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PRECIOS DE SUSCRIPCION

Las corporaciones provinciales y municipales vienen

Anticuto 1.°.—Las leyes obligardan en la Peninsula, e obligadas al pago: de todos los anuticios de subasta que.

Istas Baleares y Canarias, a los veinte dias de su promul- EN-CORDOBA FUERA de CORDOBA manden publicar, atin cuando aquéllas resulten desiertas, e
gacién' si en ellas no se dispusiése ofra cosa. Se entiende PESETAS ; PESETAS por falta de rematante. (Reales ordenes de 18 de Marzo i
hecha la. promulgacién el dia que fermina la insercién de Unmes . . . 5 B whes s 1s 6 Ae 1304 50 g Febrero de e 2 ilf',
la ley en Ia Gaceta oficial. Trimestre. 12'50 |t Trimestre. . . . 15 NOTA IMPORTANTE.—Inmediatamente que 1os sefiores b
i ; : Seis meses.. . 21 Seismeses. . ... 28 Alcaldes y Secretarios reciban este Boretin dispondran i
Apr. 2.° La ignorancia de las leyes no excusa de su cum- |

Unafio.. , . 40 M ago. .0
PAGO ADELANTADO

Se publica todos los dias, excepto los domingos.

Real decreto ¢ Instruccién de 2 de Julio de 1924,

Artfcuro 20. Las entidades municipales abonardn, en pri-
mer término, al Notario que, en su caso, autorice la subasta,
los derechos ‘que le correspondan ¥ los suplemenios que haya
adelantado, y abonaran igualmerte los derechos de insercién
de los amnncios en los periodicos, cuidando de reintegrarse
del rematante, si lo hubiere, del importe total de estos gastos

que se fije un ejemplar en el sitio de costumbre donde ' "f
plimiento. :

permanecera hasta'el recibo ‘del niimero siguiente.
Ast. 3.° Las leyes no tendran efecto retroactivo, sino dis-
pusieren lo contrario.—(Codigo civil vigente).
Las leyes, ordenes y anuhcios_que se manden publicar en .
los Boletines Oficiales se han de remitir al Jefe politico res-
- p‘egiivq, por cuyo conducto se pasaran a los editores de los
mencionados periédicos.
Ordenes de 2 de Abril, 3 y 21 de Octubre de 1854),

Los sefores Secretarios cuidaran ‘bajo sumés estrecha i
responsabilidad, de conservar los niinieros del Botetin; co- "'
leccionados para su encuadernacién que deberd verificarse i
al final de cada afio. : :

i

i
ADVERTENCIA.—No: se. insertara ningfin ‘edicto o - ‘I'
anuficio que sea a instancia de parte sin que abonen los |
interesados el importe de su publicacién o garanticen

DE LA
Provincia de Cérdoba

este-Reglamernto,

G_:n:hi,lerno Civil|

- Num.. 1.999

De conformidad con lo prescrito en
Ia Real orden fecha 3 de Agosto 1910,
los Alcaldes de los municipios de Vi-

con arreglo alo dispuesto ‘én 1a regla octava del art, 6. de

firan a la Jefatura de Obras piiblicas
de esta provincia, las certificaciones
que exige: el articulo 65 del pliego. de
condiciones generales para la contra-

el pago, a razén de 65 centimos linea o parte de ella,
. Venta de niimeros steltos a 40 cénfimos de peseta. |

cimiento de las personas interesadas.
Cérdoba 12 de Mayo de 1932.—El

Lo'q__ue se_hace piiblico por medio
de la presente para el general cono-

ke ik = F i PRSI BTN tacién de Obras piiblicas, en un plazo | Gobernador civil, Epuarpo VALERA
_ : : aviciosa en que radican las obras de : 3 :
penjiéf  SECCION. DE \OBRAS: PUBLICAS | nyeva coistriccion de 1a carretera de g::t;od; T:igi;aa éiée ;;f;"?df;:;; : s on
' que ¥ ' CARRETERAS Posadas a Villaviciosa, trozo 5.% cu- 'éuya terminacién, de no ser envia- | .. T = e -
en cordf ~  Num. 1.998 ya recepcién definitiva se ha efectna- das dichas cerrifiéaciones, se enten- D'putaciﬁn PrﬂVInclal i i
moﬁi; . Deconformidad con lo prescrito en | do, rémitiran a la Jefatura de Obras dera que no hay reclamacion alguna olai PebSBD S ri At i
Il-ma'ﬁk' | 12 Real orden fecha 3 de Agosto de | piblicas de esta provincia, las Certifi- | don el contratista de las expresadas Coérdeba s t
ma&d - 1910, Tos' Alcaldes de los Municipios | caciones que exije el articulo 65 del dbias 20y i i
:b‘“‘ g;i:’:’? del RfO-,‘eﬂ que rad1ca1-1 las | pliego de coydlcmnes gener’ale'S_ Para | - 15 que se publica en este periédico INTERVENCION i
> U€ reparacion de explanacién y | la contratacién de Obras piiblicas, en : |
. | caldes de los pueblos expresados, enm | -
as, @ Palma del Riv a 1a de Madrid a C4diz | dias, a contar de Ia fecha de este Bo- cumplimientolzie \a cifada real or:i_eﬁ. Negociado de cé;lulas l’"_s_""a‘?" "
las ¥ Por la Campana kilémetros 2 y 4 al | LETIN a cuya terminacién, de no ser Cérdoba 9 de Mayo. de 1932.—El | | Circular mim. 2.006 :
y dodf 9,55_0 €lyd recepcion definitiva se ha | enviadas dichas r:erlificaciones3 S€ €0 | Gobenador - civil, Epuampo VaALERA | | Habiendo participado a esta Dipu- v
.0 tlectuado, remitirén a Ia Jefatura de | tenderd que no hay reelamacién al- | v, yeons tacion, el Agente Recaudador en pe- - I
2 Ohlza'_s piblicas de esta provincia, las | guna contra el contraista de las ex- ; o riodo ejecutivo del impuesto de cédu- i
o cutdsf Eghflll?aciones que exije el articulo 65 | presadas obras. ik Circular nimero 2,014 las:peusonalesienoss térmitas tasds i
par-ap;:%gnf: tcnpdlc_lones generales f_f-'?_ ;Iue se publica en fStzp-elﬂid::E El Iltmo. Sr. Djrector General de { cipales de Ja provincia, que en virtud ?;
. atacién de Obras pflbh- oficial para conocimiento de lo Administracion, en telegrama fecha | de la facultad que le concede el pa- |7
0res, % e un plazo que no excedera de | caldes de Ios pueblos expresados, en 10 _ del . ance lniisia b iralo kB iidatainin dodiT it H
s ouf ;’;i_nlf; dias, a contar de Ia fecha de | cumplimiento de la citada Real orden. guieuelte- fichia),; me C(_}_n_] dian de. 26 de ABril 364900, *h4 some ]
EY o e r . - tE Rl 1 e | . 2 i £ . A £ i
hv! se”n:;':;;tzitcl;};a term.lfI-laufSn deno : (i)ét'doga 4 ?;]ME};;;;;Q?ALES «Solicitado por Presidente Federa- bra‘:’lo aggnte—anxlhz‘:r para la recau-
'd". bt has certi icaciones, se obernador civil, | cién Nacional de Aparejadores se or--| dacidn en periodo ejecutivo del men- (A
radoh’§ ted que no hay reclamacion | VALVERDE. : , deme lo procedente para quelos que | cionado impuesto en. los términos e
expresa;:mr; el contratista de Tas | o como tales -presten- servicios en -de- | municipales-de la provincia a dom
joicd 8 e :eop;g!si;:a o8 e pekiol Num. 2.000 | pendencias y organismos-de este Mi- | Juan Morales Morales, se hace pibli-
- Coficial para conocimietito de 101; - De conformidad con 10 prescrito en | nisterio, en Diputaciones y Ayunta- | co.por medio de este Sssonll 3
VPR Alcaldes de los pueblos $ud la Real Orden fecha 3 de Agosto 1910, | mientos obtengan permiso trasladar- | ¢ial para general conocimiento y muy: i
de iy m"cump{imientop de (1)Ei e?:tplt;esaﬁos.i los Alcaldes delos municipios de | Se a Madrid con objeto asistir cuarta | especialmente el de todas las autori- 1
i -~ orden, s Iea Cérdoba en que radican las obras de | Asamblea, que ha de-celebrarse del | dades, tanto judiciales como munici- i
) : " thérdoba? de Mayo de 1932.—El adoguinado del paso snperior-de la 16. al 20 mes corriente, acordado | pales y Registradores de la Propiedad - i
h

firie de la carretera del Puente de

eriador - ciyi]
e » Ebpuarpo Varera

—
.

un plazo que no excedera de freinta

carretera de Cérdoba a Villaviciosa

- por los Arenales, km. 1 cuya recep-

cién definitiva se ha efectuado, remi-

oficial para conocimiento de los Al- |

conceder autorizacién pedida siem-
pre que  Corporaciones otorguen per-

de la'provincia.

~ Cordoba 10 de Mayo: de 1932,—El .
- Presidente, Jos& Gugrra LozaNo.-
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Boletin Oficial

Jurado Mixto de Despachos y Ofi-
cinas de Pefiarroya-Pueblonuevo

Num.. 1.936

Bases reguladoras del Contrato de Trabajo
de los empleados de ia Sociedad Minera
y Metaltrgica de Pefiarroya

CAPITULO I
RELACIONES SOCIALES

1.* Las presentes bases de trabajo,
discutidas en el seno de este Jurado
Mixto de Despachos y Oficinas, se-
rdan extensivas a todo el personal
empleado de la Sociedad Minera y
Metahirgica de Pefiarroya que esté
trabajando fuera de esta localidad y
no esté somefido a la jurisdiccion de
otro Jurado Mixto.

2* A los efectos de este pacto y a
los demés que se deriven del miswo,
la Asociacién de Empleados remilird
a la Empresa y al Jurado Mixto una
relacién de los Delegados y Directiva
en los diferentes servicios, debiendo
también comunicar tanto a la Empre-
sa como al Jurado Mixto los cambios
que ulteriormente pueda sufrir dicha
relacién.

3.* Lasrelaciones entre la Empre-
sa y sus empleados se hardn en Ia
forma prescrita por la Ley.

4* La duracién de estas Bases
sera de dos afios, a partfr de la fecha
de su publicacién en el BoLeTin OrI-
cIAL de la provincia, entendiéndose
prorrogadas por periodos de doce
meses, a menos que sean denuncia-
das por una de las partes con dos
meses -de anticipaciéon a la fecha de
su caducidad. En este caso las pre-
sentes bases se mantendran en vigor
en fodas sus partes hasta que sean
discutidas y puestas en vigor las nue-
vas que se convengan,

CAPITULO II
ADMISIONES
5" -Para los empleados de nueve

ingreso que se necesiten en-oficinas

administrativas y de‘edad inferior a
veinte afios, serd necesario demostra-
cién de competencia en un examen
libre, y ‘en igualdad de condiciones
tendran derecho preferente los si-
guientes: .-

A) Huérfanes de empleados y
obreros de la Empresa.

B) Hijos de empleados y obreros
de la Empresa.

Para los jovenes de nuevo ingreso
de edad inferior a veinticinco afios,
cuyo empleo requiera a juicio de la
Empresa la posesién de un titulo fa-
cultativo, serdn también preferidos en
ignaldad de condiciones técnicas y
morales. -

A) ' Los huérfanos de empleados y
obreros de la Empresa.

B) Los hijos de empleados y obre-
ros de la Empresa.

El Tribunal que ha de juzgar a los
aspirantes de nuevo ingreso en la So-

ciedad de Pefiarroya, estard consti- |

tuido por el Jefe de la Contabilidad
Central y dos miembros mas, uno de
los cuales sera designado porla Em-
presa y el otro por la ‘Asociacién de
empleados, debiendo ser necesaria-

mente este empleado de referida Em-
presa y como minimo de la categoria
de Jefe de servicio.

En el caso de que los Jefes de ser-
vicio no aceptaran la representacion
de los empleados ante el Tribunal de
examen, éstos podran elegir su re-

_presentante entre los funcionarios de

la Empresa de categoria inmediata
inferior y asi sucesivamente.

La Direccién de la Empresa se re-
serva el derecho de examinar la lista
de aspirantes y rechazar -a aquellos
que por su conducta o moralidad dn-
dosa no deban a juicio suyo entrar a
tomar parte del examen.

6.* Los empleados admitidos co-
mo consecuencia de lo que se especi-
fica en el articulo anterior se consi-
deraran en perfodo de prueba duran-
te un plazo de seis meses, finalizando
el cual la Empresa podra decidirse
por admitirlos definitivamente a sus
servicios o despedirlos. En este lfi-
mo caso, al finalizar el quinto mes,
la Empresa le comunicara su deci-
sién, pudiendo optar ésta por que
contintie trabajando el sexto mes o
por que cese en ese momento, abo-
nandole el importe del salario del
sexto mes, sin que tenga derecho a
ninguna otra indemnizacién.

7.* Tendran derecho preferente
por orden de antigiiedad para cargos
idénticos a los que antes desempefia-
ron dentro de su especialidad, los ex-
empleados de la Sociedad durante un
plazo de dos afiosy siempre que no
hubiesen salido por faltas de compe-
tencia probada o de moralidad.

CAPITULO I
REGIMEN DE TRABAJO

8* El trabajo de los' empleados
que fetuga a su cargo personal obrero
se regird por el horario que sea legal.
Sin embargo, la Empresa podrd mo-

dificar la hora de entrada y salida de

estos empleados si asf lo requiere Ja

les.

* 92 La jornada de'trabajo sera de

cuarenta y cuatro horas y media se-

manales, distribuidas en la forma si-

guiente: Ocho horas 'de lunes a'vier-
nesy cuatro horas'y media el sabado.

La Empresa’y los empleados se
pondrdn de comtn acuerdo para de-
signar en cada servicio el mimero de
empleados que por la indole especial
de su trabajo se requiera su presen-
cia el sabado por la tarde, compen-

- sandoles con la media ]o*nada del

lunes por la mafiana.

10. Como ‘compensacion a-la re-
duccién de la jornada legal, los em-
pleados podrdn hacer hasta veinticin-
co horas extraordinarias semestrales,
en caso de necesidad justificada, sin
que por ello la Empresa tenga que
abonarles ningin supleménfo y las
que rebasen de este niimero se abo-
naran con arreglo a lo que determina
1a Ley.

11. En el caso de que los emplea-
dos tengan que realizar trabajos fue-
ra del punto de su residencia, la Em-
presa abonara los gastos de locomo-
Cién en segunda clase a los que ten-
gan un sueldo inferior a seis mil pe-

naturaleza y circunsfancias especia-

setas, y en primera clase a los de-
mas.

Todos los empleados a que se re-
fiere el parrafo anterior disfrutaran
de dietas cuya cuantia diaria serd de
un tres por mil del sueldo anual, con
un minimo de quince pésefas-y un
méaximo de treinta. Los dias de viaje
devengan dietas.

En todos los viajes, la Sociedad
procurara proporcionar la mayor co-

‘modidad posible a sus empleados en

lo que se refiere al horario y descan-
so después del mismo, armonizando
estas necesidades con las de la So-
ciedad objeto de cada viaje.

12. Para los empleados del «An-
tolin» y «San Rafael» que no tengan
casa en dichos servicios y ‘tengan
por tanto necesidad de venir a comer
con su familia 2 lIa hora del medio-
dia, se les concedera una gratifica-
cion de cuarenta pesetas mensuales.

13. Todos los emplados de 1a Em-

presa seguirdn disfrutando del per-
miso anual que actualmente les tiene
concedido la Sociedad, ampliandose-
le a treinta dias a aquellos emplea-
dos que lleven mds de quince afios
de servicios prestados.
14, "Los permisos motivados para
confraer matrimonio, enfermedades y
fallecimiento de familiares, se stjeta-
ran a las reglas siguienfes. |

1.° Matrimonios.—Para los em-
pleados que figuren como tales en las

“listas'del servicio de personal, ocho

dias; para los similares, seis. |
—-2.° Fallecimientos.—Fuera de la
localidad donde reside el empleado:

A) Padres, hijos y conyuges, seis
dias, mas los necesarios de viaje.

B) Padres politicos, hermanos y
hermanos politlcos, cinco dias, mas
los de viaje.

C) Abuelos, nietos y tios carna-
les, tres dias, mas los de viaje.

De estos permisos disfrutaran los

empleados que figuran en la Ilsta del

personal y los similares, _
3.° - Fallecimientos, — Ocumdos

dentro de la localldad donde resrde_i

el empleado: :
Para los fallecmnenlos ocurndos
dentro de la localidad donde. resida

¢l empleado de los familiares com- |

prendidos en el apartado A) u otros
que habiten con el empleado se les
concedera dos dias de permiso.

4.° Enfermedades.—En caso de
enfermedad grave fuera de la locali-
dad de padres, hijos, cOnyuges; pa-
dres politicos, hermanos y hermanos
politicos, los empleados y similares
podran ausenta_rse por un plazo ma-
ximo de doce difas, de los_cuales los
dos primeros y la,mitad de_los res-
tantes seran concedidos como extra-

. ordinarios, y 1a otra mitad se les des- }

contara de su permiso anual.

Para casos urgentes relacionados
con lo que se especifica en el ante-
riormente detallado en esta base; el
empleado podré ausentarse sin pre-
via autorizacién, pero dejando aviso
que justifique esta determinacién an-
tes de ausentarse.

Por circunstancias especiaies de
famlha justificada, 'los dias de permi=

so sefialados enel apartado:A) po- | mes de salario,

dréan ampliarse a aquellos que se Se-
fialan en el apartado B) y C).
15. Se conviene como dias fegfi.
vos los domingos, las fiestas ofig;
declaradas pot.el Gobierne y log
traoficiales que se sefialan en
cular diltima de la Sociedad de
rroya. ' :
CAPITULO IV

TRASLADOS

16. Cuando se trate de un Voca]
del Jurado Mixto, el traslado nosgl '
llevard a efecto hasta qne no se de
muestre ante el propio Jurado I3 ne.
cesidad del mismo.

La justificacién de estos lrasladug
deberé hacerla la Empresa ante di
cho Jurado, no solamente mientras
dure la antes dicha representacitn,
sino también en el plazo de un afy §
después de haberla ostentado. f

CAaplITULOV
DESPIDOS

17. La Empresa determinardan. P
tes de que finalice cada afio las plap.
tillas aprobadas del personal que dy-
rante el afio venidero hayan de n-
gir, y adaptaran a ellas el escalafgy f
correspondiente, fijando en ést
situacion de cada uno de sus emp
dos para que surta todos sus efectop"f:
a partir del dfa primero del afio.

Antes de finalizar Ia primera quir
cena de Enero, 1a Empresa remitind
un ejemplar del referido escalaféna f
los Jurados Mixtos, asi como ,
bién los facilitara a las Asoaacit‘mn
de Empleados. E

-Los empleados, antes de ﬁualiﬂﬂ- _
Ia primera quincena de Febrero, po §
drén formular ante la: Emprﬁ
reclamaciones que estimien | P
tes a sus derechos; las cuales habrin
de ser.resueltas dentro: del mesidef
Febrem

. Contra Ia resolucion de la Emprt*
sa o falta de‘ella, podsan recurrirlof §
empleados ante los Jurados Mixios
dentro de la prxmera qumcenﬂﬂ!
Marzo,

F 18, . La’ Empresa formaréd uues’u‘i'T
I_af__on con. todos los empleados
plantilla de la misma, incluye
los que no lo estén en el que
presentado en este Jurado Mixto,.

19. Cuando la. Empresa §
obligada a disminuir su person
cierre de algin servicio o di
_¢ién de actividad del mlsm
ducmones se haran por rlgu_
den de antigiiedad, sin tener en
ta para nada las catego:ias, en kg
forma siguiente: N

1.° Los de sesenta o més an 43
edad, de las dxstmtas categmﬁmﬂfL I

escalafon; y b
2.° Los mas modernos colllﬂmq 8l
pleados, cua]qmera que . sea su ale _' @
goria. ool
20. ; Los empleados que ceseﬂ,’ﬁ‘- i

gin lo, dispuesto. en- el parralo E 4

' gundo.del articulo-anterior, §i ' m
vasen los siete afios de aporid -
la Caja de Prevision, la Socieda®i§ .
indemnizaré con una 1::?1:1!1(1!!‘1'-‘"*"i 8"
valente a sus aporfaciones p Da

referida Caja incrementadas. JIM Y
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se 5o CAPITULO VI

_ CESANTIAS
 festi- 21, 'Se reconoce como edad vo-
iCiales B | ntaria de jubilacién para la Empre-
DS |

saen todas las categorias de emplea-
dos ¥ similares, la ‘de sesenta afios.

Peiiz: | CAPITULO VII
' SEGUROS SOCIALES .

.} 2. Enelcaso de disolucién dela
Caja de Prevision, la Sociedad de Pe-
Vogl £ fiarroya acumulard ifll sueldc? de sus
nosw | empleados una cantidad equivalente
sede f alasaportaciones que mensualmente
lane. B les ingresaba en dicha Caja, por con-
| siderarse como. parte integrante del
sladog B sueldo segiin previene el articr'ﬂo 27
ntedi. § dela Ley de Contrato de Trabajo.
entrag CAPITULO VIII
Facicn, ENFERMEDADES
nafo B 93 Encaso de enfermedad la Em-
£ presa abonard a sus empleados el
£ sueldo integro y demas emolumentos
"~ con arreglo a 1a escala siguiente:
; Hasta'5 afios........ 2y2
Al . pe5a10.L..00 0 3y3
S planl ipe10a15..0.0. 00 Ty
nede il iipe 15420, ... 0 593
de e I De20enadelante.... 6y3
,:iztﬁ: Terminado este periodo, para vol-
;np"ll'ea:-' vera ocupar su puesto, el empleadq
ef'ec’td&\ deberd Someterse a reconocimiento
g médico, hecho por los facultativos de
" o B laEmpresa.
aquin Se exceptiian para el cobro de es-
mili B 105 beneficios 1as enfermedades ve-
[afﬂn___a” . néreas y los accidentes que a juicio
Jd;: defa Empresa hayan sido por cau-

- sas'imputables al empleado.

B Noobstante, en caso de divergen-
. Cias'sobre la interpretacién de 1o que

. seespecifica en el pérrafo anterior,

. podrdn someterse ambas partes a la

§ resolucion del Jurado Mixto.

. 24 La Empresa seguira prestan-

00" como hasta ahora la asistencia

| médica'a sus empleados.

CAPITULO IX :
SERVICIO MILITAR Y MOVILIZACIONES +

. . Pora los empleados que mar-
- thena cumplir sus deberes militares
I laEmpresa proceders con arreglo a
£ loque determina 1la Ley para estos

. Casos, :

En caso de movilizacion por gue-
', el Jurado Mixto estudiara la si-
. uacion en que deben quedar los em-

Pleados movilizados.

CAPITULO X

MEJORAMIENTOS PROFESIONALES
Zﬁi.’ La'

dllidades estén en sy mano para el
F Mejorami.

ento de la- educacién gene-
1l y profesional de sus empleados.
1 caso de necesitar permisos para
acer oposiciones, los concedera so-
~f eel anual hasta. treinta dias mas

& Sinsueldg,
tam?jf;ﬁ ?Sistir a exdmenes o clases
fo es concgdera sobre el anual
.~ lreinta dias sip sueldo, pero siem-
j Ei";u-ql?t%_el Permiso ordinario haya
me&ad 1zado asimismo para enfer-
€S0 para exdmenes o clases.

& " LaEmpresa facilitars :
ok dién de p facilitara la crea-

Empresa dara cuantas fa- | :
' . debera hacerla 1a Empresa ante di-

ARTICULOS ADICIONALES

1.° La Empresa no podra obligar
a ninguno de sus empleados a pres-
tar servicios de caracter denigrante
ni otros que rebajen la moral del que
venga desempefiando, ni a ocupar
puestos de huelguista. ;

2.° Los empleados estén o no aso-
ciados tendrdn en cuanto a sus con-
tratos el mismo trato moral y econé-
mico por parte de la Empresa.

Las presentes bases reguladoras
de trabajo fueron aprobadas en se-
sién ordinaria celebrada por el Pleno
de este Jurado Mixto con fecha cua-
tro del actual.

Pefiarroya-Pueblontevo 2 cinco de
Mayo de mil novecientos treinta y
dos.—El Presidente Francisco Velas-
co Aguilar.—E! Secretario, Manuel
Blanco Costa.

Nim. 1.944

Error observado en las bases re-
guladoras del Contrato de Trabajo de
los Empleados de la Sociedad Minera
y Metaliirgica y que se remite sufi-
cientemente aclarado al BoretiN Ori-
ciaL de la provincia para su rectifi-
cacion.

Dice:

CAPITULO IV
TRASLADOS

-16... Cuando se trate de un Vocal
del Jurado Mixto, el traslado no se
llevaré a efecto hasta que no se de-
muestre ante ¢l propio Jurado la ne-
cesidad del mismo.

La justificacién de estos traslados

cho Jurado, no solamente mientras
dure la antes dicha representacién,
sino también en el plazo de un afio
después de haberla ostentado,
Debe decir: .
CAPITULO IV
TRASLADOS
16. La Empresa tendréd derechp a
trasladar libremente-a cualquiera de
sus -empleados, indemnizéndoles, co-
mo lo viene haciendo, de todos los
gastos que motive.su. traslado, pro-
curando que con -¢ello no se Jes cause
ningiin perjuicio moral ni material.
Cuando se trate -de-un Vocal del

ré a efecto hasta que no se demues-

tre ante el propio Jurado la necesidad

del mismo. .
La‘justificacién de estos traslados

cho: Jurado, no solamente mientras
dure la antes dicha representacién,
sino también durante el plazo de un
ano después de haberla ostentado.

Parque de Intendencia de
Sevilla -
Nfu-l: :;.005

Debiendo adquirirse por este Par-
que, sito en calle Fray Alonso, niime-
ro-seis, los articulos.de consumo 'ne-
cesarios en ‘el mismo y sus Depdsi-

debera hacerla la. Empresa ante di- |.

Jurado Mixto, el traslado no se lleva- |

presente, al objeto de que los que de-

las clausulas del pliego de condicio-
nes que se hallaréd de manifiesto to-
- dos 'los dias laborables, de diez a
trece, puedan presentar o remitir sus
ofertas hasta ‘las once horas del dia
cuatro de Junio préximo.

Las proposiciones serdn extendi
das‘en papel de clase oncena, con-
forme al modelo que se inserta al pie,
y seran acompafiadas de muestras de
los articulos a que se refieran.

Los articulos objeto de este con-
curso son:

PARA LA PLAZA DE SEVILLA

Sal comiin, treinta quintales mé-
tricos. : >3

Aceife lubrificante, treinta y. seis
kilogramos. _

Valvolina, dieciocho kilogramos.

Algodén borra, ciento cincuenta
kilogramos.

Jabén duro, cien kilogramos.

Sal sosa, ochenta kilogramos.
PARA EL DEPOSITO DE ALGECIRAS
Gasolina, ciento cincuenta lifros.
PARA: EL DEPOSITO DE GRANADA

Sal 'comiin, veinte quintales métri-
' cos.

PARA EL DEPOSITO DE CORDOBA

kilogramos.

Aceite para motores, quince kilo-
gramos.

Grasa consistente, cuatro kilogra-
mos.

* Jabén duro, nueve kilogramos.

__ PARA EL DEPOSITO DE MALAGA

Sal comiin, siete’ quintales métri-
COS. :
El adjudicatario tendré la~ obliga-
cion de entregar los articulos en el
Establecimiento de su destino, los
cuales seran reconocidos por:la Junta

| Técnica del mismo, que determinara

sobre su admisién o devolucién en el
caso de.mo reunir las -condiciones
exigidas. También constituira fianza
del cinco por ciento del importe de
su._oferta, que. elevard al diez por

le serd devuelta a la terminacién de
su_compromiso,.siendo de su cuepta
los gastos de anuncio, el pago de 130
por 100 y todos los gastes que se ori-
ginen por cuenta del mismo.

Sevilla once de Mayo de mil nove-
cientos treinta y dos.—El Director,
Firma ilegible. )3 7
MODELO DE PROPOSICION

| Dop:sve sl atgsmelpradad, T
domiciliadoen...... 0oL o L
con residenciaen....: TEIe a0 2 hi0e
proviticiatdez s 2ora i U
calle GV iITION BEIIRR numero......

enterado del anuncio publicado en el
BoLETIN OFICIAL de esta provincia de

fecha: i, LN ST SR Jpare 4
adquisicién de articulos con destino
Al 08, BR GO PRRL BREE SRRNOY

y del pliego de condiciones que aquél
alude, se compromete y obliga a faci-

litde . 5300 “wanees oo oquintales mé-
tricos; litros'o kilos'de.............
a. LNl cL Jpesetas uno (fodo

‘en letra), acompafiando, en cumpli-

4 tos, se hace- piiblico “por-medio del'§

Seen Suministrarlos com sujecién a !

Aceite lubrificante, ochenta y fres

ciento en, caso de adjudicacion y que-

sonal corriente de clase.....ntimero
s CXDEATUR I s c A iy o n e
recibo de la_contribucion industrial y
muestras.

.....

“(Fecha y firma).

G Gre e

tamientos

CORDOBA
Num. 1.974

Don Juan Romero Moreno, Oficial
primero del Cuerpo administrativo
de Funcionarios municipales, En-
cargado de la: Recaudacién de Ar-
bitrios en periédo ejecutivo.

Hago saber: Que en el expediente

‘que se sigue por descubierto del con-

cepto de contribuciones especiales 2.°

3.° y.4.° plazo de obras alcantarilla-
do_de la Plaza de la Repiblica, Diego

Ledn y Victoriano Rivera correspon-

diente al ejercicio de 1931 figura la

providencia dictada por el sefior Al-
calde Presidente de este Ayuntamien-
to en el dia 6 de Mayo de 1932 que
copiada la letra es como sigue:
Providencia.—De conformidad con
lo dispuesto en el articulc 81 del vi-
gente Estatuto de Recaudacién en pe-
riodo ¢jecutivo, declaro incurso en el
tinico grado de apremio, consistente
en ¢l 20 por 100 sobre el importe de
sus descubiertos a los dendores in-
cluidos en la anterior relation. Notifi-
guese esta providencia a los interesa-
.dos a fin de que puedan satisfacer
sus cuotas, advirtiéndoles que de no
verificar el pago del importe que al
margen se expresa, se procedera al
embargo.de todos sus: bienes, sefia-
lando al efecto lo que haya de ser
objeto de ejecucién y se expediran,
caso necesario, los oportunos manda-
mienfos al sefior Registrador de la

Propiedad de este partido, para la

anotacién preventiva de embargo.

Ayun

Notifiquese asimismo que, de confor-

midad con lo prevenido en el articulo
67 del citado Estatuto de Recaudacion
puede hacer efectivos sus descubier-

.tos con apremio del 10 por 100 siem- -

pre que efectiien el pago en el plazo
delos diez dias siguientes a la notifi-
cacion de esta proyvidencia, advirtién-
doles que al no verificarlo, incurriran
en el recargo del 20 por 100, sin ofra -
nofificacion y que de no satisfacerlos -
se aplicaran las penalidades que pre-

_viene el aludido Estatuto, -

Y para su insercién en el BoigTIN
OriciaL de la provincia, expido el pre-
sente, visado por el sefior Alcalde, en
Cérdoba a seis de Mayo de mil nove-
cientos treinta y. dos.—Juan Romero
Moreno.—V.° B.% El Alcalde, Fran- .
cisco de la Cruz.

—

Niim, 1.976

Don Juan Romero Moreno, Oficial
primero del Cuerpo administrativo
de Funcionarios Municipales, En-
cargado dela Recaudacion de Ar-
bit.ios en periodo ejecutivo. e
Hago saber: Que en-el expediente

que se sigue por descubierto del con-

miento a lo prevenido, su cédula per-

cepto de Contiibuciones especiales

gt 18
w_y
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Boletin: Oficial

por acerado y pavimentacion de 1a ca-
lle S. Fernando correspondiente al
ejercicio de 1931, figura la providen-
cia dictada por el Sr. Alcalde Presi-
dente de este Ayuntamiento en el dia
7 de Mayo de 1932, que copiada a la
letra es como sigue:
Providencia.—De conformidad con

lo dispuesto en el articulo 81 del vi-

gente Estatuto de Recaudacién en pe-
riodo ejecutivo, declaro incurso en el
tinico grado de apremio, consistente
en el 20 por 100 sobre el importe de
sus descubiertos a los deudores inclu-
idos en la anterior relacién. Notifi
quese esta providencia a los interesa-
dos a fin de que puedan satisfacer
sus cuotas, advirtiendoles que de no
verificar el pago del importe que al
margen Se expreSa, Se procedera al
embargo de todos sus bienes, sefia-
lando al afecto 1o que haya de ser ob-
de ejecucidon y se expediran, caso ne-
cesario, los oportunos mandamientos
al sefior Registrador de la Propiedad
de este partido, para la anotacion pre-
ventida de embargo. Notifiquese asi-
mismo que, ‘de conformidad con lo
prevenido en el articulo 67 del ditado
Estatuto de Recaudacién, pueden ha-
cer efectivos sus descubiertos con
apremio del 10 por 100 siempre que
efectiie el pago en el plazo de los diez

dias siguientes a la notificacién de es-

ta providencia, advirtiéndoles que al
no verificarlo, incurri.dn en el recar-
go del 20 por 100 sin otra notificacién
y que de no satisfacerlos se aplicaran

las penalidades que previene el aludi-

do Estatuto.

Y para su insercién en el BOLETIN
Orrciat de la provincia, expido el pre-
sente, visado por el sefior Alcalde, en
Cérdoba nueve de Mayo de mil nove-
cientos treinfa y dos.—Juan Romero.
—V.° B.° El Alcalde, Francisco de la
Cruz. ; s

—
-

Nuam. 2.004

El plazo para satisfacer sin ningu-
na clase de recargos, el primer tri-
mestre de Inquilinato, alcantarillado,

vigilancia de Establecimientos y ca- |

rruajes de lujo en concepto de pose-

sién'y de circulaci6n, ha sido amplia- |

do por diez dias queterminan el 20
del presente mes de Mayo.

La cobranza voluntaria de los alu-
didos arbitrios, por lo que al segundo
trimestre del actual ejercicio hace re-
ferencia, dara comienzo el 21 del ac-
tual mes de Mayo y concluird el dia
30 de Junio venidero.

Lo que se hace piiblico, por medio
de este anuncio, para general conoci-
miento.

Cérdoba 11 de Mayo de 1932.—El
Alcalde, Prancisco de la Cruz.

LA CARLOTA
Nam. 1,980

Don Francisco Afan Otero, Alcalde
Presidente de la Comisién Gestora
del Ayuntamiento de esta villa,
Hago saber: Que aprobado por es-

te Ayuntamiento el padrén para la

exaccién del arbitrio sobre productos

de la tierra, correspondiente al actual.

ejercicio de 1932, se anuncia su expo-
sicion al piiblico. por ocho dias, du-

rante las horas laborables de las ofi- |

cinas municipales; para que los con-
tribuyentes puedan examinarlo.y adu-
cir las reclamaciones que estimen per-

tinentes contra su inclusién o sefia-

lamiento de cuota, todo ello de con-
formidad con el articulo 5.° de la or-
denanza de dicho arbitrio.

Lo que se hace piiblico. para gene-
ral conocimiento.

La Carlota a 9 de Mayo de’ 1932.— j

El Alcalde, Francisco Afan.

JUZGADOS

CORDOBA
Nam. 2.015

Don Joaquin Pérez Romero, Juez de
primera Instancia del distrito de la
Izquierda de esta cindad.

Hago saber: Que en el juicio decla-
rativo de menor cuantia de que se
hara mérito que se sigue en. este Juz-
gado y Secretaria del que refrenda,
obra la sentencia cuyo encabezamien-
to y parte dispositiva dicen asi:

Sentencia.—En la cindad de Cér-
doba a once de Mayo de mil nove-

‘cientos freinta y dos, el sefior don

Joaquin Pérez Romero, Juez de pri-
mera Instancia del distrito de la Iz-
quierda habiendo visto los presentes
aufos de juicio ordinario declarativo
de menor cuantia sobre reclamacién
de cantidad interpuestos por don Ma-
nuel Morales Gavilan, mayor ‘de edad,
industrial v casado con dofia Rosario
Gavilan Bravo representado por si
mismo y dirigido por el Letrado don
Rafael Gavilan Bravo contra el siib-
dito aleman don Paul Huller Herrings,
mayor de edad, casado con dofia Ju-
liette -Houben que residia accidental-

mente en Carteya, provincia de Cér-
doba y que hoy se encuentra en ig- |

norado paradero, por lo que se halla
representado por los estrados del Juz-

‘gado a virtud de la- rebeldia en que

fue declarado; y

- Fallo:—Que declarando como de- |

claro haber lugar én todas sus partes
a la demanda sobre ‘reclamacion de
cantidad interpuesta por don Maniiel
Morales Gavilan, debo condenar y
condeno a don Paul Huller Herrings,
que asi es como resulta verdadera-
mente- llamarse ¢l demandado a que
abone a dicho reclamante la suma de
tres mil doscientas cuaremta y seis
pesetas con sesenta y cinco céntimos,
con mas las costas causadas.en el pre-
sente juicio. Se. declara definitivo el

embargo preventivo dictado en estos |
autos y a su tiempo y con los insertos | -

necesarios librese el correspondiente
mandamiento al sefior Registrador de
la Propiedad, pues todo ello, asi por
esta mi sentencia que por la rebeldia
del demandado se le notificard en es-
trados y por edictos insertandose la
parte dispositiva. en el Borermv Ori-
CIAL de. la provincia, definitivamente

juzgando, lo pronuncio, mando y fir- |

mo.—Joaquin P. Romero.

Y para quertenga lugarla insercion
acordada se libra el presente para su
notificacién al demandado.

. Dado en Cérdoba a once de Mayo
de mil novecientos treinta y dos.—
Joaguin P. Romero.—El Secretario,
José M.* Cortazar.

CORDOBA
Niim. 1.948

Don Francisco Javier Ruiz del Portal
. y Torres, Juez de Instrucion de esta

capital acidental.
Por el presente en nombre del Go-

bierno de la Repiiblica, exhorto y re-
quiero a todas las autoridades de la
Nacién, procedan por medio de sus
agentes a la busca de las caballerias
que al final se resefian, que el dia 30
de Abril 1ltimo, fueron sustraidas a
don Francisco Priego Langa, vecino
de Espejo, del sitio cortijo Encilefio,
de este partido; y a la captura y con-
duccidn a esta carcel como detenido
del autor o autoresdel hecho, y las ca
ballerias de ser encontradas, las pon-
dran a mi disposicion, con la persona
0 personas en cuyo poder se encuen-
tren, si no acreditan su legitima ad-

quisicion.
Dado en Cérdoba a 6 de Mayo de

1932.—]. Ruiz del Portal. —El Secre-
tario Licenciado, Manuel Pozanco.
Resefia

Una mula de 14 afios, 1'48 de alza-
da, castania, pelos blancos en 1los
hombros, hierro confuso nalga iz-
quierda y en la derecha el de la Unién
Ganadera.

Otra de ocho anos, castafia parda,
raya de mulo porla cruz y dorso, ce-
brada, alzada la marca, hierro Fénix
nalga izquierda y'en la derecha Unién
Ganadera K. 16.

Y otra mula de tres afios, castafia,
bociclara, de 1‘50 de alzada, con un
agujero en el ollar izquierdo, digo

-derecho, hierro Union Ganadera en

nalga derecha K. 16.

Nimaistacion do udia

- CITACIONES 'Y "'EMPLAZAMIENTOS EN'

MATERIA CRIMINAL

Bajo: los apercibimientos proceden=
tes en derecho;:se cita o emplaza
por- los: Jueces .y Tribunales res-
pectivos a las personas que a con-
tinuacién se expresan, para que
comparezcan el dia que se les se-
fiala .o dentro del término.que se
-les fija, a covtar desde la fecha

de la publicacion: del anuucio en:

este periddico oficial con arreglo
a los articulos 178 de la ley de
Enjuiciamiento Criminal, 380 del

la ley de Eu;mc:am:enro Militar
de Marina.
Nﬁm. 1.964

- MEDINA MESA, Agustin; cuyas
demas circunstancias y actual para-

‘dero se ignora, procesado en causa

nimero. 19 de 1932; seguida por hur-

:to de una mula comparecera en tér-
. mino de cinco dias ante el Juzgado

‘provincia de id;, procesado porY

Cddigo de Justicia Militar y 63 de .

de Instruccién de Montilla, sitg gnh
calle Sagasta namero tres para st
reducidoa prisién decretada end
causa y recibirle declaracién im% _
toria, bajo apercibimiento de que.
no comnarecer sera declarado ]
de, parandole ¢l perjuicio a qug ha—
biere lugar en derecho.

Al propio tiempo se interesa de to~
dos los funcionarios de 1a policia i
dicial procedan a practicar dilige
cia encaminadas a la busca y ca?m 4
ra del indicado snjeto el que de
habido sera puesto a disp‘c’;sxmﬁn:m
citado Juzgado-en el Depdsito mys
nipal de Montilla.—Firma ilegible '

Nieimi. 1,965~ (58] :

BARBUDO RUIZ, Francisco; hiio .
de Francisco y de Céndida, natuxg
de Cérdoba, de estado soltero, profe.
sién albaiiil, de 39 afios de edad, dw E
miciliado dltimamente en Cérd
procesado- por fentativa de estafi
comparecera en término de diez digf
ante el Juzgado de Instruccién deldis
trito dela Derecha de Cérdoha panf
ser reducido a prisién; bajo apercibi-
miento de ser declarado rebelde,

Cérdoba 9 de Mayo de 1932-HfF
Secretario, Antonio Martin, —~V°B,§ 94
El Juez de Instruccién accxdenta?ql‘
Ruiz del Portal.

o 2

Niim, 1.966

; : : P

JIMENEZ PANTOJA, José; hijo ¢
Bartolomé y de Carmen, natural i
Cérdoba, de estado soltero, profsifif
jornalero, de 30 afios de edad, dom:f
ciliado ultimamente en Cérdoba,
cesado por atentado, compareceriinf
término de diez dias ante el Juzgp
de Instruccién del distrito de la Db
cha:de Cérdoba para ser reducido il
prisién; bajo apercibimiento. de $if
declarado rebelde. :

Cérdoba 9 de Mayo de 1932." | 8
Secretano, Antonio Martin.—V,’ lif
El Juez de Instruccxén aCCid
Ruiz del Portal g

Nam. 1.990

- Francisco Garcia Ilménez,
Manuel y de Natividad na
Aguilar, Ayuntamiento deid,
cia de Cérdoba, de estado solfe
profesion albaiiil; de 22 afios defdi‘
estatura 1675 m. color sano, pelot#
tafio, cejas al pelo, ojos c:amtinwir'i
riz recta boca pequefia barba 1¢
domiciliado tiltimamente en C

B B ~ T o S L

ré en término de 30 dias ant?‘ _ .
niente Juez instructor de’ Cuierpo €8 X
Centro de Transmisiones ¥ 1
Tacticos de Ingenieros don fo
Samper Roure, residente en la PHE g
del Conde Duque, nimero 9 - d
apercibimiento de que no zfe -
serd declarado rebelde. ;g.l al

Madrid 10 de Mayo de’fl%i’ :
Juez Tnstructor, Carlos Sampe: | k- h

Ministerio de Cultura 2024
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Apticuto 1.°—Las leyes obligaran en la Peninsula, e

plimiento,

PRECIOS DE SUSCRIPCION

Islas Baleares y Canarias, a los veinte dias de su promul- EN CORDOBA FUERA de CORDOBA
gacién si en ellas no se dispusiese ofra cosa. Se entiende PESETAS PESETAS
hecha la promulgacion el dia que termina la insercién de Ur_l Hes= == oh Elifsmesi o 507 56
laley enla Gaceta oficial. Trimestre. 12°50 {} Trimestre. . , . 15
AT : Seis meses . . 21 Seismeses . . . 28
Arr. 2.° La ignorancia de las leyes no excusa de su cum- Un afio . , . 40 Uniafio. . . . . 50

PAGO ADELANTADO

PROVINCIA DE CORDOBA |m

icial

Las corporaciones provinciales y municipales vienen
obligadas al pago de todos los anuncios de subasta que
manden publicar, atin cuando aquéllas resulten desiertas
por falta de rematante. (Reales ordenes de 18 de Marzo
de 1901 y 7 de Febrero de1903).

NOTA IMPORTANTE, —Iimediatamente que los sefiores
Alcaldes y Secretarios reciban ‘este Boretin dispondrdn
que se fije un ejemplar en el sitio de costumbre donde
permanecerd hasta. el recibo del niimero siguiente.

Arr, 3. Las leyes no tendréan efecto refroactivo, sino dis-
pusieren lo contrario.—(Cédigo civil vigente).

Las leyes, érdenes y-anuncios que se manden ptblicar en
los Boletines Oficiales se han de remitir al Jefe politico res-
pectivo, por cuyo conducto se pasaran alos editores de los
mencionados periddicos.

QOrdenes de 2 de Abril, 3 y 21 de Octubre de 1854).

Se publica todos los dias, excepto los domingos.

Real decreto e Insfriccién de 2/ de Julio de 1924.

Arricuro 20. Las entidades municipales abonardn, en pri-
mer término, al Notario que, en su caso, autorice la subasta,
los derechos que le correspondan y los suplementos que haya
adelantado, y abonaran igualmente los derechos de insercion
de los anuncios en los periddicos, cuidando de reintegrarse
del rematante, si lo hubiere, del importe total de estos gastos
con arreglo a lo dispuesto en la regla octava del art. 6° de

Los sefiores Secretarios cuidaran bajo su mas estrecha
responsabilidad, de conservar los nfimeros del Botertin, co-

-~ leccionados para su encnadernacién que deberd verificarse

al final de cada ario.

ADVERTENCIA.—No se insertara ningfin edicto o
anuncio que sea a instancia de parte sin que abonen los
interesados el importe de su publicacién o garanticen
el pago, a razén de 65 céntimos linea o parte de ella.

Venta de niimeros sueltos a 40 céntimos de peseta.

- este Reglame.ﬂ_to-_u___-_—
de stff __ 4

<2 GIKCRAD (VL. DF LA PROVINCA D CdRogy
r,'?'li% :

“m’l: : Circular niim. 2.020

- . EDUARDO VALERA VALVERDE, Gobernador Civil de esta provincia.

oé! HAGO SABER: Que por la Presidencia de la Comisién Técnica

o

ii-"al':;ii: - g’sesora d-e los Miz}i§’Eerios de Agricultura, Industria y Comercio,
il e Trabajo y Previsidn y Jefe de la Seccién Agronoémica provin-
Jeafe Gal, se me han entregado las bases de trabajo que han de regir en
il St provincia para las operaciones agricolas desde el dia de la
ot fecha hasta el treinta del préximo mes de Septiembre.

s ®8  Bstas Bases son obligatorias y serén castigados con las maxi-
g‘ﬁ mas sanciones los infractores a ellas. :

' f_{‘e de advertir a los Alcaldes que, aunque la vigente legis-
et b lacién permite los pactos colectivos en determinadas condiciones,
M en las actuales Circunstancias y dada la tactica de elementos que
P"_H : Se colocan fuera de 1a Ley e intentan perturbar contratando direc-
gﬁ Iamente Sinl sujecion a bases ni drdenes, no puede consentirse es-
< 9S Confratos que algunos elementos obreros quieren celebrar con

Ro | & i 7
W 1108 Paironos y que estas bases publicadas a continuacién por or-
oot e del Excmo, Sr, Ministro de la Gobernacién, son las tnicas

! c;m validez legal y a las que han de atenerse patronos y obreros
&'_ﬁ Al Celebrar sys contratos,

Wi Emega a los sefiores Alcaldes, den la mayor publicidad a es-
-5 > bases, colocandolas en los sitios de costumbre,
W Cérdoba 12 de Mayo de 1932.

EDUARDQ VALERA VALVERDE.

___———_—‘—-ﬂ_-____—_—___

Bases de trabajo y tarifas de jornales que han de regir
para las operaciones agricolas, que comprenden la
recoleccién de cereales y otras labores de verano en

esta provincia.

En la ciudad de Cérdoba a once de
Mayo de mil novecientos treinta y
dos, reunidos en el Gobierno civil de
la provincia, bajo la presidencia de la
Comisién Técnica Asesora de los Mi-
nisterios de Agricultura, Industria y
Comercio y de Trabajo y Previsién, y
del sefior Ingeniero Jefe de la Seccién
Agronémica de esta provincia, con
asistencia de las representaciones pa-
tronales de la Cdmara Oficial Agrico-
la, Federacion Provincial de Sindica-
tos Agricolas, Hermandad de Labra-
dores de Cérdoba, Asociacién de
Agricultores Arrendatarios, y las re-
presentaciones obreras de la Unién
General de Trabajadores y Sindica-
tos Auténomos, y después de oidas
las entidades arriba expresadasy Ia
representacion obrera de la Confede-
racién Nacional del Trabajo, en las
sesiones celebradas en los dias 3 al 9
inclusive del presente mes y cuyas
manifestaciones constan en las actas
suscritas por dichos delegados patro-

nales y obreros, se procedié a dictar

el siguiente laudo que regird con ca-
rdcter obligaterio, por no haberse lle-
gado a un comiin acuerdo entre am-

‘bas representaciones, en esta reu-

nién.
BASES GENERALES

1.2—Estas bases” de ‘trabajo son
obligatorias para toda'la provincia de
Cérdoba y regiran desde el dia de
hoy, hasta el treinta de Septiembre
del afio actual. =

2.°—Se establece una completa li-
bertad de trabajo en todos los térmi-
nos municipales de la provincia, pa-
ra Jos obreros vecinos de la misma,
con sujecion a lo que se consigna en
estas bases.

a) Cuando el obrero se presente
voluntariamente a trabajar en fincas
de término municipal distinto al de su
vecindad, percibira el mismo jornal y
estara sujeto al mismo régimen de
trabajo y distribucién de jornada que
los obreros de la localidad. -

b) Cuando el obrero sea llamado

|
1
i
i
4
[
i
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a trabajar en término municipal dis-
tinto al de su vecindad, gozara de un
pliis de 025 pesetas diarias sobre el
jornal de los obreros locales, siendo
de cuenta del patrono los gastos de
locomocién de ida y vuelta a su resi-
dencia y debiendo abonarle ademas
los jornales correspondienfes a los
dias invertidos en estos viajes.

¢) Si el obrero forastero termina-
se'su contrato y pasara voluntaria-
mente a trabajar en ofra finca distin-
ta del mismo término, perdera el de-
recho al importe de los jornales y lo-
comocién de regreso a su residencia
y dejara de percibir desde este mo-
mento el phis de veinticinco cénti-
mos diarios, quedando sujeto esfric-
tamente a los jornales, distribucién
de jornada y demds condiciones que
rijan para los obreros de la locali-
dad.

3.2—Habra libertad de contratacién
entre obreros y patronos, siempre con
arregle a lo dispuesto en estas bases,
sin que sea permitido el contrato a
destajo y solamente aquellas tareas
que se especifican, en su lugar corres-
pondiente.

4® -La maquinaria agricola de
recoleccidén, sera de libre uso por
el propietario en sus fincas, o en
aquellas cuyo frufo le pertenezca,
sin que por ningin concepto sea
permitida su industrializacién o al-
guiler, préstamo o trabajo a maquila.
En todos los casos serda permitida la
utilizacién de las maquinas de siega
y trilla propiedad del duefio de Ia fin-
ca por sus colonos O aparceros en
cuyos contratos de arrendamiento fi-
guren estas condiciones y estén re-
gistrados con fecha anterior a la pu-
blicacién de estas bases.

52—La jornada de trabajo en las
maquinas segadoras sera de ocho ho-
ras ttiles. Las maquinas triiladoras
funcionaran desde las ocho de la ma-
fiana a la puesta del sol, con hora y
media de parada en el centro del dia,
debiendo tener personal de relevo ne-
cesario para que en mingin caso fra-
baje cada obrero mas de ocho horas.

6.°—La jornada de trabajo obrero
en todo tiempo serd como mdximo de
ocho horas tiles distribuidas entre
la salida y la puesfa del sol, con dos
descansos en la mafiana y dos por
la tarde como minimo. En dicha jor-
nada 1til queda incluido el tiempo que
se invierte en el camino, siempre que
estén los tajos a mas de un kilémetro
descontdndose guince minutos de la
jornada por cada kilometro a partir
de la terminacion del primero.

72—Los descansos o fumadas y
comidas, dentro de la jornada, se es-
tableceran de comiin acuerdo entre
patronos y obreros y en casc de no
llegar a ¢l, se resolvera con arreglo a
uso y costumbre de la localidad.

8.2—Todos los jornales serdn a se-
co. Si de comiin acuerdo, obreros y
patronos convinieran en que el patro-
no facilitase la comida o avios a Jos
obreros, se le desquitara del jornal la
cantidad que ambas partes conven-
gan o sea costumbre en cada locali-
dad.

9.—Siempre que un obrero traba-

je en una finca en la que pernocte
mas de quince dias, tendra derecho a
ir al pueblo durante 24 horas, cuyo
dia ganara la mitad del jornal.

10.—Los obreros que salgan con-
tratados por dos dias, teniendo que
pernoctar una noche en el campo, que-
daran atenidcs en lo que hace refe-
rencia al camino como en la forma ce
verilicar el trabajo, a lo establecido
para los que se contraten por un solo
dis; siendo el rendimiento en cada
uno de los dias de la misma cantidad
de horas.

En lo que hace referencia a la sali-
da y regreso en las viajadas, se aten-
dran a los usos y costumbres de cada
localidad.

11.—Cuando los obreros salgan de
viajada a fincas que disten mas de
cinco kilometros de la poblacion, los
patronos deberan facilitar caballerias
u ofro medio de locomocion que esii-
men apropiado, tanto a la ida como
al regreso.

12.—En todas las operaciones en
que los obreros pernoctan en el cam-
po y tengan qite mudar el rancho en
medio de la varada o temporada, la
mudanza de éste se efectuara dentro
de las horas de trabajo.

13.—Los obreros contratados por
viajadas, tendrdn derecho a la vesti-
da segtin usos y costumbres de ]a lo-
calidad en afios anteriores.

14.—Los gastos de transportes de
ropas, herramientas, equipajes y co-
mestibles asi como los 1tiles de con-
dimentacion del rancho, seran de
cuznta del patrono, el cual tendra
obligacién de facilitar las caballerias
necesarias o medios apropiadcs para
transportarios. Asi mismo deberd fa-
cilitarles habitacion con llave para
guardarlos.

15.—Las habitaciones donde duer-
man los obreros deberan reunir las
condiciones de salubridad que la vi-
gente Ley determina.

16.—En todos aquellos sitios en
que sea costumbre llevar caballerias
al trabajo, el patrono esta obligado a
admitir la permanencia de ésta en la
finca, siempre que aquella sea de la
propiedad del obrero.

17.—Todo obrero ajustado por mas
tiempo de un dia, podra ser des-
pedido por el patrono avisandole con
24 horas de anticipacion y en este ca-
so, el patrono tendrd la misma obli-
gacién que si hubiese terminado la
quincena o ajuste;

Si el obrero abandonara volunta-
riamente el trabajo, no tendra dere-
cho al abono de camino ni indemni-
zacion de ninguna clase.

18.—Cuando los obreros tengan
que abandonar el trabajo por causas
agenas a su voluntad como liuvias, et-
cétera, se les abonard medio jornal si
esto ocurre antes del medio dfa y si
ocurriera una vez comenzado el tra-

bajo de la tarde, tendran derecho al
jornal entero.

19.—EI obrero ajustado por mas de
quince dias, que falte un dia al traba-
jo por las causas, previstas en el ar-
ticulo 80 de la Ley de 21 de Noviem-
bre de 1931, tendrd derecho a que le
sea abonado el jornal por el patrono.

20.—Para el despido de un obrero
tendran que concurrir.las causas pre-
vistas en el Cédigo del trabajo, o la
terminacién de la faena. Cuando esto
no ocurra el patrono abonara el im-
potte de los jornales que fzlten hasta
la terminacidn de la temporada o fae-
na para que fué contratado. -

21.—El obrero que s¢ ponga enfer-
mo en el tajo, serd trasladado a su
domicilio por cuenta del patrono, el
cual le abonara el jornal de aquel dia.
En lo que se refiere a accidentes del
trabajo se atendréd a la legislacién vi-
gente.

22.— Los patronos estdn obligados a
terier en su finca los elementos nece-
sarios para prestar los primeros au-
xilios a los obreros en caso de acci-
dente, siendo de cuenta del patrono
el trasladarlo inmediatamente a su ca-
sa. Cuando el accidente revistiera tal
gravedad que no pudiera ser trasla-
dado a su domicilio, sera de cuenfay
responsabilidad del patrono el propo-
cionar los medios de locomocién y
traslado del personal facultativo para
ser auxiliado el obrero en el lugar del
accidente, asi como el abono de los
gastos que con ello se origine.

23.—Cuando se inutilice temnoral-
mente alguna maquina, el patrono da-
ra ocupacion si es posible en otras la-
bores a los obreros que depzndan de
estas maquinas hasta su reparacién o
terminacién del contrato; abondndose
el jornal correspondiente a 'la faena
en que se ocupen. En caso contrario
se les abonara medio jornal durante
los dias de parada de la maquina. Si
la maquina quedara destruida por
fuerza mayor o actos de sabotaje, se
considerara rescindido el contrato de
trabzjo, abonandose por el patrono el
regreso de los obreros segin la cos-
tumbre estipulada, sin perjuicio de
exigir las resposabilidades criminales
a quien correspondan.

24.—Los segadores a brazo con
hoz, tendran media hora de descanso
en la mafiana y otra media por la tar-
de, ademds de la comida y fumada, a
fin de que la jornada sea de siete ho-
ras-titiles.

25.—En ningtin caso podran em-
plearse mujeres en la siega a brazo
de escafia, alpiste y centeno, por ra-
zones de higiene.

26.—Para los trabajos efectuados
por mujeres tendran preferencia las
viudas y huérfanas.

27.—Los carreteros-barcinadores a
la era daran un viaje menos que en
1930; y los carreteros de maquina tri-
lladora daran el mismo nidmero de
viajes que en 1930, - enganchando
quince minutos antes de arrancar la
mdaquina cumpliendo en ambos casos
los viajes sin que exceda la jornada
de ocho horas. :

28.—En las eras de ruedo la jorna-
da sera de ocho horas y sin tarea.

- 29.—En las eras de corlijo en cam-
pifia subsistira la tarea por cada erero
pudiendo ser ésta de una y media ca-
rretadas con obligacién de refirar el
grano y meter la paja, o de dos carre-
tadas con o sin la obligacién de me-

ter paja y retirar el grano, cobrando

en cada caso los jornales que secop. &
signan. | :
En estos frabajos de era las Dal‘\fas
que queden sin sacar por faita de G
re se incorporaran a la Siguien
compensandose las horas de trﬁbﬁm
en dias sucesivos, para que en i
glin caso resulte un promedio d&jbr.
nada superior al de ocho 11::)1*31,:;.“.-,51‘,_,i
Se exceptuan las parvas que qugdﬂl
pendientes al terminar la viajada,
30.—En las eras de la sierrg g
seguira la costumbre. 3

31.—En el desgrane de maizy g "_
la recoleccion de algodon se estableg
la libertad de adoptar otras formasdg 1
efectuar las faenas,a un precio por B ‘
fanega de grano o por kilo de alge-
dén, con la condici6én de que no py.
da variarse en la misma finca o pz &
cela, salvo comin acuerdo entre pa
tronos y los obreros y sin que el jou ff
nal a percibir sea inferior al indig. §f
do en las tarifas ni la jornada exced;
de ocho horas ttiles.

32.—Si el patrono observara que
en el transcurso del trabajo-los rends
mientos fueran inferiores a log qe
se consideren como normales en g |
da clase de faena por el personal fix
nico oficial, lo pondra inmediatame.
te en conocimiento de la Secit
Agronémica provincial, la que infor
mara con urgencia al sefior Gobernz: &
dor Civil para que esta autoridad iz |
ponga las sanciones a que hublm _
lugar.

33.—Los Capataces, encargado
mayorales, caseros, aperadores, g
naderos permanentes y obreros aw
modados, seran de libre contrataciit
segiin uso y costumbre local y i ff
arreglo a la legislacién vigente, :

34,—Seran respetados los conitff
tos que estuvieran efectuados pr§
afios o temporadas, con antenondad

1)

a la firma de estas bases. R
35.—Los~ ganaderos eveniuales{
sustitutos, ganaran el jornal coms &
pondiente a los obreros evenitidife
no calificados, con el mismo réglmu :
de trabajo que aquellos a  quigt
sustituyan.
36.—Cuando las bestlas seanm‘ b
dadas por gafianes no acomodaits
se abonaran los pluses de Gos{nmﬂ =
en cada localidad.

37.—El estado actual de los Gﬂﬂ‘ _
pos en toda la provincia perlml! L
perar abundante cosecha en
los cultivos, por lo que en esta
ses y para este afio, no se haced
tincién eritre Ja campifia ¥ alg
zonas consideradas otras vect ™
menor produccién; tales como & ¥
bera baja del Guadalqmvrreﬂsﬂw i
gen izquierda y la parte genuitd™™
te olivarera del partido de Lucend.

Para los partidos de Cabrd, Rulﬂ
Priego, de inferior calidad en. 505
rrenos y de menos rendlmielﬂﬂ: ; :
tablece una rebaja del diez por®
en las tarifas senaladaspam
nales de campifia. .

Enla parte norte de la Pf“
que comprende la sierra, los fa
seran los especificados en 214
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TARIFAS

ENLA ZONA DECAMPINA

. OBSERVACION.—La jornada seré de siete horas 1itiles, distribuidas

en las condiciones que se defallan en estas bases, comprendiendo
la siega de trigo, cebada, avena, alpiste, escafia, centeno y habas,
- En ningtn caso podran emplearse !Iiujeres en la siega de alpiste,
escafia y centerio.

Jorual de amarrador en la siega a brazo de cereales.....cv sveensns
Id. de segador de garbanzos, alberjones, etc. Hombre
1d. id. id.
Id, de arranque de garbanzos, alberjones, etc. Hombre
Id. id. id. id.
Id. de segador con guadafia en cereales, jornada de seis horas ...
14, id.  en forraje enla misma iornada ....... e
Id. de conducfor de maquina guadafiadora........... ... ..,
Id. id. de segadora agavilladora....... SR e e
Id. id. de segadora atadora.......ovcveviviirrnnnnaaans
1d. de ayudantes de maquina Segadora........vvv cuveriiiaiians
ld. de amarrador de segadora agavilladora..... ...............
ld. de zagales o postillones en atadora (menores de 18 afios, donde

se utilicen por cosfumbre)...... (ciiiieiiirianes g e :
Id, de zagales de siega, a brazo, menores de 18 afioS...c.ovvseisss
ld. de erero en ruedos, jornada de ocho horas....... R oA

-----------

Ereros de cortijo

Jornal de erero con tarea de una y media carretadas con obligacién de
mefer el grano y la paja ...... e A AT, e o
Jornal de erero con tarea de dos carretadas sin la obhgacu’m de meter

Jornal de erero con tarea de dos carretadas y con la obligacién de me-
ter el grano y la paja......... S e
Jornal de erero con maquina aventadora (jornada de 8 horas)........
S e Da1eros on ANEATIION . hvrvs ive s nir s s o kit
ld. de retiradores de grano en aventadoras al monton............
ld. de trilladores con cobras o caballerias. .
1d. id. = con trilloy una o dos colleras ..................
Id. de zagales de era y trilla de 14 a 18 afios que no sean femporeros.
: 1d. de carretero barcinando a la era y cafreros conduciendo grano
a la poblacién.... .... S ;

--------------------

OBSERVACION.—EI nitmero de viajes del carretero en la jornada de
- Ocho horas, sera de uno menos que en el afio 1930.

Jornal de carrero o carretero en otras operaciones de transportes..

Id: de sabaneros y asentador de paja o almiarero..........ee.. ve
ld. de ayudantes de almiarero...,... e TR A e Fa ol
_Id. de techadores de almiares y ripiadores,......- e e ves

Maquinas trilladoras

L2 jornada sera desde Jas ocho de la mafiana a la ptiesta del sol, con
una hiora y media de parada pafa la comida.” Se estableceran 1os

——————eare T ©

PESETAS

e B Jornal de Segador con BeZ et wids 2.8 nx 8 3minih o TR i S b 9%
1d. id, . de mujer..... R R T Sl I e e 7'50

625

7'50
725

- 825

7!
?l
650
350

7'50

- PESETAS

relevos necesarios para que ninglin obrero trabaje mas de ocho
horas. Los carreteros comenzaran a uncir quince minutos antes,
para arrimar las carretas a la mdquina y cumpliran su jornada de
ocho horas con el mismo ntimero de carretadas que en el afio 1930,
El mecédnico y fogonero serdn de libre contratacién,

Jornal de alimentador de tablero 0 €aj0M v eevrvvvrveiviiunss ve san
Id. de alimentador automatico, con o sin elevador...............
Id. de ayudante de alimentador........cvvverervinernrnsnsranss
Id. de retirador de paja del zarandon.........c.oioeeriiconaiianas
0. "de sabanero, “vsiscsseess s TR AR e e SRRy
Jd; ~ de pIqNeros y TASPerOS.icas sassivessesssssssisissonvo i
Id. de retiradores de grano.......c..ecveess e T T P
Id. de carretero barcinando para frilladoras............ e e
Id. de descargadores de carretas (donde sea costumbre) s e
Id. deayudasde carro....ci...ovvian T e

Muleros con yunta propia en faenas de recoleccién (la manuten-

cion de las bestias, sera a usoy costumbre local). ... vovaniinns,
Jornal de id. de angarilleros.....cveviveanss R B S e
Ii. de id. con yunta propiay trillo o carro de su propiedad.....
Id. de gafian de mulos hasta el dia 15 de AgoStO....cvvareiinnnn
Id. de id. de id. desdeiel 15 de Agosto hasta el 30 Septiembre
Id. de id. de bueyes hasta el 15 de Agosto..... e s S .
Id. de id. ‘desde el 15 de Agosto hasta el 30 de Septiembre.....
I4. de veladores o pensadores de bueyes y donde sea costumbre
para los de mulos, hasta el quince de Agosto..........ioviviins

Id. id. id. del quince de Agosto hasta el treinta de Septiembre. . .

OBSERVACION.—Habra veladores de bestias siempre que pasen de
seis yuntas,

Cultivo de maiz en secano o regadio

Jornal de hombre en labra y enlresaque conrazada. i e aniias oo

Id. de mujeren id. - idi..i.oides
Id. en labores de cultivador Planef o Canga de una caballerfa.....
Id. en cogida de mazorcas de la cafia, mondandolas .......... .
Id. en desgrane de maiz con tarabifa..... I o

OBSERVACION.—Se establece 1a libertad de adoptar ofras formas de
efectuar esta faena, a un precio por fanega, con la condicién de
que no puede variarse en la misma parcela, salvo comiin acuerdo

~ y sin que el jornal a percibir por los obreros sea inferior al indica-
do, ni el niimero de horas de trabajo exceda de ocho.

Jornal en el desgrane con maquina a motor u otros SIER: cans v i

Cultivo de alggdén

Jornal de hombre en labra y entresaque con azada......... s
(B e e B R e e R s
Id. de mulero en labores de cultivador o Canga de una caballeria,

Hasta eboumee de APOSIOic - o iv o vasoesvsnonos sones S
Id. de mulero en labores, del 15 de Agosto al 30 de Septxembre
Id. de hombre en recoleccién........c..uuu. T R R S o

1d. de mujer enid....
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PESETAS
OBSERVACION.—Se establece la libertad de adoptar otras formas de Olivares
efectuar estas faenas de recoleccién, a un precio pos kilo, con la
condicién de no variarse en la misma parcela, salvo comiin acuer- Jornal en faenas de azada, hasta el 15 de AQOstos i o
do y sin que el jornal a percibir por los obreros sea inferior a los Id. ia; del 15 de Agosto al 30 de Septiembre. .
indicados para el hombre o Ia mujer, ni el nimero de horas de tra- Id. desvaretando, hasta el 15 de Agosto: iy i
bajo sea superior a ocho en la jornada, Id. id. del 15 de Agosto al 30 de Septiembre..
Id. enlimpia......... R O o N ;
Vifias :
ornal en frabajos de azada hasta el 15 de Agosto..u.... e Ry : i :
I Id. id. de id. del15 de Agosto al 30 de Septiembre.... 550 | /°Tal de repartidor de abonos quimicos a voleo... ... ..........
: Id. id. COR-MaqUinas. i sty o st
Ll L O T P RN e e e S e e s 6‘25
ld. de acarreadoresdesulfato........ ....ooiviininis viiii 6 _Id' de recolector de avellangs. o . ST B e e ey
Id.  de despampanadores y azufradores.. ... SR e e T .r T 4. de cavador de naranjos, hasta el 15 de fpasgi e, T g
BEHP y Id. id. id..  del 15 de Agosto al 30 de Septiembre. ,
Sonditia Regadio
Jornal de cortadores de uva, hombre.......... Fda et e e 550
Id. id. ade e S S e s e 4 Jornal de cortador o tajador de tierras..... ......... ceersesendeny, il
Id. de pisadores en fabrica mixta...... et At s pla e L 7' Id. en labra y entresaque de remolacha, con azada o legén. Hombre f"_ -
Id. con alpargatas en f4brica sin mo:or ......................... 750 | Id. id. id. 1 [ e : g
e Tabitoa a MIOIoF. . 8 oS ST PR T Rt 7 Id. de arrancador de remolacha o patatas........ o hlarey S
Id. mosteadores en todas las operaciones ....................... 6 Id. de regador, durante eldfa.......... .... ... Pl .
Id. de obreros en otras operaciones no especificadas. Hombre. .,. 525 Id. id. i iR Buse e Sl e L S eS e VAR
Id. id. : id. o (g A s e e 375 Id. cojedor de fruta en arboles.. . ..... GRS e T i

D> 60~
PESETAS : :
Jornal de segador a brazo, con hoz.........ovuuu. o inees il 750 ShU o8 Dorclips
e sibonBioE s T e ¢ Jornal de manijero y rajador......... e S L
OBSERVACION.—La jornada sera de siete horas utiles, distribuidas Id. desacador............ R R L St RS i
en las condiciones que se detallan en estas bases, comprendiendo la Id. de recojedor......... e o A e T e e o A S Sl
siega de trigo, cebada, avena, alpiste, escafia, centeno y habas. En Id. de mulero con yunta propia acarreando corcho........ eiiies
ningnin caso podran emplearse mujeres ¢n ia siega de alpiste, esca- Id. de ayudante de mulero ¥pileto R i v s St o
fia y centeno. - Id. de ranchero y aguador, uno por cada treinta obreros como mé- i
Jornal de segador de garbanzos, alberjones, efc. hombre. ............ 7 RO s v e st S e e e e
Id. id. id. T e e e o 550 e
Id. de arranque de garbanzos, etc., hombre ..................... 6 Esquileo de ganado lanar : I;_
Id. id. id. 1 [ s s e ST 4'50 e
Id. de barcinadores o acarreadores con caballerfas. .. ... ..... ssev. 550 | Jornal de manijero o CAPIAN; Vievsos seiiniviiss Sxwr s v el TR ‘ ?'5 .
Id. de erero a uso y costumbre de 1a localidad................... 550 14, de esquitane o e A eE e ea e siaa s . (i
Id. de segador de hierba con guadafia (jornada de seis horas)... .. 8 Id. de morenero (zagales de catorce a dieciocho afios, donde sea'_ ; |
Id. en arranque de monte bajo hasta el 15 de Agosto.............. 450 | . costumbre uti'izarlos). ....... S redlen e S e
Id. id. id. del 15 de Agosto al 15 de Septiembre 4 Id. de recojedor de bellones, donde sea costumbre . . ... .. .. cesane TW _

JORNAL MINIMO PARA OBREROS EVENTUALES NO CALIFICADOS

Pesetas
En la Campifia, hasta el 15 de Agosto... vvvvvvsssrierinnii 525 | En la Sierra, hasta el 15 de AQOSIO . e i e ey covrre SRR
En id. desde el 15 de Agosto al 30 de Septiembre. . ... e s 75| En  id.  desde el 15 de Agosto al 30 de Sepnembre e

En los partidos de Cabra, Rute y Priego, todos los jornales de cempifia vendran rebajados en el diez por ciento de su importe senalado en esfa Wjﬂf: :
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Cérdoba 11 de Mayo de 1932.- -El Presidente- -Delegado del Ministerio de Agricultura, Industria y Comercio, Lufs Liré.—BEll D f

legado del Ministerio de Trabajo y Prevision, Juan Ortiz.—El Ingeniero Jefe de la Seccién Agronémica, Luis Merino del Casfzﬂﬂ- i :
Por la Unién General de Trabajadores. Anfonio Cabello, Anfonio Bujalance, M. Sanchez, F. Montiel, Juan Yun.—Pot }ml g
Sindicatos auténomos. Antonio Hidalgo y Santiago Mantas.—Por los Arrendatarios de la Sierra, Matias Sanchez. ‘
(
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IMP. PROVINCIAL. (Casa de Socorro-Hospicio).-Cérdoba
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