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SUPLEMENTO DE LA TRIBUNA

Bárcenas afirma que Castilla-La 

Mancha es ejemplo de diálogo social
El presidente de Gecam pide mejores políticas activas de empleo y las transferencias del INEM
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LOS indicadores muestran que será más suave el retroceso en España que en el resto de países
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■ Las empresas de internet 
ingresaron 18.000 millones

:de pesetas durante el 
pasado año

Investigan un cartel en la 
comercialización y 
fabricación de empresas 
fabricantes de cartón-yeso

En el presente año

El PIB 
crecerá un

Los usuarios de Internet se 
duplicarán en el año 2010 
según confirman las 
estadísticas

Menor desaceleración

El crecimiento de la economía es­
pañola en el 2001 será del 2,9 por 
ciento, mientras que la inflación 
media se colocará en el 3,3 por 
ciento a final de año, según el úl­
timo informe trimestral del grupo 
Analistas Financieros Internacio­
nales (AFI).

Se está abriendo una brecha 
frente a los países de la
Unión Europea. PAG. 4

La desaceleración, qué se calcula que provocará un 
descenso de un uno por ciento en el crecimiento 
global, "será moderada en la Unión Europea (UE) y 
más moderada aún en España", según pronosticó 
esta semana en Londres el ministro de economía 
español, Rodrigo Rato.

En su discurso ante la Asamblea Anual de la 
Junta de Gobernadores del Banco Europeo de Re­
construcción y Desarrollo (BERD), que se celebró 
en Londres, Rato admitió que "las perspectivas pa­
ra el 2.001 son menos favorables que hace un año".

La desaceleración de la economía de EEUU y 
el proceso deflacionario de Japón convierten a la 
Unión Europea en la "fuerza motriz del crecimien­
to mundial", según declaró el ministro en la Asam­

blea anual del BERD, que cuenta con 61 accionis­
tas, entre países e instituciones.

En declaraciones a la prensa al margen de la 
Asamblea del BERD, Rato afirmó que "es lógico" 
que la economía española al igual que las de todos 
los países del mundo se vea afectada por una ra­
lentización de la ¿conomía de EEUU.

El ministro español anunció el sábado pasado 
una revisión a la baja de las perspectivas de creci­
miento económico en España para este año, si­
tuándolo en un 3,2 por ciento, en lugar del 3,6 por 
ciento que se previó anteriormente.

Para España "supone una muy pequeña desace­
leración de unas pocas décimas", declaró el minis-

La telefonía móvil puede 
crecer un 15 por ciento en el 
año 2001 y la actividad creció 
un 38 por ciento

La Unión Europea investiga 
acuerdos ¡íícítos en telefonía 
móvil entre las empresas 
operadoras

tro Rato. PAG. 6
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FUTURO MIKEL AMIGOT

Internet, símbolo de globalización
LA VENTANA
Pablo cumella

Premios
S

ostiene Tom Friedman, 
columnista del New 
York Times y autor del 
best seller de negocios The 

Lexis and the Olive Tree, que 
el símbolo de la globaliza­
ción es la World Wide Web. 
En efecto, Internet sirve pa­
ra unir a los habitantes del 
planeta en un espacio común 
idóneo para la comunicación 
y los negocios. La idea que 
late en la raíz de la globali­
zación es el libre mercado ca­
pitalista, sin regulaciones, 
con una economía privatiza- 

solo su­
jeta a la ley 
de la oferta 
y la deman­
da.
La tecno­
logía inte­

gra merca­
dos, nacio­

nes y comu­
nidades en 
un planeta 
virtual, con 
un grado de

Internet sirve para 
unir a los 
habitantes 
planeta en un 
espacio común

velocidad y ahorro de costes 
nunca vistos hasta ahora en 
la historia. Es precisamente 
la velocidad del cambio -en 
el comercio, las comunica­
ciones y la innovación- el 
rasgo característico de la glo­
balización.
La extensión de las compu-

OTRA VISIÓN MARÍA AMAIUR

Modelo vacacional español
L

os internautas defienden 
el modelo vacacional de 
España.

El arraigado hábito vacacio­
nal de España, que se plas­
ma estas fechas de Semana 
Santa y que resulta ajeno g! 
momento recesivo y de hun­
dimiento del valor de las ac­
ciones de las compañías tec­
nológicas, ha generado, en 
los últimos días, una viva 
controversia en algunos fo­
ros de Internet, con una ma­
yoría de opiniones favorables 
a los largos períodos de des­
canso que rigen en este país, 
a diferencia de Estados Uni­
dos, entorno al que, paradó­
jicamente, gobiernos de Eu­
ropa y Latinoamérica 
aspiran a imitar en lo 
relativo a la implantación de 
la nueva economía y de 
la competitividad tecnológi­
ca.
Los internautas hispanos, 
particularmente españoles, 
defienden con ahínco el mo­
delo imperante en España 

tadoras, cada vez más pe­
queñas y potentes, la tecno­
logía digital, los satélites de 
comunicaciones, la fibra óp­
tica e Internet son el lengua­
je de hoy.
En el plano social, la inmi­
gración y la asunción de una 
cultura homogénea marcan 
la tónica. Si en la Grecia clá­
sica, la homogeneización fue 
la civilización helénica; en 
tiempo de los otomanos, la 
cultura turca; y con el comu­
nismo, los Soviets, hoy la co­
rriente dominante es la ame­
ricanización del planeta. El 
fenómeno de la globaliza­
ción, tan combatido por los 
grupos tipo Woodstock, se 
traduce en que desde 1990 se 
hayan multiplicado los mer­
cados de valores en los países 
desarrollados; las inversio­
nes extranjeras; los clientes 
de las multinacionales y has­
ta el número de turistas y via­
jeros que no cesan de mo­
verse de un país a otro. 
Argumenta Tom Friedman 
que la globalización explica 
la pérdida de empleo indus­
trial en los países occidenta­
les, siendo reemplazados es­
tos puestos por trabajos en el 
sector servicios, bastante me­
jor pagados.
Con la globalización se ex­
panden, sí, los derechos de­

alejado de la cultura del tra­
bajo y la competencia de 
EE.UU, al considerar que 
ello es fuente de problemas 
)sicológicos e incluso de sa- 
ud.
^a visión del entorno anglo­
sajón, donde Internet y las 
tecnologías son instrumen­
tos que sirven como acelera­
dores de negocios y genera­
dores de avances económi­
cos y sociales choca, en este

Si no fuera por este 
destacado leer este 
editorial podría 
resultar demasiado 
aburrido

caso, con la visión medi­
terránea y latina, que es sos­
tenida por la mayoría de los 

mocráticos, pero también se 
pierden las identidades na­
cionales y regionales.
Se respeta menos el medio 
ambiente, pues las grandes 
corporaciones buscan a 
toda costa la rentabilidad, y 
el poder de los estados de­
crece en beneficio de las em­
presas. Está por ver que el in­
dividuo gane protagonismo, 
como sostienen Esther Dy­
son y Vinton Cerf. La eco­
nomía de libre mercado y las 
empresas ejecutoras de esta 
idea, movidas por el deseo

Hoy, la
corriente 
dominante es la 
americanización 
del planeta

de remunerar a sus accionis­
tas en Bolsa, conquistan te­
rreno con el apoyo tecnoló­
gico.
Desde esta perspectiva, In­
ternet y las nuevas tecno­
logías resultan ser aliados 
esenciales para la globaliza­
ción.

participantes en los citados 
foros, de supeditar el traba-

Internet sirve para 
unir a los 
habitantes del 
planeta en un 
espacio común

jo a la pasión por la vida y el 
disfrute social.
La controversia prendió tras 
un artículo de María Amaiur 
titulado "Se abre el periodo 
vacacional en España, país 
ajeno a la tormenta tecnoló­
gica" y en el que se plantea­
ba que con o sin tecnologías, 
este país apenas variaba 
sus costumbres y optaba por 
desconectar completamente 
estas fechas de Semana San­
ta.

y 
castigos
E

l control de precios es un 
objetivo prioritario para 
el Gobierno.

Por si cabía alguna duda, el 
ministro de Economía, Ro­
drigo Rato, se ha encargado 
de reavivar el mensaje lan­
zado por su secretario de Es­
tado, José Folgado, durante 
la valoración de los datos del 
IPC de marzo: si el sector 
empresarial no controla la re­
cogida rápida de beneficios 
a costa del alza de precios, 
peligra el anunciado recorte 
del impuesto de sociedades. 
Rato ha decidido seguir el 
modelo del BCE, que se ha

En los doce 
últimos meses los 
precios del sector 
de hostelería han 
crecido un 4,9 %

instalado en la política del 
«esperar y ver» para bajar los 
tipos de interés y se ha dado 
de margen hasta fin de vera­
no para estudiar la rebaja del 
impuesto de sociedades que 
debería entrar en vigor a co­
mienzos del próximo año. La 
rebaja fiscal se condiciona 
ahora que la inflación esté 
bajo control.
En los doce últimos meses 
los precios del sector de hos­
telería han crecido un 4,9 por 
ciento,' y el 1,9 por ciento en 
los tres primeros meses de 
2001.
Este colectivo se ha conver­
tido en el centro de las críti­
cas del Ejecutivo durante los 
últimos meses.
La subida de precios tira al 
alza del índice general y 
amenaza de competitividad 
del sector, al que le han sali­
do una inquietante compe­
tencia en los nuevos destinos 
turísticos del mediterráneo, 
exóticos a la par que econó­
micos.

TOQUE DE ATENCIÓN
Ante esta evolución injusti­
ficada de los precios, el men­
saje de moderación salarial 
se ha quedado corto. Ahora 
es el momento de dar un to­
que de atención a los emrpe- 
sarios.
Rato anuncia que la reforma 
del impuestos de sociedades 
no corre prisa, todo depende 
de la coyuntura económica y 
la evolución de la inflación.



JesLis Bárecnas
El presidente de la Confederación Regional Em­

presarial afirma que Castilla-La Mancha está pre­

parada para asumir los cambios que esperan a la 

comunidad cuando deje de ser objetivo! de la

>_PFIESIDENTE DE LA CONFEDERACIÓN REGIONAL DE EMPRESARIOS

Unión Europea. Ya que se han realizado las trans­

formaciones pertinentes en industria y empre­

sas. Destaca, además, la gran cordialidad en las 

relaciones entre empresarios y sindicatos en la

región, a la que considera “ejemplo de relacio­

nes fluidas y cordialidad”. Las transferencias del 

INEM son una demanda prioritaria para los em­

presarios castellano-manchegos

«Castilla-La 

Mancha es un 

ejemplo de 

diálogo social y 

pocos 
conflictos»
GUSTAVO PRIETO ALÍA
Ciudad Real

C
uando queda ya poco tiem­
po para que Castilla-La 
Mancha deje de ser objeti­
vo ] en la Unión Europea el pre­

sidente de la Confederación Re­
gional de Empresarios, Jesús Bár­
cenas afirma en^declaraciones a 
LA TRIBUNA que “hemos he­
cho los deberes y estamos prepa­
rados para afrontar el cambio”.

Un cambio que debe contar 
con el apoyo 
firme de las ins­
tituciones pú­
blicas, sobre to­
do, en materia 
de políticas ac­
tivas de em­
pleo.

Castilla-La 
Mancha está vi- 
viendo “una 
época de opti­
mismo moderado”. El momento 
“es fruto del trabajo que se viene 
haciendo desde hace algunos 
años”. Esto está llevando a la re­
gión a crecer más que la media 
española y de la media europea.

Castilla-La 
Mancha es un 
ejemplo claro 
de relaciones 
fluidas entre los 
agentes socia­
les, “las rela­
ciones son flui­
das, somos un 
modelo de diá­
logo social y 

poca conflicti­

hecho los 
□eberes y estamos 
preparados para 
afrontar e! cambio
económico en
Castilla-La Maní

S' W*^^ empresarial 
cambia día a día y con 
él la estructura de la 
Cecam ya que va con 
la dinámica de l» » 
nueva economí^

vidad”, decía Bárcenas.
La importancia que esto tiene 

queda de manifiesto en situacio­
nes como la firma del Tercer Pac­
to Industrial. Esto no quiere decir 
^ y como señalaba Bárcenas que 
no haya puntos de discrepancia

entre los agentes sociales”.
Hay tensiones y presiones en­

tre unos y otros pero “se llega a 
acuerdos mediante y él diálogo y 
la negociación, no a través de la 
conflictividad”.

Los datos que posee Castilla- 
La Mancha en cuanto a reestruc­
turación empresarial son de los 
más favorables de cuantos exis­
ten ya que “la mayor parte del tra­
bajo que generaba la agricultura 
se ha reconvertido en servicios e 

industria”.
En el congre­

so de Cecam se 
hizo una apues­
ta firme por el 
cambio en infra­
estructuras y ac­
tividad empresa­
rial para el futu­
ro. Congreso en 
el que se reflejó 
la buena comu­

nicación existente entre todas las 
federaciones empresariales de 
Castilla-La Mancha. Superando 
tensiones que hasta ahora si que 
habían existido.

Las administraciones públicas 

son, tanto central 
como autonómi­
ca colabora de 
forma real con 
las federaciones 
empresariales.

Desde Ce­
cam ven como 
se está trabajan­
do en dar ofertas 
de mayor cali­
dad para la crea­

,‘fe'- -K

Jesús Bárcenas, presidente de la

cación de algunas de las líneas ba­
se de trabajo de la institución.

“El mundo empresarial cam­
bia día a día y con él la estructura 
de la cecam, ya que va con la 
dinámica de la evolución de la 
nueva economía”.

Se ha hecho un análisis pro­
fundo de todos los aspectos que

Confederación Regional de Empresarios Gustavo PndD

integra la economía regional para 
desarrollar y optimizar los resul­
tados.

Se busca, en definitiva, y tal y 
como aseguraba Bárcenas de po­
der crear mayor empleo. Los em­
presarios castellano-manchegos 
han asumido que detrás de la par­
te económica existe una parte so-

CREACION DE EMPLEO

“El INEM esta anticuado y evoluciona”

ción de empresas. El talante glo­
bal, añade Bárcenas, “es el de la 
negociación”, las cosas hay que 
negociarías, señala, pero se llega 
a buenos acuerdos.

La celebración del Congreso 
de la Cecam permitirá la modifi-

No se está creando empleo 
de forma adecuada, ya que 
los trabajadores no reciben 
la formación adecuada y no 
se adaptan a las nuevas nece­
sidades;
Hasta ahora “se ha demos­
trado que lo que se adminis­
tra con más proximidad da 
mejores frutos”.
Las transferencias del INEM 
se deben materializar ya que 
“se está demostrando que el 
INEM no gestiona bien los 
recursos y es un organismo 
que no se ha adaptado y no 
ha evolucionado a las nece­
sidades que se tienen actual­

mente”, añadió Bárcenas. 
Cuando se transfieran a la 
región “los agentes sociales 
tendremos una parte muy ac­
tiva en la gestión de los re­
cursos”, con lo que la res­
ponsabilidad seré la propia 
de empresarios y agentes so­
ciales.
Las estadísticas y los resulta­
dos se podrán ver más de 
cerca.
Prueba de este funciona­
miento erróneo del INEM es, 
tal'y como apuntaba Bárce­
nas, “la gran cantidad de in­
migrantes que tienen que ve­
nir a trabajar a la región”.

cial.

DESPIDOS GENERALIZADOS
Pese al parón que parece estar su­
friendo la economía mundial, re­
flejada en los despidos generali­
zados de las grandes multinacio­
nales, Bárcenas afirma que “no 
tiene un reflejo directo en Castilla- 
La Mancha”.

Pero no descarta una futura re­
percusión para la que los empre­
sarios deben estar preparados.

La economía está mucho más 
abierta y dinámica, de hecho los 
Estados Unidos han bajado en po­
co tiempo los tipos de interés, al­
go a lo que es reacia la Unión Eu­
ropea, pero que tarde o temprano, 
al entender de Bárcenas, deberán 
hacer.

La diferencia fundamental con 
las crisis que se producían antes 
es que “llegaban de golpe y sin 
enterarte”. Por el contrario, ahora, 
la información que hay sobre la 
situación económica de los gran­
des países es tan meticulosa que 
“permite estar preparados para 
afrontar las crisis”.

Prueba de que en la región no 
es importante es que al año pasa­
do, “no se produjeron apenas sus­
pensiones de pagos ni quiebra”.
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01 ■ LA DEMANDA INTERNA ESPAÑOLA RESIGNARÁ A LA BAJA EL AUMENTO DEL PRODUCTO INTERIOR BRUTO

El PIB crecerá un 2,9% y la 
Inflación un 3,3%, en el año 2001
Según el último informe del grupo Analistas Financieros Internacionales
EFE
Madrid

El crecimiento de la economía es­
pañola en el 2001 será del 2,9 por 
ciento, mientras que la inflación 
media se colocará en el 3,3 por 
ciento a final de año, según el úl­
timo informe trimestral del gru­
po Analistas Financieros Interna­
cionales (AFI).

Así, el estudio «Entorno 
económico: Segundo trimestre de 
2001» baja la previsión del creci­
miento del PIB, lo que supondrá, 
asegura, un estrechamiento de la 
brecha frente a los países de la 
Unión Económica y Monetaria.

Por su parte, la inflación cre­
cerá por la tendencia alcista que 
seguirán mostrando los precios de 
los servicios y los alimentos fres­
cos, hasta una tasa cercana al tres 
por ciento en diciembre, similar 
a la que alcanzará el componente 
subyacente -del que se excluyen 
los carburantes y alimentos fres­
cos-.

Los analistas de AFI destacan 
que «si bien no hay que magnifi­
car la moderación de la actividad 
nacional, conviene tener presentes 
algunos riesgos que amenazan la 
continuidad de la fase expansiva» 
y recuerdan que «nuestra eco­
nomía conserva una tendencia 
preocupante al resurgimiento de 
los desequilibrios».

En cualquier caso, afirman que 
«el rebrote inflacionista y el de­
terioro del saldo exterior encuen­
tran una justificación clara en la 
cotización del precio del crudo».

Para AFI, la demanda interna 
será la que presionará a la baja el 
aumento del PIB, cuyo ritmo de 
avance se moderará hasta el 2,9 
por ciento, desde el 4,1 por ciento 
registrado en el 2000.

En cuanto a la tasa de paro, 
contempla nuevos descensos es­
te año, para situarse en el 12,9 por

La inflación crecerá por la tendencia alcista que seguirán los precios de los y alimentos fresco LFernández

AL DETALLE

TASA PARO

La tasa de paro, contempla nue­
vos descensos este año, para si­
tuarse en el 12,9% de la pobla­
ción activa en diciembre, con un 
ritmo de creación de empleo in­
ferior al 4,8% de! 2000.

ciento de la población activa en 
diciembre, con un ritmo de crea­
ción de empleo inferior al 4,8 por 
ciento del 2000.

Por otra parte, el crecimiento 
económico europeo sufrirá, según

estos expertos, el efecto arrastre 
de la desaceleración de Estados 
Unidos por dos vías: sector exte­
rior y deterioro de expectativas de 
empresarios y consumidores.

En este contexto, anticipan

cierta moderación de la demanda 
de inversión que, junto al deterio­
ro del sector exterior, les lleva a 
prever un avance del PIB en la UE 
del 2,7 por ciento, tras el 3,4 del 
año pasado

CRECIMIENTO EUROPEO

El crecimiento económico euro­
peo sufrirá el efecto arrastre dé 
la desaceleración de EEUU por 
dos vías: sector exterior y dete­
rioro de expectativas de 'em­
presarios y consumidores.

PREVISIONES

Los expertos anticipan cierta 
moderación de ia demanda de 
inversión que,junto ai deterioro 
del sector exterior, les lleva a 
prever un avance del PIB en la 
UE del 2í%,tras el 3,4% de 2000.

■ LICENCIADOS

Una guía 
informará de las 
empresas que 
ofrecen empleo
EFE
Madrid

La Cámara de Comercio de 
Madrid y la Fundación Uni­
versidad-Empresa (FUE) han 
presentado la Guía de las em­
presas que ofrecen empleo, 
con información sobre más de 
625 compañías, españolas y 
europeas, que ofrecen empleo 
y prácticas de trabajo a recién 
licenciados.

Durante el acto de presen­
tación, el presidente de la Cá­
mara y de la FUE, Juan Luis 
Mato, indicó que los titulados 
universitarios representan el 
diecisiete por ciento de ia po­
blación ocupada en España y 
destacó la importancia que tie­
ne para los estudiantes y re­
cién licenciados estar bien in­
formados de cara a buscar 
empleo.

La nueva Guía, que editan 
en colaboración la Cámara de 
Madrid y la FUE, pretende 
servir de ayuda y orientación a 
los estudiantes y titulados uni­
versitarios en la búsqueda de 
un puesto de trabajo acorde a 
su preparación académica y 
sus gustos personales.

COMPLEMENTO
La novena edición de la Guía 
se completa con el CD-Rom 
Guíate, que permite al usua­
rio organizar, preparar y eva­
luar la documentación profe­
sional y las entrevistas de tra­
bajo, así como crear una base 
de datos con sus curricula, car­
tas de presentación o empre­
sas más interesantes.

El ministro de Trabajo y 
Asuntos Sociales, Juan Car­
los Aparicio, y el secretario 
general de Empleo, Juan Cho­
zas, que tenían previsto acu­
dir a la presentación, no pu­
dieron hacerlo debido al re­
traso que registró el vuelo en 
el que regresaban desde Ovie­
do.

■ NOVEDAD PARA ORDENADORES PERSONALES

Intel lanza ai mercado un nuevo 
procesador, el Pentium 4, el más 
rápido creado hasta ahora

■ IMPUESTOS ASCENDIERON A 17,08 BILLONES DE PESETAS LOS RECAUDADOS

El Estado ingresó por impuestos en 2000 
medio billón de pesetas más de lo previsto

EFE
Nueva York

La compañía Intel Corp lanzó al 
mercado un nuevo procesador, el 
Pentium 4, considerado como el 
más rápido creado hasta ahora pa­
ra ordenadores personales.

El microprocesador, de 1,7 me­
gahertzios, está ya disponible a 
un precio de 325 dólares para pa­
quetes de mil unidades.

Su lanzamiento estará acom­
pañado de un descenso de los pre­
cios de las versiones anteriores, 
de manera que el de 1,5 gigahert- 

zios, que lanzó en noviembre pa­
sado, bajará de los 637 dólares ac­
tuales a 256 dólares a partir de la 
semana próxima.

Además, ha previsto descen­
sos de sus microprocesadores de 
1,4 y 1,3 gigahertzios de casi el 
50 y el 30 por ciento respectiva­
mente. La compañía utilizará el 
Pentium 4, un producto que se es­
peraba desde hace tiempo, para 
conseguir una mayor cuota de 
mercado, donde compite con Ad­
vanced Micro Devices, según el 
diario «The New York Times».

EFE
Madrid

El Estado ingresó el año pasado 
17,08 billones de pesetas por im­
puestos, frente a los 16,56 billones 
previstos por el Gobierno en los 
Presupuestos Generales del Esta­
do (PGE), lo que supuso una re­
caudación extraordinaria cercana 
a 520.000 millones de pesetas.

Según los datos de la Inter­
vención General de la Adminis­
tración del Estado proporciona­
dos por el Gobierno en una res­
puesta parlamentaria al Grupo So­
cialista, por impuestos directos se 
obtuvieron 8,55 billones de pese­

tas, lo que representó un incre­
mento respecto a lo anunciado por 
el Ejecutivo de 550.000 millones.

Dentro de este grupo, el Im­
puesto sobre la Renta de las Per­
sonas Físicas (IRPF) proporcionó 
al Estado 195.100 millones de pe­
setas más de lo esperado y el Im­
puesto sobre Sociedades 299.900 
millones más.

En el caso de los impuestos in­
directos, la recaudación fue infe­
rior a lo presupuestado en 25.700 
millones de pesetas, pues se in­
gresaron 8,53 billones, en vez de 
los 8,56 que anunció el Gobierno 
en los PGE.

En este capítulo, el Impuesto 
sobre el Valor Añadido aportó 
97.900 millones de pesetas me­
nos de lo que se había previsto, y 
alcanzó 5,56 billones, por debajo 
de los 5,65 recogidos en los Pre­
supuestos. En impuestos especia­
les, el,cálculo del Estado no estu­
vo muy alejado de lo que ingresó 
pues, frente a los 2,63 billones de 
pesetas previstos, recaudó 2,67 
billones, con lo que logró 40.000 
millones extra. El Gobierno afir­
ma que la ejecución del Presu­
puesto del 2000 en el último tri­
mestre del año se adaptó «sustan­
cialmente» a las previsiones.

M.C.D.
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tas empresas de Internet 
ingresaron 18.000 millones
El 48% de lo facturado se obtuvo a través de servicios de Internet
EFE____________________________________
Madrid

La5 compañías proveedoras de 
servicios de Internet (las denomi­
nadas ISP) facturaron durante el 
año pasado 108 millones de eu­
ros (18.000 millones de pesetas), 
según datos de la Comisión del 
Mercado de las Telecomunica­
ciones (CMT).

Estos datos se desprenden de 
un informe elaborado por la CMT 
para estudiar el seguimiento del 
código deontológico de los ISP 
de la Asociación Multisectorial 
de Empresas Españolas de 
Electrónica.y Comunicaciones 
(Asimelec).

En el citado informe se apunta 
que el 43 por ciento de esa factu­
ración -46,5 millones euros, 7.740 
millones de pesetas- lo obtuvie­
ron los ISP pertenecientes a la ci­
tada patronal.

El 48,6 por ciento de lo factu­
rado por las ISP de Asimelec du­
rante el año pasado se obtuvo a 
través de servicios de Internet y 
el 45 por ciento de tráfico induci­
do.

El 5 por ciento se ingresó a 
través de publicidad y el 1,4 por 
ciento restante por medio de ac­
tividades de comercio electróni­
co, según el citado informe.

La CMT también apunta en el 
informe que el 40 por ciento de 
los ISP de la patronal no ofrece a 
sus clientes la opción de retener 
sus respectivos dominios cuando 
deciden cambiar de proveedor.

Entre las actividades que pu­
sieron en marcha las empresas es­
tudiadas para fomentar el desa­
rrollo de Internet en España, el in­
forme señala que el 69 por ciento 
optó por ofrecer acceso gratuito

Se trata de compañías proveedoras de Internet

11 
MI

y el 38 por ciento por dar cone­
xiones de banda ancha y nuevos 
servicios de valor añadido.

Además, el 31 por ciento 
apostó por incrementar la inver­

sión en sistemas de seguridad, el 
25 por ciento por mejorar la cali­
dad de sus servicios y el 6 por 
ciento por aumentar sus gastos en 
infraestructuras.

CIFRAS

BUSCADOR PROPIO

El 81 por ciento de las empresas 
desarrolló un buscador propio, 
e! 63 por ciento suministró pro­
gramas para la instalación de 
software de acceso a Internet, 
el 56 por ciento creó un portal y 
el 38 por ciento mantuvo enla­
ces con buscadores y otros, si­
tios web.

AUMENTO DEL PERSONAL

Por lo que respecta a las inicia­
tivas de los ISP de Asimelec por 
aumentar la calidad percibida 
por sus clientes, el informe re­
fleja que el 25 por ciento optó 
por incrementar el personal de 
asistencia técnica, mejorar los 
sistemas de seguridad y adop­
tar políticas de filtrado para evi­
tar abusos externos e internos 
del correo.

MEJORA DE EQUIPOS

El 19 por ciento apostó por mejo­
rar sus equipos de red y softwa­
re e incrementar el personal téc­
nico, al tiempo que inició políticas 
de mantenimiento de la privaci­
dad y seguridad de los clientes.

DOMINIOS

El 40 por ciento de los ISP de la 
patronal no ofrece a sus clien­
tes la opción de retener sus do­
minios.

■ INFORME

Aumenta el 
riesgo de las 
empresas 
electricas
EFE ________________________  
Madrid

La falta de transparencia en 
el proceso de fijación de ta­
rifas y los cambios introdu­
cidos por el Gobierno en el 
método de cobro de los Cos­
tes de Transición a la Com­
petencia (CTC), sumados ai 
aumento de 1a competencia, 
han incrementado de forma 
significativa los riesgos de las, 
eléctricas españolas.

Esta es la conclusión a la 
que llega la entidad financie­
ra estadounidense Goldman 
Sachs en un informe sobre el 
sector eléctrico español.

El estudio señala que el 
Gobierno español no ha acla­
rado sus intenciones sobre el 
nuevo sistema de fijación de 
tarifas, que se espera para el 
próximo verano.

Goldman Sachs considera 
que el sistema actual necesita 
un cambio y pronostica que 
las tarifas caerán un 1,2 por 
ciento de media anual duran­
te la próxima década.

Según el estudio, es nece­
sario regular de forma trans­
parente la distribución eléc­
trica y las tarifas de acceso a 
las redes.

El informe recuerda que el 
cambio en el método de per­
cepción de los CTC, que las 
compañías cobraban a través 
de un recargo del 4,5 
por ciento en el recibo eléc­
trico, supone reducir los in­
gresos garantizados de las 
empresas.

Por todo ello, Goldman 
Sachs considera que el creci­
miento de las compañías es­
pañolas depende ahora en 
mayor medida de actividades 
distintas al negocio eléctrico 
en España.
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■ CAPITAL EL USO ESTA HERRAMIENTA CRECE

El 25 por ciento de las 
operaciones de bienes de capital 
son con “leasing”
EFE___________________________________
Buenos Aires

El 25 por ciento de las adquisi­
ciones de bienes de capital en el 
mundo se realiza ya mediante «le­
asing» o alquiler con opción a 
compra, pero en América Latina 
hay países, como Argentina, don-», 
de el porcentaje no llega al 2 por 
ciento, dijeron expertos interna­
cionales.

Los participantes en el I Foro 
Internacional de Leasing que se 
realiza en Argentina pronostica­
ron que el uso de esta herramien­
ta financiera crecerá ampliamen­
te durante los próximos años en 
este país gracias a una ley para el 
sector sancionada el año pasado.

Se calcula que el mercado del 
«leasing» en Argentina pasará de 
los 600 millones de dólares que 
movió el año pasado a 1.250 mi­
llones de dólares dentro de tres 
años.Las operaciones de arrenda­
miento con opción a compra mue­
ven anualmente unos 240.000 mi­
llones de dólares en Estados Uni­
dos. El «leasing» permite a una 
empresa adquirir nuevo equipa­
miento sin hacer grandes inver­
siones de capital.

Mediante un contrato de «lea­
sing», la empresa incorpora un 
bien, como una maquinaria de 
producción o software, a cambio 
de una serie de desembolsos en 
concepto de alquiler. Son cada vez más las empresas que se acogen a este sistema

1
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01 ■ ASAMBLEA EL BERD CONSIDERA EN SUS ESTUDIOS QUE ESPAÑA TENDRÁ UN DESCENSO LEVE

La desaceleración económica 
será más moderada en España
Provocará un descenso de un uno por ciento internacional
EFE
Londres

La desaceleración, que se calcula 
que provocará un descenso de un 
uno por ciento en el crecimiento 
global, "será moderada en la 
Unión Europea (UE) y más mo­
derada aún en España", según pro­
nosticó esta semana en Londres 
el ministro de economía español, 
Rodrigo Rato.

En su discurso ante la Asam­
blea Anual de la Junta de Gober­
nadores del Banco Europeo de 
Reconstrucción y Desarrollo 
(BERD), que se celebró en Lon­
dres, Rato admitió que "las pers­
pectivas para el 2.001 son menos 
favorables que hace un año".

La desaceleración de la eco­
nomía de EEUU y el proceso de­
flacionario de Japón convierten a 
la Unión Europea en la "fuerza 
motriz del crecimiento mundial", 
según declaró el ministro en la 
Asamblea anual del BERD, que 
cuenta con 61 accionistas, entre 
países e instituciones.

En declaraciones a la prensa al 
margen de la Asamblea del 
BERD, Rato afirmó que "es lógi-. 
co" que la economía española al 
igual que las de todos los países 
del mundo se vea afectada por una 
ralentización de la economía de 
EEUU.

El ministro español anunció el 
sábado pasado una revisión a la 
baja de las perspectivas de creci­
miento económico en España pa­
ra este año, situándolo en un 3,2 
por ciento, en lugar del 3,6 por 
ciento que se previó anteriormen­
te.

Para España "supone una muy 
pequeña desaceleración de unas 
pocas décimas", declaró Rato,

Los Inversoresmiran con incertidumbre ARCHIVO

quien aseguró que no afectará a 
los objetivos básicos de la eco­
nomía española, entre los que citó 
el mantenimiento un quinto año 
de crecimiento, la reducción de la

2 CIFRAS

QUEDAN TENSIONES

"Es indudable que hoy en la UE 
hay una situación de una relati­
va estabilidad de precios, todavía 
con algunas tensiones inflacio­
nistas provenientes de la subida 
del petróleo del año pasado que 
se está manifestando en casi to­
dos los países"

CUMPLEAÑOS DEL BERD

El ministro español expresó su 
satisfacción por los diez años de 
historia que cumple ahora el 
BERD, del que España es el oc­
tavo mayor accionista después 
del grupo de países industriali­
zados G-7.

tasa de paro a niveles práctica­
mente europeos para finales de 
año y el aumento de 300.000 
puestos de trabajo en los próxi­
mos años.

TRANSICIÓN DE PAÍSES

El BERD está volcado a ayudar 
en la transición a una economía 
de mercado a 27 países euro­
peos, incluida Rusia, de los que el 
último en entrar en el grupo ha 
sido la República de Yugoslavia. 
Esta institución se ha convertido 
en "una institución que con una 
larga experiencia y que ha sido 
capaz de responder a un desafío 
como fue la caída del muro de 
Berlín", resaltó Rato, quien des­
tacó además el esfuerzo del 
BERD en la instauración de so­
ciedades más abiertas y siste­
mas legales transparentes en di­
chos países beneficiarios de su 
apoyo fínanciero.Otra función del 
BERD es promocionar las inver­
siones del sector privado en los 
27 países.

■ SATÉLITES

Hispasat se 
asegura 
financiación por 
35.000 millones
EFE
Madrid

La compañía Hispasat ha con­
seguido asegurarse 210 millo­
nes de euros (unos 35.000 mi­
llones de pesetas) para finan­
ciar, a partir del próximo mes 
de junio, sus proyectos de ex­
pansión en el mercado iberoa­
mericano y el lanzamiento de 
nuevos satélites de comunica­
ciones.

Hispasat informó esta se­
mana de que ha alcanzado un 
acuerdo con el Banco Bilbao 
Vizcaya Argentaría, BNP Fa­
ribas, Barclays y La Caixa pa­
ra asegurarse el citado présta­
mo sindicado a largo plazo 
que se hará efectivo en junio.

BUSQUEDA DE APOYOS
Durante el mes de mayo, es­
tos grupos bancarios se encar­
garán de buscar otras entida­
des financieras que también 
apoyen el proyecto, en el que 
el Banco Bilbao Vizcaya Ar­
gentaría se encargaiá de lide­
rar como agente de la opera­
ción.

Concretamente, el dinero 
se destinará a la construcción 
y el lanzamiento en el segun­
do semestre del 2002 del His­
pasat ID y del satélite iberoa­
mericano Amazonas en el 
2003, así como al 
desarrollo de proyectos con­
juntos con el Ministerio de 
Defensa.

La financiación de los pro­
yectos de telecomunicaciones 
no están encontrando muchas 
dificultades tal y como se per­
cibe con la facilidad con que 
Hispasat ha logrado ésta. 
Además no finaliza allí su ca­
mino ya que espera la llegada 
de más fondos de financiación 
para el proyecto.

■ COMISIÓN EUROPEA INVESTIGAN EMPRESAS

Investigan un cartel de 
empresas fabricantes 
de cartón-yeso
EFE
Bruselas

La Comisión Europea confirmó 
hoy, martes, que investiga la exis­
tencia de un posible cartel en la fi­
jación de precios en el mercado de 
cartón-yeso, utilizado en el sector 
de la construcción.La portavoz co­
munitaria de Competencia, Ame­
lia Torres, precisó que la Comisión 
está investigando la existencia de 
este cartel desde otoño de 1998, y ya 
ha efectuado inspecciones de los 
principales productores de cartón- 
yeso entre 1998 y 1999.

El Ejecutivo comunitario envió 
la semana pasada una lista de obje­
ciones a cinco compañías del sector 
con sede en estados miembros di­

ferentes.
Este es el procedimiento legal 

que establece el Tratado de la UE, 
que prohíbe los cartel y otras prác­
ticas empresariales perjudiciales. 
Ahora las compañías investigadas, 
de las que ninguna es española, tie­
nen la oportunidad de responder a la 
lista de objeciones y de solicitar una 
audiencia con miembros de la Co­
misión. El Ejecutivo comunitario 
no tiene ningún plazo preciso para 
concluir sus investigaciones, y su 
duración depende de la compleji­
dad de cada caso, del ejercicio del 
derecho de defensa de las empre­
sas implicadas, y del respeto del 
procedimiento de consulta de la Co­
misión. Se está investigando la competencia existente en el mercado del cartón-yeso

M.C.D.
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■ II JORNADAS INTERNACIONALES ESTUDIAN CUAL ES EL FUTURO DE INTERNET EN NUESTRO PAÍS

Los usuarios de Internet se 
duplicarán en el año 2010
Según un experto de Microsoft, se pasará de cuatro a ocho millones de usuarios
EFE___________________________________  
Oviedo

El número de usuarios de Inter­
net se doblará en España a lo lar­
go de la próxima década, al pasar 
de los cuatro millones actuales a 
unos ocho, estimó en Oviedo el 
director de mercadotecnia en el 
país de la multinacional estadou­
nidense Microsoft, José María Ar­
nedo.

En declaraciones a Efe, Arne­
do explicó que los cuatro millo­
nes de usuarios desde el hogar de 
la red de redes representa aproxi­
madamente la mitad de la cifra 
inedia de los países de la Unión 
Europea, pese a que la diferencia 
ha bajado en los últimos años.

El responsable de Microsoft 
fue uno de los ponentes que, con 
la conferencia titulada 
«Hogar.NET. Viviendo en la pró­
xima generación de Internet», par­
ticiparon en la sesión de clausura 
de las II jornadas internacionales 
sobfe el futuro de Internet.

Arnedo comentó que la intro­
ducción del Internet en las casas 
ha crecido por encima de la media 
comunitaria en los últimos años, 
circunstancia que asegura en un 
plazo medio de tiempo que este 
tipo de usuarios se doble hasta el 
año 2010 hasta asemejarse a los 
índices europeos.

Manifestó el directivo de Mi­
crosoft que el colectivo de perso­
nas que se conecta a Internet des­
de el hogar representa, a su vez, 
la mitad de los usuarios en Es­
paña, dado que alrededor de otro 
cincuenta por ciento accede desde 
ordenadores situados en el ámbi­
to laboral.

Por regla general, las entradas 
a la red de redes desde el hogar

El uso de Internet en España se asemejará a los Índices europeos

'b

están orientadas a la búsqueda de 
información en general y también 
hay un uso mayoritario del correo 
electrónico, mientras que por el

■ “BIO 2001” EXPANSIÓN AL EXTRANJERO

Ocho países de Europa y 
Latinoamérioa buscan ampliar 
negocios con Colombia y Panamá
EFE ________________________________  
Panamá

Empresarios de ocho países de Eu­
ropa y Latinoamérica realizarán una 
gira por Colombia y Panamá, de­
nominada «Bio 2001», para iniciar 
contactos comerciales y ampliar así 
su mercado de alimentos orgánicos, 
informaron los organizadores.
El Eurocenti’o de Panamá, entidad 
promotora de la gira que se dedica 
a favorecer contactos comerciales 
entre empresas panameñas y euro­
peas, explicó en un comunicado que 
empresarios de Costa Rica, Cuba, 
Honduras, México, Alemania, Es­
paña, Francia y Reino Unido, visi­
tarán Colombia del 7 al 9 mayo y 
Panamá del 9 al 11 delmismo mes.

En «Bio 2001», evento organizado 
también por el Eurocentro de Co­
lombia y auspiciado por el Progra­
ma Al-Invest de la Comisión Euro­
pea, los visitantes se reunirán con 
empresarios locales, para estable­
cer contactos comerciales y reali­
zar seminarios infoimativos sobre el 
mercado de los alimentos orgáni­
cos.
Según el Eurocentro de Panamá, 
este encuentro empresarial es una 
oportunidad para que las empresas 
agroindustriales locales aumenten 
su presencia en el exterior en sec­
tores y productos como el café, ba­
nano, azúcar, vinagre, hierbas 
aromáticas, aceite de palma y plan­
tas medicinales.

contrario, las compras a través de 
las tecnologías cibernéticas y el 
acceso a juegos en red suponen 
una proporción mucho menos sig­

nificativa que las consultas, según 
estudios realizados por todas las 
instituciones encargadas de las in­
vestigaciones.

■ HACIENDA

El Tesoro 
recomprará 
deuda por 6.000 
millones de 
euros
LA TRIBUNA______________________
Madrid

El Tesoro inició el pasado 
5 de abril su programa de re- 
compras para este año. El vo­
lumen total de recompras du­
rante todo el año podría si­
tuarse en torno a 6 mil millo­
nes de euros (1 billón de 
pesetas).

Los objetivos que se persi­
guen con el programa de re- 
compras son mejorar e! perfil 
dé vencimientos de nuestra 
Deuda y aprovechar los bue­
nos resultados presupuestarios 
para reducir los pagos de in­
tereses futuros.

La favorable evolución de 
las cuentas públicas durante 
los últimos años ha permitido 
que se asuman los intereses 
adicionales que conllevan las- 
recompensas. Gracias a ello, 
el Estado se beneficia por la 
reducción de los pagos de in­
tereses de los próximos años, 
acentuando la tendencia de­
creciente de los pagos por in­
tereses de la Deuda del Esta­
do. Se consigue así reforzar la 
sostenibilidad de la política 
presupuestaria.

Como ya se ha apuntado, 
la recompra de bonos permite 
suavizar el perfil de venci­
mientos de nuestra Deuda, 
ahora muy concentrado en 
momentos puntuales como 
consecuencia deTa necesidad 
de alcanzar altos volúmenes 
en circulación de nuestros bo­
nos y alcanzar así la liquidez 
que nos permita competir con 
los bonos de nuestros socios 
en la unión monetaria.

El procedimiento para ha­
cer estas operaciones será el 
mismo utilizado por el Tesoro 
en ocasiones pasadas.
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Los mercados exteriores ofrecen buenas perspectivas de Inversión
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1 ■ TELEFONÍA LA UNIÓN DEL MÓVIL E INTERNET NO ES UN PROYECTO ABOCADO AL FRACASO

La telefonía móvil puede crecer 
un 15 por ciento en el año 2001
La actividad creció un 38 por ciento durante el año 2000
EFE
Madrid

El uso de la telefonía móvil en Es­
paña podría crecer este año un 15 
por ciento en relación al ejercicio 
pasado, lo que supone una ralen­
tización sobre años anteriores, en 
opinión de la consultora sectorial 
DBK.

El pasado año esta actividad 
creció un 38 por ciento y la pre­
visión de abonados al final del 
ejercicio se sitúa en unos 30 mi­
llones con una cuota de penetra­
ción en torno al 76 por ciento.

El efecto dinamizador del sec­
tor de telecomunicaciones este 
año va a correr a cargo del mer­
cado de datos e Internet que pre­
senta unas tasas de crecimientos 
corto y medio plazo superior al 
30 por ciento.

Pese a todo, las previsiones de 
crecimiento global del sector de 
las telecomunicaciones apuntan a 
una moderación en las tasas de 
crecimiento, precisamente por esa 
ralentización de la telefonía móvil 
que ha sido el principal impulsor 
en los últimos ejercicios.

Para este año DBK pronostica 
que la apertura total a la compe­
tencia en la actividad de voz y da­
tos traerá como consecuencia una 
pérdida de cuota del operador do­
minante (Telefónica), que empe­
zará a percibirse después del se­
gundo semestre.

Asimismo, el incremento de 
las cuota de abono y de conexión 
permitirá este ejercicio un creci­
miento en el sector de la telefonía 
fija similar al del año 2000, que 
fue del 6,5 por ciento, con una fac­
turación entonces de 1,450 billo­
nes de pesetas.

El mercado global de servicios

Las antenas de móvilesocupan los tejados españoles ERICSSON

I 
f

de telecomunicaciones generó un 
volumen de negocio el año pasa­
do de 3,068 billones de pesetas, 
con un crecimiento del 19,6 por 
ciento, debido al auge de los ser­

vicios de telefonía móvil y de los 
servicios de datos e Internet.

El mercado de datos e Internet 
creció el año pasado un 35,7 por 
ciento.

CIFRAS

INTERNET

Situó su cifra de negocio en 
175.000 millones depesetas Al 
finalizar el pasado ejercicio

OPERADORES

El sector estaba compuesto por 
80 operadores (70 en 1999), que 
daban empleo a 90.000 perso­
nas (70.000 en 1999)

TELEFÓNICA

Telefónica concentraba el 90 por 
ciento del mercado de telefonía 
fija, en tanto que el mismo por­
centaje sumaban Telefónica Mó­
viles y Airtel en la telefonía móvil

CRECIMIENTO

El crecimiento en el sector de la 
telefonía fya fue similar al del año 
2000, que fue del 6,5 por ciento,, 
con una facturación entonces de 
1,450 billones de pesetas

MERCADO

El efecto dinamizador del sector 
de telecomunicaciones este año 
va a correr a cargo del mercado 
de datos e Internet que presen­
ta unas tasas de crecimientos 
corto y medio plazo superior al 
30 por ciento. Unos datos que 
demuestran la salud y las posi­
bilidades de crecimiento que 
ofrece Internet pese a los últi­
mos datos que no hacían pensar 
que pudiese ser así •

■ BRUSELAS

La UE 
investiga 
acuerdos en 
telefonía móvil
EFE 
Madrid

El comisario europeo respon­
sable de Competencia, Mario 
Monti, anunció que el Ejecu­
tivo de la UE está analizando 
los acuerdos aplicados a la iti- 
nerancia internacional en la 
telefonía móvil.

Monti afirmó, en una com­
parecencia ante la comisión 
de Industria del Parlamento 
Europeo, que su departamen­
to está estudiando sendas no­
tificaciones presentadas por la 
sociedad GSM y Vodafone 
Eurocall, a la luz del artículo 
81 del Tratado de la UE, que 
prohíbe los acuerdos entre em­
presas que restrinjan la libre 
competencia.

En su opinión, los iperca- 
dos al por menor y al por ma­
yor de la itinerancia tienen 
unas posiciones rígidas en su 
política de precios, y conside­
ra que existen muchos proble­
mas en este ámbito.

Monti afirmó que los mer­
cados de itinerancia cambian 
cada vez más y ofrecen tari­
fas más planas a un nivel bas­
tante alto, con precios que ron­
dan el euro por minuto.

El comisario se plantea la 
posibilidad de exigir, a través 
de unas orientaciones desde 
Bruselas, unos costes basados 
en los costes reales de la iti­
nerancia.

Advirtió de que "en (la 
política de) competencia, los 
mensajes fuertes pueden ir 
acompañados de acciones 
fuertes, y estamos dispuestos a 
darlos en beneficio de los con­
sumidores".

"No podemos excluir nada 
y vamos a estudiar todas las 
opciones", añadió, sin dar más 
detalles.

■ PROYECTO PILOTO NOVEDAD TECNOLOGICA

El grupo alemán Siemens 
estrena el servido en Europa de 
la red IJTMS
EFE  
Francfort

El grupo alemán Siemens estrenará 
en Europa la tecnología de telefonía 
móvil de tercera generación 
(UMTS) con un proyecto piloto en 
la británica Isla de Man, a partir de 
la semana próxima, según el sema­
nario "Der Spiegel".

En la fase inicial, unos 400 abo­
nados se conectarán a la nueva red 
de telefonía móvil, que permite, 
además de los servicios habituales 
de voz, transmitir datos y archivos 
multimedia a una velocidad 40 ve­
ces mayor que los 9,6 kilobits .del 
actual sistema GSM.

El proyecto, que Siemens reali­
za con su socio japonés NEC y la

operadora británica British Tele­
com, servirá para estudiar la apli­
cación comercial de UMTS, por pri­
mera vez, fuera del entorno del la­
boratorio.

GRAN TRABAJO DE SIEMENS
Siemens, un grupo que hace 

unos años se daba por deshauciado 
en el sector de las telecomunica­
ciones, ha firmado hasta la fecha 17 
contratos de suministro para la red 
UMTS, que en Alemania entrará 
en funcionamiento en la segunda 
mitad de 2002.

Un paso adelante para comen­
zar la explosión de la nueva tecno­
logía en el mundo de la telefonía 
móvil. La telefonía móvil crece en nuevos productos

¿í.
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Los despidos salen caros

El anuncio de Danone de despedir a 600 empleados ha provocado el boicot a sus productos en Francia
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LUIS EXPÓSITO
Madrid SÍ REACCIONES T ESTADOS UNIDOS

L
as grandes empresas empie­
zan a saber que los ajustes 
de plantilla, tan en boga en 
los últimos días en todo el mundo, 

no resulta tan rentable como se 
podía pensar. El ejemplo más re­
ciente se encuentra en Francia, 
donde la división de galletas de 
Danone, que el mes pasado anun­
ció el despido de unos 600 traba­
jadores, a pesar de que el conjun­
to del gigante alimentario ganó un 
13% más en el 2000.

Sin esperar a que el Gobierno 
anuncie el martes sus primeras 
medidas contra los despidos ma­
sivos en empresas con .beneficios, 
el consumidor francés empezó a 
ejercer su poder contra la tiranía 
de ciertas empresas y a descubrir 
la alternaíiya del comercio ético.

Hace tres semanas se lanzaron 
en Francia los primeros llama­
mientos al boicot de los productos 
fabricados por el grupo Danone, 
que junto a Marks Spencer -gru-. 
po británico que prevé cerrar sus 
18 establecimientos en Francia y 
eliminar así 1.700 empleos-, se­
guidos de Philips y Pechiney, 
abrieron una lista de inminentes 
planes sociales y reconversiones a 
la que pueden unirse en breve 
otras empresas en Francia co­
mo Moulinex-Brandt y 
AOM-Air Liberté.

En respuesta a 
los planes anun­
ciados, los sindi­
catos de varias 
empresas convo­
caron manifesta­
ciones esta sema­
na en diferentes 
ciudades france­
sas. De momen­
to su moviliza­
ción no ha tenido 
efectos notables en 
la facturación de 
Danone, salvo en 
la región de Calais 
(noroeste), don­
de se en­
cuentra 
la

BOYCOT!^

Ni

E^UEPOVRLE 
^OYCOTT

ELISABETH GUIGOU 
Ministra francesa de Trabajo

“Hay que reforzar 
el poder de los 
empleados frente 
a las empresas”

La ministra francesa de Empleo, 
Elisabeth Guigou, se mostró el pa­
sado lunes a favor de una acción a 
nivel “nacional y europeo para re­
forzar el poder de ¡os empleados” 
frente a los planes de despidos ma­
sivos y dar más preirogativas a los 
comités de empresa europeos.

fábrica petits Lu y donde, según 
Le Monde, se registró una baja de 
las ventas de casi el 10 por ciento. 
La imagen de la hasta hace poco 
“marca favorita de los franceses” 
ha perdido 60 puntos este año, 
según el barómetro del Nouvel 
Economiste del 20 de abril, donde 
-ocupa el último décimotercer 
puesto en la clasificación, después 
de Totalfina y la SNCF. Para Jo- 
elle Chauvy, coaulora de la Guía 

ética del consumidor, recién 
publicada en 

Francia, al
en­

JOELLA CHAUVY 
Escritora

“El consumidor 
está empezando a 
tomar conciencia 
del poder que tiene”

Para Joelle Chauvy, coautora de la 
‘Guía ética del consumidor’, recién 
publicada en Francia, al encontrar­
se entre los asalariados y los accio­
nistas, e! consumidor es el “juez de 
los resultados de una empresa” y 
está “empezando a tomar concien­
cia del real contrapoder que tiene”. 

contrarse entre los asalariados y 
los accionistas, el consumidor es 
el “juez final de los resultados de 
una empresa” y está “empezando 
a tomar conciencia del real con- 
Irapoder que tiene entre sus ma­
nos”. Entonces, empujado por 
escándalos como el de las vacas 
locas o los alimentos transgéni­
cos, aparece el concepto de co­
mercio equitativo, ético o res­
ponsable, cuyo objetivo es intro­
ducir criterios morales en el acto 
de compra más allá de los ele­
mentos habituales como el pro­
ducto y el precio.

Bastante limitadas aún, las 
ventas de los productos éticos no 
superan en Francia los 9 millones 
de euros, en su mayor parte pro­
cedentes del café Max Havelaar, 
que prevé triplicar sus ventas en 
Francia este año. Según Le Jour­
nal du Dimanche, menos del 10 
por ciento de los franceses cono­
cen estos conceptos frente al 86 
por ciento en el Reino Unido o el 
62 por ciento en Bélgica, pero el 
75 por ciento de los compradores 
está dispuesto a pagar más caro 
un producto ético, fabricado sin 
que se hayan violado los derechos 

humanos, sin trabajo forza­
do ni infantil ni re­

presión sindi­
cal.

LAURENT FABIUS
Ministro francés de Economía

“Queremos 
responsabilizar 
a los empresarios 
de los despidos”
Laurent Fabius consideró que el ar­
senal de medidas presentado por 
el Ejecutivo socialista francés res­
ponde a una “filosofía general” que 
consiste en “responsabilizar a los . 
empresarios” de las consecuencias 
sociales de los despidos “sin pena­
lizar a las compañías".

Pero la campaña antidanone 
iba más allá. Un tribunal de París 
prohibió ayer al responsable de 
un sitio web creado para boicote­
ar los productos de Danone “usar 
marcas de la compañía Gervais- 
Danone”, lo que supondrá el cie­
rre de esa dirección de internet. 
La magistrada Evelyne Delbes, 
en su dictamen de urgencia, dio 
ocho días al responsable de je- 
boycohedanone.com (“boicoteo 
Danone” en francés), Olivier Mal- 
nuit, para que deje de utili­
zar el sitio y el logotipo 
del grupo alimentario 
francés. Para evitar 
toda esta situación 
el Ejecutivo- 
francés presentó 
al Parlamento 
un dispositivo 
de enmien­
das al pro­
yecto de ley 
sobre la 
“moderniza­
ción social” 
para poner res­
tricciones a los 
despidos.

Morgan Stanley 
despedirá a unos
1.500 empleados
La firma de inversiones 
Morgan Stanley, una de 
las principales de Wall 
Street, despedirá a unos 
1.500 trabajadores para 
recortar gastos, confirma­
ron ayer fuentes de la em­
presa que no quisieron ser 
identificadas. Las fuentes 
señalaron la decisión de 
los despidos se hará públi­
ca próximamente después 
de que se hablara de ellos 
en la prensa económica 
especializada desde hace 
varios días. Morgan Stan­
ley emplea a 63.500 per­
sonas en todo el mundo y 
sus empleados fueron no­
tificados que los despidos 
afectarán en este caso 
a sus operaciones en Esta­
dos Unidos, país cuya 
economía y principal 
mercado bursátil se han 
visto afectados por el des­
censo de la demanda. Las 
divisiones que probable­

mente sufrirán más es­
tos recortes, que 

suponen un 
cuatro por 
ciento de la 
plantilla, 
serán las de 
inversiones 
y bursáti­
les, agre­
garon las 
fuentes.
El plan es 

lograr esta 
reducción 

sin despidos 
directos de em­
pleados.

g^oMf -*
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01 BOLSA DE TFIABAJO

Se necesitan
CHICAS

Para trabajai 
En PUB en 

cíüWD'RM
Buena Presencia 
Interesados llamar ai 

657938280

/ * i

COTRO D£ ESTUDIOS

PBTUO
Homologado M" Interior el 2l>0j*97

C/ Goya, 29 Tel: 926 41 13 32 de PUUmOULANO

* Vigilante de seguridad
* Vigilante de explosivos
* Escolta privado
* Guarda de campo/caza
* Vigilante de coto privado

NUEVA CONVOCATORIA DE
GUARDA CAMPO/CAZA

Presentación de Instancias hasta 10-05-2001
1

¡LLAMANOS? el tel.t 689 154 154■

GRUPO EMPRESARIAL EN EXPANSION
NECESITA INCORPORAR:

CONTROLLER

SECTOR 
NECESITA

(K

EMPRESA 
LIDER EN

ornmio de Windows NT/2000 
onpeimiento y Experiencia en redes IP.

UX
ción de páginas Web

WTICOS

linio de Paquete OFFICE 2000
túK ;aje de equipos.

Enviar curriculum con foto^ 

de correos 714 13080 ( 
Rfe: ta tribuna Ini

- En dependencia del Dtor. Financiero.
- Planificación y elaboración de presupuestos.
- Análisis de desviaciones.
- Coordinación de cierres contables mensuales.
- Control de Gestión.
- Control administrativo financiero.
- Consolidación de empresas.
- Tesorería y Fiscalidad.
Los candidatos deberán tener capacidad de trabajo en equipo, liderazgo, 
visión de negocio, creatividad, iniciativa y orientación a resultados.

* Experiencia de al menos tres años, en las tareas a desarrollar
* Conocimientos amplios de aplicaciones informáticas en entorno Windows
* Edad entre 27 y 35 años
* Centro de trabajo principal: Ciudad Real
★ Sueldo a convenir en función valía candidato

Las personas interesadas deberán enviar su curriculum con fotografía, indicando referencia y pretensiones económicas.
JG, C/Camarín 5 bajo E, 13002 CIUDAD REAL

ENVIOS URGENTES

HALCOURIER
Empresa nacional de transporte urgente con 150 franquicias en España 

y Portugal, selecciona

EA/IPRESA.RIO
para su nueva franquicia en AZUQUECA DE HENARES

Si quiere gestionar su propio negocio, tiene experiencia en la dirección de 
equipos humanos y vocación empresarial, le invitamos a integrarse en la 
RED HALCOURIER, que ya forman 1.100 profesionales.
Envíenos su curriculum a HALCOURIER, Dpto de Recursos Humanos, 
Polígono Industrial Las Mercedes, C/ Arrastaria, s/n, nave 16, 28022 
MADRID, o bien por correo electrónico a rrlih@halcourier.es, indicando 
la referencia "Empresario para Azuqueca de Henares".

SE NECESITA:
MONITORA DE AEROBIC 

PARA

GIMNASIO Dt\5^^
Paseo Carlos Eraña, 34

Interesadas llamar al
TFNO.- 926 25 66 29

(Excepto fines ele semana)

CIUDAD REAL

ÉMPRESADELSÉCTÓ  ̂
TURÍSTICO NECESITA
AGENTES DE 

VIAJES
Con experiencia.

Interesados llamar
Tfno: 926 25 47 00
L617 83 71 80J

jwfjwfegt

NEOESITA 
AYUDANTE Ó
APRENDIZ

DE COCINA
Interesados llamar 
al tfno: 926 25 22 45 

609 88 02 32

EN PLENO FUNCIONAMIENTO 
TOTALMENTE MONTADO Y 

DECORACIÓN RÚSTICA

I
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SE NECESITA GENTE
PARA TRABAJAR EN EL SECTOR DE LA

SEGURIDAD PRIVADA

Se necesitan cama­

reros y ayudantes. En 

importante complejo 

turístico de la provincia 

en expansión. Teléfono 

964 723 248
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PROXIMO INICIO- 12° PROMOCION - PtAZAS^ LIMITADAS Se precisan señoras

CURSOS Y TITUL'\CI0N HOMOLOGADOS POR EL MINISTERIO DEL INTERIOR

- CURSO DE VIGILANTE DE SEGURIDAD
■ CURSO DE GUARDA PARTICULAR DE CAMPO
- CURSO DE ESCOLIA DE SEGURIDAD
- CURSO DE VIGILANTE DE EXPLOSIVOS

ro»íiiw[aaB»íw»[(wjoLMiEimttimo 
mnHtfflMCMoomH™
INFORMACION Y RESERVA DE PLAZAS EN:

ACADEMIA ECNAS, COTOI»/ :926232427,CIÜDAD REAÍ

EMPRESA CONSTRUCTORA 
PARA LA PROVINCIA DE 
ALBACETE NECESITA:

\ • JEFE DE OBRA 0 
Í• ENCARGADO DE OBRA

AMBOS CON EXPERIENCIA EN EDIFICACION

Interesados:
Llamar al teléfono: 609 256 697

ifi Cruz Roja Española Selección de Personal
con destino ai Cestro de Atención de Urgencias y Emergencias 1-1-2 de Castilla-La Mancha, (en Toledo), en Convenio con la 

ConsejenadeAdministiaciones Públicas, desea seleccionar:

• 7Jetes deSala (ref: J/SItitulación supem preferentemefiie enáreas científicasotécncas.

Perfil: E^eiiencia en el ámbito de las urgencias ó emergencias, disponiWklad para traaiaratemos,capacklad de trabajo en equipo, 

Jderazgo y comunicación, capacklad de toma rápida de decisiones y en situaciones bajo tensión, capacidad de análisis de la actividad 

realizada y de la propia acteación, conocimientos bascos de metodi^ogia cientifea y. en partcular, estadística, manejo informáfico a 

niveldeusuarioyusodeintemet.

o ílécniMPoWHiteirOJtitulacióntécnicadegrado medio (elecbónica,ití^

Perfil: áperiEnoa en sistemas de urgencias o emergencias, disponibilidad para trabajar a tumos, capacidad fe trabajo en equipo, 

capacidad de trabajo en situacnnesbajo  tensión, conocimientos de informáticaysislemas de comunicación.

•fiOeeradoies-asilBflesiiiiesla Multisectorialftel:0/RM)bachilifirsiipMinrfleqiiitfaiPntp

nIdOeerarlores-asde Demanda (ref:O/DIbachiHersunsrinrnRqiiivaiPiTip

Para todos los puestesseofrece: Incorporación inmediata, formación especifica.

El Proceso de selección consta de vaiwación de C.V, pmeba escrita d día 12 de mayo a los aspirantes preseleccionados porC.V. y 

entrevista personal a kisquesuperen laprueba escrita.

Se garantiza confidencialidad en el proceso
Las personas interesadas deberán enviar C.V. indeando puesto-s antes del 9 fe mayo de 2001 a:

Cruz Roja, CZGeneral Moscardó 6 - 45001 ToMo • Fax: 925 216 014 - e-mail: casfillam@cruzroia.es 

Más información 'mr.cruzroja.es
E$saía5iQszjaESiz:22iXEE35Z3ma=cmE2i25E=azzz2imB¡aiSzaa2a3=E3EZín

para trabajar. Teléfo- 

nos 926 25 016609 889855

GANE HASTA 500.000 

ptas mensuales cultivando 

setas de gran consumo pa­

ra ACROMA. Escribir en­

viando sello 100 ptas. a 

ACROMA. Séneca, 9, 08006 

Barcelona o llamar 93 21 88 

116 ~

PROFESORES DE IN­

GLES, precisamos durante 

el verano para acompañar 

a Inglaterra a grupos de 

alumnos.

wwwJetsgonet.com

LaTribuna
Anuncios 
clasificados 
en La Tribuna
Eficaces, 
rentables 
y directos

EMPRESA LIDER EN EL SECTOR 
TELECOMUNICACIONES precisa

interesados 
llamar al:

607 234175
(Srta. Serrano)



Empleo

LA TRIBUNAE
E m p 1 eo y 

conomia
D

O
M

IN
G

O
 

29
 d

e 
ab

ril
 d

e 
20

^ EMPLEO PUE!LIC0
ARAGÓN
• 1. ÓCHÓCIÉÑTAS QUINCE 
PLAZAS DE LOS SIGUIENTES 
CUERPOS:
• VEINTE DE PROFESOR TITU­
LAR DE ENSEÑANZA SECUN­
DARIA.
* TRESCIENTAS DOCE DE MA­
ESTRO.
• TRECE DE PROFESOR TÉCNI­
CO DE FORMACIÓN PROFESIO- 
NAL.EI plazo es hasta el 7 de mayo. 
Referencia: BOA de 17 de abril de 

2001.

ASTURIAS
• 1. UNA PLAZA DE OFICIAL DE 
OFI-CIO CARPINTERO EN EL 
PRINCIPADO DE ASTURIAS.
Titulación: Técnico en la Familia Pro- 

fesio-nal Madera y Mueble.

El plazo es hasta el 5 de mayo.Refe- 

rencia: BOPA de 9 de abril de 2001. 

BALEARES
- 1. VARIAS PLAZAS EN LA AD- 
MI-NISTRACIÓN DE LA COMU­
NIDAD DE LAS ISLAS BALEA­
RES:
* UNA DE CAPATAZ AGRÍCOLA
* CUATRO DE EDUCADOR IN­
FANTIL.
’ DOS DE AYUDANTE FACULTA­
TIVO.
* NUEVE DE GUARDA FORES­
TAL.
* UNA DE AUXILIAR FACULTA­
TIVO.
* SEIS DE MECÁNICO CONDUC­
TOR.
El plazo es hasta ei 30 de abril.Refe- 

rencia: BOCAIB de 31 de marzo de 

2001.

CANARIAS
■ 1. OCHÓCIÉÑTÁS QUINCE 
PLAZAS DE LOS SIGUIENTES 
CUERPOS:
* 85 DE PROFESOR DE EN­
SEÑANZA SECUNDARIA.
* 12 DE PROFESOR DE ARTES 
PLÁSTICAS Y DISEÑO.
* 24 DE PROFESOR TÉCNICO DE 
FORMACIÓN PROFESIONAL 

• SEISCIENTAS NOVENTA Y
UNA DE MAESTRO.Las Instancias 

se presentarán en las Direcciones 

Territoriales e Insulares de Educa- 

ción.EI plazo es hasta ei 3 de 
mayo.Referenda: BOC N-46 de 13 de 

abril de 2001.

CANTÁBRÍA
■ 1. VARIAS PLAZAS DE MAES- 
TROS Y PROFESOR TÉCNICO DE 
FORMACIÓN PROFESIONAL EN 
LA CONSEJERÍA DE EDUCA­
CIÓN JUVENTUD:
*40 DE MAESTRO.
* 31 DE PROFESOR TÉCNICO DE 
FORMACIÓN PROFESIONAL. Las 

instancias se presentarán en el Re- 
gis-tro General de la Consejería de 

Educación y Juventud.Q plazo es has­

ta el 30 de abril.Referencia: BOC de 

10 de abril de 2001. 

EXTREMADURA
• 1. SEISCIENTAS SESENTA Y 
CINCO PLAZAS DEL CUERPO DE 
MAESTROS EN LA COMUNIDAD 
AUTÓNOMA DE EXTREMADU-

RA.Concurso oposición.Titula- 
ción: Maestro o equivalente.Las ins­

tancias se presentarán en las Di-rec- 

ciones Provinciales de Educación de 

la Consejería de Educación, Ciencia y 

Tec-nología. El plazo e^ de 20 días 

naturales.Derechos de examen: 

4.500 ptas.Referencia: D0EN®46 de 

21 de abril de 2001.

- 2. TRÉÍÑTÁY NUEVE PLAZAS 

DEL CUERPO DE PROFESOR 
TÉCNICO DE FORMACIÓN 
PROFESIONAL EN LA COMUNI­
DAD AUTÓNOMA DE EXTRE- 
MADURA-Concurso oposición.Titu- 

lación: Diplomado universitario o 

equivalente.Las instancias se pre­

sentarán en las Direcciones Provin­

ciales de Educación de la Consejería 

de Educación, Ciencia y Tecnología.EI 

plazo es de 20 días naturales.Dere­

chos de examen: 4.500 ptas.Refe­

rencia: DOE N- 46 de 21 de abril de 

2001.

GALICIA
- 1. VARIAS PLAZAS DE PERS0- 
NAL ESTATUTARIO DEL SERVI­
CIO GALLEGO DE SALUD:* 
QUINCE DEL GRUPO TÉCNICO 
DE LA FUNCIÓN ADMINISTRA­
TIVA.
*QUINCE DE FISIOTERAPEUTA.
* QUINCE DEL CUERPO DE 
GESTIÓN DE LA FUNCIÓN AD­
MINISTRATIVA.
* DIEZ DE MATRONA. 
♦CUATROCIENTAS DE 
ATS/DUE.
* CATORCE DE TRABAJADOR 
SOCIAL
* CUARENTA Y OCHO DE T.E.L 
* CUARENTA Y OCHO DE T.E.R. 
♦QUINCE DE COCINERO.* 
VEINTE DE HIGIENISTA DEN­
TAL.
♦ OCHO DE T.E.A.P.
* TRESCIENTAS NOVENTA DE 
AUXILIAR DE ENFERMERÍA.
♦ DOSCIENTAS VEINTE DE 
PERSONAL DE SERVICIOS GE­
NERALES.
* CIEN DE AUXILIAR ADMINIS­
TRATIVO.
* NOVENTA DE PINCHE.* TRES­
CIENTAS DE CELADOR.
El plazo es hasta el 30 de abril.Fiefe- 

rencia: DOG de 29 de marzo de 2001. 

LA RIOJA
• 1. UNA PLAZA DE AUXILIAR 
DE BI-BLIOTECA EN EL CEN­
TRO ASOCIADO DE LA UNED
EN LA RI0JA.Titulación: FP de II 
Grado, preferente-mente en Biblio­

teconomía Archivísitca y Documen- 

tación.EI plazo es hasta el 4 de ma- 

yo.Referencia: BO de La Rioja de 14 

de abril de 2001.

MURCIA
• 1. VARIAS PLAZAS EN LA C0- 
MUNIDAD DE MURCIA:
* DOS DE INGENIERO DE CAMI­
NOS CANALES Y PUERTOS.
* UNA DE MÉDICO GENERAL DE 
LA ADMINISTRACIÓN REGI0- 
NALE I plazo es hasta el 30 de 
abril.Referencia: BORM de 9 de mar­

zo de 2001.

* SIETE DE DIPLOMADOS DE 
SALUD PÚBLICA.EI plazo es hasta 

el 2 de mayo.Referencia: BORM de 

12 de abril de 2001.

NAVARRA
• 1. VARIAS PLAZAS EN LA CO­
MUNIDAD DE NAVARRA
* DOS DE INGENIERO DE M0N- 
TES.ÉI plazo es hasta el 30 de 

abril.Referencia: BON de 30 de mar­

zo de 2001.

* UNA DE TÉCNICO SUPERIOR 
DE ORGANIZACIÓN.EI plazo es 

hasta el 4 de mayo.Referencia: BON 

de 4de abril de 2001.

* DOS DE PSICÓLOGO.EI plazo es 

hasta el 9 de mayo.Referencia: BON 

de 9 de abril de 2001.

VALENCIA
-1. OCHOCIENTAS QUINCE 
PLAZAS DE LOS SIGUIENTES 
CUERPOS:
* 1.428 DE PROFESOR DE EN­
SEÑANZA SECUNDARIA.
* SESENTA Y UNA DE PROFE­
SOR TECNICO DE FORMACIÓN 

PROFESIONAL
* MIL CIENTO SETENTA Y NUE­
VE DE MAESTRO.El plazo es hasta 
el 8 de mayo.Referencia: DOGV de 18 

de abril de 2001.

A CORUNA
-1. UNA PLAZA DE TECNICO DE 
ADMINISTRACIÓN GENERAL 
EN EL Ayuntamiento de 
ROIS.

BOLSA DE 
TRABAJO 
MUNICIPAL

Concurso oposición.Las instancias 

se presentarán en el Regis-tro Gene­

ral del Ayuntamiento.El plazo es de 

20 días naturales.Referencia: BOE N® 

93 de 18 de abril de 2001. DOG N® 62 

de 28 de marzo de 2001.-

2. DOS PLAZAS DE AUXILIAR 
DE BIBLIOTECA Y ARCHIVO EN 
EL AYUNTAMIENTO DE CAM- 
BRE.Concurso oposición.Las instan­

cias se presentarán en el Registro 

General del Ayuntamiento.El plazo es 

de 20 días naturales.Referencia; 

BOEN^ 96 de 21 de abril de 2001. 

BOP N-70 de 26 de marzo de 2001.

- 3. CUATRO PLAZAS DE AUXI­
LIAR ADMINISTRATIVO EN EL 
AYUNTAMIENTO DE SANTA 
COMBA.Oposlción llbre.Las instan­

cias se presentarán en el Registro 

Generé del Ayuntamiento.El plazo es 

de 20 días naturales.Referencia: 

BOE N^ 96 de 21 de abril de 2001.BOP 

N’ ’ 80 de 6 de abril de 2001.

ALICANTE
-1. VARIAS PLAZAS EN EL 
AYUNTAMIENTO DE MUTXA­
MEL
:* CINCO DE AGENTE DE LA PO­
LICÍA LOCALConcurso oposición 

libre.Las instancias se presentarán

AYUNTAMIENTO DE
LANGREO.Concurso oposición li­

bre.Las instancias se presentarán en 

el Regis-tro General del Ayuníamien- 

to.El plazo es de 20 días 

naturales.Referencia: BOE N® 93 de 

18 de abril de 2001. BOPAP de 13 de 

enero de 2001.

SVÍLA
• 1. DOCE PLAZAS DE POLICIA 
LOCAL EN EL AYUNTAMIENTO
DE ÁVILA.Oposición libre.Las ins­

tancias se presentarán en el Regis­

tro General del Ayuntamiento.El pla­

zo es de 20 días naturales.Referen­
cia: BOE N® 96 de 21 de abril de 2001. 

BOC y L N® 72 de 10 de abril de 2001.

BALEARES
nrVARIAS PLAZAS EN EL 

AYUNTAMIENTO DE CAPDEPE­
RA:
♦ UNA DE PEÓN.
♦ UNA DE JEFE DE PRENSA.Con 
curso oposición para peón y oposi­

ción libre para Jefe.Las instancias se 

presentarán en el Registro General 

del Ayuntamiento.El plazo es de 20 

días naturales.Referencia: BOE N® 87 

de 11 de abril de 2001. BOIB N® 33 de 

17 de marzo de 2001.-

2. DOS PLAZAS DE ARQUITEC­
TO EN EL AYUNTAMIENTO DE 
MARRATXI.Oposición libre.Las ins­

tancias se presentarán en el Regis­

tro General del Ayuntamiento.El pla­
zo es de 20 días naturales.Referen­

cia: BOE N® 88 de 12 de abril de 2001. 

BOIB N® 23 de 22 de febrero de 2001.-

3. VARIAS PLAZAS EN EL 
AYUN-TAMIENTO DE FORMEN­
TERA:* CUATRO DE GUARDIA 
DE LA PO-LICÍA LOCAL? UNA 
DE OFICIAL DE LA POLICÍA LO­
CALConcurso oposición libre.Las 

instancias se presentarán en el Re- 
gis-tro Genera] del Ayuntamiento. El 

plazo es de 20 días naturales.Refe­

rencia: BOE N® 93 de 18 de abril de 

2001. BOIB N® 31 de 13 de marzo de 

2001.-

4. UNA PLAZA DE OFICIAL DE 
----- TERCERA DE JARDINERÍA EN 

EL AYUNTAMIENTO DE SA P0- 
BLA.Acceso libre.Las instancias se 
presentarán en el Regis-tro General 

del Ayuntamiento.El plazo es de 20 

días naturales.Referencia: BOE N® 94 

de 19 de abril de 2001. BOIB N® 31 de 

13 de enero de 2001.-

5. UNA PLAZA DE AUXILIAR AD- 
MIINISTRATIVO EN EL AYUN­
TAMIENTO DE FALANITX. Oposi­

ción libre. Las instancias se presen­
tarán e'n el Registro General del 

Ayuntamiento.El plazo es de 20 días 
naturales.Referencia: BOE N® 95 de 

20 de abril de 2001. BOIB N®26 del 

de marzo de 2001.

BARCELONA
• 1. VARIAS PLAZAS EN EL 
AYUNTAMIENTO DE SABADELL: 
♦ UNA DE TÉCNICO SUPERIOR 
DE GESTIÓN.

en el Regis-tro General del Ayunta­

miento.El plazo es de 20 días natura­

les.Referencia: BOE N- 88 de 12 de 

abril de 2001. BOP N^ 60 de 13 de 

marzo de 2001

.* CUATRO DE AGENTE DE LA 
POLI-CÍA LOCAL.Concurso de 

méritos.Las instancias se presen- 

ta'án en el Regis-tro General del 

Ayuntamiento.El plazo es de 20 días 

naturales.Referencia: BOE N® 88 de 

12 de abril de 2001. BOP N® 71 de 27 

de marzo de 2001.-

2. UNA PLAZA DE AGENTE DE 
LA POLICÍA LOCAL EN EL 
AYUNTAMIENTO DE MURO DE 
ALCOY.Concurso oposición 

libre.Las instancias se presentarán 

en el Regis-tro General del Ayunta­

miento.El plazo es de 20 días natura­

les.Referencia: BOE N® 88 de 12 de 

abril de 2001. BOPN® 244 de 23 de 
octubre de 2000, modificadas en N® 

54 de 6 de marzo de 2001.-

3. VARIAS PLAZAS EN EL 
AYUNTAMIENTO DE PETRER:* 
UNA DE EDUCADOR 
FAMILIAR.Concurso oposición li­

bre.

* UNA DE OFICIAL DE OFICIOS.
* UNA DE MONITOR DE JUVEN­
TUD
* UNA DE OFICIAL DE OFICIOS.
* UNA DE EDUCADOR INFAN­
TIL.
Oposición libre.Las instancias se pre­

sentarán en el Registro General del 

Ayuntamiento.El plazo es de 20 días 

naturales.Referencia: BOE N- 92 de 

17 de abril de 2001. BOP N® 64 de 17 

de marzo de 2001.-

4. UNA PLAZAS DE AGENTE DE 
LA POLICÍA LOCAL EN EL 
AYUNTAMIENTO DE IBLOposi- 
ción libre.Las instancias se presen­

tarán en el Regis-tro General del 

Ayuntamiento.El plazo es de 20 días 

naturales.Referencia: BOE N® 94 de 
19 de abril de 2001. DOGV N® 3949 y 

3967 de 28 de febrero y 27 de marzo 

de 2001. respectivamente.-

5. VARIAS PLAZAS EN LA DIPU­
TACIÓN PROVINCIAL DE ALI­
CANTE
:* DOS DE ADMINISTRATIVO.* 
UNA DE PORTERO.
* DOS DE ORDENANZA-Concurso 
oposición libre.Las instancias se pre­
sentarán en el Regis-tro General de 

la Diputación Provincial.EI plazo es 

de 20 días naturales.Referencia: 

BOE N® 94 de 19 de abril de 2001. 

DOGV N® 3695 de 23 de marzo de 

2001.

-6. UNA PLAZA DE AGENTE DE 
DESARROLLO LOCAL EN EL 
AYUNTAMIENTO DE VILLENA.
Oposición libre. Las instancias se 

presentarán en el Regis-tro General 

del Ayuntamiento.El plazo es de 20 

días naturales.Referencia: BOE N® 94 

de 19 de abril de 2001. BOP N® 228 de 

2 de octubre de 2000.

ASTURIAS
• 1. UNA PLAZA DE ADMINIS­
TRATIVO EN EL PATRONATO 
MUNICIPAL DE DEPORTES DEL

* DOS DE TÉCNICO SUPERIOR 
DE MEDIO AMBIENTE.
♦ UNA DE PEDAGOGO.* UNA DE 

PSICÓLOGO.
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DE GESTIÓN.
• DOS DE TÉCNICO SUPERIOR 
DE MEDIO AMBIENTE.
* UNA DE PEDAGOGO.* UNA DE 
PSICÓLOGO.
* CINCO DE TÉCNICO MEDIO DE 
GESTIÓN.
* UNA DE TÉCNICO MEDIO EN 
INGENIERÍA.
* UNA DE TÉCNICO MEDIO EN 
ARQUITECTURA.
* DOS DE ASISTENTE SOCIAL.
* UNA DE TÉCNICO MEDIO EN 
ENFERMERÍA.
* UNA DE EDUCADOR SOCIAL.
* UNA DE TÉCNICO DE ADMI­
NISTRACIÓN GENERAL.
* TRES DE 0PERARI0.Las instan­
cias se presentarán en el Regis-tro 
General del Ayuntamiento.EI plazo es 
de 2’0 días naturales.Referencia: BOE 

N^ 86 de 10 de abril de 2001. DOGC N^ 

3240 de 6 de octubre de 2000.*

2. TRES PLAZAS DE AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO EN EL AYUN­
TAMIENTO DE ALELLA.Concurso.
Las instancias se presentarán en el 
Regis-tro General del 

Ayuntamiento.EI plazo es de 20 días 

naturales.Referencia: BOE N^ 88 de 
12 de abril de 2001. BOP N^ 68 de 20 

de marzo de 2001.-

3. VARIAS PLAZAS EN EL 
AYUNTAMIENTO DE POLINTÁ: 
’ DOS DE AGENTE DE LA PO­
LICÍA LOCAL.
* UNA DE INGENIERO SUPE- 
RIOR.Concurso oposición libre.Las 
instancias se presentarán en el Re- 

gis-tro General del Ayuntamiento.EI 

plazo es de 20 días naturales.Refe­

rencia; BOE N- 90 de 14 de abril de 

2001. DOGC N^ 3352 de 21 de marzo 

de 2001,- 4. VARIAS PLAZAS EN 
EL AYUNTAMIENTO DE EL PRAT 
DE LLOBREGAT:
* UNA DE TÉCNICO MEDIO EN 
INFORMÁTICA.
* UNA DE CONSERJE.Concurso 
oposición libre para Técnico y con­

curso libre para Conserje.Las instan­

cias se presentarán en el Registro 

General del Ayuntamiento.EI plazo es 

de 20 días naturales.Referencia: BOE 

N^ 90 de 14 de abril de 2001. BOP N^ 

76 de 29 de marzo de 2001.

• 5. VARIAS PLAZAS EN EL 
AYUNTAMIENTO DE MATARÓ: 
* UNA DE AUXILIAR DE INFOR­
MACIÓN.
* UNA DE INGENIERO TÉCNICO.
* DOS DE AGENTE FISCAL.
* UNA DE APAREJADOR 0 AR­
QUITECTO TÉCNICO.Concurso 
oposición libre.Las instancias se pre­

sentarán en el Registro General del 
Ayuntamiento.EI plazo es de 20 días 

naturales.Referencia: BOE N- 95 de 
20 de abril de 2001. BOP N^ 85 de 9 

de abril de 2001.

* TRES DE EDUCADOR ESPE- 
CIALIZADO.Concurso
oposición.Las instancias se presen­
tarán en el Regis-tro General del 
Ayuntamiento.EI plazo es de 20 días 

naturales.Referencia: BOE N^ 96 de

21 de abril de 2001. BOP N^ 84 de 7 

de abril de 2001.

• 6. UNA PLAZA DE TÉCNICO DE 
ADMINISTRACIÓN EN EL 
AYUNTAMIENTO DE MONTCA­
DA I REIXAC.Concurso oposición 

libre.Las instancias se presentarán 

en el Regis-tro General del Ayunta- 
miento.EI plazo es de 20 días natura­

les.Referencia: BOE Nfi96 de 21 de 

abril de 2001. BOP N® 59 de 9 de mar­

zo de 2001.
CÁCERES
n. UNA PLAZA DE AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO EN EL 
AYUNTAMIENTO DE 
CECLAVÍN.Concurso oposición li­

bre.Las instancias se presentarán en 

el Registro General del Ayuntamien-- 

to.EI plazo es de 20 días 

naturales.Referencia: BOE N^ 86 de 
10 de abril de 2001. BOP N^ 68 de 22 

de marzo de 2001.

CADIZ --------
^1. UNA PLAZA DEAUXILIAR 

ADMI-NISTRATIVO EN EL 
AYUNTAMIENTO DE PRADO
DEL REY.Oposición libre.Las instan­
cias se presentarán en el Regis-tro 

General del Ayuntamiento.EI plazo es 

de 20 días naturales.Referencia: 

BOEN“ 90 de 14 de abril de 2001. 

BOP N- 72 de 28 de marzo de 2001.

■ 2. UNA PLAZA DE JARDINERO 
EN EL AYUNTAMIENTO DE AL­
CALÁ DEL VALLE.Concurso opo­
sición libre.Las instancias se presen­

tarán en el Regis-tro General del 
Ayuntamiento.EI plazo es de 30 días 

naturales.Referencia: BOE N^ 93 de 
18 de abril de 2001. BOJA N- 36 de 27 

de marzo de 2001.

CANTABRIA
“1 UNA PLAZA DE SOCIOLOGO 

EN EL AYUNTAMIENTO DE 
SANTANDER.Oposición libre.Las 

instancias se presentarán en el Re- 

gis-tro General del Ayuntamiento.EI 

plazo es de 20 días naturales.Refe­

rencia: BOEN“ 89 de 13 de abril de 
2001. BOP N- 40 de 26 de febrero de 

2001.

* 2. UNA PLAZA DE INSPECTOR 
JEFE DE LA POLICÍA LOCAL EN 
EL AYUNTAMIENTO DE SAN- 
TANDER.Concurso libre.Las instan­

cias se presentarán en el Registro 

General del Ayuntamiento.EI plazo es 

de 20 días naturales.Referencia: 

BOE N- 90 de 14 de abrilde 2001. 

BOC N- 59 de 26 de marzo de 2001.

• 3. UNA PLAZA DE OPERARIO 
DE MANTENIMIENTO GENERAL 
DE OBRAS Y SERVICIOS EN EL 
AYUNTAMIENTO DE 
CARTES.Concurso oposición 

libre.Las instancias se presentarán 

en el Registro General del Ayunta- 

miento.EI plazo es de 20 días natura­

les.Referencia: BOE N- 90 de 14 de 

abril de 2001. BOC N® 59 de 26 de 

marzo de 2001.

CASTELLON
• 1. UNA PLAZA DE AGENTE DE 
LA POLICÍA LOCAL EN EL 
AYUNTAMIENTO DE BENICA-

SIM.Oposición libre. Las instancias 

se presentarán en el Regisro Gene­
ral del Ayuntamiento.EI plazo es de 

20 días naturales. Referencia: BOE 

N- 94 de 19 de abril de 2001. BOP N^ 5 

de 11 de enero de 2001.

* 2. VARIAS PLAZAS EN LA UNI­
VERSIDAD JAUME l DE CAS­
TELLÓN:
* UNA DE PSICÓLOGO. El plazo 
es hasta el 4 de mayo.Referencia: 

DOGV de 23 de marzo de 2001.
CIUDAD REAL -------- 
■ 1. UNA PLAZA DE AUXILIAR 
DE BI-BLIOTECA Y SERVICIOS 
CULTURALES EN EL AYUNTA­
MIENTO DE FUENCA- 
LIENTE.Concurso oposición 

libre.Las instancias se presentarán 

en el Regis-tro General del Ayunta- 

miento.EI plazo es de 20 días natura­

les.Referencia: BOE N^ 87 de 11 de 

abril de 2001. BOPN» 37 de 26 de 

marzo de 2001.

■ 2. VARIAS PLAZAS EN EL 
AYUNTAMIENTO DE CIUDAD 
REAL:
* UNA DE AYUDANTE JARDI­
NERO.
* UNA DE AUXILIAR ADMINIS- 
TRATIVO.Concurso oposición li­
bre.Las instancias se presentarán en 

el Regis-tro General del Ayuntamien- 

to.EI plazo es de 20 días 

naturales.Referencia: BOE N“ 88 de 
12 de abril de 2001. BOP N^ 26 de 28 

de febrero de 2001.

• 3. UNA PLAZA DE GUARDIA DE 
LA POLICÍA LOCAL EN EL 
AYUNTAMIENTO DE VILLA- 
NUEVA DE LOS INFANTES. Opo­
sición libre.Las instancias se presen­

tarán en el Regis-tro General del 

Ayuntamiento.EI plazo es de 20 días 

naturales.Referencia: BOE N^88 de 

12 de abril de 2001. BOP N^II de 24 

de enero de.2001, modificación en N^ 

36 de 23 de marzo de 2001.

• 4. DOS PLAZAS DE GUARDIA 
DE LA POLICÍA LOCAL EN EL 
AYUNTAMIENTO DE MIGUEL- 
TURRA-Oposición libre.Las instan­

cias se presentarán en el Regis-tro 

General del Ayuntamiento.EI plazo es 

de 20 días naturales.Referencia: 

BOE N® 90 de 14 de abril de 2001. 

BOP N- 35 de 21 de marzo de 2001. 

CÓRDOBA

t UNA PLAZA DE GUARDIA DE 
LA POLICÍA LOCAL EN EL 
AYUNTAMIENTO DE PUENTE 
GENILOposición libre.
Lasliistancias se presentarán en el 

Regis-tro General del Ayuntamien- 

to.EI plazo es de 20 días 

naturales.Referencia; BOE N® 90 de 

14 de abril de 2001. BOJA N® 26 de 3 

de marzo de 2001.

GIRONA
“1 TRES PLAZAS DE AGENTE 
DE LA POLICÍA LOCAL EN EL 
AYUNTAMIENTO DE OLOT.Opo- 
sición libre.Las instancias se presen­

tarán en el Registro General del 

Ayuntamiento.EI plazo es de 20 días 

naturales.Referencia: BOE N® 87 de

11 de abril de 2001. BOP N® 53 de 15 

de marzo de 2001.

• 2. VARIAS PLAZAS EN LA DI­
PUTACIÓN PROVINCIAL DE GI­
RONA:
’ UNA DE INGENIERO TÉCNICO 
DE OBRAS PÚBLICAS 
’UNA DE LA SUBESCALA DE 
SERVICIOS ESPECIALES BI­
BLIOTECARIO.
’UNA DE AUXILIAR DE IN­
FORMÁTICA.
* UNA DE ADMINISTRATIVO 
CALIFI-CADO.
’ UNA DE DELINEANTE.’ OCHO 
DE AUXILIAR ADMINISTRATI­
VO
.• UNA DE SUBALTERNO.Con 
curso oposición libre.Las instancias 

se presentarán en el Regis-tro Gene­
ral del Ayuntamiento.EI plazo es de 

20 días naturales.Referencia: BOE N^ 

87 de 11 de abril de 2001. BOP N^ 62 

de 28 de marzo de 2001.

GRAÑÁDA ------------------------ “
• 1. UNA PLAZÁ DE AUXILIAR 
ADMI-NISTRATIVO EN EL 
AYUNTAMIENTO DE
JAYENA.Oposición libre.Las instan- * 

cias se presentarán en el Regis-tro 

General del Ayuntamiento.EI plazo es 

de 20 días naturales.Referencia; 

BOE N^ 88 de 12 de abril de 2001.

BOP N- 53 de 7 de marzo de 2001,* 

2. UNA PLAZA DE ARQUITECTO 
SUPERIOR EN EL AYUNTA­
MIENTO DE ALBOLOTE.Concur- 
so oposición libre.Las instancias se ■ 

presentarán en el Registro General 

del Ayuntamiento.EI plazo es de 20 

días naturales.Referencia: BOE N-88 

de 12 de abril de 2001. BOJA N^ 143 

de 12 de diciembre de 2000.

• 3. UNA PLAZA DE OPERARIO 
DE SERVICIOS MÚLTIPLES EN 
EL AYUNTAMIENTO DE 
PIÑAR.Concurso oposición 

libre.Las instancias se presentarán 

en el Regis-tro General del Ayunta- 
miento.EI plazo es de 20 días natura­

les.Referencia: BOE N® 88 de 12 de 

abril de 2001. BOJA N“ 34 de 22 de 

marzo de 2001.

• 4. UNA PLAZA DE ARQUITEC­
TO TÉCNICO EN EL AYUNTA­
MIENTO DE SANTA FE.Concurso 
oposición libre.Las instancias se pre­

sentarán en el Regis-tro General del 
Ayuntamiento.EI plazo es de 20 días 

naturales.Referencia: BOE N^ 96 de 
21 de abril de 2001. BOJA N^ 38 de 31 

de marzo de 2001.

GUIPUZCÓA 
d. UNA PLAZA DE TÉCNICO EN 
ADMINISTRACIÓN EN EL 
AYUNTAMIENTO DE EIBAR.Con 
curso oposición.Las instancias se 

presentarán en el Regis-tro General 
del Ayuntamiento.EI plazo es de 20 

días naturales.Referencia: BOE N® 94 

de 19 de abril de 2001. BOPN® 132 y 

154 de 12 de julio y 16 de agosto de 

2000 y 60 de 26 de marzo de 2001 

HUESCA -------------
■ 1. UNA PLAZA Ut ALGUACIL- 
SERVICIOS VARIOS EN EL

AYUNTAMIENTO DE LASCUA- 
RRE.Oposici0n.Las instancias se 

presentarán en el Regis-tro General 
del Ayuntamiento.EI plazo es de 20 

días naturales.Referencia: BOE N- 87 

de 11 de abril de 2001. BOP N- 58 de 12 

- de marzo de 2001.

JAÉN ------
• 1. UNA PLAZA DE AYUDANTE 
DE ARCHIVOS Y BIBLIOTECAS 
EN LA UNIVERSIDAD DE 
JAÉN.Oposición libre.Titulacíón: Di­

plomado o equivalente.Las instancias 

se presentarán en el Regis-tro Gene­
ral de la Universidad.EI plazo es de 20 

días naturales.Derechos de examen: 
3.000 ptas.Referencla: BOE N^ 93 de 

18 de abril de 2001.

LA RIOJA
^1. OCHO PLAZAS DE 0PERA- 
RIO EN EL AYUNTAMIENTO DE 
LOGROÑO.Concurso oposición li­

bre.Las instancias se presentarán en 

el Regis-tro General del Ayuntamien- 

to.EI plazo es de 20 días 

naturales.Referencia: BOE N- 90 de 
14 de abril de 2001. BO de La Rioja N- 

40 de 3 de abril de 2001.

LEÓN ‘-------------
• 1. UNA PLAZA DE OPERARIO 
DE SERVICIOS MÚLTIPLES EN 
EL AYUNTAMIENTO DE EL BUR­
GO RANERO.Concurso oposición li­
bre.Las instancias se presentarán en 

el Registro General del Ayuntamien- 

to.EI plazo es de 20 días 

naturales.Referencia: BOE N- 86 de 
10 de abril de 2001, BOC yLN^ 56 de 

19 de marzo de 2001.

■ 2. UNA PLAZA DE RECAUDA­
DOR EN EL AYUNTAMIENTO DE 
PONFE-RRADA.Concurso.Las ins­

tancias se presentarán en el Regis­

tro General del Ayuntamiento.EI pla­

zo es de 20 días naturales.Referen­
cia: BOE N^ 87 de 11 de abril de 2001. 

BOC yLN- 56 de 19 de marzo de 
2001.

LOGÍT---------------------------------------
■ 1. UNA PLAZA DE RECEPCIO-' 
NISTA DE ALMACÉN EN EL 
AYUNTAMIENTO DE 
VILALBA.Concurso oposición 

libre.Las instancias se presentarán 

en el Regis-tro General del Ayunta- 

miento.EI plazo es de 20 días natura­

les.Referencia: BOEN® 94 de 19 de 

abril de 2001. BOP N^ 30 de 6 de fe­
brero de 2001. ■
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MADRID
• 1. DOS PLAZAS DE AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO EN EL AYUN­
TAMIENTO DE SAN MARTÍN DE 
LA VE6A.Oposición libre.Las instan­
cias se presentarán en el Regis-tro 

General del Ayuntamiento.EI plazo es 

de 20 días naturales.Referencia: BOE 

N® 85 de 9 de abril de 2001. BOCM N^ 

70 de 23 de marzo de 2001.

• 2. DOS PLAZAS EN LA ESCALA 
TÉCNICA DE GESTIÓN DE LA 

UNIVER-SIDAD COMPLUTENSE 
DE MADRID. Oposición libre.Titula- 
ción: Licenciado 0 equivalente.Las 

instancias se presentarán en el Re- 

gis-tro General de la Universidad. El
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. El plazo es de 20 días naturales.De- 

rechos de examen: 4.000 ptas.Refe- 

rencia: BOE N- 84 de 7 de abril de 

2001.

• 3. VARIAS PLAZAS EN EL 
AYUNTAMIENTO DE SAN 
MARTÍN DE LA VEGA:
* UNA DE SOCORRISTA.
* DOS DE GUARDIA DE LA PO­
LICÍA LOCAL
• CUATRO DE PEÓN.Concurso 

oposición libre para socorrista y opo­

sición libre para el resto.Las instan­

cias se presentarán en el Regis-tro 

General del Ayuntamiento.EI plazo es 

de 20 días naturales.Referencia: BOE 

N2 86 de 10 de abril de 2001. BOCM N^ 

70 de 23 de marzo de 2001.

* 4. UNA PLAZA DE GUARDIA DE 
LA POLICÍA LOCAL EN EL 
AYUNTAMIENTO DE
COSLADA.Oposición libre.Las ins­
tancias' se presentarán en el Regis­

tro General del Ayuntamiento.EI pla­

zo es de 20 días naturales. Referen­

cia: BOE N^ 87 de 11 de abril de 2001. 

BOCM N- 31 y 67 de 6 de febrero y 20 

de marzo de 2001. respectivamente.- 

5. VEINTICINCO PLAZAS DE AU­
XILIAR ADMINISTRATIVO EN LA 
UNIVERSIDAD DE ALCALÁ.
Concurso oposición. Titulación: Gra­

duado Escolar o equivalente.Las ins­

tancias se presentarán en el Registro 

General de la Liniversidad.EI plazo es 

de 20 días naturales.Derechos de 

examen: 1.500 ptas.Referencia: BOE 
N^ 87 de 11 de abril de 2001

6. DOS PLAZAS DE GUARDIA 
DE LA POLICÍA LOCAL EN EL 
AYUNTAMIENTO DE 
COBEÑA.Oposición libre.Las instan­

cias se presentarán en el Regis-tro 

General del Ayuntamiento.EI plazo es 

de 20 días naturales.Referencia: B0.E 

Ns 88 de 12 de abril de 2001. BOCM N® 

70 de 23 de marzo de 2001.

• 7. CATORCE PLAZAS DE AUXI- 
LIAR ADMINISTRATIVO EN EL 
AYUNTAMIENTO DE TRES CAN- 

. TOS.Concurso oposición libre.Las

instancias se presentarán en el Re- — SIS ECONÓMICO.
gis-tro General del Ayuntamiento. 
El plazo es de 20 días naturales.Refé- 

rencía: BOE N- 88 de 12 de abril de 

2001. BOCM N'^ 72 de 26 de marzo de 

2001.

- 8. UNA PLAZA DE TRABAJA­
DOR SOCIAL EN EL AYUNTA­
MIENTO DE 
NAALCARNERO.Concurso opo- 
sición.Las instancias se presentarán 

en el Regis-tro General del Ayunta- 

miento.EI plazo es de 20 días natura­

les.Referencia: BOEN" 88 de 12 de 

abril de 2001. BOCM N^ 63 de 15 de 

marzo de 2001.-

9 . VARIAS PLAZAS EN EL 
AYUNTAMIENTO DE PARACUE­
LLOS DE JARAMA:
• UNA DE AYUDANTE DE CEN­
TRO CULTURAL
• DOS DE EDUCADOR DE LA ES­
CUELA MUNICIPAL INFANTIL 
DE PARACUELLOS DE JARAMA.
• UNA DE ENCARGADA DE L0- 

CAL DE LA TERCERA EDAD.Con- 
' curso oposición libre.

* UNA DE DIRECTOR DEL SER­
VICIO LOCAL DE PROTECCIÓN. 
Concurso librelas instancias se 
presentarán en el Registro Generé 

del Ayuntamiento.B plazo es de 20 

días naturales.Referencia: BOE N- 92 
de 17 de abril de 2001. BOCM N^ 62 

de 14 de marzo de 2001.-.

CINCO PLAZAS DE PROFESOR 
TITULAR DE UNIVERSIDAD EN 
LA UNIVERSIDAD NACIONAL 
DE EDUCACIÓN A DISTANCIA.
* CINCO DE INGENIERÍA DE 
SISTEMAS Y AUTOMÁTICA. 
Concurso.Las instancias se presen­

tarán en el Regis-tro General de la 

Universidad.EI plazo es de 20 días 
hábiles.Derechos de examen: 4.000 

ptas.Referencia: BOE N- 92 de 17 de 

abril de 2001.

* 11. TRES PLAZAS DE GUARDIA 
DE LA POLICÍA LOCAL EN EL 

AYUNTAMIENTO DE NAVAL- 
CARNERO.Concurso oposición li­

bre.Las instancias se presentarán en 

*el Regis-tro General del Ayuntamien- 

to.EI plazo es de 20 días 

naturales.Referencia: BOE N® 94 de 

19 de abril de 2001. BOCM N^ 60 y 75 

de 12 y 29 de marzo de 2001.

• 12. VARIAS PLAZAS DE PER­
SONAL DOCENTE EN LA UNI­
VERSIDAD AUTÓNOMA DE 
MADRID:D0S DE CATEDRÁTI­
CO DE UNIVERSIDAD.
* CIENCIAS MORFOLÓGICAS. 
•QUÍMICA FÍSICA.
TRECE DE PROFESOR TITULAR 
DE UNIVERSIDAD 
.•TRES DE DERECHO CIVIL.
• DERECHO CONSTITUCIONAL
• DERECHO DEL TRABAJO Y DE 
LA SEGURIDAD SOCIAL 
•DERECHO MERCANTIL
* DERECHO PENAL 
• ECONOMÍA APLICADA. 
•FARMACOLOGÍA. 
• FÍSICA APLICADA. 
• FUNDAMENTOS DEL ANÁLI-

• HISTORIA E INSTITUCIONES 
ECONÓMICAS.
• MICROBIOLOGÍA 
.DOS DE CATEDRÁTICO DE ES­
CUELA UNIVERSITARIA.
• PSICOLOGÍA EVOLUTIVA Y DE 
LA EDUCACIÓN.
* TEORÍA E HISTORIA DE LA 
EDUCACIÓN.
DOS DE PROFESOR TITULAR 
DE ESCUELA UNIVERSITARIA.
* DIDÁCTICA DE LA EXPRESIÓN 
PLÁSTICA
• DIDÁCTICA Y ORGANIZACIÓN 
ESCOLAR.
Concurso.Las instancias se presen­

tarán en el Regis-tro General de la 

Universidad.EI plazo es de 20 días 

hábiles.Derechos de examen: 4.000 

ptas-Referencia: BOE N- 96 de 21 de 

abril de 2001.

- 13. VARIAS PLAZAS DE PER­
SONAL DOCENTE EN LA UNI­
VERSIDAD DE ALCALÁ:TRES

DE PROFESOR TITULAR DE 
UNIVERSIDAD.
• INGENIERÍA TELEMÁTICA.
• MEDICINA PREVENTIVA Y 
SALUD PÚBLICA.
• TECNOLOGÍA ELECTRÓNICA 
.OCHO DE PROFESOR TITULAR 
DE ESCUELA UNIVERSITARIA 
.* DOS DE ARQUITECTURA Y 
TECNOLOGÍA DE COMPUTA­
DORES.
• LENGUAJES Y SISTEMAS IN­
FORMÁTICOS
.* TECNOLOGIA ELECTRÓNICA.
• ENFERMERÍA.
•TRES DE TEORIA DE LA 
SEÑAL Y COMUNICACIONES. 
Concurso.Las instancias se presen­

tarán en el Regis-tro General de la 
Universidad.EI plazo es de 20 días 

hábiles.Derechos de examen: 5.040 

ptas.Referencia: BOE N® 96 de 21 de 

abril de 2001.

MALAGA
-rúÑAñÜÜADTRÉCÓGÉDÓR 
DE RESIDUOS SÓLIDOS URBA­
NOS EN EL AYUNTAMIENTO DE 
EL BURGO.Acceso libre.Las instan­
cias se presentarán en el Regis-tro 

General del Ayuntamiento.EI plazo es 

de 20 días naturales.Referencia: 

BOEN® 90 de 14 de abril de 2001. 
BOP IM- 39 de 23 de febrero de 2001.

MURCIA
■ 1. VARIAS PLAZAS EN EL 
AYUNTAMIENTO DE MOLINA 
DE SEGURA:
• DOS DE TRABAJADOR SO­
CIAL
• DIEZ DE OPERARIO.
• UNA DE PEÓN.Oposición libre.

•UNA DE COCINERA
.• UNA DE NOTIFICADOR.’ UNA 
DE CONSERJE-Concurso oposi­
ción libre.Las instancias se presen­

tarán en el Regis-tro General del 

Ayuntamiento.EI plazo es de 20 días 

natursdes.Referencia: BOE hP 88 de 

12 de abril de 2001. BORM N^ 54 de 6 

de marzo de 2001.

• 2. UNA PLAZA DE PROFESOR 
TITULAR DE UNIVERSIDAD EN 
LA UNIVERSIDAD DE CARTA­
GENA.
• TEORÍA DE LA SEÑAL Y CO­
MUNICACIONES.
Concurso.Las instancias se presen­

tarán en el Regis-tro General de la 

Universidad.EI plazo es de 20 días 

hábiles.Derechos de examen: 4.000 

ptas.Referencia: BOE'N® 91 de 16 de 

abril de 2001.
PÁLÉÑÓIÁ
-1. UNA PLAZA DE AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO EN EL 
AYUNTAMIENTO DE 
DUEÑAS.Oposición libre.Las instan­

cias se presentarán en el Regis-tro 

General del Ayuntamiento.EI plazo es 

de 20 días naturales.Referencia: 

BOENs 92 de 17 de abril de 2001. 

BOC yLN- 39 de 23 de febrero de 

2001.

PONTEVEDRA
■ 1. NUEVE PLAZAS DE PR0FE- 
SOR TITULAR DE UNIVERSI­

DAD EN LA UNIVERSIDAD DE 
VIGO:
• PARASITOLOGÍA.
• INGENIERÍA DE PROCESOS 
DE FABRICACIÓN.
• TECNOLOGÍA ELECTRÓNICA.
• INGENIERÍA TELEMÁTICA.
• TEORÍA DE LA SEÑAL Y CO­
MUNICACIONES.
• TRES DE ECONOMÍA APLICA­
DA.
• HISTORIA E INSTITUCIONES 
ECONÓMICAS.Concurso público. 

Las instancias se presentarán en el 

Regis-tro General de la Universi- 

dad.El plazo es de 20 días 

hábiles.Derechos de examen: 7.525 

ptas.Referencia: BOE N- 95 de 20 de 

abril de 2001.

SALAMANCA
• 1. UNA PLAZA DE TECNICO 
MEDIO DE ACTIVIDADES EDU­
CATIVAS EN EL AYUNTAMIEN­
TO DE SALAMANCA.OposiCión li 
bre.Las instancias se presentarán en 

el Régis-tro General del Ayuntamien­

to. El plazo es de 20 días 

naturales.Referencia: BOE N- 88 de 

12 de abril de 2001. BOC y L N^ 232 

de 30 de noviembre de 2000.

* 2. UNA PLAZA DE ASISTENTE 
SOCIAL EN EL AYUNTAMIENTO 
DE SANTA MARTA DE TORMES.
Oposición libre.Las instancias se pre­

sentarán en el Regis-tro General del 

Ayuntamiento.EI plazo es de 20 días 

naturales.Referencia: BOE N® 96 de 

21 de abril de 2001. BOC yLN’ 67 de 

3 de abril de 2001.

SEVILLA
• 1. UNA PLAZA DE AGENTE DÉ 
LA POLICÍA LOCAL EN EL 
AYUNTAMIENTO DE BRENES.
Oposición libre.Las instancias se pre­

sentarán en el Registro General del 

Ayuntamiento.EI plazo es de 20 días 

naturales.Referencia: BOE N--86 de 

10 de abril de 2001. BOJA N^ 32 de 17 

de marzo de 2001.-

2 . DOS PLAZAS DE GUARDIA 
DE LA POLICÍA LOCAL EN EL 

—AYUNTAMIENTO DE ALCALÁ -
DE GUADAIRÁOposición libre.Las ■ 

, instancias se presentarán en el Re- 

gis-tro General del Ayuntamiento.EI 

plazo es de 20 días naturales.Refe­

rencia: BOE N® 88 de 12 de abril de 

2001. BOJA de 24 de marzo de 2001.

* 3. UNA PLAZA DE TITULADO 
DE GRADO MEDIO DE APOYO A 
LA DOCENCIA E INVESTIGA­
CIÓN, CENTROS Y DEPARTA­
MENTO, CLÍNICA PODOLÓ-GI- 
CA EN LA UNIVERSIDAD DE 
SEVILLA-Concurso oposición li­

bre.Las instancias se presentarán en 

el Regis-tro General de la Universi- 

dad.El plazo es de 20 días natura- 

les-Referencia: BOE N- 92 de 17 de 

abril de 2001.

• 4. VARIAS PLAZAS EN EL 
AYUNTAMIENTO DE SAN JUAN 
DE AZNALFARACHE:
• UNA DE DIRECTOR DE INSTA­
LACIONES DEPORTIVAS.
• UNA DE OFICIAL DE TERCERA

DE MANTENIMIENTO.
Concurso librelas instandas se pre­

sentarán en el Registro General del 

Ayuntamiento.EI plazo es de 20 días 

naturales.Referencia: BOE N- 93 de 
18 de abril de 2001. BOJA N^ 30 de 13 

de marzo de 2001.

TENERIFE
■ 1. VARIAS PLAZAS EN LA UNI­
VERSIDAD DE LA LAGUNA:
* UNA DE ASESOR PSICOPE­
DAGÓGICO.
* UNA DE ASESOR JURÍDICO.
* DOS DE OFICIAL DE OFICIOS 
(INSTALACIONES DEPORTI­
VAS).
* CINCO DE MOZO (SERVICIO 
DE MANTENIMIENTO).
El plazo es hasta el 3 de mayo.Refe- 

rencia: BOC ele 13 de abril de 2001.

VALENCIA
■ 1. UNA PLAZA DE CONDUCTOR 
PALISTA EN EL AYUNTAMIEN­
TO DE OLIVA.Concurso oposición 

libre.Las instancias se presentarán

- en el Registro General del Ayunta­

miento. El plazo es de 20 días natura­

les.Referencia: BOE N- 86 de 10 de 

abril de 2001. BOP N- 57 de 8 de mar­

zo de 2001. .

■2. VARIAS PLAZAS EN EL 
AYUNTAMIENTO DE YÁTOVA: 
* UNA DE AGENTE DE LA PO­
LICÍA LOCAL.
* UNA DE AUXILIÁR ADMINIS- 
TRATIVO.Oposición libre.Las instan­

cias se presentarán en el Regis-tro 

General del Ayuntamiento.EI plazo es 

de 20 días naturales.

Referencia: BOE N^ 86 de 10 de abril 

de 2001. BOP N- 73 de 27 de marzo 

de 2001.

* 3. UNA PLAZA DE TÉCNICO 
MEDIO EN EL AYUNTAMIENTO 
DE MIRAMAR.Oposición libre.Las 
instancias se presentarán en el Re- 
gis-tro General del Ayuntamiento.EI 

plazo es de 20 días naturales.Refe­

rencia: BOE N’^ 88 de 12 de abril de

• 2001. D0GVN2 3960 de 15 de marzo 

de 2001.

— 4. UNA PLAZAS DE AGENTE DE 
LA POLICÍA LOCAL EN EL 
AYUNTAMIENTO DE LA POBLA 
DE FARNALS.Oposición libre.Las 
instancias se presentarán en el Re- 

gis-tro General del Ayuntamiento.EI 

plazo es de 20 días naturales.Refe­

rencia: BOE N- 90 de 14 de abril de 
2001. BOP N^ 72 de 26 de marzo de 

2001.
• 5. CINCO PLAZAS DE GUARDIA 

' DE LA POLICÍA LOCAL EN EL 
AYUNTAMIENTO DE SAN AN­
TONIO DE BENAGÉBER.
Concurso oposición libre.Las instan­

cias se presentarán en el Regis-tro 

Genera! del Ayuntamiento.EI plazo es 
de 20 días naturales.Referencia: BOE 

N^ 90 de 14 de abril de 2001. BOP N^ 

3949 de 28 de febrero de 2001.

6. VARIAS PLAZAS EN EL 
AYUNTAMIENTO DE SILLA:
* CUATRO DE AUXILIAR ADMI­

NISTRATIVO.
* DOS DE ADMINISTRATIVO.

M.C.D.



Empleo

LA TRIBUNA

EMPLEO PUBLICO
Oposición libre.Las instancias se pre­

sentarán en e! Registro General del 
Ayuntamiento.EI plazo es de 20 días 

naturales.Referencia: BOEN® 90 de 
14 de abril de 2001. BOP N^ 18 y 73 de 

22 de enero y 73 de marzo de 2001.

■ 7. VARIAS PLAZAS EN EL 
AYUNTAMIENTO DE MISLATA: 
’ TRES DE CONSERJE. 
* UNA DE PEÓN DE OBRAS.
Oposición libre.Las instancias se pre- 

sentarán ene! Registro General del 
Ayuntamiento.

El plazo es de 20 días naturales.Refe­
rencia: BOE N° 92 de 17 de abril de 
2001. DOGV N® 3949 de 28 de febrero 

de 2001.

* 8. VARIAS PLAZAS EN EL 
AYUNTAMIENTO DE BUÑOL:
* UNA DE OFICIAL 2® ELECTRI­
CISTA.
• UNA DE OPERARIO CONTRO­
LADOR COBRADOR.
’ DOS DE OPERARIO DE SERVI­
CIOS VARIOS.
* DOS DE LIMPIADOR DE EDIFI­
CIOS MUNICIPALES.
* UNA DE CONSERJE DE MAN­
TENIMIENTO EDIFICIOS Y ANE- 
JOSCOBRADOR
.Oposición libre. Las instancias se 

presentarán en el Regis-tro General 
del Ayuntamiento.

El plazo es de 20 días naturales.Refe­

rencia: BOE N- 96 de 21 de abril de 

2001. DOGC N® 3379 de 20 de febrero 

de 2001.
VALLADOLID
- 1. SEIS PLAZAS DE PROFESOR 
TITULAR DE UNIVERSIDAD EN 
LA UNIVERSIDAD DE VALLADO- 
LID.
* BIOLOGÍA ANIMAL
* DOS DE CIENCIAS MORFOLÓ­
GICAS.* 
ELECTROMAGNETISMO.
* INGENIERÍA AGROFORESTAL 
* TEORÍA DE LA LITERATURA Y 

LITERATURA COMPARADA.
Concurso.Las instancias se presen­

tarán en el Regis-tro General de la 

Universidad.

El plazo es de 20 días hábiles.Refe- 

rencia:
BOE N^ 86 de 10 de abril de 2001. ■ 2.

UNA PLAZA DE TÉCNICO ME­
DIO DE PROTECCIÓN CIVIL Y 
MEDIO AMBIENTE EN EL AYUN­
TAMIENTO DE MEDINA DEL 
CAMPO.
Concurso oposición libre.Las instan­

cias se presentarán en el Regis-tro 

Genera! del Ayuntamiento.

El plazo es de 20 días naturales.Refe­

rencia: BOE N^ 90 de 14 de abril de 
2001. BOCyLN^ 53 de 15 de marzo 

de 2001.

• 3. TRES PLAZAS DE GUARDIA 
DE LA POLICÍA LOCAL EN EL 
AYUNTA-MIENTO DE B0ECI- 
LLO.Oposición libre.Las instancias se 

presentarán en el Regis-tro General 
del Ayuntamiento.

EI plazo es de 20 días naturales.Refe­

rencia: BOE N® 94 de 19 de abril de 
2001.

BOP N® 80 de 5 de abril de 2001.

aca

MINISTERIO DE ASUNTOS EX-

BOLSA DE 
TRABAJO 
NACIONAL

TERIORES
•1. VEINTICINCO PLAZAS DE 
INGRESO EN LA CARRERA DI- 
PLOMÁTICA.Oposición libre y cur­

so selectivo.Titulación: Licenciado o 

equivalente.Las instancias se pre­

sentarán en la Es-cuela Diplomáti- 

ca.EI plazo es de 20 días 
naturales.Derechos de examen; 

4.000 ptas.Referencia; BOE N® 95 de 

20 de abril de 2001.

• 2. UNA PLAZA DE JEFE DE DE­
PARTAMENTO DE RECURSOS 
HUMAN0S.Tltulación: Licenciado

■ en Derecho.Requisltos: Experiencia 

de trabajo en ámbitos internaciona­
les. Amplios conocimientos de inglés. 

Experiencia en negociaciones de 

convenios colectivos y seguimiento 

de comisiones paritarias. Experien­

cia en manejo de bases de datos de 

per-sonal.EI plazo es hasta el 7 de 

mayo.lnformación: Centro de Infor­
mación Admi-nistrativa. C/ María de 

Molina 50. 28071 Madrid. Tfno (91) 

5861400.

MINISTERIO DE FO-MENTO 
• 1. VARIAS PLAZAS EN LA EN­
TIDAD PÚBLICA EMPRESARIAL 
DEL SUELO (SEPES):
* UNA DE LICENCIADO EN DE­
RECHO.
* UNA DE INGENIERO DE CAMI­
NOS, CANALES Y PUERTOS.
* UNA DE INGENIERO TÉCNICO 
TOPÓGRAFO.
* UNA DE INGENIERO TÉCNICO 
DE OBRAS PÚBLICAS.EI plazo es 

hasta el 30 de abril.lnformadón: 

Centro de Información Admi-nistrati­

va. C/ María de Molina 50. 28071 Ma­

drid. Tfno (91)58614 00.

MINISTERIO DEL INTERIOR 
• 1. SELECCION DE FUNCIONA- 
RIOS INTERINOS DE INSTITU­
CIONES PENITENCIARIAS, POR 
VACACIONES, PER-MISOS Y 
LICENCIAS:
* 106 DEL CUERPO FACULTATI­
VO DE SANIDAD PENITENCIA­
RIA.
* 105 DE ATS DE INSTITUCIO­
NES PENITENCIARIAS.Concur- 
so.EI plazo es de 20 días 

naturales.Referencia: BOE N® 87 de 

TI de abril de 2001.-

2. DIEZ PLAZAS EN LA ESCALA 
SUPERIOR DE TÉCNICOS DE 
TRÁFICO.
Acceso libre.Titulación: Licenciado o 

equivalente.Las instancias se pre­

sentarán en el Regis-tro General de 

Tráfico o en las Jefaturas Provincia­

les o Locales de Tráfico.EI plazo es 

de 20 días naturales.Derechos de 

examen: 4.000 ptas.Referencia: BOE 

N® 90 de 14 de abril de 2001.

MINISTERIO DE JUSTICIA 
• 1. VEINTICUATRO PLAZAS DE

se acBB E
Emp1eo y X

conomia 15
MÉDICOS FORENSES EN EL 

MINISTERIO DE JUSTICIA.TÍtula- 
ción: Licenciado en Medicina.EI plazo 

es hasta el 27 de mayo.Referencia: 

BOE de 30 de noviembre de 2000.

• 2. CUATROCIENTAS SETENTA 
Y SEIS PLAZAS DE ABOGADOS 
FISCALES SUSTITUTOS CO,- 
RRESPONDIENTES AL AÑO JU­
DICIAL 2001-2002.
* 166 INCORPORACIÓN INME­
DIATA.
* 310 RESERVA.Concurso públi- 
co.Titulación: Licenciado en Dere- 

cho.Las instancias se presentarán 

, en la sede de la correspondientes 

Fiscalía.EI plazo es de 10 días natura­

les.Referencia: BOEN® 94 de 19 de 

abril de 2001.

TRIBUNAL CONSTITUCIONAL
■ 1. TRES PLAZAS DE LETRADO 
AL SERVICIO DEL TRIBUNAL 
CONSTITUCIONAL.
Concurso oposición.Titulación: Li­

cenciado en Derecho.
Las instancias se presentarán en el 

Regis-tro General del Tribunal Cons­

titucional.

El plazo es de 20 días naturaies.De- 

rechos de examen: 4.000 ptas.Refe- 

rencia: BOE N® 92 de 17 de abril de 
2001.

• 1. VARIAS PLAZAS EN EL LA­
BORATORIO EUROPEO PARA 

I BOLSA DE 
TRABAJO 
INTERNACIONAL

LA FÍSICA DE PARTÍCULAS 
(CERN):
* DOS DE TÉCNICO (ELECTRO­
MECÁNICA).
* DOS DE FÍSICO (FÍSICA APLI­
CADA).
* UNA DE CONTABLE.
* UNA DE INSPECTOR DE TRA­
BAJOS.
* UNA DE JEFE DE UNIDAD DE 
ASOCIACIÓN EN EL SECTOR 
PRIVADO.PIazo: Hasta el 1 de 
mayo.
* UNA DE FÍSICO (FÍSICA TEÓ­
RICA).
* UNA DE FÍSICA (FÍSICA EXPE­
RIMENTAL).
Plazo: Hasta el 3 de mayo.lnforma- 

ción: Centro de Información Admi­

nistrativa. C/ María de Molina 50.

28071 Madrid. Tino (91)586 14 00.- 2.
VARIAS PLAZAS EN EUROCON- 
TROL:
* UNA DE ASSISTANTATC DATA 
PROCESSING
.* UNA DE HEAD OF UNITAIR- 
PORT OPERATIONS.
Plazo: Hasta 30 de abril.

* UNA DE DATABASE PROJECT 
MANAGER.
*UNA DE AIS ASSISTANT.
* UNA DE DOMAIN MANAGER 
SURVEILLANCE AND FLIGHT 
DATA PROCESSING.
* UNA DE ENGIEER - HARDA- 
WARE MAINTENANCE.G

Plazo: Hasta el 4 de mayo.Las bases 

están a disposición del público en 
inglés.Información: Centro de Infor­

mación Admi-nistrativa. C/ María de 

Molina 50. 28071 Madrid. Tino (91) 

58614 00.

• 3. UNA PLAZA DE JEFE DE LA- 
DIVISIÓN DE MEDIO AMBIENTE 
EN LA ORGANIZACIÓN METEO­
ROLÓGICA MUNDIAL (OMM).
Plazo: Hasta 30 de abrii.lnformación: 

Centro de Información Admi-nistrati­
va. C/ María de Molina 50. 28071 Ma­

drid. Tfno (91) 586 14 00.- 4. VA­
RIAS PLAZAS EN LA UNIÓN IN­
TERNACIONAL DE TELECOMU­
NICACIONES (UIT):
* DOS DE INGENIERO PRINCI­
PAL DE TELECOMUNICACIO­
NES
.* UNA DE ENCARGADO DE DE­
SARROLLO DE RECURSOS HU­
MANOS.
*UNA DE ADMINISTRADOR 
(CUMBRE MUNDIAL)
Plazó: Hasta el 1 de mayo.lnforma- 
ción: Centro de Información Adminis­

trativa. C/ María de Molina 50. 28071 

Madrid. Tirio (91) 58614 00.

- 5. VARIAS PLAZAS EN LA CO­
MISIÓN EUROPEA:
* VEINTICINCO DE ADMINIS­
TRADOR PRINCIPAL EN EL AM­
BITO DE LA AUDITORÍA INTER- 
NA.PIazo: Hasta el 11 de mayo.Refe­

rencia: DOCE N® C105A de 5 de abril 

de 2001.

* CIENTO CINCUENTA DE AD­
MINISTRADOR EN LOS ÁMBI­
TOS DE LAS RELACIONES EX­
TERIORES Y GESTIÓN DE AYU­
DA A TERCEROS.PIazo: Hasta el 
25 de mayo.Referencia: DOCE N®C 

110Ade11 de abril de 2001.-

6. VARIAS PLAZAS EN EL BAN­
CO CENTRAL EUROPEO (ECB): 
-UNA DE AUDITOR.
*UNA DE PERSONNEL OFFICER 
PERSONNEL DEVELOPMENT

D
O

M
IN

G
O

 
29 de abril de 2001

DI-VISION.
* UNA DE HEAD OF PAYMENT 
SYSTEMS POLICY DIVISION.
* UNA DE SECRETARY IN THE 
DIRECTORATE GONTROLLING 
AND ORGANISATION.
* UNA DE LAWYER IN THE INS- 
TÍTUTIONAL LAW DIVISION.
* UNA DE SECURITY GUARD IN 
THE OFFICE SERVICES AND SE­
CURITY DIVISION.
Plazo: Hasta el 4 de mayo.

* UNA DE ASSISTANT - SAFETY 
REGULATION.
* UNA DE ECIP MANAGER.
* UNA DE WELFARE OFFICER.
* UNA DE CNS TRAINING EX- 
PERT.
* UNA DE CNS TRAINING ASSI- 
TANT.
Plazo: Hasta el 11 de mayo.

’UNA DE HEAD OF FRENCH 
TRANSLATION UNIT.
* UNA DE EXPERT A EN HUMAN 
FACTORS.
Plazo: Hasta el 1 de junio.lnformación: 
Centro de Información Admi-nistrati­

va. 0/ María de Molina 50.28071 Ma­

drid. Tino (91) 586 14 00.
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E G E LA SE •¿...?*

¿Vuelve Internet a sus
▼ Como han podido observar al darle el 
primer vistazo a la portada de este suple­
mento que tienen en sus manos, el cambio 
de imagen también ha llegado hasta el su­
plemento dominical “Economía y Empleo”.

orígenes?
Las empresas de Internet cotizadas en Bolsa han perdido entre un 80 y 90 por 

ciento de su valor en el último año, pero no han realizado ajustes

I
nternet ha venido para quedar­
se", es la proclama que hacen 
ahora algunas empresas en­
vueltas en pérdidas y sin argu­

mentos sólidos para persuadir a in­
versores y bancos acreedores. Na­
die duda del impacto revoluciona­
rio de Internet en la industria fi­
nanciera, el entretenimiento, la sa­
lud, la educación y los servicios 
públicos al ciudadano.
Ahora, al igual que antes, Internet 
es un instrumento que reduce de 
manera impresionante el coste de 
las comunicaciones, al tiempo que 
incrementa la productividad. Pe­
ro, justamente hoy, cuando esta­
mos repensando el papel de Inter­
net, tías el increíble varapalo bursá­
til sufrido por las compañías web, 
podemos percatamos de que nu­
merosas empresas y profesionales 
han equivocado el uso de la Red. 
Atajo que no funcionó
Internet no debe ser un salvocon­
ducto para gastar más; ni siquiera 
el sentido del riesgo y de la inver­
sión que se exige a toda nueva em­
presa es motivo para dilapidar el 
dinero en activos que apenas apor­
tan valor en el presente. La Red 
permitió que individuos con in­
quietudes se embarcaran en ini­
ciativas y empresas. El mundo má­
gico que se abría a quien dispusie­
ra de un PC, una conexión a Inter­
net, conocimientos y, sobre todo, 
ganas de trabajar era, y sigue sien-, 
do, impresionante. Después vino 
el fenómeno financiero y muchos 
emprendedores vieron que tenían 
ante sí la posibilidad de tomar un 
atajo en la vida y hacerse ricos en 
dos días.
Entorno de consultores y banque­
ros
Hubo que rodear ese entorno de 
consultores, banqueros de inver­
siones, directivos, programadores 
y diseñadores carísimos, y se de­
sembolsaron fuertes sumas en cam­
pañas de publicidad y marketing. 
El capítulo de la mercadotecnia ha 
quedado reducido prácticamente a 
cero en los últimos meses, pero to­
davía persisten en las compañías 
los ejecutivos y técnicos que co­
bran cantidades muy elevadas pa­
ra el valor real, no de futuro, que 
generan para sus respectivas em­
presas. Por ejemplo, una compañía 
española dedicada a la difusión de 
información que cuenta con cua­
tro directivos ex Goldman Sachs 
y ex McKinsey y que como mejor 
medida despedir a periodistas que 
cobran diez veces menos, tiene una 
salida imposible.
Sobrevivir exige una vuelta a los 
orígenes, al momento en el que to­
do el mundo trabajaba sin desma­
yo con una prudencia de costes tal.

Las empresas de Internet están sufriendo una dura regresión E^

Íííg

MERCADOTECNIA

El capítulo de la 
mercadotecnia ha 
quedado reducido 
prácticamente a cero 
en los últimos meses, 
pero todavía persisten 
en las compañías los 
ejecutivos y técnicos 
que cobran cantidades 
muy elevadas para el 
valor real que generan

que los proyectos parecían eternos. 
Así surgió la economía Internet. 
Las empresas cotizadas en Bolsa 
han perdido entre un 80 y 90 por 
ciento de su valor en el último año, 
pero no han aplicado medidas en 
coherencia con tal ajuste. Un nue­
vo emprendedor que ocupó puestos 
relevantes en operadoras de tele­
comunicaciones me narrasu expe­
riencia; “Empecé, hace tres meses, 
contratando diseñadores, técnicos, 
programadores y asesores de alto 
nivel; a medida que he visto su rit­
mo y rendimiento de trabajo, he 
decidido aprender a programar, di­

señar y elaborar los business plan. 
Trabajo como un cosaco, pero es­
toy encantado. Lo que estoy apren­
diendo no tiene precio y estoy más 
feliz que nunca. Ahora cuando en­
cargo algo, sé muy bien lo que pi­
do. Y el equipo que tengo es por­
que es verdaderamente valioso. 
Con ellos, sí que ganaremos dine­
ro".

TRABAJO Y TRABAJO
Señala este emprendedor que al 
principio le costaba admitir que to­
do un Consejero Delegado (su car­
go actual) estuviera tirando líneas 
de código. "Me parece que nos 
habíamos olvidado de la esencia 
de Internet". En efecto, la economía 
Internet salió de garajes, domici­
lios particulares y oficinas dimi­
nutas, y aunque el panorama sea 
hoy radicalmente distinto, los pará­
metros básicos del funcionamien­
to eficaz nos devuelven a los orí­
genes. Existe coincidencia al seña­
lar que hablamos de empresas, se­
an éstas de la nueva o la vieja eco­
nomía. En toda empresa existe el 
riesgo, la inversión, el trabajo y el 
sentido común. Es absurdo pedir 
beneficios en el primer año, tanto 
como lo es generar unas estructu­
ras mastodónticas con gastos de 
personal incomprensibles.

Los financieros, que tanto han per­
judicado al sector de Internet, han 
desplazado el péndulo desde el 
risk-taking al risk-aversion, elimi­
nando un espacio intermedio. Co­
nocemos diariamente casos de em­
prendedores que en su día se deja­
ron atrapar por la rueda financiera 
y hoy se encuentran con que quie­
nes los animaron les dan hoy con la 
puerta en las narices. "Muy bien, 
ya sé lo que tengo que hacer", 
decía, airado, el responsable de un 
portaí wireless. "Me voy a quedar 

con cuatro personas muy buenas y 
vuelvo a la guerrilla de antaño". 
Esta reacción no es descabellada. 
En Estados Unidos está surgiendo 
el fenómeno de las Mini-dots, 
compañías de escaso personal que 
facturan menos de cinco millones 
de dólares pero mantienen abier­
to el negocio. Es un poco el esti­
lo de Tucows, el mítico sitio web 
de. descarga de software y regis­
tro de dominios que, a pesar de su 
gran notoriedad, nunca sobrepasó 
las cuarenta personas y siempre 
ganó dinero. En el mundo hispa­
no también existen este tipo de fir­
mas, regidas siempre por empre­
sarios de raza, que apenas han sa­
lido a la luz pública, dada su li­
mitación de presupuestos de mar­
keting.

▼ Con este diseño pretendemos que us­
tedes obtengan la mayor cantidad de in­
formación en el menor tiempo posible.

▼ Desde estas líneas les animamos a 
mostrar su opinión tanto sobre el suple­
mento como acerca de la economía pro­
vincial y regional. Todas estas ideas apa­
recerán reflejadas en la sección de opi­
nión de “Economía y Empleo”.

▼ Pese a que las últimas noticias indican 
que corren malos tiempos para la eco­
nomía mundial, parece que los españoles 
no sufriremos tanto como el resto del 
mundo. Menos mal...

•EL APUNTE*

IBM desarrolla unos 
nanotubos para 500 
veces el tamaño de 
los “chips”

Científicos de la compañía IBM han 
desarrollado la tecnología que podría 
permitir la creación de transistores has­
ta 500 veces más pequeños que los chip, 
actuales de silicio, lo que puede revolu­
cionar el mundo de las computadoras.

La miniaturización de los «micro­
chips» está llegando a sus límites, por lo 
que numerosos científicos comenzaron 
a investigar hace una década con unos 
nuevos materiales, llamados «nanotubos 
de carbono».

Un equipo del Centro de Investiga­
ciones Watson de IBM en Yorktown 
Heights, Nueva York, ha logrado crear 
por primera vez una vasta red de tran­
sistores con este material, pero con un 
tamaño poco mayor que el de unas molé­

culas.
Según informan los investigadores en 

el número de estas semana de la presti­
giosa revista Science, los «nanotubos» 
son láminas de átomos de carbono que 
se enrollan en forma de tubo y pueden 
conducir la electricidad como metal o 
como «semiconductores».

Aunque los investigadores han ad­
vertido que aún es pronto para saber si 
esta será la gran revolución que espera­
ba el mundo de las computadoras, los 
«nanotubos de carbono» se consideran 
la gran esperanza de la miniaturización 
que necesita la próxima generación, de 
computadoras y ordenadores.

El modo en que los átomos de carbo­
no se reparten en la lamina con forma de 
tubo determina el comportamiento de los 
materiales, que pueden reducir hasta 500 
veces el tamaño de lo transistores.

Hasta ahora, la revolución de las com­
putadoras ha sido posible gracias a la mi­

niaturización de los «chips» que se en­
cargan de las conexiones rápidas dentro 

de una computadora.
Pero esta tecnología, basada en las ca­

racterísticas del silicio, había llegado 
prácticamente al um,bral del tamaño mí­
nimo en el que podían ser fabricados los 

«microchip».
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