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[ SUMARIO
SECCION TERCERA
TS TS R ST N s e e
Excma. Diputaciéon de Zaragoza Niéim. 33.609
ANUNCIO relativo a la contratacidn de la realizacién del proyecto y ejecu-
cién de las obras de recalce del edificio de la UNED de Calatayud y obra
civil complementaria.
A) Objeto. — Realizacién del proyecto y ejecuci6n de las obras de recal-
ce del edificio de la UNED de Calatayud y obra civil complementaria.
B) Presupuesto de contrata. — 20.000.000 de pesetas.
Pégina C) Garantfa provisional. — 400.000 pesetas.
ZECCION TERCERA WA D)2 Clasifi?acai)én: Grupo K, subgrupos 1 6 2, categorfa b). Grupo C, sub-
Xema, grupo 2, categoria b).
o ’pu_wcl's" g ang"m’ < E) Documentos que deben presentar los licitadores. — Los que figuran
pml;’l_z]a“‘“_’ a la contratacién de la realizacién en el pliego de cldusulas administrativas particulares.
de Iy UNES ﬂ:-g:l':i‘d“ g"' laéob’?‘s.;ie ’eca;ce del °f1;ﬁ°’° i F) Presentacién de proposiciones. — Las proposiciones habrén de ser
i e entregadas en el Registro General, o enviadas por correo, antes de las 14.00
SECCIoN CUARTA horas del vigésimo sexto dfa natural siguiente al de publicacién de este anun-
; " Si el dlti 1
:elegac; 60 de la AEAT de Zaragoza ;x:l) rﬁ;.:jl‘:&?ilssz gel:i:::;no dfa del plazo fuera sdbado se prorrogaré hasta el
Nunc i : : »
ie;i‘:;ssd“ diversas dependencias notificando y G) Exposicién de documentos. — Durante el plazo de presentacién de
ORI s, i S e R R e 1 933103 proposiciones la documentacién relacionada con la presente licitacién se
SECCIoN QUINTA encuentra a disposicién de los interesados en el Servicio de Contratacién y
Cémarg Hacienda, en horario de oficina.
de zamgo“d“' de Comercio ¢ Industria Zaragoza, 4 de junio de 1996. — El presidente, José Ignacio Senao Gémez.
UNCi0 notificando resOMUCIONES ...o.ooveveecreereeesssssnssssesns 3164
C:m:uridn Provincial de Ordenacién del Territorio SECCION CUARTA
Agoza
DeunCiD NOtificando diversos ACUEIAOS .........wwisssmsimsmismsisssssses 3164 Delegacién dela Agencia Estatal
40 de Carreteras del Estado en Aragén de Administracién Tributaria
5 Unicio sefialando fechas para pago de expropiaciones .................. 3165 de Zaragoza
. n Provicial el INEM SECRETARIA GENERAL
" Ulas de notificacion y reqUERMIENTO .vv.vwrvureersssssmsssssssne 3165 Notificastonss Ntim. 32.653
recei L 1
delg se;z;z:';ﬂ::ﬁe WENGHIE ettt Para conocimiento de los deudores en ignorado paradero més adelante rela-
Anupgio . A A8 cionados, cuyo dltimo domicilio conocido fue en el municipio de Zaragoza, se
Bpremio Baohli Ea:::‘[ﬁ;:f".ﬁ“"d" POV 2168 notifica por el presente edicto que por la oficina liquidadora competente han
Anunei $ K L TN PO AR sido practicadas las liquidaciones tributarias que a continuaci6n se relacionan:
; 10 de la URE niim. 5 sobre subasta
b NS MUEDIES .....0000verrereererens 3166 Niimero de liquidacion, contribuyente, wiltimo domicilio conocido,
ue'l:(!ﬂﬁn Provincial de la Tesorerfa General pertodo, hecho imponible y cuota liquida
; Seguridad Soclal de Lieida Concepto: IVA
Uncio notificand de liquidaci '
chtlotas B R it ol s o it o bl : 73000020:«3.9/95. Motos Salazar, Alfredo. Jusepe Martinez, 14. 1994, —.
Visig, 27951,
QR v neia o ndine y et 30000034.6. Claveri Bueno, Carmen S. M. Cortés, 18. 1994, —. 167.988.
e cene ff Sotorizacicn administrativa 30000079.7. Robledo Torres, José. Paseo de Teruel, 34. 1993. —. 293.887.
i e transformacién ...... aist 30000104.0. Ainaga Ferrandes, José J. Rfo Esera, 1. 1994, —. 205.555.
Blen;i; Provincial de Sanidad, 30000111.6. Chueca Rodrigo, Juan José. Ribagorza, 3. 1994. —. 42.853.
e Socialy Trabajo 30000127.0. Surff, S.C. Doctor Cerrada, 25. 1994, —. 27.625.
" Venio colectivo de la empresa Jacob Delafon Espafia ....... 3167 30000133.6. Teatro del Alba, S.L. Flandro, 18. 1994. —. 27.557.
"Venio colectivo de la empresa Industrias Rosa Mary ... 3171 300001687, Kilu, S.C. Marfa Lostal, 29. 1994, —. 22.669.
slICCI()N SEXTA Concepto: Disposicién adicional cuarta de la Ley de Tasas
P
B T alon L e e e AT 15000400.4/95. Gregorio Rodriguez, Alejandro. Lagasca, 17. 1990. Renta.
Skogy 1.965.915.
A ON SEPTIMA 15000043.0. Cash Asesores, S.A. Coso, 87. 1993. Sociedades. 13.749.792.
Ministracion de Justicia 15000049.6. Murillo Pascual, Joaquin. Bilbao, 11. 1990. Renta. 1.442.108.
dos de pyi, ; 5
Ji € Primera Instancia .............. . 3181-3183 4
86408 de 1o Social ..o 3184 fousspcLaBg. sy

D. 2022

80000008.8/96. Lincoln, S.L. Vicente Berdusén, 4. 1996. —. 32.285.
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Concepto: Recargo sobre autoliquidaciones

52000737.4. Escudero Villarroya, Froc. Costa, 18. 1T/95. Modelo 130.
3.585.

52000770.4. Sénchez Marco Mendizdbal. Plaza de Santa Engracia, 1.
1T/94. Modelo 110. 4.634.

52000790.2. Barjola Ramos, Jacinto. Rfo Esera, 6. 4T/94. Modelo 310.
2.448.

52000820.0. Diestre Alba, Martfn. Avenida de Puerta Sancho, 21. 3T/94.
Modelo 131. 5.245.

52000821.0. Diestre Alba, Martfn. Avenida de Puerta Sancho, 21. 4T/94.
Modelo 131. 3.496.

52000822.1. Diestre Alba, Martin. Avenida de Puerta Sancho, 21. 1T/94.
Modelo 131. 10.839.

52000823.2. Diestre Alba, Martfn. Avenida de Puerta Sancho, 21. 2T/94.
Modelo 131. 5.245.

52000824.3. Diestre Alba, Martin. Avenida de Puerta Sancho, 21. 1T/94.
Modelo 310. 3.983.

52000864.0. Lahoz Fernéndez, Luis M. Rio Cinca, 23. 2T/94. Modelo 310.
7.328.

52000865.0. Lahoz Ferndndez, Luis M. Rio Cinca, 23. 1T/94. Modelo 310.
12.590.

52000866.1. Lahoz Ferndndez, Luis M. Rfo Cinca, 23. 4T/94. Modelo 310.
4.885.

52000867.2. Lahoz Ferndndez, Luis M. Rfo Cinca, 23, 4T/93. Modelo 310.
5.631.

52000868.3. Lahoz Ferndndez, Luis M. Rfo Cinca, 23. 1993. Modelo 100.
23.133,

52000869.4. Lahoz Ferndndez, Luis M. Rfo Cinca, 23. 1T/95. Modelo 310.
2.704,

52000870.5. Lahoz Fernéndez, Luis M. Rfo Cinca, 23. 1992. Modelo 100.
36.791.

52000871.6. Lahoz Ferndndez, Luis M. Rfo Cinca, 23, 3T/94. Modelo 310.
7.328.

52000872.7. Lahoz Fernéndez, Luis M. Rfo Cinca, 23. 1T/95. Modelo 131.
8.183.

52000919.0. Taller Técnico de Obras. Conde de Aranda, 32, bajo. 4T/94.
Modelo 110. 17.696.

52001161.0. Gracia Piquero, Fernando. Gran Via, 17. 1T/95. Modelo 131.
3.520.

52001215.9. Ostalé Esteban, Narciso. Paseo de Fernando el Cat6lico, nim.
35. 4T/94. Modelo 300. 4.207.

52001216.0. Ostalé Esteban, Narciso. Paseo de Fernando el Cat6lico, nidm.
35. 1T/94, Modelo 300. 12.622.

52001220.3. Pérez Aznar, Jests. Paseo de Ruisefiores, 14. 4T/94. Modelo
300. 6.812.

52002331.3. Pérez Ferrero, Juan Francisco. Cereros, 5. 1994. Modelo 101.
6.201.

52002395.1. Castells Salvador, Ram6n. Camino de la Mosquetera, 56.
1994, Modelo 101. 24.755.

52002396.2. Castells Salvador, Ramén. Camino de la Mosquetera, 56.
1994, Modelo 310. 14.416.

52002397.3. Castells Salvador, Ramén. Camino de la Mosquetera, 56.
2T/94, Modelo 310. 32.629.

52002398.4. Castells Salvador, Ramén. Camino de la Mosquetera, 56.
3T/94, Modelo 310. 31.962.

52002423.7. Espinosa Iglesias, Lourdes. Luz, 2. 2T/95. Modelo 131. 3.058.

52002442.4. Gémez Luesia, Jesds. Uncastillo, 19. 1994. Modelo 101. 4.625.

52000045.6/96. Amigos del Basket, S.A. Francisco de Vitoria, 30. 1T/95.
Modelo 300. 2.596.

52000112.7. Bionatur, S.L. Avenida de Pablo Gargallo, 19, 2T/95. Modelo
300. 5.943.

52000128.1. Cabeza Uguet, Eduardo. Alfonso X el Sabio, 2. 1T/95. Mode-
lo 110. 2.010.

52000132.5. Caffe Escorial grun, S.C. Argensola, 23, 1T/95. Modelo 110.
14.214.

52000190.8. Centro Mecanogréfico, S.A. Méndez Niifiez, 31. 1T/94.
Modelo 110. 13.014.

52000191.9. Centro Mecanogréfico, S.A. Méndez Nifiez, 31. 2T/94.
Modelo 110. 11.994,

52000192.0. Centro Mecanogréfico, S.A. Méndez Nifez, 31. 4T/94.
Modelo 110. 7.469.

52000193.0. Centro Mecanogrifico, S.A. Méndez Niilez, 31. 1T/95.
Modelo 110. 24.414.

52000198.5. Ciartrans, S.L. Avenida de Madrid, 2. 3T/95. Modelo 300.
3,712

52000228.2. Coscolfn Coscolfn, Jests. Reina Fabiola, 26. 1T/95. Modelo
300. 6.953.

52000241.4. Decoracién Sanz de PA. San Antonio Marfa Claret, 39. 4T/94.
Modelo 110. 3.918.

52000242.5. Derconsa Decor. Refor. Garcfa Sdnchez, 29, local. 4T/95.
Modelo 110. 4.786.

M.C.D. 2022

52000243.5. Derconsa Decor. Refor. Garcfa Sénchez, 29, local. 27195
Modelo 310. 41.122.

52000244.7. Derconsa Decor. Refor. Garcia Sénchez, 29, local. 31/95:
Modelo 110. 40.897.

52000254.4. Duesca Bernad, Jesis. Plaza de Santo Domingo, 13. 2119
Modelo 131. 5.420.

52000255.7. Duesca Bernad, Jesis. Plaza de Santo Domingo, 13. 21195
Modelo 310. 9.500.

52000275.5. Escosa Sancho, Manuel. J. J. Lorente, 28. 3T/95. Modelo 30
2.006.

52000276.6. Escosa Sancho, Manuel. J. J. Lorente, 28. 1994. Modelo
15.322,
52000310.7. GYA Import Motor, S.L. Berna, 9. 3T/95. Modelo 30
19.596.

52000312.9. Galerfa Spectrum, S.L. Concepcién Arenal, 23. 4T/94. Mode*
lo 110. 15.745.

52000313.0. Galerfa Spectrum, S.L. Concepcién Arenal, 23. 2T/95. Maod?"
lo 110. 9.619. 4

52000314.0. Galerfa Spectrum, S.L. Concepcién Arenal, 23, 3T/95. Mo%
lo 110. 5.885. i

52000322.8. Garcfa Garcés, Juan C. Bret6n, 46. 2T/95. Modelo 13
10.166.
52000323.9. Garcfa Gonzélez, Emesto. Fernando de Antequera, 2. 315
Modelo 300. 5.180. o

52000348.1. Gonzédlez Coscolla, Matilde. Calatorao, 8. 4T/94. Mode
300. 2.134. 10

52000349.2. Gonzédlez Coscolla, Matilde. Calatorao, 8. 1T/95. Maode
300. 2.276. 0

52000350.3. Gonzélez Coscolla, Matilde. Calatorao, 8. 1T/94. Mod
300. 5.284. 10

52000351.4. Gonzédlez Coscolla, Matilde. Calatorao, 8. 3T/94. Mode
300. 4.500. 05

52000355.8. Goya Difusién, S.L. Avenida de César Augusto, 30. kLl
Modelo 110. 6.983. o0

52000395.4. IG Informética y Gest. J. J. Lorente, 27. 4T/94. Modelo 3
43.195.

52000396.5. IPP Soft, S.A. Don Jaime I, ntm. 24. 3T/94. Modelo 11*
3.186.
52000397.6. IPP Soft, S.A. Don Jaime I, ndm. 24. 2T/94. Modelo 110
33.313.
52000398.7. IPP Soft, S.A. Don Jaime I, nim. 24. 1T/94, Modelo 10
35.253. B

52000418.5. La Luna, S.C. Teniente Cataldn, 3. 1T/95. Modelo 310. 6-‘09

52000419.6. La Luna, S.C. Teniente Catalén, 3. 2T/95. Modelo 310. 615

52000446.0. Lazaro Gimeno, Miguel. Avenida de Cesdreo Aliertd
1994, Modelo 100. 12.126. 10

52000454.8. Lope 1897, S.L. Plaza de los Sitios, 12. 1T/95. Modelo 1o
17.419.
52000519.7. Matute Gracia, Jesds. Luis Valdés, 16. 3T/95. Modelo 3
3.337. :

52000547.2. Mostajo Martinez, Ramén. Angel Ganivet, 10, 4T/95. Mod
lo 131. 2.161. %

52000570.3. Pancorbo Rhyner, Ricardo. F. Latassa, 25. 3T/95. Mod
131. 2.505.

101

n

52000586.8. Peips Agricultura, S.C. Plaza de Santo Domingo, 14. 31 4
Modelo 110. 7.020. 195,
52000588.0. Peldorado Blanco, Juan. Arzobispo Doménech, 15. 1T
Modelo 310. 3.658. 195,
52000589.0. Peldorado Blanco, Juan. Arzobispo Doménech, 15 3t
Modelo 131. 6.118. 195
52000590.1. Peldorado Blanco, Juan. Arzobispo Doménech, 15 3T
Modelo 310. 2.439. 9
52000591.2. Peldorado Blanco, Juan. Arzobispo Doménech, 15. T
Modelo 131.9.177. 95
52000592.3. Peldorado Blanco, Juan. Arzobispo Doménech, 1. 21
Modelo 310. 3.658. 195
52000593.4. Peldorado Blanco, Juan. Arzobispo Doménech, 15. 21
Modelo 131. 9.177. 95
52000594.5. Peldorado Blanco, Juan. Arzobispo Doménech, 15. 4T

Modelo 131. 3.059. o0
52000623.1. Pulidos Pascual, S.C. Garcia Galdeano, 20. 2T/94. Mod
300. 5.377. 195
52000713.3. Sistehotel, S.L. Avenida de la Independencia, 23. 4T

Modelo 300. 26.022.
52000770.5. Uha, S.C. Aguadores, 8. 2T/94. Modelo 110. 17.423.
52000808.8. Zanasa Inmobiliaria. Poligono Ciudad del Transporté:
2T/95. Modelo 110. 218.488. 116
52000809.0. Zanasa Inmobiliaria. Poligono Ciudad del Transporte:
3T/95. Modelo 110. 207.908. 16
52000810.1. Zanasa Inmobiliaria. Polfgono Ciudad del Transporte:
1T/95. Modelo 110. 157.464.

16
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Concepto: Renta-pagos fraccionados-no declarantes

13000099.9/95. Uguet Pascual, Mercedes, Alfonso X el Sabio, 2. 1T/95.
Odelo 131, 168.678.
1361?222760.5. Miguel Labisbal, Paloma. Gran Via, 34. 1993. Renta.
901365,

M

26,
i ;23?12835.3‘ Alcay Villalba, Jesiis D. Paseo de la Constitucién, 6. 1993. —
1333.726,

10002845.2. Moreno Laguarda, Eduardo. Cereros, 34. 1993. —. 114.068.
140[3?32856.2. Vela Aparicio, Valero. Urbanizacién Parafso, 4. 1993.—.

130332769.3. Gutiérrez Andrés, Lina. Doctor Cerrada, nim. 7. 1993, —.

122123_‘92860.6. Alcusén Lopez, Ana Carmen. Prevs. Social, 19. 1993, —,

10002920,0. Badfa Goémez, Rufina. Maestro Luna, 7. 1992. —. 216.623.
2261.?3?2923.3. Monreal Casamayor, Jos. San Ignacio de Loyola, 5. 1992, —.

}00'02930.0. Fu Madsen. Pedro Marfa Ric, 11. 1992. —. 123.680.
15y %2934.3. Rodrigo Ballarin, Esperanza. Des. Escosura, 51. 1992. —.

“000007.1196. Nueva Oficina 69, S.L. Unceta, 69. 1994. —. 640.171.
1000008.2. Ofidespachos Zaragoza. Pintor Picasso, 4. 1994, —. 190.402.
]9911000012.6. Ingenier. y Operac. Aer. Teniente General Valenzuela, 9.
«—, 32.805.

25_’4;&10016.0. Inmobiliaria Valparafso, S.A. San Miguel, 12. 1994, —.
1 ;31300037.9. Claveria Bueno, Carmen. Martfn Cortés, nim. 18. 1994, —.

4284;{)30055.5. Instalac. y Montaj. Elec. Lorenzo Pardo, 24. 1994, —.

:1000063.2. Li Yi. San Vicente de Paiil, 48. 1994. —. 29.349.
41000066.5. Arnaudas y L6pez, S.L. Baltasar Gracién, 8. 1994, —. 43.319.
1000067.6, Egea Mateo, Rosa. Doctor Cerrada, 24. 1994, —, 13.348.

204481;)(?0070.9. Comerc. Telescopicos. Baltasar Gracidn, 8. 1994. —.

. 112??%77.5. Maestros Albaiiiles, S.L. Paseo de la Constitucién, 10. 1994,
sl 011,

3 1;20;)031.9. Centro Informético de ENS. Cinco de Marzo, nim. 14. 1994.
' 107,308

}DOOOOIZ.B. Martin Miguel, Paloma. Gran Vfa, 34. 1993. —. 786.532.
64‘4,?300245.0. Sarnago Lalinde, Susana. Ramén y Cajal, 30. 1994, —.

44‘;80:?00332.9. Lafuente Pardos, Marfa. San Juan de la Cruz, 13. 1994. —.

:&?008”'0‘ Ferndndez Olmedo, José C. Tarragona, 5. 1994, —. 63.095.
3400 00901.6. Lumniarres Feraud, Carlos. Alonso Vilalfando, 4. 1994, —.,

25-6![());?00999'5' Perucha Nebot, Enrique. Pedro Marfa Ric, 21. 1994, —.
) 12;03{);003.9. Amor Rfos, Guillermo. Avenida de la Almozara, 14. 1994, —

}%1046.8. Diop Papa. Casta Alvarez, 6. 1994, —, 32.909,
| 4147 1099.6, Navarro Sampedro, Carmen. Conde de Aranda, 32. 1994, —.

}?001192.0. Martos Vega, José Angel. Milagrosa, 6. 1994, —. 50.437.
~ 199 N 2.0. Eguren Le6n, Domingo. Avenida de César Augusto, 72. 1993.
199,027

1391911030004.1. Arceiz Lanuza, Carlos. Conde de Aranda, 32. 1993. —.

24222;)0007.4. Argente Armisén, Rafael. San Juan de la Cruz, 28. 1993. —.
. Concepto: Sanciones tributarias
2 0(‘\’01‘\‘99.”95. Gélvez Alcaraz, Carlos. Coso, 179. 1993. Modelo 390.

3

390'22033020,4. Rubio Caballero, Carmen. San Lorenzo, 40. 1993. Modelo
50001 <.

3099 01523.7. Sanz Pracna, Luis Andrés. Torrellas, 8. 3T/94. Modelo 110.
.

5.0000001524.8. Sanz Praena, Luis Andrés. Torrellas, 8. 2T/94. Modelo 110.
S

5.000%()!525.9. Sanz Praena, Luis Andrés. Torrellas, 8. 1T/94. Modelo 110.
5

3902(;05&?3.3. Izquierdo Bldzquez, Adoraci6n. Estébanes, 7. 1993. Modelo
S0R:

1T1930001572.1. Martinez Lépez, Ernesto. Avenida de César Augusto, 96.
Sogq.2delo 300. 10.000.

1ng3 1573.2. Martfnez Lopez, Ernesto. Avenida de César Augusto, 96.

506340!1610 130. 10.000.
3, 1596.3. Actividades Somontano IB. Princesa, 15. 3T/94. Modelo 390.

50001633.7. Martin Serrano, Eugenia, Paseo de Teruel, 32. 1993. Modelo
390. 25.000.

50001636.0. Millén Bueno, Carlos. Paseo de Pamplona, 2. 1994. No aten-
der requerimiento int. 25.000.

50001640.3. Fol 92, S.A. Paseo de Teruel, 36. 1992, Modelo 200. 25.000.

50001651.3. Remartinez Sala, Francisco. San Diego, 5. 1992. Modelo 100.
25.000.

50001687.6. Hormatrans, S.L. Burgos, 5, bajo. 1T/94. Modelo 300. 5.000.

50001725.1. Somihaya, S.L. Camino de Herederos de Garrapin. 2T/94.
Modelo 300. 5.000.

50001797.6. Chavarrfas Villanueva, M. Illueca, 4. 1993. Modelo 347.
25.000.

50001802.0. Egea Carrasco, Julidn. Avenida de Tenor Fleta, 95. 1993.
Modelo 390. 25.000.

50001803.1. Enlucidos Hermanos Izqu. Avenida de Cesédreo Alierta, ndm.
27. 1992. Modelo 200. 25.000.

50001807.5. G6mez Guiu, Antonio. Urbanizacién Parafso, 4. 1993. Mode-
lo 390. 25.000.

50001808.6. Gracia Lépez, Isabel. Leén XIII, nim. 1. 1992. No atender
requerimiento. 25.000.

50001813.0. Kilu, S.C. Marfa Lostal, 29. 1993. Modelo 390. 25.000.

50001815.2. Lasa Morén, Ignacio. Paseo de las Damas, 1. 1992. No atender
rqto. 25.000.

50001818.5. Marin Chaves, C. M. Madre Vedruna, 22. 1993. Modelo 101.
25.000.

50001824.0. Pinilla Gracia, Fernando. Francisco de Vitoria, 17. 1994, No
atender rqto. integ. 25.000.

50001836.1. Sédnchez Sobreviela, José M. Avenida de Cesédreo Alierta,
nim. 49. 1992. No atender rqto. integ. 25.000.

50001846.0. Tena Comadrén, Nicolds. Avenida de las Torres, 43. 3T/93.
Modelo 130. 10.000.

50001847.1. Tena Comadrén, Nicolds. Avenida de las Torres, 43, 3T/94,
Modelo 300. 5.000.

50001848.2. Tena Comadrdn, Nicolds. Avenida de las Torres, 43, 1T/93.
Modelo 130. 10.000.

50001849.3. Tena Comadrén, Nicolds. Avenida de las Torres, 43. 3T/94,
Modelo 130. 5.000.

50001850.4. Tena Comadrén, Nicolds. Avenida de las Torres, 43, 2T/94,
Modelo 130. 5.000.

50001851.5. Tena Comadrén, Nicolds. Avenida de las Torres, 43. 1T/94.
Modelo 130. 5.000.

50001852.6. Tena Comadrén, Nicolds. Avenida de las Torres, 43. 4T/93.
Modelo 130. 10.000.

50001858.1. Tena Comadrén, Nicolds. Avenida de las Torres, 43. 1T/93.
Modelo 300. 10.000.

50001857.0. Tena Comadrén, Nicolds. Avenida de las Torres, 43. 2T/93.
Modelo 130. 10.000.

50001856.0. Tena Comadrén, Nicolds. Avenida de las Torres, 43. 3T/93.
Modelo 300. 10.000.

50001855.9. Tena Comadrén, Nicolds. Avenida de las Torres, 43. 2T/94,
Modelo 300. 5.000.

50001854.8. Tena Comadrédn, Nicolds. Avenida de las Torres, 43. 2T/93.
Modelo 300. 10.000.

50001853.7. Tena Comadrén, Nicolds. Avenida de las Torres, 43, 1T/94,
Modelo 300. 5.000.

50001866.9. Herrera Martfnez, Ramiro. Urbanizacién Parque Roma, blo-
que E. 1994, No atender rqto. integral. 25.000.

50001873.5. Constructora Regiona Tuza. Mar Plata, 3. 1993. Modelo 390.
25.000.

50001877.9. Garcfa Vellosillo, Adolfo. Ruste Ambrosio, 2. 1992, —, 25.000.

50002119.9. Abdel Elhak, Mostapha. Miguel Servet, 34. 1994, No atender
rqto. integral. 25.000.

50002126.5. Aldez Arquillué, Fernando. Avenida de Valencia, 50. 1993.
Modelo 100. 25.000.

50002136.4. Alonso Pérez, Teresa. Luis Bermejo, 7. 1992. Modelo 101.
10.000.

50002145.2. Antonio Moya Linder. Plaza de Diego Veldzquez. 1993.
Modelo 390. 25.000.

50002155.1. Arigita Giménez, Luisa. San Antonio Marfa Claret, 60. 1992.
Modelo 100. 25.000.

50002205.7. Bronc, S.A. General Sueiro, 5. 1994, No atender rqto. integral.
25.000.

50002210.1. C. Mezquida, S.L. Plaza de San Francisco, 18. 1994. No aten-
der rqto. integral. 25.000.

50002235.4. Castafién Vigo, M. José. Santander, 30. 1992. No atender rqto.
25.000.

50002289.3. Comercial Zorita, S.A. Carretera de Castellén, 3. 1994, —.
25.000.

50002290.4. Comercial Zorita, S.A. Carretera de Castellén, 3. 1994, No
atender rqto. 25.000.

50002291.5. Comercial Zorita, S.A. Carretera de Castellén, 3. 1994, No
atender rqto. 25.000.
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50002345.4. Diaz Inesterra, Rafael, Princesa, 10. 1T/94. Modelo 300.
5.000.

50002355.3. Doblas Gélvez, José. Avenida de Francisco de Goya, 21.
1993. Modelo 101. 25.000.

50002356.4. Douay Bavoux, Lucienne. Paz, 15. 1993. Modelo 300. 25.000.

50002378.4. El Rojo Zaragoza, S.L. La Ripa, 41. 2T/94. Modelo 300.
5.000.

50002379.5. Bl Rojo Zaragoza, S.L. La Ripa, 41. 3T/94. Modelo 300.
5.000.

50002382.8. Enoral, S.L. Mayor, 47, bajo. 1994. No atender rqto. integral.
25.000.

50002398.7. Euro Dal, S.L. Desid. Escosura, 47. 1993. Modelo 390.
25.000.

50002492.8. Grabaciones Interf. Cervantes, 18. 3T/92. Modelo 300.
10.000.

50002493.9. Grabaciones Interf. Cervantes, 18. 1T/93. Modelo 300.
10.000.

50002494.0. Grabaciones Interf. Cervantes, 18. 4T/93. Modelo 300. 5.000.

50002495.0. Grabaciones Interf. Cervantes, 18. 2T/93. Modelo 110.
10.000.

50002496.1. Grabaciones Interf. Cervantes, 18. 4T/92. Modelo 300.
10.000.

50002497.2. Grabaciones Interf. Cervantes, 18.
10.000.

50002498.3. Grabaciones Interf. Cervantes, 18. 3T/93.
10.000.

50002499.4. Grabaciones Interf. Cervantes, 18.
10.000.

50002500.5. Grabaciones Interf. Cervantes, 18. 3T/93. Modelo 110.
10.000.

50002549.0. Instalaciones Casamayor, S.L. Porvenir, 12. 1993. Modelo
390. 25.000.

50002557.7. Inversiones Latres, S.A. Josefa Amar y Borbén, 1. 2T/94.
Modelo 300. 5.000.

50002556.6. Inversiones Latres, S.A. Josefa Amar y Borbén, 1. 4T/93.
Modelo 300. 5.000.

50002555.5. Inversiones Latres, S.A. Josefa Amar y Borbén, 1. 1T/94.
Modelo 300. 5.000.

50002559.9. 1. J. Navarros Cervecerfa. Cinco de Marzo, 10. 1994. No
atender rqto. 25.000.

50002627.0. Magaiia Calavia, Aurora. San Lorenzo, 44. 1992. Modelo 100.
25.000.

50002641.3. Marraco de los Arcos, M. Argensola, 2. 2T/93. Modelo 130.
10.000.

50002642.4. Marraco de los Arcos, M. Argensola, 2. 4T/93. Modelo 300.
10.000.

50002643.5. Marraco de los Arcos, M. Argensola, 2. 1T/93. Modelo 130.
10.000.

50002644.6. Marraco de los Arcos, M. Argensola, 2, 4T/93. Modelo 130.
10.000.

50002645.7. Marraco de los Arcos, M. Argensola, 2. 2T/93. Modelo 300.
10.000.

50002646.8. Marraco de los Arcos, M. Argensola, 2. 3T/93. Modelo 300.
10.000.

50002647.9. Marraco de los Arcos, M. Argensola, 2. 1T/93. Modelo 300.
10.000.

50002648.0. Marraco de los Arcos, M. Argensola, 2. 3T/93. Modelo 130.
10.000.

50002649.0. Martin Capilla, Ernesto. Reina Fabiola, 22. 1993. Modelo
101. 25.000.

50002664.4. Martinez Sierra, Eva. Paseo de Teruel, 30 D. 1994. No atender
rqto. 25.000.

50002672.1. Meléndez Gil, Santiago. Don Teobaldo, 6. 1993. Modelo 101.
25.000.

50002685.3. Modas Carpi, S.L. San José de Calasanz, 11. 1T/94. Modelo
300. 5.000.

50002753.5. Pérez Prego, David. Boggiero, 33. 1994, No atender rqto.
25.000.

50002767.8. Prichard Rodriguez, Gerardo. La Paz, 6. 1992. Modelo 101.
25.000.

50002819.5. Ruiz Galbe, José Antonio. Cesdreo Alierta, 6. 1994. No aten-
der rqto. 25.000.

50002831.6. Sancho Martfn, Asuncién. Miguel Servet, 34. 2T/93. Modelo
300. 10.000.

50002832.7. Sancho Martin, Asunci6én. Miguel Servet, 34, 3T/93. Modelo
300. 10.000.

50002833.8. Sancho Martin, Asunci6én. Miguel Servet, 34. 1T/94. Modelo
300. 5.000.

50002834.9, Sancho Martin, Asuncién. Miguel Servet, 34. 1T/93. Modelo
300. 10.000.

50002835.0. Sancho Martin, Asunci6én. Miguel Servet, 34. 2T/94. Modelo

300. 5.000.

2T/93. Modelo 300.
Modelo 300.

1T/93. Modelo 110.

M.C.D. 2022

50002836.0. Sanlure Promociones, S.L. Gil Jasa, 10. 1T/93. Modelo 110.
5.000.

50002837.1. Sanlure Promociones, S.L. Gil Jasa, 10. 2T/93. Modelo 110
5.000.

50002840.4. Santos Sanhiginio, Tomés. Salvador Minguijén, 13. 19
atender rqto. 25.000.

50002867.9. Soto Garcia, Julio. Barrio de Miralbueno, 199. 1993. Modelo
347, 25.000.

50002891.0. Tejero Subfas, Felipe. Herndn Cortés, 100. 1994. No ate
rqto. 25.000.

50002929.5. Wang Xian Fu. Juan Pablo Bonet, 17. 1994. No atender 19t
25.000.

50001630.5. Vézquez Roy, Araceli. Doctor Cerrada, 7. 1993. Ingreso dto-
ot 77312

50001725.1. Somihaya, S.L. Camino de Herederos Garrapinillos. 2T/
Modelo 300. 5.000.

50001726.2. Sucesores de Luisa Castell. Joaquin Costa, 16. 1994. No aten
der rqto. 25.000. )

Asimismo se les hace saber que, publicado este edicto en el BOP, 5¢ const*
derar4 la fecha siguiente a la de su aparicién en el citado peri6dico oficial com?
la de notificacién a efectos de determinar el vencimiento del perfodo d€ Pago
sin recargo, que podrd hacerse mediante el impreso de abonaré, en metdlic
con talén conformado a favor de la Caja Postal de Ahorros, en la Caja de csfﬂ
Delegacién o a través de cualquier entidad bancaria, en los siguientes Plf“"-c’s'l

Si la notificacién queda hecha entre los difas 1 al 15 del mes, hasta el Sdf'o
mes siguiente; si queda hecha entre los dfas 16 al dltimo del mes, hasta el 2
del mes siguiente.

Transcurrido el vencimiento anterior, se procederd al cobro por via deapr®
mio, con el 20% de recargo. -

En todos los casos, cuando el plazo termina en dia inhdbil se entiende pro
rrogado al siguiente hdbil. e

Finalmente quedan notificados desde la misma fecha a que anteriornel
se alude de que pueden formular los siguientes recursos:

Contra la liquidacién: Recurso previo de reposicién en el plazo
dfas hdbiles, a partir del siguiente al de la notificaci6n, que debe prese i
el Registro General de esta Delegaci6n de Hacienda y resolverd la Depenc® .
cia competente por haber dictado el acto administrativo; o reclamacion 3‘}”“
mico-administrativa ante el Tribunal Econémico-Administrativo Provincid
el plazo de quince dfas hébiles, a partir del siguiente al de la notificacién, @ fil
su caso, del en que se haya notificado, expresa o tdcitamente, la resoluct n
recurso previo de reposici6n. o

Zaragoza, 29 de mayo de 1996, — El secretario general, Marian0 stinch
Lézaro.

94. No

nder

de quince
ntarse &0

8
OFICINA TECNICA DE INSPECCION Nim. 32.8%

Para conocimiento de los obligados tributarios que se indican, & los que n‘z
se ha podido hacer entrega de la notificacién de la incoacién del expediente san
cionador por infraccién simple, ni de la diligencia a que se refiere el a of
47.3 a) del Reglamento General de la Inspeccién de los Tributos, aprobado pdo
Real Decreto 939 de 1986, de 25 de abril (BOE de 14 de mayo), y de acuer
con lo previsto en el articulo 59.4 de la Ley 30 de 1992, de 26 de noviemb™®: ©
Régimen Jurfdico de las Administraciones Piblicas y del Procedimiento Adot |
nistrativo Comiin, se les notifica la incoacién del mencionado expediel‘!!»e: gk
que se propone por el actuario la multa més adelante sefialada, que previa P o
ta de manifiesto del mismo, si lo desea, formule las alegaciones que estim ol
convenientes ante esta Dependencia en el plazo de quince dias, a contar desd®
siguiente al de la publicaci6n en el BOP. Dentro de los quince dias siglliﬁ"wS o
término del plazo para formular alegaciones, la Inspeccién elevard, en suc 7
el expediente al delegado de la Agencia para imponer la sancién, quien resol
ré dictando el correspondiente acto administrativo.

Zaragoza, 29 de mayo de 1996. — EI inspector jefe, J. Agustin
Vicente.

Colds

Relacion que se cita

Obligado tributario, domicilio, niimero de acta modelo A-07,
fecha y sancién propuesta

Gestién y Cons. Tributaria, S.A. César Augusto, 14, de Z“lﬂ’gmsl
60000637. 9 de abril de 1996. 150.000. 636‘
Gesti6n y Cons. Contable, S.L. César Augusto, 14, de Zaragoza. 60000
9 de abril de 1996. 150.000. il
Pontaque Burrul, Juan J. Luis Puntes, 2, de Zaragoza. 60000638 9 de?
de 1996. 150.000. g de
White and Job Co., S.L. César Augusto, 14, de Zaragoza. 60000633

abril de 1996. 150.000.

N, 3287

Para conocimiento de los obligados tributarios que se indican, a 108 que “1-3
se ha podido notificar el acuerdo del ilustrisimo sefior delegado de 1a A%
Estatal de la Administracién Tributaria imponiendo sancién por infra®
simple, por incidir en los supuestos establecidos en el articulo 59.4 de 12 pe
30 de 1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurfdico de las Administract®
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P_“b“CﬂS y del Procedimiento Administrativo Comiin, se les hace saber lo
Siguiente:

. el’srlllnzcrq. — El acto que no se ha podido notit'i_cur lo tienen a su disposicién

s Oficinas para conocimiento de su contenido fntegro.
Segundo. — Modo de ingreso de las cantidades que més adelante se espe-
“an: En la entidad que presta el servicio de caja en la Delegacién o Admi-
racién de la Agencia Estatal de la Administracién Tributaria de su domici-
10 fiscal, en metélico o cheque conformado.
Tercero. — Perfodo voluntario de ingreso:
%) Liquidaciones publicadas entre los dfas 1 y 15 de cada mes, desde la

lf::iha de publicacién hasta el dfa 5 del mes siguiente o el inmediato hébil pos-
or,

ciff,
s

n fb) Liquidac_iones publicadas entre los dfas 16 y tiltimo de cada mes, desde
tcha de publicacién hasta el dia 20 del mes siguiente o el inmediato habil
Posterior,
3 eCuarto. — Cnnsccucfncias c!L lill falta de ingreso: Vem.:ido el plazo de ingre-
feca: periodo vo’lunmrlo. se ml_claré el periodo ejecu[_lvo, devcngénqose el
L dgo de apremio del 20 % del importe de la deuda no ingresada y los intere-
e demora correspondientes a €sta.
y Ste recargo seré del 10 % cuando la deuda tributaria no ingresada se satis-
Vif? antes de que haya sido notificada al deudor la providen:ncin dfa apremio prcf-
giraa en e! apartado 3 del articulo 127 de la Ley General Tributaria, y no se exi-
n fgs Intereses devengados desde el inicio del periodo ejecutivo.
lnteQumm‘ — Recursos: Contra el acto que es objeto de publicacién podrén
3 gioner recurso de r_eposicif&n, ante el ilustrisimo se_ﬁor delegado de la Ag;n-
Econéla‘tal de la_ Admn}lstramén Tributaria, o bien _dlrectam.er}le rcFlamaCIfﬁn
AR mico-administrativa ante |.:I Tribunal E.c()némlco-Admmlstll'ﬂtWO Reglo-
tea e Arﬂgén._en el plazo de quince dfas hdbiles, contados a partir del siguien-
de.la publicacién en el BOP.
Obligada tributaria: Fajarnés, S.L.
Domicilio: Fueros de Aragén, 6, de Zaragoza,
Oncepto: Infraccién simple.
euda tributaria: 90.000 pesetas.

Vi Zaragoza, 29 de mayo de 1996. — El inspector jefe, J. Agustin Colds
ICente,

Niim. 34.588

5 Para Cf)nocimiento de los obligados tributarios que se indican, a los que no
lura: Podido hacer entrega de la notificacién de inicio de actuaciones inspec-
1 ¥ de acuerdo con lo previsto en el artfculo 59.4 de la Ley 30 de 1992, de
Sigu’: noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones, se notifica lo
lente,
i Obligado tributario: Comunidad civil de propietarios de calle Murillo, sin
Mero, de Zaragoza.
Omicilio: Paseo de la Independencia, 22, 50004 Zaragoza.
ext Eg‘;ctura: Dofia Paloma Villaro Gumpert (planta cuarta, teléfono 443222,

n

i (E:ivirtud de las facultades conferidas por ]a_Lcy General Tributaria de 28

i d '=mb1_'e de 1963 (arts. 109, 110, 140 y siguientes, entre otros), a los efec-
i c Tealizar la comprobacién e investigacién de alcance general de los
193}’““’3 sobre valor y sobre retenciones correspondientes a los ejerqicios

» 1992, 1993 y 1994, se comunica a usted que dicho servicio se iniciard a
& e‘:]}:z dfas de su publicacién en el BQP. De conformi_dad con lo establecido
de eg!amem.o General de la Inspeccién de 25 de abril de 1,986 (BOE de 14

4y0), se le informa:
re(:ig; Que por l(_)s conceptos y .perfodos ilndicados. desde el momento en que

i ofe, £sta comunicacion queda_ unerfumpldo.cl plazo legal de prescripcién y

Camcflﬁa nlgrcsos d?' de.udas lnbulfma§ pend}entes! éslos tendrﬁ_n meramente

acig er dt? a cuenta”, sin que ello impida la imposicién de sanciones y liqui-
N de intereses (art. 30).

Que las actuaciones de inspeccién podrdn llevarse a cabo en su domi-
clha; :111 el del representante que a estos efectos tenga designado, o en.]as ofi-
Serigg € la Inspecc1ép de la Agencia Esta_tal .(art. 21). Pued; comunicar por
Cagi a esta Inspeccidn, en los tres dias siguientes al de rec:I_Jlr esta comuni-
ha rn' el lugar donde habr4 de realizarse este servicio, entendiéndose —de no

O— que opta por sus oficinas (calle Albareda, 16, cuarta planta).

log :g Que las actuaciones de comprobaci6n e investigacién en relacién con
11, Nceptos y perfodos indicados anteriormente tendrén carécter general (art.

‘er{upara perfodos de liquidaci6n posteriores a los i.ndicados en el pérrafo
Cia] Ly por los conceptos en €l recogidos, la actuacién tendrd cardcter par-
tidg Uando simplemente se constate Ja existencia de un débito tributario ven-
ti y 110 autoliquidado e ingresado en su totalidad en los plazos reglamenta-
e’“l';c educido de !u contabilidad, registro o documentos contables o
Ontables del sujeto pasivo o retenedor (art. 34).
teg o Que en el acto dela vlisita deberd aportar los documentos y anteceden-
4 ﬂcre Se resefian al dorso. Si comparece su apoderado o representante, debe-
I uis‘i’t‘htar documentalr.ncnte estar autorizado para este acto, pues sin este

: 0 la comparecencia no surtird los efectos correspondientes.

targ Que en el caso de no comparecer el dfa y hora indicados, se conside-
tig, Mo resistencia a la acci6n de esta Inspeccién y puede incurrir en infrac-

Sancionable con arreglo a lo establecido en la Ley General Tributaria de

Cilig

D. 2022

28 de diciembre de 1963, modificada por Ley 10 de 1985, de 26 de abril, y 25
de 1995, de 20 de julio, sin perjuicio de la iniciacién —en su ausencia— de los
oportunos expedientes administrativos para determinar deudas tributarias.

Zaragoza, 13 de junio de 1996. — EI inspector jefe, J. Agustin Colds
Vicente.

UNIDAD DE RECAUDACION CENTRO Nim. 33.628

El jefe del Servicio de Recaudacién de la Delegacion de la Agencia Estatal de
Administracién Tributaria de Zaragoza,

Hace saber: Que en el expediente administrativo de apremio que se instru-
ye en esta Unidad de Recaudacién Centro de la Delegacién de la AEAT de
Zaragoza a nombre de Grupo Supervisién Equipos de Satélites, S.L. (NIF B-
50.526.813), con fecha 18 de mayo de 1995 fue efectuada la siguiente diligen-
cia de embargo, y al no haber resultado posible la notificacién personal de esta
diligencia se remite al BOP para su notificacién, conforme al articulo 103.3 del
Reglamento General de Recaudacién (nueva redaccién dada por Real Decreto
448 de 1995, de 24 de marzo; BOE de 28 de marzo) y articulo 59.4 de la Ley
de Régimen Jurfdico de las Administraciones Piblicas y del Procedimiento
Administrativo Comiin (Ley 30 de 1992, de 26 de noviembre; BOE de 27 de
noviembre), siendo definitiva en via administrativa.

Al mismo tiempo se requiere a Grupo Supervisién Equipos de Satélites,
S.L., para que comparezca, por si o por medio de representante, en el expe-
diente que se le sigue en la Unidad de Recaudacién de la Delegacién de la
AEAT de Zaragoza, y por el cual se ha efectuado la diligencia que se notifica.
Transcurridos ocho dfas desde la publicacién del anuncio en el BOP sin perso-
narse la interesada se le tendré por notificada de todas las sucesivas diligencias
hasta que finalice la sustanciacién del procedimiento, sin perjuicio del derecho
que le asiste a comparecer.

«Notificacién de diligencia de embargo de vehiculo:

Deudora: Grupo Supervisién Equipos de Satélites, S.L.

NIF: B-50.526.813.

Domicilio: Calle Teniente Coronel Valenzuela, 9, de Zaragoza.

Importe débitos: 293.709 pesetas.

Transcurrido el plazo de ingreso sefialado en el articulo 108 del Reglamen-
to General de Recaudacién (Real Decreto 1.684 de 1990, de 20 de diciembre;
BOE de 3 de enero de 1991) sin que se haya atendido al pago de las deudas que
se detallan, notificadas de acuerdo con lo dispuesto reglamentariamente y en
cumplimiento de la providencia dictada conforme al articulo 110 del mismo
texto legal con fecha 5 de mayo de 1995, por la que se ordena el embargo de
bienes y derechos de la deudora en cantidad suficiente para cubrir el importe
del crédito perseguido, el recargo, intereses y costas del procedimiento, ha sido
efectuada en el registro correspondiente de la Jefatura Provincial de Tréfico
anotacién del embargo del vehiculo de su propiedad, marca “Renault”, mode-
lo “R-19 RN Iyrica", matricula Z-7918-AT.

Por ello se le requiere para que en el plazo de cinco dfas haga entrega en
esta Unidad de Recaudacién de las llaves y documentacién del referido vehi-
culo, con advertencia de que en caso contrario se darén las érdenes oportunas
a las autoridades que tienen a su cargo la vigilancia de la circulacién, y a las
demds que proceda, para la captura, depésito y precinto del mismo, conforme
al articulo 134.4 del Reglamento General de Recaudacidn.

Recursos y suspensién: De reposicién, en el plazo de quince dias, ante la
Dependencia de Recaudacidn, o reclamacién econémico-administrativa en el
plazo de quince dias ante el Tribunal de dicha jurisdiccién, ambos plazos con-
tados a partir del dfa siguiente al del recibo de esta notificacién.

El procedimiento de apremio, aunque se interponga recurso, sélo se sus-
penderd en los términos y condiciones sefialados en el artfculo 101 del Regla-
mento General de Recaudacién.

Intereses de demora: Con posterioridad a la cancelacién total de la deuda
(principal, recargo de apremio y costas que haya originado el procedimiento),
la Administracién girard la correspondiente liquidacién de intereses de demo-
ra de acuerdo con la legislacién vigente.

Zaragoza, 18 de mayo de 1995. — La jefa de la Unidad, Carlota Mur Aguado.»

Zaragoza, 7 de junio de 1996, — El jefe del Servicio, Genaro Ruiz Poza.

Subasta de bienes inmuebles Niim. 33.630

Don Genaro Ruiz Poza, jefe de servicio de la Unidad de Recaudacién Centro
de la Delegacién de la Agencia Estatal de Administracién Tributaria d
Zaragoza,

Hace saber: Que en esta Unidad de Recaudacién Centro se tramita expe-
diente administrativo de apremio a nombre de José Ruiz Francés, por débitos a
la Hacienda Piiblica por varios conceptos e importes, y no habiendo efectuado
la liquidacién de sus débitos, se ha dictado la siguiente

«Providencia. — En uso de las facultades que me confiere el artfculo 146 del
vigente Reglamento General de Recaudacién, decreto la venta en piiblica
subasta del bien inmueble embargado al deudor José Ruiz Francés por diligen-
cia de fecha 12 de diciembre de 1994 practicada en el expediente administrati-
vo de apremio que en esta Unidad de Recaudacién Centro se sigue con el
nimero 16.713.738/RUL

La subasta se celebrard en los locales de esta Delegacién de la AEAT de
Zaragoza el dia 8 de julio de 1996, a las 12.00 horas, sirviendo de tipo de subas-
ta para el lote tinico el de 1.215.040 pesetas.
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Notiffquese esta providencia al deudor, a su conyuge, a los acreedores hipo-
tecarios y pignoraticios y, en su caso, al depositario, advirtiéndose que en cual-
quier momento anterior a la adjudicacién de los bienes podrén liberarse los
mismos pagando los débitos y costas del procedimiento.

Zaragoza a 7 de junio de 1996. — El jefe de la Dependencia de Recauda-
cién.» (Firmado y rubricado.)

En cumplimiento de dicha providencia se publica el presente anuncio de
subasta, que se regir4 por las siguientes condiciones previstas en los articulos
146 y siguientes del vigente Reglamento General de Recaudacién (Real Decre-
to 1.684 de 1990, de 20 de diciembre; BOE de 3 de enero de 1991):

1.* El bien a subastar es el siguiente:

Lote tinico

Urbana. — Una participaci6n indivisa de dos mil seiscientas dozavas par-
tes de doscientas veintitrés mil sesenta y una parte, con derecho a la utilizacién
exclusiva de la plaza de aparcamiento para vehiculo, distinguida con el nimero
20, ubicada en el 4mbito del s6tano —2, que forma parte del edificio sito en
Conde de Aranda, 32, 34 y 36. Inscrita en el Registro de la Propiedad nimero
2 de Zaragoza al folio 147 del tomo 1.453, libro 614, finca nimero 28.217.

Derecho del deudor sobre el inmueble: Pleno dominio.

Cargas, gravémenes o situaciones jurfdicas que han de quedar subsistentes:
Hipoteca a favor de Banca Catalana, S.A., formalizada en fecha 19 de octubre
de 1994 sobre esta finca y otra més, por importe de 8.000.000 de pesetas de
principal y 800.000 pesetas para intereses devengados por las cantidades dis-
puestas, respondiendo la referida participacién de la finca de este nimero de
1.000.000 de pesetas de principal y 100.000 pesetas de intereses devengados
por las cantidades dispuestas.

Tipo de subasta en primera licitacién: 1.215.040 pesetas.

Tipo de subasta en segunda licitacién: 911.280 pesetas.

Tramos: 25.000 pesetas.

2° Todo licitador para ser admitido constituird ante la Mesa de subasta un
depésito en metdlico o cheque conformado a favor del Tesoro Piblico de, al
menos, el 20 % del tipo de subasta de los bienes respecto a los que desee pujar.
Dicho depésito se ingresaré en firme en el Tesoro si los adjudicatarios no satis-
facen el precio del remate, sin perjuicio de la responsabilidad en que puede
incurrir por los perjuicios que sobre el importe del depésito origine la inefecti-
vidad de la adjudicacién.

3* La subasta se suspenderd en cualquier momento anterior a la adjudica-
cién de bienes si se hace el pago de la deuda, intereses y costas del procedimiento.

4" El rematante deber4 entregar en el acto de la adjudicacién, o dentro de
los cinco dfas siguientes, la diferencia entre el depésito constituido y el precio
de la adjudicaci6n.

5.* Se admitirdn ofertas en sobre cerrado por parte de los licitadores, los
que podrén presentarlas o enviarlas desde el anuncio de subasta hasta una hora
antes del comienzo de la misma, Dichas ofertas, que tendrén el cardcter de
méximas, serdn registradas en el Registro General de la Delegaci6n de la
AEAT y deberén ir acompafiadas de cheque conformado, extendido a favor del
Tesoro Piiblico por el importe del depésito.

6.* Cuando al finalizar la primera licitacién no se hubiese cubierto la
deuda y quedaran bienes sin adjudicar, la Mesa podré optar, si lo juzga perti-
nente, por celebrar una segunda licitacion, en la que se admitirén proposiciones
que cubran el nuevo tipo, que serd del 75 % del que sirvi6 en primera licitacién.

7* Cuando los bienes no hayan sido adjudicados en la subasta, la Mesa
iniciar4 el trémite de adjudicacién directa conforme al procedimiento estable-
cido en el artfculo 150 del citado texto legal.

8 Eldeudor con domicilio desconocido, asf como los acreedores hipote-
carios y pignoraticios desconocidos, se tendrén por notificados con plena vir-
tualidad legal por medio del presente anuncio.

Zaragoza a 10 de junio de 1996. — El jefe del Servicio de Recaudaci6n,
Genaro Ruiz Poza.

Subasta de bienes muebles Nim. 33.633

Don Genaro Ruiz Poza, jefe del Servicio de Recaudacién Ejecutiva de la
Dependencia de Recaudacién de la Delegacién de la Agencia Estatal de
Administracién Tributaria de Zaragoza,

Hace saber: Que en expediente administrativo de apremio que se instruye
en esta Unidad a nombre de Garbla Exportaciones, S.A. (NIF A-50.036.383),
se ha dictado la siguiente

«Providencia. - En uso de las facultades que me confiere el articulo 146 del
vigente Reglamento General de Recaudacién, decreto la venta en piiblica
subasta de los bienes muebles embargados a Garbla Exportaciones, 5.A., por
diligencia de fecha 26 de octubre de 1995 practicada en el expediente ejecuti-
vo que en esta Unidad de Recaudacién Centro se sigue con el mimero A-
50.036.383/GAR.

La subasta se celebrar4 en los locales de esta Delegacion de la Agencia Tri-
butaria el dfa 8 de julio de 1996, a las 12.00 horas, sirviendo de tipo de subas-
ta para el lote tnico el de 250.000 pesetas.

Notiffquese esta providencia a la deudora, a los acreedores hipotecarios y
pignoraticios y, en su caso, al depositario, advirtiéndose que en cualquier
momento anterior a la adjudicacién de los bienes podrén liberarse los mismos
pagando los débitos y costas del procedimiento.

M.C.D. 2022

"y el precio de la adjudicacién.

Zaragoza, 4 de junio de 1996. — El Jefe de la Dependencia de Recaudd®
cién, Jorge Puyuelo Gros.» (Firmado y rubricado.) ;
La subasta se regir por las condiciones siguientes, y en general por 125 d:s
posiciones del Reglamento General de Recaudacion, articulos 146 y siguientes:
1.* Lotes, tipos de subasta y tramos:

Lote linico

Un ordenador marca “Philips”, modelo P 3800, con dos pantallas
teclados; una impresora marca “Epson FX-100"; un estabilizador mare
“Magno”; una fotocopiadora “Canon NP 155”; una méquina de escribir el
trica “Olivetti ET 115", de ciento treinta espacios, sin nimero de fdbrica VI
ble; una méquina de escribir manual, marca “Hermes”, modelo “Ambassador
de ciento treinta espacios, sin mimero de f4brica visible; dos mesas de Mm@ 7
despacho, con cuatro cajones laterales y medidas de 1,50 x 0,70 metros, y
sillas con respaldo, de muelles, tapizadas en moqueta verde.

Valoracién y tipo de subasta en primera licitacién: 250.000 pesetas.

Tipo de subasta en segunda licitacién: 187.500 pesetas.

Tramos: 2.500 pesetas.

2.* Todo licitador para ser admitido constituird ante la Mesa de subasta V"
depésito en metélico o cheque conformado a favor del Tesoro Piblico o]
menos, el 20% del tipo de subasta de los bienes respecto a los que dese¢ puje™
Dicho depésito se ingresaré en firme en el Tesoro si los adjudicatarios 10 satls
facen el precio del remate, sin perjuicio de la responsabilidad en qué pue i
incurrir por los perjuicios que sobre el importe del depésito origine la inefect!
vidad de la adjudicacién. s 3

3. El rematante resulta obligado a entregar en el acto de la adjudlc_“!
o dentro de los cinco dfas siguientes la diferencia entre el depésito constit¥!

vt

4.* Los licitadores podrén enviar o presentar sus ofertas en sobre Cef"i‘;
desde el anuncio de la subasta hasta una hora antes de su comienzo. Dic b
ofertas, que tendrén el cardcter de méximas, serén registradas en el Regis!
General de la Delegacién de la AEAT de Zaragoza y deberdn ir acompafi® o
de cheque conformado, extendido a favor del Tesoro Piiblico por el importe
depésito. =

5" Cuando al finalizar la primera licitacién no se hubiese cubiert®
deuda y quedaran bienes sin adjudicar, la Mesa podr4 optar, si lo juzg? pe 2
nente, por celebrar una segunda licitacién, en la que se admitirdn propOS}‘:“’,"
que cubran el nuevo tipo, que seré del 75 % del que sirvié en primera licitac! |

6. Silos bienes no resultan adjudicados en la subasta, la Mesa iniciar o
trdmite de adjudicacién directa conforme al procedimiento establecid® L
articulo 150 del Reglamento General de Recaudaci6n. i

7* Las personas interesadas en la subasta podrdn examinar 108 bleule
durante los tres dias hébiles anteriores al de la subasta, llamando previaﬂ"‘“
al depositario nombrado don Jestis Garcfa Minguez, al teléfono 55 22 5?- =

8* La subasta se suspender en cualquier momento anterior a la adjlfd";o
cién de bienes si se hace el pago de la deuda, intereses y costas del procedimie” .

9* Para aquellas personas con domicilio desconocido la notificac!
la subasta se entenderé efectuada, a todos los efectos legales, por medio ¢
anuncio. 45,

Zaragoza, 6 de junio de 1996. — El jefe del Servicio de Recaudac’
Genaro Ruiz Poza.

Subasta de bienes inmuebles Nim. 364

Don Genaro Ruiz Poza, jefe de servicio de la Unidad de Recaudacion C?ntrﬂ
de la Delegacién de la Agencia Estatal de Administracién Tributart?
Zaragoza, :
Hace saber: Que en esta Unidad de Recaudacién Centro se tramita exp

diente administrativo de apremio a nombre de Miguel Adelantado Esteba? /

Enriqueta Moreno Castén, por débitos a la Hacienda Piiblica por varios cohl

ceptos e importes, y no habiendo efectuado la liquidacién de sus débitos, 5

dictado la siguiente T
«Providencia. — En uso de las facultades que me confieren los artfculo® *

y 146 del vigente Reglamento General de Recaudacién, decreto la Vﬁ!’”’

piiblica subasta, mediante ejecucién de hipoteca, del bien inmueble ofrecid? 0

garantfa por los deudores Miguel Adelantado Esteban y Enriqueta Mor® P

Castén mediante contrato de hipoteca inmobiliaria constituida en escritur? i

fecha 13 de octubre de 1994, Todo ello en relacién con el procedimiento 8

nistrativo de apremio que por la Unidad de Recaudacién Centro se sigu® g

tra Miguel Adelantado Esteban y Enriqueta Moreno Castén con los nim®

17.069.579/ADE y 17.087.275/MOR. &
La subasta se celebrard en los locales de esta Delegaci6n de la AEAT :

Zaragoza el dfa 8 de julio de 1996, a las 12.00 horas, sirviendo de tipo de st

ta para el lote tinico el de 29.151.998 pesetas. ;
Notiffquese esta providencia al deudor, a su cényuge, a los acreedores hip®

tecarios y pignoraticios y, en su caso, al depositario, advirtiéndose que en

quier momento anterior a la adjudicacién de los bienes podrdn liberarsé

mismos pagando los débitos y costas del procedimiento. a
Zaragoza a 27 de mayo de 1996. — El jefe de la Dependencia de Recal

cién.» (Firmado y rubricado.)

En cumplimiento de dicha providencia se publica el presente anun!
subasta, que se regiré por las siguientes condiciones previstas en los art

cusl
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:“6 Y siguientes del vigente Reglamento General de Recaudaci6n (Real Decre-
01684 de 1990, de 20 de diciembre; BOE de 3 de enero de 1991):
El bien a subastar es el siguiente:

Lote iinico

i Urbana nimero 23 del bloque III. — Vivienda pareada distinguida con el
& Mero 1. Constituye la parcela I y ocupa una superficie de unos 718,15 metros
Uadradog, si bien segiin reciente y exacta medicién tiene 728,75 metros cua-
radf’s- Comprende un local s6tano al que se accede a pie de calle, dedicado a
E;aje en la parte posterior, y a un nivel inferior, en la cota —1,50 metros, a
ves:;ﬁa; Pla_nta baja a cota +1,50 metros, desarrollada en porche de entrada,
ulo, distribuidor, aseo, un dormitorio, cocina, salén-comedor y porche a
cmlm POS}erior y jardin, y situada a una cota superior +1,40 metros, se acce-
5 a fioﬂnltorio principal, con vestibulo, bafio y terraza. Asimismo tiene otro
pag? 4 una cota +1,50 metros, dedicado a tres dormitorios, bafio y terraza.
A Vivienda ocupa una superficie itil de unos 257,07 metros cuadrados y cons-
lci’:“ de unos 314,93 metros cuadrados, segiin reciente medici6n, y sus super-
i § son: \itil, 278,65 metros cuadrados, y construida, 314,63 metros cuadra-
% ¥ linda: por el frente, con espacio libre y vial de acceso a la propia finca;
Por g derecha, con espacio libre; por la izquierda, con la vivienda pareada
pag:gm 2, y por el fondo, con zona verde. Le corresponde una cuota de partici-
i ’ en el valor total del inmueble de 2,810%. Es parte del complejo resi-
e glal El Realengo, en el llamado Muzarrifar, de esta ciudad (paseo Infantes
e SPafia, sin mimero), compuesto de tres bloques, rotulados como I, I y III.
lib Tita en el Registro de la Propiedad nimero 1 de Zaragoza al tomo 4.212,
10 96, folio 153, finca niimero 5.620.
€recho de los deudores sobre el inmueble: Pleno dominio.

P, C”Eas..gravémenes o situaciones juridicas que han de quedar subsistentes:
lgg(;amﬂ hipotecario a favor de Ibercaja formalizado con fecha 1 de febrero de

: Sobre esta finca y treinta y siete mds, respondiendo esta finca de 15.000.000

.- Pesetas de principal, quedando pendiente a fecha 15 de mayo de 1996 la can-

dad.de 14.191.040 pesetas de principal y 1.500.000 pesetas de costas.

TfPO de subasta en primera licitacién: 29.151.998 pesetas.
IPo de subasta en segunda licitacién: 21.863.999 pesetas.
'.amos: 250.000 pesetas.

depg Todo licitador para ser admitido constituiré ante la Mesa de s}lbasta un

kg Sito en metélico o cheque conformado a favor del Tesoro Piblico de, al

ic 05, el 20 % del tipo de subasta de los bienes respecto a los que desee pujar.

A - depﬁsl%o se ingresar4 en firme en el Tesoro si los adjudicatarios no satis-
i cun &l precio del remate, sin perjuicio de la responsabilidb}d.cn que puedlc
Vi dalc.lm por lo‘s perjuicios que sobre el importe del dep6sito origine la inefecti-

 de la adjudicacién.

Fa subasta se suspenderd en cualquier momento anterior a la adjudica-
bienes si se hace el pago de la deuda, intereses y costas del procedimiento.
I o El rematante deber4 entregar en el acto de la adjudicaci(?n. o dentro c:lc

el Inco d{as siguientes, la diferencia entre el depésito constituido y el precio

4 adjudicacién,

Se admitirdn ofertas en sobre cerrado por parte de los licitadores, los
rén presentarlas o enviarlas desde el anuncio de subasta hasta una hora
H el comienzo de la misma. Dichas ofertas, que tendrén el cardcter de

Mas, serdn registradas en el Registro General de la Delegacién de la
esoT ¥ deberén ir acompafiadas de cheque conformado, extendido a favor del

'.0 Piiblico por el importe del depésito.
deng, Cuando al finalizar la primera licitacién no se hubiese cubierto la
Y quedaran bienes sin adjudicar, 1a Mesa podr4 optar, si lo juzga perti-
il Por celebrar una segunda licitacién, en la que se admitirdn proposiciones
Cl.-lbran el nuevo tipo, que serd del 75 % del que sirvi6 en primera licitacién.
ingi Cuando los bienes no hayan sido adjudicados en la subasta, la Mesa
" dotm el trémite de adjudicacién directa conforme al procedimiento estable-

“ el articulo 150 del citado texto legal.

hipoge, Ijos dcutliores con domicilio desconocido, asf como los ‘acreedorcs

P C_anos.y pignoraticios desconocidos, se tendrdn por notificados con

Virtualidad legal por medio del presente anuncio.
Aragoza a 28 de mayo de 1996, — El jefe del Servicio de Recaudacién,
2o Ruiz Poza, :

Ciﬁn ;!e

Que ﬁod
integ 4

Niim. 34.262

Bl
Jefe d;l ‘Servicio de Recaudacién de la Delegacién de la Agencia Estatal de
dministracién Tributaria de Zaragoza;

ey e:"e Sa}:er: Que en los expedientes ejecutivos de apremio que se instruyen
Sta Unidad de Recaudacién a nombre de Miguel Adelantado Esteban y
ueta Moreno Castdn (DNT niims. 17.069.579 y 17.087.275, respectiva-
ciﬁnte). con fecha 27 de mayo de 1996 el jefe de la Dependencia de Recauda-
ik dictado providencia decretando la venta del bien inmueble que poste-
de s[zme se relaciona, y al no haber resultado posible la notificacién personal
Ie 5 o Providencia a la herencia yacente de Enriqueta Moreno Castén se remi-
ey P para su notificacién, conforme al artfculo 103.3 del Reglamento
de 5 4 ?:ll de Recaudacién (nueva redaccién dada por Real Decreto 448 de 1995,
Régim € marzo; BOE de 28 de marzo), y articulos 58.1 y 59.4 de la Ley de
Adpy: " Juridico de las Administraciones Piblicas y del Procedimiento
Hovie;::tra“"" Comiin (Ley 30 de 1992, de 26 de noviembre; BOE de 27 de
re), siendo definitiva en vfa administrativa.

D, 2022

Al propio tiempo se requiere a la herencia yacente de Enriqueta Moreno
Castdn para que comparezca por medio de representante en los expedientes que
se siguen a nombre de Miguel Adelantado Esteban y Enriqueta Moreno Castén
y por los cuales se ha efectuado la providencia decretando la venta que se noti-
fica. Transcurridos ocho dfas desde la publicacién del anuncio en el BOP sin
personarse el representante de la herencia yacente de Enriqueta Moreno Castén
se le tendrd por notificada en todas las sucesivas diligencias hasta que finalice
la sustanciacién del procedimiento, sin perjuicio del derecho que le asiste a
comparecer.

«Providencia decretando la venta. — EI jefe de la Dependencia Provincial
de Recaudacién ha dictado con fecha 27 de mayo de 1996 la siguiente

Providencia. — En uso de las facultades que me confiere el articulo 146 del
Reglamento General de Recaudacién, decreto la venta en piiblica subasta
mediante ejecucién de hipoteca de determinado bien inmueble, ofrecido en
garantfa por los deudores Enriqueta Moreno Castén y Miguel Adelantado Este-
ban, mediante contrato de hipoteca inmobiliaria constituida en escritura pibli-
ca de fecha 13 de octubre de 1994. Todo ello en relacién con el procedimiento
administrativo de apremio que por la Unidad de Recaudacién Centro se sigue
contra Miguel Adelantado Esteban y Enriqueta Moreno Castdn con los
niimeros 17.069.579/ADE y 17.087.275/MOR.

La subasta se celebrard en los locales de esta Delegacién de la AEAT de
Zaragoza el dfa 8 de julio de 1996, a las 12.00 horas, sirviendo de tipo de subas-
ta para el lote inico el de 29.151.998 pesetas.

Notifiquese esta providencia al deudor, a su c6nyuge, a los acreedores hipo-
tecarios y pignoraticios y, en su caso, al depositario, advirtiéndose que en cual-
quier momento anterior a la adjudicacién de los bienes podrén liberarse los
mismos pagando los débitos y costas del procedimiento.

Zaragoza, 27 de mayo de 1996. — El jefe de la Dependencia de Recaudacién.»

En cualquier momento anterior a la adjudicacion del bien podr4 liberarse el
mismo, pagando los débitos y costas del procedimiento.

El procedimiento, aunque se interponga recurso, solamente se suspenderd
en los términos y condiciones sefialados en el artfculo 101 del Reglamento
General de Recaudacidn.

Recursos. — De reposicién, en el plazo de quince dfas, ante el jefe de la
Dependencia de Recaudacién, o reclamacién econémico-administrativa ante el
Tribunal de dicha jurisdiccién, ambos plazos contados a partir del dfa siguien-
te al del recibo de esta notificacién.

El bien a subastar, tipos de subasta y tramos de licitacién son los que a con-
tinuacién se relacionan:

Lotes, tipos y tramos:

Lote inico

Urbana nimero 23 del bloque III. — Vivienda pareada distinguida con el
nimero 1. Constituye la parcela I y ocupa una superficie de unos 718,15 metros
cuadrados, si bien segiin reciente y exacta medicion tiene 728,75 metros cua-
drados. Comprende un local sétano al que se accede a pie de calle, dedicado a
garaje en la parte posterior, y a un nivel inferior, en la cota —1,50 metros, a
bodega; planta baja a cota +1,50 metros, desarrollada en porche de entrada,
vestibulo, distribuidor, aseo, un dormitorio, cocina, salén-comedor y porche a
terraza posterior y jardfn, y situada a una cota superior +1,40 metros, se acce-
de al dormitorio principal, con vestfbulo, bafio y terraza. Asimismo tiene otro
espacio a una cota +1,50 metros, dedicado a tres dormitorios, bafio y terraza.
La vivienda ocupa una superficie 1itil de unos 257,07 metros cuadrados y cons-
truida de unos 314,93 metros cuadrados, y segiin reciente medicién, sus super-
ficies son: \til, 278,65 metros cuadrados, y construida, 314,63 metros cuadra-
dos, y linda: por el frente, con espacio libre y vial de acceso a la propia finca;
por la derecha, con espacio libre; por la izquierda, con la vivienda pareada
nimero 2, y por el fondo, con zona verde. Le corresponde una cuota de partici-
pacién en el valor toral del inmueble de 2,810%. Es parte del complejo resi-
dencial El Realengo, en el llamado Muzarrifar, de esta ciudad (paseo Infantes
de Espafia, sin nimero), compuesto de tres bloques, rotulados como I, IT y III.
Inscrita en el Registro de la Propiedad nimero 1 de Zaragoza al tomo 4.212,
libro 96, folio 153, finca nimero 5.620.

Derecho de los deudores sobre el inmueble: Pleno dominio.

Cargas, gravimenes o situaciones jurfdicas que han de quedar subsistentes:
Préstamo hipotecario a favor de Ibercaja formalizado con fecha 1 de febrero de
1990 sobre esta finca y treinta y siete més, respondiendo esta finca de 15.000.000
de pesetas de principal, quedando pendiente a fecha 15 de mayo de 1996 la can-
tidad de 14.191.040 pesetas de principal y 1.500.000 pesetas de costas.

Tipo de subasta en primera licitacién: 29.151.998 pesetas.

Tipo de subasta en segunda licitacion: 21.863.999 pesetas.

Tramos: 250.000 pesetas.

Zaragoza, 12 de junio de 1996. — El jefe del Servicio de Recaudacién,
Genaro Ruiz Poza.

Niim. 34.262 bis

El jefe del Servicio de Recaudacién de la Agencia Estatal de Administracién
Tributaria de Zaragoza;
Hace saber: Que en los expedientes ejecutivos de apremio que se instruyen
en esta Unidad de Recaudacién a nombre de Miguel Adelantado Esteban y
Enriqueta Moreno Castdn (DNI ndms. 17.069.579 y 17.087.275, respectiva-
mente), con fecha 27 de mayo de 1996 el jefe de la Dependencia de Recauda-
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cién ha dictado providencia decretando la venta del bien inmueble que poste-
riormente se relaciona, y al no haber resultado posible la notificacién personal
de esta providencia a Ana Isabel Adelantado Moreno se remite al BOP para su
notificacién, conforme al articulo 103.3 del Reglamento General de Recauda-
cién (nueva redaccién dada por Real Decreto 448 de 1995, de 24 de marzo;
BOE de 28 de marzo), y articulos 58.1 y 59.4 de la Ley de Régimen Juridico de
las Administraciones Piblicas y del Procedimiento Administrativo Comiin
(Ley 30 de 1992, de 26 de noviembre; BOE de 27 de noviembre), siendo defi-
nitiva en via administrativa.

Al propio tiempo se requiere a Ana Isabel Adelantado Moreno para que
comparezca, por sf o por medio de representante, en los expedientes que se
siguen a nombre de Miguel Adelantado Esteban y Enriqueta Moreno Castén y
por los cuales se ha efectuado la providencia decretando la venta que se notifi-
ca. Transcurridos ocho dfas desde la publicacién del anuncio en el BOP sin
personarse Ana Isabel Adelantado Moreno se le tendré por notificada en todas
las sucesivas diligencias hasta que finalice la sustanciacién del procedimiento,
sin perjuicio del derecho que le asista a comparecer.

«Providencia decretando la venta. — El jefe de la Dependencia Provincial
de Recaudaci6n ha dictado con fecha 27 de mayo de 1996 la siguiente

Providencia. — En uso de las facultades que me confiere el artfculo 146 del
Reglamento General de Recaudacién, decreto la venta en piiblica subasta
mediante ejecucién de hipoteca de determinado bien inmueble, ofrecido en
garantfa por los deudores Enriqueta Moreno Castén y Miguel Adelantado Este-
ban, mediante contrato de hipoteca inmobiliaria constituida en escritura pibli-
ca de fecha 13 de octubre de 1994. Todo ello en relacién con el procedimiento
administrativo de apremio que por la Unidad de Recaudacién Centro se sigue
contra Miguel Adelantado Esteban y Enriqueta Moreno Castdn con los
nimeros 17.069.579/ADE y 17.087.275/MOR.

La subasta se celebrard en los locales de esta Delegacién de la AEAT de
Zaragoza el dfa 8 de julio de 1996, a las 12.00 horas, sirviendo de tipo de subas-
ta para el lote tinico el de 29.151.998 pesetas.

Notiffquese esta providencia al deudor, a su cényuge, a los acreedores hipo-
tecarios y pignoraticios y, en su caso, al depositario, advirtiéndose que en cual-
quier momento anterior a la adjudicacién de los bienes podrén liberarse los
mismos pagando los débitos y costas del procedimiento.

Zaragoza, 27 de mayo de 1996. — El jefe de la Dependencia de Recaudacién.»

En cualquier momento anterior a la adjudicaci6n del bien podrd liberarse el
mismo, pagando los débitos y costas del procedimiento.

El procedimiento, aunque se interponga recurso, solamente se suspenderé
en los términos y condiciones sefialados en el artfculo 101 del Reglamento
General de Recaudacién.

Recursos. — De reposicién, en el plazo de quince dias, ante el jefe de la
Dependencia de Recaudaci6n, o reclamacién econémico-administrativa ante el
Tribunal de dicha jurisdiccién, ambos plazos contados a partir del dfa siguien-
te al del recibo de esta notificacién.

El bien a subastar, tipos de subasta y tramos de licitacién son los que a con-
tinuacién se relacionan:

Lotes, tipos y tramos:

Lote tinico

Urbana niimero 23 del bloque IIl. — Vivienda pareada distinguida con el
niimero 1. Constituye la parcela I y ocupa una superficie de unos 718,15 metros
cuadrados, si bien, segiin reciente y exacta medici6n tiene 728,75 metros cua-
drados. Comprende un local sétano al que se accede a pie de calle, dedicado a
garaje en la parte posterior, y a un nivel inferior, en la cota —1,50 metros, a
bodega; planta baja a cota +1,50 metros, desarrollada en porche de entrada,
vestfbulo, distribuidor, aseo, un dormitorio, cocina, salén-comedor y porche a
terraza posterior y jardfn, y situada a una cota superior +1,40 metros, se acce-
de al dormitorio principal, con vestibulo, bafio y terraza. Asimismo tiene otro
espacio a una cota +1,50 metros, dedicado a tres dormitorios, bafio y terraza.
La vivienda ocupa una superficie itil de unos 257,07 metros cuadrados y cons-
truida de unos 314,93 metros cuadrados, y segiin reciente medicién, sus super-
ficies son: dtil, 278,65 metros cuadrados, y construida, 314,63 metros cuadra-
dos, y linda: por el frente, con espacio libre y vial de acceso a la propia finca;
por la derecha, con espacio libre; por la izquierda, con la vivienda pareada
niimero 2, y por el fondo, con zona verde. Le corresponde una cuota de partici-
pacién en el valor toral del inmueble de 2,810%. Es parte del complejo resi-
dencial El Realengo, en el llamado Muzarrifar, de esta ciudad (paseo Infantes
de Espafia, sin ndmero), compuesto de tres bloques, rotulados como I, IT y IIL
Inscrita en el Registro de la Propiedad nimero 1 de Zaragoza al tomo 4.212,
libro 96, folio 153, finca nimero 5.620.

Derecho de los deudores sobre el inmueble: Pleno dominio.

Cargas, gravdmenes o situaciones jurfdicas que han de quedar subsistentes:
Préstamo hipotecario a favor de Ibercaja formalizado con fecha 1 de febrero de
1990 sobre esta finca y treinta y siete mds, respondiendo esta finca de 15.000.000
de pesetas de principal, quedando pendiente a fecha 15 de mayo de 1996 la can-
tidad de 14,191,040 pesetas de principal y 1.500.000 pesetas de costas.

Tipo de subasta en primera licitacién: 29.151.998 pesetas.

Tipo de subasta en segunda licitacién: 21.863.999 pesetas.

Tramos: 250.000 pesetas.

Zaragoza, 12 de junio de 1996. — El jefe del Servicio de Recaudacién,
Genaro Ruiz Poza.

M.C.D. 2022

ADMON. DE ARRABAL-PUENTE DE SANTIAGO
Notificacién de bienes inmuebles Niim. 33.640

Doiia Maria Isabel Seco Val, jefa de la Unidad Administrativa de Recaud%cig"
de la Delegaci6n de la Agencia Estatal de Administracién Tributari 2
Arrabal-Puente de Santiago de Zaragoza,

Hace saber: Que en los expedientes administrativos de apremio que se ¥
mitan en esta Unidad de Recaudaci6n se han practicado las siguientes

«Diligencias de embargo. — Transcurrido el plazo de ingreso sefialado €
el articulo 108 del Reglamento General de Recaudacion (Real Decret0 1
de 1990, de 20 de diciembre; BOE de 3 de enero de 1991) sin que se haya ﬂ“’,"'
dido al pago de las deudas que se detallan, notificadas de acuerdo con 10 dis-
puesto reglamentariamente, y en cumplimiento de la providencia dictada €0
fecha 6 de abril de 1995, por la que se ordena el embargo de sus bienes ¥ dert”
chos propiedad de los deudores en cantidad suficiente para cubrir el impO
del crédito perseguido, el recargo, intereses y las costas que se hayan causad?
o causen, se declaran embargados los siguientes bienes inmuebles:

—Inmueble en el municipio de Castellén de la Plana, finca registral 21.25%
destinada a vivienda en la calle Hermanos Quintero, nimero 14, planta segu”
da, tipo C, con una superficie ttil de 70 metros cuadrados. Inscrita en el to
199, libro 199, folio 170, alta 6 del Registro de la Propiedad nimero 2 de Co¥
tellén de la Plana,

Titulares de la finca: José Antonio Garcfa Rivera, con DNI 17. 146.017'T‘y
Amparo Giménez Giménez, sin DNL Y encontrédndose José Antonio Gare
Rivera, como deudor, y Amparo Giménez Giménez, como copropietarid:
paradero desconocido, es por lo que se les notifica a través del presente edict?
con plena virtualidad legal. o

—Urbana ndmero 2. — Nave industrial nimero 7, de una superfici
804,25 metros cuadrados. Linda: norte o derecha entrando, con la finca nim.
conocida como nave niimero 8; sur o izquierda entrando, con la finca n i
nave industrial sefialada con el niimero 6; este o frente, con terreno libre de A
ficacién destinado a vial que separa de calle piiblica, y oeste o fondo, ot
propiedad Urbife, S.A. Forma parte de un conjunto de naves industriales €0 i
término de Zaragoza, sector de Rabal, partidas de “Roseque” y “Corbera Bajd !
ubicadas en el poligono industrial de Cogullada, descrita en la inscripeidn e
cera de la finca 45.344, folio 151, tomo 1.967, libro 911. IF

Titular de la finca: Promociones Nueva Villa, S.A., como deudora, ¢0% N
A-50.215.292.

Y encontrdndose la sociedad deudora Promociones Nueva Villa,
paradero desconocido, es por lo que se le notifica a través del presente ed :
con plena virtualidad legal, advirtiéndole que contra este acto podrd recut’
en reposicién, en el plazo de quince dfas ante el jefe de la Dependenci? &
Recaudacién, o reclamacién econémico-administrativa en el mismo plazo
el Tribunal de dicha jurisdiccién, ambos plazos contados a partir de
siguiente al de la publicacién de la notificaci6n.

El procedimiento, aunque se interponga recurso, solamente se Sus g
en los términos y condiciones sefialados en el artfculo 101 del Reglame®
General de Recaudaci6n. ;

Zaragoza, 5 de junio de 1996. — La jefa de 1a Unidad Administrat!
Recaudaci6n, Marfa Isabel Seco Val.

S.A.
ict0r

penderé
va ¢

Subasta de bienes muebles Niim. 34.26)

in
Dofia Marfa Isabel Seco Val, jefa de la Unidad Administrativa de Recal.ldﬁ"lé
de la Administracién de Arrabal-Puente de Santiago de la Agencia Estd
de Administracién Tributaria;

Hace saber: Que en expediente administrativo de apremio que s ins!rﬂ)":
en esta Unidad de Recaudacién contra el deudor Benigno Checa Landédzufh? :
los conceptos de multas y sanciones gubernativas correspondientes a los ¢
cicios de 1990, 1991, 1992, 1993 y 1994, importando la deuda la cantid
2.359.830 pesetas de principal, recargo de apremio e intereses de demor® d&
200.000 pesetas calculadas para costas, ascendiendo juntos a la cantid?
2.559.830 pesetas, se ha dictado con fecha 11 de junio de 1996 la siguient® gl

«Providencia. — En uso de las facultades que me confiere el articulo 146 4
vigente Reglamento General de Recaudacién, decreto la venta en puiblica 9%
ta de los bienes muebles embargados al deudor Benigno Checa Landédzurh & 40
diligencia de fecha 11 de junio de 1996, practicada en el expediente ejecy
que se sigue en esta Unidad de Recaudaci6n con el nim. x0093798G/CHE: i

La subasta se celebraré en los locales de esta Delegacién de la AEAT ¢l )
8 de julio préximo, a las 12.00 horas, sirviendo de tipo para la subasta el gue
indicard. ool

Notiffquese esta providencia al deudor, a su cényuge, acreedores hipot iof
rios y pignoraticios y, en su caso, al depositario, advirtiéndose que en cua{ﬂ los
momento anterior a la adjudicacién de los bienes podrén liberarse 108 mis™”
pagando los débitos y costas del procedimiento.» "

Y en cumplimiento de la misma se publica el presente anuncio de subss d
que se regird por las condiciones previstas en los artfculos 146 y siguientes
vigente Reglamento General de Recaudacién (Real Decreto 1.684 de 1990
20 de diciembre) como sigue: o

1.* La subasta se celebrar4 el dfa 8 de julio préximo, a las 12.00 hora$:
los locales de esta Delegacién de la AEAT.

2. Los bienes a enajenar son los que se detallan:

Ce]
Cyl

1§
st

log
Re

Al
8y
D



1%

3.640

acion
fa de

e e

do en
1,684
aten-
o dis*
a con
dere-
porte
fsadﬂ

253,
ggul”
tomo
, Cas

73
jarcl
-j a, en
dicto

e de
im. 1,
m. 10
e edi-
on 18
 en e‘l
Baje’s
in ter”

BOP Zaragoza—Nim. 139

19 junio 1996

3161

: Un vehiculo marca “Mercedes Benz 190-E 2.6”, matricula Z-6629-AS.
icho vehiculo no posee las llaves de contacto.

_ Se advierte al adjudicatario que deber4 retirar el vehiculo en el plazo de
Siete dfas después de la adjudicaci6n; en caso contrario, a partir de esa fecha los
8astos de depdsito correrdn de su cuenta.

g Los bienes se encuentran depositados en los locales del depositario
on José Marfa Sisamén Lajusticia (teléfono 27 59 93), donde podrén ser exa-
Minadog,
4% Los licitadores habrdn de conformarse con los titulos de propiedad
9ue se hayan aportado al expediente, no teniendo derecho a exigir otros.
i Todo licitador, para ser admitido como tal, constituird ante la Mesa d.e
& 45ta un dep6sito en metdlico o cheque conformado a favor del Tesoro Piibli-
de, al menos, el 20% del tipo de subasta de los bienes respecto a los que se

“S€€ pujar. Dicho depésito se ingresar en firme en el Tesoro, si los adjudica-
Arios no satisfacen el precio del remate, sin perjuicio de las responsabilidades
b ,‘l}le incurrirédn por los mayores perjuicios que sobre el importe del depdsito

Igine la inefectividad de la adjudicacién.

o La subasta se suspenderé en cualquier momento anterior a la adjudi-
4i6n de los bienes si se hace el pago de la deuda, intereses, apremios y cos-
% del procedimiento.
ke - El rematante deberd entregar en el acto de la adjudicacién, o dentro de
Cinco dfas signientes, la diferencia entre el depésito constituido y el precio
1a adjudicacién.

Se admitirdn ofertas en sobre cerrado. Los licitadores podrdn enviar o
p’°3§ntar sus ofertas desde el anuncio de la subasta hasta una hora antes del
r: Mienzo de ésta. Dichas ofertas, que tendrén el cardcter de méximas, serdn
cglﬁf-l'a(ias en el Registro General de la Delegacién de la AEAT y deberén ir
: OMpafiadas por cheque conformado extendido a favor del Tesoro Piiblico por

"Mporte del depésito.

Lotes, tipos y tramos:

laz, gtt‘- tinico: Vehiculo marca “Mercedes Benz 190-E 2.6”, turismo, matricu-

~6629-AS.

V;ﬂloracién tipo de subasta en primera licitacién: 2.079.000 pesetas.

1Po de subasta en segunda licitacién: 1.559.250 pesetas.

Tramos: 25.000 pesetas.
qu edo} Si al finalizar la primera licitacién no se hubiese cubierto lla deuda y
cﬂleban bienes sin adjudicar, la Mesa podré optar, si lo juzga pertinente, por
b Tar una segunda licitacién en la que se admitirdn proposiciones que

" fan el nuevo tipo, que ser del 75% del tipo que sirvié en primera licitacién.

% a{‘dﬂ los bienes no hubieran sido adjudicados en la subasta, la Mesa inicia-
¢ trdmite de adjudicacién directa de bienes, conforme al procedimiento
lecido en el artfculo 150 del Reglamento General de Recaudacién.

o lfl-' La notificacién de subasta al deudor se entenderd efectuada, a todos
7 €Ctos legales, por medio del presente edicto.

Re Aragoza, 12 de junio de 1996. — La jefa de la Unidad Administrativa de
“audacién, Marfa Isabel Seco Val.

ADMINISTRAC[ON DE DELICIAS
Ubasty de bienes muebles Niim. 33.631

%84 Adelaida Gragera Moriiiigo, jefa de Seccién de Recaudacién de la Admi-
Nistracin de la AEAT de Delicias, de Zaragoza;

Unilc.llace saber: Que en expediente administrativo de apremio incoado en esta
ot ad de Recaudacién contra el deudor a la Hacienda Piblica Francisco
I Portalatin Lépez, con DNI 17.690.578, por los conceptos de sanciones

Utarias, [VA, IRPF, recargos sobre autoliquidaciones y cuota de cdmara, se
Ictado la siguiente

“Frovidencia. — En uso de las facultades que me confiere el artfculo 146

Sub:lgeme Reglamento General de Recaudacién, decreto la venta en piiblica

tin Sta de los bienes muebles embargados al deudor Francisco Javier Ponalf}-

Pez, por diligencias de fechas 15 de febrero y 7 de mayo de 1996, practi-

d n?js en el expediente ejecutivo que en la Unidad de Recaudacién se sigue con

Mero 17,690.578-POR.

“tar? Subasta se celebrard en los locales de esta Delegaci6n de la Ag'cncia Tri-

12 A (calle Albareda, 16, segunda planta) el dfa 8 de julio préximo, a las
"W horas, sirviendo de tipo de subasta el indicado en cada lote.

Oliffquese esta providencia al deudor, a su cényuge, acreedores hipoteca-

Y pignoraticios y, en su caso, al depositario, advirtiéndose que en cualquier

™Mento anterior a la adjudicacién de los bienes podrén liberarse los mismos
Ando los débitos y costas del procedimiento.

Sty goza, 29 de mayo de 1996. — El jefe de la Dependencia de Recauda-

> (Firmado y rubricado.)

4 Subasta se regird por las condiciones siguientes y en general por las dispo-

Il.es del Reglamento General de Recaudaci6n (articulos 146 y siguientes):

Lotes, tipos de subasta y tramos:

0§

&icio

Lote tinico

I Un Microondas “Toshiba”; una registradora marca “Tecma 78”; una cafete-

p 08 brazos, marca “Sanmarco”; doce sillas y tres taburetes; cuatro mesas;

e ;:r,ato..d e aire acondicionado marca “Gibson”; un frigorifico de dos moto-

a incﬁﬁgl Several”; un televisor en color marca “Lavis”; dos extintores con-
ios y un molinillo de café.

D, 2022

Depositario: José Marfa Sisamén Lajusticia (DNI 17.189.791), con teléfo-
no 27 59 93.

Valoraci6n y tipo de subasta en primera licitacién: 200.000 pesetas.

Tipo de subasta en segunda licitacién: 150.000 pesetas.

Tramos: 2.500 pesetas.

2.* Sobre los bienes que se subastan no recaen cargas ni gravimenes que
hayan de quedar subsistentes.

3" Todo licitador deber4 constituir ante la Caja General de Depésito el
preceptivo depésito de garantfa, que serd, al menos, del 20 % del tipo fijado
para la licitacién. Dicho depésito se ingresar4 en firme en el Tesoro, si los adju-
dicatarios no satisfacen el precio del remate, sin perjuicio de las responsabili-
dades en que incurrirdn por los mayores perjuicios que sobre el importe del
depésito origine la inefectividad de la adjudicacién.

4" El rematante resulta obligado a entregar en el acto de la adjudicacién,
o dentro de los cinco dfas siguientes, la diferencia entre el depésito constituido
y el precio de la adjudicacién.

5." Los licitadores podrén enviar o presentar sus ofertas en sobre cerrado,
desde el anuncio de la subasta hasta una hora antes del comienzo de ésta.
Dichas ofertas, que tendrdn el cardcter de mdximas, serdn registradas en el
Registro General de la Delegacién de la AEAT y deberdn ir acompafiadas por
cheque conformado extendido a favor del Tesoro Piblico por el importe del
depdsito.

6." Cuando al finalizar la primera licitacién no se hubiera cubierto la
deuda y queden bienes sin adjudicar, la Mesa podrd optar, si lo juzga pertinen-
te, por celebrar una segunda licitaci6n, en la que se admitirdn proposiciones
que cubran el nuevo tipo, que serd del 75 % del tipo que sirvié en primera lici-
tacién.

7." Silos bienes no resultan adjudicados en la subasta, la Mesa iniciar4 el
trdmite de adjudicacién directa en bienes, conforme al procedimiento estable-
cido en el articulo 150 del Reglamento General de Recaudacién.

8." Los licitadores deberdn conformarse con los titulos de propiedad que
se hayan aportado al expediente, no teniendo derecho a exigir otros.

Zaragoza, 29 de mayo de 1996. — La jefa de Seccién de Recaudacién,
Adelaida Gragera Morffiigo.

ADMINISTRACION DE LAS FUENTES
Subasta de bienes muebles Nidm. 33.629

Don Jests Alberto Ortega Monge, jefe de la Unidad de Recaudacién de la
Administracién de la Agencia Estatal de Administracién Tributaria de Las
Fuentes;

Hace saber: Que en el expediente administrativo de apremio incoado en
esta Unidad de Recaudacién contra el deudor Jesis Castillo Sdnchez, con DNI
17.717.861, se ha dictado la siguiente

«Providencia. — En uso de las facultades que me confiere el articulo 146
del vigente Reglamento General de Recaudacién, decreto la venta en piblica
subasta del bien mueble embargado al deudor Jesiis Castillo Sdnchez por dili-
gencia de fecha 28 de agosto de 1995, practicada en el expediente ejecutivo
que en la Unidad de Recaudacién se sigue con el nimero 17.717.861/CAS.

La subasta se celebrard en los locales de esta Delegacién de la AEAT de
Zaragoza el dfa 8 de julio préximo, a las 12.00 horas, sirviendo de tipo de
subasta para el lote tinico el de 100.000 pesetas.

Notiffquese esta providencia al deudor y al depositario, advirtiéndose que
en cualquier momento anterior a la adjudicacién del bien podré liberarse el
mismo pagando los débitos y costas del procedimiento.

Zaragoza, 6 de junio de 1996. — El jefe de la Dependencia, Jorge Puyuelo
Gros.» (Firmado, rubricado y sellado.)

Y en cumplimiento de dicha providencia se publica el siguiente anuncio de
subasta, que se regird por las condiciones previstas en los articulos 146 y
siguientes del vigente Reglamento General de Recaudacién (Real Decreto
1.684 de 1990, de 20 de diciembre; BOE de 3 de enero de 1991), que son las
siguientes.

1. La subasta se celebrar4 el dfa 8 de julio préximo, a las 12.00 horas, en
los locales de la Delegacién de la AEAT (sitos en calle Albareda, nimero 16,
de Zaragoza).

2.* El bien a subastar es el que a continuacién se detalla:

Lote tinico

Un vehiculo “Skoda”, modelo “Favorit 136 ADA", tipo turismo, matricula
Z-0038-AG.

Valoracién y tipo de subasta en primera licitacién: 100.000 pesetas.

Tipo de subasta en segunda licitacién: 75.000 pesetas.

Tramos: 1.000 pesetas.

3* El bien se encuentra depositado bajo la custodia de don José Marfa
Sisamén Lajusticia, teléfono 27 59 93.

4" Todo licitador, para ser admitido como tal, constituird ante la Mesa de
subasta un depdsito en metélico o cheque conformado a favor del Tesoro Piibli-
co de, al menos, el 20 % del tipo de subasta de los bienes respecto a los que
desee pujar. El depésito en metdlico se realizard en la Caja General de Depési-
tos de la Delegacién, aportindose a la Mesa de subasta el justificante corres-
pondiente. Dicho depésito se ingresard en firme en el Tesoro si los adjudicata-
rios no satisfacen el precio del remate, sin perjuicio de la responsabilidad en
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que incurrirdn por los mayores perjuicios que sobre el importe del depésito ori-
gine la inefectividad de la adjudicacion.

5. La subasta se suspenderd en cualquier momento anterior a la adjudica-
cién de bienes si se hace el pago de la deuda, intereses y costas del procedimiento.

6. No existen cargas, gravdmenes, etc., que afecten al bien objeto de la
subasta.

7* El rematante deber4 entregar en el acto de la adjudicacidn, o dentro de
los cinco dfas siguientes, la diferencia entre el depdsito constituido y el precio
de la adjudicaci6n.

8.* Se admitirdn ofertas en sobre cerrado. Los licitadores podrdn enviar o
presentar sus ofertas en sobre cerrado, desde el anuncio de subasta hasta una
hora antes del comienzo de la misma. Dichas ofertas, que tendrén el cardcter de
méximas, serdn registradas en el Registro General de la Delegaci6n de la
AEAT y deberén ir acompafiadas de cheque conformado, extendido a favor del
Tesoro Piiblico por el importe del depésito.

9* Cuando al finalizar la primera licitacién no se hubiese cubierto la
deuda y quedaran bienes sin adjudicar, la Mesa podré optar, si lo juzga perti-
nente, por celebrar una segunda licitaci6n en la que se admitirdn proposiciones
que cubran el nuevo tipo, que serd del 75% del que sirvié en primera licitacion.
Cuando los bienes no hayan sido adjudicados en la subasta, la Mesa iniciard el
trémite de adjudicacién directa conforme al procedimiento establecido en el
artfculo 150 del citado texto legal.

10.* Los deudores con domicilio desconocido, asi como los acreedores
hipotecarios y pignoraticios desconocidos, se tendrdn por notificados con
plena virtualidad legal por medio del presente anuncio.

Zaragoza, 7 de junio de 1996. — El jefe de la Unidad de Recaudacién,
Jesis Alberto Ortega Monge.

Subasta de bienes muebles Niim. 33.632

Don Jesis Alberto Ortega Monge, jefe de la Unidad de Recaudacién de la
Administracién de la Agencia Estatal de Administracién Tributaria de Las
Fuentes;

Hace saber: Que en el expediente administrativo de apremio incoado en
esta Unidad de Recaudacién contra la deudora Maria Pilar Borque Ferndndez,
por el concepto de IVA, haciendo un total de 665.640 pesetas, se ha dictado la
siguiente

«Providencia. — En uso de las facultades que me confiere el articulo 146 del
vigente Reglamento General de Recandaci6n, decreto la venta en piiblica subas-
ta del bien mueble embargado a la deudora Marfa Pilar Borque Ferndndez por
diligencia de fecha 8 de noviembre de 1995, practicada en el expediente ejecu-
tivo que en la Unidad de Recaudaci6n se sigue con el nim. 29.095.872/BOR.

La subasta se celebrard en los locales de esta Delegacién de la AEAT de
Zaragoza el dfa 8 de julio préximo, a las 12.00 horas, sirviendo de tipo de
subasta para el lote tinico el de 515.000 pesetas

Notiffquese esta providencia a la deudora y al depositario, advirtiéndose
que en cualquier momento anterior a la adjudicacién de los bienes podrin libe-
rarse los mismos pagando los débitos y costas del procedimiento.

Zaragoza, 21 de mayo de 1996. — El jefe de la Dependencia de Recauda-
cién,» (Firmado y rubricado.)

Y en cumplimiento de dicha providencia se publica el siguiente anuncio de
subasta, que se regird por las condiciones previstas en los artfculos 146 y
siguientes del vigente Reglamento General de Recaudacién (Real Decreto
1.684 de 1990, de 20 de diciembre; BOE de 3 de enero de 1991), que son las
siguientes,

1.* Lasubasta se celebrard el dia 8 de julio préximo, a las 12.00 horas, en
los locales de la Delegacién de la AEAT (calle Albareda, nim. 16).

2" Los bienes a subastar son los que a continuacién se detallan:

Lote tinico

—Una méquina “Alfa 157", niim. 364390, con motor de 0,75 HP.

—Una méquina “Singer 5917, mim. 11823110122, con motor “Hihpower",
de 0,75 HP.

—Una méquina “Columbia 430-2”, nim. 8-153902, con motor “Italmo-
tor”, de 0,75 HP.

—Una mdquina “Alfa 127-500", ntim. 98123, sin motor.

—Una méquina “Alfa 157-676", nim. 111525, sin motor.

—Una termofijadora “Gimconmes Buroess”, con una bandeja.

—Una méquina de cortar especial “BYX", tipo R-5, niim. 5726.

Todos ellos forman lote tinico.

Tipo de subasta en primera licitacién: 515.000 pesetas.

Tipo de subasta en segunda licitacién: 386.250 pesetas.

Tramos: 10.000 pesetas.

3. Los citados bienes se encuentran depositados bajo la custodia de don
Jesiis Borque Quintana (calle Vista Alegre, nim. 1), teléfono 37 19 83, donde
podr4n ser examinados hasta el dia anterior al de la subasta.

4" Todo licitador, para ser admitido como tal, constituird ante la Mesa de
subasta un depésito en metélico o cheque conformado a favor del Tesoro Piibli-
co de, al menos, el 20 % del tipo de subasta de los bienes respecto a los que
desee pujar. Dicho depésito se ingresard en firme en el Tesoro si los adjudica-
tarios no satisfacen el precio del remate, sin perjuicio de la responsabilidad en
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que incurrirdn por los mayores perjuicios que sobre el importe del depdsito 0™
gine la inefectividad de la adjudicacién. :

5. La subasta se suspenderd en cualquier momento anterior a la adjl!dlca'
ci6n de bienes si se hace el pago de la deuda, intereses y costas del procedimient®

6. No existen cargas, gravimenes, etc., que afecten al bien objeto dele
subasta.

7. Elrematante deberd entregar en el acto de la adjudicaci6n, 0 dentr@ de
los cinco difas siguientes, la diferencia entre el depdsito constituido y el P"Bcw
de la adjudicacién. 3

8." Se admitirdn ofertas en sobre cerrado. Los licitadores podran enviar?
presentar sus ofertas en sobre cerrado, desde el anuncio de subasta hasta U1t
hora antes del comienzo de la misma. Dichas ofertas, que tendrdn el carcter
méximas, serdn registradas en el Registro General de la Delegaci6n de 12
AEAT y deberén ir acompafiadas de cheque conformado, extendido a favor
Tesoro Piiblico por el importe del depésito.

9.* (Cuando al finalizar la primera licitacién no se hubiese cubiert® l‘a
deuda y quedaran bienes sin adjudicar, la Mesa podré optar, si lo juzga Peﬂl'
nente, por celebrar una segunda licitacién en la que se admitirdn prnpOSicw.“‘s
que cubran el nuevo tipo, que seré del 75% del que sirvi6 en primera licitacl I
Cuando los bienes no hayan sido adjudicados en la subasta, la Mesa inici
tramite de adjudicacién directa conforme al procedimiento establecido €1 s
articulo 150 del citado texto legal.

10.* Los deudores con domicilio desconocido, asf como los acreedor®®
hipotecarios y pignoraticios desconocidos, se tendrdn por notificados ¢
plena virtualidad legal por medio del presente anuncio. .

Zaragoza, 31 de mayo de 1996. — El jefe de la Unidad de Rccaudﬂclﬁn'
Jests Alberto Ortega Monge.

ADMINISTRACION DE CALATAYUD 4
Notificacién de providencia de apremio Nidm. 32.65

Don Alberto Sénchez Ruiz, administrador de la Agencia Estatal de Admit®
tracién Tributaria de Calatayud (Zaragoza);

Hace saber: Que en las certificaciones de descubierto que se relaciona? a
final del presente edicto, expedidas por débitos de los dendores que sé indican
el jefe de la Dependencia de Recaudacién ha dictado la siguiente

«Providencia. — En uso de la facultad que me confieren los articulos 100);
106 del Reglamento General de Recaudacién (Real Decreto 1.684 de 1990: 3
20 de diciembre), liquido el recargo de apremio por el 20% de la deuda pel}‘
diente, y dicto providencia para que se proceda ejecutivamente contra el patt
monio del deudor o las garantias existentes en caso de no producirse €l ingres?
en los plazos sefialados en el articulo 108 de dicho reglamento.» S

No habiendo podido practicar la notificacién de la transcrita providencid a 1°_
respectivos deudores, se publica el presente edicto para que les sirva de notific?
ci6n y requerimiento de pago, de conformidad con lo dispuesto en el aparta ,0
del articulo 59 de la Ley de Régimen Jurfdico de las Administraciones piblic®
y del Procedimiento Administrativo Comtin de 26 de noviembre de 1992. 5

Al propio tiempo se requiere a los deudores para que comparezcan, por sf
por medio de representante, en el expediente ejecutivo que se les sigue e g1
Administracién (sita en la calle Arquitecto Medarde, 7), advirtiéndoles que
1o se personan en el plazo de ocho dfas, contados a partir del dfa siguiente & d&
la publicacién del presente edicto en el BOP, se les tendrd por notificados =
todas las sucesivas diligencias que se practiquen hasta la sustanciacién del pr
cedimiento. b

Recursos: De reposicién, ante la Dependencia de Recaudacién, en el Pm,
de quince dfas, o reclamaci6n econémico-administrativa ante el Tribunal coﬂ]a
petente de dicha jurisdicci6n en el mismo plazo. Dichos plazos se contar
partir del dfa siguiente al de la publicacién del presente edicto en el BOP-

El procedimiento de apremio, aunque se interponga recurso, solamente 1
suspenderd en los términos y condiciones sefialados en el articulo 10
Reglamento General de Recaudacién.

Solicitud de aplazamiento: Conforme establece el artfculo 48 del Re
mento mencionado, se podrd aplazar o fraccionar el pago de las deuda$
periodo ejecutivo. ol

Liquidacién de intereses de demora: Las cantidades adeudadas, excluid®
recargo de apremio, devengardn intereses de demora desde el dfa siguient® 1
vencimiento de la deuda en perfodo voluntario hasta la fecha de su ingreso: &
tipo de interés se fijard de acuerdo con lo establecido en los articulos 58.2¢ .
la Ley General Tributaria y 36 de la Ley General Presupuestaria, segun s€
de deudas tributarias o no tributarias, respectivamente, y seré el vigent® et o
momento de su devengo hasta el 23 de julio de 1995, y a partir de esa fechd .
interés de demora serd el vigente a lo largo del perfodo en que aquél se de‘{ﬂ'_‘ 4

Costas: En caso de producirse costas en el procedimiento, la Adminis o
cién repercutird su importe al deudor, conforme a lo establecido en los
los 153 y 157 del Reglamento General de Recaudacion. o

Lugar de pago: A través de-entidades colaboradoras (bancos, cajas de ab 4
rro y cooperativas de crédito), mediante el documento de ingreso, qué s
facilitado en esta Administracién. i@

Plazos para efectuar el ingreso (articulo 108 del Reglamento General
Recaudacién):

a) Efectuadala notificacién entre los dfas 1 y 15 de cada mes, hast
del mismo mes o inmediato hdbil posterior.

gla
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b) Efectuada la notificaci6n entre los dfas 16 y tltimo de cada mes, hasta
del mes siguiente o inmediato habil posterior.
) La notificacién se considerard efectuada el dfa siguiente al de la publica-
€i6n de este edicto en el BOP.
Se advierte a los deudores que en caso de no efectuar el ingreso en dichos
p ﬂZos‘se procederd sin més al embargo de bienes o a la ejecucién de las garan-
EXistentes,
Calatayud, 3 de Jjunio de 1996. — El administrador, Alberto Sdnchez Ruiz.

els

Relacidén que se cita

Deudores, CIF/NIF, municipio, clave de liquidacidn, concepto
e importe a ingresar en pesetas

Construcciones Ropsen, S.L. B-50.564.095. Calatayud. A-500679653-
0000155, [RPF-RET traba. 37.343.
Gimsa Automéviles, S.L. B-50.214.527. Calatayud. A-500679450-
0004!37, Sanciones tributarias. 30.000.
Gimsa Automéviles, S.L. B-50.214.527. Calatayud. A-500679550-
140. IRPF-RET traba. 245.982.
395:{;?;;001', S.L. B-50.559.400. Calatayud. A-5006796530000342. IVA.

Hebercor, 5.L. B-50.559.400. Calatayud. K-1610196030546037. Sanci6n
¢ trdfico, 12.000.
Hebercor, §.L. B-50.559.400. Calatayud. K-1610196030152919. Sanci6n
trdfico. 414.000.
]231\gggr0fer0, S.L. B-50221.019. Calatayud. A-5006795500000228. IRPF.

sObMajoem, 5.C. G-50.457.837. Calatayud. A-5006795520001870. Recargos
Ie autoliq. 11.197.

Doogamén Durén, Juan Manuel. 29.101.375-G. Calatayud. A-500679652-

660. Recargos sobre autolig. 11.521.

IRPRObledo Duce, Esteban. 17.411.039-Q. Calatayud. A-5006796540000013.
F. 378,095,

v Robledo Duce, Esteban. 17.411.039-Q. Calatayud. A-5006796530000320.

A 1221542,

S R_Obledo Duce, Esteban. 17.411.039-Q. Calatayud. K-1610196031218775.

40Ci6n de tréfico. 150.000.

DOQRUJZ Callejero, José Alberto. 30.555.736-Y. Calatayud. A-500679553-
1210. IRPF. 42.260.

UOORmZ Callejero, José Alberto. 30.555.736-Y. Calatayud. A-500679553-
1221. IRPF. 272.135.

3 ;g;emar, S8.C. G-50.522.390. Brea de Aragén. A-5006795300000120. IVA.

M Gimeno Gémez, Concepci6én. 17.379.256-L. Cervera de la Cafiada.
~1500195500005389. Reintegro ejercicios cerrados. 472.136.

Niim. 32.655

Doy Alberto Sdnchez Ruiz, administrador de la Agencia Estatal de Adminis-
Iracién Tributaria de Calatayud (Zaragoza);
iy Hace saber: Que en las certificaciones de descubierto que se relacionan al
al de] presente edicto, expedidas por débitos de los deudores que se indican,
'8ano competente de la comunidad auténoma o ente piblico que figura
™o liquidador ha dictado la siguiente
06« ovidencia. — En uso de la facultad que me confieren los artfculos 100 y
del Reglamento General de Recaudacién (Real Decreto 1.684 de 1990, de
di n° diciembre), liquido el recargo de apremio por el 20% de la deuda pen-
te, y dicto providencia para que se proceda ejecutivamente contra el patri-
Onio de] deudor o las garantfas existentes en caso de no producirse el ingreso
95 plazos sefialados en el artculo 108 de dicho reglamento.»
i © habiendo podido practicar la notificacién de la transcrita providencia a los
o Pectivos deudores, se publica el presente edicto para que les sirva de notifica-
l" ¥ requerimiento de pago, de conformidad con lo dispuesto en el apartado 4
y Articulo 59 de la Ley de Régimen Jurfdico de las Administraciones Pdblicas
cedimiento Administrativo Comiin de 26 de noviembre de 1992.
% Propio tiempo se requiere a los deudores para que comparezcan, por sf 0
"}eflio de representante, en el expediente ejecutivo que se les sigue en esta
no s’:mlstracién (sita en la calle Arquitecto Medarde, 7), advirtiéndoles que si
la . .PETSONAN en el plazo de ocho dfas, contados a partir del dfa siguiente al de
1 Publicacign del presente edicto en el BOP, se les tendré por notificados de
cedi 8 sucesivas diligencias que se practiquen hasta la sustanciaci6n del pro-
Miento,
4y R"F‘“‘SOS: De reposici6n, ante el 6rgano que ha dictado la providencia de
an Mio, en el plazo de quince dias, o reclamacién econémico-administrativa
pla : Tribunal competente de dicha jurisdiccién en el mismo plazo. Dichos
s S Se contardn a partir del dfa siguiente al de la publicacién del presente
Oen e] BOP, :
8y Procedimiento de apremio, aunque se interponga recurso, solamente se
Re.derd en los términos y condiciones sefialados en el artfculo 101 del
ento General de Recaudacién.
e t"hcitud de aplazamiento: Conforme establece el artfculo 48 del Regla-
Pery o Mencionado, se podrd aplazar o fraccionar el pago de las deudas en
0 ejecutivo,

D. 2022

Liquidacién de intereses de demora: Las cantidades adeudadas, excluido el
recargo de apremio, devengardn intereses de demora desde el dfa siguiente al
vencimiento de la deuda en perfodo voluntario hasta la fecha de su ingreso. El
tipo de interés se fijard de acuerdo con lo establecido en los articulos 58.2 c) de
la Ley General Tributaria y 36 de la Ley General Presupuestaria, segiin se trate
de deudas tributarias o no tributarias, respectivamente, y serd el vigente en el
momento de su devengo hasta el 23 de julio de 1995, y a partir de esa fecha el
interés de demora seré el vigente a lo largo del perfodo en que aquél se devengue.

Costas: En caso de producirse costas en el procedimiento, la Administra-
cién repercutird su importe al deudor, conforme a lo establecido en los artfcu-
los 153 y 157 del Reglamento General de Recaudacién.

Lugar de pago: A través de entidades colaboradoras (bancos, cajas de aho-
rro y cooperativas de crédito), mediante el documento de ingreso, que seré
facilitado en esta Administracién.

Plazos para efectuar el ingreso (artfculo 108 del Reglamento General de
Recaudacién):

a) Efectuada la notificaci6n entre los dfas 1 y 15 de cada mes, hasta el 20
del mismo mes o inmediato hébil posterior.

b) Efectuada la notificacién entre los dfas 16 y dltimo de cada mes, hasta
el 5 del mes siguiente o inmediato hébil posterior.

La notificacion se considerard efectuada el dfa siguiente al de la publica-
ci6n de este edicto en el BOP.

Se advierte a los deudores que en caso de no efectuar el ingreso en dichos
plazos se procederd sin més al embargo de bienes o a la ejecucién de las garan-
tias existentes.

Calatayud, 3 de junio de 1996. — El administrador, Alberto S4nchez Ruiz.

Relacién que se cita

Deudora: Trancova S.L.

CIF: B-50.187.434.

Municipio: Terrer.

Clave de liquidacién: C-0200094500127654.

Organo liquidador: Comunidad Auténoma de Aragén.
Importe a ingresar: 12.000 pesetas.

Notificacién de embargo de bienes Niim. 32.656

Don Alberto Sdnchez Ruiz, administrador de la Agencia Estatal de Adminis-
tracién Tributaria de Calatayud (Zaragoza);

Hace saber: Que en el expediente administrativo de apremio que se instru-
ye en la Unidad de Recaudaci6n de esta Administracién contra Sanz Pastor,
S.L. (CIF B-50.096.569), con domicilio en Terrer (Zaragoza), calle Aborne,
nim. 0, por débitos del concepto de recargo sobre autoliquidaciones, cuarto tri-
mestre de 1996, que ascienden a la cantidad de 820.480 pesetas de principal,
més 164.096 pesetas de recargo de apremio, con fecha 26 de abril de 1996, se
ha practicado la siguiente:

«Diligencia de embargo. — Transcurrido el plazo de ingreso sefialado en el
artfculo 108 del Reglamento General de Recaudaci6n (Real Decreto 1.684 de
1990, de 20 de diciembre; BOE de 3 de enero de 1991) sin que se haya atendi-
do el pago de las deudas que se detallan, notificadas de acuerdo con lo dis-
puesto reglamentariamente, y en cumplimiento de la providencia dictada con
fecha 6 de marzo de 1996, por la que se ordena el embargo de bienes y dere-
chos de la deudora en cantidad suficiente para cubrir el importe del crédito per-
seguido, el recargo, intereses y costas que se hayan causado o se causen, se
declara embargado el bien mueble que se indica:

Descripcién del bien embargado:

Un camién caja “Iveco 30.8", matrfcula Z-3665-U, niimero de bastidor
ZCFC34150002308828.

Del citado embargo se efectuard notificacién preventiva en la Jefatura Pro-
vincial de Tréfico a favor del Estado.»

No habiendo podido practicarse la notificacién personal de la transcrita
diligencia de embargo a la deudora, se publica el presente edicto para que le
sirva de notificacién, de conformidad con lo dispuesto en el apartado 4 del
artfculo 59 de 1a Ley de Régimen Jurfdico de las Administraciones Piblicas y
del Procedimiento Administrativo Comiin de 26 de noviembre de 1992,

Al propio tiempo, se requiere a la mencionada deudora para en el plazo de
ocho dfas ponga a disposici6n de esta Administracién el vehiculo embargado,
con la documentacién y llaves de contacto del mismo, advirtiéndole que en
caso contrario se dard orden a las autoridades que tienen a su cargo la vigilan-
cia de la circulaci6n y a las demés que proceda para la captura, depdsito y pre-
cinto del citado vehfculo y para que impidan la trasmisi6n o cualquier otra
actuacién en perjuicio de la Hacienda Piiblica.

Recursos: De reposicién, en el plazo de quince dfas, ante el jefe de la Uni-
dad de Recaudaci6n, o reclamacién econémico-administrativa en el plazo de
quince dfas ante el Tribunal de dicha jurisdiccién, ambos plazos contados a
partir del dfa siguiente al de la publicacién de este edicto en el BOP.

El procedimiento de apremio, aunque interponga recurso, solamente se sus-
penderé en los términos y condiciones sefialados en el artfculo 101 del Regla-
mento General de Recaudacién.

Liquidacién de intereses de demora: Con posterioridad a la cancelacién
total de la deuda (principal, recargo de apremio y costas que haya originado el
procedimiento), la Administracién girard la correspondiente liquidacién de
intereses de demora de acuerdo con la legislacién vigente.

Calatayud, 3 de junio de 1996. — El administrador, Alberto Sdnchez Ruiz.
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SECCION QUINTA

Camara Oficial de Comercio
e Industria de Zaragoza
Notificacién de resoluciones Niim. 32.664

Habiendo resultado infructuosa la notificacién personal de las resoluciones
dictadas por esta Corporacién con motivo de la solicitudes de certificacién de
actos presuntos formuladas por los electores que se relacionan en anexo, no
obstante haber intentado practicarlas, se procede, en cumplimiento de lo pre-
venido en el articulo 59.4 de la Ley 30 de 1992, de 26 de noviembre, a la noti-
ficacién por el presente anuncio de las citadas resoluciones a las personas que
se detallan en el citado anexo, haciendo constar que dichas resoluciones deses-
timan las solicitudes de baja formuladas en su dfa, por reunir los solicitantes los
requisitos prevenidos en el articulo 6.° de la vigente Ley 3 de 1993, de 22 de
marzo, Bésica de las Cdmaras Oficiales de Comercio, Industria y Navegacion,
por ser electores de esta Corporacién.

Contra las presentes resoluciones que se notifican mediante el presente
anuncio puede interponerse recurso ordinario ante el consejero de Industria,
Comercio y Turismo de la Diputacién General de Aragén en el plazo de un
mes, a contar desde el siguiente al de la publicaci6n de este anuncio en el BOP,
o desde el dfa siguiente al dltimo dfa de exposicién en el tabl6n de edictos de
los Ayuntamientos que procedan, y cualquier otro recurso que se considere
aplicable.

Zaragoza, 29 de mayo de 1996. — El secretario general.

ANEXO
Relacién que se cita
Nombre, fecha de solicitud, fecha de registro y fecha de resolucién

Aguas Herndndez, Ignacio. 19-03-1996. 8-04-1996. 16-04-1996.
Anadén Lézaro, Abel. 19-03-1996. 3-04-1996. 11-04-1996.
Antolin Calvo, Esperanza. 19-03-1996. 3-04-1996. 11-04-1996.
Burillo Laviga, Amelia. 19-03-1996. 11-04-1996. 16-04-1996.
Jiménez Gémez, Francisco. 19-03-1996. 11-04-1996. 16-04-1996.
Lézaro Salete, Fernando. 19-03-1996. 3-04-1996. 11-04-1996.
Monge Belled, Mar{a Isabel. 19-03-1996. 9-04-1996. 16-04-1996.
Valls Lahuerta, Manuel. 19-03-1996. 3-04-1996. 11-04-1996.

Comisién Provincial de Ordenacion
del Territorio de Zaragoza Niim. 32.662

La Comisién Provincial de Ordenacién del Territorio de Zaragoza, en
sesién celebrada en fecha 12 de abril de 1996, bajo la presidencia del director
general de Ordenacién del Territorio y Urbanismo, don Félix de los Rios Bar-
bany, adopt6, entre otros, los siguientes acuerdos:

1. Epila. — Normas subsidiarias de planeamiento municipal. Levanta-
miento de suspensién y aprobacion definitiva del suelo apto para urbanizar
niimero 5, de uso industrial:

“Aprobar definitivamente el sector 5 del suelo apto para urbanizar de uso
industrial de las normas subsidiarias de planeamiento municipal de Epila,
seglin proyecto suscrito por A.Z. Ingenierfa, S.L., de fecha de marzo de 1996,
con las siguientes prescripciones:

a) Deber4 quedar fuera del 4mbito territorial del sector 5 del suelo apto
para urbanizar de uso industrial de las normas subsidiarias de planeamiento
municipal de Epila el terreno por donde discurre el cauce piiblico del barranco
de “La Matanza”, por tratarse de un cauce de corriente natural discontinua que,
por imperativo legal de la Ley de Aguas, pertenece al dominio piblico hidriu-
lico del Estado.

b) Como consecuencia de lo anterior, los terrenos destinados a zona
verde deberén ser ampliados en la misma proporci6n a dicha reduccién del
dmbito del suelo apto para urbanizar nimero 5.

¢) En el Plan parcial que en su dfa se redacte deberdn incorporarse las
determinaciones o indicaciones que se deduzcan de los informes de la Demarca-
cién de Carreteras del Estado y del Servicio Provincial de Carreteras de la Dipu-
tacién General de Aragén (por lo que se refiere a la carretera autonémica A-
1.306), asf como de la Confederacién Hidrogréfica del Ebro respecto al sistema
de captacién de agua y vertido y demés asuntos del 4mbito de su competencia.

d) Deberén ajustarse el aprovechamiento lucrativo, usos y alturas, con-
forme establecfa el acuerdo de aprobaci6n definitiva de las normas subsidiarias
de planeamiento municipal de Epila de fecha 20 de diciembre de 1991 o, en su
defecto, justificar unos y otras convenientemente.

Recordar al Ayuntamiento de Epila que, con independencia de la justifica-
¢i6n que ahora se presenta respecto al suelo apto para urbanizar nimero 5, no
se podrfa obtener una clasificacién en escala del resto de los suelos aptos para
urbanizar de uso industrial proyectados sin cumplir los requisitos indicados por
esta Comisién Provincial en el acuerdo adoptado en su sesién de fecha 20 de
diciembre de 1991, por lo que —de seguir manteniendo el interés en su apro-
bacién definitiva— deberdn cumplirse aquéllos, a través del oportuno estudio
del modelo territorial, en funcién del desarrollo previsible y, en su caso,
mediante la redaccién del oportuno estudio de impacto ambiental.

M.C.D. 2022

Advertir al Ayuntamiento de Epila que, a tenor del documento gréfico que

ahora presenta, en la redacci6n del futuro Plan parcial quedarian fuera de s
4mbito los ramales de enlace y otros elementos de acceso a la autovia N i
segiin estaban previstos en las normas subsidiarias de planeamiento municipd
por lo que, en su dfa, deberd resolverse convenientemente dicha conexién.

Recomendar al Ayuntamiento de Epila que seria conveniente que el di
de la zona verde se realizase de modo que sirviese de barrera vegetal que SU&
vice el impacto visual del uso industrial predominante.

Notificar el presente acuerdo al Ayuntamiento de Epila.”

2. Cadrete. — Cumplimiento de prescripciones, Plan especial de reformd
interior del sector 1 de las normas subsidiarias de planeamiento municipal:

“Dar por cumplimentadas las prescripciones sefialadas con las letras a)yb
en el acto de aprobaci6n definitiva del Plan especial del sector 1 de Cadrete P!
cuanto, de una parte, se ha incluido en el estudio econémico-financierola V i
racién de las indemnizaciones por las pérdidas de valores ajenos al suelo ¥s
otra parte, se ha presentado nueva documentacién gréfica en la que no ek
incluidas en la delimitacién del suelo urbano las parcelas mimeros 27 ¥ 28.

Declarar subsistente la condicién suspensiva del Plan especial del secto" 5
en tanto no se aporte la garantfa del coste de las obras de urbanizacién, dan
as{ cumplimiento a la prescripcién sefialada con la letra c) en el acuerdo
aprobacién definitiva del referido Plan especial de reforma interior recafdo p°"
acuerdo de la entonces Comisién Provincial de Urbanismo en fecha 8 de octt
bre de 1991. o

Notificar el presente acuerdo al Ayuntamiento de Cadrete e interesados:

3. Cadrete. — Modificacién puntual de normas subsidiarias de plané:
amiento municipal:

“Aprobar definitivamente la modificacién de las normas subsidietriﬁ‘s e
planeamiento del municipio de Cadrete, consistente en los cambios de calific®
cién del solar situado frente a la iglesia, de suelo urbano de casco antigu®
suelo destinado a equipamiento piiblico de uso cfvico-administrativo, ¥ 9¢
terrenos situados en la calle Pablo Serrano, de suelo urbano casco antigio®
suelo destinado a espacios libres de uso piblico. f

Suspender la modificacién de las normas subsidiarias de planeﬂmwnw
municipal de Cadrete relativa al cambio de calificacién de los terrenos 5ituac
junto a la carretera de acceso, de ensanche Casco Antiguo a uso industri®®
hasta tanto no se prevea un tratamiento adecuado de borde en dichos terren!
industriales que minore el impacto sobre el uso residencial contiguo existen’

Dar traslado del presente acuerdo al Servicio Técnico de Inspeccién ¥ ],)’
ciplina Urbanistica de la Direccién General de Ordenaci6n del Territori?
Urbanismo de la Diputacién General de Aragén, a los efectos oportunos:

Notificar el presente acuerdo al Ayuntamiento de Cadrete e interesados-

4. Villarreal de Huerva. — Normas subsidiarias municipales. CmE.
miento de prescripciones y levantamiento de suspensicn de los sectores 1 i al

“Dar por subsanadas las deficiencias sefialadas por la Comisién l’l'ﬂ‘"“"“n
de Ordenacién del Territorio en el pdrrafo primero de su acuerdo adopla‘do ;a
sesién celebrada el dfa 15 de diciembre de 1994, sobre aprobacién definitiVé
las normas subsidiarias de planeamiento del municipio de Villarreal de Huer"ﬁs-

Aprobar definitivamente la clasificacién como suelo urbano de 108 terren®
comprendidos en las unidades de ejecucién nimeros 1y 2. i

Quedar enterada de la renuncia efectuada por el Ayuntamiento de vmaﬂf
al de Huerva a la clasificacién como suelo apto para urbanizar de uso indus
de los terrenos situados junto a la carretera de Mainar, of

Quedar enterada del cumplimiento de la resolucién del excelentfsimo seit 8
consejero de Ordenaci6n Territorial, Obras Pdblicas y Transportes de fﬂf’ba.
de mayo de 1995, por la que se estimaba parcialmente el recurso D;dl'nﬂﬂa]
interpuesto por Jestis Marfn Us6n contra el acuerdo de la Comisién PrfJ"“_“:i A
de Ordenaci6n del Territorio adoptado en sesién celebrada el dfa 15 de di"“m_
bre de 1994, sobre aprobacién definitiva de las normas subsidiarias de plan
miento del municipio de Villarreal de Huerva. )

Notificar el presente acuerdo al Ayuntamiento de Villarreal de Huer¥?
interesados.” i

5. Tarazona. — Cumplimiento de prescripciones de la modificact
puntual del Plan general de ordenacién urbana en el drea NP-8A: v

“Aprobar definitivamente la modificacién puntual del Plan general de.ord 4
nacién urbana de Tarazona en el 4mbito del drea NP-8A, con las siguien
prescripciones: bl

a) Deberdn suprimirse del documento grdfico —plano P-4 “alineacio?
y rasantes de la UA-8A (parcelas y servicios)"—, las lfneas que sefialan :
comienzos de entrada a las fincas particulares directamente desde la carret=
puesto que los accesos deben ser desde la via de servicio paralela a dichac
tera. :

b) Deberdn grafiarse las vias de acceso a las parcelas, aun cuando aqé
llas sean de propiedad privada, puesto que conforme a lo dispuesto en elart: b
del texto refundido de la Ley del Suelo, en el suelo urbano el Plan gener e
contener una ordenacién detallada del mismo. ot

Advertir al Ayuntamiento' de Tarazona que no se procederd a 1:'1115'1l
reglamentariamente el presente acto de aprobacién definitiva, en tanto no &
aporte a esta Comisién Provincial el pertinente documento de cumplimient?
prescripciones, debidamente aprobado por el Pleno corporativo de la enticé™

Una vez que esta Comisi6n Provincial haya tomado conocimiento de! L
plimiento de dichas prescripciones, la modificacién entrard en vigor dire®
mente, sin necesidad de un nuevo trdmite.
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A_I margen de lo anterior y conforme a lo establecido en el acuerdo de esta
Comisién del 20 de diciembre de 1995, se recuerda a la Corporacién que debe-
Tedactar y aprobar un texto refundido que integre en un solo documento la
Présente modificacion, con las prescripciones sefialadas, y las anteriores modi-
Icaciones del instrumento de planeamiento general, junto con el resto del
OCumento inicial del Plan general de ordenaci6n urbana de Tarazona que esté
Vigente, aportando tres ejemplares del mismo a esta Comisién Provincial de
fqﬁnacién del Territorio y devolviéndose posteriormente uno de ellos a la
Ntidad local, debidamente diligenciado.
Notificar el presente acuerdo al Ayuntamiento de Tarazona e interesados.”
Ejea de los Caballeros. — Modificacién puntual del Plan general de
D’d:‘-”lacidn urbana “El Sabinar”:

_‘AProbar definitivamente la modificacién puntual del Plan general de orde-
nac{én urbana de Ejea de los Caballeros relativo al niicleo de poblacién de “El
ca Inar”, segiin proyecto redactado por el arquitecto don Jorge Chéliz Frutos,
On la signiente prescripcion:

I 8) Deberd determinarse si tiene el cardcter de edificable o de espacio
l.re el extremo izquierdo de la manzana formada por las calles Oriente,
18uel, ronda Sancho Abarca y Mayor.

8i bien es una competencia estrictamente municipal, se recomienda al
A‘y‘!mamienlo de Ejea de los Caballeros que se siga un criterio homogéneo en
fldisefio de las manzanas, habida cuenta que en las anteriores actuaciones casi
Slempre ge rompfa la geometrfa de las manzanas edificables con ensancha-
Mientos en esquina en la mayorfa de ellas.

Notificar el presente acuerdo al Ayuntamiento de Ejea de los Caballeros.”
QOMunicar que contra los presentes acuerdos, que no ponen fin a la via
a‘dﬂ]lnistrativa, podr4 interponerse recurso ordinario ante el consejero de Orde-
1ci6n Territorial, Obras Pdblicas y Transportes, en el plazo de un mes a con-
@ desde Ia fecha de la presente notificacién, de conformidad con lo precep-

0 en los artfculos 54.1 de la Ley del Presidente de la Diputacién General y
B 1a Administracién de la Comunidad Auténoma de Aragén, modificada por
deLey 3 de 1993, de 15 de marzo; 114 y siguientes de la Ley 30 de 1992, de 26

Noviembre, de Régimen Jurfdico de las Administraciones Piblicas y del

;9Cedimiento Administrativo Comuin, y 32.2 del Decreto 216 de 1993, de 7 de
sicmmbre, de la Diputacién General de Aragén, que se entenderd desestimado
transcurren tres meses desde su interposicién sin que recaiga resolucién,
quf‘da“do expedita la via jurisdiccional contencioso-administrativa; o cual-
Qier otrg que estime procedente.
que se hace piiblico para general conocimiento, en aplicacion de lo dis-
P“elstn en los articulos 124 del Real Decreto legislativo 1 de 1992, de 26 de
Junjo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley sobre el Régimen del
Uelo y Ordenacién Urbana, y 10 del Decreto 70 de 1992, de 28 de abril, de la
.’Pullacién General de Aragén, de competencias en materia de urbanismo y
Btribucién de las mismas en diversos 6rganos urbanisticos.
1 Zaragoza, 24 de mayo de 1996. — El presidente de la Comisién, Félix de
%8 Rios Barbany.

gemarcacién de Carreteras
€l Estado en Aragén
XPropiaciones Niim. 32.660

i Ha sido hecho efectivo por el sefior pagador de la Demarcacién de Carrete-
S del Estado en Aragén en Zaragoza el libramiento para el pago de los expe-
eNtes de expropiacién forzosa, justiprecio del Tribunal Superior de Justicia

. Tagén y mutuo acuerdo, realizado con motivo de las obras de los proyec-
8 Siguientes:

kil —Variante de Casetas, CN-232 de Vinaroz a Vitoria y Santander, puntos

Ométricos 249,50 a 256,00, provincia de Zaragoza.
Zar‘-Mejora de trazado y pavimento CN-330, N-232 y N-122, provincia de
4goza (clave 33-Z-2890).

196, Sta Demarcaci6n de Carreteras ha acordado sefialar los d[as_ ] .de julio de

al 6, a las 12.00 horas, en el Ayuntamiento de Magallén, y 8 de julio de 1996,

. las 10.00 horas, en el Ayuntamiento de Casetas, para que se verifique el_ pago

0°S.erctados que figuran en la relacién expuesta en el tablén de anuncios de
S Citados Ayuntamientos.

que se hace piiblico para general conocimiento.

e ragoza, 3 de junio de 1996. — El ingeniero jefe de la Demarcacién,

iano Ferrando Claver.

I)ll‘t!l:(:i('in Provincial
€l Instituto Nacional de Empleo
Edulpg de notificacién y requerimiento Nim. 32.657

E.n relacién con el expediente ACR-233/08/94 de Susana Arregui Borao,
8livo a Ja subvenci6n financiera prevista en el articulo 13 de la Orden minis-
o Nal de 21 de febrero de 1986, se le ha requerido para que, de conformidad con
tha“fcl-llo 84 de la Ley 30 de 1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurfdico

eas Administraciones Piiblicas y del Procedimiento Administrativo Comiin,
. Sente las alegaciones, documentos o justificaciones que estime pertinentes
% relacign al incumplimiento de condiciones para el mantenimiento de la

Sy V i % it e
b"“-ﬂclén; se procede a la notificaci6n, que es del tenor literal siguiente:

Te],
tg
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«Con relacion al expediente de referencia, se pone en su conocimiento que,
de acuerdo con el informe de Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social y el
informe de Vida Laboral que obran incorporados al expediente, usted ha cau-
sado baja en el régimen especial de trabajadores auténomos de la Seguridad
Social con efectos del 31 de octubre de 1995. En consecuencia, ha incumplido
las condiciones establecidas para el mantenimiento de la subvencién financie-
ra concedida por resolucién del 30 de diciembre de 1994 por esta Direccién
Provincial del Instituto Nacional de Empleo.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 84 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Piblicas y del Procedimiento Administrativo
Comiin, cuenta con un plazo de quince dias para presentar las alegaciones,
documentos o justificaciones que estime pertinentes, advirtiéndole que en el
caso de que no responda o las alegaciones sean insuficientes se procederd a
dejar sin efecto la subvencién concedida.»

Intentada la notificacién del requerimiento en el domicilio de la interesada
que consta acreditado en el expediente administrativo, ésta no se ha podido lle-
var a cabo, siendo devuelta por el Servicio de Correos.

Como quiera, pues, que es ignorado el paradero actual de la interesada, se
procede de acuerdo con el articulo 59.4 de la Ley 30 de 1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Piiblicas y del Procedimien-
to Administrativo Comiin, haciéndole saber que una vez publicado en el BOP
y exhibido en el tablén de anuncios del Ayuntamiento, se le tendré por notifi-
cada de la misma a todos los efectos.

Zaragoza a 30 de mayo de 1996. — El director provincial del INEM, Mar-
tin Diago Montesinos.

Nim. 32.658

En relaci6n con el expediente AR-189/08/94 de Susana Arregui Borao,
relativo a la renta de subsistencia, prevista en el articulo 13 de la Orden minis-
terial de 21 de febrero de 1986, se le ha requerido para que, de conformidad con
el artfculo 84 de la Ley 30 de 1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurfdico
de las Administraciones Piblicas y del Procedimiento Administrativo Comiin,
presente las alegaciones, documentos o justificaciones que estime pertinentes
con relacién al incumplimiento de condiciones para el mantenimiento de la
subvenci6n; se procede a la notificacién, que es del tenor literal siguiente:

«Con relacién al expediente de referencia, se pone en su conocimiento que,
de acuerdo con el informe de Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social y el
informe de Vida Laboral que obran incorporados al expediente, la citada ha
causado baja en el régimen especial de trabajadores auténomos de la Seguridad
Social con efectos del 31 de octubre de 1995. En consecuencia, ha incumplido
las condiciones establecidas para el mantenimiento de la renta de subsistencia
concedida por resolucién del 30 de diciembre de 1994 por esta Direccién Pro-
vincial del Instituto Nacional de Empleo.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 84 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Piiblicas y del Procedimiento Administrativo
Comuin, cuenta con un plazo de quince dias para presentar las alegaciones,
documentos o justificaciones que estime pertinentes, advirtiéndole que en el
caso de que no atienda este requerimiento o las alegaciones sean insuficientes
se procederd a dejar sin efecto la subvencién concedida.»

Intentada la notificacién del requerimiento en el domicilio de la interesada
que consta acreditado en el expediente administrativo, ésta no se ha podido lle-
var a cabo, siendo devuelta por el Servicio de Correos.

Como quiera, pues, que es ignorado el paradero actual de la beneficiaria, se
procede de acuerdo con el articulo 59.4 de la Ley 30 de 1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Piiblicas y del Procedimien-
to Administrativo Comiin, haciéndole saber que una vez publicado en el BOP
y exhibido en el tablén de anuncios del Ayuntamiento, se le tendréd por notifi-
cada de la misma a todos los efectos.

Zaragoza a 30 de mayo de 1996. — El director provincial del INEM, Mar-
tin Diago Montesinos.

Direccion Provincial

de la Tesoreria General

de la Seguridad Social

UNIDAD DE RECAUDACION NUM. 1 Niim. 30.779

Dofia Concepcién Barrado Rodrigo, recaudadora ejecutiva de la Direccién
Provincial de la Tesorerfa General de la Seguridad Social de la Unidad de
Recaudacién Ejecutiva nim. 1 de Zaragoza,

Hace saber: Que en esta Unidad se sigue expediente administrativo de apre-
mio contra los sujetos obligados al pago, por deudas a la Seguridad Social, asf
como contra deudores al Instituto Nacional de Empleo que posteriormente se
relacionan, respecto a los que han resultado infructuosas las gestiones tenden-
tes a su localizacién, a efectos de notificarles la providencia de apremio dicta-
da en su dfa por la sefiora subdirectora de Vfa Ejecutiva de la Tesorerfa Gene-
ral de la Seguridad Social en esta provincia. En consecuencia, y en
cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 109 y 110 del Real Decreto 1.637
de 1995, de 6 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento General de
Recaudaci6n de los recursos del sistema de la Seguridad Social (BOE nim.
254, de 24 de octubre), acuerdo practicar notificacién por medio de este edicto
a los sujetos obligados al pago de la siguiente:
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«Providencia. — En uso de la facultad que me confiere el articulo 34 del
texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social, dicto la correspon-
diente providencia de apremio ordenando la ejecucién forzosa sobre bienes y
derechos del deudor.»

Igualmente, acuerdo hacer saber a los interesados:

Primero. — Deberén proceder al pago de la deuda en el plazo de quince
dfas, mediante su ingreso en las oficinas de esta Unidad de Recaudacién (sitas
en avenida de Madrid, 24), y de no hacerlo asf, se procederd sin més al embar-
go de sus bienes.

Segundo. — Deberén comparecer, por sf o por medio de representante, en
el expediente de apremio que se les sigue, dentro del plazo de ocho dias, con-
tados a partir del siguiente al de la publicacién del presente edicto, advirtién-
doles que transcurrido dicho plazo sin personaci6n se les tendrd por notificados
de todas las sucesivas diligencias hasta que finalice la sustanciacién del proce-
dimiento, sin perjuicio del derecho que les asiste a comparecer.

Tercero. — Quedan advertidos los deudores de que las costas causadas en la
sustanciaci6n del procedimiento de apremio serdn de su cargo y les serdn exigidas.

Cuarto. — Contra la transcrita providencia, que no agota la via administra-
tiva, podr4 formularse oposicién al apremio ante la Subdirecci6n de Via Eje-
cutiva dentro de los quince dfas siguientes a la publicaci6n del presente edicto.

Quinto. — Los tinicos motivos de oposici6n al apremio son los detallados
en el artfculo 34 de la Ley General de la Seguridad Social (pago, prescripcion,
error material o aritmético en la determinaci6n de la deuda, condonacién, apla-
zamiento de la deuda o suspensién del procedimiento, falta de notificacin de
la reclamacién de la deuda o del acta de liquidacién, asf como las resoluciones
que las mismas originen).

Sexto. — Podrd, asimismo, interponerse recurso ordinario ante la Direc-
cién Provincial de la Tesorerfa General de la Seguridad Social en el plazo de un
mes, contado a partir del siguiente dfa al de la publicacién.

Séptimo. — La interposici6n de alguno de los citados recursos no suspen-
de el procedimiento, salvo que se realice el pago de la deuda perseguida, se
garantice el pago de los débitos, incluido el recargo de apremio, intereses, en
su caso, y un 3% del total como costas a liquidar, mediante aval solidario de
banco o caja de ahorros o entidad crediticia, o cuando se consigne el citado
importe a disposicién de la Tesorerfa General de la Seguridad Social, confor-
me dispone el artfculo 184.2 del Reglamento General de Recaudacién de los
recursos del sistema de la Seguridad Social. No obstante, cuando se curse opo-
sicién al apremio, el procedimiento se suspender4 hasta que se dicte la oportu-
na resolucién, sin necesidad de aportacién de garantfas ni consignacién, de
conformidad con el artfculo 111.3 del citado reglamento.

Lo que se hace piiblico conforme al citado cuerpo legal.

Zaragoza, 24 de mayo de 1996, — La recaudadora ejecutiva, Concepci6n
Barrado Rodrigo.

Relacién que se cita
Deudor, niimero de certificacion, perfodo e importe en pesetas
Deudores a la Tesorer{a General de la Seguridad Social

Cérdova Garcfa, Victor. 50/94/5692777. Abril de 1994. 2.707.

Pinilla Usén, Carlos. 50/94/5752391. Septiembre y octubre de 1994. 19.190.

Manj6n Rodrfguez, Manuel. 50/94/5793720. Agosto a diciembre de 1990.
104.924.

Silk y Cotton, S.L. 50/94/5754516. Abril de 1989 a diciembre de 1990.
80.234.

Silk y Cotton, S.L. 50/94/5754617. Enero de 1991 a diciembre de 1993.
152.021.

Deudores al Instituto Nacional de Empleo

Pasamar Gémez, Jesds, 500828-96. Febrero de 1987 a enero de 1988,
821.278.

Lapetra Mediavela, Aurea. 500837-96. Julio a septiembre de 1992.
179.118.

Ofioa Sarasfbar, Luis I. 500839-96. Enero de 1994 a septiembre de 1995.
1.791.132.

(NOTA. — Este anuncio anula al publicado con el mismo nimero de regis-
tro en el BOP nim. 130, de fecha 8 de junio de 1996, por haberse producido
omisién de texto en aquél.)

UNIDAD DE RECAUDACION NUM. §
Subasta de bienes muebles Niim. 33.411

El jefe de la Unidad de Recaudacién Ejecutiva nim. 5 de la Direccién Provin-
cial de la Tesorerfa General de la Seguridad Social de Zaragoza,

Hace saber: Que en el expediente administrativo de apremio que se instru-
ye en esta Unidad a mi cargo contra la deudora Hijos de Victoridn Vicente,
S.L., por débitos a la Seguridad Social, se ha dictado por el director provincial
de la Tesorerfa General de la Seguridad Social la siguiente

«Providencia. — Una vez autorizada con fecha 28 de mayo de 1996 la
subasta del bien mueble propiedad de la deudora Hijos de Victoridn Vicente,
S.L., que le fue embargado en procedimiento administrativo de apremio segui-
do contra dicha deudora, procédase a la celebraci6n de la citada subasta el dfa
16 de julio de 1996, a las 9.00 horas, en Zaragoza (avenida de las Torres, 22),
y obsérvense en su trimite y realizaci6n las prescripciones de los artfculos 146

M.C.D. 2022

a 149 del Reglamento General de Recaudacién de los recursos del sistema de
la Seguridad Social.

Notifiquese esta providencia a la deudora, al depositario del bien embarg®
do y, en su caso, a los acreedores hipotecarios y pignoraticios, con expresd
menci6n de que en cualquier momento anterior a la adjudicacién podré la apre
miada o los acreedores citados liberar el bien embargado, pagando el import
total de la deuda, en cuyo caso se suspenderé la subasta de los bienes.»

En cumplimiento de dicha providencia se publica el presente anuncio ¥ £
advierte a las personas que deseen licitar en dicha subasta lo siguiente:

1.° Que el bien embargado a enajenar es el que a continuacién se detalld,
distribuido en un tnico lote:

Un vehfculo marca “Ford Courier” (furgoneta mixta), matricula Z-4776-AS:

Valor del bien: 503.500 pesetas.

Valor del lote: 503.500 pesetas. /

2° Dicho vehfculo se encuentra en poder de la depositaria Hijos de Vier
toridn Vicente, S.L., y podré ser examinado por aquellos a quienes interese o
Illueca (Zaragoza), poligono industrial El Cerradillo, previa solicitud a la Uni®
dad de Recaudacién Ejecutiva actuante.

3.° Todo licitador habré de constituir ante el recaudador ejecutivo, © ante
la Mesa de subasta, un dep6sito de, al menos, el 25% del tipo de subasta del
bien por el que desee pujar, pudiendo efectuase tanto en metdlico com?
mediante cheque certificado, visado y conformado a nombre de la Unidad de
Recaudacién Ejecutiva, advirtiéndose que el depésito se ingresard en firme &
la cuenta restringida de recaudacién de la Unidad actuante si los adjudicatarios
no hacen efectivo el precio del remate, independientemente de la responsabill
dad en que incurrirdn por los mayores perjuicios que del incumplimiento de
obligacién deriven. y

4.° Los depdsitos podrén ser constituidos desde el mismo dfa de publicé”
cién del presente anuncio hasta la iniciacién del acto de constitucion de '
Mesa, formalizdndose ante el recaudador ejecutivo o, en su caso, ante ]a Mes?
de subasta. Todo depositante, al constituir el depésito, podrd ademds formular
postura superior a la mfnima, acompafiando al sobre que contenga el dep6sit
otro cerrado en el que incluya dicha postura superior y exprese el lote 0 lotes
que esté referida. En su exterior deber4 figurar la licitacién en la que dese¢ pa-
ticipar.
5° Constituido un depésito para cualquier licitaci6n se considerard qué ,°1
depositante ofrece la postura mfnima que corresponda al tipo de subastd, sin
perjuicio de que pueda efectuar otra u otras posturas superiores a la minimé
bien en sobre cerrado o bien durante la correspondiente licitacion.

6.° La subasta es tnica, si bien comprenderé dos licitaciones Y, € g
caso, si asf lo decide el presidente de la Mesa de subasta, una tercera licitac! .
Constituida la Mesa y lefdo el anuncio de la subasta, por la presidencia se con-
cederd el plazo necesario para que los licitadores se identifiquen como ta]e_s)’
constituyan el preceptivo depésito, admitiéndose en esta primera licitact e
posturas que igualen o superen el tipo de cada lote, subastédndose éstos 4¢
forma sucesiva.

Cuando en primera licitacién no existieran postores o, aun concurriendo,
importe de los adjudicados no fuera suficiente para saldar los débitos, se pro-
cederd a una segunda licitacién en la que, salvo causas justificadas (obrantes o
el expediente), se agregardn en un solo lote los no enajenados, admitiéndosé
posturas que igualen o superen el importe del nuevo tipo, que serd el 75% de
tipo de subasta en primera licitacién. A tal fin, se abrird un nuevo plazo po el
tiempo necesario para la constitucién de nuevos depdsitos de, al menos, el 2 _%
de ese nuevo tipo de subasta. Cuando en la segunda licitacién tampoco existé"
ren postores o, aun concurriendo, el importe de los bienes adjudicados fl}‘“
atin insuficiente, la Presidencia, en el mismo acto, podrd anunciar la realiz®"
cién de una tercera licitacién, que se celebraré seguidamente. Esta tendré 185
mismas particularidades y efectos que las anteriores, siendo el tipo de subastt
el 50% del tipo en primera licitacién.

7.° En todas las licitaciones las posturas mfnimas que se vayan formulan”
do deberéin guardar una diferencia de, al menos, el 2% del tipo de subasta.

8.° Los licitadores, al tiempo del remate, podrdn manifestar que lo hace?
en calidad de ceder a un tercero, cuyo nombre ademds precisarén al efectua® o
pago de la adjudicacién, con la finalidad de que pueda otorgarse el document?
o escritura de venta a favor del cesionario. :

9.° El rematante deberd entregar en el acto de la adjudicacién definiPV“
del bien la diferencia entre el depésito constituida y el precio de adjudicac n:

10. La subasta se suspenderd antes de la adjudicacién de los bienes 8! g
hace el pago de la deuda, intereses, en su caso, recargos y costas del proc¢ /i
miento.

11. Sien segunda licitacién o, en su caso, tercera, no se hubiese enajen®”
do el bien y siguieran sin cubrirse los débitos perseguidos se procederd a cele”
brar su venta mediante gestién directa por la Direccién Provincial de la Teso"
rerfa General de la Seguridad Social.

12. Las cargas preferentes, si existieran, quedardn subsistentes, no d
néndose el precio del remate a su extincién.

13. Cuando el bien subastado sea susceptible de inscripci6n en regiS“"’;
piiblicos, los licitadores habrdn de conformarse con los titulos de |:u-01:!i'3da
que se hayan aportado al expediente, no teniendo derecho a exigir otros.

14. Terminada la subasta se procederé a devolver sus depésitos a los lier
tadores, reteniéndose sélo los correspondientes a los adjudicatarios. g

15. La Tesorerfa General de la Seguridad Social se reserva la pn:)sibiliﬂta
de ejercer el derecho de tanteo durante el plazo de treinta dfas, inmediatamé”
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["f de_SPués de la adjudicacién del bien al mejor postor. En el caso de que sea
:J?mdo el derecho de tanteo se devolver al adjudicatario el depésito consti-
Uido y Ia diferencia entre éste y el remate que haya satisfecho.
6. Mediante el presente edicto se tendrdn por notificados, a todos los
efectos legales, a la deudora con domicilio desconocido y a los acreedores
'Potecarios y pignoraticios.
- 17 Enlono dispuesto expresamente en el presente anuncio de subasta se
lard a lo establecido en el Reglamento General de Recaudacién de los recur-
53"‘ del sistema de la Seguridad Social, aprobado por Real Decreto 1.637 de
3, de 6 de octubre (BOE del dfa 24).
Calatayud, 6 de junio de 1996. — El recaudador ejecutivo, Francisco Cam-
Podarve [z4rbey.

Dll‘ecci()n Provincial
e la Tesoreria General
€la Seguridad Social
e Lleida

Notificacign de actas de liquidacién
€ Cuotas de la Seguridad Social Nim. 32.663

a!al'slabiél_ldose formulado las correspondientes actas de liquidacién de cuotas
€guridad Social a los sujetos responsables que més adelante se relacionan,
:u};al!andosc los mismos en situacién de descnqocidos, ignorado paradero o
ﬁn;i!“% por la presente notificacién se les requiere para que en el plazo que
1za el (iltimo dfa del mes siguiente a la fecha de publicacién del presente,

y:g.a?licacién de lo dispuesto en el articulo 31.1 de la Ley 42 de 1994, de 30
gglclembre (BOE de 30 de diciembre), y en el artfculo 59.4 de la Ley 30 de
g gie 26 de noviembre (BOE de 27 de noviembre), acrediten ante esta
ul:cc,"lén Provincial, compareciendo por si mismos o mediante una persona
" Orizada o remitiendo por correo certificado, la justificacién oportuna de que
S.Bmgi'cmdo las cuotas debidas. Se les previene que transcurrido dicho plazo
- que se haya justificado el cumplimiento del acta se iniciard automatica-

€hte la via de apremio.
N caso de disconformidad, podré interponerse en el plazo de un mes, a
ar desde el dfa siguiente al de la publicacién del presente, recurso ordina-
Oante 13 directora provincial de la Tesorerfa General de la Seguridad Social.
Sl-l_jetos responsables-titulares actas liquidacion:
Nimero de documento: 96/902603.

8z6n social: Rafael Sdnchez Sanz,
Perfodo: Diciembre de 1995 a enero de 1996.
Importe: 63,737 pesetas.

€gimen: RETA.
L!eida. 30 de mayo de 1996, — El jefe del Servicio Técnico de Notifica-
1es e Impugnaciones, Manuel Negrillo Sénchez.

a

Cont,

Cip;

Divisién Provincial
€ Industria y Energia Niim. 32.661
De acuerdo con el articulo 9.° del Decreto 2.617 de 1966, de 20 de octubre,
lipzn-me[e a informaci6n piblica el proyecto de un centro de transformacién de
nim:g:mperie y su acometida aérea, para el que se solicita autorizacién admi-
a:
Peticionario: Telefénica Servicios Méviles, S.A.
©Omicilio; Madrid (Plaza de la Independencia, nimero 6).
eferencia; AT 341/95.
Mplazamiento: Términos municipales de Villarreal de Huerva y Cerveruela.
Potencis y tensiones: 25 kVA, de 15-0,380-0,220 kV.
me Cometida: Linea eléctrica aérea, trifsica, simple circuitoa 15 kV y 2.975
08 de longitud.
Nalidad de 1a instalacién: Suministrar energfa eléctrica al repetidor de
&f6nica Monte Picacho.
®Supuesto: 16.215.578 pesetas.
Pr Se°d08 aquellos que se consideren afectados podrdn examinar el proyecto y
1 m'a-l’ sus alegaciones, por escrito y triplicado, en la Divisién Provincial de
ustria y Energfa (calle Santa Lucfa, mim. 9, bajo, 50003 Zaragoza), en el plazo
7 INta dfas, a partir de la fecha de publicacién de este anuncio en el BOP.
Ene 4ragoza, 28 de mayo de 1996. — El jefe de la Divisién de Industria y
'81a, Juan José Fernindez Ferndndez.

Servios . S5 ¢
B‘i"l'Vlt:lo Provincial de Sanidad,
®nestar Social y Trabajo
NVENIOS cOLECTIVOS
Mpresq Jacob Delafon Espaiia, S.A. Niim. 31.244
S.OLUCION del Servicio Provincial de Sanidad, Bienestar Social y Traba-
';0 Por la que se acuerda la publicacidn del convenio colectivo de la empre-
“‘J'acob Delafon Espaia, S.A.
i 1sto t."] texto del convenio colectivo de la empresa Jacob Delafon Espaiia,
TEp]:c(cﬁdlgo de convenio 5002032), suscrito el dfa 7 de mayo de 1996, entre
SeNtantes de la empresa y de los trabajadores de la misma, recibido en este

D. 2022

Servicio Provincial el dfa 10 de mayo de 1996, y, de conformidad con lo que
dispone el art. 90-2 y 3 del Estatuto de los Trabajadores y Real Decreto
1.040/81, de 22 de mayo, sobre registro y depésito de convenios colectivos,
Este Servicio Provincial de Sanidad, Bienestar Social y Trabajo, acuerda:
Primero. — Ordenar su inscripcién en el Registro de Convenios Colectivos
de este Servicio Provincial, con notificacién a la comisién negociadora.
Segundo. — Disponer su publicacién en el BOP.
Zaragoza, 20 de mayo de 1996. — El jefe del Servicio Provincial, José
Luis Costea Espafia.

TEXTO DEL CONVENIO
Predmbulo

El presente convenio colectivo ha sido negociado y acordado entre la repre-
sentacién de la empresa Jacob Delafon Espafia, S.A., y la del personal que
presta sus servicios en el centro de trabajo que aquélla tiene establecido en
Sobradiel, Zaragoza.

Ambas partes se reconocen, reciprocamente, la representatividad y legiti-
macién suficiente para acordar en el 4mbito de aplicacién que en el mismo se
establece.

Capitulo primero
Ambito de aplicacidn y efectos

Articulo 1.° Ambito funcional.

El presente convenio colectivo establece las normas que se han de observar
en las relaciones laborales entre la empresa y los trabajadores, desarrollando
las establecidas con cardcter general, mejordndolas en beneficio de los trabaja-
dores, y adaptdndolas a las peculiaridades propias de la actividad laboral en el
centro de trabajo.

Art. 2° Ambito personal.

Se aplica a las relaciones laborales entre la empresa Jacob Delafon Esparia,
S.A., y los trabajadores clasificados como subalternos y operarios en el anexo
II, categorfas profesionales, de la Ordenanza Laboral para la Construccién,
Vidrio y Cerdmica.

Art. 3.°  Ambito territorial.

Se aplica en el centro de trabajo que la empresa tiene establecido en la auto-
via de Zaragoza a Logrofio, kilémetro 17, término municipal de Sobradiel, en
la provincia de Zaragoza.

Art. 4.° Ambito temporal.

Este convenio entra en vigor desde el momento mismo de su firma, y se
extenderd su duracién hasta el 31 de diciembre de 1996; no obstante, los efec-
tos econémicos del capftulo II se retrotraerén al 1 de enero de 1996, para el per-
sonal que preste sus servicios en el momento de la firma,

Art. 5.° Denuncia.

La denuncia del convenio podrd efectuarse por cualquiera de las partes,
debiendo formularse con una antelacién minima de un mes a la terminacién de su
vigencia o de cualquiera de sus prérrogas. Se hard por escrito y se presentard, con
aquella antelacién minima, a la otra parte, indicando las materias de la nueva
negociacién, y remitiendo copia del escrito a la Direccién Provincial de Trabajo.

Denunciado el convenio, y vencido el término de su vigencia, seguird apli-
céndose hasta tanto no se logre nuevo acuerdo expreso, de conformidad con la
Ley del Estatuto de los Trabajadores.

Art. 6.° Comisién paritaria.

Para entender de las cuestiones que puedan plantedrsele sobre la interpreta-
ci6n o aplicacién del presente convenio, y como trdmite potestativo, previo y
no vinculante, para el planteamiento de reclamaciones ante los organismos
administrativos o jurisdiccionales, se constituird una comisién paritaria de
acuerdo con lo dispuesto en el art. 91 del Estatuto de los Trabajadores.

La comisién paritaria estard integrada por seis vocales, de los cuales tres
serdn elegidos por el comité de empresa y tres por la direccién, designados en
la primera reunién ordinaria después de la aprobacién del convenio.

Esta comisién paritaria se reunird a iniciativa de, al menos, dos vocales,
cuando se suscite alguna cuestién de su competencia. La reunién se solicitard
con dos dfas de antelacién, comunicando por escrito las cuestiones a tratar, y
del resultado de las mismas se extenderd el acta correspondiente, de la que se
dard traslado a los afectados, y en la que se harén constar los acuerdos o dis-
crepancias de los miembros de la Comisién sobre los temas planteados.

Art. 7. Nulidad de convenio.

El presente convenio se aprueba en consideracién a lo pactado en el con-
junto de su texto, formando un todo relacionado e inseparable. En el supuesto
de que por la autoridad o jurisdiccién competente, en el ejercicio de las facul-
tades que le son propias, se declarase la ilegalidad o ineficacia de alguna parte
del convenio, éste quedard sin efecto en su totalidad, debiéndose reabrir el pro-
ceso negociador y reconsiderar su contenido globalmente.

Art. 8.° Absorcién y compensacién.

Las retribuciones establecidas en este convenio compensarén y absorberdn
todas las existentes en el momento de su entrada en vigor, cualquiera que sea
la naturaleza y origen de las mismas,

Los aumentos de retribuciones que puedan producirse en el futuro, por dis-
posiciones legales de general aplicacién, sé6lo podrdn afectar a las condiciones
pactadas en el presente convenio cuando, consideradas las nuevas retribucio-
nes en computo anual, superen las aquf pactadas.
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En caso contrario serdn absorbidas o compensadas por estas tiltimas, subsis-
tiendo el presente convenio en sus propios términos y sin modificacién alguna.

Art. 9.° Garantias personales.

Se respetarédn las situaciones personales que excedan las condiciones esta-
blecidas en el presente convenio, manteniéndolas con cardcter estrictamente
“ad personam”, mientras no sean absorbidas o superadas por la aplicacién de
futuras normas laborales.

Art. 10. Derecho supletorio.

En todo lo no previsto por este convenio colectivo, y en tanto no se oponga
al mismo se aplicard la Ordenanza Laboral para la Construccién, Vidrio y
Cerdmica aprobada por O. M. de 28 de agosto de 1970 y modificada por O. M.
de 27 de julio de 1973, o norma que la sustituya, y demds disposiciones de
general aplicaci6n.

Capitulo II
Retribuciones
Seccién I. — Salario base
Art. 11. Salario base.

Se percibe por dfa natural y por categorfas profesionales recogidas en la
Ordenanza Laboral, y su cuantfa es la siguiente:

Jefe de equipo y oficial de primera .......... 2,623
Oficial desegunda i 2.560
Especialista de primera, vigilante ... 2.493
Especialista de segunda, limpiadora......... 2.448
RO ORATBYIO . o0 ciaass oxi ki s ias etk i 2.400

Secci6n II. — Complementos personales

Art. 12. Antigtiedad.

Se devengard por bienios, los dos primeros al 5%, y los restantes al 3%, cal-
culados sobre los salarios base del artfculo anterior y resultando los siguientes
importes:

Categorfa Ordenanza Bienio 5% Bienio 3%
Jefe de equipo y oficial primera............ccooennernns 131,15 78,69
Oficial seguUnda. .. .coisirissessssciiias 128,00 76,80
Especialista de primera, vigilante ... 124,65 74,79
Especialista de segunda, limpiadora .. 122,40 73,44
e T D e e A R 120,00 72,00

Seccién III. — Complementos de puesto de trabajo

Art. 13. Plus de trabajos continuos.

Los horneros, clasificadores del horno continuo Cetec, y carretilleroscarre-
ros en régimen de trabajo a turno rotativo, de mafiana-tarde-noche, incluso fes-
tivos, percibirén por este concepto, en compensaci6n a la modalidad de la jor-
nada, la cantidad de 1.136pesetas por dfa natural, con un calendario para hacer
una media de 41 festivos y 84 noches al afio cada operario.

El calendario se fijard por afio, del 1 de enero al 31 de diciembre, y las
modificaciones al mismo que se puedan hacer en el curso del afio, en menos o
en més jornadas festivas o nocturnas, tendrdn cardcter provisional, y no afecta-
rén a la cuantfa del plus.

Al fijarse un nuevo calendario anual, se ajustaré la cuantfa del plus, en pro-
porcién al nimero medio de jornadas festivas y nocturnas resultantes por ope-
rario del mismo puesto (hornero, clasificador). Si aumentase, se revisard el
plus en todo caso, y, si se redujeran unas u otras, se reducir4 tan sélo cuando la
disminucién de jornadas festivas y nocturnas, separadamente consideradas,
excediese del 10% respecto a las 41 y 84 actuales y punto de referencia. Para
hacer la revisién de precio en cualquier caso, se aplicard a las jornadas festivas
el coeficiente de valoracién de 0,6212 y a las nocturnas el de 0,3788. La revi-
sién se hard para el puesto de ayudante, hornero o clasificador, separadamente
considerado cada grupo.

El personal del horno intermitente Coudamy con funciones polivalentes de
sustitucién de ausencias del personal del horno continuo percibird el plus en la
misma cuantfa que los horneros o clasificadores, incluso cuando no estén rea-
lizando la sustitucién, si bien no percibirdn el plus de festivos de la Seccién
Coudamy por ser aquél de mayor importancia.

Art, 14, Plus de festivos

El personal a turno de domingos y festivos de las secciones de Reparacién
y Horno Coudamy, percibird un plus, en consideracién a las jornadas en
domingo o festivo, de 483 pesetas por dfa natural de adscripcién a tal puesto de
trabajo.

Si por circunstancias de la produccién, y por un perfodo inferior a tres
meses, no fuese preciso el trabajo en festivos o domingos, o se redujese o
aumentase el nimero de turnos festivos y domingos, se mantendrd el plus
dichos tres meses, modificdndose proporcionalmente su cuantfa a partir del
cuarto mes. A estos efectos, la proporcién en el momento de implantarse el
plus es de trabajar entre el 50 y el 75% de domingos y festivos cada operario.

El mayor nimero de domingos-festivos a realizar por algunos operarios,
para suplir ausencias por enfermedad u otro motivo, no se tendrd en cuenta
para modificar el plus.

Este plus comenzaré a abonarse desde la efectiva incorporacién al turno, y
es incompatible con el plus de trabajos continuos y con la percepcién de la jor-
nada festiva como horas extraordinarias.

M.C.D. 2022

Art. 15. Premio de Navidad y Afio Viejo e

El personal de hornos, reparacién y carretillero-carrero que preste ser\flﬂl"
en Nochebuena y Afio Viejo, percibird el turno de noche del 24 y 31 de diciem-
bre 6.513 pesetas y los turnos de mafiana y tarde del 25 de diciembre (Navidad)
y 1 de enero (Afio Nuevo) 3.528 pesetas.

Art. 16. Prima de méscara y prima de calor.

En las tareas que requieran el uso de méscara protectora, se abonard la cai*
tidad de 53 pesetas por hora de utilizacién.

La prima de calor se abonard al personal que deba realizar ocasionalment®
trabajos imprescindibles de mantenimiento en la parte superior de hornos, 0 ¢"
el interior de los mismos, reparacién de vagones calientes, interior de secade-
ros con temperatura de funcionamiento, limpieza interior de cubas de pasta 0
reparaci6n de las mismas, trabajos en salas de calderas con temperatura SUupe”
rior a 50 grados, su cuantfa sera de 258 pesetas por hora en tales condiciones:

Art. 17. Plus cualificacién de oficiales.

Se abonar4 al personal con categorfa profesional de oficial por un import®
de 148 pesetas dia natural.

Seccién IV. — Complementos por cantidad o calidad de trabajo

Art. 18. Prima de producci6n.

Se abona por hora de trabajo.

Prima directa: Se aplica el sistema de Bedaux para trabajos en puestoi
medidos. A partir de la actividad 60 puntos hora, se establece un estimulo d¢
38% del salario y plus de empresa a la actividad de 80 y con desecho medi®
puesto, segiin baremos de cantidad-calidad de fecha 1 de enero de 1996.

Se podrd bajar la actividad habitual media de los tres tiltimos meses,
pre que la reducci6n no exceda de 5 puntos Bedaux al mes y se comuniqué alos
encargados con siete dfas de antelacién en puestos individuales y quince 0
colectivos al inicio del mes en que se baje el rendimiento, al objeto de organ’”
zar el trabajo para el logro de los objetivos mensuales de produccién, ¥ qU€ &
actividad media de fébrica no quede por debajo de 72 puntos Bedaux.

Prima indirecta; Para los trabajos en puestos no medidos, segiin baremo$ de
fecha 1 de junio de 1975, determinéndose en funcién de la prima de cantida®
calidad en los puestos medidos.

La empresa tratard de someter al sistema de medici6n de tiempos Yy 8¢
dades al mayor nimero de puestos de trabajo, para retribuir més directament®
con la prima el rendimiento de cada productor. ]

Se acuerda crear una comisién mixta de primas, compuesta por seis mic™"
bros, de los que tres serdn designados por el comité de empresa y los otros i
por la direccién.

Esta comisi6n estard encargada de estudiar los problemas derivados de 1B
prima de calidad, asf como de examinar la evolucién de los desechos mﬂd‘,"s
imputables, de forma que se mantenga el estfmulo medio por puesto de traba)
segtin baremos, en el 38% a la actividad 80 Bedaux. Para ello se hardn semes”
tralmente los ajustes necesarios, en alza o baja, en los baremos de calidad.

Todos los acuerdos que se adopten por la comisién mixta de primas ten
carficter vinculante para las partes (empresa y comité de empresa). ;

Los tres miembros de la representacién social dispondrdn de un crédit
horario mensual de una hora cada uno.

Art. 19. Cambio provisional de puesto de trabajo.

En los cambios provisionales a instancia de la empresa, por necesidades de
organizacidn, y cuando suponga pasar de un puesto medido a uno no medido 0
a otro medido que el operario no conoce, se respetard durante dos meses 18
prima hora media de los tres tltimos meses, salvo que la que logre en el nuev?
puesto medido sea superior.

Si algtin trabajador afectado por lo descrito en el parrafo anterior fues®
retornado, a instancias de la empresa, transcurrido més de un afio a un pucs
por €l ya desarrollado, se le respetard durante un mes la prima media hor2
los tres idltimos meses, salvo que la que logre en el nuevo puesto sea superio”

Art, 20. Prima de fabrica.

Premio para toda la plantilla que hace participe al personal direcua.l'nel“e_d‘e
las mejoras de productividad de la fdbrica, como consecuencia de la reducct H
de los desechos. Este premio se calculard y regird por el acuerdo en actd 5
comité de fecha 22 de junio de 1989.

Art. 21. Plus de empresa. 1

Se abona por dfa natural, y su importe, segiin niveles de clasificacién € 4
anexo I, serd el siguiente:

siem-

tivi-

Nivel 1 1.335
Nivel 2 1.084
Nivel 3... 976
Nivel 4... 824
Nivel 5... 826
Nivel 6... 744
Nivel 7... 662
Nivel 8... 623
Nivel 9 414

Art. 22. Horas extraordinarias.
Se establece el siguiente precio unitario, cualquiera que sea la circuns!
de las mismas:

anci
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NivEL Aok s ol aiinc+118085
NivelS et ommprndaas 1275
Nivel 6 1.246
Nivel 7 1.214
Nivel 8 windilid90
Nivel 9...... : 1.166

Estos importes se verdn incrementados por la prima/hora que corresponde
4 cada trabajador.

Art. 23, Avisos intempestivos.

: Este premio corresponde a la responsabilidad del personal de manteni-
Miento, carretilleros-carreros y horno, para asegurar permanentemente el nor-
mal desarrollo de la actividad de fébrica.

Se abonard a los operarios a quienes en caso de tarea urgente, averfa o susti-
Wcién imprevista de otros operarios, se les avise fuera de su jornada laboral y en
8t domicilio, o lugar donde se encuentren, para realizar trabajos inaplazables.

Su importe serd de 3.998 pesetas cuando se avise entre las 22,00 y las 6.00
horas, o con carfcter urgente en sébado, festivo o domingo, entendiéndose
Urgente aquel que imperativamente deba ser atendido de inmediato, y de 1.533
Pesetas por aviso entre las 6.00 y las 22.00 horas. Cuando la jornada ordinaria
$¢ deba prolongar més de una hora ininterrumpidamente, o con intervalo de
€omida inferior a 60 minutos, sin aviso previo al inicio de la jornada, se abo-
Naran 766 pesetas si se prolonga el turno de mafiana y 1.533 pesetas si se pro-
longa el turno de tarde.

Las horas extraordinarias que ocasionan estos avisos, se considerarin
structurales,

Cuando por aviso intempestivo se deba trabajar entre las 22.00 y las 6.00

Oras, el operario que tenga turno de mafiana siguiente disfrutard de un permi-
S0 retribuido por un niimero de horas equivalente a las trabajadas durante la
Noche, salvo que se trate de sustitucién de otro operario de turno de noche y se

4ga el cambio de turno.

Secci6n V., — Complementos de vencimiento periédico superior al mes

Art, 24, Gratificaciones de julio y Navidad.

Cada una de ellas a razén de 30 dfas de salario base, antigiiedad, plus de
€mpresa y media de los tres tltimos meses en prima de produccién.

Se abonard la prima de fabrica, cuando corresponda, con los desechos
Medios de diciembre a mayo para la extra de julio, y de junio a noviembre para
la de Navidad.

No se descontaré de estas gratificaciones la parte proporcional al tiempo de

2ja en los casos de enfermedad o accidente, cuando el indice de absentismo de
l? Plantilla de operarios, y por ambos motivos conjuntamente, sea igual o infe-
Tor al 6% en el semestre que corresponda, segiin el pérrafo anterior.
Obtencién del indice:
dfas de baja en el semestre x 100

% de absentismo =
dias naturales del semestre x plantilla

Art. 25. Gratificacién de beneficios.

La paga de beneficios de 1996, abonable en marzo de 1997, serd de 30 dfas
de salario base, antigiiedad, plus de empresa y prima de produccién, segiin
Medias de estos conceptos en el afio 1996,

Se abonar4 también la prima de f4brica, si corresponde por baremo con los
desechos medios de enero-diciembre 1996.

Secci6n VI. — Percepciones de cardcter asistencial y accién social

Art. 26. Complemento de enfermedad o accidente —L.T.

En funcién del absentismo de operarios por esta causa, se abonard desde el
Clarto al veinteavo dfa de baja por enfermedad el siguiente complemento:

Absentismo inferior al 6%, 424 pesetas.

Absentismo inferior al 5%, 510 pesetas.

Absentismo inferior al 4%, 598 pesetas.

El resto de los dias de baja, asf como del cuarto al veinteavo cuando el
Absentismo sea del 6% o superior, se abonar4 este complemento a razén de 271
Pesetas por dfa.

El absentismo de operarios se calculard en la forma sefialada para el pago
de las gratificaciones extraordinarias, pero referido a periodos mensuales.

Art, 27. Tres primeros dfas de baja por enfermedad.

‘En caso de primera enfermedad justificada, o visita médica propia, con
viso a Ja empresa, y sin perjuicio de los derechos establecidos por la legisla-
%16n de Seguridad Social, el trabajador percibird el 100% de salario base, anti-
Rlledad y plus de empresa.

En la segunda enfermedad se abonarén los tres primeros dfas cuando el
bsentismo en el afio resulte inferior al 6%, calculado igual que para las grati-

I¢aciones extraordinarias.

Art, 28. Ayuda de estudios.

Se abonar4 en cuantfa de 1.041 pesetas mensuales por cada hijo de edad
“Omprendida entre los 4 y 16 afios. Por los hijos que en 1996 cumplen los 4 6

afios, se abonar4 la ayuda del afio completo.

Seccién VII. — Indemnizaciones o suplidos

Art. 29. Plus de distancia.
S§ abona por dfa de trabajo efectivo, asf como por los desplazamientos
“SPeciales a fabrica para la realizacién de horas extraordinarias, y su cuantia es
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de 14,58 pesetas por kilémetro, contado desde el centro del casco urbano de la
poblacién en que resida el trabajador:

Km Poblacién Pesetas Km Poblacién Pesetas
38 Zaragoza 554 11 Torres de B. 160
29 Grisén 423 12 Pinseque 175
27 Figueruelas 394 5 Casetas 73
27 Cabarias 394 8 Villarrapa 117
18 Alagén 262 8 La Joyosa 117
16 Garrapinillos 233 8 La Marlofa 117
12 Utebo-Casetas 175 4 Sobradiel 58
5 Camino Real 73 27 Remolinos 394
50 Luceni 729 20 Monzalbarba 292

Seccién VIII. — Otros temas retributivos

Art. 30. Vacaciones.

Las vacaciones serdn de 30 dfas naturales, o la parte proporcional en caso
de no llevar un afio de servicio, abonados a razén de salario base, antigiiedad,
plus de empresa, plus cualificacién de oficiales y media de los tres dltimos
meses de plus de trabajos continuos, plus de festivos, prima de méscara, y
prima de producci6n. Se abonard la prima de fabrica, segiin baremo aplicado al
desecho medio de los tiltimos doce meses.

La época de trabajo, considerada a efecto del célculo de dfas que corres-
pondan al personal de nuevo ingreso, serd del 1 de agosto a 31 de julio del
siguiente afio.

Art. 31. Permisos particulares.

Cuando la empresa no pida recuperacién de permisos particulares no retri-
buidos, se descontard la parte proporcion al del salario de domingos y descanso
recuperado, a razén de 0,175 dfas de salario por cada hora de permiso particular,

Art. 32. Pago de salarios y anticipos.

Los salarios se abonardn por meses vencidos el dfa 5 del siguiente al que
correspondan los devengos, o el inmediato anterior de trabajo si aquél coincide
en sdbado, domingo o festivo. El dfa 20 de cada mes, o el anterior de trabajo si
coincide en sdbado, domingo o festivo, se abonard a cada operario, en concepto
de anticipo de los salarios mensuales devengados, la cantidad de 65.000 pesetas.

Los pagos se hardn mediante la domiciliacién de la némina en Banco o Caja
de Ahorros.

Art. 33. Prima de resultados.

En el mes de marzo de 1997, en funcién de los resultados econémicos de la
empresa, segiin se estipula en el punto tercero del acta de acuerdos de fecha 11
de abril de 1996. Se abonard, si procede, un 0,5% de los salarios de 1996 (del
1 de enero al 31 de diciembre), exceptuando las horas extraordinarias.

Capitulo III
Jornada y horarios
Art. 34, Jornada, horarios, turnos y calendario de trabajo.

La jornada serd de 1.792 horas efectivas en el afio 1996.
En 1996 los horarios y turnos de trabajo son los siguientes:

a) Turno de mafiana:

Hornos y carretilleros-carreros 6.00 a 14.00 horas

Resto de SECCIONES........uiiiniesssanssisasnans 545 a 14.00 horas
b) Turno de tarde:
Hornos y carretilleros-carreros............. 14.00 a 22.00 horas

Resto de secciones 1400 a 22.15 horas

¢) Tumo de noche:
Hornos y carretilleros-carreros.............. 22.00 a 6.00 horas

En 1996 se respetarén los horarios y turnos en hornos y carretilleros-carre-
ros. Cada secci6n trabajard el mismo niimero de dias que en 1995.

Dentro de los horarios de trabajo habrd un descanso de 15 minutos para el
“bocadillo”, no computable como jornada.

Se confeccionard el calendario general de forma que se descanse los séba-
dos y que cada operario pueda disfrutar de dos dias a su eleccién, fiestas patro-
nales, pero en forma que los descansos no excedan del 15% del tiempo de tra-
bajo en la misma jornada de una secci6n.

El personal de hornos y reparacién que esté de turno la noche del 24 de
diciembre, el dia 25 de diciembre, la noche del 31 de diciembre y el dfa 1 de
enero, no podrd tomar descanso patronal en esas jornadas.

Se confeccionarén los calendarios especiales para las secciones o puestos
de horno Cetec, horno Coudamy, reparacién y carretilleros-carreros, que tra-
bajan en sdbado-domingo-festivos con descanso semanal.

Los calendarios se confeccionardn por acuerdo empresa-comité. A falta de
acuerdos se someterd el tema al arbitraje a la Direccién Provincial de Trabajo,
sin perjuicio de las medidas provisionales que hasta la decisién deba adoptar la
empresa.

Capftulo IV
Accion social y varios

Art. 35. Seguro colectivo de vida.
La empresa constituye un seguro colectivo de vida, que cubre un capital de
1.750.000 pesetas por trabajador, en los casos de fallecimiento, invalidez abso-
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luta para todo trabajo o permanente para la profesién habitual, cualquiera que
sea la causa del siniestro, y en las condiciones generales establecidas por la ley
para este tipo de seguros.

Art. 36. Ayuda para estudios.

Para el curso 1996-1997, e independientemente de otras actividades forma-
tivas que se puedan desarrollar, la empresa fomentard los estudios de su perso-
nal, subvencionando con 31.942 pesetas estudios oficiales de graduado esco-
lar, BUP y Formacién Profesional en especialidades relacionadas con el
trabajo en fébrica, u otros similares. Estas ayudas podrdn beneficiar hasta un
10% de la plantilla.

Los pagos se hardn con posterioridad a la realizacion del curso, demostrén-
dose la asistencia regular a las clases o la terminacién de estudios con aprove-
chamiento.

Cuando en una localidad haya seis o mds trabajadores interesados en seguir
clases de formacién general, la empresa hard las gestiones necesarias para
intentar que se imparta un curso en esa localidad, al objeto de evitar desplaza-
mientos de los trabajadores que asistan a las clases.

Art. 37. Fondo de préstamos.

Se establece un fondo de préstamo de 4.164. 800 pesetas.

Estos préstamos, sin interés, se pueden solicitar para atender necesidades
acreditadas, y hasta una cifra mixima equivalente a dos mensualidades ordina-
rias de devengos. Se reintegrardn en plazo médximo de 24 meses, deducibles de
la némina de ese perfodo.

No se podr4 solicitar un nuevo préstamo hasta transcurridos 12 meses de la
amortizaci6n total del anterior.

Art. 38. Caja de Auxilios Mutuos.

La empresa colaborar4 a su sostenimiento con la cantidad de 808.745 pese-
tas anuales, pagaderas a razén de 67.395 pesetas por mes.

Art. 39. Régimen disciplinario.

Antes de imponerse sanci6n por falta grave o muy grave, serdn ofdos los
representantes de los trabajadores. En casos excepcionales, y cuando la natura-
leza de la falta lo aconseje, se impondrd inmediatamente la sanci6n sin perjui-
cio de dar cuenta lo antes posible a los representantes de la person a afectada,
explicando los motivos y circunstancias excepcionales.

Art. 40. Ropa de trabajo.

Se entregard dos veces al afio, y una representacién de los trabajadores
podrd intervenir en la determinacién del tejido, dentro de los presupuestos
ordinarios destinados a tal fin. Cuando por las tareas del puesto desempeiiado,
o por accidente, se deteriore la ropa de trabajo antes de transcurrir los seis
meses de entrega, el operario podrd pedir la renovacién de la misma.

Art. 41. Permisos retribuidos.

El trabajador, previo aviso y justificacién, podré ausentarse del trabajo, con
derecho a remuneracién, por alguno de los motivos y por el tiempo siguiente:

a) Quince dias en caso de matrimonio.

b) Eldia de boda de padres, hijos, hermanos y cufiados.

¢) Cuatro dias por alumbramiento de esposa, y si concurre enfermedad
grave, hasta seis dfas. Los dias serdn el del parto y los tres o cinco siguientes,
segiin el caso.

d) Dos dfas en los casos de enfermedad grave del cényuge, o parientes
por consanguinidad o afinidad hasta segiindo grado. Cuando, por tal motivo, el
trabajador necesite un desplazamiento al efecto, igual o superior a 150 km,
contados desde Zaragoza hasta el punto de destino, el plazo serd de cuatro dfas.

e) Dos dfas en los casos de fallecimiento de parientes por afinidad hasta
segundo grado.

f) Tres dfas en los casos de fallecimiento de cényuge, o parientes por
consanguinidad hasta segundo grado.

g) Un dfa por fallecimiento de parientes por consanguinidad hasta tercer
grado. Caso de necesitar viaje considerdndose la distancia minima 150 km,
contados desde Zaragoza hasta el punto de destino, un dia més. Si por el
ntimero de trabajadores afectados por este motivo en una misma jornada se
pudieran producir trastornos en la organizacién del trabajo, la empresa podrd
reducir este permiso al tiempo imprescindible para asistir al entierro.

h) Un dfa por traslado de domicilio habitual.

i) Por el tiempo imprescindible para cumplimiento de deber piiblico
inexcusable y personal.

j)  En los términos que marca el Estatuto de los Trabajadores en el caso
de representantes de los trabajadores, por razén de los estudios u otros legales.

Son parientes consanguineos hasta segundo grado: padres, abuelos, hijos,
nietos y hermanos.

Son parientes por afinidad hasta segundo grado: los antes indicados, pero
del cényuge.

Son parientes de tercer grado los tfos y sobrinos.

Art, 42. Devueltas a colado.

Se organizard el trabajo, en colado-esmalterfa, de modo que los coladores
que lo deseen puedan examinar y reparar las piezas que les sean devueltas por
mala terminacién.

Art. 43. Cambio de puesto.

En los casos en que fuere necesario efectuar movilidad del personal en
razén de la capacidad disminuida del trabajador, y cuando tuviese su origen en
alguna enfermedad profesional o accidente de trabajo o desgaste ffsico natural,
como consecuencia de una dilatada vida al servicio de la empresa, el trabajador
seguird percibiendo la retribuci6n de su categoria profesional, y en caso de que
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la empresa contase con valoracién de puestos de trabajo, percibird el salario de
calificacién correspondiente en el momento del cambio de puesto

El personal de la secci6n de horno Cetec con trabajo continuo a turnos de
mafiana-tarde-noche, incluso domingos y festivos, serd destinado por 12
empresa a otro puesto de trabajo cuando se den las circunstancias siguientes:

1. Que el interesado haya trabajado en tal régimen de jornada durante
ocho afios continuados en la seccién de horno Cetec.

2.* Que el interesado solicite el cambio de puesto.

3.  Que haya puesto de trabajo vacante, de categorfa de especialista, en Ia
fibrica y se vaya a cubrir con nuevas contrataciones de personal.

4* Que el interesado retina las condiciones adecuadas para el desempeiio
del puesto que se pretende cubrir, disponiendo a tal efecto de un periodo de
prueba de tres meses.

Art. 44, Ingresos del personal.

Realizdndose el ingreso en la empresa mediante pruebas de aptitud, serdn lla-
mados preferentemente a realizarlas los familiares de trabajadores de plantilla.

Art. 45. Jubilacién anticipada a los 64 afios.

De acuerdo con la legislacién vigente, R.D. 1.194/85, de 17 de julio, la
empresa se obliga a sustituir a los trabajadores que cumplan 64 afios y deseen
pasar, por su propia voluntad, a la situaci6n de jubilacién anticipada, por 0t©
trabajador desempleado y por una duracién de un afio.

Art. 46. Jubilacién obligatoria a los 65 afios.

Se acuerda establecer, para toda la plantilla, la jubilacién obligatoria & los
65 afios.

Art. 47. Comité de Seguridad y Salud. y

El niimero de delegados de Prevenci6n elegidos por y de entre el comité
serd de tres.

Art. 48. Secciones sindicales.

Los sindicatos que cuenten con mds del 15% de afiliados en la empresd
podrén designar un trabajador afiliado, al que la empresa concede un crédito de
diez horas al mes de permiso retribuido para actividades de cardcter sindical en
el centro de trabajo.

ANEXO 1
Niveles de calificacién del personal operario

Nivel Categorfa Puesto de trabajo

Modelista, matricero, mecdnico,
electricista, carpintero-responsable de
stock, jefe de equipo de especialistas,
preparador de pastas , preparador de
esmaltes y supervisor de calidad.
Modelista, matricero, mecénico,
electricista, carpintero, albaiiil y

pintor.

Matricero, mecdnico, electricista,
carpintero, albaiiil, pintor, jefe almacén,
accesorios.

Matricero, mecdnico, electricista,
carpintero, albaiiil, pintor y chéfer.
Colador de moldes, colador de: inodoros,
bidés, lavabos, cisternas y pedestales;
esmaltador-carrero, hornero, planiﬁcaciél‘l
cambio de moldes, supercontrolador,
reparador de piezas cocidas, clasificador,
conductor de carretillas, vigilante,
carretillero-carrero, preparador pedidos

y accesorios A.P.T.

Controlador de piezas crudas, reparador de
moldes.

Colador de accesorios (tapas y otros),
ayudante sala de pruebas, paletizadores ¥
manutencién de piezas en carro.
Ayudantes de preparaciones, ayudante de
modelado, carga de camiones A.P.T.,
auxiliar colador (cuellos, placas, etc.),
descarga de camiones, limpieza.

1 Jefe equipo
Oficial 1."
Especialista 1.*

2 Oficial 1.*

3 Oficial 2.*

4 Oficial 2.*

5 Especialista 1.*

6 Especialista 1.*

7 Especialista 1."

8 Especialista 2.*

9 Peén Personal de nuevo ingreso, durante dos
meses.
Limpiadoras Con retribucién mensual, asimiladas al
nivel 8.
ANEXO II

Niveles de retribucién anual del personal operario
Aiio 1996 (periodo de 1 de enero a 31 de diciembre)

Nivel Sal. base Plus empr. Tot, act, 60 Pr. act. 80 Tot. act. B0
1 1.193.465 607.425 1.800.890 684.338 2.485.228
2 1.193.465 493.220 1.686.685 640.940 2.327.625
3 1.164.800 444.080 1.608.880 611.374 2.220.254
4 1.164.800 374.920 1.539.720 585.094 2.124.814
5 1.134.315 375.830 1.510.145 573.855 2.084.000

|
l
[
i



BOP Zaragoza.—Nim. 139

19 junio 1996

371

Nivel Sal. base Plus empr. Tot. act. 60 Pr. act. 80 Tot. act. 80
6 1.134.315 338.520 1.472.835 559.677 2.032.512
i 1.134.315 301.210 1.435.525 545.500 1.981.025
8 1.113.840 283.465 1.397.305 530.976 1.928.281
9 1.092.000 188.370 1.280.370 486.541 1.766.911
Resumen de conceptos salariales
Nivel Sal. base Plus empr. Salario dfa Bie. 5% Bie. 3% H. extras
1 2.623 1.335 3.958 131,15 78,69 1.507
2 2.623 1.084 3.707 131,15 78,69 1.422
& 2,560 976 3.536 128,00 76,80 1.361
4 2.560 824 3.384 128,00 76,80 1.303
5 2.493 826 3.319 124,65 74,79 1.275
6 2.493 744 3.237 124,65 74,79 1.246
. 2493 662 3.155 124,65 74,79 1.214
8 2.448 623 3.071 122,40 73,44 1.190
9 2400 414 2.814 120,00 72,00 1.166
Kilémetro plus de distancia: 14,58 pesetas
Km Poblacién Pesetas Km Paoblacién Pesetas
38 Zaragoza 554 11 Torres de B. 160
29 Grisén 423 12 Pinseque 175
27 Figueruelas 394 5 Casetas 73
21 Cabafias 394 8  Villarrapa 117
18 Alagén 262 8 La Joyosa 117
16 Garrapinillos 233 8  LaMarlofa 117
12 Utebo-Casetas 175 4  Sobradiel 58
5 Camino Real 73 27 Remolinos 394
0 Luceni 729 20  Monzalbarba 292
Otros conceptos
Plus cualificacién OfiCiales.............erssserresecrssssoesens 148 pta dia
Us de trabajos continuos (horno Cetec-vigilantes)....  1.136 pta dfa
L T T O R 53 pta h/ut.
B ealon ..l 258 pta hora

Omplemento de enfermedad................... 271 pta dia-baja

A}'uda de estudios (hijos entre 4 y 16 afios) ................ 1.041 pta mes
ma festiva (horno Coudamy-reparacién) ................ 483 ptadia
Ochebuena y Afio Viejo .. 6.513 ptanoche
Navidagd VANG NUBVO . ciiisiv s st soirasasiing 3.528 pta mafiana
Avisos intempestivos:
De 22 a 06 horas y festivos urgentes...................... 3.998 pta
o RIS T 1.533 pta
Prolongacién turno de mafiana.................o..o...oceeen... 766 pta
Prolongacién turno de tarde.............cccccooerrsrrnie. 1,533 pta
Empresa Industrias Rosa Mary, S.A. Niim. 31.247

RESOLUCION del Servicio Provincial de Sanidad, Bienestar Social y Traba-

Jo por la que se acuerda la publicacidn del convenio colectivo de la empre-

sa Industrias Rosa Mary, 5.A.

Visto el texto del convenio colectivo de la empresa Industrias Rosa Mary,
S.A, (cédigo de convenio 5001722), suscrito el dfa 26 de abril de 1996 entre
Tepresentantes de la empresa y de los trabajadores de la misma, recibido en este

€rvicio Provincial el dfa 15 de mayo, y de conformidad con lo que dispone el
drticulo 90,2 y 3 del Estatuto de los Trabajadores y Real Decreto 1.040 de
981, de 22 de mayo, sobre registro y depésito de convenios colectivos,

Este Servicio Provincial de Sanidad, Bienestar Social y Trabajo acuerda:

Primero. — Ordenar su inscripci6n en el Registro de convenios colectivos

€ este Servicio Provincial, con notificacién a la comisién negociadora.

Segundo, — Disponer su publicacién en el BOP,

Zaragoza, 22 de mayo de 1996. — El jefe del Servicio Provincial, José Luis

Ostea Espaiia.

TEXTO DEL CONVENIO
Ambito de aplicacién

Articulo, 1.° Vigencia. — El perfodo de vigencia de este convenio serd de
" afio, entrando en vigor a todos los efectos el 1 de enero de 1996 y finalizan-
¢l 31 de diciembre de 1996, sea cual sea su publicacién en el BOP.
Art, 2.° Garantias. — Las condiciones pactadas en este convenio, o las
Aue estableciere cualquier disposicién de cardcter legal, serdn compensables
:F Las mejoras establecidas por la empresa, si fuesen beneficiosas para los tra-
Jadores,

Organizacion del trabajo

Art, 3.° Facultad de la empresa. — La organizaci6n técnica y prictica del
';"3.]'0 corresponde a la direcci6n de la empresa, dentro de las normas y orien-
.Clones legales. Los nuevos sistemas que se adopten no perjudicarén la situa-
100 profesional ni econémica de los trabajadores, antes al contrario, tenderdn
Mejorar las condiciones de los mismos.

trg)
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Art. 4.° Clasificacién de personal. — Las categorfas profesionales con-
signadas en el presente convenio son meramente enunciativas y no suponen la
obligacién de tener provistas todas las plazas si la necesidad y el volumen de la
industria no lo requiere. Sin embargo, desde el momento mismo en que exista
en la empresa un trabajador que realice las funciones especificas de una cate-
goria profesional determinada, habrd de ser remunerado, por lo menos, con la
retribucién que para la misma se fija en este convenio. Son también enunciati-
vos los distintos cometidos asignados a cada categorfa o especialidad, pues
todo trabajador de la industria estd obligado a ejecutar cuantos trabajos le orde-
nen sus superiores dentro de los cometidos generales propios de su competen-
cia y grupo profesional, y sin menoscabo de su dignidad personal.

Art. 5.° El personal que preste sus servicios en esta empresa a la que se
refiere este convenio se clasificar4:

A) Segiin la permanencia:

1. Personal fijo: Es el que presta sus servicios en la empresa de un modo
permanente una vez superado el periodo de prueba.

2. Personal eventual: Es el contratado para la realizacién de trabajos que
no tengan cardcter normal y permanente en la empresa.

3. Personal interino: Es el contratado por la empresa para suplir ausen-
cias temporales de sus productores originadas por accidentes, enfermedad, ser-
vicio militar, licencias, excedencias, vacaciones, sanciones y situaciones seme-
Jantes, cuyo contrato finalizard al reingreso a su puesto del titular a quien
sustituy6 o al proveerse o amortizarse la plaza de haber quedado vacante. Se
especificard en el contrato del personal interino el nombre, apellidos y catego-
ria profesional del trabajador sustituido y la causa de la sustitucién. La termi-
nacién del citado contrato interino habré de ser comunicado por la empresa al
trabajador afectado con un preaviso de, al menos, quince dias o abono de los
salarios correspondientes a este plazo.

4. Personal contratado para obras o servicios determinados: Es el contra-
tado para la realizaci6én de obra o servicio determinado.

B) Segiin su categoria:
La empresa comprendida en el &mbito de este convenio clasificar4 a su per-
sonal en uno de los cuatro grupos profesionales siguientes:

1. Técnico.
2. Administrativo.
3. Subalternos.
4. Obreros.
Grupo 1: Personal técnico. — Es el que realiza trabajos que exijan una ade-
cuada competencia o préctica, ejerciendo funciones de tipo facultativo, técnico
o de direccién especializada. Quedan comprendidos dentro de este grupo:

1. Titulados:

a) De grado superior.

b) De grado medio.

2.° No titulados:

a) Encargado general o jefe de departamento.

b) Encargado de seccién

¢) Encargado de grupo.

1. Técnicos titulados:

a) De grado superior: Son aquellos que, poseyendo un titulo superior
universitario o de escuela técnica superior, se encuentran unidos a la empresa
en virtud de relaci6n laboral concertada en razén del titulo posefdo, para ejer-
cer funci6n especifica para las que el mismo les habilita y siempre que ejerzan
su cometido de una manera normal y regular.

b) De grado medio: Con anélogas circunstancias a las especificadas en el
pérrafo anterior, quedan comprendidos en este apartado los ingenieros técnicos
y arquitectos técnicos, asf como los ayudantes técnicos sanitarios, los gradua-
dos sociales y los maestros industriales.

2. Técnicos no titulados:

a) Encargado general o jefe de departamento: Es aquel que, bajo las
6rdenes inmediatas de la direccién, coordina y controla varias secciones, desa-
rrollando los correspondientes planes, programas y actividades, ordenando la
ejecucion de los oportunos trabajos con o sin personal a sus 6rdenes, teniendo,
en su caso, la preparaci6n y disciplina del personal. Responderdn ante la
empresa de su gestion.

b) Encargado de Seccién: Es aquel que desempefia las mismas funciones
que el encargado general o jefe de departamento, pero limitada a una seccién
determinada de la empresa,

Queda encuadrado dentro de esta categoria el jefe de equipo de proceso de
datos o de informética, entendiendo por tal el técnico que tiene a su cargo la
direccion y planificaci6n de las distintas actividades que coinciden en la insta-
lacién y puesta en explotacién de un ordenador de tipo grande, medio o peque-
fio, asf como responsabilidad de equipos de anlisis de fabricaciones y progra-
macién. Asimismo le compete la resolucién de problemas de andlisis y
programacion de las aplicaciones normales de gesti6n susceptibles de ser desa-
rrolladas por los mismos.

c) Encargado de grupo: Es el que realiza las funciones del encargado de
seccion, limitado a un grupo de personas o funciones, ocupdndose de aplicar y
hacer aplicar las normas de trabajo para conseguir los objetivos sefialados en
los planes generales de la empresa, velando por el exacto cumplimiento de los
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mismos e informando en todo momento a sus inmediatos superiores de cuanto
sea de interés en el desarrollo de las funciones de sus subordinados.

Se encargard del entrenamiento del personal de su grupo. Los del departa-
mento de distribucién deberdn acompafiar, para su adiestramiento, a los oficia-
les de distribucién en los camiones.

Grupo 2: Personal administrativo. — Quedan comprendidos en este con-
cepto quienes realizan trabajos de mecédnica administrativa, contables y otros
andlogos no comprendidos en el grupo anterior.

Comprenderdn las categorias siguientes:

a) Oficial de primera: Es el empleado que, con iniciativa y responsabili-
dad de las funciones asignadas, tiene a su cargo, con o sin empleados a sus
ordenes, todos o algunos de los siguientes trabajos: Cajero, atendiendo por tal
el que, con iniciativa y responsabilidad, tiene encomendados trabajos de caja
que requieran especializacién, estudio, preparacién y condiciones adecuadas;
formulacién de asientos contables: redaccién de documentos que requieran
cdlculo y estudio, y taquimecanégrafos en un idioma extranjero que tomen al
dictado cien palabras al minuto, traduciéndolas correcta y directamente a
méquina en seis.

b) Oficial de segunda: Es la persona que, con iniciativa y responsabilidad
restringida, auxilia al oficial de 1.* en las funciones de éste si la importancia de
la empresa asf lo requiere, cuidando de la organizacién de archivos y ficheros,
correspondencia, liquidacidn de salarios, seguros sociales y documentacion del
personal. Taquimecanégrafos en idioma nacional que toman al dictado cien
palabras por minuto, traduciéndolas correcta y directamente a maquina en seis.

c) Auxiliar: Es la persona que, sin iniciativa propia, se dedica a opera-
ciones elementales administrativas Y, en general, a las puramente mecénicas,
inherentes a la labor administrativa. Quedan asimilados a esta categoria los
taquimecandgrafos cuando no alcancen la velocidad y correccién exigidas a
los oficiales de 2.°

Podrén asimismo realizar otras funciones estrictamente burocréticas, tales
como las de recuento y anotacién de existencias, movimiento de las mismas y
su comprobacién, etc.

Se equipara a la categorfa de auxiliar el telefonista, que tiene como misién
estar al cuidado y servicio de la central telefénica instalada en las dependencias
de la empresa, realiza y recibe las llamadas telefénicas, anotando y transmi-
tiendo avisos. Deberéd poner especial cuidado, tanto en este servicio como en
las conferencias interurbanas que se sostengan.

Podri encomenddrsele la realizaci6n de tareas sencillas administrativas
durante aquellos perfodos en que la centralita no requiera su atencién, siempre
que no fuesen incompatibles con su funci6n principal.

Igualmente se encuadran dentro de esta categoria los auxiliares de caja, que
se limitan a la funcién de efectuar cobros y pagos por ventanilla.

Grupo 3: Personal subalterno. — Son los trabajadores que desempeiian fun-
ciones que implican generalmente absoluta fidelidad y confianza, para las que
no se requiere, salvo excepciones, méis cultura que la primaria o reunir los
requisitos que en cada caso se sefialen, pero asumiendo, en todo caso, las res-
ponsabilidades inherentes al cargo.

Como tales figuran:

a) Ordenanza: Es el trabajador que tiene a su cargo el cuidado de los
locales de oficina durante las horas de trabajo, la ejecucién de recado y encar-
gos que se le encomienden dentro y fuera de los locales de la empresa, copiar
documentos prensa, recogida y entrega de correspondencia y aquellos otros
trabajos elementales que se le asignen.

b) Portero o vigilante: Es el trabajador que, de acuerdo con las instruccio-
nes recibidas de sus superiores, cuida de los accesos a las dependencias de la
empresa, ejerciendo funciones de vigilancia y custodia, tanto en el interior como
en el exterior de los repetidos locales, tomando nota del movimiento de personas
y vehiculos que se produzcan a través de los accesos encomendados a su cargo.

c) Personal de limpieza: Es el que se ocupa del aseo y limpieza de los loca-
les de la empresa y aquellos otros que por costumbre no se realicen por el perso-
nal no especializado. Tendrédn también a su cargo el lavado, secado, planchado y
conservacion, en su caso, del vestuario de trabajo que se facilite al personal.

Grupo 4: Personal obrero. — Incluye este grupo al personal que ejecuta
fundamentalmente trabajos de orden material y mecénico, comprendiendo las
siguientes categorias:

a) Capataz de turno: Es la persona que, teniendo encomendada la reali-
zaci6n de funciones propias y especificas, colabora, ademds, con su inmediato
superior en la organizacién del trabajo de otros trabajadores, hasta un maximo
de treinta, con mando sobre los mismos y la responsabilidad consiguiente.

b) Oficial de 1.*: Es el trabajador que con gran dominio de su oficio o
profesién lo practica y aplica con tal grado de perfeccién que no sélo le permi-
te llevar a cabo los trabajos generales del mismo, sino también aquellos que
suponen especial empefio o delicadeza.

b-1) En fabricacién: Tendrdn a su cargo, con responsabilidad segiin la
dimensién de la empresa, todas o algunas de las siguientes funciones:

Cuidado de la disciplina, seguridad e higiene del personal que puedan tener a
sus 6rdenes, entretenimiento y limpieza de las mdquinas e instalaciones, cuyo
proceso deben conocer a la perfeccién para obtener los adecuados rendimientos.

Realizacién de las operaciones necesarias para la elaboracion de jarabes,
ajustdndose a las normas y férmulas que se le facilitan y cuiddndose de la
correcta manipulacién, tratamiento y conservacién de sus materias primas,
auxiliares y productos acabados. Vigilancia, cuidado y control de la produc-
cién y de su correcto estiaje, de las cargas y descargas de los vehiculos propios
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y ajenos, de la recepcién de mercancias de cualquier tipo destinadas a la
empresa y de la limpieza y orden de todas las dependencias.

b-2) En distribucién: Se ocupa de efectuar la distribucién a los clientes de
la empresa, conduciendo el vehiculo que se le asigne, efectuando los trabajos
de carga y descarga del mismo, cobro y liquidacién de la mercancia, activida-
des de promoci6n y prospecci6n de ventas y publicidad, informando diaria-
mente a sus superiores de su gestién, cuidando del mantenimiento y conserva-
cién del vehiculo.

Por necesidades organizativas, las funciones detalladas en el pérrafo ante-
rior podrén ser asignadas a productores distintos. En tal supuesto, quedarén
encuadrados en esta categorfa, tanto el productor que realice actividades de
promoci6n y prospeccién de ventas y publicidad, tomando nota de los pedidos
a servir posteriormente, como el que se encargue de efectuar la distribucién ¥
consiguiente cobro y liquidacién de la mercancia. !

b-3) En servicios complementarios o auxiliares: Se le encomienda la rea.l'l‘
zacién de los trabajos de tal cardcter complementario o auxiliar de la industrid
propios o mecdnicos de taller, ajustadores, electricistas, carpinteros, pintores,
rotulistas, fontaneros, albaiiles, conductores, etc., que ejecutan su cometido
con la soltura y perfeccién que acreditan el complejo conocimiento y préctica
de su oficio. .

¢) Oficial de 2 Es el trabajador que, sin poseer la especializacién exigi-
da para los trabajos perfectos, ejecuta los correspondientes a su profesién u 0fl-
cio con la suficiente correcci6n y rendimiento.

c-1) En fabricacién: Tendrén a su cargo el cuidado de méquinas, como 185
llenadoras, dosificadoras, taponadoras y saturadoras; igualmente, en su cas0:
las carretillas elevadoras, para las que se exige carné de conducir.

c-2) En distribucién: Efectiia las operaciones de distribucién al igual que
los oficiales de 1., siempre que no dispongan de carné de conducir vehfculos
con PMA superior a 3.500 kilogramos.

c-3) En servicios complementarios y auxiliares: Realizan los trabajos qué
se le encomiendan en esta clase de servicios con la suficiente prictica, pero sin
alcanzar el grado de perfeccién del oficial de 1."

d) Ayudante: Es el que ayuda a los oficiales en la ejecucién de los traba-
jos propios de éstos y efectia aisladamente otros de menos importancia.

d-1) En fabricaci6n: Realizardn las operaciones manuales y/o mecénicas
necesarias para el lavado, visualizacién, etiquetado y transporte. Asimismo
deberén realizar operaciones de movimiento manual o con utilizacién _d"'
medios mecénicos en las lineas de embotellado y anexo, de envase, materias
primas y auxiliares, productos terminados y semielaborados, reparacion de
cajones de madera y cualquiera otra misién andloga.

d-2) En distribucién: Auxilia en las operaciones de distribucién a los ofi-
ciales de 1." y oficiales de 2.°. ]

e) Peén: Es el trabajador que se ocupa de funciones que requieren tinica-
mente la aportacién de esfuerzo fisico sin necesidad de preparacién o forma-
cién especial.

lngresos Yy ceses

Art. 6.° Ingresos en la empresa. — La administracién del personal ¢
ajustard en todo caso a las disposiciones legales vigentes en materia de colocd”
ci6n, debiendo someterse los aspirantes a reconocimiento médico, que deter:
minaré su aptitud para el puesto de trabajo al que hubiese de asignérsele, incor
pordndose el resultado de dicho reconocimiento a su expediente personal
Realizard asimismo las pruebas teéricas, précticas y psicotécnicas que la
empresa estimare convenientes para comprobar su grado de preparacién.

El ingreso del personal se entenderd como provisional hasta finalizado el
periodo de prueba. El perfodo de prueba es integramente exigible, salvo qué la
empresa decida renunciar a todo o parte de él de forma expresa; se presumir
interrumpido caso de incapacidad laboral transitoria del nuevo trabajador
mientras dure la misma.

Durante el perfodo de prueba, tanto la empresa como el trabajador, POdré.n
proceder unilateralmente a la rescisién del contrato de trabajo, sin que sea €X1”
gible preaviso ni medie indemnizacién por ninguna de las partes.

Para el personal de nuevo ingreso, el perfodo de prueba serd computable &
efectos de antigiiedad, y durante el mismo el trabajador gozaré de idénticos
derechos que el resto del personal.

Art. 7.° Enla provisién de plazas o de puestos de trabajo fijos tendrén pre-
ferencia, por orden de antigiiedad y con las especificaciones establecidas en ©
pérrafo anterior, los trabajadores de las categorfas y puestos de trabajo de que
se traten contemplados en dicho parrafo.

Art. 8.° Ceses. — Los trabajadores que deseen cesar voluntariamente op
el servicio de la empresa vendrén obligados a ponerlo en conocimiento dé A
misma, cumpliendo los siguientes plazos de preaviso:

Personal técnico: Un mes.

Resto personal: Quince dias. g

El incumplimiento de la obligacién de preavisar con la referida antelacion
daré derecho a la empresa a descontar de la liquidacién del trabajador una ¢af
tidad equivalente al importe de su retribucién total diaria por cada dfa de retr&”
so en el aviso.

Plantillas

Att.9.° Confeccién de plantillas. — La empresa tiene libertad para co™
feccionar sus correspondientes plantillas de acuerdo con las necesidades 0¢
personal que exija el proceso productivo.
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Amortizacién. — Aun dentro de la plantilla inicial y sucesivas, la empresa
Podrd amortizar libremente las vacantes que se produzcan por cualquier causa,
de acuerdo con la legislaci6n vigente en cada momento, sin perjuicio de la pro-
mocién del personal existente por via de ascenso.

Régimen econémico

Art. 10. Salarios. — La empresa podré aplicar el régimen retributivo de
trabajo por unidad de tiempo, de obra, a tarea o a la parte, segiin considere con-
Veniente.

La retribucién a tarea se compondr4 de dos partes:

1.*  La correspondiente a la categoria profesional del trabajador afectado.

2" Retribuird la forma en que se desarrolla la tarea y los desfases de tiem-
PO, en cémputo anual, que pudiesen resultar en la realizaci6n de la tarea asig-
Nada,

La determinacidn del trabajo a tarea se efectuard por la empresa, conforme
2 las disposiciones legales vigentes sobre la materia, fijando para cada produc-
tor la tarea a realizar, en un periodo determinado de tiempo, atendiendo a las
Caracteristicas y particularidades de cada ruta o sector y teniendo en cuenta,
entre otros factores, el nimero de visitas a realizar. Si el trabajador considera-
8¢ excesiva la tarea asignada lo pondré4 en conocimiento de su jefe inmediato.
C?Mra la decisién de éste podrd recurrir a la direccién de la empresa por si
Mismo o a través de sus representantes sindicales. La direccién resolverd den-
‘1"9 del plazo de diez dias. Contra tal resolucién podrd recurrirse ante el orga-
ismo laboral competente, sin perjuicio de continuar cumpliendo las instruc-
Clones recibidas hasta tanto se resuelva definitivamente lo que proceda.

Art. 11. Complemento de antigiiedad. — Los trabajadores fijos disfruta-
Tin de aumentos periddicos de sus haberes en la cuantfa y forma siguiente:

L. Cuantfa: Dos bienios del 5% del salario base de calificacién. Siete
trienios del 6% del salario base de calificacién.

2. Parael cémputo de la antigiiedad se tendrd en cuenta todo el tiempo de
Servicio en una misma empresa, considerdndose como efectivamente trabajado
todos los meses o dfas en que se haya percibido un salario o remuneracion, bien
Sea por servicios prestados o en vacaciones, licencias retribuidas y los periodos

€ baja por enfermedad o accidentes de trabajo.

3. Asimismo serdn computables el tiempo de excedencia forzosa por nom-
bramiento para cargo politico o sindical y la prestaci6n del servicio militar.

4. Se computaré la antigliedad en razén de los afios de servicios presta-
dos en | empresa, estimdndose, por tanto, el tiempo prestado durante el perio-

0 de prueba y como temporero, eventual, interino o contratado para obras o
Servicios determinados cuando un productor asf contratado pasase a ocupar
Una plaza como fijo.

5. Enel caso de que un trabajador cesara en la empresa por sancién o por
Voluntad y posteriormente volviese a ingresar, el computo de antigiiedad se
efectuars a partir de la fecha de este dltimo ingreso, perdiendo todos los dere-
chos de antigiiedad anteriormente adquiridos.

6. El salario base de calificaci6n a tener en cuenta para el cdlculo de la
tt?lalidad de los aumentos periédicos por afios de servicio serd el correspon-
diente a |5 categorfa laboral que en cada momento se disfrute.

Los citados aumentos periédicos comenzardn a devengarse a partir del
dia 1 del mes en que se cumpla cada uno de los perfodos computables.

Art. 12. Complemento de vencimiento periddico superior al mes. Gratifi-
Caciones extraordinarias. — Todo el personal de la empresa afectada por el
Presente convenio percibird, en los meses de julio y diciembre, una mensuali-
dad de 15 retribucién del presente convenio (salario base y plus de convenio),
mdg antigtiedad, computdndose los salarios por treinta dias. Con cardcter de
Participacién de beneficios, la empresa abonard a sus trabajadores una gratifi-
caclién equivalente a una mensualidad del salario base, plus de convenio, més
Antigiiedad, que se distribuird en la siguiente forma:

—Quince dias en marzo y quince dfas en septiembre.

Todo trabajador que ingrese o cese durante el afio, con independencia de
fue ostente o no la condicién de fijo, percibird dichas gratificaciones especia-

¢S €n proporcién al tiempo trabajado.

Art. 13. Trabajos de categorfa superior. — A peticién de la empresa, el
tr,abajador deberd realizar trabajos de categoria superior a la suya. Esta situa-
©16n s6lo podr4 darse accidentalmente:

4) Durante el tiempo preciso en los supuestos determinados en el aparta-
do A) de] articulo 5.° del presente convenio, referente a la contratacion del per-
Sonal interino,

1 b)  Como consecuencia del desdoblamiento de puestos de trabajo duran-
be !“ €poca de mayor actividad de las industrias. En este tiltimo caso, tales tra-

4108 no tendrdn una duracién superior a seis meses dentro de cada anualidad.
81: S€ superase dicho perfodo de tiempo ocupando el citado puesto de categoria
. Perior un mismo o distintos productores de categorias inferiores, se entende-
E que existe vacante en plantilla y la direccién de la empresa convocar las

POrtunas prugbas para cubrirla.

El personal afectado tendré derecho a la retribucién correspondiente a los
d:s:JDS que realmente desempeiie, percibiendo, en este caso, dicha retribucién

€ el primer dfa.

Art. 14. Trabajos de categoria inferior. — Por necesidades transitorias o
Previstas o por inexistencia de puestos de trabajo, la empresa podré destinar
;'“ trabajador a realizar funciones correspondientes a una categoria inferior,

fitro de sy grupo profesional, durante el tiempo estricto que subsistan las

im
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expresadas circunstancias y conservando siempre el salario y demds emolu-
mentos correspondientes a su categoria. Ello se realizard de forma rotatoria
entre los posibles trabajadores afectados, siempre que no hubiese conformidad
para llevarlos a cabo por parte de cualquiera de dichos productores.

Art. 15. Complemento de trabajo nocturno. — El personal que trabaje
entre las 22.00 y las 6.00 horas percibird un suplemento por trabajo nocturno
equivalente al 25% del sueldo o retribucién base de calificacién de su catego-
ria profesional o a la superior que tuviese asignada. Hay que distinguir los
siguientes supuestos:

1.  Quien trabaje dentro de los indicados limites por tiempo que no exce-
da a cuatro horas percibird la bonificacién solamente sobre las horas trabajadas
entre las 22.00 y las 6.00 horas.

2. Si las horas trabajadas en el periodo nocturno exceden de cuatro, la
bonificacién que establece se percibird por el total de la jornada realizada.

De estas bonificaciones se exceptiian aquellos trabajos que por su indole
han de realizarse normalmente de noche.

Art. 16. Retribuciones. — Por el presente convenio se asigna a todos los
trabajadores un incremento del 4% sobre la masa salarial individual, segtin las
tablas salariales vigentes para el afio 1995, exceptudndose las comisiones por
venta u otras percepciones de igual naturaleza, concepto y carécter, que debe-
rdn ser negociadas necesariamente por las partes afectadas, siendo revisados
anualmente estos acuerdos.

Art. 17. Paga de vacaciones. — El personal fijo en plantilla percibird una
gratificacién de quince dfas del salario base, més plus de convenio y antigiie-
dad, aplicada sobre el salario base; se deber4 hacer efectiva en el dfa anterior al
inicio de las vacaciones del trabajador.

Art. 18. Dietas. — El importe de las dietas se establece en los siguientes
baremos:

—~Comida, 1.128 pesetas.

Art. 19. Jornada laboral. — Se establece una jornada laboral de 1.820
horas reales de trabajo al afio. Se trabajardn tres sdbados al afio de libre dispo-
sicién por la direccién de la empresa.

Art. 20. Vacaciones. — Los trabajadores de la empresa acogida al presen-
te convenio disfrutardn de un perfodo de vacaciones consistentes en treinta dias
naturales.

Art. 21. Enfermedad y accidente. — Aparte de lo establecido al respecto
en las disposiciones de la Seguridad Social, las empresas abonarén a los traba-
jadores fijos en plantilla a su servicio, en baja por enfermedad no profesional,
una indemnizacién complementaria hasta alcanzar el 100% de su salario base
de calificacién durante el plazo médximo de dieciocho meses y siempre que el
proceso fuese de duraci6n superior a cuatro dias, ello previa confirmacién del
servicio médico o facultativo designado por ésta. La empresa abonar4 a los tra-
bajadores a su servicio, en baja por accidente o enfermedad profesional, una
indemnizacién complementaria hasta alcanzar el 100% de su salario real en los
siguientes casos:

a) En caso de hospitalizacién, desde el primer dia.

b) En caso de no ser necesaria la hospitalizacién, desde el cuarto dia.

Estd incluida la baja profesional por estafilococos del carné de manipulador
de alimentos.

Al personal fijo en plantilla se le reservard el puesto de trabajo durante el
perfodo de incapacidad temporal y hasta su declaraci6n de invalidez perma-
nente total o absoluta y/o gran invalidez, de acuerdo con las leyes vigentes
sobre la Seguridad Social y asi contemplado en el Estatuto de los Trabajadores.

Art. 22. Licencias. — El trabajador, avisando con antelacién, podré faltar
al trabajo con derecho a remuneracién por alguno de los motivos siguientes,
durante el tiempo que a continuacién se expone:

a) Quince dfas naturales en caso de matrimonio.

b) Tres dfas por alumbramiento de la esposa, que podrdn ser prorrogados
por otros tres en caso de justificada enfermedad o cuando el trabajador necesi-
te un desplazamiento al efecto.

c¢) Tres dias en los casos de enfermedad grave o fallecimiento de parien-
tes hasta segundo grado de consanguinidad o afinidad.

d) Un dia en caso de boda de padres, hijos, hermanos y nietos.

e) Dos dias por cambio de domicilio.

f)  Porel tiempo indispensable para el cumplimiento de un deber inexcu-
sable de cardcter piblico.

g) Por el tiempo necesario para asistir a exdmenes, incluidos los de
obtencidén del carné de conducir, o para disfrutar de los derechos educativos
generales y de la formaci6n profesional, en los supuestos y en la forma regula-
da por la legislacién vigente

h) Asistencia a consultorio médico en horas coincidentes con la jornada
laboral.

Art. 23. Excedencia. — La excedencia podr4 ser voluntaria o forzosa:

a) Excedencia voluntaria: El trabajador con al menos un afio de antigiie-
dad en la empresa tendré derecho a que se le reconozca la posibilidad de exce-
dencia voluntaria por un plazo no menor a un afio, ni superior a cinco. Este
derecho sélo podrd ser ejercido otra vez por el mismo trabajador si han trans-
currido dos afios desde su incorporacién a la empresa. Los trabajadores tendrén
derecho a un perfodo de excedencia no superior a tres afios para atender a cui-
dado de cada hijo, a contar desde la fecha de nacimiento de éstos. Los sucesi-
vos hijos darén derecho a un nuevo perfodo de excedencia, que, en su caso,
dard fin al que se viniera disfrutando. Cuando ambos cényuges trabajen, sélo
uno de ellos podr4 ejercitar dicho derecho. El trabajador/a excedente conserva
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s6lo un derecho preferente al reingreso en las vacantes de la igual o similar
categoria a la suya que hubiese o se produjesen en la empresa.

b) Excedencia y situaciones con reserva del puesto de trabajo (forzosa):

1) Incapacidad temporal, hasta su declaracién de incapacidad total y
absoluta.

2) Maternidad de la mujer trabajadora (dieciséis semanas, distribuidas a
opcién de la interesada).

3) Cumplimiento del servicio militar, obligatorio o voluntario, o presta-
cién social sustitutoria.

4) Ejercitar un cargo piiblico representativo.

5) Privaci6n de libertad del trabajador mientras no exista sentencia con-
denatoria.

En el supuesto de excedencia forzosa por razones de acceder a cargos piibli-
cos o sindicales de &mbito provincial o superior y mientras dure el ejercicio del
cargo, el trabajador deberd reincorporarse en el plazo de treinta dfas naturales,
a partir del cese en el cargo; en esta misma circunstancia se efectuard el rein-
greso en el caso del servicio militar. En los demds supuestos, la reincorpora-
cién se realizard de forma inmediata.

Art. 24. Ropa de trabajo. — Se conviene conceder al personal equipo de
ropa de trabajo de invierno y de verano.

La ropa de trabajo tendrd una duracién mdxima de un afio, a excepcién de
la prenda denominada cazadora, que debe recibir el personal de ventas y que
duraré dos aifios.

No obstante lo anterior, en aquellos puestos de produccién que se estime
necesario, de acuerdo entre la empresa y los representantes de los trabajadores,
se proveerd de esta prenda u otra de suficiente abrigo en caso de que el frio as{
lo aconsejase.

Art. 25. Retirada del carné de conducir. — La retirada del carné de con-
ducir por motivo de infraccién de trifico no dard lugar a sanci6n o despido. Al
conductor sancionado, y mientras dure la misma, le serd respetado su salario
real, incorporéndose a su trabajo habitual en el momento del cese de su san-
cién. Unicamente jugard este articulo si la retirada del carné no es superior a
tres meses y cuando la privacién del mismo no viniera derivada de una impru-
dencia temeraria en sentencia judicial firme.

Art. 26. Derechos individuales. — Ningiin trabajador podr4 ser discrimi-
nado por razén de sexo, raza o color, ideas politicas, sindicales o religiosas,
consecuentemente con su actuacién respecto de las mismas, en ningin aspecto
de la relacién laboral (honorarios, categorfas, etc).

Art. 27. Faltas y sanciones. — Las faltas cometidas por los trabajadores
se considerardn leves, graves o muy graves en atencién a su naturaleza.

Se considerardn como leves las faltas de puntualidad, las discusiones vio-
lentas con los compafieros de trabajo, la falta de aseo y limpieza, el no comu-
nicar con antelacién pudiendo hacerlo, la falta de asistencia al trabajo y cual-
quier otra de naturaleza andloga.

Serédn consideradas como faltas graves las cometidas contra la disciplina
del trabajo o contra el respeto debido a superiores, compafieros y subordinados,
simular la presencia de otro trabajador firmando por él, ausentarse del centro
de trabajo sin licencia dentro de la jornada, fingir enfermedad o pedir permiso
alegando causas no existentes, la inobservancia de las medidas de seguridad e
higiene en el trabajo y, en general, la reincidencia en faltas leves dentro del tér-
mino del afio y cuantas de caracteristicas andlogas a las enumeradas.

Se consideran faltas muy graves el fraude, hurto o robo, tanto a la empresa
como a los compafieros de trabajo, la deslealtad, el abuso de confianza y la vio-
laci6n de secretos de la empresa.

Las sanciones que puedan imponerse en cada caso, segin la falta, serdn las
siguientes:

—Por faltas leves: Amonestacién verbal, amonestacién escrita o suspen-
sién durante un dfa de trabajo y haber.

—Para faltas graves: Suspensién de empleo y haber de dos a quince dfas,
recargo hasta el doble de los afios que este convenio establece para aumentos
por afios de servicios, inhabilitacién por plazo no superior a cuatro afios para
pasar a categorfa superior.

—Para faltas muy graves: Pérdida temporal o definitiva de la categoria, sus-
pensién de empleo y sueldo por més de quince dias, hasta sesenta, y despido.

Las sanciones que en el orden laboral pueden imponerse se entienden sin
perjuicio de pasar el tanto de culpa a los tribunales cuando la falta cometida
pueda constituir un delito o dar cuenta a las autoridades gubernativas, si proce-
diera.

Para la imposicién de las sanciones que anteriormente se establecen, se ten-
drén en cuanta las siguientes normas:

1.* Corresponde al jefe de la empresa o personal en quien delegue la
facultad de imponer sanciones por faltas leves, graves o muy graves o despido.

2" Se observarin las disposiciones contenidas en la normativa procedi-
mental laboral, teniendo en cuenta que la sancion de las faltas graves y muy
graves requerird comunicacién escrita al trabajador, haciendo constar la fecha
y los hechos que la motivan.

La empresa anotard en los expedientes personales de sus trabajadores las
sanciones por faltas graves o muy graves que les fueran impuestas, pudiendo
hacer constar, asimismo, la reincidencia en faltas leves. La deslealtad o el abuso
de confianza prescribirdn a los dieciocho meses de la comisién del hecho.

Art. 28. Seguridad e higiene en el trabajo. — La empresa afectada por
este convenio cumplird las disposiciones de cardcter general dictadas sobre
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prevencién de accidentes e higiene del trabajo, adoptar4 aquellas medidas de
seguridad e higiene de aplicacién especial a la fndole de los trabajos y operd-
ciones de que se trate, al objeto de obtener las méximas garantias para la salud
y la vida del personal. Se determinaréin también las sanciones que, por incum-
plimiento de lo dispuesto sobre este particular, puedan imponerse al personﬂl
y, asimismo, los premios y estimulos para aquel que se haya distinguido por st
actuacién en seguridad e higiene.

Art. 29. Cldusulas adicionales. — En todo lo no previsto en este convenio
se estard a lo dispuesto en el vigente Estatuto de los Trabajadores y demds dis-
posiciones legales al respecto.

Al margen de lo pactado en este convenio se podr4n llevar a cabo en el nivel
de empresa negociaciones, tanto de convenios, pactos o cualguier tipo de
acuerdo.

Ser4n respetadas en su totalidad aquellas situaciones individuales o colec-
tivas mds ventajosas que para sus respectivos casos suponga el convenio, con-
sideradas en su conjunto y en cémputo anual.

La denuncia del presente convenio se efectuard con una antelacién minima
de dos meses a la fecha de caducidad del mismo por cualquiera de las partes:
En caso de 1a omisién de la denuncia del presente convenio o de no llegar a ui
mutuo acuerdo, se entenderd prorrogado de afio en afio, incrementdndose 108
efectos econémicos del mismo en la cuantfa que experimenten los fndices d¢
precios al consumo correspondientes a los periodos comprendidos entre el 1 d¢
enero de los afios anteriores y el 31 de diciembre de los sucesivos afios.

La comisién paritaria estard compuesta por los miembros de la comision
negociadora del convenio colectivo de la empresa Industrias Rosa Mary, S.A.

Tabla salarial anual para el aiio 1996

Salario Plus
base convenio Total
EBncargado general ... iiiiiiiiitiin 1.979.722 397.451 2.377.173
Técnico titulado medio .. o 1.698.909 341078 2.039.987
Encargado'de seceion.. .o ibimniiinions 1.698.909 341.078 2.039.987
Bncargado de grupo ....i..iiiaiimiiind 1.418.173 284.797 1.702.970
Personal administrativo:
Jefordpils s o T RIS E R O 1.979.722 397.451 2.377.173
Jefede 2.1.. 1.698.909 341.078 2.039.987
(& vist v 1B A i M L S L e 1.324.599 266.058 1.590.657
(77 19 U0 R SR ST i Ot ol Lo e el 1.231.026 247.303 1.478.329
Anxiliabi,. i 1.184.247 237910 1.422.157
Aspirante 16-18 afios . 689.704 138.539 828.243
SubaliEmogr almmm 0e b, o 1.153.008 230.319 1.383.327
Personal de limpieza ... 1.056.453 212.892 1.269.345
Personal de produccion:
Oficial de L. vmimssisenisens v RRTIHR 1.344.705 270.354 1.615.059
Oficial de 2.*. v 1248150 251.985 1.500.135
AyAaEe:. A TSR & 1.199.166 245.862 1.445.028
Pedn espocialistaiiiinsialadngiiiamg 1.153.479 231.261 1,384.740
POON s S G AN RS 1.056.453 212.892 1.269.345
Tabla salarial mensual y diaria afio 1996
Salario Plus
__base  convenio  Total —
Encatgado generel il Bnags 127.724  25.642 153.366
Técnico titulado medio .. 109.607  22.005 131.612
Encargado de secci6n .... . 109.607 22,005 131,612
Encargado de grupo ..., 91,495 18374 109.869
Personal administrativo:
1 (7.0 o L SO e war O s &~ Ry | 7T S
Jefede 2.5... 109.607  22.005 131.612
Oficial de 1.*. 85.458 17.165 102.623
Oficial de 2.°. 79.421  15.955 95.376
AUXUIAL . e 76.403  15.349 91.752
Aspirante 16-18 afios .. 44.497  8.938 53.435
Subalternos ....iueiaemes 2.448 489 2.937
Personal de limpieza...........cccusuurmissusnsinians 2.243 452 2.695
Personal de produccion:
Oficidl de 3l s 2t i bl et i 2.855 574 3.429
Oficial de 2.*. 2.650 535 3.185
Ayudante .......... 2,546 522 3.068
Pe6n especialista 2.449 491 2.940
PesnsR. . iavmin gt anlenin 3 ob) sl 2.243 452 2,693
SECCION SEXTA e
ALHAMA DE ARAGON Niim. 32.890

Antonio Cabrejas Gavasa ha solicitado licencia para la ampliacién de salén
de baile-discoteca a anexo del bar, con emplazamiento en calle Lanuza, 1, de
Alhama de Aragén.
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Lo que se hace piiblico, en cumplimiento de lo preceptuado en el articulo 30
del Reglamento de Actividades Molestas, Insalubres, Nocivas y Peligrosas de
30 de noviembre de 1961, a fin de que quienes se consideren afectados de
algtin modo por la actividad de referencia puedan formular por escrito, que pre-
Sentardn en la Secretarfa del Ayuntamiento, las observaciones pertinentes
durante el plazo de diez dias habiles.

Alhama de Aragén, 5 de junio de 1996. — El alcalde, Pascual Marco
Sebastidn,

BioTA Niim. 32.897

El Pleno del Ayuntamiento, en sesién de 30 de mayo de 1996, adjudicé, por
el sistema de concurso en procedimiento abierto, el contrato de ejecucién de las
Obras de mejora de abastecimiento de agua en Biota-Malpica de Arba (segunda
fase) a la empresa Codes, Sociedad Cooperativa, por el precio de 10.891.697
Pesetas, IVA incluido.

Lo que se hace piiblico a los efectos de lo establecido en el articulo 94.2 de la
Ley 13 de 1995, de 18 de mayo, de Contratos de las Administraciones Piblicas.

Biota, 4 de junio de 1996. — El alcalde, Juan Carlos Giménez Giménez.

LOBERA DE ONSELLA Niim. 32.894

Cumplidos los trdmites legales y reglamentarios, el Pleno de este Ayunta-
Miento ha aprobado definitivamente el presupuesto anual para el ejercicio de
1996, cuyo texto resumido es el siguiente;

Estado de gastos

1. Gastos de personal, 200.000.

2. Gastos en bienes corrientes y servicios, 2.278.760.
3. Gastos financieros, 840.000.

4. Transferencias corrientes, 899.572.

6. Inversiones reales, 10.336.351.

9. Pasivos financieros, 800.000.

Suma el estado de gastos, 15.354.683 pesetas.
Estado de ingresos

Impuestos directos, 1.024.510.

Impuestos indirectos, 80.000.

Tasas y otros ingresos, 1.070.000.
Transferencias corrientes, 2.788.516.
Ingresos patrimoniales, 516.657.
Transferencias de capital, 9.875.000.
Suma el estado de ingresos, 15.354.683 pesetas.

_ Los interesados legitimos podrén interponer directamente recurso conten-
Closo-administrativo ante esta jurisdiccién en el plazo de dos meses, a contar
desde e] dfa siguiente al de la publicacién del presente anuncio en el BOP.

Lobera de Onsella, 5 de junio de 1996. — El alcalde.

SEEh Fo ot

MOROS Niim. 32.898

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesi6n celebrada el dfa 9 de mayo de
1996, ha aprobado inicialmente su presupuesto anual para el ejercicio de 1996,
Cuyos estados de gastos e ingresos, nivelados, ascienden a 77.538.300 pesetas.

En cumplimiento de lo dispuesto en el artfculo 150.1 de la Ley 39 de 1988,
d? 28 de diciembre, reguladora de las Haciendas Locales, se somete el expe-
diente a informacién piiblica y audiencia de los interesados en la Secretarfa
Municipal por el plazo de quince dfas, durante los cuales podran presentarse las
alegaciones, reclamaciones y sugerencias que se estimen oportunas.

Si transcurrido el plazo anteriormente mencionado no se hubieran presen-
1ado reclamaciones se considerard aprobado este presupuesto definitivamente.

Moros, 10 de mayo de 1996. — El alcalde, Manuel Morte Garcfa,

PEDROLA Niim. 32.893

Manuel Abad Sénchez ha solicitado licencia para establecer la actividad de
EXplotacién de ganado vacuno, con emplazamiento en poligono 36, parcelas
632-633, de Pedrola (Zaragoza).

Lo que se hace priblico, en cumplimiento de lo preceptuado en el articulo 30
del Reglamento de Actividades Molestas, Insalubres, Nocivas y Peligrosas de

de noviembre de 1961, a fin de que quienes se consideren afectados de
algiin modo por la actividad de referencia puedan formular por escrito, que
Presentardn en la Secretarfa del Ayuntamiento, las observaciones pertinentes

Urante el plazo de diez dfas hdbiles.
Pedrola, 3 de junio de 1996. — El alcalde.

PLENAS Niim. 32.901

Este Ayuntamiento, en virtud de lo dispuesto en el Reglamento de Bienes de

l"?s Corporaciones Locales de 13 de junio de 1996, se halla en fase de clasifica-
c'(f"h investigaci6n, inmatriculacién y reivindicacién administrativa de bienes,
ST como rectificactén y conformaci6n de su inventario, lo cual se hace ptiblico
Para que en el perfodo de treinta dfas las personas interesadas o que estuviesen
Sctadas de una u otra forma con cualquiera de los actos citados puedan exa-
Mingr g) expediente correspondiente, presentando cuantas alegaciones o prue-
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bas estimen pertinentes, haciendo especial mencién a las personas que ostenten
cualquier tipo de derecho sobre los bienes de propiedad municipal.
Plenas, 28 de mayo de 1996. — El alcalde, Baltasar Yus Gracia.

RICLA Nim. 32.891

A los efectos previstos en el articulo 94.2 de la Ley de Contratos de las
Administraciones Ptiblicas de 18 de mayo de 1995, se publica que el Ayunta-
miento Pleno, mediante acuerdo de fecha 27 de mayo de 1996, decidié adjudi-
car a Luis Marfa Embid Oria Liria, en representacién de Fomento de Construc-
ciones y Contratas, S.A., el contrato de recogida de basuras y posterior traslado
al vertedero en la cantidad de 3.723.403 pesetas (IVA incluido).

Ricla, 31 de mayo de 1996. — El alcalde, Julio Ignacio Marfn Escolano.

SASTAGO Niim. 32.892

Hermanos Pifiol Ramén, S.C., en su representacién J. L. Pifiol Ramén, ha
solicitado calificacién y autorizacién para ejercer la actividad de explotacién
porcina en la ampliacién de dos naves, que serdn emplazadas en el término
municipal de Sdstago, poligono 20, parcelas 15, 17, 22 (parte), paraje “Menu-
za”, junto a las naves construidas con anterioridad.

Lo que se hace piiblico, en cumplimiento de lo preceptuado en el articulo 30
del Reglamento de Actividades Molestas, Insalubres, Nocivas y Peligrosas de
30 de noviembre de 1961, a fin de que quienes se consideren afectados de
algtin modo por la actividad de referencia puedan formular por escrito, que pre-
sentardn en la Secretarfa del Ayuntamiento, las observaciones pertinentes
durante el plazo de diez dias hdbiles.

Séstago, 24 de mayo de 1996. — El alcalde.

TARAZONA

Organismo Auténomo Local

Patronato de Deportes Niim. 32.903

La Comisién de Gobierno del Patronato de Deportes de Tarazona, organis-
mo auténomo dependiente del Excmo. Ayuntamiento de Tarazona, acord6, en
sesién de 9 de mayo de 1996, convocar concurso-oposicién para la provisién
de una plaza de auxiliar administrativo de su plantilla de personal laboral, con
cardcter indefinido y a media jornada, con arreglo a las siguientes bases:

1. Objeto. — Es objeto de la presente convocatoria la provisién de una
plaza de auxiliar administrativo de la plantilla de personal laboral del Patrona-
to de Deportes de Tarazona, con cardcter indefinido y a media jornada.

2* Condiciones de los aspirantes. — Para tomar parte en las pruebas
selectivas, a la fecha de finalizacién del plazo de presentacién de instancias, los
aspirantes han de reunir las siguientes condiciones:

a) Ser espafiol y tener cumplidos los 18 afios de edad.

b) Estar en posesién del titulo de graduado escolar, formacién profesio-
nal de primer grado o equivalente.

c) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el desempefio de
las funciones correspondientes a la plaza objeto de esta convocatoria.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio
a la Administracién, comunidad auténoma o entidades locales, ni hallarse
inhabilitado para el ejercicio de la funcién piblica.

e) No estar incurso en ninguno de los supuestos de incapacidad o incom-
patibilidad previstos en la legislaci6n vigente.

f) Poseer conocimientos de informética, a nivel de usuario, acreditados
mediante certificacién de la realizacién de cursos por un minimo de cuarenta
horas

3. Presentacién de instancias. — Las instancias solicitando tomar parte
en las pruebas selectivas, en las que los aspirantes deberdn manifestar que rei-
nen todas y cada una de las condiciones exigidas en la base segunda, se dirigi-
rdn al presidente del Patronato de Deportes de Tarazona, y deberdn presentar-
se en el Registro General del Ayuntamiento de Tarazona o en la forma prevista
en el articulo 38.4 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Piblicas, durante el plazo de quince dias naturales, contados a partir del
siguiente al de la tltima de las publicaciones del anuncio que contenga fnte-
gramente estas bases en el BOP y en el BOA.

Los impresos de solicitud serdn facilitados gratuitamente en las oficinas del
Patronato de Deportes.

Si alguna de las instancias adoleciese de algiin defecto subsanable se comu-
nicard al interesado para que en el plazo de diez dias lo subsane o aporte los
documentos preceptivos, advirtiéndole que, de no hacerlo, se procederd a
archivar su instancia sin ningtin otro tramite y a excluirle de la lista de aspiran-
tes admitidos.

Las instancias deberdn ir acompafiadas de los justificantes acreditativos de
los méritos alegados, de conformidad con el baremo que contienen estas bases,
sin que el tribunal calificador pueda valorar otros que los que se hayan efec-
tuado con anterioridad al momento de finalizacién del plazo de presentacién de
solicitudes.

4" Admisidn de los aspirantes. — Una vez finalizado el plazo de presen-
taci6n de instancias, el presidente del Patronato dictard, en el plazo méximo de
un mes, resolucién declarando aprobada la relacién de admitidos y excluidos.

En dicha resolucién, que deberd publicarse en los tablones de anuncios del
Ayuntamiento y del Patronato, se incluird la composicién nominal del tribunal
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y fecha y hora de comienzo de los ejercicios, concediéndose un plazo de quin-
ce dias a efectos de reclamaciones.

Si no se presentaran reclamaciones, se considerar4 elevada a definitiva la
lista de aspirantes admitidos y excluidos, sin necesidad de nueva publicacién.

5.% Tribunal calificador. — El tribunal calificador se constituird de la

forma siguiente:

—Presidente: el del Patronato o miembro de la Junta en quien delegue.

—Vocales: Un miembro de la Comisién de Gobierno del Patronato de
Deportes, el director del polideportivo, un representante de los trabajadores y
un técnico designado por la Presidencia.

—Secretario: El del Ayuntamiento de Tarazona o funcionario en quien
delegue.

La designacién de los miembros del tribunal incluird la de sus respectivos
suplentes.

En la composicién del tribunal se velard por el cumplimiento del principio
de especialidad, en base al cual al menos la mitad mé4s uno de sus miembros
deberd poseer una titulacién correspondiente a la misma drea de conocimientos
que la exigida para tomar parte en la convocatoria y la totalidad de sus miem-
bros deber4 tener igual o superior nivel académico.

Si lo cree oportuno, el tribunal podrd disponer la incorporacién de asesores
especialistas para todas o alguna de las pruebas.

6." Procedimiento de seleccién. — El procedimiento de seleccién serd el
de concurso-oposicién, constando de dos fases diferenciadas:

Fase de concurso: Se establece el siguiente baremo de méritos:

—Experiencia de trabajo por servicios prestados en cualquiera de las
Administraciones piiblicas, en plaza de funciones andlogas a la convocada, a
razén de 0,066 puntos por mes trabajado, hasta un médximo de 3 puntos.

—Experiencia de trabajo por servicios prestados en la empresa privada, en
plaza de funciones andlogas a la convocada, a raz6n de 0,066 puntos por mes
trabajado, hasta un méximo de 2 puntos.

—Titulos, diplomas, cursos de reciclaje y otros méritos, hasta un maximo
de 2 puntos.

—Haber accedido por prueba selectiva para ocupar temporalmente una
plaza de la misma categoria que la convocada, 2 puntos.

—~Otros méritos, 0,5 puntos.

La fase de concurso de los aspirantes no serd eliminatoria y las valoracio-
nes que de ella resulten se sumardn a las de los ejercicios de la fase de oposi-
cién para determinar la puntuacién total. No podré aplicarse la puntuacién de
la fase de concurso para superar los ejercicios de la fase de oposicién.

Fase de oposicién: Los ejercicios de la fase de oposicién serdn los siguientes:

1. Primer ejercicio: Consistird en una copia a mdquina no eléctrica,
durante diez minutos, de un texto que facilitard el tribunal, a una velocidad
minima de 250 pulsaciones por minuto. Se calificard la velocidad desarrollada,
la limpieza y exactitud de lo copiado y la correccién que presente el escrito.

2. Segundo ejercicio: Consistird en la realizacién de un cuestionario de
treinta y cinco preguntas con respuestas alternativas sobre el contenido del pro-
grama del anexo de esta convocatoria, en el tiempo que fije el tribunal.

3. Tercer ejercicio: Consistird en desarrollar por escrito, en un tiempo
médximo de dos horas, dos temas sefialados por el tribunal de entre los que figu-
ran en el anexo de la convocatoria.

Los ejercicios serdn obligatorios y eliminatorios y se calificardn de 0 a 10
puntos. El aspirante que no obtenga una puntuacién mfnima de 5 puntos en
cada uno de ellos quedard autométicamente eliminado.

La puntuacién de cada aspirante en cada ejercicio serd la media aritmética
de las calificaciones de todos los miembros presentes del tribunal.

El orden de calificacién definitiva estard determinado por la suma de las
puntuaciones obtenidas en el conjunto de los ejercicios de la fase de oposicién
més la puntuacién de la fase de concurso.

7.* Lista de aprobados y presentacién de documentos. — Una vez reali-
zada la calificacién de los aspirantes, el tribunal publicara la lista de aprobados
por orden de puntuacién y elevard a la Presidencia la correspondiente propues-
ta de nombramiento.

En ningtin caso el tribunal podra aprobar ni declarar que han superado todas
las pruebas un niimero superior de aspirantes al de plazas convocadas.

Los aspirantes propuestos deberdn presentar en el Patronato de Deportes y
en el plazo de diez dfas naturales, contados a partir del siguiente al de la publi-
caci6n de la lista de aprobados, y sin requerimiento previo, los documentos
acreditativos de las condiciones de capacidad y admisibilidad exigidos en esta
convocatoria que se detallan a continuacién:

a) Fotocopia del DNI compulsada.

b) Fotocopia compulsada del titulo de graduado escolar, formacién pro-
fesional de primer grado o equivalente.

¢) Declaracién jurada o promesa de no haber sido separado mediante
expediente disciplinario del servicio de ninguna de las Administraciones piibli-
cas, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones piiblicas.

d) Certificado médico acreditativo de no padecer enfermedad ni defecto
fisico que impida el normal ejercicio de las funciones que corresponden a la
plaza convocada.

Quienes dentro del plazo sefialado no presenten la documentacién exigida,
salvo los casos debidamente justificados, no podrdn ser nombrados para la
plaza convocada, quedando sin efecto todas las actuaciones que a ellos se refie-
ran, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudiesen haber incurrido por fal-
sedad en su instancia.

M.C.D. 2022

8.* Formalizacion del contrato. — Una vez finalizado el plazo de pre-
sentacién de documentos, por la Presidencia se efectuard el nombramiento del
aspirante y se procederd a la formalizacién del correspondiente contrato de tra-
bajo de cardcter indefinido y a media jornada.

9.* Impugnacion y supletoriedad. — En lo no previsto en las presentes
bases serd de aplicaci6n lo preceptuado en la Ley de Bases de Régimen Local,
las disposiciones de la Ley 30 de 1984, de 2 de agosto, de Medidas para 13
Reforma de la Funcién Piblica, que tienen la consideracién de bases de régi-
men estatutario de los funcionario piiblicos; el Real Decreto legislativo 781 de
1986, de 18 de abril; la Ley de las Cortes Aragonesas 1 de 1986, de 20 de febre-
ro, de Medidas para la Ordenacién de la Funcién Piiblica de la Comunidad
Auténoma de Aragén; el Decreto de la Diputacién General de Aragén 122 dé
1986, de 19 de diciembre, de seleccién, formacién y perfeccionamiento del
personal de la Comunidad Auténoma de Aragén; el Decreto de la Diputaciéﬂ
General de Aragén 58 de 1985, de 30 de mayo, y supletoriamente el Real
Decreto 896 de 1991, de 7 de junio, sobre procedimientos de seleccién de Fun-
cionarios Locales.

La presente convocatoria, sus bases y cuantos actos se deriven de la misma
y de la actuacién del Tribunal, podrdn ser impugnados por los interesados €n
los casos y en la forma previstos en la Ley de Procedimiento Administrativo-

Tarazona, 22 de mayo de 1996. — EI presidente.

ANEXO
Temario

1. La Constitucién Espafiola de 1978: Proceso de gestacién, — Consoli-
daci6n del texto constitucional. — Principios generales.

2. Derechos y deberes fundamentales de los espaiioles: principio gené
ral. — Concepto. — Catalogacién. — Estudio de los diversos grupos. —
Garantfas de los derechos y libertades. )

3. Organizacion territorial del Estado: esquema general. — Principio$
constitucionales. — La Administracién Local. — Las Comunidades Auténo-
mas. —Los Estatutos de Autonomia: su significado. — Elaboracién, contenid®
y reforma. — Estatuto de régimen especial. — Significado.

4. La Administracién piblica en el ordenamiento espafiol: concept0 ¥
acepciones. — La Administracién como funcién y como actividad. — Difel’
renciaciones. — Elementos de la Administraci6n piiblica. — Clases de Admi
nistraciones Piblicas. — Administracién del Estado o central: introducci6n ¥
regulacién. — Concepto y clases de 6rganos. — Administraciones auténomas:
planteamiento constitucional. — La superposicién de la Administracién auté-
noma y la local. — Administraci6n local: concepto. — Notas caracterfsticas-
Administraci6n institucional y corporativa: concepto y caracteres de la Admi-
nistracién institucional. — Clasificacién. — Concepto y caracteres de 12
Administracién corporativa.

5. El Administrado: concepto y clases. — Capacidad y causas modifica
tivas. — Colaboracién y participacién de los ciudadanos en las funciones
administrativas: planteamiento. — Relaciones de colaboraci6n y participacién-
Régimen de cada tipo de relacién. i

6. El acto administrativo: concepto. — Elementos del acto administrati-
vo. — Clasificacién de los actos administrativos. — Eficacia de los actos admi-
nistrativos. — Principios generales del procedimiento administrativo: concepto-
Clases de procedimientos. — Origenes y notas del procedimiento.

7. Laresponsabilidad de la Administracién: introduccién. — Dafios por
su actividad ilegftima: responsabilidad, — Dafios por su actividad legitima:
indemnizacién.

8. El Régimen Local espafiol: concepto de Administracién Local. — EVO-
lucién del régimen local. —Principios constitucionales y regulaci6n juridica.

9. La provincia en el régimen local: Antecedentes. —Concepto. —
Caracteres. — Organizacién provincial. — Competencias: organizacién pro-
vincial. — Estudio de los 6rganos provinciales. — Competencias. — Regime-
nes especiales. ;

10. Organizacién municipal: concepto. — Clases de érganos. — Estudio
de cada uno de ellos. — El alcalde. —Competencias: concepto y clases. —
Legislacién espaiiola.

11. Otras entidades locales. — Mancomunidades municipales: cardcter ¥
fundamento. — Tipos de mancomunidades. — Régimen de las mismas. —
Otras tradicionales. — Agrupaciones municipales. — Cardcter y fundamento:
Modalidades. — Régimen de las mismas. — Entidades locales menores: cof”
cepto y naturaleza. — Nacimiento, modificacién y extincién. — Cpmpetencid:
Organos.

12. Procedimiento administrativo local: concepto. — Principios que lo ins”
piran. — Actuaciones que comprende. — El Registro de entrada y salida de
documentos: requisitos en la presentacién de documentos. — Cardcter y existgl}‘
cia del registro. — Libros que comprende y asientos en los mismos. — Requis”
tos en la presentacién de documentos. — Comunicaciones y notificaciones.

13. Funcionamiento de los 6rganos colegiados locales: convocatoria y
orden del dfa. — Régimen de sesiones. — Adopcién de acuerdos. — Actas y
certificados de acuerdos: borrador del acta y aprobacién. — Transcripeién del
acta al libro. — Firma del acta. — Certificados de acuerdos. ;

14. Los presupuestos locales: concepto y obligatoriedad. — Rt:gulaC!‘511
actual. — Naturaleza, — Contenido. — Procedimiento de elaboracién y apro”
bacién. — Habilitaciones y suplementaciones de créditos. — Recursos.
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15. Derechos y deberes laborales bésicos. — Elementos y eficacia del 3. Gastos financieros, 27.268.177.

Contrato de trabajo. — Derechos y deberes derivados del contrato. — Faltas y 4. Transferencias corrientes, 41.321.362.

sanciones de los trabajadores. — Derechos de representaci6n colectiva y reu- 5. Inversiones reales, 166.394.084.

Ni6n de los trabajadores. 6. Pasivos financieros, 25.029.729.

16. Seguridad Social: afiliacién y cotizacién. — Asistencia Sanitaria. —

Incapacidad laboral transitoria. — Maternidad. — Invalidez permanente. —
Testaciones pasivas.

17. El Patronato de Deportes de Tarazona: su organizacién y funciona-
Miento, — Estatutos.

TORRIJO DE LA CANADA Nim. 32.900

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesién ordinaria celebrada el dia 29 de
Mayo de 1996, acordé provisionalmente la modificacién de la Ordenanza regu-
ladora de 1a tasa por suministro de agua potable a domicilio.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley 39 de 1988, de
28. de diciembre, reguladora de las Haciendas Locales, se somete el expediente
& informacién piblica durante treinta dfas, a fin de que los interesados puedan
€Xaminarlo y presentar, en su caso y por escrito, las reclamaciones oportunas.

) .Caso de no presentarse reclamaciones, se elevard automaticamente a defi-
Nitivo este acuerdo provisional,
i Torrijo de la Cafiada, 30 de mayo de 1996. — El alcalde, Esteban Pacheco
pez,

TORRIJO DE LA CANADA Niim. 32.925

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesién ordinaria celebrada el dia 29 de
Mayo de 1996, acordé provisionalmente la modificacién de la Ordenanza regu-
adora de la tasa por prestacion de los servicios de cementerio municipal.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley 39 de 1988, de
28. de diciembre, reguladora de las Haciendas Locales, se somete el expediente
@ informaci6n piblica durante treinta dias, a fin de que los interesados puedan
€Xaminarlo y presentar, en su caso y por escrito, las reclamaciones oportunas.

: .Caso de no presentarse reclamaciones, se elevard autométicamente a defi-

Nitivo este acuerdo provisional,
te Torrijo de la Cafiada, 30 de mayo de 1996, — El alcalde, Esteban Pacheco

Pez.

TORRIJO DE LA CANADA Niim. 32.926

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesién ordinaria celebrada el dfa 29 de
Mayo de 1996, acordé provisionalmente la imposicién del precio piiblico por
utilizacién del Pabellén Municipal de Deportes, asi como la Ordenanza que lo
fegula y el Reglamento de uso del citado Pabellén.

Se somete el expediente a informacién piblica durante treinta dfas, a fin de
Aue los interesados puedan examinarlo y presentar, en su caso y por escrito, las
Teclamaciones oportunas.

. Caso de no presentarse reclamaciones, se elevard autométicamente a defi-
Nitivo este acuerdo provisional.
< Torrijo de la Cafiada, 30 de mayo de 1996. — El alcalde, Esteban Pacheco
pez.

ZUERA Niim. 32.895

El Pleno de esta Corporacién, en sesién celebrada el pasado dia 1 de junio
de 1996, acords la resolucién de las alegaciones presentadas en el perfodo de
Xposicién piblica y la aprobacién definitiva del presupuesto general del

Yuntamiento para 1995, integrado por el del propio Ayuntamiento, el del
Organismo auténomo Fundaci6n Piiblica de la Residencia Municipal de Zuera
¥ Bllestado de gastos e ingresos de la empresa piiblica Zuera de Gestién Urba-
Nfstica, las bases de ejecucién de los mismos y las plantillas de personal, por lo
que se procede a su publicaci6n, todo ello de conformidad con lo establecido
N el articulo 150 de la Ley 39 de 1988, de 28 de diciembre.

Contra la aprobaci6n definitiva del presupuesto podrd interponerse directa-
Mente recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos que establecen

45 normas de dicha jurisdiccién, segin el articulo 152 de la referida ley.
Zuera, 4 de junio de 1996. — El alcalde, José Manuel Larqué Gregorio.

PRESUPUESTOS EJERCICIO 1996
Ayuntamiento de la villa de Zuera
Estado de ingresos

Impuestos directos, 118.060.711.

Impuestos indirectos, 7.000.000.

Tasas y otros ingresos, 146.990.863.
Transferencias corrientes, 134.221.154.
Ingresos patrimoniales, 197.116.786.
Enajenacién de inversiones reales, 8.000.000.
Transferencias de capital, 1.001.000.

- Pasivos financieros, 40.500.000.

Total, 652.890.514 pesetas.

R

Estado de gastos

1. Gastos de personal, 199.135.252.
Gastos en bienes corrientes y servicios, 153.241.910.

.D. 2022

Total, 612.390.514 pesetas.

Fundacién Piiblica Residencia Municipal de Zuera
Estado de ingresos

Tasas, 22.608.777.

Transferencias corrientes, 16.601.373.
Ingresos patrimoniales, 2.413.851.

. Transferencias de capital, 1.875.804.

Total, 43.499.805 pesetas.

Noew

Estado de gastos

Gastos de personal, 27.273.219.
Compra bienes y servicios, 13.729.125.
Gastos financieros, 102.706.
Transferencias corrientes, 50.000.

. Inversiones, 2.344.755.

Total, 43.499.805 pesetas.
Zuera de Gestion Urbanistica, S.A.

R Rt I

Presupuesto de ingresos

Por recursos propios compradores, 30.518.000.
Por disposicién de préstamo, 88.472.000.

Total, 118.990.000 pesetas.
Presupuesto de gastos

Gastos previstos, 118.990.000.
Total, 118.990.000 pesetas.

PLANTILLA DE PERSONAL
Ayuntamiento de Zuera

A) Funcionarios de carrera:

—Una plaza de secretario, grupo A, con habilitacién nacional, subescala
Secretarfa, categorfa de entrada, vacante,

—Una plaza de interventor, grupo A, con habilitacién nacional, subescala
Intervencién, categoria de entrada, interina.

—Una plaza de tesorero, grupo B, escala de Administracién general, subes-
cala oficial.

—Dos plazas de administrativo, grupo C, escala de Administracién gene-
ral, subescala administrativa.

—Una plaza de auxiliar administrativo, grupo D, escala de Administracién
general, subescala auxiliar,

—Cinco plazas de alguacil, grupo E, escala de Administracién general,
subescala subalterna.

—Una plaza de técnico medio, grupo B, escala de Administracién general,
subescala técnica, interina.

—Una plaza de guarda de montes, grupo D, escala de Administracién espe-
cial.

—Una plaza de jardinero, grupo D, escala de Administracién especial.

—Una plaza de recaudador, grupo B, escala de Administracién general,
subescala administrativa, vacante.

B) Personal laboral fijo:

—Una plaza de economista (en excedencia).

—Una plaza de periodista.

—Una plaza de gerente de polideportivo.

—~Una plaza de aparejador.

—Dos plazas de asistentes sociales.

—Una plaza de educadora social.

—Una plaza de profesora de adultos (fija discontinua).
—Una plaza de bibliotecaria.

—Una plaza de fontanero.

—~Una plaza de pe6n del polfgono industrial.

—Una plaza de portero CMIC.

—Dos plazas de auxiliar administrativo (una plaza en excedencia).
—Una plaza de auxiliar administrativo SSB.

—Una plaza de encargado brigada de obras.

—Una plaza de conductor de cami6n de basuras.

—Tres plazas de oficial brigada de obras.

—Dos plazas de pedn brigada de obras.

—Dos plaza de pe6n de recogida de basuras.

—Una plaza de taquillera de cine (a tiempo parcial).
—Una plaza de limpiadora de centro de salud (a tiempo parcial).
—Dos plazas de jardinero.

—Dos plazas de asistentes a domicilio (a tiempo parcial).
—Una plaza de puericultora (fija discontinua).
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—Una plaza de directora de teatro (fija discontinua, a tiempo parcial).
—DUna plaza de auxiliar administrativo (fijo discontinuo, a tiempo parcial).
—NUna plaza de peén de limpieza viaria.

—Una plaza de profesora de corte (fija discontinua, a tiempo parcial).
—Una plaza de conductora de transporte de disminuidos.

—Dos plazas de pe6n de mantenimiento de piscinas (fijo discontinuo).
—Una plaza de monitor de deporte (fijo discontinuo, a tiempo parcial).

C) Personal laboral eventual:

—Una plaza de jardinero.

—Tres plazas de pedén de limpieza viaria.

—Dos plazas de pe6n brigada de obras.

—Tres plazas de asistentes a domicilio (a tiempo parcial).
—Una plaza de auxiliar administrativo SMD (a tiempo parcial).
—Una plaza de puericultora CMEL

—~Una plaza de profesora de apoyo de educacién a adultos.
—Una plaza de limpieza del polideportivo (a tiempo parcial).
—~Una plaza de limpieza del teatro (a tiempo parcial).

—Una plaza de pe6n matadero.

—Una plaza de pe6n de recogida de basuras.

—Una plaza de profesora de arte (a tiempo parcial).

—Una plaza de personal de mantenimiento del polideportivo.
—~Una plaza de profesora de danza (a tiempo parcial).

—Una plaza de masajista (a tiempo parcial).

—Dos plazas de profesor de psicomotricidad (a tiempo parcial).
—Una plaza de coordinador de juegos escolares (a tiempo parcial).
—Siete plazas de monitor deportivo (a tiempo parcial).

—Dos plazas de socorrista.

—Dos plazas de personal de mantenimiento de piscinas.

—Una plaza de vigilante de monte.

—Una plaza de director de Area Cultural (a tiempo parcial).
—Cuatro plazas de agente padronal.

—~Una plaza de conserje de Escuela de Idiomas (a tiempo parcial).

Fundacién Piiblica Residencia Municipal de Zuera

A) Personal laboral fijo:

—Una plaza de cocinera.

—Una plaza de jefe de unidad administrativa.
—Una plaza de conserje de noche.

—LCinco plazas de personal de limpieza.
—Dos plazas de camarera.

B) Personal laboral eventual:

—Una plaza de camarera.
—Dos plazas de personal de limpieza.
—Una plaza de directora.

ZUERA Nim. 32.896

El Pleno de esta Corporacién, en sesién celebrada el dia 1 de junio de 1996,
acordé la resolucién de las alegaciones presentadas en el perfodo de exposicién
ptiblica y la aprobacién definitiva de los Estatutos del Servicio Municipal de
Deportes y el Reglamento de utilizacién del Polideportivo Municipal e instala-
ciones deportivas al aire libre, por lo que, en cumplimiento de lo establecido en
los artfculos 49 y 70 de la Ley Reguladora de las Bases de Régimen Local, se
procede a su publicacién integra.

Zuera, 4 de junio de 1996. — El alcalde, José Manuel Larqué Gregorio.

ANEXO I

Estatutos del Servicio Municipal de Deportes de Zuera
mediante organizacion especializada

Capfitulo primero
Naturaleza y fines

Artfculo 1.° El Servicio Municipal de Deportes es un servicio piiblico
local del Ayuntamiento de Zuera gestionado de forma directa, mediante una
organizacién especializada con autonomfa funcional, al amparo de lo previsto
en el articulo 101 del texto refundido de las disposiciones legales vigentes en
materia de Régimen Local, aprobado por Real Decreto legislativo 781 de 1986,
de 18 de abril.

Art. 2.° El Servicio Municipal de Deportes tiende a la consecucién de los
siguientes fines:

a) Promocién deportiva y desarrollo de la cultura fisica de la poblacién
del municipio y su zona de influencia, y las prdcticas deportivas de cardcter
popular y aficionado.

b) Programaci6n y organizacién de competiciones deportivas.

¢) Promocién y gestién de toda clase de instalaciones deportivas munici-
pales.

d) Facilitar a todos los vecinos la utilizacién preferente de las instalacio-
nes deportivas municipales que por su cardcter formativo y de esparcimiento
hacen que éstas sean de fin no lucrativo.

Art. 3.° Para el cumplimiento de los fines previstos en el articulo 2.° el
Servicio podr4 realizar las siguientes actividades:

M.C.D. 2022

a) Gobierno y administracién del Servicio Municipal de Deportes.

b) Dirigir la utilizacién de las instalaciones deportivas de propiedad muni-
cipal, asf como el mantenimiento, conservacién y reparacién de las mismas.

¢) Solicitar subvenciones, auxilios y otras ayudas econémicas del Esta-
do, de la Diputacién General de Aragén, de la Diputacién Provincial de
Zaragoza, corporaciones piblicas y particulares.

Capitulo I1
Organos de gobierno y administracion

Art.4.° Los érganos de gobierno del Servicio serén:
a) El Pleno del Ayuntamiento de Zuera.

b) El Consejo de Administracién.

c¢) El Presidente.

d) El Gerente.

e) Comisién de Deportes.

Secci6n 1.*
Del Pleno del Ayuntamiento

Art. 5.° El Pleno del Ayuntamiento de Zuera ejercerd el superior contro!
respecto a las actuaciones del servicio piblico de Deportes, velando por queé 12
gestion del servicio piblico se realice de conformidad a lo establecido en ©
articulado vigente.

Seccién 2.°
Del Consejo de administracion

Art. 6.° El Consejo de administracién asumird el gobierno y la geSﬁd“
superior del servicio con sujecion a la consignacién presupuestaria espt‘-Cfﬁ‘:a
cuya aplicacion le estard atribuida.

Art.7.° 1. El Consejo de administracién estard constituido por cin€®
miembros, nombrados por el Pleno del Ayuntamiento, de los cuales tres ‘(]a
mitad mds uno) serdn concejales del Ayuntamiento, respetando la proporcio”
nalidad de éste. También serdn miembros del Consejo de administracién ©
gerente y un representante de los clubes que figuren inscritos en el Registr®
Municipal de Asociaciones elegido democréticamente entre ellos.

2.  El Presidente serd designado por el alcalde entre los miembros conce”
jales del Consejo.

3. El Consejo se renovaré cada cuatro afios, coincidiendo con la renoV8”
cién del Ayuntamiento.

Art. 8.° El Secretario del Consejo serd el del Ayuntamiento, que asistird 8
las reuniones con voz pero sin voto, con facultades fedatarias y de asesord”
miento legal, o personal administrativo en quien delegue.

Art. 9.° El Consejo de administracién se reunird por lo menos una Ye?
cada seis meses y siempre que lo estime necesario su presidente, el alcalde 0 la
mitad més uno de los consejeros. ;

Art. 10. Corresponde al Consejo de administracién las siguientes atribu-
ciones:

a) Proponer al alcalde el nombramiento de gerente. .

b) Proponer al Ayuntamiento las inversiones y el programa financier®
que lo complemente, asi como los créditos necesarios para la gestién del servi
cio, que habrédn de figurar en el presupuesto del Ayuntamiento. ;

¢) Someter a la aprobacién del Ayuntamiento el personal del serviel®
funcionario de carrera o laboral.

d) Proveer a la normal marcha del Servicio, adoptando las operacion®
administrativas precisas, dentro de los lfmites de los créditos presupuestarios'

e) Disponer los actos de conservacién y mantenimiento de las obras ©
instalaciones, dentro de los limites de los créditos presupuestarios.

f)  Proponer al Pleno o al alcalde, en el 4mbito de sus respectivas compé”
tencias, las reparaciones extraordinarias, la ampliacién de instalaciones Y 1
contratacién y concesién de obras y servicios.

g) Proponer al Pleno el ejercicio de acciones judiciales.

h) Aprobar la memoria anual de la labor realizada informando de ella ol
Ayuntamiento.

Seccién 3.
Del presidente y vicepresidente del Consejo de administracion

Art. 11. El presidente del Consejo de administracién ostenta las siguief“"!l
atribuciones: '

a) Representar a la organizacién especializada.

b) Preparar el orden del dia, convocar, presidir y levantar las sesiones
Consejo de administracién y decidir los empates con voto de calidad. .

¢) Hacer cumplir los acuerdos que adopte el Consejo de administracl‘511
y adoptar las resoluciones que procedan en las materias que el presente Regi®”
mento No reserve expresamente a otros 6rganos.

Art. 12.  El vicepresidente, libremente nombrado y cesado de entré lo$
consejeros por el presidente, sustituird a éste en sus funciones, en los casos
ausencia, enfermedad o impedimento que le imposibilite para el ejercicio "
sus atribuciones.

Art. 13, El presidente del Consejo dard cuenta sucinta al Consejo de las
resoluciones que hubiere adoptado desde la iltima sesién para que el Consel®
conozca y fiscalice el desarrollo de la administracién del servicio.

del
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Seccién 4.°
Del gerente

_Art. 14. 1. El gerente seré designado por el alcalde a propuesta del Con-
Sejo de administraci6n.
2. El nombramiento deber4 recaer en persona especialmente capacitada
¥ formarg parte de la plantilla de personal del Ayuntamiento.
Art. 15. Serdn funciones del gerente, bajo las directrices del Consejo e ins-
ticciones del presidente:
) Ejecutar y hacer camplir los acuerdos del Consejo.
b) Dirigir e inspeccionar los servicios.
€) Preparar la previsién de inversiones y planificacién de los gastos.
d) Proponer el personal, funcionario de carrera o laboral que ha de inte-
8rar la organizacién especializada.
. © Adscribir el personal a los distintos puestos de trabajo, fijar los hora-
108 y proponer premios y sanciones en la forma reglamentaria.
Ordenar y disponer gastos en la cuantfa y forma que venga estableci-
daen las bases del presupuesto.
8) Asistird a las sesiones del Consejo con voz y voto.
) Las demds que le atribuya el Consejo de administracién.

Seccién 5.°
De la Comisién de Deportes

., Art. 16. La Comisién de Deportes es el érgano de consulta, propuesta,
nformacicn y asesoramiento de todos los demds 6rganos unipersonales y cole-
Blados del Servicio, y el cauce de comunicacién directa entre los usuarios del
Servicio y 6rganos de Gobierno y Administracién.

Para poder participar en la Comisi6n de Deportes la asociacién o club a la
Cual se representa deberd estar inscrita en el Registro Municipal de Asociaciones.

La Comisi6n de Deportes estard formada por nueve miembros, tres en
fepresentacién de los clubes o asociaciones deportivas; un profesor de educa-
Ci6n ffsica en representacién de los centros educativos de localidad; un entre-
"ador en ejercicio de los equipos de Zuera que participe en las respectivas cate-
gorfas, exceptuando los entrenadores de equipos que participen en Juegos

Scolares y en categorfa laboral; un monitor deportivo en representacién del
Polideportivo municipal, que se elegird democraticamente entre ellos; el coor-
dinador local de los Juegos Escolares; el secretario del Servicio Municipal de

€portes, que asistird a las reuniones con voz pero sin voto, y el gerente del

Crvicio Municipal, que actuard de presidente y que asistir4 a las reuniones con
Y0z pero sin voto, y con funciones de moderador.

Art. 17. Se reunird como mfnimo cuatro veces al afio, y ademds siempre que
lo Proponga el Consejo de administracion, o a propuesta razonada y escrita de, al
Menos, la mitad m4s uno de los componentes de la Comisién de Deportes.

Art. 18, Corresponde al gerente la convocatoria de las reuniones, y éstas
S efectuardn por escrito. Entre la convocatoria y la celebracién de la reunién

bers mediar un plazo minimo de dos dfas, salvo que razones de urgencia
Aconsejen un plazo menor.

Capftulo III
Del personal

\ Art. 19, 1. El Servicio dispondré del personal necesario, funcionario o
aboral, para el cumplimiento de sus fines.
Este personal estard integrado en la plantilla del Ayuntamiento.

Art, 20. El Consejo de administracién elaborar4 cada afio la relacién de
PUestos de trabajos adscritos al servicio para elevarla al Ayuntamiento, a quien
c““'espondc aprobar anualmente la plantilla con los puestos de trabajo reser-

05 a funcionarios y personal laboral.

Capitulo IV
Régimen econdmico

i AT{- 21. Corresponderd al Servicio Municipal de Deportes la distribucién,
Versién y control de las partidas asignadas en el presupuesto, conforme a lo
®Stablecido en estos Estatutos y en las bases del presupuesto.

Art. 22. El Consejo de administracién aprobard cada afio, a propuesta del
gerente, con la antelacién suficiente para que la Intervencién del Ayuntamien-
ig\.las tenga en cuenta en el anteproyecto del presupuesto, las previsiones de

€rsiones y el programa financiero que las complemente.
del g“- 23 Corresponde al interventor de Fondos fiscalizar todos los actos

.. “€rvicio Municipal de Deportes que den lugar al reconocimiento y liquida-
10n de derechos y obligaciones o gastos de contenido econémico, los ingresos
Pagos que de aquéllos se deriven.

Capitulo V
Funcionamiento y régimen juridico

de eAl't- 2.4. El régimen de sesiones, la adopcién de acuerdos, la tramitacién
Xpedientes y la contabilidad se ajustar4 a las normas que regulan el funcio-
lento del Ayuntamiento en lo no previsto en estos Estatutos.
h.v;\ﬂ- 25, lCom.ra !o‘s acuerdos del Col:xsejp. que no agotan la vfa administra-
ago' Cabe la interposicién de recurso ordm&r}o ante el alcalde. Los actos de éste
tarén la via administrativa y seréin ejecutivos e impugnables ante los Tribu-
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nales de lo Contencioso-Administrativo, en los términos establecidos en la
vigente legislacion en la materia.

Capitulo VI

Modificacion de los Estatutos y disolucién
de la organizacién especializada

Art. 26. La modificacién de los Estatutos se ajustard a los mismos trdmi- -
tes seguidos para su aprobacion.

Art. 27. El Servicio podré ser disuelto, oido el Consejo de administracién,
por acuerdo del Pleno del Ayuntamiento.

Art. 28. Disposicién transitoria. — Los clubes que ejerciendo su activi-
dad de manera continuada en Zuera no figuren inscritos en el Registro Munici-
pal de Asociaciones a la fecha de entrada en vigor del presente Reglamento,
podrén participar y formar parte de los 6érganos del Servicio Municipal de
Deportes durante el plazo de dos afios, transcurrido el cual deberédn haber trami-
tado dicha inscripcién, quedando en caso contrario excluidos de dichos érganos.

Art. 29. Disposicion final. — Este Reglamento entra en vigor el dfa
siguiente de su publicacién en el BOP.

ANEXO II
Polideportivo Municipal: Instalaciones deportivas al aire libre
Reglamento de utilizacién
I. Condiciones generales

Articulo 1.° Son instalaciones deportivas municipales todos los edificios,
terrenos, recintos y dependencias de titularidad municipal destinados a la préc-
tica deportiva.

Las instalaciones deportivas municipales en el parrafo anterior son bienes
de dominio piiblico pertenecientes al servicio piiblico. También lo son los bie-
nes muebles incorporados permanentemente a cualquiera de ellas.

Art. 2.° Las instalaciones deportivas municipales cumplirdn las normas
urbanisticas de seguridad, accesibilidad y adaptacién para personas con dismi-
nuciones o discapacidades funcionales.

Art. 3.° Las instalaciones deportivas municipales son de acceso libre para
los ciudadanos, sin ninguna otra limitacién que el pago del precio piblico
correspondiente para el uso y disfrute de la instalacién, de acuerdo con las nor-
mas de uso y tarifas establecidas en la Ordenanza reguladora de los precios
publicos para la prestacién de servicios o realizacién de actividades, aprobado
por el 6rgano municipal competente.

Art. 4.° El pago del precio piiblico por poder utilizar las instalaciones es
obligatorio y se realizard en la forma y cuantia que establezca el texto regula-
dor vigente, no concediéndose ningiin tipo de reduccién o exencién salvo las
expresamente previstas en dicha normativa y de acuerdo con el trdmite legal
procedente de aprobacién por el 6rgano municipal competente.

Art. 5° En cada una de las instalaciones deportivas ha de figurar con caréc-
ter preceptivo y en lugar visible un cartel con las siguientes informaciones:

a) Texto vigente regulador de precios piiblicos del uso de las instalacio-
nes deportivas.

b) Normas de uso de las instalaciones deportivas (*).

c) Nombre del responsable de la instalacién (*).

d) Datos técnicos y caracteristicas de la instalacién (*).

(*) Segiin lo establece la Ley del Deporte de Aragén nimero 4 de 1993.

Art. 6.° Todo usuario de una instalacién deportiva municipal, ya indivi-
dual o colectivo, podr4 solicitar las hojas de reclamacién para efectuar las
reclamaciones pertinentes.

Art. 7. El Ayuntamiento de Zuera, a través del Servicio Municipal de
Deportes, velard por el mantenimiento y conservacién adecuados al conjunto
de bienes de diferentes tipos, con tal de prestar el servicio piiblico al que estén
destinados durante la vida itil del edificio o instalacién.

Art, 8.° El Excmo. Ayuntamiento de Zuera, a propuesta del Servicio
Municipal de Deportes, podrd autorizar la existencia de publicidad estética o
mdvil, permanente o no, realizada por cualquier elemento técnico o soporte, si
lo solicita alguna entidad deportiva.

Art. 9.° El Servicio Municipal de Deportes, a través de los responsables y
el personal de servicio en las instalaciones, tiene facultad para negar el acceso
o expulsar a aquellas personas que incumplan de forma reiterada alguna de las
normas contenidas en este Reglamento (o normativa legal aplicable) o cuyas
acciones pongan en peligro la seguridad o tranquilidad de los usuarios.

Art. 10. El acceso a las instalaciones deportivas municipales supone la
aceptacion de las normas contenidas en este reglamento.

II. Reglamento de utilizacién del Polideportivo Municipal
Horarios

Art. 11. De lunes a viernes:

—De 8.00 a 15.00 y de 15.00 a 17.00 horas: Utilizaci6n prioritaria para el
desarrollo de las clases obligatorias de Educacién Fisica de alumnos de EGB
de los centros piblicos implicados (segiin convenio MEC-Ayuntamiento, el
cargo serd gratuito).

—De 17.00 a 20.00 horas: Prioridad, no exclusiva, para equipos de las
escuelas de iniciacién deportiva (EID).
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—De 20.00 a 22.00 horas: Prioritariamente equipos y clubes de deporte
federado de competicién.

—22.00 horas: Finalizacién de los entrenamientos.

—22.30 horas: Cierre de la instalacién.

Sdbados:

—De 9.00 a 14.00 horas: Prioridad para partidos de competiciones de Jue-
gos Escolares.

—De 15.30 a 21.30 horas: Partidos de competiciones oficiales del deporte
federado.

Domingos, festivos y agosto: Cerrado.

Art. 12. En el Polideportivo Municipal (convenio MEC-Ayuntamiento) el
plan de uso de los horarios lectivos de 8.00 a 15.00 y de 15.00 a 17.00 horas
serd propuesto por los profesores de Educacién Fisica, visado por los directo-
res de los centros implicados, aprobado por la Direccién Provincial del MEC y
coordinado por el Servicio Municipal de Deportes (se confeccionard la segun-
da quincena de septiembre).

Art. 13. El plan de uso de las franjas comprendidas entre las 17.00 y las
20.00 horas correspondiente a las Escuelas de Iniciacién Deportiva serd pro-
puesto por el Servicio Municipal de Deportes.

Normas de solicitud, concesién y uso

Art. 14, Latemporada deportiva se entiende desde el 1 de septiembre al 31
de mayo del afio siguiente. La prérroga de utilizacién durante el mes de junio
deberd contar con la aprobacién del Servicio Municipal de Deportes. La con-
cesion tiene un cardcter provisional que no puede sobrepasar este perfodo.

La solicitud de uso del Polideportivo Municipal se realizard mediante un
impreso tipo, que se facilitard en las propias instalaciones.

Dicha solicitud deberd presentarse, debidamente cumplimentada en todos
sus aspectos, en el Registro del Servicio Municipal de Deportes.

Art. 15. Podrén utilizar su utilizacién clubes, agrupaciones, asociaciones
y cualquier tipo de entidad reconocida legalmente e inscrita en el Registro
Municipal de Asociaciones.

Art. 16. El plazo de presentaci6n de solicitudes serd del 1 al 15 de sep-
tiembre.

En los cinco dias siguientes el Servicio Municipal de Deportes elaborard y
presentard una propuesta de plan de uso del Polideportive Municipal.

Art.17. Una vez conocidas las peticiones de uso se convocard una reunién
con los clubes o asociaciones implicadas en la concesién, a fin de estudiar y
planificar los horas y dias de entrenamientos y partidos solicitados por cada
club o asociacién con el fin de estudiar y plantear las posibles modificaciones
y realizar los cambios necesarios hasta conseguir que queden fijados los hora-
rios y dias definitivos.

Esta reunién serd coordinada por Servicio Municipal de Deportes. Esta pro-
puesta, ya consensuada, se elevard para su aprobacién definitiva al Consejo de
administracién del Servicio Municipal de Deportes.

Una vez aprobado el plan de uso se comunicard por parte del Servicio
Municipal de Deportes la confirmacién del espacio y tiempo concedido a cada
equipo o asociacién, debiendo firmar el representante autorizado de la misma
el correspondiente “recibf”, as{ como la aceptacién de la normativa general y
especifica de la instalacién.

Art. 18. Los partidos del deporte laboral se podrdn disputar los lunes,
miércoles y viernes, de 20.00 a 22.00 horas, sdbados tarde y domingos mafiana
en el Polideportivo, mediante convenio con cada asociacion.

Art. 19. Los partidos de los equipos que participen en categorfa autonémi-
ca, provincial o local podrén disputarse los sdbados por la tarde y los domingos
por la mafiana.

Art. 20. En base a las demandas existentes, y de acuerdo a unos criterios
de ocupacidn racional del Polideportivo, se establecen las siguientes limitacio-
nes para los entrenamientos de los equipos respectivos:

—Competici6n de cardcter nacional, 3-4 horas semanales.

—Competicién de cardcter autonémica, 2-3 horas semanales.

—Deporte laboral, 1-2 horas semanales.

De acuerdo a unos criterios de méxima rentabilidad de uso, y siempre que
sea necesario, se aconseja adjudicar la misma hora de utilizacién a dos equipos
de fiitbol-sala, baloncesto, y adjudicar un tercio de pista en cancha transversal
a los equipos de voleibol.

Art. 21. El Servicio Municipal de Deportes, ante la proliferacién de soli-
citudes de equipos de deportes muy masificados (baloncesto, fiitbol-sala),
favorecer4 la ubicacién de deportes minoritarios en el Polideportivo, siempre
que ello sea posible técnicamente, teniendo en cuenta criterios de calidad, cate-
gorfa, cardcter y difusién de la actividad.

Art. 22, La concesién de uso queda supeditada a que la entidad solicitante
esté al corriente en el pago por todos los conceptos.

Art. 23. Los equipos que entrenen en la instalacién tendrén prioridad para
jugar sus partidos en séibado o domingo. Asimismo los de categorfa nacional y
regional tendrén preferencia de hora de competicién sobre el resto.

Una vez adjudicado el uso para entrenamientos, se promoverd una reunién
en la primera quincena del mes de septiembre para establecer, de acuerdo con
los distintos calendarios, el programa de reservas para competicién en fin de
semana.

Art. 24. En el Polideportivo Municipal deberd figurar en el tablén de
anuncios el plan de uso y el programa de competicién mensual.
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Art. 25. Los precios piblicos por la utilizacién del Polideportivo se est-
blecen con cardcter obligatorio para todos los usuarios por el 6rgano municipd
competente, entrando en vigor a principio del afio natural.

Art. 26. Aquella entidad que por causas no previsibles decida renunciar &
una concesién, deberd comunicarlo por escrito al Servicio Municipal de
Deportes con una antelacién minima de cinco dfas, no pudiendo ceder a ot
entidad su derecho de uso.

Art. 27. La no utilizacién, la infrautilizacién y/o falta de pago de horas
concedidas, dard lugar a las sanciones y penalizaciones establecidas en la nor
mativa comin a los textos reguladores de precios piblicos, aprobada por el
Excmo. Ayuntamiento de Zuera.

Sin perjuicio de lo anterior y previo el trémite del dictamen de la Muy Tus-
tre Comisién de Deportes y aprobacién por el érgano municipal competenté:
las infracciones sefialadas anteriormente podrén sancionarse con la pérdida de
todos los derechos sobre la concesién de uso por un periodo de hasta dos afios

Las deudas por precios piiblicos podrén exigirse por el procedimiento
administrativo de apremio.

Art. 28. Los clubes o equipos con concesién de uso continuado que 1°
estén al corriente de pago no podrédn seguir utilizando la instalacién al mes
siguiente.

Art. 29. Cuando el Servicio Municipal de Deportes necesite para actos ©
competiciones especiales el Polideportivo Municipal, y por tal circunstancié
haya de suspenderse el horario concedido para entrenamientos y partidos, ¢ 1¢
comunicard a los equipos afectados siempre que se posible con cuarenta ¥ °c_h°
horas de antelacién, no habiendo lugar a reclamaci6n cuando por dicha 61
cunstancia hayan de suspenderse.

Art. 30. Los equipos podrén acceder al vestuario quince minutos antes del
entrenamiento programado y, en el caso de que fuesen partidos, treinta mint
tos antes de su inicio.

Art. 31. En el Polideportivo exigird ropa deportiva y zapatillas con suela
de goma incluso a los técnicos, no permitiéndose tacos, aunque sean del mate"
rial citado. En cualquier caso, el calzado deberd ser el adecuado y permitt <
para cada pavimento e instalacién.

Art. 32. Las entidades deportivas que hagan uso de la instalacién acepta”
las presentes normas y se comprometen a su cumplimiento.

III. Reglamento de uso de las instalaciones
deportivas municipales al aire libre

Aspectos generales

Art. 33. Ambito de aplicacién. — El presente Reglamento serd de aplicd”
cién en aquellas instalaciones deportivas al aire libre cuya titularidad sea munt”
cipal.
Art. 34, Acceso. — De forma individual podré limitarse el acceso ¥ el ‘;‘50
de las instalaciones en aquellos casos en los que se contravenga lo establecid?
por norma legal o algunos aspectos contenidos en este Reglamento. st

En el caso especifico de recintos con piscina, existird una Jimitacién &
acceso en funcién del aforo de la instalacién (Decreto 50 de 1993, de 19 de
mayo, de la Diputacién General de Aragén).

Art. 35. Férmulas de acceso. — Las distintas férmulas de pago que €¥
ten actualmente para acceder a las instalaciones deportivas objeto de est®
Reglamento son:

Piscinas:

A.l1. Bonos de temporada. — En sus respectivas categorias.

A.2. Entradas de acceso individual. — Para un solo uso. Se expedirdn €
momento de acceder a la instalacién y serdn vdlidas exclusivamente paré e.
tiempo en que la persona permanezca en el interior del recinto. Deberdn gudr
darse hasta que se abandone el recinto. Deberén presentarse a los empleados
la instalacién siempre que éstos lo soliciten. 4

B. Pistas Deportivas. — El canon correspondiente al uso de las dist!
pistas deportivas con que cuente una instalacién serd el establecido para L
una de ellas. 5

En aquellas pistas que, por su nivel de especializacién, riesgo, et€: sa
requiera la presentacién de algin documento especifico para poder acceder "
su utilizacién, esta presentacion serd imprescindible para que pueda efectuar
la reserva. ¥

El abono del tique correspondiente a la reserva de pistas deportivas debﬁ §
efectuarse antes de comenzar a jugar y sélo dard derecho al uso de 12 pis
reservada en el horario pactado . :

Art. 36. La anulacién unilateral por parte del usuario de la reserva d
pista deportiva no dard derecho, en ningtn caso, a la devolucién de su imp

Art, 37. — Horarios: 00

—Horario de uso de pistas deportivas, de lunes a domingo, de 9.00 & 20
horas. 18
Este horario serd establecido para todos los dfas de la semana durant®
temporada de verano. ;

—Horario de uso de piscinas, de 11,00 a 20.00 horas.

—Horario de uso de vestuarios, de 11.00 a 21.00 horas. 0

Estos horarios podrdn sufrir modificaciones segtin las consideracione®
necesidades del Servicio Municipal de Deportes.

Art. 38. Estd prohibido en todo el recinto:

1.  Introducir perros u otros animales.
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2,/ La presencia de bicicletas, patines o monopatines.
3. Introducir utensilios para la natacién subacudtica, como mdscaras,
dletag y objetos contundentes o que puedan estorbar a los demds usuarios.
4. Los recipientes de vidrio.
5. Jugar con pelotas o balones, salvo en las piscinas polideportivas.
Escupir o derramar liquidos de cualquier naturaleza.
- Comer en el interior de los vestuarios, en las zonas de playa, sobre el
Plano de] agua de las piscinas.
Arrojar al suelo o abandonar cualguier tipo de desperdicios en la ins-
tlacién. Debersin hacer uso de las papeleras habilitadas para ello.

Vasos de piscina y su entorno

Art. 39, No se permitird en el interior del edificio de vestuarios la prictica
€ Otra actividad que no sea la especifica en funcién de su disefio y de los ele-
Mentos que contenga.
Queda expresamente prohibida la realizacién de actividades que perturben
9 molesten a los demds usuarios o puedan suponer peligro para los elementos
©la instalacién,
) iArl. 40. En la piscina municipal, durante la época de baiio, existird un ser-
Vicio de guardarropa a disposicién de los usuarios.
Art.41. No se guardarén bolsas de deporte ni cualquier otro elemento que
POr su volumen o caracteristicas dificulten el servicio de guardarropa.
. Art.42. En ningiin caso se responderd de la ropa u objetos de valor depo-
Sltados en el guardarropa.

Zonas de estancia

Art. 43, La denominacién “zonas de estancia” incluye todos aquellos
ESpaciog ¥y elementos de la instalacién preparados para la estancia de los usua-
T0s: praderas de césped, etc.

Art. 44, La adquisicién del tique de acceso al recinto dard derecho al uso
e estog espacios, pero no a su reserva, acotacién o delimitacién.

Art. 45. No se permite el acceso a las zonas de césped con calzado de
Calle. Podrs usarse un calzado especifico y de suela blanda.

At 46, En las zonas de césped no estd permitida la practica de activida-
dFS Que puedan suponer molestias para los demds usuarios o agresiones al pro-
Pio Césped y demds plantas ornamentales.

ado que las zonas de estancia se establecen como zonas para el relax y el
£8canso, no se permitird la presencia de transistores, radiocasetes, etc., con un
Volumep que altere o moleste a los demds usuarios.
Art. 47, Zonas de playa. — Tienen la consideracién de zonas de playa
todas aquellas zonas del entorno préximo a los vasos de piscina delimitadas
por Vallas, jardineras o cualquier otro elemento de separacién y a las que el
#CCeso debe efectuarse por pasos especificos dotados de duchas.

. Art. 48, Estas zonas de playa son zonas de trédnsito para el uso de las pis-
éinas, por o que no se permite la presencia en estas zonas de bolsas y demds
tlementog propios de las zonas de estancia,

Art. 49. No se permite el acceso o la permanencia en las zonas de playa
0N topa o calzado de calle. Se recomienda el uso de zapatillas de bario.
= Art, 50. En el uso de los vasos de piscina se estard a lo establecido, tanto
5 ¢l presente Reglamento como en la normativa especifica existente (Decreto

de 1993 de 19 de mayo, de la Diputacién General de Aragdn).

" Art. 51. En los vasos de piscina no se permitird el uso de elementos que
Pongan riesgo o peligro para los usuarios. Asi, se prohibe el uso balones y
9dos aquellos elementos que por si mismos o por la accién de otros baiiistas

Eolpes, etc.) puedan suponer riesgo para el portador o los demds usuarios.
le ‘_‘\fl- 52. Nos se permite el uso en el agua de gafas de vista o de sol (salvo

Ntillag),

DiblLaS gafas de natacién (anticloro) deberdn tener lentes de pléstico o irrom-
es,

bié,i\n' 93, Antes de hacer uso de las piscinas es obliga_rnrin ducharse. Tam-
S€ recomienda el uso de la ducha al abandonar el bafio.

A.rt. 54. La utilizaci6n de los vasos de piscina podrd restringirse o incluso
pfuhlbirse por cuestiones sanitarias o de seguridad o para ser usada para acti-

dades ge grupo organizadas o patrocinadas por el Servicio Municipal de

CPortes,

- Sien alguno de los vasos se ve restringido su'uso debido a actividades pro-

Madas, deberdn respetarse los espacios destinados a esas actividades.

Art, 55, Es obligatorio el uso de gorro de bafio.

En 1a zona de playa y vasos de piscina no se permitirdn actividades que

Pongan riesgo para los usuarios.

s I1. 56. No se permitird el uso de las piscinas a las personas sospechosas

szadlﬂcer enfermedad infecciosa o que presente heridas o lesiones importan-
N la piel.

Pistas deportivas al aire libre

Art. 57. Enlas pistas deportivas no se permitird la préctica de otras activi-

©8 deportivas que no sean aquellas para las que fueron concebidas.

tar) N especial, no se permitird la préctica de actividades que puedan deterio-
95 elementos propios de las pistas y de las distintas actividades deportivas.
- 58. No se permitiré el acceso a las pistas sin las prendas ni el calzado

Cuado g cada préctica deportiva.

dag,
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Art. 59. No se permite la manipulacién por parte de los usuarios de los
elementos propios de las pistas.

Ante cualquier problema deberdn dirigirse al personal de servicio en la ins-
talacion.

Art. 60. A. Pistas de tenis:

—La reserva se efectuard en el dia y directamente en la Instalacién. en los
meses que permanezca abierta la piscina municipal. No se aceptard la reserva
telefénica salvo para la primera hora del dia siguiente. El resto del afio, en el
Polideportivo Municipal.

—Sélo se permite la reserva de una hora de uso por persona.

SECCION SEPTIMA

ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Juzgados de Primera Instancia

JUZGADO NUM. 2 Niim. 32.325

Don Juan Ignacio Medrano Sénchez, magistrado-juez del Juzgado de Primera
Instancia mimero 2 de Zaragoza;

Hace saber: Que en este Juzgado se siguen autos de juicio ejecutivo nim. 980
de 1995-C en los que se ha dictado sentencia cuyos encabezamiento y fallo son
del tenor literal siguiente:

«En Zaragoza a 25 de abril de 1996. — En nombre de S. M. el Rey, el ilus-
trisimo sefior don Juan Ignacio Medrano Sénchez, magistrado-juez del Juzga-
do de Primera Instancia nimero 2 de Zaragoza, ha visto los presentes autos de
juicio ejecutivo mimero 980 de 1995-C, promovidos por Caja de Ahorros de la
Inmaculada de Aragén, representada por el procurador don Luis del Campo
Ardid y dirigida por el letrado sefior Bosque Lacambra, contra Francisco Fer-
nando Holguin Canales, Aurora Garcia Guio y Luis Benaque Martfnez, decla-
rados en rebeldia, y...

Fallo: Que debo mandar y mando seguir adelante la ejecucién despachada,
hasta hacer trance y remate de los bienes embargados a Francisco Fernando
Holguin Canales, Aurora Garefa Gufo y Luis Benaque Martinez, y con su pro-
ducto, entero y cumplido pago a la parte actora de las responsabilidades por las
que se despaché la ejecucién, la cantidad de 1.211.684 pesetas, importe del
principal, comisi6n e intereses pactados hasta la fecha invocada, y ademés al
abono de los intereses de demora también pactados y las costas, a cuyo pago
debo condenar y condeno expresamente a la parte demandada.

Asf por esta mi sentencia, de la que se expedir4 testimonio para su unién a
los autos, lo pronuncio, mando y firmo.»

Y para que sirva de notificacion en legal forma a Luis Benaque Martfnez y
Francisco Fernando Holguin Canales, actualmente en ignorado paradero,
haciéndoles saber que la misma no es firme y que podrédn interponer contra ella
recurso de apelacién ante este Juzgado dentro de los cinco dfas siguientes a su
notificacién, expido el presente en Zaragoza a uno de mayo de mil novecientos
noventa y seis. — El magistrado-juez. — La secretaria.

JUZGADO NUM, 2 Niim. 32.327

Don Juan Ignacio Medrano Sdnchez, magistrado-juez del Juzgado de Primera

Instancia nimero 2 de Zaragoza;

Hace saber: Que en este Juzgado se siguen autos de juicio ejecutivo mim. 30
de 1995-C, a instancia de Banco Exterior de Espaiia, 8.A., representada por el
procurador sefior Del Campo, contra José Tomés Aguaviva Niifiez y Obdulia
Ferreira Gémez, en los que se ha acordado la mejora de embargo sobre bienes
propiedad de los demandados, consistentes en la mitad indivisa de parcela de
terreno en término de Villanueva de Gillego, cuya parcela estd sefialada con el
niimero 24-C, en calle particular de urbanizacién, finca 4.909, y mitad indivisa
de parcela de terreno en el mismo término y calle, sefialada la parcela con el
niimero 25-B, finca nimero 4.910.

Y para que sirva de notificacién a los demandados José Tomds Aguaviva
Niifiez y Obdulia Ferreira Gmez, asi como a la esposa del primero, Marfa
Jestis Navarro Calahorra, que se encuentran en ignorado paradero, a los efectos
del articulo 144 del Reglamento Hipotecario, expido el presente en Zaragoza a
uno de junio de mil novecientos noventa y seis. — El magistrado-juez. — La
secretaria.

JUZGADO NUM. 2 Niim. 32.328

Don Juan Ignacio Medrano Sénchez, magistrado-juez del Juzgado de Primera
Instancia niimero 2 de Zaragoza;,

Hace saber: Que en este Juzgado se siguen autos de tercerfa de mejor dere-
cho (menor cuantia) nimero 98 de 1996-C, en los que se ha dictado sentencia
cuyos encabezamiento y fallo son del tenor literal siguiente:

«En Zaragoza a 18 de marzo de 1996. — En nombre de Su Majestad el Rey,
el ilustrisimo sefior don Juan Ignacio Medrano Sénchez, magistrado-juez del
Juzgado de Primera Instancia nimero 2 de los de Zaragoza, ha visto los pre-
sentes autos de juicio de terceria niimero 98 de 1996-C, promovidos por Banco
Zaragozano, S.A., representada por la procuradora dofia Begofia Uriarte Gon-
zélez y dirigida por el letrado sefior Claramunt Uriarte, contra Rosario Forada-
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da Algdrate, Marfa Jesis Sola Foradada y Caja de Ahorros de la Inmaculada de
Aragén, y...

Fallo: Que estimando la demanda interpuesta por Banco Zaragozano, S.A.,
y en su representacion la procuradora de los Tribunales dofia Begoiia Uriarte
Gonzilez, contra Rosario Foradada Algdrate, Maria Jesiis Sola Foradada y Caja
de Ahorros de la Inmaculada de Arag6n, debo declarar y declaro el mejor dere-
cho de Banco Zaragozano frente a la Caja de Ahorros de la Inmaculada de Ara-
g6n para cobrar su crédito que tiene en ejecucién en el juicio ejecutivo seguido
con el nimero 754 de 1995 del Juzgado de Primera Instancia nimero 8 de
Zaragoza, todo ello sin efectuar expresa imposicion de las costas del juicio.»

Y para que sirva de notificacién en legal forma a Rosario Foradada Algéra-
te y Marfa Jesds Sola Foradada, actualmente en ignorado paradero, haciéndo-
les saber que la misma no es firme y que podrén interponer contra ella recurso
de apelacion ante este Juzgado dentro de los cinco dfas siguientes a su notifi-
cacion, expido el presente en Zaragoza a uno de mayo de mil novecientos
noventa y seis. — El magistrado-juez, Juan Ignacio Medrano Sdnchez. — La
secretaria.

JUZGADO NUM. 2 Nim. 32.333
El magistrado-juez del Juzgado de Primera Instancia nimero 2 de Zaragoza;

Hace saber: Que en los autos que a continuacién se dirdn obra dictada la
sentencia cuyos encabezamiento y fallo son del tenor literal siguiente:

«Sentencia. — En la ciudad de Zaragoza a 7 de mayo de 1996. — El ilus-
trisimo sefior don Juan Ignacio Medrano Sdnchez, magistrado-juez del Juzga-
do de Primera Instancia nimero 2 de los de esta capital, ha visto los presentes
autos de juicio ejecutivo nimero 13 de 1996, promovidos por Caja de Ahorros
de Zaragoza, Aragén y Rioja, representada por el procurador don Rafael Barra-
china Mateo y dirigida por el letrado don Julio Cristellys, contra Antonia
Lépez Martin, representada por la procuradora sefiora Oliveros Escartin y asis-
tida por el letrado don Luis Coléds Ruiz de Azagra, y José Maria Diez Albajar,
declarados en rebeldfa, y...

Fallo: Que debo mandar y mando seguir adelante la ejecucién despachada,
hasta hacer trance y remate de los bienes embargados a Antonia L6pez Martin
y José Marfa Diez Albajar, y con su producto, entero y cumplido pago a la parte
actora de las responsabilidades por las que se despaché la ejecuci6n, la canti-
dad de 689.687 pesetas, importe del principal, comisién e intereses pactados
hasta la fecha invocada, y ademds al abono de los intereses de demora también
pactados y las costas, a cuyo pago debo condenar y condeno expresamente a la
parte demandada.

Asf por esta mi sentencia lo pronuncio, mando y firmo.»

Y se expide el presente para que sirva de notificacién en legal forma a José
Marfa Diez Albajar , que se encuentra en ignorado paradero.

Dado en Zaragoza a uno de junio de mil novecientos noventa y seis. — El
magistrado-juez. — El secretario.

JUZGADO NUM. 3
Cédula de citacién Niim. 33.450

El ilustrfsimo sefior magistrado-juez del Juzgado de Primera Instancia
niimero 3 de Zaragoza, en providencia dictada en el dfa de la fecha, ha admiti-
do la demanda de juicio verbal nimero 274 de 1996-B, instado por Banca Cata-
lana, S.A., representada por el procurador don Fernando Peiré Aguirre, contra
Ascensién Moreno Moreno y Vicente Macfas Ferndndez, y ha acordado con-
vocar a las partes para la celebraci6n de juicio verbal, sefialdndose para ello el
préximo dfa 27 de junio, a las 12.00 horas, en la sala de audiencia de este Juz-
gado, citdndose para dicho acto a las partes en la forma legal, con la prevencién
a la demandada de que si no comparece se seguird el juicio en su rebeldfa,
paréndole el perjuicio a que hubiere lugar en derecho.

Y para que sirva de citaci6n en legal forma al demandado Vicente Macias
Fernéndez, en ignorado paradero, a los fines y en la fecha expresados, expido
la presente en Zaragoza a siete de junio de mil novecientos noventa y seis. —
El secretario.

JUZGADO NUM. 4
Cédula de notificacién Niim. 32.326

La ilustrfsima sefiora magistrada-jueza del Juzgado de Primera Instancia
niimero 4 de esta ciudad, en autos de terceria de dominio nim. 100 de 1996-B,
seguidos entre las partes que mds adelante se dirdn, se ha dictado sentencia
cuyos encabezamiento y parte dispositiva dicen:

«Sentencia niim, 368, — En Zaragoza a 28 de mayo de 1996. — En nombre
de Su Majestad el Rey, la ilustrfsima sefiora dofia Juana Serrano Gonzdlez,
magistrada-jueza del Juzgado de Primera Instancia mimero 4 de esta ciudad, ha
visto los autos nimero 100 de 1996-B, seguidos, como demandante, por Jaime
Aberasturi Bermeosolo, representado por el procurador don Luis del Campo
Ardid y defendido por el letrado sefior Herndndez, siendo demandados Mine-
ria Soriana, S.A.L., y Basculantes Pepin, S.A., declarados en rebeldia, y...

Fallo: Que estimando la demanda de terceria de dominio interpuesta por el
procurador sefior Del Campo, en representacién de Jaime Aberasturi Bermeo-
solo, contra Basculantes Pepin, S.A., y Minerfa Soriana, S.A.L., debo declarar
y declaro el dominio de la actora sobre la méquina retropala, marca “Caterpi-
llar”, modelo 438, serie 3DJ00233, y en virtud de alza, dejar sin efecto el
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embargo trabajo sobre la misma en el procedimiento de juicio declarativo de
menor cuantfa nimero 702 de 1992-B, sin hacer expresa condena en costas.
As{ por esta mi sentencia lo pronuncio, mando y firmo.»
Esta sentencia fue publicada en el dia de su fecha y contra la misma se puede
interponer recurso de apelacién en el término de cinco dias desde su publicacién:
Y para que sirva de notificacién en legal forma a la demandada Minerfa
Soriana, S.A.L., en ignorado paradero, se expide el presente en Zaragoza
treinta y uno de mayo de mil novecientos noventa y seis. — El secretario.

JUZGADO NUM. 5 Niim. 32.318

Don Antonio Eloy Lépez Milldn, magistrado-juez del Juzgado de Primera Ins-
tancia nimero 5 de los de Zaragoza;

Hace saber: Que en este Juzgado se tramitan autos de adopcion de 108
menores José Manuel y Andrés Padilla Montero, bajo el nimero 1.063 de
1995-A, en los cuales se ha acordado expedir el presente a fin de que se cite @
José Marfa Padilla Mir6n y Andrea Montero Roldén, padres biol6gicos de 105
referidos menores, y cuyo paradero se desconoce, a fin de ser ofdos respect0 @
la adopcién de sus hijos, por no ser necesario su asentimiento al estar incursos
en causa de privacién de la patria potestad, por incumplimiento de los deberes
inherentes a la misma, y para lo cual se sefiala el dfa 16 de julio préximo, 2 las
10.00 horas, en la sala de audiencia de este Juzgado.

Dado en Zaragoza a treinta de mayo de mil novecientos noventa y seis- —
El magistrado-juez, Antonio Eloy Lépez Milldn. — El secretario.

JUZGADO NUM. 5 Niim. 32.319

Don Antonio Eloy Lépez Milldn, magistrado-juez del Juzgado de Primera Ins®
tancia nimero 5 de Zaragoza;

Hace saber: Que en este Juzgado se siguen autos de divorcio contencios?
bajo el niimero 172 de 1996-C, a instancia de Bienvenido Lahuerta Hernando,
representado por el procurador de los Tribunales don José M. Angulo SainZ de
Varanda, contra su esposa, Dolores Makoli Makondi, que se encuentra en ign%
rado paradero, y a quien por medio de la presente se le notifica la sentencié
recafda en dichos autos de fecha 29 de mayo de 1996, que en su parte disposi®
tiva es como sigue: .

«Fallo: Que estimando la demanda formulada por el procurador de los Tn'
bunales sefior Angulo Sainz de Varanda, en nombre y representacién de Bien”
venido Lahuerta Hernando, contra su esposa, Marfa Dolores Makoli Makoﬂ"j"
debo declarar y declaro el divorcio de ambos conyuges y, en su consccuen‘?lav
la disolucién del vinculo conyugal civil que les une, sin hacer dec!arac{dn
sobre costas ni sobre sus efectos, que podrén articular en trdmite de ejecucién
de sentencia.

Notiffquese esta resolucién a las partes, haciéndoles saber que contra la
misma cabe recurso de apelacién en el plazo de cinco dfas, a presentar en est®
Juzgado.

Asi por esta mi sentencia lo pronuncio, mando y firmo. — Antonio E.
Lépez Milldn.» (Rubricado.)

Dado en Zaragoza a treinta de mayo de mil novecientos noventa y seis. —
El magistrado-juez, Antonio Eloy Lépez Millén. — El secretario.

JUZGADO NUM. 7 Niim. 32.334
El secretario del Juzgado de Primera Instancia nimero 7 de los de ZaragoZa;

Hace saber: Que en el juicio ejecutivo niimero 53 de 1996, promovido por
Romero y Bernal Grupo 2, S.L., contra Boutique del Pan Corail, S.L., en rcﬂf“’
macién de 766.861 pesetas, se ha acordado por providencia de esta fecha citar
de remate a dicha parte demandada, cuyo domicilio actual se desconoce, pard
que en el término de nueve dfas se persone en los autos y se oponga, si le €01
viniere, habiéndose practicado ya al embargo de sus bienes sin previo requer’”
miento de pago, dado su ignorado paradero. De no personarse le pararé el per”
juicio a que hubiere lugar en derecho.

Dado en Zaragoza a veintinueve de mayo de mil novecientos noventa ¥
seis. — El secretario.

JUZGADO NUM. 8 Niim. 32.323

Don Juan Carlos Fernéndez Llorente, magistrado-juez del Juzgado de Primer®
Instancia nimero 8 de Zaragoza;

Hace saber: Que en los autos que a continuacién se dirdn obra dictada la
sentencia cuyos encabezamiento y fallo son del tenor literal siguiente:

«Sentencia. — En la ciudad de Zaragoza a 31 de mayo de 1996, — El ilus”
trisimo sefior don Juan Carlos Ferndndez Llorente, magistrado-juez del Juzg#
do de Primera Instancia nimero 8 de los de esta capital, ha visto los presentes
autos niimero 300 de 1996, de juicio ejecutivo, promovidos por Banco Pastor
S.A. (CIF A-15000128), domiciliada en calle Cantén Pequefio, nimero 1, d°
La Coruiia, representada por el procurador don Isaac Giménez Navarro y dirt-
gida por el letrado don Jestis Antenio Garcfa Huici, contra la compafifa mer
cantil Construcciones Arba, S.L. (CIF B-50039189), domiciliada en carreterd
de Madrid, kilémetro 315,800, edificio Expozaragoza, oficina 1, de ZaragoZ®
declarada en rebeldia, y...

Fallo: Que debo mandar y mando seguir adelante la ejecucién clespachﬂ‘w
a instancia del procurador don Isaac Giménez Navarro, en representaci6n 2
Banco Pastor, S.A., hasta hacer trance y remate de los bienes embargados 8 la
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fompafifa mercantil Construcciones Arba, S.L., y con su producto, entero y
tumplido pago a la parte actora de las responsabilidades por que se despaché
4 ejecucion, la cantidad de 6.005.596 pesetas de principal, mds los intereses
Pactados segiin consta en la péliza, y con imposicién de las costas causadas, a
CUyo pago debo condenar y condeno expresamente a la parte demandada.
Asi por esta mi sentencia, de la que se expedird testimonio para su unién a
los autos, 1o pronuncio, mando y firmo.»
Se expide el presente para que sirva de notificacién en legal forma a la
Parte demandada en ignorado paradero,
Dado en Zaragoza a treinta y uno de mayo de mil novecientos noventa y
Seis. — p| magistrado-juez, Juan Carlos Ferndndez Llorente. — El secretario.

JUZGADO NUM. 9 Niim. 32.330

Doiia Covadonga de la Cuesta Gonz4lez, magistrada-jueza del Juzgado de Pri-
Mmera Instancia nimero 9 de Zaragoza;

Hace saber: Que en este Juzgado y con el niimero 98.017 de 1996 se siguen
autos de justicia gratuita a instancia de Esther Bielsa Soler, representada por la
Procuradora dofia Marfa Pilar Garcia Fuente, de oficio, contra Caja de Ahorros
Y Monte de Piedad de Zaragoza, Aragén y Rioja, Alberto Plana Sénchez, Manu-

&Ct!u-as Ordesa, S.A., letrado del Estado y herencia yacente y herederos desco-
Nocidos de Fausta Soler Latorre, estos tiltimos en paradero desconocido, en
¢4Y0s autos se ha acordado por resolucién de esta fecha la publicacién del pre-
se“_“‘-, al objeto de citar a la celebracién del juicio verbal sefialado para el dia 11
€ Julio préximo, a las 11.00 horas, a la herencia yacente y herederos descono-
Cidos de Fausta Soler Latorre, con apercibimiento de que deberén comparecer
£on los medios de prueba de que intenten valerse y con la prevencién de que,
¢as0 de no comparecer, serdn declarados en rebeldia, prosiguiendo el pleito su

€urso, quedando copias del procedimiento en Secretaria de este Juzgado.
ado en Zaragoza a treinta y uno de mayo de mil novecientos noventa y seis.

4 Magistrada-jueza, Covadonga de la Cuesta Gonzélez. — El secretario.

UZGApo NUM. 11 Nim. 32.324

Dofia Marfa Jesis Escudero Cinca, secretaria del J uzgado de Primera Instancia
Nimero 11 de Zaragoza;
Hace saber: Que en juicio ejecutivo nimero 271 de 1996-C se ha dictado
*€htencia cuyos encabezamiento y fallo son del tenor literal siguiente:
“Sentencia, — En Zaragoza a 30 de mayo de 1996. — La ilustrisima sefio-
i d9ﬁa Beatriz Sola Caballero, magistrada-jueza del Juzgado de Primera Ins-
.'Cla nimero 11 de Zaragoza y su partido, ha visto los presentes autos de jui-
¢o gjecutiyo niimero 271 de 1996-C, seguidos, como demandante, por Caja de
OITos de la Inmaculada de Arag6n, representada por el procurador don Luis
de] Campo Ardid, bajo la direcci6n del letrado don José Marfa Garcfa Belen-
Buer Valdés, y de otra, como demandados, Antonio José Garcia Arancén y
rezdm Antonio Madrona Arancén, que figuran declarados en rebeldfa, en
lamacién de cantidad, y...

Fallo: Que debo mandar y mando seguir adelante la ejecucién despachada
llra Antonio José Garcfa Arancén y Pedro Antonio Madrona Arancén, hasta
a%"’}' trance y remate de los bienes embargados, ¥ con su importe, {ntegro pago
B aja dt} Ahorros de la Inmaculada de Aragén de la cantidad de 453.563 pese-
e de Principal, mds los intereses correspondientes y las costas causadas y que

€ausen, en las cuales expresamente condeno a la parte demandada.
nOt'ASf Ppor esta mi sentencia, que por la rebeldfa de la parte demandada se le
D‘o‘;ﬁ‘:ﬂl‘{i en los estrados del Juzgado y en el BOP, caso de que no se solicite su

ficacion personal, lo pronuncio, mando y firmo.»

Para que sirva de notificacién de sentencia a Antonio José Garcfa Aran-
Pedro Antonio Madrona Arancén, se expide la presente, que se insertard
BOP y tablén de anuncios de este Juzgado.

% n Zlaragoza a treinta de mayo de mil novecientos noventa y seis. — La
Tetaria, Marfa Jesds Escudero Cinca.
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WzGApo Num. 13 Niim. 32.316

°fia Laura Pou Ampuero, secretaria del Juzgado de Primera Instancia niimero
3 de Zaragoza;
s l1.acr: saber: Que en el procedimiento de cognicién nimero 636 de 1995,
8Uido en e] Juzgado de Primera Instancia ndmero 13 de Zaragoza a instancia
o figeles Mufioz Lozano, contra José Antonio Salinas Gracia, sobre cogni-
U, se ha dictado sentencia que, copiada en su encabezamiento y fallo, es
Mo sigye:
“Sentencia 676. — En Zaragoza a 1 de diciembre de 1995. — En nombre
U Majestad el Rey, habiendo visto el ilustrisimo sefior don Luis Ignacio
d&stol- Eixarch, magistrado juez del Juzgado de Primera Instancia nimero 13
636 Aragoza y su partido, los autos de juicio de cognicién registrados nimero
o de 1995-C, instado por Angeles Mufioz Lozano, representada por el pro-
iadﬂl‘ sefior Barrachina Mateo y defendida por el letrado sefior Fernando de
g"el.lcontra José Antonio Salinas Gracia, que se halla declarado en rebeldia
Csal, y..,
o :ﬂ“o: Que debo declarar y declaro la incompetencia de este Juzgado para
u;l’c“ la demanda formulada por la representacién procesal de Angeles
ener. % Lozano, contra José Antonio Salinas Gracia y, en consecuencia, sin
aresolver el fondo de la cuestién, debo absolver y absuelvo en la instan-
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cia al demandado citado, con imposici6n a la actora de las costas causadas en el
procedimiento. Todo ello sin perjuicio de la posibilidad del demandante de diri-
girse al 6rgano competente por razén de la materia a plantear sus reclamaciones.

Cimplase al notificar la presente lo dispuesto en el articulo 248.4 de la Ley
Orgénica del Poder Judicial.

Asi lo dispongo, mando y firmo.»

Y con el fin de que sirva de notificacién en forma al demandado José Anto-
nio Salinas Gracia, extiendo y firmo la presente en Zaragoza a treinta de mayo
de mil novecientos noventa y seis. — La secretaria, Laura Pou Ampuero.

JUZGADO NUM. 14 Niim. 32.320

Don Jesis Ignacio Pérez Burred, magistrado-juez del Juzgado de Primera Ins-
tancia niimero 14 de los de Zaragoza;

Hace saber: Que en los autos que a continuacién se dirdn obra dictada la
sentencia cuyos encabezamiento y fallo son del tenor literal siguiente:

«Sentencia. — En la ciudad de Zaragoza a 31 de octubre de 1995. — En
nombre de Su Majestad el Rey, el ilustrisimo sefior don Jesiis Ignacio Pérez
Burred, magistrado-juez del Juzgado de Primera Instancia nimero 14 de
Zaragoza y su partido, ha visto los autos nimero 39 de 1995, de juicio ejecuti-
vo, seguidos, como demandante, por Creist, S.L., representada por el procura-
dor sefior Puerto y defendida por el letrado sefior Pinilla Goémez, siendo
demandada Cuarte Alimentacién, S.L., declarada en rebeldfa por su incompa-
recencia en autos, en los que se ejercita la acci6n ejecutiva a que se refiere el
nimero 4 del articulo 1.429 de la Ley de Enjuiciamiento Civil, A

Fallo: Que debo mandar y mando seguir adelante la ejecucién despachada
contra Cuarte Alimentacién, S.L., hasta hacer trance y remate de los bienes
embargados, y con su producto, entero y cumplido pago a la ejecutante Creist,
S.L., de la cantidad de 210.837 pesetas de principal, ms los intereses pactados
correspondientes hasta el completo pago y las costas del juicio que por el
ministerio de la ley se imponen a la parte ejecutada.

Notifiquese esta sentencia a la parte demandada rebelde en la forma que
previene el articulo 769 de la Ley de Enjuiciamiento Civil, a no ser que por la
parte actora se inste la notificacién personal en el término de cinco dfas.

Asf por esta mi sentencia lo pronuncio, mando y firmo.»

Y se expide el presente, para que sirva de notificacién en legal forma a la
parte demandada.

Dado en Zaragoza a siete de mayo de mil novecientos noventa y seis. — El
magistrado-juez, Jesds Ignacio Pérez Burred. — La secretaria.

JUZGADO NUM. 14 Niim. 32.332

En virtud de lo acordado en resolucién de esta fecha, en autos niimero 363
de 1996-B, seguidos en procedimiento de embargo preventivo a instancia de
Deutsche Bank Espaiia, S.A.E., contra Benito Sénchez Alia, por la presente se
notifica a dicho demandado a fin de que dentro del término improrrogable de
cinco dfas hébiles se oponga al embargo preventivo contra el mismo despacha-
do, si le conviniere, personéndose en los autos por medio de abogado que le
defienda y procurador que le represente.

En Zaragoza a treinta y uno de mayo de mil novecientos noventa y seis, —
El secretario.

CASPE Niim. 32.375

Doiia Marfa José Dorel Bruscas, jueza del Juzgado de Primera Instancia de

Caspe (Zaragoza);

Hace saber: Que en este Juzgado se sigue procedimiento judicial sumario
del articulo 131 de la Ley Hipotecaria con el nimero 2 de 1993, instado por
Caja Postal, S.A. (antes Banco de Crédito Agricola, S.A.), representada por el
procurador don Santiago Albiac, contra Raimundo Claramunt Ibarz, vecino de
Mequinenza (Zaragoza), calle A, nim. 33, en los que por resolucién de esta
fecha se ha acordado librar el presente y su publicacién por término de veinte
dfas, anuncidndose la venta en tercera subasta del bien que més adelante se
dird, bajo las condiciones siguientes:

1.* Para poder tomar parte en la subasta serd preciso consignar previa-
mente, en la Mesa del Juzgado o establecimiento bancario destinado al efecto,
el 20 del tipo de licitacién fijado para la segunda subasta.

2"  Se admitirdn posturas por escrito, en sobre cerrado, depositado en la
Mesa del Juzgado con anterioridad a la licitacién.

3.* Los autos y certificacién del Registro de la Propiedad estdn de mani-
fiesto en Secretarfa.

4" Elremate podrd hacerse en calidad de ceder a tercera persona.

5." Seadvierte a los licitadores que deberdn aceptar como bastante la titu-
lacién existente, y que las cargas o gravdmenes anteriores y los preferentes al
crédito de la parte actora, si los hubiere, continuarén subsistentes, y que el
rematante los acepta quedando subrogado en ellos, sin destinarse a su extincién
el precio del remate.

6." Se previene que en el acta de la subasta se hard constar que ¢l rema-
tante acepta las obligaciones expresadas, y si no las acepta no le serd admitida
la proposicién. Tampoco se admitird la postura por escrito que no contenga la
aceptacion expresa de esas obligaciones.

7.*  Sin perjuicio de la que se lleve a cabo en la finca hipotecada, confor-
me a los articulos 262 al 279 de la Ley de Enjuiciamiento Civil, de no ser halla-
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do en ella, este edicto servird igualmente para notificacién al deudor del triple
sefialamiento del lugar, dia y hora para el remate.

8.* La subasta tendré lugar en este Juzgado, a las 11.00 horas del dfa 30
de julio de 1996, y esta tercera subasta serd sin sujecién a tipo.

Bien objeto de subasta:

Riistica. — Campo de secano en el término de Mequinenza, partida
“Plana”, de 3 hectéireas 89 4reas 50 centidreas. Forma parte de la parcela 27 del
poligono 28. Inscrita al tomo 366, folio 217, finca nim. 5.057. Tasada a efec-
tos de subasta en 3.500.000 pesetas.

Dado en Caspe a treinta de mayo de mil novecientos noventa y seis. — La
jueza, Marfa José Dorel Bruscas. — La secretaria.

TARAZONA Nim. 32.373

En virtud de lo acordado en autos de tercerfa de mejor derecho tramitado en
este Juzgado con el nimero 88 de 1996, dimanante de procedimiento judicial
sumario tramitado en este Juzgado con el nimero 69 de 1994, seguida la cita-
da tercerfa a instancias del Fondo de Garantia Salarial, representado por el
abogado del Estado, contra la Caja Rural del Jalén, S.C.L., representada por el
procurador sefior Molinos Laita, y contra la entidad Inmobiliaria Turiaso, S.L.,
de cuyos legales representantes se ignora su paradero, en resolucién de esta
fecha se ha acordado emplazar a la citada demandada para que en el término de
nueve dfas comparezca en los autos de referencia, persondndose y contestando
a la demanda, con escrito firmado por letrado, con la prevenci6n de que de no
hacerlo serd declarada en rebeldia, teniéndosele por contestada la demanda,
siguiendo la tercerfa su curso sin volver a citarla ni ofrla.

'Y para su insercién en el BOP y colocacién en el tablén de anuncios de este
Juzgado, y para que sirva de emplazamiento a la demandada Inmobiliaria
Turiaso, S.L., en legal forma, expido el presente en Tarazona a treinta y uno de
mayo de mil novecientos noventa y seis. Doy fe. — El secretario.

Juzgados de lo Social

JUZGADO NUM. 5
Cédula de citacién Nim. 32.646

En cumplimiento de lo ordenado en autos seguidos bajo el nim. 357 de
1996, a instancia de Marfa Pilar Forcada Pérez y Ascensién Sierra Cend6n, en
reclamacién de cantidad, contra Two Queens, S.C., y las socias Marfa Grande
Martinez y Marfa José Castafi6n, se cita a dicha parte demandada para que
comparezca en la sala de audiencia de este Juzgado (sito en calle Capitdn Por-
tolés, nimeros 1, 3 y 5, de esta ciudad), al objeto de asistir a los actos de con-
ciliacién o juicio, en su caso, que tendrén lugar el dfa 8 de julio de 1996, a las
9.45 horas, advirtiéndole que si no comparece le parard el perjuicio a que
hubiere lugar en derecho.

Y para que conste y sirva de notificaci6n y citacién a Two Queens, SiCyy
Marfa Grande Martinez y Marfa José Castafi6n, en ignorado paradero, se expi-
de el presente para su publicacién en el BOP, con la advertencia de que, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 59 de la Ley de Procedimiento Laboral,
las siguientes comunicaciones se hardn en estrados, salvo las que revistan
forma de auto o sentencia o se trate de emplazamiento.

Dado en Zaragoza a veintinueve de mayo de mil novecientos noventa y
seis. — El secretario.

JUZGADO NUM. 5
Cédula de citacién Nim. 32.647

En cumplimiento de lo ordenado en autos seguidos bajo el nim. 396 de
1996, a instancia de Francisco Javier Segura Porroche y otros, en reclamacién
de cantidad, contra Zope, S.A., y Fondo de Garantfa Salarial, se cita a dicha
parte demandada para que comparezca en la sala de audiencia de este Juzgado
(sito en calle Capitén Portolés, nimeros 1, 3 y 5, de esta ciudad), al objeto de

asistir a los actos de conciliacién o juicio, en su caso, que tendrén lugar el dfa
9 de septiembre de 1996, a las 9.45 horas, advirtiéndole que si no comparece
le parard el perjuicio a que hubiere lugar en derecho.

Y para que sirva de citacién a Zope, S.A., que se encuentra en ignorado
paradero, expido la presente cédula de citacién a efectos de su inserciGn en el
BOP, advirtiéndole saber que las siguientes resoluciones se hardn en estrados,
salvo los autos y sentencias (articulo 59 de la Ley de Procedimiento Laboral).

Dado en Zaragoza a veintinueve de mayo de mil novecientos noventa Y
seis. — El secretario.

JUZGADO NUM. 5. — BILBAO
Cédula de notificacién Niim. 32.371

Doiia Marfa José Marijuén Gallo, secretaria judicial del Juzgado de lo Social
niimero 5 de Bilbao (Vizcaya);

Hace saber: Que en autos nimero 763 de 1995 de este Juzgado de lo Social,
seguidos a instancias de Alfredo Echarri Lacarra, contra las empresas Bol
Zaragoza, S.A., y Aureocromfa, S.L., sobre otros asuntos, se ha dictado el
siguiente

«Fallo: Que estimando la excepcién de cosa juzgada opuesta por la empre:
sa Aureocromia, S.L., frente a la demanda deducida en su contra, ¥ Bol
Zaragoza, S.A., por Alfredo Echarri Lacarra, debo desestimar y desestimo su
pretensién sin entrar a conocer del fondo debatido. !

Contra esta sentencia cabe recurso de suplicacién ante la Sala de lo Social
del Tribunal Superior de Justicia del Pafs Vasco, debiendo ser anunciado tal
propésito mediante comparecencia o por escrito ante este Juzgado en el plazo
de cinco dfas, a contar desde su notificacién.»

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se hardn ef
los estrados de este Juzgado, salvo las que revistan forma de auto o sentenctd
o se trate de emplazamiento.

Y para que sirva de notificacién en legal forma a Boll Zaragoza, S.A.,en
ignorado paradero, expido la presente para su insercién en el BOP de Zarago-
za en Bilbao a veinticuatro de mayo de mil novecientos noventa y seis. —
secretaria judicial, Marfa José Marijudn Gallo.

JUZGADO NUM. 1.— NAVARRA
Cédula de citacién Niim. 32.372

En el procedimiento nimero 334 de 1996 seguido en este Juzgado a ins-
tancia de Domingo Z. Ruiz Mendoza, contra Vitrometal, S.A., Instituto Nacio®
nal de la Seguridad Social, Mutual Cyclops, Mutua A.T. nim. 126, Tesoreria
General de la Seguridad Social y Tymebro, S.L., sobre incapacidad permanen-
te (accidente de trabajo), se ha dictado resolucién de esta fecha por la queé se
acuerda citar a Tymebro, S.L., con domicilio en carretera de Castell6n, kil6-
metro 3,200, de Zaragoza, mediante publicacién de la presente, a fin de que €
dfa 15 de noviembre préximo, a las 12.15 horas, comparezca ante este Juzga®
do (sito en la calle Iturralde y Suit, 13, 2.°) a fin de celebrar los actos de concl-
liaci6n y juicio subsiguientes de no lograrse la avenencia en aquél, advirtién-
dole que puede aportar aquellos medios de prueba de que intente valerse, Y que
dichos autos no se suspenderén aunque dejase de asistir.

Al objeto de practicar prueba de confesién judicial, deberd comparecer per
sonalmente el demandado y, si se trata de personas jurfdicas privadas, la per”
sona que ostente su representacion legal, que lo acreditard con exhibicién d¢
escritura o poder notarial, con la advertencia de que en caso de incomparecen”
cia injustificada o que rehusara declarar o persistiera en no responder afirma-
tiva o negativamente se le puede tener por confeso.

Se le advierte, ademds, que las siguientes comunicaciones que no sean s€°
tencia, auto o emplazamiento se le hardn en los estrados del Juzgado.

Y para que lo acordado tenga cumplimiento, expido y firmo el presente €0
Pamplona (Navarra) a treinta de mayo de mil novecientos noventa y seis. —
secretario judicial.
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