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WMINISTERIO DE JUSTICIA

ESIDENTE DE LA REPUBLICA

ren, subed:

igla siguiente.

af LEY

filo 1.° Al articulo 82 de la ley
Biia s le anadird un parrafo que
rd asic

rial que acrédite estar recogidas
er dol deudor, debidamente inu-
obligaciones cquivalentes al to-

ifa o 12 hipoteca una finca deter-
yaunque dichas obligaciones no
i a 1o déeima parte del total de
6n. En este caso sélo podra can-
la inscripeién de la hipoteca que
finca que se trats de liberar.»

alo 2.°  Sera modificado el arti-
del Reglamento vigente en con-

to,

a todos los eciudadanos que
al camplimiento de esta Ley,
todos los Tribunaies y Autorl-
“BU€ la hagan cumplir.

fltos treinta v dos.
Viceto Alcald-Zomora y Torres

inistro de Justicia,
e Albornoz y Liminiana

{aceta 15 septiembre de 1932.)
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Nium. 2181

ARIA.—NEGOCIADO 2.°

Circuiar

Teniente Coronel Presidente de
4o Clasificacion y Revisién Caja
'1.° 58 Mahdn, en oficio niime-

ugo por la Junta de su presi-
ozo n.” 46 del reemplazo del
itio por el cupo de Mahdn Ma-
Rueda, por haber hecho su
personal en la Junta de Cla-
 Valencin. Dicho individue fi-
elacion de préfugos publicada
N OFICIAT, de esta provincia
21 de julio ditimo.

¢ publica en el BOLETIN OFI-
efectos correspondientes.
23 de septicmbre de 1932,

' El Gobernador,
JUAN MANENT

#
& W

138 con 1o dispuesto en el articulo |

Niam. 2218
Negociado 3.°
Bl Ilmo. Senor Subsecretario dsl Mi-

* nisterio de la Gobernacién en eserito fe

= ¥
s |

lis CORTES han decretadoy sau-

cha 21 de los corrientes, comunica a este |

Gobicrno lo gue sigue: _
«De orden y en cumplimiento de lo

: que determina el articulo 25 del Regla-

los que la presente VIEren y . yento de 22 de abril de 1890, significo a

. E. que en ¢l expediente iustruido en
este Ministerio a virtud de recurso de al-
zada interpuesto por Dou Jacinto Billén,
Don José Vidal, Don Juan Colomar y don

+ Jesiis Tricds, contra providencia de ese

Gobicrno, imponiendo a ecada ano Ia mul-

‘ ta de cien pesetas por romper una estam-

“Abien podra cancelarse parcial |
I8 hipoteca cuando se presenle . e &
b ! Lel. BoLETIN OFICIAL de e8i provineii, Pis

pa, simbolo de la Repuibliea, se conceden
15 dias de audiencia, a contar desde el
siguiente al de la publicacion de ésta en

ra gque los interesados puedan alegar y

© presentar cuantas justificaciones conside-

‘de la responsabilidad por que |

ren procedantes a sa derecho»,
Palma 27 de septiembre de 1932,
Kl Gobernador interino
BAMON MARTINEZ
*-.;:“_:'
Ntm. 2207
Secretaria.—Circular
Para poder cumplimentar dérdenes de
la Superioridad los Sres. Alcaldes se ser-
viran manifestar a este Gobierno en un
plazo que no podra exceder de cinco dias

. contados desde la publicacion de la pre-

" sente cirealar en el BOLETIN OEICIAL de

:

d a ocho de septiembre de mil |

una relacion de las becas concedidas a
partir de 14 de abril del pasado ano. de
1931 haciendo constar su ndmero, objeto
y dotacion de las mismas, asi como su da-

{ raecion.

& focha 19 de! actual, comunica :
rno, haber sido levantada la |

e s e ot L

Palma 16 septiembre de 1932.
El Gobernador interino,
BAMON MARTINEZ
.
Nam, 2179
DIRECCION GENERAL D CAMINOS

CARRETERAS CONSTRUCCION

Hasta las trece horas del dia 17 de
octubre proximo se admitiran en el Nego-
ciado de Construccién de Carreteras, del
Ministerio de Obras Plblicas y en todas
las Jefaturas de Obras Pablicas de la pe-
pinsula, a horas habiles de oficina, propo-
giciones para optar a la obras de la Ca-
rretera de Palma a Soller por Valldemo-
ga—Km. 17—Proyecto de Mejora del cru-
ce del Torrente Son Viscos, cuyo presa-
puesto asciende a 21.701,73 pesotas, de
bieudo quedar terminadasen el plazo de
seis meses, a contar dela fecha de co-
mienzo de las obras, ¥ siendo la fianza
provisional de 651,05 pesetas. :

1a subasta se verificard en la Direc
cién General de Caminos situada en el
Ministerio de Obras Pablicas, el dia 22 de
octubre a las once horas. %

Bl proyecto, pliego de condiciones,
modelo de proposicién y disposiciones so-
bre forma y condiciones de su presenta-

i aran de mauifiesto en el Ministe-
i xcfitg[:lg%%l;as Pablicas y en la Jefatura de

Obras Publicas de Baleares, y en los dias

y horas habiles de oficina. e
Cada proposicion se presentara en pa-
pel sellado de la clase 6.* (4'50 pesetas) o

LS

en papel comiun con poéliza de igual pre-

-¢io, desechdndose desde luego la que no

venga con este requisito cumplido.
i Kl licitador acompanara a su proposi
. ¢ion la relacién de remuneraciones mini-
: mas en la forma que determina el apar
i tado A) del Real deeroto ley de 6 de mar
i zo de 1929 (Gacela del 7) y en el pliego
de condiciones particulares y econdmicas
que han de regir en la contrata de estas
obras. Una vez que le sea adjudicado &l
servicio, presentard el contrato de traba-
jo que se ordena en el B) del mismo Real
deereto-Ley.

Las Ewmpresas, Companias o Socieda
des proponentes estian obligadas al cum-
plimiento del Real decreto de 24 de di-
ciembre de 1928 (Gacefa del dia siguiente)
v digposiciones posteriores. .

Madrid 19 de septiembre de 1932.—E!
Director General, &7 Fr Bolatios.

5

Nam. 2199
JEFATURA DE OBRAS PUBLICAS
DE BALEARES

CONSERVACION DE CARRETERAS

Rectificacion.—El anuncio de subasta
namero 2119 de las de conservacién de
carreteras de la provineia publicado en el
nimero 10264 del BoLeTIN OFICIAL co-
rrespondiente al dia 20 de septiembre ae-
tual, se refiere a la carretera de tercer
orden de «Sineu a Algaida» debiendo de-
cir de «Sinen al Puerto de Aleudias.

Palma 24 de septiembre de 1932.—KEl
Ingeniere Jefe, Francisco Manrigue de
Lara.
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Nam. 2152
JURADO MIXTO DE TRABAJO
de Oficios y Materiales de la Construccion
de Baleares.

_ HORARIO DE TRABAJO acordado en se-
sién celebrada por este Jurado el dia 12

«Unién Obrera» de Campos del Puerto,
para el Gremio ds albaniles en dicho
pueblo.

1. Horario de trabajo desde 1.° de
octubre a 31 de marzo:

Mananade 7 a 11.
Tarde de 1230 a 16°30.

2.° Horario, desde 1.° de abril a 30
de septiembre:

Manana de 7 a 11.
Tarde de 14 a 18.

3.° Para el caso de tener que traba-
jar en horas excraordinarias serdan avisa-
dos los respectives obreros con 24 horas
de anticipacion.

Las precedentes Bases tendran un afio
de vigencia, consideriandose prorrogadas
por otro plazo igual, caso de no ser de-
nuneciadas por las partes interesadas an-
tes de su terminacién.

Lo que se publica en el Borerin Ori-
CIAL g_e 1a pro{vincia a log efectos de lo
que disponeel arl. 29 de la vigente le
{ de Jurados Mixtos Profesionalesf 3
i Palma 20 de septiembre de 1932.—Ei
' Secretario, Jaime Rebassa. —V.° B.oe—
El Viee presidente, Ignacio Ferretjans.

FS
ER

de! actual a propuestd de la Sociedad .

|
i

Nim. 2173
JURADO MIXTO DEL TRABAJO
Grupo 10. Industrias de la Madera

Iste Jurado Mixto, en sesién celebra-
da ayer, aprobd, a propuesta de los patro-
nos y obreros del ramo, de Felanitx, que
en dicha poblacion rija para la industria
de 1a madera el siguiente horario:

Invierno: de 7 a 12 horas y de 13 y
media a 16 y mediu.

Verano: de 7 a 12 horas v de 14 & 17.

Se entiende verano desde 1.° de abril
a 31 de octubre, e invierno el resto del
afo.

Lo que se hage ptiblico a tenor de lo
dispuesto en el articulo 29 de la Ley de
27 de noviembre de 1931.

Palma de Mallorea, 20 de septiembre
de 1932.—BLY Secretario,. R. Despuig.—
V.2 B.°—E| Presidente, Gregorio Crespo.

Nim. 2153
JURADO MIXTO DEL TRABAJO
de Gas, Electricidad y Agur de Baleares

Basgs pr TraBAJo acordadas por el Ju-
rado Mixto de Trabajo de Gas, Elec-
tricidad y Agua de Baleuarcs, en sesién
celebrada el dia 16 de septiembre de
1932, para la Reglamentacion del tra-
bajo en las fabricas de Gas y Electri- .
cidad de la Jurisdiceion de dicho Jura-
do Mixto.

Seccion de Electricidad

BASE PRELIMINAR.—Las presentes ba-
ses solo se aplicaran a las fabricas cuya
prodaceion exceda de 1000 Kilowatios
(categoria A).

CAPITULO I

Base 1.* Sin perjuicio de las amplia-
ciones que las necesidades industrinles
hagan sentir; la creacion y ampliacién de
otra seccion no podra implicar merma o
perjuicio en In antigiiedad del personal
de plantilla al trasladarle; bien entendido
que si se le traslada de seccién contra su
voluntad, por exceso de personal, volve-
rd a ser repuesto en su primitivo eargo,
de faltar opararios de su clase en el de-
partamento que ocurra el caso.

El personal de fabricacién y distribu-
cion comprendera los cuatro siguientes
departamentos:

1.° Personal de fibrica de produoe-
cion.

9.9 Personal de la distribuecidn.

3.2 Personal de talleres.

1.° Personal de laboratorio.

Base 2. Tl personal afecto a cada

uno de estos servicios recibirg la denomi-
nacién que a continuacidn se expresa y
su categoria serd fijada con arreglo al
sueldo minimo siguiente y segtn las see-
ciones que se detallan a continuacion.

1.° Personal de las fdbricas de produceion
a) Engrasadores de 1.%, 220°00 pese-
tas mensuales.
b) Idem de 2.*, 200°00 id. id.
¢) Fogoneros de 1.* 285°00 id. id.

d) Idem de 2.%, 27500 id. id.

e) Paleros de 1.%, 220°00 id. id. &
f) Idem supléntes, 17500 id. id.

g¢) Electriciatas de 1.*, 275°00 id. id.
h) Tdem suplentes, 22500 id. id.
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i) Refrigeracidn, 40°00id. semanales.
j) Pesadores, 48°00 id. id.

2.° Personal de distribucion

a) Redes y transformadores:

Oficiales de sub-estaciones, 22500 pe-
setas mensvales. :

Montadores de 1.%, 63'00 id. semanales,

Idem de 2.®, 5400 id. id.

Electricistas de 1.%, 54°0C id. id.

Idem de 2., 4500 id, id.

b) Acometidas, contadores y recia-
maciones:

Oficiales de 1."%, 48‘00 pesetas sema-
nales.

Idem de 2.%, 4200 id. id.

5ol

a) Mecanicos de 1.%,
semanales.

Idem de 2.7, 48°00 id. id.
b) Electricistas de 1.%, 6300 id. id.
Idem de 2.* 42°00 id. id.
¢) Carpinteros de 1.%, 50°00 id. id.
Idem de 2.%, 42°00 id. id.

4.° Personal de Laboratorio

a) Verificadores de 1.%, 27500, pese-
setas mensuales.

Idem de 2.2, 20000 pesetas mensnales.

b) Oficiales de reparaciones de 1.7,
5100 pesetas semanales,

Idem de idem de 2.%,
semanales.

Para los peones en general regird el

Personal de talleres
60'00 pesetas

=

sueldo de 39'00 pesetas secmanales, y se :
considerara como antigiiedad la que lle- .

vare en el departamento donde prestase
8us servicios.
Para todos los obreros empleados en

poblaciones de menos de 30.000 habitan- :

tes, su sueido sera del 25 por 100 menocs
del jorna! fijado en las presentes bases,
Base 3.% 'Las eniidades a quienes
afectan estas bases, formaran una planti-
lla por secciones, del personal a sus drde-

nes, en la cual incluirin a sus actunles :
operarios por riguroso turno de anfigiie: .

4200 pesetas

dad y con arregloa la elasificacion de

sueldos que pereiban,

Los obreros operarios inscritos ten-
dran el derecho de ascenso a la categoria
superior inmediata dentro de sii seccion,
a medida que ocurran las vacantes, sin
otra condicién que la de tener demostra-
da. suficiencia bastante, mientras en el
instituto de formacion profesional no se
establezcan normas concretas para lu
confeccion de certificados de aptitud.

Pasard a ser de plantilla todo el per- |

sonal que lleve dos afies de continuo ser-
vicio en una misma Empresa.
GA P ELO L
Retribucion

Base 4.® Conforme se establece en la
base 2.* los jornales que regirén para

cada una de las clases de obreros men- !

cionados en las respectivas secciones
seran los que en ella s& consignan.

5i la entidad personial necesitass con-
tratar obreros eu concepto de peones que
hayan de coadyuvar al trabajo de eual-
quiera de los servicios indicados, el jor-

! dran celebrarse eolectiva o inf
mente. Aquellos se otorgaran siempre por

5 08

¢ disposici

nal minimo que se habrd de satisfacera

esta clase de obreros, serd de seis pesetas
diarias.

Base 5. Todas las horas extraordi-
narias se abonardn con un recargo de un
50 por ciento sobre las ordinarias, enten-
diéndose que el edmputo de los deveungos

guiente: los que cobren mensualmente,
dividiendo la .mensualidad por 26 diag y
el dia por 8 horas.

En caso de que un obrero trabaje
durante algunus horas extraordinarias, el
patrono podra excluirle del trabzjo el dia
o dias siguientes, descontando los habe
res de éatos, siempre que entre las horas
ordinarias y extraordinarias que bayan
prestado, sumen una cantidad que no
sea inferior a 48 horas la semana.

Las horus trabajadas en domingos y
dias festivos en servicios no permanen-
tes, no podrin ser computadas como ordi-
narias.

Base 6.* Cuando el personal tenga
que salir a prestar servicios en un radio
de tres Kilometros fuera del  casco de la
Poblacion donde los presta habitnalmen-
te, se le abonara pasaje y comida; si por
causas del trabajo se tuviera que pernoge-
tar uno o mas dias, se abonard manuten:
cién completa. Por comida se abonard
tres pesstas
te pesetas.
.g.aop Jefes inmediatos, al ordenar el

gastos mas arriba indicados,

Jcuenta una vez efectnado éste,

< do el trabajo 4

‘para este efecto serd de la manera si- |

. festivos

Eoabril, 1.0
bre, 2.°dia do Pascuu de Resureceion y §
i trabajo el ob

camién para traslado de personal, debera
hacerlo en forma que éste viaje comoda-
menie.

Base 7.* Los patronos efectuaran los
pagos conforme estén ciasificados los
obrercs, o sca scmanal, quincenal o men-
sualmente.

Base 8.* Los obreros que dejen de
concurrir al trabajo sin causa justificada,
dra descontar el jornal o salario
correspondiente al dia o dias a que la fal-
tiv e refiere, sea cualquiera v forma del
percibo de sus haberes, considerindose
que el contrato queda rescindido si el
cbrero faltase al trabajo una semaua se-
guida.

CAPITULO III
Jornada y Horario
Base 9.7 .
de 8 horas, dividida
jornadas, segiun exig
¥y previo aeuerdo entre g

en dos me
cias del servicio

atrounos v obre

3
el

lixto.
Los servicios que por su earicter ex-

( reglo a las

de prest:

traordinario, 3
ciones vigseutes
rante lag 24 hora 3
estableciendo tres tur
uno en ls iguiente: de la
22 y de las 22

do ln mafana

e podra efe
inglesu en ag!
indole del s
bién establecor
acuerdo patronos y obreros.

Buage 10. Seran considerados dias
retribuidos: 1.° de enero, 414 de
de mayo, 25 y 26 de diciem-

en que la
o lo permita, como tam-

1] 11 1a {Mavns
uiiimo ¢la ae varnay

. por los motivos comprent

Base 19. El patrono vendra obligado
a respetar el puesto al obrero que tuviera
que dejar el destino para cumplir con el
servicio militar o sufriera ausencias por
indole soeial, impuestas por mandato Gu-
bernativo o Judicial, siempre que se
sente al patreno en demanda de trabajo
deuntro de los 15 dias siguientes al térmi-
no de tal situacidn,

Bise 20. Para les efectos anteriores,
el patrono ad ra a los obreros que ad-
mita en st 6n de lag que se ausenten
o8 eu la base
antervior la obligacion de cesar en el tra-
bajo cuando se presenten los interesados

pre

. electivos, sin necesidad de preavise, no

teniendo derecho a indemnizacién por tal

- despido, pero se le considerard, a efcctos

: de readmi
Ia jornada ordinaria serd ’

3, del cual se dari cuenta al Jurado |

 enfermedad debidame;

\ cido en el apartado 6.° del articalo 89 d

semana lamada &
. dra ser amonestado prive
horarios de verano, de !
¢ impuesto estas dos corr

. que se tomara debida nota,
: ceder n olras mayores, se

BEste precepto no regira para aquellos §

obreros que hayan sido cont
tuzlmente o para una obruds

Base 11. Los potronos podran estipa-
lar el trabajo en forma de semana ingle-
81, sujetandose para ello a las disposicio-
nes legales vigentes, poniendo en cono-
cimiento del Jurado o la indicada es:

1

tados even- !
srminada, ¢

tipulacidn y condiciones en que se veri-

fique. oy
Base extraordinarias
golo pod dentro de: las

normas establecidas en las leyes vigen- !

tes.
CAPITULO IV
Del contrato de trabajo, su duracién y for-
Mmacion.,

Base 13. J
vidual-

crito y Gstos por escrito o verbalmente.
Unos v otrcs habréan de sujetarse alas

1

1
se3 acordadas porests Jurado, salvo el
de que las estipuiaciounes conveni-

1 coutradecir los proceptos de am-

a para lwx ¢lase obrera.

Base i4. Los obrerss que no tengan
as condieciones de pedn, eun arreglo a
g anteriores clasificaciones no podran
contratados mas que por semanas,
meses o afos., Los determinados peones
entenderan contratados por dias cuan-
3 86 de
cbra eventoal, en otrc caso se considera-
o contratados per semanas.

ran siembre .
Base 15. Los obreros que en ia actua

- dan excluidos de los beneficios de

: ase loa obreros atacados de enfermeda- |
62108 vigentes v 1 188 ba-- | base Joa obreros atacados de enfermeda |

e B i fermo, percibira des
Los contratos de trabajo po- : fermo, percibira des

n, COmo comp
base 18y con los mismos derechos segin
la antigliedad.

Base 21. Las mismas condiciones que
se acaban de exponer en lag buses ante
riores tanto para el sustituido como pa
el- sustituto, re para. las bajas po

ta del trabajo.
A los efectos de

o

lo estable-
:
!
la vigente ley regiladora da los
tos de trabajo, el obrefo que fal
condiciones propius del contrato

Bin
la falta sea constitutiva, por su importan- |

que

eia, de
la clase de trabajo a que se dedique, po-
o )

mera vez, reprendido ante sus compane:
ros Ia segunda-y solo después de haberle

an los casos,
23. Al términar un eontrato de
o tendra derecho a gque el
patrono le expida el certificado a gue se
refie yart lel artieulo 87 de

C artado 5.° de
la vigente ley de Centrato de Trabajo.

CAPITULOWW
- Licencias

Base 24, Todo el personal afecto a
las presentes bases disfrutard de un per-
miso annal de 7 dias ininterrumpidos,
arregladamente a lo que se establece en
el articulo 56 de la precitada ley de Con-
trato de Trabajo.

Los obreros que presten servieio per- |
' manente disfrutaran de 12 dias ininte-

rrumpidos de vacaciones anuales retri-
buidas. ]
Bage 25. Todo obrero que cayera e

le el segundo di:

su enfermedad, sua salarios integros duo-
rante un mes y la mitad de éatos durante
otro mes, si la dolencia persistiera.

des llamadas secretas.
Base 26. En todes los a
trabajo que no traigan consigo defunecidn

T ] . i oinutilidad total, se sujetaran a lo legis-
jrosa, signifiguen una mejo- ! Gl PG =
At Bkt $h 1) lado, con la variante de abonarles el jor- |

integro a los obreros accidentados.
La asistencia para los accidentes que

¢ necesiten ser internados en aloin esta-

i blat
: Clinica de esta Provincia y nunca en |

irienfo para su curacidn, serdn en

¢ Hospital gratuito.

liquen el de una |

lidad presten servicios a las drdenes de :
loa patronos a que estas bases so refieren,

entenderdn contratados por IMeses,

' quineenas o semanas, c¢on arreglo ala

forma que actualmente pereiban sus ha-
beres.

Base 16. Los contratos se eufende-

- ran prorrogades por un plazo igoal al

» ¥ Por pensién completa, sie-

rabajo al operario le entregaran la sufi- -
nte cantidad por adelantado para su-

y d

que cada nin comprenda, por el
solo hecho de no haberse advertido su
terminacion con fecha anterior a aquella
en que se extinga. ¢

Base 17. Para tado lo relacionado
con los despidos de los obreres, se proce-
derd con sujecion a lo dispuesto en el
art. 46 de la vigente ley de Jurados Miz-
tos de Trabajo.

Bass 18. Cuaudo la causa del despi-
do obedezea a falta detfrabajo o suspen-
sidn de dsterminados tr'.‘zb:{jos que la par-
te patronal estime necesaris para ia bue-
na marcha de la industrial, se cubririn
las readmisiones por los obreros despe-
didos en virtud de lales causas, guardan-
do un turno de rigurosa antigiiedad del
despido y deatro de ella, de servicios
prestados con el mismo patrone, el obre-
ro de la especialidad a que la readmision
afecte. ) 5

Los obreros que.aspiren a la readmi-

' sion deberan dejar nota de sus domicilios
al patrono, a los efectos de su llama-

miento.

DEBERES DE LOS8 OBREROS
Base 27. Sersi
elec-

tricidad, eambios de cristales y de man- |

guitos; encendida y apagada de las Inces
del barrio en las horas de costumbre v

:'zahequ:-;‘. similares; denuncia de todasg las |
{ anomaiiag que observe en el alumbrado :
: del barrio, :

Base 28.

. el debido respeto y consideracién, y éste a

; 81 Vez respetuosimente a sus jefes quic-

nes en sus repreusioncs o castigos obser-
varan las modalidades exigidags por el
buen trato. :

Base 29. Las herramicatas v itiles
de trabajo serén de cuents de la Empresa
patronal con el deber de los operarios de
reponerias a su costa si las utilizaran o
extraviarau fuera de sn aplieacién.,

Base 30. Al objeto de eamplir lo le-

gislado en materin do higiene en el fra- :

bajo, In Empresa patronal, dard facilida-
des necesurias a los obreros para el debi-
do aseo y limvieza
trabajo; ealefaccidn v ventilacién.

Base 31,

profesionales, ¢

mas a que so refiere la R, O.de 6 de agos-

to de 1929 pars, la formacion de dichos |
censos, en la Secretaria de este Jurado

Mixto se llevard nn rogistro en el que

constarai cuantos datos sean necesariog

para la formacién del censo definitivo,

idido en la !

te comprobada o

una desconfianza maniliesta en ;

vdamente la pri- |

ciones, de las |
16 podra pro- §

Que- |

egta

ceidentes de |

; . obligacidn del Farole: |
i ro: limpieza de los faroles de gas v

Al personal se le guardars

de las impurezas del

: Al objeto de ir preparando
la Iabor relativa a la formacion de censos ;
‘nicsion interin_se- dicten por el
- Ministerio de Trabajo y Prevision las for-

para facilitar la coloecaeig
parados.
Sera obligacion para todg
vez admitido al trabajo
patronal, la adquisicion qd
diente carnet de identidad
que le proporcionaré el Jurady
cuyo requisito no podra cont
jando,
Base 82. La vigencia de
bases, serd de dos ailos g
aprobacién por la Superiorida
randose prerrogadas por dog
de no ser denunciadas por g
partes coutratantes con dos m
telacion al término de su vigeg
.{-:k:i: -
Seccién de Gag
BASE PRELIMINAR.—La8 Dreg
" ses solo regivdn para las Hibris
produceion exceda de 5.000 mg
cos do Gas (Categoria A),

CAPITULO 1

Base 1.* Sin perjuicio de
ciones que las necesidades
hagun sentir; la ereacidon y am

| otra seccidu no podré implicap
. perjuicio en la antigiiedad del g
i de piantilla al trosladarle det
bien entendido que si se le tras
i fra su voluntad por exceso de
i volverd a sor repuesto ensu
¢ cargo, de faltar operarios de si
, el departamento en que ocurra
El personal de la fabricacidny
i bucion comprenderi los siguiente
¢ tameutos: 4
i 1.° Personal de sala de hor
2.9 Personal general de la il
3.7 Personai de distribueié
Base 2% Bl personal afe
uno dv estos servicios recibird
nacién que a continuacion e
v su categorio serd fijads, con il
gneldo minimo siguiente y segd
ciones que se detallan a contiy

1.° Personal de la sala de
a) Capataces, 72 pesetas 8
b) Gasdégenos, 69 id. id. ‘
¢) Fogoneros, reparadores

i tas y suplentes, 66 id. id. -
i d) Extincidn de Koe, 58 id.
| 2.° Personal general de las i

&) IKEngrasadores, 5100 pes
nales,
b) Purificadores, 3900 id. ia8
¢) Venta de subprodachos.
Oficiales de 1.%, 48'00 pegetuss

les.

Peones, 3900 id. id.
i d) Herrerias.
Oficiales de 1.2, 45‘00 pesetas’
leg.,

Peones, 59°00 id. id.
g ¢) Reparacion de hornos.
i Ofciales de 1.%, 60900 pesetas s
i les. 4
Idem de 2.%, 48°00 id. id.
Peones, 3900 id. id.
3.°  Personal general de dist
a) Canalizacién y ramaless
] Oficiales de 1.", 47°50 peseias
i les. 3
Idem de 2.2, 42°50 id, id.
i Peones, 89‘00id. id.

3 b) - Trabajos interior y recld
Oficiales de 1.7, 4750 pesetas®
les.
Idem de 2.%, 42°50 id.ids
Peones, 39°00 id. id.
¢) Taller de contadores ¥
i Oficiales de 1.%, 48°00 pes
les. 5,
Idem de 2.*, 42¢00 id. idi &

Peones, 89°00 id. id. 3
. d) Inspeccion de contador
3 Oficiaies de 1., 4750
i nales. <

¢) Alumbrado publico. |
tricidad).
Faroleros, 15000 pesetas

f) Peones en general;
semanales,
: Para los peones en
. saeldo de 39°00 peosetas
considerard la antigitedal
en el departumento don
servicios.

Para todos los obrer
: Poblaciones de manos d

. tes, su sucldo sera del 2
del jornal fijado en las;

! Base 3.2 Las entid

. afecten estas bases, for
la, por seeciones, del



cuzl incluiran a sus actuales
r riguroso turno de antigiie-
L arrezlo a la clasificacion de
perciban.

warios inscritos tendrdn el de-

dentro de su sececion a medida
las vacantes, sin otra condi-
L de tener demostrada suficien-
pprofesional no se establezcan
g de aptitud.

a ser de plantilla todo el par-

s misma Empresa.

CAPITULO 11
Retribusion
i Couforme se establece en la

08 en las respeclicas secciones,
e en ella se consignan.

fidad patronal neccsitase con-
08 en coneepto de peones que
eoadyuvar al trabajo de cual-
o8 servicios indicados, ¢l jor-

de cbreros, sera de 6°00 pesetas

& Modas las horas extraordi-
labonaran con un re
| sobre las ordinavias, enten
fine ol compuio de los devengos

gs que cobren mevsualmeute,
jo la mensuoalidad por 26 dias y
K-8 horas.

g0 de que un cbrero |
minas horas extraordi
godra exeluirie del trabajo el dia

tas ho-

fistos, siempre que entr
iirias v extraordinari
Blado s
jior a 48 horas la semana.
2 Cupando el personal tenga
prestar servicio en un radio de
fiera del casco de la Poblacion eu
Bresta habitualmente, le seran
Blos pasajes; si la distancia fuera
85 kins. 5¢ le abonard pasaje y
881 por causas del trabajo se ta
pernoctar
anutencion completa. Por co-

ipleta 7°00 pesetas.
eles inmediatos, al
operario 1
tidad por adelantado para su-
gastos mas arriba indicados,
enentas una vez efectuado este
mente.

80 de que la Compaiiia utilizase
i para trasiado de personal, de-
rlo en forma que éste viaje cd
e,

® Los patronos efectuardn los
forme estén clasificados los
sea semanal, quincenal o men-

% Los obreros que dejen de
al trabajo sin causa justificada
a descontar el jorual o salario
diente al dino dias a que la
fiera, sea cualquiera la forma
0 de sus haberes considerdndo-
pntrato queda rescindido siel
tase al trabzjo una semana se-

CAPITULO III
Jornada y Horario.
. La jornada ordinaria serd
, dividida en dos medias jorna
I exigencias del servicic ¥ pre:
do entre patronos y obreros,
188 dars cuentu al Jurado misto.
Pvicios cn log cunles, por carac-
Hdordinario y con arreglo a las
Mes legales vigentes haya de
durante las 24 horas del dia,
teran tres turnos de 8 horas en
Biguiente; de las 6 a las 14; de las
t}éde las 22 a las 6 de la mana-
§
ra efectuar 1o semana llamada
aguellas secciones en que la
evicio lo permita, como tam-
ecer hovarios de verano, de
tronos y obreros.
Seran cousiderados dias fes-
nidos: 1.° de encro, 14 de abril,
0, 25 y 26 de diciembre, 2.*
cua de Resurrccion y ultimo
val.
epto no regird para aquellos
hayan side contratados even-
0 para una obra determinada.
. Los patrongs podran estipu
o on forma de semana Inglesa,
para ello u las disposiciones
entes, poeuiendo cn conocl-

lleve dos aiios de continuo ser- ! : ¢ ;
¢ por escrito y €sLos por escrito o verbal-

o que se hubra de satisfacer a ! :
i una cbra eventual, en ofro cuso siempre

bonara 3°00 pesetas y por pen- ; Wl d
! pido y dentro de ella, de los servicios que *
ordenar el !
e entregarvan la sufi- §

miento del Jurado Mixto la indicada esti-

. pulacién y condiciones en que se veri

. fique.

Base 12. Las horas extraordinarias

. 86lo podran emplearse dentro de las nor-

enso a4 la categoria superior :

tras en el instituto de ;

meretas para la confeccion de |

raas establecidas en las respectivas leyes
vigentes.
CAPITULO IV
Del contrato de trabajo, duracién
y formacién

Base 13. Los contratos de trabajo po-

¢ dran celebrarse coleetiva o individual-

mente. Aquellos se otorgaran siempre

mente. Unos y otros habran de sujetarse

tegros durante un mes y lamitad de éstos
durante otro mes, si la dolencia persis-
tiera. Quedan excluidos de los beneficios

de esta base los obreros atacados de-las !

enfermedades llamadas secretas.
B:l'se 25. En todos los aceidentes del
trabajo que no traigan consigo defuncién

. o inutilidad total, sc sujetardn a lo legis-
' lado, con la variante de abonarles el jor-
: nal integro.

' necesiten ser internados en algin esta- :

a las disposiciones legales vigentes y - :

las bases de trabajo acordadas por este

- Jurado, salvo el caso en que las estipula

! ciones convenidas, sin contradecir
blos jornales minimos gue regirin | preceptos de ampliacion rigurosa signifi- |
una de las clases de obreros

los

quen una mejora para la clase obrera.
Base 14. Loa obreros que no tengan

" las condiciones de peén, con arreglo con
las anteriores clasificaciones, no podrau |

ser confratados mas que por semanas,
meses o alios. Los determinados peones

La asistencia para los accidentes que

lecimiento para su curacion, sera en
C_limc;l de esta Provineia, punca en Hos-
pital gratuito.
Otros derechos y deberes

Base 25. Sera obligacion del farolero:
Encendida y apagada de las luees del

barrio en las horas de costumbre, limpie- |

za de los faroles de gas y de electricidad,
cambio de crisiales y manguitos y de-

i mas trabajos similares, asi como denun-

ciar todas las anomalias que observe en
el alumbrado del barrio.

Base 27. Al personal se le tratard
con el debido respetoy éste guardara

. obediencia a los jefes, quienes en sus re-

. se entenderdn contratados por dias cuan- i

do el trabujo a que se dediguen sea el de

i go consideraran contratados por semanas. |

argo de un |

: 8e
pfecto sera de Ja manera si-

. beres.

rabgje dn- ¢
narias, el |

ntes, descontandcie los ha- :

48 gue ha- 1
umen una cantidad gue no |

Base 15. Los obreros que en la actua-
los patronos a que estas bases se cefieren,
entenderian contratados por meses,
quincenas o'semanas, con arreglo a_la
forma que actualmente perciben sus ha-

Base 16. Los coutratos se entenderan
prorrogados por un plazo ignal al que
cada uno de ellog comprende, por el solo
hecho de rno haberse advertido su termi
nacion con fecha anterior a aquelia en
que se extinga.

Base 17. Para todo le relacionado con
los despidos de obreros, se procedera con
snjecion a lo dispuesto en el articnlo 17

! de la vigente Ley de Jurados Mixtos de

Trabajo.

Base 18. Cuando la causa del despido

' abedezca a la falta de trabajo o suspen-
| sion de determinados trabajos que la par-
. te patronal estime necesario para la bue-
na marcha dela industria, se cubririn |

uno o mas dias se |

¢

las readmisiones por los obreros despedi-

un turno por rigurosa antigiiedad del des-

presiones o castigos, observaran las
modalidades exigidas por el buen trato.

Base 28. Las herramientas y qtiles
de trabajo seran de cuenta de la empresa

g B ; . patronal, con el deber de los operarios de
lidad presteu servicio a las érdenes de ¢

repouerlas a su costa, silas utilizaran o

¢ extraviaran foera de su aplicacion.

+ daran

Base 29. Al objeto de cumplir las
leyes sociales en cuanto a higiene, se
lag facilidades necesarias a

' obreros para su debida limpieza, asi como
I 3

R

ventilacion y ealefaccion.

Base 30. Al objeto de iv prepariado
[a labor relativa a la formacion de eensos
profesionales, e interin so dicten por el

Ministerio de Trabajo las normis a que

ge refiere la R. O. de 6 de agosto de 1929,
para la formaecion del referido censo, en
la Secretaria del Jurado Mixto se llevara
un registro en el gue podran inscribirse
todos los patronos y obreros afectos a la
industria, en el que se anotardn cuantos
datos sean necesarios para la formacién
del censo definitivo.

Bage 31. Sera obligacidn de eada
obrero, una vez admitido al trabajo por
la Compania la adquisicion del correspon-

! : diente Carnet de identidad profesional,
dos en virtud de tales eausas, gnardando |

lleve prestados con el mismo patrono el !

obrero de la especialidad a que la’ read-
migién afecta.

sién deberan dejar nota de sus domicilios
al patrono, a los efectos de su llama-
miento.

Base 19. El patrono vendra obligado :
a respetar el puesto al obrero que tuviere |

que dejar el destino para cumplir con el
servicio militar o sufriera ausencia por
cuestiones de indole social impuestas por
mandato gubernativo o judicial, siempre
que se presente al patrono en demaunda
de trabajo dentro de los quince dias si-
cuientes al término de tal situacion.

Basc 20. Para los efectos anteriores,
el patrono adveriird a los obreros que
admita en sustitocién de les que se au-
senten por los motivos comprendides en
la base anterior, la obligacién de cesar
en el trabajo, cuando se presenten los
interesados efectives, sin necesidad de
nreaviso, no teniendo derecho a indemni-
zacion por tal despido, pero se le canside-
rard, n efectos de readmision, como com-
prendido en la base 18.

Base 21.
ge expresan en las bases anteriores, tanto
para sustituido como para el sustituto, re-
giran para las bajas por enfermedad de-
bidamente comprobada o por accidente
de trabajo.

Base 22.

patrono le expida el certificado a que se
refiere el apartado 5.° del articulo 87 de
la vigente ley de Contrato de Trabajo.

CAPITULO IV
Licencias

Base 23. Todo el personal afseto a
las presentes bases disfrutara de un per-
miso anual de siete dias ininterrumpidos,
arregladamente a lo_que se establece en
el articulo 56 de la vigente ley de contra-
to de trabajo.

Para los obreroa que presten servicio
permanenie, £ tendra en cuenta el tra-
bajo realizado en los dias considerados

festivos en la base 10, afadiéndoles a los

siete dias de vacaciones legales tantos
dias como fiestas hayan trabajado.
Base 24. Todo obrero que cayere en-
fermo percibird desde el segundo dia de
su enfermedad, sus salarios integros du-

Las mismas condiciones que !

Al terminar von contrato de i

trabajo el obrero tendra derecho a que el  veerse por concurso oposicion, segin

expedido por a! Jurado Mixto de trabajo

correspondiente, sin euyo requisito no
- podra continuar trabajando. :
La vigencia d 3 lag presentes

Base 22.
basecs sersd de dos afios a contar de su

: . | aprobacién por lu superioridad, conside
Los cbreros que aspiren a la readmi- ;
‘ no ser denunciadas por alguaa de las par-

ARSI i

5

randose prorrogadas por dos afios mas de

teg contratantes con dos meses de antela-
cion al término de su vigencia.

Lo que se publica en este BOLETIN
OFICIAL, para conocimiento de cuantos
interese v a los efectos de reclamacion,
segan se establece en el articulo 29 de la
vigente ley de Jurados Mixtos Profesio:
nales.

Palma 17 de septiembre de 1932.—El
Secrelario, Jaime Rebassa.—V.? B.°—El
Vicepresidente, Ignacio Ferretjans.

=?.=$={e
Nam. 2177
AYUNTAMIENTO DE PALMA

Concurso oposicion
A UNA PLAZA DE MEDICO ESPECIALISTA

los -

OTORINO LARINGOLOGO PARA EL SERVICIO .,

b B AT AN o i P AL et

MEDICO HIGIENICO ESCOLAR

Existiendo en este Ayuptumiento una
plaza de médico especialista otorino la-
ring6logo para el servicio médico higicai-

el sueldo anual de dos mil (2.000°00) pese-

cretaria de este Ayuntamiento abonando

. treinta pesetas como derechos de eximen
| ¥y acompafaran los siguientes documen-

tos:
a) Certificacién de nacimiento expe-

. dida por el Registro Civil.

b) Certificado facultativo que acredi-
te l1a aptitud fisica, teniendo en cuenta

' que el Tribunal por su parte podra so-

meter al aspirante a reconocimiento, si

' asi lo juzga conveniente.

¢) Testimonio notarial del tftul o co-
rrespondiente.

d) Declaracién firmada de no haber
sido expulsado de ninglin cuerpo u orga-
nismo del Hstado, Provincia o Manicipio,

: ni encontrarse sujeto a expediente gu-
bernativo.

e) Certificacién del Registro de pe-
nados y rebeldes. :
Los aspirantes acompanarin también
todos los certificados de prestacidn de
servicios o de méritos que crean puedan
tener valoracion para este Concurso opo-

i sicion.

7.2 El Tribunal que ha de juzgar cste
concurso oposicién estarda compuesto de
la siguiente manera: Presidente, El Al-
cilde o en quien delegue. Voceales: Don
Emilio Rodriguez Lépez Neira de Gorgot,
Catedratico del Instituto Nacional de se-
gunda enseiianzs; Don Jaime Munar Pou,
Licenciado en Medicina y Ciragia; Don
Bernardo Juan Juan, Director Jefe del

' Laboratorio Municipal y Don Bernardo

Obrador Nadal, Inspector Municipal de
Sanidad.

8.* Terminados tres meses desde la
publicacidon de la presente couvocatoria,
darin comienzo los ejercicios de la opo-
sicion anunciindose en los diarios de la
localidad, con cuarenta y ocho horas de
anticipacion, el sitio, dia y hora, donde
dardn comienzo los ejercicios, comienzo
que tendrd que ser-dentro d: la semana
inmediata. *

9.* No se admitirAn mas faltas de
comparecencia que las producidas por
enfermedad, quedando excluido el oposi-
tor que no haya justificado su falta de

~ comparecencia con la certificacién facul-

tativa correspondiente, quedando igunal-

! mente excluidos todos los que dejen de

presentarse en segunda vuelta.

10. Los ejercicios serdn cuaftro:

I. Contestacién oral a enatro temas
sacados a la suerte de los que consta el
programa que se publica, tiempo maximo
para los cuatro temas una hora.

II. Ejercicio escrito, Un tema a li-
bre elecciéon del Tribunal. Disponiéndose

{ de dos horas para la realizacion de dicho

ejercicio. El tema elegido serd comin
para todos los opesitores.

I11. Ejercicio clinico. Exploracion de
un enfermo que escoja el Tribunal, para
la exploracion dispoudra el opositor de
viente minutos, diez para recapacitar y
treinta para la exposicién del caso cli-
nico. ;

Segiin el numero de opositores el Tri-
bunal decidira la forma de realizar el
ejercicio.

1V. Ejercicio practico. Dicho ejerei-

. cio se realizard sobre el cadaver, de no
. haberlo disponible el Tribunal podra dis-

poner que sea deserita la operacién seiia-
Inda y material que deba emplearse. Este

' ejercicio sera también de libre designa-

ciép del Tribunal.

11. El Tribunal tendrd maoy en ecuen-
ta y apreciard la valoracion de los méri-
tos gqua cada coneursante haya aportado.

12. El Tribunal resolvers todas las
incidencias o dificultades que en el trans-
curso de la oposicién se presenten, asi
como, todo lo que no quede previsto en

o . este cuestionario y convocatoria.
co escolar, de nueva ere:ieion, dotada eon- -

tas v con los derechos y deberes que mar- |
ca el Reglamento vigente y debiendo pro- :

acuerdo del Excelentisimo Ayuntamiento
del dia veinte y nueve de junio ultimno,

por el presente anuncio se convoca a los
que aspiren a dicha plaza, con arreglo a |

las condiciones siguientes:

1.* Ser espanol o naturalizado en Es-
paiia.

i
gervicios que han de prestar.

3. Poseer el titulo de Doctor o Li-
cenciado en Medicina ¥ Cirugila.

4* No exceder de cuarenta y cinco
afnos.

y no haber side éxpulsado de ningin
centro u erganismo, ya sea por Tribunal

de Honor o por expediente administra- .

tivo.

6. Los aspirantes que deseen tomar
parte en este concurso oposicion habrin
de solicitarlo antes del dia primero de
noviembre, mediaute instancia, en la Se-

Poseer la aptitud fisica para los !

13. El mismo dia que terminen los
ejercicios el Tribunal deliberara y eleva-
ra la propuesta al Ayuntamiento para
que éste nombre al cesignado. .

Palma de Mallorca, 10 de septiembre
de 1932.—El Presidente del Tribunal,
Bernardo Jofre.—Bernarde Juan Juan,
Secretario.

Aprobado por el Ayuntamiento en se-

' gién del dia 14 de septiembre de 1932.—-

Bl Seerctario, Autonio Rosselld.

PROGRAMA
PARA ‘EL, EJERCICIO TEORICO DEL CON-

. GURSO OPOSICION A UNA PLAZA DE MEDICO
ESPECIALISTA OTORINO LARINGOLOGO PARA

5. Carecer de antecedentes penales

EL SERVICIO MEDICO HIGIENICO ESCOLAR

ENFERMEDADES DEL OIDO

1. Anatomia clisica del oido.—Oido g
externo, medio e interno. — Cavidades®
anejas. . ;

9. TFisiologia del oido.

3. Interrogatorio del enfermo.—Tras-
tornos auditivos: sordera, zumbidos de

&
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oidos, vértigos, dolor, supuracién, hemo-
rragia, paralisis facial, ete.

4. Exdmen del oido externo.—Exa-
men directo sin iustrumentos.—Examen
con instrumentos.—Otoscopia.—Imagen
timpanica normal.

5. Examen del oido medio.—Insufia-

cion de aire por la trompa sin cateter:

procedimientos.—Idem con el cateter.—
Ventajas e inconvenientes. — Ausculta-
cion del oido.

6. Examen del oido interno.—Exa-

men con la voz y cor el reloj de Dbolsillo.

—Acumetros.—Diapason.—Pruebas.

7. Enfermedades del conducto auditi-

vo externo. :
8. .Afecciones catarrales del oido me-
dio.~—Catarro agudo del oido medio.—Ca-

tarro' cronico exudativo de oido medio.

9. Otitis media aguda supurada.— |

Forma ligera de la otitis media aguda.—
Forma grave de la otitis media supurada.

10. Inflamacion de la mustoides (mas-
toiditis). ¥

11. Gtitis medias supurativas secun-
darias consecutivas a enfermedades in-
fecciosas.

12. Otitis media supurada erénica.

13.
carlatinoso,—Colesteatoma. !
14. Tuberculosis del oido medio.—

Otitis media aguda tuberculosa.—Forma

Otitis media crénica de origen es- b . ; : -
? & ¢ ploriacion con el tacto.—Tacto retrofarin-

¢ geo.—Tacto con el estilete.

ligera de la otitis media tuberculosa su- .
purada.—Curso de la forma grave de tu- |

berculvsis supurada del oido medio.—
nica.
Oido medio.—Trompa de Eustaquio.

16. Sifilis del oido interno: laberinto
¥y nervio auditivo.—Neuritis del octavo

15. Sifilis -del oido.—Oido externo.— :

par eu las tabes y en la paralisis general !

progresiva.—Heredo sifilis.
17. Enfermedades infecciosas del la-

berinto.— Laberintitis aguda: laberintitis §

vestibular aguda (circunsecrita v difusa)
Toxi laberintitis serosa.—Olitis interax
aguda purulenta.—Piolaberintitis, aguda
consecutiva a operaciones-Piolaberintitis
difusa de curso fulminante,

18. Piolaberintitis crénica.
19. Complicaciones otégenas intra-

craneales.—Paquimeningitis externa. —
Abceso extraepidural de las fosas craneca-
les posterior y media.—Abceso extradu-
ral profundo posterior.—Abeeso extradu-
ral profundo superior.

20, Trombosis de los seros (Flebitis
Tiromboflebitis.

21. Procesos meningeos intradurales.
— Paquemeningitis interna purulenta.)
Septo meningitis supurada circunscrita,
~-—Meningitis serosa.

22. Meningitis supurada difusa (dep-
tomeningitis, avaquoditis.

23. Abeceso encefilico.

24. Bupuracion auricular en la infan-
cia.

25. Otitis medias supuradas que reci-

divan con frecuencia.
26. Formas de sordera cronica que
no van acompafadas de supuracion.

27. Tratamiento de las sorderas ineu-
rables.
28. La deficiente audicién en el nific.

—Trastornos auditives.— Alteraciones del
lenguaje en la infancia.—Sordo-mudez.

29. Apoplegia laberintica. — Enfer-
medad de Meniere.

30. Afecciones traumaticas del oido.

31. Terapéutica quirtrgica otoldgica.
—Forunculotomia.—EXtraceion de cuer-
pos extranos.— Pacacentesis timpanica.
—Idea general de las operacicnes endo
auriculares sobre el oido medio.

32, Idea general de las practicadas
por via externa.—Trepanacion mastoides
¥y vaciamiento retro mastoides.——Tredpa-
nacién  del laberinto y cirugia dtica en
doeraneana.

ENFERMEDADES DE LA NARIZ

33. Anatomia elinica de la pariz,
fosas nasales y senos aceesorios,

34. Fisiologia clinica de la
fosas nasales y senos accesorios.

35. Exploracion de la nariz y fosas
nasales.—Interrogatorio y examen exter-
no sin instrumentos. — Examen con el
auxilio de instrumentos.— Rinoscopin an-
terior y media.— Cocaiizo adrenalizacion,
Examen con el estilete.—Rinoscopia pos-
terior. — Elevadores del velo. — Endo-
rinoscopia.

Examen funcional. — Respiratorio, y
fonético.—Rinometria.—Olfatorio: Olfato-
metria.

. 36. Exploracién de los senos acceso-

10s.—Interrogatorio.—Su importancia en
diagnéstico comuan de los sinusitis.—

£108 comunes.—Kxamen sin instrumen-

: Igg-‘;{(}gimgpon el auxilio de los instru-
-—lhoscopia anterior y posterior

¥ examen al estilete,

s pl:l)?;%i%g?mpm ¥ signos segin los senos

nariz,

4

Cateterismo de los senos y lavado

explorador.—Puncién del seso maxilar.— |

Radiescopia y radiografia.

37. Enfermedades de las fosas nasa-
les.—Epistaxis. — Coriza . agudo.—Coriza
agudo de los recien nacidos.

38. Rinitis cronica simple. — Rinitis
hipertrofica.

39. Rinitis atrofica (ocena.)
40. Polipos nasales.
41. Tumores malignos de las fosas

nasales.—Cuerpos extranos de las fosas
nasales.—Rinolitos.

4. Sif
3anifestaciones secundarias de la sifilis.
Sifilis terciaria.—Sifilis hereditaria.
43. Tuoberculoesis y lupus de la nariz.
44. Desviaciones y enfosamientos del
tabigue nasal.—Hematoma.—Abceso del
tabique.

45. Fracturas del tabique nasal.

46. Sinusitis maxilares.—Etmoiditis.
binueitis frontales.—Sinusitis esfenoidal.

ENFERMEDADES DEL NASO FARINX

17. Anatomia del naso farinx.—Ex3a-
men del nago-farinx. —Exploracion visial.
—Rinoscopia anterior y posterior.—Ex-

48. CQatarro naso-faringeo agudo.—
Catarro naso-faringeo erdnico.

49. Sifilis del eavum.—Chanero del
cavum.—Lesionessecundarias.—Lesiones

Otitis media supurativa tuberculosa crg- | Merciaris.

. 50. Tuberculosis
if'orma 'secundaria.—Forma primitiva.—
forma vegetante.—Forma lupica.

51. Vegetaciones adenoideas.
52, IPibromas naso-faringeas.
53. Neuaropatias de origen nasal.—

HEtiologia y patogenia.-——Diagadstico y
tratamiento.

ENFERMEDADES DE LA FARINGE

54. Anatomia de la faringe.—Exple-
raeien.
55. Angina catarral aguda.—Angina

de Vineent.—Anginas Pseudo membra:

i nosas no diftéricas.

56, - Difteria.—Etiologia, patogenia y
diagnostico ¢linico. .

5.
demiologia.—Portadores de gérmenes.

58. Profilaxis.—Reaccion de Schick.
—Vacunacion y tratamiento.

59. Abceso amigdalar y peri amigda-

lar.-——Periamigdalitis fllemosa lingual.— !

abeeso retro-faringeo.

60. Amigdalitis eriptica. — Anginas
parasitarias: Micosis Muguet.
61. PFaringitis crénica simple. — Fa-

vingitis catarral hipertrofica.—Faringitis
granuiosa (granulaciones de la faringe)
Faringitis atrofica.

62. Hipertrofia de las amigdalas pa-
latinas.-—Hipertrofia de la amigdala lin- !
gual.

63. Sifilis de la faringe.—Accidente

inicial.— Accidentes secundarios.— Aecci-
dentes terciarios.

64, Tuberculosis de la faringe.—Tu-
bereuiogis eronica.—Tuberculosis miliar

, aguda.

65. Tumores de la faringe.—Tumores
benignos.—Tumores malignos.

ENFERMEDADES DE LA LARINGE
66.
men de lal
Laringoscopia.
67.
aguda simple.— Laringitis 2guda en el
nino: Laringitis estrudulosa; falso crup.
68. Laringitis lemonosa.—Abceso de
la laringe.—Crup verdadero.
69. Larivgitis catarral crénica sim-
hle.—Estrecheces laringecs.

Anatomia de Ja laringe.— Exi-
aringe: Exploracién externa.

70, Siiilis laringea.--Sifilis primaria,— |

Sifilis secundaria.—Sifilis tereiaria.

71.. Tuberculosis laringea.—Tubercy-
losis miliar aguda.—Lupus de la laringe,
—Tumores beningnos de la laringe., —
Nodulos vocales.

72.—Tumores malignos de la laringe.

73. Cuerpos extranos de la laringe,
tragquea y bronquios. — Paralisis de la
laringe.

74. Tragueotomia e intubacién,

75. Laringeotomia. ;
76. Iudicaciones y técnica de la tra-

queo broncoscopia. ;
Palma de Maliorca, 10 septiembre de

1932.—E1 Presidente, Beraardo Jofre.— !

Bernardo Juap, Seecretario.
W
Num. 2111

nasal.— §

del naso-farinx. — j

Diagnostico de laboratorio.—Epi- |

e
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. tribuyentes o entidades interesadas, con- |

partes personal y real, ambas con inclu-
sion del recargo por fallido, administra-
cién y cobranza y demas datos que sefa-
la el art. 509 del Estatuto Municipal;

efectos de reclamacién en la Secretaria

de este Ayuntamiento durante el plazo !

3 '.S o e 3 1 3 ic : H - .
de 15 dias, para que durante dicho plazo ' sas Consistoriales, a las once

puedan fodos los vecines formular los re-
paros u observaciones que estimen per-

tmeutes, de conformidad alart. 510 del °

i mencionado texto legal. :
Son Servera a 15 de septiembre de | il +
: e or : es el de mil trescientas pegg
1932.—El Presidente de la Junta, Miguel : v

Vives.
P
e

Num. 2132
AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS
Formados el Reparto adicional y lista

cpbra_tqr'.a de las Cuotas que en corriente
ejerciclio deberan satisfacer los contribu-
yentes de fincas rusticas enclavadas en
este término municipal, que presentaron
declaracién de rentas de las mismas

acogiéndose a los preceptos de la ley de . Cis ;
© en ejercicio de la Ciudad de 3f

: ran presentados en sobre cems

4 de marzo ultimo, quedan expuestos
al publico a efectos de reclamacion, por el

e

. critas por los licitadores, o qui
. mente lo represente, mediante

término de ocho dias habiles coutados del -

siguiente al de la insercidn de este edicto ! del trozo de terreno del cercadel
i Ll } 4} =) L 0 ¢

* do por el Ayuntamiento para eleg

en el B. O. de la Provincia.
San Luis a 12 de septiembres de 1932,
—El Alealde, Francisco Cardona.
Nom. 2133 1
AYUNTAMIENTO DE BUNOLA

de la Contribucién Territorial por Rustica

'Y

compreusivo de los contribuyentes aco- |

gidos a la Ley de 4 de marzo de 1932, con
efectos en el actunal ejercicio, permane-
cera expuesto al publico en la Secretaria
de este Ayentamiente por término de
ocho dias hibiles contados desde el si-
guiente al de la insercion de este anuncio
en el B. O. de esta provincia, durante los
cuales podrd ser examinado por los inte-

resados y producir las reclamaciones que !

estimen oportunas.
Butiola 16 de septiembre de 1932.—Kl
Alcalde, Vicente Rossello.
Num. 2135
AYUNTAMIENTO DE MURO

Formado el proyecto de Presupuesto |

municipal ordinario para el ejercicio de
1933, aprobado por este Ayuntamiento
estara de manifiesto al publico en la Se-
cretaria del mismo por espacio de ocho
dias, durante cuyo plazo y los ocho dias
siguientes podran presentar las reclama-
ciones que estimen conveniantes los con-

' forma determina el articulo 295 del Esta-

tuto municipal, en relacién con el 5.° del

i Reglamento de Hacienda de 23 de agosto

de 1924,

Muro a 14 de septiembre de 1932.—I%l

: Alealde, Pedro A. Sabater.

K
T

Nam. 2146
AYUNTAMIENTO DE CAMPQOS
DEL PUERTO

Fermado por el Ayuntamiento el pro-
yecto de Presupuesto ordinario para 1933,

- estard expuesto al publico con los demas

Laringitis agudas. — Laringitig ;

-y e

o s 5 LV i =

AYUNTAMIENTO DE SON SERVERA

Ultimadas las estimaciones de la pap-
te Real y Personal del Repattimiento ge-
neral de utilidades correspondientes gl
afio de 1930, con expresicn del nombre del
contribuyente, cuotas de cada una de jas

documentos complementarios en la Se-
cretaria ocho dias habiles a contar del
siguiente al en que se publique este anun-
cio en el B. O. durante cuayo plazo y los
otros ocho dias siguientes podran formu-
larse ante dicha Corporacién cuantas re-
maclaciones u observaciones estimen con-
venientes los contribuyentes interesados.

Campos del Puerto a 19 de septiembre
de 1932.—E[ Alcalde, Cosme Prohens.

at
& R

Num. 2195

AYUNTAMIENTO DE ALAYOR

Acordada por este Ayuntamiento en
sesion de dia 18 de julio dltimo, la ven-
ta mediante piblica subasta, del trozo
de terreno del cercado que adquirié para
ensanche del Paseo de San Pedro, de
exltension de 2.547°61 metros cuadrados,
lindaate al Norte y Oeste con terrenos de
D. Lorenzo Petrus Villalonga, al Este con
dicho Paseo de San Pedro y al Sur con

huerto de D. Loreuzo Sintes Petrus e
higueral de D. José Sintes Vidal y cum-

plimentado lo dispuesto en el articulo 26
del Reglamento de Obras y Servicios por
Entidudes Municipales, sin que se haya
presentado reclamacion alguna, se pone
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permanecerdn expuestos al pablico a ¢« ¢ion de este anuncio en el P

: mularse las proposiciones con g

Formado el repartimiento adicional ; qQue haya de celebrarse, a lal

. de accidental, Rafael Mascar. =

en conocimiento del pl'zblicg\
subasta tendré lugar a los v
biles a contar del siguiente ¢

CIAL de la Provincia, si ng
o el siguiente caso de serlo, en

la presidencia del Sr. Alcalda
do; siendo las coudiciones fijag
1.* Eltipo en alza de eg

pesetas). &

2.* Para tomar parte en ol o
deberén los proponentes hacep g
sito provisional del diez por gjg
cho tipo de subasta (13000 pegs

modelo gue abajo se inserta, g
clarado bastante por uno de lo
diga «Proposicion para optar a fa

del Paseo de San Pedro», dent,
zo que medie desde la publicaci
anuncio de subasta en el BoLE
de la Provincia hasta el diag

Municipal, de nueve y mediaa fr
ras de todes los dias habiles,
hallardn de manifiesto los plieg
diciones y antecedentes de 1a mi
En sobre aparte, se acomp
cédula personal del interesado,
guardo del depdsito provisional,
Depositaria o Caja de Depdsitos,
4.* Si se presentaren dos o
posiciones iguales, mas ventajol
las restantes, ss verificara en
cto de apertura de pliegos, lieit
pujas a la llana, y si transeun
plazo subsistiera la igualdad, se
por sorteo 1a adjudicacién del
5.* Una vez aceptada la pn
¥ hecha la adjudicacion definitiv
cederd al otorgamiento de la col
diente escritura notarial de comp
ta, cuyos gastos, asi como de la @
la eseritura, liguidaciones, imp!
derechos reales, anuncios, ¥
origine el contrato, correran dé
y exclusiva cuenta del compradorn
6. El pago del precio por
adjudique el terreno en venta,
card por el comprador en el actd
garss dicha escritura notarial.

Modelo de proposicion
(Pape! de clase 6.%, 4°50 peé
que vive en..... enb
las condiciones de la subasta publié
vender el trozo de terreino sobral
cercado que adquirié el Ayun#
para ensanche del Paseo de Sati#
conforms en un todo con las mt
compromete a adquirirlo por ¢
de.....pesetas. :

(Fecha y firma del propot
. Alayor 22 septicmbre 1932.—*
Niim. 2160
CEDULA DE CI’I‘A._
Por la presente se cita 8 J%
civil a los hermanos Antoni®
Olives Sintes, y caso de habel
a sus herederos para que col
contestar Ia demanda interpd
los mismos en reclamacion d¢
veinte y ¢inco pesstas por Ca
Mercadal, vecina de San
cual se ha sefalado el dia €l
bre préximo y hora de las d
audiencia ds este Juzgado,
cibimiento legal correspond:
Ferrerias a catorce de
mil novecientos treinta y ¢
tario, Lnis Florit.

PALMA.—ESCUEL



