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SECCION QUINTA

Núm. 5.586

Excmo. Ayuntamiento 
de Zaragoza

E] Excmo. Ayuntamiento Pleno, en 
sesión celebrada el día 14 de mayo

1981, acordó lo siguiente:
Primero. Aprobar relaciones de edi- 

[icios de interés histórico-artístico de 
*3 ciudad de Zaragoza, confeccionadas 
dna por el Colegio^ Oficial de Arquitec­
tos de Aragón y Rioja, y ratificada por 
*a Delegación Provincial del Ministerio 
de Cultura, y otra remitida por dicha 
delegación Provincial.

Segundo. Que dichas relaciones se 
Apongan al público por plazo de un 
toes, mediante inserción de anuncio 
en el «Boletín Oficial» de la provincia 
v exposición en el tablón de edictos 
('c la Casa Consistorial, haciendo cons- 
tor que durante dicho plazo, a partir 
de la fecha de inserción del anuncio 
cn el citado «Boletín Oficial», podrán 
J^er examinadas en la Sección de Ur­
banismo del Excmo. Ayuntamiento de 
taragoza, y que cuantas personas o 
entidades se consideren afectadas po­
drán presentar observaciones, alega- 
eiones o sugerencias durante el citado 
Plazo.

Tercero. La aprobación de estas re­
laciones de edificios de interés histó- 
r¡co-artístico tiene como único objeto 
Rué para cualquier modificación de 
tos mismos, tanto de derribo como 
edificación y reforma, deberá informar 
Previamente la Comisión Provincial 
Para la Protección del Patrimonio 
Uistórico-Artístico.

Lo que se hace público a los efectos 
consiguientes.

Zaragoza, 25 de mayo de 1981. — 
El Alcalde-Presidente, Ramón Sáinz de 
baranda. — Por acuerdo de S. E.: El 
Secretario general, Xavier de Pedro.

Núm. 5.584
El Excmo. Ayuntamiento Pleno, en 

sesión de 26 de marzo último, aprobó 
la Ordenanza reguladora de activida­
des comerciales e industriales cn la 
vía pública, la cual ha sido ratificada 
por la Diputación General de Aragón 
cn fecha Ti de mayo. De conformidad 
con lo dispuesto en el artículo 7.°-2 
del Reglamento de Servicios de las 
Corporaciones Locales, la vigencia de 
dicha Ordenanza comenzará a los vein­
te días de la publicación de este anun­
cio en el «Boletín Oficial» de la pro­
vincia.

Lo que se hace público para general 
conocimiento.

Zaragoza, 1.® de junio de 1981. — 
El Alcalde, Ramón Sáinz de Varanda. 
P. S. M.: El Secretario general, Xavier 
de Pedro.

Núm. 5.585
Habiéndose aprobado inicialmente 

por el Excmo. Ayuntamiento Pleno, cn 
sesión celebrada el día 14 de mayo 
de 1981, los proyectos técnicos relati­
vos a las siguientes obras: Instalación 
de alumbrado público en sector com­
prendido entre bloque Coronel Reig y 
la Base del Parque y Talleres de la 
5." Región Militar en Casetas; reforma 
de alumbrado público en la plaza de 
España, de Garrapinillos, e instalación 
de seis puntos de luz en el barrio de 
Alfocea, en la calle Salitrería, callejón 
de) Barrio Bajo y plaza de España, de 
conformidad a lo dispuesto en el ar­
tículo 132 de la Ley de Régimen Local, 
quedan expuestos a información pú­
blica los respectivos proyectos durante 
el plazo de quince días, haciendo cons­
tar que durante dicho plazo, a partir 
de la fecha de inserción del anuncio 
en el «Boletín Oficial» de la provincia, 
podrán ser examinados en la Sección 
de Urbanismo de esta Secretaría ge­
neral, y cuantas personas se conside­
ren afectadas podrán presentar obser­
vaciones o alegaciones, con los docu­
mentos que las justifiquen, sobre cual­

quiera de los elementos comprendidos 
en el proyecto.

Lo que se hace público a los efectos 
consiguientes:

Zaragoza, 25 de mayo de 1981. — 
El Alcalde-Presidente, Ramón Sáinz de 
Varanda. — Por acuerdo de S. E.: El 
Secretario general, Xavier de Pedro.

Núm. 5.409

Delegación Provincial 
de Trabajo

CONVENIOS COLECTIVOS
Empresa «Dula Ibérica», S. A.

Resolución de 1a Delegación Provincial 
de Trabajo por 1a que se acuerda la 
publicación del Convenio colectivo de 
la empresa «Dula Ibérica», S. A.
Visto el texto del Convenio colectivo 

de traba-o de la empresa «Dula Ibérica*, 
sociedad anónima, recibido en esta De1e- 
eación provincial de Trabajo con fecha 
21 de abril de 1981. suscrito por la re­
presentación de la empresa y de los tra­
bajadores el día 20 de abril de 1981, v de 
conformidad con 1o dispuesto en el ar­
tículo 90, 2 v 3. de la Ley del Estatuto 
de 1os Trabajadores.

Esta Delegación Provincial de Trabaio 
acuerda:

Primero. Ordenar su inscripción en el 
Reeistro de Convenios colectivos de esta 
Delegación Provincia! con notificación a 
la comisión negociadora.

Segundo. Remitir el texto original del 
mismo al Instituo de Mediación. Arbi- 
traie y Conciliación («Imac»).

Tercero. Disponer su publicación en el 
«Boletín Oficial» de la provincia.

Zaragoza, 22 de mavo de 1981. — El 
Deleeado de Trabaio, Francisco I órente 
Mansilla.

TEXTO DEL CONVENIO
Ambito territorial

Artículo l.° El presente Convenio de 
la empresa «DuU Ibérica», S. A., afectará 
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a sus actividades dentro de la provincia 
de Zaragoza.

Ambito personal
Art. 2.° Este Convenio es de aplicación 

para todo el personal de «Dula Ibérica», 
sociedad anónima, cuyas categorías pro­
fesionales sean encargado A, encargado B, 
encargado C, encargado D, encargado E, 
oficial de 1.a, oficial de 2.a ayudante, es­
pecialista, oficial de 1.a E. oficial de 2.a E, 
ayudante E, peón especialista E y peón. 
El resto de las categorías profesionales 
no se verán afectadas por el mismo.

Ambito temporal
Art. 3.° La duración del presente Con­

venio será de un año, entrando en vigor 
el día l.° de enero de 1981 y terminando 
el 31 de diciembre del mismo año.

Denuncia
Art. 4.° A los efectos de su denuncia 

el plazo de preaviso está previsto con una 
antelación de tres meses respecto de la 
fecha de terminación de su vigencia o 
de cualquiera de sus prórrogas, presen­
tando el acuerdo adoptado ante la Dele­
gación de Trabajo u organismo que lo 
sustituya antes de finalizar el plazo de 
tres meses antedichos.

Se considerará prorrogado de año en 
año si no fuera denunciado por cualquiera 
de las partes.

Si las conversaciones o estudios moti­
vados por la revisión del Convenio se 
prolongaran por tiempo superior al de su 
vigencia inicial o de cualquiera de sus 
prórrogas se considerará éste prorrogado 
hasta la finalización de las mismas.

Las negociaciones para la confección de 
un nuevo Convenio se iniciarán una vez 
firmado el Convenio provincial de la Ma­
dera de Zaragoza que corresponda por 
la actividad de la empresa. Al inicio de 
cada año la empresa abonará, a cuenta del 
incremento salarial que en su día se ne­
gocie, la cantidad de 6.300, la cual fi­
gurará en el concepto otros de la nómina 
y será deducido de los atrasos que se 
devenguen a la firma del nuevo convenio 
colectivo para 1982.

Comisión paritaria
Art. 5.° Para entender de cuantas cues­

tiones se deriven de la aplicación de este 
Convenio se establece una comisión pa­
ritaria que estará formada por dos miem­
bros del comité de empresa y dos repre­
sentantes designados por la empresa, que 
tendrán voz y voto; existirán asimismo 
un Presidente y un Secretario, ambos sin 
voto, y que serán designados por las par­
tes de común acuerdo.

Compensación y absorción

Art. 6.° Las disposiciones legales fu­
turas que impliquen una variación eco­
nómica en todos o algunos de los con­
ceptos retributivos existentes únicamente 
tendrán eficacia práctica si, globalmente 
considerados en su conjunto o totalidad, 
superen el nivel total del presente Con­
venio, debiendo entenderse en caso con­
trario absorbidos por las mejoras pac­
tadas en el mismo.

Jornada y vacaciones
Art. 7.° La ¡ornada laboral será rea­

lizada de lunes a viernes, teniendo durante 
1981 una duración de 41 horas semanales.

Art. 8.° Los trabajadores tendrán de­

recho a un descanso diario de 15 minutos, 
que se realizará de nueve a nueve y cuarto 
horas, y que se considerará como tiempo 
efectivo de trabajo. En los montajes rea­
lizados en el extranjero será abonado 
cuando el trabajador regrese de dicho 
montaje.

Art. 9." El calendario laboral de apli­
cación en la empresa durante la vigencia 
del presente Convenio será el que figure 
como anexo I del mismo.

Art. 10. La semana del Pilar se tra­
bajará únicamente la mitad de la jor­
nada, aun cuando ésta se abonará íntegra.

Art. 11. La empresa no considerará 
como falta de puntualidad el fichar hasta 
cinco minutos de retraso, durante tres 
veces al mes como máximo, siendo las 
sucesivas ocasiones en que se fiche con 
posterioridad a la hora de entrada con­
sideradas como faltas de puntualidad.

Art. 12. Los trabajadores afectados 
por el presente Convenio disfrutarán de 
veintitrés días laborales de vacaciones, de 
los cuales quince días deberán disfrutarse 
en el período comprendido entre el 3 de 
agosto y el 31 del mismo mes.

Los restantes ocho días se disfrutarán, 
de mutuo acuerdo con la empresa, fuera 
del período comprendido entre el 1 de 
junio y el 30 de septiembre.

Dado que la empresa permanecerá ce­
rrada en el período comprendido entre el 
18 de agosto y el 23 de agosto de 1981, 
los quince días antes citados se disfrutarán 
de tal modo que el 50 por 100 de los 
afectados por el presente Convenio dis­
fruten sus vacaciones entre el 3 de agosto 
y el 23 de agosto, y el 50 por 100 res­
tante entre el 10 de agosto y el 30 del 
mismo mes.

Organización del trabajo
Art. 13. Ambas partes acuerdan la im­

plantación de un sistema de incentivos a 
la producción.

Dado que todavía no se ha implantado 
el citado sistema, ambas partes se com­
prometen a que en el período de tiempo 
existente entre la puesta en marcha del 
sistema de incentivos a título de prueba 
en el primer puesto de trabajo en el que 
se quiere iniciar el sistema, y tres meses 
después de la citada iniciación, se habrán 
ultimado todos los detalles del mismo, 
debiendo estar implantado el sistema de 
todas las secciones en el plazo máximo 
de quince meses desde el inicio de la 
citada prueba.

Prendas de trabajo
Art. 14. La empresa entregará a los 

trabajadores afectados por el presente 
Convenio dos camisas y un pantalón al 
principio de la época veraniega, y una 
chaqueta y un pantalón al principio de 
la época invernal.

Enfermedad
Art. 15. Durante el primer proceso de 

incapacidad laboral transitoria que sufra 
el trabajador durante el año percibirá el 
75 por 100 de la base de cotización del 
mes anterior y a partir del día siguiente 
al del inicio del proceso. En los demás 
procesos percibirá la misma cuantía, pero 
a partir del 4.° día del inicio del proceso.

Las horas que destine el trabajador a 
visitas médicas serán abonadas por la em­
presa.

Transporte
Art. 16. En los desplazamientos nece­

sarios para los montajes, la empresa pon­

drá el medio de transporte necesario: no 
obstante, los trabajadores podrán utilizar 
su propio vehículo, previo acuerdo con la 
empresa en cuanto al resarcimiento de los
gastos.

Salarios
Art. 17. Los trabajadores afectados 

por el presente Convenio percibirán los 
salarios reflejados en el anexo 2 del mismo.

Antigüedad
Art. 18. Por este concepto se abonarán 

quinquenios del 5,98 por 100 del salario 
base.

Dietas
Art. 19. El importe de la dieta se es­

tablece en 1.420 pesetas cuando deba per­
noctarse; cuando ello no sea preciso s 
abonará media dieta y su importe se es­
tablece en 710 pesetas. ,

Cuando el desplazamiento se efectúe 
una distancia no superior a 10 kilómetro 
del límite del casco urbano de ZaragoZ 
se abonará la cantidad de 285 pesetas co­
mo ayuda de comida. En los desplaza­
mientos que se efectúen a «Dula Heca»- 
sociedad anónima, no se abonará cantidad 
alguna.

En los importes antes citados se consi­
derarán incluidos todos los conceptos^ 
excepto el alojamiento, que correrá 
cargo de la empresa.

Gratificaciones extraordinarias
Art. 20. Las gratificaciones estableci­

das serán abonadas a los trabajadores 
afectados por el presente Convenio, en । 
parte proporcional que corresponda, junt° 
con la nómina de cada mes. Dado que las 
citadas gratificaciones se perciben a sa­
lario real, en las mismas se considera' 
absorbidas todas las mejoras por incre' 
mentos que legalmente se acuerden par 
el prorrateo de las mismas.

Plus de transporte
Art. 21. El plus de transporte estable­

cido en el anexo 2 del presente Convenid 
se percibirá por día efectivamente traba­
jado y puentes previamente recuperados-

Reuniones
Art. 22. Se celebrará una reunión men­

sual entre la dirección y el comité de em­
presa, la cual deberá tener lugar en |a 
segunda semana del mes.

Podrán asimismo celebrarse reuniones 
extraordinarias cuando cualquiera de las 
partes lo comunique a la otra con un* 
antelación de 24 horas, indicando en |a 
citación de convocatoria, los puntos a 
tratar.

Las horas destinadas al comité de em­
presa serán computadas bimensualmente 
y podrán ser absorbidas entre cualquier3 
de sus miembros.

reglamentado 
n al

Derecho supletorio
Art. 23. En todo lo no 

en este Convenio se estará - 
efecto disponga la Ordenanza laboral de 
la Madera y demás disposiciones legales 
en vigor, y en especial al Convenio pr°' 
vincial de la Madera de Zaragoza qlie 
corresponda a la actividad de la empresa-

Quedan anuladas y sin vigor las restan­
tes condiciones establecidas por la em­
presa y trabajadores en pactos o acuerdos 
con anterioridad a la firma del presente 
Convenio, incluso las reflejadas en docu­
mento notarial.
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ANEXO II

Salario Plus Convenio Hora extra Hora extra Plus
Categoría hora hora Gratificaciones normal festiva transporte

Oficial 1.a .......................... 180,93 163,83 119.139,— 651,60 706,76 161,96
Oficial 2.a .......................... 166,11 160,17 112.753,— 617.67 668,87 161,96
Ayudante .......................... 158,46 157,82 109.297,— 597,77 648,37 161,96
Especialista.................... 153,96 158,05 107,822,— 589,70 639,62 161,96
Oficial 1.a (E) .............. 178,94 30,42 72.349,— 395,69 429,19 161,96
Oficial 2.a (E) ................... 164,25 27,92 66.409,— 363,20 393,95 161,96
Ayudante (E) .................. 156,71 26,64 63.361,— 346,53 375,87 161,96
Peón especialista (E) ........ 156,71 26,64 63.361 — 346,53 375,87 161,96
Peón ................................... 152,27 25,89 61.567,— 336,72 365,23 161,96

PERSONAL DE SALARIO DIARIO .' ' /•. . '. -
Salario Horas extras Horas extras Plus

Categoría base Plus Convenio Gratificaciones normales festivas transporte

Encargado A ..................... 1.214,43 2.463,61 217.161,— 915,84 993,37 161,96
Encargado B . 1.214,43 1.655,44 169.388,— 915,84 993,37 161,96
Encargado C ..................... 1.214,43 1.537,18 162.397,— 787,04 952,37 161,96
Encargado D ..................... 1.214,43 1.507,— 160.616,— 868,40 941,91 161,96
Encargado E ...................... 1.214,43 1.488,10 159.501,— 862,37 935,37 161,96

Núm. 5.408
CONVENIOS COLECTIVOS

Empresa «Hiab Valman», S. A.
Resolución de la Delegación Provincial de 

Trabajo por la que se acuerda la pu­
blicación del Convenio colectivo de la 
empresa «Hiab Valman», S. A.
Visto el texto del Convenio colectivo 

de la empresa «Hiab Valman», S. A., sus­
crito entre la representación de la em­
presa y de los trabajadores el día 30 de 
Piarzo de 1981, y de conformidad con lo 
dispuesto en el artículo 90, 3 de la Ley 
del Estatuto de los Trabajadores,

Esta Delegación Provincial de Trabajo 
acuerda:

Primero. Ordenar su inscripción en el 
Registro de Convenios colectivos de esta 
delegación Provincial, con notificación a 
■a comisión negociadora.

Segundo. Remitir un texto del Con­
venio al Instituto de Mediación, Arbitraje 
V Conciliación («Imac»).

Tercero. Disponer su publicación en el 
"Boletín Oficial» de la provincia.

Zaragoza, 25 de mayo de 1981. — El 
delegado de Trabajo, Francisco Lorente 
^ansilla.

TEXTO DEL CONVENIO
La comisión negociadora del Convenio 

de la empresa «Hiab Valman», S. A., do­
miciliada en el polígono de Malpica, calle 
E, número 86, de Zaragoza, integrada por 
•a parte empresarial por el director de la 
‘ábrica y por el jefe de personal, y por 
parte de los trabajadores por el total de 
■os miembros de su comité, se reconocen 
rePresentatividad y legitimación suficiente 
Para la negociación del repetido Convenio, 
de aplicación a todos los centros de tra­
bajo en la provincia de Zaragoza, con el 
s'guiente articulado:

Capítulo 1
Ambito y vigencia

l. ° Ambito territorial. — El presente 
Convenio afectará a todo el personal en­
cuadrado en la plantilla de «Hiab Valman», 
con independencia del lugar de residencia, 
^us normas serán de aplicación en todos 
■os centros de trabajo de «Hiab Valman» 
de la provincia de Zaragoza, y en aque­

llos lugares donde desarrollen su actividad 
personas pertenecientes a estos centros de 
trabajo.

2. ° Ambito personal. — Este Convenio 
afectará a todos los productores, cual­
quiera que sea su categoría profesional, 
que durante la vigencia del mismo tra­
bajen bajo la dependencia y por cuenta de 
«Hiab Valman». Quedan exceptuados del 
mismo la dirección de la empresa.

3. ° Vigencia. — Este Convenio entrará 
en vigor, a todos los efectos, el día 1 de 
abril de 1981, siendo su duración de un 
año, es decir, hasta el 31 de marzo de 
1982. Se entenderá prorrogado tácita­
mente de año en año, siempre que no se 
denuncie su vigencia por cualquiera de 
las partes firmantes del mismo con tres 
meses de antelación a la fecha de su ven­
cimiento o a la de cualquiera de sus pró­
rrogas tácitas, si las hubiere.

4. ° Denuncia. — A los efectos de la 
denuncia de este Converjo, el preavisó 
deberá hacerse con una antelación de, 
cuando menos, tres meses respecto a la 
fecha de la expiración de la vigencia. El 
acuerdo de denuncia se presentará a la 
Delegación Provincial de Trabajo con el 
tiempo suficiente para que tenga entrada 
en su Registro antes de la terminación 
del plazo previsto.

La parte denunciante del Convenio dará 
cuenta a la-otra parte de haber sido efec­
tuada tal denuncia, presentando al mismo 
tiempo los puntos fundamentales a dis­
cutir.

Si el Convenio no fuera denunciado en 
tiempo y forma por alguna de las partes 
firmantes del mismo se entenderá prorro­
gado por un año, aplicándose en este caso, 
y de forma automática, un incremento 
sobre el total de las retribuciones equi­
valente al aumento del coste de la vida, 
computando, a los efectos de dicho aumen­
to, las mensualidades transcurridas desde 
que se haya producido el último reajuste 
salarial por el concepto de coste de la 
vida.

Lo dispuesto anteriormente se entiende 
salvo que durante la vigencia de este Con­
venio cualquier norma o disposición dic­
tada por el Gobierno se oponga, limite o 
condicione lo pactado, en cuyo caso se 
estaría a lo contenido en ella.

5. ° Alcance de los acuerdos. — Los 
acuerdos y pactos contenidos en este Con­
venio se extinguirán totalmente al finali­
zar la vigencia del mismo, sin que en nin­
gún caso puedan condicionar las estipu­

laciones de los futuros Convenios que 
puedan acordarse entre trabajadores y em­
presa.

Capítulo II
Cómputo, compensación y absorción
6. ° Cómputo. — Las condiciones pac­

tadas en este Convenio forman en su con­
junto un todo orgánico e indivisible, y, a 
afectos de su aplicación práctica, serán 
consideradas o computadas global e indi­
vidualmente por períodos anuales, siempre 
con referencia a cada trabajador en su 
respectiva categoría, siempre de acuerdo 
con las que corresponderían si se hubie­
ran obtenido los rendimientos previstos y 
pactados en el presente Convenio.

7. ° Compensación. — Las condiciones 
pactadas son compensables en su totalidad 
con las que anteriormente rigieran por 
mejora pactada unilateralmente concedida 
por la empresa (mediante mejoras de suel­
do o salario, primas o pluses fijos, pri­
mas o pluses variables, premios o con­
ceptos equivalentes), resolución adminis­
trativa o gubernativa, imperativo legal, ju­
risprudencial, contencioso - administrativo, 
convenio o pacto de cualquier clase, con­
trato individual, usos y costumbres o por 
cualquier otra causa.

8. ° Absorción, — Las disposiciones le­
gales o contractuales futuras o que fue­
sen de aplicación sólo tendrán eficacia 
práctica si, globalmente considerada la 
situación resultante de aplicar tales nor­
mas, diesen unos ingresos superiores para 
los productores a los que se establecen 
en el presente Convenio en la forma in­
dicada en el artículo 6.

9. ° Integridad. — El presente Convenio 
se aprueba en consideración a la integri­
dad de las prestaciones y contrapresta­
ciones, así como a todas las condiciones 
establecidas en el conjunto de su articu­
lado.

Por consiguiente, cualquier alteración 
que se pretendiera introducir en el Con­
venio por cualquiera de las partes, o de 
los organismos oficiales, dará lugar a la 
revisión total del Convenio a fin de re­
considerarlo íntegramente, y mantener el 
equilibrio de su contenido obligacional, 
dada su naturaleza contractual.

10. Condiciones «ad personam». — Se 
respetarán las condiciones personales que, 
manteniéndose estrictamente «ad perso- 
con carácter global, excedan del pacto, 
nam».
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Capítulo III
Organización y régimen interior

11. Organización del trabajo. — La or­
ganización del trabajo y el establecimiento, 
clasificación, modificación y supresión de 
los servicios y departamentos de la em­
presa es facultad exclusiva de la direc­
ción de la misma, quien podrá establecer 
los sistemas de organización, automatiza­
ción, racionalización, mecanización y mo­
dernización que crea conveniente.

La dirección podrá adoptar nuevos mé­
todos de trabajo, valorar las tareas de los 
productores, establecer y cambiar los pues­
tos y turnos de trabajo.

Siguiendo las normas reglamentarias vi­
gentes, es función privativa de la direc­
ción designar la categoría profesional que 
corresponda a cada puesto de trabajo, lo 
que hará teniendo en cuenta las condicio­
nes peculiares de cada uno de ellos.

Todo lo anterior se entiende previos 
los trámites legales pertinentes estableci­
dos en el Estatuto del Trabajador.

12. Facultades de la empresa. — En 
materia de organización del trabajo, la 
empresa tendrá todas las facultades que 
le confiere la legislación vigente, especial­
mente la Ordenanza de Trabajo para la 
Industria Siderometalúrgica, pudiendo se­
ñalar, entre otras, a título de ejemplo y 
sin carácter limitativo las siguientes:

a) La exigencia de los rendimientos 
que habitualmente vienen consiguiéndose 
en la empresa.

b) La determinación del trabajo nece­
sario para la plena ocupación del traba­
jador, aunque suponga tarea de categoría 
distinta, siempre que sean de carácter cir­
cunstancial o de urgencia o necesidad 
constatadas y de acuerdo con lo estipu­
lado en el artículo 23 del Estatuto de los 
Trabajadores.

c) La fijación de la calidad admisible 
a lo largo del proceso de fabricación.

d) El poder exigir la vigilancia, aten­
ción y limpieza de la maquinaria enco­
mendada.

e) La movilidad y distribución del per­
sonal de la empresa con arreglo a las ne­
cesidades de la organización y de la pro­
ducción, así como de su comercio ex­
terior.

f) La adaptación de las cargas de tra­
bajo, rendimiento y tarifa a las nuevas 
condiciones que resulten del cambio o 
condiciones técnicas de la misma.

g) Hacer registrar en los documentos 
que se confeccionen al efecto las tareas 
o funciones que sean propias de cada pro­
ductor, en la forma y tiempo en que se 
soliciten, a través del correspondiente 
mando responsable.

h) El realizar modificaciones en los 
métodos, distribución del personal, cam­
bio de funciones y variaciones técnicas de 
las máquinas y materiales y de acuerdo 
con lo estipulado en el artículo 41 del 
Estatuto de los Trabajadores.

13. Organización. — El director o jefe 
de cada centro o dependencia, en nombre 
y representación de la empresa, tiene a 
su cargo la organización práctica del tra­
bajo.

Los jefes ostentan ante los trabajadores 
a sus órdenes la representación permanen­
te del director de la empresa, ante quien 
serán responsables de sus actos. Llevarán 
la dirección, organización y ejecución de 
los trabajos que tuvieran encomendados 
y pondrán especial cuidado en el mante­
nimiento de la disciplina, buena produc­
ción y alto rendimiento, y evitación de 
riesgos y peligros para el personal.

Los mandos intermedios dirigirán los 
trabajos de su respectiva competencia que 
les encomienden sus superiores, debien­
do instruir a los obreros a su cargo so­
bre la forma de ejecutarlos, con la aten­
ción, dedicación y corrección debidas.

Los productores de toda clase, en sus 
relaciones de trabajo, dependen de sus 
jefes en orden orgánico, es decir, del in­
mediato superior, debiendo guardar a los 
mismos la subordinación debida y tratar 
con consideración a sus colegas y com­
pañeros en general.

De la misma forma, todos los mandos 
deberán cuidar con extremado celo el 
trato correcto con sus subordinados, in­
cluso en los momentos en los que, por 
cualquier causa, tengan que amonestarles.

14. Entrada y salida del trabajo. — 
Todo el personal dependiente de la em­
presa se encontrará en sus puestos de tra­
bajo a la hora señalada en condiciones 
de iniciar su tarea y no podrá abandonar, 
sin causa justificada, las dependencias o 
despachos hasta la terminación de la jor­
nada. Tanto al comienzo como a la ter­
minación de la jornada de trabajo se pro­
cederá a cumplimentar obligatoriamente 
los registros o controles de entrada y sa­
lida.

La iniciación del trabajo en la fábrica 
se avisará con un toque de sirena a su 
hora exacta. A los retrasados se les amo­
nestará de palabra o por escrito, teniendo 
en cuenta esas faltas de puntualidad a los 
efectos de las sanciones en las qudieran 
incurrir.

A la hora exacta del cumplimiento de 
la jornada y avisado por otro toque de 
sirena, los productores interrumpirán su 
producción, salvo casos excepcionales en 
los que, por exigirlo el trabajo, deban per­
manecer en el mismo, satisfaciéndoles el 
tiempo invertido en forma de trabajo ex­
traordinario.

La hora del reloj de la fábrica, por el 
que se darán los toques de sirena, es la 
que rige en toda ella. Esta hora no podrá 
diferenciarse en más-menos cinco minutos 
con la hora oficial de la nación.

Salvo con permiso de su jefe inmediato, 
no le será permitido al obrero, subalterno 
o empleado ausentarse del lugar de ocu­
pación y mucho menos del centro de tra­
bajo, así como tampoco la entrada o per­
manencia en el taller u oficina fuera de 
la hora del turno de su trabajo.

Capítulo IV
Rendimiento

15. Sistema adoptado. — Se adopta 
como sistema de medición del trabajo la 
denominada escala de la Comisión Nacio­
nal de Productividad, en la que el ren­
dimiento normal es igual a 100.

16. Banda de rendimientos. — Se es­
tablece lo que se denominará en lo suce­
sivo una «banda de rendimientos» (o sim­
plemente «banda»), comprendida entre los 
niveles 125 y 130 del sistema mencionado 
en el artículo 15.

Mientras la actividad se mantenga den­
tro de dichos límites, se garantiza a los 
productores de la empresa la percepción 
de las retribuciones resultantes de aplicar 
las tablas comprendidas en el anexo nú­
mero 1.

A su vez los productores se compro­
meten a alcanzar habitualmente los ni­
veles de actividad establecidos en dicha 
banda, como contraprestación de produc­
tividad a las retribuciones acordadas.

17. Cómputo del rendimiento. — A 
efectos del cómputo del rendimiento in­

dividual, su medida promedio se estimara 
en períodos de dos meses, admitiéndose 
como alcanzada dicha banda cuando e 
promedio de tal período se halle en o por 
encima de 125.

Cuando la actividad individual supere 
a la establecida como máximo en la banda 
de rendimientos, se respetará la misma 
tabla de retribución establecida en e 
anexo número 1. . ,

Para calcular el promedio de actividad 
obtenido por un productor en dicho Pe' 
ríodo de dos meses, se tendrán en cuenta 
solamente los tiempos de los trabajos que 
hayan sido terminados en tal período.

18. Cronometrajes. — Con el fin de 
poder medir en forma objetiva los rendi­
mientos individuales, se sigue el sistem 
de cronometrajes y control de tiempoS* 
lomando como base de los mismos lo, 
actualmente existentes, pudiendo ajus­
tarse en lo sucesivo los tiempos de acuer­
do con los nuevos cronometrajes resu - 
tantes, tanto para dichos trabajos como 
para los que puedan establecerse para *- 
futuro.

19. Trabajos no cronometrados. ■—l o  
trabajos no cronometrados no se tendrán 
en cuenta a efectos del cálculo de la 
actividades obtenidas. No obstante, la em­
presa manifiesta su propósito de tratar d 
eliminar en lo posible la existencia o 
tales trabajos, procediendo al cronome­
traje del mayor número posible de 1° 
mismos.

20. Bajas de rendimiento. — Amoa^ 
partes, de común acuerdo, establecen qu 
las bajas o disminuciones del rendimient 
por debajo de la denominada «banda d 
rendimientos», siempre que tal baja se 
imputable al trabajador y se produzca du­
rante dos períodos de dos meses conse­
cutivos, o de tres períodos de dos mese 
alternos, se considerarán bajas voluntarias 
e injustificadas del rendimiento, quedando 
asimiladas, a los efectos oportunos, a 1° 
dispuesto en el artículo 54-dos-e) del Es­
tatuto del Trabajador. .

21. Sanciones. — Las bajas o dism*' 
nuciones en el rendimiento contempladas 
en el artículo anterior no tendrán reper­
cusiones económicas, es decir, no alterara 
las retribuciones previstas, si bien sera 
sancionadas de acuerdo con el artículo^' 
apartado 5, del Estatuto del Trabajador-

22. Reclamaciones de cronometrajes. " 
En caso de reclamación o desacuerdo re­
lativo a resultados de cronometrajes y es­
timación de actividades, se estará a lo dis­
puesto en el artículo 10 de la Ordenan/ 
para la Industria Siderometalúrgica, o । 
normativa que se establezca por el des­
arrollo del Estatuto de los Trabajador^ •

Capítulo V
Jornada, horario de trabajo 

y calendario laboral
23. lomada de trabajo. Se establece 

para la vigencia de este Convenio un; 
jornada de trabajo efectivo, que será oh1' 
gatoria para todo el personal de la em­
presa, sin excepción, de 1.840 horas.

Fuera de ese tiempo, todo el PCL 
sonal afecto a este Convenio dispondrá 
de un descanso diario de veinte minutos- 
no computable como de trabajo efectivo- 
con lo cual se da lugar a establecer c 
tiempo de presencia anual de 1.920 horas 
y las 1.840 horas de trabajo efectivo.

24. Recuperaciones. — El tiempo co­
rrespondiente a los puentes o fechas qllL 
se establecen como festivos en el calen­
dario laboral se prorrateará para su recu­
peración entre el resto de los días labo­
rables del año.
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। el tiempo 
Cs festivos no

recuperado para cubrir la- 
coincidiera con las 1.840 ho­

ras de trabajo efectivo, la diferencia sea 
Positiva o negativa, se pasará a cuenta 
^eva, es decir, se absorberá en el sen- 
'0° que proceda con cargo a tales re- 
^Peraciones en el siguiente año al de 
este Convenio, no pudiendo ser reinte- 
8rado en metálico por ninguna de las 
Partes.

25. Horario de trabajo. — A efectos । jornada diaria de trabajo y del es- 
al)lecimiento del correspondiente horario 

aebe distinguirse entre los siguientes con- 
Peptos:
.a) Tiempo de presencia. — Se en- 
'ende por jornada de trabajo el total de 

l!empo que un trabajador permanece dia- 
!aWente en la empresa, con independen- 

Laa de que esté desarrollando un trabajo 
*ectivo o no, y que debe computarse a 

c‘ectos de completar las 1.920 horas de 
Esencia.

b) Trabajo efectivo. — Se entiende 
yl,r trabajo efectivo el total de tiempo 

el trabajador permanece diariamente 
n su puesto de trabajo desarropando un 
rabajo efectivo y es el que debe compu­
lse a efectos de completar las 1.840 ho- 
as de trabajo efectivo. ,

Se establece un horario de presencia, 
^cPeral para todo el personal de la em- 
Pr®sa. con arreglo al siguiente cuadro:

b'Jnes a viernes: De siete a quince horas. 
Sábados: De siete a catorce horas.

. definiendo con ello el horario de en- 
rat,a y salida a la fábrica.
deduciendo de este horario los veinte 

^'Putos de descanso se da origen al ho- 
ario de trabajo efectivo con arreglo al 
luiente cuadro:
Unes a viernes: De siete a diez y de 

lez veinte a quince.
v Abados: De siete a diez y de diez y 
p'nte a catorce.। dentro de estos horarios se incluyen 

n°s tiempos correspondientes a las recu- 
l^aciones de los días que, de acuerdo a 

1 que se expone en el artículo 26, se 
SUafden de mutuo acuerdo como festivos. 
, Calendario laboral. — De acuerdo 
v as jornadas expuestas en el artículo 23 
e a los horarios y recuperaciones fijados 
, 'os artículos 24 y 25, respectivamente, 
IUcda establecido según lo acordado.

Trabajo efectivo:
n ¿29 días laborables x 7.40 horas de jor- 
dda, 1.756 horas.

h *2 días laborables x 6.40 horas de jor- 
^da, 80 horas.

Horas reales de trabajo efectivo, 1.836. 
r Jornada de trabajo efectivo pactada en 
ouvenio, 1.840 horas.

g Horas a favor de la empresa a pasar
Cuenta nueva, 4.
‘lempo de presencia:
229 días x 8 horas, 1.832 horas.
*2 días x 7 horas, 84 horas.
Horas reales de presencia, 1.916.

. Horario de presencia pactada en Con- 
'eiaio, 1.920 horas.

a Horas a favor de la empresa a pasar 
cuenta nueva, 4.
Tiestas nacionales:

Abril, días 16 y 17.
Mayo, día 1.
Junio, día 18.
Julio, día 25.
Agosto, día 15.
Septiembre, no hay.
Octubre, día 12.
Noviembre, no hay.
Diciembre, días 8 y 25.

Enero, días 1 y 6.
Febrero, no hay.
Marzo, día 19.

Fiestas locales:
Abril, día 23 (San Jorge).
Enero, 29 (San Valero).

Sábados laborables:
Abril, día 25.
Mayo, día 30.
Junio, día 20.
Julio, no hay.
Agosto, no hay.
Septiembre, día 26.
Octubre, día 31.
Noviembre, día 28.
Diciembre, día 12.
Enero, día 9.
Febrero, día 27.
Marzo, días 6, 13 y 27.

Sábados festivos:
Abril, días 4, 11 y 18.
Mayo, días 2, 9, 16 y 23.
Junio, 6, 13 y 27.
Julio, días 4, 11 y 18.
Agosto, día 29.
Septiembre, días 5, 12 y 19. 
Octubre, días 3, 10, 17 y 24. 
Noviembre, días 7, 14 y 21. 
Diciembre, días 5, 19 y 26. 
Enero, días 2, 16, 23 y 30. 
Febrero, días 6, 13 y 20.
Marzo, día 20.

Capítulo VI
Régimen de asuntos varios

26. Liquidación de haberes. — La li­
quidación " de haberes se llevará a cabo 
mediante un solo paco mensual, por pe­
ríodos vencidos, y haciéndolo coincidir 
con el último día del mes o el último día 
hábil del mismo si aquél fuera festivo.

Estos pagos se harán efectivos por che­
que o transferencia. Preferentemente por 
el segundo procedimiento.

El personal de nuevo ingreso durante 
la vigencia de este Convenio acepta desde 
su incorporación este solo pago mensual 
y el mismo procedimiento de hacerlo efec­
tivo. .

27. Vacaciones. — Se establecen vein­
titrés días laborables anuales de vacacio­
nes, cuyo disfrute se efectuará a partir 
del primero de agosto.

La empresa se reserva el derecho de de­
signar los componentes de un servicio de 
guardia para las vacaciones, el cual de­
berá ser dado a conocer con una antela­
ción mínima de tres meses. Dicho per­
sonal guardará sus vacaciones a partir del 
día 1 de julio.

28. Antigüedad. - Se abonará en con­
cepto de antigüedad un 5 por 100 sobre 
los salarios bases de las tablas por cada 
quinquenio de permanencia en la em­
presa.

A efectos de antigüedad el tiempo se 
computará de la siguiente forma:

a) Para el primer quinquenio. ,— El 
tiempo de aprendizaje se considerará 
como de dos años, siempre que haya per­
manecido este tiempo como mínimo en 
la categoría de aprendiz y en la empresa.

b) Para el segundo quinquenio y su­
cesivos. — Se considerará el tiempo total 
de permanencia en la empresa contando 
el tiempo de aprendizaje cursado en la 
misma, en su totalidad.

Esta forma de computar el tiempo y 
antigüedad no dará derecho a revisiones 
con carácter retroactivo.

Para todo lo concerniente a la antigüe­
dad se estará a lo dispuesto en el ar­
tículo 25 del Estatuto del Trabajador.

29. Pagas extras. — Se acuerdan dos 
pagas extraordinarias de treinta días de 
salario base, más prima de Convenio, li­
quidables los meses de julio y diciembre, 
de acuerdo con las normas al respecto.

30. Viajes y dietas. — Hasta el nivel 
de encargados inclusive, se abonarán como 
dietas de viajes las cantidades de pesetas 
1.250 por día. La media dieta será de 
625 pesetas. Igualmente se abonará por 
la empresa aparte el importe del aloja­
miento en un hotel de tres estrellas, como 
máximo.

Para el personal de categoría superior 
la dieta diaria se establece en 1.403 pe­
setas y la media dieta en 702 pesetas. 
Igualmente se abonará por la empresa 
aparte el importe del alojamiento en hotel 
de cuatro estrellas, como máximo.

La revisión del importe de las dietas 
se llevará a cabo con el mismo criterio 
establecido para los salarios en el art. 42.

31. Transporte del personal. — La em­
presa pone a disposición de sus produc­
tores un servicio de autobús de ida y 
vuelta al trabajo, siendo a cargo de la 
misma los gastos que por este motivo se 
ocasionen.

32. Categorías profesionales. — Se con­
templan las categorías profesionales que 
están reseñadas en los anexos núms. 1. 2 
y 3.

33. Aportación de mejoras de métodos. 
El trabajador que aporte mejoras de mé­
todos será premiado con el 32.17 por 100 
del importe de los ahorros ganados sobre 
todas las piezas fabricadas durante los 
seis meses siguientes a la puesta en mar­
cha de su propuesta, caso de ser acep­
tada. Estas mejoras se referirán tanto a 
ahorros de tiempo de ejecución como de 
ahorro en materiales.

Igualmente se premiarán las mejoras 
aportadas a las características de los pro­
ductos y equipos fabricados por la em­
presa, siempre que sean aceptadas por 
ésta. El importe del premio, en estos ca­
sos, será valorado discrecionalmente por 
la dirección.

Queda excluido de estos premios el per­
sonal técnico que por razón de su trabajo 
en la empresa está obligado a aportar ta­
les mejoras.

34. Complemento por enfermedad y 
accidente. — A todo aquel empleado que 
a partir de la fecha de entrada en vigor 
de este Convenio cause baja por incapa­
cidad laboral transitoria derivada de en­
fermedad común o accidente laboral, la 
empresa le complementará, siempre que se 
cumplan las condiciones que se fijan en 
el artículo siguiente, hasta el 100 por 100 
de su salario, desde la fecha de baja hasta 
la fecha de alta y durante la primera y 
sucesivas bajas. Si no se cumplieran se 
abonarían exclusivamente las cantidades 
que marca la legislación vigente.

La empresa dejará de suplir cantidad 
alguna por cualquier causa cuando la in­
capacidad laboral transitoria desembocara 
en una incapacidad laboral parcial o total.

35. Absentismo. — Se considera ab­
sentismo. a los efectos de la superación 
o no de los porcentajes que se fijan en 
este artículo, la ausencia del trabajador en 
el trabajo o la no realización de trabajo 
efectivo durante el tiempo que corres­
pondería estar haciéndolo, por cualquier 
causa.

Para poder optar mensualmente a los 
beneficios que se contemplan en el ar­
tículo anterior, el índice general de ab­
sentismo no podrá exceder en los meses 
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que a continuación se indican de los por­
centajes que igualmente se detal'an.

Mes
Absentismo 

máximo

Abril, 1981 ............................. 7,00 %
Mayo ...................................... 5,70%
Junio ...................................... 4,00 %
Julio ....................................... 3,00%
Agosto .................................... —
Septiembre ............................. 4,30 %
Octubre .................................. 5,10 %
Noviembre .............................. 5,50 %
Diciembre ............................... 8,00 %
Enero, 1982 ........................... 7,80 %
Febrero .................................. 7,90 %
Marzo ..................................... —

Estos porcentajes fijados se irán contro­
lando parcialmente mes a mes, abonán­
dose los beneficios que se recogen en el 
artículo anterior los meses en que no se 
supere el índice establecido y suspendién­
dose, en principio temporalmente, los me­
ses en que esos porcentajes fuesen su­
perados.

Si al 31 de marzo de 1982 el índice ge­
neral acumulado no superara el 5,3 por 100 
las cantidades no abonadas en los meses 
en que se hubieran superado los porcen­
tajes serán entregadas al personal que se 
hubiera visto afectado: en el caso de que 
ese índice general acumulado fuese supe­
rado se suprimirá definitivamente el de­
recho establecido en el artículo anterior, 
no abonándose, por consiguiente, las can­
tidades no satisfechas en los meses en 
que el índice parcial fijado hubiera sido 
superado.

36. Libros de consulta. — La empresa 
facilitará al comité, para su uso, los libros 
de consulta sobre problemática laboral 
que se consideren necesarios. Estos libros 
estarán en poder del comité y podrán te­
ner acceso a ellos tanto la empresa como 
cualquier empleado que lo solicite.

Capítulo VII

Régimen de retribuciones
37. Personal obrero. — En esta cate­

goría se comprenden los peones, especia­
listas, mozos especialistas de almacén y 
los oficiales de 1.a, 2.a y 3.a. Dentro del 
grupo de oficiales de 1.a se establecen tres 
subcategorías, denominadas A, B y C.

La retribución de este personal es la 
que figura en las columnas que, bajo los 
epígrafes «total retribución mensual» y 
«total retribución anual», se hallan en el 
anexo número 1.

Esta retribución está compuesta por los 
siguientes conceptos:

a) Salario base. — Es la cifra de de­
vengos diarios que corresponden a cada 
categoría y que se contienen en la co­
lumna «salario» de dicho anexo núm. 1.

b) Complemento de cantidad de tra­
bajo (incentivo o prima). — De acuerdo 
con lo establecido en este Convenio, se 
determinan unas primas con carácter men­
sual, que se detallan en la columna co­
rrespondiente del repetido anexo 1.

38. Resto del personal. — Se com­
prenden en este artículo el resto de las 
categorías, a excepción de los aprendices, 
cuyas retribuciones se determinan en el 
artículo siguiente.

La retribución de este personal es la 
que figura en las columnas que, bajo los 
epígrafes «total retribución mensual» y 
«total retribución anual», se hallan en el 
anexo número 2.

Esta retribución está compuesta por los 
siguientes conceptos:

a) , Sueldo base. — Cuyas cuantías se 
especifican en la columna «sueldos men­
suales» del anexo 2.

b) Complemento por carencia de in­
centivo, asimilado al de cantidad de tra­
bajo. — Estas categorías percibirán como 
complemento las cantidades mensuales 
que se detallan en la columna correspon­
diente del anexo número 2.

39. Aprendices. — La retribución de 
este personal es la que figura en las co­
lumnas que, bajo los epígrafes «total re­
tribución mensual» y «total retribución 
anual», se ha'.lan en el anexo número 3.

, Esta retribución está compuesta por los 
siguientes conceptos:

a) Sueldo base. — Es el que se es­
tablece en la columna correspondiente del 
anexo número 3.

b) Complemento personal. —- Estas 
categorías percibirán como complemento 
personal las cantidades mensuales que se 
detallan en la columna correspondiente 
del mismo anexo número 3.

De las retribuciones totales fijadas pa­
ra todas y cada una de las categorías del 
total del personal de la empresa, según 
se describen en este artículo y en los nú­
meros 37 y 38 precedentes, se deducirán 
los porcentajes de cotización para la Se 
guridad Social que, de acuerdo con la 
Ley, corresponda a los trabajadores y el 
impuesto de I. R. P. F. que igualmente pro­
ceda.

40. Base para píuses, etc. — La anti­
güedad, pluses y demás conceptos aná­
logos consistentes en porcentajes, se en­
tenderán aplicables, siempre exclusiva­
mente sobre las columnas de «salarios 
base» o «sueldos base», correspondientes 
a cada categoría.

41. Retribuciones. — Las retribuciones 
a percibir por el personal afectado por 
este Convenio durante la vigencia del 
mismo son las detalladas en los anexos 
números 1, 2 y 3. Las retribuciones citadas 
se obtienen de aplicar el porcentaje del 
15 por 100 a las que estaban en vigor el 
día 31 de marzo dé 1981. El citado por­
centaje del 15 por 100 se aplicará para 
obtener el salario bruto individual al to­
tal de la suma que forman los siguientes 
conceptos: Sueldo base, antigüedad, prima 
Convenio, «ad personam» y complemento 
Convenio 1981. Este último concepto de 
complemento Convenio 1981 pasará a de­
nominarse, a partir de la entrada en vigor 
del presente Convenio, como comple­
mento Convenio.

42. Actualizaciones. — En el caso de 
que el índice de precios al consumo (IPC), 
establecido oficialmente por el Instituto 
Nacional de Estadística, superase en el 
período comprendido entre el 1 de enero 
de 1981 y el 30 de junio de 1981, la cifra 
del 7,2 por 100 se efectuará una revisión 
salarial, tan pronto se publique oficial­
mente dicha circunstancia, en el exceso 
sobre la cifra indicada, computándose a 
los efectos de la revisión el doble del 
exceso.

El porcentaje así obtenido se abonará, 
a partir del mes siguiente en el que haya 
sido publicado, con efectos de primero 
de abril de 1981, y para llevarlo a cabo 
se tomarán como referencia los salarios 
en vigor el día 31 de marzo de 1981.

Dado que la retribución total se com­
pone de varias partes claramente diferen­
ciadas, el posible aumento definido en los 
párrafos anteriores se llevará a efecto re­
percutiendo a prorrata entre dichas par­
tes componentes de la retribución.

43. Ayuda escolar. — Durante la vi­
gencia de este Convenio se abonará a los 
trabajadores que el día 30 de septiembre 
de 1981 tengan hijos con 4 años cumpli-

dos y con menos de 17 cumplidos, 65 
decir, a los comprendidos entre los 4 ■' 
los 16 años la cantidad de 5.520 pesetas 
por hijo en concepto de ayuda escolar.

Esta ayuda quedaría eliminada y11'' 
tendría compensación en metálico, si 13 
gratuidad de la enseñanza tras la que ca­
mina la intención del Gobierno, llegara 3 
ser un hecho y alcanzara también a l°5 
libros.

Los productores sin hijos no tendrá11 
derecho a reclamar compensación algo113 
por este plus percibido por sus comP3' 
ñeros con hijos.

Esta ayuda será abonada con los sa­
larios del mes de septiembre de 1981­

44. Ayuda escolar a los trabajadores 
Cuando a juicio de la empresa alguno d 
los trabajadores de la misma reúna con­
diciones para cursar estudios, y dicho tra­
bajador desee cursarlos, le abonará el m1' 
porte de la matrícula y libros para 
pueda realizar su pretensión, siempre Qut 
lo lleve a cabo en un centro oficial ■’ 
siempre que la materia escogida sea eP" 
tendida por la Empresa como aceptaba

Para poder optar a esta ayuda, la Per 
sona interesada deberá ponerlo en con0' 
cimiento de la empresa, con antelación 
la formalización de cualquier compromiso 

45. Prendas de trabajo. — Todos 1° 
productores de la empresa tendrán 0' 
recho, como mínimo, a que se les facilite11 
dos equipos de trabajo al año.

El tipo de prendas será elegido por 
empresa, dándose además dos camisas P^ 
operario para la época estival con iSlia 
periodicidad.

46. Indemnización por defunción. 
Durante la vigencia de este Convenio. e 
los casos de fallecimiento de un trab3' 
jador perteneciente a la plantilla de 
empresa, sea por accidente no laboral , 
por enfermedad, se descontará a todo 1 13personal afectado por este Convenio 
cantidad de 1.000 pesetas por individu ' 
El importe recaudado será entregado a ‘ 
esposa, hijos del fallecido o padres.

47. Plus de toxicidad. — Los pluS^ 
por este concepto o los que pudieran c< 
rresponder por penosidad o peligrosid? । 
dictaminados por la Delegación Provin^ 
de Trabajo, se abonarán a razón del 20 " 
del salario

Cláusulas
Primera, 

muerte. —

base fijado en los anexos, 
adicionales.
Prestaciones por invalidez ;
Si como consecuencia de ‘|l|

cidente laboral o enfermedad profesio11 
se derivara una situación de invalidez Pe' 
manente, en grado de incapacidad PerI11je 
nenie total o absoluta para todo tipo 
trabajo, la empresa abonará al produc1 
afectado lá cantidad de 1.000.000 de P? 
setas a tanto alzado y por una sola j 
El haber percibido la indemnización est 
blecida no excluye su percepción en 
teriores ocasiones, si éstas están deriva0 
de un hecho causante distinto.

Si como consecuencia de los 
hechos les sobreviniera la muerte, tendí" 
derecho al percibo de esta cantidad 1 
beneficiarios del mismo o, en su defecó­
la viuda o derechohabientes.

Para cubrir estas prestaciones la en1 
presa suscribirá una póliza de seguros-

Este artículo entrará en vigor un 
después de su publicación en el «Bole*- 
Oficial» de la provincia.

Segunda. Asambleas. — Se estará a 
dispuesto en el Estatuto de los Trab* 
¡adores.

Tercera. Garantías sindicales. —' . s 
estará a lo dispuesto en el Estatuto de 1 
Trabajadores.
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Categoría profesional
Salario 

base

ANEXO
Comp 

Mes de 
28 días

N U M. 1
emento cantidad de trabajo (1) Total 

retribución 
mensual

Total 
retribución 

anual
Mes de 
30 días

Mes de 
31 días

Oficial primera A ........................ 1.093 28.315 26.129 25.036 58.919 824.866
Ricial primera B ......................... 1.093 29.227 27.041 25.948 59.831 837.634
Oficial primera C ........................ 1.093 30.236 28.050 26.957 60.840 851.760
Oficial segunda ............................. 1.089 27.074 24.896 23.807 57.566 805.924
Oficial tercera .............................. 1.080 25.965 23.805 22.725 56.205 786.870
Especialista ................................... 1.079 24.216 22.058 20.979 54.428 761.992
Mozo especialista almacén ....... 1.079 24.216 22.058 20.979 54.428 761.992
Peón...............................................

(1) Prima.

1.053 24.546

ANEXO

22.440

N U M. 2

21.387 54.030 756.420

Sueldo Complem. Total Total
base carencia retribución retribución

___  Categoría profesional mensual incent. (1) mensual anual
Técnicos de organización

Jefe de departamento.................. 44.648 35.433 80.081 1.121.134
pfe de primera .......................... 37.423 32.496 69.919 978.866
Jefe (je segunda.......................... 36.967 30.635 67.602 946.428
técnico organización de primera 35.985 22.934 58.919 824.866
técnico organización de segunda 34.669 22.897 57.566 805.924
Auxiliar organización .................. . ... ......... 34.081 20.347 54.428 761.992

Administrativos
|efe de departamento .................. 44.648 35.433 80.081 1.121.134
Jefe de primera .......................... 40.090 23.979 64.069 986.966
Jefe de segunda ........ ........ 38.587 23.820 62.407 873.698
Oficial de primera A .................. 36.411 22.508 58.919 824.866
Oficial de primera B ................. 36.411 23.420 59.831 837.634
Oficial de primera C ................... 36.411 24.429 60.840 851.760
Oficial de segunda.................... 35.172 22.394 57.566 805.924
^uxiliar ................................ 33.427 21.001 54.428 761.992
Secretaria ..................................... 36.411 23.420 59.831 837.634
fajante ...................................... 36.411 22.508 58.919 824.866
^spirante de 16 años.............. 24.136 8.813 32.949 461.286
Aspirante de 17 años ............... ................... 29.802 9.841 39.643 555.002

(1) Asimilado al de cantidad de trabajo.
Sueldo Complem. Total Total
b?se carencia retribución retribución

___ Categoría profesional mensual incent. (1) mensual anual

Subalternos
listero 32.690 24.876 57.566 805.924
^Jrnacenero ................................ 3! 961 26.958 58.919 824.866

33.327 25.592 58.919 824.866
33.327 24.239 57.566 805.924

’^dcnanza ....... 31.767 22.263 54.030 756.420
Vigilante ...................................... 31.767 22.263 54.030 756.420
telefonista ................................. 31.888 22.142 54.030 756.420

Técnicos titulados
Ingenieros y Licenciados ......... 44.648 35.433 80.081 1.121.134
Peritos ... .................................... 44.263 25.656 69.919 978.866

Técnicos de taller
Lefe de taller ............................... 38.555 31.364 69.919 978.866
pUbjefe de taller ......................... 37.423 30.179 67.602 948.428
Encargado ..................................... 33.687 30.382 64.069 896.966

Técnicos de oficina
37.749 24.496 62.245 871.430

Oelineante de primera A ........ 35.985 22.934 58.919 824.866
Oelineante de primera B ............ 35.985 23.846 59.831 837.634
Oelineante de primera C . .. 35.985 24.855 60.840 851.760
Oelineante de segunda .............. 34.669 22.897 57.566 805.924
Auxiliar y calcador .................... 32.701 23.504 56.205 78(y 870

Control de calidad
37.423 32.496 69.919 978.866

Verificador ..................................... 36.967 30.635 67.602 946.428

(1) Asimilado al de cantidad de trabajo.

ANEXO N U M . 3
Complemento personal Total Total

Salario Mes de Mes Mes retribución retribución
_  Categoría profesional base 28 días 30 días 31 días mensual anual

Aprendices
Aprendiz de l.er año.................. 791 10.801 9.219 8.428 32.949 461.286
Aprendiz de 2.a año ................... 974 12.371 10.423 9.449 39.643 555.002
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Núm. 5.359

Magistratura de Trabajo 
número 1

Don Benjamín Blasco Segura, Magis­
trado de Trabajo de la número 1 
de Zaragoza y su provincia;
Hace saber: Que en méritos del pro­

cedimiento de apremio número 5.533 
de 1980, seguido contra «Manufacturas 
Kalzar Pérez Garbisu», por débitos de 
Seguridad Social, he acordado la ven­
ta en pública subasta de los bienes 
que a continuación se detallan:

Un automóvil marca «Renault», mo­
delo R-12 ranchera, sin matrícula es­
pecífica; en 350.000 pesetas.

Una máquina troqueladora, marca 
«Alom», de colores verde y amarillo, 
con motor; en 70.000 pesetas.

Una máquina troqueladora, marca 
«Zas», de colores verde y amarillo, 
con motor; en 70.000 pesetas.

Una máquina troqueladora, marca 
«Zas», de colores verde y gris metá­
lico, con motor; en 70.000 pesetas.

Una máquina de rebajar cortes, de 
marca desconocida, color azul, mon­
tada sobre mueble metálico y de ma­
dera, dorada, con motor; en pesetas 
50.000.

Una máquina de rebajar cortes, mar­
ca «Camoga», de color verde, con mo­
tor; en 40.000 pesetas.

Una máquina chanclera, marca «Sin- 
ger», de color gris metalizado, con 
motor; en 25.000 pesetas.

Una máquina de coser vivos, marca 
«Pfaff», montada sobre mueble de 
madera, con motor; en 24.000 pesetas.

Una máquina de guarnecer, marca 
«Alfa», con motor; en 20.000 pesetas.

Una máquina de guarnecer, de dos 
agujas, marca «Puig», con motor; en 
30.000 pesetas. .

Una máquina de moldear, de seis 
brazos, de color verde, marca «Re­
dondo», con sus accesorios; en pese­
tas 40.000.

Una máquina de ahormar, de color 
gris y marca desconocida, con motor; 
en 18.000 pesetas.

Una máquina horno, con cinta trans­
portadora, de color amarillo, marca 
«Roicor», con motor; en 75.000 pesetas.

Una máquina de vapor para hume­
decer zapatos, de color verde, con mo­
tor; en 20.000 pesetas.

Una máquina de montar zapatos, de 
color crema, marca «Ccrim», modelo 
K-59, con motor; en 85.000 pesetas.

Una máquina de lijar zapatos, con 
dos cabezales, marca «Roicor», de co­
lor gris, con su propio motor, dotada, 
además, de un colector de aire y motor 
propio; en 148.000 pesetas.

Una mesa de estructura metálica, 
con dos tubos infrarrojos; en pesetas 
18.000.

Una máquina de prensar, hidráulica, 
de dos brazos, de color gris, con mo­
tor; en 60.000 pesetas.

Una máquina de desahormar zapa­
tos, de color amarillo, marca «Roicor», 
con motor; en 30.000 pesetas.

Una máquina de coser suelas, color 
verde, marca «Falam», con motor; en 
15.000 pesetas.

Un carril doble de fabricación, con 
sus correspondientes carretillas, color 
amarillo, marca «Roicor»; en pesetas 
150.000.

Una máquina de planchar traseras, 
de color verde, marca «Redondo»; en 
10.000 pesetas.

Una máquina de poner plantillas, 
metalizada; en 15.000 pesetas.

Seis carros para zapatos, de diez 
bandejas cada uno, de color azul; en 
24.000 pesetas.

Una cabina de dar brillo, con sus 
pistolas, con motor; en 40.000 pesetas.

Un rodillo de pulir, con su propia 
motor; en 8.000 pesetas.

Un despacho completo, con mesa, 
sillón y fichero, todo en color verde; 
una máquina de escribir, marca «His­
pano Olivettti», de color negro, y una 
máquina de sumar, de color blanco; 
en 60.000 pesetas.

Varios cientos de pies de curtidos, 
de diversas clases y colores; en pese­
tas 45.000.

Varios sacos de plantillas; en pese­
tas 3.000.

Enseres varios; en 8.000 pesetas.
Una pistola de clavar grapas por 

aire comprimido, marca «Seico», de 
color gris metalizado; en 5.000 pesetas.

Una instalación de fluorescentes; en 
50.000 pesetas.

Un pantógrafo y cizalla de patro- 
nista, color azul; en 8.000 pesetas.

Dos relojes de pared, antiguos; en 
3.000 pesetas.

Una máquina de grapar adornos; en 
5.000 pesetas.

Dos grapadoras manuales, de empa­
quetar; en 5.000 pesetas.

Un ventilador; en 1.000 pesetas.
Dos extintores marca «Parsi», color 

rojo; en 10.000 pesetas.
Estanterías metálicas en diversos 

lugares del centro de trabajo, marca 
«Perfonts», de color azul; en pesetas 
50.000.

Total, 1.758.000 pesetas.
Tales bienes se hallan depositados 

bajo la custodia de don José Pérez 
Garbisu, con domicilio en calle Torres 
Quevedo, 7, cuarto I, donde pueden 
ser examinados libremente.

La subasta se celebrará en la sala 
audiencia de esta Magistratura de Tra­
bajo el próximo día 26 de junio, a las 
diez horas de su mañana.

Tiene el carácter de única, con dos 
licitaciones, y se hará adjudicación 
provisional de los bienes subastados 
al mejor postor que cubra el 50 % 
de la tasación y deposite en el acto 
el 20 por 100 del importe de la adju­
dicación. Caso de no haber postor en 
las expresadas condiciones mínimas 
en la primera licitación se abrirá a 
continuación la segunda licitación sin 
sujeción a tipo, y en ella se hará ad­
judicación provisional de los bienes 
al mejor postor, que deberá depositar 
en el acto el 20 por 100 del importe 
de la adjudicación. El deudor puede 
en el acto liberar los bienes o presen­
tar persona que mejore la postura 
hecha.

Dado en Zaragoza a 26 de mayo 
de 1981. — El Magistrado, Benjamín 
Blasco. — El Secretario, (ilegible).

Núm. 5.361

Don Benjamín Blasco Segura, Magis­
trado de Trabajo de la número 1 
de Zaragoza y su provincia;
Hace saber: Que en méritos del pro­

cedimiento de apremio número 5.899 
de 1980, seguido contra «Carpintería 
Jesús Nuez», S. A., por débitos de Se­

guridad Social, he acordado la vení, 
en pública subasta de los bienes 9l“ 
a continuación se detallan: , ,a

Un camión marca «Avia», matricu 
Z-1350-E, a nombre de la empresa; 
650.000 pesetas.

Cinco máquinas de ingletear mat 
ra, manuales, pintadas en color vera , 
en 20.000 pesetas. , n

Un filtro aspirador de serrín; c 
10.000 pesetas.

Veinte tablones de 3 x 0’20 metr 
aproximadamente; en 60.000 pesetas^

Dieciséis hojas de puertas, de en 
ro, sin terminar; en 48.000 pesetas.

Tres metros cúbicos aproxim^c 
mente de molduras y recortes de n* 
dera, de varios tipos; en 80.000 1 
setas. q .

Una cepilladora eléctrica, con su n 
tor acoplado y con una bancada 
1'50 x 0’30 metros aproximadanien - 
en 150.000 pesetas. g.

Cuatro bancos de carpintero; en P 
setas 24.000. a

Dos lijadores de banda, de la Cí 
«J. M. Lluro», con sus motores a 
piados; en 90.000 pesetas.

Diez carros de cuatro ruedas, P 
tados en color verde; en 40.000 Peset‘Oi 

Un extintor para fuego, de can ' 
marca «Parsi»; en 16.000 pesetas.

Dos extintores de pared, marca «P 
si»; en 18.000 pesetas. r.

Un montacargas de 500 kilos de c 
ga aproximadamente; en 85.000 P 
setas.

Una sierra para madeia, 
de unos 50 centímetros de 
de la casa «J. M. Lluró»; en 

de cinta' 
diárnetí^ 
15.000 Pc'
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Una máquina tupi, marca «Diz»- 

mal estado de conservación; en Pc- 
ga
Pt

tas 5.000. ]3
Una máquina sierra, circular, de 

casa «Sierras Alavesas», con su m01 
acoplado; en 20.000 pesetas. , C11

Tres mesas de oficina, metálicas;
30.000 pesetas. cp 

Seis sillas metálicas, tapizadas 
tela color rojo; en 12.000 pesetas. 

Un sillón metálico, tapizado en t 
color azul; en 4.000 pesetas. s 

Una caja fuerte, de I x 0’50 m fas. 
marca «Zubigaray»; en 12.000 pese* ,;0 

Un archivador metálico, de ci>^ 
cajones, sin marca visible; en P6’ ] 
tas 8.000. y i

Un tablero de dibujo, sin marca • ] 
sin pantógrafo; en 8.000 pesetas.

Una mesa metálica, pequeña; u 
5.000 pesetas. ,

Un tresillo compuesto de sofá y 
sillones, tapizados en skai color 17 ‘ 
rrón; en 15.000 pesetas. .yf |

Dos sillones tapizados en skai co 
verde; en 8.000 pesetas. .y, | 

Una máquina de regrucsar mad1-’ ‘ 
marca «Primultini»; en 38.000 pesey . 

Una cepilladora de 2 x 0’40 mc11,^ 
de bancada, de la casa «J. M. Llu|C ' 
en 40.000 pesetas.

Una máquina, al parecer para 
cer molduras de madera, de la c‘" 
«J. M. Lluró»; en 15.000 pesetas. a

Dos máquinas tupi, de la 
«J. M. Lluró», con sus brazos 
pondientes de arrastre; en 28.000 1 
setas.

Una sierra circular, con banc^ । 
movible, de la casa «J. M. Lluró»!
20.000 pesetas. । ? 

Una máquina espigadora, horizoñ^' 
de la casa «J. M. Lluró»; en 80.000 P ¡ 
setas.
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Una regruesadora para madera, de 
•a marca «Dover 2»; en 45.000 pesetas. 

Una li ¡adora con dos discos redon 
dos, de i a casa «Sierras Alavesas»; en 
25.000 pesetas.

Una máquina cepilladora, de medi­
das 2’50 x 0'40 metros de bancada, 
niarca «Dover 2»; en 75.000 pesetas.

Una sierra de cinta, de la casa «Guz- 
aián Gordoa y Compañía»; en pesetas

Una prensa hidráulica, marca «Ma- 
Weg»; en 90.000 pesetas.
, Una máquina para trabajar la ma­
dera, marca «Legma-Sabadell», con dos 
motores en la paite superior; en pe­
setas 150.000.
-, Dos prensas hidráulicas, de medidas 
2 50 x 1’30 metros aproximadamente, 
de la casa «J. M. Lluro»; en pesetas 
80.000.

Una lijadora de rodillo, con una 
bancada de 1'50 x 0’40 metros aproxi­
madamente; en 12.000 pesetas.

Una instalación completa para la 
extracción de serrín de las máquinas; 
en 65.000 pesetas.

Una cepilladora con una bancada 
de 1’50 x 0’30 metros aproximadamen- 
'c, marca «Gedel»; en 15.000 pesetas. 

Una piedra de agua para afilar he- 
•ramientas, con su correspondiente 
motor; en 3.000 pesetas.

Cuarenta esqueletos de hojas de 
Puerta, sin terminar; en 20.000 pesetas.

Una espigadora vertical, de la casa 
M. Lluro»; en 60.000 pesetas.

Suma total, 2.309.000 pesetas.
Tales bienes se hallan depositados 

bajo la custodia de don Prudencio Gil 
Martín, con domicilio en paseo Eche- 
garay y Caballero, 9-11, bajos, donde 
Pueden ser examinados libremente.

La subasta se celebrará en la sala 
audiencia de esta Magistratura de Tra­
bajo el próximo día 26 de junio, a las 
diez horas de su mañana.

Tiene el carácter de única, con dos 
licitaciones, y se hará adjudicación 
Provisional de los bienes subastados 
al mejor postor que cubra el 50 H 
de la tasación y deposite en el acto 
ti 20 por 100 del importe de la adju­
dicación. Caso de no haber postor en 
'as expresadas condiciones mínimas 
en la primera licitación se abrirá a 
continuación la segunda licitación sin 
sujeción a tipo, y en ella se hará ad- 
ludicación provisional de los bienes al 
mejor postor, que deberá depositar 
en el acto el 20 por 100 del importe 
de la adjudicación. El deudor puede 
eri el acto liberar los bienes o pre­
sentar persona que mejore la postura 
hecha.

Y hallándose la empresa apremiada 
cn ignorado paradero insértese en el 
"Boletín Oficial» de la provincia para 
su notificación.

Dado en Zaragoza a 25 de mayo 
de 1981. —- El Magistrado, Benjamín 
Blasco. —• El Secretario, (ilegible).

Núm. 5.594

Magistratura de Trabajo 
número 4

Don Emilio Molíns Guerrero, Magis­
trado de Trabajo de la número 4 
de Zaragoza y su provincia;
Hace saber: Que en autos tramita­

dos en esta Magistratura bajo los nú­
meros 2.723-2.750 de 1981, seguidos a 

instancias de Estrella Giménez Co­
rreas y otros, contra «Matéu y Ma- 
téu», S. A., y otros, en reclamación 
por cantidad, con fecha 18 de febrero 
de 1981 se ha dictado providencia que, 
copiada literalmente, dice:

«Dada cuenta, por recibida la ante­
rior demanda, en reclamación por 
cantidad, formulada a instancia de 
Estrella Giménez Correas y otros, con­
tra «Matéu y Matéu», S. A., y otros, 
regístrense y fórmense autos. Se seña­
la el próximo día 14 de julio de 1981, 
a las diez quince horas de su mañana, 
para la celebración en única convoca­
toria de los actos de conciliación y 
juicio, en su caso; cítese a las partes, 
con la advertencia de que los actos 
señalados no podrán suspenderse por 
la incomparecencia de la demandada, 
así como que los litigantes han de 
concurrir a juicio con todos los me­
dios de prueba de que intenten va­
lerse. Se declara pertinente la prueba 
propuesta y lo manifestado en los 
restantes oirosíes.»

Y encontrándose la empresa deman­
dada «Matéu y Matéu», S. A., en ig­
norado paradero se inserta el presente 
en el «Boletín Oficial» de la provincia 
para que sirva de notificación y cita­
ción.

Dado en Zaragoza a 25 de mayo 
de 1981. — El Magistrado de Trabajo, 
Emilio Molíns. — El Secretario, (ile­
gible).

Núm. 5.593
Don Emilio Molíns Guerrero, Magis­

trado de Trabajo de la número 4 
de Zaragoza y su provincia;
Hace saber: Que en autos seguidos 

en esta Magistratura bajo el número 
12.569 de 1980, a instancias de Alicia 
de la Rosa Díaz, contra Miguel A. Me­
sas Cano (Centro Nacional de Oposi­
ciones), en reclamación por cantidad, 
con fecha 18 de mayo de 1981 se ha 
dictado sentencia, que en su parte dis­
positiva, copiada literalmente, dice:

«Que desestimando la demanda in­
terpuesta por Alicia de la Rosa Díaz 
contra la empresa de Miguel A. Mesas 
Cano, sobre salarios, debo absolver y 
absuelvo de la misma a la referida 
empresa, advirtiendo a las partes que 
contra la presente resolución no se 
admite recurso alguno por razón de 
la cuantía litigiosa.»

Y encontrándose la empresa deman­
dada Miguel A. Mesas Cano en igno­
rado paradero se inserta el presente 
en el «Boletín Oficial» de la provincia 
para que sirva de notificación de sen­
tencia.

Dado en Zaragoza a 22 de mayo 
de 1981. — El Magistrado de Trabajo, 
Emilio Molíns. — El Secretario, (ile­
gible).

, Núm. 5.499 
Magistratura de Trabajo 

número 5
Don Juan Piqueras Gayo, Magistrado 

de Trabajo de la número 5 de Zara­
goza y su provincia;
Hace saber: Que en autos número 

12.715 de 1980, que se tramitan en 
esta Magistratura número 5, instados 
por Francisco Catón Gómez, contra la 
empresa «Frater», S. A., en reclama­
ción por rescisión de contrato, se ha 
dictado en sentencia el siguiente fallo:

«Que con desestimación de la de­
manda interpuesta por Francisco Catón 
Gómez, contra la empresa «Frater», 
sociedad anónima, Interventores de la 
suspensión de pagos de la misma y 
Fondo de Garantía Salarial, debo de­
clarar y declaro no haber lugar a la 
extinción del contrato laboral que me­
dia entre el accionante y la empresa 
demandada, a la que absuelvo de los 
pedimentos deducidos en su contra, 
así como a los Interventores de la 
suspensión de pagos y, en todo caso, 
al Fondo de Garantía Salarial, apre­
ciando su falta de legitimación pasiva 
en este proceso.»

Y para que sirva de notificación a 
la empresa «Frater», S. A., en igno­
rado paradero, se inserta el presente 
edicto en el «Boletín Oficial» de la 
provincia.

Dado en Zaragoza a 29 de mayo 
de 1981. — El Magistrado, Juan Pique­
ras. — El Secretario, (ilegible).

Núm. 5.500
Don Juan Piqueras Gayo, Magistrado 

de Trabajo de la número 5 de Zara­
goza y su provincia;
Hace saber: Que en autos que se 

tramitan en esta Magistratura núm. 5 
bajo el número 3.589 de 1981, instados 
por José-Luis Abián Roy, contra la em­
presa «Roferán», S. A., en reclamación 
por despido, se ha dictado en sentencia 
el siguiente fallo:

«Que debo declarar y declaro nula 
la decisión extintiva relativa a José- 
Luis Abián Rov, condenando a la em­
presa «Roferán», S. A., a la inmediata 
readmisión de dicho trabajador en su 
puesto de trabam, con abono de los 
salarios dejados de percibir.»

Y para que sirva de notificación a 
la empresa «Roferán», S. A., en igno­
rado paradero, se inserta el presente 
edicto en el «Boletín Oficial» de la 
provincia.

Dado en Zaragoza a 29 de mayo 
de 1981. — El Magistrado, Juan Pique­
ras. — El Secretario, (ilegible).

Núm. 5.501
Don Juan Piqueras Gayo, Magistrado 

de Trabajo de la número 5 de Zara­
goza y su provincia;
Hace saber: Que en autos que se 

tramitan en esta Magistratura núm. 5 
bajo los números 1.894, 1.718 y 2.123 
de 1981, instados por José-María Mar- 
quina Serna, contra José-Ignacio Abas- 
cal Zuloaga («Artesanía Zuloaga»), en 
reclamación por despido, se ha dictado 
en sentencia el siguiente fallo:

«1. Que debo declarar y declaro 
nulo el despido de doña Isabel Tambo 
Moneo, condenando a don José-Ignacio 
Abascal Zuloaga a la inmediata read­
misión de dicha trabajadora en su 
puesto de trabajo, con abono de los 
salarios dejados de percibir.

2. Que debo declarar y declaro im­
procedentes los despidos de don José 
Marquina Serna y don José-Luis Aguí- 
lar Aguilar, previniendo a don José- 
Ignacio Abascal Zuloaga de que en el 
plazo de cinco días, desde la notifica­
ción de esta sentencia, podrá optar 
entre la readmisión de dichos trabaja­
dores en sus puestos de trabajo en 
las mismas condiciones que regían an­
tes del despido, o el abono a los mis­
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mos de las siguientes percepciones 
económicas:

a) Una indemnización de 20.988 pe­
setas al señor Marquina y de pesetas 
191.700 pesetas al señor Aguilar, si bien 
en este caso, y además de la anterior 
indemnización, cada uno de los refe­
ridos trabajadores percibirán también 
una cantidad equivalente a las terce­
ras partes de las respectivas sumas 
que se acaban de detallar, que les 
abonará el Fondo de Garantía Salarial 
en el plazo de diez días.

b) Además de lo anterior, una can­
tidad igual a L166 pesetas al señor 
Marquina y 1.500 pesetas al señor Agui­
lar, diarias, desde la fecha de efectos 
del despido hasta la de la notificación 
de la presente sentencia, salvo que 
hubiesen encontrado empleo con ante­
rioridad, en cuyo caso se descontará 
de tal suma lo que la parte deman­
dada pruebe que hayan percibido.

Notifíquese esta sentencia a las par­
tes, haciéndoles saber que contra la 
misma cabe recurso de suplicación 
para ante el Tribunal Central de Tra­
bajo, el que deben anunciar en esta 
Magistratura, por comparecencia o por 
escrito, dentro de los cinco días há­
biles sigiuentes a su notificación, con 
advertencia de que caso de recurrir 
el demandado, viene obligado a pre­
sentar, bien en el momento de anun­
ciar el recurso o al interponerlo, un 
resguardo acreditativo de haber depo­
sitado en la cuenta corriente de esta 
Magistratura, abierta en la Caja de 
Ahorros de Zaragoza, Aragón y Rioja 
(oficina San Jorge), de esta capital, a 
nombre de «recursos de suplicación», 
la cantidad de 2.500 pesetas; además, 
el demandado viene obligado a presen­
tar, en el momento del anuncio de 
recurso, un resguardo acreditativo de 
haber depositado en la cuenta corrien­
te «fondo de anticipos reintegrables 
al trabajador sobre sentencias recu­
rridas», abierta por esta Magistratura 
en el Banco de España de esta capital, 
el importe íntegro de los jornales de 
tramitación hasta el día del anuncio 
de recurso y el de la indemnización, 
en los casos en que se ha señalado, a 
su cargo, en el supuesto de que optare 
por su abono en vez de la readmisión 
en los despidos declarados improce­
dentes, más el 20 por 100 de todas las 
expresadas sumas.

En el momento del anuncio debe 
hacerse designación de Letrado del 
Colegio de esta capital, encargado de 
la interposición del recurso.» ,

Y para que sirva de notificación a 
la empresa de José-Ignacio Abascal 
Zuloaga, en ignorado paradero, se in­
serta el presente edicto en el «Bole­
tín Oficial» de la provincia.

Dado en Zaragoza a 28 de mayo 
de 1981. — El Magistrado, Juan Pique­
ras. — El Secretario, (ilegible).

Núm. 5.502
Don Juan Piqueras Gayo, Magistrado 

de Trabajo de la número 5 de Zara­
goza y su provincia;
Hace saber: Que en autos números 

1.844 a 1.868 de 1981-5, instados por 
Enrique Aparicio-Díez Muñoz v otros, 
contra la empresa de Miguel Sevil La- 
rraga, en reclamación por cantidad, 
se ha dictado en sentencia el siguiente 
fallo:

«Que estimando las demandas acu­
muladas, debo condenar y condeno a

Miguel Sevil Larraga a que abone a 
los trabajadores que se han expresado 
en el resultando de hechos de esta 
sentencia las cantidades que también 
se han detallado respecto de cada uno 
de ellos, incrementadas en el 10 % 
de las respectivas sumas por demora 
en el pago.

Notifíquese en forma a las partes 
la presente sentencia, haciéndoles sa­
ber que contra la misma cabe recurso 
de suplicación para ante el Tribunal 
Central de Trabajo, que, en su caso, 
deberán anunciar ante esta Magistra­
tura, por comparecencia o por escri­
to, dentro de los cinco días hábiles 
siguientes a su notificación, designan­
do Letrado del Colegio de esta capi­
tal, encargado de la interposición del 
recurso, con la advertencia de que en 
caso de recurrir el demandado viene 
obligado a presentar, bien en el mo­
mento de anunciar el recurso o al 
interponerlo, un resguardo acredita­
tivo de haber depositado en la cuenta 
corriente de esta Magistratura de Tra­
bajo, abierta en la Caja de Ahorros 
de Zaragoza, Aragón y Rioja (oficina 
San Jorge), de Zaragoza, a nombre de 
«recursos de suplicación», la cantidad 
de 2.500 pesetas. Y, además, viene 
igualmente obligado a presentar, en 
el momento de anuncio del recurso, 
un resguardo acreditativo de haber 
depositado en la cuenta corriente que 
esta Magistratura tiene abierta en el 
Banco de España de esta capital, a 
nombre de «fondo de anticipos reinte­
grables al trabajador sobre sentencias 
recurridas», el importe íntegro del 
fallo, más el incremento del 20 por 100, 
sin cuyos requisitos no se admitirá a 
trámite.»

Y para que sirva de notificación a 
la empresa de Miguel Sevil Larraga, 
en ignorado paradero, se inserta el 
presente edicto en el «Boletín Oficial» 
de la provincia.

Dado en Zaragoza a 28 de mayo 
de 1981. — El Magistrado, Juan Pique­
ras. — El Secretario, (ilegible).

Núm. 5.503
Don Juan Piqueras Gayo, Magistrado 

de Trabajo de la número 5 de Zara­
goza y su provincia;
Hace saber: Que en autos que se 

tramitan en esta Magistratura bajo 
los números 3.465-77 de 1980-5, instados 
por Javier Paíno González y otros, 
contra la empresa Migucl-Angel Mesas 
Cano, en reclamación por cantidad, se 
ha dictado sentencia «in voce» con el 
siguiente fallo:

«Que debo condenar y condeno al 
demandado Miguel-Angeí Mesas Cano 
a que abone a los demandantes, cuyas 
demandas han quedado acumuladas, 
las cantidades que se señalan en cada 
uno de los súplicos de dichas deman­
das, únicamente en el 10 por 100 de 
dichas sumas por mora.»

Y para que sirva de notificación a 
la empresa de Miguel-Angel Mesas 
Cano, en ignorado paradero, se inser­
ta el presente edicto en el «Boletín 
Oficial» de la provincia.

Dado en Zaragoza a 28 de mayo 
de 1981. — El Magistrado, Juan Pique­
ras. — El Secretario, (ilegible).

S E C CI ON SEXTA

EXPOSICION DE DOCUMENTOS

Por los plazos y a los efectos regla­
mentarios se hallan expuestos al Pu’ 
blico, en la Secretaría de cada Ayun­
tamiento de los que a continuación se 
mencionan, los siguientes documentos 
para 1981, pudiendo presentar los veci­
nos contra aquéllos las reclamaciones 
que estimen pertinentes:

Cuenta de administración 
del patrimonio

5.386. Alfamén
5.465. Langa del Castillo
5.570. Pomer
5.573. Castejón de Valdejasa
5.576. Las Cuerlas
5.577. Berrueco

Cuenta general del presupuesto 
extraordinario

5.580. La Zaida (dos)
Cuenta general del presupuesto 

ordinario
5.382. Torres de Berrcllén 
5.386. Alfamén
5.465. Langa del Castillo 
5.570. Pomer
5.573. Castejón de Valdejasa 
5.576. Las Cuerlas 
5.577. * Berrueco

Cuenta de valores independientes 
y auxiliares del presupuesto

5.386. Alfamén 
5.465. Langa del Castillo 
5.570. Pomer
5.573. Castejón de Valdejasa 
5.576. Las Cuerlas 
5.577. Berrueco

Expediente de suplemento de crédito
5.637. Pina de Ebro (dos)

Liquidación del presupuesto ordinario
5.486. Alpartir

Padrón del impuesto municipal sobre 
circulación de vehículos

5.385. Utebo
Padrón municipal de vehículos

5.466. Añón de Moncayo
5.488. Pleitas

Presupuesto de inversiones
5.386. Alfamén
5.488. Pleitas
5.495. Utebo
5.538. Urriés
5.541. Navardún
5.569. Villanueva de Gállcgo
5.574. Bardallur
5.575. Bagüés
5.638. Los Finíanos
5.642. Pina de Ebro
5.643. Cuarte de Huerva

Presupuesto municipal ordinario
5.381. Riela
5.383. Bárboles
5.386. Alfamén
5.461. Sos del Rey Católico
5.462. Uncastillo
5.464. Las Pedrosas
5.465. Langa del Castillo
5.466. Añón de Moncayo
5.488. Pleitas

M.C.D. 2022



DE LA PROVINCIA DE ZARAGOZA 1453

5.492. Undués de Lerda
5.495. Utebo
5.538. Urriés
5.541. Navardún
5.542. Sástago
5.571. Pomer
5.572. Mozota
5.575. Bagüés -
5.576. Las Cuerlas
5.577. Berrueco
5.578. Castejón de Valdejasa
5.579. Luesia
5.636. San Mateo de Gállego
5.638. Los Pintanos
5.641. Pina de Ebro
5.644. Citarte de Huerva

Relación de deudores y acreedores
5.486. Alpartir

Núm. 5.633
A L A G O N

Por don Andrés Duarte Logroño se 
ha solicitado licencia municipal para 
la apertura de un local destinado a la 
venta menor de artículos de armería 
V deportes, con emplazamiento en la 
calle Damas, número 17.

Lo que se hace público, en cumpli- 
piiento de lo preceptuado en el ar- 
úculo 30 del Reglamento de Activida­
des Molestas, Insalubres, Nocivas y 
Peligrosas de 30 de noviembre de 1961, 
a fin de que quienes se consideren 
afectados de algún modo por la acti­
vidad de referencia puedan formular 
Per escrito, que presentarán en la Se­
Cretaría del Ayuntamiento, las obser­
vaciones pertinentes durante el plazo 
de diez días hábiles.

Alagón, 2 de junio de 1981. — El 
Acalde, (ilegible).

Núm. 5.639
A L F A M E N

Durante el plazo reglamentario de 
?úince días se halla expuesta al pú­
blico en esta Secretaría municipal la 
yrdenanza fiscal para la imposición 
pe tasas sobre la piscina municipal, 
a fin de que pueda ser examinada y 
Presentar las reclamaciones que con- 
lra la misma se consideren pertinentes. 

Alfamén, 1.° de junio de 1981. — El 
Alcalde ejerciente, (ilegible).

Núm. 5.635
LA Z A I D A

Este Ayuntamiento Pleno, en sesión 
Ordinaria celebrada el día 29 de mayo 
dltimo, aprobó el pliego de condicio­
nes económico-administrativas para la 
c°ntratación de la persona encargada 
de las piscinas municipales durante 
a actual temporada.
Tipo de licitación. — Ha sido fijado 

^P.la cantidad de 150.000 pesetas, a la 
paja, por la actual temporada, siendo 
e* plazo de esta concesión la actual 
Campaña.

Garantías. — La fianza o garantía 
Provisional ha sido fijada en 1.000 pe­
días y la definitiva en 6.000 pesetas. 
. Proposiciones. — Se presentarán en 
a Secretaría del Ayuntamiento duran- 

le el plazo de diez días hábiles, si- 
^dientes al en que aparezca este anun- 
V'o en el «Boletín Oficial» de la pro­
vincia, realizándose su apertura al día 
s!guiente hábil del plazo de presenta- 
C1ón,

Los pliegos de condiciones se hallan 
expuestos en la Secretaría por el plazo 
de ocho días, al objeto de poder pre­
sentar reclamaciones, que de no ser 
resueltas se comunicaría el aplazamien­
to de esta subasta.

La Zaida, 2 de junio de 1981. — El 
Alcalde, (ilegible).

Núm. 5.634
MUNEBREGA

Doña María-Dolores Pérez Pérez so­
licita autorización para instalar una 
farmacia en la calle de las Marcas, 12.

Lo que se hce público para general 
conocimiento, al objeto de que las 
personas interesadas puedan formular 
en el plazo de quince días las recla­
maciones que estimen pertinentes.

Munébrega a 29 de mayo de 1981. — 
El Alcalde, José Lozano.

SECCION SEPTIMA

ADMINISTRACION 
DE JUSTICIA

Núm. 5.474
AUDIENCIA TERRITORIAL

Don Juan Cabezudo Pena, Secretario 
de Sala de la Excma. Audiencia Te­
rritorial de Zaragoza;
Certifica: Que por la Sala de lo Civil 

de esta Territorial, y en la apelación 
de los autos a que luego se hará men­
ción, se dictó la sentencia cuyos enca­
bezamiento y parte dispositiva son del 
tc-?r literal siguiente:

«Sentencia número 145. — Ilustrísi- 
mos señores: Presidente, don José de 
Luna Guerrero. Magistrados, don Car­
los Lasala Ferruca y don Ricardo Mur 
Linares. — En ¡a Inmortal Ciudad de 
Zaragoza a 22 de mayo de 1981. — Vis­
tos por la Sala de lo Civil de esta 
Audiencia Territorial los presentes au­
tos de, juicio de desahucio de industria, 
sometido a la legislación común, pro­
movido por don Miguel Sánchez Caz- 
carro, mayor de edad, casado y vecino 
de Fuentes de Ebro (Zaragoza), repre­
sentado por el Procurador don Luis 
del Campo Ardid y dirigido por el Le­
trado don Federico Laguna Aranda, 
contra don Francisco Calvo Sánchez, 
mavor de edad, casado y de la misma 
vecindad, representado por el Procu­
rador don Rafael Barrachina Mateo y 
dirigido por el Letrado don Pedro Lo- 
rente Zamora, y contra don Serafín 
Díaz Gascón y don Miguel A. Sorbe 
Gállego, incomparecidos en autos, ac­
tuaciones que vienen a conocimiento y 
resolución de la Sala en virtud del re­
curso de apelación interpuesto por el 
demandado' comparecido contra la 
sentencia dictada en la primera ins­
tancia de este procedimiento...

Fallamos: Que declarando no haber 
r-«>ar al recurso de apelación inter­
puesto ñor don Francisco Calvo Sán­
chez, debemos confirmar y confirma­
mos la sentencia apelada, con impo­
sición al recurrente del paro de costas 
producidas en esta apelación.

Y con testimonio de esta resolución, 
remítanse los autos originales al Juz­

gado de donde proceden para su in­
mediato cumplimiento.

Así por esta nuestra sentencia lo 
pronunciamos, mandamos y firmamos. 
José de Luna Guerrero. — Carlos La- 
sala Ferruca. — Ricardo Mur Linares.» 
(Rubricados).

Así resulta de su original, a que me 
remito.

Y para que conste y remitir al «Bo­
letín Oficial» de la provincia, para su 
publicación al objeto de que sirva de 
notificación en forma a los demanda­
dos incomparecidos en apelación don 
Serafín Díaz Gascón y don Miguel 
A. Sorbe Gállego, extiendo y firmo la 
presente, con el visto bueno del ilus- 
trísimo señor Presidente de la Sala, 
en la Inmortal Ciudad de Zaragoza a 
veintiocho de mayo de mil novecientos 
ochenta y uno. — El Secretario, Juan 
Cabezudo. — Visto bueno: El Presi­
dente, José de Luna.

Núm. 5.346
AUDIENCIA TERRITORIAL

Don Juan Cabezudo Pena, Secretario de 
Sala de la Excma. Audiencia Territorial 

" de Zaragoza:
Certifica: Que el encabezamiento y par­

te dispositiva de la sentencia dictada en 
apelación por la Sala de lo Civil de esta 
Audiencia Territorial, en las actuaciones 
a que luego se hará mención, copiados li­
teralmente, dicen así:

«Sentencia número 140. — limos, se­
ñores: Presidente, don José de Luna Gue­
rrero. Magistrados, don Carlos Lasala Fe­
rruca y don Ricardo Mur Linares. — En 
la Inmortal Ciudad de Zaragoza a 20 de 
mayo de 1981. — Vistos que han sido por 
esta Sala de lo Civil de la Excma. Audien­
cia Territorial los presentes autos de jui­
cio ordinario de menot cuantía proce­
dentes del Juzgado de primera instancia 
número 1 de los de esta ciudad, ante el 
que se presentó la demanda en nombre 
v representación de don Félix Viar Ca- 
Ilén, mayor de edad, soltero, agricultor, 
vecino de Alagón (Zaragoza), por su Pro- 
nnrador don Isaac Giménez Montañés y 
dirigido por el Letrado don Juan Monchís 
Prava, como anclado ante esta Sala, diri 
viéndose Ja demanda contra don Gui­
llermo Callén Cubero, mayor de edad, ve­
cino de Alagón. que ha permanecido en 
rebeldía procesal, y contra don Santiago 
Martín Andréu, mayor de edad, casado, 
industrial, vecino de Zaraeoza, ouien con' 
pareció en inicio por medio del Procu­
rador don Jesús Puerto Guillen y fue de­
fendido como apelante ante esta Sala por 
el Abobado don losé-Luis Lahoz Fajarnés, 
teniendo por objeto el juicio la devolu­
ción de préstamo dinerario. y...

Fallamos: Que no dando Inear a la pre­
sente apelación, debemos confirmar y con­
firmamos la sentencia apelada, cuyo fallo 
arriba aueda transcrito y se da aquí por 
reproducido, v condenamos al apelante en 
las costas de la apelación.

Firme que sea esta sentencia, remítase 
testimonio de e"a. iunto con los autos 
originales, al Juzgado de donde éstos pro­
ceden. para su cumplimiento.

Así por esta nuestra sentencia lo pro 
nunciamos, mandamos v firmamos. — 
José de Luna. — Carlos Lasala. —.Ri­
cardo Mur Linares » (Rubricados).

Así rpsulta de su original, a que me 
refiero. Y para que conste y remitir al 
«Boletín Oficial» de la provincia para su 
nubliraHón. al obieto de oue sirva de no­
tificación en forma al demandado rebelde 
e incomparecido en la apelación don Gui-
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llermo Callen Cubero, así como a los 
efectos de lo dispuesto en el Decreto de 
2 de mayo de 1931, extiendo y firmo la 
presente, con el visto bueno del limo, se­
ñor Presidente de la Sala, en la Inmortal 
Ciudad de Zaragoza a veintiséis de mayo 
de mil novecientos ochenta y uno. — El 
Secretario, Juan Cabezudo. — Visto bue­
no: El Presidente, José de Luna.

Núm. 5.347
AUDIENCIA TERRITORIAL

Don Juan Cabezudo Pena, Secretario de 
Sala de la Excma. Audiencia Territorial 
de Zaragoza;
Certifica: Que por la Sala de lo Civil, 

de esta Territorial, y en la apelación de 
(os autos a que luego se hará mención, 
se dictó la sentencia cuyos encabezamiento 
y parte dispositiva son del tenor literal 
siguiente:

«Sentencia número 141. — limos, se­
ñores: Presidente, don José de Luna Gue­
rrero. Magistrados, don Carlos Lasala Pe- 
rruca y don Ricardo Mur Linares. — En 
la Inmortal Ciudad de Zaragoza a 20 de 
mayo de 1981. — Vistos por la Sala de 
lo Civil de esta Excma. Audiencia Terri­
torial los presentes autos de juicio decla­
rativo de menor cuantía, procedentes del 
Juzgado número 4 de los de primera ins­
tancia de esta capital, y seguidos entre 
partes: de la una y como demandante, 
don Angel Vicente Gonzalvo, mayor de 
edad, viudo, jubilado, de esta vecindad, 
representado por el Procurador don Mi­
guel Magro de Frías y dirigido por el Le­
trado don Pascual Gracia Ejarque, y de 
la otra, como demandados, doña Josefa 
Vicente Sánchez y doña Francisca Bá­
rdenlos Vicente, mayores de edad, viuda 
y soltera, sin profesión especial y emplea­
da, vecinas de Zamora, representadas por 
la Procuradora doña Adela Domínguez 
Arranz y defendidas por el Letrado don 
Ricardo Soto García, y don Eduardo 
Oros López, y su esposa, doña María- 
Teresa Royo Ruiz, mayores de edad, cons­
tructor y sin profesión especial, de esta 
vecindad e incomparecidos en ambas ins­
tancias sobre declaración de simulación 
de escritura y otros extremos, autos que 
penden ante esta Sala para resolver el 
recurso de apelación formulado por la 
parte adora contra la sentencia que en 
su primera instancia, con fecha 10 de 
expresado... •

Fallamos: Que desestimando el recurso 
de apelación formulado por la parte ac­
lora, contra la sentencia que, en primera 
instancia, con fecha 10 de septiembre del 
pasado próximo año y en las actuaciones 
de las que el actual rollo dimana dictó el 
limo, señor Magistrado, Juez del Juz­
gado número 4 de los de p'imera ins 
tanda de esta capital, debemos de con­
firmarla y confirmamos en todos sus pro­
nunciamientos, que damos aquí por re- 
pioducidos, imponiendo expresamente ¡as 
costas del recurso al recurrente.

Así por esta nuestra sentencia, de la 
que una vez firme se librará certificación, 
que se unirá a los autos de la primera 
instancia, remitiéndose éstos al Juzgado 
de procedencia a sus debidos efectos, lo 
pronunciamos, mandamos y firmamos. — 
José de Luna Guerrero. — Carlos Sala 
Ferruca. — Ricardo Mur Linares.'» (Ru­
bricados).

Así resulta de su original, a- que me 
remito. Y para que conste y remitir al 
«Boletín Oficial» de la provincia para su 
publicación, al objeto de que sirva de no­
tificación en forma a los demandados in­
comparecidos en apelación don Eduardo

Oros López y su esposa, doña María- 
Teresa Royo Ruiz, extiendo y firmo la 
presente certificación, con el visto bueno 
del limo, señor Presidente de la Sala, en 
la Inmortal Ciudad de Zaragoza a vein­
tiséis de mayo de mil novecientos ochenta 
y uno. — El Secretario, Juan Cabezudo. 
Visto bueno: El Presidente, José de Luna.

REQUISITORIAS

Bajo apercibimiento de ser declarado., 
rebeldes y de incurrir en las demás 
responsabilidades legales, de no pre 
sentarse los procesados desde el día 
de la publicación del anuncio en este 
periódico oficial, ante el Juez, o Tri 
bunal que se señala, se les cita, llama 
y emplaza, encargándose a todas la> 
Autoridades y Agentes de la Policía 
judicial procedan a la busca, captu 
ra y conducción de aquéllos, ponién­
dolos a disposición de dicho Juez o 
Tribunal, con arreglo a los artículos 
512 y 388 de las Leyes de Enjuicia­
miento.

Núm. 5.484
RAMIRO PEREZ (José-Antonio), hijo 

de Santiago y de Encarnación, natural 
de Villarreaí de Huerva (Zaragoza), 
soltero, de 23 años de edad, de profe­
sión tractorista, ejerciendo también 
como vendedor ambulante, domicilia­
do últimamente en Torralbilia (Zara­
goza) y destinado como soldado en el 
Regimiento Ligero Acorazado de Caba­
llería «Lusitania» número 8, de guarni­
ción en Marines (Valencia), procesado 
por el presunto delito de injurias a la 
autoridad militar, comparecerá en el 
término de quince días ante el Coro­
nel de Infantería don Angel Sánchez 
Marzal, Juez instructor del Juzgado 
militar especial número 4 de Jefes y 
Oficiales de Valencia.

Núm. 5.628

RAMIRO PEREZ (José-Antonio), hijo 
de Santiago V Encarnación, natural de 
Villarreaí de Huerva, provincia de Za­
ragoza, de estado soltero, de profesión 
vendedor ambulante, de 23 años de 
edad, y sin que se le conozcan señas 
particulares, que llevaba al desertar 
el uniforme militar de faena, domici­
liado últimamente en la calle Mayor 
Baja, número 11, de Torralbilia, pro­
vincia de Zaragoza, procesado por el 
presunto delito de deserción, compa­
recerá en el término de treinta días 
ante don Rafael Gomis Pérez, Coman­
dante, Juez instructor del Juzgado mi­
litar de instrucción del Regimiento 
Ligero Acorazado de Caballería «Lusi­
tania» núm. 8, en el campamento de 
M: riñes (Valencia).

Juzgados 
de Primera Instancia

Núm. 5.510
JUZGADO NUM.1

Don Rafael Oliete Martín, Magistrado. 
Juez de primera instancia del nú­
mero 1 de Zaragoza;
Hace saber: Que el día 17 de julio 

de 1981, a las once horas, tendrá lugar 
en este Juzgado la venta en pública 
y primera subasta de los bienes em­
bargados a la parte demandada en 

juicio del artículo 131 de la Ley Hi­
potecaria, seguido al número 1.795_Uv 
1980, a instancia del Procurador scnoi 
Barrachina Mateo, en representación 
de Caja de Ahorros y Monte de Piedad 
de Zaragoza, Aragón y Rioja, contra 
don Manuel-Jesús Diaz-Obregón han- 
tos y doña María-Paz de Rus Chico, 
haciéndose constar:

Que para tomar parte en la subasta 
deberán los licitadores consignar Pie' 
viamente el 10 por 100 del precio «v 
tasación; que no se admitirán postu­
ras que no cubran las tres tercera 
partes del avalúo; que podrá hacerse 
el remate en calidad de ceder a tei- 
cero; que se anuncia la subasta a ins­
tancia del actor sin haber sido supli­
da previamente la falta de títulos; q^ 
los autos y la certificación del R6815j 
tro de la Propiedad, a que se rctiei/- 
la regla cuarta del artículo 131 de 
Ley Hipotecaria, están de maninest 
en Secretaría; que se entenderá qu^ 
todo licitador acepta como bastant 
la titulación, y que las cargas o gra­
vámenes anteriores y los preferentes, 
si los hubiere, al crédito del .ac*,°. 
continuarán subsistentes, entendiéndo­
se que el rematante los acepta y 
subrogado en la responsabilidad d 
los mismos, sin destinarse a su extin­
ción el precio de remate. _

Bienes cuya venta se anuncia, coi 
expresión de precio de tasación:

Vivienda señalada con la letra p - 
situada a la derecha de la escalera, ci 
la planta octava de la casa número - 
de la avenida de Brasilia, antes nu­
mero 3 del bloque D-7 del Parque de 
las Avenidas, de Madrid. Tasada en 
6.070.000 pesetas.

Zaragoza a veintiocho de mayo ‘’.-j 
mil novecientos ochenta y uno. — F' 
Juez, Rafael Oliete. - Él Secretario, 
Fernando Paricio.

Núm. 5.517

JUZGADO NUM. 1
Don Rafael Oliete Martín, Juez de pH 

mera instancia del número 1 de 1 ’ 
de Zaragoza;
Hace saber: Que el día 3 de ¡ui'1’ 

de 1981, a las once horas, tendrá Iu8‘ 
en este Juzgado la venta en púbnLt 
y primera subasta de los bienes ei 
bargados a la parte demandada c 
juicio ejecutivo número 1.435 de 19° ’ 
a instancia del Procurador señor 
drés Laborda, en representación ‘ 
«Promociones y Financiaciones Aíd‘ j 
sociedad anónima, contra don PascU‘ 
Cabañero Legua, haciéndose consta ■

Que para tomar parte deberán 
licitadores consignar previamente 
10 por 100 del precio de tasación, bs; 
cuyo requisito no serán admitido^ 
que no se admitirán posturas que 1 
cubran las dos terceras partes o 
avalúo; que podrá hacerse el rem*1 
en calidad de ceder a tercero.

Bienes cuya venta se anuncia, c011 
expresión de precio de tasación:

Todos y cada uno de los publicad^ 
en el «Boletín Oficial» de esta ProV.jC. 
cia de fecha 12 de marzo pasado, ed 
to número 2.292.

Dado en Zaragoza a veintisiete 
mayo de mil novecientos ochenta । 
uno. — El Juez, Rafael Oliete. —' 
Secretario, Fernando Paricio.
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Núm. 5.554
JUZGADO NUM. 1

&On Rafael Oliete Martín, Juez del 
Juzgado de primera instancia nú- 
2ero 1 de los de Zaragoza;

acc saber: Que el día 10 de julio 
-981, a las once horas de su ma- 

i dna> tendrá lugar en la sala audiencia 
i este Juzgado la venta en públic¿i 
1 d* iera subasta, sin sujeción a tipo, 
' los bienes inmuebles que seguida- 

lente se describen, embargados como 
¡^Piedad de la parte demandada en 

s autos de juicio ejecutivo seguidos 
.n este Juzgado con el número 745 
a 1980, a instancia del Procurador 
for Bibián Fierro, en representación 
e don Antonio Lacámara Sinués, con- 
,a don Santiago Gracia Val y doña 
uana Torres Orozco, y haciéndose 

instar:
j Que para lomar parte en la subasta 
perán los licitadores consignar pre- 
ainente en el Juzgado, o estableci- 

P'nto al efecto, el 10 por 100 del 
n Cc>o de tasación, sin cuyo requisito 
o serán admitidos; que no habiendo 

'ostura que cubra las dos terceras 
‘"tes del precio que sirvió de tipo 
pa. la segunda subasta, es decir, del 
^eci° de tasación, rebajado en un 
I)'; Por 100, con suspensión de la apro- 
Pjón del remate se hará saber el 
qClor precio ofrecido al deudor para 
]¡^ en término de nueve días pueda 

' P’ar sus bienes, pagando al actor, o 
^"sentar persona que mejore la pos- 

1 c r?; que podrá hacerse el remate en 
i P'^ad de ceder a tercero; que se 

Ia subasta a instancia del ac- 
1 iJpiu haber sido suplida previamente 

tc alta de títulos; que los autos y la 
^'t’ficación del Registro, a que se 
dp'pe la regla cuarta del artículo 131 

¡ (¡a a Ley Hipotecaria, están de mani- 
o s3o en Secretaría; que se entenderá 
u " todo licitador acepta como bas- 
tjn a la titulación, y que las cargas 
í gravámenes anteriores y los prefe- 

si los hubiere, al crédito del 
d¡.Or continuarán subsistentes, enten- 
padose que el rematante los acepta 
¡¡ picda subrogado en la responsabi- 
fad de los mismos, sin destinarse 

i t" extinción el precio de remate.
p.len inmueble que sale a subasta: 

(L lso segundo izquierda, en la segun- 
Ig^,Planta superior, que ocupa unos 
y V12 metros cuadrados construidos 
jJe corresponde una participación en 
h cosas comunes de 3’03 por 100. 

, pne su acceso por la escalera dere- । p de la casa número 1 de la calle 
CUla- en la urbanización «Nuestra 
|hpra de las Nieves», de Zaragoza. 
^Rs-10 a* tomo 970, folio 98, finca 

como finca independiente, a fa- 
I T' de doña Juana Torres Orozco. 
1 pdo en 5.000.000 de pesetas.
1 pdo en Zaragoza a veintiocho de 
iip0 de mil novecientos ochenta y 
Üp. — El Juez, Rafael Oliete. — El 

Cretario, Fernando Paricio.

Núm. 5.620
JUZGADO NUM. 1

Rafael Oliete Martín, Juez de pri­
mera instancia del número 1 de los 
j»e Zaragoza;

iace saber: Que el día 26 de junio 
1981, a las once horas, tendrá lugar 
este Juzgado la venta en pública 

y primera subasta de los bienes em­
bargados a la parte demandada en 
juicio ejecutivo número 525 de 1980, 
a instancia del Procurador señor An­
drés Laborda, en representación de 
«Cometa», S. A., contra don José-María 
Alvarez Esbec, haciéndose constar:

Que para tomar parte deberán los 
licitadores consignar previamente el 
10 por 100 del precio de tasación, sin 
cuyo requisito no serán admitidos; 
que no se admitirán posturas que no 
cubran las dos terceras partes del 
avalúo; que podrá hacerse el remate 
en calidad de ceder a tercero.

Bienes cuya venta se anuncia, con 
expresión de precio de tasación:

1. Cuatro mesas metálicas, rectan­
gulares; en 6.000 pesetas.

2. Seis sillas metálicas; en 3.000 pe­
setas.

3. Seis mil libros de diversos títulos 
y tamaños; en 350.000 pesetas.

4. Un vehículo «Seat», modelo 600, 
matrícula Z-78.450; en 35.000 pesetas.

5. Un vehículo «Siata», matrícula 
Z-9916-J; en 200.000 pesetas.

Total, 594.000 pesetas.
Dado en Zaragoza a veintiséis de 

mayo de mil novecientos ochenta v 
uno. — El Juez, Rafael Oliete. — El 
Secretario, Fernando Paricio.

Núm. 5.419
JUZGADO NUM. 2

Cédula de emplazamiento

El señor Juez del Juzgado de primera 
instancia número 2 de los de esta capital, 
en providencia dictada en esta fecha en 
los autos de mayor cuantía número 470 
de 1981, instados por «Banco Atlántico», 
sociedad anónima, representada por el 
Procurador señor Sancho Castellano, con­
tra don Isidoro Delgado Albujar, que tuvo 
su último domicilio en calle Doctor Ce­
rrada, números 24-26, primero derecha, y 
actualmente en ignorado domicilio y pa­
radero, ha acordado que se emplace al 
expresado demandado don Isidoro Del­
gado Albujar para que dentro de los nue­
ve días, siguientes a la publicación de la 
presente, comparezca en autos, personán­
dose en forma, bajo apercibimiento de 
que de no hacerlo le parará el perjuicio 
a que haya lugar en Derecho.

Zaragoza a veintiséis de mayo de mil 
novecientos ochenta y uno. — El Secre­
tario, (ilegible).

Núm. 5.433
JUZGADO NUM. 2

Don Luis Martín Tenías, Magistrado, 
Juez del Juzgado de primera instan­
cia número 2 de Zaragoza;
Hace saber: Que el día 26 de junio 

de 1981, a las once horas, en la" sala 
de audiencia de este Juzgado, tendrá 
lugar la primera subasta de los bienes 
que luego se dirán, en ejecución de 
sentencia dictada en juicio ejecutivo 
número 1.299 de 1980, promovido por 
el Procurador señor Andrés Laborda, 
en nombre y representación de «Pro­
mociones y Financiaciones Aída», S. A., 
contra doña Carmen-Marina Serrano 
Saba, advirtiéndose a los posibles lici­
tadores:

l .° Que para tomar parte en la su­
basta deberán consignar previamente 
en la Mesa del Juzgado una cantidad 
igual, por lo menos, al 10 por 100 

efectivo del valor de los bienes, sin 
cuyo requisito no serán admitidos.

2 .° No se admitirán posturas que 
no cubran las dos terceras partes del 
avalúo, pudiendo hacerse a calidad de 
ceder el remate a un tercero.

Bienes objeto de la subasta:
Un vehículo «Citroen», modelo GS, 

matrícula L-5189-C; en 150.000 pesetas.
Dado en Zaragoza a veinticinco de 

mayo de mil novecientos ochenta y 
uno. — El Juez, Luis Martín. — El Se­
cretario, (ilegible).

Núm. 5.516
JUZGADO NUM. 2

Don Luis Martín Tenías, Magistrado, 
Juez del Juzgado de primera instan­
cia número 2 de Zaragoza;
Hace saber: Que el día 26 de junio 

de 1981, a las once horas, en la sala 
de audiencia de este Juzgado, tendrá 
lugar la tercera subasta de los bienes 
que luego se dirán, en ejecución de 
sentencia dictada en juicio ejecutivo 
número 564 de 1980, promovido por 
el Procurador señor Gil Aznar, en 
nombre y representación de don Emi­
lio Espejo Cabezudo, contra don Luis 
Pascual Sayas, advirtiéndose a los po­
sibles licitadores:

1 ° Esta subasta se celebrará sin 
sujeción a tipo.

2 .° Para tomar parte en ella debe­
rán consignar previamente en la Mesa 
del Juzgado una cantidad igual, por 
lo menos, al 10 por 100 efectivo del 
valor de los bienes que sirvió de tipo 
para la segunda subasta, la que se 
celebró, sin efecto, con la rebaja de 
un 25 por 100 de la tasación.

Bienes objeto de la subasta:
Un televisor marca «Sanyo», color, 

de 19 pulgadas; en 35.000 pesetas.
Un armario de madera, de diversos 

cuerpos y unas medidas de 4 x 2 me­
tros; en 20.000 pesetas.

Un tocadiscos marca «Jurrieta», es­
téreo; en 15.000 pesetas.

Zaragoza a veintisiete de mayo de 
mil novecientos ochenta y uno. — El 
Juez, Luis Martín. — El Secretario, 
(ilegible).

Núm. 5.365
JUZGADO NUM. 2

Don Luis Martín Tenías, Magistrado, 
Juez del Juzgado de primera instan­
cia número 2 de Zaragoza;
Por el presente edicto hace saber: 

Que el día 17 de julio próximo, a las 
once de su mañana, tendrá lugar en 
la sala audiencia de este Juzgado la 
venta en pública y primera subasta 
de la finca que luego se expresará, 
hipotecada en garantía de un crédito 
que se realiza mediante el procedi­
miento especial del artículo 131 de la 
Ley Hipotecaria, que en este Juzgado 
se sigue con el número 17 de 1981, 
a instancia de «Banco Hispano Ame­
ricano», S. A., representada por el 
Procurador don Luis-Ignacio Sanagus- 
tín, contra don Emilio González Pe­
guero y su esposa, doña María de los 
Milagros Abril Fernández.

Finca que sale a subasta:
Apartamento o piso segundo C, en 

la segunda planta superior del edifi­
cio número 6 del complejo «Sapporo», 
enclavado en Viella, en la calle Gene­
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ral Mola, sin número, que ocupa una 
superficie, incluida la parte propor­
cional en los elementos comunes, de 
52’50 metros cuadrados. Linda: al fren­
te, con rellano común; a la derecha 
entrando, con vivienda D y con resto 
de solar sin edificar, y al" fondo, con 
resto de solar sin edificar. Inscrito al 
folio 75, finca 2.623, tomo 309, libro 32 
de Viella, inscripción 3.a Valorado a 
efectos de subasta en 2.856.500 pesetas.

Se hace constar: Que servirá de tipo 
para la subasta el expresado precio 
pactado en la escritura y no se ad­
mitirá postura alguna que sea inferior 
a dicho tipo; que para tomar parte en 
la subasta deberán los licitadores con­
signar previamente en la Mesa del 
Juzgado, o establecimiento destinado 
al efecto, el 10 por 100 de la tasación, 
sin cuyos requisitos no serán admi­
tidos; que podrá hacerse el remate en 
calidad de poder ceder a tercero; que 
los autos y la certificación del Regis­
tro, a que se refiere la regla cuarta 
del artículo 131 de la Ley Hipotecaria, 
están de manifiesto en Secretaría; 
que se entenderá que todo licitador 
acepta como bastante la titulación, y 
que las cargas o gravámenes anterio­
res y los preferentes, si los hubiere, 
al crédito del actor continuarán sub­
sistentes, entendiéndose que el rema­
tante los acepta y queda subrogado 
en la responsabilidad de los mismos, 
sin destinarse a su extinción el precio 
del remate.

Dado en Zaragoza a veintisiete de 
mayo de mil novecientos ochenta y 
uno. — El Juez, Luis Martín. — El Se­
cretario, (ilegible).

Núm. 5.423
JUZGADO NUM. 2

Don Luis Martín Tenías, Magistrado, 
Juez del Juzgado de primera instan­
cia número 2 de Zaragoza;
Hace saber: Que el día 6 de julio 

de 1981, a las once horas, en la sala 
de audiencia de este Juzgado, tendrá 
lugar la segunda subasta de los bienes 
que luego se dirán, en ejecución de 
sentencia dictada en juicio ejecutivo 
número 1.230 de 1979, promovido por 
el Procurador señor Bibián Fierro, en 
nombre y representación de «Banco 
Unión», S. A., contra doña Cecilia Ca- 
rabantes Pérez y la herencia yacente 
y herederos desconocidos de don An­
drés Alonso Pérez, advirtiéndose a los 
posibles licitadores: ,

l .° Que los bienes se sacan a pú­
blica subasta con la rebaja de un 25 % 
de la tasación.

2 .° No se admitirán posturas que 
no cubran las dos terceras partes de 
dicho precio, pudiendo hacerse a ca­
lidad de ceder el remate a un tercero.

3 .° Para tomar parte en la subasta 
deberán consignar previamente en la 
Mesa del Juzgado una cantidad igual, 
por lo menos, al 10 por 100 efectivo 
del valor de los bienes que sirve de 
tipo para esta segunda subasta, sin 
cuyo requisito no serán admitidos.

4 .° Que los bienes inmuebles se sa­
can a pública subasta, a instancia del 
acreedor, sin suplir la falta , de pre­
sentación de títulos de propiedad, y 
que las cargas o gravámenes anterio­
res y los preferentes, si los hubiere, 
al crédito del actor continuarán sub­
sistentes, entendiéndose que el rema­
tante los acepta y queda subrogado en 
la responsabilidad de los mismos, sin 

destinarse a su extinción el precio del 
remate.

Bienes objeto de la subasta:
1 . Número 35. Piso sexto B, exte­

rior, en la sexta planta de viviendas, 
de 87’05 metros cuadrados útiles, que 
linda: frente, rellano y pisos A y C; 
derecha entrando, piso A; izquierda, 
piso C, y espalda, calle de su situa­
ción. Con una participación en el valor 
total del inmueble de 1'30 por 100. Es 
parte de una casa en esta ciudad, en 
la avenida de Navarra, número 10. 
Inscrito al tomo 603, libro 361 de la 
sección 1.a, folio 222, finca 26.90il, ins­
cripción 1.a Tasado en 3.000.000 de pe­
setas.

2 . Casa en esta ciudad y su calle 
de las Navas de Tolosa, número 67 
(antes llamada de Mollat), con patio 
de luces posterior, compuesta de la 
primitiva planta baja y de dos nuevas 
que constituyen otras tantas vivien­
das y se llaman baja o entresuelo, 
primero y segundo, con una superficie 
total de 87'50 metros cuadrados, lin­
dante: por su frente u Oeste, con la 
calle de su situación; por la derecha 
entrando o Sur, con otra casa de don 
Jesús de los Angeles Iglesias y doña 
Pilar Gazulla, y por la izquierda o 
Norte y espalda o Este, con parcelas 
de don León del Rey y consorte. Ins­
crita en el tomo 1.500 del Registro nú­
mero 1, libro 516 de la sección 2.", 
folio 125 vuelto, finca 17.935, insserip- 
ciones 2.a, 3.a y 4.a Tasada en pesetas 
3.500.000.

Total, 6.500.000 pesetas.
Dado en Zaragoza a veintisiete de 

mayo de mil novecientos ochenta y 
uno. — El Juez, Luis Martín. — El Se 
cretario, (ilegible).

Núm. 5.436
JUZGADO NUM. 2

Don Luis Martín Tenías, Magistrado, 
Juez del Juzgado de primera instan 
cía número 2 de Zaragoza;
Hace saber: Que el día 3 de julio 

de 1981, a las once horas, en la "sala 
de audiencia de este Juzgado, tendrá 
lugar la primera subasta de los bienes 
que luego se dirán, dictada en juicio 
de medidas provisionales número 1.539 
de 198Q-A, promovido por el Procura­
dor señor San Pío, en nombre y re­
presentación de doña María-Isabel Blas 
Lázaro, contra don Angel Garza Mag­
dalena, advirtiéndose a los posibles 
licitadores:

l .° Que para tomar parte en la su­
basta deberán consignar previamente 
en la Mesa del Juzgado una cantidad 
igual, por lo menos, al 10 por 100 
efectivo del valor de los bienes, sin 
cuyo requisito no serán admitidos.

2 .° No se admitirán posturas que 
no cubran las dos terceras partes del 
avalúo, pudiendo hacerse a calidad de 
ceder el remate a un tercero.

Bienes objeto de la subasta:
1. Un horno microondas, modelo 

M-41; en 20.000 pesetas.
2. Una cafetera marca «Faema», de 

dos brazos; en 25.000 pesetas.
3. Un coche marca «Chrysler», ma­

trícula Z-7858-I; en 275.000 pesetas.
Dado en Zaragoza a veinticinco de 

mayo de mil novecientos ochenta y 
uno. — El Juez, Luis Martín. — El Se­
cretario, (ilegible).

Núm. 5.603
JUZGADO NUM. 2

Don Luis Martín Tenías, Magistrado, 
Juez del Juzgado de primera insla 
cia número 2 de Zaragoza; . . 
Hace saber: Que el día 25 de jun* 

de 1981, a las once horas, en la sa 
de audiencia de este Juzgado, tendr 
lugar la primera subasta de los bien ‘ 
que luego se dirán, en ejecución o 
sentencia dictada en juicio ejecUti* 
número 575 de 1981, promovido por , 
Procuradora señora Alfaro Montan^ 
en nombre y representación de d 
Manuel Egea Asensio, contra don l*1* 
nuel Ferrar Górriz, advirtiéndose a । 
posibles licitadores: I

l .° Que para tomar parte en la s 
basta deberán consignar previameo 
en la Mesa del Juzgado una cantn- 
igual, por lo menos, al 10 por ■ 
efectivo del valor de los bienes, s 
cuyo requisito no serán admitidos. 

2 .° No se admitirán posturas 9 । 
no cubran las dos terceras partes 
avalúo, pudiendo hacerse a calidad 
ceder el remate a un tercero.

Bienes objeto de la subasta: a, 
1. Un coche marca «Seat 127», 11 

trícula Z-6858-C; en 180.000 pesetas- 
2. Una cámara írigorífica-botelie1 ; 

de cuatro puertas, en acero •n0|?l5e. 
ble, marca «Matachana»; en 75.000 P 
setas. .si

3. Una cafetera automática, de ° 
brazos, marca «Rancino»; en 90.000 P i 
setas. . . je 1

Dado en Zaragoza a veinticinco , 
mayo de mil novecientos ochenta 
uno. — El Juez, Luis Martín. " 
Secretario, (ilegible).

Núm. 5.612
JUZGADO NUM. 2

Don Luis Martín Tenías, Magistra^ 
Juez del Juzgado de primera inst 
cia número 2 de Zaragoza;
Hace saber: Que el día 30 de j11^ 

de 1981, a las once horas, en la s,f¡ 
de audiencia de este Juzgado, 
lugar la segunda subasta de los b|Clj¿ 
que luego se dirán, en ejecución 
sentencia dictada en juicio ejecUi' . 
número 168 de 1981, promovido y 
el Procurador señor Lozano Crac* . 
en nombre y representación de 
betong Aragón», S. A., contra 
sa», S. A., advirtiéndose a los posi*9 
licitadores: , pU’ 

l.° Que los bienes se sacan a 
blica subasta con la rebaja de un 2" 
de la tasación. '

2 .° No se admitirán posturas 0^ 
no cubran las dos terceras partes 
dicho precio, pudiendo hacerse a 
lidad de ceder el remate a un ter^ tít 

3 .° Para tomar parte en la suba ^ 
deberán consignar previamente en j, 
Mesa del Juzgado una cantidad ¡vp 
por lo menos, al 16 por 100 efec1 
del valor de los bienes que sirvC §jp 
tipo para esta segunda subasta, - 
cuyo requisito no serán admitidos-

Bienes objeto de la subasta: , 
Un coche marca «Ford», matr,c 

Z-0205-I; valorado en 200.000 peseta^j^ 
Un coche marca «Ford», matu 

Z-2243-I; valorado en 200.000 peseta^ 
Un furgón marca «Ebro», matr* 

Z-9533-I; valorado en 200.000 pesetas- 
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jA^na grúa-torno marca «Jaso», de 
d tetros de brazo y otros 30 metros 

altura; valorada en 300.000 pesetas. 
Uado en Zaragoza a veintiocho de 
ayo de mil novecientos ochenta y 

g°- - El Juez, Luis Martín. — Él 
Lcretario, (ilegible).

Núm. 5.616
JUZGADO NUM. 2

Luis Martín Tenías, Magistrado, 
Uez del Juzgado de primera instan- 

número 2 de Zaragoza;
(L, saber: Que el día 29 de junio 
d •-'SI, a las once horas, en la sala । audiencia de este Juzgado, tendrá 
de i* Ia seSun^a subasta, en quiebra, 

ms bienes que luego se dirán, en 
. cución de sentencia dictada en jui- 

Vj ejecutivo núm. 871 de 1980, promo- 
Qj 0.Por el Procurador señor Jiménez 
do anez’ en nombre y representación 
d don José-Abilio Gil Gracia, contra 
y Angel Herrero Grima, advirtién- 

.se a los posibles licitadores:
Uj Que los bienes se sacan a pú­
a ca subasta con la rebaja de un 25 % 
Ja tasación.

no' No se admitirán posturas que 
(¡ cubran las dos terceras partes de 
Ijaho precio, pudiendo hacerse a ca- 

.ad de ceder el remate a un tercero. 
i (¡v Para tomar parte en la subasta 
I consignar previamente en la 
i ¡i Sa del Juzgado una cantidad igual, 
, (je, lo menos, al 10 por 100 efectivo 
| ( valor de los bienes que sirve de 

Para esta segunda subasta, sin 
¿o requisito no serán admitidos, 
[.'enes objeto de la subasta:

l0 Os máquinas fabricadoras de cubi- 
■ hia,.^6 hielo, de 25 kilos cada una, 
, i;iv ,as «Iccmatic» y «Servamatic»; 

gdds en 104.000 pesetas.
^av*10 en Zaragoza a veintiséis de 

1 ^yo de mil novecientos ochenta y
— El Juez, Luis Martín. — El । Cetario, (ilegible).

Núm. 5.607
JUZGADO NUM. 3

^ Joaquín Cereceda Marquínez, Ma- 
tjIstrado, Juez de primera instancia 
lel número 3 de la ciudad de Zara­

, ^°za y su partido;
lo h'ce saber: Que dando cumplimien- 

1 . acordado en el juicio de menor 
número 733 de 1980-B, seguido 

I iti) ancia de «Antonio Sabater», S. L., 
1 ^r^cntada por el Procurador señor 

|er'e Aguirre, contra don Julio Carri- 
|)[j? Muñoz, se anuncia la venta en 
he,? lca Y primera subasta de los bie- 
(Ír; Aue luego se dirán, acto que tcn- । ¿g4 Jugar en este Juzgado el día 15 
b^j Julio de 1981, a las once horas, 

p0 las condiciones siguientes:
I Cohara poder tomar parte será preciso 

(|eiS’gnar previamente el 10 por 100 । l¡c Precio de valoración; el tipo de 
I bZación, por tratarse de primera su- 

ta. será el de tasación pericial; no 
ti, aurnitirán de manera definitiva pos- 
|)9 as que no cubran las dos terceras 

| h)e, es del tipo de licitación de la pri- 
t^ra o segunda subastas, según los 

e] remate podrá hacerse en ca­
li, au de ceder a tercera persona; los 

de propiedad no han sido pre- 
l¡c:.ados, por lo que se advierte a los 
Qh; adores a los efectos de la regla 

hta del artículo 140 del Reglamento

Hipotecario, y que las cargas o gravá­
menes anteriores y preferentes al cré­
dito del actor, si los hubiere, queda­
rán subsistentes.

Bienes objeto de subasta y precio 
de tasación:

Urbana. — Oficina letra A del piso 
entresuelo, en la primera planta su­
perior, de 150 metros cuadrados de 
superficie, en la avenida de Valencia, 
números 47-49, de Zaragoza. Inscrita 
en el Registro de la Propiedad núm. 3 
de Zaragoza al tomo 1.093, folio 238, 
finca 36.411. Tasada en 4.000.000 de pe­
setas.

Dado en Zaragoza a uno de junio 
de mil novecientos ochenta y uno. — 
El Juez, Joaquín Cereceda. — El Se­
cretario, Domingo Chimeno.

Núm. 5.519
JUZGADO NUM. 3

Don Joaquín Cereceda Marquínez, Ma­
gistrado, Juez de primera instancia 
del número 3 de la ciudad de Zara­
goza y su partido;
Hace saber: Que dando cumplimien­

to a lo acordado en el juicio ejecutivo 
número 1.775 de 1980-A, seguido a ins­
tancia de don Pablo Tabuenca Muñoz, 
representado por el Procurador señor 
Bibián Fierro, contra don Miguel-Angel 
Pérez Aznar, se anuncia la venta en 
pública y primera subasta de los bie­
nes que luego se dirán, acto que ten­
drá lugar en este Juzgado el día 8 de 
i 'lio de 1981, a las diez horas, bajo 
las condiciones siguientes:

Para poder tomar parte será preciso 
consignar previamente el 10 por 100 
del precio de valoración; el tipo de 
licitación, por tratarse de primera su­
basta, será el de su tasación; no se 
admitirán de manera definitiva postu­
ras que no cubran las dos terceras 
partes del tipo de licitación de la pri­
mera o segunda subastas, según los 
casos; el remate podrá hacerse en ca­
lidad de ceder a tercera persona.

Los bienes se hallan depositados en 
poder de doña Carmen Vara, con do­
micilio en Zaragoza (avenida Cesáreo 
Alierta, 22, décimo), donde podrán ser 
examinados.

Bienes objeto de subasta y precio 
de tasación:

Un coche marca «Mini Morris», ma­
trícula Z-0611-F; valorado en 90.000 pe­
setas.

Dado en Zaragoza a veintiocho de 
mayo de mil novecientos ochenta y 
uno. — El Juez, Joaquín Cereceda. — 
El Secretario, Domingo Chimeno.

Núm. 5.614
JUZGADO NUM. 3

Don Joaquín Cereceda Marquínez, Ma­
gistrado, Juez de primera instancia 
del número 3 de la ciudad de Zara­
goza y su partido;
Hace saber: Que dando cumplimien­

to a lo acordado en el juicio ejecutivo 
número 1.586 de 1978-C, seguido a ins­
tancia de Caja de Ahorros v Monte 
ríe Piedad de Zaragoza, Aragón y 
Rioja, representada por la Procura­
dora señora Bonilla, contra otros y 
don Germán de Vega Tomillo, se anun­
cia la venta en pública v primera su­
basta de los bienes que luego se dirán, 
acto que tendrá lugar en este Juzgado 
el día 13 de julio de 1981, a las diez

horas, bajo las condiciones siguientes:
Para poder tomar parte s"erá preciso 

consignar previamente el 10 por ICO 
del precio de valoración; el tipo de 
licitación, por tratarse de primera su­
basta, será el de su tasación; no se 
admitirán de manera definitiva postu­
ras que no cubran las dos terceras 
partes del tipo de licitación de la pri­
mera o segunda subastas, según los 
casos; el remate podrá hacerse en ca­
lidad de ceder a tercera persona; los 
títulos de propiedad no han sido pre­
sentados, por lo que se advierte a los 
licitadores de lo prevenido en la regla 
quinta del artículo 140 del Reglamento 
Hipotecario, y que las cargas o gravá­
menes anteriores y preferentes al cré­
dito del actor, si los hubiere, queda­
rán subsistentes.

Bienes objeto de subasta y precio 
de tasación:

Mitad indivisa del piso noveno de­
recha, en la noventa planta alzada, en 
la escalera rotulado como octavo de­
recha, que tiene una superficie de 
63’06 metros cuadrados, y según cali­
ficación definitiva, 64’97 metros cua­
drados. Tiene una cuota de participa­
ción el piso total de 2’96 por 100, y 
es parte de la casa en esta ciudad y 
su calle de Rioja. 6 (antes Reaue-é 
Navarro). Tasada dicha mitad indivisa 
en 700.000 pesetas.

Dado en Zaragoza a veintiocho de 
mayo de mil novecientos ochenta y 
uno. — El Juez, Joaquín Cereceda. — 
El Secretario, Domingo Chimeno.

Núm. 5.420
JUZGADO NUM.4

Don José - Fernando Martínez - Sapiña y 
Montero, Magistrado, Juez del Juzgado 
de primera instancia número 4 de los 
de Zaragoza:
Hace saber: Que en este Juzgado se 

tramitan autos de juicio de mayor cuan­
tía con el número 570 de 1981, instados 
por don José Salvatierra Belsué, contra 
«Atlas», S. A., y herederos desconocidos 
de don Julio Fernández Alvarez, sobre re­
clamación de 1.246.316 pesetas, en los que 
por resolución de esta fecha he acordado 
emplazar por medio del presente a los 
demandados herederos desconocidos de 
don Julio Fernández Alvarez por segunda 
vez. para que en el término de cinco días 
comparezcan en los autos, personándose 
en forma, bajo apercibimiento de ser de­
clarados en rebeldía y pararles el perjuicio 
a que haya lugar en Derecho.

Dado en Zaragoza a veintisiete de ma­
yo de mil novecientos ochenta y uno. — 
El Juez de primera instancia, José-Fer- 
nando Martínez-Sapiña. — El Secretario, 
(ilegible).

Núm. 5.511
JUZGADO NUM. 4

Don José-Fernando Martínez-Sapiña y 
Montero, Magistrado, Juez de prime­
ra instancia del núm. 4 de la ciudad 
de Zaragoza y su partido;
Hace saber: Que dando cumplimien­

to a lo acordado en el juicio de menor 
cuantía número 797-B de 1979, seguido 
a instancia de «Arena Sport», S. A., 
representada por el Procurador señor 
Barrachaina, contra don José A. Oliva 
Cano, se anuncia la venta en pública 
y segunda subasta de los bienes que 
luego se dirán, acto que tendrá lugar 
en este Juzgado el día 26 de junio 
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de 1981, a las diez treinta horas, bajo 
las condiciones siguientes:

Para poder tomar parte será preciso 
consignar previamente el 10 por 100 
del precio de valoración; el tipo de 
licitación, por tratarse de segunda su­
basta, será rebajado en un 25 por 100; 
no se admitirán de manera definitiva 
posturas que no cubran las dos ter­
ceras partes del tipo de licitación de 
la primera o segunda subastas, según 
los casos; el remate podrá hacerse en 
calidad de ceder a tercera persona.

Los bienes se hallan depositados en 
poder del demandado, con domicilio 
en Alcorcón (Madrid), avenida de Lis­
boa, núm. 8 (Parque de Lisboa), donde 
podrán ser examinados.

Bienes objeto de subasta y precio 
de tasación:

1. Siete pares de botas de fútbol, 
modelo «Peñarol», A-A-13-15, «Adidas»; 
en 9.000 pesetas.

2. Veinticinco pares de botas, mode­
lo «Valencia», Super A-A-71, «Adidas»; 
en 40.000 pesetas.

3. Veinte pares de botas, modelo 
«Brasil», A-A-10-54, «Adidas»; en pese­
tas 35.000.

Total, 84.000 pesetas.
Dado en Zaragoza a veintiocho de 

mayo de mil novecientos ochenta v 
uno. — El Juez, José F. Martínez-Sapi- 
ña. — El Secretario, José Aparici.

Núm. 5.515
JUZGADO NUM.4

Don José-Fernando Martínez-Sapiña y 
Montero, Magistrado, Juez de prime­
ra instancia del núm. 4 de la ciudad 
de Zaragoza y su partido;
Hace saber: Que dando cumplimien­

to a lo acordado en el juicio ejecutivo 
número 1.470 de 1980, seguido a ins­
tancia de «Altos Hornos de Vizcaya», 
sociedad anónima, representada por el 
Procurador señor Bozal Ochoa, contra 
don Pablo Ponce Resano, se anuncia 
la venta en pública y segunda subasta 
de los bienes que luego se dirán, acto 
que tendrá lugar en este Juzgado el 
día 25 de junio de 1981, a las once 
horas, bajo las condiciones siguientes:

Para poder tomar parte será preciso 
consignar previamente el 10 por 100 
del precio de valoración; el tipo de 
licitación, por tratarse de segunda su­
basta, será el de la tasación de los 
bienes objeto de la misma, con la re­
baja del 25 por 100; no se admitirán 
de manera definitiva posturas que no 
cubran las dos terceras partes del tipo 
de licitación de la primera o segunda 
subastas, según los casos; el remate 
podrá hacerse en calidad de ceder a 
tercera persona.

Los bienes se hallan depositados en 
poder del demandado, con domicilio 
en urbanización Torres de San Lam­

berto, bloque 17, primero, donde po­
drán ser examinados.

Bienes objeto de subasta y precio 
de tasación:

1. Una cómoda de madera, con in­
crustaciones de ramos floreados, com­
puesta de dos cajones y encimera de 
mármol veteado en blanco; en pese­
tas 16.000.

2. Un espejo haciendo juego con la 
cómoda; en 12.000 pesetas.

3. Una lámpara de mesa, con pie 
plateado; en 4.000 pesetas.

4. Un salón-comedor, compuesto de 
mesa redonda, con pata central y en­
cimera de mármol, y cuatro sillas ta­
pizadas; en 24.000 pesetas.

5. Una vitrina haciendo juego con 
una barra mueble-bar; en 16.000 pe­
setas.

6. Un televisor color, marca «Van- 
guard», modelo «Ultra-EIectronic», de 
24 pulgadas; en 25.000 pesetas.

7. Una mesa de juego, en forma 
octogonal, y cuatro sillones haciendo 
juego; en í2.000 pesetas.

8. Un reloj de pared, con pesas y 
péndulo dorados, sm marca visible; 
en 10.000 pesetas.

9. Un tresillo de tres plazas, tapi­
zado en tela floreada de fondo color 
rojizo; en 7.000 pesetas.

Total, 126.000 pesetas.
Dado en Zaragoza a veintiocho de 

mayo de mil novecientos ochenta y 
uno. — El Juez, José F. Martínez-Sapi­
ña. — El Secretario, José Aparici.

Núm. 5.508
JUZGADO NUM. 4

Don José-Fernando Martínez-Sapiña y 
Montero, Magistrado, Juez de prime­
ra instancia del núm. 4 de la ciudad 
de Zaragoza y su partido;
Hace saber: Que dando cumplimien­

to a lo acordado en el juicio ejecutivo 
número 1.365-B de 1978, seguido a ins­
tancia de «Enrique Españaque», S. A., 
representada por el Procurador señor 
Juste, contra don Roberto Anadón 
Alquézar, se anuncia la venta en pú­
blica y segunda subasta de los bienes 
que luego se dirán, acto que tendrá 
lugar en este Juzgado el día 26 de 
junio de 1981, a las once horas, bajo 
las condiciones siguientes:

Para poder tomar parte sera preciso 
consignar previamente el 10 por 100 
del precio de valoración; el tipo de 
licitación, por tratarse de segunda su­
basta, será rebajado en un 25 por 100; 
no se admitirán de manera definitiva 
posturas que no cubran las dos terce­
ras partes del tipo de licitación de ia 
primera o segunda subastas, según los 
casos; el remate podrá hacerse en ca­
lidad de ceder a tercera persona.

J.os bienes se hallan depositados en 
poder de don José Otín Fernández, con 

domicilio en Zaragoza (calle de la L " 
número 2), donde podrán ser exan 
nados. -q

Bienes objeto de subasta y PrCC 
de tasación: ' f

Un furgón marca «Ebro», modS 
E-35-F, con placa de matrícula Z-707-i" ' 
motor número 203E-64333L, bastid 
número 6CX-107036; en 435.000 peset^

Dado en Zaragoza a veintiocho 
mayo de mil novecientos ochenta . 
uno. — El Juez, José F. Martínez-bai 
ña. —- El Secretario, José Aparici-

Núm. 5.617

JUZGADO NUM.4
Don José-Fernando Marlínez-Sapió3 ' 

Montero, Magistrado, Juez de P.11'^ 
ra instancia del núm. 4 de la ciut* 
de Zaragoza y su partido;
Hace saber: Que dando curnplilll'L'’ 

to a lo acordado en el juicio de me') 
cuantía número 38-B de 1980, segf3 
a instancia de don Vicente Lacasa 1 
tibio, representado por el Procura^ 
señor Andrés Laborda, contra 11 -a 
Escolástico Morte Casanova y 
Juana Andi, se anuncia la venta 
pública y tercera subasta de los bid ■ 
que luego se dirán, acto que i611 
lugar en este Juzgado el día 23 ' 
junio de 1981, a las diez horas, ha­
las condiciones siguientes:

Para poder tomar parte será PreC]QQ i 
consignar previamente el 10 por V, ’ 
del precio de valoración; el tipo 
licitación, por tratarse de tercera 
basta, será sin sujeción a tipo; no 
admitirán de manera definitiva P^-gs 
ras que no cubran las dos tercer. 
partes del tipo de licitación de la Lj 
mera o segunda subastas, según ; 
casos; el remate podra hacerse en ‘ 
lidad de ceder a tercera persona.

Los bienes se hallan depositados 
poder de don Fernando Rodrigo Ar',,, I. - Rodrigo d
lío, con domicilio en Zaragoza (c‘p 
Conde de Aranda, núm. 130), do1 
podrán ser examinados.

Bienes objeto de subasta y PrCLl 
de tasación:

Un tractor marca «Renault», mpe* a  
Super 7-V», de gas-oil, de 34 CV, 

mero de motor 7505954, bastidor 1 , 
mero 3N-27642, matrícula Z-8.235; 
100.000 pesetas.

. deDado en Zaragoza a veintinueve v 
mayo de mil novecientos ochenta ' 
uno. — El Juez, José F. Martínez-/31 
ña — El Secretario, José Aparici-
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Serán de pago todas las inserc-cnes obligatorias o voluntarias que 

no estén exceptuadas por disposición legal.
Pr e c io : En la «Parte oficial». 35 oesetas por línea o fracción de 

columna normal. En la «Parte no oficial», 40 pesetas ídem ídem.

PRECIOS DE SUSCRIPCION

Por año ........................................................... 3.000 pesetas
Especial Ayuntamientos, por año ............. 2.000 pesetas

Venta de ejemplares sueltos
Número del año corriente: 15 pesetas.
Número del año antericr: 25 pesetas.
Número con dos años de antigüedad en adelante: 40 pesetas

Todos los pagos se efectuarán en la Administración, y de ésta se solicitarán las suscripciones

M.C.D. 2022


