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SECCION SEGUNDA

Num. 4.558
GOBIERNO CIVIL

ila provincia de Zaragoza

HIGIENE Y SANIDAD
VETERINARIA

Circular

Habi¢ndose presentado la epizootia
S lebre aftosa o glosopeda, conocida
. ~dfmente por el nombre de «pate
'ﬁéten el ganado de la especie porcina

gar

" o0 Er]aeme en el término municipal de
i ek l:“eSte Gobierno Civil, a propuesta
pef;l ity Jefatura Provincial de Produc-
nse; g Nimal de la Delegacion de Agri-
: ty Ura de Zaragoza, y en cumplimien-

:mp,"’- lo prevenido en el articulo 134,

i'lggl[tulo XII, titulo II, del vigente

he'ramentu de Epizootias de 4 de fe-

hduo de 1955 («Boletin Oficial del Es-

el de 25 de marzo), procede a la

qkaraclon oficial de la existencia de
@ enfermedad.

‘-tmfl)s animales enfermos se encuen-

€n Erla (alojamientos de dofa
4 Pérez Masia), sefialandose:
Na infecta: La explotacién de dofia
erez Masia.
0,

l’)nana sospechosa: Casco urbano y
% fural de la localidad de Erla.
[)ebe“a de inmunizacién obligatoria:
fa o 'acunarse contra la fiebre afto-
ton S4Nado receptible no inmunizado,
exmoatntf_llacién_ de seis meses, de las
Ngs .2clones incluidas en los térmi
de i Unicipales sefialados como zona

: Munizacion siguientes:
e Biel, Luesia, Fuencalderas, Mal-
Fragg € Arba, Biota, Asin, Urriés, El
Fia 7 Santa Eulalia de Gallego, Ardi-
%luh”na, Farasdués, Valpalmas, Puen
ba‘llera’s iedratajada, Ejea de los Ca-

0, Sierra de Luna, Las Pedrosas,
SteJO

N de Valdejasa, Tauste y Zuera.

Las medidas adoptadas son las esta
blecidas en el vigente Reglamento de
Epizootias.

Dichas medidas, a propuesta de la
Jefatura Provincial de Producciéon Ani-
mal de la Delegaciéon de Agricultura
de Zaragoza, se amplian a inmovili-
zacion - del ganado receptible en las
localidades senaladas en la zona de
inmunizacion obligatoria resenada, de-
biendo solicitar la autorizacién de tras-
lado, en su caso, a la Jefatura Provin-
cial de Produccién Animal de Zara-
go7a.

Lo que se hace publico para general
conocimiento.

Zaragoza, 28 de mayo de 1979.

El Gobernador civil,
Francisco LAiNA GARCiA

SECCION QUINTA

Nuim. 4.208
Alcaldia de Zaragoza

Ha solicitado don Antonio Lon Bui-
san la instalacién y funcionamiento
de taller de imprenta, sito en calle
San Blas, 95, con cinco motores de
5'75 CV de potencia total.

Se abre informacién por término de
diez dias, durante los cuales serdn
ofdos los vecinos mas inmediatos al
lugar de la instalacién, conforme a lo
preceptuado en el articulo 30 del De-
creto de 30 de noviembre de 1961, cuyo
plazo empezara a contarse desde el
dia siguiente al en que se publique
este anuncio en el «Boletin Oficial» de
esta provincia.

Lo que se anuncia al publico para
su conocimiento y efectos oportunos.

Zaragoza, 16 de mayo de 1979. — El
Alcalde, Ramoén Sainz de Varanda,

Ntim. 4.209

Ha solicitado don Luis Gracia Vi-
lluendas la instalacién y funcionamien-
to de serreria y almacén de maderas,
sito en calle Miguel Servet, 234, con
diez motores de 48'45 CV de potencia
total.

Se abre informacién por término de
diez dias, durante los cuales seran
oidos los vecinos mds inmediatos al
lugar de la instalacién, conforme a lo
preceptuado en el articulo 30 del De-
creto de 30 de noviembre de 1961, cuyo
plazo empezard a contarse desde el
dia siguiente al en que se publique
este anuncio en el «Boletin Oficial» de
esta provincia.

Lo que se anuncia al publico para
su conocimiento y efectos oportunos.

Zaragoza, 16 de mayo de 1979. — El
Alcalde, Ram6n Séinz de Varanda.

Num. 4.210

Ha solicitade don Juan Martin Ba
vego la instalacién y funcionamiento
de taller de confeccion de calzado, sito
en calle Montafiés, nam. 33, con cinco
motores de hasta 1 CV.

Se abre informacién por término de
diez dias, durante los cuales seran
oidos los vecinos mas inmediatos al
lugar de la instalacién, conforme a lo
preceptuado en el articulo 30 del De-
creto de 30 de noviembre de 1961, cuyo
plazo empezard a contarse desde el
dia siguiente al en que se publique
este anuncip en el «Boletin Oficial» de
esta provincia,

Lo que se anuncia al publico para
su conocimiento y efectos oportunos.

Zaragoza, 16 de mayo de 1979. — Fl
Alcalde, Ramo6n Sainz de Varanda.

Num. 4.211

Ha solicitado dona Eladia Urmeneta
Aguirre la ampliacién y funcionamien-
to de fabrica de pan, sita en avenida
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de Cataluna, num. 142, con seis moto-
res de 125 CV de potencia total.

Se abre informacién por término de
diez dias, durante los cuales seran
oidos los vecinos més inmediatos al
lugar de la instalacién, conforme a lo
preceptuado en el articulo 30 del De-
creto de 30 de noviembre de 1961, cuyo
plazo empezari a contarse desde el
dia siguiente al en que se publique
este anuncio en el «Boletin Oficial» de
esta provincia.

Lo que se anuncia al publico para
su conocimiento y efectos oportunos.

Zaragoza, 16 de mayo de 1979. — El
Alcalde, Ramén Sainz de Varanda.

Num. 4.212

Ha solicitado «Urbanizacion Parque

Romareda», S. A, la instalacién y fun-

- cionamiento: de dos depdsitos para
almacenamiento de gaséleo C, con una
capacidad de 60 metros cubicos, sitos
en urbanizacion «Parque Roma», edi-
ficio F-L.

Se abre informacién por término de
diez dias, durante los cuales seran
oidos los vecinos mas inmediatos al
lugar de la instalacidn, conforme a lo
preceptuado ‘en’ el articulo 30 del De-
creto de 30 de noviembre de 1961, cuyo
plazo empezari a contarse desde el
dia siguiente al en que se publique
este anuncio en el «Boletin Oficial» de
esta provincia.

Lo que se anuncia al putblico para
su conocimiento y efectos oportunos.

Zaragoza, 16 de mayo de 1979. — El
Alcalde, Ramoén Sdinz de Varanda.

Num. 4.213

Ha solicitado la Comunidad de pro-
pietarios de la calle Tarazona, 6 y 8§,
la instalacién v funcionamiento de un
depodsito de 7’500 metros ciibicos ae
capacidad para almacenamiento de
gasoleo C

Se abre informacién por término de
diez dias, durante los cuales seran
oidos, los vecinos mas inmediatos al
lugar de la instalacién, conforme a lo
preceptuado en el articulo 30 del De-
creto de 30 de noviembre de 1961, cuyo
plazo empezard a contarse desde el
dia siguiente al en que se publique

este anuncio en el «Boletin Oficial» de £ ioidos los vecinos mas inmediatos al

esta provincia.
Lo que se anuncia al ptiblico para
su conocimiento y efectos oportunos.
Zaragoza,-16 de mayo de 1979. — El
Alcalde, Ramoén Sainz de Varanda.

Num. 4.214

Ha solicitado don Jestis Sancho Lon-
gas la instalacién y funcionamiento de
taller de reparacién de cubiertas y
camaras, sito .en calle Conde de la
Vinaza, num. 18.

Se abre informacién por término de
diez dfas, durante los cuales serdn
oidos los vecinos mds inmediatos al
lugar de la instalacién, conforme a lo
preceptuado en el articulo 30 del De-
creto de 30 de noviembre de 1961, cuyo
plazo empezard a contarse desde el
dia siguiente al en que se publique
este anuncio en el «Boletin Oficial» de
esta provincia.

Lo que se anuncia al publico para
su_conocimiento v efectos oportunos.

Zaragoza, 16 de mayo de 1979, — El
Alcalde, Ramén Sainz de Varanda,

Num. 4.215

Ha solicitado la Comunidad de pro-
pietarios de la calle Miguel Servet, 19,
la instalacién y funcionamiento de
aparcamiento privado de automdviles
en el semisotano. 8

Se abre informacién por término de
diez dias, durante los cuales seran
oidos los vecinos mas inmediatos al
lugar de la instalacién, conforme a lo
preceptuado en el articulo 30 del De-
creto de 30 de noviembre de 1961, cuyo
plazo empezard a contarse desde el
dia siguiente al en que se publique
este anuncio en el «Boletin Oficial» de
esta provincia,

Lo que se anuncia al publico para
su conocimiento y efectos oportunos.
_Zaragoza, 16 de mayo de 1979. — El
Alcalde, Ramén Siinz de Varanda.

Nuam. 4.216

Ha solicitado la Comunidad de pro-
pietarios de la calle Santa Ana, sin
numero (entre la plaza de Espafia y
La Sagrada), de Monzalbarba, la insta-
laciéon y funcionamiento de un depo-
sito para gasoleo C, de 75 metros
cubicos de capacidad.

Se abre informacién por término de
diez dias, durante los cuales serin
oidos los vecinos mas inmediatos al
lugar de la instalacién, conforme a lo
preceptuado en el articulo 30 del De-
creto de 30 de noviembre de 1961, cuyo
plazo empézard a contarse desde el
dia siguiente al en que se publique
este anuncio en el «Boletin Oficial» de
esta provincia.

Lo que se anuncia al publico para
su conocimiento y efectos oportunos.

Zaragoza, 16 de mayo de 1979. — El
Alcalde, Ramén Sainz de Varanda.

Num. 4.217

Ha solicitado don Fernando Roqué
(«Transportes Internacionales», S. A.)
la instalacion y funcionamiento de
almacenamiento de material diverso,
sito en poligono de Malpica, calle C,
parcela 102-A, nave 102, izquierda.

Se abre informacién por término de
diez dias, durante los cuales seran

£ lugar de la instalacién, conforme a lo
preceptuado en .el articulo 30 del De-
creto de 30 de noviembre de 1961, cuyo
plazo empezard a contarse desde el
dia siguiente al en que se publique
este anuncio en el «Boletin Oficial» de
esta provincia.
Lo que se anuncia al publico para
su conocimiento y efectos oportunos.
Zaragoza, 16 de mayo de 1979. — EI
Alcalde, Ramén Sainz de Varanda.

Num. 4218

Ha solicitado la Comunidad de pro-
pietarios de la calle Belchite, 2 y 4,
la instalacion y funcionamiento de
aparcamiento privado.

Se abre informacién por término de
diez dias, durante los cuales seran
oidos los vecinos méas inmediatos al
lugar de la instalacion, conforme a lo
preceptuado en el articulo 30 del De-
creto de 30 de noviembre de 1961, cuyo
plazo empezarda a contarse desde el
dia siguiente al en que se publique

'lugar de la instalacién, conforme a lo

este anuncio en el «Boletin Oficial» de
esta provincia.
Lo que se anuncia al publico para
su conocimiento y efectos oportunos.
Zaragoza, 16 de mayo de 1979. — El
Alcalde, Ramon Siainz 'de Varanda.

Num. 4.219

Ha solicitado «Ortiz y Nicuesay, s¢
ciedad andénima, la instalacién y fun
cionamiento de aparcamiento privado,
sito en calle Monforte, angular a calle
Suiza.

Se abre informacién por término dé
diez dias, durante los cuales ¢
oidos los vecinos mas inmediatos al

preceptuado en el articulo 30 del De
creto de 30 de noviembre de 1961, cuyo
plazo empezara a contarse desdgel
dia siguiente al en que se publiqués
este anuncio en el «Boletin Oficial» @&
esta provincia. ‘

Lo que se anuncia al publico para S
su conocimiento y efectos oportunos: ¥

Zaragoza, 16 de mayo de 1979. — El K
Alcalde, Ramoén Sainz de Varanda.

Num. 4.220

Ha solicitado «Joaquin Orus», S ]-""
la instalacién y funcionamiento de &=
tuchado de azucar, sito en carreiei
de Logrono, kilometro 2’400, poligond
«El Portazgo», bloque D. < L

Se abre informacién por térmmﬂ-@j :
diez dias, durante los cuales i y
oidos los vecinos mas inmediatos &
lugar de la instalacién, conforme a#
preceptuado en el articulo 30 del X
creto de 30 de noviembre de 1961,*'31%
plazo empezard a contarse desde
dia siguiente al en que se publi e
este anuncio en el «Boletin Oficial» &
esta provincia.

Lo que se anuncia al ptblico paré
su conocimiento y efectos oportlm“é'

Zaragoza, 16 de mayo de 1979. —
Alcalde, Ramén Siinz de Varanda:

Num. 4.449

Delegacién Provincial E
del Ministerio de Industr®
y Energia

Autorizacion administrativa y @P“’w'
cion del proyecto de cjecuaéﬂ,}w.
ET de 2 x 630 KVA, de 15-10-023'
0’220 KV, en la calle Dulong, dé
ragoza.

Cumplidos los tramites previstosg
el Decreto 2.617 de 1966, de 20 d_cot‘;w
bre, sobre autorizaciones de NS ik
ciones eléctricas, en el expedienté 7z
ciado por «Eléctricas Reunidas dé
ragoza», S. A. (San Miguel, 10, i
goza), para estacion Lransform_dgﬂd
subterranea, situada en esta C!“da (
(calle Dulong, sin ntmero), destind®

a suministro eléctrico en la zona;cc.s; ¥0
potencia eléctrica v demas caractels TS
ticas técnicas que se detallan, S€& v e;‘

proyecto suscrito por el Ingemﬂf"a b Ce
dustrial don José-Maria Lopez de el u

en Zaragoza, ¢l 19 de diciembre con
1978, con presupuesto de ejecucion Pa
747.180 pesetas, et | a
Esta Delegacién Provincial, de ac B 1
do con las facultades que tiene €0 fhjﬁ

ridas, ha resuelto: iy ol
Autorizar el establecimiento ¥ aP© f
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bbhar el proyecto de ejecucién de la
Jnstalacion, de acuerdo con las siguien-
' les condiciones:
Pald B+ El plazo de puesta en marcha
umﬁsi" debera ser de doce meses, a partir
\de la fecha de la presente notificacion.
i § 2° El tiular de la instalaci6én ten
* I ird en cuenta los condicionados esta-
| blecidos por los organismos afectados
por la instalacion autorizada.

b» de

% S?‘-

vado,
calle

0 de
serdn

Caracteristicas de la instalacién

Potencia: 2 x 630 KVA.

* Tension: 10-15-0'380-0220 KV.

* Tipo: Subterranea, con seis celdas
Vel siguiente aparellaje:

S b Celdas 3, 4, 5y 6: Cada una con un
a O interruptor - seccionador ftripolar, con
| DeSuchillas de puesta a tierra para 600 A
cuyo SV 125 KV.
le &9 Celdas 1 y 2: Cada una con un inte-
lique luptor - seccionador, con cuchillas de
l» Plesta a tierra para 400 A y 12'5 KV,
Yeartuchos fusibles de 100 A.
Parf Dos transformadores trifasicos de
unos S0 KVA cada uno, de 10-15-0'380-0'220
— EL ¥ kilovatios.
8 Dos cuadros de baja tensién.
P Aragoza, 23 de mayo de 1979. —
Ul Delegado provincial, A. Rodrigue
bautista,
5. L,
v Nim! 4.450
gont | Ay

Orizacion administrativa y aproba-
P | tion del proyecto de’ ejecucién de
[Om: ET de 2 x 630 KVA, de 15-10-0'380-
¢ l 0220 KV, en avenida Catalufia, 215,
)salé e Zaragoza.

&-Cl.llnplidos los tramites previstos en

cuigl .h'tﬂecreto 2617 de 1966, de 20 de octu-
l? . "% S0bre autorizaciones de instalacio-
ligue i Cictricas; en el expediente inicia-
»de f D Por «Eléctricas Reunidas de Zara-
: » 8. A. (San Miguel, 10, Zaragoza),
pard § Darg estacion transformadora subte-
lﬂ"s‘" alea, situada en esta ciudad (ave-
- E . de Catalufia, 215), destinada a
i Nistro eléctrico de la zona, con
a1 eléctrica y demds caracteris-

B écnicas que se detallan, segun
duslt’e(:to suscrito por el Ingeniero in-

tial don José-Maria Lopez de Baro,

) dragoza, el 16 de enero de 1979,

trid 95? Un presupuesto de ejecucién de
E‘ls pesetas, ‘
L dy 2 Delegacion Provincial, de acuer-
F %00 las facultades que tiene confe-
rob? A ha resuelto:
1 de L paoltorizar el establecimiento y apro-
3330: talae'l Proyecto de ejecucién de la ins-
> ooion, de acuerdo con las siguientes
1+ Ciones:
s ef deb‘e El plazo de puesta en marcha
octt § 1y fl”a ser de doce meses, a partir de
tald 2,‘3‘3 a de la presente notificacién.
SE1LTE oy El titular de la instalacién ten-
. I blecien cuenta los condicionados esta-

Za® | by dos por los organismos afectados

dor? a instalacién autorizada.

1

nad: Car?lcte:risticas de la instalacion
el Rtencia: 2 x 630 KVA.

ogt TfnSlon: 15-10-07380-0°220 KV.

o PR PO: Subterranea, con ocho celdas
a0 | CepugUiente aparellaje:

& das 3,4 5 6,7 y 8: Cada una con
e oo WMterruptor - seccionador tripolar,

Par, WA cuchilla de puesta a tierra
A alc’glgﬂo Ay 125 KV. ?
My as 1 y 2: Cada una con un inte-
_ chifacs’l'-secmonador tripolar, con cu-
i |

€ puesta a tierra para 400 A

y 12’5 KV, y cartuchos fusibles de
100 A.

Dos transformadores
630 KVA cada uno, de 10-15-0°380-0220
kilovatios.

Dos cuadros de baja tensién.

Zaragoza, 23 de. mayo de 1979. —
El Delegado provincial, A. Rodriguez
Bautista.

Num. 4.490

De acuerdo con el articulo 9° del
Decreto 2.617 de 1966, de 20 de octu-
bre, se somete a informacién piiblica
el proyecto de la siguiente estacién
transformadora, acometida y salida
de baja tension, para la que se solicita
autorizacién administrativa:

Peticionario: «FEléctricas
de Zaragoza», S. A.

Domicilio: Zaragoza (calle San Mi-
guel, nam. 10).

Referencia: AT 80-79.

Emplazamiento: Término municipal
de Zaragoza.

Potencia y tensiones:
15-0'380-0'220 KV.

Finalidad de la instalacién: ‘Atender
el suministro eléctrico de las cinco
naves instaladas.

Acometida: Linea eléctrica a 15 KV,
que arrancara de la linea «Kas-Buta-
no», con un primer tramo aéreo de
[0 metros de longitud y un tramo
subterraneo de 117 metros de longitud.

Salida de baja tensién, con cinco
derivaciones.

Presupuesto: 1.056.551 pesetas.

Todos aquellos que se consideren
afectados podran examinar el proyec-
to y presentar.sus alegaciones, por es-
crito y triplicado, en la Delegacién
Provincial del Ministerio de Industria
de Zaragoza (General Franco, 126) en
el plazo de treinta dias, a partir de la
fecha de la publicacién de este anun-
cio en el «Boletin Oficial» de la pro-
vincia.

Zaragoza, 24 de mayo de 1979. —
El Delegado provincial, A. Rodriguez
Bautista.

Reunidas

160 KVA, de

Num, 4.420

Delegacién Provincial
de Trabajo

CONVENIOS COLECTIVOS

Empresa de «Fomento de Obras
y Construcciones», S, A.

Resolucién de la Delegacion Provincial de
Trabajo por la que se homologa el
Convenio colectivo sindical de trabajo
de la empresa «Fomento de Obras y
Construcciones», S. A. (Servicio de Lim-
pieza Piblica), con fecha 18 de mayo
de 1979.

Visto el Convenio colectivo sindical de
trabajo formalizado entre la representa-
cién social y econdmica de la empresa
«Fomento de Obras y Construccionesy,
S. A. (Servicio de Limpieza Publica), y

Resultando que con fecha 10 de mayo
de 1979 tuvo entrada en esta Delegacién
el texto del referido Convenio, suscrito por
las partes el 27 de abril del mismo afio,
acompafidndose acta de otorgamiento;

Resultando que en la tramutacién de
este expediente se han observado las' pres-
cripciones reglamentarias;

Considerando que esta Delegacion Pro-
vincial de Trabajo es competente para re-

trifasicos de -

solver sobre lo acordado por las partes
en el Convenio colectivo sindical en or-
den a su homologacién, asi como dispo-
ner su inscripcidén en el Registro de esta
Delegacién y su publicacién en el «Bole-
tin Oficial» de la provincia, todo ello con-
forme a lo dispuesto en el articulo 14 de
la Ley 38 de 1973, de 19 de diciembre, de
Convenios Colectivos Sindicales de Tra-
bajo, y articulo 12 de la Orden de 21 de
enero de 1974, para su desarrollo;

Considerando que adaptdndose el  pre-
sente Convenio a los preceptos que le son
de aplicacién, contenidos fundamentalmen-
te en la Ley reguladora de esta materia
y Orden que la desarrolla, que no se ob-
serva en ¢l violacién a norma alguna de
derecho necesario, y ajustindose a lo dis-
puesto en el Real Decreto de 19 de di-
ciembre de 1977 resulta procedente su ho-
mologacién, si bien ha de tenerse en cuen-
ta lo previsto en el nimero 2 del articu-
lo 5° y en el articulo 7.° del Real De-
creto-ley 43 de 1977, de 25 de noviem-
bre, referido a los criterios salariales san-
cionados por el Real Decreto-ley 49 de
1978, de 26 de diciembre;

Vistos los preceptos legales citados y
demds de general aplicacién.

Esta Delegacién Provincial de Trabajo
acuerda:

Primero. Homologar el Convenio co-
lectivo sindical de trabajo de la empresa
«Fomento de Obras y Construccionesy,
S. A. (Servicio de Limpieza Piblica), sus-
crito por las partes el 27 de abril de 1979,
haciendo la advertencia de que ello se
entiende sin perjuicio de los efectos pre-
venidos en el articulo 5,2 v en el articulo
7.° del Real Decreto-ley 43 de 1977, de 25
de noviembre, referido a los criterios sa-
lariales sancionados por el Real Decreto-
ley 49 de 1978, 'de 26 de diciembre.

Segundo. Notificar esta resolucién a
las representaciones de los trabajadores v
de la empresa en la comisién deliberadora,
haciéndoles saber que, de acuerdo con el.
articulo 14 de la Ley de 19 de diciembre
de 1973, por tratarse de resolucién homo-
logatoria no cabe recurso alguno contra
la misma en via administrativa,

Tercero. Disponer su publicacién en el
«Boletin Oficial» de la provincia y su ins-
cripcién en el Registro correspondiente.

Zaragoza, 18 de mayo de 1979, — E]
Delegado de Trabajo, (ilegible).

TEXTO DEL CONVENIO

Capitulo I. Normas generales

Articulo 1.° Ambito de aplicacién. —
El presente’ Convenio colectivo seri de
aplicacién a todo el personal ocupado por
la empresa «Fomento de Obras y Cons-
trucciones», S. A., en los servicios de al-
cantarillado, limpieza piiblica v recogida
de basuras urbanas de la ciudad de Za-
ragoza, empresa que lleva a cabo estos
Servicios por contrata con el Excelentisi-
mo Ayuntamiento de dicha ciudad.

Art. 2.° Vigencia, duracién ¥y prérroga.
E} presente Convenio colectivo entrard en
vigor el dia 1.° de abril de 1979. Su du-
racnfin .serd de un afo, por lo que finali-
zard la vigencia el 31 de marzo de 1980.

No obstante, el Convenio se entendersd
prorroga_do de afio en afio por tdcita re-
cor_&ducmén. de no formularse por cuales-
qu:eralde las partes denuncia de revisién
O rescision con tres meses de antelacién,
como minimo, a Ja fecha de terminacién
O prorroga en curso.

Art. 3.° Vinculacién a la totalidad, —
Constituyendo el presente Convenio un to-
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do orgdnico e indivisible se considerard
nulo en su totalidad y sin eficacia algu-
na en el supuesto que los por organismos
oficiales competentes, en uso de sus fa-
cultades reglamentarias, no sea homolo-
gado o aprobado en su total redaccién.

Art. 4° Compensacién y absorcién, De-
rechos adquiridos. — Las retribuciones
que se establecen en el presente Conve-
nio compensardn y absorberdn cualesquie-
ra otras existentes en el momento de en-
trada en vigor del mismo, cualesquiera que
sea la naturaleza o el origen de su exis-
tencia,

Los aumentos de retribuciones que pue-
dan producirse en el futuro por disposi-
ciones legales de general aplicacién sélo
podrdn afectar a las condiciones pactadas
en el presente Convenio cuando, conside-
radas las nuevas retribuciones en su tota-
lidad, ¥ en cémputo anual, superen a las
actualmente suscritas. En caso contrario
serdn compensadas por estas iltimas, sub-
sistiendo el presente Convenio en sus pro-
pios términos y sin modificacién alguna en
sus conceptos, médulos y retribuciones.

Se respetardn las situaciones personales
que, consideradas en su totalidad, sean
mds beneficiosas que las fijadas en este
Convenio, manteniendo dicho respeto en
forma estrictamente «ad personamby.

Art, 5.° Comisién paritaria. — Se crea
una comisién paritaria de representantes
de las partes negociadoras para las cues-
tiones que se deriven de la aplicacién del
presente Convenio. Estard compuesta por
tres representantes econémicos e igual nii-
mero de la de trabajadores, designados
por las respectivas representaciones de en-
tre sus componentes.

Capitulo Il. Régimen de trabajo

Art. 6.° Jornada y horario de trabajo.
La jornada de trabajo serd de cuarenta y
cuatro horas semanales para el personal de
turno de dia y de cuarenta y dos horas
semanales para el personal de turno de
noche.

La distribucién horaria serd la vigen-
te aprobada por la Inspeccién P. de Traba-
jo para cada una de las actividades y gru-
pos de trabajadores que prestan sus ser-
vicios en jornada continuada o en jornada
partida, pudiendo ser modificados de
acuerdo con las necesidades del trabajo v
con audiencia del comité de empresa.

Quedan exceptuados de la jornada esta-
blecida en el pdrrafo anterior los traba-
jadores que ostenten la categorfa de guar-
da, barraquero y vigilante, que realizan
la jornada de trabajo de acuerdo con lo
establecido en el articulo 77 de la Orde-
nanza laboral para la Limpieza Piblica,
Riegos, Recogida de Basuras Urbanas y
Limpieza y Conservacién del Alcantarilla-
do de 1.° de diciembre de 1972.

Art. 7.° El personal que tenga que tra-
bajar en dfa festivo, siempre que no le
corresponda en su turno, percibird el sa-
lario base y la antigiiedad correspondien-
te, incrementados en un 100 por 100 y,
ademds, percibird, sin ningin incremento,
la cantidad correspondiente a un plus de
actividad, otro de transporte, otro de asis-
tencia y el de nocturnidad si correspon-
diera.

Art, 8,° Vacaciones. — Todo el perso-

nal afectado por el presente Convenio co-
lectivo disfrutard anualmente, a partir de
la entrada en vigor de éste, de treinta
dias naturales de vacaciones retribuidas,
por el importe que para cada categoria se
pacta expresamente en los anexos, A éstos
se adicionardn exelusivamente treinta dias

de antigiiedad sobre el respectivo sala-
rio base. :

Los trabajadores que no lleven un afio
de antigiiedad en la empresa, al venci-
miento del afo natural disfrutardn, en
concepto de vacaciones, la parte propor-
cional del tiempo trabajado.

El cuadro de vacaciones de 1980 se esta-
blecerd de comiin acuerdo entre la direc-
cién de la empresa y el comité de em-
presa.

Art. 9.° Organizacién de trabajo. —
La organizacién prictica del trabapo es
facultad exclusiva’de la direccién de la
empresa, por lo que ésta podrd implantar
los métodos y procedimientos que crea
convenientes para la buena marcha del
servicio, sin que por ello perjudique la
formacién profesional de su personal ni
tengan que efectuar cometidos que supon-
gan vejacion de sumisién laboral. El co-
mité de empresa tendrd audiencia en es-
tos supuestos.

Capitulo IIl. Condiciones econémicas

Art. 10. Conceptos retributivos. — La
retribucién de cada trabajador estara com-
puesta por el salario base de Convenio y
los complementos que para cada actividad,
nivel y categoria se determinan en los
anexos del mismo, en relacién con el con-
tenido de los articulos siguientes. Los
complementos se denominardn en la forma
que a continuacién se indica:

Complemento personal de antigiiedad.

Complemento de puesto de trabajo:
Plus de penosidad, peligrosidad o toxi-
cidad.

Complemento de puesto de trabajo: Plus
de nocturnidad.

Complemento de calidad o cantidad de
trabajo: Plus de asistencia.

Complemento de calidad o cantidad de
trabajo: Plus de actividad.

Complemento de calidad o cantidad de
trabajo: Horas extraordinarias.

Complemento de vencimientos periédico
superior a un mes: Gratificaciones extra-
ordinarias de 18 de julio y Navidad y par-
ticipacién de beneficios.

Art. 11. Salario base. — El salario ba-
se del personal afectado por este Conve-
nio es el que se especifica para cada ac-
tividad, nivel y categoria en los anexos
del presente Convenio.

Dicho salario base se mantendrd inal-
terable durante toda la vigencia del Con-
venio, devengdndose por jornada efectiva-
mente trabajada y también en domingos
y dias festivos.

Art. 12. Antigiiedad. — El complemen-
to personal de antigiiedad consistird en
tres bienios del 5 por 100 y quinquenios
del 7 por 100 del salario base de cada ca-
tegoria.

Art, 13. Plus de penosidad, peligrosi-
dad o toxicidad. — Todo el personal que
lo tenga reconocido por resolucién de la
Delegacién Provincial de Trabajo percibi-
rd un complemento de puesto de trabajo,
denominado plus de penosidad, peligrosi-
dad o toxicidad, que consistirdi en el 20
por 100 del salario base. Se abonard por
dia efectivamente trabajado, en proporcién
al tiempo, y tendrd cardcter funcional, por
lo que no es consolidable.

Art. 14. Plus de nocturnidad. — El
personal que presta sus servicios entre
las veintidés horas y las seis horas perci-
bird un complemento salarial igual al 20
par 100 del salario base establecido para
su categorfa laboral por dfa efectivamente
trabajado en turno de noche. El plus de
nocturnidad tiene cardcter funcional y no
es consolidable.

Art. 15. Plus de asistencia. — Al sala-
rio base se adicionard, en concepto de:
complemento de cantidad o calidad de
trabajo, un plus de asistencia en la cuap-
tia que para cada una de las categorias
se fija en las tablas anexas de este Con-
venio.

Este plus se devengard por jornada efee.
tivamente trabajada, con un rendimients |
normal y correcto, No se computard pan
el cdlculo y pago de domingos y festi
ni en las gratificaciones extraordinari

Art. 16. Plus de actividad, — Todo!
personal incluido en el dmbito del pre
sente Convenio percibird, en concepto d
complemento por cantidad o calidad d
trabajo, un plus de actividad en la cuan:
tia que para cada nivel y categorfa se fi-
ja en las tablas anexas. .

Lo mismo que el plus de asistencia, este
plus de actividad se devengard por jornd
da efectivamente trabajada, con un rend:
miento normal y correcto, y no se com:
putard para el cdlculo y pago de domin= 3
gos o festivos, ni en las gratificaciones & 3
traordinarias, asi como en las horas et
traordinarias, por quedar asi expresamen:
te pactado.

Art. 17. Horas extraordinarias. —"E.],_
exceso de jornada normal de trabajo 5
considerard, a todos los efectos, comé
jornada extraordinaria, distinguiéndost
dos tipos: Primeras, las realizadas en dis
laborables, v segundas, las realizadas &
dfas festivos o jornada nocturna. B

La retribucién de estas horas se paci’
expresamente en cantidades fijas, quélt
guran en los anexos, y en las que se ha
nido en cuenta’ toda clase de compleméi
tos salariales, sin discriminacién persoi#
alguna.

Art. 18. Gratificaciones extraordiﬁ;w"-
de 18 de julio y Navidad. — Las gk
caciones extraordinarias de 18 de julio¥
Navidad se abonardn a razén del impor
expresamente pactado para cada C'rlteg"ﬂa
y que figura en el anexo. Al mismo &
adicionard exclusivamente el impoﬂ*"'i
treinta dfas de antigiiedad sobre el S8
rio base.

El personal que ingrese o cese en la &
presa percibird las gratificaciones
ordinarias en proporcién a su Pe
nencia.

Dichas gratificaciones no se dev?“g‘:‘
rin en las ausencias injustificadas ni_ i
rante el tiempo de baja por incapatl
laboral transitoria. A

Art, 19. Participacién en beneficios:
El personal fijo percibiri anualmente o
concepto de participacién en beneficws'w
importe que expresamente se pactd S’gﬁ
figura en los anexos, mds la antigii€ 0
correspondiente a quince dias de Sa
base. @

Quienes no presten servicios d“"a“o_
un ano” completo percibirdn la parte i
porcional correspondiente. &

La participacién en beneficios s€ ©
vengard en proporcién al tiempo ffabag,

do desde el 1.° de enero al 31 de p¥
ciembre, abondndose el dia 15 de enerd =
afio siguiente al en que se devengué £
cha gratificacién no serd abonada PO
empresa durante el tiempo de bajd Pe
incapacidad laboral transitoria. i gfo
Art. 20. Plus extrasalarial. — Pal'd Ca]
compensar los gastos ocasionados POF c
transporte y la distancia se estab]ece.vz, Sa.
tnico plus extrasalarial por dia efeCPr B
mente trabajado, cuya cuantia quedard "
flejada en las tablas anexas. i Se
Art. 21, Queda fijado el importe %k p,
dieta en 1.000 pesetas y el de la M€ Pa
dieta en 400 pesetas,
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Capitulo-IV. Indemnizaciones

l Art. 22. Hospitalizacién, — Todo el

Lpersonal sujeto a este Convenio que ten-
|1 que ser hospitalizado por causa de in-
‘@pacidad  laboral transitoria (enfermedad
L0 accidente) recibird un complemento a
‘tirgo de la empresa de 300 pesetas por
‘tida dfa que dure la hospitalizacion.

b Art. 23. Descanso intermedio en jor-
1da continuada. — Cuando la jornada
‘tormal de trabajo se realice de forma con-
ada se disfrutard de un periodo mdxi-

'm0 de descanso de quince minutos. Di-
| tho periodo se retribuird como de trabajo,

tn inclusion de los complementos sala-
tadles de cantidad o calidad de trabajo.
‘ Exoepciona]mente, los conductores tra-
’h?larén dicho tiempo. y se les abonard
Miiamente un cuarto de hora como ex-
‘iordinario. No obstante, los conducto-
5§ que venian disfrutando a titulo per-
sl el beneficio establecido en la dispo-
HSition transitoria 1.2 del Convenio colectivo

15 de septiembre de 1974 («Boletin Ofi-
'8 de la provincia de 16 de septiembre

8 1974) seguirdn percibiendo las canti-
Sides reconocidas en éste, hasta tanto el
‘Mporte de dicho cuarto de hora extraor-
t8nario supere a aquél, sin que pueda du-
licarse e] abono.

LAt 24 Notificacién de medidas dis-
linarjas, — La empresa se compromete
lponer en conocimiento de los represen-
-Hﬂtes_de los trabajadores cuantas medi-

dls_ciplinarias (sanciones- y despidos)
@4 Imponer a sus operarios, simultd-
mente que a los afectados.

At 25, Privacion permiso de condu-
8. — Cuando como consecuencia de un

.hq djeno al conductor, derivado de las
esidades del recorrido del servicio o
-10 mecdnico, le fuera retirado a aquél

Permiso de conducir, la empresa le res-
5 durante un afio todas sus percep-
eS8 ¥ le dard ocupacién efectiva a par-
T del segundo ano, de acuerdo con su
U8¥0 puesto de trabajo.
fday 26. Seguro de muerte o incapa-

Permanente absoluta. — La empre-
%'Focsa» establecerd a favor de sus
@adores una poliza de seguro que les
inoMtice en los supuestos de muerte o
dasaPaCldad. permanente absoluta, deriva-
mde accidente laboral, un capital de
pesetas.

Art, 27
%DWSH al
Pﬁrtfo de Ios_ tres meses siguientes a cum-
die, 08 65 afios de edad, y lleven mds de

dnos prestando servicio en la misma,
ONcederq un premio extraordinario de
‘4Cion en la siguiente cuantfa:
182 afios de servicio: 12.000 pesetas.
Uince afos de servicio: 24.000 pesetas.
fifite anos de servicio: 45.000 pesetas.

Premios por jubilacién. — La
os trabajadores que se jubilen

e
1abi]

Categorias

o

Peén B o T
D‘flinductor aian

Cacial 2 adminis.t.r'aﬁ.{omdi‘a.l ......
G R R e e
aEotaz conductor dfa ... .. ... ... ..
Encencargado dia
Cargado dia ...

Art, 28.' Puestos vacantes. — Se dard
preferencia a los trabajadores de la em-
presa para cubrir cualquier vacante: que
pueda producirse, siempre que retna los
requisitos y condiciones establecidos pa-
ra el puesto por la normativa laboral vi-
gente,

Art. 29. Cambio de centro de trabajo.
En los cambios de centro de trabajo por
causas derivadas del servicio la empresa
dard preferencia a aquellos trabajadores
que se presenten voluntarios, siempre y
cuando los considere iddneos para ello.

Art. 30. Preferencia ocupacién pues-
tos de trabajo. — La empresa concedera
preferencia para la ocupacién de los pues-
tos de trabajo adecuados a aquel perso-
nal que, como consecuencia de haber su-
frido en la misma un accidente laboral,
resulte con incapacidad fisica disminuida.

Art. 31. Préstamos al personal. — El
personal con mds de dos afos de anti-
giiedad podra solicitar de la empresa, en
concepto de anticipo, un méaximo de 50.000
pesetas. La empresa, en todo caso, no
concederd sino un mdximo de dos présta-
mos mensuales, La amortizacién se efec-
tuard en el periodo de un ano, sin inte-
reses,

La eleccion de las personas destinata-
rias de los préstamos sera efectuada por
el comité de empresa, sin que un mismo
trabajador pueda solicitar un nuevo prés-
tamo sin tener liquidado el anterior. En
el supuesto de cese del trabajador en la
empresa, ésta podrd deducir lo pendiente
de devolucién de la liquidacién de partes
proporcionales.

Capitulo V

Art. 32. Garantfas sindicales. — La
empresa aceptard ‘la articulacién de la re-
presentaciéon de los trabajadores en los
términos que establezca la Ley o los acuer-
dos entre las centrales representantes de
los trabajadores y empresarios.

En tanto, la empresa reconocerd las
atribuciones conferidas al comité de em-
presa y a las centrales sindicales represen-
tadas en ¢él, en este sentido:

a) La empresa pondrd a disposicion
del comité y de todas las centrales en €l
representadas un local adecuado en cada
centro de trabajo.

b) La empresa no pondrd dificultades
a dichas centrales para el ejercicio de la
accion sindical legalmente reconocidas.

¢) Se pondri a disposicién del comité
de empresa y de las centrales sindicales
representadas en el mismo tablones de
anuncios para fines de comunicacién con
el personal o sus afiliados.

En todo caso, estas comunicaciones de-
berdn ser claramente identificadas en
cuanto al origen de la central emisora.

Anexo

TOARUE A S AT, AR VTR T

Art. 33. Tiempo sindical. — El comité
de empresa tendrd derecho de reunién en
su centro de trabajo, sin limitaciones y
fuera de la jornada laboral.

Asimismo, podrd igualmente celebrar
reuniones, sin mds trdmite que las del
tiempo conferido a los delegados de per-
sonal, para el ejercicio de las funciones
sindicales.

En el supuesto de convocatoria de
reunion por parte de la empresa, no se
contardn dichas horas como actividad a
descontar de las horas concedidas a los
representantes sindicales.

Art. 34. Presencia de dirigentes sindi-
cales. — El comité de empresa o los re-
presentantes en los mismos de las centra-
les sidicales legalmente reconocidas po-
drdn solicitar la presencia de los dirigen-
tes sindicales o asesores de su c¢entral, no
pertenecientes a la plantilla.

Art. 35. La empresa abonard a todos
los trabajadores que lleven un afio de an-
tigiiedad en la misma, y con motivo de
la festividad del Pilar, la cantidad de
2.500 pesetas, abondndose asimismo en la
misma fecha el premio de puntualidad que
actualmente se viene percibiendo en di-
ciembre. El personal que no lleve un afio
de antigiiedad percibird la parte propor-
cional de las antes citadas cantidades.

Disposiciones adicionales

Primera. Anexos. — Los anexos que
se unen al presente Convenio forman par-
te del mismo y tienen fuerza de obligar.

Segunda. Ordenanza aplicable, — En
todo lo no previsto y regulado en el pre-
sente Convenio se estara a lo dispuesto
por la Ordenanza de Trabajo para la Lim-
pieza Publica, Riegos, Recogida de Basu-
ras y Limpieza y Conservaciéon de Alcan-
tarillado de 1.° de diciembre de 1972, y
en tanto no se oponga a la Ley de Rela-
ciones Laborales y disposiciones que la
desarrollan,

Tercera. Pago de haberes. — EIl pago
de haberes se efectuard por meses venci-
dos dentro de los primeros cinco dias del
mes siguiente, con un anticipo quincenal a
cuenta. Dicho pago podrd realizarse me-
diante talén o transferencia bancaria.

Cuarta. Todo trabajador que ostente
cargo electivo de cardcter sindical ten-
drd derecho a disfrutar de una exceden-
cia en las condiciones establecidas en el
articulo 90 de la Ordenanza laboral.

Quinta. Los salarios pactados en el
presente Convenio son consecuencia de la
aplicacion de la normativa laboral conte-
nida en el Real Decreto-ley 49 de 1978,
de 26 de diciembre de 1978, sobre politi-
ca salarial y empleo, habiéndose seguido
para la obtencién de los mismos los cri-
terios en el mismo contenidos.

e Sstablece un plus extrasalarial por gastos de transporte en la siguiente forma:
:ra el personal de los centros de trabajo sitos dentro de la ciudad: 107 pesetas diarias.
' el personal con centro de trabajo en el kilémetro 2,700 de la carretera de Castellén: 153 pesetas diarias.

Salario Plus Plus ac- Vaca- Horas
base asist. tividad 18 julio Navidad Benefici. ciones ) g A
678 198 170 16.781 16.781 8.390 33.472 240 293
712 198 330 17.543 17.543 8.772 38.610 270 327
712 198 330 17.543 17.543 8.772 38.610 270 327
712 198 330 17.543 17.543 8.772 38.610 270 327
791 198 249 19.832 19.832 9.916 37.488 345 431
838 198 271 21357 21.357 10.679 43.071 371 463
893 198 350 22.883 22.883  11.441 46.483 e =
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Num. 4.607

‘Junta Electoral de Zona
de Calatayud

Dofia Esperanza Soria Vinuesa, Secre-
taria de la Junta Electoral de Zona
de Calatayud;

Certifica: Que ante esta Junta Elec.
toral de Zona, y de conformidad con
lo dispuesto en el Real Decreto de 20
de abril de 1979, para celebracién de
elecciones locales parciales, y articu-
lo 16, apartado 57 de la Ley 39 de
1978, de 17 de julio, se publican 2
continuacion las candidaturas procla-
madas por esta Junta Electoral:

VILLARROYA DE LA SIERRA
Partido Aragonés Regionalista (PAR)

D. Narciso Ariniega del Cerro
D. Joaquin Cestero Gracia

D. Victor Bernardo Alvarez

D. Marcos Millan Gutiérrez

D. José Bueno Cisneros

6. D. Pablo Alonso Rodriguez

7. D. Antonio Alcain Ibafez

D. José Lozano Sebastian

9. D. José-Tomas Laguna Barberd

L R S

Suplente: Don Miguel Chueca Cestero
Y para que conste expido el pre-
en Calatayud a 30 de mayo de

Joy fe. — Esperanza Soria.
Num. 4.603

agistratura de Trabajo
numero 2

Don Benjamin Blasco Segura, Magis-
trado de Trabajo de la ntimero 2 de
Zaragoza y su provincia;

Hace saber: Que en méritos de los
autos ejecutivos nimero 153 de 1978,
seguidos a instancia de don Eladio
Clemente Molina, contra la empresa
«Construcciones Cinca», S. A, por dé
bitos de cantidad, se saca a primera
y publica subasta el inmueble que a
continuacién se indica:

Piso segundo B, escalera primera,
de 54 metros cuadrados, sito en la
casa numero 2 de la calle Barcelona,
esquina con la calle de Escultor Palau,
finca 15232, folio 37, tomo 1.047-271,
seccién 3.* Valorado en 1.500.000 pe-
setas.

Se senala la subasta para el dia 28
de junio, a las doce treinta horas de
su manana, la cual se celebrara en la
sala audiencia de esta Magistratura
de Trabajo.

Se advierte que no se admitirdn
posturas que no cubran los dos ter-
cios de la tasacién, que el remate
podra hacerse en calidad de ceder a
tercero y que los licitadores vienen
obligados a consignar previamente en
la Mesa de la Magistratura, o en la
Caja de Depésitos de la Delegacién de
Hacienda, el 10 por 100 efectivo del
valor' de los bienes sobre los que
deseen pujar, sin cuyo requisito no
seran admitidos.

Adviértase igualmente que no han
sido aportados por la deudora los
titulos de propiedad correspondientes,
obrando en autos tnicamente la co-
rrespondiente certificacién de cargas,
expedida por el Registro de la Pro-

piedad, por, lo que, en su caso, los
licitadores no tendran derecho a re-
clamacién alguna por insuficiencia o
defecto de los expresados titulos; que
la adjudicacién se entendera sin per-
juicio de las cargas anteriores y pre-
ferentes, que quedaran subsistentes,
sin que pueda destinarse a su amorti-
zacion el precio del remate.

Sirva el presente de notificacién a
la empresa deudora por hallarse ésta
desaparecida.

Dado ‘en Zaragoza a 28 de mayo
de 1979. — El Magistrado, Benjamin
Blasco. — El Secretario, (ilegible).

SECCION SEXTA

Nim. 4.197
BOQUINENI

En virtud de lo acordado por el Ayun-
tamiento en sesion de 15 de mayo de 1979
se convoca oposicién libre para la pro-
visién en propiedad de una plaza de auxi-
liar de Administracién general.

La oposicién se regird por las siguien-
tes bases, aprobadas en dicha sesién:

Primera. Objeto de la convocatoria, —
Es objeto de la presente convocatoria la
provisiéon, por el procedimiento de opo-
sicién libre, de una plaza de auxiliar de
Administracién general, encuadrada en el
subgrupo de auxiliares de Administracién
general y dotada con el sueldo corres-
pondiente al nivel retribuitivo 4, pagas
extraordinarias, trienios y demds retribu-
ciones y emolumentos que correspondan
con arreglo a la legislacién vigente.

Segunda. Condiciones de los aspiran-
tes. — Para tomar parte en la oposicién
sera necesario:

a) Ser espanol.

b) Tener cumplidos 18 afos, sin exce-
der de la edad necesaria pdara que falten,
al menos, diez afos para la jubilacién
forzosa por edad.

De conformidad con lo establecido en
la disposicién transitoria séptima del De-
creto 689 de 1975, de 21 de marzo, el
exceso de limite mdximo sefialado ante-
riormente no afectard para el ingreso en
el subgrupo de los funcionarios que vi-
niesen perteneciendo a otros, y dicho Ii-
mite podrd compensarse con los servicios
computados anteriormente a la Adminis-
tracion Local, siempre que por ellos se
hubiese cotizado a la Mutualidad Nacio-
nal de Prevision de la Administracién
Local.

¢) Estar en posesién del titulo de en-
sefanza media elemental, graduado es-
colar o similar.

En el supuesto de invocar un titulo
equivalente a los exigidos habrd de acom-
pafiarse certificado, expedido por el Con-
sejo Nacional de Educacién, que acre-
dite la citada equivalencia.

d) Carecer de antecedentes penales y
haber observado buena conducta.

e) No padecer enfermedad o defecto
fisico que impida el normal ejercicio de
la funcién.

f) No hallarse incurso en causa - de
incapacidad, segin el articulo 36 del Re-
glamento de Funcionarios de Adminis-
tracion Local.

Tercera. Instancias. — Las instancias
solicitando tomar parte en la oposicién,
en las que los aspirantes deberin mani-
festar que retnen todas y cada una de
las condiciones que se exigen en la base
anterior, y que se comprometen a pres-

-se apruebe la lista definitiva, que SCi&3
"hecha publica asimismo en la forma I8

tar juramento o promesa en la forma |
gal establecida, se dirigirdin al Alcalds
Presidente de la Corporacién y se pre
sentardn en el Registro general de ésta,
debidamente reintegradas, durante el pla-"
zo de treinta .dias hdbiles, contados a
partir del siguient¢ a aquel en que apa-
rezca este anuncio en el «Boletin Oficials
de la provincia. g

Las instancias también podrdn presa?j
tarse en la forma que determina el
ticulo 66 de la Ley de Procedimiento .
ministrativo. |

Los derechos de. examen, que ‘se
en la cantidad de 500 pesetas, serin S
tisfechos por los aspirantes al presentat
la instancia.

Cuarta. Admision de aspirantes.
Expirado el plazo de presentacién de i
tancias, la Presidencia de la Corporacion
aprobard la lista provisional de los @
rantes- admitidos y excluidos, que se ham
publica en el «Boletin Oficial» de la pro:
vincia y ‘serd expuesta en el tablén dé
edictos de la Casa Consistorial, conc=
diéndoseles un plazo de quince dias.
tenor del articulo 121 de la Ley de Pio
cedimiento Administrativo. Dichas reck
maciones, si las hubiere, serdn aceptadas
o rechazadas en la resolucién por la qués

dicada. J
Quinta. Tribunal calificador. — E1 T8
bunal calificador estard constituido de M
siguiente forma: e
Presidente: El de la Corporacion &
miembro de la misma en quien delegi®
Vocales: Un representante del Pro®
sorado Oficial del Estado, designado p8
el Instituto de Estudios de Admifisi®
cién Local (Delegacién Regional de I
ragoza); un representante de la Di 3
General de Administracién Local ¥°
Secretario de la Corporacién, ql.le_a‘v’“’i-”'i
de Secretario del Tribunal. ] :
Podrdn designarse suplentes, qué sh,
multdneamente con los titulares I8
tivos, integran el Tribunal. 4
La designacion de los miembroS it
Tribunal se hari piblica en el «BoOF
Oficial» de la provincia, asfi como en
tablén de edictos de la Corporacion:
El' Tribunal no podrd constituilsé =
actuar sin la asistencia de mds de 12 en;
tad de sus miembros, titulares o SUP
tes, indistintamente.

Sexta. Comienzo 'y desarrollo de;_
oposicién, — Para establecer el orded
que habrdn de actuar los opositof"-s'reé
aquellos ejercicios que no se puedan
lizar conjuntamente, se verificar
sorteo. 2 g il

La lista, con el nimero obtenid® =
el sorteo por cada opositor, se hard i
blica en el «Boletin Oficial» de 12 F% e
vincia y serd expuesta en el tablon =S
edictos de la Casa Consistorial.

Los ejercicios de la oposicion ﬂo ;
drdn comenzar hasta Lranscurridozreﬁ'
meses desde la fecha en la que ap ot
publicado el anuncio de la convof:alfimd No
Quince dfas antes de comenzar el P! d
ejercicio, el Tribunal anunciard €& .
«Boletin Oficial» de la provincia el gt 351311-3
hora y local en que habri de tener upar‘

Los opositores serdn convocados 21v0 e,
cada ejercicio en llamamiento 1inico, 3% CF
casos de fuerza mayor, debidamente ! thy
tificados y apreciados por el Tribund+

Séptima.  Ejercicios de la oposiciom ifien;
Los ejercicios de la oposicién seraﬂ-édg s,
de cardcter obligatorio y uno de caF ;
voluntario. sl la

Primer ejercicio (de cardcter Obths;e ‘a‘la
rio para todos los aspirantes). — i
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cio consistird en una copia a ma-
jind, durante diez minutos, de un texto
facilitard el Tribunal, a una velocidad
ma de 250 pulsaciones por minuto.
| Sgundo ejercicio (de cardcter obliga-
o para todos los aspirantes). — Este
lrcicio consistird en contestar oralmente,
un periodo mdximo de treinta minu-
de dos temas, extraidos al azar de
los que figuran en el programa
o a la convocatoria. La realizacién de
pruebas de este ejercicio serd piblica
valorardn los conocimientos sobre los
expuestos.

Tercer ejercicio (de cardcter igualmente
Bligatorio). — Este ejercicio consistird
desarrollar por escrito, durante un
ficdo mdximo de sesenta minutos, un
a sefialado por el Tribunal, con am-
| libertad en . cuanto se refiere a su
de exposicion, a fin de poder apre-
no sélo la aptitud de los opositores
relacién con la composicion gramatical,
‘también su prdctica y redaccion.
ﬁu&!‘to ejercicio (de cardcter volunta-
) — Tendrd las cuatro especialidades
lientes, que podrdn ser. elegidas, con-
imente o solo una de ellas, por los
ores que lo soliciten:

08 Taquigrafia. — Consistird en toma
Wligrifica, a mano, de un dictado, a
velocidad de 60 a 80 palabras por
minuto, durante un tiempo maximo
€hco minutos.

Estenotipia. — Toma estenogrifica,
b8ina velocidad de’ 100 a 130 palabras
minuto,, durante un tiempo maximo
res minutos.

%) Mecanizacién. — Manejo' de md-
135 de registro de datos para la en-
d én un ordenador.

28 Archivo. — Planteamiento y solu-
"de una cuestion relativa a catalogar
"‘!?pedieme. o cualquier otro supuesto

“lonado con esta materia.

Otava, Calificacion. — Los tres pri-
119 ejercicios serdn eliminatorios y ca-
10 hasta un mdximo' de diez pun-
Slendo eliminados los opositores que

“%da uno de ellos.
E] Mimero de puntos que podrd ser
"83do por cada miembro del Tribu-

&0 cada uno de los ejercicios, serd
o 2 diez.

8 calificaciones se adoptarin suman-
& .8 puntuaciones otorgadas por los

105 miembros del Tribunal y divi-
do e] total por el numero de asis-
S de aquél, siendo el cociente la ca-
j Clén definitiva.

B PUntuacién que se conceda al opo-
€0 cada una ‘de las especialidades
lel‘cicio voluntario no representara
% ° Mds de un 10 por 100 de la suma
3 ,;é‘hg;"_ltOS que haya obtenido en los tres

B Cios obligatorios. et
ﬁ'édurden_dc clasificacion definitiva es-
% ;tErmmad_o por la suma de las pun-
Jal‘ﬂ,u *’Cicig:. obtenidas en el conjunto de los

Relacién de aprobados, pre-

o] d¥ agm;‘ Terminada la calificacién de los
[ugll %la"tES. el Tribunal publicard la rela-
pat Sy de aprobados por orden de puntua-
sal? 5!(1'?!1.‘ No pudiendo rebasar éstos el ni-
e U e plazas convocadas, y elevard di-
ale | lacion a la Presidencica de la Cor-
on: di&nt On para que formule la correspon-

i Propuesta de nombramiento. Al

S
,

et [ 0 tiempo remitird a dicha autoridad,

: * Sxclusivos efectos del articulo 11.2
Jigat® . “eglamentacién general para Ingreso
Bt Ministracién Piblica, el acta de

- i, sesion, en la que habrdn de

f6n de documentos y nombramien-

figurar, por orden de puntuacién, todos
los opositores que, habiendo superado to-
das las pruebas, excediesen del niumero
de plazas convocadas.

El opositor aprobado y propuesto pre-
sentard en la Secretaria de la Corpora-
cién, dentro del plazo de treinta dias hd-
biles, a partir de la publicacién de la lista
de aprobados, los documentos que acre-
diten los requisitos exigidos en la base
segunda de la convocatoria.

Si dentro del plazo indicado, v salvo
casos de fuerza mayor, los opositores pro-
puestos no presentaran su documentacion,
o no reunieran los requisitos exigidos, no
podrdn ser nombrados y quedardn anu-
ladas todas sus actuaciones, sin perjuicio
de la responsabilidad en que hubieran
podido incurrir por falsedad en la ins-
tancia solicitando- tomar parte en la opo-
sicion. En este caso la Presidencia de la
Corporacién formulard propuesta a favor
del que, habiendo superado los ejercicios
de oposicién, siga en puntuacién al pro-
puesto en primer lugar.

Una vez aprobada la propuesta por el
Ayuntamiento, el opositor nombrado de-
berd tomar posesién en el plazo de treinta
dias' hdbiles, a contar del siguiente a
aquel en que le sea notificado el nombra-
miento; si no tomase posesion en el plazo
sefialado, sin causa justificada, quedard
en la situaciéon de cesante.

Décima. Incidencias. — El Tribunal
queda facultado para resolver las dudas
que se presenten y tomar los acuerdos
necesarios para el buen orden de la opo-
sicion en todo lo no previsto en estas
bases.

Boquifieni, 18 de mayo de 1979. — El
Alcalde.

Programa para el desarrollo del segundo
ejercicio de la oposicion libre convo-
cada para la provisién de una plaza de
auxiliar de Administracién géneral.

I. Principios de Derecho politico
y constitucional

1. El Estado. — Territorio, poblacién
y poder.

2. La division de poderes. — Funcio-
nes y poderes del Estado.

3. La Constitucién. — El poder cons-
tituyente.

4. Visién general de las normas cons-
tituyentes. — Derechos y deberes de los

espanoles segiin dicha normativa.
5. Las Cortes espanolas.
6. La organizacién judicial espanola.

II. Principios de Derecho
administrativo °
7. La Administracién ptblica y el De-
recho administrativo.

8. Fuentes de Derecho administrativo.
Leyes y Reglamentos.

9. Las personas juridicas publicas. —
Personas publicas territoriales, corporati-
vas e institucionales.

10. El acto administrativo. — Princi-
pios generales del procedimiento admi-
nistrativo. — Fases del procedimiento.

11. Aspectos juridicos de la organi-
zaciéon administrativa. — Concepto de
organo. — Jerarquia administrativa. —
La competencia ‘administrativa. — Des-
concentracion y delegacion.

12. Los o¢rganos superiores de la Ad-

ministracién central espafiola. — El Pre-
sidente y el Vicepresidente del Gobierno
y sus Comisiones delegadas. — Los Mi-
nistros.

entidades locales. —

13. Los érganos periféricos de la Ad-
ministracién central espafnola. — Los Go-
bernadores civiles.

14." Delegaciones 'y servicios periféri-
cos de la Administracién central. — EI
Alcalde como delegado del poder cen-

tral. — Comisiones previnciales de cola-
boracién del Estado en las Corporaciones
locales.

15. La Administracién institucional. —
Las Corporaciones piiblicas. — Los orga-
nismos auténomos.

III. Administracién Local

16. La Administracién Local. Con-
cepto y evolucién en Espana, — Entida-
des que comprende.

17. La provincia. — Organizacién y
competencia de la provincia de régimen

comiin. — Regimenes provinciales espe-
ciales,

18. El municipio. — Organizacién y
competencia del municipio de régimen
comun. — Regimenes municipales espe-
ciales.

19. Las Ordenanzas y Reglamento de
las entidades locales. — Clases. — Proce-

dimiento de elaboracién y aprobacion.
20. Nocién general del procedimiento
administrativo local. — Los recursos ad-
ministrativos contra las entidades locales.
La revisiéon de los actos administrativos

locales por la jurisdiccién contencioso-
administrativa.
21. Las normas de actividad de las

Los servicios publi-
cos locales y sus modos de gestion.

22. Nocién general de la hacienda de
las entidades locales. — El presupuesto
de las entidades locales.

23. Los oérganos de gobierno provin-
ciales. — La Presidencia de la Diputacién
Provincial. — El -Pleno. de la Diputacién
vy las Comisiones informativas.

24. Los 6rganos de gobierno munici-
pales. — El Alcalde. — El Pleno v la
Comisién permanente del Ayuntamiento.
Las Comisiones informativas.

25. La organizacion de los servici

administrativos locales. — La Se
general. — Intervencién v Depositar
Fondos. — Otros servicios admir
tivos.

26. Relaciones entre la Administra-
cién central y local. — Descentralizacidn
administrativa. — La regién.

27. Organismos centrales de la Admi-
nistracidn central competentes respecto a
las entidades locales. '

28. El control y fiscalizacién de Ia
gestion econdmica y financiera de las en-
tidades locales.

29. La funcién piiblica en general y
los funcionarios de las entidades -locales.
Organizacién de la funcién piiblica local.
Los grupos de funcionarios de -Adminis-
tracion especial y general ‘de las entida-
des locales.

30. Derechos y ‘deberes de los funcio-
narios publicos locales. — Los derechos
econémicos. — La Mutualidad 'Nacional
de Previsién de la Administracién Loeal.

Num. 4.499

Mk ~E B0

Aprobado inicialmente por este Ayun-
tamiento Pleno, en sesion de 8§ de

marzo ultimo, el proyecto de estudio
de detalle formulado por los Arqui-
tectos sefiores Larriba Naranjo, Mo-
linero del Rio, Forés Catala v Ruiz
de Azta, de conformidad a lo previsto
en el articulo 65 del Reglamento de
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Planeamiento, para completar la red
de comunicaciones y servicios interio-
res, promovido por don Arturo Bel-
tran Picapeo, en nombre de «Belvasa»,
en manzana de edificacion aislada del
Plan general, se somete a informacién
publica por el plazo de un mes, con-
forme a la vigente Ley del Suelo, du-
rante el cual podrid examinarse en las
oficinas municipales y formular las
observaciones que se consideren pro-
cedentes.

Utebo, 19 de mayo de 1979.
Alcalde, Carlos del Rio.

— El

SECCION SEPTIMA

ADMINISTRACION
DE JUSTICIA

Juzgados
de Primera Instancia

Niim. 4.559
JUZGADO NUM. 1

El Juez de primera instancia del Juz-
gado ntmero 1 de los de Zaragoza;
Hace saber: Que el dia 21 de junio

de 1979, a las once horas, tendri lugar

en este Juzgado la venta en publica

v primera subasta de los bienes em-

bargados a la parte demandada en

juicio ejecutivo numero 403 de 1978,

a instancia del Procurador sefior Er-

cilla, en representacién de «Maniqui»,

S. A., contra don Antonio Collado Pi-

cazo, domiciliado en Valencia (calle

Salvador Ferrandis Luna, 45, decimo-

octava), haciéndose constar:

Que para tomar parte deberan los
licitadores consignar previamente el
10 por 100 del precio de tasacién, sin
cuyo requisitoc no seran admitidos;
que no se admitiran posturas gue no
cubran las dos terceras partes del
avaliio; que podra hacerse el remate
en calidad de ceder a tercero.

Bienes cuya venta se anuncia, con
expresion de precio de tasacidon:

Un coche marca «Seat 132», ma-
tricula V-3205-S; tasado en 300.000 pe-
setas.

Zaragoza a veintinueve de mayo de
mil novecientos setenta v nueve. — El
Juez, Rafael Oliete. — El Secretario,
Fernando Paricio.

Num. 4.562
JUZGADO NUM. 1

El Juez de primera instancia del Juz-
gado nimero 1 de los de Zaragoza;
Hace saber: Que el dia 21 de junio

y primera subasta de los bienes em-
bargados a la parte demandada en
juicio ejecutivo nimero 43 de 1978, a
instancia del Procurador sefior Sancho
Castellano, en representacion de «Blan-
co», S. A, contra Eloy Calvo Pérez
(Tenor Fleta, 48, octavo A), haciéndose
constar:

Que para tomar parte deberan los
licitadores consignar previamente el
10 por 100 del precio de tasacion, sin
cuyo requisito no seran admitidos;
que no se admitiran posturas que no
cubran las dos terceras partes del ava-
Illo; que podra hacerse el remate en
calidad de ceder a tercero.

Bienes cuya venta se anuncia, con
expresion de precio de tasacion:

Una méaquina motoniveladora, mar-
ca «Caterpillar», modelo 12-F, numero
de chasis serie 13K1560; tasada en
1.200.000 pesetas.

Dado en Zaragoza a veintiocho de
mayo de mil novecientos setenta v
nueve. — El Juez, Rafael Oliete. — El
Secretario, Fernando Paricio.

Nuim. 4.563
JUZGADO NUM. 1

El Juez de primera instancia del Juz-
gado numero 1 de los de Zaragoza;
Hace saber: Que el dia 21 de junio

de 1979, a las once horas, tendra lugar

en este Juzgado la venta en publica

y primera subasta de los bienes em-

bargados a la parte demandada en

juicio ejecutivo nuimero 1.037 de 1977,

a instancia del Procurador seiior San

Pio, en representacion de Evelia Gi

meno Cristobal, contra Juan Marqués

Benitez, vecino de San Fernando (calle

Benjamin Lopez, num. 25), haciéndose

constar:

Que para tomar parte deberan los
licitadores consignar previamente el
10 por 100 del precio de tasacion, sin
cuyo requisito no seran admitidos;
que no se admitirdn posturas que no
cubran las dos terceras partes del
avaltio; que podra hacerse el remate
en calidad de ceder a tercero.

Bienes cuya venta se anuncia, con
expresion de precio de tasacion:

Un camién-furgén marca «Ebrov,
matricula CA-4586-B; tasado en pesetas
350.000.

Zaragoza a veintiocho de
mil novecientos setenta y nueve.

mayo de
— El

PARTE NO OFICIAL

Num. -4.491

COMUNIDAD DE REGANTES
DE LUMPIAQUE

Se cita a Junta general ordinariaa
todos los participes regantes de e
Comunidad, en pllmera convocato
a las cuatro de la tarde del dia 10 de
junio préximo, en el domicilio de la
entidad.

Orden del dia

1. Lectura y aprobacion del aclas
anterior.

2° Aprobacion del ejercicio econé'
mico del ano 1978.

3° Ruegos y preguntas.

Si esta convocatoria no se efectuaréd s,
por falta de asistencia se celebrard e
segunda media hora mas tarde, en
mismo dia v local, resultando validos
los acuerdos que se adopten, sea cua
sea su numero de asistentes.

Lumpiaque a 26 de mayo de 1979. =
El Presidente de la Comunidad, Ser
fin Nogueras Martinez.

L P
.11.

Num. 4.492

COMUNIDAD DE REGANTES
DE LA HERMANDAD

DE LA ACEQUIA DE PINSEQUE. |
ALAGON Y PERAMAN

El Presidente de esta ComUD’@_
convoca a todos los participes a Jun®
general extraordinaria, que tendrd
gar en el domicilio social de la 5“;
(Camam Agraria Local) el dia 15
junio préximo, a las veinte horas
primera convocatoria y a las Ve“::
treinta horas en segunda, para
de los siguientes asuntos:

1° Someter a estudio de Ia Ju“"
general el incremento de /la dotad¥s
de agua del embalse de La Trang¥

2° Estudiar y, si procede, apr
o denegar la solicitud presentadd po\'
el Ayuntamiento de Pinseque pard qﬁ
se le autorice a verter, en la aced
de Millares, las aguas residuales '_.‘
vertido de la poblacién, previameé
depuradas.

De no celebrarse la Junta en p
mera convocatoria por falta de
tentes se celebrara en segunda, ©
validez de lo acordado, Cua]qui"ﬂ'a q
sea el numero de asistentes.

Pinseque, 26 de mayo de 1979. —
Presidente, José Sanchez.

de 1979, a las once horas, tendra lugar  Juez, Rafael Oliete. — El Secretario, o
en este Juzgado la venta en publica Fernando Paricio. IMPRENTA PROVINCIAL - ZARAGO
be ]
PRECIO DE INSERCIONES vy SUSCRIPCIONES A ESTE BOLETIN .'g?.
E ‘ : e
3 3 PRECIOS DE SUSCRIPCILON :
SERCIONES o5 : rg)
. P : Por afio ... . 3. pesetas
Se solicitaran del Excmo. Sr. Gobernador civil. Hi Awmdnucntos POJ' ‘mo 2.000 pesetas iencl
Seran de pago todas las inserciones obligatorias o voluntarias que Venta de ejemplares sueltos | de
no estén exceptuacas por disposicion legal. 4 3

PRECIO:

En la «<Parte oficial», 35 pesetas por linea o fraccion ae

columna normal. En la «Parte no oficial», 40 pesetas idem fdem.

Numero del afio corriente:
Niumero del ano anterior:
Nimero con dos anos de antigiiedad en adelante: 40 pesetas.

Todos los pagos se efectuardn en la Administracién, y de ésta se solicitardn las suscripciones

15 pesetas.
25 pesetas.
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