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DE LA

PROVINCIA DE ZARAGOZA

Jueves, 22 de marzo de 1973

“ Ndm. 66

Depésito legal: Z. nGm. 1 (1958)
SEPUBLICA “TODOS YOS DIAS LABORABLES
Administracién: Palacio de la Diputacién Provincial. - Negociado de Hacienda
mcsmeesmeer
Las lcy , la Peninsula, Islas adyacentes, Canarias y te- BoLETin OrFiciaL dispondrin que se fije un ejemplar en el sitio de cos-

rritorios de Africa sujews a la legislacién peninsular, a los veinte dias
de su promulgacién, si en ellas no se dispusiese otra cosa. (Cédigo
Civil).

Inmediatamente que los sefioves Alcaldes y Secretarios reciban este

tumbre, donde permanecerd hasta el recibo del siguiente. Los sefiores
Secretarios cuidarin, bajo su més estrecha responsabilidad, de conser-
var los niimeros de este BoLeTiN, coleccionados ordenadamente para su
encuademacién, que deberd verificarse al final de cada semestre.

SECCION SEGUNDA

Nam. 2.116

GOBIERNO CIVIL
DE LA PROVINCIA DE ZARAGOZA

Delegacion de funciones
en el Secretario general

Haciendo uso de la facultad que me
tnficre ] articulo 7.°, nimero 2, de la
Oden de 94 de julio de 1961, que
a[’l'll‘eba el Reglamento provisionai de

emos Civiles, y previa autorizacion
del.Ministerio de la Gobernacién, he te-
hdﬂ a bien delegar en el -ilustrisimo
*hor Secretario gencral de este Go-
i€no Civil las siguientes funciones:

12

: Autorizacién de espectéculos pi-
Blicos ‘
3

o ?Stabl'ecimien.tos de publica con-
i d:lil .e 1.nstalacmu&s complementa-
sy 0s mismos, pero no su denega-
tai;nosAutorizacién de c‘s’pectémﬂoq
» Pero no su denegacion.
[!“2‘18 l-‘.\uForizncién de :i‘ctns pablicos
6jentific-1mltell a conferem:.-las, cultu'rales.
Pero 1 as, de arte o de tipo profesional,
3 0 su denegacién.
3queua;\ntonzacn(’)n de reuniones, f;ﬁl\’n
e en que del orden del dia se
U exe ((11118 va a tratarsc‘.de asuntos
o an, por su contenido, de ma-
Ee Puramente administrativas.
fmégafﬁutorlzacxones para ejercer como
P ambulante.,
K 'vufmposicién de multas cuya cuan-
g3 determinada taxativamente
" Precepto legal.

7.2 Autorizacidn de inserciones en
el “Boletin Oficial” de la provincia.

8.* Peticion de informes en la tra-
mitacién de expedientes.

Lo que se hace piblico en el “Bole-
tin Oficial” de la provincia, en cum-
plimiento de lo dispuesto en el articulo
7.%, nimero 2, de la Orden citada.

Zaragoza, 17 de marzo de 1973.

El Gobernader civil,

Federico Trillo - Figueroa y Vdzquez

SECCION CUARTA

1.971
Recandacidn de Contribuciones

Num.

Don Carlos Hinojar Escudero, Recau-
dador de la Zona de Calatayud;
Hace saber: Que en relacién certifi-

cada de sujetos pasivos que no paga-

ron sus cuotas dentro del periodo vo-

Juntario de cobranza y su prérroga en

el segundo semestre de 1967 y siguien-

tes figuran los que a continuacién se

expresan, con los siguientes débitos a

la Hacienda publica:

Nombre v apellidos, municipio, con-
cepto, perfodo e importe.

Manuel Calvo Duce. Maluenda. Rusti-
ca. 1968 a 1972. 3.708.

Manuel Calvo Duce. Maluenda. S, So-
cial. 1968 a 1972. 8.113.

Mercedes Gaspar Gracian. Maluenda.
Rustica. 1970 a 1972. 4.504.

Mercedes Gaspar Gracidn. Maluenda.
S, Social. 1970-a 1972. 8.534.

Luciano Molina Abian. Maluenda.
Rustica. 1967 a 1972. 2.800.
Luciano Molina Abidn. Maluenda.

S. Social. 1967 a 1972. 7.360.

En dicha relacién dicté el sefior Te-
sorero la siguiente

“Providencia. — En uso de las facul-
tades que me confieren los articulos 95
y 100 del Reglamento general de Re-
caudacién, declaro incurso el importe
de las deudas anteriormente relaciona-
das en el recargo del 20 por 100 y: dis-
pongo se proceda ejecutivamente con-
tra el patrimonio de los deudores, con
arreglo a los preceptos de dicho Regla-
mento.

Contra la transcrita providencia de
apremio, y s6lo por los motivos defi-
nidos en el articulo 137 de la Ley ge-
neral Tributaria, procede recurso de
reposicién en el plazo de ocho dias ante
la Tesoreria de Hacienda y reclama-
cién econdmico-administrativa en el
de quince dfas ante el Tribunal Provin-
cial; bien entendido que la interposi-
cién de dichos recursos no implica
suspensién del procedimiento de apre-
mio, a menos que se garantice el pago
de la deuda o se consigne su importe
en la forma y términos establecidos en
el articulo 190 del Reglamento general
de Recaudacién.

En cumplimiento del articulo 102 del
mismo Reglamento, se notifica a los
deudores por el presente, concediéndo-
les un plazo de ocho dias para hacer
efectivo el pago de sus débitos, previ-
niéndoles que de no verificarlo se pro-
cederd al embargo de sus bienes sin
més notificacién ni requerimiento pre-
vios”,
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Conforme al articulo 99" del propio
‘Cuerpo legal citado se invita a los
deudores para que en el mismo plazo
de ocho dias comparezcan por si o
por medio de representante en el expe-
.diente ejecutivo que se le sigue para la
realizaciéon de sus descubiertos y de-
signen persona que en esta localidad les
represente y reciba las notificaciones
a que hubiere lugar en la tramitacién
del mismo; bajo apercibimiento de que
de no personarse serdn declarados en
rebeldia, no intentdndose en lo sucesi-
vo notificaciones personales.

Calatayud a 8 de marzo de 1973. —
El Recaudador, Carlos Hinojar. — Vis-

to bueno: El Jefe del Servicio, (ilegi-
ble).

SECCION QUINTA

Ntm. 2.003
Excmo. Ayuntamiento de Zaragoza

La Muy Ilustre Comisién Municipal
Permanente, en sesién celebrada el dia
7 del mes actual, aprobé los pliegos
de condiciones que han de regir en la
subasta para contratar las obras de ins-
talacién de alumbrado publico en ac-
cesos al Parque Sindical, por un impor-
te de 2.636.785,19 pesetas.

Lo que se pone en conocimiento del
publico mediante el presente anuncio
oficial, para que puedan formularse las
reclamaciones que se estimen pertinen-
tes, a cuyo efecto dicho expediente, con
todos sus documentos, se halla de mani-
fiesto en la Seccién de Propiedades de
la Secretaria general por un plazo de
ocho dias hébiles, a contar desde la fe-
cha de publicacién de este anuncio en
el “Boletin Oficial” de la provincia, en
cumplimiento de lo determinado en el
Reglamento de Contratacién Municipal
de 9 de enero de 1953.

Zaragoza, 8 de marzo de 1973. — El
Secretario, Xavier de Pedro.

Num. 2.005

La Muy TIlustre Comisién Municipal
Fermanente, en sesién celebrada el dia
7 de los corrientes, aprobé el proyecto
y pliegos de condiciones en el proyec-
te relativo a las obras de construccién
de doce manzanas mixtas en el Ce-
menterio Catélico de Torrero, por un
importe total de 14.485.257.96 pesetas.

Lo que se pone en conocimiento del
publico mediante el presente anuncio
oficial, para que puedan formularse las
reclamaciones que se estimen pertinen-
tes, a cuvo efecto dicho expediente, con

todos sus documentos, se halla de mani-
fiesto en Ia Seccién de Propiedades de
la Secretaria general por un plazo de
ocho dias habiles, a contar desde la fe-
cha de publicacién de este anuncio en
el “Boletin Oficial” de la provincia, en
cumplimiento de lo determinado en el
Reglamento de Contratacién Municipal
de 9 de enero de 1953.

Zaragoza, 8 de marzo de 1973. — El
Secretario, Xavier de Pedro.

* % =

Nam. 2.037

José-Maria Iranzo Gil, con domici-
lio en calle Escultor Moreto, niimeros
13-15 ha solicitado de esta Excelen-
tisima Corporacién la devolucién de la
fianza que constituyé para responder de
las obras de ejecucién de los trabajos
de sefalizacién horizontal de trafico,
mediante marcas viales, en las calles de
la ciudad.

Lo que se pone en conocimiento del
publico mediante el. presente anuncio
oficial, para que puedan formularse las
reclamaciones que se estimen pertinen-
tes, a cuyo efecto dicho expediente, con
todos sus documentos, se halla de mani-
fiesto en la Seccién de Propiedades de
la Secretaria general por un plazo de
quince dias hébiles, a contar desde la fe-
cha de publicacién de este anuncio en
el “Boletin Oficial” de la provincia, en
cumplimiento de lo determinado en el
Reglamento de Contratacién Municipal

dec 9 de enero de 1953.

Zaragoza, 5 de marzo de 1973. — El
Secretario, Xavier de Pedro.

* % %

Num. 2.038

El Excmo. Ayuntamiento Pleno, en
sesion ordinaria celebrada el pasado dia
8 de los corrientes, y por el voto favo-
rable de la mayoria absoluta legal del
nimero de sus miembros, aprobd el
proyecto de presupuesto extraordinario
confeccionado para atender la adquisi-
cién de inmuebles propiedad del Ejér-
cito y en los términos que figuran en
el Convenio correspondiente, y cuyo
montante asciende a la cantidad de
1.220.167.812 pesetas.

Lo que se hace publico, a tenor de lo
establecido err el articulo 696, aparta-
do 2, de la Ley de Régimen Local de
24 de junio de 1955, por un plazo de
quince dias hédbiles, a contar del si-
guiente al en que aparezca este anuncio
en el “Boletin Oficial” de la provincia,
a efectos de reclamaciones por las per-
sonas a que alude el articulo 683 y por
las causas determinadas en el ya citado

artieulo 696, apartado 3, del invoeads
texto legal.

Durante este plazo y en horas de ofi
cina estara de manifiesto el expediente
en la Seccion de Hacienda y Economia
de la Secretarfa general de la Corpora-
cién.

Zaragoza, 9 de marzo de 1973, —El
Alcalde, Mariano Horno. — Por acuer
do de S. E.: El Secretario general, X
vier de Pedro.

® %

Nuam. 2.060

El Excmo. Ayuntamiento Pleno, e
sesion celebrada el pasado dia 8 delos
corrientes, :1pr0b6 con caracter inicil
ei proyecto de adaptacién de alineacie-
nes en la prolongacién de la calle de
Portugal, manzana comprendida entre
las calles de San Roque, Graus, Unceté
y Bolivia, con arreglo al proyecto, me&
moria y p]anos redactados por la Ofi
cina municipal de Planeamiento, de con
formidad con lo establecido en el o7
ticulo 32 de la vigente Ley sobre Régi
men del Suelo y Ordenacién Urbana de
12 de mayo de 1956.

Asimismo se acordd la suspensi(m de
licencias de parcelacién y edificacion €0
el sector comprendido en el proyectt
de referencia por el plazo de un afio, *
tenor de lo establecido en el articulo
del indicado texto legal.

Mediante el presente edicto sé hact
saber que el expediente se encuentra &
plazo de informacién publica, en la SEf:-.
cién de Urbanismo de esta Secrefar‘f'
general, durante un mes, desde el dia s*
guiente al de la publicacién del ”Pﬁ'
sente anuncio en el “Boletin Oficia]_ de
la provincia, todo ello de conform!
con lo establecido en el articulo ant&
riormente mencionado.

Lo que se hace piiblico a los
oportunos. 2%
Zaragoza a 10 de marzo de 1973.
El Alcalde-Presidente, Mariano HO™®
Por acuerdo de S. E.: El Secretati? g

neral, Xavier de Pedro.

efecto®

* % %

Num. 2.097

El Excmo. Ayuntamiento Pleno:
sesion celebrada el dia 11 de los ’
rrientes, acordé la aplicacién de.c':oﬂ I
buciones especiales, con aprobacioh
reparto de cuotas correspondieﬂte’
las obras de instalacién de alum de
en las calles de Almozara, Batah® i
Arapiles, Batalla de Bailén, La Alm
Batalla de Alimansa, Ainzén, Pa
solacién, Las Cortes, Sariiiena ¥
Landa, de esta ciudad,
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El expediente al efecto instruido que-
da expuesto al ptiblico para reclamacio-
ags por un plazo de quince dias ha-
biles, contados a partir del siguiente al
en que aparezca este anuncio en el “Bo-
letin Oficial” de la provincia.

Dicho expediente se hallardi de ma-
nifiesto, en las horas hébiles de ofici-
na, en la Secciétn de Hacienda y Pre-
supuestos de la Secretaria general.

Durante el expresado plazo de expo-
sicion y ocho dias después se admitirin
por la Corporacién las reclamaciones &
que hubiere lugar.

Zaragoza, 13 de enero de 1973. —
El Alealde, Mariano Hormo. — Por
acuerdo de S. E.: El Secretario general,
Xavier de Pedro.

Nuam. 2.098

El Excmo. Ayuntamiento Pleno, en
%sion celebrada el dia 11 de los co-
ientes, acordé la aplicacion de contri-
buciones especiales, con aprobacion del
eparto de cuotas correspondiente, pot
las obras de instalacién de alumbrado
® las calles de camino de Cerollera y
Parque municipal del barrio de Garra-
Pinillos, de esta ciudad.

1 El expediente al efecto instruido que-
% expuesto al publico para reclamacio-
"€s por un plazo de quince dias ha-
€, contados a partir del siguiente al
Jue aparezca este anuncio en el “Bo.
"-hnl Oficial” de 1a provincia.

.]?leho expediente se hallarda de ma-
mﬁem, en las horas hébiles de ofici-
", en la Seccién de Hacienda y Pre-
*Puestos de la Secretarfa general.
Siciﬁzmme el expresado plazo de expo-

¥ ocho dias después se admitiran
g:: ;i}‘;‘ qﬂrporacién las reclamaciones a
€ hubiere lugar.

fagoza, 13 de enero de 1973. —
Alealde, Mariano Horno. — Por

a
su EfrdO de S. E.: El Secretario general,
Vier de Pedro,

€n

l

El

Num. 2.099
E

rriéon celebrada el dia 11 de los co-

licli.l;ss’ at_‘ordr'? la aplicacién de ?ontri-
Tepary S especiales, con aprobacién del
lag 00 de Cuf)tas correspondiente, por
n!as!‘as de instalacién de alumbrado
EHErafa;}eS..de Ardn, Monte Perdido v

agiie (parcial), de esta ciudad.
. “Xpediente al efecto instruido que-

% : :
R Puesto g] publico para reclamacio-

bilespur un plazo de quince dias hé-
Ty Contados 5 partir del siguiente al
e 5 . AR «
. Parezca este anuncio en el “Bo-
de la provincia.

ficia] »

l Excmo. Ayuntamiento Pleno, en

Dicho expediente se hallari de ma-
nifiesto, en las horas hébiles de ofici-
na, en la Seccién de Hacienda y Pre-
supuestos de la Secretaria general.

Durante el expresado plazo de expo-
sicion v- ocho dias después se admitirin
por la Corporacién las reclamaciones a
que hubiere lugar.

Zaragoza, 13 de enero de 1973. —
El Alcalde, Mariano Horno. — Por
acuerdo de S. E.: El Secretario general'_.
Xavier de Pedro.

Ntm. 2.023
Alcaldia de Zaragoza

Ha solicitado don Francisco Carrillo
Carcia la instalacién y funcionamiento
de un taller de fabricaciéon de telas me-
talicas en paseo de la Mina, 7, con
ocho motores de 5,25 CV de potencia
total.

Se abre informacion por término
de diez dias, durante los cuales serin
oidos los vecinos mas inmediatos al
instalacion, conforme a lo
preceptuado en el articulo 30 del De-
creto de 30 de noviembre de 1961,
cuyo plazo empezard a contarse desde
el dia siguiente al en que se publique
este anuncio en el “Boletin Oficial”
de esta provincia.

Lo que se anuncia al pudblico para
su conocimiento y cfectos oportunos.

Zaragoza, 8 de marzo de 1973. — El
Alcalde, Mariano Horno -Liria.

lugar de

Nim. 2.024

Ha solicitado el Presidente de la Co-
munidad de Propietarios de la casa nu-
mero 122 del paseo Echegaray la ins-
talacién y funcionamiento de un depé-
sito de 20.000 litros de capacidad, para
almacenamiento de fuel-oil.

S¢. abre informacién por término
de diez dias, durante los cuales seran
oidos los vecinos més inmediatos al
lugar de instalacién, conforme a lo
preceptuado en el articulo 30 del De-
creto de 30 de noviembre de 1961,
cuyo plazo empezard a contarse desde
el dia siguiente al en que se publique
este anuncio en el “Boletin Oficial”
de esta provincia.

Lo que se anuncia al piblico para
su conocimiento y efectos oportunos.

Zaragoza, 8 de marzo de 1973, — El
Alcalde, Mariano Horno Liria.

. & @

Num. 2.025

Ha solicitado don Miguel Ruete Ro-
tellar la instalacion vy funcionamiento de

un obrador de panaderia, tortas y bo-
llos, en calle Santa Ana, 42 (barrio Mon-
zalbarba), con tres motores de 2,75 CV
de potencia total.

Se¢ abre informacién por término
de diez dias, durante los cuales seran
oidos los vecinos més inmediatos al
lugar de instalacién, conforme a lo
preceptuado en el articulo 30 del De-
creto de 30 de noviembre de 1961,
cuyo plazo empezard a contarse desde
el dia siguiente al en que se publique
este anuncio en el “Boletin Oficial”
de esta provincia.

Lo que se anuncia al publico para
su conocimiento v efectos oportunos.

Zaragoza, 8 de marzo de 1973. — El
Alcalde, Mariano Horno Liria.

* & =

Nam. 2.026

Ha solicitado Sociedad Industrial As-
turiana “Santa Barbara” la instalacion
y funcionamiento de un puente gria
de una tonelada métrica en almacén
de metales en calle Compromiso de
Caspe, 54, con cuatro motores de 10,50
CV de potencia total.

Se abre informacion por término
de diez dias, durante los cuales seran
oidos los vecinos mas inmediatos al
lugar de instalacién, conforme a lo
preceptuado en el articulo 30 del De-
creto de 30 de noviembre de. 1961,
cuyo plazo empezarid a contarse desde
el dia siguiente al en que se publique
este anuncio en el “Boletin Oficial”
de esta provincia.

Lo que se anuncia al pablico para
su conocimiento v efectos oportunos.

Zaragoza, 8 de marzo de 1973. — El
Alcalde, Mariano Horno Liria.

* * 8

Nam. 2.027

Ha solicitado don Santiago Berges
Gibanel (B. Gracian, 6) la instalacién y
funcionamiento de taller de reparacio-
nes eléctricas, en calle Martin Cortés,
numeros 2-4, con dos motores de 15
CV de potencia total.

Se abre informacion por término
de diez dias, durante los cuales serin
oidos los vecinos més inmediatos al
lugar de instalacién, conforme a lo
preceptuado en el articulo 30 del De-
creto de 30 de noviembre de 1961,
cuyo plazo empezard a contarse desde
el dia siguiente al en que se publique
este anuncio en el “Boletin Oficial”
de esta provincia.

Lo que se anuncia al publico para
su conocimiento v efectos oportunos.

Zaragoza, 8 de marzo de 1973. — El
Alcalde, Mariano Homo Liria.
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Nim. 2,028

Ha solicitado don Venancio Martinez
Ranera la instalacién y funcionamiento
de taller de ebanisteria en calle Rodri-
go Rebolledo, 15, con siete motores de
14 CV de potencia total.

Se abre informacién por términa
de diez dias, durante los cuales serin
oidos los vecinos mAas inmediatos al
lugar de instalacién, conforme a lo
preceptuado en el articulo' 30 del De-
creto de 30 de noviembre de 1961,
cuyo plazo empezari a contarse desde
el dia siguiente al en que se publique
este anuncio en el “Boletin Oficial”
de esta provincia.

Lo que se anuncia al pablico para
su conocimiento y efectos oportunos.

Zaragoza, 8 de marzo de 1973. — E!
Alcalde, Mariano Horno Liria.

« % »

Num. 2.029

Ha solicitado don Juan-José Grao Ro-
mano la instalacién y funcionamiento de
tuller de serigrafia en calle Garcia Bu-
rriel, 4, con seis motores de 4,50 CV
de potencia total.

S¢ abre informacién por término
de diez dias, durante los cuales serén
oidos los vecinos méis inmediatos al
lugar de instalacién, conforme a lo
preceptuado en el articulo 30 del De-
creto de 30 de noviembre de 1961,
cuyo plazo empezard a contarse desde
el dia siguiente al en que se publique
este anuncio en el “Boletin Oficial”
de esta provincia.

Lo que se anuncia al piblico para
su conocimiento y efectos oportunos.

Zaragoza, 8 de marzo de 1973. — El
Alcalde, Mariano Horno Liria.

Num. 2.030

Ha solicitado don Ricardo Sancho
Murillo la instalacién y funcionamiento
de un garaje, sito en calle Barén de
Warsage, ntmero 6, con dos motores
de 5 CV de potencia total.

Se abre informacién por término
de diez dias, durante los cuales serin
oidos los vecinos mas inmeciatos al
lugar de instalacién, conforme a lo
preceptuado en el articulo 30 del De.
creto de 30 de noviembre de 1961,
euyo plazo empezard a contarse desde
el dia siguiente al en que se publique
este anuncio en el “Boletin Oficial”
de esta provincia.

Lo que se anuncia al publico para
su conocimiento y efectos oportunos.

Zaragoza, 8 de marzo de 1973. — El
Alcalde, Mariano Horno Liria.

Niam. 2.031

Ha solicitado don Policarpo Calabaza
Gonzilez la instalacién y funcionamien-
to de un taller de camas metalicas en
la calle Fraga, 18, con scis motores de
5,75 CV de potencia total.

Se abre informacién por término
de diez dias, durante los cuales seran
oidos los vecinos mas inmediatos al
lugar de instalaciébn, conforme a lo
preceptuado en el articulo 30 del De-
creto de 30 de noviembre de 19861,
cuyo plazo empezard a contarse desde
el dia siguiente al en que se publique
este anuncio en el “Boletin Oficial”
de esta provincia.

Lo que se anuncia al puablico para
su conocimiento v cfectos oportunos.

Zaragoza, 8 de marzo de 1973. — ElI
Alcalde, Mariano Horno Liria.

* % =

Nuam. 2.032

Ha solicitado don Ricardo Plumed
Artal (Monasterio de la Oliva, 12) la
instalacién y funcionamiento de un ta-
Iler de confecciones en calle Salvador
Minguijén, 64, con seis motores de 1,50
CV de potencia total.

S¢ abre informacibn por término
de diez dias, durante los cuales serin
oidos los vecinos méis inmediatos al
lugar de instalacién, conforme a lo
preceptuado en el articulo 30 del De-
creto de 30 de noviembre de 1961,
cuyo plazo empezard a contarse desde
el dia siguiente al en que se publique
este anuncio en el “Boletin Oficial”
de esta provincia.

Lo que se anuncia al puablico para
su conocimiento y efectos oportunos.

Zaragoza, 8 de marzo de 1973. — El
Alcalde, Mariano Horno Liria.

. ¥ 2

Num. 2.033

Ha solicitado don Tomés Galve Yago
la instalacién y funcionamiento de un
obrador de pasteleria, tortas y bollos
en calle Estepona, 1, con dos motores
de 3 CV de potencia total.

Se abre informacién por término
de diez dias, durante los cuales serin
oidos los vecinos mas inmediatos al
lugar de instalacién, conforme a lo
preceptuado en el articulo 30 del De-
creto de 30 de noviembre de 1961,
cuyo plazo empezard a contarse desde
el dia siguiente al en que se publique
este anuncio en el “Boletin Oficial”
de esta provincia.

Lo que se anuncia al pl’lb]ico para
su conocimiento y efectos oportunos.

Zaragoza, 8 de marzo de 1973. — El
Alcalde, Mariano Horno Liria.

Nim. 2.034

Ha solicitado don Jests Gil Cacho s
instalacién v funcionamiento de un de
posito de hormigén armado de 10.000
litros de capacidad, para almacenamien-
tc de fuel-oil, en la calle Mosén Do
mingo Agudo, 3.

Se abre informacion

por térming

de diez dias, durante los cuales serin |

otdos los vecinos més inmediatos 4
lugar de instalacién, conforme a b
preceptuado en el articulo 30 del De
creto de 30 de noviembre de 196k
cuyo plazo empezard a contarse desde
el dia siguiente al en que se publique
este anuncio en el “Boletin Ofjcial
de esta provincia.

Lo que se anuncia al publico per
st conocimiento y efectos oportunocs.

Zaragoza, 8 de marzod e 1973, — T
Alcalde, Mariano Horno Liria.

Ném. 2.103
Audiencia Territorial

SALA DE LO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO

Por el presente anuncio se hace saber
que ante esta Sala se ha interpuesto e
recurso contenciosodadministrative O
mero 29 de 1973, promovido por don
Pedro Hernéndez Pardo y otros, contr
acuerdo de la Comisién Permanenteé
Excmo. Ayuntamiento de Zaragoza, &
sesion de fecha 14 de septiembre
1972, por el que se concedia al E¥
celentisimo Cabildo Metropolitano
esta ciudad licencia de obras pam
construccién de un edificio de proté®
cién oficial de setenta y cinco vivi o
v locales en calle Salvador Mingmléﬂ’
angular a Monasterio de Siresa.

Lo que se publica en este peﬁéd’w
oficial para conocimiento de las Pﬂslo.
nas o entidades que puedan estar 5
gitimadas como demandadas o coady™
vantes, segin lo determinado €B e
articulos 60 y 64, en relacion c0B 91
25 b) y 30, de la vigente Ley de
de diciembre de 1956, reguladord
esta [urisdiccién. &

Inmortal Ciudad de Zaragoza 3 15
marzo de 1973. — EI Secretario; ﬁ
Maria Escribano. — Visto bueno:
El Presidente, Juan-Antonio Bole#

Num. 2.045
Comisaria de Aguas del EBI

Nota-anuncio

palan®

‘Para el debido estudio del
hidrédulico de la cuenca, y de ’M
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won las instrucciones de la Direccién
feneral de Obras Hidraulicas, ha sido
redactado el proyecto de vertederos de
sforo de avenidas sobre el rio Guada-
lope, en desembocadura (Zaragoza), ni-
mero 99 de la red forondémica oficial.
la obra se ubica aguas abajo del
‘iente existente sobre el rio Guadalo-
® en la carretera comarcal 221.
| Fundamentalmente la obra estéd cons-
iida por dos muros marginales, que,
situados uno a cada lado de los dos ya
¢xistentes, determinan dos tramos de
aforo de caudales de avenida, adyacen-
les al tramo de aforo de caudales me-
dios proyectado con anterioridad.

Para mas detalles el proyecto corres-
pondiente estara dispuesto para su
tonsulta en el Servicio de Hidrologia
de la Comisaria de Aguas del Ebro (Ge-
neral Mola, 28, Zaragoza), en las horas
hébiles de oficina.

Lo que se hace publico para que
tuantos se consideren perjudicados por
ttas obras dirijan por escrito sus re-
tlamaciones dentro del plazo de treinta
dlils.natm"ales consecutivos, contados a
partir del siguiente a la fecha de esta
Publicaciéon en el “Boletin Oficial” de

Provincia, al Ilmo. sefior Comisario
’.ﬁe de Aguas del Ebro, en las sefias
Citadas,

‘ ZafaSOZa. 13 de .marzo de 1973. — El
Misario Jefe, J. Reguart.

%

Nim. 2.047

Nota-anuncio

cig‘(’l’; ‘;llfonso.Caséﬂs Goémez ha soli-
efens a 1683112'&1(2'&611 de una mota de
Pl'opie: CO?Strglda en la finca de su
ma ad “Mejana de la Cruz”, en la
'EN izquierda del rio Ebro y térmi-

Municipal de Alagén (Zaragoza).
ntre 2’Zl'gﬂta tiene una altura variable
metros y 1,70 metros, con
4 a de coronacién, también varia-

* ¥0tre 3 y 4 metros.
COHOQ?;:; se hace puiblico para general
°°ﬂsider]:m° Y para que quienes se
tién py 1 perjudicados con esta peti-
req edan presentar por escrito sus
: d‘31]0nes ante la -Comisaria de
Pectiva s Ebro o ante la Alcaldia res-
“Ontag, urante el plazo de veinte dias,
i6n 2 partir de la fecha de publi-
Ofics1» -, ESte anuncio en el “Boletin
de E"DOsie"]a provincia o de la fecha
°Efecf;0n al piblico del mismo, a
ifieste, 5 ]el expediente estard de ma-
g a Comisaria de Aguas del
%022), en hral MOIa., nimero 28, Zara-
Tange o o> hébiles de oficina, du-
Plazo abierto.

Ta,
misg - 10 de marzo de 1973. — EI
Tig Jefe, ¥ Reguart.

Num. 2.102
Nata - anuncio

Don Pedro Barriendos Nicolds ha' so-
licitado autorizacion para efectuar el
vertido de las aguas residuales proce-
dentes de una almazara al cauce del rio
Ebro, a través del alcantarillado de la
poblacién, en término municipal de Chi.
prana (Zaragoza).

El caudal medio de aguas residuales
a verter es inferior a 1 litro por segun-
do; se realiza sin depuracién, pero fue-
ra de la época de estiaje, al rio Ebro.

Lo que se hace publico para general
conocimiento y para que quienes se
ccnsideren perjudicados con esta peti-
citn puedan presentar por escrito sus
reclamaciones ante esta Comisaria de
Aguas del Ebro o ante la Alcaldia co-
rrespondiente durante el plazo de vein-
te dias, contados a partir de la fecha
de la publicacién del presente anuncio
er el “Boletin Oficial” de la provincia
de Zaragoza o de la fecha de exposicién
al publico del mismo, a cuyo efecto el
expediente y proyecto estardn de mani-
fiesto en las oficinas de esta Comisaria
(paseo General Mola, 28), en horas hé-
biles de oficina y durante el plazo in-
dicado.

Zaragoza a 10 de marzo de 1973. —
El Comisario Jefe, J. Reguart.

Nim. 1972

Confederacion Hidrogrdfica
del Ebro

Nota-anuncio

Por resolucién de la Direccién Gene-
ral de Obras Hidraulicas de fecha 6 de
octubre de 1972 ha sido aprobado téc-
nicamente el proyecto de revestimien-
te de mérgenes en el rio Jiloca, en Ve-
lilla de Jiloca (Zaragoza).

Comprende el revestimiento median-
te muros y corazas de gaviones meta-
licos de las margenes del nuevo cauce
del rio Jiloca para su defensa contra la
erosion en una longitud de 217 metros.

Lo que se hace publico para que
cuantos se consideren perjudicados
por dicho proyecto puedan formular
por escrito las reclamaciones que esti-
men pertinentes al Ingeniero Director
de la Confederacién Hidrografica del
Ebro durante el plazo de treinta dias
naturales y consecutivos, a contar des-
de el siguiente de la fecha de esta pu-
blicacién en el “Boletin Oficial” de la
provincia de Zaragoza, durante el cual
estard de manifiesto el proyecto, en
las horas habiles de oficina, en dicha

Confederacién, en Zaragoza (paseo del
General Mola, niimero 26).

Zaragoza, 7 de marzo de 1973. — El
Ingeniero Director, (ilegible).

Num. 2.044

Delegacion Provincial
dsl Ministerio de Industria

SECCION DE INDUSTRIA

Autorizacion administrativa y declara-
cion en concreto de utilidad piiblica
de instalacion eléctrica de alta ten-
sion.

Visto el expediente incoado en la Sec-
cion de Industria de esta Delegacién
Provincial del Ministerio de Industria
en Zaragoza, a peticién de “Eléctricas
Reunidas de Zaragoza”, S. A., con do-
micilio en Zaragoza (San Miguel, 10),
solicitando autorizacién y declaracién
en concreto de utilidad publica para el
establecimiento de un centro de trans-
formacién a situar en el edificio de vi-
viendas y locales sito en Calatayud, ca-
lle Madre Puy, niuneros 5 y 7, hoy en
construccién, por el promotor don Ma-
riano Calvo Ballesteros, cumplidos los
tramites reglamentarios ordenados en
el capitulo III del Decreto 2617 de 1966,
sobre autorizacién de instalaciones
eléctricas, y en el capitulo III.del Re-
glamento aprobado por Decreto 2619
de 1966, sobre expropiacién forzosa y
sanciones en materia de instalaciones
eléctricas, y de acuerdo con lo ordena-
do en la Orden de este Ministerio de
1 de febrero de 1968 y Ley de 24 de
noviembre de 1939, sobre ordenacion
y defensa de la industria,

Esta Delegacién Provincial del Minis-
terio de Industria en Zaragoza, a pro-
puesta de la Seccién corespondiente,
ha resuelto: Autorizar a “Eléctricas
Reunidas de Zaragoza”, S. A., la instala-
cién de referencia cuyas principales ca-
racteristicas son las siguientes:

Doble acometida a 132 — 15 KV,
mediante cables subterraneos.

Situacién: Local en primera crujia
de planta baja, con dimensiones 2,35
x 4 metros de base y 4,20 metros de
altura.

Previsto para un transformador de
620 KVA, celdas de entrada y salida
y el aparellaje correspondiente en alta
y baja tension.

Declarar en concreto la utilidad pt-
blica de la instalacién eléctrica que se
autoriza, en las condiciones, alcance y
limitaciones que establece el Regla-
mento de la Ley 10 de 1966, aprobado
por Decreto 2619 de 1966, de 20 de
octubre.

Zaragoza a 28 de febrero de 1973. —
E] Delegado provincial, (ilegible).
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Num. 2.046
SECCION DE MINAS

Se hace saber que por el Excmo. se-
nor Ministro de Industria ha sido otor-
gada y titulada la concesién de explota-
cién siguiente:

Numero 2.336, “Las Marias”, de 7.749
pertenencias de mineral de hierro, sita
en términos municipales de Pomer,
Aranda de Moncayo, Jarque, Oseja y
Calcena, de la provincia de Zaragoza.

Lo que se hace ptiblico para general
conocimiento, en virtud de lo dispues-
to en el vigente Reglamento general pa.
ra el Régimen de la Mineria.

Zaragoza, 12 de marzo de 1973. —
Ei Delegado provincial: P. D., El Inge-
niero Jefe de la Seccién de Minas,
Julian Escudero.

Nam. 2.057
SECCION DE INDUSTRIA

El Director general de Promocién In-
dustrial y Tecnologia, en su oficio 31 de
enero de 1973, dice lo siguiente:

Reparacion de balanzas
¥ bdsculas automdticas

Visto el expediente promovido por
don David Nogueras Anadén, domici-
liado en calle Doctor Iranzo, 46, segun-
do, de Zaragoza, solicitando autoriza-
cién por el plazo de dos afios para
levantar y colocar precintos en todas
clase de aparatos de pesar y medir que
repare en su taller, sito en su domi-
cilio antes mencionado,

Esta Direccién General, de acuerdo
con lo preceptuado en los articulos 58
y 61 del vigente Reglamento para la
ejecucion de la Ley de Pesas y Medidas
de 1 de febrero de 1952, ha resuelto:

1° Conceder a don David Nogueras
Anadén autorizacién por dos afios pa-
ra levantar y colocar precintos en ‘to-
dos los aparatos de pesar y medir que
repare por mediacién de su taller en la
calle Doctor Iranzo, 46, segundo, sin
que esta autorizacién suponga mono-
polio alguno en el ejercicio de esta ac-
tividad.

2.° Los precintos que coloque en los
aparatos llevaran como disefio, de un
lado, la inscripcién “D. N.”, y del otro,
el nimero 3-73, asignado por €l Regis-
tro Oficial del Ministerio de Industria.

3° La utilizacién de esta autoriza-
cién queda sujeta al cumplimiento de
las normas establecidas en los articu-
dos 58 y 61 del vigente Reglamento pa-
ra la ejecuciéon de la Ley de Pesas y
Medidas.

4° Que para conocimiento se publi-
que esta resolucién en el “Boletin Ofi-
cial” de la provincia de Zaragoza, uno

de cuyos ejemplares debera ser remi-
tido a esta, Direccién General de Pro-
mocién Industrial y Tecnologia.

Zaragoza, 9 de febrero de 1973. —
El Delegado provincial, ( ilegible).

Nim. 2.101

Direccion General
de Comercio Interior

SUBDIRECCION
DE LA DISCIPLINA
DEL. MERCADO

En virtud de resolucién dictada por
e! Ilmo. sefior Director general de Co-
mercio Interior, con fecha 5 de marzo
de 1973, en el expediente 647 de 1972,
del Registro general, correspondiente al
89-72 de la Jefatura Provincial de Co-
mercio Interior de Zaragoza, han sido
sancionados con multas de 2.000 pe-
setas, 100.000 y 200.000 pesetas, don
Luis Pomar Alonso, don Francisco Per-
diguer Moliner y don Mariano Palacin
Calvo, con domicilio en barrio de San-
ta Isabel, 105, Zaragoza; barrio Santa
Isabel, 55 duplicado (Santa Isabel), Za-
ragoza, y camino de los Molinos, 170,
Zaragoza, vespectivamente, por venta
de aceite de oliva a granel adulterado
con aceite de semillas, en proporcién de
un 50 por 100. :

Contra esta resolucién podrin inter-
poner recurso de alzada ante ¢l excelen-
tisimo sefior Ministro de Comercio.

Lo que se publica para general cono-
cimiento, de acuerdo con lo establecido
en el articulo 7.° del Decreto 3.052, de
17 de noviembre de 19686.

Madrid, 12 de marzo de 1973. —
El Jefe del Servicio de Procedimiento y
Control de Sanciones: P. D., (ilegible).

Niim. 2.006

Jefatura Provincial del Servicio

Nacional de Productos Agrarios
Extravio

Habiendo sufrido extravio el docu-
mento que a continuacién se relaciona:
Resguardo de trueque de semillas, mo-
delo C-6-8-T-S, ntimero 19, expedido
por el almacén de Belchite, el dia 30
de agosto de 1972, a favor de don Se-
rapio Lamarca Portao, de La Puebla
de Albortén, correspondiente a su en-
trega de 1.500 kilos de trigo para true-
que de semillas, se anuncia al piblico
para que si alguna persona lo hubiera
encontrado lo presente en la Jefatura

provincial del Servicio Nacional de? 6 lo est
ductos Agrarios de Zaragoza (V4 18 Notario.

de Mella, nimero 8, planta déeind |, q
advirtiendo que transcurridos treh B i
dias desde la publicacién del pressfymula;
anuncio en este “Boletin” se consifilfysta I

rd anulado el original del documento uta, a |
referencia y serd expedido el oo bles e
pondiente duplicado, quedando e wlacion
este Servicio de toda responsabilidad Zarag

Zaragoza, 9 de marzo de 1973, =l il Con
Jefe provincial, Joaquin Nerin Malli| han M

——

SEC

——

Nim. 2.059

Jefatura de Propiedades Militan
de Zaragoza

Acorc
bucione
apartac
de Rég
las obr

Declarada de utilidad publiea 8
ocupacién de terrenos para el Celf
Téctico n.° 8 de la Red Territorial @
Mando, por Decreto n.° 3.375 de 19%
de 24 de noviembre (“Boletin Ofi abaste
del Estado” ntimero 299) y su urge alidad
ocupacion, que debe llevarse a ol oo pr
con arreglo a lo dispuesto en el arti® Regly,
lo 52 de la Ley de Expropiacion Foe da exp
zosa de 16 de diciembre de 1954." 2 Secy
ha resuelto sefialar el dia 31 de ma® Wn
de 1973, a las once horas, para ir del
ceder al levantamiento del acta plﬁ"i te sy,
a la ocupacién de las fincas y deredd| & la

afectados siguientes: EXamiy
g Tante

tar an

Parcelas del poligono nimero 10, 10 Ciones

bre del propietario, superficie a exp®

piar; hectdreas dreas centidreas Y E]B,;g‘.
de terreno ‘
421 (parcial). Comin del Ayuwt®
miento de Castején de Valdejasa. 08¢
58. Erial pastos. -
422 (parcial). Don Jests Bernabé M* e
rillo. 0-28-65. Cereal secano. . hﬁm:;
435-a (total). Don Jests Bern® ahaste‘

Murillo. 2-97-26. Cereal secano. P
435-b Ayuntamientgﬂd A

(parcial).

Castejon de Valdejasa. 2-19-68. Seryic
secano. ok butiy

437 (total). Don Francisco € 19 gg)
Murillo. 1-87-13. Cereal secano. Yooy

Total hectéreas, 8-19-30. Mopg,

Dicho acto tendr lugar en los i;'; de )y,
les de esta Jefatura (sitnados en hﬁca(
de Hernin Cortés, 33, primerﬂ)j e [aLi'
perjuicio de los nuevos reconocim® Sig
de terrenos que se estimarén, a - Hy
cia de partes pertinentes, debiendo # Do,
tir los afectados’ personalmente © Selag
representados por persona debida®e uc.m
autorizada para actuar en su nO™ -0

aportando los documentos acredits® B To
de su titularidad, el Gltimo recibo®
contribucién y certificado catastrdh
diendo hacerse acompafiar a SU
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i lo estiman oportuno, de su Perito o

Notario.

B Lo que se hace puablico para general
wnocimiento, pudiendo los interesados

formular alegaciones ante esta Jefatura

hsta la fecha del levantamiento del

ol dhles errores que pudieran existir en la
e wacion de los bienes afectados.

dat faragoza, 12 de marzo de 1973. —
£l Comandante Jefe de Propiedades,
Jmn Marti Serra.

SECCION $E}’Z‘I‘A:

fatd Nam. 2.055
BOQUINENI

el A?Drdada la imposicion de contri-

Centt] Ci0nes especiales a que se refiere el

ol dpartado a) del articulo 451 de la Ley
a| ® Régimen Local, para la ejecucién de
Olic ]aagobraf.s Fle conduccion de aguas para
rge astecimiento domiciliario de esta lo-
calidad, ¥y confeccionados los documen-

s prevenidos en el articulo 29 del
Reglamento de Haciendas Locales, que-
€Xpuesto al publice el expediente en
aSf?‘fil"Etaria de este Ayuntamiento por
HMino de quince dias habiles, a par-
i del siguiente al de la publicacién
&ste edicto en el “Boletin Oficial”
o !ﬂ_ provincia, para que pueda ser
Siminado por los interesados y du-
"te los ocho dias siguientes presen-

1o » ante el Ayuntamiento las reclama-
exprt| *lOnes Que estimen pertinentes.
clos - Oquifieni, 13 de marzo de 1973. —
Alcalde, (ilegible).
o
Num. 2.022
, Mo EPILA

Creada 1, plaza de encargado de las
2 :i’:s_ dg elevac':i(hfl de aguas para_\_t'!
..-cimiento publico de la poblacién,

. C_ada por la Direccién General de
“istracion Local en el grupo C),
ICiog especiales, con el grado retri-

bug;
30’3'iﬂ o (liv? 1: por acuerdo del Ayuntamien-
€ dia 14 de febrero de 1973 se con-

Concurso para su provisién en

Pron:
106 | 4 Tedad, previo examen de aptitud
¥ ﬁﬁcas aspirantes, ante el Tribunal ca-
o T que se constituya.
ent? Sigfle_trlbucic’m anual de la plaza es
1ente:
Ned ¥
b a
a5 ber anual, 38.000 pesetas.
2‘: selass_ Pagas extraordinarias, 6.334 pe-
) Co
[:]b:; !25mmmemenlo de destino, pesetas
| e
de b Y(’tai, 5’6-834 pesetas.
7 | o c:mas emolumentos concedidos,
ot | song) Técter general, al resto del per-

¢ plantilla de la Corporacién.

Los interesados deberan estar com-
prendidos en la edad de 21 a 45 afios
y presentar las instancias, escritas de
su pufio y letra, en la Secretaria del
Ayuntamiento, en los treinta dias ha-
biles siguientes a la insercién del
anuncio en el “Boletin Oficial” de la
provincia.

Se aplicara como supletorio del
acuerdo y anuncio lo dispuesto en el
Reglamento de Funcionarios de Admi-
nistracién Local vigente y disposicio-
nes complementarias.

Epila a 10 de marzo de 1973. — El
Alcalde, (ilegible).

Nuam. 2.054
LA PUEBLA DE ALFINDEN

Con autorizacién del Ministerio de la
Gobernacién se anuncia subasta publi-
ca para la enajenacién de tres parcelas
de terreno inculto, de propiedad muni-
cipal, sitas en “Royales Altos”, de este
término municipal, que son las
guientes:

Parcela numero 286 del poligono mi-
mero 9, con una extensién superficial
de 4.140 metros cuadrados, que linda:
al Norte, con Jestis Huguet Moliné;
Sur, Pascual Callén Huguet; Este, ca-
mino de herederos, v Oeste, Mariano
Fierro Moliné.

Parcela numero 294 a) del poligono
numero 9 (parte), con una extensiéon
superficial de 1.449 metros cuadrados,
que linda: al Norte, con Mariano Fie-
rro Moliné; Sur, Victor Ferrer Ldpez;
Este, Pascual Callén Huguet y munici-
pio, v Oeste, Pascual Huguet Gracia.

Parcela numero 294 b) del poligono
nimero 9, con una extensién superfi-
cial de 4.359 metros cuadrados, que
linda: al Norte, con Pascual Callén Hu-
guet; Sur, Victor Ferrer Loépez; Este,
camino de herederos, v QOeste, muni-
cipio.

Tipo de licitacidén de las tres parce-
las: 198.960 pesetas en alza, y la con-
dicién de instalar dentro de dichas par-
celas una fabrica de camas metali-
cas, en el plazo de seis meses, a con-
tar desde el dia de la adjudicacién
definitiva de dicha subasta.

Fianzas: Provisional, de 6.000 pese-
tas, v definitiva, la que resulte de
aplicar el 6 por 100 al importe de la
adjudicacion.

Los pliegos de proposiciéon podran
presentarse en la Secretarfa municipal
de este Ayuntamiento durante los vein-

te dias habiles siguientes al de la pu-
blicacién de este anuncio en el “Bole-
tin Oficial” de la provincia, y horas
de oficina, en sobre cerrado, que po-
dra ir sellado y lacrado; su apertura
sera al dia siguiente habil al en que
termine el plazo de presentacién de

si-

proposiciones, a las doce horas, én la
Casa Consistorial de este Ayuntamiento.

Las proposiciones se presentaran, de-
bidamente reintegradas v redactadas
con arreglo al modelo que al final se
inserta; deberan ir acompanadas di-
chas proposiciones del documento que
acredite la fianza provisional y de una
declaracion en la que el licitador afir-
me, bajo su responsabilidad, no hallar-
se comprendido en ninguno de los ca-
sos de incapacidad e incompatibilidad
que determinan los articulos 4° y 5.°
del Reglamento de Contratacion de las
Corporaciones Locales.

Los gastos de anuncios y reintegros
del expediente seran de cuenta del ad-
judicatario.

La Puebla de Alfindén a 8 de marzo
de 1973. — EIl Alcalde, (ilegible).

Modelo de proposicion

Do ... , mayor de edad, vecino de
calle 'de. ...... , numero con
documento nacional de identidad nu-
mero ......, expedido en ...... , con fe-
cha de et , enterado
del anuncio publicado en el “Boletin
Oficial” de la provincia ntumero
de fecha de'.....; d&a
pliego de condiciones, para la enaje-
nacién de tres parcelas de terreno si-
tas en “Royales Altos”, del término
municipal de La Puebla de Alfindén,
acepto todas y cada una de dichas
condiciones y ofrezco la cantidad de
pesetas céntimos, y a la ins-
talacién de una fabrica de camas meta-
licas dentro de dichas parcelas, en el
plazo de seis meses, a contar de la ad-
judicacién de dicha subasta.

(Fecha, y firma del proponente).

Num. 2.014
MAGALLON

El Ayuntamiento de mi presidencia,
en sesién celebrada al efecto, acordo
convocar la siguiente subasta publica:

Objeto: La contratacién del servicio
de recogida de basuras a domicilio ¥
traslado de cadaveres al cementerio
municipal.

Plazo: La vigencia del contrato sera
de tres afios a partir del dia 17 de abril
del afio actual, prorrogable por nuevos
plazos similares, en caso de mutuo
acuerdo de los contratantes.

Tipo de licitacién: Se fija en pesetas
72.000 anuales a la baja, o sea, pesetas
6.000 mensuales, deducida la baja que
se origine en la licitacion.

Pagos: Con cargo al presupuesto or-
dinario y partida correspondiente, se
realizaran por meses vencidos a razén
de 6.000 pesetas, deducida la baja.
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Garantias: La provisional del 2 por
100 de la licitacién y la definitiva del
5 por 100.

Proposiciones: Deberan presentarse
de nueve a trece en la Secretaria mu-
nicipal, durante el plazo de veinte dias
hébiles a contar del siguiente de ha-
berse publicado el anuncio en el “Bo-
letin Oficial” de la provincia, ajustan-
dose a las normas establecidas en el
articulo 30 del Reglamento de Contra-
tacion.

Apertura de plicas: Finalizado el pla-
zo de presentacién de proposiciones se
celebrard a las doce horas del dia si-
guiente hébil la apertura de plicas, ba-
jo la presidencia del sefior Alcalde o
Concejal en quien delegue, con asis-
tencia del Secretario, que dard fe del
acto.

Pliego de condiciones: Se halla ex-
puesto al ptiblico en la Secretaria mu-
nicipal por un plazo de ocho dias, a
efectos de reclamaciones, permanecien-
do después hasta el acto de la subasta,
a disposicién de los licitadores que
deseen examinarlo.

Magallén, 12 de marzo de 1973. —
El Alcalde, (ilegible).

Nim. 1.990
TAUSTE

Don José Mezquiriz Zubiri ha soli-
citado licencia de instalacién y funcio-
namiento de un depésito para suminis-
tro de gasolina N.O. 85, de 20.000 litros
en sustitucién del de gas-oil con capa-
cidad de 10.000 litros, quedando para
suministro de gas-oil el que actualmen-
te se destina a gasolina con 10.000 li-
tros de capacidad.

Esta instalacién se proyecta realizar
en la margen izquierda junto a la ca-
rretera de Gallur-Sangiiesa de este tér-
mino municipal, y se abre informacién
por plazo de diez dias, durante los
cuales se oirdn los vecinos mds inme-
diatos al lugar de emplazamiento, de
conformidad con lo preceptuado en el
articulo 30 del Reglamento aprobado
por Decreto de 30 de noviembre de
1961.

Tauste, 9 de marzo de 1973. — Lo-
renzo Simoén Garcia.

Num. 1.991
TAUSTE

Habiéndose solicitado licencia para
instalacién y funcionamiento de un
tanque de recepcién y almacenamiento
de fuel-oil con capacidad de 10.000 li-
tros, destinado a calefaccién de la nue-
va Casa Consistorial, situada en la pla-
za del Generalisimo, de esta villa, se
abre informacién por plazo de diez
dias, durante los cuales serdan oidos los
vecinos mds inmediatos al lugar de su
emplazamiento, de conformidad con lo
preceptuado en el articulo 30 del Re-
glamento aprobado por Decreto de 30
de noviembre de 1961.

Tauste, 8 de marzo de 1973. — El
Alcalde, Lorenzo Simén Garcia.

Nuam. 1.929
ZUERA

Habiéndose aprobado el presupuesto
extraordinario para la ejecucién de
obras para instalaciones de alta ten-
sién para el suministro de energia
eléctrica al poligono industrial “El
Campillo” (tercera fase de obras), en
sesion plenaria extraordinaria celebra-
da con fecha 6 de marzo de 1973, se
expone al publico por plazo reglamen-
tario en la Secretaria municipal v du-
rante las horas de oficina.

Lo que se hace piiblico, de acuerdo
con lo previsto en el articulo 698 de la
Ley de Régimen Local.

Zuera a 8 de marzo de 1973. — El
Alcalde, R. Gonzalvo.

SECCION SEPTIMA

ADMINISTRACION DE JUSTICIA
luzgados de Primera Instancia

Num. 2.104
JUZGADO NUM. 4
Don José-Esteban Rodriguez Pesquera,

Juez del Juzgado de primera ins-
tancia nimero 4 de los de Zaragoza;

Hace saber: Que el dia 2 de abril de

1973, a las once horas de su maifiana,

tendrd lugar en la sala audienci g
este Juzgado la venta en plflblicaypi»
mera subasta de los bienes muebles Qe
scguidamente se describen, embargady
cemo propiedad de la parte demands
da en los autos de juicio ejecutivo %
guidos en este Juzgado con el nimen
181 de 1972, a instancia del Procurad
sefior Peiré Aguirre, en representacitn®
“Garniro”, S. A., contra don Anselm
Lépez Romero, de Logrofio, haciénds
constar: Que para tomar parte en lis
basta deberan los licitadores consig
previamente en el Juzgado, o establet
miento al efecto, el 10 por 100 del p#
cio de tasacién, sin cuyo requisito ¥
serdn admitidos; que no se admi
posturas que no cubran las dos terees
partes del avaliio; que podré hacest
el remate en calidad de ceder a &
cero.

Bienes cuya venta se anuncia, con &
presion de precio de tasacion:

1. Un compresor de 3/4 HP; en[®
setas 5.500.

2. Una dobladora manual de tub%
en 2.000 pesetas.

3. Un taladro marca “Redisa’s &‘
scbremesa; en 3.000 pesetas. 3

4. Una cortadora marca “Bokit:
con disco de HSS 300 mm; en P"“
5.000.

5. Una prensa para formica; en ¢
setas 2.500. J
6. Una cizalla de mano; en [’W"i
1.000.

7. Un taladro eléctrico de %
marca “Casals”; en 1.500 pesetas

8. Una soldadora eléctrica P

en 2.500 pesetas.

9. Herramienta manual COHSM
en 20 aprietes, destornilladores,
cates, etcétera; en 5.000 pesetas:

Total, 28.000 pesetas.
mj_[ w

Zaragoza, doce de marzo de o I,o

vecientos setenta y-tres, = El j
sé-Esteban Rodriguez. — El 5

(ilegible).
/
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po estén exceptuadas por disposicién legal.

cio, 2350 pesetas.

Precio: En la “Parte oficial”, 3 pesetas por palabra o guarismo com-
pleto. Precio minimo por anuncio, 200 pesetas. En la “Parte no oficial”,
4 pesetas por palsbra o guarismo completo. Precio minimo por anun-

PRECIO DE INSERCIONES y SUSCRIPCIONES A ESTE BOLETIN

INSERCIONES

Se solicitarin del Excmo. Sr. Gobemnador ecivil.
Serin de pago todas las inserciones obligatorias ¢ voluntarias que

PKECIOS

THMOEI® o soe sse aov osi sos wan ves
SOMESYe oo .iv ses ase s

ol g o i

" Vente de eiemplar suslto: Del afio corriente, 5 pesetas; de
ateriores, 10, v de seis afios de antigiedad en adelanie, 25.

Todos los pagos se efectuaran en la Administracién, y de ésta se solicitarin las suscripcionjs/

SUSCRIPCI1ON
300 pesetat
600 "

1.000
600

DE

Ao,

cineo &7

—Ic




a e
y pr

ands-
0 5%

n &
el
ndos
la s

ige

blec

n [

man®
yetith

sten't

il 1

o]
etﬂﬂc‘

DZA

i X

PE LA PROVINCIA DE ZARAGOZA

341

—Jdem idem a don Miguel Lépez
Giménez.

—Idem idem a don Mariano Cuar-
tero.

—Comparecer la Excma. Diputacién
en la informacién publica para la con-
cesion de un servicio regular de trans-
porte de viajeros por carretera entre
(artagena y Fuenterrabia.

—Conceder licencia de obras a don
Elias Ballestin.

—Idem idem a don Lorenzo Melero.

Comisién de Seguridad del Trabajo

Aprobar relacién de facturas por su-
ministro de medicamentos, importan-
tes 22.543'88 pesetas.

—Desestimar solicitud de don Leon-
tio Calvo.

"jAPmbar factura por prestacién es-
pecial presentada por don Alfonso de
Pablo,

—Idem idem de dofia Marfa Clavero
Montalban,

'—s‘.lprobar factura de “Aragofar”, por
Siministro de medicamentos, impor-
lante 105.06820 pesetas.

———

SECCION CUARTA

Nuam. 2.041
Recaudacion de Contribuciones

Don José Blesa Soteras, Recaudador de
fibutos del Estado en la Zona Pri-
Mera de la capital;

ha.}:ia;tced saber: Que en el expediente

2 ado en virtud de procedimiento
) igErrml? seguido contra dofia Carmen
R Vézquez, con motivo de descu-

i :
d;trto del Impuesto de sucesiones, se ha
ado 1a siguiente

"
e umv‘deilcla. — A fin de cumplir lo
Inemesm €n el articulo 145 del Regla-
aly Y Beneral de Recaudacién, citese
i ;lldora dofia Carmen Miguel Viz-
) POr medio de edictd, que serd pu-
umadO en e ¢

el “Boletin Oficial” de la

M

Hovines =
@;%“élc‘? ¥ fijado en el tablén de anun-
Tue € fa Alcaldia de esta ciudad, para

tay e: esl_ té_l‘mino de ocho dias, a con-
gy Olgme.n'te. al dc? su publicacién
ir, ety PerlOdICf)’ oficial, se persone
Notarg, ecaudacién para designar el

que, entre los que ejerzan en la

Area i
b, imcmn de esta Zona recaudatoria,

ad]'\ldicaewem"' la escritura de la finca
i . la subasta celebrada el
. e hoviembre de 1972.

_ “ltege ;

i e ‘Bualmente ] adjudicatario a
acto de otorgamien-

% g

que asisty o]

to, que se efectuard inmediatamente
después, y prevéngase al deudor que
de no comparecer, €l Recaudador que
suscribe otorgard en su nombre la es-
critura de venta en favor del adjudi-
catario.”

Lo que se hace publico por medio
del presente edicto para el debido co-
nocimiento y efectos.

Zaragoza, 10 de marzo de 1973. —
El Recaudador, José Blesa.

* "

Nim. 2.042

Don José Blesa Soteras, Recaudador de
Tributos del Estado de la zona pri-
mera de la capital;

Hace saber: Que en los expedientes
que se tramitan en virtud del procedi-
miento de apremio seguido contra los
deudores en ignorado paradero, mas
abajo relacionados, con motivo de des-
cubiertos del impuesto conceptos va-
rios, capitulo IIl, correspondientes al
ejercicio de 1972, se ha dictado la si-
guiente

“Providencia. — Resultando descono-
cido el deudor perseguido en este ex-
pediente, y no figurando inscrito en
el padrén de vecinos de esta capital,
de conformidad con lo que dispone ¢l
articulo 99 del Reglamento general de
Recaudacidén, requiérasele por medio
de edicto, que serd publicado en el “Bo-
letin Oficial” de la provincia, y fijado
er el tablén de anuncios de la Alcal-
dia de esta ciudad, para que en el
téermino de ocho dias, a contar del si-
guiente al de su publicacién en dicho
periédico oficial, comparezca en esta
Oficina recaudatoria a abonar el des-
cubierto que se le persigue, o sefale
domicilio o representante, apercibién-
le que si deja transcurrir el menciona-
do plazo sin cumplir dicho requisito
se declarard la prosecucion de las di-
ligencias en rebeldia sin intentar nue-
vas notificaciones”.

Contribuyentes a quienes se refiere
el proveido anterior v descubiertos de
los mismos:

Don José Bailo Martinez, 56.280 pese-
tas.

Don Kunt Host Fereyabend, pesetas
80.420.

Don Ramoén Solsona Vidal, pesetas
128.160.

Schuite F. L., 24.000 pesetas.

Lo que se hace publico por medio del
presente edicto para el debido conoci-
miento y efectos.

Zaragoza, 8 de marzo de 1973. — El
Recaudador, José Blesa,

SECCION QUINTA

Num. 2.035
Delegacién Provincial de Trabajo

CONVENIOS COLECTIVOS
SINDICALES

Empresa “Aluminio y Aleaciones”, S. A.

Resoluciéon de’la Delegacién Provincial
de Trabajo por la que se aprueba
el Convenio colectivo sindical forma-
lizado entre la direccién de la empre-
sa “Aluminio y Aleaciones”, S. A., ¥
los trabajadores a su servicio, en-
cuadrados en el Sindicato Provincial
del Metal.

Visto el Convenio colectivo sindical
formalizado entre la direccién de la
empresa “Aluminio y Aleaciones”, So-
ciedad Andénima, de esta capital, y los
trabajadores a su servicio, encuadra-
dos en el Sindicato Provincial del Me-
tal, y

Resultando que con fecha 3 de los
corrientes tuvo entrada en esta Dele-
gacién el texto del referido Convenio,
al que se acompafa escrito e informe
favorable del sefior Delegado provin-
cial de Sindicatos;

Resultando que en la tramitacién de
este expediente se han observado las
prescripciones reglamentarias;

Considerando que la competencia de
esta Delegacién para resolver en orden
a la aprobacién de lo acordado por las
partes en dicho Convenio le viene atri-
buida por los articulos 13 de la Ley
de 24 de abril de 1958 y concordantes
del Reglamento de 22 de julio del mis-
mo afio; ;

Considerando que habiéndose cum-
plido en la tramitacion del Convenio
los preceptos legales reglamentarios
aplicables sin que se advierta en sus
clausulas ninguna de las causas de ine-
ficacia a que se refiere el Reglamento
de la Ley de Convenios Colectivos Sin-
dicales y siendo conforme, de otra par-
te, con lo establecido en el Decreto-
ley 22 de 1969, de 9 de diciembre, por
el que se regula la politica de salarios,
rentas no salariales y precios, resulta
procedente la aprobacién del Convenio;

Vistas las disposiciones citadas y de-
méas de general aplicacién,

Esta Delegacién Provincial de Traba-
jo acuerda:

Primero. Aprobar el texto del Con-
venio colectivo sindical para la empre-
sa “Aluminio v Aleaciones”, S. A.

Segundo. Comunicar esta resolucién
a la Organizacién Sindical para su no-
tificacién a las partes, a las que se
hara saber que de acuerdo con el ar-
ticulo 23 del Reglamento de Convenios
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Colectivos Sindicales, modificado por
Orden de 19 de noviembre de 1962, por
tratarse de resolucién aprobatoria no
cabe recurso contra la misma en via
administrativa.
"~ Tercero. Disponer su publicacién en
el “Boletin Oficial” de la provincia.
Zaragoza, 13 de marzo de 1973. — El
Delegado de Trabajo, Camilo Sueiro.

TEXTO ARTICULADO
DEL CONVENIO

Capitulo I
Ambito y objeto

Articulo 12 Ambito personal. — Las
normas de este Convenio afectan a la
totalidad del personal incluido en la
plantilla fija de la empresa.

Queda excluido de su 4mbito de apli-
cacién el alto personal a que se refiere
el articulo 72 de la Ley de Contrato de
Trabajo. :

Art. 2.° Ambito temporal. — Las
normas de este Convenio empezaran a
regir a partir del 1o de enero de 1973.
La duracién sera de un afio, prorroga-
ble tacitamente de afio en afio si en el
plazo de tres meses anteriores a la
terminacién del primer afio, o a cada
una de sus prérrogas, no se pidiese su
rescisién o revisién a la Autoridad la-
boral competente. .

Art. 3o Causas de denuncia. — No
obstante lo dispuesto en el artfculo 29,
serA motivo de denuncia por las par-
tes el hecho de que por el Ministerio
de Trabajo o por Convenio colectivo
sindical provincial se modifique la ta-
bla de salarios actualmente en vigor,
de forma tal que la nueva que se im-
plantase fuera superior a la que se
establece en el presente Convenio.

La comparacién se efectuaréd para ca-
da categoria, entre €l concepto de “re-
tribucién Convenio Alumalsa” vy la “re-
tribucién Convenio del Convenio pro-
vincial” o tabla de salarios base de la
Reglamentacién Siderometaltirgica.

Capitulo II

Organizacién del trabajo

Art. 4° Organizacién del trabajo. —
La organizacién practica del trabajo,
con sujecién estricta a este Convenio v
a la legislacién vigente, sera la facultad
exclusiva de la direccién de la em-
presa.

La trascendencia social y econémica
de este Convenio requiere en el orden
organizativo que la direccién de la em-
presa pueda actuar con la 4gil eficacia
requerida, por la covuntura de los mer-
cados v de la competencia, sin que en
ninglin caso pueda perjudicar la for-
macién profesional a que el personal

M.C.D. 2022

tiene derecho y que debe completar y
perfeccionar en la préactica diaria.

Art. 5°¢ Autoridad y jerarquia. — La
empresa esta dirigida por un consejo
de administracion y, por delegacién
de éste, por la direccién de la empre-
sa, la cual tiene facultades para orga
nizacién y ordenacién técnica de la
misma.

Para velar por el exacto cumplimien-
to de sus mandatos, organizacién, dis-
tribucién y disciplina en los trabajos
y servicios de la fabrica la direccién
puede delegar su autoridad en los je
fes, contramaestres y asimilados, quie-
nes serdn obedecidos y respetados en
el desempefio de sus labores

El personal que se crea con derecho
a formular alguna reclamacién lo hara
personalmente, a través de su jefe res-
pectivo inmediato, con la debida co-
rreccién y sin que permita la intromi-
sién de personas a quienes no afecte
la reclamacién.

El personal que después de haber
expuesto sus reclamaciones a su jefe
inmediato no recibiese contestacién po-
dra solicitar entrevista con el jefe de
servicio, y si éste tampoco contestase
a la reclamacién, o si el interesado se
sintiese perjudicado con ésta, deberd
dirigirse a su enlace o vocal del jura-
do, quien presentara el asunto al seno
del jurado de empresa.

Art. 62 Deberes de los jefes de sec-
cién, asimilados v contramaestres:

a) Presencia en el puesto de trabajo.

b) Mantenimiento de la disciplina
general.

c¢) Formacién permanente.

d) Verificacién y justificacion de los
datos variables de néminas (primas,
horas extraordinarias, etc.).

e) En relacién con el servicio de
personal, y eventualmente con la ayu-
da de su superior directo, estudio y
resolucién de todos los problemas del
personal (reclamaciones, ascensos, san-
ciones, etc.).

f) Establecimiento del programa de
trabajo, teniendo en cuenta las instruc-
ciones de su superior directo.

g)  Distribucién del trabajo diario
entre sus operarios, dando exnlicacio-
nes practicas sobre las realizaciones
del mismo.

h) Control de trabaio de sus subor-
dinadns desde lns puntos de vista de
calidad v cantidad.

i) Control de aplicacién de las nor-
mas de seguridad, exigiendo la utiliza-
cién de los medios necesarios para pre-
venir los accidentes.

j) Aprobacién (firma) de ciertos do-
cumentos segun instrucciones de su su-
perior jerarquico. Este punto se apli-
ca en particular a los vales de mate-
rial.

k) Tratamiento personal de los ca
sos dificiles.

1) Informe al superior jerarquico
sobre el funcionamiento de la unidad

m) Busqueda de métodos, utillajes
o condiciones de trabajo.

n) Cuidar del buen estado de conr
servacién de las instalaciones, méqut
nas herramientas y tutiles y velar por
la limpieza de los talleres a su cuidad

fi) Es responsable directo de la g
tién de su unidad (gastos, costes pe
duccién, productividad, calidad, eft)

Art. 70 Deberes de los jefes
equipo:

a) Presencia en el puesto de trabaje

b) Mantenimiento de la disciplin
general.

¢) Formacién permanente.

d) Distribucién del trabajo diard
de sus operarios, dando explicacion®
practicas sobre la realizacion del mi¥
mo.

e) Control de aplicacién de las nﬂf
mas de seguridad, exigiendo la utll
zacién de los medios necesarios pa®
prevenir los accidentes.

f) Control de trabajo de sus subd"
dinados desde los puntos de vista &
calidad y cantidad. :

g) Informar al supetior jerérq“m
sobre el funcionamiento de 12 unid

h) Brisqueda de métodos, utillajes’
coordinacién del trabajo.

i) Cuidar del buen estado
servacién de las instalaciones,
nas herramientas y utiles ¥ velar
la limpieza de los talleres 2 St
dado. :

En lo no previsto en este aftic“loﬂ’,
en el anterior se estar4 a lo disps®
en las cartas funcionales.

Art. 82 Deberes del persollal en &
neral:

a) Observar rigurosamente el ]:o.ﬁ
rio del trabajo legalmente estab
por la empresa.

b) Respetar y cbedece
riores inmediatos en. todo: 100
relacione con el trabajo y cum?
puntualidad y esmero las Grdenés
dinanen de los superiores. |

c) Solicitar 'de su jefe inmedi®
consejo y direccién, siempreé que
dificultades en su cometido, 29
dole los defectos de la mEQUIES
rramientas o ttiles que puedanal-og
prometer la seguridad del p?:f-"on
desarrollo normal del trabaJO'- eﬁd

d) Poner diligencia y asiduid? cuid”
trabajo que se le encomiende ¥ *
con esmero las maquinas ¥ heﬂteﬂi&‘
tas que tenga a su cargo, ™
dolas limpias y en buen estado, seri?
do gastos imitiles de energi?;
les y jornales.

de cof

r a sus sup
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¢) Poner en conocimiento de sus
jefes inmediatos la necesidad de ele-
mentos para continuar su labor.

f) Permanecer en sus puestos de
trabajo y no abandonarlos durante las
horas del mismo sin causa justificada
y sin autorizacién.

g) Utilizar los medios de proteccién
j prevencién contra accidentes que la
empresa ponga a su disposicién.

h) Todo el personal responderd de
tuantos documentos se le entreguen, ya

#a en custodia o como elemento de’

frabajo, tales como dibujos, planos,
troquis, etc., v habri de utilizarlos tini-
@ y exclusivamente para el trabajo
encomendado, teniendo la obligacién
inexcusable de guardar la més abso-
bta reserva y discrecién acerca del
tontenido de dichos documentos y de
tuantos asuntos en que intervenga por
tuenta de la empresa.

1) Se recomienda al personal no
tonserve sobre si o en los trajes de
etambio ninguna cantidad de dinero u
objetos de valor, declinando la empre-
S toda responsabilidad en los hurtos,
Mrdidas o incendios que puedan ocu-
Oir en la fabrica.

Art. 90 Trabajos nuevos. — Para los
Mabajos nuevos, 1a oficina de métodos,

¢ acuerdo con el servicio comercial,

una gama de las caracterfsticas

%€ debe reunir la pieza, de acuerdo
®0 los deseos de los clientes.

13 vez terminada la pieza sera lle-
Vada o verificacién para su examen. Si
da su conformidad, dicha pieza serd
como muestra y servird de tipo

€ Comparacién para el resto de la serie,
azéndose como malas aquellas pie-

Que no se ajusten a la pieza tipo.
txm:trmsmo se guardari otra pieza tal

0 sale de fundicién, que quedafa
Verificacién como pieza tipo.
% -lll). Revisién de tiempos. — Po-
m;ﬂn_tearse.: Ia rev-isién de un cro-
a leicri.gJE definitivo si sus con.dlcwnes,
Calquie de la empresa, variasen en
A tity) 2. dt-: los valores puntuables.
Cang 0 indicativo se sefialan como
as-

;| ? . 5
bajz‘, Mecanizacién del puesto de tra-

b 4 :

c; gamblo de método operativo.

iy Ondiciones que influven en el
€nte de descanso o fatiga.

dy 120r2do de empresa serd informa-
€stas revisiones.

'uilel' Saturacién de trabajo. —

T Operario podra ser saturado
4]0, sefialdndose por el servicio
Wiy uianlzacién las tareas adecuadas,
mune:'acli}g rello se deba aumentar la re-
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en servicio nuevas méquinas e insta-
laciones el personal que haya de ocu-
par estos nuevos puestos de trabajo
sera libremente designado por la em-
presa entre el personal de la plantilla
y ello aun cuando la entrada en servi-
cio de aquélla determina el paro de
otras similares que fabriquen los mis-
mos productos.

El personal libremente designado por
la empresa serd sometido a un periodaq
de instruccién y adaptacién, cuya du-
racion sera fijada por el departamento
de métodos.

Si transcurrido el perfodo de instruc-
cién y aprendizaje, a que se refiere
este articulo, los operarios, a juicio de
la empresa, no demostrasen las aptitu-
des necesarias podran ser sustituidos.

Art. 13. Cambio de puestos de tra-
bajo. — Dadas las caracteristicas espe-
ciales de esta empresa, si por necesi-
dades de organizacién o por falta de
pedidos para una seccién determinada
hubiera de cambiar a uno o varios pro-
ductores de una a otra seccién, éstos
percibirdn la “retribucién Convenio”
segiin su categoria profesional y los
pluses por dia de trabajo y prima, de
acuerdo con su nuevo puesto.

Cambio de especialistas:

a) De fundicién a desbarbe. — Si
es con caracter provisional se mantie-
ne la clasificacién de fundidor. Si es
con caracter definitivo se fija la cla-
sificacion correspondiente al nuevo
puesto.

b) De desbarbe a fundicién. — Si es
con caracter temporal pasa a la cate-
goria mas baja de fundidor (que siem-
pre es superior a la de desbarbador).
Si es con caracter definitivo se le asig-
na la categoria correspondiente a su
capacidad en el nuevo puesto.

Cambios oficiales: A los oficiales que
desempenan puestos de especialistas se
les respetara su categoria y retribucién
Convenio, pero los pluses y prima se-
ran los del puesto ocupado.

Art. 14. Reduccién de la plantilla
temporal y permanente. — Los casos
de reduccién temporal y definitiva de
plantilla se regirin por lo dispuesto
en la legislacién vigente.

Capitulo III

Censo laboral

Art. 15. Censo laboral. — Una vez al
afio, en la primera quincena de sep-
tiembre, se llevard a cabo un censo de
todos los productores de la fabrica.

Este censo de trabajadores facilitari
los siguientes datos: Domicilio, teléfo-
no, estado, nombre y apellidos del cén-
yuge, hijos que tienen a su cargo, fecha
de nacimiento, sexo v estado de éstos,

especialidades y oficios sobre los que
se han capacitado y estudios que hayan
realizado en el afio precedente, cargos
representativos de Sindicatos, Mutuali-
dad u otros organismos oficiales para
los que hayan sido designados.

Independientemente de lo sefialado
anteriormente, todo productor tiene
obligaciéon de comunicar al servicio de
personal cualquier variacion en sus cir-
cunstancais personales, tales como
cambio de domicilio, aumento de fami-
lia, etc., dentro de la siguiente semana
en que se produzca el hecho.

Art. 16. Personal eventual. — La
contratacién de personal motivada por
pedidos o reparaciones urgentes ten-
dri caracter de eventual.

La contratacién de personal se hara
por perfodos de un mes de duracién,

.con un maximo de seis meses, dentro

de un periodo de doce meses a partir
de su ingreso.

Pasado este plazo el personal even-
tual ingresara en la plantilla de la em-
presa.

Durante el primer mes, al trabajador
contratado eventualmente se le asigna-
rd una categoria y un salario fijo pro-
visionales, que estarin en funcién al
trabajo que realice.

Para los restantes periodos mensua-
les (renovacién del contrato) su catego-
ria serd la profesional del trabajo que
realice y su salario el asignado en la
tabla de salarios para esa categoria.

Art. 17. Escalafones y registros. —
“Alumalsa” tendra en todo momento a
disposicién de su personal los registros
de cada categoria profesional en los
distintos grupos y con los requisitos
gue sefiala la Reglamentacién nacional
Siderometaliirgica.

Anualmente se fijard y publicard en
los tablones de anuncios el escalafén
general, pudiendo el personal, en el
plazo de un mes después de expuesto,
formular las observaciones que crea
oportunas en defensa de los derechos
que le asistan y que, por error u omi-
sién, no han sido tenidos en cuenta.

Art. 18. Admisién del personal, tra-
mite. — Todo ingreso del personal en
la empresa se realizard de acuerdo con
las disposiciones legales vigentes sobre
el particular y las especiales consigna-
das en el presente Convenio.

El interesado deberd seguir los si-
guientes tramites:

12 Solicitar el ingreso, por escrito,
a la direccién de la empresa segiin mo-
delo oficial de la misma.

22 En caso de haber prestado servi-
cios en otra empresa deberd presentar
certificado de trabajo expedido por la
misma.

3o El ingreso de menores de 18 afios
se regird por las disposiciones legales
vigentes.
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Art. 19. Periodo de prueba. — Los
ingresos de nuevo personal seran siem-
pre a titulo de prueba, cualquiera que
sea su categoria.

La duracién y los efectos de prueba
seran los prevenidos en el articulo 18
de la vigente Ordenanza nacional de
Trabajo para las Industrias Siderome-
taliirgicas.

Bien entendido que tras la supera-
cidén del periodo de prueba el personal
conservard la calidad de fijo, eventual
o interino en la que hubiese sido con-
tratado.

Capitulo IV

Retribuciones

Art. 20. Retribuciones Convenio
“Alumalsa”. — Queda establecida una
retribucién Convenio para cada cate-
goria, igual a la tabla salarial del Con-
venio provincial. Cualquier modifica-
cion en la tabla salarial daria lugar a
la revisién automatica de la establecida
en la tabla I de este Convenio.

Art. 21. Antigiiedad. — Todos los
trabajadores tendrian derecho a perci-
bir un premio de antigiiedad por cada
periodo de cinco afios de servicio a la
empresa.

Queda suprimido el tope de cinco
quinquenios, pudiendo cada trabajador
alcanzar todos los quinquenios hasta
que cumpla 61 afios de edad.

Todos los quinquenios se pagaran
sobre los salarios del Convenio que pa-
ra cada categoria se especifican en la
tabla salarial correspondiente del Con-
venio provincial.

Art. 22. Trabajos téxicos, peligrosos,
nocturnos y excepcionalmente penosos
o sucios. — Para los trabajos téxicos,
peligrosos, nocturnos y excepcional-
mente penosos o sucios se abonara el
20 por 100 correspondiente al salario
del Convenio provincial de cada cate-
goria profesional, incrementado con la
antigitedad correspondiente.

Si el tiempo trabajado en estas con-
diciones fuese inferior a cuatro horas
se abonara la jornada de aquél exclusi-
vamente sobre las horas trabajadas. Si
excediese de cuatro horas se abonara
la jornada completa.

Por lo que respecta a la calificacién
como tales de dichos trabajos, y en
todos los demas puntos que no se re-
fieran a la base para su abono, se es-
tablecerad lo dispuesto en la Ordenanza
laboral Siderometalirgica y resolucio-
nes de la Delegacién Provincial de Tra-
bajo.

Art. 23. Prima de produccién: Pri-
ma directa. — La prima directa se apli-
cara en los trabajos de fundicién, des-
barbe, machos y se obtendra en fun-
cién a pieza tipo.

Pieza tipo es la pieza fijada por con-
trol, de acuerdo con las exigencias del

cliente. En los tiempos de trabajo de
estas piezas, al igual que los de espera
y maquina, se hallan incluidos con el
cardcter de tiempo fijo los de precalen-
tamiento, limpieza y retoque de pintu-
ra, que seran abonados al promedio de
los tiempos méviles o tiempos manua-
les de cada pieza, conforme al sistema
de primas actualmente en vigor, apro-
bado por la Delegaciéon Provincial de
Trabajo.

Se fijardn dos escalas de prima:

a) Para rendimientos comprendidos
entre 100 y 110 puntos de actividad de
la Comisién Nacional de Productividad
del 0 al 25 por 100 de salarios de la
tabla I- tabla II

b) Para rendimientos superiores a
110 puntos de actividad de la CNP del
25 por 100 al 50 por 100 del salario a
rendimiento 133,33 puntos CNP de la
tabla I - tabla IIL

Primas semidirectas. — Se aplicara a
los trabajos de horneros, conirol y
auxiliar de fundicién, desbarbe y ma-
chos.

a) Control. — La prima se calcula
en funcién a los rechazos, mas las de-
voluciones de clientes refundidas, con
la intervencién de un coeficiente co-
rrector en funcién al volumen de tra-
bajo a realizar por esta seccién. El
coeficiente se calcula dividiendo los ki-
los entregados en el almacén de pro-
ductos acabados por las horas de tra-
bajo de control.

Este calculo serd mensual.

Se seguiran considerando los casos
excepcionales de aquellas piezas defec-
tuosas que por sus condiciones sean
de dudosa responsabilidad del contro-
lador.

La escala correspondiente queda fija-
da en la tabla IV, escala oficial 32 y
especialista.

b) Auxiliar de fundicién y horne-
ros. — Se aplicara el rendimiento pro-
medio de los fundidores.

c¢) Auxiliar de desbarbe y sierras. —
Se aplicard el rendimiento promedio
total de los desbarbadores.

d) Auxiliar de machos. — Se aplica-
ra el rendimiento promedio total de los
macheros.

Prima indirecta. — Se aplicara a tra-
tamiento térmico, talleres mecanico,
conservacién, almacenes y recupera-
cién.

La prima se obtiene estableciendo el
contramaestre o jefe de taller un ren-
dimiento, de acuerdo con la tabla II y
II1, para cada operario por dia de tra-
bajo.

Art, 24. Tiempo no controlado u ope-
raciones sin cronometrar. — Se aplica-
ra al rendimiento 110 CNP o tiempo de
apreciacién establecido de comun
acuerdo por el contramaestre o la ofici-

na de métodos, a la vista del presu-
puesto v hasta tanto no se realice m
cronometraje definitivo.

Art. 25. Trabajos nuevos, ensayosy
pruebas. — Se aplicara al rendimiento
promedio de cada trabajador hasta que
se pueda marcar un tiempo de aprecia-
cién o un cronometraje definitivo.

Art. 26. Limpieza de maquinas. —
Cuando los operarios, por orden de s
jefe inmediato, deban limpiar diari&
mente sus magquinas, este tiempo &
considerara como trabajando el inters
sado a la actividad media que ha li¢
vado el resto de la jornada.

Art. 27. Actividad en cronometrajes.
Si durante los cronometrajes de operd
ciones, a que hacen referencia los ar
ticulos anteriores, el operario llevase
actividades inferiores al 100 CNP c&
brara el salario minimo legislado (sal
rio minimo interprofesional).

Art. 28 Incentivo de presencia. —
Se establece un incentivo de presencia
que gueda fijado en la cantidad de p&
setas 38 para todas las categorias pi&
fesionales de personal horario.

Art. 29. Gratificaciones extraordin®
rias. — Se abonar4n dos gratificaci®
nes extraordinarias con motivo del If
de Julio y de Navidad.

Cada una de ellas consistira en Ui
mensualidad de salario base de ¢
categoria, incrementada en el porcet:
taje de antigiiedad correspondiente.

Estas gratificaciones seran h
efectivas el dia laborable inmediato 8%
terior al 18 de Julio y 22 de diciembre
respectivamente.

Estas gratificaciones seran Ccol
das en proporcién al tiempo trabajadd
prorratedndose cada una de ellas P
semestres naturales del afio en qué &
otorguen. 3

Art. 30. Gratificacién final de 2%
El personal afectado por este COﬂVe’_’w
percibird en concepto de gratifica
de fin de afio la cantidad de 3.000 P“z‘;
tas, que serdn hechas efectivas el
de diciembre.

Esta gratificacion serd concedida ¢
proporcién al tiempo trabajado
rrateandose para el periodo de 191

Art. 31. Prestaciones de pago &
gado. — Las prestaciones de pag®
legado que la empresa satisface '
cuenta de la Seguridad Social, tales
mo ayuda familiar e indemni?-ac;ow_
de enfermedad y accidentes, s€ @ 47io6
r4n en el recibo mensual de sal 1ado

El trabajador enfermo o accidei'aﬂ

percibird anticipos semanales ;ﬂ
del ingreso mensual aproximado:
T P 4 mgn'
148

0.
Art. 32. Confeccién de némin

sual. — Todos los conceptos T 0

vos especificados en este Conver 1~

haran figurar en valor hora, €@

cibo de salarios, y se explicara?

los siguientes conceptos:
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Salarios Convenio. — Valor hora por
wimero de horas normales mas festi-
V08,

Antigiiedad. — Idem idem.

[ncentivo presencia. — Valor hora
wr nimero de horas normales de tra-
bajo.

Plus por trabajos penosos. — Idem
idem,
Incentivos de calificacién. — Idem
{dem.,
Prima. — Rendimiento obtenido en

psetas por numero de horas trabaja-
das en total.

Capitulo V

Jornadas de trabajo

‘An. 33. Jornada laboral. — La dura-
tn de la jornada laboral pactada en
tste Convenio se estimard en conjunto
inual y sera de 2.075 horas efectivas
de trabajo.
La jornada semanal normal resultan-
1€ se incrementara en una hora y cua-
'nta y dos minutos para la recupera-
ton de los seis festivos recuperables
ta excepcién del 15 de agosto) y seis
Flk?ntes" que resultan del calendario
dicial para 1973.
Cuando por necesidad de la fdbrica
¥d que variar el horario de un tra-
4ador, bien por averfa, reparaciones
Hgentes o implantacién de turnos, etc.,
' Personal afectado se regird por las
Mas normas establecidas para el ho-
farlo general, en cuanto a minutos de
uperacién por fiestas recuperables o
Pientes” y duracién del descanso del
dillo se refiere.
. 34. Horario de trabajo. — Per-
i que realice la jornada continua-
Cat' De seis a diez y de diez treinta a
Orce,
Pef'sonal a régimen de turnos.
Y& & r ttn'.no: De seis a diez horas
1€z treinta y catorce horas.
b ndo turno: De catorce a diecio-

. 0ras y de dieciocho treinta a
*iMtidés horas.

hn-umo especial: De veintidés a dos
as

Fétey de dos treinta a seis horas.

horario se realizard de lunes a

Ano durante todo el afio.

iy 35. Vacaciones. — Los produc-
afectados por este Convenio dis-

i TN de vacaciones segun la siguien-

Sseala.
D:z’onal ingresado en el afio: La
M&mmrcional a veintiin dfas na-

De
!icllatl a 15 afios de antigiiedad: vein-
Y0 dias naturales.

diag afios en adelante: veintiséis
Raturales,

E
*has de gisfrute:

0 &
% ’;’-1 dia 19 de abril, un dia.
€rsonal de hasta 15 afios de

antigiiedad, desde el dia 30 de julio
hasta el 21 de agosto, ambos inclusive.

32 Personal de 16 afios de antigiie-
dad en adelante, desde el 28 de julio
hasta el 21 de agosto, ambos inclusive.

A efectos econémicos estos dias se-
ran considerados como de trabajo y se
liquidaran de acuerdo con el Convenio
provincial u Ordenanza laboral Sidero-
metalirgica.

Art. 36. Entradas y salidas del per-
sonal a la fabrica. — Las entradas y
salidas del personal se regulardn como
sigue:

1° En el tablén de anuncios figura-
ra el horario correspondiente.

20 La puerta de la factoria se abri-
ra con una antelacién de media hora
al comienzo del trabajo.

30 Cinco minutos antes de la hora
sefialada para comenzar al trabajo se
hara sonar la sefial de atencién, consis-
tente en un toque de sirena.

4° A la hora en punto se haran so-
nar dos togues de sirena y se procede-
14 a cerrar la puerta de entrada, en cu-
yo momento el personal debera encon-
trarse en sus puestos de trabajo, listo
para comenzarlo. Todo retraso se con-
siderara como falta de puntualidad.

50 El personal que entre después de
la hora no marcara en su tarjeta, de-
biendo presentarse a su jefe de equipo
o mando inmediato en el puesto de
trabajo. Anotandose la hora de comien-
zo de trabajo en el bono correspon-
diente. La hora de comienzo del traba-
jo serd comunicada a la porteria. El
tiempo de retraso serd descontado de
su némina.

Art. 37. Relevos de turno, — Cuan-
do el trabajo haya de realizarse por
turnos de obreros, €l operario de turno
saliente, al término de su jornada, ha-
4 entrega al entrante del trabajo que
estaba realizando, comunicéndole cuan-
tos pormenores haya de temer en
cuenta.

El operario saliente esta obligado a
esperar al entrante durante quince mi-
nutos, v en caso de que éste no llegara
informara seguidamente al jefe de
equipo o capataz, quien debera tomar
las medidas necesarias para reempla-
zarlo, si humanamente es posible.

En el caso de que el operario que de-
be relevarlo llegue tarde, sin causa su-
ficientemente justificada, éste sufrird
una multa correspondiente al importe
de la cantidad que, en concepto de ho-
ras extras, la empresa tendrd que abo-
nar al operario que no pudo dejar el
el puesto a su hora.

Art. 38. Horas extraordinarias. —
Por lo que respecta al servicio de con-
servacién, como su finalidad consiste
en hacer reparaciones cuando la fabri-
ca esté parada, es obligatoria la acepta-
cién de las mismas.

Las horas extraordinarias se abena-
ran de acuerdo con las disposiciones
oficiales vigentes a tal punto, tomandt_i
como base para su céomputo el salario
del Convenio.

Capitulo VI

Disminucion voluntaria continuada
del rendimiento normal 3

Art. 39. Bajo rendimiento. — A estos
efectos se considerard rendimiento nor-
mal en el trabajo el 100 por 100 de Co-
misién Nacional de Productividad.
~ Para la adecuada calificacién del ba-
jo rendimiento se establecen las. si
guientes normas:

a) Bajo rendimiento voluntario.

b) Bajo rendimiento por falta impu-
table a los materiales, maguinas o
utiles de trabajo.

A) Bajo rendimiento voluntario:

1° Se entendera que existe bajo ren-
dimiento voluntario cuando el epera-
rio alcanza el 100 CNP en su determi
nado trabajo, si con anterioridad ha
alcanzado rendimientos superiores en
este mismo trabajo, y, verificando los
atiles de trabajo, materiales o maqui-
nas, se comprueba que son idénticos
a los usados cuando alcanzé rendimien-
tos superiores al 100.

2> Asimismo se considerara, que
existe bajo rendimiento cuando un ope-
rario no alcanza el 100 CNP en deter-
minado trabajo, en el cual otro u.otros
productores, considerados normales,
han alcanzado rendimientos superiores
y, verificados los ttiles de trabajo, ma-
teriales o maquinas, se comprueba que
son idénticos a los usados cuando se al-
canzaron rendimientos superiores .al
100 CNP y el servicio médico, previo,
reconocimiento del productor, dictami-
ne que retine las condiciones fisicas pa-
ra el puesto. g

3° También se considerara que exis-
te bajo rendimiento voluntario en los
trabajos de nueva implantacién cuando
un operario no alcance el 100 CNP.y,
revisades los tiempos dados por la ofi-
cina de métodos, resultasen correctos,
y el servicio médico, previo reconoci-
miento del productor, dictaminase que
retine las condiciones fisicas para el
puesto, y el jefe de equipo o persona
que se designe demuestre que se pue-
de alcanzar dicho rendimiento.

La permanencia de nueve dias conse-
cutivos o diez alternos en este bajo
rendimiento voluntario, sefialado en los
apartados 1, 2 y 3, serd motivo suficien-
te para aplicar el articulo 77 de la Ley
de Contrato de Trabajo. ;

Si no modificase su bajo rendimien-
to el productor, y se tomase la decisién
de despedirlo, el jurade serd informa-
do con todo detalle previamente.
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‘40" 81 la ‘baja de rendimiento volun-
tario es'colectiva bastaran dos jorna-
das'para poder aplicar el articulo 77 de
la Ley de Contrato de Trabajo, sin in-
demnizacién de ninguna clase.

52 Los productores que vayan a pri-
ma de la produccién o a prima indi-
recta y sean sorprendidos por sus je-
fes en' falta se estimard por solo este
hecho que su rendimiento en ese dia
inferior al 100 % Comision Nacio-
nal de Productividad y, por lo tanto,
gue no tienen derecho a plus Convenio,
ni a prima, independientemente de las
dem4s consecuencias ‘a que puéda dar
lugar su falta.

6> También se considerard baja de
rendimiento voluntario cuando un pro-
duqtor que ha alcanzade rendimientos
superiores-al 100 por 100 CNP baje un
20 por 100 su rendimiento con relacién
al mes anterior, aun cuando supere el
100 por 100, si no ha habido variacién
el ‘el tipo de pieza, ni obedece a enfer-
medad o circinstancias especiales psi-
quicas o' falta imputable a los materia-
lés de'trabajo.

“La pérsistencia de las ‘disminuciones

de réndimiento voluntario durante tres -

dias“consecutivos, o seis alternos, en
efte' caso serd motivo suficiente para
aplicar ‘cualquiera de las ‘sanciones pre-
vistas para las faltas muy graves, a
excepcion:- del despido.

Lia reincidencia de esta falta en el
plazo ‘de¢ un 'afo natural serd motivo
sufi¢iente para aplicar el articulo 77 de
la‘Ley de Contrato de Trabajo.

7.2 *Cuando la baja ‘de rendimiento
voluntario’ sea 'de un 15 por 100 en re-
lacién“con' el mes anterior, y se den
las demés circunstancias exigidas en el
apartado’ que precede, sera precisa la
persistencia ‘de seis dias consecutivos
o'alternos para poder aplicar las san-
cioneés' previstas para las faltas muy
graves, a excepcién del despido.

La’ reincidencia de esta falta en el
plazo“de un afio natural serd motivo
suficiente para aplicar el articulo 77 de
la’ Ley de Contrato de Trabajo.

‘82 “La baja 'de un 10 por 100 en el
rendimiento’ colectivo de un grupo de
trabajadores ' én relacién con el mes
afiterior, aun superando el 100 por 100
CNP; se considerari voluntario si no
ha habido variacién ‘en las primas o
condiciones de trabajo.

La persistencia en la disminucién vo-
luntaria ‘de rendimiento colectivo du-
rante cuatro dias consecutivos u ocho
alternos serd motivo de despido sin
derecho a indemnizacién.

Si de ‘ello se derivase escandalo o
indisciplina manifiesta o incitacién a
otros productores a secundar dicha ac-
titud, bastara con dos dias para poder
aplicar el articulo 77 de la Ley de Con-
trato de Trabajo. = - i
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B) Bajo rendimiento por falta impu-
table a los materiales, maquinas o 1ti-
les de trabajo. — Si la baja de rendi-
miento fuera debida a los ttiles de
trabajo, materiales o0 maquinas se co-
rregiran -las condiciones de trabajo,
hasta hacerlas coincidir con las pre-
vistas en el puesto, o bien se modifica-
ran éstas, adaptandolas a las condicio-
nes reales existentes, sin que en ningu-
no de ambos casos pueda exigirse res-
ponsabilidad alguna al productor.

Art. 40. Bajo rendimiento durante
los cronometrajes. — Con el fin de evi-
tar las pérdidas de tiempo se supone
el tener que repetir cronometrajes, por-
que en alglin operario, después de lle-
var un difa de practica anterior al cro-
nometraje de los trabajos de nueva
implantacién, se observase que realiza
operaciones inttiles con el fin de
aumentar el tiempo de cronometraje,
se considerarda como falta grave este
hecho, asi como el llevar actividades
inferiores al 100 por 100 CNP.

Art. 41. Engafio en el método de
trabajo. — Cuando después de haber
sefalado las distintas operaciones para
cada caso, ttiles a emplear, fijado el
tiempo definitivo por la oficina de cro-
nometrajes, se comprobara que un
operario suprime alguna operacién pa-
ra percibir mayor prima, o utilizara
con el mismo fin medios fraudulentos,
sera considerada esta accién como fal-
ta muy grave, ¥ su reincidencia sera
motivo suficiente para aplicar el ar-
ticulo 77 de la Ley de Contrato de Tra-
bajo.

Ejemplo: Que en el método de tra-
bajo se indique que se emplee para
desbarbar lima fina y que después del
cronometraje definitivo se compruebe
que ¢l operario emple6 lima basta para
ganar tiempo.

Art. 42. Falsedad en los datos que
sirven para el cédlculo de primas. —
Si se comprobase que algiin productor,
cualquiera que fuese su categoria, diese
datos falsos sobre el niimero de piezas
realizadas, o sobre el tiempo invertido
en la realizacién de un trabajo, bien
fuera por mala fe o por negligencia, al
no comprobar si los datos facilitados
eran exactos, seria considerada su ac-
cién como falta muy grave.

Capitulo VII

Varios

Art. 43. Prendas de trabajo. — Con
independencia de aquellas prendas que
puedan corresponder por la realizacién
de trabajos considerados excepcional-
mente sucios, se concede al personal
obrero dos “buzos” al afio, y a los em-
pleados, una bata.

Art. 44. Plus familiar. — Para los
acogidos al antiguo sistema se abonard
el punto a 110 pesetas mes.

Todas las wvariaciones de situacién

« familiar, a partir del 1° de enero de

1967, se regirdn por las disposiciones
vigentes.

Art. 45. Cotizacién a la Seguridad
Social. — Para la cotizacién a la Se
guridad Social se aplicaran las normas
vigentes sobre esta materia. '

Art. 46. La retribucién del persona
técnico, administrativo y subalterno s¢
T4 la pactada con cada uno de ellos,
respetandose, en todo caso, como mf
nimas las que para cada categoria s
sefialan en la tabla I.

Cldusula final

Las condiciones pactadas en eésié
Convenio forman un todo organico €
indivisible y a efectos de su aplicacion
serdn consideradas globalmente.

El presente Convenio se aprueba &
consideracién a la integridad de 188
prestaciones y contraprestaciones, &
como a todas las condiciones estableck
das en el conjunto de su articulado.

Por consiguiente, cualquier alteracion
que se pretendiera de las partes 0 &
Organismos oficiales darfa lugar a I8
revisién total del Convenio a fin
reconsiderarlo integramente y mapté
ner el contenido obligacional. .

Comité mixto de produccién ¥ calt
dad. — Se acuerda la creacién de W
Comité mixto, compuesto por el su
director de la fabrica, jefe de personé
un vocal de preparacién y un voca
fabricacién, para que eleve a la diré®
cién las quejas y propuestas de soltr
cién a las mismas. f

Comisién mixta interpretativa. -"As"
mismo se crea una Comision
compuesta por el jefe de personal ¥
jefe administrativo, un vocal de pre
paracién y un vocal de fabricaciom
ra conseguir la interpretacién auf
ca del espiritu del Convenio.

No repercusién en precios. — Amb?S
partes convienen en reconocer qué 125
mejoras pactadas en el presente
venio no determinarén por sf solas g
ghn incremento en los precios de Vel
de los productos fabricados por la s
presa, ya que el mayor costo €€
mano de obra se verd compensad®
una mayor productividad de 108
ductores, al haberse efectuado ufl =,
bio en el conjunto del sistema dé
mas. ;

Lo que se hace publico, en C“mp;
miento de lo dispuesto en el articlﬂ: s
del Reglamento para aplicacion A
Ley de Convenios Colectivos Sindi€
aprobado por Orden de 22 de julio
1958.

R
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Nam. 2.048 varez, contra Marina Alvarez Lamarca,

Magistratura de Trabajo nim. 1

Don José Luefia del Muro, Magistrado
de la de Trabajo ntimero 1 de Zara-
goza y su provincia;

Hace saber: Que en méritos de los
autos ejecutivos E. 132 de 1972, segui-
dos a instancia de Miguel-Angel Blas-
¢o Tenas, contra Antonio Morer Enfe-
daque, en reclamacién de cantidad, se
sacan a segunda y piblica subasta los
bienes que a continuacién se relacionan:

Un coche turismo, marca “Renault”,
modelo “Cordini”, matricula Z-38.312.
Valorado en 24.000 pesetas.

Se sefiala para la subasta el dia 28
de abril, a las once horas de su mafa-
na, la cual se celebrard en la sala au-
diencia de esta Magistratura de Tra-
bajo.

El citado vehiculo se halla bajo la
custodia de don Antonio Morer Enfe-
daque, en calle Escultor Ramirez, ni-
meros 11-13, bajo, donde podré ser exa-
minado libremente.

Se advierte a los licitadores que no
s¢ admitirdn posturas que no cubran
los dos tercios de la tasacion, rebajada
en un 25 por 100, debiendo depositar
previamente el 10 por 100 de la ta-
sacion.

Dado en Zaragoza a 12 de marzo de
1973. — EI Magistrado de Trabajo, Jo-

sé Luefia del Muro. — El Secretario,
(ilegible).
" % ®»
Num. 2.049

Don José Luena del Muro, Magistrado
de la de Trabajo nimero 1 de Zara-
goza y su provincia;

Hace saber: Que en méritos de los
autos ejecutivos E. 143 de 1972, segui-
dos @ instancia de Mariano Gracia Al-

en reclamacién de cantidad, se sacan a
segunda y publica subasta los bienes a
que se hacia referencia en el “Boletin
Oficial” de la provincia de fecha 3 de
febrero tltimo, niimero 666.

La subasta se celebrara el dia 28 de
abril, a las once horas de su mafana,
Iz cual tendrd lugar en la sala audien-
cia de esta Magistratura de Trabajo.

Se advierte a los licitadores que no
s¢ admitirdn posturas que no cubran
los dos tercios de la tasacién, rebajada
en un 25 por 100, consignando previa-
mente el 10 por 100 de la tasacién.

Dado en Zaragoza a 12 de marzo de
1973. — El Magistrado de Trabajo, Jo-

s¢ Luefia del Muro. — El Secretario,
(ilegible).
L] - -
Num. 2.130

Don José Lueiia del Muro, Magistrado
de la de Trabajo numero 1 de Za-
ragoza y su provincia;

Hace saber: Que en méritos del pro-
cedimiento de apremio mimero 256 de
1972, seguido contra Simén Gracia Val,
por débitos de Seguridad Social, he
acordado la venta en publica subasta
de los bienes que a continuacién se
expresan:

Una gria-torre de 35 metros de altu-
ra, con brazo de 19 metros de largo,
marca “Imenasa”, modelo L-14, sin ni-
mero visible, con sus motores eléctri-
cos acoplados y todos sus accesorios,
completa y"en perfecto estado de con-
servacién y funcionamiento. Valorada
en 396.000 pesetas.

Tales bienes se hallan depositados en
calle Avila, 25, principal, bajo la cus-
todia de don Simoén Gracia Val, donde
pueden ser examinados libremente.

La subasta se celebrard en la sala
audiencia de esta Magistratura de Tra-

bajo el préximo dia 28 de abril, 2l
once horas de su mafnana.

Tiene el caracter de tinica, con do
licitaciones, y se hara adjudicacion pr¢
visional de los bienes subastados @
mejor postor que cubra el 50 por o
de la tasacién y deposite en el acto
20 por 100 del importe de la adjudié®
cién. Caso de no haber postor en Iss
expresadas condiciones minimas € h
primera licitacién, se abrira a com¥
nuacién la segunda licitacién sin sS4
cién a tipo, y en ella se hara adjudi<®
cién provisional de los bienes al M
jor postor, que debera depositar €
acto el 20 por 100 del importe de
adjudicacién. El deudor puede €P
acto liberar los bienes o presenta”"{'
sona que mejore la postura hecha.

Dado en Zaragoza a 15 de n!laf_z""dt
1973. — El Magistrado, José Luend
Muro. — El Secretario, (ilegible}

Num. 2.128

Don José Luefia del Muro, Magj"’tﬂa
de la de Trabajo nimero I
ragoza y su provincia; !
Hace saber: Que en méritos d€ [O"

autos ejecutivos E21 de 1973 ¥

seguidos a instancia de Emilia Ca p

Lorente y otros, contra “Brigit¥ &

Bercy”, S. L., en reclamacién de‘ o

dad, se sacan a primera y publi¢? iff

basta los bienes que a contint®
se relacionan:

Una maquina de escribir m;f"
“Hispano Olivetti”, modelo “Lett
D. L., sin niimero visible;
5.000. e

Una maquina restisuma, marca *
pano Olivetti”, nimero 468423 €
setas 9.500. o

Un electroimpulsor, marca .
ntimero 43447; en 1.800 pesetas 4

Una mesa despacho, con tabl r0¢
formica en color blanco, de 2

paF* |
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