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. DIPUTACION REGIONAL
DE CANTABRIA

1. Disposiciones generales

DECRETO 30/1997, de 21 de abril, ,ﬁ:ar el que se crea
e/ Consefo Asesor sobre Salud Mental de Cantabria
y se regula su organizacion y funcionamiento.

La Ley 1/1996, de 14 de mayo, de Salud Mental de Cantabria
tiene como principal fin la regulacién, en el ambito de la
Comunidad Auténoma de Cantabria, de las actuaciones
necesarias en materia de asistencia psiquiatrica y salud mental
para alcanzar el modelo de atencién definido por la Ley
General de Sanidad y el propio Estatuto de autonomia para
Cantabria, siguiendo las recomendaciones de la Comisién
Ministerial para la reforma psiquiatrica, Y que se vera plasmado
en el Plan Regional de Salud Mental y Asistencia Psiquiatrica.

Asimismo, la Ley de Salud Mental establece los cauces
adecuados para . promover vy apoyar a los grupos vy
asociaciones sociales dirigidos a colaborar en la consecucion
de los objetivos de esta Ley. En ese sentido, la Ley recoge en
su articulo 12 que, en el plazo de tres meses desde su
promulgacion, se constituira el Consejo Asesor sobre Salud
Mental de Cantabria, que tendra como funciones las de
asesorar e informar al Servicio Regional de Salud mental.
Dicho Consejo, entendido como un organo de encuentro entre
la Administracién Publica, entidades privadas y colectivos
representativos de ciudadanos y profesionales implicados en la
Salud Mental, sera regulado en su composicion vy
funcionamiento por la Consejeria de Sanidad. Consumo y
Bienestar Social. :

En su virtud y a propuesta del Consejero de Sanidad,
Consumo y Bienestar Social, y previa deliberacién del Consejo
de Gobierno en su sesién del dia .17 ge abril de 1997

DISPONGO

ARTICULO PRIMERO.- Se crea el Consejo Asesor sobre
Salud Mental de Cantabria, de acuerdo con lo establecido en
la Ley 1/1996, de 14 de Mayo, de Salud Mental de Cantabria.

ARTICULO SEGUNDO .- Adscripcion del Consejo.

El Consejo Asesor sobre Salud Mental de Cantabria se
adscribe a la Consejeria de Sanidad, Consumo y Bienestar
Social, la cual garantizara el funcionamiento administrativo y
organizativo de aquél, con cargo a sus consignaciones
presupuestarias, utilizando los medios personales y materiales
necesarios y facilitindole la documentacién precisa, para el
cumplimiento de sus funciones. Ser3 preceptivo trasladar al
Consejo informacion relativa al cumplimiento del ejercicio
presupuestario anual, en materia de su competencia, una vez
cerrado, y a Proyectos de normas con rango de Decreto y
anteproyectos de ley que modifiquen Ia Ley de Salud mental o
que afecten a su organizacién y funcionamiento.

ARTICULO TERCERO.- Estructura del Consejo.

El Consejo Asesor sobre Salud Mental de Cantabria estara
compuesto por los siguientes érganos de funcionamiento:

e El|Pleno.
e La Comisién Permanente.
 Las Comisiones Sectoriales.

ARTICULO CUARTO.- El Pleno. Composicion:

41.El Pleno del Consejo Asesor sobre Salud Mental de
Cantabria estara integrado por los siguientes miembros:
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a) El Director Regional de Salud'x"MentaI, que sera su
presidente, siendo sus funciones:

¢ Representar formalmente al Consejo, su coordinacién y
las relaciones externas.

° Acordar la convocatoria de las sesiones ordinarias y
extraordinarias.

e Fijar el Orden del Dia de las sesiones, presidir y
moderar el Pleno, dirimir con su voto los empates, visar
los acuerdos vy las Actas.

o Velar por el cumplimiento de los fines del Consejo y la
adecuacién de su actuacién a lo dispuesto en la

- normativa vigente.

e Presidir la Comisién Permanente y las comisiones
sectoriales que se creen.
e Ejercer cuantas ofras sean inherentes a su condicién.

b)El Jefe de Servicio de Salud Mental. de la Direccién
Regional de Salud Mental, que sera su Vicepresidente.
Sus funciones seran las de asistir al Presidente,
sustituirlo por ausencia, enfermedad u otro causa legal y
asumir las funciones de éste por delegacion.

c) El Director Regional de Bienestar Social o persona de
dicha Direccion en quien delegue. |

d) Dos Representantes del Gobierno de Cantabria, uno de
la Consejeria de Presidencia y otro de Ia Consejeria de
Economia, Hacienda y Presupuesto.

e) El Director Provincial del INSALUD, o persona de dicho
Organismo en quien delegue.

f) Dos representantes de las asociaciones
multiprofesionales de salud mental, uno de ellos de
asociaciones orientadas a la Salud mental Infanto-juvenil.

g) Dos representantes de las Organizaciones Sindicales mas
representativas, de conformidad con lo establecido en Ia
normativa vigente.

h) Dos representantes de las organizaciones empresariales
de Cantabria.

) Dos representantes de los Ayuntamientos de Cantabria.

j) Un representante de Centros Asistenciales Privados
con convenios en materia de Salud Mental con la
Diputacién Regional de Cantabria.

K) Dos representantes de las asociaciones de enfermos o
familiares de enfermos mentales de Cantabria.

) Dos representantes de las asociaciones de consumidores
0 usuarios de Cantabria.

m)Un  representante del Servicio de Psiquiatria del

Hospital  Universitario “Marqués de Valdecilla” de

Santander.

n) EI Director del Centro de Rehabilitacién Psiquiatrica de
Parayas.

A) El Coordinador del Plan Regional de Drogodependencias.

0) Un Secretario que debera ser funcionario de |la
Direccién Regional de Salud Mental, designado por el
Consejo de Sanidad, Consumo y Bienestar Social, a
propuesta del Director Regional. Sus funciones seran:

o Preparar las reuniones, efectuar la convocatoria de las
Sesiones por orden del Presidente, las citaciones a los
miembros del Consejo y el Orden del Dia. |

o Asistir a las reuniones, levantar Actas, firmarlas con el
Presidente y custodiarlas.

o Expedir, con el V°B® del presidente, certificaciones de
acuerdos y tramitarlos.

e Facilitar informacion y asistencia técnica para el mejor
desarrollo de las funciones asignadas.

e Ejercer cuantas otras sean inherentes a su condicién.

4.2. Todos los miembros del Consejo tendrian voz y voto, a
excepcion del Secretario, que tendra voz, pero no voto.
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4.3. Los miembros del Consejo que representen a la Diputacion
Regional de Cantabria seran nombrados por el Consejero de
Sanidad, Consumo y Bienestar Social, a propuesta de los
titulares de las respectivas Consejerias a quienes
representen.

4.4. Los restantes miembros del Consejo, desngnadﬂs previo
Acuerdo de sus respectivas Entidades u Organizaciones,
seran nombrados por el Consejero de Sanidad, Consumo y
Bienestar Social.

45 A este efecto, en los nombramientos anteriormente
mencionados, se debera tener en cuenta el plazo
establecido por la Disposicién Adicional primera del presente
Decreto.

46.Se perdera la condicion de miembro del Consejo por
~ acuerdo del Consejero de Sanidad, Consumo y Bienestar

Social, a propuesta de los Organos y Entidades a los que

representa, por renuncia o por resolucion judicial que afecte

a su capacidad de obrar o le inhabilite para cargo ptblico.

Los miembros del Consejo que fueran designados en

funcion del cargo publico que ostenten o por su condicion de

personal eventual o de confianza perderan tal condicion al
cesar en los cargos o puestos de origen. Los demas
representantes del Gobierno de Cantabria cesaran por

Acuerdo del Consejero de Sanidad, Consumo y Bienestar

social, a propuesta del Consejero respectivo.

4.7.La duracién de la representacion para el resto de los
Representantes sera de cuatro afos. |

4.8. La asistencia a las reuniones del Consejo no conlievara
retribucion alguna.

4.9. El presidente del Consejo podra convocar al mismo a
personas en razon de su competencia en la materia o por
representar a instituciones afectadas directamente por los
temas a tratar, con derecho a voz, pero sin voto.

ARTICULO QUINTO.- El Pleno. Funcionamiento:
5.1. El Pleno del Consejo sera convocado, con caracter

preceptivo, una vez al semestre en reunién ordinaria. Se

podran convocar, asimismo, reuniones extraordinarias, por
el Presidente, por iniciativa propia o a solicitud de la mitad
mas uno de los miembros.

5.2. La Convocatoria se realizara con ocho dias de antelacion
para las reuniones Ordinarias y con tres dias para las
Extraordinarias, indicandose, en ambos casos, el lugar de la
reunion, el dia, la hora y el Orden del Dia. La informacién
que figure en el Orden del Dia estara a disposicion de los
miembros del Consejo con, al menos, cuarenta y ocho horas

~ de antelacion.

5.3. Para la valida constitucion del Pleno sera necesaria la
presencia del Presidente y del Secretario y la concurrencia
de la mayoria absoluta de sus miembros en primera
convocatoria, y de la mayoria simple en la segunda,
debiendo transcurrir media hora entre ambas convocatorias.
El quorum debera mantenerse durante toda la sesion.

54. El Orden del Dia incluirda asuntos por iniciativa del
Presidente o a propuesta de una tercera parte de los
miembros del Consejo, quienes los habran solicitado
previamente a través del Secretario de dicho Organo. El
citado Orden del Dia comenzara con la lectura y aprobacion,
si procede, del Acta de la Sesion anterior, sin-perjuicio de
que los Acuerdos adoptados hubieran sido tramitados, a
reserva de dicha aprobacion. En el transcurso de la reunion
se podran introducir cuestiones urgentes o extraordinarias,

requiriéndose la presencia de todos los miembros del
Consejo y que sea declarada la urgencia del asunto por el

voto favorable de la mayoria.

5. 5 Los acuerdos se tomaran por mayoria simple de los
miembros presentes con derechc a voto, haciendose
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constar en el Acta los votos contrarios a los acuerdos
adoptados, asl como la fundamentacion de los mismos, si
asl se solicitase. En caso de empate de votos, demd:ré el
voto de calidad del Presidente.

5. 6 Ademas de las funciones atribuidas al Pleno del
Consejo en la Ley de Salud Mental, desarroliara también las
que, a continuacion, se expresan:

e Aprobar dictamenes e informes elaborados por las
Comisiones Sectoriales.

e Aprobar los Informes-Memorias de actividades de otros
6rganos del Consejo.

o Aprobar sus propias normas de funcionamiento.

ARTICULO SEXTO.- La Comision Permanente.

6.1.La Comision Permanente del Consejo, que tendra
caracter delegado de este, estara formada por los
siguientes miembros:

a) El Presidente, o persona en quien éste delegue.

b) El Director Regional de Bienestar Social, o persona en
quien éste delegue.

c) El Jefe de Servicio de Salud Mental de la Direccion
Regional de Salud Mental.

d) Dos representantes del Gobierno de Cantabria.

e) El Director Provincial del INSALUD, o personas en
quien éste delegue. ‘

i Un representante de las
multiprofesionales de Salud Mental.

g) Un representante del Servicio de Psiquiatria del
Hospital Universitario “Marques de Valdecilla”.

h) El Director del Centro de Rehabilitacion Psaqurétnca de
Parayas

asociaciones

) Cinco representantes del resto de las Entidades y
Organizaciones, elegidos por sus representantes en el
Consejo.

i) El Secretario, que sera el mismo que €l del Pleno.

6.2. Todos los miembros tendran voz y voto excepto el
Secretario, que tendra voz pero no voto.

6.3.La Comisién Permanente se reunird, con caracter
ordinario, una vez al trimestre, pudiéndose convocar
sesiones extraordinarias por el Presidente, por iniciativa
propia o a solicitud de la mitad mas uno de los miembros.

6.4. Seran funciones de la Comision Permanente:

a) Llevar a cabo todolo necesario para el cumplimiento
de los Acuerdos adoptados por el Pleno.

b) Ejecutar cuanto sea necesario para el cumplimiento
de los acuerdos adoptados por el Pleno

c) Presentar y proponer iniciativas al Pleno.

d) Elaborar informes de gestibn, seguimiento Yy
evaluacion de Planes y Programas.

e) Coordinar al Consejo con las Administraciones
Publicas.

f) Coordinar los trabajos de las Comisiones Sectoriales
que se creen.

g) Elaborar proyectos de normas de funcionamiento.

h) Elaborar la memoria del Consejo.

ARTICULO SEPTIMO.- Las Comisiones Sectoriales.

71.El Gobierno de Cantabria podra establecer
reglamentariamente. la creacién de Comisiones de
caracter sectorial, de caracter temporal o permanente, de
acuerdo con lo que determine el Pleno del Consejo.
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7.2. Las Comisiones Sectoriales llevaran a cabo funciones de
asesoramiento, tanto para el Pleno como para la
Comisién Permanente. Realizaran funciones de estudio e
investigacion de la problematica propia de un area
especifica de la Salud Mental o de un determinado ambito
territorial. -

7.3.Los Informes o Propuestas de Ilas Comisiones
Sectoriales seran remitidas, segun proceda, al Pleno o
a la Comision Permanente para su debate y aplicacion, si
procede.

ARTICULO OCTAVO.- Regimen Juridico.

El Consejo Asesor sobre Salud Mental de Cantabria se
regulara, ademas de por el presente Decreto, por Ilo
establecido en la Ley 30/1992 de Régimen Juridico de las
‘Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comtin y por la Ley de Salud Mental de Cantabria.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera: Tras la entrada en vigor del presente Decreto, en el
plazo de una semana se nombrara al Secretario del.Consejo,
procediéndose a la constitucién del Consejo en un plazo no
superior a un mes.

Sequnda: En el plazo de un mes desde la constitucion del
Consejo Asesor sobre Salud Mental de Cantabria, se
procedera a la designacion de los miembros que han de
integrar la Comision Permanente, y a la constitucion de esta.

Tercera: Transcurrido un afio desde la constitucion del
Consejo Asesor sobre Salud Mental de Cantabria, el Consejo
de Gobierno podra revisar, en su caso, la composicion de
aquel, a fin de que ésta sea, en cada momento, la mas
adecuada para el cumplimiento de los fines del Consejo.

DISPOSICIONES FINALES

Primera: Se faculta al Consejero de Sanidad, Consumo y

Bienestar Social para dictar las disposiciones necesarias para
el desarrollo del presente Decreto.

Sequnda: El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente
de su publicacién en el Boletin Oficial de Cantabria.

Santander, 21 de abril de 1997.

EL PRESIDENTE DEL CONSEJO DE GOBIERNO,
José Joaquin Martinez Sieso

EL CONSEJERO DE SANIDAD, CONSUMO
Y BIENESTAR SOCIAL,
Jaime del Barrio Seoane

97/95784
DECRETO 31/1997, de 23 de abril, por el que se re-

gulan los alojamientos y actividades turisticas en el

medio rural de Cantabria.

La creciente evolucién de la demanda turistica hacia actividades
ligadas al medio natural, unida al extraordinario patrimonio natural con que
cuenta Cantabria, la dedicacion agropecuaria de la préactica totalidad de sus
comarcas geograficas y la conservada tipologia constructiva de la vivienda
rural, han dado lugar a un incipiente desarrollo de modalidades de
alojamiento y oferta de servicios del denominado turismo rural y activo. A
lo expuesto han contribuido de manera especial los programas de ayudas
econémicas del Gobierno de Cantabria, el Plan Marco de Competitividad
del Turismo Espaiiol, la cofinanciacién de Fondos Europeos y, en la
comarca del Saja-Nansa, la incidencia del programa “Leader”.

La diversidad de modalidades de oferta turistica rural y las
crecientes exigencias de calidad y servicio que demandan los mercados
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actuales, juntamente con la potenciacion del subsector turistico que viene
procurando el Gobierno de Cantabria, hacen imprescindible aprobar una

disposicion que regule los diferentes tipos de alojamientos y actividades
turisticas relacionadas con el medio rural.

A los fines expuestos y eén uso de las competencias exclusivas que
en materia de ordenacién y promocion del turismo otorga a nuestra
Comunidad la Constitucién Espafiola y el Estatuto de Autonomia, a
propuesta del Consejero de Turismo, Transportes y Comunicaciones ¢
Industria y previa deliberacion del Consejo de Gobierno en su reunion del

dia. 17 de abril de 1997

‘DISPONGO

CAPITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Objeto

El presente Decreto tiene por objeto regular las distintas
modalidades de alojamientos y actividades turisticas que pueden ser
desarrolladas en el medio rural de Cantabria.

Articulo 2. Ambito de aplicacion

1. Los alojamientos y actividades a que se refiere el presente
Decreto son las siguientes:

a) Palacios y Casonas céntabras.
b) Posadas de Cantabria.

¢) Casas de labranza.

d) Viviendas rurales.

e) Albergues turisticos.

f) Empresas de turismo activo.

2. A los efectos del presente Decreto, por medio rural debe
entenderse aquellas partes de la geografia dedicadas a la agricultura,
ganaderia, silvicultura o a la pesca, de habitat poblacional disperso o que
atin formando niicleos poblacionales mantengan los caracteres, arquitectura
y actividades propias del medio rural.

Articulo 3. Palacios y Casonas cdntabras

Esta categoria se oforgard respecto de las casonas o palacios
cantabros incluidos en inventarios oficiales del patrimonio histérico o, en su
defecto, con justificacion documental y grafica y dictamen del Servicio de
Patrimonio Cultural de la Diputacion Regional de Cantabria.

Articulo 4. Posadas de Cantabria

1. Esta categoria corresponde a los alojamientos ubicados en
inmuebles de tipologia constructiva propia de las diferentes comarcas del
medio rural de Cantabria.

2. Los citados establecimientos prestardn al cliente, como minimo,
servicio de alojamiento y desayuno.

Articulo 5. Casas de labranza

1. La categoria de casas de labranza se concederd a los alojamientos
situados en inmuebles que mantengan activas explotaciones agropecuarias.

2 Tales establecimientos prestarén al cliente, como minimo, servicio
de alojamiento y desayuno.

3. No obstante no exigirse para esta modalidad alojativa la tipologia
constructiva cantabra propia de la comarca de que se trate, si se considerara
tal circunstancia como requisito para acceder a las ayudas pblicas.

Articulo 6. Viviendas rurales

1. Las viviendas rurales deberan encontrarse en inmuebles

independientes que respondan a la tipologia constructiva rural y se oferten al
ptiblico en su totalidad o en la modalidad de apartamentos.
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2. Quedan expresamente excluidos de esta categoria los pisos y
viviendas ordinarias.

Articulo 7. Albergues turisticos

Esta categoria corresponde a establecimientos publicos de
alojamicnto para grupos y/o clientes individuales, que disponen de
habitaciones ordinarias y/o literas y ofrecen actividades complementarias
de turismo activo.

Articulo 8. Empresas de turismo activo

1. Sec consideran empresas de turismo activo, a efectos de esta
disposicion, aqucllas inscritas cn el Registro de Empresas Turisticas que
ofcrtan al publico actividades de turismo activo y de aventura.
Excepcionalmente, podran no estar ubicadas en el medio rural.

2. Los requisitos relativos a la infraestructura técnica y modalidad
de desarrollo de estas actividades seran los exigidos por las Federaciones y
6rganos que canalizan la practica de las mismas.

CAPITULO I
REQUISITOS DE INFRAESTRUCTURA Y DOTACIONES BASICAS

Articulo 9. Requisitos de los Palacios y Casonas cintabras

Estos establecimientos hoteleros deberan’ cumplir como minimo los
- requisitos previstos para los hoteles tres estrellas y su decoracion y
amueblamiento guardardn consonancia en cuanto a calidad y confort con la
tipologia constructiva noble del inmueble.

Articulo 10. Requisitos de las Posadas de Cantabria

1. Las Posadas de Cantabria deberan ofertar habitaciones en
régimen hostelero y cumplir los siguientes requisitos de infraestructura:

a) Las habitaciones dobles dispondran de una superficie minima de 12
metros cuadrados y las individuales de 9 metros cuadrados, excluido
el baiio 0 aseo y contarin con iluminacion y ventilacion exterior.

b) Todas las habitaciones deberdn estar dotadas de baiio o aseo con agua
caliente y fria. La superficic minima de éstos serd de 3,50 y 3 metros
cuadrados respectivamente.

c¢) El nimero de habitaciones que se oferten al publico no podrd ser
inferior a 3 ni superior a 15.

d) Los pasillos y escaleras habrin de tener una anchura minima de un
metro.

2. En relacién con su equipamiento, las Posadas de Cantabria
deberan contar con las siguientes dotaciones basicas:

a) Las habitaciones estarin equipadas con mesitas de noche, armario
ropero, sillas o butacas y lampara.

b) El establecimiento deberd disponer de salon convenientemente
equipado para uso exclusivo de los clientes.

¢) La decoracion y mobiliario serdn de calidad y guardardn consonancia
con la tipologia constructiva del inmueble.

d) Las habitaciones y el salén deberdn contar con calefaccion.

¢) El cstablecimicnto habra dec disponer de medidas de seguridad y

prevencion contra incendios. A tal efecto, sera necesaria la aportacion
de certificado emitido por técnico competente, visado por el
correspondiente Colegio Oficial, acreditativo del cumplimiento de las

citadas medidas.
Articulo 11. Requisitos de las casas de labranza
Las casas de labranza deberan ofertar habitaciones en régimen
hostelero y reunir los requisitos de infraestructura y dotaciones basicas

previstas en el articulo anterior para las Posadas de Cantabria, salvo en lo
relativo al niimero de habitaciones, que no podré ser superior a 8.

Articulo 12. Requisitos de las viviendas rurales

|. Las viviendas rurales deberdn cumplir, ademés de los requisitos
inherentes a la obtencién de la preceptiva cédula de habitabilidad, las
siguientes condiciones de infraestructura:

M.E.C.D. 2016

a) Independencia del resto del inmueble que ocupen los fitulares de la
explotacion.

b) Las habitaciones dobles dispondran de una superficie minima de 12
metros cuadrados y las individuales de 9 metros cuadrados y contaran
con iluminacion y ventilacion exterior.

c) Existird un cuarto de baiio completo por cada tres habitaciones,
dotado con agua caliente y fria y con una superficie minima de 3,50
metros cuadrados.

2. Respecto a su equipamiento, las viviendas rurales dispondran de
la siguiente dotacion basica:

a) Las habitaciones estardn equipadas con mesitas de noche, armario

ropero, sillas o butacas y lampara.
b) La unidad de alojamieno debera disponer, para uso exclusivo de los
clientes, de salén convenientemente amueblado y de cocina dotada de

agua caliente y fria y equipada con fregadero, lavadora, frigorifico y
horno.

c¢) La decoracién y mobiliario seran de calidad y guardaran consonancia
con la tipologia constructiva del inmueble.

d) Las habitaciones y ¢l salon deberan contar con calefaccion.

e) El establecimiento deberd reunir medidas de seguridad y prevencign
contra incendios. A tal efecto, serd necesaria la aportacion de
certificado emitido por técnico competente, acreditativo del
cumplimiento de las citadas medidas.

f) Se debera prestar servicio de limpieza a la entrada de nuevos clientes
asi como cambio de ropa de cama y de lenceria, sin coste adicional,
un minimo de dos veces a la semana. |

Articulo 13. Agroturismo

Las cdsas de labranza y las viviendas rurales podran utilizar en sus
ofertas y publicidad el calificativo de “agroturismo”, siempre que cuenten,
sellado por la Administracién Turistica, con un programa de actividades
propias de la explotacién agropecuaria en que se ubique el establecimiento o
de su entorno natural.

Articulo 14. Conjunte de alojamientos y otros servicios turisticos

Bajo una misma explotacién y direccion y con ubicacién en el
mismo inmueble o propiedad, podran englobarse en una sola autorizacion
varias de las modalidades alojativas y actividades reguladas en el presente
Decreto.

Articulo 15. Requisitos de los albergues turisticos

1. Estos establecimientos, de acceso piblico y funcionamiento
minimo de seis meses continuados al afio, ofertaran habitaciones ordinarias
y/o con literas y dispondran de un programa de actividades recreativo-
deportivas ligadas al espacio natural en que se ubiquen. Para su apertura y
funcionamiento sera obligatoria su inscripcion en el Registro de Empresas
Turisticas.

2. Los albergues deberdn cumplir los siguientes requisitos de
infraestructura:

a) Habran de disponer de duchas e inodoros y lavabos a razén de uno
por cada diez personas de capacidad del establecimiento.

b) Las unidades de alojamiento tendrin una superficie minima de 4
metros cuadrados por cama o litera, con una distancia entre ellas de al
menos 50 centimetros. Todas las unidades seran independientes, no
admitiéndose tarimas o altillos corridos de uso multiple.

¢) El niimero maximo de personas por estancia o unidad de alojamiento
sera de 20, siendo 2,30 metros la altura minima de las habitaciones.

3. En relacién a su equipamiento, los albergues dispondran de los
siguientes servicios y dotaciones basicas:

a) Servicio de desayuno, comidas y cenas.

b) Zonas comunes de comedores y esparcimiento.

c) Agua caliente y fria en cuartos de bafio y cocina.

d) Espacios apropiados para la custodia de ropas y equipos personales.

Articulo 16. Requisitos de las empresas de turismo activo

1. Para su inscripcion en el Registro de Empresas Turisticas y
posterior funcionamiento debera aportarse la siguiente documentacion:
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a) DIN.I. y N.LLF. de la persona fisica titular de la actividad o del
representante de la sociedad o empresa de que se trate.

b) Documento acreditativo del alta en el epigrafe del Impuesto de
Actividades Econémicas correspondiente a la actividad que se
desarrolle.

¢) Fotocopia debidamente compulsada de poliza de responsabilidad civil
en cuantia adecuada y suficiente a los riesgos propios de la actividad
de que se trate. i

d) Memoria descriptiva de las actividades y servicios que oferta la
empresa asi como de los medios materiales con los que cuenta.

2. Las empresas de turismo activo que en la realizacion de su
actividad principal presten como servicio complementario el alojamiento de
sus clientes deberan cumplir los requisitos previstos en esta disposicion
para ¢l tipo de alojamiento de que se trate. '

Articulo 17. Viajes de practicas y visitas turisticas

Los albergues y empresas de turismo activo podran realizar
libremente, en el estricto dmbito de su actividad y para sus grupos y/o
clientes, viajes de practicas y visitas turisticas.

CAPITULO III
FUNCIONAMIENTO, SUBYENCIONES E INFRACCIONES

Articule 18. Régimen de funcionamiento

. Todos los establecimientos que regula el presente Decreto estaran
sometidos en cuanto al procedimicento y tramites para la obtencion de
permisos de funcionamiento, cambios de titularidad, reservas, declaracion y
sellado de precios, facturacién y demds cuestiones relacionadas con el
régimen de explotacion y prestacion de servicios, a o establecido con
caracter general para los establecimientos de hosteleria por el Decreto
50/1989, de S5 de julio, sobre ordenacién y clasificacion de los
establecimientos hoteleros en Cantabria.

2. Juntamente con la documentacion general exigida por el citado
Decreto y previamente al inicio de las actividades se debera presentar:

a) Memoria en la que se detalle la ubicacién, tipologia constructiva del
establecimiento, decoracion, amueblamiento y caracteristicas de las
habitaciones, salones, bafios, cocinas y espacios comunes,

b) Fotografias de las fachadas del inmueble y de las habitaciones, bafios

y salon.
¢) En su caso, memoria explicativa de las actividades de agroturismo,

turismo activo y otras complementarias, con indicacion de la

correspondiente oferta de precios, asi como informacion relativa a la
venta de productos artesanales o derivados de la explotacién.

Articulo 19, Subvernciones

1. En materia de subvenciones se estara a lo dispuesto en la
normativa especifica aprobada al respecto.

2. En todo caso, los beneficiarios de cualquier tipo de ayuda
econémica otorgada para la adquisicion, construccion, reforma o

equipamiento de los establecimientos regulados por el presente Decreto,
estardan obligados a dedicar los mismos a la actividad para la que se
concedi6 la ayuda durante un periodo minimo de diez afios y un niimero de
meses anual no inferior a seis, incluyendo la temporada estival.

3. El incumplimiento de cualquiera de las obligaciones
contempladas en el apartado anterior sera motivo suficiente para la
revocacion y reintegro de la ayuda.

Articulo 20. Infracciones y sanciones

Las infracciones que se cometan en contra de lo dispuesto por la
presente norma dardn lugar a responsabilidad administrativa, que se hara
efectiva mediante la imposicion de alguna o algunas de las sanciones
establecidas en la Ley de Cantabria 1/1992, de 11 de febrero, de Inspeccion

y Régimen Sancionador en materia de Turismo.

Disposicion adicional tinica. Excepciones

1. Para aquellos establecimientos en los que el presente Decreto
exija su adecuacion a la tipologia constructiva noble o rural se podrin
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aplicar, respecto de los requisitos de infraestructura, las excepciones que

_resulten de la tipologia constructiva del inmueble. Lo anterior sin

menoscabo de las notas caracteristicas de distincion y confort inherentes a
este tipo de establecimientos.

2. La aplicacién de excepciones ird siempre precedida de solicitud
expresa en tal sentido, avalada por certificacién de técnico competente que
la motive por razones de infraestructura constructiva.

3. Quedan dispensadas de la exigencia de disponer de cuarto de
bafio o aseo en todas las habitaciones las posadas en casas de labranza
autorizadas con arreglo a la normativa anterior que soliciten su
reclasificacion como Posada de Cantabria o casa de labranza.

Disposicion transitoria tinica. Reclasificacion

l. Las posadas en casas de labranza autorizadas con arreglo a la
normativa anterior dispondran del plazo de seis meses para solicitar su
reclasificacion en la modalidad que se adecue al tipo de establecimiento de

que se trate.

2. Transcurrido dicho plazo sin que se haya presentado Ia
correspondiente solicitud, se otorgara de oficio la clasificacion que
corresponda.

Disposicion derogatoria unica. Régimen derogatorio

Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o inferior rango se
opongan o contradigan lo dispuesto en el presente Decreto.

Disposicion final primera, Modificacién del Decreto 76/1995, de 17 de
agosto

Se adiciona al apartado 1 del articulo 5 del Decreto 76/1995, de 17
de agosto, por el que se regulan las subvenciones a conceder en materia de
actividades turisticas (B.O.C. de 30 de agosto) una tiltima letra del siguiente

tenor literal:

") Adquisicién de inmuebles con objeto de destinarlos a alguna de
las modalidades de alojamiento turistico en el medio rural contempladas en
la normativa aprobada al respecto, asi como el equipamiento y decoracién
de estos establecimientos.”

Disposicién final segunda. Remision normativa

Se autoriza al Consejero de Turismo, Transportes y Comunicaciones
e Industria para dictar las disposiciones necesarias para el desarrollo y
aplicacidn del presente Decreto.

Disposicion final tercera. Enfrada en vigor

El presente Decreto entrard en vigor al dia siguiente de su
publicacién en el Boletin Oficial de Cantabria.

Santander.

EL PRESIDENTE DEL CONSEJO DE GOBIERNO,
Jose Joaquin Martinez Sieso

EL CONSEJERO DE TURISMO, TRANSPORTES
Y COMUNICACIONES E INDUSTRIA,
José Ramén Alvarez Redondo

97/98617

2 P_arsonal

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA

ORDEN de la Consejeria de Presidencia de 25 de abril
de 1997 por la que se convocan los cursos con prueba
selectiva referentes al personal laboral en puesto de
funcionario, en cumplimiento de /a disposicion tran-
sitoria sequnda de la Ley 4/93.

En cumplimiento de lo establecido en la disposicion
Transitoria 22 de 1a Ley de Cantabria 4/1993 de 10 de marzo de

la Funcidn Publica de Cantabria, reguladora del personal laboral
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£ijo que reuna los requisitos de titulacid?, y ocupe puestos de
trabajo reservados para funcionarios de carrera, Yy una Vvez
ilavada a cabo el cumplimiento Yy tramitacion de los requisitos
previos en ella establecidos, resta por realizar los cursos con

prueba selectiva, valorandose a estos efectos los serviclos

efectivos prestados en su condicion de laboral.

El personal gque, cumpliendo los requisitos establecidos
en la citada Disposicion Transitoria Segunda, ha ejercitado
positivamente el derecho de opcion establecido en la misma, es el

que se relaciona en el Anexo I de la presente convocatoria.

Los cursos con prueba selectiva que debera realizar

dicho personal se compondrdn de las siguientes fases:

Primera.- Valoracion de los servicios prestados en su

condicion de laboral: 0,10 puntos por ano de servicio

completo, cnmputadnslhasta la fecha de entrada en vigor "

de la presente Orden, hasta un maximo de I Eunta.
Segunda.- Cursos selectivos.- Se llevaran a cabo en el
Centro de Estudios de la Administracion Regional de
Cantabria, de acuerdo con la programacicn y calendario
que se publica como Anexo IT,

La asistencia a los cursos correspondientes
tendra caracter obligatorio. La ausencia injustificada
de mas de un diez por ciento de las horas del curso,
supondra la eliminacion del proceso selectivo. Su
aprovechamiento se verificara mediante un examen de cien
preguntas con respuestas alternativas.

Asi mismo, una vez finalizado cada curso, Y en
un plazo de diez dias, deberan presentar una memoria gue
consistira en un analisis de las tareas de su puesto de
trabajo y de los regquisitos, condiciones y medios para
su dESEmPEE'ﬂ, asi como la aplicacif-:in de los contenidos
del curso. Su extensidn serd, para el Grupo A de 20
folios DINA-4, para el grupo B de 15, para el grupo C de
10, para el grupo D de 5 y para el grupo E de 3, todos

ellos escritos por una sola cara y a doble espacio.

Ia memoria se calificara de 0 a 2 puntfos, Yy Su
presentacion tendra caracter obligatorio. La obtencion de

calificacion 0 supondré la eliminacion del candidato.

El examen de aprovechamiento se calificara de la

siguiente forma:

- Sera necesario responder, al menos, 30
preguntas acertadas para .su superacion.

- Las primeras treinta. respuestas acertadas no
se puntuaran, calificandose el resto con 0,1

puntos cada una, hasta un maximo de 7.

A efectos de superacion del proceso, se hallara la suma
de la puntuacion obtenida en ambas fases, debiendo obtener los

candidatos un minimo de 5 puntos.

Los Tribunales calificadores tendran la siguiente

composicion:
RUPO A

Presidente: El Secretario General Tecnico de

- Presidencia..

Suplente: El Director del C.E.A.R.C.
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Secretario: Un funcionario de la Consejeria de

Presidencia, con voz pero sin voto.

Vocales: dos designados por la Administracion y dos

designados por la Junta de Personal.

GRUPO B

Presidente: El Director Regional de Funcion Publica

Suplente: El1 Director del C.E.A.R.C.

Secretario: Un funcionario de la Consejeria de

Presidencia con voz Yy sin voto.

Vocales: Dos designadas por la Administracion y dos

designados por la Junta de Personal.

GRUP

Presidente: El Director Regional de Funcion Publica

Suplente: El Director del C.E.A.R.C

Secretario: Un funcionario de la Consejeria de

Presidencia con voz Yy sin voto.

Vocales: Dos designados por la Administracion y dos por

la Junta de Personal

GRUPQ D

Presidente: El Director Regional de Funcion Publica.

Suplente: El Director del C.E.A.R.C

Secretario: Un  funcionario de la Consejeria de

Presidencia con voz y sin voto.

Vocales: Dos designados por parte de la Administracion y

dos designados por la Junta de FPersonal.

GRUPO E

Presidente: El Director Regional de Funcion Publica

Suplente: El1 Director del C.E.A.R.C

Secretario: Un funcionario de la Consejeria de

Presidencia con voz y sin voto.

Vocales: Dos designados por parte de la Administracion.y

dos designados por la Junta de Personal

La presente orden entrara en vigor al dia siguiente del

de su publicacion en el Boletin Oficial de Cantabria.

Santander, 25 de abril de 1997.— El consejero de Presidencia,
Emilio del Valle Rodriguez.

GRUPO A 1

ARENAL RIOS ANTONIO

BASCONES ARIAS CARLOS FEDERICO

BELTRAN DE:HEREDIA CERAIN FRANCISCO JAVIER
BERROCAL SANCHEZ JOSE CARLOS

CABRERO RAMOS JUAN IGNACIO
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CANDUELA MARTINEZ MARIA ' GRUPO D.
COBO BARQUIN MARIA VICTORIA
CUERVAS-MONS MONS ROBERTO RUGARCIA AMIEVA MARIA PILAR
CUESTA FERNANDEZ J ANTONIO | ' BARQUIN ABASCAL RAMIRO
CULLIA RIVERQ FRANCISCO JAVIER BOCOS SAINZ JESUS ANGEL
ELORZ MEDINA RAMON CUESTA ALVAREZ FERNANDO
GARCIA BECERRA LUIS GARCIA GOMEZ JOSE LUIS
GIL IDOATE MARIA PILAR ' GARCIA GONZALEZ ADOLFO
GONZALEZ VEGA JULIO TEODORO MARTINEZ-CONDE BENITO ELOY
GONZALEZ-MESONES CALDERON FRANCISCO JAVIER ROMERO RODENAS FRANCISCO
HIGUERA SOLDEVILLA ANGELA SAINZ FERNANDEZ FIDEL
LOPEZ IGLESIAS JULIAN SAINZ MAZA-ORTIZ SAMUEL
PASCUAL FERNANDEZ CESAR BARQUIN PELLON MERCEDES
RUIZ LLERANDI INES - CALCEDO JUANES GONZALO
SANCHEZ GIMENEZ ENRIQUE CARRAL VIOTA ELIAS
SOLA IZCUE ESPERANZA CAVADA GARCIA AURORA
SOLANAS GUERRERO TOMASA CONCEPCION CAVADA SOLANA RAQUEL
UGARTE OTERINO FRANCISCO JAVIER | | ESCANDON CABEZA CARMEN
ZAMORANO HERRERA PAULA GARMILLA GONZALEZ MARIA CARMEN

GONZALEZ VERDEJO FRANCISCO J.
MOSQUERA REVUELTA MARIA MERCEDES
OSA MARINA CLAUDIO DE LA

R PASCUAL GONZALEZ ANTONIO
RAMIREZ BENITO JOSE MANUEL

ARANAGA BOLADO PEDRO LUIS | SAENZ MIERA GUTIERREZ JOSEFINA

EZ MARIA JOSEFA
ARROYO GUTIERR SALCINES GARCIA JULIAN

SAN MIGUEL CARRASCO MARIA ANIONIA
SIMON ALVAREZ MARIA TERESA

DIEGO RIVERO FERNANDO
GARCIA SAINZ VIRGINIA

NZALEZ LOPEZ MARGARITA
oo 4 VALENCIA BEZOS MARIA ESPERANZA

HERRERA LOPEZ MIGUEL
ASPIAZU FERNANDEZ MARIANO

ITURREGUI FERNANDEZ PAULINO . -

NORIEGA IBANEZ IVAN MARCOS . GRUPO E

PEREZ CELADA ELVIRA

PEREZ MARTIN JAIME : ' ARCE HERMOSO JOSE MARIA
VILLAR SORDO ANA MARIA | CUESTA GOMEZ ELENA

GALINDO FERNANDEZ JOSE ANTONIO

GARCIA MARTINEZ MARIA ASCENSION
GRUPO C GUTIERREZ ROJO JOSE M,

HERRERO PELAZ CARLOS

ALLES GUTIERREZ AQUILINO MAILLO BENITO JUAN MANUEL
ALLES GUTIERREZ JESUS M. MARTINEZ SOLANA JOSE ANTONIO

ALVAREZ GOMEZ JUAN MANUEL MUNOZ BLANCO JOSE RAMON

CASAR CASAR EULALIO JOAQUIN ' POZA GUTIERREZ MARIA DEL VALLE
CEPEDA CALVO ISABEL PRIETO PENA MARCIAL

CIMAVILLA INCERA MIGUEL : RIO GONZALEZ JOSE VELAR DEL

DIEZ LOPEZ JUAN MANUEL i | SANCHEZ DIAZ MODESTO

DIEZ LOPEZ MARIO SANUDO UNANUE MARTIN

EGUIZABAL URIARTE ANGEL - ANEXO II

FERNANDEZ GONZALEZ-TANAGO ANA MARIA

FERNANDEZ-PUNSOLA BODEGA ALFONSO PROGRAMACION Y CALENDARIO DE LOS CURSOS SELECTIVOS
GIL DOMINGO FELIX JAVIER

LAVIN VEGA JOSE JULIAN CALENDARIO

LINARES MORANTE JAVIER

LOPEZ QUIJANO SANTIAGO | 1. GRUPO A

LOPEZ RODRIGUEZ MIGUEL

MADARIAGA AGUIRRE FRANCISCO JAVIER Ochenta horas lectivas, de lunes & viernes, en horario de
NOZAL SUAREZ REBECA DEL : : 16,30 a 20,30.

PASTOR VILLALBA MANUEL Inicio: 5 de mayo de 1997

RIVERO FERNANDEZ MANUEL
SATZ DIAZ PEDRO : 2. GRUPO B
SARABIA CEBRONES JOSE RAUL

SETIEN GOMEZ EDUARDQ : Sesenta horas lectivas, de lunes a viernes, en horario de
TIJERO GOMEZ MARIA ANGELES ' 16,30 y 20,30, |
VAZQUEZ ASTORECA EDUARDO Inicio: 12 de mayo de 1997

M.E.C.D. 2016
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Cincuenta horas lectivas, de lunes a viernes, en horario de
16,30 y 20,30,
Inicio: 26 de mayo de 1997,

4. GRUPO D

Cuarenta horas lectivas, de lunes a viernes, en horario de
16,30y 20,30.

Inicio: 2 de junio de 1997

Veinte horas lectivas, de lunes a viernes,
16,30 y 20,30.
Inicio: 16 de junio de 1997.

PROGRAMAS
GRUPO A
I.- El sector productivo y las Administraciones Publicas en
Cantabria. La financiacion de la Comunidad Autonoma de

Cantabria. El1 presupuesto' y la politica econdmica del

Gobierno de Cantabria.

2.~ Presupuestos de la (Comunidad Autonoma de Cantabria.

Estructura y principales partidas. Régimen de financiacion.

3.- Ordenacion del gasto y Ordenacion del Organos

pago:
competentes, fases del procedimiento y documentos contables

que intervienen. Ligquidacidn y cierre del ejercicio.

4.- La Constitucion Espanola. Principios que la informan.

Derechos fundamentales y Libertades Publicas. Garantia y

suspension de los derechos vy libertades. La Corona.

Funciones constitucionales del Rey. Sucesidn y Regencia.
5.- Las Cortes Generales. El1 Tribunal Constitucional. EI
Defensor del Pueblo. El1 Poder Judicial. EI Consejo General
del Poder

constitucional espafiol. Relaciones entre el Gobierno y las

Judicial. El Gobierno en el sistema

Cortes Generales. Designacion, duracidon y responsabilidad

del Gobierno.

6.- La organizacion territorial del Estado. El Estado de las
Autonomias., Organizacion Politica y Administrativa de las
‘Comunidades Autonomas. Los Estatutos de Autonomia.

7 ieesil 2 3 Estatuto de Autonomia de Cantabria. Normas

Constitucionales. Los organos de gobierno y administracion

de la Comunidad Autonoma de Cantabria. E1 Gobierno de

Cantabria: la estructura administrativa,

8.,- La" ley y clases de Leyes. Disposiciones normativas con

fuerza de Ley: Decretos-leyes, Decretos Legislativos. El
Reglamento. Relaciones entre Ley y Reglamento. Distincion

con los actos administrativos.

9.- El1 acto administrativo. Concepto, clases y elementos. EI

Régimen Juridico de los actos presuntos. Eficacia de los

M.E.C.D. 2016

en horario de °

II.-

12, -

13.-

14.-

15, ~

16.-

17.-

18.-

19 .-

zﬂq.'-

21, -

inn i

actos administrativos, Presupuestos. Ejecutividad.

Suspension de la eficacia. La invalidez del acto

administrativo. Clases de vielos— =y SUS efectos.
Convalidacion y conversion.

El procedimiento . administrativo. Concepto y clases.
Principios. Su regulacion en el derecho positivo,

Procedimiento general. Fases. Procedimientos especiales.

Los recursos administrativos. Régimen Juridico de los

diferentes recursos de la Ley de Régimen Juridico y
Procedimiento Administrativo Comin (Ley 30/1992 de 26 de
noviembre). La Ley de Regimen Juridico de la Administracion

Yy del Gobierno de la Diputacion Regional de Cantabria.

La Funcion Publica en el Ordenamiento espanol: especial

referencia a Cantabria: Ley 4/1993, de 10 de marzo, de la

Funcion Publica. Clases de personal al servicio de 1la
Adinistracion de la Diputacion Regional de Cantabria.
Relacion de servicio entre el funcionario vy la

Administracion Publica: sus caracteres, nacimiento vy

naturaleza. Potestad de organizacion de la Adinistracion y

derechos adquiridos de los funcionarios.

Provision de puestos. Derechos vy deberes de Ilos

Situaciones administrativas.

funcionarios. Regimen

disciplinario con especial referencia a la Diputacion

Regional de Cantabria.
funcionarios. Retribuciones

Derechos economicos de los

basicas y complementarias. Derechos pasivos y seguridad

social de los funcionarios.

Representacion y participacion de los funcionarios publicos
Ley Organica de Libertad Sincial. Ley 9/1987, de 12 de
junio, de Organos de Representacion, determinacion de las
condiciones de trabajo y participacion del personal al

servicio de las Administraciones Publicas,

La organizacion y la planificacion de los recursos.
Recursos  humanos y materiales en la organizacion
administrativa.

La direccion. Tipos de direccidn. El sistema de direccidn
por objetivos en la Administracion publica. EIl anidlisis de
los problemas. '
La participa:idn en la direccion y en la gestidon. Las

reuniones de trabajo. El1 proceso de negociacidn y la

gestion de conflictos.

Definicion y papel de las direcciones de los recursos
humanos. Alternativas de mejora, motivacidn Yy satisfaccion.
Planificacion de los recursos humanos: concepto y tipo.

la gestion publica.

La planificacion de El proceso de

planificacidn. La planificacion estratégica.
Los contratos de la Administracidn en general. Principios
fundamentales de la Ley de Contratos. Concepto y caracteres

de los contratos de obras, servicios Y suministros. Formas

de contratacion.

Forma de accion administrativa. El fomento, en especial las
subvenciones. La policia administrativa ¥y sus clases. El
derecho sancionador. Principios. Sanciones administrativas:

concepto, naturaleza y clases. Procedimiento Sancionador.
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GRUPO B

La Constitucion Espancla de 1978. Derechos fundamentales y

libertades

publicas, Proteccion de los derechos

fundamentales. Organizacion territorial del Estado,

especial referencia a las Comunidades Autonomas.

Las (Cortes Generales. El Tribunal Constitucional. El1

Defensor del Pueblo. Relaciones entre el Gobierno y las
Cortes Generales. Designacion, duracion y responsabilidad

del Gobierno.

El pndér judicial. El1 principio de unidad jurisdiccional,
El Consejo General del Poder Judicial. El Tribunal Supremo.

El Ministerio Fiscal. La organizacion Judicial Espanola:

Los Tribunales Superiores de Justicia de las Comunidades

Autonomas.

Estado. EI Consejo de

La Administracion Central del

Los Organizacion

Ministros. El1 Presidente del Gobierno.
administrativa espanola. La Administracion Central del
Estado. La Administracion periférica. Los Delegados del

Gobierno en las Comunidades Autonomas y los Gobernadores

Civiles.

El Estatuto de Autonomia para Cantabria. ﬂrganizécién de la

Comunidad Autonoma de Cantabria.

El Gobierno y la Administracion: su régimen juridico en la
Comunidad Autdnoma de Cantabria. La Hacienda Publica de la
Referencia al derecho

Comunidad Autonoma de Cantabria.

propio de la Comunidad Autonoma.

Clases de Disposiciones normativas con

La Ley. Leyes.
fuerza de Ley: Decretos Leyes, Decretos Legislativos. El

Reglamento. Relaciones entre ley y reglamento. Distincion

de los actos administrativos.

El acto administrativo. Concepto, clases y elementos.

Régimen Juridico de los actos presuntos.

Eficacia de los actos administrativos. Ejecucion y accion

de oficio. suspension de la eficacia. La invalidez del acto

administrativo,

El procedimiento administrativo. concepto y clases.
Principios. Su regulacion en el derecho Dpositivo.
Procedimiento general.

Los recursos administrativos. Régimen juridico delos

diferentes recursos enla Ley 30/1992. Breve referencia en

a la de Regimen Juridico de la

la materia Ley 3/84,

Administracidon y del Gobierno de la Diputacion Regional de

Cantabria.

La Funcion Publica en el Ordenamiento espanol: especial

referencia a Cantabria: Ley 4/1993, de 10 de marzo, de 1la

Funcion Publica. Clases de personal al servicio de la

Cantabria.

Adinistracion de la Diputacion  Regional de

Relacion de servicio entre el funcionarioy la

Administracion Publica: sus caracteres, nacimiento y

naturaleza. Potestad de organizacion de la Adinistracic y

derechos adquiridos de los funcionarios.

M.E.C.D. 2016
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15.

16.
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18.

S aT N

20.

21 .

Provision de puestos. Derechos 'y deberes de los

funcionarios. Situaciones administrativas. Reégimen

disciplinario con especial referencia a la Diputacion

Regional de Cantabria.

Derechos economicos de los funcionarios. Retribuciones

basicas vy Derechos pasivos y seguridad

-

complementarias,
social de los funcionarios.
Representacion y participacion de los funcionarios
publicos. Ley Organica de Libertad Sincial. Ley 9/1987, de
12 de junio, de Organos de Representacion, determinacion de
las condiciones de trabajo y participacion del personal aI

servicio de las Administraciones Ptiblicas.

La organizacion y la planificacion de 1los recursos.

Recursos humanos y materiales en 1la organizacion

administrativa.

La planificacion de la gestion publica. El proceso de

planificacion. La planificacion estratégica.

Los contratos de la Administracion en general. Principios
fundamentales de la Ley de Contratos. Concepto y caracteres
de los contratos de obras, servicios y suministros. Formas

de contratacion.

Forma de accion administrativa. El1 fomento, en especial las
subvenciones. La policia administrativa y sus clases. EI
derecho sancionador. Principios. Sanciones administrativas:
concepto, naturaleza y clases. Procedimiento sancionador.

Cantabria.

Presupuestos de la Comunidad Autconoma de

Estructura y principales partidas. Régimen de financiacion.

Ordenacion del y Ordenacidn del pago: ﬂrgannﬁ

competentes, fases del procedimiento y documentos contables

gasto

que intervienen. Liguidacion y cierre del ejercicio.

GRU

La Constitucion Espanola de 1978. Estructura y contenido.
Derechos y deberes fundamentales. Su garantia y suspension.

El Tribunal

Constitucional y el Defensor del Pueblo.

Reforma de la Constitucion. La Corona. Funciones

constitucionales del Rey. Sucesion y Regencia. El refrendo.

Las Cortes Generales: composicion, atribuciones vy

funcionamiento. Elaboracion de las leyes. El Gobierno y la
Administracion. Relaciones entre el Gobierno y las Cortes

Generales. Desginacion, duracion y responsabilidad del

Gobierno.

El poder judicial. El1 principio de unidad jurisdiccional.
El Consejo General del Poder Judicial. El Tribunal Supremo.
El Ministerio Fiscal. La organizacion Judicial Espanola:

los Tribunales Superiores de Justicia de las Comunidades

Autonomas.

La Administracidn Central del Estado. El Consejo de

Ministros. El Presidente del Gobierno. Los Organizacion
administrativa espancla. La Administracion Central del
Estado. La Administracion periferica. Los Delegados del

Gobierno en las Comunidades Autonomas y los Gobernadores

Civiles.
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de Cantabria. La

El Estatuto de Autonomia organizacion

Institucional de 1la Comunidad Autonoma de Cantabria. La

Asamblea Regional. La organizacion territorial del Estado.

Administracion Local: provincia y municipio.

Los organos de gobierno y administracion de 1la Comunidad

Autonoma de Cantabria. La Diputacion Regional: su

estructura administrativa.

Las Leyes organicas y ordinarias. Disposiciones normativas

con fuerza de Ley. El reglamento: concepto, naturaleza y

clases. Limites de la potestad reglamentaria.

clases y elementos. Su

El acto administrativo: concepto,

motivacion y notificacion. Eficacia y validez de los actos

administrativos.

El « silencio  administrativo: concepto, naturaleza y

fundamento. Los Ley de Regimen

actos presuntos en la

Juridico y Procedimiento Administrativo Comtin.

La invalidez de los actos administrativos. Clases de vicios

y sus efectos. Convalidacion y conversicn. Irreqularidades

no invalidantes.

Los recursos administrativos: concepto. Las reclamaciones

economico administrativas. Las reclamaciones previas a las

vias judiciales, civil y laboral. Régimen juridico de los

diferentes recursos en la Ley de Régimen Juridico y

Procedimiento Administrativo Comun.

El personal al servicio de la Administracion de 1Ila

Diputacion Regional de Cantabria. Estructura y organizacion
de l1a Furicion Publica. La Ley de Funcion Publica de la
Administracion de la Diputacion Regional de Cantabria 4/93,
de 10 de marzo. Adquisicon y perdida de la condicion de

funcionario. Situaciones administrativas. Jubilacion vy

derechos pasivos,

Derechos vy deberes de 1los funcionarios. Sistema de

retribuciones. Incompatibilidades. Reégimen disciplinario.

Provision de puestos y promocion profesional.

El personal laboral al servicio de las Administraciones
Derechos, deberes =

laboral:

Regional de Cantabria:

incompatibilidades. El  contrato contenido,

duracion y suspension.

Los presupuestos de la Comunidad Autdnoma de Cantabria.

Estructura Yy principales partidas. Regimen de financiacidn,

Ordenacion del gasto y ordenacion del pago: organos

competentes, fases del procedimiento y documentos contables

que intervienen. Liquidacidn y cierre del ejercicio.

GRUPO D

La Constitucion Espanola de 1978, estructura y contenido,

Derechos y deberes fundamentales. Su garantia y suspension.

La Corona. Funciones y poderes del Rey.

Las Cortes Generalses. Composicion, atribuciones Y

funcionamiento. La elaboracion de las Leyes.
Relaciones entre el

El Gobierno y la Administracion.

Gobierno y las Cortes Generales.

M.E.C.D. 2016
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El Poder Juficial. El Consejo General del Poder Judicial.

El Tribunal Supremo. Los Tribunales Superiores de Justicia

de las Comunidades Autonomas.

Organizacion administrativa espanola. La Administracidn

Estado. La Administracion

Central del periferica. Los

Delegados del Gobierno en las Comunidades Autonomas y los’

Gobernadores Civiles,

Cantabria.

El Estatuto de Autonomia de La organizacion

institucional de la Comunidad Autonoma de Cantabria. La
Asamblea Regional. La organizacion terrcitorial del Estado.

Administracion Local: provincia y municipio.

Los organos de gobierno y administracion de la Comunidad

Autonoma de Cantabria. La Diputacion Regional: su
estructura administrativa.
El acto administrativo: concepto, clases vy elementos.

Motivacion y notificacion. Revision y revocacion.

El procedimiento administrativo. Principios generales Y

fases. Clases de procedimiento.

Los recursos administrativos: concepto yclases. El recurso

contencioso-administrativo.
El personal al servicio de la Administracicon de la
Diputacion Regional de Cantabria. Estructura y organizacion
de la Funcion Publica. La Ley de Funcion Publica de la
Administracion de la Diputacion Regional de Cantabria 4/93,
de 10 de marzo. Adquisicon y pérdida de la condicidn de

funcionario. Situaciones administrativas. Jubilacidn vy

derechos pasivos.
funcionarios. Sistema de

Derechos y deberes de 1los

retribuciones. Incompatibilidades. Régimen disciplinario.

Provision de puestos y promocion profesional.

Los presupuestos de la Comunidad Autonoma de Cantabria.
Estructura y principales partidas. Régimen de financiacion.
ordenacion del organos

Ordenacion del gasto y

pago:
competentes, fases del procedimiento y documentos contables

que intervienen. Liguidacion y cierre del ejercicio.

GRUPD E

Nociones generales sobre la Constitucion Espanola de 1978.
Principios generales y derechos y deberes fundamentales.
El poder legislativo, el poder

Estructura ¥y contenido.

ejecutivo y el poder judicial.

Organizacion Territorial del Estado: Adaministracion Local.
Comunidades Autonomas. El Estatuto de Cantabria: contenido

y estructura,

Instituciones y organismos de la Comunidad Autdnoma de

Asamblea, el Presidente, el

Cantabria: La Consejo de

Gobierno y las Consejerias,

El personal al servicio de la Administracicn Publica de
Cantabria: Organos Superiores en materia de Funcion Publica

y Personal. Estructura y organizacion de la Funcion Publica.
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5.—- Régimen estatutario de los funcionarios publicos.

6.- El1 ©procedimiento administrativo: principios generales.

Documentos administrativos mas habituales: certificados,

instancias, anuncios, resoluciones y notificaciones.
7.- El Cuerpo General Subalterno: funcicnes y tareas.

8.- Atencion al publico.

l. ADMINISTRACION MUNICIPAL

1. Personal

AYUNTAMIENTO DE SANTANDER
ANUNCIO

Concurso-oposicion convocado para cubrir en propledad tres
plazas de cabo del Servicio de Extincion ae [ncendios
(promocion interna)

Lista de aspirantes
Aspirantes admitidos

Bellota Calzada, José Felix.

Garcia Alonso, Manuel Pablo.
Garcia Pardo Cossio, Ricardo.
Gonzéalez Gonzalez, Pablo.

turbe Aragén, Eduardo.

Lavin Mirones, Anibal.

.omas Calzada, Juan Manuel.

| 6pez Escalante, Francisco José.
Maza Gandara, José Joaquin de la.
Rodriguez Calder6n, Victor Manuel.
Rodriguez Montes, Héctor Javier.
Rodriguez Montes, Jose Antonio.
Sanchez Gémez, Higinio.

Teja Cimiano, Javier de la.

Teja Cimiano, Luis Angel.

Aspirantes excluidos

Ninguno.
Santander, 14 de abril de 1997.—El alcalde (ilegible).

97/83200

AYUNTAMIENTO DE SANTANDER
ANUNCIO

Oposicién convocada para cubrir en propiedad una plaza de
auxiliar de centros culturales

Lista de aspirantes
Aspirantes admitidos

Acebo Gonzalo, Antonio.
Agudo Cabrero, Eva Amelia.
Aja Péerez, Marta.

Berm(idez Montes, Noemi.
Caballero Morales, Aurora.
Cabrera Cenal, Luis.

Carrera Cobo, Susana.
Crespo Ruiz, Carmen.
Cupeiro 'Sanchez, Elena.
Delgado Carreras, Natalia.
Diaz Garcia, Rosa Ana.

Diez Nufiez de Arenas, Raul.
Echevarria Solar, Maria Josefa.
Fernandez Pena, Cristina.
Fraile Miera, Carolina.

Ol OD Ny Gl 00 OO I N
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16. Gallo Teran, Javier.

17. Garcia Bustamante, Montserrat.

18. Garcia Diaz, Rebeca.

19. Gonzalez Diez, Maria de la Esperanza.
20. Gonzalez Lombilla, J. Begona.

21. Guerra Fernandez, Maria Teresa.
22. Hermoso Corrales, Maria Amparo.
23. Herrero de Cossfo, Luis Angel.

24." Hoz Regules, Angeles de la. |
25. Hoz Regules, Maria Dolores de la.
26. Liano Pereda, Sonia.

27. lLopez Arenal, Paz.

28. Lo6pez Rivero, Maria Teresa.

29. Llorente Helguera, Bianca.

30. Martinez Mazon, Ana.

31. Mejfa L6pez, Oscar.

32. Moles Cifrian, Nuria.

33. Paramo G6émez, Antonio.

34. Pedregal Montoro, Blanca.

35. Peral San Emeterio, Carlos.

36. Portilla Garcia, Rocio.

37. Rincon Lopez, Carlos.

38. Rio Pell6én, Patricia.

39. Rodriguez Carpintero, Maria del Pilar,
40. San Martin Cianca, Jorge.

41. Serdio Diaz, Raquel.

42. Torre Albella, Maria de la.

Aspirantes excluidos

Ninguno.
Santander, .14 de abril de 1997.—El alcalde (ilegible).
97/93210

AYUNTAMIENTO DE POTES
Decreto de la Alcaldia

Don Alfonso Gutiérrez Cuevas, alcalde presidente del
Ayuntamiento de Potes, en virtud de las competencias que
me confiere la legislacién vigente en materia de Régimen
Local. articulos 23.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, y del
43.5.b del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y
Régimen Juridico de las Entidades Locales, resuelvo:

Delegar las funciones del Servicio Municipal de Turismo
en el concejal miembro de la Comision Informativa de Turismo
vy Festejos don Antonio Conde Terefies, comprendiendo la di-
reccion interna y la gestion de los servicios correspondientes,
con la facultad de dirigir la materia relativa a este Servicio que
comprende todo lo que se encuentra enmarcado en fiestas
municipales o tradicionales, asi como la direccion de turismo
en el municipio, de conformidad con lo establecido en el ar-
ticulo 44 del citado Reglamento.

Esta delegacién de atribuciones surtiré efecto desde el
dia siguiente a la fecha.de este decreto, sin perjuicio de su
preceptiva publicacién en el «Boletin Oficial de Cantabriay.

Potes a 5 de abril de 1997.—El alcalde, Alfonso Gutié-

rrez Cuevas.
g7/88012

2. Subastas y concursos

AYUNTAMIENTO DE CABUERNIGA
ANUNCIO

El dia 11 de julio de 1997, a las doce horas, tendréa lugar
en la Casa Consistorial de este Ayuntamiento la subasta de
un permiso de caza de macho, en la modalidad de rececho,
de venado, por el procedimiento de puja a la llana, durante
cinco minutos.

La zona de rececho sera el término municipal de Cabueér-
niga y el permiso tendra una duracion de dos dias, con la po-
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sibilidad de ampliacién de un dia més, en el caso de que por
inclemencias meteorolégicas en esos dos dias, no hubiese
habido posibilidad de cazar, dentro del periodo comprendido
entre el 15 de septiembre y el 15 de octubre.

L a cuota de entrada (a ingresar en el Servicio de Montes)
del permiso es de 25.000 pesetas, no abonandose cantidad
alguna en concepto de cuota complementaria.

El precio de arranque de la subasta sera de 160.000 pe-
setas, entendiéndose gue en esta cantidad no se incluye Ia

cuota de entrada.

Valle de Cabuérniga, 16 de abril de 1997. —El alcalde, José

Maria de Cos Salas.
97/96356

AYUNTAMIENTO DE SAN MIGUEL DE AGUAYO
ANUNCIO

Adjudicacion de contrato de obra
de Casa Consistorial

1. Entidad adjudicadora: Ayuntamiento de San Miguel
de Aguayo.

2. Modalidad de adjudicacion: Expediente ordinario, por
procedimiento abierto mediante subasta.

3. Fecha de adjudicacion del contrato: 28 de febrero de
1997.

4. Criterios de adjudicacion del contrato: El precio mas
bajo.

5. Nimero de ofertas recibidas: Una.

6. Nombre y direccién del adjudicatario; Don Antonio
Pelayo Aldaco. Mata, 43 San Felices de Buelna (Cantabria).

/. Precio: 15.524.750 pesetas, |VA incluido.

- 8. Fecha de publicacion del anuncio de licitacion: 10 de
enero de 199/.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto
en el articulo 94.2 de la Ley de Contratos de las Administra-
clones Publicas.

San Miguel de Aguayo, 15 de abril de 199/. — El alcalde,
Juan L. Fernandez Fernandez.

97/94794

AYUNTAMIENTO DE CAMARGO
ANUNCIO

1. Entidad adjudicadora.

a) 'Organismo: Ayuntamiento de Camargo.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria.

c) Numero de expediente: 30/96.

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Concesion administrativa.

b) Descripcion del objeto: Ocupacion de la via publica
con sefalizacion informativa vial en el término municipal.

c) Boletin o diario oficial y fecha de publicacién del
anuncio de licitacién: «Boletin Oficial de Cantabria» niimero
171 de 26 de agosto de 1986.

3. Tramitacion, procedimiento y forma.de adjudicacion:

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

c) Forma: Concurso.

4. Presupuesto de licitacion.

No hay.

0. Adjudicacion.

a) Fecha: 6 de febrero de 1997, que deja sin efecto la
adjudicacion anterior, publicada en el «Boletin Oficial de Can-
tabria» nimero 245, de fecha 6 de diciembre de 1996.

b) Contratista: VAPEX.

c) Nacionalidad: Espanola.

d) Importe de la adjudicacion: No hay.

Camargo, 10 de febrero de 1997.—El alcalde, Angel
Duque Herrera.

97/42901
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AYUNTAMIENTO DE MOLLEDO
ANUNCIO

Aprobado por acuerdo de Comision de Gobierno de
fecha 15 de abril de 1997 el pliego de clausulas administra-
tivas que han de regir el procedimiento negociado para la con-
tratacion de la obra de arreglo del depésito de agua de Mo-
lledo, se somete a informacidn ptblica por plazo de ocho dias,
contados a partir del siguiente al de la insercion de este
anuncio en el «Boletin Oficial de Cantabria», para presentar
las reclamaciones a que hubiere lugar.

Molledo, 17 de abril de 1997.— EI alcalde, Gabriel M-
gica Castaneda.

97/94771

~ JUNTA VECINAL DE NESTARES
(Ayuntamiento de Campoo de Enmedio)
~ ANUNCIO

Aprobado por la Junta Vecinal el pliego econdmico-
administrativo que ha de regir en la subasta para el arrenda-
miento de trece parcelas propiedad de esta Entidad, se ex-
pone al publico durante un plazo de ocho dias contados a
partir de la insercidbn de este anuncio en el «Boletin Oficial
de Cantabria», para que puedan presentarse reclamaciones.

Simultaneamente se anuncia subasta, si bien la licitacién
se aplazara cuando resulte necesario en el supuesto de que
se presenten reclamaciones contra el pliego de condiciones.

Objeto: Arrendamiento mediante subasta piblica de trece
parcelas en diversas zonas del pueblo de Nestares.

Fincas nameros 22, 36 y 58 del poligono 59, y nimeros
1,72, 73, 74, 75, 134, 186 y 187 del poligono 58 de Enmedio,
calificadas como rusticas.

Finca numero 61-14-8-01 cahﬁcacia como urbana.

T:pc:s de licitacion:
~inca numero 22: 11.205 pesetas.

-inca numero 58: 14.765 pesetas.

~inca numero 134: 17.634 pesetas.

~inca numeros /74-75: 133.875 pesetas.
~inca numero 186: 146.000 pesetas.
~inca numero 61-14-8-01: 12.000 pesetas.
Finca numero 36: 25.785 pesetas.

~inca numero 1: 17.669 pesetas.

~inca numero 186-A: 146.000 pesetas.
-inca numero 187-72: 88.833 pesetas.

Finca numero 186-73: 146.000 pesetas.

Tipos de licitacion mejorables al alza.

Fianza provisional: 20% del remate.

Fianza definitiva: El total del remate.

Presentacion de proposiciones en el local de la Junta Ve-
cinal durante los veinte dias habiles siguientes a aquel en que
aparezca publicado este anuncio en el «Boletin Oficial de
Cantabriay.

Apertura de plicas: Segun pliego de condiciones, el cual
se encuentra a disposicion de cualquier persona interesada
en las dependencias de la Junta Vecinal de Nestares.

Nestares a 9 de abril de 1997. — El presidente, Francisco
Javier Lopez Réabago.

97/84778

3. Economia y presupuestos
AYUNTAMIENTO DE CAMPOO DE YUSO

Correccion de error

Observado error en la transcripcion del edicto de apro-
bacion definitiva del presupuesto general de este Ayunta-
miento publicado en el «Boletin Oficial de Cantabria» nlimero
/5, de 15 de abril, paginas 2.384 y 2.385, se procede a la co-
rreccion del mismo:



Pagina 2.618

Miércoles, 30 de abril de 1997. — B. O. C.

Numero 86

En el capitulo de ingresos los 3.100.000 pesetas son del
capitulo 7 y no del capitulo 6.

Campoo de Yuso, 16 de abril de 1997.—El secretario
(ilegible).
97/94849

AYUNTAMIENTO DE MERUELO
EDICTO

Formada la cuenta general del ejercicio econdmico
de 1995, integrada por los estados y cuentas de la Entidad,
y comprensiva de todas las operaciones presupuestarias, in-
dependientes y auxiliares, patrimoniales y de Tesoreria llevadas
a cabo durante el ejercicio.

Informada la cuenta general por la Comision Especial de
Cuentas, en fecha 4 de abril de 1997.

Se expone al pablico la cuenta general del ejercicio 1995,
junto con el informe de la Comision Especial de Cuentas y
todos los justificantes y antecedentes de la misma, por plazo
de quince dias héabiles, a contar del siguiente a la publica-
cion del presente anuncio en el «Boletin Oficial de Cantabriay.
Durante el precitado plazo y los ocho dias hébiles siguientes
a la finalizacion de éste, podran presentarse reclamaciones,
reparos u observaciones contra las mismas, que seran exa-
 minadas por la Comisién Especial de Cuentas, todo ello de
conformidad con lo establecido en el articulo 193 de la Ley
39/1988, de 28 de dl{:lembre reguladora de las Haciendas
Locales.

Meruelo a /7 de abril de 1997 — El alcalde, Evaristo Do-
minguez Dosal.

97/856992

- AYUNTAMIENTO DE TORRELAVEGA
ANUNCIO

Con fecha 4 de abril, el Pleno de la Corporaciéon ha apro-
bado con caracter inicial el expediente de reconocimiento de
créditos de ejercicios anteriores, por importe de 55.409.461
pesetas.

De acuerdo con el articulo 150 de la Ley 39/1988, de 28
de diciembre, reguladora de las Haciendas Locales, durante
el plazo de quince dias desde |la publicacion de este anuncio
en el «Boletin Oficial de Cantabria», los interesados podran
examinar el expediente y presentar reclamaciones ante el
Pleno.

El expediente se considerara definitivamente aprnbadn
si durante dicho plazo no se hubieran presentado recla-
maciones.

Torrelavega, 9 de abril de 1997.— La alcaldesa (ilegible).
97/85980

AYUNTAMIENTO DE TORRELAVEGA
ANUNCIO

Con fecha 4 de abril, el Pleno de la Corporacion ha apro-
bado con caracter inicial el primer expediente de modifica-
cion presupuestaria.

De acuerdo con el articulo 150 de la Ley 39/1988, de 28
de diciembre, reguladora de las Haciendas Locales, durante
el plazo de quince dias desde la publicacion de este anuncio
en el «Boletin Oficial de Cantabriay, los interesados podran
examinar el expediente y presentar reclamaciones ante el
Pleno.

La modificacién presupuestaria se considerara defmltl-
vamente aprobada si durante dicho plazo no se hubieran pre-
sentado reclamaciones.

- Torrelavega, 9 de abril de 1997. — La alcaldesa (ilegible).
97/85085 '
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4. QOtros anuncios
AYUNTAMIENTO DE RIBAMONTAN AL MONTE

ANUNCIO

Por don Antonio Pérez Butron se presenta proyecto para
posada en casa de labranza en el barrio de Horna (Cubas).

En cumplimiento del Reglamento de Actividades Mo-
lestas, Insalubres, Nocivas y Peligrosas, se somete el mismo
a informacion publica por espacio de diez dias habiles para
que, quienes se consideren afectados de algun modo por la
actividad que se pretende establecer, puedan hacer |as ale-
gaciones pertinentes. El expediente estara de manifiesto al
publico en las dependencias municipales.

Ribamontan al Monte, 18 de abril de 1997.— El alcalde,
Roberto Aja Ruiz.
97/94568

AYUNTAMIENTO DE TORRELAVEGA
EDICTO

Por parte de «Hipermercados Beta, S. A.», se ha solici-
tado licencia para la instalacion de supermercado sito en la
plaza de Piqué y Varela (entre la plaza Mayor, b, y la calle Ruiz
Tagle).

Lo gue se hace publico para general conocimiento y al
objeto de que, quienes se consideren afectados de algiin
modo por la actividad que se pretende establecer, puedan
hacer |as observaciones pertinentes dentro del plazo de diez
dias, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 30 del
Reglamento de Actividades Molestas, Insalubres, Nocivas y
Peligrosas, de 30 de noviembre de 1961, mediante escrito a
presentar en la Secretaria del Ayuntamiento.

El expediente se halla de manifiesto y puede consultarse,
durante las horas de oficina, en el Negociado de Actividades
y Policia Administrativa de este Ayuntamiento.

Torrelavega, 21 de abril de 1997.— La alcaldesa (ilegible).

97/99337

AYUNTAMIENTO DE SUANCES
ANUNCIO |

Por dofa Felisa Herrera Delgado se solicita licencia mu-
nicipal para el ejercicio de la actividad de posada en casa de
labranza, en La Cuba de Abajo, nimero 30, de este municipio.

Lo que en cumplimiento de lo establecido en el articulo
30 del Reglamento de 30 de noviembre de 1961 se hace pu-
blico, para que los que pudieran resultar afectados de algun
modo por la mencionada actividad que se pretende instalar,
puedan formular las observaciones pertinentes, en el plazo
de diez dias, a contar desde la insercién del presente edicto
en el «Boletin Oficial de Cantabria». ,

Suances, 25 de marzo de 1997.—El concejal delegado
del Area de Urbanismo (ilegible).

97/74415

AYUNTAMIENTO DE PIELAGOS
ANUNCIO

Por don Benito Ruiz Sédnchez se ha solicitado licencia
para la instalacién de un depoésito aéreo de gas propano para
suministro de vivienda sita en Puente Arce (parcela 699, po-
ligono 40).

En cumplimiento del articulo 30, nimero 2, apartado a)
del Reglamento de Actividades Molestas, Insalubres, Nocivas
v Peligrosas, de 30 de noviembre de 1961, se abre un periodo
de informacién plblica por el término de diez dias habiles para
que, quienes se consideren afectados de algin modo por la
actividad gue se pretende estabiecer, puedan hacer Ias ob-
servaciones que estimen pertinentes. -

Piélagos a 3 de abril de 1997.— El alcalde, Jesus A. Pa-
checo Barcena.

97/80894

:
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AYUNTAMIENTO DE ARNUERO
ANUNCIO

Por parte de la razén «Cubas Pefia, S. L.», se ha solici-
tado licencia municipal para la adecuacién de antigua «Hos-
terfa de Arnueroy, para el desarrollo de actividad hotel res-
taurante de cuatro estrellas en la localidad de Arnuero, barrio
Palacio 1/. .

En cumplimiento del articulo 30.2 apartado a) del Regla-
mento de Actividades Molestas, Insalubres, Nocivas y Peli-
grosas de 30 de noviembre de 1961, se abre informacion pu-
blica por término de diez dias para que quienes se consideren
afectados de algiin modo por la actividad que se pretende
establecer, puedan hacer las observaciones pertinentes.

El expediente se halla de manifiesto y puede consultarse
durante las horas de oficina en la Secretarfa del Ayuntamiento.

Arnuero a 17 de abril de 1997.—El alcalde, José L. Rey
Villa. | |
97/93530

AYUNTAMIENTO DE CAMARGO
EDICTO

Por «Boureau de Aluminio de Cantabria, S. L.», se ha
solicitado licencia municipal de cbras, para la instalacion de
un horno de crisol basculante, para fundicion de aluminio en
nave numero seis del poligono de Otero, del pueblo de igolio.

En cumplimiento del articulo 30 del Reglamento de Ac-
tividades Molestas, Insalubres, Nocivas y Peligrosas de 30 de
noviembre de 1961 se abre informacion ptblica por término
de diez dias habiles para que quienes se consideren afectados
de algun modo por la actividad que se pretende establecer,
puedan formular ias alegaciones que estimen procedentes.

El expediente se halla de manifiesto y puede consultarse
durante las horas de oficina en la Secretaria del Ayuntamiento.

Camargo, 18 de abril de 1997.— El alcalde, Angel Duque
Herrera.

97/93598

AYUNTAMIENTO DE SANTANDER
EDICTO

«Escapes Duramas, S. A.» ha solicitado de esta Alcaldia
licencia para apertura de un centro de servicio rapido del auto-
movil a emplazar en Castilla, 38, bajo.

En cumplimiento del articulo 30.2, apartado a) del Re-
glamento de Actividades Molestas, Insalubres, Nocivas y Pe-
ligrosas de 30 de noviembre de 1961, se abre informacion pu-
blica, por término de diez dias habiles, para que quienes se
consideren afectados de algiin modo por la actividad gque se
pretende establecer, puedan hacer las observaciones per-
tinentes.

El expediente se halla de manifiesto y puede consultarse
durante las horas de oficina en el Negociado de Policias de
este Ayuntamiento.

Santander, 14 de abril de 1997.— El alcalde (ilegible).
97/92761

AYUNTAMIENTO DE SANTANDER
EDICTO

Don Valentin Hernandez Hernandez ha solicitado del ex-
celentisimo Ayuntamiento licencia de obras para las de acon-
dicionamiento de un local con destino a bar, situado en Daoiz
y Velarde, numero 10, bajo.

En cumplimiento del articulo 30.2, a), del Reglamento
- de Actividades Molestas, Insalubres, Nocivas y Peligrosas, de
30 de noviembre de 1961, y/o articulo 36 del Reglamento Ge-
neral de Policia de Espectaculos Publicos y Actividades Re-
creativas, de 2/ de agosto de 1982, se abre informacion publica
por término de diez dias habiles para gue, quienes se consi-
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deren afectados de algtin modo por la actividad que se pre-
tende establecer, puedan formular las alegaciones que esttrnen
procedentes.

El expediente se halla de manifiesto y puede cmnsuitap
se, durante las horas de oficina en el Negociado Administra-
tivo de Obras de este excelentisimo Ayuntamiento.

Santander a 9 de abril de 1997.—El alcalde (ilegible).
97/92805

V. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

2. Anuncios de Tribunales y Juzgados

JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO DOS DE CANTABRIA
EDICTO
Expediente numero 201/87

Dona Mercedes Diez Garretas, secretaria del Juzgado de lo
Social Nameroc Dos de Cantabria,

Doy fe: Que en este Juzgado se siguen actuacmnes bajo
el numero 201/97, promovidas por don José Luis Fernandez
Garcia y otro contra «Treinta y Ocho, S. A.», por rescision,
habiéndose senalado como fecha para la celebracion del acto
de conciliacion y, en su caso, juicio el dia 29 de mayo, a las
diez cincuenta horas, que tendran lugar en la sala de audien-
cias de este Juzgado, sito en la calle Valliciergo, nimero 8,
de Santander, debiendo comparecer todas las partes citadas
en el dia y hora senalados, con todos ios medios de prueba

- de que intenten valerse, quedando advertidas de que es Gnica

citacion y de que no se suspendera la vista por incompare-
cencia de alguna de las partes, debidamente citadas.

Y para que sirva de citacién a «Ireinta y Ocho, S. A.y,
actualmente en paradero desconocido, y demas personas in-
teresadas, y en cumplimiento de lo establecido en la legisla-
cion vigente, expido el presente, en Santander a 17 de abril
de 1997.— La secretaria, Mercedes Diez Garretas.

97/97580

JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO TRES DE CANTABRIA
Expediente numero 54/96

Don Miguel Sotorrio Sotorrio, secretario del Juzgado de lo
Social Numero Tres de Cantabria,

Doy fe y testimonio: Que en los autos seguidos ante es-
te Juzgado al numero 54/96, a instancia de don José Anto-
nio Villa Cobo, contra Instituto Nacional de la Seguridad
Social y Tesoreria General de la Seguridad Social e «Inmobi-
liaria Portio, S. A.».

Fallo: Que desestimando la demanda formuiada por don
Joseé Antonio Villa Cobo frente al.Instituto Nacional de la Se-
guridad Social y Tesoreria General de la Seguridad Social,
debo absolver y absuelvo a dichas entidades de las preten-
siones deducidas en su contra y en consecuencia declarar
que el actor no se encuentra afecto de incapacidad perma-
nente en grado de total por agravacion derivada de acciden-
te de trabajo.

Notifiguese esta sentenma a las partes, previniéndoles
que contra la misma podran interponer recurso de suplica-
cion ante el Tribunal Superior de Justicia de Cantabria en plazo
de cinco dias habiles a contar desde el siguiente al de su no-
tificacion.

Lo anteriormente relacionado es cierto y concuerda bien
y fielmente con su original al que me remito. Y para que conste
y sirva de notificacion a la empresa demandada «Inmobilia-
ria Portio, S. A.», gue se encuentra en ignorado paradero,
expido el presente, en Santander a 17 de marzo de 1997.— El
secretario, Miguel Sotorrio Sotorrio.

97/67765
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JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO TRES DE CANTABRIA
EDICTO
Expediente numero 10/97

Por tenerlo asi acordado su sefioria el ilustrisimo senor
magistrado del Juzgado de lo Social Numero Tres de Canta-
bria, en providencia de esta fecha, dictada en autos del nu-
merd 10/97, seguidos a instancia de don Francisco Javier Ca-
lleja Bringas contra «Frutas Yayo, S. L.», en reclamacion de
- cantidad. |

Se hace saber: Que se senala el dfa 8 de mayo, a las diez
horas, para la celebracion de los actos de conciliacion y, en
su caso, subsiguiente juicio, que tendran lugar ante la sala
de audiencias de este Juzgado de lo Social, debiendo de com-
parecer las partes en el dia y hora senalados, quedando ad-
vertidas de que deberan hacerlo con todos los medios de
prueba de que intenten valerse y de que es Unica citacion,
no suspendiéndose la vista por falta de comparecencia de al-
guna de ellas, debidamente citadas.

Y para que sirva de citacién a «Frutas Yayo, S. L.», ac-
tualmente en desconocido paradero, con la advertencia de
que las siguientes comunicaciones se haran en estrados, salvo
las que deban revestir forma de auto o sentencia o se trate
de emplazamiento, expido el presente, en Santander a 11 de
abril de 1997.— El secretario (ilegible).

97/90188

JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO CUATRO DE CANTABRIA
EDICTO
Expediente numero 1.025/96

Dofa Eloisa Alonso Garcia, secretaria del Juzgado de lo So-
cial Numero Cuatro de Cantabria,

Doy fe: Que en este Juzgado se siguen actuaciones pro-
movidas por don Jerénimo Alonso Fernandez contra INSS,
TGSS, «Mutua Fremap» e «Inoxcan, S. A.», por accidente,
habiéndose sefialado como fecha para la celebracién de los
actos de conciliacion vy, en su caso, juicio el dia 7 de mayo,
a las nueve treinta horas, que tendran lugar en la sala de
audiencias de este Juzgado, sito en la calle Valliciergo, nu-
mero 8, de Santander, debiendo comparecer todas las partes
citadas en el dia y hora senalados, con todos los medios de
prueba de que intenten valerse, quedando advertidas de que
es Uinica citacion y de que no se suspendera la vista por in-
comparecencia de alguna de las partes, debidamente citadas.

Y para que sirva de citacion a «lnoxcan, S. A.», actual-
mente en paradero desconocido, y demas personas intere-
sadas, y en cumplimiento de lo establecido en la legislacion
vigente, expido el presente, en-Santander a 16 de abril de
1997.— La secretaria; Eloisa Alonso Garcia.

97/93679

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA E INSTRUCCION
NUMERO CUATRO DE SANTANDER

Expediente numero 64/97

Dona Ana Maria Vega Gonzalez, secretaria del Juzgado de
Primera Instancia e Instruccion Numero Cuatro de
Santander, |

Doy fe y testimonio: Que en autos de juicio de faltas nu-
mero 64/97, seguidos por lesiones en agresion y por resolu-
cion de fecha 9 de abril de 1997 se ha acordado citar a don

Carlos Garcia Suarez, con Gltimo domicilio conocido en la

localidad de Santander y actualmente en paradero descono-

cido, a fin de que comparezca ante la sala de audiencias de
este Juzgado el proximo dia 6 de mayo, a las diez horas, para
la celebracion del acto de juicio, previniéndole que debera
comparecer con las pruebas de que hubiere lugar en derecho.
Y en cumplimiento de lo ordenado y con el fin de que
sirva de citacién en forma a don Carlos Garcia Suarez, en ig-
norado paradero, y a los efectos de su publicacion en el ta-
blon de anuncios de este Juzgado y en el «Boletin Oficial de
Cantabriay», expido el presente, en Santander a 9 ae abril de
1997.—(Firma ilegible.)
97/87791

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA E INSTRUCCION
NUMERO NUEVE DE SANTANDER

~ EDICTO
Cédula de citacion
Expediente numero 393/96

En virtud de lo acordado por resolucion de esta fecha,
dictada en autos de referencia seguidos en este Juzgado al
namero 393/96, a instancia de don Angel Quijada Miguel y
dofia Carmen Tirana Tazo contra «Feycasa, S. L.», sobre
menor cuantia, por medio de la presente se cita a «Feycasa,
Sociedad Limitaday», para que comparezca ante este Juzgado
a la practica de la confesion judicial que tendra lugar el pro-
ximo dia b de mayo, a las diez horas, y para el caso de que
Nno comparezca a la primera citacion se sefala nuevamente
el préximo dia 6 de mayo, a las diez horas, apercibiéndole que,
de no comparecer sin alegar justa causa, se le tendra por
confesa.

Y como consecuencia del ignorado paradero de dicha
demandada, se extiende la presente para su fijacion en el ta-
blén de anuncios del Juzgado.

En Santander a 3 de abril de 1997.—El secretario
(ilegible). '

97/88973
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