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. DIPUTACION REGIONAL
DE CANTABRIA

3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE CULTURA, EDUCACION Y DEPORTE

Resolucion de 16 de diciembre de 1988, del Con-
sejo de Gobierno de la Diputacion Regional de
Cantabria, por la que se acuerda incoar expe-
diente de declaracion de bien de interés cultural
con la categoria de conjunto historico a favor

de la ermita de San Andrés y puente de acceso
a la misma, ambos del siglo XVI, en Liendo
(Cantabria).

En base a la propuesta formulada por el ilustrisi-
mo sefior consejero de Cultura, Educacion y Deporte,
y visto el informe emitido por la Comision Técnica para
el Patrimonio Arquitectdnico,

Este Consejo de Gobierno ha resuelto:

Primero—De conformidad con lo dispuesto en la

Ley 16/1985, de 25 de junio, del Patrimonio Historico

Bspanol, y el Real Decreto 111/1986, de 10 de enero,
de desarrollo parcial de la Ley, incoar expediente de de-
claracion de bien de interés cultural (B. I. C.), con la
categoria de conjunto historico, a favor de la ermita de
San Andrés y puente de acceso a la misma, ambos del
siglo XVI, en Liendo (Cantabria).

Segundo.—Hacer saber al Ayuntamiento de Lien-
do que, segun lo dispuesto en los articulos 11.1, 16 y
23 de la Ley citada, debera suspender las licencias mu-
nicipales de parcelacion, edificacion o demolicidon en
las zonas afectadas, asi como los efectos de las ya otor-
gadas, en tanto no se resuelva o caduque el expediente,
y que no podran llevarse a cabo ningun tipo de obras
sin la aprobacion previa del proyecto correspondiente
por esta Consejeria.

Tercero.—De conformidad con lo dispuesto en el
articulo 11.2 de la Ley 16/1985, de 25 de junio, descri-
bir para su identificacion el bien objeto de la incoacion,
ademas de delimitar la zona afectada.

La ermita de San Andrés es de una sola nave, cu-
bierta a dos aguas y sencilla espadana. La puerta de
acceso es de arco de medio punto. Fue construida en
el siglo XVI, en estilo renacentista; en el interior se con-
serva un retablo de piedra de fecha posterior. El puen-
te de piedra es de un solo arco y también fue construi-
do en el siglo XVI.

En cuanto a su delimitacion, el conjunto estd ubi-
cado en el barrio de Villaviad, en Liendo, y linda: al
Norte, con terreno municipal (monte Cogorio); al Sur,
con rio Rosveras; al Este, con el monte Cogorio, y al
Oeste, con el rio Rosveras.

Cuarto.—Comunicar este acuerdo al Registro Ge-
neral de Bienes de Interés Cultural del Ministerio de

Cultura, para su anotacion preventiva.

Quinto.—Que la Resolucion del presente acuerdo
se publique en el «Boletin Oficial del Estado» y en el
«Boletin Oficial de Cantabriay.

M.EC.D. 2016

Sexto.—Continuar la tramitacion del expediente de
conformidad con la legislacion vigente.

Lo que se hace ptiblico para general conocimiento. .

Santander, 16 de diciembre de 1988.—El consejero
de Cultura, Educacion y Deporte, Rogelio Pérez-
Bustamante.

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS, VIVIENDA
Y URBANISMO

‘Servicio de Urbanismo

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 44.2
del Reglamento de Gestion Urbanistica, se somete a in-
formacion publica, por periodo de quince dias, el ex-
pediente promovido por don Manuel Argos San
Emeterio, para la construccion de una vivienda unifa-
miliar en suelo no urbanizable de Ambrosero, Ayun-
tamiento de Barcena de Cicero.

Ia documentacion correspondiente queda expuesta
durante dicho plazo en la Secretaria de la Comisién Re-
gional de Urbanismo (calle Vargas, 53, 82 planta).

Santander, 5 de diciembre de 1989.—FEIl secretario
de la Comision Regional de Urbanismo, José Emilio
Misas Martinez.

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS, VIVIENDA
Y URBANISMO

Servicio de Urbanismo

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 44.2
del Reglamento de Gestion Urbanistica, se somete a in-
formacion publica, por periodo de quince dias, el ex-
pediente promovido por don Dario Ferniandez Ruiz,
para la construccion de una vivienda unifamiliar en sue-
lo no urbanizable de Carriazo, Ayuntamiento de Riba-
montan al Mar.

La documentacidn correspondiente queda expuesta
durante dicho plazo en la Secretaria de la Comision Re-
gional de Urbanismo (calle Vargas, 53, 82 planta).

Santander, 5 de diciembre de 1989.—FEl secretario
de la Comision Regional de Urbanismo, José Emilio
Misas Martinez.

I. ADMINISTRACION DEL ESTADO

2. Otras disposiciones

DIRECCION PROVINCIAL DEL MINISTERIO
DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL
EN CANTABRIA

Convenio colectivo de las empresas de Garajes,
Estaciones de Lavado, Engrase y Aparcamientos
de la Comunidad Autonoma de Cantabria (1989-1990)

CAPITULO PRIMERD
CONDICIONES GENERALES

l1.-— AMBITO TERRITORIAL

Las disposiciones del presente convenio colectivo
obligan a todas las Empresas que radican en la Comunidad
Autonoma de Cantabria, y a las que residiendo en otro "lugar
tengan abierto centro de trabajo en esta Regidn, en €uanto
a personal adcrito a ellas se refiere. e

Art.

Art. 2.- AMBITO FUNCIDONAL

El presente convenio colectivo obliga a todas las
empresas .y sus trabajadores que se rijan por la Ordenanza
Laboral de Transportes por carretera y demds disposiciones
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concordantes, cuya actividad la de garaje,
lavado, engrase y estacionamiento.

Aart.3.- VIGENCIA Y DENUNCIA

El periodo de vigencia para el
colectivo sera el comprendido entre el 1
de Diciembre de 1.9%0.

al 1 de Enero de 1.9B%.

El presente convenio colectivo queda automaticamente
denunciado a su fecha de caducidad, es decir: el dia 31 de

Diciembre de 1.%9%0.

Art. 4.— CONVENIOS DE AMBITO SUPERIOR

Si durante 1la vigencia del presente convenio
colectivo, se aprobara otro, de ambito superior,
interprovincial o Estatal, las Empresas comprendidas en el
presente convenio colectivo pasaran a regirse

automaticamente por el de ambito superior,

trahajadnrea. ¢

Art. S5S.— AFLICACION Y VIGILANCIA

Queda constituida wuna Comisidn Paritaria compuesta
por cuatro miembros de cada parte que serdn designados, en
presente
cooonvenio colectivo. Esta Comisidn Paritaria, se reunira
tantas __vecgs comos ea necesario para resolver las dudas que

su momen to, por las partes firmantes del

puedan suscitarse en la interpretacidon y aplicacidn del
convenio, ¥ entender, en primera instancia,
relacionado con las condiciones de trabajo del Sector.

CAPITULO SEGUNDO
ASPECTOS ECONOMICOS

Art. &.~ SALARIO BASE ,

El salario Base es el gque .se establece en la escala
salarial adjunta al presente convenio colectivo [UAnexo
n.1). Y 1la Subida salarial serd del 7,40 % para 1:989 con

caracter retroactivo al 1 de Enero delpresente afo, v para
1.990 sera del & %. -

Art. 7.— ANTIGUEDAD

La antigledad se abonard sobre el Salario que se

establece en el presente convenio colectivo, en la forma
*siguiente:

= Dos Bienios al 5 %.
— El Quinquenio al 10 % cada uno.

Art. B.— HORAS EXTRAS

Las horas de trabajo que excedan de 1la Jornada
‘pactada, tendrdn la consideracidén de Horas Extraordinarias,
y se abonaran con el recargo del 75 %Z , a computo diario y
en dias laborables, y con un recargo de el 150 % las que se
realicen en Sabado, Domingos o festivos. Todas las horas

trabajadas entre las 22 horas y las & horas, tendran un
incremento del 25 % sobre el salario.

Art. 9.— PAGAS EXTRAS

_SE abonaran tres pagas extraordinarias de 30 dias del
Salario al afo, en la primera quincena de Marzo y Julio, ¥

en la 'segunda quincena de Diciembre. Abonadas sobre todos
los conceptos salariales.

Art.10.— DIETAS

e El importe de 1la Dieta Completa sera de 3.500 ptas,
dividida de la forma siquiente:

= Alojamiento y desayuno......... 1.500 ptas.
ey Eumida B s mw om W@ omm W OEE N W AW W BN E . l -DDD ptai-
= trejrla-l_i B & W & " O WW R OR = W  §F B @A B @m BN @ N L] liGDD pt-ﬂﬁ-

Art.11.- QUEBRANTO DE MONEDA :

Los trabajadores que entre sus funciones, tengan
establecidas, las del cobro, por distintos conceptos,
percibirdn un Plus consistente en el 10 ¥ del Salario, como
quebranto de moneda, pudiendo rotar todo el personal por
este puesto. : 7

No obstante de lo anterior. vy en cualquier caso, se
estard a 1lo que disponga la Ordenanza Laboral a 'este
respecto, siempre que en su conjunto se mas beneficioso
para los trabajadores.

Art.12.- PLUS DE DISTANCIA
- Para aguellos trabajadores que tengan derecho a su
percepcion, el Plus de Distancia se establece:

: a) Cuando exista medio de locomocién adecuado al
horario de trabajo, se abonard el imparte del billete del
medio del transporte utilizado.

b) Cuando este medio no exista, se abonara el
Kilometraje a razén de 17 Ptas por kilometro.

frt.13.- PLUS DE FELIGROSIDAD, TOXICIDAD Y FENOSIDAD

Todos los trabajadores que realicen funciones en
Cualquiera de estas circustancias, percibiran un incremento
de un 20 % sobre su Salario real, y cuando coincidan dos de
estas circustancias, el incremento serd del 30 7% del
Salario real.

Estableciendose el 20 % para las siguientes funciones:

= Tratamiento de Dinitrol o/y similares.

= Pintado de bajos, petroleados de motores, etc.
‘ =~ Manejo de vehiculos y exposicidn en aparcamientos
insuficientemente ventilados. '

M.E.C.D. 20186

estaciones de

siguiente convenio
de Enero y el 31
Cualquiera que sea la fecha de
publicacion en el B.0.C., todos sus efectos se retrotraeran

siempre y cuando
y @n su conjunto, este Ultimo, sea mas beneficioso para los

de todo 1lo

€) 5 Dias por fallecimiento del

padres politicos, ampliandose a tres dias,

LY Par el

~de Vida, mejorando para sus

— Tadas aquellas gue con posterioridad a la firma del
presente convenio colectivo, por medio de 1la Comision
Paritaria su susciten y se acuerden como condiones noclvas
para la salud de los trabajadores, independientemente, de
las que ya marque la Legislacion vigente.

Art.l14.- REVISION SALARIAL

En el caso de que el Indice de Precios al Consumo
(IPC), establecido por el INE, registrara a 31 de Diciembre
de 1.989 y 1.990 un incremento superior a la subida
Salarial pactada, se efectuara una revision Salarial tan
propto—epmo se constate dicha circustancia, en cada ano, n
el exceso sobre la cifra pactada.

La revisién Salarial se abonara en una sola Paga,
durante el primer trimestre de 1990 y 1.991
respectivamente. Tal incremento, sera con ?fectns de 1 de
Enero de 1.989 y 1.990 respectivamente, sirviendo como base
de calculo para el incremento Salarial de 1.9%0 y {:??1,
para llevarlo a cabo tomaran como referencia los 5&1351U5 o
tablas utilizados para realizar los aumentos paqt?dqﬁ en

1.989 v 1.990.
CAPITULDO TERCERO

JORNADA LABORAL

vArt.15.— JORNADA LABORAL

La Jornada Laboral sera de 40 horas semanales,
distribuidas de forma, que se trabajen 4 horas como max%ma
los Sabados por la manana , y el resto repartido

proporcionalmente de Lunes a Viernes.

CAPITULO CUARTO
ASFPECTOS SOCIALES

Art.14.—- VACACIONES

Se disfrutardn 30 dias de vacaciones pagados, tal y
como establece el presente convenio Colectivo en su Anexo 1.

Para el disfrute de las vacaciones se establecera un
programa de acuerdo con las Empresa, con la suficiente
antelacién. El Programs estard expuesto en todos los
Centros de Trabajo antes del 31 de Enero de cada ano. En
caso de FLT en periodo wvacacional, este quedara

automaticamente interrumpido.

Art.17.— BAJA FPOR ENFERMEDAD Y ACCIDENTE

En caso de baja por enfermedad o accidente, el
trabajador percibird con cargo a la Empresa, la diferencia
que exixte entre 1la cantidad que percibe del Organismo
Fublico correspondiente y la totalidad de su Salario.

Art.18.— LICENCIAS Y FPERMISOS
Se concederan los permisos siguientes con derecho a

retribucion total:
a) 20 Dias naturales en caso de matrimonio.
Bl 5ta dias al afo para atender asuntos propios.

conyuge o companero/a
padres o hijos.

d) 1 Dia por fallecimiento de abuelos, nietps, hermanaos Yy
si residen en
localidad distinta al domicilio del trabajador.

e) 1 dia por fallecimiento de hermanos politicos, tics
carnales, siguiendose el mismo criterio del punto anterior.
f) 9 Dias por alumbramiento de esposa o companera. ~

g) S5 Dias laborables por enfermedad de esposa, hijos,
padres vy padres politicos con hospitalizacion, - pudigndose
ampliar en 3 dias laborables mads en caso de desplazmientos
a otra localidad distinta a la del domicilio del trabajador.
h) Licencia sin retribucidn hasta & dias laborables al afo.
tiempo indispensable para el cumplimiento de un

‘deber de caracter publico, tanto politico como Sindical.’

Art.19.—- SEGURD DE VIDA
Todas las Empresas comprometidas " por el presente
Convenio Colectivo, estan obligadas a suscribir un Seguro

trabajadores las siguientes
condiciones y cantidades economicas, a partir de 1.9%0:

- Por muerte NAatUural . iieeesaees 1300.000 Ptas.
- Far muerte en accidented ... 3.000.000 Ftas.
] F'EH"‘ in\falidEZ tﬂtﬁll-..qu.. O E-DGG-DDU F"tElE..

La Empresa contratara la poliza haciendo constar el
nambre, apellidos y DNI del trabajador beneficiario.

CAPITULD QUINTO
SALUD LABORAL

Art.20.—- FRENDAS DE TRABAJD
o8 facilitara a los trabajadores dos buzos, un par de
botas de agua al ano, una prenda 'de abrigs, Yy un par de

botas de seguridad y un par de  guantes, cuantas veces sea
necesario.

Art.21.- RECONOCIMIENTO MEDICO _
Las empresas se comprometen a2 contratar a un Servicio

Médico mancomunado para la realizacidn de reconocimientos
m2dicos anuales de caracter obligatorio para estas.
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CAPITULO SEXTD

FORMACION

Art.22.- FORMACION PROFESIONAL

l1.- De conformidad con lo gque previene el Art 22 del
Estatuto de los Trabajdaores., y para facilitar su formacien
¥ promocion proifesional, el personal afectado por el
presente convenio colectivo a ver facilitada la realizacidn
de estudios para la obtencidn de titulos academicos o
profesionales organizados por la administracién u entidades
colaboradoras de estas. e

i Tendran derecho a permiso retribuido ' para
concurrir a examenes, liberatorios y demas pruebas de
aptitud y evaluacidn en centros oficiales o reconocidos,
durante los dias de su celebracidn, no excediendo en ningtn
caso en 15 dias laborables al afo.

3.~ Los trabajadores que cursen algun curso de

ormacion profesional o de perfeccionamiento profesional

tendra preferencia para elegir turnos de trabajo, asi como
a la adaptacion de la jornada ordinaria de trabajo para su
rasistencia a los cursos.

CAPITULO SEPTIMO
GARANTIAS SINDICALES

Art.23.— ACCION SINDICAL

Los delegados de personal, miembros de
Empresa y Delegados Sindicales nombrados por
Sindicales de las Empresas, tendrdn derecho a:

a) 40 bhoras mensuales para la actividad sindical que
incluyan, ademas de las propias de su cargo, das
convocatorias de cualquier tipo, reuniones, cursillos, etc.
a las que sean convocados.

b) Derecho de informacidn a los trabajadores mediante
tablon de anuncios en la Empresa, a disposicion de los
Delegados y de las Centrales Sindicales, convocatoria de
asambleas sin autorizacidn ni limite dentro de los locales
de la Empresa y fuera de las horas de trabajo.

c) Las Empresas se comprometen a respetar
derechos legalmente establecidos ©o que en su
establezcan.

d) Todas las empresas se comprometen a descontar en
nomipa la cuota sindical de los afiliados a las Centrales
Sindicales a peticidn de estas con la autorizacion del
trabajador. Se utilizard el mismo metodg, para dejar de
realizar el descuento en nomina.

comiteées de
las Centrales

todos los
Tuturo se

e) Decrecho de hasta 12 horas al afo
entro de las horas de trabajo y de los
mpresa, bastando la  notificacidn a 1la
ntelacitdn de 48 horas. :

para Asambleas
locales de la
misma con una

Art.24.- COMISION PARITARIA

Se acuerda establecer una Comisidn Paritaria como
organo para la conciliacidn, interpretacidn y vigilancia de
lo pactado. Esta Comision estard formada por cuatro
miembros representantes de los Empresarios y otros cuatro
de la parte  Social, repartidos proporciocnalmerte al
resultado de las Elecciones Sindicales, siempre y cuando
.las  Centrales Sindiacles tengan 1la consideraciédn de mas

representativas.

Podran utilizarse los servicios de asesores por cada
parte. ; .
ﬁé Cuando no exista acuerdo dentro de esta Comisidn, se

lavorara un informe por la misma., gque serd sometido a la

Autoridad Laboral para que resuelva.
= CAFPITULO OCTAVO
N ARTICULOS ADICIONALES
Art.25.—- FESTIVIDAD DE SAN CRISTOBAL

Con motivo de esta celebracidn las Empresas
concederan a sus trabajadores un premio.
Art.26.— PLANTILLAS ¥ CONTRATOS

Las Empresas del Sector se comprometen a no superar

el 20 % de su plantilla, con trabajadores por contrato.

Art.27.- JUBILACION VOLUNTARIA
Las Empresas se comprometen a 1la aplicacién del Real

Decreto 1.194/85 del 17 de Julio a todos los trabajadores
que soliciten su jubilacidn a los &4 afios con el 100 %.

Art. 28.— DISPOSICION FINAL

El presente Convenio Colectivo, entrard en vigor el
dia de su firma, independientemente de 1la fecha de su
publicacion en el Boletin Oficial de 1la FProvincia. Con
caracter retroactivo al 1 de Enero de 1.989.

Los atrasos carrespondientes a la revisién salarial
de 1.98B (del 2,8 %) y del aumento pactado para el presente

ario, se abonaran en una sola Faga, —antes del 31 de
Dicieyhre de 1.989. Regulandose las nominas de los
trabajadores adcritos al presente Convenio Eolectivo, al

A4 g

M.E.C.D. 2016
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DIRECCION PROVINCIAL DEL MINISTERIO
DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

ANUNCIO

En fecha 13 de diciembre de 1989 tuvo entrada en
la Unidad de Mediacion, Arbitraje y Conciliacion en
la Direccion Provincial de Trabajo y Seguridad Social
el texto del convenio colectivo de eficacia limitada del
sector de Oficinas y Despachos, cuya vigencia es de 1
de enero de 1989 a 31 de diciembre de 1990, concluido
entre la CEOE-CEPYME de Cantabria y las centrales
sindicales Union General de Trabajadores, Union Sin-
dical Obrera y Comisiones Obreras de Cantabria.

A los efectos de publicidad, y para examen y co-
nocimiento de los interesados, el citado convenio estara

a disposicion de los mismos en el Negociado de Depo-
sito de Estatutos, Actas de Elecciones, Convenios y
Acuerdos Colectivos de la citada Unidad, sita en San-
tander, calle Vargas, numero 53-12 planta.

Lo que se notifica de conformidad con lo previsto

en el articulo 80.3 de la Ley de Procedimiento Admi-
nistrativo, de 17 de julio de 1958, dada la indetermina-

cion de los interesados a los que pueda afectar.

Santander, 19 de diciembre de 1989.—El director

provincial de Trabajo y Seguridad Social, Gonzalo Bur-
gués Mogro.

DIRECCION PROVINCIAL DEL MINISTERIO
DE INDUSTRIA Y ENERGIA EN CANTABRIA

Seccion de Energia
Autorizacion administrativa de instalacion eléctrica

A los efectos prevenidos en el articulo 9° del De-
creto 2.617/1966, de 20 de octubre, se somete a infor-
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macion publica la peticion de la instalacion eléctrica
cuyas caracteristicas especiales se senalan a conti-
nuacion:

Expediente numero A. T. 101/89.

Peticionaria: «Electra de Viesgo, S. A.»

[Lugar donde se va a establecer la instalacion:
[Laredo. ‘

Finalidad de la instalacion: Suministrar energia en
baja tension a cuarenta y ocho chalets y bajos de «Cons-
trucciones Playa de Laredo», asi como mejorar el
servicio en la zona.

Caracteristicas principales:

Linea eléctrica subterranea:

Tension: 12/20 kV.

Longitud: 80 metros.

Origen: Aguas Orfeo.

Final; C. T. Alba del Mar.

Centro de transformacion:

Denominacion: Alba del Mar.

Potencia: 2 de 400 kVA.

Tipo: Caseta.

Relacion de transformacion: 12.000 + 2,5% + 5%
398/220 V.

Procedencia de materiales: Nacional.

Presupuesto: 3.692.600 pesetas.

Lo que se hace publico para que pueda ser exami-
nado el proyecto de la instalacion en esta Direccion Pro-
vincial del Ministerio de Industria y Energia, Seccidn
de Energia, sita en Castelar, 1, y formularse, al mismo
tiempo, las reclamaciones por duplicado que se estimen
oportunas, en el plazo de treinta dias, contados a par-
tir del siguiente al de la publicacion de este anuncio.

Santander, 19 de junio de 1989.—El director pro-
vincial, Felipe Bigeriego de Juan.

JUZGADO TOGADO MILITAR TERRITORIAL
NUMERO VEINTICINCO

EDICTO

Don Francisco Javier Mata Tejada, Tcol. auditor juez

togado, por el presente,

Hago saber: Que por providencia dictada en su-
mario 25/51/89 (antigua 296/11/82), instruida al C. L.
Martin Campos Ruiz, por el presunto delito de deser-
c10n, he acordado dejar sin efecto las requisitorias pu-
blicadas en el «Boletin Oficial del Estado» y «Boletin
Oficial de Cantabriay.

Malaga a 18 de diciembre de 1989.—EIl Tcol. audi-
tor juez togado, Francisco Javier Mata Tejada.

1.120

1. ADMINISTRACION MUNICIPAL

2. Subastas y concursos

AYUNTAMIENTO DE TORRELAVEGA

Resolucion del Ayuntamiento de Torrelavega
(Cantabria) por la que se anuncia CONCUrso
para contratar los trabajos de limpieza de los grupos
escolares del municipio

Conforme al pliego de condiciones econdomico-
administrativas aprobado por el Pleno de la Corpora-

M.E.C.D. 2016

cion en sesion extraordinaria celebrada el dia 22 de di-
ciembre de 1989, queda expuesto al publico en esta
Secretaria Municipal para oir posibles reclamaciones,
por plazo de ocho dias, simultaneamente se anuncia el

concurso publico, s1 bien condicionado a lo dispuesto

en los articulos 122 y 123 del Real Decreto 781/1986,
del texto refundido de Régimen Local.

Objeto: El objeto del concurso es la contratacion
de la impieza de los grupos escolares del municipio.

Tipo de licitacion: El tipo de licitacion se fija en
3.500.000 pesetas el primer afio, a la baja.

Duracion: El contrato tendra una duracion de tres
anos y seis meses, iniciandose su computo el 1 de mar-
zo de 1990 y finalizando el 30 de junio de 1993 o cuan-
do concluya el curso escolar 92/93.

Pliego de condiciones: Se hallan de manifiesto en
las oficinas municipales (seccion de contratacion) en ho-
ras de ocho a catorce.

Fianza: La fianza provisional sera de 100.000 pe-
setas, y la definitiva sera el 4% del importe total de la
adjudicacion.

Modelo de proposicion: Don..., mayor de edad,
con domicilio en... y documento nacional de identidad
numero..., en nombre propio o en representacion de...,
segun poder bastanteado unido, enterado del concurso
convocado por el Ayuntamiento de Torrelavega para la
contratacion del servicio de limpieza de los grupos es-
colares del municipio se compromete a realizarlos con

~ estricta sujecion al pliego de condiciones economico-

administrativas por el que ha de regirse, publicado en
el «Boletin Oficial de...», numero..., del dia..., en el pre-
cio de... (en letra y numero) pesetas.

Lugar, fecha y firma del proponente.

Presentacion de proposiciones: En las oficinas mu-
nicipales, Seccion de Contratacion, en horas de ocho
a trece, durante el plazo de veinte dias habiles, conta-
dos a partir del siguiente al de la insercion en el «Bole-
tin Oficial del Estado» o en el «Boletin Oficial de
Cantabria», ultimo en el que se publique.

Apertura de plicas: En el salon de actos del Ayun-
tamiento, a las doce horas del primer dia habil siguien-
te habil al en que se termine el plazo sefalado en la
clausula anterior.

Torrelavega, 29 de diciembre de 1989.—EIl alcalde
(1legible).

3. Economia y presupuestos

AYUNTAMIENTO DE AMPUERO
EDICTO

Aprobado por el Pleno de esta Corporacion €l ex-
pediente de modificacion de créditos numero dos den-
tro del vigente presupuesto general de 1989, estara de
manifiesto en la Secretaria de esta entidad por espacio
de quince dias habiles, con arreglo a lo dispuesto en
los articulos 446 y 450 del Real Decreto Legislativo
781/1986, de 18 de abril, durante cuyo plazo se podran
formular respecto del mismo, las reclamaciones y ob-
servaciones que se estimen pertinentes.

Ampuero a 21 de diciembre de 1989 —EI presidente
(ilegible).

!
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AYUNTAMIENTO DE RUESGA
ANUNCIO

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesion celebra-
da el dia 27 de diciembre de 1989, aprobo provisional-
mente la ordenanza fiscal reguladora de la tasa por
expedicion de documentos administrativos.

El referido expediente estara de manifiesto en la
Secretaria del Ayuntamiento por plazo de treinta dias,
contados a partir del siguiente al de la publicacion de
este anuncio en el «Boletin Oficial de Cantabriay, den-
tro del citado plazo los interesados podran examinarlo
y presentar las reclamaciones que estimen oportunas.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dis-
puesto en el articulo 17 de la Ley 39/1988, de 28 de di-

ciembre.
Ruesga a 28 de diciembre de 1989.—EI alcalde, José
Manuel Alonso Vega.

4. Oftros anuncios

AYUNTAMIENTO DE SANTANDER
ERICTO

«Altoca, S. L.», ha solicitado de esta Alcaldia li-
_cencia para la apertura de una actividad de lavado y
aspirado de vehiculos (turismos), a emplazar en aveni-
da Pontejos, 3.

En cumplimiento del articulo 30, numero 2, apar-

tado a), del Reglamento de Actividades Molestas, In-
salubres, Nocivas y Peligrosas de 30 de noviembre de
1961, se abre informacion publica por término de diez
dias habiles para que, quienes se consideren afectados
de algiin modo por la actividad que se pretende esta-

blecer, puedan hacer las observaciones pertinentes.
El expediente se halla de manifiesto y puede con-

sultarse, durante las horas de oficina, en el Negociado
de Policias de este Ayuntamiento.

En Santander, 22 de diciembre de 1989.—EIl alcal-
de (ilegible).

AYUNTAMIENTO DE NOJA
ANUNCIO

El Ayuntamiento Pleno, en sesion celebrada el
dia 9 de enero de 1990, acordd la ampliacion del plazo
de exposicion de normas subsidiarias y presentacion de
alegaciones, hasta el dia 31 de enero de 1990, inclusive.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Noja, 10 de enero de 1990.—El alcalde, Jesus Diaz

Gomez.

AYUNTAMIENTO DE NOJA
EDICTO

Por parte de don Javier Gonzalez Anton se ha so-
licitado licencia de obras para acondicionamiento de
local con destino a cafeteria en la plaza de la villa, de
esta localidad.

En cumplimiento del articulo 30 del Reglamento
de Actividades Molestas, Insalubres, Nocivas y Peligro-

M.E.C.D. 2016

sas, de 30 de noviembre de 1961 y/o0 articulo 36 del Re-
glamento General de Policia de Espectaculos Publicos
y Actividades Recreativas, de 27 de agosto de 1982, se
abre informacion publica por término de diez dias ha-
biles, para que quienes se consideren afectados de al-
gun modo por la actividad que se pretende ejercer
puedan formular las alegaci{:rnes que estimen perti-
nentes.

Noja, 8 de enero de 1990.—El alcalde, P. D.
(1legible).

AYUNTAMIENTO DE VALDALIGA

EDICTO

Por SICANSA (Silice de Cantabria), se solicita li-
cencia municipal para el ejercicio de la actividad de ins-
talacion de una planta de extraccion de arena de silice,
en el barrio Las Cuevas (Roiz), de este municipio.

Lo que en cumplimiento de lo establecido en el ar-
ticulo 30 del Reglamento de 30 de noviembre de 1961
se hace publico, para que los que pudieran resultar afec-
tados de algin modo por la mencionada actividad que
se pretende instalar, puedan formular las observacio-
nes pertinentes en el plazo de diez dias, a contar desde

la insercion del presente edicto en el «Boletin Oficial
de Cantabriay.

Valdaliga, 16 de diciembre de 1989.—El alcalde,
Calixto Garcia Gomez.

V. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

2. Anuncios de Tribunales y Juzgados

JUZGADO DE 1O SOCIAL NUMERO UNO
DE CANTABRIA

EDICTO
Expediente niimero 727/86

Por tenerlo asi acordado su sefioria el ilustrisimo

senior magistrado del Juzgado de lo Social Numero Uno

de Cantabria, por providencia del dia de la fecha, en
autos de despido seguidos a instancias de dofa Ana
Isabel Bolado Gomez, contra la empresa «Fundiciones
Bolado, S. A.», con el numero 727/86 ejecucion nu-
mero 133/87.

Se hace saber: Que en los presentes autos se ha dic-
tado providencia en fecha 12 de diciembre de 1989 que
literalmente dice asi: «Unase el anterior oficio de la Je-
fatura Provincial de Trafico a los autos de su razon se-
guidos contra «Fundiciones Bolado, S. A.», y dado que
por dicha Jefatura se ha procedido a la anotacion de
embargo-precinto del vehiculo matricula S-6059-L, del
que es es titular la apremiada, notifiquese dicha ano-
tacion a la misma a los efectos legales oportunos, ad-
virtiendole de la posible responsabilidad en que pudiera
incurrir, de acuerdo con lo previsto en el articulo 531
del Codigo Penal; caso de realizar actos de disposicion
sobre los bienes embargados.

Asimismo, y de acuerdo con las facultades que al

proveyente concede el articulo 201 de la Ley de Proce-
dimiento Laboral vigente, se acuerda seguir €l tramite

de oficio y a cuyo fin se designa perito tasador de los
bienes embargados a don Gonzalo Rincén Modeano,
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mayor de edad y vecino de Santander, a quien se re-
querira para que manifieste si acepta el cargo para el
que ha sido designado, y en caso afirmativo para que
preste juramento de cumplir bien y fielmente. De este
nombramiento dése traslado al deudor a los efectos del
articulo 1.481 de la Ley de Enjuiciamiento Civil. Remi-
tase, asimismo, comunicacion a la empresa para que,
si lo estima conveniente, pueda nombrar a otro perito
a su costa, en el plazo de dos dias, manifestandolo en
esta Secretariay.

Y para que sirva de notificacioin a «Fundiciones
Bolado, S. A.», actualmente en desconocido paradero,
y demas partes interesadas en este proceso particular,
una vez que haya sido publicado en el «Boletin Oficial
de Cantabria» y en cumplimiento de lo establecido en
la vigente legislacion procesal, se expide el presente, en
Santander a 21 de diciembre de 1989.—I a secretaria
(ilegible).

JUZGADO DE 1.0 SOCIAL NUMERO DOS
DE CANTABRIA

EDICTO
Expediente numero 287/88

Don Jaime Ruigomez Gomez, secretario del Juzgado
de lo Social Numero Dos de Cantabria,

Doy fe y certifico: que en autos nimero 287/88,
seguidos a instancias de dofia Maria Isabel Silio Fer-
nandez, contra dofia Herminia Mufioz Fernandez, en
reclamacion de cantidad, se ha dictado sentencia cuya
parte dispositiva literalmente dice:

Fallo: Que estimando la demanda interpuesta por
dona Maria Isabel Silio Fernandez contra dona Her-
minia Mufioz Fernandez, debo de condenar y condeno
a la demandada a que abone a la actora la cantidad de
401.256 pesetas. |

Notifiquese esta sentencia a las partes, previnién-
doles que contra la misma podran interponer recurso
de suplicacion ante el Tribunal Superior de Justicia de
Cantabria en plazo de cinco dias habiles, a contar desde
el siguiente al de su notificacion, previa consignacion,
si recurriere la demandada, del importe total de la con-

dena en Ia cuenta abierta al efecto en el Banco de

Espana, denominada Fondo de Anticipos Reintegrables
sobre Sentencias Recurridas mas 2.500 pesetas en la

cuenta 426.2 de la Caja de Ahorros de Santander, Agen-
cla numero 5.

Y para que sirva de notificacion a la empresa
demandada de dona Herminia Mufioz Ferndndez,
actualmente en paradero desconocido, expido el pre-
sente, en Santander a 11 de diciembre de 1989 —EI secre-
tario, Jaime Ruigdmez Gémez.

JUZGADO DE 1LO SOCIAL NUMERO DOS
DE CANTABRIA |

EDICTO
Expediente numero 431/88

Don Jaime Ruigomez Gomez, secretario del Juzgado
de lo Social Numero Dos de los de Cantabria,
Doy fe y certifico: Que en autos numero 431788,

seguidos a instancias de don José Manuel Espana Ca-

M.E.C.D. 20186

razo, contra «Sertugas, S. A.», en reclamacion de can-
tidad, se ha dictado sentencia cuya parte dispositiva
literalmente dice: |

Fallo: Que estimando la demanda interpuesta por
don Jose Manuel Espana Carazo, contra la empresa
«Sertugas, S. A.», debo de condenar y condeno a la em-
presa demandada a que satisfaga al actor la cantidad
de 135.088 pesetas. -

Notifiquese esta sentencia a las partes, previnien-
doles que contra la misma no cabe recurso alguno.

Y para que sirva de notificacion a la empresa de-
mandada «Sertugas, S. A.», actualmente en paradero

desconocido, expido el presente, en Santander a 15 de
diciembre de 1989 —FEl secretario, Jaime Ruigdmez

Gomez.

JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO TRES
DE CANTABRIA

EDICTO
Expediente niimero 445/89

Por tenerlo asi acordado su sefioria el ilustrisimo
sefior magistrado del Juzgado de lo Social Numero Tres
de Cantabria, en providencia de esta fecha, dictada en
autos del numero 445/89, seguidos a instancia de don
Francisco Fernandez Teixeira y don Jesus Vicente Iru-
rozgul Cueto, contra «Prodiecu, S. A.», en reclamacion
de cantidad. _

Se hace saber: Que se senala el dia 7 de marzo, a
las diez treinta horas de su mafiana, para la celebracion
de los actos de conciliacion y, en su caso, subsiguiente
juicio, que tendran lugar ante la sala de audiencias de
este Juzgado de lo Social, debiendo de comparecer las
partes en el dia y hora senalados, quedando advertidas
de que deberan hacerlo con todos los medios de prue-
ba de que intenten valerse y de que es unica citacion,
no suspendiendose la vista por falta de comparecencia

‘de alguna de ellas, debidamente citadas.

Y para que sirva de citacion a «Prodiecu, S. A.»,
actualmente en desconocido paradero, y demas partes
interesadas en este proceso particular, una vez que ha-
ya sido publicado en el «Boletin Oficial», y en cum-
phimiento de lo establecido en la vigente legislacion
procesal, se expide el presente, en Santander a 27 de di-
ciembre de 1989.—EI secretario (ilegible).

JUZGADO DE DISTRITO NUMERO DOS
DE SANTANDER

Cédula de citacion
Expediente numero 1.914/88

Por resolucion de esta fecha, dictada por el sefor
juez de distrito numero dos, en el juicio de faltas nu-

mero 1.914/88, seguido por dafnos por imprudencia,
acordo convocar al senor fiscal de distrito y demas in-
teresados a la celebracion del correspondiente juicio ver-
bal de faltas, senalado al efecto para el dia 14 de marzo
de 1990, a las doce cuarenta y cinco horas, en la sala

de audiencias de este Juzgado.
Y para su publicacion en el «Boletin Oficial de

Cantabriay y sirva de citacion en legal forma a don Josée
Blanco Blanco, cuyo ultimo domicilio fue barrio Co-
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tejon, 2, Oruna de Piélagos, expido la presente, visada
por el senor juez, en Santander a 4 de diciembre de
1989.—El secretario (ilegible).—Visto bueno, el juez de
distrito numero dos (ilegible).

JUZGADO DE DISTRITO NUMERO DOS
DE TORRELAVEGA

Cédula de citacion
Expediente niimero 917/89

En virtud de lo acordado por el sefior juez de dis-
trito numero dos de esta ciudad, en el dia de la fecha
se cita a don Aste Raymond Charles para que compa-
rezca en la sala de audiencias de este Juzgado, al obje-
to de asistir a la celebracion del juicio de faltas numero
917/89, el dia 20 de marzo, a las once quince horas pa-
ra declarar y reseniar documentos.

Se previene a las partes que deberdn concurrir a
dicho acto previstas de los medios de que intenten va-
lerse, y a los presuntos culpables que residan fuera de
esta jurisdiccion, que no tendra obligacion de compa-
recer, pudiendo dirigir escrito a este Juzgado alegando
lo que en su defensa convenga y apoderar a persona
que presente en dicho acto las pruebas de descargo que
tuvieren. Este apoderamiento podr4 hacerse ante nota-
rio 0 por comparecencia ante cualquier secretario de
Juzgado de Distrito o de Paz.

Se apercibe tanto a las partes como a los testigos,
que de no comparecer ni alegar justa causa para dejar
de hacerlo, les parard el perjuicio a que hubiere lugar
en derecho.

Torrelavega, 19 de diciembre de 1989 —FEl secreta-
rio (ilegible). 1.123

JUZGADO DE DISTRITO NUMERO DOS
DE TORRELAVEGA

Cédula de citacion
Expediente niimero 788/89

En virtud de lo acordado por el sefior juez de dis-
trito niimero dos de esta ciudad, en el dia de la fecha
se cita a don Matias Mediavilla Velarde para que com-
parezca en la sala de audiencias de este Juzgado, al ob-
Jeto de asistir a la celebracion del juicio de faltas nimero
788/89, el dia 23 de enero, a las doce cuarenta y cinco
horas. -
Se previene a las partes que deberan concurrir a
dicho acto previstas de los medios de que intenten va-
lerse, y a los presuntos culpables que residan fuera de
esta jurisdiccion, que no tendran obligacién de com-
parecer, pudiendo dirigir escrito a este Juzgado alegan-
do lo que en su defensa convenga y apoderar a persona
que presente en dicho acto las pruebas de descargo que
tuvieren. Este apoderamiento podra hacerse ante nota-
ri0 0 por comparecencia ante cualquier secretario de
Juzgado de Distrito o de Paz.

M.E.C.D. 2016
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Se apercibe tanto a las partes como a los testigos,
que de no comparecer ni alegar justa causa para dejar
de hacerlo, les parar4 el perjuicio a que hubiere lugar
en derecho.

lorrelavega, 18 de diciembre de 1989.—Fl secreta-
rio (ilegible). 1.122

JUZGADO DE DISTRITO NUMERO DOS
DE TORRELAVEGA

Expediente niimero 946/88

Don Miguel Sotorrio Sotorrio, secretario del J uzgado
de Distrito Numero Dos de Torrelavega,

Doy fe: Que en el juicio de faltas nimero 946/88
se ha dictado sentencia cuyos encabezamiento y fallo
dicen asi:

En la ciudad de Torrelavega a 26 de septiembre de
1989.—Vistos por la sefiora jueza de distrito NUIMEro
dos, dona Gema Rodriguez Sagredo, los procedentes
autos de juicio verbal de faltas seguidos a instancia del
Ministerio Fiscal, en representacion de la accién publica
contra el denunciado don Angel Lopez Maza, siendo
parte como denunciante RENFE, tramitado con el nii-
mero 946/88, por estafa.

Fallo: Que debo absolver y absuelvo libremente de
la falta que ha dado origen al presente procedimiento
a don Angel Lopez Maza.

Lo inserto concuerda con su original, al cual me
remito, para que conste y sirva de notificacion a don
Angel Lopez Maza, expido el presente, en Torrelavega
a 13 de noviembre de 1989.—El secretario, Miguel So-
torrio Sotorrio. 1.124
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TARIFAS
Ptas
SUSENPCIOn-anual- gt iiseaw i iz 7.160
SUSCHPCIon semestralsi i nlee os Crini 3.861
SUseripeionstrimestral i s g s il e e 2.145
Numero suelto del afio en curso .................. 60
Numero suelto de anos anteriores ................ /5

Las tarifas se incrementaran con el pmaﬁtivu porcentaje
del IVA (articulo 57.1.4.° del Reglamento): 6%

Anuncios e inserciones:

gl Poripalabra e e G S e 29
b) Por linea o fraccion de linea en plana de 3

COlUMAASH Beliedani i i liielii s s 156
¢! Por linea o fraccion de linea en plana de 2

Collimnas sy sy e N ale d e g 260

dl Por-planatenterg: | 2y o fein Dl she

Las tarifas se incrementaran con el preceptivo porcentaje
del IVA (articulo 56 del Reglamento): 12%

(El pago de las inserciones se verificara por adelantado)

AL

STE R e e

8 T e e S oy ey
;'llﬁﬁx;c;'lelb:;‘sm*qﬁh:&

R

s
st [y

Hismiia

T e o a . 5
o N g ey e N S o T it Pl S
Ea e A G M e A ot v [P S

kb ek

A i

i)

sl



