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[. D]PUTACION REG'ON Al . Santander a 8 de julio de 1988.—Fl secretario de

la Comision Regional de Urbanismo, J. Emilio Misas

DE CANTABRIA Martinez.
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3. Otras disposiciones
Direccion Regional de Vivienda

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS, VIVIENDA 3, il
: - % GRBA D y Ordenacion del Territorio
E s : s | En cumplimiento de lo dispuesto en el articu-
F Dir ec()mdﬂn Re,gfm?z!ﬂ; V?rwe.”dﬂ lo 44.2, 3°, del Reglamento de Gestion Urbanistica, se
Yo STaenacion Get LeTTBONO somete a informacion publica por periodo de quince
¢  En cumplimiento de lo dispuesto en el articu- dias, el expediente promovido por don Pedro Gutiérrez
F 10442, 30, del Reglamento de Gestién Urbanistica, se Liébana para construccion de vivienda en suelo no ur-
& Somete a informacion publica por periodo de quince banizable de Juciego (Comillas). | _ |
& dias, el expediente promovido por don Moisés Fernn- La documentacion correspondiente queda expuesta
B dez Ruiz para construccion de una gasolinera en suelo durante dicho plazo en la Secretaria de la Comision Re-
i N0 urbanizable de Arnuero. gional de Urbanismo (calle Vargas, 53, 87 planta).
 La documentacion correspondiente queda expuesta Santander a 8 de julio de 1988.—El secretario de
‘durante dicho plazo en la Secretaria de la Comisién Re- la Comision Regional de Urbanismo, J. Emilio Misas
B &onal de Urbanismo (calle Vargas, 53, 82 planta). Martinez, - |

B vEcD 2016




' . ’:_ :I_:_

Pigina 2.014

BOLETIN OFICIAL DE CANTABRIA

25 agosto 1988

. ADMINISTRACION DEL ESTADO

2. Otras disposiciones

.~ DIRECCION PROVINCIAL DEL MINISTERIO
DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL
EN CANTABRIA

En el expediente S-59/88, seguido contra don Jo-
sé Luis Campo Sanchez, consta Resolucién que, copiada
_en su parte bastante, dice: «Visto el expediente instrui-
do por la Inspeccion de Trabajo, en virtud de acta de
infraccion levantada a don Jos€ Luis Campo Sanchez,
domiciliado en barrio La Viesca, Torres, Torrelavega,
por infraccion de Leyes sociales, se impone sancion de
10.000 pesetas y se da plazo de quince dias para pre-
sentacion de recurso de alzada ante el ilustrisimo se-
flor director general de Régimen Juridico de la Seguri-
dad Social.»

Y para que sirva de notificacion a don Jose Luis
Campo Sanchez, domiciliado uliimamente en barrio La
Viesca, Torres, Torrelavega, hoy en ignorado paradero,
a efectos de su insercion en el «Boletin Oficial de Can-
tabria», se expide'la presente cédula de notificacion, en
Santander a 28 de julio de 1988 —EI secretario (ilegible).

695

DIRECCION PROVINCIAL DEL MINISTERIO
DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL
- EN CANTABRIA

En el expediente S-165/88, seguido contra don José
Luis Campo Sanchez, consta Resolucion que, copiada
en su parte bastante, dice: «Visto el expediente instrui-
 do por la Inspeccion de Trabajo, en virtud de acta de
infraccion levantada a don José Luis Campo Sanchez,
domiciliado en barrio L.a Viesca, Torres, Torrelavega,
por infraccion de Leyes sociales, se impone sancion de
50.000 pesetas y se da plazo de quince dias para pre-
sentacion de recurso de alzada ante el ilustrisimo se-
fior director general de Régimen Juridico de la Seguri-
dad Social.»

Y para que sirva de notificacion a don José Luis
Campo Sanchez, domiciliado iltimamente en barrio La
Viesca, Torres, Torrelavega, hoy en ignorado paradero,
a efectos de su insercion en el «Boletin Oficial de Can-
tabria», se expide la presente cédula de notificacién, en
~ Santander a 28 de julio de 1988 —EI secretario (ilegible).

| 693

DIRECCION PROVINCIAL DEL MINISTERIO
DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL
EN CANTABRIA

En el expediente S-107/88, seguido contra don Fe-
liciano Bafiuelos L6pez, consta Resolucion que, copia-
da en su parte bastante, dice: «Visto el expediente
instruido por la Inspeccion de Trabajo, en virtud de acta
de infraccion devantada a don Feliciano Bafiuelos L.o-
pez, domiciliado en barrio La Zarzuela, 5-1, Torrelave-
ga, por infraccion de Leyes sociales, se impone sancion
de 50.000 pesetas y se da plazo de quince dias para pre-
sentacion de recurso de alzada ante el ilustrisimo se-
fior director general de Régimen Juridico de la
Seguridad Social.»

4 ME.LC.D. 2016
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Y para que sirva de notificacion a don Feliciay, £
Bafiuelos Lopez, domiciliado ultimamente en 13 7,
zuela, 5-1, Torrelavega, hoy en ignorado paradero, ; B
efectos de su insercion en el «Boletin Oficial de Cant, B
briay, se expide la presente cédula de notificacién, ¢ B
Santander a 28 de julio de 1988 —El secretario (ilegibly,

6%

DIRECCION PROVINCIAL DEL MINISTERI0
DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL
EN CANTABRIA

En el expediente S-123/88, seguido contra don An.
tonio Corral Bernardez, consta Resolucion que, copia- i
da en su parte bastante, dice: «Visto el expedient
instruido por la Inspeccién de Trabajo, en virtud de acty

de infraccion levantada a don Antonio Corral Bern4r- |

dez, domiciliado en Martinez Balaguer, 7, Laredo, por

infraccion de Leyes sociales, se impone sancion de 5.000 B

pesetas y se da plazo de quince-dias para presentacin
de recurso de alzada ante el ilustrisimo sefior director
general de Régimen Juridico de la Seguridad Socialy §&
Y para que sirva de notificacion a don Antonio §
Corral Bernardez, domiciliado ultimamente en Marti- &
nez Balaguer, 7, Laredo, hoy en ignoradc paradero, 2 B
efectos de su insercion en el «Boletin Oficial de Canta-
briay», se expide la presente cédula de notificacion, en &
Santander a 28 de julio de 1988.—EIl secretario (ilegible)
692

DIRECCION PROVINCIAL DEL MINISTERIO
DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL
EN CANTABRIA

Convenio colectivo de la empresa
«Sociedad Nestlé, A. E. B A.»,

En Santander, siendo las 10 horas del dia 5 Febrero de 1988, se relnen s
Comisién Deliberadora del Convenio Colectivo entre la Empresa Sociedad NESILE,
A.E.P.A. y sus trabajadores de la Fébrica de La Penilla, integrada por:

Por los representantes de la Empresa:

D. Rambn Aloy Mora

D. José Luis Cabanas Pérez

. Gonzalo Cubero de la Cruz
José Luis Echeverria Sddaba
Eudaldo Fontdevila Sellés
José Manuel Gonzalez Cabezas
Jes(is San Martin San Martin

EEZIFJEE

Por los representantes de los trabajadores:

Froilan Gutiérrez Ruiz

Miguel Angel Sarc Alonso

José Luis Rodriguez Marin
Manuel Cobo Pérez

Honorio San Emeterio Revuelta
José Luis Ruiz Laso

Leopoldc Gonzdlez Gomez.
Antonio Agudo Martinez

Miguel Angel Fernéndez Vidal
José Luis Martinez Verenciano
Adolfo de 1a Fuente GOmez
Enrigue Palazuelos Ruiz

[ sme e [ e o [ B i s N e e e ] e 8 |
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' i rdan 12
como resultado de las deliberaciones celebradas, ambas partes acuersan .
nlena vigencia del objeto fundamental que sirvi0O de base al Eunven}ﬂiﬂﬂstﬂﬁi
que entrd en vigor el 12 de mayo de 1965: o sea, de mejorar el nive

de los trabajadores e incrementar la productividad.

CAPITULO [

DISPOSICIONES GEWERALES

Art. 1.- OBJETO.- Ambas representaciones se hallan conformes en ﬂUE,E1 e

objeto fundamental que se persigue con la formalizacion de este ConveniD: B

es el de mejorar el nivel de vida de los trabajadores e incrementar ” i
productividad. : i




Numero 170

BOLETIN OFICIAL DE CANTABRIA

Pagina 2.015

art. 2.- NBITO FUMCIOMAL.- El presente Convenio regulara a partir de la
. ﬁﬁmi-myim{Fiﬂi'Eﬁ"?Tﬁﬁf las relaciones laborales entre SOCIEDAD NESTLE,
", £.p.A. y el personal de su plantilla.

\rt. 3.- ABITO TERRITORIAL.- Este Convenio serd de aplicaci6n a las depen-
& Tenclas de Lantabria para todos los que figuren en la plantilla de la
& ribrica de La Penilla de Cayon.

H art. 4.- ABITO PERSOMAL.- Se regird por este Convenic el personal fijo de
'?‘ﬂfﬁﬁiiﬁﬁaﬁﬁﬁETifTﬁ?1a.Industria SOCIEDAD NESTLE, A.E.P.A.

o regira este Convenio para:
I ,) Los cargos de alta Direccifn, Gobierno o Consejo.
i ) Las personas a quien se haya encomendado algln servicio sin sujecifn de

" jornada y las que no figuren en la plantilia de la Empresa.

. .t 5.- ABITO TEMPORAL.- El presente Convenio entrara en vigor el dia 1®
7o enero de 1988, finalizando el 31 de diciembre de 1988.

i Art. 6.- RESCISION Y REVISION.- Tres meses antes de finalizar la vigencia
B el presente Convenio, automaticamente y sin necesidad de llevar a cabo
= jcto positivo alguno, se entenderd denunciado salvo que ambas partes, de
& nutuo acuerdo, adopten decisiftn en contrario.

T :;.‘-:' =2
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CAPITULO Il

COMPENSACION. ABSORCION Y GARANTIA PERSONAL

. Art. 7.- Las condiciones pactadas forman un todo orgdnico y a efectos de su
& 3plicacion practica, deben considerarse globalmente.

a) COMPENSACION

Art. B.- lLas condiciones fijadas en este Convenio, Son compensables en su
¢ fotalidad con las que rigieran por mejora pactada o unilateralmente concedi-
#0 da por la Empresa (mediante mejora voluntaria de salarios, primas o pluses
I fijos, mediante primas o pluses variables, o mediante conceptos equivalen-
¢ tes), imperativo legal, jurisprudencial, pacto de cualquier clase, contrato
b individual, usos y costumbres locales, comarcales o regionales, o por
8 cualquier otra causa.

& ) ABSORCION

& Art. 9.- Dada ia‘naturaleza del presente Convenio, las disposiciones legales
fituras que impliquen variacibn econbmica en cualquiera de sus clausulas, vy
en todos o algunos de sus conceptos retributivos, Gnicamente tendrdn efica-

cla practica si considerados en conjunto, superan el nivel total del Conve-
nia. :

=

i e
e e e |

s R

§ En caso contrario, tales disposiciones se consideraran absorbibles por las
i mejoras fijadas en este Convenio.
B ) GARANTIA PERSONAL

ﬁ: Art. 10.- NingGn trabajador de SOCIEDAD NESTLE, A.E.P.A. podra resultar
1 Elgi;gnaﬂn en su retribuciébn por la aplicaci6n de las clausulas de este
il nio.

CAPITULDO 111

& Art. 11.- Para Ia inter ' ' i L au i
; . pretacibn de este Convenio se constituye la siguiente
i Comisidn Paritaria: 4 :

Presidente: £l que designe el [imo. Sr.
Director Provincial de Trabajo

Por parte de la Empresa: D. Gonzalo Cubero de la Cruz
0. José Manuel Gonzalez Cabezas
0. Eudaldo Fontdevila Sellés

: '? for la representacién Social: D. José Luis Rodriguez Marin
y B D. Manuel Cobo Pérez
, -ﬁ' D. Miguel Angel Saro Alonso

W Lomo Secretario: El designado por el Presidente.

L Ar : : 3 S

] a;i;E' Ambas partes firmantes convienen en dar conocimiento a la Comistién

e tm:lﬂ de cuantos detalles, discrepancias y conflictos pudieran producir-

S 0 consecuencia de la interpretaciOn y aplicacién del Convenio para
4 Comisién emita dictamen.

B fs ~ : ; :

& Asﬁtgﬁ"’fs'ﬁ" no intervendrd en lo que se refiere al abono del Plus de

o entmne?ia’ P“?tualldad. Comportamiento, por tratarse de un concepto que va
: cio directo del orden y disciplina, y que la Empresa siempre abona

B aln : _ .
B fgﬂsgdg en casos de sanci6n no lo perciba el trabajador y pase a formar
R distrnn.-g Asistencia Social a  disposicion del Comité de Empresa, pard su
3 B Cidn entre los trabajadores que, a juicio de este Organo, estén mas

necesitad:
aeﬁiiﬂﬁﬂdﬁ‘s’ La facultad de abonarlo al fondo o al trabajador que no tenga
al plus, es exclusiva de la Empresa.

B ME C.D. 2016

CAPITULO IV

ORGANIZACION DEL TRABAJO

Art. 13.- NORMAS GENERALES.- El trabajador estara ogbligado a realizar el

frabajo convenido bajo la direccibn del empresario o persona en quien este
deleque.

En el cumplimiento de la obligacion de trabajar asumida en el contrato el
trabajador debe al empresario la diligencia ¥ la colaboracitn en el trabajo
que marquen las disposiciones legales, los convenios colectivos ¥ 1as

" grdenes o instrucciones adoptadas por aquél en el ejercicio regular de sus

facultades de direcci6n y, en su defecto, por los usos y costumbres. En
cualquier caso, el trabajader y el empresario se someteran en sus prestacio-
nes reciprocas a las exigencias de la buena fe.

El empresario podra adoptar las medidas gue estime mas oportunas de vigilan-
cia y control para verificar el cumplimiento por el trabajador de sus
obligaciones y deberes laborales, guardando en su adopcidn y aplicacién la
consideracibn debida a su dignidad humana y teniendo en cuenta la capacidad
real de los trabajadores disminuldos, en su Caso.

Cuando por parada definitiva de una maquina o linea 'de trabajo, la Empresa
tuviese necesidad de pasar solamente parte del personal de la misma a otros
departamentos, teniendo. que permanecer los restantes en el departamento
habitual para realizar otros trabajos, se tendra en cuenta para Su permanen-
cia -si re(ne condiciones para la ejecuci6n de los mismos- el siguiente
orden de preferencia: '

12 Antigiiedad en el puesto de trabajo
29 Antigliedad en la Empresa
3% Eficacia en el trabajo
Art. 14.- VALORACION PUESTOS DE TRABAJO.- La Empresa SOCIEDAD NESTLE,

A E.P.A. mantendra la organizacion y realizaci6n del trabajo en la misma,
con arreglo a los principios que se expresan en el presente Capitulo.

Con el fin de establecer una estructura de remuneraciones lo mas justa
posible en la actividad laboral, se ha procedido a unavaloracibn real de -
los puestos de trabajo, de tal modo, que la acumulacifn de datos y valores,
permite una equitativa distribucibn de las retribuciones.

Art. 15.- SISTEMAS DE VALORACIOM DE PUESTOS DE TRABAJO.- A los fines expre-
sado en el articulo anterior, la Empresa SOCIEDAD NESTLE, A.E.P.A. ha
empleado unos sistemas propios utilizados internacionalmente, adaptados a

las peculiaridades de la misma.

Art. 16.- MEDIDA CUALITATIVA.- Para la medida cualitativa del trabajo, se
Utiliza un procedimiento de calificacidn de puestos de trabajo, basado en
el analisis metodico de las diferentes funciones de la féabrica y en la
medida de"puntos” del grado de intensidad de sus exigencias respectivas.

Art  17.- BAREMOS PARA LA CALIFICACION.- Para alcanzar los fines previstos
en este Capitulo, los baremos que Se nan utilizado para la calificacion de
los puestos de trabajo, se adaptan a las caracteristicas propias de la
Empresa habiendo ponderado previamente cada uno de los wvalores .segun Su
grado de importancia, para ectablecer una clasificaci6n sistematica ¥

objetiva de los diferentes puestos de trabajo.

Art. 18.- FACTORES Y CALIDADES.- Para la aplicacibn de los baremps a que se
refiere el articulo anterior, relativos a la valoracif6n de los puestos de

trabajo, se han analizado las caracteristicas o calidades que Se reguieren

en cada puesto, con la aplicaci6n graduada de los siguientes factores:

Para el personal obrero:

(Aprendizaje
(Experiencia
(Facultades mentales
(Aptitudes sensitivas
(Habilidad - destreza

Conocimiento-aptitudes

(Esfuerzo fisico
Estuerzos (Esfuerzo sensitivo nervioso
(Responsabilidad producto ¥
(ejecucibn trabajo.
(Responsabilidad equipo
({maguinaria) :
(Responsabilidad trabajo de
(otros.

Responsabilidad

(Riesgo de accidentes 'y enfermedad

Riesgo e inconvenientes
( Incomodidades o penosidad

del trabajo

Para el personal empleado:

Formacion

Experiencia

Facilidad de expresitn
Idiomas extranjeros
Conocimientos matematicos
Complejidad del trabajo
Independencia en el trabajo
Consecuencia de los errores
Mando

Relaciones
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Discrecién
Tensidn nerviosa y esfuerzo fisico
Incomodidades

ponderados todos ellos, segn su propio valor en relacion a otros (peso
relativo) o coeficiente de ponderaciéin que permiten cifrar el valor de cada

puesto.

La puntuacion asignada por calificacién. es independiente de la persona que
ocupe el puesto.

Art. 19.- VALORACIOMES DE PUESTOS.- Del analisis de las tareas o puestos de
trabajo por el procedimiento sefalado, resulta la puntuacidn que los dife-
rencia entre si. permitiendo al trabajador conocer el alcance de sus obliga-
ciones y el grado de su puntuacibn en el conjunto de la produccion, de tal
forma que esta puntuaci6n al hacerse extensiva a todos los puestos de
trabajo, sefiale para cada obrero su posicidn respecto a los demds, y el
orden en la escala de salarios a percibir por valoracifin de puesto de
trabajo. ;

Art. 20.- ESCALAFOMES 0 NIYELES DEL PERSONAL OBRERD.- A fin de evitar que
Ta variedad de tipos de jornales sea excesiva y sin perjuicio de mantener
la razén estimulante de los ascensos, el escalamiento de la linea de valora-
cidn para el personal Qbrero se ha efectuado segln la siguiente escala de

niveles:
Niveles Puntuacidn minima Puntuacibn méxima
1 100 120
2 121 140
3 141 } 160
4 161 180
5 181 200
B 201 220
7 2el 240
B 241 260
g 261 280
10 281 300
11 301 320
12 321 340
13 341 360
14 361 ; 380

de forma que a las calificaciones situadas entre los limites inferior y
superior del mismo nivel -a los efectos de determinacidn de las retribucio-
nes- les son de aplicaci6n la percepciones resultantes para la calificacion
del limite maximo de la linea; es decir, que percibira la misma cantidad el
que tiene, por ejemplo, 161, que aquél gque alcanza 180; y ello por estar
dentro del mismo grado o nivel.

Art. 21.- ESCALAFONES O NIVELES DEL PERSONAL EMPLEADO Y SUBALTERNO.-

Siguiendo el mismo objeto que en el articulo anterior, se establece la
siguiente escala de niveles para el personal Empleado y Subalterno:

Niveles Puntuacibn minima Puntuacidon maxima
1 17 93
2 a4 110
3 111 129
4 130 148
5 149 167
6 168 188
7 189 . 209
8 210 230
;) 231 253
10 254 276
1 277 301
12 302 326

Art. 22.- REVISION DE LAS YALORACIONES PARA EL PERSOMAL OBRERO.- Se conside-

ran motivos de revision de un puesto de trabajo del personal obrero, ya
valorado, los casas en los gue concurran alguna de las circunstancias
siguientes:

a) Mecanizacifn del puesto de trabajo

b) Cambio de método operativo

c) Condiciones que influyen en el coeficiente de descanso o
fatiga

d) Variacidn de las condiciones ambientales

Art. 23.- REVISION DE LAS VALORACIONES PARA EL PERSOMAL EMPLEADO Y SUBALTER-

NO. -

a) Variaciones en la complejidad del trabajo
b) Variaciones de complejidad de responsabilidad

i

Las solicitudes de revision de un puesto de trabajo seran dirigidas por .
trabajador a su Jefe inmediato, haciendo constar las razones en gue hamtl
peticidn de revision. El Jefe receptor de la solicitud rechazara armﬂmnH?
dola, toda petici6n que no se fundamente en alguna de las clrcunmjnﬁa;;
que se refiere el articulo 22, pudiendo, sin embargo, el trabajador soljc.
tar que la peticidn sea llevada al especialista de valoracidn, en CUrﬂéyﬁ
se le dard curso acompaiada del informe negative del Jefe. i

Al trabajador solicitante se le entregard acuse de recibo de su solicitud,

Las solicitudes que sean desestimadas deberan ser explicadas al trabajady
por los miembros del Comité de Empresa que hayan particCipado con el especis
lista de valoracion. ;

Cuando un puesto de trabajo en valoracidon o revision obtenga un: nugg
nivel, se abonara, con efecto retroactivo al dia en que se considere gy,
una vez pasado el periodo de aprendizaje y experiencia, el trabajador o ps
venido desemperiando de manera normal.

Se/leyantara un acta final de los resultados obtenidos en las reuniones g
se hayan llevado a efecto paraconstancia de lo actuado, que una vez firma
por el Especialista de ValoracibGn y en su casg por uno o los dos ' miembros
del Comité que forman la Comision delegada del mismo, pasard a la Direccifn,
haciendo 1legar una copia de la misma al Comité de Empresa e informandg al
interesado a través de su Jefe inmediato.

Art. 25.- CAMBIO DE PUESTOS DE TRABAJO DEL PERSOMAL OBRER0.- En caso de qu
un obrero, por necesidades del trabajo, realizase funciones correspondientes
a varios niveles superiores, le seradn abonados sus jornales de acuerdo
el tiempo empleado en cada uno de ellos, siempre que no sea inferior a i

hora diaria.

En caso de que fuese destinado a un puesto de trabajo cuyo nivel fues
inferior al puesto que ocupaba como habitual, se le respetara el nivel g
tenfa en dicho puesto, salvo en el caso de que el cambio obedeciese @
peticidn del propio trabajador. :

Acimismo, dara lugar a revisién de niveles, en caso de cambio de puesto &

. trabajo, cuando é&ste se solicite por motivo de salud, tanto si es a peticils ff

del obrero, como a propuesta del Médico de Empresa o Especialista.

Todo trabajador que cumpla 60 afos de edad y hasta que lleque a los B
afios, tanto si continGa en su puesto de trabajo, como si por sus facuitaes
fuese destinado a otro, continuard disfrutando el nivel habitual que hw1ﬂf.

entonces asignadao.

Cuando un operario trabaje en puesto de trabajo de nivel suparior por @
perfodo de cuatro meses consecutivos, o0 sels alternos en un ano, e ls
reconocerd automaticamente como habitual el nivel superior desempedado en
dicho perfodo, salvo que sea por sustitucién de otro que este de baja. :

A efectos del cémputo de los cuatro meses consecutivos, los posibles: perir-
dos de vacaciones o I1.L.T., en que el trabajador esté ausente del puesto
trabajo del nivel superior, interrumpiran dicho cémputo, el cual se reanud:
rd si a su regreso se reincorpora al mismo puesto de nivel superior.

Art. 26.- CAMBIO DE PUESTOS DE TRABAJO PARA EL PERSONAL EMPLEADO Y SI.I_EALTEE-
NO. - ]

€n caso de que fuese destinado a un trabajo de nivel inferior continur

percibiendo el salario que disfrutara en el nivel habitual, salvo en el

caso de que el cambio obedeciese a peticibn del propio trabajador.

Asimismo, dara lugar a revision de niveles, en caso de cambio de puesto &
trabajo, cuando éste se solicite por motivos de salud, tanto si es a petl-
cién de trabajador, como a propuesta del Médico de Empresa o Especialista.

Todo trabajador que cumpla 60 afos de edad y hasta que llegue a lcubsf’EE
afios, tanto si contin(a en su puesto de trabajo, como S1 por Sus facupﬂds
fuese destinado a otro, continuard disfrutando del nivel habitual G B8

tuviese entonces asignado.

La Direcci6n de la Empresa estudiara peritdicamente aquellas salicihmEsﬁg
revisidn numérica de puestos de trabajo que le sean formuladas, por i
hubiese necesidad de aumentar el nomero de los considerados habituales &

los mismos.

CAPITULO ¥

REMUNERACIONES

Art. 27.- POLITICA DE SALARIOS.- La Empresa fija las bases de su politld
‘salarial en la distribucidn equifativa de las aportaciones que correspond
a los trabajadores, al objeto de que cada uno resulte remunerado en funcit
de su participacitn en el conjunto econbmico de la Empresa, a Ccuyo efects &
se han aplicado las técnicas de valoraci6n de puestos de trabajo.

Art. 28.- RETRIBUCIOMES.- Las retribuciones del personal son las fijadas®
Tas tablas que figuran en los Anexos I y 11 de este Convenio, en cUf®
importes se consideran incluidos todos los conceptos legales ¥ compementi:

r1os.

Para el personal incluido en la Tabla II, cuyo sistema de apreciacidn Hﬂﬂ
general de la Empresa, las cifras indicadas tienen caracter de mime
garantizado.

Se conviene el abono del salario en quince mensualidades a razon de 3ﬂ‘ﬂﬁ_.
cada uno, entendiéndose a efectos retributivos que el afio consta de 37
dias. : i

c¢) Condiciones ambientales

Art. 24.- PROCEDIMIENTO PARA EFECTUAR LAS VALORACIONES.- Las valoraciones
de lots puestos de trabajo las realizara el especialista de valoracion
designado por la Empresa, con la participacibn y asesoramiento de uno o dos
miembros del Comité de Empresa que este Organo designe.

La Empresa seguira pagando por Banco a'tudus sus colaboradores.

| _ Art. 29.- PLUS DE ANTIGUEDAD - El plus de antigledad del personal obrert]
La revision de las valoraciones se llevard a cabo al menos dos veces al Juxiliar de Laboratorio-analista, consiste en tres trienios y cuatro ! i
ano. quenios con los aumentos peri6dicos de la tabia siquiente: i

M.E.C.D. 2016
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- ;g-sgﬁgl””a paga denominada de Beneficios, consistente en una mensual idad del
i 1o més antigiiedad, si la hubiese, sin plus de asistencia.

i 29

;ﬁﬂiﬁtug sumentos periddicos son de cardcter acumulativo y se contaran a
:%gpm1ir{m1 tiempo ininterrumpido trabajado en la Empresa, devengandose a

B partir del mes que Se cumplen..
E@Eﬂm plus comenzara a computarse a partir del 1% de Enero de 1940 para los
i que prestaron SuS servicios en la Empresa en dicha fecha.

B2

I' partir del 12 de Mayo de 1977 se computara a efectos de antigiiedad el
g&ttmmu;ﬁectiun de trabajo que se haya prestado como temporero.

5ﬁigj-ugmpu que el trabajador hubiere permanecido en las categorfas de aspi-

gﬁ_ﬁmte,aprendiz. pinche o botones, computara a efectos de antigiedad.

-%%Ellﬂus de antigiedad para el personal técnico, administrativo y subalterno,

| cerd de 30.300,- M/brutas anuales por cuatrienio.
" Rt. 30.- HORAS EXTRAORDINARIAS.- £l valor asignado a las horas extraordina-
§ 735 es el que figuranen 105 Anexos I y 11.

:%%EﬂE cistema de pago para las horas extraordinarias gueda considerado de
i iricter general, sin excepci6n alguna para todo el personal.
=

E&Sien circunstancias especiales, el trabajo extraordinario tuviera que ser
0 realizado en horas intempestivas, la Direccibn de la Fabrica estudiard cada
i ¢aso por si la duracion del mismo fuese objeto de consideracion especial.

%¥;mmndu las horas extraordinarias se realicen en horarios nocturnos 0 en

b (oningos, percibiran ademas de las mismas, la parte correspondiente a tales
.%H'cnnceatus.

=11}

b |3 especiales caracteristicas de esta Industria, en cualquiera de sus
I\ secciones y departamentos, debido al caracter perecedero de sus materias
& primas y productos terminados, puede hacer necesario el empleo de personal
I en tiempo superior al considerado por la LegislaciOn como jornada laboral
& ordinaria, no considerandose en tales circunstancias a]l exceso de horas
B trabajadas a efectos del computo del maximo de horas extraordinarias autori-
B 1adas.

=)
il
i
T

i) (ada hora de trabajo que se realice sobre la jornada laboral ordinaria sera

i considerada como extraordinaria a efectos retributivos.

ijgiwwas extraordinarias trabajadas seran de libre aceptaci6n del trabaja-
& dor y su ndmero no podré ser superior a 80 al afio, salvo lo previsto en los
i parrafos anteriores.

=il

© Se consideran horas extraordinarias estructurales las que se realizan por
i los siguientes conceptos:

- Mantenimiento

i Periodos punta de produccidn
o - Ausencias imprevistas

.#1 Cambios de turno

" por lo cual quedaran exceptuadas del incremento de cotizacién a la Seguridad

& Social establecido en el Real Decreto 1858/1381 de 20 de agosto.

43

- Elli.

' Art. 31.- PLUS DOMINICAL Y FIESTA ABOMABLE.- El importe del plus dominical

?f que se abona igualmente en las tiestas abonables sera de !

bt

b 2.584,- Ptas./por cada domingo trabajado.

1

|

& De conformidad con lo dispuesto en la Ley, no sera obligatorio trabajar mas
i de dos domingos. consecutivos, para lo cual el personal apto de la Seccibn
U de Leche cooperard a trabajar en los departamentos exentos del descanso

et

dominical .
::.i:::::lj

ﬁ el trabajo fuera de mds de media jornada, la prima se percibira completa
y 5i no sobrepasara la media jornada, se abonaré la mitad de dicha prima.

ety = J5E
_n"i.'n'.-_'i"""' ) =

Art. 32.- PLUS DE NOCTURNIDAD

L s g iy
R RS

Ve by Sl

& 3) £l personal que trabaje entre las 22 y las 6 horas, percibird un comple-
mento por trabajo nocturno fijado en 938,- M por jornada completa.

© 0 51 se trabajasen mas de 4 horas de dicha jornada, este complemento se

. considerard como jornada completa, o sea, percibira igualmente 938,- M.

i c) Si se trabajase un mipimo de 2 horas y hasta un maximo de 4 horas, este
complemento se considerara como "media jornada" percibiendo 469,- Hi.

g
oy

d) Sige trabajasen periodos inferiores a 2 horas, este complemento se
satisfarid como hasta la fecha., o sea, a razbn de 119,- #&. por hora

i trabajada.

.é"‘_;: 33.-  GRATIFICACIONES EXTRAORDINARIAS.- Se fijan dos gratificaciones
. Sigaoﬁhqarxaa consistentes en una mensualidad del salario, mas antiguedad
it d hubiese, sin plus de asistencia, que se abonaran en el mes de Junio y -

ey en Nwierye, respectivamente.

= Art. 34 - PARTICIPACION EN BENEFICIOS.- La Empresa abonard en el mes de

B ECD. 2016

Art. 35.- TRABAJOS MOLESTO 0 INCOMODOS.- Se consideraran trabajos molestos
0 inctmodos, y seran bonificados mediante prima en la cuantia que se sefala,
los siguientes: |

Denominaci6n de Trabajo Bonificacidn

. Limpieza no mecanizada de servicios
higiénicos y Sus desagiies atascados: B6A .- M/unidad
. Limpieza de pozos sépticos, tendido
de asfalto fundido en interiores y
limpieza y reparacibn en interior

de tanques de Chocolates: 275,- M/hora
. Limpieza y trabajo interiores en

calderas, hornos, tOneles y digesior

de Estacitn Depuradora: 348,- K/hora
. Todos los trabajos encima y detras de

hornos calientes y calderas, excluidas

la 7 y 8; - 348,- W/hora
. Limpieza y reparacifn en caliente del

hogar y de los conductos de humos de

las calderas 400, - &/hora

Esta_ anifjcqﬂiﬁn se devengard por unidades en el caso de tratarse de
servicios higiénicos o sobre la base del tiempo de presencia en los elemen-
tos citados, cuando de su limpieza, reparacibn o entretenimiento se trate.

Limpieza corriente de alcantarillas se considera como trabajo normal .

Los trabajos molesto o incOmodos no especificados en la anterior relacion
<e consideran incluidos en la valoracion del puesto de trabajo correspon-

diente.

Art. 36.- PLUS DE ASISTENCIA, PUNTUALIDAD, PERMANENCIA Y COMPORTAMIENTO.-
a Empresa aponara al personal el plus que por tales conceptos tiene esta-
blecido, a razén de 297,- Ptas. por dia.

Se establece este plus como-estimulo al trabajador, premio de asistencia
completo, de puntualidad y comportamiento en el trabajo, tanto en lo que se
refiere a rendimiento, como a voluntariedad, obediencia, acatamiento Orde-

nes, respeto a los demas, etc.

Los productores que ocupen cargos sindicales o plblicos y se vean precisados
3 ausentarse del trabajo por este motivo, percibiran el plus de asistencia,
previa presentacién de un documento oficial acreditativo.

a) ASISTENCIA

12 La falta de asistencia, cualquiera que sea el motivo, bien por enfer-
medad, accidente, permiso, dia festivo Yy ausencia justificada, no
dard derecho a su cobro durante el periodo que corresponda las ausen-

cias.

2% La falta de asistehcia sin .causa justificada, har& perder por cada
dfa dentro del mismo mes natural, el importe de diez dias de este

plus.

El retraso de mis de tres dias en la entrega del documento que justi-
fique el tiempo de ausencia, también dara lugar a dicha pérdida.

b) PUNTUALIDAD

Con las faltas de puntualidad superiores a 5 minutos, se procederd de la
forma siguiente: :

12 Por la comisitn de 1 6 2 faltas en cada mes natural, pérdida del
tiempo no trabajado. !

29 por la comision de 3 o mas faltas en cada mes natural, pérdida de
tres dias del plus de asistencias por cada una, mas el tiempo no

trabajado.

e

Con las faltas de puntualidad hasta 5 minutos, se procedera de la forma
siguiente:

12 Por la comisibn de 1 6 2 faltas en cada mes natural, sin sancion.

2¢ Por la comisi6n de 3 o mds faltas en cada mes natural, pérdida de un
dfa de plus de asistencia por cada una de eflas. '

c) PERMANENCIA

1¢ Si la permanencia en el trabajo es inferior 2 la mitad de la jornada
y existe la autorizacibn necesaria, se producird Gnicamente la pérdida
del plus correspondiente al dia.

2¢ Si la permanencia fuera inferior al horario obligado y la ausencia se
produjera sin autorizacion, la pérdida del plus sera de ocho dias.

d) COMPORTAMIENTO

Si el comportamiento 'del trabajador fuera objeto de amonestacion ©
sanci6n, se procedera en la forma siguiente:

19 Toda amonestacitn o falta leve, serd sancionada con la pérdida del
plus durante 8 dias.

29 §i la falta fuera grave o muy grave, cuando no fuera objeto de despido
se perderd la totalidad del mismo durante el mes en el que el hecho 0
falta se produzca, o durante el periodo de la sancidn Si es superior.

En caso de despido no se abonard este plus en el mes en que se produz-
ca.
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Las cantidades no percibidas por el personal, por las circunstancias
expuestas, pasaradn a formar un fondo a disposicion del Comite de
Empresa para que se distribuyan como - Asistencia Social entre los
trabajadores que, a juicio de este Organo, estén mas necesitados. '

Cuando el personal no perciba dicho plus -a causa de sapcion-, sola-
mente podrd recurrir a la Direccibn de la Empresa, ¥y para ello,
justificara los cargos alegados que estime procedentes y que dieron .
lugar a su suspension

Art. 37.- ABSENTISMD.- Al obieto de fomentar la disminucitn del
absentismo quedan fiiados los incentivos siguientes, pagadercs por
cuatrimestre al mes siguiente del plazo vencido, de acuerdo con el
siguiente baremo:

De 7.01% hasta 8,5%, serd de 15.697,- M. /brutas

A D i bt L s (e
1 41'{}11 1 5‘51 it ik _Eﬁ.ﬂai,- _ n
n 1 i d,'i i i 31‘392‘n ]

CAPITULD VI

PRESTACIONES 5S5O0CIALES

Art. 38.- VACACIONMES.- Todo el personal de la Fabrica tendra derecho a unas
vacaciones anuales de 26 dias laborales de lunes a sabado, en los gue se
incluirdn cuatro sabados que no coincidan en fiesta.

" E1 personal gue cuente con 50 afos o los cumpla dentro del afo y hasta su
jubilacitn disfrutard dias laborables de vacaciones de acuerdo con la
escala Siguiente: ;

AROS DIAS
50 a 52 27
63 a 55 28
56 a 58 29

59 30
B0 a 65 32

El personal que se jubile disfrutara completas las vacaciones correspondien-
tes al ano natural de su jubilacibn.

Al personal que disfrute sus vacaciones en el periodo comprendido desde el
12 de noviembre -comienzo- hasta el 31 de marzo -terminaciOn-, se le conce-
dera un dia laborable mas por cada seis laborables ininterrumpidos que
disfrute. En el periodo total se imputaran cuatro sabados no festivos.

Durante el periodo de vacaciones el personal percibira el salario y plus de
asistencia, mas el de antigtiedad si le hubiere. ; |

.El  personal que no haya disfrutado las vacaciones durante el afio natural
correspondiente, motivado por haberse encontrado en situacion de incapacidad
laboral transitoria, las disfrutard al afo siquiente en' la proporcitn del
tiempo trabajado.

. E]l perscnal que no hayadisfrutado las vacaciones durante el ano natural por
necesidades de la Empresa, podra disfrutarlas al afo siguiente.

Art. 39.- LICENCIAS RETRIBUIDAS - La Empresa concederd a sus trabajadores
‘Ticencia extraordinaria con retribuci6n, en 'los casos y proporcidn siguien-
tes:

a) Matrimonio del trabajador: 15 dias naturales

b) Fallecimiento o enfermedad muy grave del coOnyuge, padres, padres
politicos, hijos, e hijos politicos: tres dias naturales.

Para hermanos, abuelos y nietos, naturales o afines: dos dias naturales.

c) Intervencibn quirfirgica de conyuge, padres, padres politicos e hijos,
sin hospitalizacidn: un dia natural.

d) Intervencién quirGrgica de cbnyuge, padres, padres politicos e hijos,
con hospitalizacién o bien con estancia fuera de su domicilio cuando
ésta fuese justificada por el médico correspondiente: tres dias naturadles

e} Traslado de domicilio: un dia natural.
f) Alumbramiento de esposa: tres dias naturales

g) Por el tiempo indispensable para el cumplimiento de un deber inexcusable
de cardcter pOblico y personal.

En los supuestos: b), c), d) y f) especificados anteriormente, cuando se
produzcan fuera de la provincia, se ampliara el periodo de licencia a
dos dias naturales mas.

En los casos de mujeres en periodo de lactancia, se estara a lo dispuesto
en el ESTATUTO DE LOS TRABAJADORES. ;

Si la causa de la licencia se produce ya iniciada una jornada, a eleccibn
del interesado la licencia empezara a computarse el mismo dia o bien al dia
siguiente, no abonandose en este caso el tiempo no trabajado el dia en que
se produjo la causa. : :

Art. 40.- COMEDOR.- La Empresa continuard con su Comedor. En caso de gque
Tos gastos del mismo aumentasen por subida de precios o manutencibn, el
importe que el personal satisfaga, podré ser aumentado en 1% de Enmero de

MLE.C.D. 2016

e

cada afio por un porcentaje no superior al experimentado en la Tabla Salarfy):
en el afo anterior. :

El Comité de Empresa debera nombrar una Comision que intervenga & ¢l
funcionamiento del mismo, a través de la cual, el personal podrd hacer |
sugerencias que considere conveniente.

Art. 41.- ECONOMATO - Bajo el principio de igualdad en el servicig py
todos Ios beneficiarios, la Empresa continuara manteniendo, de acuerdp gy
las Leyes vigentes, su actual Economato, y de las decisiones que tenga ps
tomar informara previamente al Comité de Empresa. -

“Art. 42.- LACTANCIAS GRATUITAS - La Empresa concede a los hijos de Iy

trabajadores de plantilla Ti1ja y a los del personal interino que se encye.

. tre trabajando, durante el primer ano de vida, lactancias gratuitas do |
. productos que fabrica, donando el nlmero de botes que de cada product

figuran en los esquemas establecidos a tal fin.

Cualquier caso de alimentacidn especial quedard a resultas del infom
médico a la DirecciOn.

Art. 43.- AUTOBUS.- La Empresa seguird poniendo a disposicion de los hijy

de sus trabajadores el medio de transporte para que durante el curso escoly
puedan trasladarse a los colegios y centros de ensefianza de Santander, o
recorrido de La Penilla - Santander, por la maflana y viceversa por li
tarde. : :

. Art. 44.- PREMIO POR AROS DE SERVICID- La Empresa continuara concediends

su personal, al cumplir Tos 25, 40 y 50 afos de servicio ininterrumpidos en
la Sociedad, los premios, siguientes:

12 Al cumplir 25 afios de servicio, se concederan /70.000,- Ptas.
29 Al cumplir 40 afios de servicio, se concederan 105.000,- K.
32 Al cumplir 50 afos de servicio, se concederan 140.000,- M.

Art. 45.- ENFERMEDAD Y ACCIDENTE.- Cuando el trabajador se halle en situ-
cion de Incapacidad Laboral Transitoria derivada de enfermedad o accidente

tendra derecho, ademas de las prestaciones de la Seguridad Social, a g
. Siguientes complementos.

12 En los casos de enfermedad profesional o accidente de trabajo, la Empres

abonard el complemento necesario para que, juntamente con la prestacibs

- econ6mica de l1a Sequridad Social, el trabajador perciba su salario netp,

incluidos los conceptos de antigliedad y plus de asistencia, desde el

primer dia de la Incapacidad Laboral Transitoria y mientras permaneici
en esta situacion. :

29 En cualquier caso de enfermedad, comOn o profesicnal, y accidente, sei¢
no laboral, mientras el indice de absentismo por todas las caiss,
-exceptuando los descansos por maternidad, del personal obrero: fijo s
inferior en cada cuatrimestre natural al promedio de los doce meses
anteriores, la Empresa abonara el complemento necesario para que, junti-
mente con la prestacion econbmica de la Seguridad Social, el trabajadrr B
perciba su salario neto sin plus de asistencia. !

Si en cada cuatrimestre natural el indice de absentismo fuera supericf
al promedio de los doce @ltimos meses pero no pasara del siete jr
ciento, se abonari el complemento del parrafo anterior. Si sobrepasiré ¥
el siete por ciento y no rebasara el ocho por ciento, se abonard ¢ =
noventa por ciento del citado complemento y si sobrepasara el ocho [t
ciento pero no rebasara el nueve por ciento el complemento se reducird

al ochenta por ciento. De sobrepasar el nueve por ciento; no se percibird
complemento alguno. -

La Empresa podr& comprobar la situaci6n en gue se encuentra el personal g
baja, pudiendo visitarlo en su domicilio o citandolo para que acudan il
Botiquin de F&brica si su estado de salud se 'lo permite. 5i el Médico ce
Empresa considerase que esta baja es indebida, se sometera al [nspector
Médico a efectos de que se le abone el complemento de la Empresa.

Art. 46.- PRESTACION COMPLEMENTARIA POR INVALIDEZ PERMANENTE TOTAL.- Al tré-
bajador que como consecuencia de accidente de trabajo resulte con H
invalidez permanente total, la Empresa le concedera un complemento sobre 13
pensidn asignada hasta alcanzar el 100% de su retribuci6n, durante un plaZ
de un afio, fijandose como salario regulador el obtenido en el G(ltimo ano e
trabajo normal anterior al momento en que se produzca el accidente, giuﬂl-
zado con el mismo porcentaje que experimenten los conceptos econOmicos
Convenio. _

En los casos en los que la Empresa lo estime posible, podrd reincorpordf:
su servicio a este personal, previa audiencia del interesado e 1nfﬂﬁMF@ﬁ
al Comité, para encomendarle -previa readaptacitn-, una funcidn compativit
con sus condiciones fisicas, en cuyo supuesto, si suU _rendimientnlfﬁ?ﬂ
normal, le abonar& la retribuci6n total correspondiente al puesto asigna

sin deduccibn de la cantidad que viene percibiendo por la pension de ld

Seguridad Social.

La renuncia por parte del trabajador a esta reincorporaci6n, asf como b
realizacion de trabajos retribuidos por cuenta ajena, dard lugar a la su
presibn de esta prestacibn complementaria.

Art. 47.- PRESTACION POR INVALIDEZ PERMANENTE PARCIAL.- El trabajador *jg8
quien se le determine una Invalidez Permanente Parcial por accidenté ™ g
trabajo continuard en el mismo puesto que desempenaba habitualmente en g
momento del  accidente. Si el trabajador fuera incapaz de desempefiar ©
puesto anterior debera tratar de obtener, mediante las actuaciones Y recur- i
sos necesarios, la calificacién de Invalidez Permanente Total, para lﬂiNL
la Empresa le prestard toda la ayuda necesaria y si el trabajador se mﬂim s
a ello o no obtuviera una nueva calificaci6n de su Invalidez, la Emprese

vendrd obligada a mantenerle el nivel habitual que tenfa antes del acCl
te, si bien procuraré asignarle, si fuera posible, un nuevo  puesto
trabajo de nivel similar al anterior. ; .

def AE
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i om0 en el articulo anterior el trabajador reincorporado a la Empresa que
8 onqa asignada una pension vitalicia por invalidez permanente parcial como
" consecuencia de accidente de trabajo, percibird la totalidad de la retribu-
E ion que le corresponda por el pugstn de trabajo que haya de desempefar,
& on rendimiento normal, sin deduccién de la cantidad que perciba por dicha

B pension.
LE]S -,

" Art. 48.- DOTE MATRIMONIO.- La Empresa continuard abonando al personal que
B ontralga matrimonio, COMO dote, una cantidad equivalente a tantas mensuali-
& Jides como afios de servicio haya prestado en la misma, calculada sobre el
W calario Y antigiedad, si la hubiere, pero sin plus de asistencia y sin que
17 cantidad que cobre por este concepto pueda exceder de seis mensualidades.
"o se tendré derecho a este denominado concepto de dote, si se opta por

! continuar en la Empresa.

1.
n
r
)
#

o
i I'.

. 49.- 0BSEQUIO DE NUPCIALIDAD.- Al personal que opte por continuar en
T3 Frpresa, se le concedera a contraer matrimonio como obsequio la cantidad

' 13.700,- Mm/brutas.

| i, 50.- OBSEQUIO DE NATALIDAD. Lo Empresa abonard como obsequio de
flif;talidad Ta cantidad de B.BUF,- m./brutas por cada hijo nacido a todo
i trabajador que ectuviera trabajando en ese momento.

1 51.- AYUDA PARA MINUSVALIDOS.- Los trabajadores de plantilla fija
;ﬁErcmir&n por cada hijo o familiar a su cargo minusvdlidos, una ayuda de
19.200,~ M/brutas en cada uno de los doce meses del afio, siempre que la

i condici6n del minus_vaiidn haya sido reconocida por la Seguridad Social ¥y
& perciba 1as prestaciones correspondientes.

0 prt. 52.- OBSEQUIO DE NAVIDAD.- La Empresa continuard entregando a su
i personal el obsequio  denominaco de Navidad, consistente en una caja de
& bombones.

B Art. 53 - OBSEQUIO DE REYES.- La Empresa, igualmente, continuard entregando
@ [os hijos de Tos trabajadores que Se encuentren en activo, comprendidos
& ontre las edades de 1 a 12 anos, juguetes de Reyes apropiados a las respecti

B vas edades y sexos.

-

{ Art. 54.- PRENDAS DE TRABAJO.- La Empresa facilitard a todos los colabora-
! Tores del Centro Tas prendas necesarias, de acuerdo con las normas estable-
I cias y las necesidades de cada departamento, pudiendo proponer el Comité de
W Sequridad e Higiene el equipamiento suplementario para trabajos especificos.

T
"

T Art. 55.- RECREO - DEPORTES.- La Empresa continuara subvencionando 1las
§ Stividades recreativas, poniendo a disposicion del personal, a través de

£ sus representantes, los importes correspondientes.

e e

Liiais
L

51.' Los importes que se ponen a disposici6én del Comité de Empresa seran autoges-
Iﬂ tionados por diche 6rgano de representacion.

| Art. 56.- AYUDA GUARDERIA.- La Empresa abonara al personal fijo femenino la
I Cantidad de 5.000,- M/brutas mensuales, durante once mMESES al afo, por cada

'__',: hijo menor de cuatro anos.

. Esta ayuda se abonard exclusivamente cuando se halle en situacién de activo.
i en la Empresa.

Tendrd derecho a esta ayuda, en las mismas condiciones el personal fijo
o masculino, viudo o separado legalmente con hijos menores de cuatro anos a

I s cargo.
'-.:f" Art. 57.- AYUDA POR JUBILACION, FALLECIMIENTO 0O INVALIDEZ PERMANENTE.- En
e[ momento de su jubilacion a los 65 anos, la Empresa abonara a su personal

& la cantidad de 9.225,- Ptas. por cada afo de servicio, con un minimo de
138.375,- Ptas.

o
o—

=g

L M

=

§ Esta gratificacion se abonard igualmente al personal que se jubile anticipa-
& (amente o pase a la situacion de Invalidez Permanente al causar baja defini-
tiva en la Empresa, o al conyuge del trabajador que fallezca o, en su
| defecto, a las personas gque tuviesen derecho a la pensi6n por Seguridad
¢ Social. En estos casos, los afos de serviclo s€ computardn como si hubieran
& permanecido en activo hasta cumplir los 65 anos de edad.

T ]

Lol o=

Art. 58.- AYUDA DURANTE EL SERVICIO MILITAR.- Durante al tiempo que dure el

Tvicio Militar Ordinario. llamado por su reemplazo, el trabajador percibi-
i ré mensualmente la cantidad de 13.700,- Ptas./brutas, salvo en los meses de
& lunio y Noviembre en que percibird solamente las gratificaciones extraordi-
narias correspondientes.

]
e T o e B )

i CAPITULO VII

CONTRAPRESTACIONES

i
4
i

%I:[_&%?L-_-_ LoS gruductqres se comprometen, en compensacién a las ventajas
8 icas y sociales dimanantes del presente Convenio, a seguir cumpliendo

‘B Sucometido con lealtad y disciplina.

._-'l
)

ifk)
it
L] '. -I

Art. 60.- CUADRO DE NIVELES - Se acuerda aceptar el sistema de Valoracion

fi de Pugstos de Trabajo reflejado en el Capitulo IV del presente Convenio.

g.s‘"%;_ﬁcl-h TURNOS DE TRABAJO.- De acuerdo con lo que determina el Art. 13 de
nvenio, se acepta que los horarios de trabajo sean los que en el

momento de la firma de este Convenio se encuentran debidamente autorizados

& MEC.D. 2016

La Empresa en el uso de su facultad que le confieren las Leyes vigentes,
actablecera los horarios y turnos de trabajo que considere necesarios para
una mejor productividad, aceptando la parte Social el cambio de los mismos.
siempre que, sometidos a su consideraciftn, no ofrezcan una vulneracidn de
la jornada semanal de 40 horas de cébmputo anual y de los descansos a los
que tdiene derecho, conforme a lo que se establezca en el calendario laboral

anual.

La jornada ordinaria para el personal con edad inferior a los cincuenta
afios. sera la correspondiente al promedio de cuarenta horas semanales en

computo anual.

Para el personal de 50 afios o mas, la< horas totales correspondientes a la
jornada ordinaria anual, seran las que correspondan en funcidn de los dias

de vacaciones que tienen atribuidos.

A efectos de cHbmputo anual de horas ordinarias, se consideraran como tales

“las correspondientes a los dias de vacacianes concedidas como suplemento en

época desde el 12 de Noviembre hasta el 31 de Marzo.

Art.- 62.- TRABAJOS EN DOMINGOS Y FESTIVOS.- La representacifn de la parte
Tocial admite y comprende Que en casos de urgencia, apreciada en su momento
por ambas partes, cuando haya necesidad de trabajar en departamentos cuyas
funciones no estan excluidas de descanso dominical. la Empresa podra dispo-
ner del personal necesario para hacer frente a los trabajos imprevisibles

que requiera el momento.

El personal que realice estos trabajos, ademds de la retribucitn normal
percibird el plus dominical correspondiente y el descanso semanal u horas

extraordinarias, seglin el caso.

INGRESOS, ASCENSOS, DESPIDOS Y CESES

Art. 63.- INGRESOS.- En cuanto a la admision del personal, por su permanen-
cia, queda clasificado en la sigulente manera:

Fijo, Temporal, Eventual, Interino, Coyuntural

cuyas clasificaciones quedan determinadas en el Estatuto de los Trabajado-
res y demas disposiciones legales en vigor. |

El periodo de prueba para el personal de nuevo ingresc queda fijado asi:

Personal Técnico Titulago: b meses
No cualificado: 2 semanas
Para los demas trabajadores: 3 meses

rigiéndose en todo lo demas de acuerdo con lo que asimismo determina el
Fctatuto de los Trabajadores y demés disposiciones legales en vigor.

Art. 64.- ASCENSO - Siendo comprensible que la evolucidn técnica, de mando,
8tc.. en la industria, cada dia presentia nuevas facetas y necesidades, se
acuerda que las vacantes que Se produzcan en las categorias de Contramaes-
tres, Encargados y Capataces, Sean designadas por la Empresa entre el
personal de su plantilla, si reline las condiciones necesarias, y ello,
previo concurso-oposicion; en caso contario, se nombrarén libremente por 13

Empresa con personal ajeno a la misma.

Art. 65.- FALTAS Y SANCIONES.- Las faltas cometidas por el personal seguiran
clasificandose en leves, graves O muy graves.

Se concede importancia especial para la concesion del plus de asistencia,
puntualidad, comportamiento, permanencia, etc., a los conceptos siguientes.

1% Eficacia en la labor.

¢ Aprovechamiento correcto de atiles, prendas de trabajo, etc.
39 Eyitar paros indebidos en la labor.
49 No motivar pérdidas de tiempo al hacer Uuso de los servicios comunes
50 No trasladarse sin permiso del Jefe a otro departamento o seccifn.
69 Obediencia a los Jefes y respeto a 10s compafieros.
72 Comienzo Y £in de jornada en el puesto de trabajo.
82 Voluntariedad para realizar trabajos en otras departamentos o secciones.

g9 Colaboracién leal para el mantenimiento de la disciplina.

Art. 66.- Sin perjuicio de lo que se indica en el primer parrafo del Art.
F5 cuando un trabajador haya cometido tres faltas graves o0 una muy .grave en
el trabajo, perdera su nivel habitual.

Cuando un trabajador dado de baja por enfermedad no se le encontrase en su
domicilio y no justificase debidamente tal ausencia, se procedera a la

pérdida de su puesto de trabajo y en consecuencia, de su nivel habitual,
sin perjuicio de la sancifn que corresponda en cada caso

CAPITULO VIII

DISPOSICIONES VARIAS

Art. 67.- En todo lo no especificamente afectado por el presente Convenio
<o octara a lo dispuesto en el Estatuto de los Trabajadores y demas disposi-

ciones de caréacter general vigentes.

CLAUSULA ADICIOMAL 1%

Ambas partes establecen expresamente que las normas del presente Convenio
son aplicables en tanto tengan vigencia todas y cada una de ellas.
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- CLAUSULA ADICIONAL 2%

Al personal que opte por continuar en la Empresa, se le conceders ..M
"Subsidio de Nupcialidad una cantidad equivalente a la doceava parte o

Para el personal gue figuraba en plantilla al 30 de abril de 1979, el ' =calarig anual, més la antigiedad si la hubiere, pero sin plus de 351t B
articulo 49 de presente Convenio queda sustituido por el siguiente texto: “M€ia. a los valores del 30 de abril de 1979. ~
FABRICA DE LA PENILLA - - ANEXO I

TABLA SALARIAL AL 1.1.1988

PLUS 300 TOTAL  TOTAL 3 HORAS
SALARIO COMPLEMENTO  SALARIO  TOTAL  ASISTENCIA  DIAS SALARIO  GRATIFIC. GRATIFIC.  TOTAL EXTRin
NIVEL  BASE COMPENSABLE DIA  MES DIA  PORANO ANUAL  EXTRAOR.  ABRIL ANUAL VALR |
1o 1.763 992 1 2.755 82.650 297 89.100 = 991.800 247.950 62.616  1.391.466 1.0 B
2 1.763 1,041 2.804 84,120 297 89.100  1.009.440 252.360 63.655 1.414.555 .05 B
3 1.763 1.083 2.846 85.380 297 89.100 1.024.560 256.140 64.546  1.430.346  1.078
4 1.763 . 1.130 2.893 86.790 297 89.100 1.041.480 260.370 65.543  1.456.493 = 1,095
5 1.763 1.176 2.939 88.170 297 89.100 1.058.040 264.510 66.518  1.478.168  1.111
6 1.763 1.221 2.984 89.520 297 89.100 1.074.240 268.560 67.472  1.499.372 1.1
7 1.763 1.269 3.032 90.. 960 297 89.100 1.091.520 272.880 68.490  1.521.990  1.143
8 1.763 1.313 3.076 92.280 297 89.100 1.107.360 276.840 69.423  1.542.723  1.159
9 1.763 1.360 3.123 93.690 297 89.100 1.124.280 281.070 70.420  1.564.870  1.175
10 1.763 1.404 3.167 95.010 297 89.100 1.140.120 285.030 71.353  1.585.603  1.190
11 1.763 1,452 3.215 96.450 297 89.100 1.157.400 289.350 72.370  1.608.220 1,207
12 1.763 1.499 3.262 97.860 297 89.100 1.174.320 293.580 73.367 = 1.630.367 1.223
13 1.763 1,542 3.305 99 150 297 89.100 1.189.800 297.450 74.279  1.650.629  1.23
14 1.763 1.589 3.352  100.560 297 89.100 1.206.720 301.680 75.275  1.672.775 1.25
ANEXD 1] al total de noventa y seis mil trescientas sesenta y tre
(96.3€3) pesetas.
TABLA PERSONAL EMPLEADO Para que sirva de notificacion a «Construcciones
C. A. G, S. A.», domiciliada ultimamente en calle Cas
tilla, 14-32, Santander, y hoy en ignorado paradero, cor-
A e HORAS EXTRAS forme dispone el articulo 80.3 de la Ley de Procedimien- §&
NIVEL JUTAL S ANURL picBlakat D to Administrativo, se expide el presente, en ordenas
: o i insercion reglamentaria en el «Boletin Oficial d¢
2 1,443,254 1.064 ~ Cantabriay.
3 1.491.065 .096 Santander, 18 de julio de 1988.—La jefa de la Sec-
4 1.538.894 131 cion, Maria Carmen Martinez Corbacho. 644
5 1.586.704 1.166 R
6 1.635.314 1.202 R ; - | &
! e . Ill. ADMINISTRACION MUNICIPAL §
: Gl o0 4. Otros anuncios |
10 1.827.373 1.343 :
i1 1.875.201 1.378
12 1.923.011 413 - AYUNTAMIENTO DE SANTANDER
A9 EDICTO
| ~ | . | ~ Don Julio M. Alonso Babaro ha solicitado del ¢x
INSPECCION PROVINCIAL DEL MINISTERIO celentisimo Ayuntamiento licencia de obras para las &
DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL acondicionamiento de un local con destino a café-bar
EN CANTABRIA | situado en Menéndez Pelayo, 92.

En el expediente 911-183/88 se sustancia acta de En cumplimiento del articulo 30-2, a), del Regle
liguidacién de cuotas en Régimen General de la Segu- mento de Actividades Molestas, Insalubres, Nocivas)
ridad Social, levantada contra «Construcciones Peligrosas, de 30 de noviembre de 1961, y/o articulo 3
C. A. G, S. A, por infracciéon de Leyes sociales, re- del Reglamento General de Policia de Espectaculos Pi-

_cogiendose descubiertos de cotizacién en los periodos blicos y Actividades Recreativas, de 27 de agosto d¢ §
28 de septiembre de 1987 a 31 de diciembre de 1987 y 1982, se abre informacién piiblica por término de dieZ §
1 de enero de 1988 a 31 de enero de 1988, afectando dias hébiles para que, quienes se consideren afectados &
al trabajador don Joaquin Gutiérrez Conchado, en la de algin modo por la actividad que se pretende estd- &
~ que se concede un plazo de quince dias hébiles para pre- blecer, puedan formular las alegaciones que estimen &
sentar escrito de descargos y ascendiendo su importe procedentes. | | o B

ME.CD. 2016
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' FElexpediente s€ halla de manifiesto y puede con-
“ultarse, durante 1as horas de oficina en el Negociado
rdministrativo de Obras de este excelentisimo

Ayuntamiento.
En Santander a 10 de agosto de 1988 —El alcalde

| \YUNTAMIENTO DE MARINA DE CUDEYO

| Modificacion del plan general de ordenacion urbana
del municipio de Marina de Cudeyo

NORMAS Y ORDENANZAS
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TITULO 1:NATURALEZA DEL FPLAN

CAPITULO 1; NATURALEZA LEGAL

Articulo 1.1.1 CARACTER

1. El excmo. Avuntamiento de Marina de Cudeyo, en
ejercicio de su propia competencia urbanistica. de
scuerdo con lo dispuesto en los articulos 3.1.b) y d1 de
la Leyv del Suelo vigente, ha procedido ha la elaboracicn
de 1a Modificacion al Plan General de Ordenacion Urbana
aprobado definitivamente Ppor 1a Comisién HRegional de
Urbanismo en Sesién de 21 de Mayo de :1.984 (en 1o
cucesivo P.G.0-4) de todo el Término Municipal que
responde en su naturaleza a lo previsto en el “MTitulo -V
del Reglamento ¥, en su contenido a lo referido "al
respecto en la misma.

FPosteriormente el Ayuntamiento tomé el Acuerdo con
focha 1 de Febrero de 1.985 de proceder a la 'elaboracicdn
de una Modificacién al P.G.0-84, por lo que ésta
Normativa legal es de aplicacién general al P.G.0-84 'y a
las Modificaciones en los puntos ague expresaments 58
sefialan en todo el desarrollo de las mismas.

2  Las determinaciones del P.G.0-B4 v las de ' la
Modificacién sustituyen a la Normativa hoy vigente en el
Términe Municipal.

3  FEl1 texto escrito de esta normativa tiene el
doble caracter de Normas Urbanisticas para  todo el
Término Municipal y de Ordenanzas para el suelo clasificsa

do como urbano o gue pase a adguirir esa condicion.
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' EHPITULD 2. LOS PRINCIPIOS CONSTITUCIONALES COMO qué no se incluyan en las descripciones y Justificacio.

FUNDAMENTO DE LA ORDENACION nes realizadas.

4. A los efectos del epigrafe 2 del articulo 49 de 1la

§ | vigente Ley del Suelo., en correspondencia con el 181 ¢
Queda anulado este Capitulo por estar asi aprobado % - P 2. del

: P i : : :
en el P.G,0-84, conforme al informe de Alegaciones. al no HEELAHenLO cel ettt Heentenderalique S,

modificacion de elementos "tiende a incrementar el | volumep

ser necesario en este documento por dificultar S
A e edificable de una . zona cuando s€e incremente el
‘aprovechamiento global definido' .
La previsién de maynrés.espaciua libres regquerida ep
.CAP;TULD 3. AMBITO Y VIGENCIA DE LA HODIFICACION el casc de zanaa'rasidencialﬂs. cumplira con los standares

DEL P.G.O.-84 contenidos en el presente Plan,

Articulo 1.3.1 AMBITO ' s e g

El ' regimen de clasificacidn y uso del suelo gue Los expedientes que supongan modificacién del Plan
sagelineg esta Modificacidn al P.G.0-84 afecta a ia Aehanhiil e s "Modificacién del Plan General de
totalidad del Término Municipal de Marina de Cudeyo, ¥ Urdenacion de Marina de Cudeyo', con la posterior expresidn

sera de obligado cumplimiento desde la publicacion en que defina su contenido y alcalce, debiendo inecluir al

B:.0.C. del anuncioc de su aprobacion definitiva por la | final del +titulo® el nimero de orden que le  corresponde
Comisidn Regional de Urbanismo y del Cuerpo de Normas v dentro de las modificaciones habidas.
Ordenanzas Urbanisticas contenidas en el citado U e R R e e

Instrumento Juridico.
; La documentacion técnica de los expedientes e

modificacicon de elementos del Plan debera comprender todos

Articulo 1.3.2. VIGE :
i o ; NGIA DE LA HODIFTCACION aguellos planos o documentos afectados por el cambioc, los

A cbenor’ ias dispoesto 'por fa ‘vigente Lev  dei . I :
cuales seran redactados de nuevo con las modificaciones

auelo, la presente Modificacion tendra vigenoia indefinids

introducidas, es decir, como documento refundido de forma
KA vez  aprobada; v publicada conforme lal articuli o :
que los documentos anteriormente wvigentes puedan Ser
anterior, regulandose su aplicacidn,  de acusrac or 4k -
T i i s anulados y autenticados los nuevos.
contenido,
Articulo 1.3.5. REVISION DEL PLAN GENERAL
Articulo 1.3.3, ACTUACION DE LA MODIFICACION Procedera realizar la Revisidn del Plan General, de
Al no clasifcar (la presente Modifieacion  suela conformidad con el articule 12.1. 'e. de la Ley del Suelo,
Urbanizable programado, deviene ineficaz el Programa de cuando se alcance alguna de las siguientes circunstancias:
Actuacion Urbanistica en consecuencia el presente - Poblacion residente ........h.0.. 8000
articulo. - Nomero de viviendas existentes ... 2.500
Articulo 1,3;4. MODIFICACION DEL PLAN - Empleo Industrial localizado en Marina de
L. Tendran esta consideracién las alteracicnes del LHGeYe it rr e bl s e il

~contenido del Plan (Modificaciones) que se ajusten a lo Articulo 1.3.6. DESCLASIFICACION

establecido por el epigrafe 4 del articulo 154 del Fodra procederse a la dasﬂlasificaciﬁn de = aqueilas

‘Reglamento de Planezamiento. parcelas o zonas que no se hayan ejecutado o hayan ejercida

pafERy ; i B il 16 arca
d. Bn todo caso las modificaciones deberin basarse en su derecho dentro de los plazos que la Modificacidén m

motivo de interés general y exigiran una descripcicn para ello.

pormenorizada de su contenido v una justificacion expresa Articulo 1.3.7.RELACION CON OTRAS DISPOSICIONES GENERALES

# s e ; i i e . . : 1 1 i de
de los términos en que se efectuén. en el provecto que Lo LadiModiticacion, inteegra las | determinaciones

las establezca. aguellas normas legales de caracter general que imponen

Esta  descripcidn: y  Justificacién  incluiran  las vinculaciones o servidumbres con incidencia territorial.

1 i i : : i j unmente
referencias necesarias al impacto sobre las previsiones 2. Las  competencias deben ejercerse com

= i = 5 & | 1 Ui-ﬂ'r
del Plan en lo referente a poblacion, empleo, tratando de evitar conflictos innecesarios ¥ en cualg

‘ . i bis (=3 10
EQUlPEMiEntE comunitario general ¥ lqcal, espaciaos Caso:, (ed bl FEEPEtU a las campetenclas mun1c1pa1&$

libres, vialidad, aparcamiento e infraestructuras. referente a la concesidn de licencias.

4.0 Bl Texto  Hefundido de la ' Leyv del Suelo, los

El  acueserdo aprobatorio de la Corporacion, asimismo : i : ity
FEeglamentos de Planeamiento, Gestidn v Disciplin
hara  referencia  expresa & estos aspectos aceptande o : : ok
Urbanistica v demas dispcocsiciones complementarias. gue .14
rechazando en su caso dichos razonamientos. ; ; e
desarrollan, 'la Ley de Carreteras y su correspondien
L : R : 5 B el
3. Todas las modificaciones guardaran relacion con el Heglamento, la Ley de Aguas, la  Ley de Costas,
- - . ; ; A R _ I de
motivo que las produce, no pudiendo incluirse en el Reglamento de Actividades Molestas y el de FPolicia
: . i . i 1 = - L] e ¥ = : ] 25
expediente alteraciones no relacionadas con el mismo., o Espectédculos Pablicos y Actividades Recreativas, y otras

. M.E.C.D. 2016
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Wﬂ;ﬁmﬁiﬁﬂgﬂﬂg legales, asi como la Legislacion de Regimen

il aquellos extremos no especificados expresaments  en la

-onas gque pudieran guedar comprendidas en un
Histéfi§n~&rtistiCQ, quedan snmeﬁidas a la
tutela de 'la Ley de Tesoro de 1.933 ¥ del
ejercida ' en primera instancia por la Comisién

del Patrimonio « Histdérico-Artistico = de la

W cejeria de Cultura, Educacién y Deporte, ¥ en sua caso
“{Fh ;
Bt

- Sl o
i il [ E

45

th

{ Ministerio de Cultura.

5. Las obras  que se lleven a cabo en dichas =zonas,

Rl
| e

mﬁmmmsde conceder la Licencia Municipal.

3. 'En ' todo: caso, .no  se podra conceder Licencia

Bl Municipal alguna  gque incumpla 1las determinaciones del

s
.

i planeamiento Urbanistico vigente.

{ irticulo 1.3.9. INTERPRETACION DEL PLAN

i
s
Bt 1. 'Los casos previstos en este documente, asi como su
i
;ﬁinuH@retacién y aplicacion: 'seran objeto de resolucioén

;ﬁinﬂmeE técnicos .y Jjuridicos pertinentes, ademas de

#cualguier otro gue se estime oportuno y sin  perjuicio de

e
Hil ; :
4 : :

-ﬁlﬂs recursos que las Leves establezcan contra los acuerdos

it v resoluciones municipales.
i o

2. . Las Normas del Plan seran interpretadas atendiendo
iﬁa su contenido y de acuerdo con los objetivos vy finalidades

¥ _l'l_:

" expresadas en la Memoria. En caso de duda, imprecisién o

=

}'JIL 4 . = Y
éﬁcmﬂwﬂﬂlﬂclﬂﬁﬂﬁ entre los documentos  prevalecera la
bt

ﬁanhuﬂﬁn mas favorable a la menor edificabilidad y a la

o

*%ﬂmwnrdntacién para los equipamientos comunitarios.

i J. Las delimitaciones de los sectores, zZonas, unidades
fﬁde actuacion, areas especiales ¥ sistemas de esta

i Hodificacién al P.G.0-84 podran ser precisadas o ajustadas

i
e

i en los elementos de planeamiento que desarrollen el FPlan

e
i

;EGWETEI (Plan Parcial, Plan Especial, Estudio de Detalle,
ﬁ%iﬁ?U-L asi como las delimitaciones del poligono o areas

i de intervencidn.

_ 4. En la interpretacién grafica de los planos, no se
f%!mdni alterar la superficie del area delimitada en los

i Planos normativos en mAs o menos un cinco por ciento (5%).

P
T
o

éﬁ 5. Las alineaciones de edificacidn actual gue figuran

ﬁ%““ los planos topograficos utilizados para la redaccidn de

ﬂ;laPMdificacién corresponden por la técnica fotogramétrica
ﬁ1}' ] : ; HAEL :

1 tilizada a la linea exterior del alero y no de la fachada
g -7 Dlanta baja del 'edificio como seria deseables para la

B roiiccion s e .
:Etudmmlﬂn de msta Modificacidén. Por tanto, =ello ha de

Le : ; SV : ,
Neérse en cienta como una imprecisidén irresoluble que sera

il e : et :
i Jﬁentaa; en los casos en que induzeca a conflictos en s

.:'.-'.':- /| i_ ) ] bow 3 - ' 5 .|. P i "
i "lerpretacién utilizando la alineacion real de la fachada
3 '. i '.:=:: i . s ; : ! ; g

e 0 plants baja de los edificios existentes. »

i ! i

i En 'Ios actos de replantes se tendré en cuenta este

B criteriol cara ! )
= "o para los casos en que las nuevas edificacioneas

B MECD 2016

ocal y Normas Kegionales, seran de aplicacidn subsidiaria

speran contar con la aprobacién del Organo competente.

previstas en el Plan se dibujen adosadas a las existentes,

como prolongacion de las mismas.

6 En los casos que se dibujen alineaciones extericres

o interiores v guede asi determinadc el funﬂn edificable en
los planos, esto es loiaplicable, y donde no sean dihﬁjadus

seran de aplicacion las. Ordenanzas escritas

correspondientes de retranqueo y fondo maximo edificable.

TITULC 2:REGIMEN JURIDICO
URBANISTICO GENERAL

TITULO 2.REGIMEN JURIDICO URBANISTICO GENERAL
CAPITULO 1. CLASIFICACION DEL SUELO

Articulo 2.1.1. CLASIFICACION DEL SUELO e

L
]

Toda ia superficie del Término Municipal s s ol
inciuida ens algunas de las signientes  clases de Eueiﬁ 
urbaties,.  urbanizable no programado, no urbanizable ' &ona
urbanizable de especial protecclion.

Articulo €.1.3. SUELO URBANO

Estan claﬂificadaé coma suelo ODrbano, los terrencs asil
delimitados en los planos correspendientes,  blen por contar:
~nr acceso rodado, abastecimiento 'de agua, evaﬂuaciéﬁ- e
aguas reﬂidua;35 L4 sumiﬁiﬁtra de &nergia.eléctrica. o -blen
por estar ' comprendidos en Areas consolidadas  por La
edificaciodn, al menos En dos terceras @ partes de . su
superficie conforme 1la Modificacion del Plan General. ha
determinado.

También se considerara incluido es este tipo d=e Euelof

2l Sueloc Urbanizable ‘que, en ejecucion del Plan.: a traves:
del desarrollo de los planes parciales previstos. ilega 3:
disponer de acceso rodado, abastecimiento &e Laguas

residuales, evacuacion 'de aguas residuales y siiministro de

energia eléctrica, ejecutado de acuerdo con un Prayecto de.

Urbanizacion aprobado, debiendo tener ‘estos  sS&rviclos
caracteristicas adecuadas para servir a la edificacién gue
se haya de construir scbre ellos de acuerdo con el plan
parcial. . .

Esta consideracién se hara efectiva por Ppollgonos

unidades de actuacion completas, en el momento de efectoarse

la reesion de la urbanizacion 4l Avuntamiento, cuando se

actue por el Sistema de Compensacion, ¥ una vez efectuada la

recepcion de dichas obras por el Ayuntamiento de la empresa

nrbanizadora, cuands se efectue por los sistemas de

Cooperacion Expropiacion.

Articulo 2,2.2. ACOTACIONES

) Los expresamente sefialados como  tales en los

Planos de Ordenacion.

£} Los tendidos aereos de electricidad, telefonia o

alumbrado, cuyo trazado no hava sido aprobado - por el

Avuntamiento, quedarﬁn asimismeo en situacién de fuera de

ordenacién, Los tendidos - subterraneos se sujetaran a la

Normativa especifica que los afecte.

4. No se permitira el cambio de uso existente, en el

supuesto de los inmuebles de:laradns.gxpreEgmgnta fuera dgﬁf;z=l
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ordenacion, Ssalveo gque tuvieran por objeto hacer desaparecer

la condicién de fuera de ordenacidn.

CAPITULO 4. CRITERIOS PARA LA INTERPRETACION DE LA
" NORMATIVA GRAFICA
Se estara  a  lo  dispuesto en ‘el | articulo  1.3.9.

“Interpretacion del Plan General y su Modificacién'.

Articulo 3.1.5. USOS GLOBALES
1. Definen los posibles usos en suelo urbanizable. Se
forman por agregacidon o combinacion de usos pormenorizados o

bédsicos segun los casos.

2. Los Planes Parciales concretaran, en su ambito los
usos pormenorizados o basicos en que se desarrollen los usos
globales 'asignados por el FPlan General, pudiendeo definir
nuevas subcategorias dentro de los usos pormenorizados
definidos para el suelo urbano a base de, suprimir, dar
caracter obligatorio o fijar porcentajes maximos o minimos a

los usos hés;:ﬂs que los integran.

SECCION 1pra.VIVIENDA FAMILIAR
Articule 3.2.3. DEFINICION
1. La "wivienda comprende los espacios,  locaies o
deprudencias destinados a alojamiento o residencia familiar.
a8 establecen las siguientes categorias o niveles:

1. Vivienda unifamiliar exclusiva, constituida sobre
parcela idndependiente ¥y  exclusiva y destinada a un solo
nacleo familiar.,

2. Vivienda bifamiliar, sobre parcela independientes
con: posibilidad @ de albergar dos nacleos familiares sin
conexion entre la vivienda de cada una v dotado cada uno de
entrada independiente,

3. ‘Local ' de wvivienda, construida sobre parcela
compartida con otro uso no residencial y destinada a un solo
nﬂciéﬂ familiar.

4., Vivienda plurifamiliar, sobre parcela
independiente con posibilidad de albergar wvarios nacleos
familiares compartiendo entrada Gnica a vivienda, o
independiente.

Z. El uso de vivienda permite destinar hasta un 25% de
st superfiie a despacho w oficina profesional del titular de
ia ~vivienda, ' slempre que los estatutos de la Comunidad de
Yecinas  del inmueble © de los edificios aque regulase la
Comunidad no estableciese lo contraric, asi como el wuso

obligado u optativo de ‘garaje alli donde el Plan 1o

estableciese,

Articulo 3.2.4. CONDICIONES ESPACIALES
- Vestibulo. Toda vivienda dispﬂndré-ﬂe an - vestibualo
con una superficie minima de 1.50 me. v en &1 gue sea posibie
inscribir un circulc de 1.20 ml.de diametro.
~Tendederc. ' Toda vivienda de mas de un dormitorio
estara dotada de una superficie cubierta y abierta  de ail

menos 3 m2.  destinados a tender la ropa. Esta dependencis

. MLE.C.D. 2016

..

estara dotada de un sistema de soultasion POY pPersians. .

celosias, en el casoc #e que no de a uan patio cerrado
1. Superficie minima de la vivienda. No podra Haber
vivienda apartamento de superficie (til superior inferior 3
ma. En el caso de apartamentos de  un dormitoria. |
4

superficies minimas dtiles seran: estancia-comedor: | g

cocina: 3 mziy cdoemitorio: | 10D me. (descontando Armayise
L

aseos 4 me.

6. Condiciones de distribucidn.

a) El acceso al cuarto de bano no podra hacerse a trav
de los deormitories ni de la cocina. '5i el acceso se dispope;
través de la estancia-comedor ambas dependencias dﬂmﬁ%
quedar separadas por una dependencia de doble puerta,  excewy
en el caso de apartamento de un dormitorio, en los que quedsr
libre la situacidén del aseo.

by En las viviendas con mas de un cuarto de aseoc, podi
accederse a estos desde los dormitorios, debiendo sin embarg,
al menos uno de los cuartos de aseos cumplir la condicion g

accesc independiente reguladeo en el parrafo anterior.

Articulo 3.2.48 CLASIFICACION

2. Industria Media. Areas urbanas en parcelas de dimensionm

superior a 2.000 m2.

Articule 3.2.71 CONSTRUCCION

1. Los elementos constructivos de los locales destinads

al uso de garaje reunirén las condiciocones de aislamiento |

resistencia &l fuego exigidos por la Norma Basica NBE-CPI-dl,

debiéndose especificar en los provectos correspondientes It

naturaleza, espesores y caracteristicas de los materials

protectores.

En 1las fachadas y cubiertas de las edificaciones pari

garaje se utilizaran en su cara visible los mismos materialss

de construccién gue los edificios anexos' o© colindantes,

respondiendo a la tipologia urbana de 1la zona 'y a lo

materiales tradicionales de construccién del Ambito dél

Municipio. Se excluyen expresamente la fAbrica de blogues @

hormigdn wvisto o pintado, asi como las cubiertas de fibro

cemento o material plastico. Estas determinaciones  *

observaran igualmente en el caso de garajes en semisotand

siendo asimismo de aplicacidn a los edificios exclusivos pard

este uso.

¥

CAPITULO 3 USOS PORMENORIZADOS
Articulo 3.3.1.CLASIFICACIONES
2. Se consideran los siguientes usos pormencrizados:

1. Residencial (o residencial en linea)Grado 1 (RL-1)

Z. Residencial Exclusivo i (RE-1}
3. Residencial Dominante ! (RD-1)
4. Comercio y Servicios L (CS=11
5. Residencial (o residencial en linea)Grado 2 (RL-2)
B. Residencial exclusivo e {RE-Ei
7. Residencial Dominante _ | i (RD-2}
8. Residencial Mixto " ( RM-2)
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9. Residencial extensivo (RA-2)
10, Comercic ¥ Servicios Exclusivo (CSE)
11, Industria Urbana (1)
12. Industria Taller (IT)
13, Espacios Libres (EL)
14. Equipamiento Comunitario (EC)
15, Areas Especiales (AE)
1. Cementerio (C)

Articulo 3.3.2 RESIDENCIAL (o Residencial en linea)
GRADO 1 (RL-1)

Usos resideneiéles en estructura urbana, admite los
siguientes usos basicos y niveles:
%% - wyivienda, 1, 2, .3, 4
E?- - locales de hosteleria, 1
ég. _ locales de reunitn, 1
: Eg - garajes, 1
%ﬁ _astacionamiento. 1. 2
: %% - colectivo asistencial, 1
E% - colectivo cultural, 1
Iiﬁ -parquéa y jardines
-%E - recreo y expansiodn
i ﬁ? - deportivo, 1, 2 (al aire libre)
I*lr Articule 3.3.3RESIDENCIAL EXCLUSIVO GRADO-1 (RE-1)
%1 Destinados a uso exclusivo residencial y a los mas
:afines, admite los sigulentes usos basicos y niveles.
ﬁ; < vivienda, 1, 2, 4
? %% - locales de hosteleria, 1
igﬂ - garajes, 1
; ég - estacionamiento, 2
E% - colectivo cultural, 1
:ﬁj - parques ¥y jardines
; g' - recreo ¥y expansidn
:E* - deportivo, 2 (al aire libre) |
| hrticulo 3.3.4 RESIDENCIAL DOMINANTE GRADO-1 (RD-1)
%ﬁ Propio de zonas urbanas _ccnﬂulidadas. admite los

Lt

| °9n posible presencia de vivienda,

8 slguientes usos basicos y niveles.

- vivienda, 1, 2, 3, 4

- bajos comerciales, 1

- locales de hosteleria, 1

- locales de reunidén, 1, 2

~-talleres; 1

- almacenes (hasta 50 mZ.)

- garajes, 1

- estacionamiento, 2

- colectivo cultural, 1

- colectivo asociativo, 1

= colectivo asistencial, 1

- parques y jardines

recreo y expansion
- deportivo, 1 y 2 (al aire libre)

Articulo 3.3.5 COMERCIO Y SERVICIOS GRADO 1 (CS5-1)
Propio de &reas de mayor concentracion de usos terciarios

admite los siguientes usos

:-? bisicos y niveles.

M.E.C.D. 2016

- wvivienda, 3, 4

-~ bajos comerciales, 1, 2
- edificios comerciales

- almacén, exposicion

- bajos de oficinas, 1, 2
- locales de oficinas

- edificios de oficinas

- locales de hosteleria, 1, 2
— edificios de hosteleria
- locales de espectaculos
- edificio de espectaculos
- 1ocales de reunién, 1, 2, 3
- edificios de reunidn
- talleres, '1
- almacenaje (hasta 100 m2.)
- garajes y servicios, 1, 2
- estacionamiento, 1, 2, 3
- colectivo cultural; By Al
- colectivo asociativo, 1, 2, 3
- colectivo institucional, 1, 2, 3
~ parques y jardines
- recreo y expansion
- deportivo, 1, 25
Articulo 3.3.8 RESIDENCIAL (o Residencial en linea)
GRADO 2 (RL-2)
Usos residenciales en estructura urbana, admite los
siguientes usos basicos y niveles:
- vivienﬁa, | T e e
- locales de hosteleria, 1
- locales de reuniodn, 1
- garajes, 1
- estacionamiento, 1, 2
- colectivo asistencial, 1
- colectivo cultural, 1
- pargues ¥ Jjardines
- Yecreo y expansion
- deportivo, i, 2 (al aire libre)

Articulo 3.3.7 RESIDENCIAL EXCLUSIVO GRADO 2 (RE-2)

Destinado a uso exclusivo residencial v a los mas afines,

admite los siguientes usos basicos y niveles.

- vivieﬁda. 1, 2

- locales de hosteleria, 1

- garajes, 1

- estacionamiento, 2

- colectivo cultural, 1

- parques y Jjardines

- recreo y expansion

- deportivo, 2 (al aire libre)

Articulc 3.3.8 RESIDENCIAL DOMINANTE GRADO 2 (RD-2)
Propic de =zonas urbanas consolidadas, admite

siguientes usos basicos y niveles.
- vivienda, 1, 2, 3

L bajos comerciales, 1

- locales de hosteleria, 1

- locales de reunidén, 1, 2

Fergesio



' -;--;-;---i----i-----------n---&-I-h-H-i---ﬁ-;---*---;---i-i-Q--iii-----i;-;-;-;-ﬂ----._-i
~ Pégina 2.026 BOLETIN OFICIAL DE CANTABRIA 25 agosto 1983 [

—

- talleres, 1 - locales de espectaculos
~ almacenes (hasta 50 m2.) - edificios de espectiaculos
- garajes, 1 - locales de reunién, 1, 2, 3, 4
- estacionamiento, 2 | - edificios de reunién *
- colectivo cultural, 1 - talleres, 1
solective asociativo, 1 - almacenes (hasta 200 m2.)
aolestive asistencial, -1 - garajes y servicios,1,2
= parqu&g v jardines - estacionamiento, 1, 2, 3
- recreco ¥ expansion ' - colectivo cultural, 1, 2, 3
~ ‘deportivo, 1 v 2 (al aire libre) - colectivo asociativo, 1, 2, 3

' - colectivo institucional, 1, 2, 3
Articulo 3.3.9 RESIDENCIAL MIXTO GRADO 2 (RM-2) oy
- : : ~ieolectivo otros, 1, 2, 3
i. Fropio de las zonas donde se superponen las funciones 2
- parques y jardines
residenciales v de produccién agro-pecuaria; admite los i :
~ recreo y expansion
siguientes usos basicos. ! :
- deportive, 1, 2 .
— vivienda, 1, 2, 3 fad - : ;
: -Articulo 3.3.12 INSDUSTRIA URBANA. (I.U.)
- talleres,; 1 f
ionas de concentracién de puestos de trabajo: admi
- almacenes (hasta 250 m2.) _ ] J SLEH. A o8
siguientes usos bAsicos. .
- garajes, 1, 2
~ almacén - exposicién
- egstacionamiento, 2
; ~ edificios de reunién
- parques y jardines .
- talleres, 1, 2, 3
- recreo y expansion
—"industria; 1, 2
= deportivo, 1 -
- almacén, 1
2. Ademas de los usos basicos, las zonas calificadas como i
, b i - garajes y servicios, 1, 2, 3
Residencial Mixto podran albergar locales o edificios propios L
- astacionamiento, 1, 2, 3
de instalaciones agropecuarias (almacenes, graneros, establos, _ o
_ : - 'Zasolineras
eto. ) siempre 'que se garantice el cumplimiento 'de las , _
- colegtivo asociativo, 3
regulaciones propias de dichos usos. En todo caso, ean ;

- colectivo otros, 3
edificios de nueva planta o en la renovacién de existentes no
| i _ - parques y jardines
se permitira en el mismo edificio la instalacién de viviendas

g - recreo vy expansion
¥ de estabulacién o de almacenaje @ de productos cuyas
: - deportivo, 2 (al aire libre)
amanaciones creen condiciones higiénicas desfavorables a 1las '

viviendas. :
Articulo 3.3.13 INDUSTRIA TALLER (I.T.)

Articuloc 3.3.10 RESIDENCIAL EXTENSIVO GRADO 2 {Hﬂ-E} Zonas de implantaciﬁn de induﬁtriﬂ; admiten log

Fropio de areas de wvivienda unifamiliar, admite 1los siguientes usos basicos:

Sigulentes uscs basicos. ~.Talleres, 1, 2, 3

~ vivienda, 1 ~rIndustrias, 1, 2, 3,4

~ estacionamiento, 2 - Almacén, 1, 2

- aleetive caliauaiig - Garajes y servicios, 1, 2, 3

- colectivo asociativeo, 1, 3 - Estacionamiento, 1, 2, 3

- parques y jardines ~ Colectivo asociativo, 3

~ recreoc y expansion - Colectivo otros, 3

- 'deportivo, 2 (al aire libre) ~ Parques y Jjardines

-~ Recreo y expansién

Articulo 3,3.11 COMERCIO Y SERVICIO EXCLUSIVO (CSE) i 7 Deportivo, 2 (al aire libre)

Areas exclusivas de usos terciarios sin presencia de Articulo.3.3.14 EEP&EIGE LIBRES {E.L+}

?ifiendﬂ Edmite 105 EiEuiEntEE usos bﬁﬂicqs Y ﬂi?ﬁl&ﬁ. &dmitﬂ lﬂa EiEUiEntﬂE uﬂﬂﬁ E&Siﬂﬂ5+

- bajos comerciales, 1, 2, 3 - parques y jardines

- sdificios comerciales ~ recreo y expansidn

~ almacén exposicidn - deportivo, 2

- bajos de oficinas, 1, 2, 3 - locales de reunién, 1

- locales de oficinas T estacionamiento, 1

- edificios de oficinas Articulo 3.3.15 EQUIP&HIEHTE'CGHUHIT&EIU (E.C.)

ot

- locales de hosteleria, 1, 2 Admite todos los usos bésicos de ca;&ctar calacti?ﬂn

S cdificlos de nebraiaria los propios de qapaciuﬁ libres.

- ME.C.D. 2016
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| foulo 3.3.16 AREAS ESPECIALES (A.E.)
i Los usos basicos permitides, se regulan detalladamente

_I:._:-’;: .'.E;_

:: ! 1
i

da 'una de ellas en fichas separadas incluida en el

=

ira ca

Sy
i

iﬁ%uﬂp 5 de estas Normas, : )
;1

;
1
b

" |"|' L

::-I}
I ipITOLO 4. USOS GLOBALES
| ticulo 3.4.1 USOS GLOBALES

i

;ﬁz p. A cefectos  de e3tas i normas . 56 consideran los
.%;Euieﬁteai

Tﬁé 1. Residencial Grado 1 (R=1)
:%j E.IResidﬂncial Grado 2 {(R-2)
:Eﬁ 3. Residencial de Temporada ' (RT)
ﬁé 4. Residencial "EL URRO" ~
%f 5. Comercioc y Servicios (CS)
7%? 8. Comercio y Servicios Exclusivo (CSE)
E% 7. Industria Urbana (IP)
E%} 8. Industria Taller (IT)
E& 9. Espacios Libres indicativos | (ELI)
éiﬁ 10. Equipamiento Comunitario (ECI)
2%; 1 EgPEGiDE Libres (Plan General) (EL)
E% 12 . Equipamiento Comunitario " (EC)
'? 13. Dotaciones " (ED)
iﬂ? 14. Areas Especiales (AE)

i
| Articulo 4.1.5 ALTURAS

B 1. Altura del edificio
”E ;
i La distancia vertical medida desde el mas bajo de los
)

-I

o
L

'r-|_'|.

it

£
fﬁEIacmbierta‘ Para fijar esta cota, se realizara la medida

untos. centrales de todas las fachadas hasta el punto mas alto

ol .
i aritmética de las distancias medidas en todas las fachadas.

‘%— 2. Altura de la Cornisa

La distancia vertical medida desde el misme punto hasta
:ﬁu cara inferior del forjado que constituye el techo de la
E ..
gflﬁmﬂ planta. La medida aritmética de estas distancias

F ..-‘_:i. K ’
fEﬂMTM1 coincidir con la distancia que se expresa en los

ﬂrﬁmutrns reguladores de las Normas Especificas para cada

i““ﬁf’tiPn de suelo con un error maximo de 5% en mé&s o menos.

Esta altura es la utilizada para fijar las alturas

S R

'&xim&s de las presentes Normas.
[ d. Altura Libre

il La distancia vertical entre el acabado del suelo y el

i
.II '|I ¥

L |
Eiﬂﬂmdu de la cara inferior del forjadc de techo.
| '!;I

-
ge

| 'Armula 4.1.8 PLANTAS
ﬁﬁ Se distinguen las siguientes:
-ﬁ. 1. Baja, aquella cuya distancia media a la linea de
ﬁy Cuentro antrE'faﬂhadﬁs v el terreno sea menor e inferior a

S lin metro.

IIIIIIII

£ 2. Semisétano, la que estando situada bajo planta.baj;

iy
led

.II: ?':1.. t' i &
- al menos una cuarta parte de su perimetro situada a una

ROt : F : ; 5
F°ta no inferior a 1,50 ml. bajo la correspondiente linea de

E g o )

o Uentro entre fachada y terreno. En ningin punto de las
o5

ST O\ . i 2 s

i hadas la distancia medida entre la linea de encuentro entre
B a3y el terreno sera superior a 1,20 ml.

ME.C.D. 2016

Articulo 4.1.7 ALTURA MAXIHMA
1. Para 1a medicién de la altura méxima permitida se
establecen dos tipos de criterios: Por numero de plantas ¥y por

distancia vertical en metros. Cnando se usen ambas prevalecera

la menor.

5 Dicha altura se medira desde la rasante sobre la
vertical del punto medio de la alineaciodn vertical exterior
estacionada segin la extructufa histérica del edificio ¥ su
entorno o en su defecto en intervalos de Tl

3. (Cuando la edificaidén tenga fachadas a calles o©
espacios libres con distintas rasantes, se contabilizara 1la

altura- v namerc de plantas permitidas desde la rasante  cuya

cota de terreno sea mas baja.

Articulo 4.1.9 SUPERFICIES

3. Superficie ocupada en planta baja. Es la edificada en
esa planta mas la cubierta por porches y forjados, exceptuando

balcones, de la primera, segunda o tercera planta.

Articulo 4.2.3. COMPUTO DE LA EDIFICABILIDAD

1 Se incluirén en el cémputo de la edificabilidad las
tarrazas, estén o no cerradas jateralmente con excepcidn de
las situadas en el atico, los sétanocs y semisotanos, cpando no -
astén destinados a aparcamiento o instalacicnes del servicio
exclusivo ﬁel edificio, o bien a instalaciones propias de las.
sarvicios puablicos gue no exijan &l trabajo o estancia
continuada de personas. El balcén o terraza cuyas dimensiones

no excedan de 0,60 ml. de vuelo ¥ 3 ml. de longitud, no seran

 computables.

Articulo 4.3.7 ABASTECIMIENTO DE AGUA POTABLE

5. A efectos de realizacién de obras de abastecimiento.
se 'déclaran de utilidad publica 1las :refaridas a las
infraestructuras graéiadaalen los planos correspondientes, asi
como las obras adicionales necesarias para completar la

distribucién a cada predio, Qque no aparecen grafiadas en razon

de su propia naturaleza.

ARTICULO 4.3.24 CUBIERTAS

1; [Las pendientes de cubierta no podran superar los 30
grados, equivalente a un 58%, pudiendo llegar a ser plﬁnas a
modo de terrazas. El angulo de la pendiente, tendrd a su.
vértice sobre la cara superior del ultimo forjado. Se define
un plano envolvente de la cubierta, sobre el que no podra
existir construccién alguna, no siendec las que posteriormentse
se especifican.

2. Se permitirén huecos extariq:es aﬁuh&rdilladﬂs por
encima, o incluso interrumpiendo, la linea de alarq ﬁ nd}hisgll
cuva disposicién y proporciones ae_ajuéyﬁ al ritmo de huecos
del .prnpiﬂ edificio y las soluciones caractariaﬁiﬂﬁs }d&;
tipologias tradicionales existentes en el aptnrnnh inmu&iﬁtu'
del edificio, en las zonas en gqua . Se impnngan _pﬁﬁﬁiéiﬁgp;
especificas en este sentido. La'lnngitudhmﬁxima qe 1p§;huﬁ;;ui

exteriores, medida sobre el contorno del alero o cornisa,  no
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superaran el 30% de la longitud de éste, en el caso de ser un 5. Sera 'de aplicacién a la instalacién de bﬂnd&HﬂML
solo hueco por fachada. En el caso de ser varios los 'huécns. _diSPueﬁtD en el punto 5 del articuloc referente a Muestras

la  suma de ellos sera inferior al'Eﬂx del total de la purnis#

o alero. . - .-_ - : = Articulo 4.3.32 PUBLICIDAD EXTERIOR
st”ﬁu“n _ : f) En todos los casos serd preceptiva la peticién 4
ﬁ_}.;w"x P T:LT;_I;L RERCHES 1——]- : previa licencia de instalacién ante el Ayuntamiento, sefialu 1
:'f_fi%‘m_ B 8 ‘E] l l_.,u,._]‘D\ claramente situacidén, dimensiones vy diﬁﬁﬁﬂ .ﬂrl'.l color,
::E I‘“”“;_-Ei:'-::; f e ) validez de la Licencia seréa anual. .
b | | ! = i .

T Ry eafiomeen | : Articulo 4.3.33 PASOS PARA ENTRADA DE ?EHICﬁLDS'

' Eheess el ey Los pasos para entrada de vehiculos en edificios | .

7. La instalacién de antenas parabélicas de T.V. asi ﬂnmql solares, sobre las aceras se reﬁli:ﬂr&n raﬁajﬁﬁde el bordil]
colectores de energia solar éxiéirén autbrizaﬂién pravia del. y la acera con una pendiente m&xim% del 15% y dando a la nigfee
Ayuntamiento, resolviéndose ésta en funcidn dpi impacto la forma de badén conveniente. | ‘ | |
ambiental ¥ paisajisticﬂlquﬁ ocasione; ﬁabiandu.arméniza; an Se prohibe expresamente relianér; de. un mﬂdn-pﬂnmmmu
todo casco con estos valores dignos de ser prﬂtagidas. = -d& hormigén u otro ﬁatariﬁl el Errarb.ﬂe la calzada on  fom ﬁ

de plano inclinado que salve el desnivel entre el hnrdﬁﬂai
calzada, aungue se prevea la circulacidén de las apy
fluviales mediante tubos y otros sistemas.

Articulo 4.3.25 BALCONES CORNISAS Y ALEROS clblE e e e G

1. El1 vuelo maximo permitido pargihal;nnua sard 'de B0 mediante dos postes donde se expresarid el nﬂmarﬂ.daiim
cmt . i : : licencia municipal, si es de 24 hufaa o durant&-su}amaMm,u ﬁ:
2., Los aleros y cornisas podran volar como maximo 20 cmt. periodo del dia.

mas que lo permitido para balcones.

L

Articuloc 4.3.41 bis REDES DE DISTRIBUCION ELECTRICA Y

Articulo 4.3.30 MUESTRAS
TELEFONICA

Bags gt B e o | B et Bl e
e I £ P e W P
L T T e B!

3. Toda clase de muestra deberd estar situada en 1la

planta baja del edificio, guedando expresamente prohibida 1la
El tendido de las lineas de distribucién en baja v &

utilizaién de @ anuncio o rotulc adosado a balcones y cuerpos

e W e

telefonia a realizar en suelo urbanc o urbanizable asi comoll

volados. fi=
reformade las existentes, a medida gue fuera ' realizando: @

Podran autorizarse muestras situadas en plantas _ )
- habrda de hacerse necesariamente en canalizacidén subterrim

superiores en la edificacidn de caracter comercial, industrial j
i ! acorde con la normativa especifica en cada caso.

o de espectéculos gque lleven incluido en su ‘diseno la

situacion y caracteriﬁticaé de las mismas. El Letrero muestra Articulo 4.3.41 Ter. EERﬂADﬂS O CERRAMIENTO DE TERRENOS

: Eeré'inacriﬁu en el hueco o huecos de la ventana dentro de las 1. T?dﬂﬂ los cercados y deslindes estaran sujetos i
imppatﬁs y bajo el dintel. No podran poseer en ningun caso licencia previa.
iluminacidn prﬁpia. permitiéndose la iluminacién reflejada. : Lo :E. Ln; splares y terrenos situados de prﬂpiadad;ﬂﬂﬁi_g

4, La instalacién de muestras en planta baja pddré ocupar en suelo urbano ﬁndréﬁ vallarse, mediante setos yivos @

el espacio situado entre la altura de 2,20 ml. sobre la cierres de mamposteria de no mas de 1 metro de altura U
rasante de la acera o de la calzada y 0,20 ml. inferior a la ubicacién de estos cierres no podra sobrepasar la alineaci®
altura maxima de la planta baja. Su longitud no sera en ningin oficial del viaric o espacios 1libres v dotacﬂmﬂﬂ-}$
caso suﬁuriﬂr a la de la fachada del local de que se trate, _HdFEEﬂntﬁE- |

aun con consentimiento de los colindantes. 3. La posibilidad a que hace referencia el apartat

anterior "'no serd de aplicacién a-lns terrenos destinados i

7. Las muestras luminosas estarfin situadas a una altura espacios libres dotacionales cualéui&ra gue @~ 5ea -
'superior a 2,50 ml sobre la rasante, y su longitud no sera titularidad. . .
superior en ningan casc a la de la féchad& del local aunqué 4. En suelo urbanizable los cercados estaran suyﬁmﬂﬂﬁ'ﬁ;
Exista conformidad del colindante en sentido contrario. Iréan m#smﬂs condiciones del apartado 1, haciéndose constar en 1 ﬁ
c&ntradas sobre el hueco ﬁ huecos ¥y necesitaran la conformidad liﬂﬁnciﬂ el carActer precario de la obra f la renuncia expre® j
de los ingquilinos del edificio. a cuaiquier tipﬂ de indemnizacidén a que ﬁudiara haber lumﬂ’?i

. _ la ejecucidén posterior de los Planes Parciales o Programas e

Articulo 4.3.31 BANDERINES Y FAROLAS il : i
' actuacidn Urbanisticas.
2. Podra autorizarse la instalacién de bandérines_can un '

; EhT : : : nirs
saliente maximo equivalente al mismo toleradc para balcones v 5 En suelo no urbanizable, los deslindes o cercados © .
. . t

ocupando, como maximo, la misma zona delimitada para la fincas colindantes deberan ser: de madera; postes ¥ te i
- i i ] | : S : rﬂ .
instalacién de muestras. 7 : metidlico; alambre monofilar. Los cercados a via Publlcalmd b

M.E.C.D. 2016
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les

i misma gue corresponda al uso global dominante (con mayoxr
| el Al
S Wolumen., axtensién) del sector o PAU en que estuvieran incluidos.
el
G
. cowprcroNEs ESPECIFICAS DE EDIFICACION EW SULLO URBAN O
il
'%E Sagrag. Parcela Nturs Hirims Tipologia Retrangu=o Pinimo oo
i'{* Ocupa. Fonds ’.'T_ft:
H S1if .  Winima MWéxima  Flantas Cornisa BdiXfo. Mix . BEx. Moe. Agrup. vedim o Ablorta Cerrsda  Frents {2) Ked.(1) (3) Fixiwe _za?
| 8w =09
[lhsidencinl sa 1fnea grodo 1 (R1I=1) © 0,50 300 120 3 /2 g - x = :.;'-:_-_:s_" -?purﬂl *Hz3 15 Tolyi
| uidencial exolusiva " (RE-1) 0,50 400 120 3 /2 9 - T R 15 1,5
"- sidencial dominanta " (RD-1) 0,50 3160 720 3 /2 9 = = E T o ﬁ" q::l v 2 2
Biconeroto ¥ Sarvicios noo{cs=1) | 0y40 = - 3 2 9 - O == B itk G < FH= 3 15 5
S %asidencinl en 1{noa,rrads 2 (NL-2) 0,40 250 450 2 1 - = ;;1 i A" Tz 3 15 8,0
i - e RS s S
szideneinl Exelusiva n. o (RE-2) 0,35 350 720 2 1 o o i i i I
esidencial dominante " (RD-2} . 0,35 350 120 2 T = g e Tallscy P43 3 15 1,5
= . " : 5 — . Moyt .ﬂ' H™ 3 15 TrE
saidancial Kixto (r-2) 0,30 450 120 T & » i
* fesideneinl extansivo " (pA=2) 0,20 120 1.100 2 T - - {- i :: YH>3 15 1.5 :
I Cozerolo ¥ Servicios moo(es-2) 0,30 = - 2 T - - = el 5 A H >3 15 5
.'Emmln y Servios Exclu." (C58-2) 0,30 - 500 2 B - - x :.. {282 " - YH>3 20 s
lr.in-.tr!.n Urbann {1u) 0,60 1.000 15.0C0 1 - 10 SOf z x “ "ﬁ B =, 2Maq2 - B
"fr.:hutr].n Tallar (1T) 0,60 150 2.500 2 - 8 15F T . vt e buzas - -
[ Eacaclos [ibres (=.L) - < - = R U — - W = e - - i
e > . > ! - %
i Bulramiento Camnitario (EC) 0,30 - - 2 (] - é = : I% - tfﬂrf!-l i T H» 3 20
| Chps eE e et s el e e
i e m AT -4 C h o - it
=, t*ﬂfhttriﬂ - -— —_— — — M o ¥ ﬁ =& 0 - - - a— - - il :j- D - =
1- L i _D : LT Al = i
! q > G ‘J"' al - pad - r
.__.I:. E I:j o | i | 3 § . Eh '-.‘I T
i ST S % s T ey
r.;:- e = feis H ==
B tota (1) - Bl - = €3 i
e mo hay retrenguso o medisnerias sn lag que seen compartidas. IR - ' bt . @ e e
i ota (2) nein porfil de la calls o la quo de frente la adi ficnoidn. RSl e E ?_: S
=i X E 7 o . ;
.f: Mota (3} ¥ = altura de) adificio. g Il t N E‘ o E’ iJ ;__
S - i : - "
'i,'_lfrl lata (4) minimo dos edificlonjen 1a medianeria libre separacién minima ¢ A 3 T L E‘; et e
'f'_:" J"‘ﬂl {5} 3/2 plontna midximan 3, minimas 2 . R : \ g E_E‘ H
ietn (6) La longitud miximn de facnadans serd de 4o ml. & 5 viviendas, EL‘ [ l é o Z l 'ﬁ
I"'l' e ! =] —
1- — wor mmm SRS A e - === . o i ST [T =aaw = — e o i e
i
il
Ii_| EI‘ » : A pick
i ticulo 5.1.5 UNIDADES DE ACTUACION l.as Unidades se entienden <como unidades de ' diseno ¥
% Las unidades de actuacidn descritas en los planos de gestion. Sus objetivos ¥ condicionantes principales son los

L ':.:: .

18

I -
.f‘E ACTUACION EN SUELO URBANO del volumen I correspondiente

" Numero 170
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del mismo tipo o - mamposteria, Quedan expresamente

nibidos los Setos vivos. En cualguier caso la altura maxima

LR o ]
1 e

:nﬂtida sera de 1,5 ml.

g En suelo no urbanizable las cercas, cierres o vallados

dén a caminos, sendercs, servidumbres y otros viales no

ran invadir espacio puablico, respetandose en todo caso las

neaciones ¥ perfiles de detalle senalados por el Plan

gral, en cualguier caso mantendra una distancia minima de 4

ticulo 4.3.42 PROTECCION DEL ARBOLADO

7. La corta o poda importante de un ejemplar de cualguier
pecis cuyoc porte sea superior a 4 ml. estara sujeto a previa
cencia municipal, haciendo constar en la solicitud de manera
ara situacion, especie, medidas y croguis del ejemplar, caso

corta de al®menos un metro de porte. Se senalara asimismo

plazo de plantacion. El mismo proceso se gseguira cuando se

ki
|':']I."

" .ie del corte de un bosque o masa de arbolado de cunalguier

Articulo 5.1.2 CONDICIONES ESTABLECIDAS PARA CADA ZOHA

3 Altura Maxima en plantas; incluye la planta baja, pero

no semisdtano cuando las condiciones topograficas lo hagan

posible de acuerdo con el articuloc 4.1.6 de estas Ordenanzas.

Cuando 1la pendiente del terreno sea tal que el 30% de 1la

superficie del semisétano sobresalga del planoc del terreno 2

ml .

o mas, la planta semisétanc se tomara entera a efectos de
contabilizar alturas consideréandola como una planta mas.

La limitacién de alturas a 1 planta las

sa refiere

instalaciones puramente industriales; podran alcanzar alturas

de 2 plantas y 7,5 m. de cornisa para edificacién destinada a

actividades administrativas, talleres de mantenimiento o

analogas.

Articuloc 5.1.3 bis Edificabilidad en los Espacios indicativos

A

afactos del calculo de capacidad de acogida {=2n
edificabilidad,  namerc de viviendas, etc.) en cada sector de
suelo Urbanizable en 1los futuros Programas de Actuacion
Urbanistica se entendera que el contenido de los espacios

libres o las dotaciones senfaladas con caracter indicativo sera

1la

iy
I '-.; rdE 1 -~ u " - s
g8 "“Maction  estaran en cuanto a sus condiclones especificas de

i llicacion sujetas a lo indicado en el capitulo VI

“UNIDADES

i |
Elitdh
.. a
i
1

=

fi A .Ju 1 L i ¥ oo ot
e Stificacion y Descripcion de la Ordenacidn de la presente

'c’ﬂificacién a P.G.0O.-84.

La : y ;
S determinaciones en suelo Urbano se complementan con la

..:': A B
i Inicién .~ de  catorce Unidades de Actuaciodn, CUyas

il

Caracteristy A -
{5 eristicas basicas se presentan en el cuadro anexo.

B M EC.D 2016

que se expresan a continuacion:

Muelle de Pedreifia (Pedrefia 1)

Supone el fraccionamiento de la U.A.

num, 1 del P.G.0O.-84

que pretende facilitar la gestion ¥ ordenar uno de los

anclaves mas delicados y dificiles desde todo punto de vista,
Ge mantiene fuera de ordenacicn dos edificios de blogues ¥

una vivienda en situacidn de ruina, ¥y se propone la figura del




¥

-
T
i
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Estudio de Detalle con posible reparcelacién interna,

pudiéndose ajustar alineaciones,

A los efectos de computo de la edificabilidad de  cada
predic no se tendrd en cuenta en ningin caso, el exceso de
edificabilidad que pudiera resultar de los edificios va
construidos ¥y declarades "fuera Ha-ﬂfd&naciﬁn“. ad judicandose,

consecuentemente, a cada parcela su respectiva edificabilidad.

Las ¢eziones  obligatorias las efectuara cada propietario:

ety G suo propia parcela determinandose las mismas de coman

aghierds  con el Excmo. i Ayuntamiento en base aun @ Estudio de

betsglie que "dicho | titular de'la parcela debera . someter al
Aviintamiento en 21 aque se especifigque el aprovechamiento de la

mis=ma, ' asi como la definicidn de volumenes, alturas. rasantes

¥ alineaciones, dandose por incluidos en el presente FPlan

(i=neral  aguellos Estudios de ! Detalle. que ya estuvieran
‘aprobados por ‘el Excmo. Ayuntamiento en la fecha de aprobacién
definitiva de este Plan General,

2. Punta de Pedrenia (Pedremna Z)

.ﬂl igual_qu& en el P.G.0.-84 tiene por ﬂBjEtﬂ ordenar uno
de | los enclaves més criticuﬁ.?:difiﬂilEE-ﬂasde el " punto de
vista paisajistico; v obtener un reparto equitativo de carg#s

v beneficios. Para viabilizarleo, se ha forzado haclia arriba la

aalificaciﬁn de suelo resid&n;iai, incuyendoc una porcion
apreciable de residencial en  linea, para compensar 1la
presencia de éﬁpauiﬂs libres, aque se localizan en la zona mas
alta, = debiéndose conservﬁr integramgnté arbolado ¥

prohibiéndose  consecuentemente la edificacidn en esas  Aareas.

Se ‘propene la figura del Plan Especial de Reforma Interior,

aque, dentro  de los limites de edificabilidad y usos, pueda

reajustar libremente la ordenaciéon.
Come procedimiento idoneo se recomienda la realizacion de

un concurse nacional de ideas, ‘convocado por el Avuntamiento,

con ayuda técnica del Colegio de Arguitectos, encomendandole

al ganador la elaboracién del Plan Especial que se redactaria

poriniciativa municipal,

L

3. Circulo Catélico (Pedrefia 3)

Pretende mediante Estudio de Detalle ardenér de un modo
pmrmtnmfiﬁadﬂ una Iinca '‘de ' gran valor palsajistico s
ambiental, debiéndose mantener ia vegetacidn vy edificio
actual, con reparcelacion interna obligatoria.

4, Ladera Este {FPedrefia 4)

Su - objetivo basico es el de configurar detalladamgﬁta ana

ordenacion con encaje de las edificaciones en el ambiente

natural, conseguir un pequefio E.L.: v relajar las tensiones

habidas an el P.G.0. -84 reconduciendo la sentencia

desfavorable al ﬁfuntamienta recientemente dictada por 1la

Aundiencla Territorial de Burgos. Se ﬁrcpﬂne' la figura de

Estudio de Detalle Que pueda reajustar las alineaciones con

reparcelacion obligatoria.

5. Cuatro Caminos (Pedrena 5)
Se  trata de estudiar la nrden;cién de una Finca dnica de

grandes dimensiones ¥ localizada en lugar estratégico a un

Estudio de Detalle cuva definicién de alineaciones y rasantes

~armonicen todo con el ambiente en gque se encuentra situada, no

M.E.C.D. 2016

debigndo romper en ningin caso las perspectivas Pa1S5Aj
que se contemplan desde la calle principal. Sera obligaty
reparcelacion interna.

6. Plan Parcial Casa de Ejercicios (Pedreria 6)

La ' Modificacion del P.G.0.-84 asume integrament.

contenido de este Plan  Parcial fijando las U osigei

_daterminacicﬁes ﬁrhanisticasf

De iniciativa privada sujetn a las sigulentes condicig
que guedaria redactado en los siguientes tormiios L' el
una Unidad de Actuaciodén en Suelo Urbano.

a)] Mantenimiento de la zonificacion ¥ determinaciope: |
Plan Parcial en lo referente a las zonas gue ualiflcaﬁn;
UsSos

~ Espacios Libres

- Heligioso

~ Asistencial Privado

- Asistencial P&hliFn

b) La zonificacién referida a uso Residencial v SErvich
debera ser para ajustarla a los siguieﬁtes extremos:

- Servicios, conforme al uso CSE.

= Viwvienda Unifamiliar (En Residencial}).

- Parcela minima 500 mZ. (En Residencial)

- BEdificabilidad 02 m2/mZ (En Residencial)

- Tipografia exenta, adosada, agrupada v en linea

--Altura maxima: dos plantas

— Altura maxima de cornisa: 7 metros.

Modificacion del Proyecto de Urbanizacidn para atender
las nuevas demandas éu:gidas de la Modificacion reguerids :
el ‘punto B. .E;ta Modificacion podra, en su easo, sustitii
por estudio técnico demostrativo de la éuperficie del prop
inicial en lo referente a todas o algunas. de b

infraestructuras necesarias,

El  Avuntamiento dﬁbaré definir un cuadro de plazos en b
que sucaﬁiva y -simultaneamente se ira  ejecutande el
Parcial, incumplido el calendarigc gquedara automaticaments i
clasificado el suelo no ccupado por edificacion.

| 7 Paseo Hafitimﬂ-[Padraﬁa i)

Se justifica ampliamente en la.HﬂdifiEacién.del Pt
cuales wvan a ser los usos ¥ contenidos de los  terrencs b
Pasen: Maritimo, de.suerte que se aﬁqmﬁaﬁa Flano de Immm
donde = se expresa el alcance de esta Unidad de ‘Acuacidn, F

tiene un caracter exclusivamente de :suelo = dotacion

ajustandose su ordenacion a:

1.- Campo Municipal de Golf

2.- Pasec Maritime y Alameda en un corredor perimét;al i
con - una anchuora de 20 mts, |

3.~ Pabellén cubierto con capacidad parﬁ 500 espécta&ﬂﬁ';
v 1.700 mts.2 de planta construida.

4.~ Recuperacion de dos playas naturales.

o.- Campo de réglameﬁtn QE'fﬁthul+

6.- Campo de practicas de futbol.

T.= Pista'ﬁeglamentﬁria de Atletismo

8.~ Graderios tubiertos al Oeste del Campo de fatbel

con una superficie de planta v T mtsl'de-altura
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gdificio social de 400 mts. 2 en planta y 7 mts.

de altura.

pistas polideportivas reglamentarias.

i

Bolera Montaniesa reglamentaria.
Kiificio de vestuarics y Aseos de 300 mts. 2 en

planta ¥ 3,30 mts. de altura.

W% .c1le de Pontejos (Pontejos 39)
9 .2 por objete ordenar uno de los enclaves mas criticos y
.iles desde ‘el punto de vista paisajistico.mediante un
etalle que debera encajar las edificaclones en el

jio. de

nte natural, @ no sobrepasando la cresta de la ladera ¥y
ntarse obiigatoriamente con la reparcelaciidén interna. En
. caso la ordenacion de volumenes podra desvirtuar la

wotiva que se contempla desde el Municipio limitrofe.

irea comercial Ria de Cubas (Pedrena 10)

- trata del desarrollc de una pequefia unidad de Comercio ¥
ieios junto a la Ria de Cubas en la proximidad del acceso
fcolf, La figura prouesta es la de Estudic de Detalle
ando soluciones idéneas de ordenacidn y reparto de cargas
reficios, sentando ademds las bases para la reparcelacion
ontinua de zonas verdes.

Centro Civico de Elechas (Elechas 11)

fiene como objetivo asegurar la ordenacion idonea de la

a principal ¥ su entorno. Incluye las zonas calificadas de

CARANCTERISTICAS DF LAS URIDADES DF ACTUACIOR

Comercio vy Servicios situadas en el entorno de la Plaza. Se

consfigura como Estudio de Detalle con posible reparcelacion

interna, reajusténdnée las alineaciones ¥y rasantes.
11. Poligono Industrial de Gajano (Gajanc 12)

Pretende ordenar y repartir eguitativamente beneficios ¥
cargas en un pequeiio poligono al Sur de Calatrava. Debera
resolver la carretera de servicio y los espacios pablicos

aderitos a la Unidad. Se desarrollaran mediante Estudio de De-

Lalle oon posibilidad de resjustar alineacliones.

12 Aledafios del Robledal de Orejo (Orejo 13

Sk priwecta ordenar una finca situada en la interseccion de
carretera  frente al Ferial de Orejo, gue debera resolver 'la
varianie de la carretera sobre el Ferrocarril y la mejora de
la  ecireulacion peatonal y rodada de la zona. El  Estudio de
Detalle  podrA reajustar alinsaciones y resolver los problemas
de reparcelacion interior.
13 Centro Civico de Pontejos (Pontejos 14}

S obisetivo basico es el de resolver el problema de diseno
drbanc  de una zona centrocivica situada al sur del actual eje

principal para enlazar la actual =zona de asentamiento

contemplada al sur de Pontejos. La figura propuesta es la del
Estudic de Detalle, gue podra reajustar alineaciones ¥

enfrentar los temas de reparcelacidn interior ¥ discontinua,

51 esta fuese precisa.

[ty SRR P oo - S QU MR TOE el il o IED) | G600 gt < |

RE-2 RD-1 E:Lt RE-1 CS-1 E.C. RL-1 RA-2 VIARIO CSP-2 I.T. RDC-2 TOTAL
PEDRPLH A 1 (E-D) - 0,087 0,27 - - - - - - - - b= 1,14
PEDAFH A 2 (PiF.N.TI.) - 2,04 0,46 0,63 0,57 0,60 - - - - - - 4,30
PEDAFRA 3 (F.D) 5 0,87 0,19 B - - ~ - - - - - 1,06
ProRENA 4(B.D-) . - - 0,21 - ~ - 1,82 - - - - - 2,03
i FrORERA 5 (ED.) i 1,15 0,17 A . L o 2 : = i 2 1,32
L PEDN P A 6 (F.D.) - - 0,24 - = - - 5,8 = - - = 5,04
PEDRENA 7 (E.D.) = - 12,80 - - 3,36 - - 3,2 - - 19,36 ; :
1 PONTEJOS 9 (3.0.) 0,79 - - 0,46 - - - - - - - 1,25 " : :
PEDRER A 10 (E.D.) - - - - - 0,82 - - - - 0,94 e
i ILECH A S 11 (B.D.) 0,35 - 0,28 - 1,58 - 0,20 - - 2,41 ‘%\\
' % CAJANO - 12 (F.D.) = = = - - - - - - i
B oo n@n) o - LozE e Sun Lt e e e ' |
B roxtrios e e R R - 0,22 - 0,58 1,00 = o i
0 T o =
TOTALES Ingti4 585 Tliag 1,00 2,31 478 2,60 68 3,20 0,12 3,65 0 '

5 - L

L]

T 14010 0 0 - 0 o - o i 0 T T T T e

URBANIZABLE.

ABECONDICIONES ESPECIFICAS D # EDIPICACION ER  SUELO
AL Faroalas Al turs Fidima Tpologias 7 Retranqueo Hin.
E;% - Densd. : rendo
Bty Fdif. Hini. 'Hox «  Hix. Plentas Cornisa Maif. Pxant., Ados. Agups Med. Ablerta Cerrada Frente (2) Hed.(1)(3). Ydx.
denolal 1 (R1) 0,20 400 = 15 2 1 - ¥ X . x afperfil & 0=3 15
i dtnolal 27 (R2) 0,20 500 - 13 2 T r x X - x g 3 A=23 15
#ldmolal Temporada { RT) 0,10 2.000 - 3 2 7 x x " & 15
id tspeeial ™ FL Unno = i 0,08 2.000 = 2 . 1 x e e é > 15
roi
ruju y Servicion ( €.5) 0,20 4 = 1 2 7 x x ol ‘g 15
flo ¥ Servicios Prelusiv(C.5.F)0,20 = = = 2 5 = x 'F; c 3 15
atria Urbana (1.P) 0,60 A A = 1 - T x = 'ﬂ,z %&12 -
M
‘aller (1.7) 0,60 = - - 2 s x x €4 T ©r#es 25
"i Librag { E‘_LJ i — - v - - - - x ,:-!- "-:] _u; : i
Iqll phad snion Co - g HL' 3
i munitarios (E.C) 0,10 i ~ 2 6 - x i A H=) 20
" Boione g on ¥
L (E.D) 0,30 - - - 2 [ - x ‘{'1 ok Ha’g 20
Rt Faneoinlan (A.E) - - - = -5 - -5 o] 3 - Cu =
.__'I 3t "-'U

i ) H“‘_"“E retronquag n medianerina en lan que nean compartidaa.

e ' .
i () “8fin perfil ds 1a onlle n la qus dé frents la edificasidn .

B E et

A T
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Articulo §5.2.5 SECTORES EN SUELO URBANIZABLE PRGGEHHEDG
Cueda anulado el

25 agosto 19.'33;

2., El suelo no urbanizable de especial Proteccion se .
presente articulo al no contener 1la en dos grandes categorias:
Modificacion suelo urbanizable programado. L Pratagtin inor Hadte B I (P .M.R.)
Incluye las superficies de mayor cpacidad 0 pote
cial de produceidn. cuva ocupacién SUpoOndria p
CAPITULO 3. CONDICIONES ESPECIFICAS EN SUELC NO URBANIZABLE la riqueza agro-pecuaria del término municips]
_ a.- Protegido por razon del Medio Fisico (P.M.F.i
Articulo 5.3.3. SUELO NO URBANIZABLE DE ESPECIAL PROTECCION Incluye las superficies de marcado interés eoo) [
1. Las categorias ' en - gue se fracciaona 'l suslg o gico o geoldgico cuya ocupacion atentaria de fon :
urbanizable 'de especial proteccion  tienen su  base en o el mas acusada contra las caracteristicas positivy
estudio del medio fisico gque se elabord como parte de  1a del paisaje. En este tipo de proteccion se csi
informacién de este Plan General, ajustado o matizada en ce un enclave de mayor tolerancia., en Gajano, o
funcion de consideraciones posteriores resultantes del periado funcion de las caracteristicas de ocupaciin uri
de participacion publica. de su entorno inmediato.
CORNRDICIONTES S PECIFICAS DE EDIFPFICACIORNW TN SUFRLO Hno URBANIZABLE.,
Construcoidn
Sarvicios Formacidn Parcala - Baparacidn
Hioleo de ; ;
Uso Tipologia . minimos . Poblecidn Hinims Bdificab., Altura Frente (1) Colindant, o o %
X = L
LA
: s [} ; i
¥ &30 ’ X3
Prizimo a niclso (11.U.P.il.) Conforme art.5.3.).bis BPa. :’::.:- roda, No axigl. 1.0C0 0,20 B+ 1 Hf perfil Se E Rl ?- d
Suminis.oner ey =
% - - L=
Conforme L
I f o JaYalla i il " . 4 o -
ﬁ 'I-'J
Conforme ] T
ol «UsH it w T s L} & » L} - E
ormal restringldo ( H.U.R) Conforme art. 5.31.4 P a Art.5.3.7 PO 2.500 0,10 a I:
g+ ;
Frotecoldn medio rursl (r.it.n) Confcrme art.5.3.5 P.Q . » Conforme o
: ; ks 2 Art.5.3.7 BO.  9.000 0,04 2
- m =
Proteccidn =odlo ffalco  (P.l.F) Conforrio art.5.3.6 P " Conforms 3;
ek | Snani: talle Art.5.3.7 B0, 5.000 0,04 : :
: ¥
Frotsccidn medio ffzico tolerade (P.}I.F.T.) Conforme art.5.3.58.P.0. ™ o Conforma = A
Art.5.3.7 P.0. 0,02 !
HOTA.=(1) Samin perfil da ln canlle o la que de frente 1a cdificncidn

M

Articulo 5.3.3 bis SUELO NO URBARIZABLE PROXIMO A NUCLEO
CN USSP NCY)

1. Podran autorizarse construcciones agricolas destinadas &

la explotacion de las fincas, con las siguientes condinienes

&) ‘Altura maxima, dos plantas

b) Altura maxima del edificio, siete metros

agui establecidas, la vivienda pasara a tener |
: condicion de fuera de ordenacidn.
c) Uso vinculado directamente a 1a obtencidn,

almacenamiento, explotacién o tratamiento de productos = c) Superficie maxima edificada, 200 m2. 'sin incluir I
ganado de '1la finca a gue sirvan. En 'consecuencia, ia dependencias agricolas,
autorizacion de construcciones agricolas en este tipo de suelo d) Tipografia, exenta o adosada.
ne = puede  aplicarse a  la instalacién de almacenaje o e) La sepracién minima de la construccién al pred
transformacioén de productos o ganado no generados o destinados colindante seri de 5 ml.
exclusivamente a la finca donde se asienten.

2. Podra autorizarse la construccidn de vivienda permansnte

a) El titular de la vivienda sera el mismo gue &l 'de la
finca, siendo obligatorio figurar empadronado como vecino en
el Municipio.
El =~ Ayuntamiento mantendri un registro de estas viviendas
asi comc de la condicidén de vecindad de su propietario a los
e i § de

efectus de la declaraciéon del edificio de “fuera de

ordenacion” por incumplimiento de las condiciones impuestaz

de

! : : : ! q
Flan sujeta a las mismas condiciones aplicables a las de nt

construccion mencionadas en el epigrafe precedente.

- i & = . s ] - 1 ' 1 g
edificaciones e instalaciones de utilidad pablica o intel

social conforme a l¢ establecido por el articuleo B5.1.2,

O¥d

b) Parcela minima 1.000 m2,
La

en predio tnico.

informacidén sera notificada al Colegio de Registraie

de la Propiedad conforme a lo establecide en el titulo

i dat

=atas Normas. 51 se produjesen cambios en la titularidad ded

vivienda que dejasen ' sin cumplir las condicionss @

vinculaoion

3. BSe permitira la ampliacidn de las viviendas permanei

Pl 1
uso familiar existentes en el momento de la aprobacioné

4. Sobre este tipo @ de suelo

podran: autoriza

y HE
ia Ley del Suelo.

- 3 q ; T 4 LT e '.t.,.ﬂ ..
5 No podran autorizarse segregaciones, o fraccionamiél
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(= Nimero 0.

ntra de lo dispuesto en la legislacién agraria (Articulo

4 y 86 de la Ley del Suelo)

A los efectos del articulo 44.2 del R.G.U. no se exigira
cumplimiento de ‘formacién de nicleo de poblacion®, al

¢ precisamente en areas adyacentes al suelo urbano,

(culo 5.3.4 SUELO NO URBANIZABLE NORMAL (N.U.)

. Podran autorizarse :mﬁstrﬁcciunes agricolas desbtinadas a
?jphﬂmcién de las fiﬁéaﬁ. ﬁén las Siguﬁintez cqndicimu?ﬁ:

1 Altura méiimﬁ,.dﬁﬁ plantas,

} Altura maxima del edificio, siete metros.

) Uso  vinculado directamente a la cbt&nﬁién.
gacenapiento, explotacion o tratamiento de productos o©
io de la finca a aque 'sirvan. En consecuencia. la

"rimﬂdén de construcciones agricolas en este tipo de suelo

puede aplicarse a la instalacion de instalacicnes d=

' 2) Uso directamente vinculado a la explotacion de la finca,

Sentendiendo gque esta  condicidon solo podra darse cuando el
71 [ : :

#itular de la vivienda sea el mismo que el de la Iinca, O
i familiar directamente allegado, o una familia empadronada

o]l domicilio representado por la vivienda =n cuestion ¥ ques

’@Hgala.cundicién de empleado del titular de la finca.

" E1  Avuntamiento tendra un registro de estas viviendas. ~de

ML e
e
e,

e

rven v de la precisa definicion catastral de estas fincas.

-

Parcela minima 2500 m2., en parcela unica.  Una vez  los
tes de la finea a la que esta afecta la vivienda, no

an autorizarse segregaciones que yeduzcan €se minimo.

s

3 informacion seria motifiecada al colegio de . Registradores
la  Propiedad conforme a lo establecido en el Titulo 2 ‘de

s Normas. S8i se produjesen cambios en la titularidad de la

B

u Wivienda  que de jasen sin cumplir las . condiciones de

Wnoulacién aqui establecidas, la vivienda pasara a tener la

- L
A
‘el

feindicion de fuera de ordenacion.

. ' !

& °) Superficie maxima edificada, 250 m2. sin incluir las
B
fi6cendencias agricolas,

it . :

ﬁﬁd}Tlpﬂgraflﬂ. exenta o adosada.
: ﬁ% ¢) 'La separacién minima de la construccidn al predio
llndante sera de 5,00 ml.

3. Se permitira la ampliacidén de las viviendas permanentes

W8 uso familiar existentes en el momento de la aprobacidon del

e }
[ Fr]
=
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4. Sobre este -tipq- de suelo podran %utcrizarse
ﬁﬁlfhﬁmiﬂﬂﬂﬁ e instalaciones dﬁ utilidad'pﬂblica.h interes
izl conforme a lo establecido por el articulﬁ 55*1{2 y 86
* la Ley del Suelo.

2. No Pcdfén auturiﬁarﬁa segregaciones, O fra;ﬂiuhami&ntus
contra de lo dispuﬁstn:qn 1; 1egigladiﬁn agra:iﬁ (ﬁfﬁiﬂulﬂ

1.4 de la Ley del 5“5155':

i MEC.D. 2016

6. Para el suelo no urbaniaable-nbrmal;rastringida (N.U.R.J)

seran de aplicacidn todas las determinaciones del presente

articulo, salvo la separacioén de cualgquier tipo e

nﬂnstruccién,'al predio colindante que sera de 10U ml.

7. En ambas categorias se suelo (N.U. y N.U.XK.) quedan
absolutamente prohibidas las casetas, “cortijos’ . tejavanas.
accesorias, refugios, almacenes para la guarda de aperos de

laﬁranza'y otros elementos analogos.

Articulo 5.3.5 SUELO NO UHE&NIE&BLE.DE ESPECIAL PROTECCION
POR MEDIO RURAL (P.M.R.) |
1. Podran autorizarse instalaciones agricolas o ganaderas

al ~digual  gue en lo establecido para éi suelo urhanizaﬁle de

régimen comun.

2. Podran autorizarse viviendas permanentes o ampliacién de

las existentes en iguales condiciones a las del suelo no

urbanizable de régimen comin, siempre que la parcela minima

sea superior a 5.000 m2.

3. No podran autorizarse en este tipo de suelos divisiones,

segregaciones o fragmentaciones que vavan contra = lo

establecido en la legislacion agraria.

4. La posible aplicacion del articulo 85.1.2 y 86 de lﬂ_Lﬁy
del Suelo estara limitada a lo aat&hiaﬂidn aﬁ los epigrﬁfea 1
Vil dé este articulo y a las obras previstas pnf el Plan
.Generai COMmo .parta. del sistema 'de infraestructuras _.dai

Municipio.

5. Se respetarén los parametros urbanisticos contenidos en
1a trabla relativa a "CONDICIONES ESPECIFICAS DE EDIFICACION
EN SUELO URBANIZABLE' .

o,

6. Quedan absoclutamente prohibidas las casetas, fcurtidns“f

tejavanas, accesorias, refugios, almacenes para la guarda de

aperos de labranza y otros elementos analogos.

Articulo 5.3.6 SUELO HD_URB&EIEBELE_EE ESPECIAL PROTECCION'
. POR MEDIO FISICO Y PAISAJE (P.M.F.)

1. Podrén autorizarse instalaciones agricolas o ganaderas

sujetas a las siguientes condiciones:

a) altura maxima, una planta
b) superficie edificada maxima, 200 mz.

c) estar directamente vinculada a la explotacién agricola

o pecuaria de la finca en que se encuentren, conforme a los

criterios establecidos en el punto 1.c del articulo 5.3.4.

d) tipografia, exenta o adosada, en el casc de ser

adosada, = la superficie dﬁhjunta de todos ‘los edificias;

adosados no podran exceder los 200 m2.
£} demostracidén fehaciente por parte del titular de 1la

finca solicitante de la licencia de la imposibilidad o grave

inconveniente de atender a sus necesidades en terrenos no

sujetos a este tipo de proteccidn.
&) reon independencia de lo establecidc en el punto aj) la
.altﬁra del edificio deberia mantender al menos dos metros  por

-

deba jo de la linea de la cresta del terrenc definida =n . 1ia

ST
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- 1,
-l

direccidén de maxima pendiente desde la ubicacion en planta del

edificio.
2. Soleo podran autorizarse viviendas permanentes en las
zonas de tolerancia fijadas en Gajano, sujetas a ias

siguientes condiciones:

a) altura maxima, una planta

b) altura maxima de cornisa, 4,5 metros en cualquier
fachada.

c) superficie construida, no superior a 200 mZ. s3in conltar
posibles dependencias anexas de caracter agricola.

d) 1iguales condiciones ae parcela vy  tenencia a las

establecidas para el suelo no urbanizable de regimen coman.

A No podréan autorizarse divisiones, saegregacliones o

fragmentaciones contrarias a la legislacion agricola,

4. 'Las posibilidades establecidas por el articuleoc 85.1.Z.
de la Ley del = Suelo se Jlimitaran a las obras e
infrasstructura prevista en el Plan y las gque en su caso se

autorizasen en funcioén de los puntos 1 vy 2 de este articulco.

Meter cuadros.

5. Se respetaradn los parametros urbanisticos contenidos =n

la tabla relativa a "CONDICIONES ESPECIFICAS DE EDIFICACION EN

SUELO NO URBANIZABLE".

6. Quedan absclutamente prohibidas las casetas, 'cortijos’,

tejavanas, accesorias, refugios, almacenes para la guarda de

aperos de labranza v otros elementos analogos.

Articuloc 5.3.7 RIESGO DE FORMACION DE NUCLEQ

1. Las posibilidades de autorizacién de wvivienda permanente
en los distitnos tipos de suelo urbanizable quedan ademas
limitadas por los criterios de formacion de nicleo descritos

#n el presente articulo.

2. En suelo no urbanizable préximo a niicleo se entiende que
no existe formacién de nucleo cuando concurran las siguientes
circunstancias.

a) =en Aareas adyacentes o suelo calificado como urbano,

cuando la wvivienda propuesta se encuentre en el area

—

funcidén de superficie, que los demads titulares.

25 agosto 1983

delimitada por 1la Modificacidén, como suelo no urhmﬂha.;
proximo a nucleo y disponga al menos de tres de las siguiey,
infraestructuras: acceso rodado asfaltado; ahastecimhmhL h
agua; saneamiento; iluminacién.

b].en las demas areas, cuando en un radio de 150 metyg,
partir del perimetro de la vivienda propuesta no existan ,

de 5 wviviendas.

Articuleo 5.3.8 VIAS PECUARIAS Y CAMINOS RURALES
d. Se respetaran en todo caso, ¥ en cualguier tipo dap
las determinaciones contenidas en los perfiles des

carreteras, caminos o calles definidos en el cuadro adjut;

CAPITULO 4. REGIMEN DE LOS SISTEMAS GENERALES

Articulo 5.4.1 Contenido
Se entiende como Sistema General todos 1los elements
terrenos y Edifiﬂ&ﬂiﬂ&gﬁ gque forman parte integrante de Iy
distintos sistemas definidos en el Articulo AT BT
Reglamento de Planeamiento. A efectos de su identificacisms ?
tratamiento se consideran Sistemas Generales a: L
- Los Espacios Lihrea. de mas de 1.500 m2. de superficie
- Los Equipamientos Cnmuﬁit&rins educacionales de mas d:
_2.5ﬂﬂ mZ2. de superficie.
- Los Equipamientos Comunitarios no-educaciocnales de pis |

de 1.000 m2. de superficie.

Articulo 5.4.2 Aprovechamiento Urbanistico de los Sistemas
Generales
1. A efectos de su utilizacién las condiciones  de um
edificacién y'edificahilidad de los sistemas generales serili
que les corresponda en funcidn del uso que se les asignaent
Plan.
2iiuih Efﬂctqg de su obtencidn, los situados en suelo urbas
tiénan unos derechos de edificabilidad v uso equivalentes &
los de las zonas calificadas como Residencia Exclusiva.
situados en suelo urbanizable tienen el Aprovechamiento Hedly

interviniendo en los sectores con igual derecho relative, #

=]
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i
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=
3 ¥
o
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:i ; _ Para actuaciones de mayor entidad que vengan a modificar el
Hfrticulo 6.1.4 DIVULGACION PLAN GENERAL '
g Qued uso del suelo o sustituir masas arboreas que hubieran sido
E: eda anulado este articulo por estar azi spround = =
ﬁfﬂm: 5 . t+aladas, se precisara en todo caso, provecto técnico suscrito
i E de alegaciones del P.G.0-84. : .
| por profesional competente, en el que se recoja el alcance ¥
5 alteracién, en su caso, del medio en que se asienta. -
%rticu : | | :
i lo.6.2.1. ACTIVIDADES SUJETAS A LICENCIA 1. La instalacién, aunque sea con caracter temporal de
i3 .E - 2 i + = Fa
Staran sujetos a previa licencia, ademads de los actos caravanas, autobuses,

= lume : 2
| Merados . en el correspondiente articulo del P.G.0-84, los

¥ lfuientes:

200 La

plantacién de cualauier ejemplar arboreo de toda

EEspeci -
pi €, integrade o no en masa, cualesguiera que sea la razon

C SuU implantacién.

I MECD. 2018

tenderetes, o artefactos flotantes o sn .
tierra firme.

o0 La instalacién de todo tipo de elemento constructivo O

arquitectdénico (pabellodon, caseta, vivienda, nave, invernadero, -

garaje,  kiosko o similares) prefabricado en aualqﬁief

material.
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23. El desplazamiento, vertido, o saca de arena de las

zonas bafiadas o no por la bahia, rios o arrovos.

24, La implantacién o sustitucién de los tendidos
electricos, telefénicos, de gas, agua o cualquier otro tipo

similar.

Articulo 6.2.14 CEDULAS DE HABITABILIDAD

1. A tencr de lo previsto en el Acuerdo Marco de Vivienda y
rbanismo, las cedulas de habitabilidad de las viviendas no
snjetas al regimen de proteccidn oficial serédn otorgadas por
el Avuntamiento, pudiendo eéta facultad ser delegada por el
Fleno en =1 Alcalde.

2. El otorgamiento de las ceéedulas de habitabilidad a que

nacze referencia el apartado precedente, reguerira informe

previo de los Servicios Técnicos.

CAPITULO 4. GESTION DEL SUELO URBANIZABLE PROGRAMADO

Quedan anulados los siguientes articulos,
Articulo 6.4.1 Ambito

6.4.2 Ejécﬁcién de los Sectores
.3 Elaboracidon de Planes Parciales

Sistema de Actuacién

[ B - S -
o

.5 Documentacidn de Planes Parciales

LL]

Presentacion del Provecto de Urbanizacién

Lt R » P v s IS o ]
s
m

4.7 Transmisién de las cesicnes
4 6.4.10 Actuaciones previas al Planeamiento

Parcial

Articulo 6.5.4 REGIMEN TRANSITORIC DE S.U.K.P.

v otanbo mo segaprueben 1os PLA.D. 2l suelo urbanizable no
propiramacto  gueda sujetn a las limitaciones propias del S suelao

HMrisnloabie. segun lo dispuesto en el art. 85 de la Ley del

el Teon el grado v o caracteristicas correspondientes a  la
lAage de  suelol nourbanizable que por sus | caracteristicas
'isivas le corresponderia, segun se indica en los documentos

e planeamiento.

Ll regimen transitorio que corresponderd a la zona del
MERG - =n . Elechas debera ser fijado expresamente por el
Avuntamiento entre algunas de las siguientes categorias de
sueio no urbanizcable:

Normal Restringida (N.U.R.)
- Proteccion Medio Rural (P.M.R.)

Froteceidén Medio Fisico (P .M.F.)

4. Para solicitar la necesaria autorizacién de la Comisidn

Frovincial de Urbanismo, con caracter previo al otorgamiento

‘de  la licencia municipal, se debera presentar a través  del

Ayuntamiento, al menos la siguiente documentacisdn.

- Instancia suscrita por. la persona natural o familiar

solicitante de la sutorizacién.

- Memoria Jjustificativa de la necesidad de utilizacién de

esta clase de suelo, de la idoneidad de 1la ubiuaciﬁn_aldgida,

en relacidn con posisibilidades éltérnativaé, dantrn:y'tuérﬁ.

M.E.C.D. 2016

- Estadillo tipo de “Euliditud de autﬂfizmﬂ%
construccidén en suelo No Urbanizable“: fArticulo 44[EE$& f
- Justificante de que el promotor de lajﬂnnstru:¢i¢1h
de la finca en la gue se pretende cunstruir.? figura g8

en el Catastro de Rastica.

CAPITULO 7 RELACION ENTRE EL REGIMEN URBANISTICO Y LA
CONTRIBUCION TERRITORIAL

Consideraciones previas:
La presente Modificacidén al P.G.0O.-84 mantierns LNtegrans
HE ] ¥
el presente Capitulo con las pautas resenadas en la Hmmnl.
la Justificacién y Descripcién de la Ordenacidn v anexs
de la Documentacidén Complementaria, S edirn s ide e
Avuntamiento pueda disponer de un soporte  legal | pap
Revision y Actualizacidn del Catastro de Rigueza Urbana, e

corto ' plazo ha de elaborar en colaboracion con el Consap

para la Gestidén e Inspeccidn del citado tributo.

DISPOSICION FINAL

Tras la aprobacicén definitiva, =l Avantamiente recacise
Texto Refundido de Las Normas v Urdenanzas que.  ademas del
articulos agui incluidos podra inciuir revisiiries de Tedl.
indices tendentes a facilitar Ia lectura v Usoohabitial

Igual: criterin. se aplicarsd al resto de los Gocamentaod. vl

comprende la presente modificacidn.

VOLUMEN - V

PLAN DE ETAPAS Y ESTUDIO ECONOMICO FINANCIERO

8. SECTORES EN SUELO URBANIZABLE PROGRAMADO
Queda anulado Integramente el Apartado 8 dal
Capitulo 4 sobre sectores en Suelo Urbanizable

Programado por carecer la Modificaci6tn del P.G.0-84 de

tal clasificacién.

9.- SOBRE EL AFPROVECHAMIENTO MEDIO

Al carecer la Modificacitn al P.G.0-84 de Suelo

Urbanizable Programado, queda anulado el prasente

apartado sobre el aprovechamiento medio.

CAPITULD 5.

PROGRAMA

Queda anulado el apartado 3:
"Etapas cuatrienales en que han de desarrollarse las

determinaciones en suelo urbanizable.*

viueds anualadd” el aparcadas 14

"calendario concreto para el plansamiento Y
#jecucion de sumlo urbanizable, vinculdndolo a una
politica de suelo que permita la pronta ocupacion
de sistemas general es Y de parcelas de

aprovechamiento medio."
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= OGRAMACION DE UNIDADES DE ACTUACION Teniendo en cuenta los ritmes de programac:’.

] 9 previstos'y les niveles de cesidn establecidos,
i ; j .

B & programacién se disbunguen dos nilvie o . ; ; e i
der p g posible estimar. el montante de eslos Facursos : ; Ay T ) He
5 o

.ﬂﬁ_FianeamiEntﬂ v ogestion, que saclaye todas 1 as

necesarias para 1la raalizacidén s P

SRnECNE " ; RECURSOS URBANISTICOS BENERADOS POR EL PROGRAMA

Ay 'J:TH:
samient o, proyecto cle urbanizaci on ; ; : i

£ Py AL e Tt i 4 =
ig2Elapa 2R tapa BASHESE e

R rcelacions Espacios Libras

6n, referida a la realizacidn efecti - ' Al
i g N i 1 n [k = = = Ly s i ) =) y - e ; Y i n . v . el & sy En ¥ 1
EJEELE ’ W T o NI e D el = e = i | Nk AL o o Tk 2 by Y AT
e e ran  catdd Cany Tsaan pPEecl GahipET ) AL : : S 4 ] ES
{as.-obr Que, | e A Pedreaa

fd
i
E
-
s
3%
¥
"
¥
L_-
|
L]
e
hyI

car el suelo en condicienes de otorgamisnto o U e o
-

U.A. Pedrena 3 836 F3.344 4, 180

L= Puede expresarse en porcentaje scbre g i T R i Sl s
NERas ¢ . A Pedrena 4 el ) 2510 AL 620 : TR

U.A. Pedrena O 748 P T Tiai D ; s
: rdar gue la posibilidad de  ocupacian i Zait) el e
L A E ; I L. Fedrena 6 R L 2 6] AR e R
1ps sistemas generales existe desde el momenito oo : i . _ L)

; ti.A. Elechas 11, f S 40528 (= e o

" campleta el primerc de los dos nivele:d J e ! ] | el el
que. SE P P ! Hif. Paseo Maritimo =81 .500 5 281. a0

ionados. TOTAL Exl i o avns 299.354 22.286 321.640 b '  b

siguiente cuadro muestra el P GOramsa L
acion previsto para el desarralloe | de il Equiplmiintu Euqunit.rig

- : . AL Pedrena 2 ez at) 4 132200
ades deActuacion.

e
" ._'I f :I 3
et
=4

U.oA. Pedreda 10 ! 5 Cpt e oA I 8. 040 : i i

i
L

=

= AU e L 7597 - ol 5
PoRAMACION DE  UNIDADES DE ACTUACION EN  SUELD e e | :
. TOTAL B L e 1 57.2840 7.920  105.160 .

qﬁ B b snients TEiscucion Aprovechamiento y

| : Sl iy | Reacidancial Bias: ] =y = L e bl
1A 2a 1 24 P >

AHZ e man §— ST
— = e i

; o o 100 Industria UoA. b S5Th & ZeB 7.88s
i Huaellie Fedrena T e J -

T F EEAEREDERE A AR =0 ] 1:5- 1‘}' - .- ; ;'
2 Funta Fedrena Xl A0 40 naIeL Lo : 17=290 M }

5
'r]
= ! Ak i

L

SoCirculo Catolico S 20 i) a3 [

4 Ladera Este X o= 50 S &.— OTRAS ACTUACIONEB -WJHIEIFHLE.E

#drosa 5 Cuabtrc Caminos i ZAS b o R . Al margen del programa @previsto para las
4 . . ;

5]
__'n

o

o
|

fdrena & Casa de Ejerc. ’ = 7 1 i unidades de actuacidon el - programa: prevee S
LE i

.-;-III 3 r. T L] ; L
BiEdrena 7 Paseol Maritamo R 100 &=

siguientes actuaciones.

-I'Itﬂj-l.}':j Yofledancs ?‘Iu_Erlle A= i) 20 a ' - Inframstructura viaria

PBedrera 10 Comer.Rioc Cubas N e 100 s . mejora del 25% de la red leocal (3.124 ml.) iy t:

flcchas i1 Centro Civico e e e I L . completar el S0% de la red lecal (4.285 ml.) ;
i anc 12 Foligono Industr. X = @ . 20 40 (140 . mejora de senalizacién vertical y horizontal T AT

=10 15 Aledanos Robledal s SR =4 S0 40 . mejora de caminos rurales, Q00 ml./cuatrienio

Porteios L4 Centro Civaco Mo = 20) 4 41 - Abastecimiento

i : } Al margen del desarrcllo de los proyectos en

‘ FROGRAMA DE SECTORES ! curso, Se prevee:

E tueda - anulade el apartaden 4. FROGRIA . ampliacién de red urbana 25% de lo previsto,
5 iy
LTDH’E? i porscarerer taModafrcseion dal f LB e : por cuatrienio.

:E Sl A | | — Banmamiento
i : i : : . Red de colecteres 20% de lo previsto por cua-

.- RECURSOS URBANISTICOS GENERADDS POR EL PROGRAMA | el

il MEC AN SinG s b [ LS T OV Y= o L L

e Eipjniﬁl libres y daportivos

£le L - - i i Fr X T = - A
i’ Cvecliaimi ento ganerai recursos sucentobles de e obtencidén '— adecuacion de  S000 mZ. = por

g izados para lalpropia ejecuci dn del Plany B ccuatrienio.

e g [+
{1t Ry
et

s Narinaide Cudeyo los recursos se encuadt i . obtencidén - adecuacion de una pista mulbi=

Yoo ) )
i S5 slguientes categorias: uso anual .

Ttesignes e Espacios libres oolde | g SR .~ Equipamisnto Educacional

BEnerall

o

Lono endgenables.

L
i

; . Adecuacidn escuelas existentes para E.G.B.:

M

LESlones de gspaclios para  egquipamnigEntbs, ik ' 2 por cuatrienio.

Enadjenabl es. - Equipamisnto manitario

S e Ve Ia Wi ~Fedrena i it . obtencidén de suelo para ambulatorie: Z0OUO
| .

ENAjenabl el Mz, primer cuatrienio.

M.E.C.D. 2016 | L feroe e
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~ Equiapamiento cultural
creacion de casa cultura--biblicteca.
~ Equipamiento Asistencial | ;
suelo v contribucion a 4 guarderias: dos . en
el = primer cuatrienio, (Fedredsa,FPontejes) Y
dos en segunda (Gajario, Oreio)
~ Equipamiento Institucional
He%arma
- Adguisicion de finca y edificio singular para
nuevﬁ ﬁyuntamientﬁ: priimer cuatrienio
. Rehabilitacidn edificio nuevo ﬁyuﬁtamientu:
segundo cuatrienio.
Conforme ya 'se ha indicado: estas actuaciocnos
no incluyen todas las que habra de realizar ol
Ayuntamiento sino, sélo, las que ' se consideran
.impreacindjhleé para el desarrcllo de la ordenacién

previasta.

CAPITULD é&.

ESTUDIO ECONOMICO FINANCIERD

En suelo urbane, la edificabilidad tipo se situa en
torno a.; Q0,80 " mZ./m2. la relacion hectarea
netasorukta: en torno | a B85% (porlas cesicnas | de
e S los costos de urbanizacidn son de  hecho
inexistentes =i bien per acometidas | etc. pusde
hablarse de 2 millones/hectarea se tendria:

- 1ngresos por suelo urbanizado: 24 A4 34 mill.

- remanente por hectarea neta 21,3 A4 34 '

- Bguivalente por hectarea brotasigyl & 2& 7

s Bgquivalente por carrec 344 a 514,000 BLSEil,

igualmente en linea con los precios actuales.

E;#-EDQELUEIDHEE -

Teodo lo anferinr demuestra fechaciente como 1a
Moditicacién al F.G.0-B4 establece, para el sector
privado, un marco de actuacién sumamente viable. E1
que ese marco de paso a actuaciones reales dependera
de la demanda real e iniciatiwva.

La primera (la demanda) aungue no puede asgegurar -
cse desde el Plan estd en cierta forma garantizada, en
lo posible, por el ajuste entre las previsiones del

Flan ¥ las proyecciones que le sirven de bace.

La segunda (iniciatival) puede en la practica verse

.hlGQUEﬂdH por la falta de costumbre en la elabecracién

de planeamiento parcial. For ello ce incluye como parte
del calculo de costos (al Ayuntamientec) el apoyo a la
formulacién por iniciativa municipal de cierto numero

de actuacicones sectoriales.

3:2 Recurscs Derivados de la Bestidén Urbanistica
Al analizar las actuaciones preogramadas per el
Flan en el suelo urbanc y urbanizable, no programadoe

s@ obtuvo como resultade la cantidad de. recurscs (oo

M.E.C.D. 2016

lo y aprovechamiento) bbhtenible. De estos, el reclrzs

"suelo" aungue puede aplicarse a la gestidn urhdniJJEu
no puede anajenaraa para cbhtener recurscs monebtar 1 cu .
por tratarse de un active CUuyo tnico posible uso oo do
tacional (libera recursos gque de otra ¥nfﬁa habrian da

invertirse en suelc pero no puede convertirse en O1rers
directamente). EIl segundo, aprovechamiento si ez onaiae
nable si bien su posible conversién en recursps econdmi-
cos depende de lg poelitica concreta gue adopte el fyune
tamiento al respecto. La enajenacién del 1007 del apro-
vechamiento impide toda actuacion directa en vivi&1ma$
promocién industrial. Su no—enajenacisdn impide la obten-
cidn de recursos para adquisicién de ﬁuelﬂ U obras da

acondicionamiento como postura intermedia se asume:

T enajenacidn de los terrenos industriales pré:imos
a Simsa y Calatrava fruto de la Gestién Urbanisti-

anticipada.

= enajenacidn de los terrencs residenciale:s on gl

Flan Farcial Casa de Ejercicios de Fedreda.
con ello los recursos aplicables serian los CUE ajare-

cen resumidos en el siguiente cuadro.

RECURSOS BENERADOS POR LA GESTION URBANISTICA

ler Coatr. 25 Cuatr. TOTAL
Eﬁiln 3
. Espacios libres (1) 1 LS i e 40 0
. Eguipamientos- C1} e T A0 T Ly 20
SUBTOTAL (en Hasm.) 41,05 30,18 '?1,23

Recursos por snajenacién

. Residencia perm Ufﬁ' 4,93 6,7 1 1 e

- Resd.Casa de Ejercic. (2) 4,89 4,89 '9,?5

» Industria Taller U.A. 4,0 . &, 30 g 817

» Industria Simsa/Cala- AT ) = AT s
trava (3)

SUBTOTAL (en millones) 33,71 17,98 21,69

Notas: (1) Excluideo Faseq Maritimo
{ES Valorados a 350.000 Pts/Carro
(3) B! a 180.000 i
conforme a este resultado la gestién urbanistica gene
ra recursos relativamente inferiores a los de un pre-
supuesto anual o, lo gue Bs lo misng, genera. en ccho
anos la misma capacidad de inversidn gue se obtendria
con 21l presupuesto ordinaric a lo ' largo de 1& afngs.

Dicho en otros terminos cuadriplica la capacidad de

inversidn con recursos ordinarios.

5.3 Otros Recursos

Teniendo en cuenta gue en &l 1° cuatrienio &1 nu-
meroe de abonados seran del drden dé A00 vy gue ne se ha
girado nunce carge alguno por este concepto, se preyee
unos ingresos globales de 5 millones, ligeramente supe
rior en el siguiente cuatrienio.

Las necesidades de recurses monetarios generados

por programa de actuacidn aparecen refjejados en el cua

i)

e -I .-.'.u--.- .. - --.u.-ﬂ
SR R =

25 agosto 1.933'5
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s la pagina EiguiEﬂEEm_Hﬂgﬂﬂ elio, el kotal con o . 4 HdﬁuiS; Edificiﬁ yoparcela fu—

nes. de cubyencitn reducidos asciende. a 'ciento ven— turc Ayuntamiente (subvenc.I3%) 1500 25. 000 40, 00

:hﬂﬂnllﬂﬂEﬁ de pesgptds. : ' i . ‘Acendicicnamiento edificios - 4.50 4.50 9.00

! Guardaﬁias (50% de 1.000.000) - 1.00 . -1-Qﬂ" E.r}}-' . .ff -‘f*¥ff
numplracién con Recursos diupnhiblﬂl : ' il G TOTAL  cesvcnsnusnnaccroaasnns 61.23 &7.13 128.36

e o - ara or CuatriéﬂiDE* léé : : : oot i
| iatguientelcuadEOMERINP R E Ry BRI 4.2 Viabilidad de los recursos ptublicos no locales - | S

o e dispeonibilidad de recurscs de inversion. . i . _ : . SRt
a‘ﬁﬂ””ﬂe# T. B : ; | - Corresponderian a la Diputacicon parte " o B i el

e.RACION ENTRE RECURSOS DISPONIBLES Y NECESARIOS

varsioenes de Apoye vy Subvencién por un imporie del or-

den. de a1 millcﬁEE'v parte de igﬁ de Equip&miﬂﬂtﬁ, 2T ; e it  -.ﬁﬁ

llCuatrie. 2T Cuateie. | TOTAE | T - AT e e | - S
i : un 1mporte de entre 12 v 20 millones. El resto correocs NGRS T ST
Hgponibl ms s s G
-ﬁﬁun _ . ponderian a la Administracion Central .
-3ﬁinvEE5iﬁn Ordinaria Bl d B B B A e ' ; > : : | e :
e ! : La téecnica de inversion tarbana' del Conjunte de 1a
B it 45 .00 T e e | e |
s : Tl ' - i ; Administraciaon Central ha venido situdndose en torno de

Egﬁcréﬂjtn naseamiento : a0 e S g AT X ; i 5 it e s
i i i : lse 14000 2 14000 pts. por habitante: y . cuatrpenio cih _ i

B . rcos urbanisticos i iy | {7 98 5L e | . e e
-l T i : : siendo algeo menor, entre 12.000 v 14.000 &n municigics o ki el

PR S L B S = 3 149. 49 s h _
e i de mayor contenido rural. Fartiende de una poblacion

R i .r'::I:‘: . l -
I 5 residente media de 5.500 habitantes sobre el pericdoe i _ i
:":'I k Loy ; e e

B s : : pregramado, se tendria un total entre 132y 1834 millo=

DIFERENCTA Thoag amssl o aglye - S

4 | nes. El resto de la inversidn publica e institucional L
-ﬂ%Eliwamen de ‘este cuadro sugiere los sigulentes Co- S ! b . At sy
i . noe municipal puede estimarsze en terno al 2OV da easa o= ! Lk
II; 7 ) X

';1 O5a : : L ! : ; ¥} LI L L
. - . fra; entre Zé6 y Z0 millones ge pts. : _ : Ly
B rocurscs comprometidos sonlinferiores al telod de : e s, At
gl - la cemparacidén global entre'les recurscs NeCesarl o : il
iilos disponibles. | -

s : v posibles, si1 se mantuviese para Marina de Cudeye ina

B nargen de la inversidn de mantenimiento, restan ca ; ! SE AR . ) . Gt
il s pauta de inversidén "normal® seria la retlejada en @@ =1

i : st
BE; ventidds milleones para obra nueva. ;
fiik : ' . guiente cuadro.

Hiel ritmo de gastos en mas lento gue el de ingresos por i ' '
3z | : ; ! El importe de cada una de estas actuaciocnes,; e&

Fﬁcquepﬂmd& modularse con el ritmo de enajenacion del | ' ; . ; ; R R
i ' i ] . - el reflejado en la siguiente relacion: ; i S

ﬁ%pﬂnﬂchamieﬁtﬂ urbanistico. : i
i : ~Apoyo o Subvencién a actuacionms municipales
Bel remanente para obra nueva puede servir de celchon :

' S Ejecucuon Pedreda 7,004 5 62,50 . .0 i B L v ek

e I
i
LT

file ! : : : ;
P fara garantizar el cumplimi ente del programa auil Cilan 2

. 'NMueva Casa Consistorial {0,331 &0) 19,8

.....

g0 no =e materializasen en su btotalidad Las subivendios-
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BOLETIN OFICIAL DE CANTABRIA

V. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

2. Anuncios de Tribunales y Juzgados

JUZGADO DE DISTRITO NUMERO DOS
DE TORRELAVEGA

Citacion
Expediente nimero 365/88

En virtud de lo acordado en resolucién del dia de
la fecha se cita a don Mario Niifiez Bernando, para que
en el término de diez dias a partir de la publicacion de
la presente en el «Boletin Oficial de Cantabria», com-
parezca ante este Juzgado a prestar declaracidon en ca-
lidad de denunciado en el juicio de faltas 365/88.

Torrelavega a 2 de mayo de 1988.—EI secretario
(ilegible).

JUZGADO DE DISTRITO NUMERQO DOS
DE TORRELAVEGA

EDICTO
Expediente numero 1.096/84

Don Miguel Sotorrio Sotorrio, secretario titular del
Juzgado de Distrito de Torrelavega (Cantabria),
Doy fe y testimonio: Que en los autos de juicio de
faltas numero 1.096 de 1984, seguidos en este Juzgado
de Distrito por dafios en trafico, contra don Jorge Gon-
zalez Lopez, y subsidiariamente la empresa «Quimi-
trex», a instancia de don Martin del Rio Criado, se ha
dictado auto en incidente de ejecucion de sentencia, cu-
yos encabezamiento y parte dispositiva son del siguiente
tenor:
«Auto—En Torrelavega a 7 de marzo de 1988.—

~ Dada cuenta y visto el contenido de lo actuado.

Parte dispositiva.—L.a sefiora jueza de distrito ni-
mero dos de esta ciudad, dofia Maria Teresa Marijuan
Arlas, por ante mi el secretario dijo: Que debia fijar
y fijaba en la suma de 156.096 pesetas el importe de
los gastos de paralizacién del vehiculo propiedad de don
Martin del Rio Criado, a razon de 17.344 pesetas por
los nueve dias de paralizacion y que quedaron pendien-
tes de acreditar en periodo de ejecucion de sentencia,
de los que es responsable penal don Jorge Gonzalez Lo-
pez con igual declaracion que la sentencia, con respec-
to a la responsabilidad civil. Notifiquese esta resolucion
a las partes y al Ministerio Fiscal. Contra este auto no
cabe recurso alguno.

Asi por este auto, lo acordd, manda y firma la se-
fiora jueza de distrito niimero dos, de lo que doy fe.»

Lo inserto concuerda bien y fielmente con su ori-
ginal a que me remito, y para que conste y sirva de no-
tificacion en legal forma a la empresa responsable civil
subsidiaria «Quimitrex», expido el presente, en Torre-
lavega a 10 de marzo de 1988.—FEl secretario, Miguel
Sotorrio Sotorrio. 241
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JUZGADO DE DISTRITO NUMERO Dog
DE SANTANDER |

Expediente niimero 1.622/86

Doifia Mercedes Diez Garretas, secretaria del Juz
de Distrito Numero Dos de Santander
Doy fe: Que en el juicio de faltas nimero | 6
seguido ante este Juzgado por supuesta estafa, &
caido la sentencia cuyos encabezamiento y part &
positiva son del tenor literal siguiente: |
Sentencia.—En la ciudad de Santander a 25 ¢o &
tiembre de 1987; el sefior juez de distrito niimer¢
don Carlos Huidobro y Blanc, ha visto este juici &
bal de faltas, seguido con intervencion del sefior il
en representacion de la accion publica, contra dop
tonio Alonso Palomera, mayor de edad, soltero, o
demads circunstancias se desconocen y en la actualilt
en ignorado paradero por supuesta estafa.
Fallo: Que debo condenar y condeno a don Ay
nio Alonso Palomera, a la pena de quince dias de
to menor, indemnizacion de 25.000 pesetas a don}
guel Herndandez Escudero y costas del juicio.
Asi por esta mi sentencia, lo pronuncio, mang§
firmo.—Firmado, Carlos Huidobro y Blanc (rubrici@
Y para su publicacion en el «Boletin Oficial @
Cantabria» y sirva de notificacion en legal formaaif
Antonio Alonso Palomera, cuyo domicilio actual sl
nora, expido la presente visada por €l sefior juez,'
Santander, marzo de 1988.—1 a secretaria, Maria M
cedes Diez Garretas.—Visto bueno, el juez de disin
numero dos, Carlos Huidobro y Blanc.
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TARIFAS

Ptas.
DUSscripeion antali o, i 5,000 I
Suscripcion semestral ......... e 02
SuUSscripcion tnmestral a0 i 1.500
Nmero steltos-oiil =0 riesti i sis il Bl
Niamero suelto del afio en curso ...ooooviooins, 4
Numero suelto de afios anteriores ................ i

Las tarifas se incrementardn con el preceptivo porcentaje dal IVA
(articulo 57.1.4.° dol Reglamento): 6%

Anuncios e inserciones:

ali:Porepalabra oo s s eie s e e
b) Por linea o fraccion de linea en plana de 3 | '
columnas 2 e 120

c) Por linea o fracciéon de linea en plana de 2
COIMAAE i i s i et o 200
d) - Poriplanaientera .0 i 20.000

Las tarifas se incrementardn con el ptivo porcentaje del IVA
(articulo 58 del Reglamento): 12%

(El pago de las inserciones se verificar4 por adelantadol B8




