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ANUNCIOS OFICIALES

ccmsmﬁ ADMINISTRATIVA
DE GRUPOS DE PUERTOS
DE SANTANDER

De acuerdo con las normas esta-
blecidas en el Decreto numero 1.099,
de 24 de mayo de 1962, se va a pro-
ceder .a la devolucion de la {fianza
definitiva de treinta y tres mil dos-
cientas sesenta y ocho pesetas
(33.268), constituida a disposicion
del ilustrisimo sefior presidente de la
Comision Administrartiva de Grupos
de Puertos por el contratista -don
Daniel Rascon Cayon, y para respon-
der de la ejecucion de las obras de
“Mejora del varadero del puerto de
Castro Urdiales”.

- Lo que se comunica a los interesa-
dos para que puedan incoar los pro-
cedimientos tendentes al embargo de
la garantia, con arreglec al Decreto
antes mencionado. |

Santander, 3 de septiembre de
1971—E] ingenierc director, Pedro
de Aguilar.

DELEGACION PROVINCIAL
DE TRABAJO DE SANTANDER

Conwvenios Colectivos Swndicales

Visto el Convenio Colectivo - Sin-
dical para el Grupe Industrias Side-
rometolurgicas de menos de cien tra-
bajadores, acordado por las repre-
Sentaciones social y economica del
mismo; vy

Resultando que dicho Convenio fue
remitido a esta Delegacion por la de
Sindigcatos con informe que, entre
Otros extremos, contenia el de que su
Implantacion no implicaba aumento en
los precios;

Resultando que en la tramitacion de
tste expediente se han observado tadas
las formalidades legales y reglamenta-
rias ;

Considerando que la competencia de
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esta Delegacion para resolver sobre lo
acordado por las partes en el Convenio
antes citado en lo referente a su apro-

bacion o declaracion de i1neficacia,
viene determinada en el articulo 13 de
la Ley de Convenios Colectivos Sindi-
cales de 24 de abril de 1958, en rela-
cion con los articulos 19 a 22 del Re-
glamento de aplicacion de la misma,
aprobado por Orden de 22 de julio
del mismo afio;

Considerando que habiéndose cum-
plido en la tramitacion y redaccion del
Convenio los preceptos legales y re-
glamentarios aplicables, no dandose
ninguna de las causas de ineficacia del
articulo 20 del Reglamento antes men-
cionado, y siendo conforme con lo dis-
puesto por el Decreto-ley 22/1969, de
9 de diciembre, regulador de la politica

de salarios, rentas no salariales y pre-
cios, procede su aprobacion y publica-
cion en el “Boletin Oficial’” de la pro-
vincia, de conformidad con lo sefialado
en los articulos 16 y 25 de la Ley y
Regilamento de Conveénios Colectivos
Sindicales. |

Vistos los preceptos legales citados,
la Orden de 19 de noviembre de 1962
y demas de general aplicacion,

Esta Delegacion de Trabajo ha re-
suelto : |

Primero: Aprobar el Convenio Co-
lectivo Sindical para el Grupo de In-
dustrias Siderometalurgicas de . me-
nos de cren trabajadores.

Segundo : Disponer su publicacion
en el “Boletin Oficial” de la provincia.

Tercero: Dar traslado de la presente
resolucion al delegado provincial de
Sindicatos para su notificacion a las
partes, con la advertencia de que con-
tra la misma no cabe recurso alguno
en via administrativa.,

Santander, 17 de agosto de 1971.—
IX]l delegado de trabajo (ilegible).

Texto del Convenio Colectivo

Sindical de trabajo para las In-
dustrias Siderometalurgicas de
la provincia de Santander que
ecupan menos de cien
trabajadores

i i

CAPITULO PRIMERO

Ambito de aplicacién

Articulo 1.° Ambito funcional.—
lLos preceptos de este Convenio Co-
lectivo Sindical obligan a todas las
industrias y trabajadores compren-
didos en los articulos 3.9 y 4.°2 de la
vigente Ordenanza de Trabajo para
la Industria Siderometalirgica que
tenga menos de cien trabajadores
fijos.

Se exceptuan aquellas que va ten-
gan en vigor un Convenio Colectivo
Sindical de tipo empresa o que ten-
gan establecidas mejoras que, en ge-
neral, sean superiores a las que se
pactan en este Convenio, siendo pre-
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ceptivo en este ftiltimo caso que la
solicitud cuente con la aprobacion de,
por lo menos, las tres cuartas partes
de los Jurados de Empresa.

Articulo 2.°
Las presentes mnormas regiran
para todos los trabajadores encua-
drados en las industrias siderometa-
lirgicas enumeradas en el articulo
precedente cualquiera que sea la fun-
cion que realicen, rlued*mdn exclui-
das las personas a que se refiere el
articulo 7.° de la vigente Ley de
Contrato de Trabajo.

Articulo 3.° ‘Ambito territorial—
Todas las 1mdustrias a que se
refiere el articulo 1.° que estén en-
clavadas en el ambito geografico de
la provincia de Santander.

Articulo 4.2 Ambito temporal—

[.a duracion del presente Convenio
Colectivo Sindical sera de dos afos,
a contar desde el 1.2 de mayo de
1971, en cuya fecha entrard en vigor
a efectos economicos, aun cuando
fuese aprobado con posterioridad por
la Autoridad Laboral o su publica-
cion en el “Boletin Oficial” de la
provincia se efectuase pasada dicha
fecha. Automaticamente se prorroga-
ra de aflo en afio, si con la antelacion
minima de tres meses a la fecha de
sit vencimiento, o a cualquiera de sus
prorrogas, ninguna de ambas partes
lo hubiese denunciado.

Para. el segundo afno de vxgenma
del Convenio la tabla salarial se in-
crementara en el tanto por ciento que
aumente el coste de la vida, segtin se-
fiale el Instituto Nacional de Esta-

—_— - —

distica para el conjunto nacional, ep
relacion con el aflo 1971,

Sera causa de extincion de este
Convenio, en cada empresa en par-
ticular, la firma dentro de ella de un
Covenio Colectivo Sindical, segtn se
dice en el parrafo 2.° del articu-
lo 1.2 del presente, a la discusion del

cual quedan obligadas cualquiera de

las partes, a peticion formulada en
términos legales, por la otra.

CAPITULOD: Ll :
Retrib-ﬁcinnes

Seccion 1.2 Retribucion -directa.—
Salarios y sueldos: | -

Articulo 5.2 La remuneracion del
personal afectado por este Convenio
sera la siguiente: -

Remuneracion del personal obrero

Obreros (e
Idem de 1=
Idem de 16
Idem de 17

14 anos
ATOS .
anos ...
anos

iiiiii

e T L G e LR e S e

iiiiii

Es.pemahqtﬂ =
Mozo espec a]xzadu 'Llunceu
Aprendiz de 14 anes & e oA
Idem de 15 anos ...
ldemde 00 AROS . C i ans oo
Idem de 17 anos ...

------

Profesionales de oficio
Oficial de 1.2

_I(].EI].] de i}a - W - e E 5 8B - W - e LR ] LR LA

Idem de 3.4 P :

Protesional suderurglcn de I. a

Idem; idem'de 22 ... 5. % i
Idem, tdens de ™50 00T

Personal subalterno
Listero

LM ACEIETD a5 Soslass  Son whn aigs o

Chofer motociclo ... ... ... ...
Chofer turismo

Chofer camion y gruaas ﬂlitDlllﬂV!lEb

Pesador- hﬂbClllEI’ﬂ

- @ - e -

Glardapatados =i i e T e

Vigilante ... 5

Cabosouardfas s -ool d5u T, oo
e vl i sioil oo wk hav kos o5
BOtTern e s b ciidess oss

(775170 o ey VRN ol YRS DA ChH
EOolerern vo.- s lvsi wen o
Botones -de’ ¥4 afos ... . vay see wes
Idem de 15 anos ... ... .-
Idem de 16 afos ...
Idem de 17 anos ...

IIIIII

Dependiente principal de {:mtmnnm

Dependiente avxiliar

L

- o W

IIIIIIIIII

Salario Ordenanza

Salario Convenio

Pesetas diarias

Pesetas diarias

56!—_
..... 65?__
: QL,—
115,—
...... 136,—— 140,—
...... 142 — 144, —
I Jj!__- :[44'?_
...... 56,._.
59—
..... = 08,—
...... ESC)— 172,—
...... : Eha—— :[611_,__
S RE T e el S 144,50 149,—
Lo = _16‘5,—
- - L50— I51,—
Sy Laa — 147,—
Pesetas mensuales . - Pesetas mensuales
. .« o 4.490,— 4.704,—
s 4.410,— 4.566,—
4.320,— 4.303,—
S S SRR 4.660,— EOpS
cav wae 4/ 70y— 5.2I5,—
S Par 4.230,— 4.230,— s
...... 4.[}::_{},— 4.104,— -
4.120 4.104,—
. 4.600 4.902,—
5 ani s 4.080,— 4.104,—
4.080,— - A 104 —
L . 4.520,— 4.764,—
: : 4.120,— 4.104,—
. 1.678 —
; 1.831,—
: F 2.656,— ,
A T A 1V (e S 4.673,—
: 4.150,— 4.104,—

O il
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Salario Ordenanza Salario Convenio

Pesetas menstualegs . Pesetas mensuales

Aspirante economato de I4 afios ... oo con wee e e . 1.6578,—
Bilem. idem “de 15 afi08 .o wee eie eor eneiwne s Tend e b o - Tl L~
Tdem, idem de I6 afiOS «vo vev cer cre en wen wie aan aee e 2650 ~—
= idem, idem de 17 afl0S .iv vov cie coe wne win den din e e 2.760,—
| T’ejefﬂﬂi!‘itﬂ | 4.180,— 4.104,—

Personal administrativo

Jete B A O Ti T a fehins s ptid O, Chavaies PSbads S0 CHETelow 40 6.670, 8.705,—
i o G et Ce R SRl P B R PR e T L 6.170,— - 7 770,
e G L g e e B S SR PR B ek W LR 5.470,— : 6.490,—
B e N i ek e £.000,— 5642, —
R SRS e e e e S e S 4.430,-— 4.508 —
B iajante ... . ... 5.470,— 6.406,—
Aspirante auxiliar de A ATIOR o ronie oot s a i Al ‘ 1.678,—
I lden, idem de T8 afi0S .. cvr eee eee enneve ser avd essl W BTAD —
P Idem, idem de I6 afi0S ... .o eee coe wen ein ein e we e 2.760,—
B Idem, idem de 17 afl0S v vuv vivmie i want ie see et eee - 3.467,—

| Técnicos de taller

Jefe G I D Lo 2 i e i O RS S R e e e R (S BT - 6.620,— ' 3.606,—
L A e 7 U b o) R A e s TR el e S S o - 5.600,— - 6.734,—
S e W e C RS ERIRES S SRS M R R PR T 8.430,— | 6.431,—
T TR s e o SR RO M O e - 5.600,— . | - 6.734,—
U (S ] R i I R S e o N e e 4.930,— - 5.510,—
Capataz espectaliSta ... ..o voe oo coe wes wae sie e eee e 4, 750,— | 4.8c3—
Capataz de pecnes OTdINATIOS ... <./ wui oo wee ons see ese 4.410,— 4.550,—

Técnicos de oficina

WiElifieatite esPECIATIStA oo er cov wss dnsiidndbinns goe Fin e 6.210,— 8.040,—
Dibujante proyectista ..coi.. io. see ool s i ahe wad aws 6.310,— 8.040,—
DRI e T2 i vai is i nas vin s oo A e s e 5.470,— - - 6.496,—
Bractico en topoRTalia ..o vii wew i vt ses st eus sirm wes 5.470,— | 0.406,—
FOtOgrafo ... .o oo crviine oon cnn sur mes wre enganeogee se 5.470,— ' 6.496,—
B I CARte (A2 2 v G s ook G Al e s 5.000,— 5.042,—
leproductor Fotografich: v iue sis wws mier as fwed o 4.430,— | 4.598,—
N S e e e T I i R B S S S e - 4.43C,— -Xiks 4.508,—
Archivero blhlmtemrm 5.000,— 5.642,—
Auxiliares ... ... S TS e SR 4.440,-— 4.508,—
Reproductor y athwem de planﬂs, 4.080,— 4.194,—
BUEhiIrante de TA BTO08 hor i us sier s Jusmeciss sy gl Gabmipes ' 1.678,—
BUern e T8 AfI0S i mvis <ox Srear oaluvoy v sir Sae aivai awat Zows 2.142,—
BenT (o TO ATIO5 o -1 5or due aew sas coniiuns sy “sanr suscians -

G e b T e R s RS L R e (RS S R et e 340
Técnicos de laboratorio

B le de 12DOTatorio; oo -vis cas maul wes ohe woa eds awe wre e 6.q0Cc,— | 0.116,—
I Jefe de seccion ... ... ... 6.100,— 7654 ,—
Baabistarde T2 o v e ' 5.310,— 6.208 —
Idem de 2.2 ... ... . 4.730,— | 5. 141, —
B I TIIAE s it s e i s asTs SN Awsirasaivan. cave ape Wi 4.430,— . 4.508,—
Aspirante de’ T4 A0S . cvsi se ase sas sew see ses | 1.678 —
Rent - Qe T8 AR08 2., 5 o8r W SASNR vy —emas e el Sh e ! : 2.142,—
T R N S U iy SR W S e e e P ' ' 2.760,—
BT (6, 17 AIOB 00 yons wos oss Sh sonishi . son FEA SoRiepa: o3 o7 3.407 —

L ' = e
iy i L e

Técnicos de organizacion

Jefe de seccion de 1.2 ... ... ... s B . 6.310,— | -. 8.040,—
Bem, idem e 2P ... oo i e sy e ese e 6.160,— g 7.7 5Q,—
Técnico de nrgamzacmn T A R R e A 5.470,— 5 _ 6.496,—
Bt dden de- eV ST naa L sty s e 5.000,— 5,642, —
TRl e o S e s L 3o e A ba R e a9 4.730,— o s AR 5.042,—
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tablece el presente Convenio Colecti-
vo Sindical seran compensables y ab-
sorbibles con todos los aumentos re-
tributivos de cualquier indole que pu-
dieran establecerse en el futuro, por
disposicion legal o nuevo pacto co-
lectivo, cualquiera que fuese su am-
bito.

También serdn compensables v ab-
sorbibles con los complementos “sala-
riales de caracter fijo que cada em-
presa tuviera establecido al entrar
en vigor el Convenio, aun cuando
ello no estuviese previsto en las con-
diciones de su concesion. '

Igualmente, las empresas que ten-
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Salario Ordenanza Salario Convenio
Técnicos de diques y muelles Pesetas mensuales Pesetas mensuales
Jefe de dique y varadero ... Hilis 6.620,— 8.606,—
Jefe de muelles y encargado Ueueral 5.600,— 6.734,—
Buzos y hombres ranas ... 2T 27T — | mef
’ . . . : i F
Técnicos titulados b
Ingenieros, ElI'[lL‘lltELt{]S y licenciados =t py S 8.500,— feaas Sai i
Peritos y técnicos industriales y facultativos ... ... ... | 8.190,— 11,188 —
Los mismos, con 1'e51m1'13a1]111dad técnica de la empresa . |
por no existir ingeniero y se precisa la direccion fa- . -
cultativa de éste ... < e ) - 8.190,— TEAR
Ayudantes” de ingenieria y 1rqu]tectum 7470 ,— 10.168,—
Maestros 111d11str1ales i i e b I T e 5.070.— ATE
Capitanes primeros, maquinistas de gang u:les y lnrma
y prueba s oo e a5 s : : 6.620— 8.606,—
Los mismos, en emlmrmcmn&; de mas de 4{}0 im dﬁ .
registro y 700 HP. de fuerza ... 6.620,— 10.168,— b
Pilotos v .segundos magquinistas 6.620 — 6.734,— | de
Graduados somales 6.620,— R.606,— | o
Maestros de ensefianza primaria S A70— 6.504,— | o
Maestros de ensefianza elementa] S el L R | B 470,— & 642,— : i
P et s T ar. oo nion L ens wnn ety Ses Taga m RS B0 — 6.060,— | Sic
_ 1 | | sal
Médicos (Incluidos en la Res. 14-6-40) * .'* o
Empresas con oo trabajadores o menos .. o e | Co
» > e -Il A :
| - } ch
Articulo 6.°© ILos salarios o habe- | gan concedidas mejoras salariales que Puntos Bedaux Porcentaje W _E.Eiﬂ
res consignados en el articulo ante- | superen las otorgadas en el presente o equivalentes prima S ba
; = 5 : 3 T . T ()
rior, se devengaran d actividad ]lmr Convenio Colectivo Sindical tienen _ W
temas racionaliza- WG B bl
mal que en los sistemas | la- obligacion de respetarlas una vez /O ; 20 %o HEES
dos con 1ncentwn cnrre:.-.pmlden alos | : o 525 0% o
60 puntos “Bedaux’, 75 “Crea’”. 100 | deducida la parte que estas altimas 75’” | ;1*0 % ha
de la Comision N'menl de Produc- | suponen. 7 o 0 % ] .El‘:'l
tividad o equivalentes. Retribucion directa.—Primas: 30 60 % T ﬁ;
’ D - = 5 = : l ] 3 : .
Articulo ({ s ?1’1111!_111&111{}? il Articulo 9.° Para todas aquellas Aquellas otras empresas -que ne
renge mo los que se deven- _ _ e res s
tt:-*ﬂui?'i Hp;t;jrs 52 1[} entr&dq en vigor | S RrEREs M€ tengan establecido o | tienen establecido un sistema de me- f de
= que establezcan un sistema de medida | dida o racionalizacion cientifica de & €€
del presente Convenio Colectivo Sin- : o e s h s AR S
dlC'll se calcularan sobre los salarios | © racionalizacion cientifica del traba- | 4 33{“1 Satisiaran 1 € _ﬂlimﬂ PrOVIZEg =2
: - oA | sional, hasta tanto lo implanten, y a S SC
wctualmente vigente | jo, se convienen los siguientes por- 3, S
de la mrdel;a?z: .th:tlu fi'ent e : ; T 5 1, ‘13 | la totalidad de los productores de su S V¢
. s S ; = r L] LI o
Articulo 8. Las mejoras salaria- | y segiin el sistema que cada empresa | dices, los porcentajes minimos que se Jf ff
les que sobre las legales vigentes es- | tenga establecido o establezca. indican a continuacion: .

] Pt
| : C
| Porcentaje de productores de la }p 1
Rendimiento [ncentivo plantilla que deberan percibirio -
= e
By
A 15 % 15 % |
B 25 % 20 ‘70 | e
C 30 % 30 %
D 40 % 15 % g
E 50 9% 10 % |
= = | 5
Todos los porcentajes anterior- | En los sistemas de prima por esti- 8 ‘

mente senalados, tanto los calculados
por-prima establecida cientificamente
como per la de estimacion, se abona-
ran sobte los salarios y sueldos pac-
tacdos en el presente Convenio.

|

macion, el 10 por 100 de productores
de la phntilla restante queda de 1i- E
hre disposicion de las empresas, py- 1
diendo nuedar incluso dichos produc- =
tores exentos de percibir esta prima. ,..
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. fas primas se liquidaran y seran

ghonadas mensualmente.

" Articulo 1o. El importe de  las
| rimas establecidas no estaran sujeto
|, cotizacion para Seguros Sociales ni
Mutualismo [Laboral. Cotizara sola-
‘mente para accidentes de trabhajo.

.~ Pagas extraordinarias:

& Articulo 11. Las pagas extraor-

* dinarias de Navidad y 18 de Julio,

establecidas en el articulo 71 de la

- yigente Ordenanza de Trabajo en la

[ndustria Siderometalurgica, se aho-
L jardn por la cuantia de un mes y de

| quince dias, respectivamente, para los

PfﬂdUCtDTES que tengan asignada re-

. ¢ribucion mensual v de quince dias en

cada fecha para el resto del personal.
Retribuciones especiales:
Articulo 12. Los productores que

L desempefian el cargo de jefe de equi-

po percibiran el incremento del 20
por 100 previsto en la vigente Orde-
nanza de Trabajo en las Industrias

L Siderometaliirgicas sobre el nuevo
| salario de su categoria y

y nuevos
quinquenios pactados en el presente
Convenio Colectivo Sindical.

- Articulo 13. Todo productor que
hubiere de trabajar durante la no-
che disfrutard de un complemento
de retribucion denominado “‘de tra-
bajo nocturno”, equivalente al 20 por
100 del salario de su categoria esta-
blecido en el presente Convenio v en
proporcion a las horas nocturnas tra-
hajadas. A estos efectos, son horas
nocturnas las comprendidas entre las
diez de la noche y las seis de la ma-
nana.

Articulo 14. Al personal que haya
de realizar labores que resulten ex-
cepcionalmente penosas, toxicas o pe-
ligrosas se le abonara el 20 por 100
sobre el salario pactado en este Con-
venio: si concurren dos circunstan-
cias, sera el 25, y si se diesen las
tres, el 30 por 100.

Si la cualidad ‘excepcionalmente
penoso, toxico o peligroso del traba-
jo le hubiese sido reconocido a un
puesto de trabajo determinado, la
honificacion  sefialada se abonara al
personal (ue ocupe el mismo; 51 se
reconoce a una seccion, nave o insta-
lacién, la misma se hard a todo el
personal, cualquiera que sea su cate-
goria, que preste servicios en ella.

Articulo 15. Se establece una pa-
oa extraordinaria por valor de 30
dias, como maximo, del salario pac-
tado en el presente Convenio, condi-
cionada a la asistencia v puntualidad
de los trabajadores a la fabrica o ta-
ller v, en su consecuencia, se estable-
ce el siguiente cuadro de descuentos
con relacion a las faltas: 9

s oD 2015

o faltas de:asistencia ..oceeveerss

L ]

' 1y

B L]

r? 13

1 LB

& EF N Be AR BESD

Ch ol &= W o =

6 mas faltas de asistencia ......

‘T.as faltas de puntualidad se com-
putarin en el sentido de que tres de
ellas en-el mes natural equivaldran a
una falta de asistencia,

No tendran la consideracion de
faltas a ningtn efecto la primera ba-

ja que se produzca durante el ano

natural por enfermedad, ni tampoco

la primera que se produzca por acci-
dente.

Por cada falta de enfermedad o ac-
cidente més se contard una falta de
asistencia, aunque éstas sean de una
duracion indefinida.

Tendran la consideracion de fal-
tas justificadas las siguientes:

a) Hasta tres dias naturales por
fallecimiento de conyuge, padres, hi-
jos, hermanos, abuelos o nietos, tan-
to carnales como politicos.

h) Hasta dos dias naturales por
enfermedad de padres, abtielos, hi-
jos y conyuge, siempre que exista
hospitalizacién, y por alumbramiento
de esposa.

¢) El cumplimiento de deberes
sindicales v sociales v de caracter pu-
blico ineludible, previamente citados
v posteriormente justificados.

d) Aquellas otras’previamente so-
licitadas v autorizadas por el em-
presario.

Articulo 16. Todo productor que
cause baja voluntaria antes del dia
31 de diciembre del afio al que la pa-
oa corresponda, perderd el derecho
2 la misma. Conservaran este dere-
cho los productores cuya baja en la
empresa se produzca por cualquiera
otra causa distinta.

Articulo 17. Esta paga se abona-
r4 a quien tuviere derecho a ella, se-
ofin se establece anteriormente, de
forma anual que siempre se hara

efectiva en el mes de febrero, debien-

do prorratearse em proporcion al
tiempo de trabajo prestado para los
ingresos o ceses no voluntarios que
produzcan durante el ano natural al
que la paga corresponde.

Articulo 18. Coincidiendo con el
disfrute de las vacaciones anuales

retribuidas reglamentarias, se abona-
ra a los productores que reiunan las
condiciones que a continuacion se in-

30 dias de salario. de Convenio.
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dican una gratificacion extraordina-

'ria de la cuantia que también se

sefiala :

Afios de servicio Dias de abono

10 2
Ly o 4
20 3
25 L3
30 I3
39 24
A0 30

Estos dias se abonaran con arreglo
a los salarios y quinquenios estable-
cidos en el presente Convenio.

CAPITULO III

Articulo 19. - Pago de néminas y
detalle de los devengos.—lLas empre-
sas podran establecer libremente el
sistema de pago, sustituyendo el pa-
go semanal, decenal o quincenal por
el abono en dichos periodos de una
cantidad determinada mediante ba-
remos o tablas, los cuales, teniendo
en cuenta los distintos factores retri-
butivos, den una cantidad aproxima-
da al salario de Convenio devengado.
Estas cantidades satisfechas semanal,
decenal o quincenalmente se deduci-
r4n de las liquidaciones que con todo
detalle se extenderan una vez al mes.

CAPITULO IV

Articulo zo. Viajes y dietas. —
Fsta materia se regulara por lo pre-
visto en el articulo 82 de la vigente
Ordenanza de la Industria Siderome-
talirgica, a la cuantia de la dieta y
clase del billete, que quedan fijados
en la siguiente forma:

Para todo el personal afectado por
la Ordenanza, la clase de billete de
ferrocarril serd de 1.2 y la dieta de
230 pesetas por dia y media dieta
125 pesetas.

[Los dias de salida se abonara die-

ta completa, y los de llegada queda-
ran reducidos a la mitad cuando el




ME.C.D. 2015

m\“

Pagina 950

BOLETIN OFICIAL de la provincia de Santander

10 septiembre 195y

interesado pernocte en su domicilio, al
menos que hubiera de efectuar fuera
las dos comidas principales. Si el tra-
bajador solo tiene que realizar fuera
del lugar habitual la comida del me-
diodia, percibira media dieta.

No se abonara dieta cuando los
trabajos .se consideren a menos de
tres kilometros de la localidad donde
esta enclavada la industria y tampo-
co, aunque exceda de dicha distancia,
si es la residencia del productor y no
se le ocasione perjuicio econdomico..

Cuando se trate de desplazamien-
tos de larga duracion, o sea, igual o
superior a tres meses, podra reducir-
se en un 33 por 100 el importe de las
dietas.

Articulo 21. Ropa de trabajo.—
Independientemente de lo previsto
sobre la materia en el articulo 88 de
la vigente Ordenanza Siderometalar-
gica, las empresas dotaran a todo su
personal de dos buzos con duracion
de dos afios, entregandoles ambos al
mismo tiempo.

CAPITLEC. V
Disposiciones generales

Articulo 22. Normas supletorias.
Seran normas supletorias de este
Convenio las normas legales de ca-
racter general, la Ordenanza de Tra-
bajo y los Reglamentos de Régimen
Interior de cada empresa para ella
legalmente redactados y aprobados.

Articulo 23. Se pacta expresa-
mente que las mejoras que se estable-
cen en el vigente Convenio Colectivo
Sindical no tendran repercusién en
los precios.

Articulo 24. El presente Conve-
nio podra ser denunciado instando
revision o rescision en el caso de que
disposiciones de caricter general de
categoria jenarquica superior intro-
dujesen normas de obligada obser-
vancia, que impliquen conflicto con
algunas de las estipulaciones en el

mismo contenidas.

Inmediatamente que se dicte una
disposicion que se estime puede afec-
tar directamente o indirectamente a
lo pactado, debe reunirse la Comisién
de Vigilancia, que emitira su informe
sobre la incidencia o repercusidon de
aquélla en lo pactado.

Articulo 25. Las condiciones que
se deriven del presente Convenio de-
jaran de surtir efecto en el momento
en que cese la vigencia del mismo,
volviéndose a las situaciones perso-
nales que existian en el momento de

. e e — B

su entrada en vigof, mejoradas con
las disposiciones generales posterior-
mente dictadas, s1 las hubiere.
Articulo 26. De acuerdo con lo
previsto en el parrafo 2.9 del Articu-
lo 5.9 del Reglamento para la aplica-
cion de la IL.ey de Convenios Colecti-
vos Sindicales, en el Sindicato Pro-
vincial del Metal queda constituida
una Comision Mixta para la vigilan-
cia y cumplimiento de lo pactado, la
cual estara integrada por la totalidad
de los vocales econémicos y sociales
que han confeccionado este Conve-
nio y por aquellos asesores que se
precisen en cualquier momento de-
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terminado. El presidente de esta (g
mision sera designado por el delegy.
do provincial de Sindicatos.
Articulo 27. Todas las dudas o jne
cidencias no resueltas por la Comj.

s1on antedicha, o las resueltas perg

no aceptadas, las partes seguiran |gg
tramites que al efecto prevén las dis.

posiciones que regulan la materia, an.

te la Delegacion o Magistratura (e
Trabajo.

Articulo 28. Las horas extraordj-
narias se abonaran de acuerdo cop
lag normas establecidas en la Orde-
nanza, para lo cual se indica la fér
mula de su calculo:

= he P

365 dias — (52 D. 4+ 8 F. 4 20 V.) X 8

Valoracion: S. C. es salario.Con-
venio; A. es antigiiedad; I 6 P. es
incentivo o prima; G. E. es gratifi-
caciones extraordinarias; D. es do-
mingos; F. fiestas, y V. vacaciones.

'S. H. P. es salario hora profesional.

Tengase en cuenta que las gratifi-
caciones de los empleados son 45
diag en lugar de 30 dias de los obre-
TOS.

O sea, que el salario convenio, mas
antiguedad, mas incentivo o prima,
multiplicado por 365 dias del afio y
de los dias de gratificaciones, hace
un total que, dividido por los 365 del
afno, menos 52 domingos, 8 fiestas no
recuperables y los dias de vacaciones,
o sea, 17 o 18 laborables, quedan los
dias que habra de trabajarse, v multi-
plicado por 8 son las horas que han
de efectuarse al afio, y dard un resul-
tado que sera el valor del salario ho-
ra profesional, para calcular sobre
¢l los recargos del 40, 60 6 75
por 100, |

Se pagaran con el 40 por 100 de

recargo las dos primeras horas ex- |

traordinarias en los dias laborables.
Se pagaran con el 60 por 100 la ter-
cera y siguientes horas extraordina-
rias en los dias laborables, asi como
las horas extra que se trabajen en
domingo o festivo. Con el 75 por 100

las horas extra efectuadas en do- |

mingo o festivo no recuperable entre
las diez de la noche y las seis de la
manana. |

Articulo 29. Por lo que se refiere a
la cotizacion para la Seguridad So-
cial, se estara a lo establecido en las
disposiciones legales vigentes sobre
Ja materia.

Dada lectura al texto del Convenio
v encontrandole conforme, firman en
prueba de ello los componentes de la

Comision Deliberadora, de todo lg

cual yo, como secretario, certifico—
Hay varias firmas ilegibles.

e

ANUNCIOS DE SUBASTA

AYUNTAMIENTO DE MOLLEDO

Anuncio de subasta

1.2 Objeto de la subasta—Adju-
dicacion de las obras de pavimenta-
cion de las plazas de Santa Olalla,
conocidas por “La Cantina”, “La
Iglesia” y “La Patrona”,

2.2 Tipo de licitacién. — 104.120
pesetas.

3. Requisitos para tomar part
en la subasta: _ |

a) Redactar la proposicion con-
forme al modelo que se inserta al fi-

nal del presente anuncio, reintegrada

con poliza de seis pesetas v sello de
la Munpal de diez pesetas.
b) Acompafiar a la proposicion:

Carnet de empresa con responsa-
bilidad.

Resguardo acreditativo de haber
consignado en la Depositaria muni-
cipal el importe de la fianza provi-
sional. |

Declaracion jurada de no hallarse
comprendido el licitador en ninguno
de los casos de incapacidad o incom-
patibilidad sefialados en los articu-
los 4.9 y 5.2 de]l Reglamento de Con-
tratacion de las Corporaciones Lo-
cales.

4.° Fianzas. — 2.082 pesetas la
provisional v 4.165 pesetas la defini-
tiva.

59 Presentaciéon de proposicio-
nes. — Dentro de los diez dias si-
guientes habiles a la publicacion de

‘. —_
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«te anuncio en el “Boletin Oficial™

}? Prmrincim en horas de diez a tre-

ce, en la Secretaria u}uuicipﬂl.
50 Apertura de plicas. — A las
" doce horas del dia siguiente l"lf;lh“.ﬂl
en que hayan transcurrido los diez
dias, también habiles, sefialados para
ja presentacion de proposiciones.
0 Exposicion de pliegos y rela-
cion valorada.—Estaran de manifies-
‘4o en la Secretaria durante el plazo
de presentacion de proposiciones y en
horas habiles de oficina, :
20 Modelo de proposicion. — El
uscribe ........ L VECINO A€ . caies)
con D. N. I. namero . enterado

...... I‘

del proyecto y condiciones particula-

res, técnicas y econdmicas que han
de regir en la subasta para la eje-
cucion de las obras de pavimentacion
de las plazas de Santa Olalla, cono-
cidas por “La Cantina”, “La Igle-
sia” v “ILa Patrona”, se compromete
a realizar las indicadas obras con es-
tricta sujeciéon a los documentos ci-

tados, en la cantidad de ...... (en le-
tra) pesetas. Fecha y firma del pro-.
p;aﬂentﬂ. |

0.2 Reclamaciones. — Dentro de

‘los ocho dias siguientes al de la pu-
blicacién de este anuncio en el “Bo-
letin Oficial” de la provincia, se ad-
mitiran reclamaciones contra el plie-
00 de condiciones aprobado por la
Corporacién. En el supuesto de pre-
sentarse se suspendera la presente
subasta, procediéndose a un nuevo
anuncio, una vez resueltas las mis-
mas. |

(10. El pago de los gastos que se
originen con motivo de esta subasta
seran de cuenta del adjudicatario.

- Molledo, 3 de septiembre de I1971.
El alcalde, Julio Gutiérrez Garcia.

AYUNTAMIENTO DE CARTES

Anuncio de subasta

1.° Objeto de la subasta.—Adju-

dicacion de las obras de construccion
del camino municipal de Corral a
San Miguel.

2° Tipo de licitacion.—1.184.241
pesetas.

3.2 Requisitos para tomar parte
en la subasta:

a) Redactar la proposicion con-
forme al modelo que se inserta al fi-
nal del presente anuncio, reintegrada
con poliza del Estado de seis pesetas
¥ sello de la Munpal de veinte pese-
tas. ..

b) Acompafar a-la proposicion:
~Carnet de -empresa con responsa-
bilidad. ' 5 ToRt 3

Resguardo acreditativo de haber

ST
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consignado en la Depositaria muni- |

cipal el importe de la fianza provi-
sional. |

Declaracion jurada de no hallarse
comprendido el licitador en ninguno
de los casos de incapacidad o incom-
patibilidad senalados en los articu-
los 4.2 y 5.° del Reglamento de Con-
tratacion de las Corporaciones l.o-
cales.

4.0 Fianzas. — La provisional de
23.685 pesetas y la definitiva de
47.370 pesetas,

5.0 Presentacion de proposicio-
nes.—Dentro de los veinte dias habi-
Jes siguiéntes a la publicacion de
este anuncio en el “Boletin Oficial
del Estado’, en horas de diez a tre-
ce, en la Secretaria del Ayuntamiento.

6.° Apertura de plicas. — A las
dieciocho horas del dia siguiente ha-
bil al en que hayan transcurrido los
veinte, también habiles, sefialados pa-
ra la presentacion de proposiciones.

7.0  Exposicion de pliegos y pro-
yecto.—Estardn de manifiesto en la
Secretaria municipal durante el plazo
de presentacion de proposiciones y
en horas habiles de oficina.

- 8% Modelo de proposicion. — El
(que suscribe ....... iovecinoide <Uaii,
con domicilio en con D:*N.ZL.
NUMero -..... , enterado del proyecto y
condiciones particulares, técnicas,
econOmicas y especiales que han

-de regir en la subasta para la adju-

dicacidén de las obras de constriccion
del camino municipal de Corral a San

Miguel, se compromete a realizar las .

indicadas obras con estricta suje-

cion a los documentos citados, en la

cantidad de (en letra) pesetas.

0.2 Reclamaciones. — Dentro de
los ocho dias siguientes al de la pu-
blicacion de este anuncio en el “Bo-
letin Oficial” de la provincia, se ad-
mitiran reclamaciones contra el plie-
oo de condiciones aprobado por el
Ayuntamiento. Caso de presentarse,
se suspendera la presente subasta,
procediéndose a un nuevo anuncio,
una vez resueltas las mismas.

10. El pago de los gastos que se
originen con motivo de esta subasta
seran de cuenta del adjudicatario.

Cartes, 2 de septiembre de 1971.—
El alcalde, Bernardo .Rios Martin.

i 2 1.675

ADMON. DE JUSTICIA

El sefior juez municipal del distri-
to namero dos, en resolucion de esta
fecha, dictada en el juicio verbal de
faltas ntimero 621/71, seguido por

hurto, contra Maria Fernanda Perei-
ra, acordé convocar al sefior fiscal
municipal y demds interesados a la
celebracion del correspondiente jui-
cio verbal de faltas, sefialando al efec-
to el dia veintinueve de septiembre, y
hora de las once cuarenta y cifico de
la mafiana, en la sala audiencia de
este Juzgado Municipal.

Y para su publicacion en el “Bo-
letin Oficial” de la provincia y sirva
de citacion en legal forma a la expre-
sada Maria Fernando Pereira, sin do-
micilio conocido, expido la presente, .
visada por el sefior juez, en Santan-
der, a veintisiete de agosto de mil
novecientos setenta y uno.—El secre-
tario, Ventura Villar Padin.—Visto
bueno, el juez municipal nimero dos
(ilegible). 1.652

JUZGADO MUNICIPAL
NUMERO UNO DE SANTANDER

Don Marcelino Souto Naveira, se-

cretario del Juzgado Municipal
ntimero uno de Santander, |

Doy fe y testimonio: Que en este
Juzgado se siguen autos de cognicion
ntimero 267 de 1969, a instancia del
procurador don José Antonio de Lla-
nos Garcia, en nombre v representa-
cion de don Agustin Guemez (Gonza-
lez, contra don Regno Valdemar

Torikka, sobre reclamacion de 32.000

pesetas, en cuyos autos han sido ad-
judicados al demandante, don Agus-

tin Gilemez Gonzalez, el vehiculo tu-
rismo, marca Wolskwagem, matricu-
la de Suecia A.-85.022, propiedad del
demandado, don Regno Valdemar

Torikka, en la cantidad de tres mil

trescientas treinta 'y tres pesetas con
treinta y cinco céntimos, en subasta
publica celebrada en este Juzgado y
que le ha sido adjudicado por las dos
terceras partes de su avaluo, al no
comparecer postor alguno. - |

Y para que conste y surta sus efec-
tos en la Oficina Liquidadora de De-
rechos Reales, expido el presente, en
Santander, a quince de julio de mil
novecientos setenta y uno.—El juex
(ilegible).—El secretario, Marcelino
Souto Naveira.

El sefior juez municipal del distri-
to numero dos, en resolucion de esta
fecha, dictada en el juicio de faltas
ntimero 721 de 1971, seguido por da-
nos-imprudencia, contra Wilherim
Dletmar, acordo convocar al sefor
fiscal municipal yv demas interesados
a la celebracion del correspondiente
juicio wverbal de faltas, sefialando al
efecto el dia seis de octubre y hora
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de las once treinta de su manana, en
la sala audiencia de este Juzgado
Municipal.

Y para su publicacion en el “Bo-
letin Oficial” de la provincia y sir-
va de citacion en legal forma al ex-
presado Wilherlm Dletmar v Herr
Herbert Reichel, con domicilio en
Alemania, expido la presente, visada
por el sefior juez, en Santander, a
veintisiete de agosto de mil novecien-
tos setenta y uno. — El secretario,
Ventura Villar Padin.—Visto bueno,
el juez municipal namero dos (ile-

gible). 1.651

Don Antonio Gomez Casado, juez de

instruccion accidental de San Vi-

cente de la Barquera y su partido,

Por el presente, se llama vy requie-
re a Mr. Bertram Joffre Hatfull, ca-
sado, empleado, Leyton-Londres (In-
glaterra), para que en término de
diez dias comparezca en tales autos
en este Juzgado de Instruccidon para
prestar fianza por suma de treinta
mil pesetas en tales diligencias pre-
paratorias de juicio oral ntimero 2%
de 1971 de este Juzgado, por impru-
dencia con infraccion de reglamentos
y dafios a personas y cosas.

Dado en San Vicente de la Bar-
quera a 30 de agosto de mil nove-
cientos setenta y uno.—El juez, An-
tonio Gomez Casado—El secretario,
Cesareo Bedoya. 1.628

i

ADMON. MUNICIPAL

AYUNTAMIENTO
DE PIELAGOS

Anuncio

Por el comandante del Puesto de la
GGuardia Civil de Puente Arce, de este
término municipal, han sido deposita-
dos en este Ayuntamiento de Piéla-
gos unos prismaticos, con su corres-
pondiente funda, los cuales fueron
hallados en el .kilometro 13 de la ca-
rretera N.-611, Santander-Palencia
por lo cual se hace piiblico por la
presente, a efectos de su reclamacion
por su legitimo propietario.

Piélagos, 30 de agosto de 1971.—
el alcalde, Manuel Avila Hondal.

. 1.644
AYUNTAMIENTO DE SUANCES
Anuncio

No pudiéndose efectuar la notifi-
cacion individual a dofia Felisa Tar-
dialiga Lamas, mayor de edad, viuda,

propietaria y vecina de Suances, por
haberse ausentado, desconociéndose
su residencia actual, por la presente
se le notifica las cuotas correspon-
dientes por contribuciones especiales
aprobadas por este Ayuntamiento pa-
ra la “Urbanizacion de la zona de la
playa de La Coencha”, cuyos datos
y cuota son:

Numero de orden del padron, 223;
calle, Palencia, 3 y 5; cuota, 77.390
pesetas.

227; Palencia, 13; 50.47:

228; Palencia, 15; 50.472

354; ‘Travesia, 2; 37.435 pesetas.

355; lravesia, 3; 33.648 pesetas.

514; Salamanca, 6; 50.472 pesetas.

Lo que se notifica a los efectos
dispuestos en el articulo 9.°-novena
de la I.ey 48/66, de 23 de julio, so-
bre modificaciéon parcial de Régimen
LLacal. _

En Suances a 2 de julio de 1971.—
El secretario (ilegible).—Visto bue-
no, el alcalde (ilegible).

pesetas.
pesetas.
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AYUNTAMIENTO
DE ENMEDIO

Formuladas las cuentas generales
del presupuesto ordinario y adminis-
tracion del patrimonio, correspon-
dientes al ejercicio de 1970, con sus
justificantes y dictamenes, quedan
expuestas al publico en la Secretaria
de este Ayuntamiento, por plazo de

quince dias, durante los cuales y ocho

dias mas podran ser examinadas y
presentar, por escrito, las reclamacio-
nes que se consideren oportunas, de
conformidad con lo dispuesto en el
articulo 790/2 de la vigente Ley de
Reégimen Local.

Enmedio 30 de agosto de 1971.—
El alcalde, Pablo Gonzalez. 1.640

ELECCIONES DE
PROCURADORES EN CORTES

Relacion de los locales designados

por las Juntas Municipales del Censo
Electoral que a continuacidon se ci-
tan, y en los que ha de tener lugar
la votacion para elegir Procuradores
en Cortes representantes de la fa-
milia, segun Decreto de la Presiden-
cia del Gobierno 1.906/1971, de 13
de agosto:

MIENGO
Distrito unico

Seccion 1.2—Escuela Nacional de
Nifios de Miengo.

10 septiembre 1977
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Seccion 2.2—Escuela Nacional d
Ninos de Cudodn,

Miengo, 25 de agosto de 1971.—
El presidente (ilegible). [.617

e

HAZAS DE CESTO
Distrito dnico

Seccion 1.2—Bajos Casa Avuntg-
miento, en Beranga.
Seccion 2.4—Escuela Nacional
Nifios, en Hazas de Cesto.
Hazas de Cesto, 29 de agosto de
1971.—El presidente, Ramén Blanco,
1.616

de

RASINES

Distrito tGnico
Seccion 1.2
Rasines.

Escuela de Nifios de

Seccion 2.2—FEscuela de Nifios des

(Ojebar,
Rasines, 29 de agosto de 1971.—
El presidente, Sara Calvo. 1.615

LAMASON
Distrito tinico
Seccion U.2—Casa Consistorial, en
el pueble de Sobrelapeiia.

[Lamasoén, 27 de agosto de 19?1.4-
El presidente (ilegible). 1.614

RIONANSA

Distrito taico

Seccion 1.2—Teleclub Puentenansa.
Seccion 2.2—Escuela de Nifios.

Seccion 3.2—Escuela de Nifas de
Celis. |
Rionansa, 27 de agosto de 1971 —
E]l presidente (ilegible). 1.613

MIERA
Distrito tnico

Seccion 1.2— Escuela Unitaria de
Nifios de La Carcoba (Miera).

Seccion 2.2—FEscuela Unitaria de
Nifios de Mirones (Miera).

Miera, 30 de agosto de 1971.—El
presidente (ilegible). 1.630
T EEE—— I — .
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TARIFAS

Ptas.
Suscripclon anual .................. 360
Suscripciéon semestral .............. 200
Suscripcion trimestral .............. 100
Numero suelto del afio en curso... 3
Numero de afios anteriores......... b
Inserciones.—Cada palabra ........ 2

(El pago de las Inserciones se verificard
por anticipado).
o e e~
Dep. 'egal, SA. 1. 1958 —Imp. Provincial.
General Dévila, ntim. $3. Santander.-1971
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