L

—t

o - R

BOLETIN OFICIAL

- PROVINCIA DE SANTANDER

SE PUBLICA LOS LUNES, MIERCOLES Y VIERNES

—— e S —— S———

Afio XXXII

S i e ————

b e P T AP O = ol S

———— .

- Micrcoles, 4 de septiembre de 1968 — Ntmero 107

i —
-
'

WOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

PRESIDENCIA DEL GOBIERNO

‘DECRETO 1.850/1968, de 17 de
julio, por el que se aprueba el
Reglamento provisional de Ré-
gimen Disciplinario de los fun-
cionarios de Admimistracion Ci-
vil del Estado.

La. relaciéon de los Afuncionarios

publicos con la - Administracion .ha .

estado siempre determinada por el
cmplimiento de los deberes de fi-
delidad, lealtad y obediencia 'y - por
¢l principio de responsabilidad.

Nuestra legislacion’ administrativa
wnsider6 como faltas sancionables
i mfraccion, en cualquier forma, de
Btos deberes, y asi establecié regu-
liciones especificas en el Reglamento
ke siete de septiembre de mil nove-
tentos dieciocho y en los varios apli-
tbles a Cuerpos de funcionarios y
lentros y Organismos de la Admi-
mstracion del Estado.

ASl el principio de responsabilidad,
ticretado en el capitulo IT del ti-
o IV de la T.ey de Régimen Ju-
fidico de 1a Administracion del Es-
tado, fue consagrado en el punto ter-
%0 del articulo cuarenta y dos de
l Ley Orgénica del Estado.

ILG::% deberes de fidelidad y obe-
diencia establecidos en la Base VIII
“la Ley de Bases de los funcio-
"aros Civiles del Estado fueron de-
ﬁs‘atLEH?[HSIDS en el capitﬁlt? VII del
e tlg:—; la Lg}f_ de - siete de fe-

° @& mil novecientos sesenta y
» ¥ al de fidelidad en la con-
'Ift-Le’v.Sf[ﬁaladD en la Base IX de

e Et Blafses citada, Se _lfe 170
e Estacion en la condicion es-
?;ﬁﬁ;t];fg;de Fqn‘ciﬂﬁarius'd:e la Ad-
e, o100 Civil al exigir como
BSUSIt0 para 2 dquic: 1o condicic
x fuhcinp @ adquirir la con reion
Sl Prinal‘-n:_} el jurar acatamiento
i nmpms_ Fundameutp&les del

ento Nacional y demas Teyes
_n%ﬂ;zttl;ales. del Reino, lo que ter-

- emente quedo establecido en

fup

.0 2015

da en el articulo treinta y seis
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el articulo cuarenta y tres de la Ley

Organica del Estado.

Las disposiciones de nuestra legis-
lacion administrativa sobre régimen
disciplinario de los funcionarios ad-
ministrativos estaban obligadas a vi-
gilar el cumplimiento de los deberes

.senalados, para asi estar acorde con
la legislacion penal, que ha venido

calificando como “delitos de los fun-
cionarios ptiblicos en el ejercicio de
sus cargos” los de infidelidad, des-
lealtad, desobediencia y. falta de pro-
bidad, a los qué hace expresa referen-
cia el titulo VII del libro IT del Cob-
digo Penal vigente.

[La Ley de siete de febrero de mil
novecientos sesenta y cuatro senala
como una de las causas de pérdida de

%

T

la condicion de funcionario la “pena
principal o accesoria de inhabilitacion
absoluta o especial .para cargo pti-
blico”, y si hien la pena ha de ser
impuesta por la jurisdiccion ordina-
ria, la Administracion ha de aplicar
sus efectos.

El Reglamento provisional que con
la denominacion de Régimen Disci-
plinario se aprueba por este Decreto
sigue, en cuanto al régimen procedi-
mental, la Ley de Procedimiento Ad-
ministrativo v las normas contenidas
en la Ley de Funcionarios de la Ad-

- ministracion Civil del Estado, obli-

gando a que, mniciado el Q:{pédi&ﬂi&
administrativo, se dé conocimiento al
Ministerio Fiscal de la presuncién de
delitos, en el caso de que asi se esti-

me, sin perjuicio de que ¢ontintie el

procedimiento disciplinario.
El presente Reglamento tiene un

caracter general, al que deberdn ajus-

tarse los Reglamentos Especiales de
los Cuerpos y Centros, sin perjuicio
de que puedan matizar las faltas gra-

ves 0 leves, en relacion con la fun-

cion que tengan atribuida y con el
dafio que para el servicio publico o
para los administrados se derive de

la actuacion de los funcionarios que

los forman.

LLa derogacion del Reglamento de
siete de septiembre de mil novecien-
tos dieciocho. al entrar en vigor la
Lev de Funcionarios de la Adminis-
tracion Civil del Estado, hace urgente
el dictar regulaciones que completen
los nreceptos lezales hoy vigentes,

', Por cuanto aueda expuesto, a ini-

ciativa de la Comision Superior de
Personal. a.propuesta del Vicept‘esi-ﬂ
dente del Gobierno v previa delibg-
racion del Conseio de Ministros en
st reunion_del dia catorce de junio

de mil novecientos sesenta y ocho,

DISPONGO :

Articulo tnico.— Queda aprobado
el Reglamento Provisional Discipli-
nario de los Funcionarios de la Ad-
ministracion Civil del Estado que a
continuacion Sse inserta.



| BOLETIN OFICIAL de la provincia de Santander . .

Pagina 838

4 septiembre Ig68

Asi lo dispongo por el presente De-

creto, dado en Madrid a diecisiete de
‘julio de mil novecientos sesenta y
ocho. — FRANCISCO FRANCO, —
El Vicepresidente del Gobierno, Luis
Carrero Blanco.

REGLAMENTO PROVISIONAL
DE REGIMEN DISCIPLINARIO
DE LOS FUNCIONARIOS
DE LA ADMINISTRACION .
CIVIL DEL ESTADO

TITULO PRIMERO
Régumen disciplimario
CAPITULO PRIMERO

Disposiciones generalesh

CArticulo 1.° El régimen discipli-
nario de los funcionarios de carrera
sometidos a la Ley de Funcionarios
de la Administracion Civil del Estado
se regira por el presente Reglamento.

Art, 2.° Los funcionarios en prac-
ticas o aquellos que sean nombrados
provisionalmente después de supera-
das una o mas pruebas, en virtud de
las normas espectales que regulan su
procedimiento de seleccion, estaran
sometidos a lo dispuesto en  dichas

normas, sin perjuicio de lo preceptua-

do en ¢l articulo siguiente.
At 3

supletorio /respecto a cualesquiera
otras relativas a los demas funciona-
rios, cualquiera que sea la clase de
éstos y la Entidad administrativa a la
(Jile presten sus serviclos,

Art. 4.9 El régimen disciplinario
establecido en este Reglamento se
entiende sin perjuicio de la respon-
sabilidad civil o penal en que pue-
dan incurrir los funcionarios, la cual
se hara efectiva. en la forma que de-
termina la Ley de Régimen Juridi-
co de la Administracion del Estado,

en el capitulo 1I del articule IV.

CAPITULQO I1

Faltas disciplin‘afias

~Art .5.° las faltas' disciplinarias
se calificaran en muy graves, gra-
ves y leves.

CArt. 6.9 Son faltas muy . graves:

a) ILa falta de probidad moral o
material. ¥ s

b) Cualquier conducta constituti-
va, de delito doloso.

c) La manifiesta insubordinacion
individual o colectiva. |
- d) El abandono del servicio.

e) La violacion del secreto profe-
sional. '

' 4

ML EAC D 2010

Las disposiciones del pre-
sente Reglamento tendran caracter

f) La emision. de informes o
adopcion de acuerdos manifiestamen-
te 1legales.

g) - La conducta contraria a los
principios del Movimiento Nacional
y demas ILeyes Fundamentales del
Reino. 3%

Art. 7.2 :-Son_ faltas graves: |

a). La falta de obediencia y res-
peto a los superiores o autoridades.

b) El incumplimiento del deber
de residencia,
~¢) Las manifestaciones ptblicas
de critica o disconformidad respecto
a las decisiones de los superiores y a
las medidas de gobierno.

d) Publicar trabajos de cualquier -

clase relacionados directa o, indirec-

tamente con la actividad de las ma- |

terias propias de la competencia del
Departamento y Departamentos mi-
nisteriales a que los funcionarios per-
tenezcan o donde presten sus servi-
cios, sin obtener autorizacion previa
de sus superiores.

e) La realizacion de actos sin la
debida autorizacion, cuando sea obli-
gado solicitarla.

‘1) El originar o tomar parte en
altercados o pendencias en el centro
de trabajo. | '

g) No guardar el debido sigilo res-

pecto a los asuntos que se conozcan
por razon del cargo

h) La negativa a realizar actos o
tareas extraordinarias en los casos en

que lo ordenen por escrito los supe-

riores, por mmponerlo necesidades de
urgente o 1naplazable cumplimiento.

1) Los actos que atenten al decoro
o dignidad del funcionario o de la
Administracion.

1) El ejercicio de actividades pro-
fesionales o privadas legalmente in-
compatibles con el desempefio de la
funcion.

k) Ias faltas repetidas de asis-
tencia sin causa justificada.

) l.a intervencion en un procedi-
miento administrativo cuando se dé
alouna de las causas de abstencion
legalmente senaladas.

m) El causar, por negligencia,
oraves dafnos en la conservacion de
los locales, material o documentos de
los servicios.

n) Falta de consideracion con los
admin‘strados en sus relaciones con

el servicio encomendado al funcio-

NATIO." - :

0) La reiteracion o reincidencia
en las faltas leves.

p) [la negativa a formar parte de
Tribunales de Honor.

q) En general, el mcumplimiento
de los deberes del funcionario, siem-

“mento que puedan cometer

se hara efectiva a su 1*.Ei11g1_‘ﬂﬁﬂ‘3

- —

_-_-—-_-‘-"'"--.

pre que aquél no Eﬁ_té INCUrsp en Iy
calificacion de falta muy grave g leve

Art. 8.° Son faltas leves: '

a) Kl retraso, negligencia ¢ deg
cuido en el cumplimiento de las fyy.
ciones. |

b) La ligera imcorreccion cop g
publico, compaiieros o subordinadys

c) La falta no repetida de asisten.
cia, sin causa justificada.

d) JLas faltas. repetidas de pun-
tualidad, dentro del mismo mes, siy
causa justificada. '

e) El incumplimiento de la jorna.
da de trabajo, sin causa justificada,

f) El descuido en la conservacign
de los locales, material y documentos
de los servicios. -

g) En general, el incumplimienty
de los deberes por negligencia o des-
cuido excusable.

Art. 9° 1. ‘Existe reiteracion
cuando al cometer la falta el funcio-
nario hubiese sido sancionado disci-
plinariamente por otra falta de mayor
gravedad o por dos de gravedad
igual o inferior.

2. Existe reincidencia cuando al
cometer una falta el funcionario hu-
biese sido disciplinariamente sancio-
nado por otra u otras faltas de la
misma indole.

3. La cancelacion de las anotacio-
nes de las sanciones disciplinarias ¢t
las hojas de servicios de los funcit:
narios no impedira la apreciacion d
reiteracion o reincidencia si el funcio-
nario vuelve a incurrir en falta.

CAPITULO Il

Personas responsables

Art, 10. Los- funcienarios ivfcu-
rriran en responsabilidad disciplind:
ria, en los supuestos y circunstancids
establecidos por este Reglamento
desde el momento de la toma de Po°
sesion en el primer puesto o destind
0, ‘en su caso, desde aquel en que €
mience a prestar servicio. |

Art. 11. Los funcionarios que 5¢
encuentren en las situaciones Previs
tas en los articulos 42 a 50 de la
Ley de Funcionarios de la Admi¥
tracion Civil del Estado illct}rrlfﬂ-ﬂ
en tresponsabilidad disciplinaria por

las faltas previstas en este Regle-
dentro (¢

j : : (nis
sus peculiares situaciones admin

trativas. s

2. La sanciom 1mpuesta serd, €t
todo caso, anotada en la hoja de 5%
vicio del funcionario, y de 1m0 Si
posible su cumplimiento € el Je

. 'Ei&ﬂr
mento en que se dicte la rescllun E
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) d;: ffMmuneraciones, excepto el com- | nistia e indulto no extienden sus Ordenacién
) Plemento familiar. | . efectos a las sanciones administra- g :

€) Pérdida de uno a cuatro dias tivas, salvo en los casos en que ex- "x‘r.t,’ 20:4. 81 pmced'im‘iau_tm parg
: € Témuneraciones, excepto el com- | presamente las mencionen. Sancion ,{Ie fa].ta.s disciplinarias se
- ‘plgmﬂlltﬂ familiar, | | 2. La amplitud y efectos de los ”T{IJUISHTH de oficio en todos sus tra-
a .f) Apercibimiento. indultos v amnistia de sanciones ad- | Mites. SR ;
! deiq‘]s:rI‘?" L’a sancion de 5?1jaraciér} ministrativas se regularan por las | ATF* -?ﬂ* t%ﬂ “:amltmfmf]‘. e
_1 IC10 tnicamente se impondra | disposiciones que los concedan. LEOMES Y 210 11 ICﬂ?m”ES S€ dajustaran en
+ § POr faltas muy graves. Art. 25. . 1. Las faltas muy graves tQ"lﬂ a lo d“’p“?%m Sl el titulo IV, ca-
- &p:;';&ﬂlg. [as sanciones de:r los | prescribiran a ]DS# seis afios, las gra- E;:SE(}IEIHES?ZCI;JZ _Pl'ilmgﬂ y lsﬂi}ti'ﬁﬂ
F- 16 ]}Gdrfs b), C) y [[) del articulo ves 13 ]DS dgg: aﬂﬂs j,? ]ELS IFEJIES_ al = ¢ el L CWG rrocedimiento
; N a(? 11‘1}13{::11&1*5& tanto por la co- | mes. E’I pla:zc:- de prescripcion co- ek ue III’

oo ne 1 altas muy gra ves | menzara a contarse _desde_ que la fal- i

ot PD rl a de faltas graves. Sin | ta se hubiere cometido. | Fiticio i
- e 5«_%' » 1a de suspensién de funcio- 2 [La prescripcion se interrum- | " s
i ’Exéeje aplicara a faltas graves, | pird en el momento en que se acuer- | _‘L};rt*,31,' I. El procedimiento se
o o €rd de tres ‘afios ni serd in- | de la iniciacién del procedimiento, a Hnuara siempre de oficio, por acuer-
2 B €ste tiempo si correspondiese cuyo efecto la resnlufzmn correspon- 0 d'el organo competente, bien por
| 4 Muy grave, diente debera ser debidamente regis- | propia mmiciativa o como consecuen-

Numero 1o/

..-"'"-__—-_

servicio activo, salvo que haya trans-
«urrido el plazo de prescripeion.
i 12 I l\’f:::u' podra exigirse
reg?{}ﬂﬁ&bﬂ‘ld&d dlsmplu{grrl_a por ac-
s posteriores a la perdida de la
condicion de funcilonario, en cualquie-
« de los supuestos previstos en el
aticalo 37 de la Ley de Funcionarios
Civiles del Estado.

5. La pérdida de la condicion de
smeionario no libera de las respon-
abilidad civil o penal contraida por

ialtas cometidas durante el tiempo en

e se ostento aquélla.
frt, '13. " Los Jetes o superiores
que toleren faltas graves o muy gra-

ves de sus subordinados incurriran

en responsabitidad y sufrirdan la co-
rreccion que Se estime procedente,
habida cuenta de' la acordada para
el autor y de los elementos estable-
cidos en el articulo. 89 de la Ley
de Funcionarios Civiles del Estado.
Art. 14. Los funcionarios que in-
dujeron a otros a la realizacion de
actos o conducta constitutivos de fal-
fa disciplinaria incurriran en la mis-
ma responsabilidad que éstos, aun
ciando aquéllas no se hubieran con-
sumado, .

Art. 15.  Igualmente incurriran en
responsabilidad los funcionarios que
encubrieran las faltas consumadas y

Seran sancionados en la misma for-

ma prevista -en el articulo 13.

CAPITULO 1V
Sanciones disciplinarias

Art. 16. Por razén de las faltas
dque se retiere este Reglamento po-
drdn imponerse las siguientes san-
clones :

4) Separacién del servicio.

b)  Suspensién de funciones.

C). I'raslado con cambio de resi-
dencia.

d)

Pérdida de cinco a veinte dias

—
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Art. 19. Las faltas leves solamen-

te podran ser corregidas con las

sanciones que se sefalan en los apar-
tados e) y f) del articulo 16.

Art. 20. La Administracién po-
see potestad discrecional para impo-
ner la sancion’ adecuada, entre las
que se establecen en los articulos an-

teriores, para cada tipo de faltas.

Art..21. 1. No podrin imponer
sanciones por faltas graves o muy gra-
ves sino en virtud de expediente ins-
truido al efecto, con arreglo al pro-
cedimiento regulado en el titulo II
del* presente Reglamento. |

2. ' Para la imposiciéon de sancio-

nes por faltas leves no serd precep-

tiva la previa instruccién de expe-
diente. '}

CAPITULO V
'l.‘ b

Extincién de la responsabilidad
disciplinaria

Art. 22. La responsabilidad dis-
ciplinaria se extinguira:

a) Por muérte del funcionario.

b) Por cumplimiento de la san-
C1011.

¢) Por amnistia y por indulto.:

d) Por prescripcion de,las faltas.

e) . Por prescripcion de las san-
ciones.

Art. 23. Si durante la sustancia-
cion del procedimiento sancionador

-se produjere el fallecimiento del fun-

cionario inculpado, se dictard reso-
lucion, en la que, con invocacién de
la causa, se declarard extinguido el
procedimiento sancionador y se or-
denard el archivo de las actuaciones,
salvo que por parte interesada se
inste la continuacion del expediente.
Al mismo tiempo, se dejaran si efec-
to cuantas medidas de caracter pro-
visional se hubieren adoptado con res-
pecto al funcionario inculpado.
ArtrizA T,

LLos decretos de am-

trada, volviendo a correr el plazo,

s1 el expediente permaneciere para-
lizadog durante mas de seis meses,
por causa no imputable al funciona-
rio sujeto al procedimiento. ,

Art. 26. 1. Las sanciones ' im-
puestas por faltas muy graves pres-
cribirdn a los seis afios, las impues-
tas por faltas graves a los dos afios
y las impuestas por faltas leves al
mes. -

2. El plazo de prescripcion co-
menzara a contarse” desde el dia si-
guiente a aquel en que adquiera fir-:
meza la resolucion por la que se
impone la sancion o desde que se
quebrantase el cumplimiento de Ila
sancion si hubiere comenzado.

TLEEUIO) LT
Procedvmento disciplinario
CAPITULO PRIMERO
Disposiciones generales

Art. 27. No podra imponerse san-
cion disciplinaria alguna a los fun-
cionarios de carrera sometidos a la
Ley de {funcionarios Civiles de la
Administracion Civil del Estado, si-
no en virtud del procedimiento re-
gulado en el presente Reglamento.

Art. 28. ‘En cualquier momento
del procedimiento en que el Instruc-
tor aprecie que.la presunta falta re-
viste caracteres de delito, viene obli-
gado a ponerlo-en conocimiento de
la Autoridad o Jefe que hubiera or-
denado la incoacidon del expediente
para su oportuna comunicacién al
Mimisterio Fiscal. Ello no sera obs-
taculo para la tramitacién del ex-
pediente diciplinario hasta su deci-
sibn e imposicion .de la sancidn, si
procediere. |

CAPITULO II
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cia de orden superijor, mocion razo-
nada de los subordinados o denuncia.

2. No sera tomada en considera-
cion la simple denuncia de caracter

anonimo, ni siquiera para llevar a.
cabo la mformagiéon reservada po--

testativa' a que se refiere el articu-
lo siguiente.

Art. 32. 1. El érgano competen-
te para incoar el procedimiento dis-
ciplinario, al recibir comunicacion o
denuncia o° tener conocimiento de
una supuesta' mfraccion, podra acor-
dar la instruccion de informacion
reservada antes de dictar la provi-
dencia en que se decida 'la inicia-
cion del procedimiento o, en su ca-
so, el archivo de las actuaciones sin
ulterior recurso.

‘2. La resolucion por la que se
acierde el archivo de las actuacio-
nes deberd expresar las causas que
la motiven y disponer lo pertinen-
te en relacion con el denunciante, si
lo hubiere. '

Art, 33. Sera competente para
ordendr la incoacion del expediente
disciplinario el Jefe del Centro u
Organismo en que preste sus servi-
cios el funcionario o los superiores
jerarquicos de aquél.

Art. 34. El procedinriento se in-
coara por medio de resolucion del
organo competente, nombrado en el
‘mismo acto el Instructor y Secreta-

110 a cuyo cargo correra la trami-.

tacion del- expediente.

Art. 35. Si las disposiciones apli-
cables no exigen otras circunstan-
cias especiales, el nombramiento de
Instructor habrd de recaer en fun-
cionario que retina los siguientes re-
quisitos: a), ocupar, al menos, pues-
to de Jefe de Negociado; b), po-
seer antiguedad 'superior a  la del
funcionario sometido a expediente,
v ¢) desempefiar un puesto jerdr-
quicamente superior al del funciona-
rio sometido a procedimiento disci-
plinario. Podra ser Secretario cual-
quier funcionario del Ministerio a que
pertenezca el presunto inculpado.
 Art. 36. 1, La incoacién del pro-
cedimiento, asi como el nombramien-

to del Instructor v Secretario se no-

tificara al funcionario sujeto a ex-
pediente.

2. Igualmente debera notificarse
el nombramiento de Instructor y Se-
cretario a las personas designadas
para ostentar “dichos cargos.

Art. 37: 1., Seran de ‘aplicacion
al Instructor y al Secretario las nor-
mas relativas a la abstencion v re-

cusacion establecidas en los articu-

=t

4 septiembre 1953

los 20 y 21 de la Ley de Procedi-
miento Administrativo. |

2. El derecho de recusacion po-
dra ejercitarse desde ¢l momento en

que el interesado tenga conocimien-

to de quienes son el Instructor y
el Secretario, bien sea en virtud de
la notificacion a que se refiere el
articulo 36, bien ,por haber sido ci-
tado por el Instructor o  bien -sea
al formular el pliego de cargos o
contestar .al mismo. Mo )
3. La aceptacion del cargo por
el Instructor y el Secretario se ha-
ra constar en el expediente. ,
Art. 38. 1. Iniciado el procedi-
miento, la autoridad que acorddé su

1incoacion podra adoptar las medidas’

provisionales que estime oportunas
para asegurar la eficacia de la reso-
lucion que pudiera recaer, si exis-

tieran elementos de juicio suficien-

tes para ello.
2. No/se podran dictar medidas

provisionales que puedan causar per-

juicios irreparables a los interesados
0-que 1mpliquen violacion de dere-
chos.amparados -por las Leyes.

3. La suspensiéon provisional po-
dra acordarse preventivamente du-
rante la tramitacion del procedimien-
to disciplinario, en los términos vy
con los efectos sefialados en los ar-
ticulos 47, 48 y 49 de la Ley de
Funcionarios Civiles del Estado.

CAPITULQO IV

Desarrollo
SECCION TI." ACTUACIONES
PRELIMINARES

Art. 39. El Instructor ordenara
la practica de cuantos actos.de ins-
truccion sean adecuados para la de-
terminacion, conocimiento y compro-
bacion de los datos en virtud de los

cuales debe pronunciarse la resolu-

cion, y en particular la practica de
cuantas pruebas v actuaciones con-
duzcan al esclarecimiento de los he-
chos, v a determinar las responsa-
bilidades susceptibles de sancion,
ATE . 40k T
mo primeras actuaciones, procedera
a recibir declaracion al presunto in-
culpado, si apareciese determinado,

y a .evacuar cuantas diligencias se

deduzcan de la comunicacion. o de-
nuncia que motivé la incoacion del
expediente, v de lo que aquél hu-
biera alegade en su declaracion.

2, Si'el funcionariq sometido a

procedimiento disciplinario no com-

pareciere o no fuere -habido, se le

emplazara por medio de edictos, que
se publicara en el “Boletin Oficial

del Estado.”, v en el del Ministerio

En todo caso, v co-:

dio de prueba,

donde prestaba SErvicios, sefialdnds,
S'Elff nuevo j_'.'IIEUZG 1:']:{11*3. Cﬂlllpﬁrﬂcel-
DE 1o ;

verificarlo continuargy. las
actuaciones del procedimientg.

SECCION 2. INFORMES

Art. 41. 1. El Instructor sofje.
tara aquellos informes que Juzgye
necesarios para acordar y resolye
fundamentando la conveniencig d-é
reclamarlos.

2. En la peticién de informes 5p
concretaran los extremos: acercy de
los que se solicita el dictamen.

H|

SECCION 3." PLIEGOS DE CARGOS

Art. 42.° A la vista de las actya:
ciones practicadas, se formularan por
el Instructor el correspondiente plie-
o0 de cargos si a ello hubiere lugar,
comprendiendo en dicho pliego to-
dos vy
putados y sus fundamentos, asi co-
mo la posible responsabilidad del
funcionario contra el que sigue el
procedimiento. " '

Art. 43. El pliego de cargos sg
redactara de modo claro y preciso
en parrafos separados y numerados
para cada uno de Jdos hechos impu
tadesital. funcioharic: Y

Art. 44.  El pliego de cargos se
notificara a los interesados, conce
diéndoles un plazo .de ocho dias pa
ra que puedan contestarlo, alegands
cuanto consideren conveniente a Sl
defensa.

n

SECCION 4. PRUEBA

Art. 45. 1. -Contestado el pliego
de cargos o transcurrido el plazo pa

ra hacerlo, el Instructor de 'oficio 0
a instancia de parte, podra acordat

la apertura de un periodo probato-

torio por un plazo no superior
treinta dias ni inferior a diez, a f{ﬂ
de que - puedan proponerse y practt
carse cuentas juzgue oportunas.
2. Cuando sea necesario la prac
tica de diligencias de pruebas que
hayan. de tener lugar fuera tEE la
Peninsula o en paises extranjeros
el Jefe del Centro u Organismo qi€
hubiera ordenado la incoacién del &=
pediente, podrdn prorrogar el plaz0

“del periodo probatorio, a propuests

del Instructor, si lo. estima necesar®

I.a apertura  del periodo p‘._lfﬂhﬂt-“'
rio se notificara al funcionari® GO
tra el que se siga el procedimient

Art. 46. IL.os. hechos ral-;vgtnff;__
para la decision del pmced{m.ient
podran acreditarse por cualquier H€
admisible en dg}*echﬂ*

Art. 47. FEl inculpado podrd i
poner la practica dé la prueba g
cons‘dere conveniente, apnrt'aﬂdiﬂ;- |

cada uno de los hechos im-

%

\

f
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menos con tres dias dt:: antelacion a
a expiracion del periodo probato-
rio, cuantos documentos obren en su
oder y sean de interes para 1;1 cues-
Hon dﬂbﬂtidﬂ. ‘ 5

Art. 48. 1. It{ Instructor podra
 denecar la admision y practica de
Jctuaciones probatorias para averi-
guar cuestiones que considere inne-
wsarias y ‘superfluas, aun cuando
ieren de descargo mientras 'no fie-

an esenciales y decisivas en térmi-

10s de sana logica, debiendo moti-
ar la denegacion, sin que contra
esta resolucion quepa recurso del
inculpado. .

2. El inculpado, en el tramite a
que hace referencia el articulo 32,
podra formular alegaciones en rela-
con con la denegacién de las dili-
gencias de prueba que le hubieran
sido rechazadas.

Art. 49. Para la practica de las

oruebas propuestas por el funciona- .

rio, se le notificara el lugar, fecha
y hora en que deberan realizarse.

Art. 50. La intervencion del Ins-
tructor en todas y cada una de las
pruebas practicadas es esencial y no
puede ser stuplida por la del Secre-
tarto bajo pena de nulidad, sin per-
Jucio de que el Instructor pueda
interesar la practica de otras dili-
gencias de cualquier oOrgano de la
Administracion.

L |

SECCION §5." . PROPUESTA
DE RESOLUCION

art. 31. El Instructor formulara,
Gentro de los quince dias siguien-
es al termino de la prueba, propues-
d de resolucion, en la que se fija-
'l con precision los hechos, se ha-
i la valoracion juridica de los
HSmos para determinar la falta que
¢ estime cometida, la responsabili-
dad del funcionario y se sefialard la
MICION a imponer. 2

At 52 Ta propuesta de resolu-
0N se notificara por el Instructor
1 los interesados, para que en el
#4720 de ocho dias puedan alegar

¢ CONS: 1

Uanto consideren conveniente 4 su
defensy. a4

R 1 Oido 8l interesado, o

ranscuridp plazo sin alegacion
ag@ﬂ, Se remitird el expediente
?;EPIETL{J al o6rgano que acordo la
“aCion del procedimiento.
'“ﬁglﬁréU;ad?Fz recibido por éstg, pro-
e o ‘1icta_r _la decision que co-
fa ellg 81 tuviere u::ﬂmp_etenma pa-
firg, 1" €N caso contrario lo remi-
XA °rgano competente, previp
0 del expediente v realizacion,

M gy ST
€aso, de las actuaciones com-

1 B0 2015
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plementarias que consideren oportu-

nas.
CAPITULO V
Terminacibn
Art. 54. Pondra fin al procedi-

miento disciplinario el fallecimiento
del funcionario inculpado y la reso-
lucion, sin perjuicio de lo establecido
en el articulo 23.

Yool I SRR

LLa decision que se

~dicte debera resolver todas las cues-

tiones planteadas en el expediente.
2. La decision habra de ser moti-
vada y en ella no se podran aceptar
hechos ni fundamentos de los mismos
distintos de los que sirvieron de base
al pliego de cargos y a la propuesta

- de resolucion, sin perjuicio de su dis-

tinta valoracion juridica.

ATt 56 I,
te para imponer la sancion -podra de-
volver el expediente al Instructor pa-
ra la practica de aquellas diligencias
que, habiendo sido omitidas, resulten

1mprescindibles para la decision.

2. En tal caso, antes de remitir de
nuevo el expediente al 6rgano conipe-
tente para imponer la sancion, se da-
ra vista de lo actuado al-funcionario
inculpado, a fin de que en el plazo de
ocho dias alegue cuanto estime con-

veniente. .

Art. 57. Seran organos competen-

tes para la imposicion de las sancio-

nes disciplinarias hasta las maximas
que se mdican:

1. El Consejo de Ministros, a pro-
puesta del Ministro correspondiente,
quien .con caracter previo oira- a la
Comision Superior de Personal, para
imponer la separacion del servicio.

2. 'El Ministro del Departamento

‘de que dependal el funcionario para

imponer las sanciones de los aparta-
dos b), ¢) v d) del articulo 16.

3. El jefe de la Oficina o Centro

para.la imposicion de las sanciones

de los apartados e) y f) del mismo
articulo.

Art. §8. 1. La decision que pon-
ga fin al procedimiento disciplinario
debera determinar con toda precision
la falta que se estime cometida, sefia-
lando los preceptos en que aparezca
recogida, la clase de la falta, el fun-
cionario responsable y la sancion que
se impone, haciendo expresa declara-
cién en orden a las medidas provisio-
nales adoptadas durante la tramita-
cion del procedimiento.

2. La resolucion: debera ser noti-
ficada .al inculpado con expresion del
recurso o recursos (ue quepan contra
la misma, el 6rgamo ante el que han

El 6rgano competen-'|

- —_— =

de presentarse y plazos para inter-
ponierlos.

Art. 59. Si la resolucion estimare
la inexistencia de falta disciplinaria
o la de responsabilidad para el fun-
cionario inculpado, -hara las declara-
ciones pertinentes en orden a las me-
didas provisionales. . '

Art. 60. Contra las resoluciones
que pongan término al procedimiento
disciplinario podran interponerse los
recursos de alzada, en su caso, y de
reposicion previo a la via contencioso-
administrativa y con caracter extra-
ordmario el de revision, unos y otros
en la forma y casos establecidos en la
Ley de Procedimiento Administra-
tivo. ‘

CAPITULO VI |

- Ejecucién
Art. 61. Las sanciones disciplina-
rias se ejecutaran segun los-términos

la naturaleza de las mismas. °
Art. 62. 1. El o6rgano competen-

dra acordar la®suspension o inejecu-
cion de la sancion, de oficio o a ins-
tancia del interesado, si mediara cau-
sa justa para ello. - .

2. En estos casos, con excepcion
de la sancion por faltas leves, debera
scr oida previamente la Comision Su-
perior de Personal.

Art. 63. 1. Las sanciones disci-
plinarias que se impongan a los fun-
cionarios se anotaran en sus hojas de
servicio con indicacion de las faltas
(que las motivaron.

2. La cancelacion de estas anota-
ciones se producira en la forma pre-
vista- en los nuimeros 2 y 3 del ar-
ticulo 93 de la Ley de Funcionarios

de 7 de febrero de 1964.

DISPOSIGION ADIGION AL

1. De conformidad con lo estable-
cido en &l articulo 105 de la Tey de
Funcionarios de la Administracion

Civil del Estado, a los funcionarios

de empleo les seran de aplicacién
cuantas disposiciones se contienen en
este Reglamento v sean adecuadas a
la naturaleza de su condicion. !

2. El personal al servicio de la
Administracion a que hace referencia
el apartado b) del ntimero 2 del ar-

ticulo sexto de la citada Ley, quedard

stijeto a cuantas disposiciones se con-
tienen en este Reglamento, sin per-
juicio de las especificas que figuren

€n sus contratos. .

DISPOSICIONES FINALES

Primera.—E] presente Reglamento
entrara en vigor el dia siguiente a su

~de la resolucion en que se imponga y .

te para decidir ¢l procedimiento po-

"
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publicacion en el “Boletinh Oficial del
Estado™.

Segunda.—Sin perjuicio de la apli-
cacidon general de este Reglamento a
todos los funcionarios; podran las
disposiciones reglamentarias de los
Cuerpos o Centros tipificar otras fal-
tas graves o leves, a mas de las enu-
meradas en los articulos séptimo y
octavo, en funcion de los elementos a
que se refiere el articulo 89 de la Ley

Artjculada de Funcionarios de 7 de
febrero 'de 1964. :
DISPOSICION TRANSITORIA

e =

Unica.—Los expedientes disciplina-
rios (ue se encuentren en tramitacion
en el momento de la publicacién de
este Reglamento, seguiran regulan-
dose por las disposiciones anteriores
.a su vigencia.

(Publicado en el “Boletin Oficial
del Estado del 2 de agosto de 1968).

MINISTERIO DE EDUCACION
| Y CIENCIA '

ORDEN de 17 de agosto de 1968,
por la que se desarrolla el De-

creto de 16.de agosto de 1968,

que establece el réegumen de de-
dicacion del Profesorado a las
Umwversidades creadas por De-
c‘fedtainﬂ-ey 5/1968, de 6 de junio.

Iustrisimo sefor: b

El Decreto 1.332/1959, de 16 de ju-
lio, establecio en las Universidades
espanolas el régimen de dedicacion
exclusiva para los Catedraticos nu-
merarios, régimen al que después se
incorporaron los Profesores agrega-
dos. Por su parte, los Profesores ad-
juntos tienen establecido un sistema
de dedicacion preferente que cumple
respecto a este Profesorado wmas fun-
ciones analogas al deteminado para
los Catedraticos y Profesores agre-
gados. El Profesorado ayudante no
tiene reconocido ningun sistema que
haga posible su plena dedicacion a la
‘Universidad, a pesar de lo cual son
muchos los que en condiciones eco-
noémicas realmente precarias cumplen
esta dedicacidn, ..o

De otro lado el Decreto 2.826/1965,
de 22 de septiembre, estableci6 con
caracter general para los funcionarios
civiles del Estado una Reglamenta-
vcion provisional de los complementos
de destino, de dedicacion especial e
mncentivos, si bien referido exclusiva-
mente a quienes les es de aplication
la Ley de Funcionarios del Estado y

MECLD 2015

no respecto a otro personal que, co-
mo algunos sectores del Profesorado
universitario, no- tienen todavia tal
consideracion,

Finalmente, la creacion de los nue-
vos Centros docentes universitarios,
en virtud del Decreto-ley 5/1g68, de
6 de junio, que habran de estar presi-
didos por orientaciones distintas de
las que actualmente regulan la Uni-
versidad espafiola, aconsejaron esta-
blecer el nuevo régimen de dedicacion
para su Profesorado, - determinado
por Decreto de 16 de agosto de 1968,
regimen al que podra incorporarse el
Profesorado de las Universidades ya
existentes una vez reunidas las condi-
ciones que se fijan en el citado De-
creto y en la presente Orden. ,,

r

Por otra parte, es obvio que en las
actuales Universidades, el inecremento
del numero de alumnos en diversas
ensenanzas exige su fraccionamiento
en grupos que Irecuentemente han de
ser atendidds por el mismo Profeso-
rado, pues no es posible, en muchas
ocasiones, que el ritmo de crecimiento
de éste se adapte a-la rapida expan-
sion de nuestro alumnado universita-
rio. Ello hace que haya de tenerse
en cuenta, para aquellos Centros, las
exigencias derivadas de ‘ese incremen-
to en el niimero de alumnos. |

Por todo lo,anterior,”y en uso de
las atribuciones que le confiere el ar-
ticulo cuarto del Decreto de 16 de
agosto de 1968, este Ministerio tiene
a bien disponer: ;

Articulo 1.2 T.os regimenes de ex-
clusiva y de plena dedicacion en las
Universidades creadas por el Decreto-

ley 5/1968, de 6 de junio, seran los

sigurentes:

a) El de exclusiva dedicacion su-

~pondra la prestacién a la Universidad
como minimo de cuarenta horas se-

manales de servicio en los locales de
la Facultad o Centro, debiendo des-
arrollar en dicho tiempo las clases
teoricas, practicas, seminarios y tra-
bajos de investigacion y demas fun-
ciones ‘que segun los planes de ense-

flianza y namero de alumnos se de-
termine.

b) El de plena dedicacion, que su-
pondra la prestacion de un minimo de
treinta horas semanales de servicio
en las mismas condiciones que se de-
terminan en el parrafo anterior.

Art. 2° 1. La exclusiva dedica-
cion implica que el funcionario no
ejerza ninguna otra actividad lucrati-
va, nt en el sector publico ni en el
privado. |

=

“litud con la disciplina académica que

“constitucién de grupos indepen

2. La plena dedicacién sers com-
patible con la prestacién de servigiys
de acuerdo con la legislacién en vigg;
siempre que se desarrolle en horag,
compatible con el que determina EI
Ministerio de Educacion y- Cienei
cuando dicha actividad guarde simj

3

profese el interesado, redunde e pe.
neficio de su especializacion, sipyg
un interes el'nin?ntemente social g
prestigie la Ciencia espafiola,

Art. 3.2 La clasificaciéon de lag
catedras o puestos docentes en ypg
u otro de los regimenes de dedicacién
sera efectuada por el Ministerip y
podra ser revisada cuando los planes
de estudio, ntimero de alumnos y pe-
cesidedes del servicio asi lo aconse-
jen, previo informe, en ambos Casos,
del Consejo Nacional de Educacién,

Las «Catedras o puestos docentes
que no sean clasificados en alguno de -
los regimenes citados, se entenderan
sometidos al régimen ordinario de
dedic¢acion.

Art. 4.° El régimen de.exclusiva

dedicacion ‘sera aplicado inicialmente
’ # - - .
a las Catedraticos numerarios v Pro-

fesores agregados.

Art. 5.9 Los Catedraticos y Pro-

- fesores de las Facultades universita:

rias establecidas con anterioridad a la
promulgacion del Decreto-ley 5/1968
de 6 de junio, podra solicitar les sed
de aplicacion el régimen previsto en
los articulos anteriores de esta Or
den, sometiéndose expresamente a las
condiciones determinadas en la mis-
ma -y renunciando al régimen de
dedicacion que tuviesen reconocido,

‘una vez que la respectiva catedra ha-
- yva sido clasificada. por el Ministerio

en uno u otro de los regimenes dt
dedicacion.

ATt . 6 1, La Junta dée Retribu-
ciones v Tasas del Ministerio deter-
minard los complementos de sueldo
de quienes desempefien los puestos de
trabajo a que se refiere esta Orden,

~de conformidad con la normaftiva Vi

gente en materia de retribuclones:

2. La referida Junta establecerd
asimismo incentivos para el Profest
rado que haya de impartir sus €S
flanzas a un ntmero de alumnos S¥
perior al modulo que se fije por €
Ministerio, de acuerdo con los fll‘ﬂd"-
tos disponibles para tales atenciones:

: . jante 1
siempre que ello se haga Il’lﬂdlﬂl}
pre g £ dientes

;o la-
que supongan como minimo tres ¢

ses adicionales por semana.

Lo que comunico a V. 1. a los
tos oportunos.

efec
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Dios guarde a V. L. muchos afios.
Madrid, 17 de agosto de 19068.—

\Tlllru' Pﬂlr].&) [

[lmo. Sr. Subsecretario de este De-‘

pa. rtamerito.

(Publ icada en el “Boletin Ofit:i'ﬂ
del Estado” de 20 de agosto de 1968).

Al —

.ANUNCIOS OFICIM.ES

JUNTA DE OBRAS Y SERVICIOS
pEL. PUERTO DE SANTANDER

Se pone en conocimiento de los te-
nedores interesados que el 31 de di-
cembre de este ano seran amortiza-
das setecientas obligaciones de la se-

e A, cuatrocientas veinte de la se-

rie B, seiscientas cuarenta-.de la se-
de C, trescientas treinta de la serie
[), doscientas cuarenta de la serie E,
ochocientas de la serie [f y cuatro-
cientas de la serie (5, de las eniitidas
cone cargo al lempreéstito autorizado
por Leyes de 21 de abril de 1949y
17 de julio de 1953, previo soiteo que

s¢ verificara en ‘las oficinas de esta

Junta, Paseo’ de Pereda, 33, 2.°, ante
notarto, a las diez horas treinta mi-
nutos del dia 20 de noviembre pro-
Ximo.

Santander, 27 de agosto de 1568.—
il presidente, Pedro Pérez del Mo-
ilo—FEl secretario, Javier [Tergueta.

I.510)

Derechos de 1 insercion e impuestos :

140 pesetas. -

| ADMON. ECONOMICA

DELEGACION DE HACIENDA
DE SANTANDER

El pago de los haberes ordinarios
de C]ases Pasivas del presente mes
e efectuado durante los dias 2, 3
1V 5 de septiembre proximo.

Santfmder 24 de agosto de 1968.—
| delegado de Hacienda, "¢ ‘1521

AN_UN(los DE SUBASTA

AYUNTAMIENTO
DE VALDEOLEA

Anuncio de ;ﬂ:basm
" Objetq

\ e tino, 1A iluminacion de
Avenid

a del Generalisimo Franco

de Mataporquera, por un precio tipo
base de trescientas setenta y cinco mil
pesetas, de acuerdo con el pliego de

condiciones de fecha 2 de agosto
de 1068.

Duracion.—ILa instalacion comple-
ta sera terminada en el phm de trein-

ta dias.

Garantia.—J.a provisional serd del
3 por 100 del tipo base de licitacion.

Modelo de proposicion. — Don ...,
mayor de edad, de estado ..., con do-
micilio en ..., calle de ..., ntimero ...,
de profesion ..., en nombre propio o
en nombre y representacion de ...,
domiciliado en ...,

de condiciones y demas documenta-
cion de la subasta de instalacion de ...,
se compromete a ejecutar las mismas
con stujecion al proyecto y demas pre-
visiones en la cantidad de (en letra)

. pesetas y ... centimos, o hien ofre-
cé la baja en el tipo de licitacion de ...

pesetas. Es adjunto el resguardo de
haber depositado la cantidad de
- pesetas.

Fecha y tirma.

L

Se -acompanara «eclaracion jurada
de capacidad- y compatibilidad, de
acuerdo con los articulos 4.° y 5° del

Decreto de g de enero de 1953.

. Presentacion de plicas—En las ofi-
~cinas del Ayuntamiento de Valdeolea,

dentro de 1{}:, veinte dias hdl}llqs 51~

ocuientes al de la publicacion de este
anuncio en el “Boletin Oficial” de la

provincia, en las horas de diez a ca-
torce. |

Apertura de plicas.— A las trece
horas del dia siguiente habil a aquel
en que termine &l plazo de su presen-
tacion, en el salon de sesiones del
Ayuntamiento.

Reclamaciones.—Dentro de los ocho
dias habiles siguientes al de la pu-
blicacién de este anuncio en el “Bo-
letin Oficial” de la provincia-se ad-
mitiran reclamaciones contra el pliego
de condiciones, de acuerdo con el ar-
ticulo 24 del Decreto de ¢ ‘de enero
de ‘1953 ; .en caso de presentarse re-
clamaciones se suspendera la presen-
te licitacion, prncediéudﬁa& a nuevo
anuncio de subasta una.vez resueltas
las mismas.

Valdeolea, 20 de agosto de 1968.—

El alcalde, Estehan Gomez Riano.

I.&IE
Derechos de insercion e impuestos:
389 pesetas.

calle de ..., name-
ro ..., enterado del proyecto, pliego

ADMON. DE JUSTICIA

Don Florencio Espeso Ciruelo, juez
Municipal, en funciones del de
Instruccion de Torrelavega y su
Partido,

Hago saber: Que en este Juzgado
se siguen diligencias previas con el
namero 464 de 1968, por dafios en
accidente de circulacion ocurrido el
dia 22 de agosto de 1908, sobre las
once treinta horas, en el kilémetro
228,000 de la carretera N.-634, al co-
lisionar ¢l turismo matricula 06 SF 4,
conducido por Joaquin Rojo Suarez,
el cual res:de, al paracer, en Bruselas
actualmente, y propiedad de Benja-
min Castafio Castafio, contra el ca-
mion semi-remolque, conjunto articu-
lado B.-661-R y B- 372.629, conduci-
do por Ramon Pefia Alcodori, resul-
tando el primero de los vehiculos con
desperfectos, en cuyo procedimiento
acordé expedir el presente por el que
se cita ante este' Juzgado de Instruc-
cion a Joaquin Rojo Suarez, por ‘el
término de cinco: dias, contados a
partir del siguiente al en que se pu-
blique el presente, el cual debera com-
parecer con su Documento Nacional
de Identidad, permiso de conducir, el
de circulacion y el certificado del se-
guro del vehiculo expresado 06 SF 4>

Igualmente, por medio del presen-
te, se hace ofrecimiento de acciones
del articulo 109 de la Ley de Enjui-
ciamiento Criminal al propietario del
turrsmo 06 SF 4, Benjamin Castafio
Castano, domiciliado en Bruselas.

Y para su publicacién en el “Bole-
tin Oficial” de la provincia, se expide
el presente en Torrelavega a 23 de
agosto de 1968.—El juez, Florencio
Espem Ciruelo.—El secretario, An:
gel Llorente G'u*cm 1.514

¥

JUZGADO DE PRIMERA
INSTANCIA E INSTRUCCION »
DE TORRELAVEGA

% EDICTO i

Don Siro-Francisco Garcia Pérez, juez
de Pumem Instancia de Torre-
lavega v su partido, |

Hago saber: Que en el juicio que
se dira se dicté sentencia, Cuyos enca-
bezamiento y fallo dicen asi:

Sentencia.—. Torre-
lavega a doce de agosto de mil no-
vecientos sesenta y ocho. Vistos por
el seflor don BSiro-Francisco Garcia
Pérez, juez de Primera Instancia de
la misma y su partido, los autos de
juicio verbal de retracto arrendaticio
rustico, promovidos por don Agustin
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Obregon Gonzalez, mayor de edad,
casado, productor y vecino de Orefia,
representado por el procurador don
Julio Rodriguez Acha y defendido por
el letrado don José Manuel Martinez
de la Pedraja, contra los esposos don
Jose, conocido por José Manuel Gon-
zalez Ruiz, y dofia Josefa Villaverde

Migova, mayores de edad, labrador él, -

sus labores ella, vecinos de Orena, re-
presentado el marido por el procura-

-
L g

. dor don Antonio Teja Sampedro y

-

delendido por .el letrado don Pedro
[.opez Agudo, vy declarada en rebel-
dia la esposa; y =2

Fallo: Que debo desestimar y de-
sestimo integramente la pretension de-
ducida por el actor Agustin Obregon
Gonzalez en el escrito de demanda,
absolviendo de ella a los demandados
Jos¢ —conocido por Joseé Manuel—
(Gonzalez Ruiz 'y su esposa, Josefa
Villaverde Migoya. Sin hacer especial
im;*:mgi’ciﬁn de las costas causadas.

Notifiquese esta sentencia a la de-

mandada incomparecida, por medio de
edicto, que se publicara en el “Bole-
tin Oficial” de esta provincia, salvo
que se solicite una notificacion per-
sorial de la misma dentro de quinto
dia.

S A por esta mi sentencia,. defini-
tivamente juzgando en Primera Ins-
tancia, lo pronuncio, mando y firmo.—
‘Siro-Francisco Garcia Pérez (rubri-
cado)—Fue publicada .en el mismo
dia. |

. Para su publicacion en el “Boletin
Oficial” de esta provincia, para que
sirva de notificacion a la demandada
~mcomparecida, se expide este edicto,
en Torrelavega a 12 de agosto de
1068 —El juez, Siro-Francisco Gar-
cia Pérez. — El secretario, A. I.lo-
rente.

Derechos de imsercion e impuestos:
339 pesetas.

Don Florencio Espeso Ciruelo, juez

\ Municipal, en funciones del de

Instruccion de Torrelavega y su
partido,

Hago saber: Que en este Juzgado
se siguen las diligencias previas

342 de 1968, por hurto de objetos’

propiedad de la denunciante Gedran
Martin, con domicilio en Alemania,
en cuyo procedimiento acordé expe-
dir el presente por el que se cita a
dicha denunciante para que, en el
término de cinco dias, contados a
partir del siguiente al en que se pu-
blique el presente edicto, comparezca

e U 201D

~gel Llorente. ‘

ante este Juzgado de Instruccion, a
los fines de recibirla declaracion.

Igualmente, por medio deél presen-
te, se le hace ofrecimiento de accio-

nes del articulo 109 de la Ley de En-’

juiciamiento Criminal.

Torrelavega -a 27 de
El juez, Florencio
El secretario, An-

I.506

Dado - en
agosto de 1968,
Espeso Ciruelo.

ADMON. MUNICIPAL

AYUNTAMIENTO DE REOCIN

A efectos de lo previsto en el ar-
ticulo 30 del Reglamento de 30 de no-
viembre de 1961 sobre “Actividades

‘Molestas, Insalubres, Nocivas y Peli-

orosas’’, se hace’ publico, por el tér-
mino de diez dias, que por-don Agus-
tin Ruiz Bedoya y don Angel Mara-
fa Garcia, vecinos de La Veguilla,
se ha interesado de este Ayuntamien-
to la instalacion de una industria de
ecbanisteria, con un motor eléctrico de
3 C. V. en el pueblo de Puente San
Miguel, barrio de “Regato Sameano™.

Durante el indicado plazo pueden
formularse las reclamaciones que se
estimen oportunas.

Reocin, 22 de agosto de 1963.—El
alcalde, Valentin Sanchez Diaz de
Castro. I.5I0

Derechos de insercion e ¥rmpuestos:
124 pesetas. -

AYUNTAMIENTO DE CASTRO
" URDIALES

En virtud del acuerdo adoptado por
la Ilma. Corporacion Municipal Ple-

no de este Excmo. Ayuntamiento de

la ciudad de Castro Urdiales, en se-
sion celebrada el dia 24 de agosto, y
como consecuencia de cuanto dispone
el articulo 22 de la Ley de Régimen
del Suelo y Ordenacion Urbana, que-
dan suspendidas las licencias de obras
y de parcelacién de terrenos durante
un afno, en el sector comprendido den-
tro del perimetro determinado en el
estudio v confeccion del Plan Parcial
de Ordenacion Urbana, que compren-
de desde el Chorrillo hasta la Plaza
de Toros de esta ciudad.

Esta disposicion solamente tendra
efectos preparatorios de la redaccion

del Plan Parcial y proyecto definitivo

en estudio. .
Castro Urdiales,' 28 de agosto de

1g68. — El alcalde, Lorenzo Maza
Sueta. '

o

AYUNTAMIENTO
DE LOS CORRALES DE BUELy,

En cumplimiento y a los efectos de
lo dispuesto en el Reglamento de Ae
tividades Molestas, de 30 de novien.
bre de 1961 (modificado por Decrety

de 5 de noviembre de 1964); se hag

saber que por Estrada Butano de Ty,
rrelavega y Nueva Montafa Quijang
Sociedad Anonima, de esta ]ﬂ{:alidaﬂ:
se ha solicitado licencia para insy

lar gas propano en las fabricas de re

ferida empresa, en este pueblo de Log
Corrales.

Lo que se hace publico, ‘a fin de
que, en ¢l plazo de diez dias, a conta
del siguiente de este anuncio en ¢
“Boletin Oficial” de la provines,
puedan formularse reclamaciones.

l.os Corrales de Buelna, 26 de

agosto de 1968—El alcalde, P. D, ¢l
.50 .

primer teniente (ilegible).:
Derechos de insercion e impuestos:
130 pesetas.

AYUNTAMIENTO DE SAN
VICENTE DE LA BARQUERA

Aprobado por este  Ayuntamiento
el pliego de condiciones que ha de e
gir en la subasta para la adjudicacion
de las obras de construccion de dos
escuelas viviendas en el pueblo de Lt
Revilla, de este Municipio, se hat
publico para general |
que durante el plazo de ocho dias

contados ‘a partir de la publicacion

de este anuncio en el “Boletin Of-

cial” de la provincia, podran presei-
tarse reclamaciones, de conformidad
con lo establecido en el articulo 24 dél
Reglamento de Contratacion de las
Corporaciones Locales, a cuyo efecto
se halla de manifiesto en la Secretd
ria Municipal.

San Vicente de la Barquera, 23 @€
agosto de 1968. — Kl alcalde, Jost

Luis Fernandez Berodia. 11516,
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