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Mca;ldes acerca: del veglameénto que

d¢ontinuacion ge insertd y especial-

;[Yleﬁte de las dmpo*-;mlones adiciona-

éﬁ ¥ transitorias y de los plazos
que se establecen en la segunda,

fR8us eargos por tiempo - deterihi-
1ado 6 indeterminado puedan ejer-
ditar' 105 derechos que en dichas dis-
Ilﬂﬂmmnes Se reconocen.

- Los: Ayuntamientos 4 que hace
referencia dicho reglamento remi-
Urdn 4 oste ‘Gobietno cer tificacion
“Xpresiva de las condiciones de le-
galidaq 3 que responda; €l nombra-
Miento del: Secretario cue actual-
Mmente dEsemPene el éargo, indicsn-

i L

I,la,mo la_atencion de los senorefs ;

fin de que los Secretatios SUSPensos |
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PI?EC!OS DE ANYNCIOS

' Los de éubusfus a veinlieinto :::e,ﬂtr.-nm-i linea.
Las providencias Judmales a E’.i' emm

Los de, prundadas a dicz,

,Lﬂq_dpm;m,_ a veinte,

ad,e!ﬁnias;l_é y se haré_é,n Séntandér,

- :

—.-!-

a 1o prevemda en los Filtl(*lll@‘-‘-} 122
Y., 123 de la leyr Municipal . vigente;
tepcha en gue fueron anunerados 1o
debidos  cotfoursos yilas dé st ném-

br:‘—.lmlenio y pﬂseﬂén, consignando |
 on Ccaso contl ario la situacidn de.in-
ter midad en. que se.encuentre-dicho | ;
| funmﬁnamo, a tin de poder dat cum—
_ pimménhﬂ 4 lo preceptuado en’el' ar

tmulo 2 a dF*l mencmnado reﬁlamen—

to, ¥ que todac; las pla?aJ de que se |
trata queden en losucesivo su]etas &
2u | la legalidad eitada. & T

‘Al rremitir'dichas oertﬁmamones,
qiie' deberd hacerse, dmtro del pre-
Ciso plazo de ocho chas, - confar
desde la publmacmn de esta €ircular
en el BOLETIN OFICIAL, se consionas
rd en ellas’ como datos 'precisos el
nimero de habitantes residentes de
que ‘conste. el Municipio. y sueldo

lumentos ¢ gratificaciones por cual-
quier coneepto.
S‘mtandel 24 de 1111110 de 190a

El Gobernador civil,
Andrés Garrido.

HISTERI O L GOBERMCIN

EXPOSICION

SENOR: Hace algunos zfioa qus
los Sacretarios de Ayuntamiento
golioiian con inzistencis una regls-
mentacién que fije perfectamenie

d
0se sl se hizo con sujecién perfecta

e B
B0 2015

sue deberes y les reconozoa tam-
W

que perclba el. Becretario, - eomo
también si tiene asignado otros emo- |

ﬁ

b én aqueligﬁqderechm qm gﬁran-
tizindolos su sikuzci6n eonira los
veivenes.de . la politica, d]gmfl—-
QLen ¥ . degpierten. ﬁaumulns poco
compatibles gon, la inestebilidad
g eﬂndlemnm v aun de posgesion
del cargo 4 qua hoy estdn au;atm.
La pubklicecion ds los regiamen-
tos da Secretarios de Diputaciones
provinciales y. de: Contadores de
{ondoa proviucialsa y municipalés,
‘hecha en 11 da diciembre de 1900,
'vino & lagmmﬂr atin mda elnatu-
ral anhalo de aquellos funciona-
1igg, - incursos en, 1nna . exgspeidn
'de&fammble qua no c¢sba afri-
buir 8 la menor impersancia de
sUs #srvicios, cuya.extansion, pue-,
deapreciarge, bien con sdlo nn li-
‘goro examen del capituio 3.0, del
reglamsnio ad;un‘r‘o, e1; GUR 8O X6
‘copilan oz méas impmtameﬁ
Reconccida en verias ocasiones.
la justicia ds tal demanda, quoda-
balz duda de cual sexia la cplmmi_
dominante en lag Cot poraciones,
municlpales con xelacion 4 ells; v,.
para deavanecerla, prbliccas er la.
Gaceta de 18 de aﬂoﬂtﬂ de 1902 un.
proyecig. ds nsgiamanto conee-
diendo un p]aza de pessnta dias
para que todos los Ayuntamisntos
expugisran cusntas observacicnes
0 reparcs lea spgiriese el nuevo
régimen. El resultado de esta in-
formacidn fué, en general, tan fa-
vorable al emirltu del reglﬁ.mm-
t0, quo aqguella duda puede opnsi-
derarae plenamente desvanecida.
La ley Municipsl demande, por
olra parie, esia reglamentecion,
Pusz 8l egtablecer, en mu art, 122,
que los, cargos de Secretarios de
Ayuntamienion se proveerdn «pre-
vioconcurso, comunicando el nom-
bramiento al Gobernador», encie-




rra la promesa do
reglas mediante Iss
concursos se realicen.
Bass importante y cooperacién
valiosa ha prestado 4 este trhajo
la lebor meritisima de la Junta
nombrada por Rsal orden de 10
. de julio de 1900, y las modifica-
ciones que e han introducido en
su proyecto responden 6 al resul-
tado de la informaciGn piiblica in-
dicada 6 § un concepto m#ds res-
trictivo de la extensién que co-
rresoonde 4 las funciones regla-
mentarige, '
No se trata de mermar las fa.
- cultades de los Ayuntamientos
para elegir entre loa solicifantes,
pero ei de exigir 4 é&stos, previa-
manto, calidades y conocimientos
demostrados por la oréctica 6 me-
diante examen 6 por la combina-
cién de ambos medios.
A este fin se encaminan los dos
primeros capitulos del adjunts re-
glamento, comenzando por limitar
los efectos de éste 4 loa Ayunta-
mientos mayores de 2.000 habi-
tantes. Eeta limitacién se funda
en consideraciones de dos drde-
nes: el de derecho, porque el ar-
ticulo' 2.° de la ley de 2 da octu-
bre de 1877, ai bien declara sub-
sietentos todos los términos muni-
cipales, eatablece como condicién
preciea para merecer ese coroap-
$0, entre otras, la dé que no baje
de aquel niimero ol e habitantes
residenter; y el econdmico, por-
que Municipios menores no pue-
aen contar con recursos suficien-
tes en su presupuesto para dotar
Ia plaza de Seoretario en relacién
con las condiciones que se dster-
minan para lo sucesivo.
- Aparte de las calidades sefialz-
daw por el titulo 5.° de la ley, me
exige un titulo de aptitud para
poder aocudir 2l concurso cuyos
plazos y forma se determinan. Es-
tou titulos se dividen en dog oate-
gorias: low que facultan para con-
cursar vacantes en Municipios
mayores de 15.000 habitantes, &
en capitales de provincia, y los
que permite optar 4§ las demds, te-
niendo en cuensa para esa divi-
gién, por una parte, la necesidad
de mayor cultura, en relacién con
la mayor importancia de las po-
blaciones; y por otra, la conve-
niencia de dar facilidades para ad-
quirii los titulos de megundg op-
den, evitando 4 los sspirantes log
sacrificios que representaria Ig je-
cesidad de hacer sus ejercicios en
‘Madrid. Por esto me orean un Tri-
bunal superior en Madrid para los
de la primera categoria y otro en
cada una de las provincias para log
de la segunda, exigiendo tambign

cuulss exos

MIE . L, 2015

una serie de un-ejercicio més

¢idén de los Tribunales

-que el de inspeccionar

y el conocimiento
de un programa mfs extenao a los
unos que a los otroe. Se ha busca-
do cuidadosamente en lg com posi-
_ la compe-
tencia y la independencia de los
jueces, eligiéndolos entre los orgs-
nismos m4s respetables y més ale-
jados entre si y confiriendo su de-
signacion 4 autoridades de diver,

808 Ordenes. Siguiendg el pringipio |/

que al comenzar sa
recondcesa desde
tud probada 4 losg
acredifen diez afios de gérvicio, y
%@ faculta para concursgar plazas

ha expuesto,
luego eon apti-

én capitales de provincia 6 pobla-.

cloues mayores de 15.000 habitan-
te8 4 los aue, ademés de poseer un
titulo expedido por Tribunal pro-
vincial, acrediten cinco afios de
gervicios. | |

Los Ayuntamientos
absoluta libertad de elegir, rin
preferencias ni limitaciones, entre
todos los que reunan las condicio-
nes indicadas y soliciten la vacan-
te, y 8l Geobierno, porsi ¢ por me-
dio de los Gobernadores de pro-
vineis; no se reserva otro derecho
los expe-
dientes, para cuidar de que ge oh-
sorven las disposiciones legales y
reglamentarias, en cumplimiento
de aus deberes constitucionaley,

B6lo en el cazo de que la Carpo-
racion deje transourrir sin nom-
brar los plazos sehalados, podré
hacerlo ol Gobernador, sometidn-

‘dose A las prescripoiones del re-
glamento; medida necesnria
‘evitar el posible ahuso de uaa re-

para

eistencia paniva, y que se ejecuta
hoy con relacién 4 los Contaderss.
Ninguna meodificacién ge esta-

‘blece respecio 4 la legislacién vi-

gente en lo que me refiore 4 incs-
pacidades é incnmpatibilidadau.
salvo clasifioar mae cuidad osamen-
te unae y otraa.

Para la concesién de licenciawm
86 dictan reglas determinadas, cu-
ya necesidad ha demostrado Ja
prdctica, reconociendo 4 lgs Cor-
poraciones la suficiente amplitud
en esta materis; pero fijando limi-
tes que nacen de la naturaleza
misma del sarvicio, que no debe
estar enfregado indefinidamente
4 sustitutos, en contra del espiri-
tu del reglamento.

Es el eapitulo 3.* una recopila-
cién de las funciones, deberes y
atribuciones enccmendadas y re-
conocidae 4 Ina Secretarios de
Ayuntamisnios por disposiciones
anterioras, atendiéndosze laz de-
mandag hechas por algunas Cor-
poreciones de que el Sscretario
abra la correspondencia 6 informe

en loa expedientes de suspensién

Sseretarios que |

quedsn en

de aouerénu rolama

9 | 2
Alualc!a 86 lo urdana.ta Guanﬂo 8l
Rsliérese el capiiulg 4 o

L
% =

dos y jubi-laainne:,.y al
rﬂq‘tfi'gér; ‘

| n
ae loscAyuitg

ramiento de sy, o

y 8gentes en todos 1og

autoriza para fijgp librenyent, le
retribucion, ¢ %u]ro_ et '8 ay

£3 Ay ta
el principio general; .

| de lca Secretarion, de los
dores y-de los Dopositarios gt
diciona de difﬁl‘ﬁﬂtﬁl.m;;d&.; 2%
libertad, dandosela omplm’_"!
1o que se refiere 4 Depositarigg
| agentes para g recaudagign
rerérvando'dicha faculfad, de iln!
nera expresa sl tratarge da los
Contadores, y de manera ticita g
tratarse de losz Socretarion. ﬁ'].
autoridad que haya de digtge i
medidas . reglamentariag para Ia
0posicion en un 0aso, para el oon-
| curso en oirg, Sélo asf tendria ex-
plicacién el art. 157, en su pdrrafo
2.%, 'que holgarfa en absolat »f
fusra una simple repeticién de Ia
| regla general y ésta no. tuviera
oira excepcion que la expresa del
art. 156, PY ST IR W
Ksta doctrina ge apoya ardomés
en otra razén de simple buen wsen .
tido. El concurso, establecido por
 1a lay; la estabilidad, que todas
las Corporaciones reconocen como
beneficiosa para el huen rervicio,
‘serian dos palabras totalmente va-
nas i los Ayuntamientos pudieran
sefialar, sumentar ¢ disminuir &
au_arbitrio el sueldo de §us Secre
tarioe, y todas las d-iyp@'liﬁiti;;]_
para dignificar el cargo queda-
rian & merced de esta tacultad,
por lo cual podrian burlarss indi-
rectamente, e St
~ Es notoria, sin’embargo, Ta difi.
cultad de tomar una base de clawi-
ficacion qiie satiefaga todss: las
exigencias de la justicia, y por
este motivo, =zl adoptar como l,.ﬂi
el nimero de habitantes, aten-
diendo al trabajo v 4 las'nséal,i;l?;
des presumibles, atin se orey6 con-
veniente, tuera de los limites mé-
Ximo y minimo, dejar 4 lox Ayusi-
tamientos cierta elasticidad para
que pongan en relacién 9.1,.'?‘9@9—
con oiras circungtancias _GI”FB"I:,"'
‘e%, pasajerss 6 permanentss; ¥
muy especialmente con la mayor
6 menotr holgura de su présu
puesto. _ 7 ATILES
En cuanto & jubilaciones y pﬂéla
sionee, ge réconoce la facultad 4
los Ayuntamientos para conceder

las, limitandolas en .amonia-rqﬂn




‘ ﬁlﬁﬁﬂﬁér.

M"prbﬂﬂpm“ del articulo 124 de
Jaley. -

" tarios nombrados hasta hoy en

‘¢imientos 'que para unos y otros

exdmenes,

fﬂﬂﬂ 5 11 4 @
_ 1 .aapitulo 9.
%ﬂf el i ae egtabilidad, ssfia-

_ : ﬁ,F!:ﬁ;allﬂdamantg Jaa faitas en

rﬂ'lﬁﬂ dimisnt

- 0% ules y el procedimisnto
gm .ﬁ-.pdmianes y destisucio-
ol guidando

3 a

i:l_'l z_.rf'liggg; de ponalidades que de-

iﬂa-‘;joh‘arﬁa rdpidamente cuan - |

"_mtéﬁ jugtificadas, y borrarse y
gnulars

Gobe

___r-iomes que rigen “para
ﬁwﬁ,:ﬁiriol del Estado.
ge consignan

1st

ntias

0 = den incurrir los Secreta-
que pued aprrecciones que deben

de senalar plazows

b sablee que impﬂuibjliten
P"“r’ﬁgacmn por tismpo 1nde-

o con la mizma ‘rapidez

ando 1o 1o estén. Respecio 4 fa
on este punto, de Aleal-

yuntamionios y Gobernado-

o e desenvuel von exactamente

Los artfoulos adicionales y iran-
sitorion establecen el respeto 4 los
dereohos adquiridos por los Secre-
forma legel; gefialan un plezo de
sesenta dias para que aguelloa que
eatén suspendidos y no destitui-
dos, con arreglo 4 las disporicio-
néw vigentes puedan reclamar su
reposicion aute este Ministerio, y,
por dltimo, reconoce 4 los aspiran
tes declarados aptos para el cargo
de Secretarios de Diputacion !a fa-
oultad de concurear las vacanies
‘que ocurran haeta que se verifi-
quen loy eximeneas 4 que se refie-
re el capitulo 1.°, diaposicién fan-
dada en la semejanza de los cono-

0Argow se exigo, y en la convenien-
ola de evitar, en {v posible, el noni-
bramiento de Secretariosinterinos
o0 el periodo que ha de mediar
hasta que puedan realizarsedichos

Tal es 6l reglamento que el gus
:ﬂlﬂl:lbﬂ tiene ol honor ctlle ﬂom;iter

la aprobacidn de V. M, en el ad-
Junto proyecto de decreto.

Madrid 14 de junio de 1905.

SENOR:
. A L. R. P. DE'V. M,
Aﬂgusl‘u Gonzilez Besada.

REAL DECRETO ]

Propuesta, del: Ministro de la
rauaﬂﬁuiﬁn, Y de acuerdo con el
er de Mi Consejo de Minis-

A

pons eén vigor el
e A Amento de Secrotarios
Bfar S btamiento, En plazo breve

“lormarg aceroa de dicho regla-

mento, para su reforma 6 aproba
¢ion con el carfctsr de definitivo,
la C migion permsanente del Con-
gejo de Estado, segiin diapone el
nimaro 8.° del arf. 27 de ialey de
b da abril de 1904, |
Dado en Palacio & catorce de

juunio de mil novecientos cinco.

ALFONSO.

El Ministro de la Gobernacion,

Aqﬂusfﬂ Gonzilez Besada.

REGLAMENTIO
DE

 SRCRETARIOS DB AYONTAMIENTO

CAPITULO PRIMERO

De los nombramientos de Secreta-
ri08.—De las vacantes.—Forma
de proceder para mombrar.—
Concurso.— Reclamaciones con-
tra los mismos.— Exdmenes.

Articulo 1.° Lo®# Ayuntamisn-
tom de Municipios mayores de
2.000 habitantes nombrsrin aus
Sacretarios con sujecion sl concur-
8o establecido en el art. 122 de la
ley de 2 de octubre de 1877.

La forma de este concurso y los
derechos 'y cbligaciones que crea

uedan sujstos 4 las disposiciones

e oats reglamento.

Art. 2.0 En el plazo de diez

dias, después de courrida una va- |

cante de los Secretarios compren-
didos en el ariiculo anterior, e!
Alcaide, bajo su mAs osiricta ros-
ponasabilidad , la comunicard sl
Gobernador, dando cuenta al
Ayuntamiento en lg inmediato ge-
gi6n ordinaria que celebre, en la
cualquedardacord:do sleconcurse.

Dentro de loa {res dias siguien-
tos, ol Alcalde romitird 4 la Dires-
cion general de Administraeion
cortificado literal de la sesidn,
acompanado del documenfo juati-
ficativo de la vacante, siendo ésfe

en 6ago de defuncién el cortificado

del Registro civil. La Direccién ds
Administracién, enel plazo de diez
dias hdbiles, anunasiari la vacaute
y conocurso en la Gaceta, y loa Go-

| bernadorea de todas lasprovinciay
hardn reproduocir dicho anuneio

en los Boletines Oficiales.

Art. 8.° Los comcurzos gerin
siempre por el plazo fijo de trein-
ta dias héibiles, en cuyo término
imprormgahle, que se contari
desds la publicacion del anuncio
en la Gacela, se presentarin en el
respectivo Ayuntamiento laa ine-
tancias de los aspirantss, dindoss
inmediatamenterecibos expadidos
por el Alcalde 4 low interesados 6
4 sus represeniantos,

»

Art. 4.° Para optar al concur-
S0 50 necesita acompaiar & la ins-
tanocia la siguiente documentacion:

Primero. Loz aspiranies cuyo
nacimiento sea auterior 4 la pu-
blicacién de la ley vigente del Re-
oigtro civil, presentaran la fe de
bautismo para acreditar que son
mayorea de veinticinco anos de
edad, requisito indiapensable para
optar al concurso, y loe nacidcs
con possorioridad 4 la fecha cita-
da presentarfin la certificacion de
Registro civil correspondiente, 6
del Consulado si han nacido en el
extranjero. -

Segundo. Certificacion de bue-

| na eonducta, expwvdida por el

Ayuntzmiento donde conete em-
padronado como residente duran-
te dos ados por lo menots, '

Tercero. Ceriificacion hdcien-
do conatar que disfruta de la ple-
nitud de los derechos civiles, ex-"
pedida en virtud de mandamiento
del Juzgaedo 6 Juzgados regpecti-
vos, en la forma prevenida parda
estos CALO8.

Cuarto. - Certilicacion expedida
en virtud de orden del Alcalde
por el Secretario 6 Secretarios de
loy Ayuntamientos en cuyo {érmi-
no hubiese tonido el aspirante su
residenciz durante les doa tltimon
slioy, expresando que no 88 en,
cuentra privade de loa derechoa
politicos. ' |

Quinto. Certificacion expedida
por el actuario del Juzgado del
partido en que tenga la vecindad
el aolicitante de-que 6sts no se
halla procesado ni suirié condena
alguna, 6 que de la impuesta esta '
rehabilitado. - ]

Saxto. Certificacion, librada
por la Seerataria del Ayuntamien-
to 4 que correzponda la vacante,
en que conxte que el aspirante no
se hulla comprendido en ninguno
de los casos 4.°, 6.°, 6.° y 7.0 del
articulo 123 de la ley Manicipal
vigente, .

Séptimo. Certificreidn 6 titule
de aptitud, expedido por el Tris
bunal superior cuandr; se trate de
vacantes en Municipios mayores -
de 15.000 habitantes 6 en eapita-
leg de provincia, y por loa Tcibu-
nales provinciales en los demdw
caeos, salvo la excepoién conteni-
da en el ars. 14,

Quedan exceptuados do la pre- /.
sentacion de este certificado 6 tf-
tulo de aptitud los Secretarios de
Ayuntamiento que acrediten méa
de diez afios de servicios como
tales en Municipios mayores de
2.000 habitantes, exiremo que de-
beran justificar debidamente.

Art, b.o El Alcalde convocard &
senidn extraordinaria, acreditando



4

| .
e e,

en forma que se ha hecho la cita- |

cién 4 todos los Concejales. Dicha
88081600 extraordinavia tendrs lugar
dentro de los dicz dfas signientas
al ditimo del concurso, y en olla
88 hard el nombramiento por ma-
yoria y en la forma pravenida por
el art. 106 de la ley Municipal vi-
gente.

Art, 6.° Una wvez acordado el
nombramisnio, el Alcalde, en log
Municipios que no. exoedan  ds

15.000 habitantes, remitirs el 6x- |

pediente con toda Ig documsansia.

cién presentada por los aspiran-,

t88 al Gobernador civil de Ig pro-
vineia, sl oual, en un plez>y que no
podri exceder de wveints dias, y
con audiencia previa de la Qsmi-
8i0n provineial, corregiri law in-

fracciones reglamentarigg el las
hubiere. | |

En ol cawo de existiv infraceidn
grave que anule el nombramisnto,

ke davolvers el expediente an sl

indicado plizy al Ayuntamiento,
amonssiindole y previnidndole
qit8 celsbre da nuevo 8esidn extra-
ordinaria en el plazo da cuario
dia para corregir lag informalida-
des cometidas y proceder & nuevo
nombremiento, - i

Art, 7.°  Si go tratsus de Muni-
cipio mayor de 15.000 slmaw, ee
dara cuenia al Minigterio da la Gg-
bernaoiia, remitiéadole el nxXpe-
dients con toda Ig Gocumantacién
presontada por los aspirantes, §
fin de que en ¢l pluzo improvroga-
ble de treinta diss pueda corragir
lag infraccionas. reglamentariag
qug note, regolviando lo Que pro-
ceda.. . -

Art, 8.° . Darante log plﬂzw pO- |

Naladosien oy articulos anterio-
s, podrén exponer cuanto 4 su
deracho convenga ante o Gober-
nador civil 6.el Ministro de Ia Go-

bernacién, segiin low caso®, todos |

loa espirantes gl Concurgo
vecinos del Ayuntamiento
afecte el nombramisnto,

Art. 9.°  Transourridos dichos
plazos
bernador eivil resuslvan, ue pu-
hlicard ‘en la Gacetqg ¢ o] Boletin
Oficial de la’ provineia respectiva-
mente el nambramiantai- quedan-
do firme y definitivo, '

Art. 10. 'St los Ayuntemisntog
dejasen trangcurrir el plazo map-
cado psra’nombrar sin’ hicer ygo
del derecho consighado en g ley
Munieipal” vigente, se entendors
que ranuncian voluma_riamentm 1
él, Ein este cawg se remitirg e} ex-
pediente sl Gobernador, el cual,
en un plazo que no podréd exceder
de diez diaw, acordard el nombrg-

miento, con sujecion & law condi-

v los
a que

81n que e! Ministro G el Go- |

ciones establecidar en los articu-

los correspondientes de egte regla-

mento. Contra el nombramianto

hecho en esta forma procaders sl

recurso de alzada ante el Ministe-
rio de la Gobernacién dentro de
los plazos establecidoy an ] art. 7.°

Art. 11. El que al sec nombra-
do Secretario ds A yuntamiento se
encontrage en alguno de los tres

primeros casos que fija el'art. 123

de la Jey en ma/spartado 2.°, debe-
rd manifegtar por escrito ante el
Ayuntamisnto, y en el término de
tres diag, contados desde aquel en
que 88 le notifics el nombramien-
0, que ha preretado la renuncia
del cargo que venia dezemipe-
nanao | G iRt
Sl panado esa término aparees
que pl Secratario ds un Ayunta-
misntc se encuentra comprendido

| en algunos de los cazos que enu-
mera el mismo apartado 2.°de la’

lay, cesara en el ejervicio del nar-
80, y el Ayuntamisnto declarars
la vacante,

Art. 12, Ea todag las capitales
A8 provincia w3 constitnird cn el

uitimo mos de cada afio un Tribu-

nal presidido, donde hubisré Uni-

versidad, por el Rector de Ia mis- |

ma 0 un Catsdrdtico en guisn de-
legue, vy compuesto de otro Cate-

drdtico de la Facnltsd de Darecho,

designado por el Claustre: un Le-
‘rago, nombrado por el Cslegio
ae Abogados; e! Director del Tas

tituto, un Abogado del Estado,

nombrado por &l Dalegado de Hi-
ctenda; un Concejal, degignado
por'el Gobernador; el Secretario
de la Diputacién provincial y un
Savretario de cualquisr Ayunta-
miento de Ia provincia, degienado
por el Presidente del Tribunal y
que actuard de Secretario de éte,
gin voto. |

En las capitales donde no oxigts
Universidad presidirg el Tribunsl
el Presidents de Ia Dipusacion, y
8erd Vocal un Diputado provin -

cial, designado por e! Presidente

y que tenga el carfcier de Latrado.
Ea Madrid e constituird el T:i-
bunal en la siguisnte forma: Pra-

zidente, el Direcior de Adminis-

fracion, y ied |
de Dsrecho administrativo de lg

Vocales, el Catedritico

Universidad Central,” un Ministro

del Tribunal de Cuentas, deaigna-

do por gu Presidente; un A.i?uga-
don, designado por el Colegio de
Madrid; un Catedrdtico de Fran-
¢é¥, nombrado por el Ministro de
Iagtruceibn piiblios; un Concejal
del Ayuntamiento de Madrid, de-
eignado por la Corporaci6n, y el
Segretario del Ayuntaomisnto de
Madrid, Acfuard como Seoretario,

| Bla voto, un Jefe de Adminisira- |

.tante, para coneiuraary

aquelloa viros

.c16n del Minjatro de Ia G
cion, Cada Tribunal pa'a_v.l_lgqi_arh._,

, 1o remitird § Ia

: : _-N""'h-\‘
cion, designado por o1 Miniggp,, d
e

Ia Gobernacién.

AI‘#. 14_. Para que 8

nales puedan actuar gq
auistonocia,

riby. .
rﬂqumt. .

_ _ 48 provinei "
NUS ex4nienes gnte cualc;;!ie]::m‘q
los Tribunalow Provinasisiay ’

Ante el Tribunal BUpGrig) dﬂ+!
Madcid actuardn todog log qug’a v
scon gbtener titulo de aptitud‘ ':":
ra Saeretario de Ayur:témtéﬁ';'{;i"b
Mysiciplo mayor do 15,000 hap™
tanies,d en capital do incia
aunque au vecindario geg inferiop '
4 dicha cifra. Log titulos de apsi.
tud expedidos por log Tribunaleg |

provingialeg facultardn, ng ubsg-
0. PALR, € " plazie ep
M anicipios mayoras de 15.000 ha.
bitantes 6 en capitales de proviu-
cig, siempre que el aspirante aCre- |
dife, ademds, ciuco afios de saryi.
¢ios como Searefario en Minicipig
mayor de 2.000 habitantes, ” ‘
Ari, 15.  Los examanes & que,
%o refisren los articulos snteriores
gordn de dos grados, 6 34 Ague- r
Hlos qua hayan de ?Brifiﬁ-irg.q .gﬁtq;f
los Tribunaleg proviaoialey, y .
. que  deban . faner s
lugir ante el Tribunal sup | rlog, 1
Art, 16, El Tribunal supecior
formulard el programa ‘quse. haya
de regir para los exdmencas de Bl
grado, sometiéndole 4 la aproba-
Gobarna-
formulard también s pogeams ¥,
Direceidn ganeral
de Asminiatracién, qus, en vista
de ellos, radactars y sometord 4 la
aprobacidn del Ministro el que ha .

de regir para fodos de uvs mans-

ra uniforme. Estor programas 89 .
piblicarén en ia Gacela, y en los

Boletines Oficinles con ocho moues
de antigipacién, cuando menoy, &

la fecha de los exintener. ,
Arf. 17. Los ejercicios para los

aepirantes que hayan de actuar

ante los Tribunales proviaciales

8erédn dos, uns tcérico y otro prie-

tico. El ejercicio teérico versard

Bobra las siguientes materias:

1.° Gramé4tica castellana.
2.° Aritmética y contabilidad

con relacién 4 los BBf?’-iﬂi‘D‘*ﬂe,‘

Estado. A
3.° “Nociones de Derecho admi- |
nistrativo. . Ve
4.° Haoienda piiblica, y espe-
cialmente Tribunsl de Cuentas,
Presupuestos generalea del Estado. I




a corresponden-
Alealde deleg?ai
to; exiraciar 1a
:iﬁiancfaa, en el caso
: aop expedienie por
de ellag, O exfender
ci6n del agouerdo del
ento 0 decreto del Al-

| igine. .
1.1."5 loe:::?i; extractar los
mdue acompanzn 4 la
y demés que deban te-

. | ta para la resolu-
Serel A1 OREIEE EETT
" Extender los decretos y las
- cian de su competencia que
wﬁrm tramitacién del expe-
(@ i .-Gﬁnqlgnnr gu dictamen con-

 razonadc, oon expresion de
# ‘;Ejiaitmes legales en qus se
QlF g , |

;’Aﬂgmr an cada expediente,
L2 oo firma y don 8l V.” B.o dei
Aloa e, la regolucion del Ayunta-
ﬁgt?ﬁmﬁﬂtﬂr.lau minutas de lop
souerdos y reseluciones del Ayun-
tamianfo que deban consignayso
en el libro de actan iy en los expe-
dientes respectivos y lav de laz co:
misiones .de que haya de darse
cusnts 4 la Corpordcidn en pleno.

10. Preparar en la forma ex-
puesta en el apartado 5.°, y cuan-
dono haya Secretario eepecial del
Alcalde, los expedientes que éste
debe resolver por si, anotanio las
resoluciones y raedactando las rai-
nufae ¢én la misma forma que que-
dapreveniio paralasde log Ayun-
iamisntos y Comisiones.

1, Certificar de todos loe

ac-

lo8 oliciales del . Ayuntamiento,

expidiendo, en virtud de scuerdo
ﬂlﬂ&é_qt_ﬂg decreto del Alcalde y en
:“Fﬂpal_- correspondiente, las cer-
85 ouales no sersn valederas win
8L V.° B.® del Aloalde y el sello do

. 12 Corporacisn.

‘ Certificar de todos low sc-
?ﬁ”“‘a'“ del Alcalde en los
Er:t as dﬁﬂdﬂ_ gste no tenga Se-
- t;trm €8pscial, y expedir las

rtificaciones 4 que hubiere lu-
g:: feapecto de elios, on ls misma

18 y con los mismos requisitos

®Xigidog
para lag Q
Ayumﬁmiﬂntgg, actes de los

Dirigir y vigilar & los enm-
{’::gi:llt Dombrados por el Ayun-
Nnd*én?iy per el Alcalde, corres-

(ﬂ)- Goole, €n su consecuencia:
tehaje o] Emmcar lan horas que
comg ¢ !u&lﬂ_e, tanto ordinariss
Daw o iraordinarias en las ofici-

(b;lllll:l}clpala:.

Distribuir 1oy trabajos en-

tre | s
0% diferentey funcionarios ads-

if
Critoy § la Secretaria,

%ﬂ..:mﬂ

¢aciones & que hubiese lugar,

i

—
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(c) Inspeccionar constantemen-
te todas las oficinas municipales,
4 fin de que los funcionarios oum-
plan exactamente loa deberes que
les estin encomendados.

(d) Apercibir & los funcionarios
mun:cipales por low defectos que
obgerve en el desempeiio de sus
respactivos cargos, por falta de
asistencia 6 de consideracién ha-

sgia su peraona 6 representacion

oficial, haciendo constar el aper-

| cibimiento en el expediente per-

gonal del funcionario castigado,

(¢) Dar cuenta al Alcalde de 128
faltas en que incurren los funcio-
narics #i reinciden después de
apercibidos, y proponer ias mul-
tas que deban imponerse 6 la sus-
pensién en su cus0.

Para la imposicién de esiam pe-
nag ge inatruird sumariaments un
expediente en el que g6 justique la
comisiéon de la falta, y se pasars

| en el mismo dia al Alealde para la

resolucion que estimase proceden-
te, con previa audiencia del infe-
ressdo y admitiéndole sus descar-

08.

3 14,  Auxiliar & las Junfas peri-
ciales sin retribucién espscial en
la confeccién de samillaramientos y
ropartos. Para la reslizacién de
estor trabsjos utilizard también,
gin retribucidn especial, loa servi-
cios de los funcionsarics adscrifos
4 lag oficines municipales.

15. D.sempeifiar cualquier otra
misién que las disporiciones lega-
les lo atribuyan, 6 el Ayuntamisn-
to 6 el Ale:lde ie confien dentro
de la erfars y objeto de su empleo.

Lios Sceretarios tendran muy en
cuenta los reglamentosespeciales,
como ol de Cnntadores de 11 de
diciembre de 1900, respetando lae
funciones 'y facultades de oztns
funcionarios.

Art. 34. Serd también obliga-
ci6n de! Secretario del Ayunta-
miento en donde no hubiese Archi-
vero, custodiar 'y ordenar el Ar-
chivo munieipal.

En su consscuencia, deberé:

1-0.
todos los papeles y doocumentos
que hubiere en el Archivo, por
anos correlativos, y dentro de ca-
da afio, por materias, 0 megiin sea
la naturaleza de lo% ssuntos & que
aquéllcs se refiers, cuidando de
que por ninglin concepto salgan
del local en que se custodie.

' 9.° Colocar y enlegajar lon ex-
presados papeles y documentos
con la debide separacion de aiios
y materiges.

3.° Procursr su conzervacion
on el mejor estado posible.

4.° 'Adicionar todos los afios el
inventario con un apéndice que

i

Formar el inventario de |

S

tondrd la debida expresién de lo®
papeles y documentos en é! com-

prendidos.
5.° Remitir 4 la Diputacion,

provincial una copia del invenia-

rio autorizada con el V.° B.° del Al-
calda y el sello del Ayuntamiento.

6.° Remitird la Dipntacion pro-
vineial en el mes de febrero de ca-
da afio una copia del apéndice del
inventario correspondiente al afo
anterior en la misma forma y con
lor mismos requisitos que la del
inventario.

Art.35. Dondsa no hubiere Con-
tador municipal, serd de cargo del
Searetario Hlavar los registros de
entradar v salidas de caudaler, au-
torizar loa libramientos y fomar
razér de laws cartag de pago.

En el deskempefio de eatas fun-

ciones ae stemperard extrictamen-
te & lax disposiciones establscidas
en la ley orgdnica y en e! regla-
mento de Contadorss de fondos
provincigles y municipales apro-
bado por Real decreto de 11 de di-
ciembre de 1900.
Art. 36, Siendo los Secretarion
de los Ayuntamientos, Secrefarios
de lag Comisionez en que las res-
pectivas Corporaciones & dividen,
asi permanentes como espaciales,
podrén delegar su asistencia 4 las
misman y el despacho de los agun-
tos 4 ellim correspondientes, en
empleados compstentes de la Se-
cretaria, siempre que para ello ha-
ya causgs justificada.

Art. 37, Los Sacrefarios ten-
drén egpecial cnidado en cumpli-
mentar los acuerdos de la Corpo-
racién previo mandato eacrito del
Alcalde, y 4 este efsofo, obzerva-
ran lo prevenido en la ley Muni- -
oipal, acerca de publicacion de los
mismes, de la framifacidn de los
recurens de alzada 6 de queja, ase-
gurando la libre accién de low ve-
cinos para poder entablar dichoa
recurdos, y facilitardn al efecto,

| 1a documentacion y certificaciones

que soliciten de los actos resliza-
dos por la Corporacién. |

Art. 38, Serdn responscbles de
la forma en que se hagan lna noti-
ficaciones 4 los vecinos de todo
acuerdo municipal 6 providencia
gubernativa que deban comuni-
car, siendo causa de amonestacion
y aun de su¥pensién si las notifi-
Caclones no o hiciesen en la for-
ma pravenida para eatos casos por
la la_y de Procedimiento adminis-
trativo de 19 de octubre de 1889 y
reglamento para su ejecucion de
22 do abril de 1890,

Art. 39. En los casom en que
loa Alcaldes hayan de suspender
acuerdos por sf 6 4 instanocia de
cualquier residente con arreglo al
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art. 168 y siguientes de la Jey Mu-
nicipal, los Secretarios informa-
rdn prevismente y por escrito en
el expediente si asi av lcy ordensa,
asesorando eu derecho y con es

tricta sujoceion 4 los preceptos le-
gales para qus los Alcaldes pue

aan actuar en cuestion de tapta
impertancia con verdadero cono-
cimiento de las disposiciones lega-
len a! ejercitar libremente sua fun-
¢ ones.

Art. 40.  Loe Secretarioe cum-
plirén todon los mandatog de Ia
Corporacién y del Alcalde, diri-
piéndose, cuando éste asf 1o orde-
he y segun proceda, 4 los Tenien-
tes de Alcalde, Concejales, funcio-
narios y depesndientes lmunicipa-
les, corporaciones Y particulares.
Lan comunicaciones 4 lag autori-
dades wuperiores, Diputaciones,
Centros del Estado y Alcaldes de
oiroe pueblos, serin siempre sus-
critas por el Aleslde Presidente,

También deberdn cuidar muy
especialmente de los siguientes
servicios: |

1.° Operaciones de quintas des-
de el alistamiento de Igg mozos
hasgta el ingreso de los mismoy on

Caja, instruyendo los expedientez

de excepolones legales, de auwen
tes y de prétugos, con arreglo 8
la legislaci6n vigante de Reclyta-
miento y Reemplazo.

2.° Preparar el expediente de
renovacion de ls Juntg municipal
todos los afos, v de lag dem#fy en
los periodos que corresponde.

3. Auxiliar 4 la pericial en la
clasificacion de débitog cobrables

6 incobrables hasta Ia declaracion

de partidas fallidas.

4.° Intervenir 'en la formacidon
de liatas de elegiblea para compro-
misarios de Senadores y rectifica-
~¢i6n del Censo, y preparar los ex-

pedientes para las elecoiones de
Seradores, Diputados 4 Cortes, Di-
putados provinciales y Concajales,

5. Examinar y curgar loa pre-
supueator, cuentas Y matriculas
de Escuelar piiblicas,

6. Formar
vechamientos forestalen,
tar las actas de entrega v recona-
cimiento de los montos y de las
subastas que se celebren,

7. Formular log expediantes
para el cupo de consumos, con-
ociertos, repartos, y demde inoi-
dentes del impuesto.

8. (Confeccién de Ilos apéndi-
ces al amillaramiento, recuento de
ganaderia y repartos de rustieg,
pecuaria y urbana, padronss de
edificios y wolares, matricula do
industrial, padrdén de carruajes de
lujo,.de la contribucion sobre uti-

lidades, y examipar y anokar lam

los planos de apro- |

mieca

l

d

e —_— ——

altas y bajas que durante el afio
pusdan presentaras ep Sacretaria,

9. Autorizar, con dos testigos
en loa pusblos doude no hsya No-
tario civil, las Capituiscionss ma -
frimoniales, en las que les bienes
aporiados no exeedan de 2 500 pe-
#8848 ea total, contados los del ma-
rido y da la mujer.

Ars. 41. Con la debida antici-
Pacién 4§ los dias ecficlados para
la celebracion de ias sagiones for
mardn y entregerdn al Alealde la
lista de los asuntos que estdn pen-
dientes de resolucidn por el Ayun-
tamiento, § fin de que el Alcalde,
cor perfecto conocimiento, pueda
formar ¢l orden del dia para la
¥esion. Cuidaran, bajo su més eq
tricta responsabilidad, de que di-
cho orden del dia, lo mds olara y
detallndamente posible, se repar-
tad los Cuncejales con venticuatro
horas de anticipacion 4 ]a sesion,
fijindosa ademés un ejemplar de
la misma en la tabla gde edictos
para conocimiento del ptblico, y
procurando, pi fuese poasible, su
publicacién en los diarios loceles,

Art. 42. Enel mes de enero de
cada afio formulsrdn una Memo-
ria én que se den § conocer los
dcusrdos tomados en el afio apte-
rior, estado de los gervicion egta-
blecidos y cuanto se refiora al mas
completo conocimiento de ls ad-
ministracidn municipal. A esta
Memoria acompafiarin los estados
que justifiquen la situacién ecans-
del Ayuntamiento, Yy entre
ellos, muy ezpecialmente, ung
comprensivo de la liquidacién del
presupuesto, que seri formado
por la Contaduria; También se o8-
pecificardn los créditop pendientes
y Bus conceptos y las fechaz en
que #e remitieron las cuentag para
81 aprobacién al
de la provincia.

Acompafiard asimismo § la Me-
moria un inventario general de
todows los bienea muebles 6 inmuye-
bles, y derechos que pertenezean
4| la Corporacién, expresando la
causa de las altas 6 bejas oocurri-
das durante el afio an ierior, el cual
inventario se publicars cads cinco
afios en el Boletin Oficial de la

| provincia,

‘Estas Memorias se pondran en
conocimiento de la Corporacién en
la tlitima sesi6n que se celebre en
el mes de enero de todow los afios.

Los Ayuntamientos, desde 8.000
residentes en adelante, remitirdn
inmediatamente dos ejemplares,
debidamente certificador, eon el
V.° B.° del Alealde, uno al Minis-
terio de la Gobsrnacién y otro al
Gobernador civil de 1ag provinecia.

.$ad para %4 organizacis
I adm-iniutrativo s p

ajo su dependencia dirm*:;tﬂlﬂ

denes para auxiliarles en todas

Gobernador civil

Clos electorales, en ArMonia et
prevenido en lag loyey t;l;ag:w. :
decretos de adaptacign Y dispogj. |
clones especiales distadag por o
Ministsrio ds Ig Gobernagigy -
Junta central del Conuo, singy| |
personalmente respongahgg delay
deficisncias que se noten en ewtoy
gervicioms por falta de eonooimiey.
to de la legislacién especial y age-
soramiento en derecho, i
Art. 45, Asistirgn, gin poder
éxcusarse, 4 no ser por causs de
enfermedad justificada, 4 todes
los actos que calebre ]y Corpora-
cién, puesto que de ellog tiene
que certificar, y usarf las insig-"
niae que le correspondan.
Art. 46. Law Secretarias y Ar-
chives 'municipales radicargn’
siempre en el pueblo cabeza del
distrito municipal, sin que pue- "
dan trasladarse 4 ningiin otro del '
mismo, aunque ol Alealda 6 el Sin-
dico, 6 ambos 4 la v‘dz,}relidﬁn_l
fuera de dicho pueblo. S
Art.47. Loag Seoretarios dﬂ'lﬂ’u: }
Ayuntamientos lo serin también *

de los Alcaldes, estando & sus 'ﬁl‘.j

sus funciones y acs-tou,admi-lliﬂfﬁi' ;}- 1
tivos y gubernativos. i
;Art:vi& Serdn asimismo Secre- 3
tarios de las Juntas. muniuipﬂl‘ﬁ“; ',
entendiéndose que éata i
funcidn ordinaria de su eargo. 1
: | -.-|‘
12% 8
ot
4 1

CAPITULO 1V
SUELDOS Y JUBILACIONES. : 4

| 't l._. b

Art. 49. Lo sueldos de los 8= £ =
cretarios se sujetardn 4 la sigu £ .08
te encala: £ —_—
Madrid y Bﬂl‘ﬁ&"lﬂﬂﬂfl ]2"5m Pa.:tl

setas.
Municipios mayores de 100.000 :

habitantes, de 7.500 & 8.500 poae-s

tar. | '
Idem de 50.001 4 100,000 f{iomn:
fdem,

de 6.000 & 7.000 idem.

[dem de 85.001dﬁ 50.000 il
de 5.000 4 6.000. idem. -
Idem de 25.001 & 35.000 {dem, F

Los demds Ayuntamientos remiti- ;dé 4,000 4 5,000 idem.



’ B

gl I?::lntabilidad provineial y muni- ) 5.-'. Derecho civil y Legislacién | y el i en qu
. penal. los ® hay 4
0.° Legivlacién geniral de los 6.0 Haeienda piiblica, Kocono- a:e?:n:i?n}, _ Qg
servicios méis importantes del Es- | mia politica y Estadistice. Oficial de | adrig
tado, Legislacién provineial y mu- 1.0 Legislacion general provin- | demss : & proy '

nicipal, de reclutamiento y reem-
plazo, de aguas, caza y pesca, de
minas, electorsl, de policfa, de
guarderia rural y forestal y de ex-
propiacién forzosa.

6.° Disposicionesrelativaa i los

servicios encomendados al Sacre-
tariado.

“Los examinandos contes$arén,
en un tiempo que no podri bajar
de media hora, 4 una pregunta sa-
cada 4 la suerte de cada una de
las'tres primeras materias, y 4 dos
de cada una de las tres ultimsas. .

Art. 18.  Para los aspirentes. al
cargo en Municipios mayores de
15:000 habisantes, los ejercicios
serdn tres.

“En el primero, los examinandos
conteatardn por escrito 4 unapre-
gunta, ssceda 4 la suerte, de las
que al efecto se formulen por el
Tribunal, relacionada con Legisla-
‘oién municipal é Historia de los
Municipios; redastando, en el tér-
mino de fréx horas, una diserta-
cidn, sin’ ‘consultar libros, docu-
mentos ni dato alguno, ni recibir
ayuda ni instruccién de nadie; y 4
este fin se encerrardn en un local
‘1os que practiquen el ejarcicio, vi-
giladoa convenientemente por el
personal que designe el Tribunal.
" Trauscurridas las tras horas de

la antedicha clausura, los exdmi- |-

nandos entregardn inmediatamen-
te aus respectivas Memorias al Se-
ordtario del Tribunal, quien dara
" racibo de ellas; lasgsellard y rubri-
card en todas rus hojas; laz anota-
r4 y registrard, numerandolas, y
las somoterd & la censura del Tri-
bunal. Este, dentro de los quince

dfas siguientes, se reunira en fe-

si6n piiblica para que los interesa-
don lean gus trabajos, y terminada
la lectura, calificard el ejercicio en
segién secreta, consignan lo la cen-
sura en el acte, de la quse se remi-
“tird copla certificada 4 la Direc-
ci6n general de Administracidn,
publicdndose ep la tabla de anun-
cios la lista de aspirantes apro-
bados. . )
Art. 19. E! segundo ejercicio
. tebrico versard sobre laa’'siguien-

tes materias:
1.c QGramética cantellana en to-

da su extensién y Aritmética y
Contabilidad.

2.° TFrancés (cursn completo). |

3,° Nociones de Moral y Dere-
cho usual, '

4° Derecho polftico y adminis-
frativo, !

‘ro exigiese la divisién en

cial, municipal y electoral, de re-
clutamiento y reemplszo, aguas,

caza y pesca, ensanche de pobla-

ciones, minae, policia, expropia-
cion forzoaa, guarderia rural y fo

restal, orden piiblico y espectéicu-
los piblicos, reuniones y asocia-
ciones y disposiciones relativas al

'‘Sacretariado.

Los aspirantes contestardin, en
un tiempo que no podra ser me-

1 nor de media hora ni exceder de

una, 4 una pregunta de cada una
de lss seis primeras materiag, y 4
cnafro de la séptima, todas maca-
das 4 la suerte. :
“"Durante el ejercicio no se inte-
rrumpiré al que lo practique; pero
& continuacion los Juecea del Tri-
bunal podrédn hacerle alguna ob-
gervacién para que amplie la doc-
trina expuesta en sus conteatacio-
nes. |

Terminado el ejercicio de cada
dfa, el Tribunal calificard en sesién
gecreta, publicando loa nombres
de los aprobados en la tabla de
anuncios, y remitiendo copia del
acta con los ejercicios 4 la Direc-
cién general.

Art. 20. EIl ejercicio préectico
sord andlogo en ambosTribunales,
consistiendo en la tramitacién de
uun expediente y redacciéon de ac-
tag figurando una sesién, funda-
mentando yexplicando por escrito
cuanto al ejercicio se refiere, con
el fin de demostrar competencia en
la préctica de las funciones pro-
pias del cargo. .

El Tribunal calificard enla for-
ma prevenida para el primer ejer-
cicio.

Art. 21.
haya logrado la aprobacién en
cualquier ejereicio no podra ac-
tuar en él siguiente.

Art. 22. En los ejercicios 4 que
se refieren los articulos 18 y 20 ac-
tuardn simultdneamsnte todos los
aspirantes, salvo cuando su nime-
grupos
y dias distintos, & juicio del Tri-
bunal.

Art. 23. Los sspirantes serdn
llamados 4 loa ejeZcicios por el or-
den que determine un sorteo pre-
vio, que se anunciard oportuna-
mente. Si alguno justiticara debi-
damente la falta de presenfacion
en su t. rpo, serd llamado & exa-
men por tltima vez & la conclu-
sidn del respectivo ejercicio, per-
diendo todo derecho si entonc38

no se presenta.
Art. 24. Elresultadodel sorteo

‘bradosSecr a;ulm,nlﬂ

- Ayuntamiento,

El agpirante que no |

Peragj
anuncios ﬁjad{:i“'

local en
KU lauimﬂf oL Tr

Art, 25 El Trib

car§ los ejerg
t{mdoae ] ]e;pfaet;?:

?x&n}anaﬂ. UNe vy tasy
unciones, remitirgs

de Adminintraci;;mh
y debidaments gype®
Prexidente y el Sgongt,s
dos los a8pirantes dagls
tos, ordendndolos gop »
mérito de sun ejergigio,
sas ge publicarén ep Jq
vindose .ademds eq |
un registro especial del
que se encuentran ep e
legales. de optar §1og ¢
por poseer el titulo de g

CAPITULO 11}
De las capacidades
pacidades

tario.—Incapac ,
patibilidades. — Nomh
de interinos,—Licencias}
dencias. =

Art, 27. No podefn

}
ni interinamente:
1.°  Los Concejeles ¢
2.° L Voca

lon do ¢
Agsooiadon. . . |
3.0 Lmt pg_rﬂnw.
tivos que tsngan conird!
promisos de gervicios &
tamiento 6 el comiinde %
4,°  Lonque direc
mente tengan PpAarse ==
contratas 6 sumi :
t6rmino muni cug ;g .
Municipie, de 18 P=5
Eltadu- of I ,,-{"L
b5.° Los Que "= %y
cuestién. admir

|

tahleclmi'ﬁhfi q

. i g -

su dependencia ¢ |
'6-“ LQ' :'.'Ir-- _r:, .
nicipales uonm__.,__ -
o Losque D&Y ‘
tencia condensiorts g
delito, auo cuando €5

sen obtenido =
' puesta, $10mPre iy

i:rf rahabiht A

hubiesen azido \
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jble- . municipal.
wgfﬁptafin, Escri-
T ~de Juzgado mu-
u. r; a1 D) -

_ ;f;.J - ‘ﬂuqméthligrﬂ-.
L e trid ‘encargo de
b i anjero que ten-
r :‘;ilgl 6 comer-

i
.
r
']
N

- ei] ::,g o 6 comisién

_1_1--_‘ 6 de las Di-
. 7 LELEes |

-

8 ;ﬁ-ﬂnioid'e Ja Abo-

Sr.{bunales contencio- |

E ardirn rios Bﬂﬂﬂdﬂ en
0rC e ol Estado, la

r

ug- 1
iRt

insompatibilidad, el Al-
Lnard que cose inmedia-
4 ol ejercicio del cargo,
Tolard la vacante en la
wren'da por este regla-
BhtT
" En los Ayuntamientos
deste reglamento habré
~ §l mayor, nombrado por
el ,E.q_ua sustituird al
0 - 10 de ausencia,

id, suspension 6 va-

"hii Secretarios sélo
pilcer uso de licencia en
i ﬂf? _¢taa:
I tueldo, por enferme-
ala, con la debida cer-
sipedida por dos Médi-
swignara el Alcalde, por
#qUe 1o exceda de meos
LPudiendo disfrutar de
L% ' sueldo. Transou-
SU8 mesae y acreditédn
* 'o’dt;aela enfermedad,
“ édente y me pu-
L. "Wuntos propios, sin

e ) meses, siempre
"8 disfrutado licencia
_, &'Wé dcépto durante un

2 deacy 080, por un mes,

e ﬂldn‘ liﬂmpre que
Foomne. ; on del cago ante-
1 '--ﬁn de est: s licen-
L,  -cional g ¢] Ayun-

. ililllitada 3 exce-

e M
€2-‘
;?i;f'“

raon del interesado,
* Tenuncia 4 la

plaza que desempefia, y que serd
declarada vacante. Esta renuncia
no le imposibilitard de optar al
cargo en concursos posteriores,
Art. 32. Ningtin Secretario ten-
drs derecho para reclamar habe-
res por servicios que no haya des-
empefiado, exceptudndose gola-
mente los casos determinados en
el artfoulo anterior, apartados 1.°
3.°
s En caso ds suspensién ilegal, el
Secretario tendrd derecho 4 ejer-
citar las acciones que resarva 4 to-

dos los empleados municipales el

art. 2.° de! Real decreto de 15 -ﬂﬁ
agosto de 1902.

CAPITULO III

De las funciones, deberes y atribu-
ciones de los Seeretarios de
Ayuntamiento.

Art. 33. Las obligaciones de
los Secretarios de Ayuntamiento
son:

1.° Asistir, sin voz ni voto, 4
todas las sesiones de Ayuntamien-
to, sean ordinariam 6 oxtraordina-

rias, déndole cuenta de la corres-

pondencia, expedientes y demfs
asuntos sobre que haya de dictar-
so resolucién, en la forma y orden
que el Presidente le haya preve-
nido, al fijar la del dis, pudiendo
gor auxiliado por los funcionarios
municipales que estime necesarios
para el mejor gervicio.

2.0 Roedactar el acta de cada se-
pién, especificando en ella el nom-
bre del qua ejerza las funciones de
Presidente, los de los Concejales
que asistan, la hora en que co-
mienzayacaba la sesién, los acuer-

dos que se adopten, las discusio-

nes que hubiere, con expresion,
especialmente, de loa fundamen-
tos que las minorias aleguen para
razonar sus votos, las votaciones
que se verificaren, y, si fueren
nominales, los nombres de los
Concejaler, con determinacién dsl
sentido en que emitan su voto, y
todos cuantos inecidentes ocurrie-
ran y fueran dignos de consignar.

3.° Leer, al principio de cada
sesidn, el acta de la precedents,
transcrita fielmente en el libro
respectivo, sin enmiendas ni ras-
padurss, y i les hubiese, salvén-
dolas al final, cuidando de reco-
ger las firmaas de lcs ssistentes,
con arreglo 4 lo prevenido en el
art. 107 de la ley Municipal, y es-
tampando la suya entera en el iu-
gar corretpondiente.

Durante el plazo de ocho diss
procuraré, por cuantas gestiones
considere procedentes, con todos
los debidos respetos 4 los indivi-
duos que forman la Corporecidn,
obtener de ellos las expresadas

firmas, y si transcurrido dicho
plazo, contado desde la sesion en
que el acta quede aprobada, no las
obtuviose, darf cuenta por escrito
al Alcalde, el cual lo comunicard
al Gobernador de la provincia 4§
loa efecton de los arifculos 180 y
183 de la ley municipal vigente.
. Las observaciones que se hicie-
gen 4 lam actas &l proceder 4§ su lec-
tura se consignardn en la de Ia se-
sién en que se d6 cuenta de ellas,
Las actas referentes & law sesio-
nes que celebre el Ayuntamiento
para..las operaciones de recluta~
miento se llevardn en un libro es-

4 ° Cuider de que en el libro
de actas del Ayuntamiento, que es
un instrumento piiblicoy solemne,
ge consignen todos los acuerdos,
puesto que‘el que no conste expli-
cito y terminante en el acta co-
rrespondiente no tendri valor,
siendo de reeponsabilidad del Sa-
cretario el que dicho libro de ac-
tas esté extendido en papel del se-
llo correspondiente, numeradas. y
rubricadas todes sus hojas por el
Alcalde y selladas con el del Ayun-
tamiento y con cuantos requisitos
estdnprevenidons por lasleyes para
estos cawos. |

5. Formulsr 4 fin de cada mes,
en las capitales de provincia y de
partido y pueblos que tengan méfis
de 4.000 habitantes, y de cada tri-
mastre en los demés, un extracto
claro y especificado de los acuer-
dos tomados por el Ayuntamiento
durante los plszos expresados.

Este extracto se someterd 4 la
aprohacion del Ayuntamiento en
la primera sesion que celebre des-
pués del tiempo marcado en el pé-
rrafo anterior; debiendo éste acor-
dar inmediatamente acerca de él y
el Alcalde dar cuenta al Goberna-
dor del acuerdo en el plazo de
tres dias, | _

Los Gobernadores, cumpliendo
el art. 109 de la ley Municipal,
cuidardn especialmente de este
servicio, 4 fin de que los vecinos
puedan ejercer sus derechos de
fiscalizacién y alzada contra los
acuerdos de las Corporaciones.
Una vez recibidos en los Gobier-
nos estos extractos se publicardn
inmediatamente en los DBolelines
Oficiales. |

6.° Cuidar de que todas las re-
glaa eatablecidas en los preceptos
anteriores ge apliquen también &

las sctas y weesiones de la Junta

municipsl, llevindoee en libros
separados de las del Ayuntamien-
fo y con lrs mismas formalidades.
7. Permanecer en la Secreta-
ria las horas de oficina, tanto or-
dinarias como extraordinarias,



lf:am de poblacién de dere-
"o determinaré con arreglo 4
¥ 5 censos oficiales que B2 publi-
LR en el Iostituto Geogrifico y

|ul;1dol regirin deade el
imar presupuesio que 89 forme,
Y P ez vigente este reglzmento,

B andiéndose sin perjuicio de 1oy
Sarachos adquiridos; ea decir, que
Jos que disfruten sueldos mayores
L 1.g establecidos en la escala gra-
" Saslanterior, confinuardn disfru-
8 Lindolos miontras desempafien la

B vacante e anuncisrd con el
~ sueldo que le corresponda, segin
"} esrala anterior. '
~ Art. 50.  Loa Secretarice no
| irdn otro sueldo 6 emolu-
mentos que loa sefialados al cargo
en el artfoulo anterior.
~Art. 51, Los Ayuntamientos,
" tepiendo en cuenta lo prevanido
para estos ca308, resolverdn como
asunto de su competencia las mo-
licitudes ds jubilacién da Secre-
% farios 6 de rubvenciones para
1 Montepios, proourando armonizar
‘acnerdos con la legislacion vi-
~ gente para los funcionarica del
Eatado,
Art. 62. El Ayuntsmiento po-

drd ambidn jubilar de oficio 4 su |
Sseretario cuando reunisse condi- |

J ociones seglamentarics para ello y
4 0 hallase tiaicamente impedido
- Para el servicio,
Para declarar la jubilacién de
telo tendrd que. adoptarse el
#ousrdo cuando menos por las dos
h“foﬂ' a8 partes da la totalidad de

*oonoejales que gomnoncan el
inlntumiantn.q b g

Art. 53, Los Ayuntemientons
_mrllﬂ subvencionen Montepios de

Etlt_'ius, Podrin conceder pen-
e a1 -5 viudag y huérianos de

_.h:llle:l tallgnar oonfasen veinto
% , ¥
Mquglly fVicio, no excediendo

Rayor sueld i
ds 0 disfrutado por mas
'.d"" afios por o} aauannti Cuan-
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radameanta tsmpo-

"fﬂnnﬂ 88 psa
total de la propor-

Cuando_ e] Sacrefario
88pués de diez anos do
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Paga anyal cCOomo migimo.
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Art. 55. Lot Gobernadores oui-
dardn de que no se consigne en o
presnpuestcs municipales ningtlin
crédiio para zatiefacer pensiones,
jubilaciones ni orfandades esusado
no se haysn cumplido Isz pres-
cripeiones de este reglamento. Los
vecinos podrdn impugnar sl otor-
gamiento de cuzlquier pensién me-
diante el recurso de alzada esta-
blecido por el art. 25 dela loy,
contdndosd los plszos desde que
ge hayan cumplido !2s formalida-
cdes determinadas en los arsiculos
109 y 146 de la mismsa. Estoz de-
rechos preszcribirdn, tento para el
Gobernador como psara los veei-
nos, cuando las pensiones e ha-
yan consignado en un presupussto
y éste haya eido aprobado y eje-
cutado ein proteata ni recurgos
acerca del particular.

CAPITULO V
Correcciones disciplinarias.—Sus-
pensiones 'y destituciones.—Re-
cursos contra las mismas.

Art. 56. Los Secretarios
Ayuntamiento incurrirdn en res-

ponsabilidad eivil, adminizirativa.

O penal, segtin la naturaleza de la
falte, omisién 6 causa que la mo-
tive. ]

Asimismo indsmnizirdn, previa
la formacién de!l debido expedien-
te, los daflos y perjuicios que cau-
sasen 4 los fondos é interescs que
les estédn confiados.

Art. B7. Los Secretarioa sdlo
podrin cosar en sus deatinos desg-
de la publicacion de este regla-
mento:

1.° Por sentencia 6 auto de loxa
Tribunales.

2. Por neparzeidn motivadn,
previa Ia debida formacidon de ex-
pediente.

3 °  Por jubilacidn.

4., Por los motivos rofialados
en el art. 29,

Art. 58, 89 consideran faltas
leves:

1.° Las faltas injustificadas de
asistencia, cusndo no pasen de
tres dias hdbiles durante un mes.

2.° La faita de Iaboriosidad y
celo en loz asuntoe del servicio,
slempre que no haya causado per-
juicio a los intersses municipales,

3. La desconsideracion 6 Ial-
ta de respetn 4 aus superiores.

Art. 59, " Serdn faltas graves:

1. Lamalversacion de fondos.
® El eohecho,

* L1 prevaricacién,

® El abandono de destino,

° La insubordinacién y Ia
desobedisncia.

6. La reincidencia por fercera
vez en falia leve.

Estans faltas deberdn aoreditarse

2.
3.
4,
O,

de.

m2diante el oportuno expediente,
en que serd oido el interesado.

Se considerardn como incurgos
en f4lta grave y perderfn Inme-
diatamente sus cargoe:

Los que sufrieren alguna pena
correccicnal 6 aflictiva.

Loz quebrados 6 concurgados
no rehabilitados.

Los deudores en cuslquier for-
ma 4 fondow ptiblicog 6 por alean-
ce de cusenta con declaracién de
reaponsnbilidad eriminal,

Art. 60.. Las faltas leves gerdn
castigadas por el Alealde con amo-
nestacién 6 privacién de haber
por el plazo miximo de freinta
dias, 6 suspenzion por el mismo
plazo. :

Avrt. 61, Las faltas graves mse-
rdn casgtigadas por el Ayunsariien-
to con la destitucion acordada en
la forma prevenida para estos ca-
68, Rin perjuicio de las responss-
bilidades de ofro orden 4 qus gdie-
ven lugar, |

Art. 62. Los Aloaldes pueden
Buspender & los Secrefarios por
las causss expresadas en el ar-
ticulo 60 y cuando &e inrtruya ex-
pediente de separacidn. En el pri-
mer cago la suspsn:ion no podréd
durar mis de treinta dias, y en
uno y otro el Alealds dard cuenta
documenirda al Gobernador para
su conocimiento.

Tranacurrido dicho plazo e! Sa-
cretario merd reintegrado en sus
funciones y devengard suz habe-
res, bajo la raaponeabilidad per-
eonal ds los Concejales y dsl A'-
calde.

Arf. 63. Para destituir 4 un
Secratario #e instruird por al Al-
calde 0 Concejal en quisn dslegue
un expediente ean que se formali-
cen los cargos v ke acrediten con
la documentacion necesaria. Una
vez terminada la instruccidon se
pondrd de manifisato todo lo ac-
tuado al interesado, por el térmi-
no de diez dias, dentro del gual
presentara sus descargos con to-
das las certificaciones y documen-
tos que reclame como pregisog
para su defensa y que no pandrén
negarsele sin motivo justificado.
Estor expedientss seran resuslios
en un plazo de veinte ding desde
la fecha en que termins 1s £ udien-
cia.

Si transcurriese este prazo 6 el
de HB!B.B?B. diae desde qu; 56 incood
el expodiente sin que éste sea re-
suelto, e reintegrard al Secretario
en el desempefio de sus funciones,
Alll perjuicio de la resolucién tinal
que recaiga.

La destitucién por acuerdo del
Ayuntamiento aolo ser§ valida

| cuando la voten las dos terceras
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e

partes de la totalidad de los Cun-
cejales, en cuyo caso ge informard
al Gobernador, enviindole copia
del acta.

Art. 64. El Gobernador, me
diante cauga grave, podri fsm-
bién suspender y destituir § los
Secretarios, dando cusnta gl Go-

bierno, quien, § imstancia 6 con

audiencia del Secretario destifui-
do 6 suepenso, y oyendo al Conse-
jo de Estado, sdoptard ia resolu-
cién que estime oportuna, en un
plazo que no podré exceder de
sesenta diae.

Art. 65. Contra loz acuerdos
de suspensi6én y separscién adop-
$ados por ioe Alecaldes y ios Ayun-
tamientos, podrin loz interesados
recurrir, en el término de treinta
~dias, ante el Gobernador de la
provincia, que remitird el expe-
diente forzosamente & informe de
la Comision provincial, reaclvien-
0o en un plszo que no podri exes-
der de otros treinta.

Eita resolucidén pondrd término
a la via administrativa. |

Art, 66, Cuando las falias que
cometierzn los Seeretarios pudis-
ran_dar lugar 4 procedimisntos
crimioales, el Alcalde designara
una comizion expecial para formar
el debido expedients, donde sers
oido el interesado, y admitida su
defensa escrita, elevidndoze el ex-
pediante a! Gobernador para qque,
previo informe de la Comisidn
provincial, pase el tanto da culps
a log Tribunales.

Art. 67. Los Secretarics serin
personsimente responsables por
los perjuicioz que puedan irrogar-
£e, bien 4 1a Adminigtracion muni-
cipal, bhien & los particularos
cuando procedan de defecto legal
en la formea en que hsyan sigo hs-
chag las notificaciones,

DISPOSICIONES  ADICIONALES Y TRAN-
SITORIAS

'1.* Respetando los derachos
adquiridos, este reglamento regi-
rda en todas sus partes para lod
Sacrelarios de Ayuntamientor, en
Municipios mayores de 2.000 ha-
bitantes, que estén nombrados con
arreglo 4 lo prevenids en los ar-
ticulos 122 y 123 de la loy Muniei-
pal vigente, dezempefiando aus
cargos en propiedad.

2. Todos los Sscretarios de
Ayuntamiento que estuviesen sus-
pensos de sug cargoe por tiempo
determinado 6 indeterminado,
acudiran en un plizo de sezenta

Gias, desde la publicacidn del re-
glamento, al Ministerio de la Go-
Dernsacion, rveclamando gu legal
reposicion y acomp .dande al efes

to los antecadentes nacesarios pa-
ra justificarlo, El Ministerio, oyen-
do al Ayuntamienio y 4 la Comi-
8i6n provinoial respactivos, reso®-
verd ea otro plezo iguasl.

Loy gecretarios, cuyo derecho 4
volver zl mervicio se reconczaa,
oocuparian inmediatamente sus
puesios, quedando sujetozs 4 lzs
dispogiciones de este reglamanto.

5. Ea tanto no se verificara
los exdmenes 4 que ge refiore el
eapitulo 1.° quedan habilitados
para concursar las vacantes gue
osurrsn los aspirantes que hayan
sido declarados aptos para acupar
plazas de Secretarios de Diputa-
ciones, con arreglo al regzlamento
de 11 de diciembre da 1900, esti-
miAndows este titulo como equiva-
lante 4 lor exigides en el pdrra-
fo 71.° dsl ars. 4.°,

Madrid 14 de Junio de 1905, -
Aprobado por S. M. — Augusto
Gonzdlez Besada. »

DIREGGION GENERAL DE ADMINISTRACION

Publicado en la Gacela del dia de
hoy el Real decreto poniendo en vi-
gor con : caracter  provisional el re-
glamento de Secretarios de Ayunta-
miento, se hace necesario, para su
mas exacto cumplimiento, que se
dicten por V. . las precisas instrue-
ciones 4 fin de que dicho Reglamen-
to sea Inmediatamente ejecutado en
todas las Corporaciones, como lega-
lidad de imprescindible observancia.

A esteefecto se servira V. S. adop-
tar con toda urgencia las siguientes
medidas: _

1.* Disponer que en BOLETIN ex-
traordinario se publique integro el
citado reglamento con el Real de-
creto de su aprobacién para el més

perfecto conocimiento de las Corpo-

raciones a quienes afecta, é sean los
Ayuntamientos mayores de 2.000
habitantes.

2." Interesara V. S. de las Cor-
poraciones de referencia certifica-
cion expresiva de las condiciones de
legalidad & que responda el nom-
bramiento del Secretario que actual-
mente desempene el cargo, indican-
dose si se hizo con sujecién perfec-
ta 4 lo prevenido en los articulos
122 y 123 de la ley Municipal vi-

[ —

gente; fecha en RS
dos los debidos gﬁéﬂﬂb - mlmhl.
Su nombramientg v p(;os,_ : ]&Q
signando en easg ﬂ-{mh‘aﬁﬂﬁn,
cion de intérinidad en G'Eﬂ, .
cuentre dicho funeiuuaﬁ' v 3
poder dar cmuplimjantg’ A fin

ceptuado en el art, 9 o dala 1

nado reglamento, tods
plazas de que se tra{a t(ll‘lllzdgn ﬁ;b |
sucesivo sujetas 4 | egalidag: .« 1
tada. ] ¥, -- &
3. Con el objeto de o
I,iarl- -lo lprevenidﬂ en elcum
el reglamento referido, TOCegepg
V.S. 4 la inmediat&;colll}stitm |
del ’I_‘rﬂ;unal Corresprndiente fi ook
provineia, en la forma aj efmg 1

programas parciales que han da
remitidos 4 este Mmisterio, & fin ge
poder formar el que ha de regir de
manera uniforme para todog 10s Tyi.
bunales provineciales de exdmenes,
4.* Al reclamar V. S. de log
Ayuntamientoslag certificaciones
referentes al procedimiento segtido
para el nombramiento de los Seape-
tarios de dichas Corporaciones; -
teresard de.las mismas: que: _
nen, eomo datos precisos; el niime:
ro de habitantes residentes de
conste el Municipio y el sueldo qué
perciba el Seeretario, como tamb
s tiene asignado otros emolumentos
6 gratificaciones por cualquier eon:
cepto. S
5." Al publicaren el Boletin Ofi
cieel el reglamento’ de: referencia s
servird: V. S. llamar la afencién de
los Ayuntamientos acerca de 1331515* ._
posiciones adicionales y transitoriss -
y de los plazos establecidos especidl
mente en la 2.*, 4 fin de que los 5& §
cretarios suspensos en sus €argos
por tiempo determinagio 0 mm |
minado, puedan ejercitar los €K .
chos que en dichas dlleQS}ﬁlﬂ!}ﬁ? |
les reconocen. ! RO
. Una vez publicado en los Eﬁ |
letines Oficiales el reglamento €
forma anteriormente expres i
cuidari V. S. de remitir ﬁg;dl
nisterio un ejemplar de la “-?.h_“i-;.
ublicacion. RSt
. Dios guarde a V;;S.-Iﬂﬂﬂm%
—Madrid 15 de junio de 1! de. Par-
Director general, Vazquﬁﬁdﬁ ol
ga.,—Sr. Gobernador €ivi P

: PR '_-.;._.”T
TIPOGRAFIA DE <ET CANEAEE ,'-; :
e .
- 23 :
?ANTANDERIHTE

Compania 3_ .



