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s yuntamientos menores de 500 ha-
hitantes, Juzgados de Paz ¥y
Juntas vecinales, anual pesetas 1.000

ayuntamientos mayores de 500,
| ('abezas de Partido, Juzgados de
| |+ Instancia, Comarcales y Ca-
| narag Oficiales, anual pesetas.. 1.300

particulares, anu=l pesetas . . ... 1.500
Semestrales . o .. .. 2o 900
Trimestrales: =~ .. . .. . 000
Niim. suelto corriente . . .. ... 18

" " atrasado ... ... ... 30
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Administracion Genlral

PRESIDENCIA DEL GOBIERNO

REAL DECRETO 630/1982, de 26 de
marzo, por €l que se establece la pres-
tacion de auxilio por defuncion en la
Mutualidad General de Funcionarios
Civiles del Estado. (“Boletin Oficial
del Estado” numero 77, de fecha 31
de marzo de 1982).

l.a disposicion final tercera, dos, de
la Ley wveintinueve/mil novecientos se-
tenta y cinco, de veintisiete de jJjunio,
sobre Seguridad Social de los funcio-
narios civiles del Estado, establece que
corrgsponde al Gobierno determinar
el momento de aplicacion o efectividad
de las prestaciones previstas en su ar-
ticulo catorce, entre los que figuran la
de asistencia social. En el mismo sen-
tide abunda la disposicion final prime-
ra, dos, dzl Reglamento General del
Mutualismo Administrativo.

Un importante colectivo de funciona-
rios, miembros de diversas Mutualida-
des integradas en la Mutualidad Gene-
ral de Funcionarios Civiles del Estado
(MUFACE), tiene reconocida en virtud
de los Reglamentos de tales Mutualida-
des una prestacion de auxilio en caso
de fallecimiento del mutualista o de sus
familiares, prestaciones que se vienen
salisfaciendo con cargo al Fondo Espe-
cial de MUFACE, mientras que otro im-
portante nueleo de funcionarios miem-
bros de la Mutualidad General no gozan
de una prestacion similar que proteja
dicha contingencia.

Lste distinto tratamiento hace acon-
s¢lable generalizar este tipo de presta-
Clon a la totalidad de los funcionarios
muiualistas, estableciendola al amparo
de las disposiciones contenidas en el ar-
uculo catorce de la Ley veintinueve/
mil novec#entos setenta y cinco, de
veiniisiete de junio, y en el articulo cin-

WinEieno de Culiura 2210

Las leyes entraran en vigor a los veinte dias de su com-
pleta publicacién en el “Boletin Oficial del Estado” y no
tendran efecto retroactivo, si en ellas no se dispone otra
cosa (Art. 2° nuim. 1 y 3. del Cédigo Civil).

[La ignorancia de las leyes no excusa de su cumplimiento | Oficinas de Intervencién de is
(Art. 6.2, nim. 1, del propio texto legal).
Inmediatamente que los Sres. Alcaldes y Secretarios reci-
ban este “Boletin”, dispondran su exposicién al puablico en
el sitio de costumbre, donde permanecera hasta el recibo | sertar, sera dirigida al Gobierno

del siguiente.

en la Ordenanza, 8 pesetas.

TODO PAGO SE HARA POR ANTICIPADO

Lunes 5 de abril de 1982

SE PUBLICA LOS LUNES, MIERCOLES Y VIERNES

SUSCRIPCIONES ¥ VENTAS
DE EJEMPLARES

Dirigirse a la Administracion,

. Diputacién. Teléfono 74 15 2)

Toda la correspondencia rela-
cionada con los anuncios a in-

Civil.

ANUNCIOS: Por cada palabra del anuncio o documento [.3s suscripciones obligatorias se
que se inserte en el BoOLETIN OricialL de los establecidos

| satisfaran durante el primer tri-
- mestre del ano, y las volunta-
rias, por adelantade.
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cuenta ¥y ocho del Reglamento General
del Mutualismo Administrativo.

En su virtud. a iniciativa del Consejo
Rector de la Mutualidad General de
Funcionarios Civiles del Estado. previo
informe de los Ministerios de Hacienda y
de Trabajo y de Seguridad Social, a pro-
puesta del Ministro de la Presidencia y
previa deliberacion del Consejo de Mi-
nistros en su reunion del dia veintiseis

de marzo de mil novecientos ochenta ¥
dos.

DISPONGO:

Articulo primero.—Uno. Se estable-
ce, dentro de las prestaciones de asis-
tencia social de la Mutualidad General
de Funcionarios Civiles del Estado, la
de auxilio por defuncion, a la gue se-
ran de aplicacion las normas generales

de las prestaciones contenidas en el

Decreto ochocientos cuarenta y tres/
mil novecientos setenta y seis, de die-
ciocho de marzo.

Dos. Este auxilio se concedera por
causa del fallecimiento de un mutua-
lista 0o de un beneficiario y para con-

tribuir a los gastos de su enterra-
miento.

Tres. El auxilio consistira en el pa-
go de diez mil pesetas. Esta cantidad
podra ser revisada por Orden del Mi-
nistro de la Presidencia, previo acuer-
do del Consejo Rector de la Mutualidad

General de Funcionarios Civiles del
Estado.

Articulo segundo. — Causaran dere-
cho al auxilio quienes tengan la condi-
cion de titulares o beneficiarios de la
prestacion de asistencia sanitaria. La
cobertura del auxilio se extingue a las
veinticuatroc horas del dia en que se
produzca la baja en la condicion de titu-
lar o beneficiario.

Articulo tercero. — Seran beneficia-
rios del auxilio:

a) En el caso de fallecimiento de un
mutualista, los beneficiarios del mismo,
por el orden con que vengan expresados
en el documento de asistencia sanitaria.

)

En defecto de tales beneficiarios, la per-
sona fisica que hubiera sufragado los
gasios de sepelio.

- b) En el caso de fallecimiento de un
beneficiario; el fitular del documento de

asistencia sanitaria en que aquél se ha-
lle incluido. '

Articulo cuarto. — Los destinatarios
del auxilio deberan poner el hecho cau-
sante del mismo en conocimiento de la
correspondiente Delegacion de MUFA-
CE. en el plazo de los treinta dias si-
gulentes, y sin perjuicio de lo dispues-
to en el articulo sesenta y cinco., punto
uno, del Reglamento General del Mu-
tualismo Administrativo, acompanando
a dicha notificacién certificacion en ex-
tracto de la inscripcion de defuncion y
documentacion procedente sobre los pa-
gos realizados.

Articulo quinto. — Correspondera el
reconocimiento o denegacion del dere-
cho a la prestacion a la Junta de Go-
bierno, quien podra delegar el ejercicio
de dicha competencia en las delegacio-
nes de MUFACE.

DISPOSICION ADICIONAL

De acusrdo con lo dispuesto en la dis-
posicion transitoria segunda a) del Re-
glamento General del Mutualismo Ad-
ministrativo. quedan suprimidas a la
entrada en vigor del presente Real De-
crelo, excepto en su aplicacion a los
mutualistas que perteneciendo a las Mu-
tualidades integradas no tengan la con-
dicion de mutualistas de MUFACE, las
siguientes prestaciones del Fondo Espe-
cial, salvo cuando su cuantia fuese su-

perior a la establecida en el presente
Real Decreto:

—Ayuda por fallecimiento de familia-
res de la extinguida Mutualidad Ge-
neral de Prevision Social del Ministe-
rio de Educacion y Ciencia.

—Auxilio por defuncion de familiares
de la extinguida Mutualidad General
de Funcionarios y Empleados del Mi-

nisterio de Obras Publicas (Sec-
cion E).
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—Auxilio por gastos de sepelio de la
extinguida Mutualidad Nacional de
Ensenanza Primaria.

—Auxilio por fallecimiento de familia-

res de la extinguida Mutualidad de |

Funcionarios de la Presidencia del
Gobierno.

—-Auxilio por fallecimiento de famiiia-
res de la extinguida Mutualidad de
Funcionarios del Ministerio de Infor-
macion y Turismo.

—Auxilio por fallecimiento de la espo-
sa de la extinguida Mutualidad Bené-
fica de los Porteros del Ministerio de
Hacienda. -

Dado en Madrid a vetaintiséis de
marzo de mil novecientos ochenta y dos.
—JUAN CARLOS R. — El Ministro de
la Presidencia, Matias Rodriguez In-
ciarte.
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MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS
Y URBANISMO

ORDEN de 22 de marzo de 1982, por la
que se dictan normas sobre tramita-
¢ion de solicitudes de liquidacion de
subvencion y gestion de anticipos en
las grandes areas de expansion in-
dustrial y polos de desarrollo. (“Bo-
letin Oficial del Estado” numero 74,
de fecha 27 de marzo de 1982).

[lustrisimos senores:

En la normativa vigente reguladora
de las convocatorias de los concursos
publicos de beneficios en las grandes
areas de expansion industrial y polos
de desarrollo, se contienen una s-erip: de
normas de procedimiento para la tra-
mifacion de solicitudes y gestion de un
cuadro de beneficios destinados a 1Ias
Empresas que se instalen dentro de es-
tas areas y. en su caso, en los polos de
desarrollo, zonas y poligonos de prefe-
rente localizacion industrial.

A su vez, ¢l Real Decreto 1527/1980,
de 11 de junio, y la Orden de 24 de sep-
tiembre de 1980, completan y desarro-
lian esta accion de fomento del Estado,
dirigida a la industrializacion de estas
areas preferentes, mediante la implan-
tacibn de un procedimiento para. la
percepcion del anticipo a cuenta de la
subvencion concedida.

Las especiales caracteristicas de ce-
leridad gue imponen los mecanismos
vigentes para el pago, tanto de la sub-
vencion como del anticipo solicitado al
amparo de esta normativa, exige la pro-
mulgacion de una disposicion comple-
mentaria que permita la adaptaciéon de
estas normas de procedimiento, a las ne-
cesarias limitaciones que imponen las
Leyes Presupuestarias de cada ejercicio
economico, principalmente en las mate-
rias que afectan a las operaciones de
clierre de cada ejercicio y subsiguiente
liguidacion del mismo. -

En consecuencla, este
tenido a bien disponer:

Articulo 1.° Las Empresas dque re-
sulten beneficiarias de la subwvencion
basica o suplemento en los concursos
publicos convocados, 0 que en lo suce-
sivo se convoquen, para la obtencion de
beneficios en las grandes areas de ex-
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pansion industrial y polos de desarro-
llo, zonas y poligonos de preferente lo-
calizacion industrial, cualquiera que
sea la fecha de su concesién, deberan
presentar el calendario de cobros exigi-
do en la norma reguladora de los res-
pectivos concursos, con la primera li-
quidacién de subvencion gue se solicite.

Este calendario tendra, en todo caso.

el caracter de compromiso en firme pa-

ra las Empresas perceptoras de estos
beneficios.

Art. 2° Las Empresas beneficiarias
de estas subvenciones, podran solicitar
durante el segundo trimestre de cada
ano, las modificaciones en su calenda-
rio de cobros que consideren necesarias
en orden al desarrollo y ejecucion de las
Inversiones programadas para la ejecu-
cion de los proyectos subvencionados.

El Ministerio de Obras Publicas y
Urbanismo podra autorizar, previa jus-
tificacion raznuada las m{}dlﬁcacmnes
solicitadas, asi como acordar la revi-

sion y ulterior modificacién de los ca-

lendarios de cobros incumplidos.

Art. 3.° Las solicitudes de liquida-
ciones ordinarias que deban ser satis-
fechas con cargo a la correspondiente

parilda consignada, para cada ejercicio -

economico, en el presupuesto del Mi-
nisterio de Obras Publicas y Urbanis-
mo, con destino a subvencionar las ac-
tw;dades que se desarrollen en las gran-
des areas de expansion industrial, polos
de desarrollo, zonas y poligonos de pre-
ferente localizacién industrial, deberan
ser presentadas, dentro del primer se-

| mesire de cada ano, en las oficinas de

las respectivas Gerencias o de sus De-

legaciones, o en las Dependencias Ges-
toras de dichos poligonos.

Art. 4° 1. Las solicitudes de anti-
cipo de pago sobre la subvencién con-
cedida, deberan ser formializadas, por
las Empresas solicitantes y en las men-
cionadas oficinas, desde el 1 de julio al
15 de septiembre del ejercicio en el que
se hubiera concedido la subvencién prin-
cipal.

2. Se exceptian de la norma ante-
rior los anticipos solicitados al amparo
de expedientes de subvencién en trami-
te ¥ cuya resolucion de concesion -de be-
neficios haya sido publicada en el “Bo-
letin Oficial del Estado”, con posterm—

j ridad al 1 de septiembre del ejercicio

correspondiente.

El importe de estos anticipos pndrsi
ser satistecho, 0 en el propio ejercicio
econémico en el gque se han sulmnadﬂ,
0 en el primer trimesire del ejercicio
siguiente, siempre que lo permita el es-
tado de la gestion presupuestaria del
crédito destinado al pago de las ligui-
daciones ordinarias.

Art. 5.° El incumplimiento por las
Empresas titulares de estos beneficios
de los plazos contenidos en esta norma-
tiva, podra relevar el compromiso del
Estado para el pago del importe de li-
guidacion ardinaria, o en los anticipos
solicitados, con cargo a las cﬂnmgna-
ciones presupuestarias del ejercicio vi-
gente en la fecha en la que se hubiesen
formalizado las solicitudes respectivas.

Art. 6. Quedan derogadas cuantas
disposiciones, de igual rango, se opon-
gan a lo establecido en la presente
Orden.

>2 autoriza a la Direccion General
de Acciéon Territorial v Urbanismo a

—

adoptar las medidas necesarias para sy
cumplimiento y desarrollo.

Lo gque comunico a VV. I1. para su co-
nocimiento y efectos. -

Dios guarde a VV. II.

Madrid 22 de marzo de 1982. — Oxr-
tiz Gonzalez.

Ilmos. Sres. Subsecretarios de Ordena-
cion del Territorio y Medio Ambien-
te y Director General de Acciéon Te-
rritorial ¥y Urbanismo.
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Ministerio de Economia
-y Comercio

ORDEN de 25 de marzo de 1982 sobre
condiciones financieras de las opera-
clones de credito a concertar por el
IRYDA. (*B. O. del ‘E.” num. 77 de
dia 31 de marzo de 1982).

liustrisimo senor:

La Ley 44/1981, de 28 de diciembre,
de Presupuestos Generales del Estado
para 1982, autoriza al IRYDA a concer-
tar durante 1982 operaciones de crédiio
por importe maximo de 9.000 millones
de pesetas. :

La aplicacion de la citada autoriza-
cion implica fijar las condiciones maxi-
mas de plazo y tipo de interés de las
operaciones de crédito que se realicen
con cargo a aquella autorizacion.

En su virtud, este Ministerio tiene z
bien disponer:

Articulo unico.—Las operaciones de
credito que concierte el IRYDA en apli-
cacion de la autorizaciéon del articulo
16.3 de la Ley de Presupuestos Genera-
les del Estado para 1982 hasta un mé-
ximo de 9.000 millones de pesetas, con
destino a los empresarios agrarios para
inversiones, de acuerdo con lo estableci-
do en la Ley de Reforma y Desarrolio
Agrario, tendran un plazo maximo de
diez anos de amortizacion y un tipo de
interés maximo del 13 por 100 anual,
incremeniado en la cuantia correspon-
diente al Impuesto de Trafico de Em-
presas.

Lo que digo a V. 1.

Madrid 25 de marzo de 1982. — Gar-
cia Diez.
I[Imo. Sr. Subsecretario de Economia.
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MINISTERIO DE ADMINISTRACION
TERRITORIAL

CORRECCION de errores del Real De-
creto 3532/1981, de 29 de diciembre,
sobre transferencias de competencias
y funciones de la Administracion del
Estado al Consejo General de Castilla
y de Ledn en materia de Adminisira-
cion Local. (*B. O. del E.” num. i1
del dia 31 de marzo de 1982).

Advertidos errores en el texto remi-
{ido para su publicacién del Real De-
crefo 3532/1981, de 29 de dicien}hr&
inserto en el *Boletin Oficial del Esla-
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qo” numero 52, de 2 de marzo de 1982,
paginas 5407 y 5408, se transcriben a
continuacion las oportunas rectificacio-

nes.

n el numero 3 del anexo I, donde
dice: “La-alteracion”, debe decir: “La
sdvertencia”.

En el numero 5-1 del anexo I, donde
dice: “no exceda del 25 por 100”7, de-
pe decir: “exceda del 25 por 1007.

1162
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\dministracién Provincial

Ministerio de Indu_stria y Energia

Direccion Provincial de Palencia

N. ref.: Electricidad NIE.—1.538

RESOLUCION de la Direccion Pro-
vincial del Ministerio de Industria y
Energia de Palencia, autorizando el
cstablecimiento de la instalacion eléc-
irica que se cita.

Visto el expediente incoado en la Sec-
cion de Industria de esta Direccion
Provincial del Ministerio de Industria
y Energia de Palencia, a peticién de
Abdon Gutiérrez Ibanez, con domicilio
en Velilla del Duque, solicitando autori-
zacion para el establecimiento de una
insialacion eléctrica, cumplidos los tra-
miles reglamentarios ordenados en el
Capitulo III del Decreto 2.617/1966, de
20 de octubre, ¥y de acuerdo con lo dis-
puesto en la Orden de este Ministerio
de 1 de febrero de 1968 y Ley de 24 de
noviembre 1939, sobre Ordenacion ¥
Defensa de la Industria,

Esta Direccion Provincial del Mi-
nisterio de Industria y Energia, a pro-
puesta de la Seccion correspondiente,
ha resueito:

AUTORIZAR a Abdén Guiiérrez Iba-
fiez. la instalacion eléctrica, cuyas prin-
cipales caracteristicas son las siguien-
tes: Derivacion aérea de linea a 20 KV.
de 88 metros de longitud, y centro de
transformacion de intemperie de 25
KVA. El lugar donde se establecera la
instalaciéon es Velilla del Duque, sien-
do 1a finalidad el suministro de energia
para nave industrial.

Esta instalacion no podra entrar en
servicio mientras no cuente el peticio-
nario de la misma con la aprobacion de
su proyecto de ejecucién, previo cumpli-
miento de los tramites que se senalan en
el Capitulo IV del citado Decreto 2617/
1966, de 20 de octubre.

Dios guarde a Vd.

Palencia 25 de marzo de 1982. — Kl
Director Provincial, Pablo Diez Mota.
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Ministerio de Industria y Energia

Direccién Provincial de Palencia

N. ref.: Electricidad NIE—1.539°

RESOLUCION de la Direccion Provin-
cial del Ministerio de Industria ¥y
Energia de Palencia, autorizando el
establecimiento de la instalacion elec
irica que se cita:

Visto el expediente incoado en la Sec-
clonn de Industria de esta Direccion

linistano de Cuittura 2010

Provincial del Ministerio de Indusiria
y Energia de Palencia, a peticion de
Sociedad Espanola de Alimentos, S. A.
(SEDA, S. A)), con domicilio en Palen-
cia, Paseo Padre Faustino Calvo, s/n.,
solicitando autorizacion para el estable-
cimiento de una instalacién eléctrica,
cumplidos los tramites reglamentarios
ordenados en el Capitulo III del De-
creto 2.617/1966, de 20 de octubre, y
de acuerdo con lo dispuesto en la Or-
den de este Ministerio de 1 de fe-
brero de 1968 y Ley de 24 de noviem-
bre 1939, sobre Ordenacion y Defensa
de la Industria.

Esta Direccion Provincial del Mi-
nisterio de Industria y Energia de Pa-
lencia, a propuesta de la Seccion co-
rrespondiente, ha resuelto:

AUTORIZAR a Sociedad Espanola
de Alimentos, S. A. (SEDA, S. A), la
instalacion eléctrica, cuyas principales
caracteristicas se senalan a continua-
cion: Linea aérea, trifasica, en doble
circuito, a 44 KV., de 242 metros de lon-
gitud. Centro de transformaciéon de in-
temperie de 630 KVA. a 44.000/380-220
voltios. Tendra origen en apoyo nume-
ro 10 de la linea derivacion a Residencia
Sanitaria, recorrido en €l término de
Palencia, final en centro de {transfor-
macion a instalar, en la factoria del pe-
ticionario. del Paseo del Padre Fausti-
no Calvo, sin numero, Palencia, siendo
la finalidad de la instalacion el sumi-
nistro de energia a la planta de fabri-
cacion del peticionario.

Esta instalacion no podra entrar en
servicio mientras no cuente el peticio-
nario de la misma con la aprobacién de
su proyecto de ejecucion, previo cum-
plimiento de los tramites que se sena-
lan: en el Capitulo IV del citado Decre-
to 2617/1966, de 20 de octubre

Dios guarde a Vd.
Palencia 25 de marzo de 1982. — El
Director Provincial. Pablo Diez Mota.

1029

Ministerio de Industria y Energia

Direcciéon Provincial de Palencia

N. ref.: Electricidad NIE.—1.540

RESOLUCION de la Direccion Provin-
cial del Ministerio de Indusiria Yy
Energia de Palencia, autorizando el
establecimiento de la instalacion elec-
trica gque se cita:

Visto el expediente incoado en la Sec-
cion de Industria de esta Direccion
Provincial del Ministerio de Industria
y Energia de Palencia, a peticion de
Cooperativa Ganadera del Cerrato, con

domicilio en Baltanas, solicitando au-
torizacion para €l establecimiento
de wuna instalacion eléctrica, cum-
plidos los ftramites reglamentarios

ordenados en el Capitulo III del De-
creto 2.617/1966, de 20 de octubre, y de
acuerdo con lo dispuesto en la Orden
de este Ministerio de 1 de febrero de
1968, v Ley de 24 de noviembre 1939,
sobre Ordenaciéon y Defensa de la In-
dustria,

Esta Direccion Provincial del Minis-
torio de Industria y Energia de Palen-

cia, a propuesta de la Seccién correspon-
diente, ha resuelto:

AUTORIZAR a Cooperativa Gana-
dera del Cerrato, la instalacion electri-
ca, cuyas caracteristicas principales son
las siguientes: Modificacion de linea a
13.2 KV. que quedara constituida por
un tramo aéreo de 11 metros y otro sub-
terranzo de 128 metros. Sustitucion del
transformador por uno de 250 KVA. Se
establecera en Baltanas, carretera de

| Valdscanas. siendo su finalidad el su-

ministro de energia para fabrica de
quesos,

Esta instalaciéon no podra entrar en
servicio mientras no cuente el peticio-
nario de la misma con la aprobacién de
su proyecto de ejecucion, previo cum-
plimiento de los tramites que se sena-
lan en el capitulo IV del citado Decreto
2617/1966 de 20 de octubre.

Dios guarde a Vd.

Palencia 25 de marzo de 1982, — El
Director Provincial, Pablo Diez Mota.
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Ministerio de Industria y Energia

Direccion Provincial de Palencia

LB E .

Autorizaciones administrativas de ins-
talaciones electricas

A los efectos prevenidos en el articu-
lo 9.° del Decreto 2617/1966, de 20 de
octubre, se somete a informacion publi-
ca la peticion de instalaciones eléetri-
cas, cuyas caracteristicas especiales se
senalan a continuacion:

(NIE. — 1.572)

a) Peticionario. — Distribuidora Pa-
lentfina de Electricidad, S. A. .

b) Lugar donde se va a establecer
la instalacion.—San Cristobal de Boedo.

¢) Finalidad de la instalacion. —
Suministro para elevacion de aguas ¥y
ofros posibles.

d) Caracteristicas principales. —
Derivacion aérea, de 1060 metros de lon-
gitud, de linea a 12 KV. y centro de
transformacion de intemperie de 30
KVA.

e) Procedencia de materiales. — Na-
cional.
{) Presupuesto. — 733.770 peselas.

(NIE. — 1.573)

a) Peticionario. — Galletas Gullon,
S. A.

b) Lugar donde se va a establecer la
instalacion. — Aguilar de Campoo, Ave-
nida de Burgos, numero 2.

¢) Finalidad de la instalacion. —
Ampliacion de suministro a fabrica de
galletas.

dy Caracterssticas = principales. —
Instalacion de dos nuevos transiorma-
dores de 500 y 1.200 KVA., a 30.000/
220-125 voltios, en centro de transfor-
macion existente.

&) Procedencia de materiales. — Na-
cional.

{f} Presupuesto. — 9.540.000 pesetas.
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(NIE. — 1.574) CONVENIQ PARA LA INDUSTRIA DE ! CAPITULO 1II
a) Peticionario. — Ayuntamiento de HOSTELERIA DE PALENCIA CAPI- Ingresos, escalafones, periodo de DPrie-
Magaz de Pisuerga. TAL Y PROVINCIA ba, ceses.

b) Lugar donde se va a establecer la
instalacion. — Magaz de Pisuerga, pa-
gos “Sacedon” y “El Plantio”.

¢) Finalidad de la instalacion. —
Transformacion para elevacion de
aguas.

d) Caracteristicas principales. —
Lines aérea, trifasica, a 13.2 KV. de 620
metros de longitud y centro de trans-
formacion de intemperie de 100 KVA.

e) Procedencia de materiales. — Na-
cional.

f) Presupuesto. — 860,961 pesetas.

Lo que se hace publico para que pue-
da ser examinado €l proyecto de la ins-
talacion en esta Direccion Provincial
del Ministerio de Industria y Energia,
sita en Plaza de San Lazaro, n.° 5 - 1.°,
v formularse al mismo las reclamacio-
nes, por duplicado, que se estimen opor-
tunas, en el plazo de treinta dias, con-
tados a partir del siguiente al de la pu-
blicacion de este anuncio.

Palencia 26 de marzo de 1982. — El
Dirvector Provincial, Pablo Diez Mota.
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MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

Direccion Provincial de Palencia

Convenios Colectiivos -
Exped. num. 253/12/81
“Industrias de Hosteleria”.

VISTO el texto del Convenio Colec-
tivo de Trabajo para el Sector de “In-
dustrias de Hosteleria”. recibido en es-
ta Direccion de Trabajo, con fecha 18
de marzo de 1982, suscrito por los re-
presentantes legales de las empresas
en la Asociaciéon de Empresarios de
Hosteleria, Bares y Similares, integra-
da en la Confederaciéon Palentina de
Organizaciones Empresariales y las

Centrales Sindicales CC.00.y US.O., ¥y

de conformidad con lo dispuesto en el
art. 90.2 y 3, de la Ley 8/80, del Esta-
tuto de los Trabajadores, y el art, 2.°
del Real Decreto 1040/81, de 22 de
mayo, sobre registro y depésito de Con-
veniog Colectivos,

Esta Delegacion de Trabajo,

ACUERDA:

Primero: Ordenar su inscripcion en
el Registro de Convenios de esta Direc-
ciébn Provincial. con notificacion a la
Comision Negociadora.

Segundo: Remitir el texto ayigi_x}al
del mismo al Instituto de Mediacion,
Arbitraje y Conciliacion.

Tercero: Disponer su publicacién en
el BoLETIN OFICIAL de la provincia.

Asi lo acuerdo, mando y firmo en Pa-
lencia, a veinticuatro de marzo de mil
novecientos ochenta y dos. — EIl Direc-
tor Provincial de Trabajo y Seguridad
Social, Diego Ortega Leiva.

WMinEieno e Sufium S0

CAPITULO 1

Disposiciones Generales

Seccion primera: Normas generales.

Art. 1.° Ambito funcional. — El pre-
sente Convenio afecta y obliga a las
Empresas y establecimientos que estén
o puedan estar incluidos en el ambito
de aplicacion de la Ordenanza Laboral
para la Industria de Hosteleria, de fe-
cha 28 de febrero de 1974.

Arte° 2. Ambito personal. — Se re-
giran por el presente Convenio los Tra-
bajadores que presten sus servicios en
las Empresas y establecimientos deter-
minados en el articulo anterior.

Por personal laboral se entendera el
no ‘excluido por el Estatuto de los Tra-
bajadores y la Ordenanza Laboral.

Art. 3.° Ambito territorial. — Es de
aplicacion este Convenio a Palencia ca-
pital ¥ su provincia.

Art. 4° Vigencia y duracion. — El
presente Convenio entrara en vigor a
partir del siguiente dia a su publica-
ciébn en el BorETIN OFrFICIAL de la pro-
vincia.

No obstante los efectos economicos y°

lo referente a vacaciones se retroirae-
ran al dia 1.° de enero de 1982.

La duracion del mismo sera de un
ano, esto es: De 1.° de enero a 31 de
diciembre de 1982, siendo prorrogable
tacitamente de ano en ano, de no me-
diar denuncia con una antelacion de
tres meses a la fecha de su vencimien-
to o a cualguiera de sus prorrogas.

Seccion segunda: Consideracion global
del convenio.

Art. 5.° Indivisivilidad del convenio.
—IJ.as condiclones pactadas en el pre-
sente convenio forman un todo organi-
co e indivisible y a efectos de su apli-
cacion practica seran consideradas glo-
bal ¥ conjuntamente.

Seccion tercera: Absorcion y compen-

Sacion.

Art. 6. Absorcion y compensacion.
—Las mejoras establecidas en este Con-
venio podran ser absorbidas y compen-
sadas por las Empresas con las mejo-
ras que en la actualidad tengan esta-
blecidas ‘-0 que puedan establecerse en
el futuro, tanto por via legal como VvO-

luntaria.

Art. 7.© Condiciones mdas beneficio-
sas. — Se respetaran a titulo personal,
las condiciones mas beneficlosas que
tengan cada trabajador en materia sa-
larial, jornada, vacaciones, etc., exami-
nadas en su conjunto y concepto anual,
asi como el derecho a seguir rigiendo-
se por el sistema tradicional de retri-
buciones con participacion en el por-
centaje de servicios establecidos en la
vigente Ordenanza, a cuyos efectos se
consideraran como salarios garantiza-
dos el 70 por 100 de los salarios esta-
blecidos en los anexos del Convenio y
como salarios iniciales el 15 por 100 de
los garantizados.

Art. 8. Preferencias para el ingre-
so. — El ingreso de los trabajadores fi-

Jjos se ajustara a las normas legales ge.

nerales sobre colocacion de trabajado-
res y preferencia, pudiendo las Empre-
sas someter a los candidatos a las prue-
bas de ingreso que considere oportunas.

Tendran derecho preferente para el
ingreso, en igualdad de méritos, quie-
nes hublesen desempenado o desempe-
nasen funciones en la Empresa con ca-
racter eventual, interino o contrato de
duracion determinada y el aprendiz ¢
poseedor de un titulo de suficiencia, ex-
pedido por la Escuela de Formacion
Profesional legalmente reconocida a sa.
tisfacion de aquélla; se otorgara tam-
bién este trato preferente a los hijos
de los propios trabajadores, ya estén
estos en activo, fallecidos, jubilados o
pensionistas.

Art. 9° Escalafones de persongl. —
Dentro del primer trimestre natural de
cada ano, las Empresas comunicaran el
Escalafon, con expresion de los datos y
demas requisitos que figuran en el ar-
ticulo 13 de la Ordenanza Laboral del
Ramo, = AL -

Art. 10. Periodo de pruebas. — Los
ingresos de los trabajadores fijos se
consideraran hechos a titulo de prueba,
cuyo periodo sera variable segin la
indale de los puestos a cubrir y que en
ningan caso podra exceder del tiempo
fijado en la siguiente escala:

a) Jefe de grupo profesional: Un
mes.

b) Resto del personal: 15 dias.

Solo se entendera que el trabajador
esta sujeto a periodo de prueba, si asi
consta por escrito.

Art. 11. Ceses y plazos de preavi-
so. — Los trabajadores que deseen ce-
sar voluntariamente en el servicio de
la Empresa, vendra obligado a ponerlo
en conocimiento de la misma por escri-
to, cumpliendo los siguientes plazos de
preaviso:

a) Jefe de grupo profesional: Un
mes.

b) Resto del personal: 15 dias.

El incumplimiento por parte del ira-
bajador de la obligacion de preavisar
con la indicada antelacién dara dere-
cho a la Empresa a descontar de la li-
quidacion del mismo el importe del sa-
lario de un dia por cada dia de retra-
so en el aviso.

CAPITULO III
Categaﬁqs profesionales

Art, 12. Categorias profesionales. —
A las categorias profesionales recogl-
das en el anterior Convenio aprobado
con fecha 12 de febrero de 1980 y pu-
blicado en el B. O. P. de 28 de marzo
del mismo ano, se incorporaran las Si-
guientes categorias:

20)

Ayudante de Recepcién de 18 a 2
anos.

Ayudante de Recepcion mayor de 21
anos.

Ayudante de Conserje de 18 a 20
anos. -
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Ayudante de Conserje mayor de 21
anos.

Bodeguero.

Ayudante de Bodeguero.

Pinches y botones de 18 a 20 anos.

Pinches y botones mayores de 21
anos.
Gobernanta de segunda.

—_—

No se recogen todas las categorias
profesionales incluidas en la Ordenan-
,a Laboral por no existir en la fecha
sctual en las Empresas afectadas en
pPalencia y su Provineila.

Fn el supuesto de que, durante la
vicencia del Convenio, se planteara la
necesidad por alguna empresa de con-
iratar un trabajador con categoria pro-
fesional no incluida en Convenio, sera
tacultad de la Comision Paritaria la
inclusion de la categoria solicitada y la
fijacién del salario correspondiente,

CAPITULO 1V

Art. 13. Tribunal provincial de titu-
laciém. — En el plazo maximo de un
mes. a contar desde la fecha de publi-
cacion del presente Convenio, se cons-
tituira una Comision Paritaria, com-
puesta por cuatro Empresarios y cua-
iro irabajadores que tendran por fun-
cion las sigulentes.

1) Entender, como tramite previo,
de cuantas peticiones se efectuen
en relaciéon con la clasificacion

profesional de los trabajadores.

9y Examinar, si asi se estima con-
veniente, a cuantos candidatos
soliciten ascenso a categoria pro-
fesional tanto teérica como pra-
ticamente.

3) Examinar a peticion de la em-
presa, en la que el trabajador
preste sus servicios, a cualquier
trabajador en €l supuesto de
desacuerdo, tanto en la categoria
que éste ostenté como en la que
debia ostentar, tanto teorica co-
mo practicamente.

4) Emitir informe previo preceptivo
inque no vinculante en cuanto
a reclamaciones puedan plantear-
se por los trabajadores en mate-
ria de clasificacion profesional
ante Magistratura de Trabajo.

5) Resolver asimismo en cuantas
cuestiones puedan plantearse en
materia de duracion de prendas
de trabajo, siendo en este caso su
informe vinculante para ambas
partes.

Para dar validez a estos acuerdos se-
r4 necesaria la paricidad de ambas re-
presentaciones, debiendo ser como mi-
nimo la asistencia del 50 % de cada re-
presentacion :

CAPITULO V

Jornada laboral, trabajo a turnos, hora-
tio de trabajo, vacaciones, permisos Te-
tribuidos Yy excedencias.

Art. 14. Jornada laboral. — El per-
sonal afectado por este Convenio rea-
lizara una jornada diaria de 43 horas
semanales de trabajo efectivo en jorna-
da partida y de 42 horas semanales de
frabajo efectivo en jornada continuada.

ginstenc de Culium 2010

Art. 15. Trabajo a turnos. — Los
turnos de trabajo podran ser:

a) De jornada continuada, 8 horas
seguidas con descanso de media hora.
Esta media hora sera de aplicacion a
la comida del trabajador, siempre que
trabaje en establecimiento que tenga
derecho a la misma y la efectiie real-
mente. En el supuesto de que el traba-
jador no tenga derecho a manutencion,
el descanso de jornada continuada se-
ra de quince minutos.

b) De turnos partidos, que no po-

dran exceder de 5 horas seguidas, una -

de las partes en que se fraccione con
un descanso minimo de una hora entre
cada uno de los turnos o dos horas si
se solicita.

Art. 16. Horario de trabajo. — La
fijacion de los horarios sera elaborado
por la Empresa y los representantes de
los trabajadores, quienes dispondran
antes de su senalamiento de un plazo
de diez dias para poder consultar al
personal, sin mas limitaciones que las
fijadas por la Ley. Los horarios seran
visados por la Inspeccion de Trabajo ¥y
la modificacion de los que tengan ca-
racter habitual, requeriran la autori-
zacion de la Autoridad Laboral.

Art. 17. Vacaciones. — Todos 1los
trabajadores afectados por este Conve-
nio, tendran derecho a disfrutar de
unas vacaciones anuales de 30 dias na-
turales.

El periodo de su disfrute se fijard

de comun acuerdo entre el empresario

y el trabajador, que también podran

convenir la division en dos periodos.

Los criterios para su disfrute seran
los siguientes:

a) El empresario podra excluir co-
mo periodo vacacional aqueél que coin-
cida con la mayor actividad productiva
estacional de la empresa, previa consul-
ta con los representantes legales de los
trabajadores.

b) Por acuerdo enire el empresario
y los representantes legales de los tra-
bajadores se podran fijar los periodos
de vacaciones de todo el personal, ya
sea en turnos organizados sucesivamen-
te, ya sea con la suspension total de
actividades laborales, sin mas excep-
ciones que las tareas de conservacion,
reparacion y similares.

¢) Cuando exista un régimen de tur-
nos de vacaciones, los trabajadores con
responsabilidades familiares tienen pre-
ferencia a que las suyas coincidan con
los periodos de vacaciones escolares.

d) Si existiese desacuerdo entire las
partes, la jurisdiccion competente fija-
ra la fecha que para el disirute corres-
ponda y su decision sera irrecurrible.
El procedimiento sera sumario y pre-
ferente.

El calendario de vacaciones se fijara
en cada empresa. El trabajador conoce-
r4 las fechas que le correspondan dos
meses antes. al menos, del comienzo del

disfrute,

Art. 18. Fiestas abonables. — Las
fiestas abonables trabajadas durante el
afio se sumaran a los dias de vacacio-
nes o se disfrutaran en otra época del
afio. de comun acuerdo entre las partes.

Art. 19. Permisos retribuidos. — El
trabajador avisando con la posible an-

S w

telacion, tendra derecho a la licencia
correspondiente en los siguientes casos:

a) Matrimonio del trabajador: 15
dias naturales.

'b) Alumbramiento de esposa: 3 dias
naturales.

¢) Por enfermedad o intervencion
guirurgica grave del conyuge, padres,
padres politicos, hijos, hijos politicos,
nietos, abuelos 0 hermanos, 3 dias na-
turales.

d) Por fallecimiento de familiares
citados en el apartado anterior, 3 dias
naturales.

e) Por bautizo de hijos, un dia.

f) Por traslado de su domicilio ha-
bitual, un dia.

g) Por boda de hijos o hermanos,
un dia.

h) Por el tiempo indispensable pa-
ra €]l cumplimiento de un deber inex-
cusable de caracter publico y personal.

i) Por el tiempo necesario que preci-
se el trabajador para concurrir a exa-
menes en Centros de Formacion Aca-
démica, Profesional o Social. siendo re-
tribuidos los 10 primeros dias del ano
y no retribuyéndose los que excedan
de dicho nimero vy, siempre, previa jus-
tificacion en forma.

Siempre que haya que realizar des-

plazamientos superiores a los 250 kilo-

metros, en los casos de los apartados
b), ¢). d) ¥y g), se incrementara el per-
miso o licencia en 2 dias mas naturales.

Art. 20. Ercedencia voluntaria. —
El personal afectado por este Convenio,
tendra derecho a solicitar la exceden-
cia voluntaria, siendo preciso para la
solicitud de este beneficio, que el tra-
bajador lleve al servicio de la empresa
un minimo de un ano.

La permanencia en tal situacion no
podra ser inferior a seis meses ni su-
perior a cinco anos, causando baja de-
finitiva en la Empresa el excedente que
no solicite su reingreso con una antela-
cion no inferior a 30 dias a la fecha
del vencimiento.

CAPITULO VI

Condiciones economicas

Art. 21. Salario Convenio. — Es el
que figura como tal en los anexos del
Convenio, segin la categoria profesio-
nal de cada trabajador y en razon a
las categorias de los establecimientos,
cuyos salarios estan fijados como re-
sultado de aplicar un 10 % a los sala-

rios vigentes al 31 de diciembre de
1981.
Art. 22. Clausula de revision sala-

rial. — En el caso de que el indice de
precios al consumo (1. P. C)), estableci-
do por el INE, registrase al 30 de junio
de 1982. un incremento respecto al 31
de diciembre de 1981, superior al 6,09%,
se efectuara una revisién salarial, tan
pronto se constate dicha circunstancia,
en el exceso sobre la indicada cifra,
computandose el doble de tal exceso a
fin de preveer el comportamiento del
1. P. C. en el conjunto de los doce me-
ses (enero a diciembre de 1982); te-
niendo como tope el mismo I. P. C. me-
nos dos puntos. Tal incremento se abo-
nara con efectos de primero de enero
de 1982 y. para llevarlo a cabo, se to-
maran como referencia los salarios o
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tablas utilizados para realizar los au-
mentos pactados para 1982

Art. 23. Excepcion al incremento sa-
larial del 10 % . — El incremento sala-
rial del 10 % no sera de necesaria Uu
obligada aplicacion para aquellas em-
presas que acrediten, objetivamente y
fehacientemente, situaciones de déficit
o pérdidas mantenidas en los ejercicios
contables de 1980 y 1982. Asimismo, se
tendran en cuenta las previsiones pa-
ra 1982.

En estos casos se trasladara a las
partes la fijacion del aumento de sala-
rio. Para valorar esta situacion se ten-
dran en cuenta circunstancias tales co-
mo el insuficiente nivel de produccion
v ventas y se atenderan los datos que
resulten de la contabilidad de las em-
presas, de sus balances y de sus cuéen-
tas de resultados.

En caso de discrepancia sobre la va-
loracion de dichos datos, podran utili-
zarse informes de auditores o censores
de cuentas atendiendo las circunstan-
cias y dimensiones de las Empresas.

En funcion de la unidad de contrata-
cion en la que se encuentran compren-
didas, las empresas que aleguen dichas
circunstancias deberan presentar ante
la representacion de los trabajadores
la documentacion precisa {balancpss,
cuentas de resultado y, en su caso, In-
forme de auditores o de censores de
cuentas) que justifigue un tratamiento
salarial diferenciado.

En este sentido, en las de menos de
25 trabajadores y en funcion de los cos-
tos economicos que ello implica, se sus-
tituira el informe de auditores o censo-
res jurados de cuentas por la documen-
tacién que resulte precisa deniro de la
senalada en los parrafos anteriores pa-
ra demostirar fehacientemente la situa-
cion de peérdidas.

Los representantes legales de los tra-
bajadores estan obligados a tratar y
mantener en la mayor reserva la infor-
macién recibida y los datos a que ha-
yan tenido acceso como consecuencia
de lo establecido en los parrafos ante-
riores, observando por consiguiente,
respecto de todo ello, sigilo profesional.

Art. 24. Antigiiedad. — Seguira vi-
gente la escala que figura en el art. 79
de la vigente Ordenanza del Trabajo
para la Industria de Hosteleria, del 28
de febrero de 1974, si bien los porcen-
tajes seran calculados sobre los salarios
establecidos en el presente Convenio,
segiin Sus anexos.

Art. 25. Gratificaciones extraordina-
rias. — Se establecen dos gratificacio-
nes extraordinarias, una de verano Yy
otra de Navidad, que seran abonadas
los dias 15 de julio y 22 de diciembre
respectivamente, a razén de una men-
sualidad de salario convenio vigente en
cada momento mas la antiguedad en

su Caso.

El personal que perciba su salario en
la modalidad de retribucion por por-
centaje, percibira sus gratificaciones en
la forma establecida en la Ordenanza.

Art. 26. Personal con derecho a ma-
nutencion — El personal que tenga de-
recho a manutenciéon, por el tipo de
establecimiento en que preste su ser-

do en la Ordenanza Laboral, podra op-
tar entre la efectividad de la manuten-
cion o sustituirla por la enirega en me-
talico de 1.900 pesetas mensuales. En
las cafeterias en que se sirvan comidas
la opcion correspondera a la empresa.
La manutencién que se concede sera
sana y abundante, variada y bien con-
dimentada. Para los trabajadores que
tuvieran necesidad de un menu espe-
cial iprescrito por el meédico, se estara
en cuanto a su confeccion a lo que fi-
gure en la receta pertinente.

CAPITULO VII

Mejoras sociales

Art. 27. Situaciones de I. L. T. —
En los supuesios de 1. L. T., debidamen-
te acreditados por los servicios meédi-
cos correspondientes, las empresas ven-
dran aobligadas a abonar la cuantia ne-
cesaria hasta alcanzar el 100 por 109
de las cantidades establecidas en los
anexos correspondientes, a partir del
dia 21 del inicio de la situacion de
I. L.. T, sin que en ningun supuesto pue-
da exceder de esta cantidad, estable-
ciecndose como tope maximo para el

complemento aqui fijado el de doce
meses.
Art. 28. Utiles y herramientas. —

L.as empresas estaran obligadas a pro-
porcionar y reponer todos los utiles ne-
cesarios para el trabajo.

Art. 29. Ropa de trabajo. — Las em-
presas vendran obligadas a facilitar a
su personal los uniformes, asi como la
ropa de trabajo, que no sea de uso co-
mun en la vida ordinaria de sus em-
pleados, fijandose la duracion de las
mismas de comun acuerdo entre el Em-
presario y los Comites de Empresa o
Delegados de Personal en su caso, sien-
do quien resuelva, en el supuesto de
desacuerdo, la Comision de Titulacion
prevista en el articulo 13 de este mismo
texto.

I.as empresas no vendran obligadas
a entregar ropa de trabajo a los traba-
jadores eventuales, temporeros o inte-
rinos con contratos iguales o inferiores
a cuatro meses, no pudiendo exigir, en
este caso, que el trabajador lleve otra
ropa que no sea chaquetilla blanca ¥
pantalon negro.

Se prohibe expresamente en el pacto
que a lo que hace referencia €l parrafo
primero de este articulo, se prolongue
la duracion de las prendas a cambio de
una compensacion economica.

Al personal que, por sSus Servicios,
tenga que utilizar smoking o prendas
especiales no susceptibles de ser lava-
das en casa se le abonara por la empre-
sa el coste de la impieza, previa justi-
ficacion, salvo que la limpieza la efec-
tie la propia empresa.

Art. 36. Seguro de accidentes de tra-
bajo — Se crea un seguro que cubra el
riesgo de accidente en la modalidad de
fallecimiento e invalidez permanente
en el grado de absoluta. como conse-
cuencia de accidente de trabajo, conce-
diendo a los causahabientes, en caso de
fallecimiento, una indemnizacion de
500.000 pesetas, y al invalido permanen-

vicio. de conformidad con lo estableci- 1 te absoluio de 1.000.000 de pesetas

Minsteno de Cultue Z01g

Este riesgo comenzara a cubrirse j
los efectos de la indemnizacién senala-
da para los hechos acaecidos con poste.
rioridad al 31 de marzo de 1982, plazg
necesario que se estima por la parte
empresarial para cubrir con la Entidag
Asz2guradora correspondiente el riesgg
asumido.

Art. 31. Jubilacion a los 64 anos de
edad. — Los trabajadores afectados por
este Convenio, podran acogerse a la ju-
bilacion a los 64 anos de edad, con ¢]
100 por 100 de los derechos pasivos,
En este supuesto el empresario estari
obligado a susecribir un nuevo contrato
con el trabajador que sea titular del
derecho a cualesquiera de las presta-
ciones por desempleo o tratarse de jo-
ven demandante de primer empleo.

En el nuevo contrato que se establez-
ca, habra de cubrirse un puesto de tra-
bajo dentro del grupo profesional 3
que perteneciere el trabajador jubila-
do o de cualguier otro grupo profesio-
nal, de acuerdo con los representantes
de los trabajadores.

La contratacion del trabajador de

nuevo ingreso, se efectuaria de conior-

midad con las disposiciones legales que
estén en vigor en la fecha en que se lle-
ve a cabo.

COMISION PARITARIA

Art. 32. Para entender de cuantas
cuestiones se originen en la interpreta-
cion y aplicacion de este Conwvenio. se
constituye una Comision Paritaria, que
estara integrada por tres miembros por
parte de la representaciéon social (dos
en represenfacion de CC. OO. y uno por
U. S. 0.) y tres miembros de la Asocia-
cion de Empresarios de Hosteleria, Ba-
res y Similares. :

La citada Comision, se reunira previa
propuesta de cualquiera de las dos
partes.

Para la validez de sus acuerdos sera
necesaria la paridad entre ambas re-
presentaciones, siendo mnecesaria la
asistencia de al menos, dos Vocales por
cada representacion.

DISPOSICIONES FINALES

Primera. — Todas aquellas materias
gque no estén reguladas en este Conve-
nio, se regiran por las normas conteni-
das en el Estatuto de los Trabajadores,
en la Ordenanza Laboral para la Indus-
tria de Hosteleria, aprobada por Orden
Ministerial de 28 de febrero de 1974 7Y
demas disposiciones legales de necesa-
rio cumplimiento.

Segunda. — El presente Convenio €s
aceptado con la plena conformidad de
Empresarios y Trabajadores integran-
tes de la Comision Deliberadora y cu-
yo acuerdo ha sido plasmado con fecha
ocho de marzo de mil novecientos
ochenta y dos.

Palencia 8 de marzo de 1982 —Fir-
mas (ilegibles).
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3 Administracion de Justicia

Juzgados de Distrito

PALENCIA
Cedula de citacion

Por la presente, en virtud de lo acor-
dado por el senor Juez de Distrito de
esta ciudad, en providencia dictada en
este dia, en autos de juicio de faltas
numero 88/82, por estafa, se cita a Mi-
guel Martin Garcia, mayor de edad, hi-
jo de Fernando y Celia, natural de
Oviedo ¥ vecino que fue de Pamplona
(Navarra), hoy en ignorado paradero,
para que dentro del plazo de tres dias,
comparezca ante este Juzgado de Dis-
trito. con el fin de recibir declaracion,
en los expresados autos, bajo los aper-
cibimientos que determina la Ley sino
comparece. '

Y para que asl conste y sirva de ci-
tacion a Miguel Martin Garcia, expido
y firmo la presente para su publicacion
en el BOLETIN OFICIAL de la provincia,
en Palencia, a ifreinta de marzo de mil
novecientos ochenta y dos. — El Secre-
tario, Luis Najera Calonge.

1179

—_— = B

Administracion Municipal

Ayuntamiento de Palencia

ANUNCIO

Se convoca Concursillo para contra-
tar por Conecierto Directo con Empre-
sarios del ramo, la ejecucion de las si-
gulentes obras. en esta ciudad:

—Pavimentacion de la Plaza del Puen-
fe. Precio a la baja 1.616.500 ptas.
Plazo de ejecucion, dos meses.

—IIrbanizacion de la calle Alonso Fer-
nandez del Pulgar. Precio a la baja
1.079.423 pesetas. Plazo de ejecucion,
lres meses.

—Pavimentacion de la calle Los Pasto-
res (Segunda Fase) y calle Marques
de Santillana. Precio a la baja pese—-
tas 3.172.000. Plazo de ejecucion, tres
meses. :

—Construcecion de Jardineras en la Me-
dlana de la Avda. Modesto Lafuente.
Freecilo a la baja 5.647.230 pesetas.
'lazo de ejecucion, tres meses.

—Alumbrado Publico en €l. Camino de
Collantes. Precio a la ‘baja 2.803.929

pesetas. Plazo de ejecucion tres me-
ses,

—Distribucién de agua y saneamiento
de la Plaza del Puente. Precio a la

'-3_:_1rja 1.018.700 pesetas. Plazo de ejecu-
cion dos meses.

mI_Jis:Lribuci{in de agua y saneamiento
tn las calles L.os Pastores y Marques
de Santillana. Precio a la baja pese-

las 2.202.100. Plazo de ejecucion, dos
meses,

Los interesados podran presentar la
dorumentacién y las proposiciones en
el plazo de ocho dias a partir de la pu-
blicacion del presente anuncio en el

Minwieno de Culium S0 10

BoreTin OriciaL de la provincia, encon-
trandose los Pliegos de Condiciones y
demas documentos en la Secretaria Ge-
neral de este Ayuntamiento (Seccion
primera).
Palencia 30 de marzo de 1982. — El
Aicalde, Francisco Jambrina Sastre.
1166

Avuntamiento de Palencia
ANUNCIO

Los expedientes de Contribuciones
Especiales correspondientes a las obras
de Urbanizacion de la calle Alonso Fer-
nandez del Pulgar, Pavimentacion ¥y
acerado de la calle Los Pastores, se-
gunda Fase y Margués de Santillana,
Agua y Saneamiento de la calle Los
Pastores, segunda Fase y Margues de
Santillana, Alumbrado del Camino de
Collantes y Urbanizacion del primer
tramo de la Arteria A-1 (entre Plaza de
L.eon y Batan de San Sebastian). apro-
bados por la Comision Municipal Per-
manente. con base a los acuerdos de
imposicion adoptados por el excelentisi-
mo Ayvuntamiento Pleno, se exponen al
publico por término de quince dias en
las Oficinas de la Seccion de Rentas y
Exacciones, a los efectos oportunos.

Palencia 1 de abril de 1982. — EIl Al-
calde (ilegible).

1167

AUTILL.O DE CAMPOS
EDICTO

Esta Corporacion municipal, en se-
sion celebrada el 1 de marzo de 1982,
por no haberse presentado reclamacio-
nes durante el plazo de su exposicion.
acordo la aprobacion definitiva del Pre-
supuesto Ordinario de este Municipio,
para el ejercicio de 1982, cuyo resumen
del mismo a nivel de capifulos es el si-
guiente:

GASTOS

A) Operaciones corrientes
l. Remuneraciones del per-

SONAL S R S, U sl e, 395.766
4. Compra de biengs co-
rrientes y de servicios ... 751.750
AL SIRTeTaseS . i as T 50.000
4. Transferencias corrientes 210.601
B) Operaciones de capital
6. Inversiones reales ... 541.849
7. Transferencias de capital 20.010
9. Variacion de pasivos fi-
nancieros ... .. 31.024
INTRATS & b 20 G 2.001.000
INGRESOS
A) Operaciones corrientes
1. Impuestos directos ... 416.480
2. Impuestos indirectos 128.900
3. Tasas y otros ingresos ... 222 .672
4. Transferencias corrientes 775.848
5. Ingresos patrimoniales ... 457.100
b © L, e e 2.001.000

.o que se hace publico en cumpli-
miento de lo que dispone el articulo
13,2 del Real Decreto - Ley 3/1981 de
16 de enero.

Autillo de Campos 1 de abril de 1982.
--E1 Alcalde, A. Vargas.

' 1174

BOADILILA DEL CAMINO
EDICTO

Aprobado por esta Corporacion mu-
nicipal el expediente numero uno de
modificaciones de créditos en el presu-
puesto ordinario correspondiente - al
ejercicio de 1982, por medio de supe-
ravit, de conformidad con el art. 13 en
relacion con el art. 15 del Real Decre-
to-Ley 3/1981, de 16 de enero, se exXpo-
ne al publico dicho expediente por pla-
Zzo de quince dias habiles en esta se-
cretaria municipal, durante cuyo plazo
podran presentar reclamaciones en este
Ayuntamiento, para ante la Corpora-
cion municipal, los habitantes del tér-
mino municipal v demas personas ¥
Entidades enumeradas en el art. 683
de la Ley de Régimen Local, asi como
cuantas otras se consideren con dere-
cho a ello, por los motivos expresados
en el art. 684 del citado Cuerpo legal
u otros que se estimasen pertinente.

Boadilla del Camino 30 de marzo de
1982. — El Alcalde (ilegible).

1138

BOADILLA DE

L DICT O

RIOSECO

En cumplimiento y a los efectos del
numero 2, articulo 790 de la Ley de
Régimen Local, se hace publico que se
halla de manifiesto en la Secretaria
municipal el expediente de la Cuenta
General del Presupuesto y de Admi-
nistracion del Patrimonio, correspon-
diente al ejercicio de 1981, con todos
los justificantes y el dictamen de la
Comision de Hacienda, cuya exposicion
sera por quince dias y durante ese
plazo v ocho dias mas, podran formu-
larse por escrito los reparos y obser-
vaciones a que haya lugar.

Boadilla de Rioseco 29 de marzo de
1932. — EIl Alcalde (ilegible).

| 11490

CARRION DE LOS

ANUNCIO

RESOLUCION de la Alcaldia Presiden-
cia del Ilmo. Ayuntamiento de Ca-

" rrion de los Condes (Palencia), para
cubrir en propiedad una plaza de Vi-
gilante, vacante en la plantilla de es-
te Ayuntamiento, por la que se publi-
ca la composicion del Tribunal y la
lista definitiva.

CONDES

En relacion con la convocatoria pu-
blicada literalmente en el BOLETIN OrFi-
ciaL de la provincia numero 2, de fecha
4 de enero del ano en curso, se fija el
Tribunal Calificador que queda consti-
tuido de la siguiente forma:

PRESIDENTE:

Don Francisco Molina Salas, Alcal-
de - Presidente del Ayuntamiento y en
su representacion don Luis Munoz Hie-
rro, primer Teniente de Alcalde.

VOCALES:

Don Jaime Neira Rodriguez, en re-
presentacion de la Direccion General
de Administracion Local. Suplente don
Antonio Rodriguez Talavera.

Don Vivencio del Rio del Rio, en re-
presentacion del Profesorado Oficial.
Suplente don Antonio Martin Matia.

Don Humberto Fernandez Villa, co-
mo Vocal Tecnico de la Jefatura Pro-
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vincial de Trafico. Suplente, don Jesus

Diezhandine Nieto.

Don Teofilo del Olmo Farran, Secre-
tario en funciones del Ilmo. Ayunta-

miento o quien legalmente ostente la
titularidad de la Secretaria.

SECRETARIO DEL TRIBUNAL:
Don Carlgs Sebastian Bregon, fun-

cionario de Administracién General del

propio Ayuntamiento.

Asimismo, transcurrido €l plazo que
establece el articulo 121 de la Ley de

17 de julio de 1958 y el articulo 5.2.2 del

Decreto de la Presidencia del Gobierno

1411/1968, de 27 de junio, por la gque se
eleva a definitiva la lista de aspirantes
admitidos a dicha oposicion.

Carrion de los Condes 31 de marzo
de 18932. — EIl Alcalde, Francisco Moli-
na Salas. |

1144

CASTIL DE VELA
EDICTO

Esta Corporacion municipal, en se-
sion celebrada el 4 de marzo de 1982,
por no haberse presentado reclamacio-
nes durante el plazo de su exposicion,
acordod la aprobacion definitiva del Pre-
supuesto Ordinario de este Municipio
para el ejercicio de 1982, cuyo resumen
del mismo a nivel de capitulos es el si-
guiente:
| GASTOS

A) Operaciones corrientes
i. Remuneraciones del per-

sonal ... . ¥ 661.292
2. Compra de blEﬂES co-

rrientes y de servicio ... 430.058
4. Transferencias corrientes 34.664

TICEE AL, oelitaiz e 1.176.014

INGRESOS
A) Operaciones corrientes

1. Impuestos directos ... ... 357.000
2. Impuestos indirectos . 107.311
3. Tasas y otros ingresos... 163.700
4. Transferencias corrientes 486.003
5. Ingresos patrimoniales ... - 62.000

TOTAL 1.176.014

.o gue se hace publico en cumpli-
miento de lo que dispone el articulo 13.2
del Real D':‘CI‘E'tﬂ Ley 3/1981, de 16 de

€NEro.
Castil de Vela 30 de marzo de 1982.

—FEl] Alcalde (ilegible).
1152

CASTRILLO DE DON JUAN
EDICTO

Formado el padron de contribuyen-
tes por el Impuesto sobre circulacion de
vehiculos de traccion mecanica, para el
ejercicio de 1982, queda expuesto el mis-
mo en la Secretaria de este Ayunta-
miento, por término de quince dias ha-
biles, durante los cuales podra ser exa-
minado y presentarse contra el mismo
las reclamaciones que se crean opor-
funas.

Castrillo de Don Juan 30 de marzo
de 1982. — El Alcalde (ilegible).
1143

1o geCultum 2010

CASTROMOCHO
EDICTO

Formado el padron de contribuyen-
tes por el Impuesto sobre circulacién
de vehiculos de traccién mecanica, pa-
ra el ejercicio de 1982, queda expuesto
el mismo en la Secretaria de este
Ayuntamiento, por término de quince
dias habiles, durante los cuales podra
ser examinado y presentarse contra el
mismo las reclamaciones que Se crean
oportunas.

Castromocho 31 de marzo de 1982. —
El Alcalde (ilegible). '

1163

GRIJOTA

EDICTO

Por el Ayuntamienfo en pleno, en
sesion de fecha 2 de marzo de 1982,
ha sido aprobado definitivamente, el
Presupuesto Ordinario para 1982, con
las consignaciones que se detallan en
el siguiente resumen por capitulos. (Ar-
ticulo 13-2 del R. Decreto Ley 3/1981).

GASTOS
1. Remuneraciones del per-
SOTFAT . T . ... 3.010.400
2. Compra de blEI]ES c:u- -
rrientes y de servicio ... 2.850.600
3. Intereses ... . 156.000
i Transferenmas de capltal 523.000
9. Variacion de pasivos fi-
nancieros ... 760.000
FOEAT L sl s 7.300.000
INGRESOS
1. Impuestos directos ... ... 1.697.000
2. Impuestos indirectos 417.000
3. Tasas y otros ingresos... 2.462.719
4. Transferencias corrientes 2.500.281
5. Ingresos patrimoniales .. 223.000
TOTAIL, /.. 7.300.000

Lo que se hace publico para general

conocimiento.
Grijota 1 de abril de 1982. — El1 Al-
calde (ilegible).
1173

MARCILLA DE CAMPOS

EDICTO

Aprobado por esta Corporacion muni-
cipal, el expediente de crédito por me-
dio de superavit, en el Presupuesto or-
dinario de 1982, de conformidad con el
articulo 13 en relacién con el articulo
15 del Real Decreto 3/81, de 16 de ene-
ro, se expone al publico dicho expedien-
te por plazo de quince dias habiles, en
esta Secretaria municipal, durante cu-
yo plazo podran presentar reclamacio-
nes en este Ayuntamiento, para ante la
Corporacion municipal v demas perso-
nas y Entidades enumeradas en el ar-
ticulo 683 de la Ley de Régimdn Local,
asi como cuantas otras se consideren
con derecho a ello, por los motivos ex-
presados en el articulo 684 del citado
Cuerpo legal u otros que se estimasen
pertinentes.

Marcilla de Campos 31 de marzo de
1982. — EIl Alecalde (ilegible).

1136

MARCILLA DE CAMPOS
EDICTO

Habiéndose aprobado por este Ayun-
tamiento, el expediente que se tramita
con €l nimero uno, sobre modificaciéon

—

de créditos del Presupuesto ordinarig
de 1982, por superawt en el Presupues-
to ordinario del ejercicio de 1982,
se halla el mismo expuesto al ptblicg
en la Secretaria de este Ayuntamienis
durante las horas de oficina y y por tér.
mino de quince dias habiles, de acuerip
con lo dispuesto en el 'artmu.'[n 13 de]
Real Decreto - ley 3/ 1981 de 16 de erm
ro, en relacién con €l ntimero 2 del ;
tmulr.} 15 del mismo texto legal, al {3:]_
jeto de que pueda ser examinado y for-
mularse contira el mismo las reclama-
ciones que se estimen pertinentes, pars
ante esta Corporacion municipal, con
arreglo a las normas establecidas en
los articulos 13, 14 y 15 del Real Decrs.
to - ley antes citado, cuyas reclamacio-
nes podran ser unicamente interpues-
tas por las personas enumeradas en ¢l
articulo 683 de la Ley de Régimen I.o-
cal ¥y por las causas establecidas en ¢l
articulo 684 de la misma.

Marcilla de Campos 1 de abril de
1982 — El1 Alcalde (ilegible).

1169

MONZON DE CAMPOS

EDICTO

Cumpliendo acuerdo de este Ayunia-
miento, se anuncia la subasta arriendo
de los pastos del monte de Villajimenas,
numero C, perteneciente a este Mum-
cipio.

Duracion del contrato. — El aprove-
chamiento tendra una duracion de seis
anos, comenzando el dia uno de enero
de mil novecientos ochenta y dos y ter-
minando el dia treinta y uno de diciem-
bre de mil novecientos ochenta y siefe.

Tipo de licitacion. — El tipo de licita-
cion BASE es de 35.000.00 pesetas anua-
les y el INDICE de 75.000,00 peselas
anuales.

Forma de pago. — El pago del apro-
vechamiento de los pastos objeto de
esta subasta - arriendo se hara efectiva
por el adjudicatario en el mes de sep-
tfilembre de cada ano, comenzando en

el mes de septiembre de mil novecien-

tos ochenta y dos la primera y las su-

cesivas en dicho mes de cada ano.
Garantias. — La garantia provisional

para tomar parie en esta subasta-

‘arriendo es de 21.000,30 pesetas y la

definitiva el diez por ciento del impor-
te de la adjudicacion de los seis anos.

Condiciones. — El1 Pliego de Condi-
ciones y demas documentos relaciona-
dos con esta subasta-arriendo se hallan
de manifiesto en la Secretaria de este
Ayuntamiento, durante las horas y dias
habiles de oficina.

Proposiciones. — Las proposiciones,
con arreglo al modelo que al final se
inserta se presentaran en la Secretaria
de este Ayuntamiento, durante el plazo
de veinte dias habiles, contados desde
el dia siguiente de aparecer inserto ¢n
el BoLETIN OriciAL de la provincia,
reintegradas con una pdliza del Estado
de veinticinco ptas. y otra de la Mutuali-
dad de quince ptas., a la que acompa-
nara el resguardo de haber constituido
la garantia provisional y la declaracion
jurada de no estar afecto de incapaci-
dad o incompatibilidad alguna.

Apertura de plicas. — La apertiura
de plicas tendra lugar en el Salon de
Sesiones de este Ayuntamiento, a las
catorce horas del siguiente dia de ha-
ber transcurrido veinte habiles desde
la publicacion del anuncio en el BoLE-
TIN OFiciAL de la provincia.
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Modelo de proposicion -qu-f;da expuesto al pﬁ-b_licn en la Secre- SALDANA
D, L havor deedad. de eatado 4, faria de este Ayuntamiento, por térmi- EDICTO

no de quince dias habiles, durante los
cuales podra ser examinado y formu-
larse contra el mismo las reclamaciones
gue se consideren pertinentes.

Osorno la Mayor 31 de marzo de

1982. — El Alecalde, Guillermo Miguel
Palacios.

de profesion ..., vecino de ..., provisto
del Documento Nacional de Identidad
nimero ..., enterado del Pliego de Con-
diciones para tomar parte en la subas-
ta del aprovechamienio de los pastos
del monte de Villajimena, término de
Monzon de Campos, durante seis anos,
que comienzan el uno de enero de mil
novecientos ochenta y dos y termina el
dia treinta y uno de diciembre de mil
novecientos ochenta y siete, acepta to-

Formados por el Ayuntamiento los
padrones que a continuacion se relacio-
nan, correspondientes al ano 1982, que-
dan de manifiesto al publico, por térmi-
no de quince dias habiles, durante los
cuales podran ser examinados por los
interesados e interponer las reclamacio-
nes que estimen oportunas, advirtiendo
que pasado dicho plazo, no se aamuiira
ninguna, llevandose a efecto el cobro de
las cuotas con arreglo a las disposicio-

1148

PAREDES DE NAVA

das las condiciones del mismo y ofrece EDICTO nes en vigor.

la renta anual de .. ... pesetas (en letra), Por el Pleno de este Ayuntamiento, Padrones expuestos

por cada uno de los seis anos. en sesion ordinaria celebrada el dia 26 I " iy b blici
......... Ao iadlens S el 089 de marzo de 1982, se acordé la creacidén mpuesio municipal sopre publici-

dad.

Tasa sobre desagiies a la via publica.

Idem sobre transito de animales,.

Tasa sobre rodaje y arrastre de
vehiculos de traccién animal.

Tasa sobre portadas, escaparates y
vilrinas.

Idem sobre entrada de carruajes en
edificios particulares y reserva de la
via publica.

Idem sobre goterales.

Idem sobre canalones.

Canon de parcelas.

Tributo no fiscal sobre tenencia de
Derros.

Saldana 31 de marzo de 1982. — El
Alcalde, Pedro-Carlos Garcia Fernan-

dez. 1165

Fecha y firma.

ionzon de Campos 16 de marzo de
1982. — El Alcalde, Santos Lopez.

~de una nueva licencia de auto-turismo,
clase B), para su posterior adjudicacion
en la forma que sea reglamentaria.
948 De conformidad con lo determinado
en el articulo 11 del Reglamento Nacio-
nal de los servicios urbanos e interur-
banos de transportes en automoéviles li-
geros, aprobado por Real Decreto 763/
1979, de 16 de marzo, se da audierncia,
por plazo de gquince dias habiles. a con-
tar de la publicacion de este edicto en el
BoreTiN OricianL de la provincia, a las
Asociacionds profesionales de empre-
sarids y trabajadores representativos
del sector y a las de consumidores ¥
usuarios mediante la publicacion de es-
te edicto en el BoLETIN OFIcIAL de la
provincia y en el tablon de anuncios
municipal, durante cuyo plazo pueden
examinar en la Secretaria de este Ayun-
tamiento, el oportuno expediente y ale-
gar lo que estimen procedente a la de-

NOGAL DE LAS HUERTAS
EDICTO

i'sta Corporacion municipal, en se-
sion celebrada el 3 de abril de 1982,
por no haberse presentado reclamacio-
nec durante el plazo de su exposicion,
acordd la aprobacion definitiva del Pre-
supuesto Ordinario de este Municipio,
para el ejercicio de 1982, cuyo resumen
del mismo a nivel de capitulos es el si-
guiente:

GASTOS

A) Operaciones corrientes
1. Remuneraciones del per-

SAN CRISTOBAL DE BOEDO
EDICTO

00 6 52 14 R g el R TS 440.846 | fensa de sus derechos. En cumplimiento y a los efectos del

2. Compra de bienes co- | Paredes de Nava 31 de marzo de 1982. | 2umero 2, articulo 790 de la Ley de Ré-

rrientes y de servicio .. 380.254 { —E1 Alcalde, Celestino Villagra Herre- | 8men Local, se hace publico que se ha-

4. Transferencias corrientes 40.200 | zuelo. . lla de manifiesto en la Secretaria muni-

B) Operaciones de capital 1137 cipal el expediente de la Cuenta Gep:e——

ral del Presupuesto y de Administracién

7. Transferencias de capital 8.700 del Patrimonio, correspondiente al ejer-

TOT AT 870.000 POZA DE LA VEGA cicio de 1981, con todos los justificantes

y €] dictamen de la Comisién de Hacien-

TGRS =0 LA da, cuya exposicion sera por quince dias

A) Operaciones corrientes - Esta Corporacion municipal, en se- | y durante ese plazo y ocho dias més, po-

. Impuestos directos ... ... 182.400 | sion c:elebrada el 31 de marzo de 1982, | dran fﬂrml_ﬂarse por escrito los reparos
2. Impuestos indirectos 39.113 | acordo la aprobacion del Presupuesto | y observaciones a que haya lugar.

3. Tasas y otros ingresos... 47 517 Qf{lll}a_rlﬂ de este Municipio, para el San Cristobal de Boedo 31 de marzo
4. Transferencias corrientes 360.110 | €Jercicio de' 1982, cuyo resumen del | de 1982.—El Alcalde, Basilio Manzanal.
5. Ingresos patrimoniales .. 240.860 | mismc a nivel de capitulos es el si- 1145

TOTAL ... 870,000 | gwiente:

GASTOS SANTA CRUZ DE BOEDO

Lo que se hace publico en cumpli-

miento de lo que dispone el art. 13,2
del Real Decreto-Ley 3/1981, de 16 de
enero.
Nogal de las Huertas 3 de abril de
1982, — El1 Alcalde, C.:Mayordomo.
1168

OSORNO LA MAYOR
EDICTO

Este Ayuntamiento, en sesion del dia
12 de enero de 1982, adopté el acuerdo
sobre imposicion de contribuciones es-
peciales para las obras de pavimenta-
cion de las calles Angel de Torres y Sur-
tidor, de este casco urbano, por un im-
porte de . cuatrocientas veintiseis mil
ochocientas wveinticinco ptas. (426.825),
€n el que asimismo se establecen los
mddulos y bases del reparto que sena-
13.51 el articulo 31 del Real Decreto
20(1/78,
 Con arreglo a lo dispuesto en el ar-
ticulo 722 de la Ley de Régimen Local
Yy articulo 17 del Real Decreto Ley
3/1321, de 16 de enero, dicho acuerdo

Ministano g Cultura 2010

A) Operaciones corrientes
1. Remuneraciones del per-

SOTEINLaCTIE SU 8 2 RaAF AT 563.078
2. Compra de bienes co-

rrientes y de servicios ... 820.900
4. Transferencias corrientes 75.000

B) Operaciones de capital

6. Inversiones reales ... 360.160
i B I g s S R 1.819.138
INGRESOS
1. Impuestos directos ... 205.000
2. Impuestos indirectos 102.000
3. Tasas y otros ingresos ... 11.300
4. Transferencias corrientes 1.059.838
9. Ingresos patrimoniales ... 441.000
BOPAL e e B0 o as o eE ] 819 138

Lo que se hace publico en cumpli-

miento de lo que dispone el articulo

13,2 del Real Decreto-Ley 3/1981, de 16
de enero.

Poza de la Vega 31 de marzo de 1982.

—FEl1 Alcalde, Eleuterio Martin.

1153

EDICTO

En cumplimiento vy a los efectos del
numero 2, articulo 790 de la Ley de Ré-
gimen Local, se hace publico que se ha-
lla de manifiesto en la Secretaria muni-
cipal el expediente de la Cuenta Gene-
ral del Presupuesto y de Administracion
del Patrimonio, correspondiente al ejer-
cicio de 1981, con todos los justificantes
y €l dictamen de la Comisién de Hacien-
da, cuya exposicion sera por quince dias
y durante ese plazo y ocho dias mas, po-
dran formularse por escrito los reparos
¥y Observaciones a que haya lugar.

Santa Cruz de Boedo 31 de marzo de
1962. — El Alcalde (ilegible).

1150

VILLALOBON
EDICTO

Don Santiago Amor Diego, mayor de
edad, de estado casado, de profesion
industrial, vecino de Palencia, con do-
micilio en la calle Diego Lainez, nu-
mero 7, solicita licencia municipal para
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el ejercicio de la actividad de *Taller

de Forja”, en un edificio sito en este
téermino municipal, al ‘pago carretera
Santander, Km. 12.

Lo que en cumplimiento de lo esta-
blecido en la vigente legislacion sobre
actividades molestas, insalubres, noci-
vas y peligrosas, se hace publico, para
que gquienes pudieran resultar afecta-
dos, de algtin modo, por la mencionada
actividad gue se pretende instalar, pue-
dan formular las observaciones perti-
nentes en el plazo de diez dias a contar
de la insercion del presente edicto en
el BoLETIN OFICIAL de la provincia.

Villalobon 12 de marzo de 1982. —
El Alcalde, Luis Gonzalez Aragon.

1020

VILLAMERIEL
EDICTO

En cumplimiento y a los efectos del
numero 2, articulo 790 de la Ley de Re-
gimen Local, se hace publico que se ha-

1la de manifiesto en la Secretaria muni-

cipal el expediente de la Cuenta Gene-
ral del Presupuesto y de Administracion
del Patrimonio, correspondiente al ejer-
cicio de 1981, con todos los justificantes
y el dictamen de la Comision de Hacien-
da, cuya expﬂsmmn sera por quince dias
y durante ese plazo y ocho dias mas, po-
dran formularse por escrito los reparos
y observaciones a que haya lugar.

Villameriel 31 de marzo de 1982. —
El Alcalde (ilegibie). 1146

VILLAMORONTA

EDICTO

Aprobado e! Presupuesto ordinamio
para 2] actual ejercicio de 1982, en se-
sion plenaria celebrada el pasado dla
27 de febrero de 1982, y expuesto al pu-
blico el mentado acuerdo mediante edic-
to inserto en el BoreriNn OriciAL de la
provincia, durante quince dias, no se
han producido reclamacién alguna,
quedando, por tanto, fijado dicho Pre-
supuesto. resumido a nivel de Capitu-
los en las cuantias siguientes:

ESTADO DE GASTOS
A) Operaciones corrientes
1. Remuneraciones del per-

ST 1 P R e e S SRR 1.386.414
2. Compra de bienes co-

rrientes y de servicio ... 1.442.462
4. Transferencias corrientes 319.752

B) Opeéeraciones de capital

6. Inversiones reales .. 4.500.000
7. Transferencias de capital 100
TOTAL .. .. 7.648.728
ESTADO DE INGRESOS
A) Operaciones corrientes
1. Impuestos directos .. 189.976
2. Impuestos indirectos 135.000
3. Tasas y otros ingresos... 1.348.850
4. Transferencias corrientes 1.182.802.
5. Ingresos patrimoniales .. 742.100
B) Operaciones de capital
6. Enajenacién de inversio-
nes reales ... ... ... ... ... 1.400.000
7. Transferencias de capltal 2.650.000
TOTAL ... 7.648.728

Lo que se hace publico a los efectos
del articulo 14.2 de la Ley 40/1981, de

28 de octubre.
Villamoronta 31 de marzo de 1982.—

El Alcalde (ilegible).
1151
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VILLAPROVEDO
EDICTO

En cumpliimiento y a los efectos del
numero 2, articulo 790 de la Ley de
Régimen Local, se hace publico que se
halla de manifiesto en la Secretaria
municipal el expediente de la Cuenta
General del Presupuesto y de Admi-
nistracion del Patrimonio, correspon-
diente al ejercicio de 1981, con todos
los justifficantes y el dictamen de la
Comision de Hacienda, cuya exposicion
sera por quince dias y durante ese
plazo y ocho dias mas, podran formu-
larse por escrito los reparos y obser-
vaciones a gue haya lugar.

Villaprovedo 31 de marzo de 1982.—
Fl Alcalde., Antonio Garcia.

= i L

VILLAUMBRALES
EDICTO

Aprobado por este Ayuntamiento, los
proyectos técnicos redactados por el
Gabinete Tecnico de la Exema. Dipu-
tacion, para las obras numeros 192-9/81
y 152/1982, incluidas en Planes Provin-
ciales, denominadas “Pavimentacion en
Villaumbrales” y que comprenden par-
te de 1a calle Puente, Mayor y San Juan,
se anuncia su exposicion al publico por
tiempo de un mes, durante cuyo plazo,
podran ser examinados en Secretaria
y formularse por escrito las reclamacio-
nes gue se estimen pertinentes.

Villaumbrales 31 de marzo de 1982.
—El Alcalde, German Cortés.

1141

“NTIDADES LOCALES
MENORES

ENTIDAD LOCAL MENOR DE
CASCON DE LA NAVA

EDICTO

Por el Ayuntamiento en pleno, en
sesion de fecha 28 de marzo de 1982,
ha sido aprobado definitivamente, el
Presupuesto Ordinario para 1982, con
las consignaciones que se detallan en
el siguiente resumen por capitulos. (Ar-
ticulo 13-2 del R. Decreto Ley 3/1981).

GASTOS
1. Remuneraciones del per-
Bonal .. it 263.000
q- Cmnpra de blE‘Il-E:IS Co-
rrientes y de servicios ... 2.125.000
4. Transferencias corrientes 112.000
TOTAYS ., o i s 2.500.000
INGRESOS
4. Impuestos indirectos 256.850
3. Tasas y otros ingresos .. 893.150
5. Ingresos patrimoniales ... 770.000
7. Transferencias de capital 580.000
TOTAL ... .. 2.500.000

Lo gue se hace publico para general
conocimiento.
Cascon de la Nava 28 de marzo de

1962. — EIl Presidente (ilegible).
- 1155

JUNTA VECINAL DE
VILLOTILLA
EDICTO .

Ejecutando acuerdo de esta Junts
vecinal, se anuncia subasta publica pa-
ra la venta de 250 arboles de chopo,
maderables, de la propiedad de la mis-
ma, sitos al pago de Las Poblaciones,

Precio de licitacion. — Doscientas
cincuenta mil pesetas gl alza.

Garantia. — La provisional 5.000 pe-
setas, la definitiva el 4 por 100 del pre-
cio de adjudicacion.

Pliego de condiciones. — De mani-
fiesto en esta Junta vecinal, en dias y
horas de oficina. También en la Secre-
taria del Ayuntamiento de Villaturde,
capitalidad del municipio.

Proposiciones. — En la Secretaria
del Ayuntamiento de Villaturde, Villa-
turde, hasta las trece horas del primer
martes o sabado habil siguiente al en
que se cumplan veinte habiles, a partir
del siguiente, también habil, al de la
publicacion de este anuncio en el Bor:-
TIN OFICIAL de la provincia.

Apertura de plicas. — A las trece
horas del dia siguiente habil al ultimo
de presentacion de proposiciones, ante
el senor Presidente o Vocal en quien
delegue.

Modelo de proposicion

Don ..., vecino de ..., con D. N. 1. nu-
mero ..., provisto de carnet de respon-
sabilidad de empresa, en nombre pro-
pio (o en representacion de .:.), conoce
el Pliego de Condiciones que rige para
la subasta de 250 arboles de chopo de
la Junta vecinal de Villotilla, los que
acepta, nfr-emendu la cantidad de ...
(primero en numero y después en le-
tra).

Se acompana declaracion jurada vy
resguardo de fianza provisional.

(Fecha y firma del licitador).

Villotilla 24 de marzo de 1982. — Kl
Presidente, Pedro Leon.

1083
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Documentos expuestos

PRESUPUESTOS MUNICIPALES OR-
DINARIOS APROBADOS PARA L
EJERCICIO DE 1982

Se exponen al puablico en las Secrela-
rias municipales de los Ayuntamienios
gue se relacionan, los Presupuestnc or-
dinarios para el prnxlmu ejercicio de
1982, por término de quince dias habiles,
durante cuyo plazo podran presentar re
clamaciones en los Ayuntamientos res-

pectivos, en conformidad con el articu-
ln 14 de la Ley 40/1981, de 28 de octubre.

Ayuntamientos que se citan:

Belmonte de Campos 1171
Boadilla de Rioseco 1140

Castrillo de Villavega 1164
Cervera de Pisuerga 1135
Loma de Ucleza 1':%2
Olea de Boedo 1126
Renedo de la Vega Hﬁ

Tamara de Campos

Villaumbrales 1154

IMPRENTA PROVINCIAL — PALENCIA




