DE LA
PROVINCIA DE PALENCIA

DEPOSITO LEGAL. P.-1.-1958

SE PUBLICA LOS LUNES, MIERCOLES Y/VIERNES

PRECIOS DE SUSCRIPCION

Importe Total
o L3 Suscrip- Gastos Suscrip-
Su_sﬂtpmén anua 2 e
##—-t;;entn-s menores de 500 habitan-
Aﬁq Juzgados de Paz y Juntas Vecina-
le:’ tuera de la Capital ... .. 2395 1.962 4.357
Ideﬁ; dentro de la Capital ... ... ... ... 2.395 1.334 3799
Ayuntamientos mayores de 500 habitan-
yizes Juzgados de Primera Instancia y
Cﬁl’naras Oficiales, fuera de la Capital 3.180 1.962 5.142
dem dentro de la Capital ... ... . ... 3180 1.334  4.514
particulares fuera de la Capital .. 3.810 1962  5.772
[dem dentro de la Capital ... ... 3.810 1.334 5.144
Sugcripeién inferior al afio:
] 2.891
gemestrales fuera de la Ca pital 1.910 981
l[dem dentro de la Capital ... ... ... .. 1.910 667 2.5T77
Trimestrales fuera de la Capital ... 1.040 490 1.530
Idem dentro de la Capital ... .. 1.040 334 1.374

Venta de ejemplares sueltos:

Ejemplar corriente: 50 peselas; Ejemplar atrasado 75 pesetas

M

Lunes, 19 de octubre de 1992

Ano CVII

Administracion Provincial |

|

DIPUTACION PROVINCIAL DE PALENCIA

RECAUDACION PROVINCIAL DE IMPUESTOS

EDICTO

Don Angel Garrido Revilla, Recaudador de Impuestos de la |
Excma. Diputacién Provincial de Palencia,

Hace saber: Que en expediente ejecutivo de apremio ad-

min‘strativo que se instruye en esta Recaudacién contra el
ﬂ&urilﬂ-r D. JESUS MARIA GAY ROMERO, por débitos a la
g?i;ﬂda.hffunimpa} de Villoldo (Palencia), por los concep-

'e_ Circulacion Vehiculos Traccion Mecénica y Tasas
Mumﬂlila'lﬁa, se procedié con fecha 6 de octubre de 1992, al

e i :

ﬁmd*bargg del siguiente vehiculo, para responder de la can-

: % que as‘mismo se expresa a que asciende el principal
“rgos y costas del procedimiento:

—Vehiculg embargado: P-7302-F.

ImDDr?e del embargo; Sesenta y nueve mil cuatrocien-
88 veinte pesetas.

Hesgﬁa.f]eftquiem' goniorme dE‘tEt‘Il‘ﬂina el articulo 103.6 del
e 0o d? Gener.al de Recaudacion, para que en el plazo
4Darezcy 1&'153 .hé'h”%- contados desde el siguiente al que
€ esty 11::-11 ,hGE_"dU el presente edicto en el Borerin OFICIAL
Oficingg Eﬂvlnma. T aESnch, S0 este expediente, en las
Sanchg 3E esta Recaudacion, sitas en Palencia, calle Don

* © enitreplanta, por si o por medio de representante
' dil Iizletﬂ ClE ﬂef}eﬂar persona y domicilio para la prac-
Mieng, notificaciones a que haya lugar en el procedi-
Sin pe

» COn la advertencia de que transcurrido citado plazo |

r
SOharse. se le tendra por notificado de todas las su-

Miriiateria da Cultura 2010

Las leyes entrardn en vigor a los veinte dias de su completa

publicacién en el “Boletin Oficial del Estado” y no tendran

afecto retroactivo, si en ellas no se dispone otra cosa. (Art. 2.°,
nimero 1 y 3, del Cédigo Civil)

LLa ignorancia de las leyes no excusa de su cumplimiento.
(Art. 6.2, nim. 1, del propio texto legal).

Inmediatamente que los Sres. Alcaldes y Secretarios reciban

este “Boletin”, dispondran su exposicién al pablico en el gitio
de costumbre, donde permanecera hasta el recibo del siguiente,

ANUNCIOS: Por cada linea del anuncio o documento que
gse inserte en el “Boletin Oficial” de los establecidos en la
Ordenanza, 265 pesetas

TODO PAGO SE HARA POR ANTICIPADO

SUSCRIPCIONES Y VENTAS DE EJEMPLARES

Dirigirse a la Administraciéon, Oficinas de Intervencién de la
Diputaciéon: Teléiono: 71 51 00

Toda la correspondencia relacionada con los anuncios a insertar,
serd dirigida al Gobierno Civil

[.as suscripciones obligatorias se satisfaran durante el primer
trimestre del afo, y las voluntarias por adelantado

Nam. 126

#

cesivas diligencias hasta que finalice la sustanciacion del
procedimiento, sin perjuicio del derecho que le asiste a com-
parecer,

Asimismo se requiere al deudor para que en el plazo de
cinco dias, contado en la misma forma que el anterior, pon-
ga los vehiculos trabados a disposicion de este Servicio de
Recaudacién con la documentacion y llave de contacto. Caso
de no efectuarlo, se dara orden a las Autoridades encarga-
das de la vigilancia y circulacion y a las deméas que proce-
da, para la captura, depésito y precinto de citado bien, en
el lugar en que sea hallado o que designe esta Becaudacion
y para que se impida la transmisién o cualquier otra actua-
cién en perjuicio de los derechos de la Hacienda Municipal,
todo ello, de conform:dad con lo dispuesio en el articulo
134 4 del citado Reglamento.

Lo que se notifica al interesado por medio de este edicto
por desconocerse el actual domicilio del deudor, o no ha-
llarse en su domicilio al intentar su notificacion.

Contra el acto notificado, podréa interponer recurso en el
plazo de un mes, ante el senor Tesorero del Ayuntamiento
de Villoldo (Palencia), contado desde la fecha siguiente
a la de la publicacién de este edicto, conforme al art. 14.4 de
la Ley Reguladora de las Haciendas Locales. Contra la re-
solucion del recurso de reposicion, podra interponer recla-
macion ante la Sala de lo Contencioso - Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia en Valladolid, en el plazo de
dos meses, contados desde el dia siguiente al de la notifica-
cion expresa si la hubiere, o un ano desde la interposicion
del recurso de reposicion, si la resolucion del mismo fuera
tacita.

Advertencia: Aungue interponga recurso, el procedimien-
Lo de apremio no se suspendeéra si no se cumple lo estable-
c¢'do en el art. 101 del Reglamento General de Recaudacion.

Palencia, 6 de octubre de 1992, El Recaudador, Angel
Garrido Revilla. 4709
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MINISTERIO DE ECONOMIA Y HACIENDA

Agencia Estatal de Administracion Tributaria

DELEGACION DE PALENCIA

Unidad Administrativa de Recaudacion

—e

Don Alejandro Parra Parra, Jefe de lg Unidad Administra-
tiva de Becaudacion de la Delegacion de la. A. E. A. T. de
Palencia.

Hace saber: Que en los expedientes ejecutivos de apre-
mio que se siguen en esta Unidad de mi cargo contra los
deudores relacionados posteriormente, se ha procedido al

embargo de los bienes que se detallan. No habiendo sido |
posible su notificacion, bien por ser desconocidos o por |

encontrarse ausentes de su domicilio, se procede a hacerlo
por medio del presente edicto.

Recursos: De Reposicion, en el plazo de quince dias,
ante el Jefe de Recaudacion, o Reclamacién Econdémico-

Administrativa, en el de quince dias, ante el Tribunal de i

dicha Jurisdiccion, ambos plazos contados a partir del dia
siguiente al de esta publicacion.

E]l procedim’ento de apremio, aunque se interponga re-
curso, solamente se suspendera en los términos y condi-
ciones senalados en el art. 101 del Reglamento General
de Recaudacion.

Detalle de los deudores

—Don Abundio Aguado Zapatero. — Calle Manuel Rive-
ra, 2. Palencia. Débitos: Cenrtif. num. 679-92. Sancion de Tra-
fico por importe de 24.000 pesetas, Explicacion del embar-
go: Saldo acreedor en cuenta bancaria por importe de
10.392 pesetas.

—Don Angel Andrés Garcia. — Avda. Reyes Catolicos, 1.
Palencia. Débitos: Cerlif. ntum. 2078-91. Sancién Tributaria
por importe de 400 pesetas. Explicacion del embargo: Saldo
acreedor en cuenta bancaria por importe de 400 pesetas.

—Dona Ramona Marcos Franco. — Avda, Cardenal Cis-
neros, 25. Palencia. Débitos: Certif. nam. 411-92, Actos Ju-
ridicos (Junta C. vy Ledn), por importe de 316 pesetas. Expli-
cacion del embargo: Saldo acreedor en cuenta bancaria,
por importe de 316 pesetas.

— Don Oscar Vielba Escobar. — Calle Becerro de Ben-
goa, 12. Palencia. Débitos: Certif. nam. 91-714 y 92-409,
Sancion Trafico y Actos Juridicos por importe de 12.335
pesetas. Explicacion del embargo: Saldo acreedor en cuen-
ta bancaria por importe de 3.548 pesetas.

—Don Luis Presa Pascual. — Calle Mayor, 16. Buenavis-
ta de Valdavia. Débitos: Cerfil. numero 91-903, por im-
porte de 5.691 pesetas. Explicacion del embargo: Embargo
sueldo por mporte de 5.691 pesetas.

—Don Julio César Rodriguez Sancho. — Calle Rizarzue-
la, 4. Palencia. Débitos: Certit. nam. 91-2675. Sancion Tra-
fico por importe de 30.000 pesetas. Explicacion del embar-
go: Devol. IRPF-91 por importe de 30.000 pesetas.

—Don Fernando Rodriguez Ruiz .— Calle Don Pelayo, 4.
Palencia. Débitos: Certif. 91-1668. Intereses de demora 90-90,

por importe de 4.320 pesetas. Explicacion del embargo: Sal- |

do acreedor cuenta bancaria 4.320 pesetas.
—Don Francisco Rodriguez Pardo. — Avda. Madrid, 17.
Palencia. Débitos: Certif. nums. 92-284, 92-22, por importe

total: 25.192 pesetas. Explicacion del embargo: Saldo acree- |

dor cuenta bancaria: 25.192 pesetas.
_Don Norberto Benayas Castaneda. — Bendicto M., 55.
Barcelona. Débitos: Certif. 006463-3/0. Importe: 18.427 pe-

Ministerlo de Cultura 2010
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pesetas. Explicacion del embargo: Saldo a{:-ree;i-;\“
bancarias importe 18.427 pesetas. mlemaﬂ
—Don José L. Barbachano Plaza. — Domicilio. Veinte .
Febrero, 6. Valladolid, Débitos: Certif. 91-5220. Sancig te’ de
butaria. Importe: 36.000 pesetas. Explicacion del 'Bﬂnherrl
Saldo acreedor cuentas bancarias. Importe: 3.033 fpe&egﬁ
—Don Fernando Jubete Tazo. — Domicilio. Fabricg, ;ﬁﬁ :
cional, 10. Palencia. Débitos: Sancion Trib. Importe. '30'{'):;
pesetas. Explicacion del embargo: Saldo acreedor Cﬁﬁl;.t;&
bancarias. Importe: 2411 pesetas. .
—Don Jose Luis Barbachano Plaza. — Domicilio: Veintg
de Febrero, 6-5.°. Valladolid. Débitos: Certif. nim. 91-5250
Importe: 36.000 pesetas. Explicacion del embargo. Emh&p
go saldo cuenta bancaria importe 32.967 pesetas. u
Palencia, 6 de octubre de 1992 — E| Jefe de 1a Unidag
de Recaudacion, Alejandro Parra Parra. |
4676

ADMINISTRACION DE HACIENDA DK
AGUILAR DE CAMPOO

— e

UNIDAD DE RECAUDACION

Edicto - Notificacion Diligencia de embargo de Bienes
Muebles (Vehiculos)

Don Angel Abaitua Amézaga, Jefe de la Unidad de Re.

caudacion de la Administracion de la AE.A.T. de Aguilar
de Campoo. :

Hace saber: Que tramitandose por esta Unidad de Re-
caudacion expediente ejecutivo nam. 12.713.082-MUN, se
hig diciado respecto al deudor a la Hacienda Publica don
LUIS MUNIZ PEREZ la Diligencia de embargo que a con-
tinuacion se transcribe: la cual se notifica publicamente
por edicto al ser desconocido el paradero del deudor:

“Diligencia de embargo: Transcurrido el plazo de ingreso
senalado en el art. 108 del Reglamento Generalj de Recau-
dacién, sin que se hayan satisfecho los créditos: Certifi-
caciones de descubierta numeros 91-490, 91-1.190, 91-1.930,
92-38, 92-42, 92-145, 02-238, 92-250, 92-251 y 92-1.077 por un
importe total a ingresar de 218.245 pesetas por los concep-
tos de sanciones de Trafico, multas de Montes, Sanciones
Gubernativas y costas del procedimiento, notificados de
acuerdo con lo dispuesto en el mencionado articulo, en cum-
plimiento de la Providencia dictada con fecha 3 de febrero
de 1992 por la que se ordena el embargo de los bienes del
deudor en cantidad suficiente para cubrir el descubierto
mas el recargo de apremio y costas del procedimiento, s
ha dictado la siguiente:

“PrOVIDENCIA: No habiéndose podido llevar a efecto 1a
aprehension de los vehiculos cde matriculas LE-5526-B ¥
P-0384-C, propiedad del deudor a la Hacienda Publica don
Luis Muniz Pérez, con DNI num 12.713.082, ni en el dnmi*_-
cllio de éste, ni en el garaje donde se encierran, declaro
embargados los mismos, a tenor de lo dispuesto en el ar-
ticulo 1344 del Reglamento General de Recaudacion, ¥
acuerdo:

1.°—Notificar al deudor y requerirle:

a) Para que inmediatamente haga entrega de los Ve~
hiculos embargados con sus llaves de contacto y documen=
tacion. bajo apercibimiento, de que de no entregarlos 5€
ordenara su captura, depésito vy precinto en el lugar ox
que fueran hallados.

b) Que los Organos de Recaudacién designaran, en su
caso, el lugar en que los bienes embargados deban Ser de-
positados hasta su realizacién conforme establece el ar-
ticulo 136 del Reglamento General de Recaudacion.




h . Angel Abaitua Ameézaga.
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ff;nuniﬂﬁl' este embargo a la Jefatura Provincial de
et oot |

ara que del mismo se haga anotaciéon en el ex-
Trafico, P je los vehiculos, a efectos de constancia en la
I’Jﬁd}ﬂmaiﬁm de transferencias, que pudieran realizarse a

{ramitac

o_Que de NO ser entregados los vehiculos citados, se
3"1.—-—' .7

onda, para gue por sus Agentes se pro-
la captura, deposito y precinto de los vehiculos, en
Eedﬂ-&-- ﬁe fueran localizados, con su llave de contacto y
2 éﬂf;n?acmn a disposicion de esta Unidad de Recauda-
iie‘l citado embargo S€ efectuaré. anfﬂtacmn prever}twa en
el Regi'str@ de la Hipoteca Mobiliaria y Prenda ?1n. Des-
ngﬁﬂemﬂ de la Posesion y en la Jefatura Pr?vllncml de
i‘rﬁfiﬁn de Palencia, a favor de la Hacienda Publica.
No habiendo sido posible notificar a:lﬂdﬂudﬂl‘ por encon-
trarse en paradero desconocido, practiquese la presente

notificacion mediante Edictos en el BorLETIN OriciaL de la

provincia, en el Ayuntamiento de su domicilio y en la Ad-
ninistracion de la A. E. A. T. de su demarcacion, conior- |

me establece el art. 103.6 del Reglamento General de Re-
caudacion. ‘ |

Contra la presente notificacién podra interponer los si-
suienfes recursos:

De Reposicién, en el plazo de quince dias, ante la De- |

pendencia de Recaudacion.

Reclamacion Econémica-Administrativa, en el de quince |
dias, ante el Tribunal de dicha Jurisdiccion.

Ambos plazos contados a partir del dia siguiente al del :

recibo de la presente notificacion.

El procedimiento de apremio, aungue se interponga re-
curso, solamente se suspenders en los términos y condi-
ciones sefialados en el art. 10! del Reglamento General de
Recaudacion.

Aguilar de Campoo, unc de cctubre de mil novecientos
noventa y dos. — E! Jefe de la Unidad de Recaudacion,
4608

JUNTA DE CASTILLA Y LEON

Servicio Territorial de Medio Ambiente y Ordenacion
del Territorio

I

DELEGACION TERRITORIAL DE PALENCIA

Notificacion providencia y pliego de cargos
. De conformidad con lo establecido en el art. 80.3 de la
Ley de Procedimiento Administrativo, se publica notifica-
“on a don Gonzalo Torafio Torre, del expediente sancio-
fador pesca P-168/92, comunicdndole que ha sido nom-
brados Instructor y Secretaria, don Jestis Méndez Fernan-
d?z Y doha Maria Angeles Lopez Santamaria, respectiva-
:;igﬂ,idenunfﬁinque en el pliego ide cargos por una pre-
i, Infracoién al art. 6 y 7 de la Orden de Vedas, con-
I'esatitutf €N pescar mas truchas de las permitidas y no

r a las aguas las truchas de pequefias dimensiones,
Dar:a. Que en el plazo de ocho dias, pueda elegar lo que
*Stime pertinente.
ci:dTZ?rPftjiﬁﬂbe se_encuentra a su disposicion en el Servi-
da Caaaii rial de Mﬂdm Ambiente v O, del T., calle Aveni-

0 del Alisal, 27, séptima planta.

Tﬁpa}ﬁmfiﬂ* 8 de octubre de 1992. — FEl Jefe del Servicio
fritorial, Aniceto Benito Sancho.

4773
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Jefatura Provincial de Trafico y a la Al- |

JUNTA DE CASTILLA Y LEON
Servicio Territorial de Medio Ambiente vy Ordenacion
del Territorio

=

DELEGACION TERRITORIAL DE PALENCIA

Notificacion providencia y pliego de cargos
De conformidad con lo establecido en el art. 80.3 de la

Ley de Procedimiento Administrativo, se publica notifica-
cion a don José Luis Hoyos Larred, del expediente sancio-
nador pesca P-230/92, comunicandole que han isdo nombra-
dos Instructor y Secretaria, don Jesus Méndez Fernandez
y dona Maria Angeles Lopez Santamaria respectiavmente,
denunciandole en el pliego de cargos por una presunta in-
fraccion al art. 5. de la Resolucién Direccion General Me-
dio Natural 12-06-92, cons:stente en pescar fuera del horario
establecido, para que en el plazo de ocho dias, pueda ale-
gar lo que estime pertinente.

El expediente se encuentra a su disposicion en el Servi-

cio Territorial de Medio Ambiente v O. del T., calle Aveni-
da Casado del Allisal, 27, séptima planta.

Palencia, 8 de octubre de 1992. — El Jefe del Servicio

Territorial, Aniceto Benito Sancho.

4772

JUNTA DE CASTILLA Y LEON

Servicio Territorial de Medio A nbiente
y Ordenacion del Territorio

DELEGACION TERRITORIAL DE PALENCIA

Notificacion providencia vy pliego de cargos
De conformidad con lo establecido en el art. 80.3 de la

Ley de Procedimiento Administrativo, se publica notifica-
cion a don Julian Ramos Ramos, del expediente sanciona-
dor pesca P-268/92. comunicandole que han sido nombrados
Instructor y Secretaria, don Jesis Méndez Fernandez vy
dona Maria Angeles Lopez Santamaria respectivamente, de-
nunciandole en el pliego de cargos por una presunta in-
fraccion al art. 2.3 de la Orden de Vedas y 12b Ley de
Pesca, art. 2, Ley de Pesca y art. 6. de la Orden de Vedas,
consistente en pescar en coto de pesca, sin permiso, €n
época de veda y no restituir truchas de tamano inferior al
reglamento, para que en el plazo de ocho dias, pueda ale-
gar lo que estime pertinente.

El expediente se encuentra a su disposicién en el Servi-

cio Territorial de Medioc Ambiente y O. del T., calle Aveni-
da Casado del Alisal, 27, séptima planta.

Palencia, 7 de octubre de 1992, — El Jefe del Servicfo

Territorial, Aniceto Benito Sancho.

4771

JUNCLA DE CASTILLA Y LEON

Servicio Territorial de Medio Ambiente vy Ordenacion
del Territorio

DeELEGACION TERRITORIAL DE PALENCIA

Notificacion providencia v pliego de cargos

De conformidad con lo establecido en el art. 80.3 de la
Ley de Procedimiento Administrativo, se publica notifica-
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cion a don Gabriel Uruena Tijero, del expediente sancio-
nador pesca P-219/92, comunicandole que han sido nombra-

dos Instructor y Secretaria, don Jesus Méndez Fernandez |

y dona Maria Angeles Lopez Santamaria, respectivamente,
denunciandoie en el pliego de cargos por una presunta
infraccion al art. 1..1 de la Orden de Vedas y Anexo III.
A.5 del Real Decreto 1095/89, consistente en pescar cangre-
jos auxliiado por aparatos que emiten luz artificial y en
horas no permitidas, para que en el plazo de ocho dias,
pueda alegar lo gue estimen pertinente.

El exped.ente se encuentra a su disposicién en el Servi-
cio Territorial de Medio Ambiente y O. del T., calle Aveni-
da Casado del Allisal, 27, séptima planta.

Palencia, 7 de octubre de 1992. — El Jefe del Servicio
Territorial, Aniceto Benito Sancho. 4770
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JUNTA DE CASTILLA Y LEON

Servicio Territorial de Medio Ambiente y Ordenacion
del Territorio

DELEGACION TERRITORIAL DE PALENCIA

Notificacion providencia y pliego de cargos

De conformidad icon lo establecido en el art. 80.3 de la
Ley de Procedimiento Administrativo, se publica notifica-
cion a don José Munoz Garachana del expediente sancio-
nador pesca P-166/92, comunicandole que han sido nom-
brados Instructor y Secretaria. don Jesus Méndez Fernan-
dez v dona Maria Angeles Lopez Santamaria, respectiva-
mente, denunciandole en el pliego de cargos por una pre-
sunta infraccion al art. 6.° de la O. de Vedas, consistente
en pescar una trucha de pequenas dimensiones, para que
en el plazo de ocho dias, pueda alegar lo que estime perti-
nente.

El expediente se encuentra a su disposicion en el Servi-
cio Territorial de Medic Ambiente y O. del T., calle Aveni-
da Casado del Alisal, 27, séptima planta.

Palencia. 7 de octubre de 1992, — El Jefe del Servicko
Territorial, Anicetc Benito Sancho. 4769

JUNTA DE CASTILLA Y LEON

Servicio Territorial de Medio Ambiente v Ordenacion
del Territorio

DELEGACION TERRITORIAL. — PALENCIA

Notificacion propuesta Resolucion

De conformidad con lo establecido en el art. 80.3 de la
Ley de Procedimiento Administrativo, se publica notifica-
cion a don Pedro Marcos Manuel del expediente sancio-
nador Caza P-179/91, comunicandole la denuncia por pre-
sunta infraccion del art. 48.1.8 del Reglamento de Caza, con-
sistente en cazar en COtO privado P-10.508, careciendo de
permiso del coto, que conlleva una sancion de 5.000 pesetas,
para que en el plazo de ocho dias, pueda alegar lo que es-
time periinente.

El expediente se encuenira a Su disposicion en el Servi-
cio Territorial de Medio Ambiente v O. del T., calle Aveni-
da Casado del Alisal, 27, séptima planta.

Palencia, 9 de octubre de 1992. — El Instructor, Jesus

ndez Fernandez.
i 4776
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JUNTA DE CASTILLA Y LEON

-"-—\-_.____\_-‘ '
Servicto Territorial de Medio Ambiente

. Y Ordenge;-
del Territorio “acion

DELEGACION TERRITORIAL DE PALENCIA

Notificaciéin propuesta Resolucion

De conformidad con lo establecido en e] art 80.3
Ley de Procedimiento Administrativo, se publicg n
cion a don César Alameda Alonso, del expediente
nador Caza P-177/91, comunicandole la denuncig POT pre
sunta infraccion del art. 48.2.1, 48.3.53 y 48.1.18 de] Regla,:
mento de Caza, consistente en cazar sin licencia, gin ségu,
ro obligatorio y en época de veda, lo que conllevg ung 33,11
cion de 5.000 pesetas, para que en el plazo de ocho giag
pueda alegar lo que estime pertinente. L §

Otificg.
Sancig.

El expediente se encuentra a su disposicion en el Seryi
cio Territorial de Medio Ambiente y O. del T, calle Aveni;
da Casado del Allisal, 27, séptima planta.

Palencia, 9 de octubre de 1992. — El Inatruﬂtt}r’ J’EBI'].E
Méndez Fernandez.

4775

JUNTA DE CASTILLA Y LEON

Servicio Territorial de Medio Ambiente vy Ordenacidn
del Territorio

DELEGACION TERRITORIAL DE PALENCIA

Notificacion propuesta Resolucion

De conformidad con lo establecido en el art. 80.3 de la
Ley de Procedimientc Administrativo, se publica notifica-
cion a don César O. Garcia Diez, del expediente sanciona-
dor Caza P-174/91, comunicandole la denuncia por presuf-
ta infraccion del art. 48.1.8 del Reglamento de Caza, con-
sistente en cazar sin permiso del coto, que conlleva una
sancion de 5.000 pesetas, para que en el plazo de ocho
dias, pueda alegar la que estime pertinente.

El expediente se encuentra a su disposicién en el Servi-
clo Territorial de Medio Ambiente y O. del T., calle Aveni-
da Casado del Allisal, 27, séptima planta.

Palencia, 9 de octubre de 1992. — El Instructor, Jesus
Méndez Fernandez.
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MINISTERIO DE TRABAJO Y S. SOCIAL

DireccioN ProvinciaL pE PALENCIA

CONVENIOS COLECTIVOS
Convenio de trabajo de ASEQO URBANO SEMAT
Expediente 24/92

VISTO el texto del Convenio Colectivo de trabajo pa,ra
la empresa ASEO URBANO SEMAT, presentado el eﬁm
Direccién Provincial de Trabajo y Seguridad Social de Fa:
lencia, con fecha 29 de septiembre de 1992, a los afﬂﬂws'.dg
registro y publicacion en el Borerin OriciaL de la provir’
cia, suscrito por los representantes legales de 10s ;1;1_1&;1::@]?;
dores, de una parte y por la representacion legal dljfnr-

empresa, de otra, el dia 12 de junio de 1992, y de €0
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e , W . 902 yv 3 del Estatuto de

_ o dispuesio en el ant

inid?ﬂ ﬂpn-—;zre:pl,ey g/80 de 10 de marzo (BOE 14-3-80) y

los Lo del f'{eaal Decreto 1.040/81, de 22 de mayo, sobre

en el art. 2 Depésito de Convenios Colectivos de Trabajo

'_Ttﬁﬂﬁ} ¥ .

E_ -B‘EOE? de 6-6-81). | . :
st ﬂirﬁcciétn provincial de Trabajo y Seguridad Social
_ palencia, ACUERDA: . |

de SRDENAR su inscripeion en el Registro de Conve-

1”'"0 'egfﬂ'- Direccion, con notificacion a la Comision ne-

nios de
—@ISPONER su publicacion en el Borerin OriciaL de
g provincia. . . )
< lo acuerdo, mando y firmo en Palencia, a veintinue-
_ ﬁ;; septiembre de mil novecientos noventa y dos. — Kl
E}n’ectﬂf provincial, José A. Ambros Marigomez.

En Palencia, 5 doce de junio de mil novecientos I].DTJEHF&
. duﬂ y siendo las dieciocho horas, se reunen ‘105 abajo
gnmamtes para ratificar y firmar en todo su articulado el
Cuﬁvﬁhiﬂ Colectivo para Palencia Gaap-ii;ﬂ.l, entre los repre-
contantes del Comité de Empresa, Sindicatos presentes, Ex-
celentisimo Ayuntamiento y la Direccion de la Empresa
A_SEC# URBANO SEMAT, S. A, que ha de regir para el
ano 1992.

Por el Comité:
—_Antonio Romero del Olmo.
—_José Manuel Lobo Fernandez
—Manuel Pesquera Crespo
—Tomas Gonzalez Cuesta
__Pilar Pérez Nogales

Asesores UGT':
—Raquel Bahillo Pena
—Javier Pérez Pesquera

AS&SE’!}" C.GT.:
—Maitias Villasur Velasco

Por el Excelentisimo Avuntamiento:
—Agustin Martinez Garcia
Por la Empresa:

—Santiago Alonso Herreros
—Jose Miguel Gil Gutiérrez

Convenio Colective «ASEOQO URBANO SEMAT, S. A.»—1902

Articulo 1.° — Ambito temporal. — Entrara en vigor el
presente Convenio a todos los efectos desde el 1 de enero
de 1992, v previg aprobacion y ratificacion de todas sus
clausulas por parte del Pleno del Excmo. Ayuntamiento y
homologadg por la autoridad competente. Este Convenio

Cj:jz::ativo sera de aplicacion, Gnicamente para Palencia, ca-
pi

art. 20— Duracicn. — La duracion del presente Conve-

::' s€ra de un afio, finalizando por tanto el 31 de diciem-

E e de 1992 y considerandose denunciado automaticamente
1 esta fechg,

.Art bl == C ; : y
s oncept e i¢
i o eptos retributivos La retribucion de

ajador estara compuesta por el salario base del

Cﬂnve ] " w
3 r:a',t,:mj Y los complementos que por su actividad, nivel
goria se determine en el ;
. - ANexo nimero .
Cﬂllvenin_ 1 de este

El salario base mensual

Yotte se regira por el siguiente cri-

Salario Base Diario x Num. de dias al afio

e i

12

WNMHMdeCMMm:WU

Lograndose con esta féormula una uniformidad en las per-
cepciones mensuales.

Art. 4.° — Pagas extraordinarias. — La empresa vendra
obligada a abonar dos (2) pagas extraordinarias a razon de
una mensualidad (entendiéndose como tal salario base, an-
tigliedad y plus convenio), mas una (1) paga de beneficios
de treinta dias de igual salario. Las fechas en que se haran
efectivas las citadas pagas seran el 16 de julio, el 21 de
diicembre v el 15 de marzo.

Art. 5. — Compensaciorn y absorcion. — Los incremen-
tos que en cualguier caso pudieran producirse por dispo-
sicion legal, deberan evaluarse en su computo anual sien-
do compensables y absorvibles siempre que dicho aumento

no supere las retribuciones que por todos los conceptos se
fijen anualmente en el presente Convenio.

Art. 6." — Jornada laboral. — La jornada laboral que re-
gira para la vigencia del presente Convenio sera de trein-
ta y nueve (39) horas semanales para 1992.

Art. 7. — Antigiiedad. — Los productores percibiran por
este concepto tres (3) bienios al 5% y posteriores quinque-
nios al 7% del salario base mensual, teniéndose en cuenta

lo establecido en el art. 252 del Estatuto de los Traba-
jadores.

Art. 8. — Horas extraordinarias. — De acuerdo con lo
dispuesto en €l Titule II, Capitulo IV, Articulo 9 del Acuer-
do Econdomico y Social (A. E. S.), se compensaran las horas
extraordinarias por un tiempo equivalente de descanso. En
el supuesto de que algun momento deban retribuirse se
abonaran de acuerdo con la aplicacion del 75% a mayores
del precio ordinario en jornada normal y el 150% del valor
ordinario en jornada festiva.

Art. 9. — Incapacidad Laboral Transitoria. — A pantir
del cuarto dia de baja por enfermedad y del primer dia
por accidente laboral ¢ enfermedad profesional y hasta
un maximo de dieciocho (18) meses, se considera al traba-
jador en situacion de licencia por enfermedad, siempre gue
acredite la misma por los servicos meédicos de la Seguridad
Social. En este periodo tendra derecho a una retribucion
liquida igual a la que le corresponda percibir en situacion
de alta.

Durante el tiempo que el trabajador se encuentre en di-
cha situacion de licencia por acicdente cualquiera que sea
la causa del mismo, la empresa garantizara el 100% de
fodas las retribuciones incluidas las pagas extraordinarias
establecidas, de tal forma que todo trabajador en conjunto
anual perciba las retribuciones establecidas con caracter
general en el presente Convenio, también se le garantizara
el 100% de estas retribuciones a todo aquél trabajador que
tenga que ser hospitalizado desde el primer dia por cual-
quier circunstancia laboral o enfermedad comun.

Una vez terminada la situacion de enfermedad, el tra-
bajador se incorporara de inmediato al trabajo.

La empresa podra verificar de acuerdo con el Comité
de Empresa el estado de enfermedad o accidente del tra-
bajador, que sea alegado por éste para justificar sus faltas
de asistencia al trabajo, mediante reconocimiento a cargo
del personal meédico, el cual confirmara el diagnédstico de
la Seguridad Social. En caso de haber disconformidad, la
empresa no hara efectiva ninguna compensacion.

Art. 10. — Seguros por Contingencia de Muerte o Inva-
lidez derivada de Accidente de Trabajo. — La empresa es-
tablecera en beneficio de sus trabajadores o familiares, un
seguro de accidente de trabajo garantice la cantidad de
2.687.500 pesetas, en caso de muerte por accidente de tra-
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bajo y 3.762.500 pesetas, en caso de invalidez absoluta por
el mismo motivo.

El incremento experimentado por las indemnizaciones al
que se refiere este articulo, entraréa en vigor un mes des-
pués de la firma del presente Convenio,

Art. 11. — Garantia de la Relacion de Trabajo. — En el
caso de la finalizacion del contrato que la empresa Aseo
Urbano SEMAT, S. A., maniiene en el Excmo. Ayuntamien-
to de Palencia, sera obligacion tanto de la nueva empresa
adjudicataria como del propio Ayuntamiento, si éste reali-
zase los servicios por gestion directa municipal, la absor-
cion de todo el personal que en dicha fecha figurase en el
pliego de condiicones, mas las nuevas contrataciones hasta
llegar al naumero de trabajadores exigidos por dicho pliego
v a los cuales se respetarian todos sus derechos y obiliga-
ciones.

Art. 12. — Permisos para Consulta Médica. — Para casos
de consulta meédica del frabajador, se concederan permisos
resribuidos, con posterior justificante meédico y con cono-
cim'ento del Comité de Empresa. Si éste observase alguna
anormalidad en dicha solicitud queda obligado a denunciar-
lo a la Direccion.

La emprsea, caso de que observe o crea, que existe abuso
por parte del trabajador puede hacer uso del derecho con-
templado en el articulo 10 y 52 del Estatuto de los Traba-
jadores.

Art. 13. — Plantillas. — La empresa se compromete a la
confeccion de la plantilla previa audiencia del Comité de
Empersa, asi como mantener a éste informado de los cam-
‘bios que pudieran producirse en ella y las razones por las
que se realizarian.

Art. 14. — Garantias Laborales. — Aquellos trabajadores
que desarrollen sus funciones como peones de recogida, se
les mantendra el Plus de Penosidad por este servicio, a
tenor del informe médico extendido por los servicios de la
Inspeccion Médica del INSS, que acrediten la necesidad de
cambiarles de su puesto de trabajo.

Art. 15. — Avyuda Escolar. — Todos los trabajadores con
hijos que estén realizando estudios de preescolar, EGB, BUP,
COU, FP y Universitarios, percibiran por cada uno de ellos
la cantidad de 11.900 pesetas que se abonaran, de una sola
vez. el ultimo dia del mes de septiembre.

Asimismo, la empresa incrementara la aportacion en el

numero de becas hasta 15, si existiese alguna beca univer-.

sitaria el numero de becas se reducira a 10, correspondien-
tes o matricula v libros y se abonara 9.200 pesetas, de ma-
terial escolar, por dichas becas y se concederan previa pe-
ticién de cada trabajador y seran estudiadas y concedidas
por orden riguroso de mayor a menor nota media a través
de una comision compuesta por el Comitée de Empresa y la
Direccion .

Art. 16. — Jubilacion. — Se establece la jubilacion vo-
luntaria a los 64 anos, con €l 100% de la base de cotiza-
cion vy segun el Real Decreto que lo recoge, comprome-
tiéndose la empresa a la contratacion de trabajadores jo-
venes o perceptores del seguro de desempleo, en numero
igual al de jubilaciones o contratos de igual naturaleza
que los que se sustituyen.

Art. 17. — Provision de vacantes. — Las vacantes seran
cubiertas en el plazo maximo de dos (2) meses, a contar
desde la fecha en que produzcan por cualquier circuns-
tancia. - 1

Las vacantes se cubriran por el siguiente orden de prio-

rided:
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I, Por concurso de ascenso retringido entre g] perso
fijo con un (1) afo de antigiledad minima. =

2. Por oferta de la Oficina de Empleo, establecis
conirataciones de igual naturaleza que las vacantes
cidas. Previo conccimiento en cualquier caso de]
de Empresa.

Ndosge
Prody.
Comitg

Art. 18. — Premio por Jubilacion Anticipada. — Se esta,
tlecera un premic de jubilacion a todos aguellos trabajs,
dores con mas de cinco anos de antiguedad, que volunts.
riamente se acojan a la jubilacion anticipada en la siguien.
te cuantia:

—A los 60 anos:

—A los 61 anos:

—A log 62 anos:

666.500 pesetas.
322.500 pesetas.
182.750 peseias.

Art. 19. — Privacion del Carnet de Conducir al Persongi
Conductor. — La privacion del carnet de conducir g -e-.m
personal durante la jornada de trabajo, no comportars, en
ningun caso la resolucion de la relacion laboral con Iy
empresa, viéndose ésta obligada a darle ocupacion en otro
puesto de trabajo con las percepciones salariales correspon.
dientes al de conductor, hasta tanto entre de nuevo ep
posesion del carnet, en cuyo momento se Incorporars a sy
pues.o anterior. Este articulo no tendra efecto en caso ds
embriagadez.

Art. 20. — Calendario Laboral. — La empresa se vers
obligada a elaborar, junto con ¢l Comité el calendario la-
boral para 1992, en el primer mes del ano.

Art. 21. — Vacaciones, — La duracion de las vacaciones
se fija en un mes natural. El trabajador debera concretar
antes del primero de noviembre la peticion del periodo de
vacaciones que desee disfrutar durante el ano para que,
una vez planificadas las necesidades de la empresa, le sean
concedidas.

Las vacaciones se disfrutaran segun las necesidades del
servicio.

Las disfrutadas en el periodo comprendido entre el 1 de
noviembre y el 30 de abril, tendran una bonificacién de
un (1) dia mas por cada quince (15) o fraccién, consideran-
dose como periodo de vacaciones el restante, salvo desde
el dia 15 de agosto al dia 15 de septiembre en el que nin-
guno podra tenerlas por las mencionadas necesidades del
servicio.

La empresa ha de procurar dentro de su planificacion
que los trabajadores vayan disfrutando parte de sus vé-
caclones en periodo normal en turnos rotativos.

Asi mismo, el trabajador podra pedir la division de 18
vacaciones anuales previa la oportuna justificacion. LoS
trabajadores con responsabilidades familiares tienen prete-
rencia a que las suyas coincidan con el periodo de vaca
clones escolares.

El comienzo y terminacion de las vocaciones sera dentro
del afno natural al que corresponden, salvo aquél trabad-
jador que tuviera fijadas las vacaciones a partir del 15 de
noviembre y éste cayera en ILT por enfermedad comun ©
accicente de trabajo y ésta durase hasta el 31 de enero del
siguiente ano, que la empresa estaria obligada a conceder
selas dentro del ano siguiente. J

E] abono del periodo de vacaciones se efectuara segub
el promedio de lo percibido por todos los conceptos retrt-
buidos durante los tres meses precedentes inmediatos. Ex-
cepto horas extraordinarias y pagas extraordinarias de
julio, diciembre vy beneficios.

Si mientras el disfrute del periodo de vacaciones, el tré-
bajador cayera en ILT dicho periodo de enfermedad nﬁ;
seria computable a efectos de vacaciones: Se adjuntard ©
correspondiente parte médico de baja.
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ponificacion de un dia mas de vacacio-
2 irabajadores POT razones de cobro mensuales,

: . todo el ano, no siendo
nes, 109 = . . tara a lo largo de
ol cual s€ dl:irup;ﬁndﬂ de vacaciones y solicitandolo con
o 8 | |
; u}lﬂ;l 4 1a Direccion de la Empresa.
antelact Normas Generales y Comité de Higiene y Segu-
Art. Lo ' jo. — Las partes se comprometen a la crea-
. Seguridad e Higiene en el Trabajo, el
las normas generales sobre seguridad
it I e:i rrabajo, que constituyen el Anexo 2 del pre-
, higiene == ~

. 43 — Asamblea de Trabajadores. — Se dispondra de
Ari; iw-fﬂﬁ gl ano de la jornada laboral para celebrar

. bleas generales de trabajadores de la empresa, la con-
:a_ﬁtdﬂa_ v celebracion de estas asambleas ae. regiran por
1" iﬂﬁilds 77 v 78 del Estatuto de los Trabajadores.
os antic

Art, 24. — Derechos Sindicales. — Los que recoge la Ley
de '10- de marzo del Estatuto de los Trabajadores y
ﬂ?"@wﬁt&mﬂﬂaduﬁ en la Ley Organica de Libertad Sindical.

Ge acumularan las horas sindicales entre los miembros
delCﬂﬂ]lltﬁ de Empresa pertenecientes al mismo sindicato.

Apt. 25. — Pluses. — Se establecen los siguientes pluses
y -éﬁaﬂ;ﬁiﬂaﬂiﬂne&

__Plus de Convenio: Se establece un plus de Convenio
de caracter mensual en la cuantia de 30.232 pesetas al mes.

_Plus de Asistencia: Los trabaj adores afectos a este
Convenio, cobraran un pius de asistencia de 397 pesetas
por dia trabajado. El resultante de aplicar el 7,50% de
sumento salarial al montante total anual del citado plus,
pasarg a formar parte proporcional del concepto Salario
Base.

—Plus de Rendimiento: El1 productor percibira por la
jornada posterior ai dia festivo o domingo el 10% del sala-
rio base dia. Cuando se trabaje los festivos el productor
cobrars el 1009 del salairo real en este festivo. Los traba-
jadores que por la obligatoriedad de tener que trabajar los
domingos seégun proyecto y descanse por tanto un (1) dia
de entre semana, se veran bonificados por la acumulacion
de tres (3) dias trabajados en un (1) dia de vacaciones,
pudiéndose acumular a su periodo vacacional (siempre de
acuerdo con la empresa). También se veran bonificados en
la. cantidad de 1.742 pesetas, por cada domingo trabajado.

__——Plus de Puesto de Trabajo Recogida de Basura: Peo-
nes, 4.000 pesetas mensuales.

,131,1}5 de Penosidad y Peligrosidad: Para el servicio de
m?gg;d& y de limpieza viaria, sera del 25% del salario
base de 1992 y por dia trabajado.

1 P&'TH-' el resto de la plantilla el 209 del salario base de
%92 y por dia trabajado.

m;}"?'}uﬁ de T]"&bﬂ.j{}ﬁ Nocturnos LIJS tl‘ﬂb&iﬂdﬂl'ﬁﬂ que
. Cen su trabajo entre las 22: 00 horas y las 6: 00, perci-
fan un plus

| de trabaios nocturnos equivalente al 25% del
salarig base. q

—Plus de Gr at
Drﬁmiu 4,193 pe
trabajaq ores, o

ificacion por Puntualidad. Se daran como
setas, a la puntualidad anual a todos los
- ue en el transcurso del afio hayan tenido
MeNos de cine i

0 faltas de puntualidad Dicha A X
Ray o _ / . gratificacion
== abonarg ] 3g de enero.
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—Plus de Gratificacién Voluntaria: El Excmo. Ayunta-
miento de Palencia, gbonaré a la empresa fuera del canon
habitual y de la revision que en su dia se produzca & las
diferentes categorias, las siguientes cantidades mensuales:

* 2.150 pesetas a Capataces y Jefes de Vertedero.

* 4,304 pesetas a Jefe de Administracion.

Art .26, — Aumento Salarial. — Serd de un 7,50% en el
salario base y para todos los conceptos. Ver tabla salarial
que iflgura como Anexo 1 en el presente Convenio.

Art. 27. — Clausula de Rewvision Salarial. — La empresa
abonara con caracter retroactivo desde el 1 de enero de
1992, todo lo gque exceda en el conjunto de los doce meses

del ano, a partir del 6,509 del IPC (Indice de Precios al
Consumo).

Art. 28. — Festividad Patronal. — El dia 3 de noviembre,
festividad patronal de San Martin de Porres, no se efec-
tuarg ningun servicio, salvo el de recogida de mercados y
con las excepciones gque pueda dar lugar al ser consecuti-
vo o domingo u otro festivo. No se efectuara ningan ser-
vicio los dias 1 de enero de 25 de diciembre, siempre y cuan-
do estas fechas no coincidan en lunes o sabado.

Art. 29. — Licencias, — Las paries se remiten a lo dis-
puesto en el Estatuto de los Trabajadores, si bien en caso
que las circunstancias reflejadas en él, ocurran a mas de
cincuenta (50) kilometros de Palencia capital, los plazos
de licencias se aumentaran en dos (2) dias.

Art. 30. — La empresa se compromete a mantener fijos
de plantilla a los que actualmente estan reflejados en el
vigente Pliego de Condiciones emitido por el Excmo. Ayun-
tamlento, en el ano 1981, mas las ampliaciones que se pro-
dujeron y que fueron aprobadas por este Pleno Corporativo.

Art. 31 — Clausula de Empleo. — Todos los contratos
suscritos al amparo del R. D. 1989,84, a partir de la cuar-
ta prorroga e incluida ésta, se prorrogaran automatica-
mente hasta el maximo legal que permita este R. D. Una
vez llegados al maximo legal, se consolidaran como fijos
de plantilla el 50% del total de los contratos que hayan
llegado hasta este maximo legal; notificandose con quince
dias de antelacion aquéllos gue no sean prorrogados.

Art. 32. — Ropa de Trabajo Anual.

JF g

Estara formado por:

Para el personal de recogida y conductores:
— 4 Buzos.

— 2 Camisas.

— 2 Pares de Calzado.

— 1 Anorak.

— 1 Jersey.

Para el personal de limpieza viaria:

— 2 Trajes de Verano e Invierno.
— 2 Camisas.

— 2 Pares de Calzado.

— 1 Anorak.

— 1 Jersey.

Para Capataces, Jefe de Servicio y Jefe de Vertedero:

— 92 Trajes de Verano e Invierno.
— 2 Camisas.

— 2 Pares de Calzado.

— 1 Anorak.

— 1 Jersey.
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Cocneceptos

Salario Base (Dia Natural) ... ... .. ...
Salario Base Mensual ... ... ..
Plus Convenio Mensual ... ... ..
Plus Asistencia dia trabajado .
Plus Penosidad, Salario 1992

lllllllll

Plus Nocturnidad, s/ Salario Base ... ... ... ... o i ...

Plus Rendimiento (dia posterior a festivo 10% Salario
Base dia) ... ... ... ... o i i |

Prima Puntualidad ... ... ... ... ... ..

Plus de Transporte

llllll

e

AJ efe Jefe Ayte. Jefe
dmon. Servic. Capataz ‘ '
2 &SETF' ~ Vertede,
3.714 2.993 2.738 2.800 H?m
112.960 91.049 83.279 85.430 33:271:;
30.850 30.232 30.232 30.232 30.235
405 397 397 - 397 397
209, 20 % 20 % 20% 259
371 299 274 281 974
4.193 4.193 4.193 4.193 4,193
= — 13.003 28.165 12.900

Conceptos

Salario Base (Dia Natural) ... ... .
Salario Base Mensual ... ...
Plus Convenio Mensual ... ... ... ...
Plus Asistencla) dia trabalaithel .. in cos e e st v osdt s
Plus Penosidad y Peligrosidad, Salario Base 1992 ...
Plus Nocturnidad, (entre 22: 060 a 6: 00 h.) ... ... ... ...
Plus Rendimiento (dia posterior a festivo 10%. Salario
Base dia) . IR, oo W N T Ry e
Plus Puesto de Trabajo Personal Recogida de Basuras.
Prima Puntualidad ...
Plus de Transporie .

llllll

Jefe Operador Operario Avte.
T'aller Conductor Recogida Limpieza Talle
2.696 2.666 2.377 2.377 2.4;
81.997 81.076 72.306 72.306 75.393
30.232 30.232 30.232 30.232 30.232
397 397 397 397 397
20% 209 25% 25 % 25%
— 25 % 259, 25 % 95 9%
270 267 238 238 o
— — 4.000 = —
4,193 4.193 4.193 4,193 4193
30.625 2.000 — T =

ANEXO NUMERO 2
Normas Generales sobre Seguridad e Higiene

A) OBLIGACIONES DE LA EMPRESA.:

Son obligac ones de la empresa, las siguientes:

1. Cumplir las obligaciones de la ordenanza y cuantas
en materia de seguridad e higiene del trabajo fueren de
pertinente aplicacion en la empresa por razon de las acti-
vidades que en ella se realicen.

2. Adoptar cuantas medidas fuesen necesarias en orden
a la mas perfecta organizacion y plena eficacia en preven-
cion de los riesgos que puedan afectar a la vida, integridad
y salud de los trabajadores.

3. Prover cuanto fuese preciso tanto para el manteni-
miento de las maguinas, herramientas, material y uatiles de
trabajo en debidas condiciones de seguridad como para el
normal funcionamiento de los serviclos medicos, instala-
ciones sanitarias y servicios de higlene a que venga obli-
gado.

4. Los trabajadores tendran dereche a reconocimientos
medicos inical y anual. '

5. Facilitar gratuitamente a los trabajadores las medi-

das de proteccion de caractér perceptivo adecuado a los
trabajos que realicen, asi como ropa de trabajo dos veces
al ano, en las épocas adecuadas para aquellos menesteres
que lo requieran.

6. Observar con todo rigor y exactitud las normas vi-
gentes relativas a trabajos o actividades peligrosas, cuan-
do los trabajadores sufran dolencia o defectos fisicos, tales
coom epilepsia, calambres, vértigos, sordera, anomalias de
vigion u otros analogos que se encuentren en estado o 'si-
tuaciones que no respondan a las exigéncias psicofisicas de
ane respectivos puestos de trabajo.
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7. Determinar los niveles jerarquicos definidos en el re-
glamento régimen interior o en su defecto, mediante ins-
irucciones escritas, facultadas y deberes del personal di-
rectivo, tecnico y mandos intermedios en orden a la pre-
vencion de accidentes y enfermedades profesionales.

8. Establecer aquellos cauces constantes que en cual-
quier momento permitan una informacién adecuada sobre

los defectos de prevencion que se produzcan y los peligros
gue se advierta,

9. Fomentar la cooperacién de todo el personal a sus
ordenes para mantener las mejores condiciones de segu-
ridad e higiene y bienestar de los trabajadores.

10. Promover la méas completa formacién en materias
de seguridad e higiene en el trabajo del personal directivo,
tecnico, mandos intermedios y trabajadores.

11. Facilitar instrucciones adecuadas al personal antes
de que comience a desempenar cualquier puesto, acerca
de los riesgos y peligros que en &l puedan aceptarse y 80
bre las formas, métodos y procesos que debe observarse
para prevenirlos o evitarlos.

12. Consultar con el Comité de Seguridad e Higiene €l
el Trabajo, o en su defecto, con el vigilante de Seguridad,

sobre todas aquellas cuestiones relativas a dichas materias

que puedan suscitarse con motivo de las actividades des-
arrolladas en los servicios.

13. Adoptar las medidas oportunas para el cumplimien-
to de las recomendaciones del Comité a que se refiere .5_“1
numero anterior e informarlas, en su caso, con los motivos
y razones por las cuales no fueron adoptadas.

14. Tener g disposicion de su persona un ejemplar de
la. ordenanza nacional de seguridad e higiene, y en ks
caso, el anexo o anexos que correspondan a las actividades
que en el servicio se realicen y facilitar los e &8

ANEXO NUM. I. — TABLA SALARIAL PARA 1992 — '
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?;25 I;gdldaﬂ ﬁ-rea.rentiva.s necesarias y cualesquieras otras
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4. Interesar la préctica de reconocimiento H'I‘Ed\lﬂﬂ a los
trabajadores de la empresa, conforme a lo dispuesto en
las disposiciones vigentes.

5. Velar por la eficaz organizacion de la lucha contra
incendios en el seno de la empresa.

6 Conocer las investigaciones realizadas por los tecni-
gg.sl sobre los accidentes de trabajo y enfermedades que se
produzcan -

7. Investigar las causas de los accidentes y de las en-
fermedades profesionales producidas en la empresa, con
objeto de evitar unos y otros, en los casos graves y espe-
ciales, practicar las informaciones correspondientes, cuyo
resultado, el delegado de la empresa dard a conocer al
Comité de Empresa y a la Inspeccion Provincial de Trabajo.

8. Cuidar de que todos log trabajadores reciban una in- |

formacion adecuada, en materia de seguridad e higiene y
fomentar la colaboracion de que los mismos en la practica
tes de trabajo y enfermedades profesionales.

- ¥ observancia de las medidas preventivas de los acciden-

9. Cooperar en la real'zacion y desarrollo de programas
(_19_ campana de seguridad e higiene del trabajo en la em-
bresa, de acuerdo con las orientaciones y directrices del

plan nacional y ponderar los resultados obtenidos en cada
Cas0,

10 Promover a la ensefianza, divulgacion y propaganda
de la seguridad e higiene, mediante auxilios, conferencias
Z’lﬁi‘:ﬂl‘:n:ﬂs .bie'n directa,mejnt:e o a través de instituciones

Indicales especializadas; la colocacién de car-

£ g}
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13. Cada seis meses, bajo la presidencia del delegado, se
reuniré el Comité de Seguridad e Higiene con los mandos
intermedios. En esta reunién se hara un examen del con-
junto de los casos de accidente y enfermedades profesionsa-
les ocurridos en el semestre anterior, asi como los datos
técnicos correspondientes a unos y a otros de las medidas
de prevencion adoptadas, de los resultados obtenidos y en
su caso de la asistencia prestada por los servicios sanita-
rios de la empresa. Igualmente se deliberard sobre las dis-
tintas gestiones de seguridad e higiene propuestas por los
asistentes a la reunion, de la que se extendera el acta co-
rrespondiente, copia de la cual se remitira al delegado de
trabajo v a la empresa.

14. Las reuniones de los Comités de Seguridad e Higie-
ne se celebraran dentro de las horas de trabajo y, en su
caso de prolongarse fuera de éstas, se abonardn sin recargo
o se retardara si es posible al entrada al trabajo en igual

tiempo, si la prolongacion ha tenido lugar durante el me-
diodia.

C) OBLIGACIONES DEL PERSONAL CON MANDO:

El personal directivo y mandos intermedios de los servi-
cios, tendran dentro de sus respectivas competencias, las
siguientes obligaciones y derechos:

1. Cumplir personalmente y hacer cumplir al personal
a sus ordenes, lo dispuesto en la ordenanza v en el anexo
o anexos de periinente aplicacion, asi como las normas o
instrucciones y cuanto espec: ficamente estuviese estable-
cido sobre seguridad e higiene en el trabajo. ‘

2. Instruir previamente al personal, al que se refiere el
numero anterior de los riesgos inherentes al trabajo que
debe realizar, especialmente en lo que implique riesgos
especifiicos distintos a los de su ocupacion habitual, asi
como las medidas de seguridad adecuadas que deben ob-
servar en al ejecucion de .0s mismos.

3. Prohibir o paralizar, en su caso, los trabajos en que
advierta peligro inminente de accidente o de oftros sinies-
tros profesicnales, cuando no sea posible el empleo de los
medios adecuados para evitarlos.

4. Obligar a que cesen en sus tareas aquellos trabajado-
res en los que adviertan estados o situaciones de los que

pudiera derivarse graves peligros para su vida o salud
0 la de sus companeros,

D) OBLIGACIONES DE LOS TRABAJADORES:

Incumbe a los trabajadores la obligacién de cooperar en
la prevencion de riesgos profesionales en los servicios y
mantenimiento de la maxima higiene en los mismos, a cuyo
fin deberan cumplir fielmente los preceptos de la ordenan-
za v sus disposiciones complementarias, asi como las orde-
nanzas € instrucciones que a fales efectos le sean dadas
por Sus superiores.

Los irabajadores expresamente estan obligados a:

A. Recibir las ensenanzas sobre seguridad e higiene y
sobre salvamento y socorrismo en los centros de trabajo
que les sean facilitados por la empresa o0 en las institucio-
nes del Plan Nacional.

B. Usar correctamente los medios de proteccion perso-
nal y cuidar de su perfecto estado y conservacion.

C. Dar cuenta inmediata a sus superiores de las averias
o deficiencias que puedan ocasionar peligro en cualguier
puesto de trabajo.

D. Cuidar v mantener su higiene peéersonal evitando en-
fermedades contagiosas y molestias a sus compaheros de
trabajo, asi como guardar la uniformidad en todo su con-
junto, ropa, calzado, etc.
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E. Someterse a los reconocimientos meédicos preceptivos
y a la vacuna o inmunizaciones ordenadas por las autori-
dades sanitanias competentes o por el servicio meédico de
la empresa.

F. No introducir bebidas u otras sustancias no autoriza-
das en los centros de trabajo, ni presentarse en los mismos
en estado de embriaguez o de cualquier otro género de
intoxicacion.

G. Cooperar en la institucién de siniestros y en salva-
mento de victimas de accidente de trabajo, en las condicio-
nes que cada caso fuesen racionalmente exigibles.

H. Todo trabajador, después de solicitar de su inmediato
superior los medios de proteccion personal de caracter pre-
ceptivo para la realizacion de su trabajo, queda facultado
para demorar la ejecucion de éste, en tanto no le sean fa-
cilitados dichos medios, si bien debers dar cuenta al Co-
mite de Seguridad e Higiene en el Trabajo o a uno de sus
componenies, sin perjuicios, ademas de ponerlo en conoci-
miento de la Inspeccién Provincial de Trabajo.

I. Los trabajadores que voluntariamente hubiesen reali-
zado cursillos de seguridad e higiene en el trabajo, estan
obligados, durante un minimo de un ano, al desempeno de
las funciones como vigilantes de seguridad e higiene en el
trabajo.

E) RESPONSABILIDAD DEL COMITE DE EMPRESA.

El Comité de Empresa incurriri en responsabilidad con
calificacion de falta grave, por la no denuncia a la em-
presa de los incumplimientos de las disposiciones de esta
materia.

(Firmas (ilegibles).
4560

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

DirEccioN ProvINCIAL DE PALENCIA

SANCIONES

Don José Alberto Ambrés Marigémez, Director Provincial
de Trabajo y Seguridad Social de Palencia, por la pre-
sente hago saber:

Que no habiendo sido posible notificar al interesado que
a continuacion se indica, la resoluciéon del Recurso de Al-
zada, dictada por la Direccién General de Empleo, en el
expediente resennado y para que sirva de notificacién de
acuerdo con lo previsto en el articulo 80.3 de la Ley de
Procedimiento Administrativo de 17-7-58, por la presente se
le hace saber a la empresa afectada que dicho recurso le
ha sido desestimado. Advirtiéndole que la presente resolu-
cion agota la via administrativa, pudiendo no obstante, si
se desea impugnar, interponer en el plazo de dos meses,
recurso contencioso - administrativo ante la Sala de lo
Contencioso - Administrativo de Valladolid, del Tribunal Su-
perior de Castilla v Leon.

STE.-979/90. — Maria Rosario Antolin Garcia. — Activi-
dad: — Domicilio: Avda. Republica Argentina, 12. Palen-
cia. Fecha: 21-1-91. Importe: Extincién prestaciones por
desempleo. |

Palencia, 7 de octubre de 1992, — El Director Provincial.
José A. Ambrés Marigémez. 4734
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MINISTERIO DE TRABAJO Y S. S0c1ay l

Direccion PROVINCIAL DE PALENCIA

SANCIONES

Don Alberto Ambrés Marigomez, Director
Trabajo y Seguridad Social de Palencia, p
hago saber:

Que no habiendo sido posible notificar a] interesadg Que
& continuacion se indica, la resolucién del Recursg de AL
zada dictada por la Direccién General de Trabajo, en
el expediente resefiado y para que sirva de notiticacion ge
acuerdo con lo previsto en el articulo 80.3 de 1g Ley de Pro.
cedimiento Administrativo de 17-7-58, por la presente se |
hace saber a la empresa afectada que dicho recurse le ha
sido desestimado, Advirtiéndole que la presente resolucigp
agota la via administrativa, pudiendo no obstante, si g
desea impugnar, interponer en el plazo de dos meses recur-
so contencioso - administrativo ante la Sals de lo Conten-
cioso - Administrativo de Valladolid, del Tribunal Superiop
de Castilla y Leon.

SH.-495/91. — Estructuras y Encofrados Margar, S. [

P rﬂﬁﬂﬂial de
or IE. preg&ll’t.e

Actividad: Consfruccién. Domidgilio: Vallentin Caldersn,
Martin Calleja. Palencia. Fecha: 12-07-91. Importe: 50,100
peselias,

Palencia, 7 de octubre de 1992, — El Director Provincial,
José A. Ambros Marigomez. 4734

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

DIRECCION PROVINCIAL DE PALENCIA

SANCIONES

Don Alberto Ambrés Marigomez, Director Provincial de

Irabajo y Seguridad Social de Palencia, por la presente
hago saber:

Que no habiendo sido posible notificar a log interesados
que a continuacion se indica, las resoluciones dictadas en
su dia por esta Direccién Provincial de Trabajo y Seguridad
Social, en los expedientes resenados y para que sirva de
notificacién de acuerdo con lo previsto en el articulo 80.3
de la Ley de Procedimiento Administrativo de 17-7-58, por
la presente se hace saber a las empresas afectadas, que en
virtud de tales reseluciones les ha sido impuesta la sancion
correspondiente. Advirtiéndose que contra dicha resolucion
podra interponerse Recurso de Alzada, ante la Direccion
General de Ordenacion Juridica v Entidades Colaboradoras
de la Seguridad Social, de acuerdo con lo establecido en el
articulo 33 del Decreto 1860/75, de 10 de julio, en el plazo
de quince dias hébiles, contados a partir de 1g notificacion.
De no entablar recurso en tiempo y forms habrén de abo-
nar la multa impuesta dentro del plazo de quince dias ha-
biles contados desde 1g notificacién de la deuda por la Té-
soreria General de la Seguridad Social en los términos esta-
blecidos en el vigente Reglamento de Recaudacion de Re

cursos.del Sistema de la Seguridad Social (Real Decreto
1517/91, del 11-10, BOE 25-10-91).

SP.-38/92. — Fracal 89, S. L. — Actividad: Hosteleria
Domicilio: Estrada, 25. Palencia. Fecha: 28-02-92. Importe:
50.100 pesetas,

SP.-60/92. — Hormigones y Contratas, S. A. — Actividad:
Produccién y venta de aridos y hormigones. Domicilio: Ca-
sane, 14. Entreplanta. Palencia. Fecha: 03-03-92. Importe:
950.100 pesetas.
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A e Joaquin Oscoz Telechea. — Aotividad:

5p.-103/9

61 Dom: cilo: Santo San Pedro, 2-2.°. Palencia.
construcl op-g2. Importe: 75000 pesetas.
Fecha: - __ El Delfin del Mar, S. L. — Actividad: Co-
-SP.:]-'-I??!.Q& icilio: Extremadura, Pol .Ind. Palencia. Fecha:
mercio: ~a. 50.100 pesetas.
34%92' mzpﬂfamectriﬂidard Palencia, S. L. — Actividad:
’SFLFHMQ‘ tricas. Domicilio: Avda. de Asturias, 35.

o h eeman @léc
mﬁta‘l&ﬂmnﬁ 11-05-02. Importe: 50.100 peseitas.

ig. Fecha:
palencl sia, 7 de octubre de 1992. — El Director Provincial,
palencia, 4734

José A Ambros Marigomez.

VINISTERIO DE TRABAJO Y S. SOCIAL

DIRECCION PROVINCIAL DE PALENCIA

SANCIONES

Don José Alberto Ambros Marigomez, Dire?tur Provincial
&& Trabajo y Seguridad Social de Palencia, por la pre-
éénte hago saber:

Que no habiendo sido posible notificar a los interesados
que a continuacion se indica, las resoluciones dictadas en
su dia por esta Direccion Provincial de Trabajo y Seguridad
Social. en los expedientes resefiados y para que sirva de no-
tificacion de acuerdo con lo previsto en el art. 80.3 de la
Ley de Procedimiento Administrativo de 17-7-58, por la pre-
sente se les hace saber a las empresas afectadas, que en
virtud de tal resolucion, les ha sido impuesta la siguiente
sancion. Advirtiéndoles que podran interponer Recurso de
Alzada ante la Direccion General de Trabajo, de acuerdo
con lo dispuesto en el articulo 33 del Decreto 1860/75, de
10 de julio, en el plazo de quince dias habiles, siguientes
a la notificacion. De no entablar recurso en tiempo y forma,
habran de abonar la multa en papel de pagos al Estado, en
la Seccion de Sanciones, Avda. Simén Nieto, nimero 10,
segunda planta, de esta capital, en el mismo plazo, ya que

én oiro caso se procedera a su exaccion por la via de
apremio.

.SO"F‘W%- — Riotar, S. L. — Actividad: Construccion.
Domicilio: Acacias, 8-2.. Palencia. Fecha: 11-03-92. Impor-
te: 80.000 pesetas.

Palencia, 7 de octubre de 1992. — El Director Provincial,
José A. Ambros Marigémez. 4734

"MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

DIREcCION PROVINCIAL DE PALENCIA

SANCIONES
Don Josg Alberto

o Ambrés Marigémez, Director Provincial

€ Trabajo y Seguridad Social de Palencia, por la pre-
“®nte hago saber:

Que ng habiendo sido posible notificar
due a contin

Ju

&= a los interesados
uacion se indica, las resoluciones de Recurso de
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o o] ‘xpndi. ades Colaboradoras de la Seguridad Social,
B bier, nte reseﬁa{:ln y para que sirva de notificacion,
Prﬂﬂﬂdimiensnn lo Prﬂevzstc‘u en el articulo 80.3 de lg Ley de
B8 b 0 lAdm:mstra,twu de 17-7-58, por la presente se
fesolucign ]2 G E.m EDI“EEE,S atectadas, que en virtud de tal
éndoleg . Slha sido impuesta la siguiente sancién. Advir-
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poniendo en el plazo de dos meses, recurso contencioso-
administrativo ante la Sala de lo Contencioso - Administra-
tivo de Valladolid, del Tribunal Superior de Castilla y Leon.

SP.-755/90. — Maria Mercedes Cagigal Mufoz. — Activi-
dad: Bar, cuarta categoria. Domicilio: Alonso Paris, 1. Pa-
lencia. Fecha: 3-10-80. Importe: 50.100 pesetas.

Palencia, 7 de octubre de 1992, — El Director Provincial,
Jose A. Ambros Marigéomez. 4734

MINISTERIO DE TRABAJO Y S. SOCIAL

Direccion ProvINCGIAL DE PALENCIA

SANCIONES

Don Alberto Amhros Marigémez, Director Provincial de

Trabajo y Seguridad Social de Palencia, por la presente
hago saber:

Que no habiendo sido posible notificar a los interesados
que a continuaciéon se indica, las resoluciones de Recurso de
Alzada, dictadas por la Direccion General de Ordenacion
Juridica y Entidades Colaboradoras de la Seguridad Social,
en los expedientes resefiados y para que sirva de notifica-
cién de acuerdo con lo previsto en el art. 80.3 de la Ley
de Procedimiento Administrativo de 17-7-58, por la presente
se hace saber a la empresa afectada, que en virtud de tal
resolucion, les ha sido impuesta las siguientes liquidacio-
nes. Advirtiéndoles gque la presente resolucion agota la via
administrativo, pudiendo, no obstante, si se desea interpo-
ner en el plazo de dos meses, Recurso Cantencioso - Admi-
nistrativo ante la Sala de lo Contencioso Administrativo
de Valladolid, del Tribunal Superior de Castilla y Leodn.

L.-131/90. — Metalicas Castilla, C. B. — Actividad: Fa-
bricacion de productos metalicos. Domicilo: Federico Ma-
vo, 30, Palencia. Fecha: 27-07-90. Importe: 26.837 pesetas.

Palencia, 7 de octubre de 1992, — El Director Provincial.
José A. Ambros Marigomez. 4734

Administracion de Justicia

JUZGADO DE LO SOCIAL DE PALENCIA

Cédula de notificacion y citacién providencia

EDICTO

Con motivo de los Autos nimero 392/92, seguidos en este
Juzgado de lo Social a instancia de Miriam Ortiz Fernan-
dez, contra la empresa Marketin v Promociones Disvent,
Sociedad Anonima, y el Fondo de Garantia Salarial, en
materia de despido (incidente), estando actualmente en pa-
radero desconocido la empresa demandada Marketin y Pro-
mociones Disvent, S. A., cuyo ultimo domicilio conocido era
en Palencia, Centro Comercial Las Huertas, por el ilustri-
simo senor Magistrado de Trabajo titular del Juzgado de
lo Social de Palencia y su provincia, don Lope del Barrio
Gutiérrez, se ha acordado citar por medio del presente edic-
to a las partes ante la Sala de Audiencia de este Juzgado
de lo Social, sito en Plaza Abilio Caldedén, ntium. 4, primera
planta, para el prox'mo dia dos de noviembre, a las doce
y diez horas de su manana, a fin de ser examinadas sobre
el hecho concreto de la no readmision, alegada por la ac-
tora, con la advertencia de que unicamente podran ser
aportadas aquellas pruebas que pudiéndose practicar en el
momento el Magistrado estime pertinentes, asi como que los
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adics no podran suspenderse por falta injustificada de com-
parecencia de alguna de las partes.

Y para que asi conste y sirva de notificacién y citacion
a las paries y especialmente a la empresa demandada Mar-
ketin y Promociones Disvent, S. A., estando actualmente en
paradero desconocido y cuyo ultimo domicilio conocido era,
en Palencia, Centro Comercial Las Huertas, expido el pre-
sente en Palencia, a nueve de octubre de mil novecientos

noventa y dos. — El Secretario en funciones, Roberto Ruiz
Serrano. 4736

o — . l— -

JUZGADO DE LO SOCIAL DE PALENCIA

EDICTO

El llmo .Sr. D. Lope del Barrio Gutiérrez, Magistrado de
Trabajo titular del Juzgado de lo Social de Palencia y
su provincia.

Hace saber: Que en proceso de ejecucién tramitado en
este Juzgado con el numero 65/92, a instancia de Maria
Teresa de Cea Antolin y tres mas, frente a Myrsa Repara-
clones y Limpiezas, S. L., y otro, en reclamacién de cantida-
des por el concepto de despido, por providencia de esta
fecha he acordado sacar a la venta en publica subasta por
termino de veinte dias héabiles los bienes embargados a la
parte ejecutada y que han sido objeto de avaluo, sehalan-
dose para la primera subasta el dia 19-11-1992;
segunda subasta en su caso, el dia 17-12-1992; y para la
tercera, si luera necesario, el dia 21-1-1993, todas éllas a
las doce horas, en la Sala de Audiencia de este Juzgado,
sito en Plaza de Abilic Calderon, niim. 4, primera planta:
con arreglo a las siguientes:

Condiciones
Primera. — Que antes de verificarse el remate podra el
deudor librar sus bienes. pagando principal y costas.
Segunda. — Que para tomar parte en la subasta, debe-

ran los licitadores consignar previamente en la Cuenta de
Depositos v Consignaciones num. 3439, del Banco de Bil-
bao-Vizcaya, S. A., oficina principal, de esta ciudad, el 50%
del valor de los bienes que sirva de tipo para la subasta,
exhibiendo el resguardo de 1ngreso, sin cuyo requisito no
serann admitidos.

Tercera. — Que en todas las subastas, desde el anuncio
hasta su celebracion, podran hacerse posturas por escrito
en pliego cerrado, 'depositando en la mesa del Juzgado,
junto a aquél, el resguardo de la consignacién a que se ha
hecho referencia en la condiciéon segunda.

Cuarta. — Que €l ejecutante podra tomar parte en las
subastas y mejorar las posturas que se hicieren, sin nece-
csidad de consignar el depésito prevenido en la repetida
condicion segunda.

Quinta. — Que para el caso de venta de bienes inmue-
bles. las cargas y gravamenes anteriores y las preferentes,
si los hubiere, al crédito del ejecutante, continuaran sub-
sistentes, entendiéndose que el rematante los acepta y que-
da subrogado en la responsabilidad de los mismos, sin
destinarse a su extincién el precio del remate.

Sexta. — Que los bienes salen @& subasta, en su caso sin
suplir previamente la falta de titulo de propiedad.
Séptima. — Que en los remates no se admitiran postu-

ras que no cubran las dos terceras partes del avalio. sa-
liendo los bienes a segunda subasta con rebaja del 25% del
precio de tasacién y en cuanto a la tercera, no se ad-
mitiran posturas que no excedan del 25% de la cantidad
en que se hubieren justipreciado los bienes.
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para la

Octava. — Que solo la adquisicion o adjudic
ticada en favor de los ejecutantes o de los

legales solidarios o subsidiarios podra efectuy
de ceder'a un tercero.

resDﬂIlSab]EE
arse en Q&hd ad

Novena. — Que en cualquier caso queda g salvo gl g
recho de la parte ejecutante de pedir la adjudicacign 0 BE‘
ministracion de los bienes conforme a la vigente legislaciﬁi-
procesal. :

Décima. — Que en caso de suspenderse alguna
subastas senaladas por fuerza mayor, ésta y las sy
sz celebraran el mismo dia de la semana siguie
fuere habil y a la misma hora que se tuviere hech
mer senalamiento.

dE las
Cesivag

HtE Que
0 el pri-

Undécima. — Que los bienes embargados, en su Caso

, €8=
tan depositados a cargo de la empresa demandada,

Bienes objeto de subasta
—Vehiculo Ford Fiesta, maftricula 0O-4492-AH valoradg
pericialmente en 280.000 pesetas.
—Vehiculo furgoneta Renault modelo Express 1.400, mg-
iricula O-9804-AL, valorado pericialmente en 260.000 ptas.
—Vehiculo furgon, marca Ford, modelo Transit, matrioy.
la O-5876-AV, valorado pericialmente en 750.000 pesetas,

Dado en Palencia, a cinco de octubre de mil novecientog
noventa y dos. — Lope del Barrio Gutiérrez. — El Secrets-
rio accidental (ilegible).

4668

TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE
CASTILLA Y LEON

Sala de lo Contencioso - Administrativo

VALLADOLID

EDICTO

Don Ezequias Rivera Temprano, Presidente de la Sala de
lo Contencioso - Administrativo del Tribunal Superior de
Justicia de Castilla v Leon. Valladolid.

Hago saber: Que ante esta Sala se ha interpuesto recur
so que ha quedado registrado con el numero 1.709 de 1992
por la Procuradora dofia Filomena Herrera Sanchez, €n
nombre y representacion de Entidad Mercantil Curtidos Pa-
lentinos, S. L., contra las resoluciones del Director General
de Ordenacion Juridica y Entidades Colaboradoras de 18
Seguridad Social de fechas 23 de julio de 1992, recaidas €
los expedientes 23406/91, 23405/91 y 23407/91 (actas de Ii-
quidacion 189 y 190/89 y de infraccion 547/89).

En dichos autos, y en resolucién de esta fecha se ha acor
dado anunciar la interposicion de mencionado recurso €t
la forma establecida en el art. 60 de la Ley reguladora de
esta Jurisdiccion, para que llegue a conocimiento de 1“?
que tengan interés directo en el asunto y quieran Gﬂ'adfu"
var en él a la Administracién, y dé cuantos puedan tene’
Interes o algun derecho en el acto recurrido ¥ Eﬁﬁmen
poder comparecer en los autos en concepto de demandados:

~ : A - 'G..
segtin lo dispuesto en el art. 64 de la citada Ley juriso:
cional.

Dado en Valladolid, a uno de octubre de mil nn:ﬂfﬂcie‘ﬂmﬂ
noventa y dos. — Ezequias Rivera Temprano. 4695
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_—  NAL SUPERIOR DE JUSTICIA
TRIBUT " CASTILLA Y LEON

| ~ gala de lo Contencioso - Administrativo

I VALLADOLID
EDICT O

. uias Rivera Temprano, Presidente de la Sala de
pon Ezeqﬂ ol _ Administrativo del Tribunal Superior de
_ Contencloso 13

lo %ﬂ--m de Castilla y Leon. Valladolid.

'"‘“? gﬂw Que ante esta Sala se ha interpuesto recur-

A quedado registrado con el numero 1.639 de 1992,
4 qua'h&ﬂuraﬁm don Fernando Velasco Nieto, en nombre
| E] m miﬁn de Mariano Garcia de la Hoz, contra des-
Y P&Iiﬂn por silencio administrativo, del recurso de re-
esﬁmzip}esenmdu el 11 de septiembre de 1991 ante la
pos‘liﬂl&dmﬂn Hidrografica del Duero, contra resolucion
{dj‘:mﬁdﬂ -@g‘&tﬂ de 1991 (expediente 3339/90), por la que se
-ﬂﬁl.ﬂiﬂll& al recurrente por hacer un arroyo sin autoriza-
zm-ﬂ_ dentro de la zona de expropiacion del canal y quitar
urnd.ldé- los hitos junto al puente de Carraquemada en tér-
miﬁ'ﬂ de OSGI’HG.

En d'chos autos, y en resolucién de esta fecha se ha acor-
dado anunciar la interposicién de mencionado recurso en
l Ia forma establecida en el art. 60 de la Ley reguladora de

esta Jurisdiccién, para que llegue a conocimiento de los
que tengan interes directo en el asunto v quieran coadyu-
var en él a la Administracion, y de cuantos puedan tener
interés o algun derecho en el acto recurrido y estimen
poder comparecer en los autos en concepto de demandados,

segin lo dispuesto en el art. 64 de la citada Ley jurisdic-

cional.
Dado en Valladolid, a diecisiete de septiembre de mil no-
veclentos noventa vy dos .— Ezequias Rivera Temprano.
4417

' TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE
CASTILLA Y LEON

Sala de lo Contencioso - Administrativo

VALL ADOLEI'D

EDICTO

Dﬂé? 'EZ?EQI}i&S Rivera Temprano, Presidente de la Sala de lo
J-ﬁnil:e?mmsm - Administrativo del Tribunal Superior de
usticia de Castilla y Leén., — Valladolid.

sﬂ};ﬁ“;ﬂhﬁﬁ Que a,nt‘e esta Sala se ha interpuesto rer.:u_r-
on -ﬁllP & quedado registrado con el nimero 1.670 de 1992,
“epm szz?rﬁfiﬂr don Fernando Velasco Nieto, en nombre
s Ay acion de PREPHOR, S. A., contra resolucién de
Cﬂﬂlabgfa;-n General de Ql'd.en'aﬂién Juridica y Entidades
bajo y g oras de la SEgurld&d Social del Ministerio de Tra-
fii"m:e 4 iunl;ldad Social de fecha 30 de junio de 1992, expe-
mtel‘p-uﬁfﬁ 91, por la que se desestima recurso de alzada
Teceis Prpﬁ? esta parte contra previa resolucién de la
encia, g s“’lﬁlﬂ‘-ﬂl de Trabajo y Seguridad Social de Pa-
Merg :31 /o1 dontif'lrmﬂba acta de liquidacion de cuotas nu-
258, pes;t; EQha 26 de abril de 1991, por un importe de

' Cidn ‘Genara] Z'ﬂ lgualmente contra resolucién de la, Direc-
848/91 1 ]ﬂ Empleo de 17 de julio de 1992, expediente
%uﬁ&t{; fr ‘8 que se desestima el recurso de alzada in-

de Trﬂlbe,jn s aimﬂﬂl'uﬂ'if}{n de la Direcciéon Provincial
Ste. de 4 : S?E’Wld&d Social de Palencia que confirmaba,
oClon de la Inspeccion Provincial de Palencia,

1
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namero 347/91, por impotre de 500.100 pesetas, ambas refe-
rentes a la contratacion de la trabajadora Silvie S. Bro-
vilher Fermandez. .-
En dichos autos, y en resolucion de esta fecha, se ha
acordado anunciar la interposicién de mencionado recurso
en la forma establecida en el articulo 60 de la Ley regulado-
ra de esta Jurisdiccion, para que llegue a conocimiento de
los que tengan interés directo en el asunto y quieran coad-
vuvar en el a la Administracion, y de cuantos puedan tener
interés o algun derecho en el acto recurrido y estimen
poder comparecer en los autos en concepto de demandados,
segun lo dispuesto en el art. 64 de la citada Ley jurisdic-

vional.
Dado en Valladolid, a veintinueve de septiembre de mil
novecientos noventa y dos. — Ezequias Rivera Temprano.
4577

- ar

TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE
CASTILLA Y LEON

Sala de lo Contencioso - Administrativo

VALLADOLID

EDICTO

Don Ezequias Rivera Temprano, Presidente de la Sala de
lo Contencioso - Administrativo del Tribunal Superior de
Justicia de Castilla y Leén. Valladolid.

Hago saber: Que ante esta Sala se ha interpuesto recur-
so que ha quedado registrado con el naumero 1.598 de 1992,
a instancia de don Miguel Angel Gil Vitores, representado
por €l Procurador Sr. Velasco Nieto, confra sancion im-
puesta por la Jefatura Provinical de Trafico de Palencia
de 30 de junio de 1991, obrante en expediente de referencia
numero 34/004.027.142-2.

En dichos autos, y en resolucion de esta fecha, se ha acor-
dado anunciar la interposicién de mencionado recurso en
la forma establecida en el articulo 60 de la Ley reguladora
de esta Jurisdiccion, para que llegue a conocimiento de los
que tengan interés directo en el asunto y quieran coadyu-
var en él a la Administracion, v de cuantos puedan tener
interés o algun derecho en el acto recurrido y estimen poder
comparecer en los autos en concepto de demandados, segun
lo dispuesto en el articulo 64 de la citada Ley jurisdiccional.

Dado en Valladolid, a treinta de septiembre de mil nove-
cientos noventa y dos. — Ezequias Rivera Temprano.

4606
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Juzgados de primera instancia e instruceion

- Sl - — L ] -

PALENCIA. — NUM. 1

EDICTO
Don Juan Francisco Bote Saavedra, Magistrado - Juez del
Juzgado de primera instancia namero uno de Palencia.
Hace saber: Que en este Juzgado de mi cargo, bajo el
namero 15/88, se siguen autos de juicio ejecutivo, a instan-
cia del Procurador Alvarez, en representacion de Caja

‘Rural Provincial de Palencia, contra César Garcia Pelaz,

de Apguilar de Campoo, en reclamacion de cantidad, en
cuyas actuaciones se ha acordado sacar a la venta en pri-
mera y publica subasta, por término de veinte dias y pre-
cio de su avaluo la siguiente finca embargada al deman-
dado,
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1.—RUSTICA: Tierra en término de Aguilar de Campoo,
al sitio de camino Viejo de Burgos o los Herreros, de
1.739,10 metros cuadrados.

Inscrito a la Agrupacion de las fincas nam. 4.961, al folio
118, del tomo 1.197 y la 4.283 al folio 179 del tomo 1.142 del
Registro de la Propiedad de Cervera de Pisuerga.

Valorado en 4.022.000 pesetas.

La subasta tendra lugar en la Sala de Audiencia de este
Juzgado, sito en Plaza Abilio Calderon el préximo dia 5
de enero, a las doce treinta horas, con arreglo a las siguien-
tes condiciones:

Primera. — El tipo del remate sera de 4.022.000 pesetas,
sin que se admitan posturas que no cubran las dos terce-
ras partes de dicha suma,

Segunda. — Para poder tomar parte en la licitacion debe-
ran los licitadores consignar previamente en la mesa del
Juzgado o establecimiento que se destine al efecto el veinte
por ciento del fipo del remarte.

Tercera. — Podran hacerse posturas por escrito, en plie-
go cerrado, desde el anuncio de la subasta hasta su cele-
bracion, depositando en la mesa del Juzgado, junto con
aagueéel, el veinte por ciento del tipo del remate.

Cuarta. — Podra hacerse el remate a calidad de ceder
a un ftercero.
Quinta. — Se reservaran en depoésito a instancia del

acreedor las consignaciones de los postores que no resul-
taren rematantes y que lo admitan y hayan cubierto el
tipo de la subasta, a efectos de que, si el primer adjudi-
catario no cumpliese la obligacion, pueda aprobarse el re-
mate a tavor de los que le sigan por el orden de sus res-
pectivas posturas.

Sexta. — Los titulos de propiedad, suplidos por certifica-
cion del registro. se encuentran de manifiesto en la Secre-
taria del Juzgado, debiendo los licitadores conformarse con
ellos, sin que puedan exigir otros.

Séptima. — Las cargas y gravamenes anteriores y los
preferentes, si los hubiere, al crédito del actor, quedaran
subsistentes v sin cancelar, entendiéndose que el rema-
tante los acepta y queda subrogado en la responsabilidad
de los mismos, sin destinarse a su extincidon el precio del
remarte.

Octava. — Para el supuesto de gue resultare desierta la
primera subasta, se sefiala para que tenga lugar la segun-
da el proximo dia 3 de febrero, a las doce treinta horas,
en las mismas condiciones gue la primera, excepto el tipo
del remate que sera del 756% del de la primera; y, caso
de resultar desierta dicha segunda subasta, se celebrara
una tercera, sin sujecion a tipo, el dia 9 de marzo, también
a las doce treinta horas, rigiéndose para la mismas las res-
tantes condiciones fijadas para la segunda.

Dado en Palencia, a cinco de octubre de mil novecientos
noventa y dos. — Juan Francisco Bote Saavedra. — El Se-
cretario, Margarita Martin Zamora.

4704

PALENCIA. NUM. 1

EDIECTO

Don Juan Francisco Bote Saavedra, Magistrado - Juez del
Juzgado de primera instancia e instrucién numero uno
de Palencia y su partido.

Hace saber: Que en este Juzgado se tramitan autos de
inicio de justicia gratuita nuamero 169/92, en los que se ha
dictado sentencia, conteniendo entre otros los siguientes
particulares:

SrNTENCIA numero 164, — En Palencia, a uno de junio de
mil novecientos noventa y dos. — En juicio de justicia gra-
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luita numero 169/92, formulado por el Procurgg
don José Carlos Hidalgo Martin, en nombre de
Antonio Caballero Ramos, don Juan Angel Mangg N
don Miguel Casado Martin, y don Andrés Pérey Mazsu;l l
frente Banco Herrero; Electricidad Palencia; y sefior -A-h:
gado del Estado. =2

Farro: Que debo reconocer y reconozco el derechg g kit
gar gra.uitamente a don José Antonio Caballerg :
don Juan Angel Manso Geanini, Miguel Casadg M&rﬁnﬂﬂ;
don Andrés Pérez Manso, con derecho a los beneficog q:uz
la Ley otorga, en el juicio de terceria de mejor dﬂmﬁhu
namero 168/92 y todas sus incidencias, ello sin pe;;-iuiﬁﬂ'
de lo dispuesto en el articulo 48 de la L. E. Civil.

—

o Sefioy
don Joss

Asi por esta mi sentencia, lo pronuncio, mando y firmg
—Firmado y rubricado. :

En cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 29, 289
y 769 de la LEC, por medio del presente se notifica lg sen-
tencia transcrita a la demandada en rebeldia Electricidag
Palencia, S. L.

Dado en Palencia, a irece de ccdtubre de mil novecientos
noventa y dos. — Don Juan Francisco Bote Saavedra—
La Secretaria, Margarita Martin Zamora.

4737

PALENCIA. — NUM. 2
8T Ll )

El Secretario del Juzgado de primera instancia num. dos
de Palencia.

Hace saber: Que en los autos de juicio verbal ntumero
386/92, se ha acordado citar por edictos al demandado don
Valeriano Toquero Lopez, en ignorado paradero, para que
comparezca anie este Juzgado el proximo dia veintitrés de
octubre, a las diez cuarenta y cnco horas de su mafana,
apercibiendole que si no comparece le parara el perjuicio
a que hubiere lugar en derecho, y de que debera compé-
recer al acto acompanado de las pruebas que sean realiza-
bles en el acto.

Dado en Palencia, a nueve de octubre de mil novecien-
tos noventa y dos. El Secretario, Gabriel Garcia Tezanos.
4738

CARRION DE LOS CONDES
Cédula de requerimiento

En virtud de lo acordado por el sefior Juez de instruccion
de Carrion de los Condes, en los autos de juicio de faltas
numero 39/92, seguidos por infraccién a la Ley de Caza
por la presente se requiere a don José A. Ramos Retuerto
a fin de que en el plazo de diez dias comparezca ante est
Juzgado, a fin de hacer efectiva la multa qu le ha sid0
impuesta por valor de 5.000 pesetas, apercibiéndole que €20
de no comparecer le parara el perjuicio a que hubiere lugal
en derecho.

Y para que asi conste y sirva de requerimento a Jf’sé
A. Ramos Retuerto, expido y firmo la presente en Carrion
de los Condes, a ocho de octubre de mil novecientos nover:

ta y dos. — El Secretario (ilegible).
4739
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CARRION DE LOS CONDES
Cédula de requerimiento .
En virtud de lo acordado por el senor Juez de iﬂﬁmﬂqlt?l—
sustituto de Carrion de los Condes, en los autos dé juict®
de faltas nuamero 68/92, seguidos por falta contra las peﬂz
nas, por la presente se requiere a Vd. don Jose Mi
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m en el plazo de diez dias, com-

Garay Mdam Juzgado a fin de hacer efectiva la multa
ca 4 ta por importe de 20.000 pesetas ,aperci-

que *  en de no verificanlo, le parara el perjuicio
~la que caso

bfé]ldﬂﬂ-e d

.o luzar en derecho.

q _gpﬁ_hﬂplﬁ%_;ggjﬂfnﬁ.m y sirvia de requerimiento en forma
Y p?ﬂﬂ-;gemigu ol Garay Aldana, expido y firmo la pre-

Jegal @ 3 Carrion de los Condes, a ocho de octubre de mil

Eam:mj:ltﬂﬁ ﬁmf enta y dos. — El Secretario (ilegible).

nov e

4740

- ueIe fue impues

+ CARRION DE LOS CONDES
Requisitoria

Armando Bamos Ferrera, nacido en Rochoso-Guardsg (Por-
mgal}, e}l 90-07-54, hijo de Joaquin y Anmr:mia,.. soltero, solda-
d':-:tr.- y con altimo domicilio en Herrera de Pisuerga (Palen-
cia), hoy en ignorado paradero, comparecera ante el Juz-

dﬂ de instruccion de Carrion de los Condes, en el térmi-
ii de diez dias, a fin de cumplir la pena impuesta, a que
fue condenado en los autos de juicio de faltas nam. 277/90,
p{}.r lesiones, con el apercibimlento que de no comparecer
sér-a- declarado en rebeldia, a tenor de lo establecido en los
articulos 834 y 839 de la Ley de Enjuiciamiento Criminal.

pado en Carrion de los Condes, a ocho de octubre de mil
| novecientos noventa y dos. — El Secretario (ilegible).

4741

Administracion Municipal

i AYUNTAMIENTO DE PALENCIA

Devolucion de fianza
Habiéndose solicitado por la Empresa CONSTRUCCIO-
NES MAVASA, la devolucion de la fianzg constituida en
I su dia en este Ayuntamiento, para responder de la adju-

dicacion de la obra «Instalaciones Deportivas en el Barrio
la. presente se advierte a quienes creyeran tener algin de-
- del Ave Maria», y por un importe de 353.831 pesetas, por
recho exigible a dicho adjudicatario, por razén del contrato
gﬁranﬁizadn-, que durante el plazo de quince (15) dias hé-
biles siguientes a contar de la publicacion de este anuncio
en el Boreriv Oriciar de la provincia, pueden presentar en

¢ste Exomo. Ayuntamiento las reclamaciones que estimen
oportunas,

Palencia, 25 de septiembre de 1992, — El Alcalde, Helio-
dorg Gallego Cuesta. 4550

AYUNTAMIENTO DE PALENCIA

Devolucion de fianza

e e citado por la Empresa SERPROAN, S. A,
A?ﬁrntanuﬂmn de la fianza constituida en su dia en este
Serviciog ge. . 22ra responder de la adjudicacion de los
corresp ;e: «Desratizacion, Desinfectacion y Desinfeccion»,
mﬂmmﬁfﬂ?&ﬁ al ano 1991, y por un importe de 85.000
tote adgur a pms&nte- se advierte a quienes creyeran
razon qo n d&f*ec.im exlg{ble a dicho adjudicatario, por
e (15 .y entizado. que durants o
0i6n de ger 1&; heifhlﬁes siguientes a contar de 1g publicea-
Pusden “© anuncio en el BoLeTIN
" Presentar en es
Maciones que est
Pallﬂm:ria
doro Gy

Habiéndose sol:

plazo de

OriciaL de la provincia,
| te Excmo. Ayuntamiento las recla-
lmen oportunas.

v 22 de septiembre de 1992 — El Al
: lca Tt
g0 Cuesta. Ccalde, ”i:};ﬁ
5
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CERVERA DE PISUERGA

EDICTO

Por dona Concepcion Freire Azpeleta, se solicita licencia
municipal para apertura de un establecimiento destinado a
la actividad de Bar-Cafeteria, con emplazamiento en Ila
calle San Roque, nim. 6 y calle General Mola, num. 7,
de esta localidad.

Lo que en cumplimiento de lo establecido en el art. 30 del
Reglamento de 30 de noviembre de 1961, se hace publico,
para que los que pudieran resultar afectados de algun
modo por la mencionada actividad cque se pretende ins-
talar, puedan formular las observaciones pertinentes, en
el plazo de diez dias. a contar desde la insercion del pre-
sente edicto en el BoLETiN OriciAL de la provincia.

Cervera de Pisuerga, 7 de septiembre de 1992, — El Al-
calde en funciones, Luis Cabeza Gomez.

4202

COBOS DE CERRATO
EDICTO

Aprobado, por el Pleno de este Ayuntamiento, en sesién
celebrada el dia 3 de octubre de 1991, el expediente v la
Ordenanza Fiscal relativos al tributo obligatorio denomi-
nado:

—Impuesto sobre actividades econdomicas.

Y no habiéndose presentado reclamaciones al respecto
durante el periodo de exposicion publica, se ha elevado a
definitivo el acuerdo, de conformidad a lo establecido en
el articulo 17.3 de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, Re-
guladora de las Haciendas Locales.

Para dar cumplimiento a lo preceptuado en el articulo
174 de la citada Ley, se publica dicho acuerdo, junto con
el texto integro de la Ordenanza Fiscal que figura a con-
tinuacién, para su vigencia y posible impugnacion jurisdic-
cional.

Cobos deFCerralm. 8 de octubre de 1992. — El Alcalde
(ilegible).

ORDENANZA FISCAL DEL IMPUESTO SOBRE
ACTIVIDADES ECONOMICAS

Articulo 1.—E] Impuesto de Actividades Econdomicas es
un tributo local, de caracter obligatorio, recogido en la Ley
39/88. de 28 de diciembre, reguladora de las Haciendas
Locales, en su art. 60.1, v regulado en los articulos 79 a
92 vy Disposiciones Transitorias 3.* y 11.* de la misma, con
las modificaciones introducidas por la Ley 5/1990, de 29
de junio, Ley 6/1991, de 11 de marzo, Ley 18/1991, de 6 de
junio, v Reales Decretos que los desarrollan.

Art. 2.—Por su referido caracter obligatorio, solamente
tienen capacidad los Ayuntamientos. al amparo de los ar-
ticulos 88 v 89 de la referida Ley 39/1988, y dentro de unos
margenes, de incrementar las cuotas minimas fijadas en
las Tarifas del Impuesto, mediante la aplicacién de un
coeficiente tinico, v sobre éllas, en su caso, una escala de
indices gue pondere la situacion fisica del local en el tér-
mino municipal, atendiendo a la categoria de la calle en
que radique, aprobando para ello una Ordenanza Fiscal,
tal como establecen los articulos 15.2, 16 y siguientes de
la referida Ley; habiendo decidido esta Corporacion re-
gular estos extremos de la forma gue se establece en los
siguientes articulos.

Art. 3.°—Para todas las actividades ejercidas en este fer-
mino municipal, las cuotas minimas de las Tarifas del Im-
puesto de Actividades Economicas, yva establecidas o que
se establezcan por el Gobierno, seran incrementadas me-
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diante la aplicacion sobre las mismas de un coeficiente
unico que se fija en el 0.5.

Disposicion final
La presente Ordenanza, entrara en vigor el dia de su
publicacion en el BOLETIN OriciAL de la provincia, v co-

menzara a aplicarse a partir del dia 1 de enero de 1992,

permaneciendo en vigor hasta su modificaciéon o deroga-
clOn expresas.

4727

SOTOBANADO Y PRIORATO
EDICTO

Aprobado por el Pleno de esta Corporacion, el expedien-
te de modificacion de crédito numero 1/1992. dentro del vi-
gente Presupuesto General del ejercicio 1992, estara de ma-
nifiesto en la Secretaria de esta Entidad, por espacio de
quince dias habiles, con arreglo a lo dispuesto en €l ar-
ficulo 150, en relacion con el 158.2 de la Ley 39/1988, de 28
de diciembre, Reguladora de las Haciendas Locales, du-
rante cuyo plazo se podran formular respecto del mismo,
las reclamaciones y observaciones que se estimen perti-
nentes.

Sotobanado y Priorato, 9 de octubre de 1992. — El Al-
calde (ilegible). 4728

TORQUEMADA

Anuncio concurso para la contratacion del Servicio Muni-
cipal de Agua Potable de Torquemada

Aprobado el pliego de condiciones economico - adminis-
trativas que han de regir en el concurso para la contra-
tacion del servicic publico municipal de Agua Potable de
Torquemada, el mismo se expone al publico por plazo de
ocho dias a contar desde el siguiente al de la insercion
de este anuncio en el «Boletin Oficial del Estado».

Simultaneamente se anuncia la licitacion, si bien se apla-
zara cuando resulte mecesario en el supuesto de gue se
formulen reclamaciones contra los pliegos de condiciones.

Objeto: Contratacién Servicio Publico Agua Potable en
Torquemada,

Tipo de licitacion: Se fija en 57 pesetas metro cubico de

agua facturada, a la baja.
Duracion del contrato: Cinco anos.

Garantias: Provisional, 400.000 pesetas; definitiva, pese-
tas 1.000.000.

Expediente: En la Secretaria del ﬁjrt.mtarmiemm.
Clasificacion del contratista:
—Como Empresa Consultora o de Servicios:
Grupo: 3; Subgrupo: 7; Categoria: D.
—Como 'Enmreaa Contratista del Hstado:
Grupo: E; Subgrupo: 1, 4, 5 y 7; Categoria: d.
Grupo: J; Subgrupo: 5; Categoria: C.
Grupo: K; Subgrupo: 9; Categoria: C.
Presentacion de proposiciones: De diez a catorce treinta
horas durante el plazo de veinte dias habiles, contados a

partir desde el siguiente al de la publicacion de este anun-
cio en el «Boletin Oficial del Estado».

Las proposiciones se ajustaran al modelo que se facilita-
r4 en el Ayuntamiento,

Documentacion: La especificada en el articulo 38 de los
pliegos.

Ministerio de Cultura 2010

19 de octubre de 1992
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Apertura de proposiciones: En la Sala de Juntgg
Ayuntamiento, a las trece treinta horas del quingg dia, d&l

plazo de presentacion de proposiciones.
Torquemada, 22 de septiembre de 1992, — g Al _
José - Amntonio Lépez Benito. Alde,
4479
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VALDE - UCIEZA
EDICTO
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En cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 10
102 de la Ley Organica del Poder Judicial, el Pleno de eg,
Corporaciéon procedera a la eleccion y propuesta a lg 5&19"
de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de esta De.
marcacion Territorial, de vecinos de este Municipig Pﬂ&‘a

Ly

ocupar el cargo de JUEZ DE PAZ SUSTITUTO del miﬂam;::..:
Las personas interesadas en presentar sus candidaturgs lo

podran realizar en la Secretaria de este Ayuntamiento, me.
diante presentacién de la correspondiente instancia, en g
plazo de treinta dias naturales, a partir de esta fecha, sien.

do requisito indispensable ser natural de este Municipig ¢

llevar, al menos, dos anos residiendo en el mismo. Con Iy
instancia presentaran:

1."—Certificacion de nacimiento.

2.°—Informes de conducta, expedidos por las autoridades
locales de este municipio, en los que deberan constar qﬁa‘

no ha cometido acto aiguno que le haga desmerecer en el

concepto publico, y cualquier ofro documento acreditativo
de sus méritos o de los titulos que posea.
3.'—Certificado de antecedentes penales.
Todas las personas que lo deseen seran informadas, en las

oficinas de este Ayuntamiento, de las condiciones precisas

para poder ostentar dichos cargos v de las causas de inca-
pacidad e incompatibilidad que impiden desempenar los
mismos.

Lo que se hace saber para general conocimiento.

Valde - Ucieza, 68 de octubre de 1992. — El Alcalde, Agri
pino Galindo Mediavilla.
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Documentos expuestos

PRESUPUESTOS GENERALES MUNICIPALES
APROBADOS PARA EL EJERCICIC DE 1992

Aprobado por esta Corporacién el Presupuesto General
correspondiente al ejercicio de 1992, de conformidad con @
articulo 150.1 de la Ley 39/88, de 28 de diciembre, rés¥
ladora de las Haciendas Locales, y art. 20.1 del Real D€
creto 500/1990, de 20 de abril, que la desarrolla en mater®
presupuestaria, se expone al publico por plazo de quinc®
dias héabiles, en esta Secretaria - Intervencién, durante 105
cuales podran presentar reclamaciones ante el Pleno de €s%
Corporacion los habitantes del férmino municipal y demé
personas y Entidades enumeradas en los articulos 15L1 ¥
22.1 de las citadas disposiciones legales y por los motives
expresados en el apartado 2 de estos preceptos.

AYUNTAMIENTOS QUE SE CITAN:

Alar del Rey 4716
Berzosillg 472',?
Payo de Ojeda 47‘1ﬂ
Villamerie] 473

IMPRENTA PrROVINCIAL. — PALENCIA




