SE-PUBLICA LOS L

PRECIOS DE SUSCRIPCION

| tamientos menores de
bﬁﬁ%ﬁ habitantes, Juzgadus
de Pazy Juntas vecinales,
anual pesetas... ... ... ... 900

untamientos mayores d
A{iﬂﬂ, Cabezas de Partido,
Juzgados de 1.2 Instancia,
Comarcales y Camaras
Oficiales, anual pesetas... 1.125

particulares, anual pias. .. 1.350

NGm. suelto corrience ... 15
»  atrasado ... 27
'F'
Ano XCV

Las leyes entraran en vigor {
publicacién en el “Boletin Oficial
efeeto retroactivo, si en ellas no se disp

PROVINCIA DE PALENCIA

DEPOSITO LEGAL, P.=1.-1958

nim. 1 y 3, del Cédigo Civil).

L.a ignorancia de las leyes no excusa de su cumplimiento

(Art. 6.2, nim. 1, del propio texto legals.

Inmediatamente que los Sres. Alcaldes y Secretarios reciban
egtq; “Boletin”, dispondran su exposicién al piblico en el sitio
de costumbre, donde permanecera hasta el recibo del siguiente.

ANUNCIOS: Por cada (inea o fraccién que ccupe el anuacio o
docuraento que se inserte en el BoLeTin OriciaL de los estableci-

dos en la Ordenanza, 30,00 pesetas

TODO PAGO SE HARA POR ANTICIPADO

Miércoles 3 de septiembre de 1980

a los veinte dias de su completa
del Estado” vy no tendran
one oira cosa (Art. 2.°,

UNES, MIERCOLES Y VIERNES

SUSCRIPCIONES Y VENTAS
DE EJEMPLARES

Dirigirse a la Admix_aistraciﬁm
Oficinas de Intervencién de la
Diputacién. Teléfono 74 15 31

Toda la currespnndenpia ral_n-
cionada con Iqa anuncios a in-
sertar, sera dirigida al Gobierno

Civil.

Las suscripciones obligatorias se

satisfarar durante el primer tri-

mestre del afo, y las volunta-
rias, por adelantado

W

Nam. 106
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Administracion Provincial

Diputaeifan Provincial de Palencia

SECRETARIA (FENERAL

ANUNCIO DEVOLUCION
DE FIANZA

De conformidad con lo dispuesto en
el articulo 88 del Reglamento de Con-
tratacién de las Corporaciones Locales
de 9 de enero de 1953, en el plazo de
quince dias habiles, desde la publicacion
de este anuncio en €l BOLETIN OFICIAL
de la provincia, pueden presentar re-
clamaciones en las oficinas de esta Di-
putacién, quienes creyeran tener algin
derecho exigible a don José Vila Fabre-
g6, contratista del suministro de un
vehiculo Seat-132, segun adjudicacién
del concurso, acordada por el Pleno de
la Corporacién en sesion de fecha 8 de
noviembre de 1979, en la garantia defi-
nitiva de 30.428 pesetas, que tiene pres-
tadas por el referido contrato.

Palencia 28 de agosto de 1980. — El
Secretario General, Gonzalo Estébanez
Fontaneda.
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Diputacién Provinecial de Palencia

Recaudacién de Tributos del Estado
de la zona 1.2 Palencia capital

Don Pascual Catén Catén, Recaudador
de Tributos del Estado en la Zona 1.2
de Palencia capital.

Hago saber: Que en expedienie eje-
EUii"ﬁ:’D de apremio administrativo, gque
S€ slgue en esta Recaudacién contra
“Cerdmica San Juan del Otero, S. L.”,
Dor débitos a la Hacienda Plblica, de
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cincuenta v siete mil cuatrocientas cua-
tro pesetas de principal, once mil cua-
irocientas ochenta y una pesetas de re-
cargos del 20 por 100, ¥y diez mil pese-
tas de presupuesto provisional para cos-
tas y gastos del procedimiento, se ha
dictado con esta fecha la siguiente:

ProvipeEncia., — En Palencia, el dia
veinticinco de agosto de mil novecientos
ochenta. — Autorizada por la Tesoreria
de Hacienda, por acuerdo de fecha 18
de julio de 1980, la enajenacién en pu-
blica subasta de los bienes inmuebles
embargados en este procedimiento el
dia 8 de febrero de 1980, como de la
propiedad del deudor “Ceramica San
Juan del Otero, S. L."”, procédase a la
celebracion de dicha subasta, para cuyo
acto se senala el dia 29 de septiembre
de 1980, a las once horas, en el Juzgado
de Distrito de Palencia, bajo la presiden-
cia del senor Juez titular del mismo, ¥y
observense en su tramite y realizacion
las prescripciones de los articulos 136,
137 y 144 del Reglamento General de
Recaudacion. — Seran posturas mini-
mas admisibles en primera licitacién,
las que cubran como minimo los dos
tercios del tipo de subasta, y en segun-
da licitacion en su caso, las que cubran
los dos tercios del 75 por 100 del tipo
gque sirvio para la primera, — Notifique-
se al deudor y a los acreedores hipote-
carios y pignoraticios si los hubiere, y
anunciese por edictos que se publicaran
en €l BoreTin OrFIcIAL de esta provincia,
y se expondran en los tablones de anun-
cios del Ayuntamiento, Delegacion de
Haclenda y de esta Recaudacién. — Lo
acuerda, manda y firma ¢l Recaudador,
Certifico,

En cumplimiento a la transcrita pro-
videncia, se publica el presente anun-
cio y se advierte a las personas que de-
seen lomar parte como licitadores en di-
cha subasta, lo siguiente:

1. — Que son objeto de enajenacién
los inmuebles que a continuacién se

describen:
a) Una tierra-rustica, en €l {érmino
municipal de Palencia, al pago de San

Juan del Otero, de tres cuartas, equiva-
lentes a 26 areas y 91 centiareas. Linda
al Norte, tierra de Demetrio Ortega:
Sur y Oriente, resto de la finca de Ma-
nuela Carriedo, senda en medio para
servicio de esta finca vy de las demas

alli existentes, y Poniente, con expresa-
da senda.

Valor tasacion, 67.275 pesetas.

Postura minima admisible 2/3. 44.850
peselas.

b) Una fierra rustica, sita en el tér-
mino municipal de Palencia, al pago de
San Juanillo, San Juan del Otero y Ca-
mino de la Miranda, de 22 Areas y 69
centiareas y 19 decimetros cuadrados.
Linda al Norte, finca de donde ha sido
segregada ; Sur y Este, otra de don Pan-

craclo Arranz Iglesias y Oeste, Camino
de la Miranda.

Valor de tasacion, 56.730 pesetas.

Postura minima admisible, 2/3, 37.820
pesetas.

Dentro de referidas fincas ruasticas. se
hallan enclavadas las ruinas de las edi-
ficaciones que figuran en la Administra-
cion de Impuestos Inmobiliarios del Ne-
gociado de Urbana:

_l. — Urbana, sita en Camino de la
Miranda, nim. 19, con un valor catas-
tral de 1.260.000 pesetas, base Imponi-
ble de 35.280 pesetas y superficie de
640 m/2. Este edificio hoy derruido, fue
destinado a ceramica.

2 — Urbana-solar, sita en Camino de
la Miranda, ntim. 20, con un valor ca-
tasiral de 7.200' pesetas, base imponible
de‘ 200 pesetas y superficie de ﬂ'm/2,

3. — Urbana-sétano, situado en Ca-
mino de la Miranda, nimero 21, con un
3;;1101' grgli.flsil.t‘a.]. de 115.200 pesetas, base
mponible de 3.29 sels superficie
i 0 pesetas y superficie

Sobre referidas fincas, no figura carga
alguna gue las grave,

2. — Todo licitador depositara pre-
viamentie en la mesa de subasta, fianza
de un g!_} por 100 como minimo del lipo
de enajenacion de la finca que desee li-

citar, flanza que perdera si, hecha la
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3 de septiembre de 1980

adjudicacion. no completara el pago.
entregando la diferencia entre el depé-
sito constituido y el precio del remate,
en el acto o dentro de los cinco dias si-
guientes, sin perjuicio de la responsabi-
lidad en que incurriran por los mayores
perjuicios que sobre el importe de la
fianza origine la inefectividad de la ad-
judicaeion.,

3." — Que la subasta se suspendera
en cualguier momento antes de la adju-
dicacion de los bienes, si se hiciera efec-
tivo el pago de los descubiertos perse-
guidos.

4" — Que los licitadores habran de
conformarse con los titulos de propie-
dad de los inmuebles obrantes en el ex-
pediente, que se halla de manifiesto en
la Oficina Recaudatoria, hasta una ho-
ra antes de la senalada para la celebra-

ningun otro titule.

5. — Que la Hacienda se reserva el
derecho de pedir la adjudicacion al Es-
tado de los inmuebles que no hunieran
sido objeto de remate en la subasta,

conforme al articulo 144-7, del Regla- |

mento General Recaudacion.

6. — Que tributando las fincas obje-
to de subasta, por el concepto de Con-
_ tribucion Urbana, los adjudicatarios de-

beran solicitar si les conviniere, la co-
rrespondiente baja de dicho concepto
tributario por los medios legales al
efecto.

i

(" — Que todos los gastos por
puesto de Trasmisiones asi como €l de
Plus-valia, seran de cuenta del adjudi-
catario.

ADVERTENCIA :

A los deudores desconocidos y en re-
beldia, y a los acreedores hipotecarios
y pignoraticios, forasteros o desconoci-
dos, de tenerlos por notificados con ple-
na virtualidad legal mediante este
anuncio.

Palencia 25 de agosto de 1980. — El
Recaudador, Pascual Caton Caton.
2899
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Administracion Municipal

VILLADA

EDICTO

A los efectos prevenidos en el articu-
lo 24 del Reglamesto de Contratacion,
de 9 de enero de 1953, se hace publico
gue el Ayuntamiento de mi presidencia,
tiene acordada la subasta publica para
contratacion del servicio de Conserje,
del Colegio Nacional Comarcal de esta
villa, y la limpieza del mismo, con arre-
glo al Pliego de Condiciones aprobado,
que se halla expuesto al publico en la
Secretaria, por el plazo reglamentario
de ocho dias habiles.

Villada 28 de agosto de
Alcalde (ilegible).

1980. — Hl

2915
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Im- |

VILLAMURIEL DE CERRATO

Bases que regiran la oposicion libre
convocada por este Ayuntamiento, para
proveer en propiedad, como funcionario
de carrera, una plaza de nueva creacion,
del grupo de Administracion General,
Subgrupe Auxiliar de Administracion

General.
1.—NORMAS GENERALES.
1.1. Numero de plazas. — Es objeto

de la presente convocatoria, la provi-
sion como funcionaric de carrera, de
una plaza de nueva creacién, del gru-
po de Administracién General, Subgru-
po Auxiliar de Administracién General,
clasificada con el nivel-4, retributivo,
del R. D. 3.046/1977, de 6 de octubre.

12. Caracteristicas de la plaza. —
Los emolumentos que corresponden a

cién de la subasta, sin derecho a exigir | esta plaza, con independencia del suel-

do inicial, grado y firienio, asignados a

su nivel-4 (coeficiente 1,7), se veran in- |

crementados, desde su toma de pose-

| sion, con las pagas extraordinarias, in-

centivos y demas gratificaciones conce-
didas por el Ayuntamiento., con autori-
zacion reglamentaria y figurados en el
presupuesto del ejercicio.

La edad limite para el servicio, se fi-
ja en 65 ahos, para dicha categoria y
grupo. segun el Decreto 689/75, con afi-
liacion obligatoria y reconocimiento, si
procede, de servicios anteriores presta-
dos a la Administracion Publica o Loceal,
a la Mutualidad Nacional de Previsién
de la Administracién Local.

1.3. Publicidad de la Conwvocatoria.
—FEsta convocatoria, sus Bases y los
restantes anuncios o llamamientos del
Tribunal, se publicaran en el Tabldn
de Anuncios de la Casa Consistorial y
en el “Boletin Oficial de la provincia”,
pudiendo tambien hacerse mediante ci-

“taciéon personal, dada la indole de las

pruebas.

II.— REQUISITOS DE LOS ASPIRAN-
TES.

2.1. Para tomar parte en las prue-
bas de la Oposicion, se requiere:

a) Ser espanol.

b) Tener cumplidos 18 anos de edad
y no exceder de la edad necesaria, en
gue falten menos de diez anos para la
jubilacion forzosa por edad (55 anos),
sitempre referida a la fecha en que ex-
pire €l plazo de presentacion de solici-
tudes a la Oposicion:,

De conformidad con la disposiciéon
iransitoria 72 del Decreto 689/75 y ar-
ticulo 33 del R. D. 3046/77, a los efec-
tos de la edad maxima para €l ingreso,
se compensara el limite con los servi-
cios prestados anteriormente a la Ad-
ministracion Local, cualquiera que sea
el gubgrupn 0 naturaleza de tales ser-
vicios.

c) Estar en posesion del titulo de
Ensenanza Media elemental o de Gra-
duado Escolar o similar.

En el supuesto de invocar un titulo
equivalente a los exigidos, habra de
acompanarse certificado expedido por
el Consejo Nacional de Educacion, que
acredite la citada equivalencia.

d) No padecer enfermedad o defecto
fisico que le impida €] normal desem-
peno de la funcidn, acreditado por cer-
tificado de la Jefatura Provincial del
Ministerio de Sanidad y Seguridad So-
cial, si lo estima conveniente la Cor-

poracion y como requisito previo g la
posesion del nombrado.

e) Carecer de antecedentes Penales
y haber observado buena conducts.

I) No haber sido separado median-
te expediente disciplinario del Seryi
cio del Estado o de la Administracign
Local, ni hallarse inhabilitado para e]
ejercicio de funciones publicas.

III.—INSTANCIAS, FORMA, PLAZO
Y LUGAR DE PRESENTACION.

3.1. Las instancias, que no se Suje-
taran a modelo tipo, debidamente rejn-
tegradas con el del Estado y sello muy-
nicipal correspondiente, solicitando to-
mar parte en la oposicién y en las gue
los aspirantes deberan manifestar, ha-
JO su responsabilidad, que reunen to-
das y cada una de las condiciones gue
se exigen en la Base segunda y que se
compromete a prometer acatamiento
a las Leyes Fundamentales del Reino,
caso de ser nombrados, se dirigirdn al
Sr. Alcalde-Presidente de la Corpora-
cion y presentadas en el Registro Ge-
neral de Secretaria, durante las horas
habiles, y durante el plazo de treinta
dias habiles, contados a partir del sij-
gulente en que aparezca publicada es-

| ta convocatoria en €l BOLETIN OFICIAL

de la provincia.

También podran presentarse las ins-
tancias en la forma qgue determina el
articulo 66 de la Ley de Procedimien-
to Administrativo.

3.2. Derechos de examen. — Los de-
rechos de examen a satisfacer por los
aspirantes, seran de quinientas pesetas,
que solo les seran devueltas, en €l ca-
so de no ser admitidos por falta de re-
quisitos, a esta oposicion. |

Deberan ser abonados en el acto de
presentacion de la solicitud, y unir el

justificante de pago en la Depositaria

Municipal, si se hace personalmente, o
bien también podra ser satisfecho me-
diante giro postal expresandose clara-
mente este destino y nombre del solici-
tante, haciendo constar esta circunstan-
cia y numero de giro en la solicitud, re-
mitida por correo.

3.3. Defectos de las solicitudes. — De
acuerdo con el articulo 71 de la Ley de
Procedimiento Administrative, se re-
guerira al interesado, para que en el
plazo de diez dias y antes de publicar
la lista provisional de admitidos, pue-
dan subsanar la falta de documentos,
archivandose la instancia, sin méas tra-
mite, si no lo hace.

IV.—~ADMISION DE ASPIRANTES.

4.1. Expirado el plazo de presenta-
cion de instancias, la Presidencia de 1a
Corporacion, aprobara la lista provisio-

nal de los aspirantes admitidos y €X-

cluidos, la cual se hara publica en el ta-
blén de anuncios y en el BorLeTiN OFI-
CIAL de la provincia, concediendose un
plazo de quince dias hébiles para recla-
maciones, a tenor del articulo 121 de la
Ley de Procedimiento Administrativo.

Dichas reclamaciones, si las hubiere,
serdan aceptadas o rechazadas en la Re
solucién por la que se aprueba la lista
definitiva, que se hari publica, asimis-
mo, en la forma indicada.

Por la misma resoluciéon de la Pl“'-"—-"i';'
dencia, se hara publico, a efectos de I'€
cusacién de sus miembros, si procedi€
re, la composicion de! Tribunal.

r—y——
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 TRIBUNAL CALIFICADOR DE
" 1,AS PRUEBAS OPOSICION.

mstara constituido, a tenor del ar-
feulo 235 del Reglamento de Funciona-
Lips y Norma de 18-8-75, en la siguien-
{e forma: '
"~ PRESIDENTE: El de la Corporacion
: o miembro de la misma, en quien dele-
 gue.
' yYOCALES: Un representante del

profesorado Oficial del Estado.

Un representante de la Direccion Ge-

| neral de Administracion Local.

-~

Kl Seceretario de la Corporacion.

SECRETARIO: El prnpin 51—& la CGI‘-:
. poracién, gue actuara por si, O pnch:a
~ designar por delegacion un Funcionario
.~ de Administracion General.
. Podran designarse suplentes, que con
 los titulares respectivos integran, si-
multaneamente, el Tribunal gue no po-
dra constituirse ni actuar sin la asis-
{encia de mas de la mitad de miembros
titulares o suplentes, indistintamente.

1—COMIENZO Y DESARROLLO DE
- LA OPOSICION,

" 6.1. Para establecer el orden en que
habran de actuar los opositores, en
aquellos ejercicios que no se puedan
 realizar conjuntamente, se verificara
un sorteo.
~  La lista con el numero obtenido, asi
~ como el lugar, dia ¥y hora en que daran
comienzo las pruebas, seran hechos pu-
blicos vy dados a conocer, con quince dias
como minimo de antelacidén, a través del
{ablén de edictos de la Corporacién vy
en €l Bererin OriciaL de la provincia,
6.2. Los ejercicios de la oposicion,
no podran comenzar hasta transcurri-
dos dos meses, como minimo, desde la
fecha en que aparezca publicado el Ul-
- {imo de los anuncios de la convocatoria
- én el Borerin OriciaL de la provincia,

-y antes de iranscurrir ocho meses del
primer anuncio de la misma.

- 6.3. Los opositores sera convocados
para cada ejercicio en llamamiento
unico, salvo caso de fuerza mayor, debi-
damente justificados y apreciados li-
bremente por el Tribunal.

VIIL—EJERCICIOS DE LA OPOSI-
CION.

7.1 —Los ejercicios de la oposicion
seran ires de caracter obligatorio y uno
de caracter voluntario.

Primer ejercicio. — De caracter obli-

- 8alorio para todos los aspirantes. —
Este ejercicio consistira en desarrollar

~ por escrito durante un periodo maximo
de sesenta minutos, un tema senalado
por el Tribunal, con amplia libertad en
cuanto se refiera a su forma de exposi-
€ion, a fin de poder apreciar no solo la
aptitud de los opositores en relacion
¢on la composicion gramatical, sino
también su préctica de redaceion.

Segundo ejercicio. — Decaracter obli-
Batlorio para todos los aspirantes. —
Consistira en una copia a maquina du-
rante diez minutos, de un texto que fa-
cilitara e] Tribunal, a una velocidad
minima de 250 pulsaciones por minuto.

Se calificara la velocidad desarrolla-
da, la limpieza y exactitud de lo copia-
do y la correccién gue presente el es-
crito,

Tercer ejercicio. — De caracter igual-
mente obligatorio para todos los aspi-
rantes, — Consiste en contestar oral-
mente, en un periodo méaximo de trein-
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ta minutos, dos temas extraidos al azar,
de entre los que figuren en el programa
anejo a esta convocatoria.

La realizacion de las pruebas de esj;-e
ejercicio serdn publicas y se valoraran
los conocimientos sobre los temas ex-

puestos. ~ o, 1
7 2. Cuarto ejercicio. — De cara{:ijex
voluntario. — Tendran las tres especla-

lidades siguientes, que podran ser elegi-
das, conjuntamente, o solo una de ellas
por los opositores gue lo soliciten:

a) Taquigrafia. — Consistira en la
toma taguigrédfica a mano de un dicta-
do a una velocidad de 60 a 80 palabrra_s
por minuto, durante un tiempo maxi-
mo de cinco minutos.

b) Estenotipia. — Toma estenografi-
ca, a una velocidad de 100 a 130 pala-
bras por minuto, durante un tiempo
maximo de {res minutos.

¢) Mecanizacién. — Manejo de ma-
quinas de regisiro de datos para la en-
trada de un ordenador.

El Tribunal podra suprimir cualquie-
ra de estas tres especialidades volunta-
rias. si en el momento de realizar las
pruebas por parte de los opositores no
se contara con las maquinas adecuadas
para realizarlas.

Podra, asimismo, efectuar entrevis-
ta personal en aclaracion de co-
nocimientos alegados, con los oposito-
res, que estimen necesario, antes de fi-
jar la puntuacién de estos ejercicios,
dentro de las facultades de interpreta-
cién de las Bases que le son atribuidas.

VIII—CALIFICACION.

8.1. Los tres ejercicios obligatorios,
seran eliminatorios y calificados hasta
un maximo de diez puntos, siendo eli-
minados los opositores gque no alcancen
un minimo de cinco puntos en cada uno
de ellos.

8.2. El numero de puntos gque podra
ser otorgado por cada miembro del Tri-
bunal que, como queda expresado no
podra actuar sin asistencia en cada ac-
tuacion de mas de la mitad de sus com-
ponentes, en cada uno de los e€jercicios,
sera de cero a diez.

Las calificaciones se adoptaran su-
mando las puntuaciones otorgadas por
los distintos miembros del Tribunal ¥y
dividiendo el total por €l nimero de
asistentes de aqueél. siendo el cociente
la calificacion definitiva.

8.3. La puntuacion que se concede
al opositor, en cada una de las especia-
lidades del ejercicio cuarto o voluntario,
no representara nunca mas de un 10
por 100 de la suma de puntos que haya
obtenido en los tres ejercicios obligato-
rios.

El orden de clasificacion definitiva es-
tara determinado por la suma de las
puntuaciones obtenidas en el conjunto
de los ejercicios.

Las calificaciones obtenidas por los
opositores, al final de cada ejercicio se
haran publicas, mediante anuncios del
tribunal, fijados en ¢l lugar de celebra-
cion.

IX—RELACION DE APROBADOS,
PROPUESTA DE NOMBRAMIEN-
TO, PRESENTACION DE DOCU-
MENTOS Y NOMBRAMIENTO
CON PLAZO DE POSESION.

9.1. Terminada la ecalificaciéon de as-
pirantes, el Tribunal publicara la rela-
cion final de aprobados, por orden de
puntuacién, no pudiendo rebasar éstos
el niumero de una plaza convocada en

esta Oposicién, y elevara dicha '(E.lucifm
a la Presidencia de la Curpnracién, pa-
ra que formule la correspondiente pro-
puesta de nombramientol i |

Al mismo tiempo, remitird a dicha
Autorizdad. a los exclusivos efectos del
articulo 11.2 del Decreto 1.411/68, s0-
bre Reglamentacion General para 1n-
greso en la Administracion szb.l_iﬂa, el
ol acta de la Gltima sesién del Tribunal,
en que habra de figurarse, por orden de
puntuacion, todos los opositores due,
habiendo superado todas las pruebas,
excediesen de la plaza convocada.

9.2. El opositor gue resulie propues-
to para su nombramiento, sera requeri-
do, para que en el plazo de treinta dias
habiles, a partir de la publicacion de
la lista de aprobados, presente en la Se-
cretaria de la Corporaciéon, los docu-
mentos acreditativos de las condiclones,
que para tomar parte en la oposicion,

| se exigen en la Base segunda, y que son:

1 —Certificado de nacimiento, expe-
dido por €l Registro Civil correspon-
diente.

2 —Copia autenticada o fotocopia
(que deberda presentarse acompanada
del original para compulsa), del Titulo
de Ensenianza Media Elemental o simi-
lar, Graduado Escolar o Grado Supe-
rior, o justificante de haber abonado,
con anterioridad los derechos para su
expedicion. Si estos documentos estu-
vieran expedidos después de la fecha
en que finalizo el plazo de presentacion
de instancias, dedebra justificar el mo-
mento en que concluyeron sus estudios.

3.—Certificado negativo del Registro
Central de Penados y Rebeldes, referido
a la fecha de terminacion de las prue-
bas de oposicion.

4 —Certificado de buena conducta ¥
moralidad, expedido por la Alecaldia de
su residencia, referido a la misma fe-
cha.

5 —Declaracion jurada de no hallar-
se incurso en causa de incapacidad (ar-
ticulo 36 del Reglamento de Funciona-
rios).

6 —Certificado que acredite no pade-
cer enfermedad o defecto fisico que im-
posibilite el normal ejercicio de la fun-
cion.

Este certificado, debera ser expedido
por la Jefatura Provincial del Ministe-
rio de Sanidad y Seguridad Social.

7T—Quienes tuvieran la condiciéon de
funcionario publico, estaran exentos de
justificar documentalmente las condi-
ciones y requisitos ya demostirados para
su anterior nombramiento, debiendo
presentar certificacion del Ministerio,
Corporacion Local y Organismo publi-
co de que dependan, acreditando su con-
dicion y cuantas circunstancias consten
en su hoja de servicios.

9.3. Si dentro del plazo indicado ¥y
salvo los casos de fuerza mayor, apre-
ciadas las causas a juicio de la Presi-
dencia de la Corporacion, 1os opositores
prn;:luestﬂs no presentaran su documen-
tqcmn 0 no reunieran los requisitos exi-
gldos, no podran ser nombrados, y que-
daran anuladas todas sus actuaciones,
sin perjuicio de la responsabilidad en
que hubieren podido incurrir por fal-
sedad en la instancia, solicitando tomar
parte en la oposicion, — En este Caso,
la Pre;;idencia de la Corporacion, for-
mulqra propuesta a favor del siguiente
opositor figurado en la lista de los que,
habiendo aprobado todos los ejercicios
de la oposicién, superaran el niimero
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de plazas y asi tuviera cabida en la
plaza convocada a consecuencia de la
referida anulacién, propuesta que recae-
ra en el primero de dichos opositores,
Y por este orden, sucesivo en los si-
guientes, si existieren.

9.4, Una vez aprobada la propuesta
de nombramientio por el Pleno como
Organo competente, los opositores nom-
brados deberan tomar posesion en el
plazo de treinta dias habiles, a contar
del siguiente de la notificacion del nom-
bramiento.

Aquellos gue no tomen posesion del
cargo con los requisitos formales esta-
blecidos, salvo eventual concesién de
prorroga, debidamente justificada ante
la Corporacion, quedaran en situacién
de cesantes, renunciando al empleo.

X —INCIDENCIAS.

10.1. E] Tribunal, queda facultado
para resolver las dudas que se presen-
fen y tomar los acuerdos necesarios pa-
ra €l buen orden de la oposicién y la
interpretacion de estas Bases, siendo en
lo no previsto, las normas del Decreto
1411/1968, de 27 de junio y Reglamen-
io de Funcionarios,

10.2. La convocatoria, sus Bases y
cuantos actos administrativos se deri-
venli de esta y de actuaciones del Tribu-
nal, podran ser impugnados en la for-
ma prevista en la vigente Ley de Pro-
cedimientio Administrativo.

Villamuriel de Cerrato 1 de agosto de
1980. — E] Secretario, Carlos Rodriguez
Fermoso, — V.2 B°:, El Alcalde, Deme-
ifrio Montes Antolin.

ANEZXDO

a las Bases de la Convocatoria para cu-
brir mediante oposicion libre, una pla-
za de Auxiliar de Administracion Ge-
neral.

PROGRAMA de los dos temas que ha-
bran de desarrollarse oralmente y por
sorteo como parte del tercer ejercicio
de la oposicion. (Ajustado a la Resolu-
cion de la Dirececién General de Admi-
nistracion Local, de 18 de agosto de
1975, y modificaciones legales posterio-
res de Constitucion y Régimen Local).

PARTE PRIMERA.

Tema 1.°. — El Estado. — Elementos
del Hstado. — La divisién de Poderes,.

Tema 2.° — Funciones y poderes del
Fstado. — Organizacion Politica del
Fstado Espanol.

Tema 3° — Kl sistema Constitucio-

nal. — El poder constituyente. — La
La Constitucién Espanola de 3 de no-

viembre de 1978. — El Tribunal Consti-
tucional.

Tema 4. — Las Leyes Fundamenta- |
les Espanolas. — La Regulacién de De-
rechos Fundamentales. — Estudio de

la Ley de Régimen Juridico de la Ad-
ministracion de] Estado.

Tema 5.° — Las Cortes Generales. —
Camaras. — La funcién legislativa del
Congreso y Senado. — El Gobierno—

Lias comisiones delegadas y la Adminis-
tracion.

Tema 6.° — La organizacién Territo-
rial Espanola. — La Organizacién Judi-
cial Espanola. — Las Comunidades
Autonomas.

PARTE SEGUNDA.

Tema 7.° — La Administracion Plibli-
ca y el Derecho Administrativo.

Tema 8. — Fuentes del] Derecho Ad-
ministrativo. — Leyes y Reglamentos.

Ministero de Cultura 2010

Tema 9.° — Las personas juridicas
publicas, — Personas publicas, terri-
toriales, corporativas e institucionales.

Tema 10. — El acto administrativo.
—Principios generales del procedimien-
to administrativo. — Fases del procedi-
miento.

Tema 11. — Aspectos juridicos de la
organizacion administrativa. — Concep-
to de organo. — Jerarquia administra-
tiva. — Desconcentracion y delegacion.

Tema 12. — Los oOrganos superiores

de la Administracién Central espanola.
—El Presidente y Vicepresidente del
Gobierno y sus Comisiones delegadas.
—ILos Ministros.

Tema 13. — Los 6rganos periféricos
de la Administracién Central espafiola.
—Los Gobernadores Civiles.

Tema 14. — Las Comisiones provin-

clales de colaboraciéon del Estado con

las Corporaciones Locales y Comisio-
nes de Gobierno. — Organismos Cen-
trales de la Administraciéon Central
competentes respecto a Entidades Lo-
cales. — Instituto de Estudios de Ad-
ministracion ILocal. — Banco de Cré-
dito Local.

Tema 15. — La Administracién ins-
titucional. — Las Corporaciones publi-
cas. — Los Organismos Auténomos.—
Delegacion de Servicios Periféricos de
la Administracion Central. — El Al-
calde como Delegado del Poder Central.

PARTE TERCERA

Tema 16. — La Administracién Lo-
cal. — Concepto y evolucién en Espa-
na. — Entidades que comprenden.

Tema 17. — La provincia. — Organi-
zacion y competencia de la provincia
de régimen comun. — Regimenes pro-
vinciales especiales.

Tema 18. — El Municipio. — Organi-
zacion y competencia del Municipio de
regimen comun. — Regimenes munici-
pales especiales.

Tema 19. — Las Ordenanzas y Re-
glamentos de las Entidades Locales. —
clases. — Procedimiento de elabora-
cibn y aprobacién.

Tema 20. — Nocién general del pro-
cedimiento administrativo local. — TL.os
recursos administrativos contra las En-
tidades Locales. — La revisiéon de los
actos administrativos locales por la

Jurisdiceion contencioso administra-
tiva.

Tema 21. — Las normas de actividad
de las Entidades Locales. — IL.os servi-

cilos publicos locales y sus modos de
gestion.

Tema 22. — Nocion general de 1la Ha-
clenda de las Entidades Locales. — El
Presupuesto de las Entidades Locales,
—Mencion de los ingresos locales re-

gulados por Reales Decretos 3250/76
y 11/79 de 20 de julio.

Te;nq 23. — Los organos de gobierno
provinciales. — La Presidencia de 1a
Diputacion Provincial. — Pleno de la

Diputacion y las Comisiones Informa-
tivas.

lTema 24. — Los organos de gobierno
municipales. — El Alcalde. — El Pleno
y la Comision Permanente del Ayun-
tamiento, — Las Comisiones Informa-
tivas.

Tema 25. — La organizacién de los
servicios administrativos locales. — La
Secretaria General. — Intervencién y
Depositaria de Fondos. — Otros servi-
cios administrativos.

Tema 26. — Relaciones entre la Ad-

ministracién Central y Local. — Des.
centralizacion administrativa. — Lg 1y
tela de las Corporaciones Locales.

Tema 27. — Organfsmos Centralag
de la Administracion Central compe.
tentes respecto a las Entidades Locales

Tema 28. — K] control y fiscalizacign
de la gestion econdomica y financiery
de las Entidades Locales.

Tema 29. — La funcién publica ep
general y los funcionarios de las En-
tidades Locales. — Organizacién de g
funcion publica local. — Los grupos de
funcionarios de Administracién Espe-
cial y Genera] de las Entidades Loca-
les.

Tema 30. — Deberes y derechos de
los Funcionarios publicos y locales —
Referencia al R. D. 3.046/1977 de § de
octubre. — Haberes activos y pPasivos.,
La Mutualidad Nacional de Previsién
de Administraciéon Local. — Estatutos
de la misma. — Prestaciones.

Las presentes Bases y Programa
fueron aprobados con la convocatoria
de la vacante a proveer por e] Pleng
de este Ayuntamiento, en sesién ex-
traordinaria de 4 de agosto de 1980, y

decretandose la urgente insercién de la

misma en el BoLETIN OFICIAL de 13 pro-
vincia y en el Tablén de Anuncios de
esta Corporacidn.

Villamuriel de Cerrato 20 de agosto
de 1980. — EI Secretario, Carlos Rodri-
guez Fermoso. — Visto Bueno: Fl Al-
calde, Demetrio Montes Antolin.
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VILLOVIECO
EDICTO

En cumplimiento de lo dispuesto en
el articulo 1.° del Real Decreto 1531/
1979, de 22 de junio, se hace ptiblico que
la Corporacién municipal en sesién ce-
lebrada el dia 27 de agosto de 1980,
adopto entre otros, el siguiente acuerdo:

Asignaciones y otras compensaciones
a los miembros de esta Corporacién mu-
nicipal. — Se dio cuenta a la Corpora-
cion del expediente instruido por este
Ayuntamiento, del informe de la Comi-
sion de Hacienda y del Real Decreto
1531/1979, de 22 de junio, por el que se
regulan las asignaciones y otras com-
pensaciones que podran percibir los

miembros electivos de las Corporaciones
Locales.

Enterada la Corporacion Municipal
del contenido de dicho Real Decreto, ¥
por unanimidad de todos los sehores
asistentes, acordé sefalar lag siguientes
cantidades con efectos del dia uno de
enero de mi] novecientos ochenta.

Al sefior Alcalde, la cantidad de mil
quinientas setenta y ocho pesetas men-
suales, por asignacién y gastos de re
presentacion. Y a los sehores Conceja-
les, la cantidad de quinientas setenta ¥
ocho pesetas mensuales, por gastos de
representacién y asistencia a las sesio-
nes y Comisiones, sin que €l total de las
cantidades que se perciban por citados
conceptos puedan exceder durante €l
ano del 5 por 100 del importe del pre-
supuesto ordinario, tal como seffala
articulo 2.° del Real Decreto 1531/1979:

Villovieco 28 de agosto de 1980. — El
Alcalde (ilegible), 2016

IMPRENTA PROVINCIAL. — PALENCIA
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