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' Ministerio de Trabajo
S AL s ) 1

réglamen'trarios del Mon-
fepio de Prevision Social de los
trabajador¢s en las industrias de

1

_ Ja Construccién y Obras Piblicas

~ 'de la provincia de Palencia
| | (Conclusién)
. CAPITULO V

" De los fondos de'reserva y sistes

., ma ae contabilidad
. Art. 59 Los fondos de reserva

~ _del Montepio, estardn constitui-

"
o F
L

f

dos con los saldos existentes en
~ Ja actualidad y los mensuales favo-

‘rables que resulttn una vez cum-

- plidas y satisfechas todas las obli-
gaciones contraidas. .

- N,

Agst 60. La Junta Rectora del

| "*, ¢ Montepio redactara el presupues-.

to anual de ingresos y gastos, que

" gera sometido a la aprcbacionde la

- Asamb’ea General |
' de Trabajo a través del Servicio de
" Mutualidades y Montepios Labora
. les, asi como el estado y balance
. -anual de cuentas. = |

y del Ministerio

Art. 61.  Los fondos de reserva

86l0 podran ser invertidos en la’

torma que a contifuacion se esta-

~ blece previa la aprobacion de valo- 3
~res que se fije por el Protectorado:

@) En valores del Estado o ga-
Tantizados por este. ‘

b) = En bienes inmuebles segfin:

propuesta al ¢fecto elevada al Ser-
Vicio correspondiente del Ministe-

‘tlo’'de Trabajo. ' |

X

¢) En ,préstamos con garantia

~hipotecaria o personal, para obras

de caracter social destinadas a fa-

Vorecer a los prodiictores asegura-
. dos y segilih normas que se aprue-
- ben por el Departamento. Las in-
. ‘Versiones previstas en los aparta-
dos b) y ¢) de este articulo, no re-

basaran el 'cnarenta por ciento del

_fondo de reserva. En la colocacidn

de fondos deberd atenderse ante

~ todo a que queden plenamente ga-

: de
“bros siguientes:
-a) Libro Diario.

rantizados y a que rindan el debido
Interés dentro de las normas que se
€stablezcan por el Ministerio de

rabajo a través del Servicio, has-
ta tanto se constituyan las fede-
raciones y confederaciones de to-
das las Entidades, que sera el Or-

anismo que sefale el cuadro de

mversiones de estos fondos.

. Art, 62. El Montepio desarro-
lard su contabilidad por el sistema
partida doble y llevando los li-

Libro Mayor.
¢) Libro de Movimiento de Caja.
d) Libro de Empresas con cuen-
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‘estos | |
en los que se inscribiran a 108 a80-

~administrativa

*dos por este motivo.

ta individual para cada una de elias. tronal en compensacion del riesgo
| i cubierto. . A Oh

tos tengan validoz, sera preciso que

Libro de Cuentas.
f)  Un libro por cada una de |as
prestaciones que se practiquen en
Estatutos. Reglame: tarios,

ciados seglin vayan percibiendo
aguellas. | |

g) Un libro general de R-gistro
de beneficiarios del Montepio.

h) Un libto de Inventarios y Ba |

lances.

1) - Los libros que en la practica

se consideren necesarios para ma-
yor claridad y eficacia de la labor

Montepio. .
CAPITULO VI
. De las prestaciones

Seccién 1.*—Subsidio de paro'de-

“bido a inclemencias del tiempo

Art. 63. Se entendera por par_o
debido a inclemencias del tiempo,
el
el trabajo por circunstancias clima-
tolégicas, a los efectos de este sub
sidio, no se considerara paro por

inclemencias del tiempo, aquellas

suspensiones del trabajo en obras
en general que se realicen por

tiempo definido, por no permitir el

desarrollo. norimal de las mismas la
situacion climatolégica de la region
en determinadas €pocas del afio.

- Art. 64. Correspondera a las
Empresas dar la orden de suspen-
sion del trabajo por inclemencias
del tiempo. En caso de d:sacuerdo
entre las Empresas y sus trabaja-

dores, la Autoridad Lahoral corres

pondiente decidird lo que proceda.

Art. 65. Para tener derecho al
percibo de esta prestacion, 1os tra-

bajadores estan obligados a pre-
sentarse en el lugar de la obra
la mafiana y por la tarde, a las ho-

ras de costumbre para comenzar el

trabajo.

" . Art. 66. El subsidio por el con-

cepto de paro por inclemencias del
tiempo, que habra de abonarse a
los trabajadores, serd la cantidad
equivalente al 50 por 100 del" sala
rio base de las horas o dias perdi-

Art. 67. El mencionado subsi-
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Art, 69, Para que eStos--mncl?ér-

los acuerdos de la Junta Rectora,
tanto los de caracter general como
los de indole

~de Trabajo, a cuyo efecto dentro
" de las cuarenta y ocho horas si
guientes al acuerdo de la Junta,

encomendada al

se remitira copia certificada del

Acta de la Sesién al Servicio de

Mutualidades y Montepios Labo-
rales. | | o

Art. 70. Cuando el Montepio no
haga uso de la facultad que para
establecer conciertos o igualas se

les concede en la presente Seccion,

que produzca interrupciones en

\

por P

dio se ahonard por las Empresas

directamente a los trabajadores, en
los dias habituales de cada semana
para gl pago de los salarios deven-
gados. | |

- Art. 68. Para el desarrollo eco-
némico - administrativo de esta
prestacion, el Montepio, por medio
de la Junta Rectora, establecera
igualas o conciertos con las Em
presas, en los que se fijard el tanto
por ciento a detraer de la cuota pa-

 otorgaré la prestacién del Subsidio

de inclemencias del tiempo, con
arreglo a lo dispuesto en la Orden
de 28 de Noviembre de 1946. - .

Seccecion 2. —Crisis de Traﬁalo

Art. 71. Se considerara paro’/

g0 debido a crisis de trabajo, ' P , 1D
forsEs O : forzoso debido a crisis de trabajo, .

el que se produzca al finalizar la
obra o trabajo para el cual fué con-
tratado el productor.

Art. 72. Para que el trabajador
sea considerado parado por crisis,
sera necesario que hayan transcu-
rrido siete dias desde la fecha en

que se inscriba en la oficina de Co~

locacion Obrera, como tal parado,
debiendo acreditar plenamente es~
ta condicion.

Art. 73. El Montepio debera

‘atender a. esta clase de prestacio-.

nes en la forma que a,continuacion’
se establece y por el orden de pre-
ferencia que se sefiala:

1 ° Contratacién de obras con
el - Estado y organismos oficiales
rovinciales o municipales; realiza-
cion de éstas por su cuenta, con
aportaciones y ayudas de la Junta
Interministerial del Paro y otros
drganismos oficiales y por el con-
curso preferentemente de la orga-
nizacion de la lucha contra el paro,
realizando los proyectos necesarios
para ejecucion de las obras, espe-
cialmente de viviendas protegidas
con destino a productores en las
localidades o zonas,,donde la acti-
vidad de la construccion y obras
pablicas, tengan proporciones con-

- siderables. ,

2% Cuando por circunstancias
especiales no fuere posible adoptar
las medidas anteriormente sefala-
das y cuando las disponibilidades
economicas-lo permitan, se otorga-
ran prestaciones personales a oS
trabajadores en la forma y cuantia

que se indican en los articulos si-
guientes. i L

gremial o indivi_dual', -
sean aprobados por el Ministerio

1

1

mﬂ'—'ri

1=l
.

" Art. 74 La cuantia de los sub-
sidios por paro forzoso-debido a

‘crisis de trabajo, nunca podran ser -

superior al 40 por 100 del’jornal

"base de la categoria sefialgda en

la cartilla profesional correspon=-
diente. |

Act 75. La duracibn maxima de
este subsidio nunca podra ser su-

‘perior a 50 dias de cada afio na-

tural. . )
Art. 76. El! subsidio d¢ paro de-
bido a crisis de ‘trabajo no podrd
empezar a devengarse, hasta trans-
carrido un pericdo minimd de die-
ciocho meses de carencia, a partir
de la vigencia de estos Estatos Re-
glamencarios, en la forma y cuantia
que se determine, de acuerdo con
los estudios técnicos y actuariales
que’se precisen y previa la recopi-
lacion de antecedentes necesarios,
asi como la constitucion de los'fon-
dos de reserva que garanticen esta
prestacion. -
Art. 77. Para que el trabajador
ueda percibir el subsidio de paro

sera necesario que concurran en €l

las siguientes condiciones:

1. Que al quedar en situacién
de paro, acuda a la Oficina de Colo-
cacién respectiva, a fin de que este
Organismo vise la expresada sitva-
cion. Sin este requigito, no se com-

putarén los periodos Jde carencia.

- 2.° Que tenga su residencia ha-
bitual en el lugar de su empadrona-
miento en el ditimo censo. |

3.° Que no haya rehusado el’
trabajo que le hayx sido ofrecido y

“en caso de- haberlo ‘desempefiado,

que no haya sido despedido por su
cu'pa. ' | o

4.° Que no tengan \derecho a
percibir el subsidio de vejez, ni se

~encuentre jubilado por razon de
‘edad. |

Art. 78. Para el disfrute del sub-
sidio de paro forzoso, debido a
crisis de trabajo, bastara la'presen-
tacion del interesado v persona de-
bidamente autorizada, en el Monte--
pio, durante los diasyque senalen,
exhibiendo la cartilla de identidad
profesional debidamente diligen-
ciada en su situacion de paro, tanto
por las Empresas donde haya pres-
tado sus servictos, como por la Ofi-
cina de Colocacion para la debida
tramitacion del expediente, -

Art. 79. E! parado, perderd el '
derecho de subsidio correspondien-
te, en el momenio en que por la
oficina de Colocacion Obrera, por
este Montepio o por cualquier otra*
Entidad, Empresa, Organismo o
persona de caradcter social o priva-
do le sea ofrecido un puesto de tra-



. .joactivo y

L

baifi acomodado a su aptitud fisica |

y lo rechazare.
Seccién 3.2—Premios a la Vejez

 Art. 80. El trabajador que haya
cumplido sesenta y cinco anos y
deje de prestar servicios activos

or cuenta ajena, podré solicitar del
Rlontepio la concesion de un pre-
mio a la vejez, a cuyo ' efecto ade-
més de la cartilla'de indentidad pro-
fesional, deberéd presentar en el
Montepio los documentos que se
le exijan. | |

Art. 81.
consistiran en 24 mensualidades del
sueldo o salario que disfrutaba el
trabajador. M,

Art. 82. El salario regulador se
obtendra a base de la remuneracion
obtenida en el iltimo mes de traba-
de otro que elija el in-

teresado. Podra ser rechazado por

la Junta Rectora la propuesta del |

-interesado y sefialado el salario re-

gulader, cuando a juicio de aquelia,

el productor hubiera disfrutado de’
ascensos anormales o contratas _ex:-

traordinarias. | L
Art. 83. Para tener derecho a
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“Art."88. Para la concesién del
subsidio establecido en el articulo

| anterior sera necesario que el aso-
“ciado fallecido tuviera cubierto un

periodo de carencia de nueve men-
sualidades. _
Art 89. Las personas que ten-
gan derecho al subsidio establecido
en los articulos anteriores, deberan
justificar ante el Montepio, el titulo
en que funden su derecho. La Junta
Rectora, cuando sea posible, procu-
rara avisar a los mencionados pa-

 rientes del derecho que les asiste.

Los premios a la vejez |

 de duda,

Para prevenir'cualquier reclama-
cion que pudiera formularse al
Montepio, la Junta Rectora, en caso
podra demorar la corres-
pondiente liquidacion hasta trans-
curridos los treinta dias inmediatos

- a la defuncidn del asociado, pasado

este término, el Montepio no tendra

responsabilidad alguna.

Art. 90. Los beneficios estable-

' cidos en esta Seccién, serdan. com-

&

. cibir los derechohabitantes del aso-

patibles con cualquier otros que

por andlogo concepto puedan per-

ciado fallecido. |
 Seccién 5.*—0tros beneficios

Art. 96. E! personal que haya
sido contratado para trabajar €n
Empresas y no conste censado en
la Oficina de Colocacion Obrera,
ni esté en posesion de la cartilla de
identidad - profesional correspon=

diente, carecerd de los derechos y

beneficios establecidos en los pre:
sentes Estatutos Reglamentarios,
sin perjuicio de que tanto la Em-
presa como el productor se hallen
obligados a cotizar para el Mon-
tepio. , | _

Art. 97. Si se declarase ‘oficial-
mente la existencia de una epide-

mia, la Asamblea General podra

acordar la suspensién de los bene-

ficlos que estime oportunos, mien-

tras dure el estado anormal.

Art. 98. Los beneficiarios-estan
obligados a presentar al Montepio
toda la documentacion que por €s-
te se sefiale con el fin de acreditar
el derecho queles asista ala per-
cepcion de los beneficios que les
correspondan.

Art. 99. Las cantidades que co-
rrespondan a los beneficiarios de
cualesquiera de las prestaciones,
podrdn ser percibidas por los mis-

cién ordinaria en conéepto de autor

cémplice o encubridor de delito,
4.° Realizar actos indecorosog
o perjudiciales para la reputacién g
el buen crédito del Montepio. |
5.° Eatorpecer intencionada-

mente la actividad del Montepio.
6.° No observar las normas, dis-
posiciones o acuerdos emanados
de los 6rganos competentes del

.Monteplo, relativas al cumplimien-
to de sus fines o al buen orden .

del desarrollo de su actividad.
Art 103. Las sanciones que po-

dra imponer el Montepio a los so-

cios beneficiarios serdn las consig--
nadas en la siguiente escala:

1.° Apercibimiento privado. con- -

sistente en comunicacion verbal o
escrita del mismo al sancionado.

2. Apercibimiento piiblico. El
grado de publicidad que proceda
dar a esfa sancidn, se determinara
en cada caso por el organismo san-

. clonador. Fdrliz ‘
3.2 Suspensiontemporal y deter-

minada de parte de los beneficios.
4.° Suspension temporal y de-

_terminada de todos los beneficios.

5° Suspension definitiva'de to-

dos los beneficios. |

Art. 104. La reincidencia serda
motivo de agravacidn de la sancidon
que corresponda.

Cuando un socio beneficiario in-

estos premios, serd preciso que el

: | : Art. 91. Independientemente de
trabajador tenga cublerto un perio- | |, prestaciones que se enumeran

do mini;?ér d‘,i‘f’ ‘cadrieeg;;?’togedggﬁrﬁ en los presentes Estatutos Regla:
EHED SOt Y, | mentarios, podran ampliarse los fi-

giledad en la protesion. ' nes de previsién social en los mis-

| mamente hubiera prestado sus ser-
vicios o en aquellas ofras que se
hallen mas cerca de su domicilio,
siempre que :la organizacidon del

t mos,* en las Empresas donde ulti- |
|
I

* Seccién 4 *—Auxilios por defuncion

“to de un socio beneficiario, el Mon-

tepio procederé ala entrega inme-
diata de mil pesetas, para aten?er a
los gastos derivades de dicho ralle-
cimiento, a favor de los familiares
mas proximos que convivan con é&l.

Art. 85. Si al ocurrir el falleci-
miento del asociado, no viviera con
éste pariente o persona alguna que
udiera atender a. su sepelio, el

ontepio designard de entre sus
miembros una Comisién que se en-
cargue de efectuar los gastos pre-
cisos para cubrir tal finalidad, den-
tro -de la cantidad sefialada en el
articulo arterior. | -

Art. 86. Para la percepcion del
auxilio de defuncién, a que se re-
fieren los dos articulos anteriores,
no serd preciso que el asociado fa-
llecido tenga cubierto periodo de
carencia. ' |

Art. 87. Aparte del auxilio a
que se refierén los tres articulos
" anteriores, el'-asociado que fallezca,
causara el derecho al percibo de un
subsjdio, cuando deje alguno de
los parientes que a continuacion se
indican, por el orden en que fi-
guran: | L
- 1.9 Viuda. | e
- 2.° Descendientes legitimos, le-
- gitimados, adoptados legalmente o
paturales reconocidos, siempre que
sean menores de 18 afios e iniitiles
para el trabajo.

3.° Hermanos huérfanos meno-
res de 18 afios y que estuvieran a
cargo del asociado fallecido.

4.° Ascendientes pobres si fue-
ran sexagenarios o incapacitados
para el trabajo.

E! subsidio consistira en el in-
porte:- de doce mensualidades del
sueldo regulador del fallecido y un
10 por 100 méds de dicho importe
por cada -hijo que tuviere en las
condiciones detalladas en el apar-
tado 2.° de este articulo.

Para el calculo del sueldo regu-
lador se seguira el mismo procedi-
miento que el establecido para los
premios a la vejez.
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;

los deméds informes y

mos establecidos, por virtud de

Art. 84.  Ocurrido el fallecimien- | acuerdo de la Asamblea general,

adoptado a propuesta de la Junta

- Rectora y con la aprobacion del

!

3

|
'

Organo Central correspondiente |
. del Ministerio de Trabajo, para ca-
da caso, al cual se elevaran los es: .

tudios técnicos realizados asi como

tos oportunos. .

LLa ampliacion de los fines de es-

ta Entidad, prevista en el parrafo
anterior, se referird a los siguientes
beneficios; M

a) Pensién por jubilacién.

b) " Pensidon por vindedad.
. ¢) Pension de orfandad.

d) Subsidio por enfermedad cré-

- nica, cuando se hayan agotado los

plazos del Seguro Obligatorio de

- Enfermedad.

~ e) Las demdas prestaciones es-

asesoramien- |
| . motive su concesion, a cuyo efec-.

i to, la instruccion de expediente que
corresponda se-hard en forma ra-

Montepio lo permita o cuando est
Entidad asi lo disponga. - -

~+ Art. 100. Para la concesion de
| cualquier beneficio, se seguira el

procedimiento burocratico mas sim-
ple posible, con el fin de que los
mismos se hagan efectivos a los

- interesados dentro de la semana si-

guiente al produacirse el hecho que

pida y concisa.

. Seccion 7.2—De los Seguros Socia-

les Obligatorios |
Art. 101. Constitucion dentro de

E la Entidad de las correspondientes °
. secciones para la prestacion de los

pecificas a que se refiere el-articulo

12 del Reglamento de Mutualidades.

Seccién 6.2 — Disposiciones comu- -

nes a todas las prestaciones

Art. 92 . No se concederd nin-

gin beneficio que no esté especifi-
cado en estos Estatutos Reglamen-
tarios, o crgado con arreglo a las

normas en ellos establecidos.

Art. 93. Los beneficios conce-

' didos en estos Estatutos Reglame:i

tarios o con arreglo a sus normas,

. tendran el caracter de personalisi-

mos, no pudiendo, por tanto, ser
objeto de cesion o transferencia de
cualquier indole en todo ni en par-
te. Tampoco podran ser retenigdos
ni embargados por ning{n concep-
to, ni servir de garantia para nin-
guna ob'igacion. =

Art. 94. Las peticiones de cual-
quiera de las prestaciones a que
se refieren las precedentes Seccio-
nes de estos Estatutos reglamenta-
rios, se dirigiran al Director de la
Entidad, acompafiadas de los doci-
mentos que sefale €l Montepio.

Art. 95. Una vez en poder de la
Entidad las solicitudes de las pres-
taciones, se resolverd lo que pro-
ceda, en el plazo maximo de trein-
ta dias, que se interrumy ird si la do-
cumentacion estuviera incompleta.

F
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Seguros de Enfermedad, accidente
de trabajo o cualquier otra de las

obligaciones establecidas por el Es-

tado y de acuerdo con las disposi- |

ciones legales vigentes.

. El Montepio en nombrz y re-
presentacion de sus afiliados bene-
ficiarios realizara la colaboracion
necesaria en los seguros sociales
obligatorios para su mejor eficacia,
previa la autorizacion que oportu-
namente dicte el Ministerio de Tra-
bajo, con preferencia por cuanto a

los seguros de prestaciones econg-
micas se refiere. |

CAPITULO VI
Régimen dis<ciplinario

Seccion 1.°—De las faltas y sus
sanciones

Art. 102. Constituiran faltas y da-
ran motivo a la imposicion de san-
cion los siguienies hechos:

1.° -Defraudar a sabiendas los
intereses del Montepio, o poner
voluntariamente los medios que
conduzcan 4 tal fin.

2.° Falsear las declaraciones or-
dinarias .o extraordinarias que se.
hagan ante el Montepio o aportar
datos inexactos al mismo bien en
orden a la concesién de beneficios
O con respecto a otra cualesquiera
manifestacion de las actividades de
esta Entidad.

3. Ser condenado por los Tri-
bunales de Justicia de la jurisdic-

‘curra en falta cuya sancion sea la,
| establecida en el apartado 2.° del
articulo 103, y concurra la circuns-

tancia agravante del presente ar-

ticulo, no podran imponérsele nin-
| guna de las sanciones establecidas .

en los apartados 3.°,4.° y 5.° del
precitado articulo si fuera la prime=
ra vez reincidente. -

Art. 105 Siempre que haya de

imponerse una sancion, se atende-

rd para la determinacion dela mis- =~
ma en cada caso, a la gravedad de
la falta cometida, al peérjuicio que
haya ocasionado o que haya pre- -

tendido ocasionar el sancionado, al
criterio adoptado en resoluciones

nador. -

Art. 106. Siempre que‘élgﬁ-n SO~

t cio beneficiario ' cometiere cuales-

quiera de las faltas comprendidas
en los apartados 1.°,2.%,3°%y 4%

del articulo 102, de los presentes

Estatutos Reglamentarios, sera san-
cionalo con suspension de bene-
ficios.

Art. 107. Cuando algin socio.

‘protector incurriese enfalta, la Jun-
ta Rectora dar4d cuenta de la misma. '

al Servicio de Mutualidades y Man-
tepios Laborales del Ministerio de
_Trahaima los efectos que procedan.

Seccién 2 *—Procedimiento y com-
petencia para la imposicién
- de sanciones.

Art. 108, La imposicién de las

sanciones serd competencia de la.

Junta Rectora.

Art. 109. La Junta Rectora tan
pronto ¢omo tenga conocimiento de.
haberse realizado algin hecho
constitutivo de falta comprendida

en el articulo 102 de estos Estatutos:-

Reglamentarios, acordard la incoa-
cion del oportuno expediente, a cu*
yo efecto designard la persona que

deba instruirlo, en funciones de Juez
Instructor. |

Art. 110, El Juez Instructor de-

signado, practicar4a todas las dili=

gencias necesarias, reuniendo 108, .

\

[
recaidas en casos anteriores y ana- , °
logos.y a cualesquiera otras cir- | |
cunstancias que deban tenerse en
cuenta a juicio del Organo  sancio-



iy

B como se halle suficientemente
. s{;-stéﬂﬂiado el expediente, lo ele-

S 4 a la Junta Rectora.
i iglrta. }al IJ.un La Junta Rectora a la
- yista ‘del expediente impondra la
~ gancién qu€ corresponda o declara-
¢4 lano existet;*ilcia de responsabili-

_gancionabI€.

dagrf.ﬂ?lz Para la imposicion-de
~ Ja sancion establecida en el aparta-

do 1.° del articuto 103, no sera pre-

~ cisa la _
iy :iendo suficiente quelo acuerde la
: "jih'lta Rectora. g ) |

. i

* Segcion 3.2-.De los recursos contra

las sanciones Lih

Contra la resolucion

AR, 113
ik la sancion

-que imponga

103 de estos
tarios nc cabrd recurso alguno.

. Art. 114. Contra las resolucio-
“nes en que se impongan sanciones
~ de las establecidas en los aparta-

dos 2.°, 3.°,4°%y 5.° del articulo
103, podran recurrir los intereresa-

- “dos aate la Asamblea General en

el término de treinta dias, contados
~ _ a partir del siguiente al de la- noti-

. ficacién de la sancion.

" Art’ 115. Contra la resolucién
de la Asamblea General, en el caso
del articulo anterior, podréan inter-

' | poner recurso los interesados rante

el Organo correspondiente del Mi-
. nisterio de Trabajo, siempre que la
~ 'sancion impuesta sea de las comi-

. prendidas en los apartados 4:9yD.2

* | del articulo 103. *

~_ El plazo para la interposicion del
~ recurso establecido en el presente
articulo, sera de diez dias habiles,

~ contados a partir del siguiente al
cie <€ que se haya notificado la reso-

- lucién de la Asamblea General.
. Seccién 4.*—Responsabilidades
i N especiales 1K
= Art. 116. El Organo correspan

4]
o

diente del Ministerio de Trabajo,

‘podra sancionar con ‘arreglo a las

- disposiciones vigentes, a los miem-

bros de la Asamblea General, 0 de
la junta Rectora, asi como a los ti-
tulares de los cargos establecidos.y

| regulados en el Capitulo Il de es
- tos Estatutos Reglamentarios, =~

CAPITULQ VI

De la inspeccidn e intervencion

. Art. 117. La inspection e inter-
‘vencion del cumplimiento de. las
. Obligaciones que se centienen en
los presentes Estatutos Reglamen-
tarios, estard a cargo del Organo

correspondiente del Ministerio de'

. Trabajo y de la Inspeccién Técnica
~ de Previsiop. |

Art. 118. Elincumplimiento por.

- _parte de las Empresas o de los pro-
| _ductores beneficiarios de las obli-
- gaciones que se derivan de los pre-
_ Sentes Estatutos Reglamentarios o
de las normas que se dicten por la
Junta Rectora para su aplicacion,
Serdan sancionadas por los Delega
-dos de Trabajo, y con arreglo a las
disposiciones vigentes. |
Art. 119. La inspeccién y vigi-

lancia del cumplimiento de los pre-

Ceptos reglamentarios del Monpte-

P10 de cuanto se deriva de las obli-
E:;‘-imes de Empresas y producto-

i ﬁeneficlgrios, estard a cargo

Dl Inisterio<de Trabajo, de las

5k ggﬂcinnes ~de Trabajo cuan-
vencrresponda, o de aquellos Inter-
L_ -mmgres que puedan en su caso ser
*OMbrados al .efecto por el Organo

nisterio ﬂE-.C_-EuI'tura 2040

cuebas pertinentes en el |

tormacion de expediente, .
- determina en la Ley de

que €S-

_ tablece- el apartado 1.° del articulo

Estatutos Reglamen- | tencia o declaracion de sus obliga=

e ‘
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correspondiente del Ministerio de | normas

Trabajo, en concepto de co'abora-
dores de la Inspeccidn de Prevision.,

Art. 120. Los asociados en ge-
neral, tanto Empresas como pro:
ductores beneficiarios, facilitaran

Ja labor informadora, allandndoles

en cuanto esté a su alcance, las di-
ficultades

desempefio de sus funciones, pu-

- diendo llegar -en caso contrario a

incurrir en responsabilidad y ser

" objeto de sancion.

Art. 121. Co forme a lo que s€

Montepios
y. Mutualidades, correspondera a la
Magistratura de Trabajo, -el cono-
cimiento de las cuestiones de ca-
racter contencioso que puedan sur-
gir entre el .Montepio y sus  aso-
¢iados, sobre ' cymplimiento,. exis-

ciones y derechos
cuando previamente se hayan ago-
tado los .procedimientos que 108

presentes Estatutos. Reglamenta-
rios establecen y regulan.

CAPITULO IX:

\ De !a;% De‘!egﬁcz‘dnes de la Mu-
tualidad |

centros de trabajo existentes o que
puedan existir en eflas, Delegacio

nes Locales 6 Comarcales,con el fin, .
de que sirvan de 'union y enlace -

con él. '

Art. 123. La misién esencial de

las Delegaciones que se establez-

can en virtud de lo dispuesto en el
presente Capitulo, aparte de los

servicios que puedan encomendar-
sele, sera la de ejercer funciones

informativas sobre el cumplimiento
de los preceptos reglamentarios,
asi-como atender directamiente las

prestaciones de paro que se pro-

duzcan dentro de su demarcacion,
en evitacion de desplazamientos
de los trabajadores. '

- Art. 124. Las Delegaciones fa- : = . " "2 8 ana

cilitaran al Montepfo los informes
por @&l solicitados, en cuanto se
refiere a la tramitacién de expe:
dientes de concesion de prestacio-

_nes a los asociados o sus derecho-

habientes dentro del plaze que para
cada caso se prevé en los presen:

como la gestion de cuantos asuntos

les sean encomendados.

Art. 125. La tramitation de los
expedientes de benetficios! debera
efectuarse en todo caso en las Ofi-

‘cinas Centrales del Montepio, pu-

diendo, no obstante, tramitar los

ciones.

~CAPITULO X
De la Federacion de la Entidad

Art. 126. E! Montepio podra fe-
derarse o fusionarse con otros Mon-
tepios provinciales o nacionales
que practiquen las mismas aten-
ciones establecidas, previa aproba-
¢idn o peticién de la Junta Rectora,
conocido el parecer de la Asam-
blea y con la aprobacién del Orga-
no correspondiente del Ministerio
de Trabajo. o gl et

Art. 127. El Organo correspon-
diente de! Ministerio de Trabajo,
estudiard y someterd a la aprobacion
de la Superioridad, la federacion p
confederacion de todos los Monte-

'pios Labcrales, ajustdndose a las

que encuentren en el

tes Estatutos Reglamentarios, asi

documentos necesarios las Delega-.

Ley de Mutualidades y Montepios.
' CAPITULO XI -,

_ Disposiciongs generales

Art. 128. EI Montepip‘dentro de
' las cuarenta y ocho horas, siguien-
ies a la celebracion de las reunio=
nes ordinarias y extraordinarias de
la Asamblea y de la Junta Rectora,
remitird certificacion de los acuer-
dos adoptados al Organo corres:

1

-pondiente del Ministerio de Traba-

jo. Dichos acuerdos para que ten-
gan validez seran confirmados por

ekcitado Servicio antes de haber
transcurrido los quince dias siguien: |

tes a su recepcion. Se considera-
ran validos los referidos acuerdos

si después de transcurrido el plazo

sefialado; el Serviciono hubiera

~ hecho uso del derecho de veto.
respectivos;

. Asimismo el Ministerio de Tra-
bajo a traves det”6rgano corres-
“pondiente del mismo, ejercitard el
- derecho de veto, de acuerdo con lo
dispuesto en la Ley de Mutualida-
des y Reglamento para su apiica-

| ‘cién, en cuanto a las personas que
i-sean designadas para ocupar 10§
" cargos de los 0rganos rectores.

- Art. '122. El Montepio podra
constituir en aquellas poblaciones
‘donde lo coasidere necesario por
el volumen o importancia de los

Art. 129. Las prestaciones que
conceda el Montepio, seran com:
patibles con los seguros sociales
obligatorios, las pensiones otorga-

. das .por otros Montepios o Em-

presas 0 cualesquiera otros segu-
ros.’ | / |
- Art. -130. Para que el Monte-

de la mitad mas,uno de los miem-
bros de la As
convocada al efecto.

Art. 131.- Cualquier ‘modifica-

cién de estos Estarutos Reglamen- -

tarios que proponga la‘ Asamblea
General, precisara la aprobacion
. del Organo correspondiente del Mi-
. nisterio de Trabajo. |
: Art. 132. La Junta Rectora, a
' propuesta del Director, determinara
i el personal que gea necesario para

marcha del
¢« Montepio. ;

- Art. 133. El derecho a los bene- |
| ficios establecidos en estos Estatu-

: tos Reglamentarios o ccncedidos
con arreglo a sus preceptos, pres-
cribird a los tres atios ¢de haberse
producido los hechos gue los moti-
ve, si no son solicitados antes de
dicho plazo por los interesados.

Art. 134. En todo lo no previs-
to en los presentes Estatutos Re-
glamentarios se estara a lo que se
determina en la Ley y R-g amen-
to de Mutualidades y Montepios La-
borales oa lo que en su caso dis:-
ponga el Organo correspondiente
del Ministerio de Trabajo. &

Art. 135. Los cargos de Voca-

les, Presidente, Vicepresidente y -

Secretario de la Asamblea General
y Junta Rectora, seran honorificos,
obligatorios y gratuitos. gt
Los que por razén de su traba-
jo, no residan en la localidad don-
de tiene su domicilio el Montepio,
podran percibir una dieta por des-
plazamiento, que fijara la Junta Rec-
tora, de acuerdo con la distan-
cia y demds circunstancias estima-
bles a juicio de la misma. |

CAPITULO XII

Disposiciones transitorias

Art. 136, Tan pronto como se
establezca la cartilla profesional,

sera condicion indispensable para °

que se determinan en la |

| en posesion de dicho
' de identidad, asf como que tengan

plirse los quince,

| pio pueda proponer la reforma de .
' estosEstatutos Reglamentarios,sera
preciso que exista la conformidad

gmblea en sesion

LT e e il T Ema TR s e e
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la percepcién de cualquiera de las
prestaciones a que $€ refieren 108
presentes Estatutos Reglamenta-

rios, que los beneficiarios se hallen
documento’

cubiertos en debjda forma los re-
cuadros de la misma, muy €8*

pecinlmente, en lo que s€ refierea

las fechas de alta y baja en el ser-
vicio de las Empresas, nombre de
éstas, salarios que percibe, no de-
biendo faltar en ningiin caso l0s
sellos de control de colocacion 'y
paro de las respectivas oficinas.

. Disposicion adicional

Art. 137.  Lasnormas que ante-

ceden tendrén cardcter de provisio-
nales, hasta transcurridos doce mz2-
ses después de promulgarse los
presentes Estatutos . Reglamenta-
rios, y por lo cual, antes de cum-
| la ' Junta Recto-
ra del Montepio, con la aproba- .
cién de la Asamblea General, ele-

vara al Servicio de Mutualidadgsy
Montepios Laborales un estudio de-
tallado, en el que teniendo en cuen-
ta las ensefianzas de ese 'primer
periodo de la vida corporativa de -
la’ Entidad, se propongan las modi-
ficaciones que, deban introducirse
en los presentes Estatutos Regla-
mentarios, para el mejor cumpli=

“miento de los fines de la Institucion.

Don Juan Serra Perpifid, Actuario y.

Jefe del Negociado Financiero
“.del Servicio Especial de Mutuali-
' dades y Montepios Laborales.

Certifico: Que con arreglo a las
estadisticas y antecedentes, en re-
lacion con las prestaciones inicial-
mente seifialadas en los precedentes
Estatutos Reglamentarios de este
Montepio Laboral, segiin nota tec-
nica que queda unida a los mis-
mos, pueden ser cubiertas y garan-
tizadas las obligaciones a que di-
chos Estatutos se contraen.

. Y para’'que conste lo firmo en
Madrid a diecisiete de Febrero de
mil novecientos cuarenta y siete. —

- Juan Serra Perpiiid.

; - INFORME
Con arreglo a las disposiciones

legales vigentes, los precedentes

Estatutos Reglamentarios han sido
reddctados con los correspondien-
tes informes de los Negociados
Técnicos de este Servicio y demas
requisitos preceptivos, y por cons-
tituirse este Montepio al amparo de
una QOrden Ministerial dictada con
caracter exclusivo para los traba-
jadores de las Industrias de la Cons-
truccién y Obras Pdablicas y por con-
siguiente con modalidades propias
y especiales, no se precisan los in-

formes que para esta clase de Enti-

- dades preceptiia el articulo 2 ° de la

Ley de 6 de Dictembre de 1941, pa-
rrafo primero del articulo 26 y ar-

ticulo 28 del Decreto de 26 de Mayo

de 1943, como. asimismo los infor-
mes posteriores a que se refieren
los articulos 17 y 19 del dltimo pre-
cepto legal citado | |

Madrid 17 de Febrero de 1947 —
El Jefe del Servicio de Mutualida-

des y Montepios Laborales, Daniel
Zarzue{a.

Diigencia: Para hacer constar
que los presentes Estatutos regla-
mentarios del Montepio de Previ-
sién Social de los trabajadores en
las Industrias de la Construccion y
Obras Pﬁnllca:‘;de la provincia de
Palencia, han sido registrados en el
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inscritos en el libro especial de En-
tidades Laborales del mismo, con
los nimeros 1.552 y 57 respectiva
mente. | :

Madrid 17 de Febrero de 1947.—
El Jefe del Negociado de Registro,
J. Marcos. |

Inscrita en el Registro especial
de Montepios y Mutualidades con
el namero 1.323.

Madrid 12 de Marzo de 1947.—

El Jefe del Servicio de Montepios
y Mutualidades Laborales, Daniel

Zarzuvelo.
P -D—

 BIPUTAGION PROVINGIAL DE PALERGIS

~ Comisidn Gestora

Esta Comision Gestora en sesion
celebrada el dia 28 del pasado mes
de Marzo, resolvio seiialar los dfas

'8, 18 y 29 del actual, para celebrar
sus sesiones ordinarias, a las cua-
tro de'la tarde. ‘
‘Lo que se hace piublico para ge-
neral conocimiento.
.. Palencia: 5 de Abril de 1947.—EI
Presidente, B Benito.—El Secreta-
rio, P. Caton. - Sy |
~ Servlclo de Gatastro de 1a Rlgueza Ristica
~ ANUNCIO
Con esta fecha se inician por el
personal facultativo de esta Jefatu-
ra de Catastro de Rastica, los tra-
- bajos de formacién del Catastro
parcelario en l0s términos munici-
- pales de Villasarracino y Lavid de
Ojeda, asi como los' de revisién

-

- cio ha sido también
+ terio Fiscal; y -

-
§
H

!

PROVINCIA DE PALENCIA

y de la
otra como denunciadas Gregoria
Rodriguez Rodriguez, de 47 afios
de edad, casada, sus labores, hija

| de Eulogio y Segunda, natural de

Fresno e Viejo (Valladolid) y ve-
cina de Palencia, con domicilic en
las Eras del B ysque, n © 2, sin ins-
truccion y sin antecedentes: pena-
les, y Felisa Asensio Bairasa, de
48 afios de edad, casada, sus labo-
res, natural de Valladolid, hija de
Lorenzo y Vicenta, y ‘actualmente
de ignorado paradero, en cuyo jui-
parte el Minis-

Parte disp: sitiva.— Farro: Que

' 1946, seguido co

-$

debo de condenar y condeno a las |
* denunciadas Felisa Asencio Barra-

sa y Gregoria Rodriguez Rodri-

guez, como autoras de una falta de
hurt o del nimero ' 1.° del articulo
987 del Cédigo Penal, sinla con-
currencia de circunstancias modifi-
cativas, a la pena de cinco dias de
arresto menor a cada una de ellas
y al pago de las costas por iguales

partes, y higase entrega definitiva

al sefior Jefe de la Renfe en esta

Ciudad del carb6én ocupado y que

le fué entregado en depdsito provi-

sional. ASsi por esta mi sentencia
definitivamente . Juzgando 1o pro-
nuncio, mando y firmo.—V. Z¢je-

* dor.—Rubricado.

Publicacion. —Leida y publicada’

. fué la anterior sentencia por el se-

general en los de Villaturde, Baque- =

rin'de Campos, Mazariegos de Cam-
-pos, Villerias, Villasila de Valddvia,

Amusco, Nogal de las Huertas,

. Reinoso de Cerrato, Cevico de la
- Torre, Valdecafias ' de  Cerrato.
. Manquillos, Perales, Vilialobén, Vi-
llamartin de Campos, A'ar del Rey;
- Cobos de Cerrato,- Villodre, Itero
+de la Vega, Calzadilla de la Cueza,
Lomas, Fuente-Andrino, Ledigos,

Lantadilla, Va!despina, Melgar de

Yuso, Villalcon, Pozo de Urama,
San Roman de la Cuba y Lagartos.

Lo que se poue en conocimiento

de los Ayuntamientos, .Juntas peri-

ciales, propietarios y entidades in

- teresados a los efectos oportunos.

- Paencia 31 de Marzo de 1947.—

El Ingeniero Jefe Provincial, Julio

~Qutiérres. | 723
$ e e :

Administracién de J__usticia

Palencia
Don Vicente Tejedor del Cerro,

Juez municipal sustituto de esta

B P e L

.

ciudad de Palencia en funciones. .

Hago saber: Que en el juicio
verbal de faltas seguido en este

Juzgado por hurtd contra otra y |

Felisa Asensio Barrasa, de ignora-

do paradero, se ha dictado senten- |

cia cuyo encabezamiento, parte dis-
positiva y publicacién, es del si-
guiente tenor literal. +
Encabezamiento.--Sentencia: En
la cludad de Palencia a veinticinco
de Marzo de mil novecientos cua-
renta y siete, el sefior don Vicente
Tejedor del Cerro, Juez municipal
sustituto de la misma en funciones,
habiendo visto y oido el preceden-
te juicio verbal de faltas seguido
por hurto entre partes, de la una
como denunciante José Ropero Ro-
pero, mayor de edad, casado, guar-
dia civil del servicio de vigilancia
en la Renfe, y perteneciente al sec-

Mitiistetio- de Cultlra 2010

rior Juez que la autoriza estando
celebrando audiencia piblica en el
dia de su fecha de que doy fe.—
Palencia 25 de Marzo de 1947.—
Manuel Garcia.—Rubricado.

Para la notificacion de la anterior

sentencia a la denunciada Felisa
Asensio Barrasa, de ignorado pa-.

radero y para su pubicacién en el
BoLerin OriciaL de esta provincia,

doy el presente edicto en Palencia

a veinticinco de Marzo. de mil no-

‘vecieéntos cuarenta.y siete. — Vicen-

te Tejedor.— Ante mi, Manue! Gar-
cla.”, - . 637

Regquisitoria

Borja Giménez, Milagros, de 30
afos, gitana, vecina que dijo ser

-de Valladolid, Pilarica nam. 15, hoy
. €n ignorado paradero, comparecerd
_dentro del término de diez dias an-

te el Juzgado de Instruccién de Pa-
lencia, para constituirse en prision,

. a cumplir la sustitutoria de dos dias

por el no pago de la multa de 13
pesetas con 90 céntimos, que la fué

impuesta por las Juntas’ Adminis-.

trativas de Contrabando y Defrau-
dacion de la Delegacion d: Hacien-
da de esta provincia, en expediente

nam. 25 de 1945; bajo apercibimien- .

to de ser deciarada rebelde si no
compare e, acordado en expedien-
te este Juzgado 11-945.

Dado ‘en Palencia a veinticuatro

'3

de Marzo de mil novécientos cua-

renta y siete.—M. Divar.—E| Se-
cretario, ffipdlito Codesido. 686
—f
Carrién de los Condes
Reqguisitoria

Manuel Malmienca Castafieda,
domiciliado ltimamente en San-
tander, calle Menéndez Pelayo, 47,

.°, cuyas demds circunstancias y
actual paradero se' ignora, compa-
parecera ante este Juzgado de Ins-
truccion en el término de diez dias,
con el fin de notificarle auto de
procesamiento y recibirle indagato-
ria y constituirse en prisién acor-

dado en el sumario niimero 25 de

S S S——————
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el delito de estafa, bajo apercibi-
miento de que si no comparece, €
parar4 el perjuicio a que haya lugar
en derecho y serd declarado-re-
belde. ey
Al mismo tiempo ruego y encar-
go a todas las Autoridades y Agen
tes de la Policia judicial, procedan
a la busca y captura de dicho pro-
cesado en'que, caso ‘de ser habido,
sera puesto a disposicion de este
Juzgado en el Deposito municipal
de esta ciudad. e
Dado en Carrién de los Condes

a veintinueve de Marzo de rni} no- |
siete.—(ilegi- {.

vecientos cuarenta y si€i |
ble).—El Secretario iudlicial,, I;leiio-
doro de Barbdchano. :

i

Cervera de. Pisﬁerga_ .
Don José Manuel Villar Gonzalez,

Juez Comarcal de esta Vilia, en
funciones de Insfruccion de Ja

misma y su partido. | -
. Por la presente requisitoria y co
mo comprendidos en el ndmero 1.°

! y-2.° del articulo 835/'de la Ley 'de

Enjuiciamiento criminal se cita, lla-
ma y
Manuel Argibai Garcia de 43 afios

de edad, viudo, vendedor ambu-

lante, natural y vecino de Vallado-
lid, calle Comunidades, nimero 4,

Maria Gutiérrez Gutiérrez, ' de 26 |
anos, viuday, natural y vecina de

Valladolid, calle Panaderbs, ntime-
ro ocho, Jestis Aguado Ortega de
42 afios, casade, barbero, natural
de Pinto y vecino de Madrid, calle

Marqués de Viana, namero 42; Ra- |

mon Romero Jiménez de .19 arios,
soltero, mecanico, natural y veci-
no de Valladolid, calle Ferrocarril
ntimero 15, 2 ° derecha, y Francis-
co Tejedog San José, de 24 afios,

casado, mecdanico, natural de Villa-
da y vecino de Valladolid, calle To-'
rrecilla namero 14; a fin de que en

téermino de diez dias comparezcan
ante este Juzgado a responder de
los cargos que les resuitan en el
sumario que se instruye bajo el ni-
mero 16 de 1947 por tentativa  de
estafd, bajo apercibimiento de pa-

rarles el perjuicio a que hibiere ly-
gar'en derecho y ser declarados

rebeldes. -
Al propio tiempo ruego a todas

las Autoridades 'y encaigo a los |

Agentes de la Policia Judicial pro-
cedan a su busca y captura y caso

de ser habidos los pongan a dispo-.

sicion de este Juzgado en la prisién
de este partido. |
Cervera de Pisuerga 26 de Mar-

zo de 1947.—José Manuel Villar.—

El Secretario judicial, 7eodoro
Gonzdlez. | 703
— WG R I

Leon
Kequisitoria

Martinez Fernandez, ‘Felipe, de
24 afios de edad, soltero, tejero,
hijo-de Manuel y Leonor, natural
de Castromocho (Palencia) y veci-
no de Ledn, procesado en causa
namero I de 1945, sobre atentado,
comparecera -ante el Juzgado de
Instruccién de Ledn en el término
de diez dias con el fin de constituir-
S€ -en prision contra el mismo de-
cretada por la Audiencia Provincial
de esta capital en la causa de refe-
rencia, apercibido de que si no lo
verifica, sera declarado en rebeldia

y le parara el perjuicio a que hubie-
re lugar.

~Ledn veintiuno de Marzo de mil
novecientos, cuarenta y siete.—E|
Secretario judicial, (ilegible). 683

(|
ntra el mismo por ;i

emplaza a los. procesados

Marzo, de 1947. — El Presidente,
| Aurelio Francia. =~ '

Registro general de este Servicio e | tor de Venta c!e Bafios

Administracién  Munic ipai
Junta vecinal de Villarrodrigg -

\E'DICTO

El presidente de la Junta veclna{
de Villarodrigo de la Vega..

Hace saber: Que en sesion cele-
brada por esta Junta vecina: el dja
28 del que cursa, acordé enajenap

‘dos pedazos de terreno que radicay |

en el campo d’qﬁ este pueblo y de la

pertenencia de expresada Junta ve.

_c_inal. - i

Primero. + Uno al pago de "Val-..-. -
dequifiin», su superficie es de cig=

cuenta areaqs.

Segundo. Otro al ¥Riq abajos,

de igual superficie que el anterior,

Al exclusivo fin de alegar recursog

para atender a los gastos de repa-
racion de local Escuela y casa de

Concejo de Villarrodrigo de la Ve~

A
ruina.

Lo que se, hace piblico a los

efectos del Decreto de 25 de Map-. -

por encontrarse en estado de!

zo de 1938, para. que durante e] '

sentarse las' reclamaciones.

te forma izadas, por - quienes se

plazo de quince dids puedan pre-
_ perti-
‘nentes ante dicha Junta, debidamen- -

consideren perjudicados. Pasade’

dicho plazo, serd firme €l acuerdp

{ adoptado.

Villarrodr'ig'[} de la Vega 29 de-f--l-:

- A P

Documentos expuestos

Confeccionados log doccumentos pe;"iﬂn -

[

cientes @ los pueblos que a contiuuaciés -
‘8¢ expresan, se hallardo expuestos al

ptiblico durante el tiempo reglamentarle

en sus. respectivas Secretarias, a los |

efectos de reclamdcidon:

Fijadas las cuentas municipales =

Padron de Plagas del Caﬁgpa
. para 1947 :
Santervds de la Vega.
Villota del Par. mo.
Aprobacion del Presupuesto
de 1947 . ‘

“iERh cump[imientn al articulo 227 del De-

creto de 25 de Enero de 1948, por el que s

regulan provisionalmente las Haciendas
Logcales, se halla expuesto al publico es

Sus respectivas Secretarias de Ayunta- '
mientos, por espacio de quince dias habi- -

Villaprovedo. —1946. . 639
Santa Cruz d- Boedo.—1946." 697
Cisneros.— 1946, - 706
Villoldo.—1945 y 1946. i
Osorno.—1946. 730

. Ventosa de Pisuerga.—1946. 715
Villota del Paramo. —1946. *

(e

01
o

B0

les, durante los cuales se admitiran las =

reclamaciones que se presenten.

DEstas reclamaciones sé presentaran 8l

elegado de Hacienda, por conducto de

la Corporacion respectiva, conforme Ia

articulo 225, teniendo personalidad para
interpounerlas:

a) Los habitantes én el t}erritﬂri'u mﬁ' '

nicipal, |

b) Las personas interesadas directa-
mente, aunque nd habiten en el territorio
de la Entidad Local. |

c) Las Corporaciones, Asociaciones Y.
Personas juridicas en general. el

Los no residentes, en la Delegacion de
Hacienda.

“ Li
708 -

Olmos de Ojeda.

Junta vecinal de Villotilla. 692
[dem de Ruesga. 699
Idem de Villaverde de la Pefia. 700
[dem de Dehesa de Montejo. 709
[dem de Vado. 709

{imprenta Pr-.wincial,—PA—L:ENCIA
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