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S PREOIOSs DHE SUSORIFPOION S :
Al aftes imtihl ve ity TR R 76 : pesstas, Se pablica 1% Nose insertard t{ingﬂna._ comnnicaicién offcial que X vnizh be ot .
Al BOMGBLIe, . covvvnyyr:s G il G AR A - 8150 - id. todos los dius, excepto || gistrada por conducto del Gobierno civil de la provincia.

Se snseribe en Soria, en li Intervencién de Fondos de la I)ipi:ttm:'i'én,

provineial, Siendo 8l pago adelantado.

i Niimero corriente, 2 céntimos y atrasado b0.
i La tarifa de publicidad de anuncios esde )
3 puesto del timbre, una peseta por inserciéu, lo abonardelanunciante.-

una peseta linea, Kl im-

log domingos y flestas
/i y hi
principales

porte en la Caja provincial,

.9.* 1,08 anuncios no oflciales, se ingertardn previo ingreso de sa i

eficinles de cualquier clase, al otorgar los contratos de adjudicacién, se
‘exigird el recibo que acredite el pago de losannncios, segtin Reales 6r-
denes de 3 de Abril de 188) v 9 de Enero de 1892,

En las subastas celebradas por eutidudlf-

Gobierno civil de la provincia

Delegacid urnnTm:lal del Aastecimienlos
J 1ranSHoMEs
Nota
Se hace publico para genéral cono-
cimiento, que lag escasas disponibili-
dades de aceite, consecuencia de una
., cosecha que se puede calificar-de pé-
gima, tal vez la peor en lo que va de
giglo, han obligade a la §uperioridud
a reducir hasta'el minimo los raciona
mientos de tan vital articulo, No deja
(omisaria general de estudiar la for-
ma de aumentar, por distintos proce-
dimientos, log recursos de grasas; pe-
' ro mientrag no se consiga, resolviendo,
B siguiera sea en parte, este diffcil pro
blema,  habrin de continuar lag res
tricciones en el suministro del citado
articulo, 3 -

Soria 14 de Mayo de 1946, —Ii1 Go-.
bernador ecivil, Jefe de los Servicios,

Jegus Posada.,. ; 1108
< GOBIERNO DE LA NACION

MINISTERIO DE TRABAJD

REGLAMENTACION

Nacional de Trabajo en la Indus-
tria del Calzado

5 - (Continnacion)
K1 limite ‘min_imi; de labor o tarea
(ue podri concertarse entre una em
presa y un trabajador a domiceilio ne
~ 1 serd inferior a aguella que represente
' el importe de veinticuatro jornales al
trimestre, calculados sobre la “base
del jornal medio gue perciben los
obreros de igual categoria profesional
que trabdjen en el interior de las Id-
bricas o talleres, ;

¢) Tudemnizaeion abonable al tra-

bajador en caso deque por la empresa
0 ge entregue a agquél el minimo de
labor o tarea sefialada.

h) Sancién que se impondri al tra-
bajador en caso de no realizar la la-
bor que le ha sido encomendada,
siempre que ésta no rebase los limites
miximos que por aquél ha sido acep-
tada, teniendo en euenta que el traba-
lador & domicilio no vendra obligado
% ejecutar semanalmente un trabajo
Auperior al que pueda realizar en cua-
Yeuta y ocho horas.

1) Determinacion de una manera
concreta y espeeifica de los descuen-
tos gue en los trabajos a destajo pue-
den imponerse por ¢l empresario en
log casos de entrega de una labor de-
fectuosi. ;

4) Todos aguclles ofros extremos
que la practiea seguida en cada pro-
vincia estime oportuno establecer pa-
ra la debida regulacion de esta mo-
*dalidad de trabajo.

racter individual queé surjan con mo
“tivo del incumplimiento de los contra-
tog de trabajo a domicilio sera de la
competencia de la Magistratura co
rrespondiente. .
Articulo b9, En caso de crisis de
- trabajo, cuando ln Delegacion de Tra-
bajo, de conformidad con lo estable
cido en el deercto de 2 de Knero de
1944, acuerde el ciefre de una indus-

mienfo de turno o implantacion de
régimen de trabajo en semana reduci-
da, la’ medida que se adopte alectard
al trabajo a domicilio, a cuyo electo
los Delegados fijaran en su resolugién
las modalidades especiales de aplica
cion. e

SEGCION CUARTA
~ DR LOS PATRONOS DEL TRABAJO A
DOMICILIO :

Articulo 60.  Los destajistas de
“trabajo. a 'domicilio, o sea los patronos
que siendo obreros o no, tomando tra-
bajo a domicilio, tengan a sus Grdenes
como auxiliares otros obreros, oficia
les, apréndices, ete., que trabajen
con &1 y pira &l a jornal, tarea o des
tajo, dindole o no los materiales, ten-
dran las mismas obligaciones. que se
| establecen entre las empresas-de Cal
zado y sus productores, de conformi-
dad con le dispuesto en el articulo 121
de la vigente ley de Contrato de Tra-
baje, debiendo abonarles, por tanto,
a su personal no sélo los salarios es-
tipulados en la presente reglamenta
¢i6n, sino también las mejorasde cual-
quier indole que por las presentes nor.
mas o per disposiciones de caracter
general vigentes-o futuras &e les con
cedan, 2

CAPITULO VI
Jornada y horas exiraordinarias . &
Artiedlo 61, Jorpada,

1) La jornada de frabajo ‘en esta

La resolucion de les litigios de ca-

tria, reduccion de plantilla, estableci-

CENSO DE RESIDENTES
MAYORES DE EDAD PARA
- REFERENDUM

CON ARREGLO A LO DISPUESTO 1
EN EL DRECRETO DE  1.°.DE MAYO
DE 1946 (Boletin oficial del Estado
NUM. 122), QUE ORDENA LA FOR-
MACION DEL CENSO DE RESIDEN-
TES MAYORES DE EDAD, QUE HA
DE SERVIR DE BASE PARA LA APLI
CACION DEL REFERENDUM, SK EN-
TIENDE QUE, A LO8 EFECTOS DE 8U
INCLUSION EN EL MISMO, LOS VEIN- .
TIUN ANOS DE EDAD HAN DE HA-
BERSE CUMPLIDO O CUMPLIRSE AN- §.
TES DEL 1.° DE JUL1O PROXIMO,

k

industria serd la Jdeterminada por la

‘ley de 1.° de Julio de 1931,.8in perjui-

cio de las condiciones mds ventajosas
gue el trabajador disfrute al publicar
se estas Ordenanzas, ;

2) Con caricter general se esta-
blece para el personal administrativo
la jornada de cuarenta y einco horas
gemanales, distribuidas en joruadas
diarias de ocho horas, salvo los siba
dos, ‘que serd de cinco herasg por la
mafiana. Esta jornada-sera la normal,

pero las empresas que tengan estable-

cidas otra mds reducida estan obliga
das & conservarla, .

3) Bn las oficinas, Departamentos
o Servicios que, por exigencias del
trabajo no puedan beneficiarse simul-
tineamente todos los empleados de
las ventajas de la jornada reduecida
del sabade, ‘se establecera, de acuer-
do con ellos, el correspondiente tirne,
debiando tenerse en cuenta las necesi-
dades del servicio,

Articulo 62, Cémputo.—Ln jorna-
da se entenderd aiemprg'como de tra
bajo efectivo. : L

Cuando el trabajador vénga obliga-
do a prestar sus servicios fuera del
casco urbano -se observarin las si-
guientes reglas: : p
' 1,°, Lugar. de trabajo situado a
menes de tres kilémetros del limite
del casco urbano y mis de uno se en-
tenderd que el trabajador invierte do
ce minutos en recorrer cada kilometro

{ de los qule compongan el trayecto en-

tre el limite del easco urbane -y ellu
gar de trabajo, tanto a la ida como al

Fseis del limite del casco yrbano, Cuan-

regreso, Hate tiempe le serd abonado
a razén del 50 por 100 de lo que co-
rresponda al jornal bage de su cate-
goria, : -

2.° Lugar del frabajo situade a
mas de tres kildmetros y- menes de

do-los recorridos sean efectuados a
pie se entenderd que el trabajador in-
yierte doce minutos en recorrer cada
kilémetro de los que compongan la -l
distancia entre el limite del. casco ur-
bano y el lugar de trabajo, tantoa la
ida como al regreso. Hste tiempo le
serfh abonado .con arreglo al.jornal-

base de su categoria;
Si la empresa costease el medio

adecundo de transporte para que el
trabajador lu utilice en dus desplaza-
mientos, no tendrd.obligacién de abe
nar cancida® alguna, :

3.° Lugar de trabajo a mas de seis
kilometros del limite del casco urba-
no. La empresa estard obligada a pre-
porcionar o costear medios adecuados
.de transporte para que el trabajador

se desplace al lugar de trabajo.
- Artieulo 63, Horario de trabajo,—

Las empresas fijarin el horario de <l
trabajo, previa aprobacién de la Ins- it
peccién provincial de Trabaje, y lo
expondrin en sitio vigible de la fa-
bricas ' : :

Articulo 64, Horas extraordinarias.
~—Obtenido el permiso de la Delega-

“cion provincial de Trabajo, y ‘dentro
de los limites sefialados por la ley de
Jornada Méxima, en las industrias po-
dran trabajarse horas extraordinarias,
abonidas con los recargos legales y
con sujecion a las siguientes normas:

@) Siel jornal es por unidad de
tiempo, 1a-base serd el resultado de di-
vidirlo por el niimero de heras gque
componga la jornada observable.

b) Siel safario es por unidad de
obra, se tomar& por bage el cociente
de dividir el producte de su’ trabajo
normal por el nimero de horas de la
jornada observable. En el caso de que
el cociente Tuese inferior al jornal mi
nimo sefialado para su categoria y
clage, se fijard el salario-hora de
acuerdo cen la norma a),

¢) Si el salario es salario minimo y
primas, la base obtendrd dividiendo
el total & 13 retribucién obtenida du- |
rante la jornada observable por niime- :

ro de horas que_la componga,
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En los trabajos por tarea, nunea po-
drd obtenerse el salario-hora por bajo

- del minimo fljado en este Reglumento.

Los obreres que trabajen a destajo
o salario y primas tendrin derecho a

~ cobrar no 86lo lo que Jes corresponda

por horas extraordinarias, segiin las
réglas anteriores, sino también los
premios establecidos por el destajo o
tarea durante estas mismas horas ex-
traordinarias, ; =

Para que las heras extraordinarias
puedan remunerarse con recargos su-
periores a los legales, serd necesario
que ge haga coustar en el reglamento
interior de la empresa o lo acuerde 1a
Direceién de Trabajo.

- CAPITULO ViI
. Vacaciones y leencias
SECCION PRIMERA
VACACIONES
Articulo 656, 1) Tode- el personal
ecupado en la industria del calzado

. tendra derecho a un periodo anual de
_ vacagiones retribuidas, :

2) Sin perjuicio de los cuadros de
vacaciones mis favorables al traba--
jador que cada empresa venga obser-
vando, su duracién minima serd la si-
guiente:

a) Persenal obrero, siete dias la
borables. : :

b) Personal empleado, guince dias
laborables. i

¢) Aprendices; veinte dias natu-
rales, siempre que agistan a los Cam
pamentos del Frente de Juventudes,
Igual regla serd de aplicacion al per--
sonal obrero masculino de cualquier
categoria, comprendidos entre log-ca-
torce y les veintitin afies de edad, y al
femenine, de mias de catorce afos y
menos de diecisiete, que concurra a

_ los citddes Campamentos. :

3) Les dias de vacaciones serd
‘abonables e ininterrumpides, abonéin -
dose log jornales de los dominges y
testividades ne recuperables en ellos
comprendidas. Las festividades recu-

. perables tendrén la calidad de dlas

laborables a estos efectos.

- SECCION SEGUNDA
LICENCIAS EXTRAORDINARIAS
Articulo 66, 1) Luas enipresas
consignaran en su reglamento inte-
rior el régimen de licencia, asi como
law causas y la duracion de las mis-
mas, debiendo concederse obligatoria-
mente en caso de fallecimiento de
nadre, eényuge, hijos, nietos o her-
manos y matrimonio y nacimiento de
‘hijos. : ‘
- (Se continuard)
e A S|
Ilervencion degHacienda de 2 provincla
-~ (e Soria

Clases pasivas

En cumplimiento de lo ordenado en
circular de la Direccién general de la

. Deuda y Olases pasivas del 26 de No

viembre de 1943, se pone en conoci-
miento de los interesados, haberse
recibido en esta Delegacién de Ha-
-cienda 1o 6rdenes de consignacion
de Clases pasivas, que a continuacién
se detallan: - ek

Montepio militay :
Claudio Bailén Delgado (traslado):
Victoriana Redondo Gareia,
Claudio Bailén Delgado (traslado).

Retiros-Cruces '
Isidro Ortiz Esteban, _
Aminisracidn Principal de Corroos
s Soria

Debiendo procederse a la-celebra-
cién de la subasta para contratar el
transporte de la correspondencia pu
blica en automévil entre la Adminis-
tracion Principal de Correos de Soria

| ¥ sus estaciones, bajo el tipo maximo

de veinte mil pesetas anuales y demas
condiciones del pliego, que se halla

de manifiesto en.esta Administracion

Principal,con arreglo a lo preceptuado
en €l capitulo 1.°, del titulo 2.° del re-
glamento para el Rbégimen y Servicio
del Ramo de Correos, con las modifica
ciones establecidas por la Real orden
de 21 de Marzo de 1907 y 14 ley de Ad

ministracién y Contabilidad de la Ha-
cienda publica de 1.° de Julio de 1911,
ge advierte al piiblicoque se admitiran
las proposiciones extendidas en papel
sellado de la clase sexta (4'50 pesetas)
que se presenten en esta oficina, pre-
vio cumplimiento de la Real orden del
Ministerie de Hacienda de 7 de Octu-
bre de 1904 y la ley de 14 de Febrero
de 1907, hasta el dfa” 3 de Junio pro-
ximo, hastalas diecisiete loras, y que
la apertura de las mismas tendra lu

gar en esta Administracion el dia 8

del mismo mes a las once horas.
‘Soria 14 de Mayo de 1946,—El Ad-

ministrador principal, Aniceto Sanz.

Modelo de proposicion

" Don F, de T., natural de,.... , veci-

no de ....,, se obliga a desempefiar la
conduccidn-del corree cuantas veces
8ea necesario, desde la oficina del Ra-
mo de Soria a sus estacionas, por el
precio de ..., pesetas (en letra) anna-
les, con arreglo a las condiciones con-

‘tenidas en el pliego aprobade por el

Gobierno. Y para seguridad de esta

| proposicién acompafio, por separado,

la carta de pago que acredite haber
depositado en ..... la flanza de..,.. pe-
setas, LA .
(Fecha y firma del interesado).
184.—Derechos de ifisercion 49 pesetas.

e B T P S AL B
Juzgados 'siq Jrimera inglancia

MEDINACELI
Testillano de 1a Iguera, Vicente; de
18 aios de edad, soltero, pinter, hijo
de Aureo y Consuelo, domiciliade.l-
timamente en el Puente de Vallecas,
en la calle de Pedro Escudero, niime-
ro 13, y actvalmente en ignorade pa

radero. _
Ramos Romere, Francisca; de 28

afios de edad, casada, de profesién sus
labores, domicilizda (ltimamente en
Madrid, Narcise Esquerras niim, 5, y
actualmente en ignorado paradero.

Sénehez Gonzilez, Juana; de 38
afies de edad, viuda, hija de José y
Teresa, domiciliada tltimamente ‘en
el Puente de Vallecas, v actualmente
en domicilio desconecido, ‘

Procesadoes. todos en causa niimero
.4, de 1943, por robo, comparecerin
ante este Juzgado de instruecion de
Medinaceli, dentro del término de diez
dias, a fin de notificarles el auto de
terminacion de la mencionada causa;
bajo apercibimiento, que dé no hacer-
lo serdn declarados rebeldes, parin-
doles ademds el perjuicio a que haya
lugar, :

El Secretqrio, Félix Arense,
AYUNTAMIENTOS

VINUESA '

La Comisién gestora municipal de
este Ayuntamiento ha acordado pro-
veer en propiedad, mediante oposi-
cidn, la plaza de Mecénico electricis
ta, actualmente vacante, que se ex
presa a continuacion, de conformidad
con lo dispuesto por ley de 25 de Agos
to de 1939 y orden complementaria de
30 de Octubre de repetido aiio, :

De libre disposicion
Una plaza. de Mecanico-electricista
y con la obligacién de atender a'la
conservacién'y buen [uncionamiento
de las locoméviles y aparatoes de ase-
rrar que existen en las dos sierras pro-
piedad de este Ayuntamiento, con el
sueldo anual’'de 9.000 pesetas y casa.
Los ejercicios seran tres, ecada uno

de los cuales ser:d eliminatorio.
Primero. Escritura al dictado y

ejercicio practico de un supuesto con

table, por espacio de treinta minutos.
. Segundo. Resolucién de cuatro

problemas sobre electricidad, -que a
juicio del Tribunal considere mis con-
veniente, )

Tercero.  Diversos ejercicios pric-
cionades con el manejo de la locomé

vil y de electricidad.
La oposicion tendrd lugar el dia 17

_del préximo mes de -Junio, danda co
mienzo a las once horas, El Tribunal
para la oposicién estard constituido
por el 8r. Ingeniero Jefe de la Delega.
cién de Indastria de esta provincia y
‘demds personal técnico que el mismo

[ considere oportuno.

Se reunirin quince minutos antes de
dar principio los ejercicios para la ad-
misién de solicitudes, notificando sus
acuerdos al comenzar el acto de la

mas resoluciones que se adopten du-

| rante el desarrollo de los ejercicios y

calificaciones, habrin de ser reclamas
das en el mismo acto, reselviendo se
guidamente el Tribunal. Sus fallos de-
finitivos e inapelables, surtirin nece
sariamente efectos inmediatos con la
propuesta que elevard aquél a la Co-
mision gestora del Ayuntamiento.
Cada miembro del Tribunal conce-
derd de uno a diez puntos en cada
ejercicio, y para que resulteé aprobu-
do es necesario que el cociente obte
nido de dividir el total de los alednza
des por el de los miembros que for-
men aquél, excedarde cinco, elimi
nandose a los que no merezean la ex-
presada puntuacion, En la resolucion

la preeitada orden,

Medinaceli 11 de Mayo de 1946 —
1065 |

tices en las sierras antedichas y rela-

opesicién. Tanto éstas, como las de-.

de empate se estard a lo digpuesto en

. Las .solicitudes para Ia plaga,

presentardn en Secretarfa, dentro gg|
plazo del anuncio al del dfa anterigp
de la opoesicion. A [a misma se acon-

paharan los siguientes documenfos:

! i Oertiﬁeado de nacimiento,
2. Certifieado de buena eondubth,

b 3

-

expedido por la Alcaldin, dela regi, -

dencia del opositor,

- 3.% Certificacién de antecedentog K,

penales negativa.

_ 4" Certificado de adhesién y gy |
rantfa al Glorioso Movimiento Nacig-

nal y las-ideas representadas por éste,
5.° Y otros cuantes documentos

estimen -necesarios los opositores de‘,'j'-

los méritos que aduzecan.

6. Sera requisito indispensable .
haber cumplido 23 anos de edad, sin

exceder de 50,
Todos estos documentos deberdn ser

reintegrados con arreglo a la vigente

ley del Timbre,
“Vinuesa 8 de Mayo de 1946, o]
Alcalde, Venanecio Ramos, 1068

MORCUERA

~En virtad de lo dispuesto en la ley
de 26 de Septiembre de 1941 y demjs

disposiciones- vigentes sobre el parti- -
cular, la Junta pericial de mi presi- -

-dencia, acordé proceder a la revision

y depuracién del amillaramiento de

este término y con el fin de cumpliy
dicho, acuerdo, se hace publico que

-toda persona natural o juridica posee-

dora de fincas riisticas enclavadas en
este término municipal, presentari e

- la Secretaria de este . Ayuntamiento,

durante el plazo de diez dias, conta-

-dos desde la fecha en que aparezea

inserto este anuncio en el Bsletin oficiul
de la provincia, deelaracion jurada,

or duplicado de cuantas fincas po- -

an, expresando paraje, destino, lin-
deros y exlensién superficial en hec-
tareas, con arreglo al modelo que co
mo_oficial y para la debida uniformi-
dud ha editado esta Alealdia y que se
halla de manifiesto er la misma e in

cluso a su disposicién, previo el co- _

rrespondiente pago de su impaorte.
Se advierte, que si algtn propieta

ria no lo hiciere en el plazo expresado

o los datos consignados en las respec-
tivas declaraciones fueran inexactos,

ponsabilidad que por la omisién o in-
exactitud lleva consigo, faculta a la
Junta pericial para que dicha opera-
cién o rectificacién se practique de
oficio y se obligue a satisfacer el im-
porte del oportuno trabajo sin derecho

-ademis de hacerse acreedor ala res-

a reclamacién. Los declarantes pre- -

sentaran los titulos que posean de ad-

quisicion o pertenencia. _

Morcuera 20 de Abril de 1946, — [l
Alcalde-Presiderte, Hermenegildo
Hernando. : 1045

Anuncios parficulares

. ACOTAMIENTO

Juan RLfbiO.B]E!L._uneZ, acota para .

toda clase de aprovechamientos, una
finca sembrada de pinos, en el paraje
La Laguna, término de Sauquillo de
Alcizar, de 11 dreasy 18 centidreas;
linda per Norte, Bernardino Bldzquez;
Este, acequia; Sur, Mariano Gil, ¥
Oeste, pared, :
185.—Derechos.de insercidn 12 pesetas.

Imprenta provineial,



