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DE LA PROVINCIA DE SORIA

PHECIOS ZOE SUSCRII’CIOlXr
'ai .......... ......................... . ........ ........... '■ 50 pe?rs-
Al semestre........................................................... au RU ■

Se suscribe en Soria, en la Intervención de Fondos de la Diputación 
nrovincial. Siendo el pago adelantado.

húmero corriente, 25 céntimos y atrasado u0.
i , tarifa de publicidad de anuncios es de una peseta, linea. El ¡m- 

puesto del timbre, una peseta por inserción, lo abonaráelanunciante.

Se publica 
todos los días, excepto 
los domingos y fiestas 

principales

ADVEHTEKTCIAS

1 .a No se insertará ninguna comunicación oficial que no venga re­
gistrada por conducto del Gobierno civil de la provincia.

2 .a Los anuncios no oficiales, se insertarán previo ingreso de su im­
porte en la Caja provincial. En las subastas celebradas por entidades 
oficiales de cualquier clase, al otorgar los contratos de adjudicación, se 
exigirá el recibo que acredite el pago de los anuncios, según Reales ór­
denes de 3" de Abril de 1881 y 9 de Enero de 1892.

GOBIERNO DE LA NACION

PRESIDENCIA DEL GOBIERNO

NORMAS
Que han de regir la estructura interna y funcio­

nes de las Hermandades Sindicales del Campo 
en aplicación de lo dispuesto en el decreto de 
17 de Julio de 1944 sobre Unidad Sindical 
Agraria.

(Continuación)
/) Cumplir, y proveer al cumpli­

miento de cuantas órdenes reciban de 
las Jerarquías superiores. e

Art. 89. El cargo de Jefe de la 
Hermandad es. obligatorio. La cesión 
t-n el mismo será acordada por el 
Delegado Sindical provincial, oido el 
Cabildo de la Hermandad, a petición 
del Jefe o por motivo forzoso de des­
titución.

Son causas justificadas de admisión 
de la remmeia al cargo de Jefe de la 
Hermandad:

d) Traslado de residencia,
b) Abandono de la profesión de 

agricultor.
c) Enfermedad grave o de larga 

duración,
d) Terer más de setenta años.
Son causas forzosas de destitución: 
a) Haber sido condenado en juicio 

criipinal por sentencia firme.
ó) Estar sujeto a interdicción o in­

habilitación por sentencia delTribunal 
competente.

c) Incurrir en responsabilidad po 
litica'decretada por el Jefe provincial 
del Movimiento.

d) Ser deudor o acreedor de la Her­
mandad o tener con ella lit'gio o con­
tratos pendientes.

Art. 90. En todo caso, cuando la 
Asamblea plenaria o el cabildo de la 
Hermandad tengan que oponer a la 
gestión del Jefe de la. misma, elevarán 
■'il Delegado Sindical provincial pro 
puesta razonada y basada en hechos 
concretos y probados, solicitando lo 
que crea más conveniente a la pros 
peridad y buen gobierno de la Her 
mandad. Dicho Delegado instruirá ex­
pediente en el que, con audiencia del 
interesado, podrá acordarse el cese de 
cate último en su cargo de Jefe de la 
Hermandad, dándose a la resolución 
que recaiga la debida publicidad den 
tro de la Hermandad.

Art. 91. La Asamblea Plenaria po­
drá fijar, si lo estima oportuno, las die- 
tas.o emolumentos de cualquier clase 
con que debe indemnizarse la gestión 
encomendada al Jefe de la Hermán 
dad, con carácter general o permanen 
te o para casos particulares. ,

Art. 92. Lo dispuesto en los artí­
culos anteriores sobre causas de sepa 
ración del Jefe de la Hermandad y re 
tribución del cargo^ será aplicado por 
analogía a las demás Jerarquías de 

nombramiento político de la Herman­
dad, siendo necesaria la ratificación 
por el Delegado Sindical provincial 
en lo que se refiere al segundo de los 
supuestos mencionados.

El Cabildo Sindical
Art. 93. El Cabildo o Junta Sin 

dical de la Hermandad será el órgano 
deliberante y consultivo de la misma 
en asuntos de gobierno, disciplina, ré 
gimen interior, nombramientos y ceses 
de personal y demás cuestiones de or­
den general no atribuidas a la Asam­
blea Plenaria.

Art. 94. Son funciones del Cabil 
do:

a) . Actuar como Consejo Asesor del 
Jefe de la Hermandad y asistirle en su 
representación.

b) Vigilar el cumplimiento de las 
funciones atribuidas a todos los or­
ganismos de la Hermandad y formu 
lar, en su caso, los reparos oportunos.

c) Proponer sobre la admisión y 
cese de afiliados y conocer de los 
asientos efectuados en el Libro de Afi 
liación sobre las circunstancias que 
modifican la condición de cada afilia­
do. ■ '

d') Preparar las relaciones de per­
sonal elegible a los efectos de promi­
sión de cargos.

e) Proponer la convocatoria de la 
Asamblea Plenaria ,

f) Entender en la administración 
de la Hermandad,

q) Redactar la Ordenanza de la 
Hermandad y verificar las modifica­
ciones de su articulado según se acuer­
de en Asamblea Plenaria.

A) Desarrollarlos contenidos con 
cretos que'se le asignan en el presen­
te reglamento a los especiales que se 
le atribuyan.

Art. 95. Constituyen el Cabildo 
Sindical:

a) El Jefe de la Hermandad, como 
Presidente.

A) Como Vocales: los Jefes de las 
Secciones Social, Económica y Asis 
tencial.

c) El Jefe de las Cooperativas y 
demás Obras y Servicios organizados 
en el seno de la Hermandad.

d) Los elementos asesores técni­
cos de la Hermandad que se crea 
oportuno designar, procurando se ha­
llen representadas las distintas cate 
gorías profesionales.

e) El Capellán d3 la Hermandad.
/) El Secretario Contador de la 

Hermandad, que actuará como Secre­
tario el Cabildo, con voz, pero sin 
voto.

Art. 96. Los-Vocales de los apar­
tados d^ y s) serán designados por la 
Asamblea Plenaria y ejercerán su car­
go durante tres años, renovándose por 
mitad cada año. Los restantes se nom 

brarán por las reglas especiales que 
páracada caso se previene en este 
reglamento.

El cargo de Vocal es obligatorio 
y no podrá renunciarse sino por cau­
sas justificadas, que habrán de ser 
apreciadas por el Cabildo.

Para desempeñar dicho cargo será 
necesario reunir los' requisitos seña 
lados en el artículo 97 y no hallarse 
incurso en ninguna de las causas de 
destitución prevenidas en el artícu 
lo 89. *

Art 97. Para serelegible Vocal del 
Cabildo es necesario: .

a) Ser español, varón y mayor de 
edad.

b) Estar avecindado, o cuando me 
nos, tener su residencia habitual en 
el término jurisdiccional de la Her 
mandad.

c) Saber leer y escribir.
d) No estar procesado criminal­

mente.
e) Hallarse en el pleno gace de 

los derechos civiles yen los corres 
pendientes a las condiciones de afilia 
do a la Hermandad.

/) Reunir las debidas condiciones 
de moralidad, capacidad profesional 
y confianza política.
' g) Haber terminado el aprendizaje 
del oficio o profesión.

Art. 93. El Cabildo se reunirá, or 
dinariamente una vez al mes y con 
carácter extraordinario cuando lo or­
dene el Jefe de la Hermandad, bien 
sea por iniciativa propia o a • petición 
del mismo Cabildo o de los afiliados 
en asuntos de importancia suficiente 
o de urgencia, ajuicio de aquél.

Para la validez de sus acuerdos se 
requiere la asistencia de las dos ter 
ceras partes desús miembros. En se 
gunda convocatoria serán válidos 
cualquiera que sea el número de con 
currentes.

La convocatoria se verificará por 
notificación individual a los vocales.

Art. 99. Los acuerdos se tomarán 
por mayoría de votos. Las delibera 
ciones, acuerdos y decisiones del Ca 
bildo constarán en acta firmada por 
todos los asistentes.

Cualquier miembro del Cabildo que 
exprese su disconformidad con acuer 
do adoptado por éste, podrá hacerlo 
constar en acta, transcribiéndose su 
voto en el libro de votes reservados.

Art. 100. Sin perjuicio de las le 
muneraciones que perciban algunos 
vocales del Cabildo a tenor de lo 
preceptuado en otro lugar। de este 
reglamento, no se añadirán en ge­
neral emolumentos por ejercer el 
cargo de Vocal; pero, en caso necesa­
rio, podrán fijarse para algunos o to­
dos los miembos de Cabildo, a pro­
puesta del Prohombre y con la apro­
bación de la Asamblea Plenaria, corno 

también indemnizar por salarios deja 
dps de percibir, a los Vocales obreros 
cuando asi proceda.

Art. 101. El Cabildo acompañará 
al Jefe de la Hermandad a todos los 
actos políticos de la misma, llevando 
el estandarte de estaTÜtima el Vocal 
de más edad. .

El Secretario Contador
Art. 102. El Secretario Contador 

de la Hermandad será elegido por la 
Asamblea Plenaria. En las Herman­
dades provinciales el nombramiento 
recaerá en un funcionario técnico de­
signado por el Delegado Sindical pro­
vincial.

El Secretario Contador disfrutará 
de gratificación o sueldo fijo. En la 
Hermandad provincial el nombra­
miento recaerá en un funcionario téc­
nico sindical designado por el Delega 
do Sindical provincia!.

La propuesta del Cabildo será apro­
bada por la Asamblea Plenaria, 
quien acordará, asimismo; las condi­
ciones y garantías que en cada cuso 
deban ofrecerse por el designado. ,

• 'Art. 103. Para sqr elegido Secre­
tario Contador de la Hermandad se­
rán requisitos indispensables:
^a) Ser mayor de edad y saber leer 

y escribir.
ó) Hallarse en el pleno goce de los 

derechos civiles y políticos.
c) No hallarse comprendido en al 

guna de las causas que para la desti­
tución del Jefe de la Hermandad es­
tablece el artículo 89.

Art. 104. Son funciones del Secre­
tario Contador:

a) Despachar la correspondencia 
y archivar las comunicaciones.

A) Llevar el Libro de Afiliación de 
la Hermandad.

c) Redactar las actas de las sesio­
nes del Cabildo y de la Junta general 
y su traslado a los libros respectivos 
y actuar de relator en las deliberacio­
nes del primero, leyendo el acta de la 
sesión anterior y el orden del día, que 
redactará según las instrucciones que 
reciba.

í¿) Tramitar los expedientes que 
ordene instruir el Cabildo o el Jefe 
de la Hermandad, con cuyo visto bue­
no certificará, cuando proceda, los 
actos de esta última.

e) Convocar, cuando reciba orden 
para hacerlo, al Cabildo ya lazulita 
general.

f) Conservar y custodiar en su res­
pectivo archivo los libros y demás do­
cumentos correspondientes a la Se­
cretaría.

.</) Redactar el presupuesto anual 
ordinario y los extraordinarios a que 
hubiere lugar.

h) Cuidar que sean expuestos al 
público, en las tablas de avisos de las 
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Cofradías, los balances mensuales de 
actividades, el movimiento especial 
de fondos ingresados por sanciones u 
otros motivos extraordinarios, las sa 
lidas efectuadas por socorros, etc.

z) Vigilar a los funcionarios y 
empleados de la Hermandad y de la 
Delegación local, cuando coincida 
con aquélla.

j) Si no existe en la Hermandad 
Interventor especialmente nombrado, 
llevar la contabilidad y libros de caja 
de la Hermandad, o intervenir y cen­
surar las cuentas del movimiento de 
gastos e ingresos.

k) Sustituir al Jefe de la Herman­
dad en casos de ausencia y desempe 
bar por delegación las funciones que 
en este caso se le encomienden, dan 
do, cuenta al Cabildo de las decisio 
nes de importancia e interés general.

7) Asistir al Jefe de la Hermandad 
en sus funciones y cumplir cuantas 
órdenes reciba del mismo.

. Art 105. El cargo de Secretario 
Contador será ejercido por el tiempo 
que se fije en la Ordenanza de la 
Hermandad. El Jefe de la misma ten 
drá facultades para destituir al Secre­
tario Contador, proponiendo en Asara 
blea Plenaria su separación, previo 
el correspondiente expediente instrui­
do con audiencia del interesado.

En casos urgentes y graves, el Jefe 
de la Hermandad podrá suspender en 
sus funciones al Secretario Contador, 
dando cuenta al Cabildo.

En la Hermandad provincial se ten­
drá en cuenta lo dispuesto en el ár­
enlo 102, debiendo ser instruidas las 
diligencias por orden-del Jefe de la 
C. Ñ. S. con el trámite previsto para 
los funcionarios de la misma.

Art. 106. Nombrado por el Jefe de 
la Hermandad y a las inmediatas ór­
denes de Secretario Contador, estará 
el Agente ejecutivo de la Hermandad, 
el cual tendrá por misión recaudar 
las cantidades pendientes de cobro 
por repartos, multas, etc., que los afi 
liados adeuden a la misma y cuyos im 
portes deberán" ser ingresados en la 
Caja de la Hermandad;con las forma­
lidades del caso, sin perjuicio de las 
funciones que corresponden al Servi­
cio de Policía rural, en cuyo caso en 
un Agente de este se podrá acumular 
el cargo ejecutivo dicho, como asimis 
rao en el que sea del Ayuntamiento. 
En este supuesto, los devengos que 
percibirá por su función especifica en 
la Hermandad consistirán en los pre­
mios de cobranza y porción de recar 
gos que establezcan.

El agente ejecutivo será responsa- 
/ ble de toda cantidad que se adeude a 

la Hermandad y haya dejado de per 
cibir sin agotar los procedimientos 

. reglamentarios.
Las Secciones

Art. 107. El desarrollo de las fun 
cioues sociales, económicas y asisten- 
ciales encomendadas en el capítulo II 
d íl presente reglamento a la Hermán 
dad Sindical se realizará organizando 
las correspondientes Secciones deno 
minadas igualmente «Social» «Econó­
mica» y «Asistencial», que serán go­
bernadas cada una por una Junta Sin­
dical, cuyo Jefe y Vocales se designa 
rán conforme a lo previsto en el decre­
to de 17 de Julio de 1943.

Art. 108. En aquellas Hermanda­
des cuyo volumen de actividades así 
lo exija, se organizará en la Sección 
Social una Secretaría. De igual for-' 
ma podrán constituirse en la Junta 
Sindical de la Sección las Comisiones 
o Ponencias que se estimen precisas, 
con carácter permanente o eventual.

■ (Se continuará)

DIPUTACION PROVINCIAL DE SORIA
Intervención.—Mes de Abril de 1945

Distribución de fondos por capítulos para satisfacer las obligaciones de di­
cho mes, que propone el Interventor que suscribe, en cumplimiento de lo pre­
venido en el artículo 275 del Estatuto provincial de 20 de Marzo de 1925.

Ca­
pítulos

l.°
2.°
4.°
5.°
6.°
7.°
8.°
9.°

10.°
11.°
12.°
13.°
14.°
15.°
17°
18.°

Obligaciones generales....................... ,.................................
Representación provincial............... ..................................
Bienes provinciales................... •..........................................
Gastos de recaudación....................... ...................................
Personal y material..............................................................  
Salubridad e higiene.............................................................  
Beneficencia .................................................................. ........
Asistencia social............. ............  ■..............
Instrucción pública .... .......................................................... 
Obras públicas y edificios provinciales.............................  
Traspaso de obras y servicios públicos del Estado............ 
Montes y pesca........... .......................................................... 
Agricultura y ganadería......................................................  
Crédito provincial........................      . .
Devoluciones....................................   .
Imprevistos............................................................................

Total

Soria 2 de Abril de 1945.=El Interventor, Fernando Bergillos.=Comi- 
sión Gestora provincial. =Sesión del día 11 de Abril de :1945.=Aprobado y 
que se inserte un ejemplar en el Boletín oficial de la provincia.=E1 Presidente, 
Rafael Arjona.=José Cacho.—El Presidente, Rafael Arjona. * 816

Galaslro de la Riqueza Rústica de la provincia de Soria
a  ixr t t  nxr o t  o

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 30 del reglamento de 23 de 
Octubre de 1913, se hace público para conocimiento de los .contribuyentes en 
general que, en virtud del informe emitido por la Junta pericial correspondien­
te y de acuerdo con el mismo, esta Jefatura provincial, ha aprobado la si­
guiente relación de tipos evaluatorios:

Término municipal de Cabreras del Campo

Calificación 
y subcalificación

CLASES
DEL CUADRO Líquidos

Pesetas

SUPERFICIE IMPONIBLE 
EN EL, TERMINO

Local De 
la zona

Hec­
táreas Areas Cen­

t ¡áreas

Cereales y tubérculos........ 1.a 8 .“ 570 2 03 91
Idem................................... 2.a 10.a 466 1 80 06
Cereal secano..................... 1.a 7.a 176 21 40 41
Idem .. ................................. 2.a 9.a 134 87 10 97
Idem ................................... . 3.a 11.a 91 298 55 05
Idem................................... 4.a 14.a 49 356 98 .97
Idem................................... 5.a 17.a 26 388 04 26
Idem................................... 6.a 19.a 13 311 44 20
Arboles de Ribera.............. Unica. 6.a 219 ■ » 6 85
Erial a pastos..................... Unica. 5.a 6 211 94 80
Pradera............................... Unica. 8.a 233 » 14
Dehesa ............................... 1.a 3.a 188z 12 10 07
Idem................................... O a 9 a 46 33 48 38
Eras..................................... » 176 7 34 95
Improductivo...................... » » » - 13 54 52

Soria 11 de Abril de 1945.—El Ingeniero Jefe provincial, Fermín Giménez
Benito. , •' 814

Cala nacional de Subsidios Familiares
DELEGACION PROVINCIAL DE SORIA

Préstamos a la nupcialidad
La distribución de los Préstamos de 

Nupcialidad, establecidos por el Esta­
do por decreto de 22 de Febrero de 
1941 y regulados por orden del Minis­
terio de Trabajo de 30 de Enero de 
1943, se efectuará con arreglo a las 
condiciones de este concurso por la 
Caja Nacional de Subsidios Familia 
res convoca entre trabajadores de la 
provincia de Soria que se propongan 
contraer matrimonio dentro del mes

Pesetas

16.828 59
1.083 33 

>
25.772 43
39.018 65

166 66
116.004 64

3.083 33
2.083 33

72.343 05
416 66

6.813 57
" 3.416 66
59.391 44

62 50
5 852 09

352.336 93

de Junio de 1945, con arreglo a las si­
guientes bases:

l.u Los préstamos que se entrega­
rán a los trabajadores de ambos sexos, 
que contraigan matrimonio eñ el refe­
rido mes serán:

......... de 2.500 pesetas para so­
licitantes varones, asegurados en el 
Régimen de Subsidios Familiares.

........ de 5.000 pesetas para soli­
citantes mujeres, que hayan trabaja­
do durante nueve meses, como mini- 
mo, en los dos años anteriores a la fe 
cha déla celebración del matrimonio, 
y se comprometan a renunciar a su 
ocupación laboral y a qo tener otra 
igual o análoga en tanto su esposo no 

se halle en situación de paro for? 
o incapacitado para el trabajo. 080

2.a Los requisitos que se exirr 
para tomar parte en este concurso ^" 
los siguientes: ' Sui‘

a) Que ambos contrayentes 8 
solteros. ' can

b) Que en la fecha de laceleb- 
ción del matrimonio tengan meno/í 
treinta años de edad los varones v l 
veinticinco las mujeres.

Si se trata de ex combatientes o - 
cautivos, estos límites se amplían h'K 
ta cuarenta años para quien ostein 
tal carácter, y treinta y cinco para s' 
futuro cónyuge; tratándose de so|¡e¡' 
tante mujer, el futuro cónyuge pod.' 
alcanzar también la edad de buarent-1 
años.

c) Que el ingreso total por todos 
conceptos de los futuros cónyuges se* 
inferior a 10.000 pesetas anuales. 'l

d) Que se propongan residir en P8 
ta provincia después de casados.

3 .a Las instancias se extendeián 
en los modelos impresos que facilha 
rán las oficinas de Subsidios Famili', 
res y las C. N. S. locales y deberán 
presentarse en la Delegación provin 
cial del Instituto Nacional de Previ 
sión, sita en la calle de Numaneia 
núm. 30, hasta el día 30 de Abril co­
rriente, antes de las trece horas.

4 .a En igualdad de circunstancias 
tendrán preferencia para obtener los 
préstamos: .

a) Quienes tengan a su cargo pa 
dres sexagenarios sin recursos, y pre 
ferentemente si éstos no fuesen'bene- 
ficiarios.del Régimen de Subsidio de 
Vejez.

b) Las mujeres cuyo, puesto de tn- 
bajo, al quedar vacante, pueda sn 
ocupado por varón.

c) Los que amparen en el nuev, 
hogar a familiares hasta el segundo 
grado que se hallasen impedidos pai. 
el trabajo, careciesen de recursos y u 
percibieren Subsidio ni renta de nin 
gún genero.

d) Los que acojan a hermanos me­
nores de catorce años

e) ■ Los que ostenten el titulo de ex 
combatiente o ex cautivo.

5 “ Estos préstamos no devenga 
rán interés y su amortización se hará 
mediante entregas mensuales a la 
Caja Nacional de 25 o 50 pesetas, se 
gún la cuantía del préstamo concedi­
do. Los préstamos disfrutarán de una 
bonificación del 25 por 100 del saldo 
pendiente por cada hijo nacido del 
matrimonio, siempre que continúen 
vivos los anteriores.

6. a El importe del préstamo de­
berá destinarse por los prestatarios a 
la constitución del hogar familiar y al 
pago de los pactos del casamiento, 
conservando a disposición de la Caja 
Nacional la justificación de su inver 
sión. .

Soria 9 de Abril de 1945.—El Dele­
gado provincial. ■ 8u9

AYUNTAMIENTOS .

BERLANGA DE DUER() "
Hallándose paralizada en arcas del 

Pósito municipal y en poder del Ser 
vicio Nacional la cantidad de 4.88r7'.1 
pesetas, se anuncia su reparto entre 
los agricultores del mismo que lo de 
seen, puedan solicitar préstamos auh1 
esta Alcaldía o del Servicio Nación -I 
de Pósitos (Ministerio de Agricultura), 
en el plazo de diez días siguientes a 
la publicación de este" anuncio en 
Boletín oficial de la provincia.

Berlanga de Duero 11 de Abril de 
1945.—El Alcalde, Víctor Casado.

Imprenta provincial.
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