-~ 1 | L
H "R i 3 | i

R % : -_'l." L .

el T Y ) R | g

'I:q.' ' | o ! d |

3 ]

< "
- -
A

o } i - i L R

)’ -

G oelerra

 REVISTA OQUINCENAL

- Organo de Ia Federacion de Sindicatos Gatolico-Agrarios de Gordoba

o Tt el o
Y i ] i S|

e

CORDOBA: Portada artistica de San Pablo "

L 3
-

]
| i
L]

4. 16 Mayo 1932 Afo XIl. — Nim. 252

.ﬂ_(ﬂ_}_’l"a'iiﬂl‘iten_:} de Cultura 2007



Fofoacin i

San Pablo, 34
CORDOBA

e Ministerio de Cultura 2007

§

i

@E
=urd

SR

ndicatos Catdlico-Rorariog

CAJA CENTRAL DE CREDITO

(Servicios exclusives para los Sindicatos)

— Los ahorres del Agricultor —
para &l fomento de la Agricultura

A estos fines responde la Caja Central
~con los siguientes servicios:

Apertura de cuentas corrientes:
A la vista, el 3 por 100 anual,

Imposiciones: A un abo el 4 1{2 por 100

El dinero apartade de la usura fruclifica
en los Sindicates

Présiamos: A los Sindicatos
federados el 5 1[4 por 100 anual

COMPRAS Y VENTAS EN COMUN

Suministre de Abones, Maguinaria
Agricola y articules
complementarios para la Agricultura

Nuestro sistema de «Compras en
Comun», rigurosamente aplicado a
todos los suministros, permite que
todos los socios de nuestros Sindi-
catos Agricolas puedan comprarar-
ticulos con igual baratura que si

fueran clientes en gran escala. *

SECCION DE SEGUROS

Esta Seccién realiza, por cuenta

de la Compaiia La Prepisién Espa-

niola, Seguros contra Incendios en
sus diversas combinaciones.

Nuestra Seccién de Seguros abarca toda clase
de operaciones
sobre cosechas y bienes muebles e inmuebles
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Sociedad Anonima © |
Grandes Fabricas de Abonos
X |
= FProductos Wuiinicos ===
Badaloné (Barcelona), Qaleneia, Blicante,

Malaga, San Juan de Aznalfarache
(Sevilla) y Maliafho (Santander)

Abonos y productos para la Agricultura

Superfosfatos, Sulfato de Amaoniaco,
Sales potasicas de Stassfurt (Alemania)
Nitrato de Sosa de Chile

- Abonos confeccionados
para todos los eultivos.
Nitrato de Amoniaco
Suliato de Cobre y Hierro para el vifiedo.

Productos Juimicos Industriales

Acidos sulfurico, Clorhidrico, Nitrico ¥
Acético.—Bisulfito y Bisulfato de Sosa.-—
Cloruro de cal marca FLIX. - Cloratos de
Sosa, Potasa y Barita.—Nitrato de Sosa y
de Bario.—Sosa caustica para jabones.—
Sulfuro de sodio.— Productos puros para
Farmacias y Laboratorios

Servicio gratmito de andlisis de tierras
y Literatura Agricola

Precios y pedidos: Agencia de Gordoba, Gran Gapitdn 19

Los Sindicatos Agricolas se dirigiran a la Pederacion: San Pablo nim, 34, Cordoba

tura 2007
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|BANCO CENTRAL

m

Los Bancos, para el mayor desempefio de su mision, necesitan
de la adhesién y confianza del publico.

Para obtener un grado maximo de confianza, nada tan eficaz
como laborar, sin precipitaciones ni desmayos, por merecerla.

Si interesa a V. conocer informes o condiciones respecto de al-
guna operacion corriente de Banca o Bolsa, dirfjase al

Capitel autorizado. . . 200.000.000,00 de ptas.
Capital desembolsade. . 60.000.000,00 >
Fondo dge reserva . . . 16.000.000,00 »

SUCURSAILES

Albacete, Alicante, Almansa, Andujar, Arenas de San Pedro, Arévalo,
Avila, Barcelona, Barco de Avila, Campo de Criptana, Carcagente, Ce-
breres, Ciudad Real, Cordoba, Jaén, Lia Roda, Linares, Logrofio, Lor-
ca, Liucena, Malaga, Martos, Mora de Toledo, Murcia, Ocafia, Pefiaran-
da de Bracamonte, Piedrahita, Priego de Cérdoba, Puente Genil, Quin-
tanar de la Orden, San Clemente, Sevilla, Sigiienza, Sueca, Talavera de
la Reina, Toledo, Tortosa, Torredonjimeno, Torrijos, Trujillo, Ubeda,
Valencia, Villacafias, Villa del Rio, Villarrobledo y Yecla.

Filial: Banco de Badalona (Badalona)

Este Banco aspira a mantener con su clientela, una relacién de

cordialidad que favorezca y haga practicable su propésito de

dispensarla toda clase de atenciones y de otorgarla aquéllas

prudentes facilidades que le sean solicitadas, con las debidas
garantias. '

ALCALA, 31 . MADRID

le Cultura 2007




La bierra

REVISTA QUINCENAL
OHGANU DE LA FEDERACION DE SINDICATOS CATOLICO-AGRARIOS DE CORDOBA

SUSCRIPCION

ANO XII. N.° 252

Redaccién y Administracion

(por ano natural)
' 3 pesetas

CON CENSURA ECLESIASTICA

SAN PABLO, 34
TELEFONO N.° 1541

Nimero suelto, |5 centimos

15 Mayo 1932 Casa Social Catélica

EL SALARIO FAMILIAR

El derecho personal a la exXistencia,

que es ante todo un deber, y el natural
dominio sobre las criaturas que compe-
te al hombre, segtin la razén, son los
fundamentos que tiene el hombre para
obtener los bienes materiales necesarios
para lu conservacion y perfeccionamien:
to de su vida fisica primero, después pa-
ra su propagacion, y en tercer lugar pa-
- ra el desarrollo de su vida intelectual,
espiritual y social,
Estos bienes materiales necesarios no
los puede obtener sino por medio de su
trabajo; luego ha de encontrar en su
trabajo el medio tnico de conservacion
de su vida fisica y complemento de su
vida integral. Pero su trabajo lo permu-
ta, segun ley de igualdad o de justicia
estricta, por un salario; luego el salario
es su tltimo término, el medio tinico de
conservacion de la vida fisica y comple
mento de la vida integral del obrero.

El salario debe dar al obrero lo que
neecesita para la existencia; debe ser el
equivalente de la vida no animal, sino
de la vida de un hombre, que esti obli-

() Ministerio de Cultura 2007

gado-a observar el descanso festivo, que
ha de atender sus enfermedades, a la
vejez, al sostenimiento y vivienda de la
familia y educacion de sus hijos.

El salario, en conformidad con la jus-
ticia conmutativa, es vital y también
profesional; por consigniente, el valor
del trabajo no se ha de determinar por
las mismas razones que el valor de las
mercancias, pues el trabajo no es una
mercancia.

Cuestion gravisima de nuestros tiem-
pos es la del salario familiar, que no so-
lo es debido al obrero por la ley obli-
gatoria de la justicia legal o social y
aun parece clerto que le es debido por
justicia conmutativa, por ser el medio
unico general en el presente régimen
econOmico para sostener la familia tra-
bajadora. |

El salario minimo familiar en circuns-
tancias normales de un obrero que tra-
baja normalmente ha de bastar al sos-
tenimiento de una familia en condicio-
nes ordinarias.

El natural destino del trabajo consis-



su medio lo que necesita segiin su esta-
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te en que el obrero pueda adquirir por

do para si y su fumilia; por ordenacion

general de la naturaleza, el estado na-

tural del obrero es el de familia, Aho-
ra bien, si la familia se ha de conser-
var fisica y moralmente, es menester
que la mujer no se vea precisada a aban-
donar la casa por la fabrica y que el ni-
fio en los afios de su formacion y eda-
casi0n encuentre ep la familia los me-
dios de subsistencia.

Solo el salario familiar del padre,
que es el nutricio de la familia, puede
poner el remedio para que la familia
exista y se conserve como Dios la ha
instituido.

Por tanto, en caso de necesidad esta
en primer lugar obligado el empresario
por ley de caridad a dar el salario fami-
liar, por ser sus obreros los proximos
més cercanos y unidos a él por el or-
den economico. Segundo, la justicia le-
gal exige de la sociedad imperiosamen-
te que los obreros tengan recursos sufi
cientes para contraer matrimonio y con-
servar sus familias; y estos recursos se
hallan s6lo en el salario familiar; y no
se diga que la caridad o la benehcen=
cia publica vendra a colmar la insufi-
clencla de los salarios, porque es un de-
sorden moral y social, que la mayoria
de los ciudadanos validos se encuentren
en la necesidad de mendigar su pan y
el de su familia.

Con relacion a los obreros jovenes
solteros existe una gravisima dificultad,
porque el salario familiar minimo tiene

‘su razon de ser en el sostenimiento de

{¢) Ministerio de

la familia; mas los jovenes, aunque es-
tan naturalmente destinados al matri-
monio en su mayoria y debieran econo-

Cultura 2007

mizar la parte propia del salario fami-
liar, sin embargo, lo que sucederia es
que no la ahorrarian y muchas veces la
malgastarian. Esto se evitaria obligan-
doles por ley a dejar una pequeiia par-
te para formar el capital que habia de
servir para pagar el salario familiar a
los obreros de su profesion, Hsto es
equitativo, porque estos' mismos jove-
nes cuando pasaran a ser padres de fa-
milia, encontrarian la compensacion co-
rrespondiente.

Una cosa hay ciertisima en esta ma-
teria: que el salario familiar minimo se

debe establecer en la economia del tra

bajo. Este salario no se ha de evaluar
precisamente por la cantidad en mone-
da que recibe el obrero, sino por la can-
tidad de objetus utiles que pueda facili-
tarle el salario para el sostenimiento de
la familia. Por eso, el salario familiar en
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una cmpresa, sobre todo si nos referl-
mos a su aspecto Social, en cuanto lo
exige la justicia legal, puede recibirlo
el obrero directamente, ya por una can-
tidad en metalico que alcance por si
misma a las necesidades de subsisten-
cia, educacion y sostén adecuados de la
familia obrera, ya indirectamente por
instituciones y auxilios especiales, Me-
rece honor singular la llamada /rséitu-
tion des Allocations familiares, funda-
da por el patronazgo francés y genera-
lizado en otras naciones. Pueden, ade-
mas, las empresas establecer 1nstitucio-
nes de caracter social que completen con
ventaja el salario familiar, ereando eco-
nomatos o cooperativas de consumo, ca-
jas de socoiro de enfermedad con asis-
tencia médico-farmacéutica, viviendas
higiéuicas y baratas, escnelas de 1ns-
truccion para los nihos y jovenes.
Relacionados con el salario estan los
segurcs soclales de accidentes del tra-
b.jo, de enfermedad profesional, de ve-
jez e invalidez, de vindedad, de mater-
nidad, que organizados por iniciativa
privada o con intervencion del HEstado,
constituyan un deber de la produccion

si se quiere que el trabajador conserve
su derecho a la existencia.

Los deberes de los trabajadores los
sehalo Ledn XIIT en la «Rerum Nova-

rem» . .
S.de P

Fl Proyecto de Reforma Agraria

NUESTRA CONFEDERACION
EXPONE SU GRITERIO

Sigue diciendo el importante escrito

~en que la Confederacion se ocupa de es-

te asunto, el cual empezamos a transcri-
bir en el nimero anterior:

Reforma del arnendamiento.

«Se revisaran los preceptos legales
sobre arrendamientos de fincas rusticas,
determinando:

1.° Un plazo obligatorio de denun-
cia del contrato, que sea suficiente para
que en circunstancias normales, el colo-
no pueda buscar otras fincas que culti-
var:

20

por parte del

La obligacion,

cde Culttira 2007

CLORURO - SULFATO

El abono que aumentla la
cosecha 8 mqora la cahdad 5
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comprador, de respetar los contratos de
arrendamiento vigentes hasta su termi-
nacion convenida o en su defecto, has-
ta su vencimiento, segun la' ley o la
costumbre del lugar:
3.° La prohibiciéon de rescindir si-
multidneamente, no mediando culpa de
los arrendatarios, los contratos de
arriendo que afecten a mas de la vigé-
sima parte de los arrendatarios del mis-
mo término municipal:
4.° Los casos de tanteo y retracto a
favor del arrendatario y la rebaja obli-
gatoria de la renta en caso de pérdida
de mas de 25 por 100 de la cosecha;.y
5.° La facultad del arrendatario de
pedir la revision de la renta cuando sea
excesiva, en mas de un 10 por 100. En
este caso habra de establecerse un pro-
cedimiento que dé las debidas garan-

tias, tanto a los arrendadores como a

los arrendatarios.

Frente al proyecto
del Gobierno

Sentados los anteriores principios,
que deben inspirar la reforma agraria,
podriamos ahora combatir las bases del
proyecto de Liey presentado a las Cor-
tes. Pero como no es nuestro proposito
entrar en todas las cuestiones plan-
teadas, sino solamente en lag principa-
les, nos limitamos a hacer constar lo
que creemos mas equivocado. A saber:

1.° Que no se atiende a lo que debe-
ria ser principal fin de la reforma agra-
ria: la maultiplicacion del numero de
propietarios.

2.° Que se niega 1njustamente la in-
demnizacion de los bienes de origen se-
norial, sin tener siquiera en cuenta que
sus actuales poseedores hubieran reci-

(¢) Ministerio de Cultura 2007

bido otros bienes de distinto origen y
de libre disposicion, si no se les hubie-
ra adjudicado los sefioriales; por lo.cual,
ahora se veran defraudados en sus de-
rechos hereditarios, y en peores condi-
ciones que sus coherederos que no ha-
yan recibido bienes de dicho origen.

3. Que se castiga como falta antiso-
cial Ja. conducta de los propietarios que
hayan dado sus bienes en arriendo por
mas de doce afios, sin tener en cuenta
que, de ordinario, los han arrendado
por no poderles ocultivar ellos directa-
mente por tener que ejercer sus profe-
siones liberales fuera de los pueblos en
que radican los predios.

Y, sobre todo, sin darse cuenta de la
bienhechora accion social de arreda-
miento, que es casi la unica institucion
juridica que facilita la ascension del
proletariado, dandoles medios para que
trabajen por cuenta propia a los que de
otro modo hubieran tenido que trabajar
siempre por cuenta ajena.

4° .Que abusivamente, se limita la li-
bre disposicion de los titulos de la Deu-
da Publica que se hayan de integrar en
pago de las exproplaciones, con grave
perjuicio de la economia nacional y ol-
vidandose de que a lo que se entrega
como precio no puede imponérsele limi-
taciones que no existian en el dominio
de los bienes expropiados.

5.° Que va contra todas las' normas
de derecho substantivo y procesal, el
despojar a los actuales propietarios de
bienes que antiguamente hubieran sido
de propiedad comunal, por simples ex-
pedientes administrativos, y el relegar-
les a la condicion de demanentes p'ara

reivindicar lo que ahora legitimamente
poseen.»

.:I i & .'.'_.{'_:i_‘_.. :I-"'

it dor i

4.5
Ty |
4 A e
kgl g A

o

A
A

E L

h % = o
gt ol

Mt s ) ,
1 B LA T T I T o
rll..f.:-"-lll:.l l‘:-l!'a: [T T J"".'.': | R

o -“I ol il Lr
Wl et 0

.

il T i

G

e o

\'lq;l.:.' :I' il
PR

e
i:FLi“-

i
R



| i ﬂ(f{@l ] m s

I!

)
e a by
¥ k L] [

:"3"I'OD05 las

‘Unicamente con

NITRATO DE CHILE

; AD COMERC|AL DEL N:;n CORREOS 909

TELEFONDS a4 770 V¥ 94.779- APARTA
1\ Y HAHEALL. 16 CERVICH
sSUS INGEMNIEROS AGRO-

-]
H-'I."I'll.'l'ﬂ EERHIIHTE MADH‘D :
CONM 15116 POR GIEHTQ ] -
DE HITR(‘JGEHD H‘Tﬂlﬂﬂ bt WNOoOMOS ENSEﬁhH. GRA
u uELEE!cIﬂHEE TUIT-ﬁMEHTE cﬂ!ﬂﬂ W
NITRATO GRANULAD , cubANDO pEBE EM-
mAS DE 16 POR CIENTO . Alcazar de 5. Juan. Earcalnna_Etlhnn, Coruha Granade. C CARSE €L ATRATO
gnO NITRICE = Salamanca. Sevilla, Valencid: valladohd ¥ Zaragezd

DE MITROG

-'r: f'.-"l =ty Ha o
I.. ] |r.||-."|---|-r..' 15 -\.‘_|_|||_I_||1_1L ____';jr_:-



(<) Ministecio

de Cultura 20C

6 LA TIERRA

El nuevo consiliario
de la Accion Catolica

Pocos dias ha fué nombrado por el
Sumo Pontifice consiliario de la Accion
Catolica en Espafa el sefior Obispo de
Oviedo, doctor Luis Pérez.

El sefior Obispo de Oviedo fué disci-
pulo y colaborador de aquel gran Pre-
lado, el Sefior Guisasola, en cuyas doc-
trinas y actividad tuvo tan gran parte
su fidelisimo Obispo auxiliar. ;Quién no
recuerda aquella famosa Pastoral sobre
«La Justicia», documento valiente y
profundo en torno a los problemas socia-
les, publicada por el Cardenal Guisa-
sola?

El entonces Obispo auxilar de Tole
do era el brazo derecno del eximio pur-
purado, y en muchas cosas su verdade-
ro inspirador,

El actual Obispo de Oviedo, no obs-
tante ser hombre de vasta cultura, es
decir, hombre de estudio, ha consagra-
do lo mejor de su vida a remediar las
necesidades de las clases humildes, a la
organizacion de actividades <catolicas»,
Su episcopado, ejercido en una provin-
cia que se distingue-por sus masas obre-
ras, ha sido fecundo en revelaciones de
ese espiritu de justicia social, impavido
y generoso, que le distinguio siempre
en su ministerio como simple sacerdo-
te. Repetidas veces ha intervenido con

su autoridad, y, sobre todo, con su co-

razon paternal, para pacificar y resol-
ver los conflictos planteados entre obre-
ros y patronos.

Apenas tomo posesion de su diocesis
ovetense, estallo una de tantas huelgas

=
I

en la regién minera de Asturias. Kl
Obispo publico eutonces una «Circular»
que entonces §e Creyo excesivamente
<obrerista»; ahora que el «control obre-
ro» es inminente, los que relean aque-
llos parrafos echaran de ver la previ-
sion de socidlogo cristiano. Ademas, es-
tablecié en diversas cuencas, COCIN&S
economicas para los hijos de los mine-
ros en huelga. Desde entonces se han
vepetido las huelga y han repetido tam-
bién las intervenciones del Prelado con
acertado espirito de justicia, que le han
valido las simpatias de los mismos Sin-
dicatos hostiles a la Iglesia,

El ano 1926 tuvimos ocasion de ad-
mirar su vasto saber teologico en el
Congreso mariano de Covadonga, junta-
mente con la bondad de su caracter,
Pero més admirable que los discursos
pronunciados en aquella ocasion, nos pa-
reciO su estusiasmo por la Accion Cato-
lica y el edificio constrnido para este
mismo objeto espléndidamente amue-
blado y con rica biblioteca.

La Prensa catolica ha sido también
uno de sus grandes fervores. Ya en su
juventud no se contentd con recomen-
darla, sino que se entregd de lleno al
periodismo. Recién ganada, en brillan-
te oposicion, la doctoralia de Murcia,
fundo el periddico catdlico «Lia Ver-
dad», que alcanzd puesto distingnido
entre sus similares de Espafia. Mas tar-
de, trasladado a Valencia, tembién en

virtud de refiidas oposiciones, se encar-

g6 de la direccién de <lLia Voz», donde

su pluma brillante dej6 imborrable re-
cuerdo.

Omitimos el recuerdo de sus nume-
rosas Pastorales y documentos, su <la-
bor docente», como maestro y doctor

RO
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Es un moderno fertilizante nitrogenado [
de calidad superior
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DE VENTA EN LAS PRINCIPALES
CASAS DE ABONOS

 STICKSTOFF-SYNDIKAT
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Aprovéchese, pues, usted también de las ventajas que

ofrece el empleo del NITRATO DE CAL IG

Nuestros sacos de Nitrato de Cal IG llevan una de las marcas reproducidas
en los dibujos siguientes:

—( S
Abrir solo enel / El Nitrato de Cal IG Abrir solo enel |
‘ momento deusarlo

omento de usar lo es exento de polvo
. Nitrato decal IG
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Los Sindicatos Agricolas se dirigiran a la Federacion,

San Pablo nim, 34, Cérdoba
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8 LA TIERRA

de sus fieles. Sin embargo, como las
nuevas condiciones, bien dificiles por
cierto, que el nuevo régimen ha creado
a la Iglesia de Espafia, no podian me-
nos de excitar su celo apostolico en es-
te sentido, debemos hacer especial men-
cion de su «Carta pastoral», que lleva
por titulo «Por la fe y por el Clero».

El Obispo de Oviedo no se calla la
verdadera razon de la persecucion con-
tra el Clero y de la supresion de sus
exiguos haberes, que «no es un simple
hecho econémico». «Si la supresion del
presupuesto del Culto y Clero, agrega,
fuera debida a un caso de pobreza na-
cional, ningtin reparo terdriamos que
oponer. Antes al contrario, iriamos
mas alla en el sacrificio que se nos pe-
dia; no seria la *primera vez que la
Iglesia abria las arcas de sus ahorros
v entregaba el oro y la plata de los
vasos sagrados para socorrer u la Na-
cion y remediar las necesidades de los
pobres». «...Hs un acto de persecu-
cion... culpa del sacerdocio ni se ha
alegado ninguna, ni existe».

Sin embargo, el Prelado «inculca el
amor a Hgpaha» y manda a sus sacer-
dotes y fieles que hagan amar «la Pa-
~ tria como la Religién», puesto que éste
es también un deber religioso, que los
antiguos compendiaban en la frase «Pro
aris et focis»,

Grandes progresos tiene derecho a
esperar la Accién Catolica en Kspaiia
de su nuevo consiliario. Los que cono-
cen su actividad pastoral saben muy
bien que ella es una gran promesa de
tales progresos. Ahora mas que nunca,
como nunca, se necesifa una Accion Ca-
tolica eficaz, popular, intensisima, para
contrarrestar el laicismo oficial. Dios

(¢ Ministerio de Cultura 2007

pone al doctor Luis Pérez en un nuevo
campo de apostolado bien dificil, pero
glorioso y fecundo a la vez. Que Kl le
asista con sus auxilios, y a la vez los ca-
tolicos de toda Espafia que se apresten
a colaborar con sincera y disciplinada
generosidad bajo la direccion de tan ex-
perto caudillo. No se nos tome a tépico
manido el decir que jamas el pueblo es-
pafiol ha necesitado tanto una verdade-
ra y profunda Accién Catolica,

Por primera vez en la historia de His-
pafia, el Estado espaliol se declara «lal-
co», es decir, anticatolico, que no neu-
tral. [La ensefianza anticatolica, la bene-
ficencia pagana,.las leyes paganizantes,
en fin, todos los recursos del Hstado
movilizados contra el catolicismo. jNue-
va etapa, y qué etapa, para la Accion
Catolica!

Manuel Grana
(De E! Debale).

Las bases de trabajo para esta cosechs

Ha sido dictado el jueves 12, después
de refiida y detenida deliberacion, un
lando oficial sobre estas bases. Sentimos
muy sinceramente que estas no hayan
sido firmadas y aceptadas por las partes
deliberantes; es mas, teniamos ana gran
esperanza en que, por los datos que se
manejaban, se llegaria a un definitivo
acuerdo, con buen sentido y con patrio-
tismo en todos. Repetimos que lo lamen-
tamos porque el interés publico y per-
sonal exigen otra cosa. N6 porque lo
exija la Republica como el sefior Gober-
nador Civil dice en su oportuna nota,
pues esto puede, quizas, no obligar en
conciencia al buen ciudadano, posible-
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mente indiferente, (fijémosnos en que no
se decia antes que lo exigia la Monar-
quia), sino porque lo exige y lo requie-
re el interés nacional, la vida y la salud
" de la Patria; porque es un postulado y
una condicién primordial y moral el
acuerdo y la transigencia mutua en aras
del bien comtn. Entiéndase bien, en aras
del bien comun, nd en interés de ningu-
na clase sin contar con las demas; el bien
comun envuelve el de todos, y cuando
no es asi, daha a todos.

JQué hay encima de nuestra atmdsfera?

Dificil es dar adecuada y segura
respuesta a la pregunta de nuestro

curioso consultante, ya que la cons- .

titucion de los espacios intersidera-
les, que estan encima del espesor de
nuestra atmosfera, es todavia para
el hombre un insondable misterio.
La ciencia, fundada en la teoria y
en la experiencia de que el aire a
medida que se eleva va enrarecién-
dose, coloca alli el sutil y glacial
éter. Hace ya muchos afios que los
sabios han reconocido en el aire la
presencia de un gas de una ligereza
casl imponderable, que han denomi-
nado eferion Siendo la densidad del
eterion 144.000. veces menor que la
del aire (?), este gas extraordinaria-
mente sutil podria a su vez exten-
derse e invadir aquellos espacios le-
janos, en medio de los cuales giran
los mundos visibles e invisibles, Pe-
ro no se ha demostrado claramente
la existencia de este gas sutilisimo
eterion, ‘quedando problematico y
de dificil solucion saber lo que hay
encima de la atmdsfera.

=

INFORMACION DE MERCADOS

Madrid.

Cereales y harinas.—Las transaccio-
nes quedan reducidas a escasas parti-
das tomadas en origen para el consu-
mo de las fdbricas inmediatas. Se opera.
casi exclusivamente sobre trigos extran-
geros de ucuerdo con las disposiciones.
dictadas por el Gobierno y por los fa-
bricantes autorizados.

Va iniciandose la normalidad en el
abasto de las harinas, merced a los ulti-
mos arribos de trigo extranjero que han
empezado en estos dias.

Bastante desanimado el mercado de
piensos, se inicia la campafa de alfalfas
hasta el momento con tendencia soste-

nida.
9-V-1932.

VARIOS

Sobre las declaraciones de rentas.—
Lia declaracion de rentas de fincas rus-

ticas cuyo plazo estaba fijado para ek
dia 15, ha experimentado otra quince-
na mas de ampliacion. Es esto plausi-
ble, en cuanto habria que lamentar que
llegase esta fecha sin que hubieran sido-
aclaradas las principales dudas que es-
ta disposicion ha presentado.

La dificultad de separar, tanto la.
obtenida en especies recolectadas como-
en arriendo, para deducir de estas de-
claraciones tipos fijos de contribucion:
y de valor en venta, se acrecen ante la
duda, no aclarada aun por el Gobierno,.
de si la renta que ha de declararse es-
la expresada en los contratos o la ver-
daderamente obtenida, que es la que:

M. Velez
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Adoptar en sus camitas
el ""SOMIER IDEAL""
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Harina de Sangre «Hércules» 76 0|0 proteinas

Harina de pescado fresco «Hércules». Protei-
nas, 60 0/0; fosfato de cal, 19 0,0

Harina de carne «Hércules». Proteinas, 60 0/0;
fosfato de cal, 12 0|0

Conchilla de ostras en granito 'y en polvo «Hér-
cules», para las aves

Fosfarina o harina fosfatada «Hércules». Fosfa-
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los organismos paritarios, o judiciales,
acordaron este afio, y es de preveer sea
en forma analoga para el venidero, o
venideros,

Hsta ultima es la verdadera renta
obtenida por el propietario, pero, sin
embargo, parece que a la que se refiere
la ley es a la renta contratada, y el te-
mor a grandes perjuicios en un caso y
a posibles reponsabilidades en otro,
siembran la indesision y la desorienta-
cion que el Ministerio ha podido y de-
bido evitar.

Confiamos en que al cerrarse esta
edicion hayan podido obtenerse lasacla-
raciones convenientes sobre materia
tan intererante.

Para impedir que germinen las patatas.
—Sucede con frecuencia, que las pata-
tas que se guardan para el consumo ca-
sero, no pueden consumirse por huber
germinado. Un procedimiento sencillo
que evita este inconveniente, consiste en
quitarles los gérmenes antes de deposi-
tarlas a los locales en que se han de
guardar, Para ello basta coger el man-
go de una plumilla de escribir, y la plu-
milla se pone en el mango en sentido
opuesto al corriente, esto es, con la pun-
ta metida en el mango. Con este, enton-
ces, se procede a quitar los gérmenes
de los tubérculos. Lias heridas resultan-
tes no presentan inconveniente alguno,
pero procediendo en esta forma, el tra-
bajo resulta fastidioso.

Es mejor operar de la manera que
preconiza el sehor Schribaux, consisten-
te en tomar los tubérculos cuando han
perdido la humedad natural, y verterlos
en un recipiente lleno de‘agua a la que
se haya agregado un litro de acido sul-

le Gultura 2007

farico comercial de 66 grados Beamé-
por cada 50 litros de agua. Se dejan per-
manecer en este bafio los tubérculos, du-
rante 10 o 12 horas y al sacarlos del ba-
fio, se extienden sobre el piso de un lo-
cal fresco y bien ventilado, en el que se
guardan manteniéndose en perfecto es-

tado de conservacion,

Deben tomarse las debidas precau-
ciones, al manipular el acido sulfurico,
para evitar las quemaduras que podria
causar; & este fin, debe advertirse que
el 4cido ha de verterse lentamente so-
bre el agua y no ésta sobre el acido.

&R

Exportacion de Aceite de Qliva.—De
los datos suministrados a la Federacidn

de Exportadores de Aceite de Oliva de
HKspafia, por la Inspeccion General de
Intervencion y Abastecimiento, resulta
que la exportacion dei pasado mes de
marzo fué de 7.953 612 kilos de aceite,
contra 7.992.738 en el mismo mes, del
pasado afio 1931. |

En la campana actual de diciembre del
1931, a marzo de 1932, se han exporta-
do 25.489.150 kilos de EGEItE y en igual
periodo de la campaiia anterior 8o ex-
portaron 25.596,233 kilos, lo que causa
una disminucién en la exportacion de

107.083 kilos.

ﬂGUﬂGIBnGIﬂ il el acto de vender»
Zafra) Polo

MARIA CRISTINA, 19 — CORDOBA

ROTULOS ESMALTADOS.
ENRIQUE DE OBREGON

tiene precios y calidades
— — 1nsuperables — —

Ambrosio de Morales, §0. CORBDOBA:

Imprenta La Espafiola, Libreria 28 - Cérdoba
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CONTRATO DE TRABAJO

(CONTINUACION)

-a la sazdén rijan en las zonas o localida-
des en que las obras hayan de realizar-
se, fijados por los juraudos mixtos, Co-
misiones paritarias legalmente autoriza-
das o por pactos colectivos de trabajo,
bien generalizados en los contratos in-
dividuales entre empresarios y trabaja-
dores de los correspondientes oficios o
profesiones.

3. Plazos en que habran de reali-
zarse los pagos de los jornales, gque no
podran exceder de una quincens para
los obreros manuales ni de un mes pa-
ra los demas trabajadores.

4.° Correcciones que podran impo-
nerse dentro de los limites legalmente
permitidos,

5.° Obligaciones del contratista de
entregar a cada trabajador que se em-
plee una cartilla en que conste la obra
o servicio publico de que se trate, el
nombre del obrero o empleado, servi-
cios que éstos presten y oficio que ejer.
zan, y la fecha del contrato de trabajo
a que se refiere el apartado snterior.
En dicha cartilla se consignaran todas
las liquidaciones de salarios que se ha-
gan al obrero, con separacion de las re-
muneraciones correspondientes a la jor-
nada legal de trabajo y a las horas ex-
traordinarias que hubiese trabajado.

Art. 69. El contrato sera extendido
" por triplicado con un anejo en que cons-
te la lista de los obreros a quienes afec-
te, y sera autorizado con las firmas del
-concesionario o contratista y el repre-
sentante que los trabajadores designen,

(¢} Ministerio de Cultura 2007

Un ejemplar quedara en poder de cada
uno de los signatarios, y el otro sera el
que se preseute a las entidades publicas
adjudicantes de las obras, las cuales re-
mitiran copia del mismo al Ministerio
de Trabajo y Previsién dentro de los
cinco dias siguientes, y archivaran el
original del contrato.

También estaran obligados los con-
tratistas a remitir quincenalmente las
variaciones que se produzcan en las lis-
tas del personal.

Art. 70. Cuando se constituyan Ju-
rados mixtos u organismos paritarios,
conforme a la ley, para la regulacion
del trabajo en determinadas obras o ser-
vicios publicos, dichos organismos ha-
bran de revisar, para su modificacion o
rectificacidn, el contrato de trabajo co-
rrespondiente a que se refiere el articu-
lo 67, y comunicaran sus acuerdos sobre
el particvlar a la entidad publica conce-
sionaria de las obras o servicios y al
Ministerio de Trabajo y Prevision.

Art. 71. Cuando en las obras o ser-
viecios publicos tuese necesario emplear
trabajedores eventuales, por falta de
personal permanente o para trabajos
accesorios, perentorios 0 no previstos,
las remuneraciones del trabajo de di-
chos obreros no podran ser inferiores a
las estipuladas en el contrato colectivo
celebrado con el personal permanente
para labores iguales o analogas.

Los trabajadores eventuales habran
de ser provistos también de la cartilla
a que se refiere el articulo 68, y en.ella
se consignaran, ademas de lo preceptua-
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do en el mismo articulo, el tiempo por
el cual se contrate el obrero.

CAPITULO V
Obligaciones del trabajador

Art. 72, El deber primordial del tra-
bajador es la diligencia en el trabajo, la
colaboracion en la buena marcha de la
produccion, del comercio, o en las pros-
peridades de la unidad economica para
quien preste sus obras o servicios. La
medida de esta diligencia estara deter-
minada por la especialidad habitual del
trabajo y por las facultades y peculiari-
dades del trabajador, que debe conocer
el patrono.

Art. 73. Alli donde el salario se re-
gule por los productos del trabajo o por
tareas del trabajador, estara obligado
también a aplicar al objeto su actividad
profesional, sin mas interrucciones que
las determinadas por la ley, los pactos,
los coutratos y los usos,

Art 74. Si1 el trabajador observa
entorpecimiento para ejercer su trabajo,
faltas en el material, en los instrumen-
tos o en las maquinas, estard obligado
a denunclarlo inmediatamente al patro-
no o sus encargados o representantes.

Art. 756. Kl trabajador debera in-
demuizar al patronato los perjuicios que
él, culpablemente, haya ocasionado en
los locales, los materiales, las maquinas
y los instrumentos de trabajo. En la
medida en que él pueda hacerlo, y siem-
pre que por ello no pueda temerse una
perturbacion importante en la explota-
ci6n, el patrono devera permitir al mis-
mo obrero que repare él dafio con su
propio trabajo.

Art. 76. Si no existiesen disposicio-

() Mimisterio de Cultura 2007

nes, bases, acuerdos o pactos colectivos,.
se prestara el trabajo corriente. La cla-
se y extension de este se regulara en ta-
les casos por los usos de la explotacion
o industria en el lugar. El comienzo y
fin de la jornada, asi como los descan-
sos y vacaciones, seran regulados por
el patrono, atendiendo a las mismas nor-
mas y a las necesidades y proteccion
del obrero. |

Art, 77. Pasajeramente y por nece-
sidades urgentes de prevenir grandes
males inminentes o remediar accidentes
sufridos, debera el trabajador prestar
mayor trabajo u otro del acordado; pe-
ro esto solo constituira un deber para
el obrero cuando le sea atribuido con
verdadera equidad y a condicidon de
que le sea indemnizado, de acuerdo con
las disposiciones legales 0 normas com-
plementarias.

Si los trabajos de urgencia fuera de
contrato tuviesen por causa procedi-
mientos de violencia en las luchas socia-
les, se limitara a evitar los peligros in-
mediatos para la explotacion o el inte-
rés puplico, y especialmente al manteni-
miento de las instalaciones y a que no
se interrumpa la produccion o el comer-
clo que sean necesarios a la comunidad.

Art. 78 Siel trabajador estuviere
contratado para trabajar a destajo, no
tendra derecho a esquivar pasajeramen-
te un trabajo por tiempo en la misma
empresa y tratandose de obras adecua-
das, a condiciéon de que el patrono se
lo encargara por no poder suministrar-
le obra a la pieza o por tarea, siempre
que de ello no fuera culpable o fuese
exigencia inevitable de la explotacidn,

Arti. 79. La entrega y devolucion
de los objetos, materiales, instrumentos,.
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maquinas y semejantes para el trabajo,
81 otra cosa no se hubiere pactado, ten-
dran lugar en los talleres u oficinas don-
de aquel se preste, y en su defecto en
casa del patrono.

Si el tiempo de espera no fuere el in-
dispensable de costumbre, sera conside-
rado como jornada de trabajo.

Art. 80. Fuera del caso de enferme-
dad, el trabajador, avisando con la po-
sible anticipacion, podra faltar al traba-
Jo, con derecho a percibir el salario,
unicamente por alguno de los motivos
y durante los periodos de tiempo si-
guientes:

1. Por tiempo que no exceda de
una jornada de trabajo en los casos de:

Muerte o entierro de padre o abuelo,
hijo o nieto, conyuge o hermano.

Enfermedad grave de padres, hijos o
coOnyuges.

Alumbramiento de esposa.

2° Por el tiempo indispensable en
el caso de cumplimiento de un deber
inexcusable de caracter publico impues-
to por la ley o disposicion administra-
tiva.

Cuando el cumplimiento de - las dili-
gencias a que este caso se refiere lleve
consigo el percibo, por el trabajador,
de una indemnizacion, se ,computara el
importe de la misma como parte del jor:
nal que hubiere de percibir, siendo tar
solo sbonable por el patrono la diferen-
cla, si existiere entre la indemnizacion
y el referido jornal, cuando aquélla sea
menor.

El trabajador, a peticion del patru-na,'

vendré obligado a justificar la certeza
del motivo alegado, incurriendo, caso
de ser inexacto, en la suspension de un
dia de trabajo, con devoluciéon del jor-

-

nal percibido por el dia de su uusencia
injustificada, si lo hubiere cobrado.

Art. 81. KEs deber del trabajador
atender en el trabajo a las Ordenes e
instrucciones del director, duefio o en-
cargados y representantes de este.

Lias atribuciones que, segun las leyes,
sobre Intervencion obrera tengan las co-
misiones correspondientes para colabo-
rar con la direccion y la gestion de las
Empresas, quedaran salvadas en todo
caso.

Las advertencias acerca de la conduc-
ta del trabajador fuera del trabajo no
tendra efectividad mas gue en lo que
puedan afectar a éste o al buen orden y
moralidad de la casa del patrono, si el
obrero habitara en ella.

Art. 82. Los tradajadores deberan
fidelidad a la Empresa y a la casa para
la que trabajen.

Si aceptaren propinas, regalos o cual
qulera otra ventaja que constituyera so-
borno para hacerles incumplir sus debe-
res en el contrato de trabajo, el patrono
tendra derecho a incautarse de cuanto
el obrero en tal concepto recibiere, sin
perjuicio a la indemnizacion correspon-
diente por dafios y perjuicios.

Art. 83. El trabajador a quien la
Empresa le confiare la intervencidon o
conclusion de negocios, no podra reci-
bir gratificacién alguna de la parte con-
traria sin consentimiento del patrono,
pudiendo éste exigir su inmediata devo-
lucion o la entrega del valor equivalen-
te, sin perjuicio de la oportuna indem-
nizacion de danos, v

Art. 84. Kl trabajador esti obriga-
do a mantener los secretos relativos a
la explotacion y negocios de sus patro-
nos, lo mismo durante el contrato que
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después de que se extinga. En este ulti-
mo caso podra utilizarlos en su benefi-
c10 propio, solo en cuanto fuese exigen-
cia justificada de su profesién habitual.

Art. 85. Los trabajadores estan obli-
gados en general a no hacer concurren-
cia a sus patronos ni a colaborar con
quienes se la hagan.

No podran realizar obra o trabajo
complementario de los que figuren en
su contrato si el trabajo complementa.-
rio perteneciera a la rama industrial o
~comercial del patrono y perjudicara a
su Empresa. :

No obstante, el trabajador podra ob-
tener el consentimiento del patrono pa-
ra entender o colaborar en trabajos que
le hicieren concurrencia. Se presumira
el consentimiento si, conocedor el patro-
no de los negocios particulares del tra-
bajador semejantes a los suyos, no se
hubiera pactado por escrito la renuncia
del trabajador.

Si a pesar de la oposicion del patro-
no, el trabajador no renunciare a sus
negoclios o industrias, el patrono podra
poner término al contrato.

Art. 86. La prohibicion de la con-
currencia para después de terminado el
contrato de trabajo caducara después de
los dos afios para los obreros y de cua-
tro afios para los empleados técnicos, o
cuando el patrono se haya negado a
pactar con el obrero o el empleado la
oportuna indemnizacion durante los ci-
tados afios, o una vez convenida, deja-
ra de pagarla, y, en todo caso, cuando
no justificare el patrono en el asunto.

(¢) Ministerio de Cultura 2007

CAPITULO VI
Obligaciones del patrono

Art. 87. El patrono esta obligado-
en todo caso,

1. A remunerar la prestacion de
servicios y de obras que se le hicieren:
por el contrato de trabajo.

2.° A darle al trabajador ocupacion
efectiva, cuando el no darsela perjudi-
care considerablemente su formacidén o
perfeccionamiento profecional.

No obstante, el patrono podra justifi-
car el incumplimiento de este deber por:
motivos ocasionales e importantes.

3.° A satisfacer puntualmente la re-
tribuciéon convenida, y, en el caso de
demora, a pagar, ademas, al trabajador
el b por 100 semanal en concepto de
interes.

4.° A reintegrar al trabajador de los
gastos suprimidos por éste indispensa-
bles para la ejecucién del trabajo En
caso de que no estuviesen debidamente-
estipulados, el trabajador habra de ad-
vertir al patrono, antes o inmediatamen-
te después que aquéllos se originen, de-
su necesidad imeludible y de su cuan
tia. |

5.° A entregar al trabajador, a ins-
tancia de éste, un certificado, extendi-
do en papel comtn y acreditativo del
tiempo y de la clase de trabajo o ser-
vicio que le hubiere prestado, sir gue-
en tal documento puedan hacerse apre-
ciaciones sobre las cualidades del tra--
bajador ni de su significacién politica o
filiacion sindical sin el consentimiento-
de éste.

(CONTINUARA)
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Marca registrada segiin las Leyes.— Férmula registrada en la Direccidn
General de Sanidad con el niim. 6.265.
FPreparado por el Dr. J. Martinez Menéndez, condecorado con la Cruz del
Merito Militar por méritos profesionales.

Hspecifico dnico en el mundo, que cura radicalmente las ENFERMEDADES DE
LOS OJOS por graves y crénicas que sean con rapidez asombrosa, evitando opera-
ciones quirtirgicas que con tanto fundamento atemorizan a los enfermos. Desapari-
cién de los dolores y molestias a su primera aplicacién. Eminentemente eficaz en las
oftalmias graves y por excelencia en las granulosas (granulaciones purulenta y ble-
norragica, queratitis, ulceraciones de cérnea, etc.). LLas oftalmias originan las enfer-
medades venéreas, curalas en breve tiempo. Maravilloso en las infecciones postope-
ratorias, Hace desaparecer las cataratas. Destruye microbios y cicatriza, desinfecta
y CURA PARA SIEMPRE. No mas remedios arsenicales, mercuriales, nitrato de
plata, azul metilena y otros tan temibles usados en clinicas. Las vistas débiles y can-
sadas adquieren prodigiosa potencia visual. |No mas neblinal {Siempre vista muy
clara! j Jamas fracasa! El 98 po 100 de los enfermos de los ojos ctiranse antes de con:
cluir el primer frasquito del especifico PRODIGALUZ, que evita usar lentes PRO-
DIGALUZ eclipsa para siempre el tratamiento por los colirios conocidos hasta hoy
en todos los gabinetes oculisticos, colirios que en la mayor parte de los casos no ha-
cen mas que empeorar el mal, irritando 6rgano tan importante como la mucosa con-

juntival. El nitrato de plata, causa del verdadero terror de los enfermos y de muchas

cegueras, lo hace desaparecer. PRODIGA LUZ es completamente inofensivo Y pro-
duce sus estupendos resultados sin causar la menor molestia a los enfermos. Detiene
la miopia progresiva. jEnfermos de los ojos! Hstad seguros que curaréis en brevisi-
mo tiempo usando el portentoso especifico PRODIGALUZ (Exigidla firma y marca
en el precinto de la cubierta).—Testimonios de Jueces, Fiscales, Jefes del Ejército,
Ingenieros, Comerciantes, Obreros, etc, y del Laboratorio Quimico Municipal de
Madrid. [Exito infalible!

PRECIO: Sesenta pesetas (60 ptas.); a la Direccion:
(M. Cuadrado M. Limén 13, Madrid

— Envios a vuelta de correo a todas las partes del mundo. —
Pagos: por Giro Postal o Letra bancaria en carta certificada.

Apliquese en recién nacidos sin temor alguno.  jUNICO EN EL ORBE!
_M. M. CUADRADO, LIMON, 13. —_— MADRID

¢y Ministerlo de Cultura 2007
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Tenlmest o= Sepvicios del mes de Mayo de 1932

LINEA DEL CANTABRICO A CUBA-MEJICO

El vapor HABANA saldra, salvo variacién, de Bilbao y Santander el 22 de
mayo, de Gijon el 23 y de Coruna el 24, para Habana y Veracruz, escalando en
New-York al regreso.

Proxima salida, el 22 de Junio.

'LINEA DEL MEDITERRANEO AL BRASIL PLATA

El vapor ARGENTINA, saldrid de Barcelona el 5 de mayo, de Almeria y Ma-
laga el 6, y de Cadiz el 8, para Santa Cruz de Tenerife, Riv de Janeiro, Montevi-
deo y Buenos Aires. |

Proxima salida, el 5 de Jurio.

LINEA DEL MEDITERRANEO A NEW-YORK.-CUBA

El vapor MARQUES DE COMILLAS, saldra de Barcelona y Tarragona el
7 de mayo, de Valencia el 8, de Alicante el 9, de Malaga el 10, de Cadiz el 12 y
de Vigo el 14, para New-York, Santiago de Caba y Hebana. |

Proxima salida, el 7 de Junio.

LINEA DEL MEDITERRANEO A PUERTO RICO
. VENEZUELA - COLOMBIA

- El vapor MAGALLANES, saldra de Barcelona el 25 de mayo, de Valencia

el 26, de Malaga el 27 y de Cadiz el 29, para Las Palmas, San Juan de Puerto
Rico, La Guayra, Puerto Cabello, Curacao, Puerto Colombia y Cristobal, escalan-
do al regreso en Santo Domingo.

Proxima salida, el 256 de Junio.

Servicio tipo Gran Hotel.—T. S. H,—Radiotelefonia, Capilla, Orquesta, &.

‘Las comodidades y trato de que disfruta el pasaje se mantienen a la altura tradicional
de la Compaiiia. | |

También tiene establecida esta Compaidiia una red de Servicios combinados para los
principales puertos del mundo servidos por lineas regulares. -

Para informes en las Oficinas de la Compaiia;: PLAZA DE MEDINACELI, 8, Barcelo-
na; y en la Agencia en Madrid, ALCALA, 43.

-[r.'] Ministerio de Cultura 2007
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Especialidades Moriles Finos

Maqumama agricola

Aventadora «Clotet». Puede avantar 700, 800 y 1.000 k.
de trigo por hora, seglin tamafio. Precio médico.

MAQUINARIA Y ENSERES DE OCASION

Tractor «Fordson». Trisurco «Oliver». Arados «Iduyas y ¢Alon-

1. dra». Bidones de hierrn, blindados, de varias cabidas. Molino tritu-

rador para granos, hHESDE drogas, etc. Incubadora sistema s Victo-
~ ria», de capaeidad para 80 huevos, de calefaccion a petroleo o elec-
tricidad. Pida detalles y precios a esta Federacion.

Eodegas de Vinos Finos de Montilla y Moriles

' DEL COSECHERO Y EXPORTADOR

José Lopez de o Manzanara
El Triunfo - S1, Si
El Gran Capitan
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i , De no encontrar al destinatario vuelva a su procedencia.
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