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Art. 1.°--Las leyes obligardn en la Peninsula e Islas I
~ adyacentes, Canarias y territorios de Africa, sujetos a la
~ fegislaciéon  peninsular, a los veinte dias de su promulga-
. @i6n si en ellas. no se dispusiere otra cosa.

Se entiende hecha la promulgacién el dia en que termi.
ge la insercion de la Ley en el “Boletin Oficial del Estado”.
Art. 2.°--L.a ignorancia de las Leves no excusa de su

cumplimiento.

Art. 8.°--Las Leyes no tendran efecto retroactivo, si no
dispusieren lo eontrario.--(Del Cédigo Civil).
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PRECIO DE SUSCRIPCION | |
300 pesetas al ano; 200 semestre; 100 trimestre

-Num. 126

Dficial

OVINCIA DE OVIEDO

DEPOSITO LEGAL 0-1-1958

El pago es adelantadg

provineia.

Se publica todos los dias, excepto los festivos

-ADMINISTRACION PROVINCIAL

DELEGACION PROVINCIAL
DEL MINISTERIO DE TRABAJO
DE OVIEDO

Referencia: C. Colectivo.
Expediente: 11-7{}.-

Visto el Convenio Colectivo Sin-
dical, de ambito provincial de las
empresas dedicadas a la actividad
de Rematantes, Aserradores y Al-
macenistas de Madera, y su perso-
nal, suscrito el dia 6 de mayo de
1970; v

Resultando queﬂmn fecha 26 de .

mayo de 1970, tuvo entrada en es-
ta Delegacion -escrito de la Dele-
gacion Provincial de Sindicatos, al
que se acompanaba el texto liferal
del referido Convenio, en el que se
hacia constar que las mejoras con-
tenidas en el mismo, no produciran
alteraciones en los precios.

- Resultando que en la tramita-
cion de este expediente, se han da-
do las disposiciones reglamenfa-
rias,

Considerando que la competen-
cia de esta Delegacién, para resol-
ver en orden g la aprobacion de lo
acordado por las partes de dicho

Convenio, le viene atribuida por

los articulos 13, de la Ley de 24 de
abril de 1958, y concordantes del
reglamento de 22 de julio del mis-
mo ano.

Considerando que habiéndose
cumplido en la tramitacion del
Convenio los preceptos legales y
reglamentarios aplicables, sin que
se advierta en sus clausulas ningu-
na de las causas de ineficacia a que
se refiere el reglamento de la Ley
de Convenios Colectivos, v siendo
conforme, de qtra'parte, con lo es-
tablecido en el Decreto-ley nime-
Yo 22-1969, de 9 de diciembre, por
el que se regula 1a politica de sa-
larios, rentas no salariales, y pre-
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' cios, resulta procedente la aproba-

cion del Convenio.

Vistas las disposiciones cifadas,
v demds de general y pertinente
aplicacion,

Esta Delegacion de Trabajo, en

uso de las facultades que le son
conferidas, resuelve: |

Primero: Aprobar el texto del
Convenio Colectivo Sindical de
ambito provincial de las empresas
dedicadas a la actividad de Rema-
fantes, Aserradores y Almacenis-
tas de Madera, y su personal, sus-
crito el dia 6 de mayo de 1970.

Segundo: Comunicar esta Reso-
lucion a la Organizacién Sindical
para su notificacion a las partes,
a las que se hard saber -que, de
acuerdo con el articulo 23 del Re-
glamento de Conveniogs Colectivos
modificado por Orden de 19 de no-
viembre de 19€2, por tratarse de
resolucién aprobatoria, no cabe re-

curso contra la misma en via ad-
ministrativa.

Tercero: Disponer su publica-
cion en el BOLETIN OFICIAL de
la. provincia. |

Oviedo, 27 de mayo de 1970.—El
Delegado de Trabajo.

Acta

En Oviedo siendo las once horas
de] dia seis de mayo de mil nove-
cientos setenfa, en la Sala de Jun-
tas de la planta octava de la Casa
Sindical de Oviedo, se reune la Co-
misién Deliberadora del Conwvenio
Colectivo Sindical de Rematantes
Aserradores y Almacenistas de Ma-
deras de la provincia de Oviedo
para el ano de 1970.

Asisten a la reunion los siguien-
tes Comisionados:

Por la representacién social: don
Pedro Cabrera Vijanda, don Vicen-
te Menéndez Garcia, don Ramon
Gonzélez Gonzalez, don Luis Am-
pudia Garcia, don José Pandiella

Coya, don Julio Rodriguez Rodri-
guez, don José Nicasio Barcia Gar-
cia, don José Suarez Alonso, don
Francisco Villanueva Villanueva,

- don Benjamin Cuervo Cuervo y

don Enrique Llamas Zuazua.

Por 'la representacion econdomi-
ca: don José Méndez Avello, don
Isidro Suarez Menéndez, don José
Colinas Gonzilez, don Lorenzo
Gonzalez Fernandez, don Constan-

tino Pérez Luina, don Manuel Gon-

zalez Alvarez, don Ramiro Deli,
don Juan Priede Llano, don Secun-
dino Diaz del Valle,

Preside la reunién don Juan An-
tonio Gamazo Nieto, actuando de
Secretario don Rafael Lépez-Ace-
vedo Fernandez y de Asesor don
Juan Luis Guisasola Bustillo.

Abierta la sesién por el Presi-
dente se procede a dar lectura al
proyecto de]l Convenio Colectivo
Sindical de Rematantes, Aserrado-
res y Almacenistas de Maderas de
la provincia de Oviedo para el afio
de 1970 y que en sy dia habia sido
presentado por la representacién
social, previo estudio y delibera-
cidon de todos y cada uno de sus

- articulog es aprobado por ambas

comisiones o representaciones, con
las modificacioneg siguientes:

Articulo 13.—Los productores al
servicio de las industrias afectadas
por este Convenio, percibirdn como
premio de antigiiedad, quinqueniog
sin limitacién, cada uno de ellos
de una cuantia de] cinco por ciento
de los salarios establecidos en este
Convenio ColectivoSindical.

Se tomara como fechs de inicia-
cion para el cémputo de los mis-
mos la de uno de abril de 1939..

Art. 14—Quedara redactado en
la misma forma que lo estaba en
el Convenio aprobado por Resolu-
cion de la Delegacién Provincial de
Trabajo de 23 de octubre de 1967.

“Art. 15—E] parrafo tercero de
este articulo quedara redactado de
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ADVERTENCIAS

Las Leyes, Ordenes y anuncios oficiales pasaran al Editox
del BOLETIN, por conducto del Sr. Gobernador de la

Inmediatamente que los Sres. Alcaldes y Secretarios reci-
ban este BOLETIN, dispondrin que se deje wun -eiemplar
en el sitio de costumbre., donde permaneceria hasta el recibe

del siguiente.

iy fra el

- " T

.la siguiente manera, “Todas las

gratificaciones serdn proporciona-
les al tiempo de permanencia en
la empresa durante el afio natural.

Art. 19.—Se anadird el siguiente
parrafo: “El trabajadoer queda obli-
gado a llevar la prenda durante
las horas de trabajo. L

Aprobadas las clausulas del Con-
venio, seglin quedan redactadas en
el proyecto y el cuadro de retribu-
ciones que figura como anexo al
mismo, se da por finalizada la reu-
nion levantandose la presente acta,
firmada por log asistentes, en prue-
ba de conformidad, de todo lo cual,

como Secretario, certifico.—Siguen
las firmas.

* % %

CONVENIO COLECTIVO SINDI-

CAL DE RE M A TANTES, ASE-

RRADORES Y ALMACENISTAS
DE MADERA DE OVIEDO

Ambito de aplicacién

Articulo 1.°—E] presente Conve-
nio Colectivo Sindical, regulara las
relaciones laborales de todas las
empresas, dedicadas a la actividad
de Rematantes, Aserradores y Al-
macenistas de Madera, que se encuen-
tren encuadradas o deban de en-
cuadrase en el Sindicato de Made-
ra y Corcho y regidas por la Orde-
nanza Laboral para las Industrias

de la Madera, aprobada por Orden
de 28 de julio de 1969

Ambito. personal

Art. 2°—Estdn afectadog pﬂr es-
te Convenio, todos los trabajadoreg
que presten serviciog en lag empre.
sag indicadag en el articulo prime-
ro, cualquiera que sea la funcidn

‘que realicen, en sus respectivas ca-’

tegorias de Técnicos, Administrati-
Ves y Obreros, tanto si prestan s
servicios a la entrada en vigor de
este Convenig o fecha que se retro.
traigan sus efectos, comgo si ingre-

san durante el periodo de vigencig
del mismo.
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Ambito territorial

Art. 3.° — Sera de aplicacién el
presente Convenio en las empresas
que, concurriendo lag condiciones
citadas, posean centrog de trabajo
en la prﬂviﬁ-cia de Ot{iedﬂ, o los es-

 tablezcan durante la vigencia del

Convenio, aun cuando lag Casas
Centrales radiquen fuera del terri-

torio citado.

Ambito temporal

Art. 4° — La vigencia de este
Convenio sera desde el dia prime-
ro de enero al 31 de diciembre de
1970, prorrogandose tacifamente
por periodos de un afio, si no fuera
denunciado por ninguna de lag par-

tes, con preaviso no inferior a tres

meses de su expiraciéon o de cual-
quiera de sus prorrogas.

Art. 5.°—La organizaciéon de fra-
bajo es exclusiva facultad de la
Direccién de la empresa, la cual
puede implantar los métodos y pro-
cedimientos que en cada caso esti-
me mas adecuados en orden a una
mayor productividad general y de
acuerdo con sus propias particula-
ridades. |

Clasificacion profesional

Art. 6 S—Las categorias profesio-
nales y sus definiciones serdn las
contenidas en la Ordenanza Labo-
ral para las Industrias de la Ma-
dera, o en su defecto las que las
L.eyes vigentes senalen, que afec-

ten a los trabajadores comprendi-

dos en este Convenio.
Condiciones mag beneficiosas

Art. 7.—Se respetaran las con-
diciones mas beneficiosag que ven-
gan disfrutando todos o algunos de
los productoreg afectados por esfe
Convenio, manteniéndose exclusi-
vamente a titulo personal.

Compensacionesg

Art. 8.°—Las condiciones econo-
micas establecidas por este Conve-
nio, seran compensadas con las
que rijan en virtud de la disposi-
ciones legales, Convenio Sindical
o pacto de cualquier ofra clase.

' Absorciones

Art. 9.°—Los beneficios concedi-
dos en 'este Convenip podran ser

' absorbides por los aumentos sala-

riales que por imperativo lega] se
impusiera posteriormente durante
su vigencia.

Vacacioneg

Art. 10—E] personal de planti-
lla afectado. por este Convenio,
disfrutard de una vacacién anual
de acuerdo con su clasiticactdn.
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Personal administrativo, 20 dias
naturales.

~ Personal técnico, 25 dias natu-
rales. '

' Pers&nél obrero y subalterno, 18
dias naturales.

No obstante el primer. afio de
colocacion sb6lo dari derecho al
productor a disfrutar wvacaciones
proporcionalmente al tiempo tra-
bajade en dicho primer afio.

Las vacaciones se concederan 2n
las fechas que log empleados y em-
presas establezca n de comin
acuerdo o a falta de éste en las que
ordene la Autoridad competente.

Sin perjuicio de lo expuesto en
este articulo en cuanto la duracion
de las vacacioneg del personal com-
rrendido en este Convenio, se res-
petaran aquel otro régimen mas fa-
vorabie que en la actualidad se en-
cuentre establecido.

Licencias

Art. 11.—En los casos a que se
refiere el articulo 67, nimero 1), de
la vigente Ley de contrato de tra-
bajo, siempre que se justifique la
necesidad de ello, lasempresas
prorrogaran hasta tres diag el per-
miso ague dicho precepto alude.

Los productores podran solicitar,
sin derecho a refribucion alguna,
dos licencias especiales al aho., que
no deberdn exceder normalmente
de 10 dias naturalegs entre ambas,
cuya. concesion sera. potestativy de
la empresa. :

En ningdr caso las licencias y
permisos podran descontarse de
las vacacicnes anualesg retribuidas.

El personal tjue contraiga matri-
monio disfrutara de un permiso
retribuide de 7 dias.

Enfermedad

~ Art. 12. — Se reservara durante
e] periodo que indiquen las dispo-
siciones legales sobre Seguridad
Social el puesfo de trabajo al per-
sonal que contraiga enfermedad no
profesional, contdndose dicho tiem-
po desde el momento en que cause
baja por enfermedad.

En este caso, quien ocupe la va-
cante te m p o ralmente producida
tendra la condicion de interino du-
rante el citado plazo. Si el produc-
tor fijo no se reincorpora en el pla-
zo aludido, el interino adquiera log
derechos cotrespondienfes al per-
sonal de plantilla de su cafegoria,
compuidndose a los efectos de ser-

vicio el periodo en que actiie en ca-
lidad de interino.

A partir de log seis meseg ininte-
rrumpidos de enfermedad no pro-
fesional el productor percibiri con

cargo a la empresa un complemen-

to que, adicionado a3 1a indemniza-
cion econémica del Seguro de En-
fermedad, complete el cien por
cien del salario de cotizacién mien.
tras perciba dicha indemnizacién
economica por parte del Seguro de
Enfermedad.

‘Art. 13.—Los productores al ser-

-vicio de 1a industrias afectadas por
este Convenio percibirdan como

premio de antigiiedad quinqueniog
sin limitacién, cada uno de ellos
de una cuantia del cinco por ciento

de los salarios 'esltablecidns en este

Convenio Colective Sindical.

Se tﬂm'aré como fechs de inicia-
¢ion para el computo de log mis-
mos la de uno de abril de 1939.

Jornada de frabajo

Art. 14. — El personal afectado
por este Convenio, prestari servi-
ciog de ocho horas y media de lu-
nes a viernes y de seis horas en la
mafana de los sibados, no verifi-
candose la recuperacién de las fies-
tas que tengan este earicter.

Gratificaciones extraordinarias

Atr. 15.—FE] personal comprendi-
do en esta Ordenanza percibiri
anualmente dos gratificaciones
equivalentes, cada una de ellas, a
14 dias del salario de este Conve-
nio, mas antigiiedad, con motivo de

las festividades. de “18 de julio” y

“Navidad”.

Ademas percibira otra gratifica-
cién de 7 dias todes los afos en el
momento que considere maés OpoT-
tuno el productor.

Todas estas gratificaciones serin
proporcionales al tiempo de per-
manencia en la empresa, durante
cada afio natural correspondientfe.

En aquellos casos en que por

precepto o costumbre reiterada vi-
niese percibiendo el persona] ma-

yor cantidad globalmente Te seri

respetada ésta integramente.

e entederi como costumbre rei-
terada, cuandolas referidag per-
cepciones viniesen satisfaciéndose
durante tres o mas afios consecu-
tivos.,

Retribuciones

Art. 16.—Los salarios serin los

establecidos en la tabla shexa e
este Convenio.

Horas extraordinarias

Art. 17.—Cuando necesidades de
las Industrias afectadas por este
Convenio exijan ampliar la jorna-
da de trabajo, podrdn trabajarse
horas exfraordinarias, pagindose
éstas con los recargos correspon-
dientes que la legislacién vigente

determina y atemperandose al pro-
cedimiento que la misma establece,

Las dos primeras horas extraor-
dinarias se abonardn en todo caso

. con el 30 por 100 de recargo.

Cuando lag horas extraordinarias
excedan de las dos primeras o se
trabajen entre las 22 y 6 horas, el

recargo no podra ser inferior a]l 50
por 100.

Art. 18 —Para el pago de las ho-
ras extraordinarias, la determina-

cién de la base del salario hora, se

‘regird por la ecuacidén siguiente:

(Salario Convenio mas anfigiedad) X 365 mas exira Grat. legales

FET T P m—— o ———— ——— L

(365 ~ domingos mds fiestas mas vacaciones) X B

—

En el supuesto de trabajo a pri-.

ma, a destajo, por tarea y a incen-
tivo por control, se aplicardn los
mismogs criterios a las horas extra-
ordinarias, pudiendo el productor
obtener, durante lags mismas, los
incentivos correspondientes, siem-

pre calculados sobre la base nor-
mal y de acuerdo con los sistemas:
~ establecidos por la empresa.

Viajes y desplazamientos

Art. 18.—Todo el personal, cual-
quiera que sea su clasificacién en
el orden laboral, que por necesidad
de la empresa y orden del empresa-
rio, tenga que efectuar viajes o des-
plazamientos a poblaciones distin-
tas de aquella en que radique el
taller, disfrutard de una dieta de
200 pesetas si se trata de personal
obrero y subalterno. En el caso de
que sea personal técnico o admi-
nistrativo, la dieta serd de 300 pe-
setas. En el primer caso, el empré-
sario debera abonar el viﬂje de ida
y regreso en segunda clase y en el
segundo caso en 1.* clase.

Si por circunstancias especiales,

los gastos originados por el despla-

zamiento sobrepasan el importe de
las dietas, el exceso deberi ser

-abonado por la empresa, previa

justificacion.

Las empresas pueden pagar di-

rectamente y por su cuenta los gas-
tos de viajes y desplazamientos en
lugar de abonar al personal las

dietas y gastos de viaje sefialados
anteriormente.,

Los dias de salida dev-engara’n'

dietas completas. La dieta del dia
de llegada, se computard como
completa o como reducida a la mi-
tad, segin que el interesado deba
de realizar fuera de su casa las dos
comidas principales o una sola.

Ademds de la indemnizacién en
los desplazamienfos expresados an-
teriormente, los productores cuyo
desplazamiento ininterrumpido sea
superior a 7 dias, percibirdn una
dieta especia] de 40 pesetas diarias.

e
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".Desgaste de herramientas y pren-
das de trabajo

- Art. 19. — Los productores que
frabajen con herramientas de su
'pr'opiedad percibiran en concepto
de indemnizacion 16 pesetas g la
.__semana para los profesionales y es-
pecialistas y 10 pesetas a la sema-
na para los aprendices. Los produc-
 tores que empleen en su cometido
. herramientas de propiedad de la
empresa, las cuales, como norma
_general, debers famhtar a sus pro-
ductores, seran responsables de su
‘buena conservaciéon, regulando los
Reglamentos de Régimen Interior
los periodos minimos de duracidon
normal de aquéllas.

Por las empresas se dotara al
personal masculino del grupo pro-
ductor de dos monos o buzos y al
personal femenino del mismo gru-
po de una bata, con obligacién de
usarlos y con duracion de un afo.
Asimismo, las empresas dotaran al
personal administrativo que preste
sus servicios en fibrica de un guar-
dapolvo o una sahariang por ano,
v a guardas, ordenanzas y botones
de un uniforme que tendra el mis-
mo periodo de duracién. El traba-

- — —

jador queda obligado a llevar la
prenda en los diags de trabajo.

Festividad de San José

Art. 20—E] dia de San José (19
de marzo), se considerari en todas
las. actividades reguladas por este

. Convenio como festividad no recu-

perable.
- Repercusion en precios

Art. 21. — Reconocen por unani-
midad ambas representaciones,
que intervienen en este Convenio,
que el conjunto de las mejoras con-
cedidas en el mismo, no produciran
alteraciones en los precios de los
articulos corre s pondientes a las
empresas afectadas por el mismo.

Comision mixta
Art. 22.—Se constituye una Co-

mision de Vigilancia que, integra-
da por el Presidente del Sindicato

Provincial de la Madera y Corcho

como Presidente y dos miembros
de la Seccién Social e igual ntime-
ro de 1la Econdémica, de los que han
sido designados titulares o suplen-
tes en el presente Convenio, ac-
tuando de Secretario el del propio
Convenio o el que designe la Co-
misién de Vigilancia.

TABLA DE SALARI OS

Categﬂrms

—— r—— i W T

Peon ... ... ..

Peodn eSpECIHIISta

Ayudante aserradur e e
Aserrador de segunda ... ...
Aserrador de primera ..
Avyudante afilador ... ... ... ...
Medidor ... ...

Afilador .

Aserradur de madera circular ... ...

Encargado .

Carretero mozo ... ... .. «ov
Pinche de 14 3 16 anos ... ...
Pinche de 16 a 18 anos ... ...

Capataz, especialista y almacenero ... ... ... ... ..
Listero, capataz de peones y pesador basculem Lerohin 4312
‘Guarda, vigilante, ordenanza y portero:.. |

PERSONAL ADMINISTRATIVO

Jefe administrativo ... ..
Oficial primera ... ..
Oficial segunda ... ...owee don w0

Auxiliar, telefonista y mecanégrafo .

Aspirante ... ..

Viajante y corredor en plaza ...... ... ... ..o oo cee nee e

SUBGRUPO a)

Jefe de taller .
Proyectista ..
Delineante ... ... .

Auxiliar analista ... ... ..
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Salario

137 pesetas dia

142 b p )
1 s R b
¢ 154 &
164 ?
149 4
s B 2
B 4 [ »
151 7 B
168 7 o
I 2
o e
81 7 2

b tk

6.901 » b

€062 7 2
. 5505 7
AR R
549 ¥
5026 4
R el R i
54331 £
4004 5.2 i

4543 " §

4402 7 | ‘mes

Long LIS

SUBGRUPO b)

Ingeniero ...

Quimico y abugadﬂ
Ayudante de mgemem .
Perito il il
Practicante ..

PERSONAL DE MONTE

Jefe de cuadrilla .

Taladores, hachems aserradﬂres trﬂnzadﬂres aspema—

listas, gancheros y motosierristas . 145 AL ey
Jefe de cuadrilla “ganchero’” ... ... oo i e v 154 " ”
Lenadores, bolleros, carreteros y arrieros ... ... ... ... 142 » ”

—— - i - e e et e bt T S

7.224 pesetas mes

6.969 22 4
6.024 % &
5.478 =93 ””
4.933 2 o

ADMINISTRACION MUNICIPAL

AYUNTAMIENTOS

DE GIJON

Anuncio

De conformidad con los oportu-
nos Pliegos de condiciones, y con
arregjo « lo preceptuado en el Re-
glamento de Contratacion de las
Corporaciones Locales, se anuncia
la siguiente subasta:

Objeio de la misma: La adjudi-
cacioén de Jas obras de “Reconstruc.
cién de cubiertq y reparaciones en
el grupc de viviendas de maes-
tros de lg calle San Ezequiel”.

Tipo de licitacién: Las proposi-
ciones giraran, como mdaximo, a la

cifra de pesetas 2.160.461,30 que
es el presupuesto de contraia; o

~ bien con Jo baja que se ofrezca.

Duracion del contrato: Las obras
deberan estar términadas en e] pla-
70 de seis meses.

* Exposicion: El proyecto, Pliegos
de condiciones vy demds anteceden-
tes de la subasta, se encuentran
de manifiesto en la Secretaria Ge-

‘neral de este Ayuntamiento.

Garantia: La fianza o depédsito
provisiona] parg presentar una pro-
posicién, se fija en 53.000 pesetas;
v, la definitiva, al tipo mdximo de
la escala respectiva, conformg al
articulo 82 del Reglamento de Con-
tratacion; debiendo prestarse lao
fianza complementaria, si a ello hu-
biere lugar. |

Presentacion de plicas: Las pro-
posiciones deberan presentarse, des-
de el dig siguiente al en que se
publique e] anuncio en el "“Boletin
Oficial del Estado”, hasta e] ante-
rior, inclusive a] en que haya de
celebrarse la [icitacidn, en lg Se-
cretaria Genera] de este Ayunta-

miento, en dias laborales y horas
de 10 o 18.

\Apertura de plicas: La apertura .

de los Pliegos presentados g la su-
basta, tendra lugar o las docg de
la mafana del dia siguiente al en
que transcurran diez dias, todos
ellos hdabiles, llque se contardn a
partir de] que siga o lo publica-
cién del gnuncio en el “Boletin ‘Ofi-
cial del Estado”. |

Modelo de proposicién

~ Don..., vecino de..., habitante
en la callg de..., nim....,

terado de las condiciones faculta-
tivas, econdémico-administrativas y

‘demds documentacidn que integra

el expediente que ha de regir en
lat subasta para adjudicacién de
lag obras ‘de “Reconstruccién de
cubierta y reparaciones en e] gru-
po de viviendas de maestros de la
calle San Ezequiel”, Gijén, anun-
ciada en el "Boletin Oficigl del Es-
tado”, del dia..., se compromete
a la realizacidén del dichas obras,
con estricta sujecién a los expresc-

dos documentos, por la cantidad
de... pesetas,

(La cantidad se senalard en le-
tra, escrita en forma clara).

(Fecha y firma del proponente).

(La proposicién se presentar& con
reintegro del Estado de tres pese-
tas, timbre municipal de tres pese-
tas, vy sello de lg Mutualidad de
Funcionarios de Administracién I.m—

- cal, de cincuenig pesetas).

Forma de pago: Para pago de

estas obras, existe una subvencidn

del Ministerio de Educacién y Cien- .

cia, que se cifra en el 80 % de
las mismas, cuyo importe el Minis-
terio abonard al Ayuntomiento «
partir de] ejercicio econdémico de
1971. En consecuencia de ello, el
Ayuntamiento pagard al Conftratis-

ta las referidas cantidades, del 80%

de Ja obra, cuando él las reci-
ba del Ministerio. En cuanto a] 20%
restante, g abonar exclusivamente
por el Ayuntamiento, Existe consig-
nacion \presupuestadiar icon cargo
a la cual se efectuard e] pago: y.

154 2 dia

bien en-
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siempre, contrg lg correspondiente

. certiicacion de ubl_fcx_
Consitoriales de Gijén, 26 de mo~

yo de 1870.—E] Alcalde.

—: ——

De conformidad con los cportu-
nos Pliegos de condiciones, Yy con.
arreglo a lo preceptuado en el Re-
glamento de Contratacién de las

Corporaciones Locales, se anuncia’

Ja siguiente subasta:

Objeto de la misma: La ddjudi-
cacion de las “Obras de repara-

cion y reforma de Jas Escuelas de
Cabueries),

Tipo de licitacion: Las proposi-
ciones girarémn, como mdximo ,a o

cifra de 869.296 pesetas (ochocien-

fas sesenta y nuevy mil doscien-
tas noventa y seis), que es el pre-
supuesto de contrata; o bien con
la baja que se ofrezca.’

Duracion de] contrato: Las obras

deberdn estar terminadas en el
plazo de seis meses.

~ Exposicién: El proyecto, pliegos
de condiciones y demés anteceden-
tes dg la subasta, se encuentran de

manifiesto en la Secretaria Gene-
ral de este Ayuntamiento.

Garantia: La fionza o depdsito
provisional para presentar una pro-
posicién, se fija en 26.000 pesetas;
y la definitiva, en el 6% de] rema-

~ te de subasta; debiendo presentar-

se Ja fionza complementaric, si o
ello hubierg lugar.

Presentacién de plicas: Las pro-
posiciones deberdn presentarse, des-
de el dia siguiente al en que se
publique el anuncio en e] Boletin
Oficial del Estado” hasta e} on-
terior, inclusive, al en que haya de
celebarse la Jicitacién, en lg Se-
cretariac General de este Ayunta-

miento, en dias laborales y horas
de 10 a 18.

Apertura de plicas: La apertura
de Jos pliegos presentados o la su-
basta, tendrd lugar a las doce de
la mafiana del dia siguiente al en
que transcurran diez dias todos
ellos hdbiles, gque se coniordn a
partir dg que siga o Ja publicacién

del anuncio en el “Boletin Oficial ~

del Estado”.

Modelo de proposicién

Don..., vecino de..., habitante en

la calle de..., niim...., bien ente-
rado de las condiciones facultati-
vas, econdmico administrativas vy
demds documentacién que integra
e] expediente que ha de regir en
la subasta para gdjudicacién de jas
“Obras de reparacién y reforma de
las Escuelas de Cabuefies”, en Gi-
jén, anunciada en el “Boletin Ofi-

cial del Estado”, de; dia...... , se

:'(r:) Ministerio de Cultura 2006

- Funcionarios de
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compromete ¢ Ja realizacién de di-
chas obras, con estricta sujecién
los expresados documentos, por la
cantidad de...... pesetas. (La can-
tidad se sefialard en letrq, escrita
en forma clara.

Fecha y firmg de] proponente).

La proposicién se presentard con
reintegro del Estado de tres pese-
tas, timbre municipal de tres pese-
tas y sello de la Mutualidag de
Administracién
Local, de cincuenty pesetas.

Forma. de puago.—Para pago de
estas obras, existe una subvencidn
del Ministerio de Educacién y Cien-

clg, que se cifra en 80% de las mis-

mas, cuyo importe el Ministerio
abonara al Ayuntamiento a par-
tir del ejercicio de 1971. En conse-
cuencig de ello, el Ayuntamiento
pagard a] Contratista las referidas
cantidades, importe del 80% de la
obra, cuando él las reciba del Mi.
nisterio. En cuanto al 20% restante,
a abonar exclusivamente por el
Ayuntamiento, existe consignacién
presupuestaria con cargo o ia cual
se efecuara el pago; y, siempre,
ccmtrcg la correspondiente certifi-
cacion de obra.

Consistoriales de Gijén o 26 de
mayo de 1970.—El Alcalde.

DE MIERES

Anuncio de devolucién de fianzas

Habiendo solicitado don Eleu-
terio Pérez Alvarez, la devolucién
de la fionza definitiva constituide
en arcas municipales, como adju-
dicatario de Jas obras de pavimen-

tacion de las calles Avenida José
Antonio,

(framo desde la calle Pravia has-
ta N. Guithou), Num g Cuilhou
(tromo de Caballeros de Espafia
hasta Onésimo Redondo), v doce
de Octubre (tramo de Capitén Cor-
tés, hasta Onésimo Redondo, en
la villa de Mieres). Pueden presen-

tarse reclamaciones sobre izl pre-

tensién, por los interesados que
tengan qlgin derecho legitimo, en
e] plazo de quince dias hébiles si-
guientes al de ja publicacidn de
este edicto en el BOLETIN OFICIAL
de la provincia, a tenor de lo dis.
puesto en el articulo 88 del vigen-
te Reglamento de contratacién de
las Corporaciones Locales, de g de
enero de 1958.

Mieres, a 26 de mayo de 1970.—
El Alcalde.

Habiendo solicitado don Fernan-
do Recio Amezaga, en represen-
tacién de Bilbaina de Firmes Espe-
ciales, S. A., la devolucién de ]a

Caballeros de Espafia

ficmza  definitiva constitufde  en
arcas municipales como adjudica-
tario de las obras del proyecto de
renovacion y pavimentacién de lo
carretera municipal desde La Fel-
guera « San Andrés, en Turdn y de
Cenera g Villaestremeri en e|] va-
lle de Cuna.Puedan presentarse re-
clamaciones sobre tal pretensién

- Por los interesados que tengan al-

gun derecho legitimo, en el plazo
de quince dias hébiles siguientes
al de Ja publicacién de este edicto
en e] BOLETIN OFICIAL de Ia
provincia, a tenor de lo dispuesto
en el articulo 88 del vigente Regla-
mento de Contratacién de las Cor-
poraciones Locales, de 9 de enero
de 1958.

Mieres, g 26 de mayo de 1970.—
El Alcajde.

DE PENA

ELLERA ALTA
Edicto

Formuladg vy rendida la cuenica
general del Presupuesto ordinario
y la cuenta de Administracién del
Patrimonio de este Ayuntamiento
de| ejercicio de 1969, se hace pi-
blico que la misma, con los docu-
menos que la justifican vy dictamen
de la Comisién correspondiente, se
hallord de manifiesto en la Secre-

taria  de este Ayuntamientc por

espacio de quince dias hdébiles «ol
objeto de que cualquier habitante
de] término municipa) puede exami-
narle y formular por escrito los re-
paros y observaciones que estime
pertinentes, durante dicho plazo de
exposicion y los ocho siguientes
dias, de conformidad con lo dis
puesto en el articulo 790 de la Ley
de Régimen Local y regla 81 de la
Instruccién de Contabilidad.

Pames, a 29 de mayo. de 1970.—
El Ajcalde.

DE RIBERA DE ARRIBRA
Anuncic

A los efectos de los articulos 30
del Reglamento de actividades mo-
lestas, insajubres, nocivas y peli-
grosas de 30 de noviembre de 1961
Yy 4-4° dgo la Instruccidn 15° de
marzo de 1963, se hace piblico que
don Juan Sayavera Gordille, ve-
cino de Soto de Rey, ha solicitado
licencia para ejercer lg actividad
de carpinteria en dicha localidad,
a cuyo fin pretende instolar una
cepilladora de 2 HP. de fuerza.

Lo’ que se hace piiblico a fin de |

que en el plazo de diez dias o
contar desde lg insercidn de este
anuncio en el BOLETIN OFICIAL
de la provincia, puedan formulcr-
B¢ las cbservaciones pertinentes.

Ribera de Arriba, a 19 de m&yn
de 1970.—El Alcalde. |

SANTA EULALIA DE OSCOS

Desde el 1.9 de junio préximo of
15 de julio siguiente, ambos inclu-
sive, se hallarén a] cobro en pe-
riodo voluntario de cobranza, en
las oficinas municipales, todos 1:;5,
dias laborables v en horas de ofi-
cina, los recibos de exacciones mu.-
nicipales, por los conceptos de
bajcones, canalones, escaparates,
y trénsito de animales, carros v
bicicletas por vias municipales gel
afio actual, advirtiéndose que trens.
currido dicho plazo, las cuotas im.-
pagadas incurrirdn. en apremio
con el :r-edargn- de] veinte por cien-

to, si mds notificacién ni requeri-
miento pero si pagoan Jos débitos

del 1 al 10 de agosto del presente
ano, el citado recargo serd el diez
por ciento. |

Santa  Eulalia de Oscos, 25 de
mayo de 1970—E] Alcalde.

Bt s

REQUISITORIAS

Bajo apercibimiento de ser declarados

rebeldes vy de incurrir en las demés respon.
sabilidades legales de no presentarse lus
procesados que a continuacion se expressn,

en el plazo que se les fije a contar desde ef

dia de la publicacién del anuncio en esto
peribdico oficial y ante el Juzzado o Tribi-
nal que se senala, se les cita, llama v em-
plaza, encargindose a todas las Autorid:des
y Agentes de la Policfa Judicial nrocedsn »
{a busca, captura v conduccién de aquélios,
poniéndolos a disposiciéon de dicho Juez o
Tribunal. con ameglo a los articulos corres-

ponaientes de la Ley de Enjuiciamiento
Criminal_

MENENDEZ VAZQUEZ, Rosalfa,
cuyo paradero actual se desconoce,
deberd comparecer ante la Sala de
Audiencia del Juzgado Municipal nt-
mero. 26 de Madrid, sitg en 1a calle
de Virgen del Sagrario, ntimero 23
(Barrio de la Concepcibn), el dia 23

de junio préximg y hora de las 10,30+

de gu mafiana, a] objeto de celebrar

el juicip verbal de faltas ntimero 1.072_ |
de 1969, seguido contra la misma por

dafios por imprudencia.

CON VIGIL, Aurelio de, de 37
anos, casado, hijo de Aurelic; v de
Urbane, natural de Vega de So-
riego (Pola dg Siero), y vecino 1l-
timamente de Nava, dg donde se
ausenté para Ginebra (Suiza) ¥
hoy en paradero ignorado, compo-
recera en término de diez dias an-
te este Juzgado de Primera Ins-
tancia o Instruccién de Cangas de

Onis, con. el fin de notificarle auto
de procesamiento, ser indagado ¥

constituirse en prisidén contra el mis-

- mo decretada en ¢] sumario que

se instruye en este Juzgado con el

numero 15/70, por abandonoc de
familia.

I

Imp. del B, O. de la provincla — Oviede




