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Art. 1.0—Las leyes obligardn en la Peninsula e Islas
adyacentes, | Canarias y territorios de Africa, sujetos a la
Jegislacion peninsular, a los veinte dias de sn promulga-
citm si en ellas no se dispusiere otra cosa.

~ Se entiende hecha la promulgacién el dia en que termi-
ne la insercién de la Ley en el “Boletin Qficial del Estado”.

Art, 2.°—La ignorancia de las Leyes no excusa de su

cumplimiento.

Art. 8.—Las leyes no tendrin efecto retroactivo, si no
dispusieren lo contrario.—(Del Cédigo Civil.)

Jueves, 22 de Julio |
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VINCIA DE

DEPOSITO LEGAL O-I-1058

El pago es adelantado

PRECIO DE SUSCRIPCION -
500 pesetas al afio; 300 semestre; 200 trimestre

provincia.

Se publica todos los dias, excepto los festivos
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 ADMINISTRACION DE JUSTICIA

JUZGADOS
'DE CANGAS DEL NARCEA

Edicto

Don Carlos Onecha Santamaria; Juez

de Primera Instancia de Cangas del
Narcea'y Su partido

‘Hago saber: Que el dia primero
de septiembre PréxilﬁE a lag once ho-
ras se celebrari en la sala audiencia
de este Juzgado. la venta en publica

subasta, por seguada vez y con la re-

baja del veinticinco por ciento del pre_

- clo que sirvié de tipo para la prime-

ra, que es el de¢ la tasacién, de los
bienes que le fueTon embargados al
demandado don Edelmiro Alonso Pa-
rrondo, en autos de juicio ejecutivo
seguidos 2 Instancia de don Andrés

Muloz Bernal, sobre reclamacién de

117.085 pesetas de principal, més otras

43.000 pesetas para costas.

Los blenes que se sacan a subasta
soa Jos slguientes:

1. — Nave industrial dedicada a
ctiadero de cerdos, de cuatto cuarte-
less con comederos y bebederos de ce-
'I_nenm ¥ un local an-Ejﬂ. para aihhace-
nar piensos: de unos 25 metros de
lﬂ'l.'g{} por seis metros de ancho. lia-
dando a caminos piblicos. teniendo
ademés un corral de unos 40 metros
Cuadrados. Linda por su parte baja,
con don Antonio Lépez Flérez; sito
€n Tineo. Tasado en la cantidad de
Clento cincuenta mil pesetas.

2.—Los derechos de traspaso del
:ﬂﬁfﬁl de negocio dedicado a lecheria,
Sito en la calle Mayor, ntimero s, de
'I‘I:}en, que aparece prrendado a pom-
bre de la esposa del demandado, do-
fa Alicia Rodriguez Valdés: -
€s propiedad de don Maauel A

I.La subasta se celebrars bajo las <.
suientes condiciones:

(€) Ministefio de Cultura 2006

Primera.—Los licitadores que de.

seen tomar parte en la subasta debe-
rin coasignar previamente sobre la
mesa del Juzgadc el diez por ciento
del valor de tasa¢0n: previo descuen-

to del mendonado 25 pu- ciento.

Segunda.—No ¢ admi.i¥an vostu-
ras que pc cubraa las dos terceras pai-
tes del tipo de subasta.

Tercera.—l.0s licitadores que lo
deseen podfin tomar parte en la su-
basta en calidad de poder ceder el

remdfe a un tercero.

Dado en Cangas del Narcea a nue-
ve de julio de mil novecientos seten-

ta y uno.—El Secretario.

ijE GIJON

Cédula de citacién

Por la presente que se libra en mé-
ritos de lo acordado por el sefior Juez
Municipal del Juzgado ntmero 3-de
los de esta villa, en actuaciones de

juicio verbal de faltas intimero 381/

71, se cita en debida forma 2 Angel
Garcia Laobo, cuyo actual domicilio o
paradero se ignora, para que el dfa
cuatro de agosto y hora de las nue-
ve v cinco de su mafiana, comparezca
ante este Juzgados para aslstir a la

celebracién del correspondiente juicio

coa advertencia de que de no com-
parecer, le parari el perjuicio a que

en derecho haya lugar.

Gijén a diecisiete de julic de mi!
noveclentos setenta y uno.—El Secre-
tario. -

DE OVIEDO

Anuncio de subasta

El dfa cinco de agosto proximo 2
las once horas. se celebrari en el Juz-
gado de Primera Instancia ndimero
unc de Ovledo, piiblica y primera su.
basta de los signientes vehiculos em-
bargados en julcio ejecutlvo probues-
to por ¢! Procurador don TLuis Alva-

Direeciﬁn:
PALACIO DE LA DIPUTACION

ODficial

OVIEDO

Niam. 166

FRANQUEOQ
CONCERTADO

ADVERTENCIAS

Las Leyes, Ordenes y anuncios oficiales, pasarin al Editor
del BOLETIN, por conducto de] Sr. Gobernador de Ia

Inmediatamente tjue los Sres. Alcaldes y Secretarios rec-
ban este BOLETIN, dispondridn que se  deje un ejemplar
en el sitio de costumbre, donde permanecerd hasta el recibo

del siguiente.
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rez Gonzélez a sombre de EBarique
Alonso Prado, contra don José Anto-
nio Jglesias Pérez.

1. — Camién Pegaso, Matricula
NA-66.904, tasado €n 400.000 pese.-
tas. '

2. — Camién Pegaso, matricula

NA-66.905, tasado en 400.000 pese-

tas.

3.—Camién Reo-Diamont, matri-
cula M_718.625» valorado en 400.000

pPesetas.

Cﬂﬁdiciﬂnes

Primera—Log licitadores deberdn

depositar el diez por clento del ava-.

lﬁn.
Segunda.—No se admititdn postu-

- ras que no cubran las dos terceras par--

tes de 1z tasacién.

Dado en Oviedo a veinticuatro de
febrero de mil noveclentos setenta y
uno.—El Secretario.

ADMINISTRACION PROVINCIAL

DELEGACION PROVINCIAL DE
ABASTECIMIENTOS Y TRANS-
PORTES DE OVIEDO

Para g&nera] conocimientor a con.
tinuacién se relacionan los precios
maximos de venta al pidblico que pa-
ta las carnes frescas de vacuno y de
cerdo y para las catnes congeladas de
vacuno rigen en esta provincia.

Carne ffesca de vacuno:

Clase primera: Ternera, 200; va-
cuno menor, 150; vacuno mayor: 130
resetas kilogramo.

Clase segunda: Terneras 140; va-
cuno menor, 11o; vacuno mayor, 8o
pesetas kilogramo.

Clase tercera: Ternera. 70: vacuno
menor, 60; vacuno mayer; So pese-
tas kilogramo.

Carnes frescas de cerdo:

Chuletas de lemg y magro,” 132
pesetas kilo; jamdn con hueso y to-
cino, 70 pesetas; paletilla con hueso.
65 pesetas; cabecera de lomo, 8o pe-
setas; costillas 6o pesetas; panceta,
36 pesetas; uiias, 36 pesetas; focino,
lo pesetas; recortes, 7 pesetas; cabe-
za, 8 pesetas; grasda. 12 pesetas; rifio-
nes, so pesetas; lacén (por pleza). 65
pesetas, y.rabo, 20 pesetas kilo.

farne congelada de vacuno.

Clase primera: Solomillo, tapa,
cadera, babilla, c-]mle:ta,'punta de
pierna, contra, aguja, pez y espal-
da: 140 pesetas kilogramo.

Clase segunda: Bajada de pecho;
magro de morcillo, brazuelo, mor-
cillo y llana: 82 pesetas kilogramo.
- Clase tercera: Costillas, pescue-
z0, rabo, pecho y falda: 43 pesetas .
kilogramo. = |

Ea todos los establecimientos y des
pachos donde se expendan estos pro.
ductos, es obligatorlo la exhibicién de
carteles en lugares bien visibles con la
Yelacién de dichos productos y sus
precios respectivos. *

Oviedo, 16 de julio de 1971.—FEl
Gobernador Civil-Tefe de los Servicios
Provinciales. e

Mirgenes comerciales para la venta
del bacalag nacional y el de
Importacién

Se recuerda a los industriales ma-
yoristas y a los minoristas del ramo
de la alimentacién que, de conformi-
dad con las normas vigentes: los mér-
genes comerclales mAximos autoriza-
dos para la venta del! bacalao d- PIo-
duccién nacional v el de importacién
son los que a contlpuacién se indican:

Los idustriales mayoristas podran
incrementar como martgen com:¢T
méximo sobre los precios en desti-
no, hasta un 5 por clentos mas un 2
por ciento en concento de merma, CO-
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rriendc a cargo “del comprador el im-
puesto de trafico de empresa corres-
pondiente. '

Por otro lado, los establecimientos
detallistas podran aplicar como mar.
gen comercial maximo: partiendo del
precio de compra al por mayor, y den-
tro de cualquier sistema de venta que
se realice, blen por plezas enteras o
procediendo , su fraccionamiento en
€l propio local, hasta un 12 por cien-
to, mds un 6 por clento en concepto
de mermas, desverdicios y pérdidas de
sal. '

Todo establecimlento mayorista o

detallista viene obligado a tener exis-
tencias guf'ElCJ-EI'IJEES de bacalas de pro-
“duccién nacional para atender la de.
manda de dicho articulo de un modo
‘permanente. |

Se recuerda lguahnente a los titu-
lares de despadhos al por menor que
deben mantener perfectamente sepa-
rados en sus establecimientos y en sus

~ escaparates y mostradotes; ambos a.r-’

T!CI.IIDS con la indicacién expresa de
“bacalao nacional” y “bacalao de im-
portacién”.
Lo que se hace piblico para gene.
val conocimiento y pary cumplimien-
o de los industriales atectados.

Oviedo, 16 de¢ julio de 1971.—El

Gr bernador Civil, ]efe de !ﬂs Servi-

cios Provinclales.
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~Se hace publico para general co-
nocimiento que, -de acuerdo con las
disposiciones vigentes, s mérgenes
comerciales maximos en las ventas al
detall para el arroz de regulacién y
l0s aceltes comestibles. son los que a
continuaclén se indicai:

Arroz de regulacién:

El margen cnme:rmal maximo parq,

el arroz de la clase “primera” es de
0,55 pesetas en kllog»l’aamﬂ para ma-
ynrlsta, incluidos meues.tﬂs de trafi.
eo y arbitrios de las anutacmnes Pro-
‘vinciales, y de 0,75 pesetas para el
detallista. Este producto tiene 1

“cio ﬁnaldevmtaalpubhcn de 13,73

pesetas kilogramo.
Aceites comestibles:

Los mmgrci'antes detallistas del ra-
mo» podran aplicar los mérgenes ma-
x1mos que seguidamente se indican pa-
Ta las distintas calidades de aceites co-
mestibles: -

Aceites de oliva envasados: 3 pese-
tas litro.

Aceites de cliva a granel: 1,50 pe-

setas litro.

Aceites de orujo de aceiruna, algo-
dén, Cartamo, c*lCﬂBuEtE; colza, g:rq-
sol, maiz y pepita de uva, debidamen-
te refinados y enva"sadas: 2. pesetas li-
tro.

Estos margenes se entenderin son

Mllinisterio de Cultura 2006

aplicables sob¥e el coste a que resul-
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te la mercanciy puesta en estableci-
miento detallista. '

_ H a;ﬂte de soja rEfmﬂdG y en-
vasado, tlene sefialado un pracm final
de venta al pubhm de 28 pesetas li-

1o,

vadﬂ, 19. de Julllﬂ de 1971 —El
Gobernador Civil, Jefe de los Servicios
menc:ales

 DELEGACION DE TRABAJO DE

OVIEDO

Referencia : Convenios Colectivos.

16/71.

Visto el texto del Convenig Co-
lectivo Sindical, de 4mbito provin-
cial, para las empresas del grupo
“Mayoristas de Alimentacién”  del
Sindicato Provincia] de Alimenta-
cion, suscrito €l 21 de junio de 1971,

Resultando que con fecha 8 de ju-
lio de 1971 tuvo entrada en esta De-
legacién escrito de Ia Orgam?a{nén

E-Kp. >

‘Sindical, al que acompafiaba e] tex-
- to litera]l del comvenip referido, en

unién de los informes y documen-
tacién reglamentaria.
Resultando que el convenig tiene

_xuna fvlgencla del 1.° de abrll de 1'971

al 31 de marzo de 1973, v contiene

cldusula especial de “no repercu--

sibn en precios”.

‘Considerang, que esta Delegacién

es ﬂﬂﬂlpEfEHte Para resolver de con-
formidad con el articulo 13 de la
Ley de 25 de abril de 1958, v ar-

ticulo 19 def Reglamento para su

aplicacion de 22 de julip de] mismo
afno.

- Considerando. que en:1a framita-
¢ion y redaccién del convenio se
han cumplido los preceptos legales
iy reglamentarios aplicables, no d4n-
dose ninguna de las causas de ine-
ficacia previstas en el articulo 20
del Reglamento de Convenios Colec-
tivos Sindicales de 22-7-58. y dado
aue Yas condidiones Ecnn6m1c-as
pactadas estin dentro de lag nor-

mas dictadas por e] Decreto-Ley

22/1989 de 9 de diciembre que re-
gula la politica de salarios, rentas
no salariales vy precios, procede su
aprobacién, _

Vistas las disposiciones citadas.
v demdis de general aplicacién,

Esta Delegacién de Trabajo re-
suelve . :

“ Primero., — Aprobar -el Convenio
Colectivo Sindical, de Ambito pro-
vincial, para las empresas del gru-
po “Mayoristas de Alimentacién®. v
su personal suscrito el Z1 de junio
de 1971. _

Segundo.—Comunicar esta Reso-
lucién a la Organizacidn Sindical
para notificacién- a las partes. 5 las
que har saber que de conformidad

con el articulo 23 de] Reglamento

de Ccimvenms Colectivos Sindicales,
mm*dlfmadn por Orden de 19 de no-
viemhre de - 1962, por tratarse de
1&5ﬂ1umén apmb"tfmla, no prﬂcede
recurso contra la misma en via ad-
mmmtratwa.

- Tercero. —Disponer su publica-

ci6n en el BOLETIN OFICIAL de

la provincia. conforme a lo previsto

en €l articulp 25 del Reglamento de .

22 de julin de 1958.

O'tnedn 8 de julio de 197'1 ) )
Delegado de Trabajo,

Acta de otorgamiento

En la Casa Sindical de Oviedo,
siendo tag diecisiete horas del dia
veintiung de junio de mil novecien-
tog setenta y uno, en. la Sala de
'I'lmtas de la plfanta 2“‘ se reune la
Comisién Deliberadora del anweh
nio Colectivo Sindical de “Mayo-
ristas de Cnlnmales de la_provin-
cia de Oviedo. pnemdﬂa Dor don
Carlos Hidaleo Schumann, Profesor
de la Escuela Social, actuando co-
mo Asesor don Félix MArquez Ar-
otielles v como Secretario, dofia
Sara FKeouibar Vi-gﬂ-Escaléra,-, e

_integrada por los vocales de ambas

representaciones que se mtnn a con-

Finnacién :

Representacidn empresaria. -—ann
Hilario O’iﬂln Lecfﬂrhuru dnn Pe-
dro Patifio Cueva, don ]qsé_Antﬂmﬂ

‘Cabricano Fueyo, don A]frédn Gon-

zalez Sulrez. d{m Alfnnsn Rodri-
auez Gonzilez, dnn Valentin Ore-

jas Canseco v don José Iglesias T.a-
viana.

Representacion trab ajadora.—
Don José Vega Gonzilez, don Joa-
quin P. Amandi Herrero, don Higi-
nio Solar Riera, don Teodoro Mele-
ro Ramédn, don Isidro Dfaz Casie-
lles v don Alvaro Coto Molina.

Y por manifestacién y voluntad
imanime de las partes, como conse-
cuencia de las deliberaciones lleva-
dag a cabo, gecuerdan en toda su ex-
ten qién' el siguiente. A

("ONVENIO (_"OLEC‘H'IVO ‘EINDI-

CAT, DE MAYORIQTA% DE ALI-

MENTACION” DR La PROVIN-
CIA DE OVIEDO

CAPITULO T

Articulo: 1P— Objeto. — EF pre-
sente Convenio Colectivo Sindical
tiene por C}bTEtCr resular las condi-
ciones de trabajo entre las empre-
sas de venta al por mayor de pro-
dnctos eoloniales v €] personal ads-
crito 2 las ‘mismas. procurando. a
través de un réoimen de relaciones
laborales; 15 lejsltad v asistencia re-

ciprocas de ‘cuantos colaboran en
esta comunidad laboral

Art. 2° — Exfensién — El pre-

~marzo de 1973, LS

‘cripeién o copia en libros de conta-

sente convenio aftecta a todas lag
em}f)resas dedicadas a Ia venta a]
por ma:ynr de prﬂductos cnlﬂmaleg"";
en la provincia de Oviedo y a log
traba;adarea encuadrados en lag
mismas, c:ualqui:em' que Sea su. ca-
tegoria profesional. _.

Art. 8°—Plazo de vigencia .—
Una vez aprobadg por la Auforidad I'-'..ﬁ:}' !
Laboral, el convenio retrotraera sus *
efectos al primero de abril del ﬂn{} A%
en curso, rigiendo hasta e] 31 de et

- Art. 4°— Prérmgas. — Extingui- ,;-':'
ﬂn el 1}1&20 de vigenf:ia. el conve-
nio se entenderi prorrogado de afio |
en afio, mientras que por cualquie~
ra de las partes no se solicite, en e
forma legal, su resolucién o revisién
con una antelacién minima de tres
meses a la expiracién de su vigen-
cia o-de cualquiera de sus prérrogas.

Art. 5.°—Revisibn automAtica.—

La Tabla Salarial de este conve- '.
nio, que figura en el articulp 11, se
revisara, _au-t{:rmaiticamen'te', Eﬁ el
momento en que e] Goblernp modi-
fique e salario minimo interprofesio-
nal, aplicindose para ello 1a regla
establecida en el citado articulo.

C&PITULO IT

Art.. 6! —lC'Iasnfmamén i}rﬁfﬁm-
nal—E] trabajador, de acuerdo con i
las funciones que realice, se clasifi- L
cara en una de lag sicuientes cate-',_"-:f""
gorfas profesionales:

1. —Auxiliar administrativo. —EH-:Q;;iT"”'.'!

trabajador que realiza furiciones e |
eTementales administrativas, tales 1
como: mecanografia, taquigraffa en
idioma nacional, con un mfnime 'dﬂ' :
ochenta palabras por minuto tradu-
ciéndolas en seis; cdleulos aritmé-
ficos, con o sin manejo de m.—iqulnas,.-'_:-;fi
despacho de correspondencia de tré- “ﬁ
mite, sujetindoge a fbrmulas ) im- i)
presos: manejos de thems trans—F &

- {"" a-'
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bilidad o de otra clase. de a’il&nt‘tﬂsr Vs

acuerdos, resoluciones, ete.. va:
dactados; confeccién mecanl'za,da 0 lﬁ-'
no de fichas, recibos, facturas, vales, ‘ ;
nedidos, ete., copia v reproduccién _':E;M
nar_mﬂl 0 mecanica de dncumenfbs b
manejo , de multiconistag v {:ual-ﬁ‘-*
quier otra labor puramente mec:énl--M

ca de las inherentes a] trabam deﬂ
cficina. -

|| ':':'I.'. _:_ g b

En esta categoriy pmfesmnaf S’B‘— =
e*‘fablecen dos clases: Primera y :«}e-:‘- };* i
ounda, SN '

L.a de Bnmera se obtendri. blEflg;"
nor libre designacién empresaria 0

-_

Faxd 1., =

-anfnmﬁhmmenfe al r:ump"li‘SE l‘?ﬂ#ﬂ |
Cnatro afios de servicip en Ta 5"’9'; )
i

gunda, el e

2 -—Ohﬂfﬂr de pnmera —Eq El fl’a:u
bajador que con log cnnnmmmnfﬂ ?“ v
permlso necesarios conduce vehic -+-'"
de los que para su manejo se exi| g€



‘ ﬂﬂ* clases .

="

rmiso de conducién de clase C;
ﬂm.da de la {:GI‘IEEWECMD del mismo
Jebiendo reparar las pequeiias ave-
t{as tanto en ruta como en el gara-
- ge; tranSporta, reparte, cobra y fac-
tu:ra, las mercdnc1as de acuerdg con
]_%5 mstruccmnes que rembe debien-
,do partlmpar en la carga y descarga.

3—Chofer de segunda —Es el
trabﬂ]adﬂl‘ que con lﬂs conocimien-
tus V. pmmlsg necesarips conduce

"Vahmulﬂs de los que para s mane-
: ]g se exige permiso de conducion de

clase B y A-2 cuida la conservacién
de} mlsmﬂ debiendo reparar las pe-

 quefias averias que se produzcan en
- rufa; transporta, reparte, cobra y
'factu:a mercanciag de acuerdp con
: '1as Jnstruccmnes que reciba, debien-

f_iq participar en fa carga y descar-

- pa.

4.——'_Encargadn.—-—Eg el t_raba‘jaddr

-que, actuando por delegaciéon de la
" Direccidn v con sujecién a las nor-
~-mas -q.ue‘ se le hayan sefialado, ejer-
. ce dentro de una o varias depen-

dencias de la empresa (almacén, es-
tablecimiento. seccién, taller, ete.),

“fupciones de mando, inspeccién vy

organizacion del trabajo y buena
«e]eﬂuclén del mismo v de la conser-
vacién de las mercancias, materia-

“les o Instalacmnes de la misma,

En Esfa categoria_profesional. se
est*ab-lecen dos clases: Primera y
aegunda

El encarrrada sera dE pr1mera cla-'

s¢. cuando ejerza mando, sobre
otro u otros trabajadores de su mis-
ma categoria prnfesihna'r o por libre
dewﬂnamén empresarid.

- En otro casp sera de Segunda |

S—Envasadora. —Es el _trabaja-
d{'}T fEmEHmc} que reahza todas las
]abnres que exige el envasqdn cle-
ITe, precmtadn y ehquetadu anto-
méitico o manual de los articulos
propios de este comercio, as{ como
el empaquetado de mercancias y la

limpieza de envases v el cosido o

repasado del saquerio.
6.—FEspecialista. —Es e] trabaia-
dor que efectia labores de clasifi-
cacion, recuento, nesaje. enfardado
embalaje, carga, descarga, reparto,
transnorfe, cobro v facturacién de
mercancias. dentre o fuera de la
emnresa. o en sus veh{cuTﬂS.
7.—Tefs administrativo. — Eg el

~trabajador que. provisto o no de po-

der, nor delegacién de la Direccién
con iniciafiva v responsabilidad nro-
Dia. ejerce funciones superiores de
coordinacién, organizacién. mando,

‘Wmlancip v eontro! de nno 0 varios

Sectores en que se agrupan las ac-
Pvidades administrativas de 1a em-
Dresa de acuerdo con su estructura.
En esta categorfa se establecen
Primera y segunda,

EI IE‘E'E' 1dm1n15tratwu sera de prl—-

{¢) Ministerio de Cultura 2006
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mera clase cuando ejerza mando so-

bre otro u otros trabajadores de su

misma- categoria prdfesional O por
libre designacién e-mpresana

| 8——-Of1cxa] admmwfratwn ——Eg el
h*aba;adm que, con o_Sin pEI‘S-DI’lal
2 Sus 6rdﬂnes reahza Funciones ad—
ministrativas ta“les como redanmén
de dncumentﬂs mntrafos presu-
puestﬂs es:mtos y CQTTESPE}H{IEH‘EIR
no swjeta a pauta; elaboracién de
estadmtlcas, tenedurfa de libros de
confabilidad o redaccién de borra-
dores de asientos de los mismos; li-
quidacién de comisiones, intereses,

impuestos, salarios, ete., siempre _Elue

no utilice tablas o normas fijas; de-
terminaciéon de costos: Tlevar la ca-

_ja de pagos y cobros; traduccién di-

recta o inversa de idiomas exiran-
jeros: organizacién de archivos y fi-
cheros v cualquier otro trabajo de
oficina que requiera preparacién o
iniciativa, asf como las auxiliares v
complementarias de dichas funcio-
nes. '

En esta categorfa profesional  se
establecen dos clases: Primera y se-
gunda.

La de pnmera se obtendrd bien
por libre designacion empresaria o
automAticamente al cumplirse los
enatro afios de servicio en 1a de se-
cunda.

9. -—-Ordenan?a —Es el .trabajador
que ef-ecfua recadﬂs atiende a] te-
léfono, recoge, cierra, franquea vy
entrega la "correspondencia, copia
cartas por procedimiento meEémm}-y
maneja la multimnista efectia co-
bros v pagos fuera de la oficina g
realiza cualquier nh‘a funcién ané-
loga de carhcter subalferno.

10.—Pebén.—Fs o] tmhamdnr que
efectiia labores de carqa descarga
reparto v fransporte de mercancias,
denfro o fuera de 1a empresa, o en
sug vehiculos, v ‘aquellas otras aue
para su realizacién exijan predomi-
nantemente la aportacién de esfuer-
7o fisico, trabajog de limpieza de lo-
cales v wehiculos.

11.—Pinche. — Es el trabmadnr
menor de dieciocho afios, que reali-
7o labores propias de especialista v

nedén. comnpatible con las exigencias .

de «u edad.

N9 —Telefonista.—Es el tﬂabma-
dor que estd al cuidado v servicio de
ima ecentralilla telefénica. anofando

v transmitiendo cuantos. avisps. ve-

ciba. pudiendq encomendarls traba.
jos elementales de oficina.

113.—Titulado medio.—FKs el traba-
jador que. en posesién del titulg de
arquitecto téenico. avndanfe téeni-
co Sanitario. ﬂ‘r"iduadf} st}mal inve-
niero téonien v profesor mercantil o
eqnivalente. exnadido nor el Estado
E'snaﬁn]* realiza Funciones para las
cque le habilita su titulo .

—_—

14 —Titulado supericrr.'——Es el tra-
bajador que, en posesién def titulo
de actuario de seguros, arquitecto
-sup-erim', ingeniero Stiperiﬂr, inten-

dente mercantil o licenciado univer-

sitarip, expedido. por el Estado Es-
pafiol. realiza lag funciones para las
que le hablhta su tftulcr |

15 -—-Vendednr -——Es el fT"lha]ad{'}r

que, a' servicio de una _sola empre-

sa, con conocimientp de.. arficulos.
calidades v precios, se dedica, como
funcign primordial, 2 la yenta de log
mismos, tanto en log, almacenes y
despachos de la empresa,. comgo CO-
rriendo fa rj*ls_;zn o viajando en ruta
§1reﬂri:amﬂnte seﬁaladangrientandg al
niiblico v los clientes en sus com-
pras, debiendo tomar nota de sus
pedidos. tramitarlos y cuidar de su
cimplimentacién. pudiéndole enco-
mend&r funeciones aﬂmiﬂ'istraﬁvﬂs
relacionadas con lag operaciones co-
merciales.

CAPITULO III—Jornada de
trabajo

ol

Art. 7.°-—TJomada.—Con caricter
oeneral. el nersonal realizara nna
iornada de trabajo de cnaventa v
ceis horas semanales, cualquiera que
seq st categorfa profesional, respe-
rAindose no obsfante “ad personan”
1as inferiores que ce viniesen disfru-

tando.
Art 8°—Vacaciones.—(Jon carac-

tor oeneral. el personal, cualqguiera

Aue Sea su rmteanﬁ'a pﬂﬂfesmnal
Adisfrnfard de
refribufda, de quince dias naturales
en los cinco primerog ‘anos de servi-
cip en la empresa: de veinte dias
natiuralee del sexto al déeimo afio de
servicio v de veinticinco dfas natu-
rales en el undécimo v siguientes
afiog de servicio.

1ma wvacaciom Emn*ﬂ

Art, 9.°—Fiestas—Todos los daq
rFe:;_:tlvq-_q. del ano, SE}'..!,‘-Ilﬂ 151_ 1&;‘?’,151::'1_-:_

citn ]é,bﬂ-fa.l', tendrin el cardcter de
ahonables v no recuperables.

CAPITUIO IV —Prestacién del
frabam

Art 10. —-Rendmme-ntn v eﬁ’lcle:-l-
cia —-—Tﬂdﬂ tmba]adm esﬁ’l oblicado
2 alcanzar el rendxmzentn minimo
admisible y a trabajar con correcta
eficiencin, _ o

Sa cong’ 1em rendlmnentﬂ mfmmn
admm]hle,_ el equivalente a sesenta
punfos Bedaux.

Qa concidera eficiencia correcta la
e exige del trabaiador la satura-
nihn de sn fornada v nuesto de fra-
hain., ast como 151 calidad estableci-
1, nara el producto. obtenido o ser-
viein presfado.

CAPITULO V.—Remuneracionses

- Arde. 11.—Salarios mfaimos.—Los

salarios minimos 2 percibir por jor-

‘tes:

3

s
» .
: g i

i L § o
A ke J -

nada completa, para las distintas ca-
tegorias, seran lo; resultantes de mul-

tiplicar el salario minimo. jaterprofe-

sional vigente en cada momento, por
los sigulentes coeficlentes: '

« ; R P A 3 S : y
Escalones, categorias y coeflcien-

I.—Titulado supegior, 2:65. 1.

II.—Titulado . medio y jefe admi-
nistrativo de primera, 2,12. . .

IIL.—Jefe admimistrativﬂ de segun-
da, L/4. "o '

IV. ———iEn.cargadn de , [prlm&rﬁ y con-
table-cajero equipa¥ado a esta cate-
gorfa, 1,60.

V.—Oficial administrativo de  pri-
mera, 1,45.

VI.—Encargado de segunda y ven-
d&lﬂr’ 138 R T f | o mpp

VII.—Oficia] am1nmtrat1vn df: s€.
gunda y chofer de primera 1,30.

VIII.—Chofer de segunda, 1:22.

IX. — Auxiliar administrativo de
primera y especialista, 1,15-

X.—Auxiliar admiaistrativo de se-
gunda, telefonista, ordenanza y peén,
1.08.

XII-—rEnvasadﬂran 1,05.

X1I.—Pinche: 3,68.

Cuando la cantidad resultante de
esta operaci6éa contenga céntimos se
suprimiridn éstos si son inferiores a
cincuenta y se Yedondearan, P{}r ex-
ceso, hast; una peseta, en caso con-

trario.

Por taato las retribuciones del con.
venio, en €l momento actual, en que
rige el salaric minimo interprofesio-
nal- -de 136 :p&ﬂetﬂﬂ, sOn I'HS siguien.-
tes:

Escalones, categorfas y pesetas

dfa:

I.—Titulado superiol> 360-.

II.—Titulado medio y jefe admi-
nistrativo de primera, 288.

1. —Jefe administrativo de seg'un*'_
da, 237.
- IV.—Encargado de prhnera y mn-
‘table-cajero equiparado a esta cate-
'gori"-ﬂ: 218. \

V.—Oficlal ad,mlmstrauva de pri~
mera, 197. -

VI.—EBacargado de segunda y ven-
dedor, 188.

VII.—Oficial administrativo de se-

- guada y chofer de primeras 177.

VIII.—Chofer de segunda, 166.

IIX.—Auxiliar . administrativo de
primers y especialista, 156..

X.—Auxiliar 2dministrativo de se-
_8undas telefonlsta, ordenanza y peén:
147. Sl

X1 -Emrasadnra. 143.

XII.—Pinche, 92.

Estos salarios minimos "se percibi-
rin en domlngos, fiestas y ausencias
con, derecho 2 retribucién.

Art. 12.—Antigiiedad.—A efectos
de aumentos periédicos se teadri en




}

4

p— —

H

cuenta la antigiiedad en la empresa

'y se disfrutarj en cuattienios de ocho

'pesetas diarias, con un maximo de
siete cuatrienlos.
Art. 13.—“18 de julio” —-aZEl im.

porte de la paga de “18 de julio”

sers el de treinta dias de salario mi-
nimo y antigiiedad, o 1z parte pro-
porcional al tlempo trabajado en el
primer semestre del afio, computan-
dose como mes completo cada por-

- ¢ién del mismo.

Art. 14—"“Navidad”.—El impor.
te de la paga de “N avidad” seri el
de treinta dias de salario mfnimo y
antigiiedad: o la parte proporcional
al tiempo trabajado en el segundo

’:semesﬁre del afio, computiindose como |

mes mmpleutn cada porciba del mis-
mo.

Art. 1s.—Beneficlos.—Fl importe
anual de la paga de “participacién en
beneficlos” de cada trabajadors ser el
de veinticinco dfas del salarin estipula-
do en este convenio o la parte pro-
porcional al tiempo trabajado en el
afio natural, computindose como mes
completo cad; porcién del mismo.

Art. 16.—Vacaciones.—ILas vaca-
ciones anuﬂé&ﬁﬁ serdn retribuidas con
el salarip minimo y la antigiiedad que
disfrute €] trabajador en el momen.
to de su comienzo. :

Art. 17.—Trabajos de categoria
superior.—El trabajador que, circuns-
tancialmente, fuery destinado a reali-
zar trabajos de categoria superior a

la suya, percibirdi la remuneracién

correspondiente a la categoria que

desempeiie.

Art. IS—-Tfﬂbﬂj{)"‘il de categorfa
inferlor.—El trabajador que, circuns.
tancialmente, fuera destinado a pres-
tar trabajos de categoria inferior a la
suya, continuatj permbnendo su pro.
bia remuneracién.

Adt. 19.—Horas extraordinarias.
El importe de cady hora extraordina-
ria que realice ey trabajador sers el
doble del que corresponda a la hora
ordinaria de su categoria.

Art. 20.—Jornada ininterrumpida.
El trabajador que realice jornada inin-
terrum[pida de ocho horas, percibira

-por dia trabajado una bonificacién

de cuantia igual al importe de media
hora extraordinaria.

Art. 21.—Sustituciéa v . compensa-
cién de retribuciones.—Las remune-
raclones establecidas en este capitulo
sustituyen y compensan. en su con.
junto, a todas las retribuciones o emo-
lumentos: de caricter salarial o ex-
trasalarial, que viniera devengando el
personal con aaterioridad a2 1z entra-

da en vigor de este Convenio Colec-
tivo Sindicals y, lo fueran por virtud

de la Reglamentacién de Trabajo de
Comerclo y disposiciones laborales
coacordantes, Reglamentn de Régi.

(g} Ministerio de Cultura 2008
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men Intetior de I, empresa: pacto
individual o por concesién graciable
de 1, empresa, sin que, en ninghn
caso, el trabajador pueda sufrir dis-
minuclén en la retribucién global
anual que disfrute.

CAPITULO VI.—Otros beneficios

Art. 22.—Incapacidad laboral tran-
sitoria.—E] trabajador, en los casos

de incapacidad laboral transitotia, por .
dia de la misma, percibird con cargo .

a la empresa, durante un afio como
maximo, la cantidad para completars
con la indemnizacién que perciba de

la Seguridad Social por tal contingen-

cia, el salatio minimo, incrementado
en su caso con el premlo de antigiie.
dad que figura en el presente conve.
nio. |

Clausula especial

La comisién deliberadora de este
Convenio Colectivo Sindical considera

- que la aplicacién de los acuerdos to-

mados no implican repercusién en
los precios.

o e

Y en prueba de conformidad con
todo lo pactado en el presente Con-
venio Colectivo Sindical para “Mayo-
ristas de Alimentzcién” de la provin-
cla de Oviedo, Io firman conmigo el
sefior - Presidente,  Asesor y Vocales
representantes legales de ambas par-
tes.

De todo lo cual, como Secretario,
doy fe. —Slguen las firmas.

- — — = T

¢ JEFATURA REGIONAL DF
TRANSPORTES TERRESTRES

Informacién piblica

Habiendo sido solicitado por don

Alejandro Gonzalez Gareias titular
del setvicio regular ‘de transporte de

viajeros por carretera de Proaza-Tru.
bia e hijuela de Sama de Grado a Tru-
bia, autorizacién para cambiar el ho.

rario de salida de la expedicign de’

Proaza a las 7,00 horas para efectuar-
la 2 las 6,30 y la de Trubia, de las
17,40 horas efectuarla a las 15,00 ho-
£3s, y en cumplimiento de lo dispues-
to por el Mlustrisimo sefior Director
General de Transportes Terrestres, en
resolucién de 30 de julio de 1969.
se abre informacién ptiblica para ques
durante un plazo que terminari a los

veinte dias habiles, contados a partir

de la publicacién de este anuncio en

el BOLETIN OFICIAL de la provin-

da, puedan las titulares de servicios
regulares de transpoTte que a2 conti.
nuaclén se citan y Jog organismos ofi-
clales o los particulares interesados.
previo examen dée la peticién en la

Subjefatura Regional de Oviedo. du-

rante las horas de oficina, presentar
€r. ésta cuantas observaciones estimen

- formacién a la Excma.

: : ] : - 1 i =" = 5 4 ik 1
—__—Fl——'_—-——-'—'__#-‘—-‘

pertinentes sobre la peticién mencio-

nada:

Se convoca expresamente a est, in-
Diputacién
Provincial, a los Ayuntamientos de
Proaza y Oviedo. y al Sindicato Pro.
vinclal de Transportes y a los conce-
sionarios de servicios de transporte de
iria.jems por carretera que tienen pun-

tos de contacto con €l que origina es-

ta infofimacién: Don Manuel Alva-

Tez Miranda; Alvarez Gon_zéliez y Ci'ﬂ‘l,
SRC.; ALSA y Autos Llanera, S. A.

Oviedo 2 20 de julio de 1971.—FI

Ingeniero, Subjefe regional.

ADMINISTRACION MUNICIPAL

A YUNTA MIBNT 0S

B o SET e ammm o — P TR

DE CASTRILLON

Anuncios

Solivitudes licencia municipa] de
- actividad

Por don Eloy Martin Borregén,

- vedino de Avilés-Avda. San Agus-

tin, 9-4.>-D, se ha solicitado licen-
cia municipal de apertura y funcio-
namiento de taller de reparaciones
de chapa y pintura de aufomobviles,

~en loeal que posees en Kl _C-ampén-

Salinas, de este término municipal.

De conformidad con Yo dispues-
to en el articulp 30, del Reglamen-
to de actividades molestas. insalu-
bres, necivas y peligrosas. de 30 de
noviembre de 1961 se abrs informa-
cibn publica, por espacip de diez
dias, para que. quienes se conside-
Ten, a:l:'e-cta.:dn-q de ngﬁn modo por la
actividad que se pretende estable-

cer, pnedan formular lag reclama-
ciones pertinentes,

Castrillén, 5 de julio de 1971.—F]
Alcalde, '

Por don Joaquin Arastegni Fer-
nindez, veoing de Avilds. Avda. de
Alemania (Edificio San Pancracio).
se ha solicitado licencia munieipal
de apertura v funclonamiento de ta-
ller de montajes v bobinados elée-
fricos. en local que posee en Rai-
ces Nuevo, ecalle Tuan de Austria.
s/n.. de este térming municipal.

De conformidad con 16 dispuesfo

eN e] articuls 30. de1 Reglaments de
actividades molestas. in s a l ubres
nocivas v peliorosas de 30 de no-
viembre de 1961 se abre informa-
cibn miblica. por espaciy de diez
dias. para que. quienes Se conside-
ren afectados de alein modo. por

Ja actividad que se pretende esta-

. f\]calde

_dpal de apertura y ’fun'r:lt::r:ﬁz':lnnltuﬁrrlat'::.cm:J

- que; qmenes se coasideren afectad@ "'

blecer, puedan formular las T‘E’Clﬂma
ciones pertinentes, .,_5 :

Castrillon, 6 de julio de 1971-...

Por don José Castillo Mufioz, m
vino de Avilés, calle Batalla deﬁ-
Ebro, 47-6.°<C., se ha solicitady lie
cencia municipal de apertury y Elm
cionamiento de taller de 1eparac16n,
de chapa y pintura de autﬂmévﬂes,H

en local que posee en Rames—Nu‘*{i
vo, calle Tuan de Austria, 2-bajo, d@.-,.,f
recha. de este término municipal, =

De conformidad con lo dispuesto.
en el arficulo 30, del Beglamen
de actividades molestas. insalubz _j_~=.
nocivas y peligrosas, de 30 de no-
viembre de 1961, se abre lﬂfﬂl‘l’ﬂaﬁj
cion puablica, por espacio de dﬁ‘ﬂ

=i

dias, para que quienes se conside Q_

deren afectados de algtin modo poﬁ__
la actividad que se pretende esfa~
blecer, puedan formular lag I‘Ecl&-|
maciones pertinentes,

|
Castrillon, 6 de julip de 1971. -—-EE'
Alcalde, ' "f._-':':'

Por Rea] Compafi, Asturiana dﬂt"

Minas, S. A., de Arnao. en este mn-]
}
cejo, se ha solicitado licencia muni- -

de taller de pulido y cromado de pie-
zas de fundicién, en la factorfy de-
Anaao. 1'

De conformidad” con lo dlipuest%# /
en el articulo 30 del Reglamento de
actividades mnlestqs;. insalubres, nﬂ-—-%
clvas y pehgrnsasa de 30 de nﬂvlejﬁ. .""
bre de 1961, se abre informacién pi-- 5
blir:a,, por eapafm du& dt&z dias, para: :

de algin modo por la actividad qu_
se pretende establecer puedan fﬂl‘l’ﬂt_lf"’*
lar las reclamaciones pertinentes. '”.-5

Casttillén, 12 de julio de 1971|
El Aﬂcalde. ' e
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Aprobads por el pleno Cor:
tivo del Ayuntamients de mi M gy
rTPn""rq en @esidn dfﬂ dia 14 d-E'] ”
de 1971 axpediente do transferenma"
de crédito dentro del Presupuesio’
mumnicipal ordinarip de 1971, se €x
T}HHE‘ al nﬂhhcn por p'[a?'n reglamﬁ
tario para que durante €] mis “'
puedan formularse las reclalrﬁﬂﬂlﬁ- -1
nes pertinentes pudiendo ser €xa ll
nadp el P‘{I}Edunﬂfe en la ';Eﬂe’fa "5' |
del A vnnfammen’rn en horas de | ”"‘ |
cina. .

y

Pols de Qiero 9 16 de iulio de 1‘371
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