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Art. 1.°— Las leyes obligaran en la Peninsula e Islas
adyacentes, Canarias y territorios de Africa, sujetos a la
legislacién peninsular, a los veinte dias de su promulgacién

%1 en ellas no se dispusiere otra cosa.

Se entiende hecha la promulgacién el dia en que termi-
pe la insercion de la ley en el “Boletin Oficial del Estado”
Art, 2.°— La ignorancia de las leyes no excusa de su

cumplimiento.

Art, 3.°—Las leyes no tendrin efecto retroactivo, si no
dispusieren lo contrario.—(Del Cédigo Civil).
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ADMINIS THAC.ON PROVINCIAL

DIPUTACION

Anuncios

En virtud de resolucién presiden-
cial de fecha 6 de los corrientes, se
publica anuncio para la contratacion
en subasta ptblica, de las obras de
construcecion de un Centro de Higie-
ne Rural y Casa del Médico en Tufia,
del concejo de Tineo, con presupues-
to de 295.146,57 pesetas, mas un pre-
supuesto adicional de 37.952,00 pese-
tas comprensivo de una partida al-
zada para instalacién de garaje y .el
resto para las obras de pozo asépti-

co, si fueran precisas. El plazo para -

la ejecucion de las obras es de cua-
tro meses a partir de la firma del
contrato; la fianza provisional para
tomar parte en la subasta, de 6.661,97
pesetas, y 'la definitiva del cuatro
por ciento sobre el presupuesto de
contrata.

El plazo para la presentacién de
proposiciones es de veinte dias hé-
biles contados a partir del siguiente
al en que aparezeca este anuncio en
el BOLETIN OFICIAL de la pro-
vineia v terminarid a las doce horas
del tltimo dfa por el reloj de la Di-
putacion, y se presentarfin en el Ne-
gociado de Contratacién donde se
halla. de manifiesto al ptblico el ex-
pediente.

La apertura de plicas tendri -
gar en el Palacio de la Diputacién
a las doce horas del primer dfa hé-
bil siguiente al en que termine ef
plazo para la pregsentacién de pro-
posiciones. -

Para pago de la obra existe con-
signacion suficiente en el Presupues-
to Ordinarioc de Gastos, y para la va-
lidez del contrato que se celebre no
se requiere acuerdo superior alguno.

I.as proposiciones, que serin rein-
tegradas con timbres del Estado de 6
pesetas, previncial de 5 e igual im-
porte de la Mutualidad, se presenta-
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PRECIOS DE SUSCRIPCION
300 ptas. al ano; 200 semestre, v 100 trimesu'e..
El pago e: adelantado
.Se publica todos los Eas excepto los festivos.

Direccibn:
PALLACIO DE LA DIPUTACION
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ADVERTENGO CIAS

Las Leyes, Ordenes y anuni::éin?; oficiales pasaran al Editor del
BOLETIN por conducto del Sr. Gobernador de la provincia.

Inmediatamente que los Sres. Alcaldes y Secretarios reciban
este BOLETIN, dispondrian que se deje un ejemplar en el
siio de' costumbre, donde permanecerid hasta el recibo del

siguiente,

e == -

ran bajo sobre firmado y lacrado con

la. siguiente inscripcién: “Proposicién
para tomar parte en la subasta de
las obras de construccién de un Cen-
tro de Higiene Rural y Casa del Mé-
dico en Tuiia”, y se ajustaran al si-
guiente modelo de proposiciéon:

“Don

vinecia de ...... , con domicilio en ......

vecino de ......, pro-
enterado del anuncio publicado en el
BOLETIN OFICIAL de la provincia
del dia ...... y de los Pliegos de Con-
diciones facultativas y econdémico-
administrativas para la contratacién
de las obras de construccién de un
Centro de Higiene Rural y Casa del
Médico en Tufia (Tineo), de ésta pro-
vincia, se compromete a tomar a su
cargo las referidas obras por una
cantidad total de ...... (en letra y en
numero).

Asimismo se compromete a cumplir
lo dispuesto en las leyes protectoras
de la Industria Nacional y del Tra-
bajo en todos sus aspectos, incluidos
los de Previgién vy Seguridad Social”.
(Fecha y firma del proponente.

A la proposicién se acompafiara
sobre conteniendo los siguientes do-
cumentos :

a) Carnet de empresa
ponsabilidad.

con res-

b) 'Dncumentaciﬁn acreditativa de
la personalidad y poderes de losg pro-

‘ponentes.

¢) Declaraciéon bajo responsabili-
dad propia de no hallarse compren-
dido en ninguno de los casos de in-
compatibilidad a que se refieren los
articulos 4 y 5 del Reglamento de
Contratacién de las Corporaciones
Locales.

d) Documento que acredite haber
constituido la fianza provisional.

e) Justificantes de hallarse al co-
rriente en el pago de los Segnros So-
ciales obligatorios y Accidentes de
Trabajo v de Contribucién Industrial
v de Utilidades.

En caso de tratarse de Entidad o
Sociedad Mercantil, a.cnmpaﬁafén,
ademés, escritura social inserita en
el Registro Mercantil; certificacién
del acuerdo pertinente y doeumenta-
cion acreditativa de la personalidad
0 poderes bastanteados.

Lo que se hace pablico para ge-
neral conocimiento.

Oviedo, 13 de mayo de 1964, —FEl
Presidente, José Lépez-Muiiz. — EI
Secretario, Manuel Blanco y P. del
Camino.

En cumplimiento de acuerdos de
la Corporacién de fecha 27 del pa-
sado mes de febrero y de Resolucién
Presidencial del dia de hoy, se pu-
blica anuncio para la contratacién en
segunda subasta, de las siguientes
obras:

Para la construccion del C. V. de
Cenera a Gallegos y ramales a Vi-
lar de Gallegos v Cangas de Arriba
y de Abajo, trozo primero, de Cene-
ra a Villar de Gallegos (Mieres) con
presupuesto tipo de licitacién de
1.219.102,74 pesetas, plazo de ejecu-
cibn de doce meses y fianza provi-
sional de 24.382,05 pesetas.

Para la construccion del C. V. de
Siones al limite con el Concejo de
Santo Adriano, por Pozabal, Pando
y la Vallina (Oviedo), con presupues-
to de 1.023.360,20 pesetas, plazo de
egjecuciéon de 18 meses y fianza pro-
vigional de 20.467,20 pesetas.

El plazo para la presentaciéon de
proposiciones a cualquiera de estas
subastas, es de wveinte dias hébiles
contados a partir del siguiente al en
que se publique este anuncio en el
“Boletin Oficial del Estado”, termi-
nando a las doce horas del 1ultimo
dia hébil v se presentarin en el Ne-
gociado de Contratacién donde se ha-
Ilan de manifiesto al ptblico los ex-
pedientes.

L.a fianza definitiva a constitnir
por los adjudicatarios es del euatro
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por ciento sobre los importes de las
adjudicaciones.

La apertura de plicas tendra Iu-
gar en el Palacio de la Diputacién
a las doce horas del primer dia hi-
bil siguiente al en que termine el
plazo para la presentacién de propo-
siciones.

Para el pago de estas obras exis-
te . consignacién suficiente, hasta
965.539,58 pesetas en el presupuesto
Extraordinario de 1956 para e] pri-
mero de los caminos citados y
253.663,06 pesetas también para el
citado camino de aportacién munici-
pal. Para el segundo de los caminos
¥y hasta la cantidad de 384.791,95 pe-
setas con cargo al presupuesto ex-
traordinario de 1956, y 638.568,25 pe-
setas de aportacion del Ayuntamien-
to de Oviedo segilin compromiso de
consignacion en los presupuestos de
1964 y 1965 adoptado en sesiones de
3 de mayo de 1963 y 6 de febrero
de 1964.

Para la validez del contrato no se
requiere acuerdo superior alguno.

Las proposiciones que serin rein-
tegradas con timbre del Estado de 6
pesetas, provincial de 5 pesetas e
igual importe de la Muyptualidad, se
ajustaran al siguiente:

Modelo de proposicién

Den’ .iv... por si (o en represen-
tacion de ......), mayor de edad, ve-
cino de ...... , con domicilio en ...... "

se compromete a ejecutar las obras
de ...... , por la cantidad de ...... (en
letra) pesetas, con estricta sujecién
ai proyecto, pliegos de condiciones
faeultatiﬁas -y econdomico-administra-
tivas y demés documentos los cuales
declara serle conocidos. Fecha y fir-
ma.

Oviedo, 14 de mayo de 1964 —E]1
Presidente, José Lénez-Muiiiz. — FEl
Secretario, Manuel Blanco v P. del
Camino. | |




HOSPITAL GENERAL °
DE ASTURIAS

Organo de Gestibn de los Servicios
~ Benéfico-Sanitarios

Convocatoria
Jefe de Seccién de Oftalmologia

Por acuerdo del Consejo de Admi-
nistracién del Organo de Gestién de
los Servicios Benéfico - Sanitarios de
la Excelentisima Diputacién Provin-
cial de Oviedo, en su sesién de 27
de abril de 1964, con autorizacién
de la Direccién General de Sanidad,
" se conyvoca Concurso-oposicibn para
proveer el puesto de Jefe de Sec-
cibn de Oftalmologia en el Hospital
General de Asturias, que se cubrird
de acuerdo con las siguientes:

B ases

1.1. — Contenido de la especiali-
dad.—E! contenido de la especiali-
dad de Oftalmologia, segin las ne-
cesidades del Hospital, razén de es-
te Concurso-oposicion, es el siguien-
te: ‘

Oftalmologia médico-quirtrgica en
sentido amplio, incluyendo todos los
aspectos profilicticos asi como de
rehabilitacion.

1.2. — En consecuencia las perso-
nas que aspiren a esta plaza, debe-

r4n poseer formacién y conocimien- .

tos congruentes con el concepto de
Oftalmologia expresado.

9.—Capacidad para la Jefatura de
Seccién:

9.1. — La Jefatura de Seccién de
Oftalmologia implica la posesion. de
cualidades téenicas v humanas que
demuestren ademis de madurez y
experiencia profesional, las siguien-
condiciones, que se requieren
inexorablemente para poder confiar
la Jefatura de la Seccién al aspi-
rante. 5

2.2. — Cdpacidad de Direccibn y
Organizacién de la Seccién. Lo cual
implica ademds del resto de condi-
ciones propias de dichos conceptos,
capacidad para lo siguiente:

tes

°—Dotes de mando sobre el per-
sonal.

92.°—Valorar el rendimiento y efec-
tividad del servicio y de su perso-
nal. |

3.°—Planificar y programar la ac-
cibn v el funcionamiento del servi-
cio.

4°_Plasmar lo planificado en el
Presupuesto del Servicio, con fija-
cibn de prioridades de inversion, te-
niendo en cuenta las necesidades y
fines de la Institucién v la eficacia
real de la inversidn.

2.8. — Capacidad para formar el

personal de la Seccién. Que impli-
card capacidad para:
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Planificar un programa ciclico de
formacion en la especialidad para
los distintos niveles técnicos del
personal del servicio. '

Orientar al personal respecto de
fuentes bibliograficas y otras fuentes
de informacién.

Ensefiar metodologia.

Ensefiar técnicas y particularmen-
te la correcta utilizacién de aparatos
o instalaciones, !

2.4. — Capacidad para dirigir la
investigacién en el servicio. Lo que
implicard capacidad para:

Seleccionar los temas de estudio.

Determinar la planificacibn y me-
todologia a seguir.

Implantar la prictica y supervi-
sibn del método.

Valorar resultados y obtener con-
clusiones.

Todo ello con capacidad para
aplicar el método estadistico.

3.—El puesto objeto de esta con-

vocatoria se cubrird mediante Con-

curso-oposicién,

El opositor que obtuviese el mis-
mo quedari vinculado al Organo de
Gestibn mediante la celebracién de
un contrafto.

4—El contrato que celebre el as-
pirante supondra:

4.1.—Plena dedicacién de la acti-
vidad del contratado al Hospital.

4.2, — Incompatibilidad con otros
cargos, pero con posibilidad de ejer-
cicio privado de la profesién dentro
del Hospital. Yo

4,.83.—Duracién inicial de diez afios
con prérrogas otorgadas por revision
favorable de la actividad del con-
tratado.

4.4—F]l contrato garantiza unos
ingresos mensuales que permiten al
contratado, sin. otras fuentes de in-
greso, €l mantenimiento del adecua-
do nivel de vida.

4.5—Fl texto integro del conftra-
to desarrolla ampliamente los ante-
riores extremos. Este texto seri fa-

cilitado al interesado segiin se prevé
en la base 5.2

5.—Para solicitar tomar parte en
el presente Concurso - oposicién, el
interesado dirigirA una instancia al
Presidente del Consejo de Adminis-
tracibn declardndose conocedor de
estas bases y acompafiando un bre-
ve extracto de su curriculum vitae,
en el que se ponga de relieve la for-
macién especializada en la disciplina
y en el que se enumeraridn los cen-
tros y personas con quienes se ha
formado v trabajado, haciendo cons-

tar la direccién postal de los mis-
mos.

5.1. — Estos documentos deberin
ser presentados en la Administracién
del Hospital General de Asturias a
la mayor brevedad y antes de que
transcurran treinta dias de la publi-

cacibn de esta convocatoria ‘en el
“Boletin Oficial del Estado”.

5.2. — Aquellos aspirantes que hu-
biesen enviado la instancia y el ex-
tracto de su curriculum vitae acre-
ditativo de su formacién especiali-
zada, tendrin derecho a recibir a
vuelta de correo un ejemplar del
texto del contrato que suscribirian
en caso de obtener plaza, asi como
el Reglamento de los servicios y las
instrucciones permanentes que le
afectaren.

6.—Una vez recibido el ejemplar
del contrato, los interesados envia-
vAn al Hospital General de Asturias
lo siguiente:

6.1.—Breve comentario por escrito
sobre:

Impresién personal y juicio critico

que en su .conjunto le merece el tex-

integro del contrato.

8.2.—Reformas en la redaccién del
contrato.

El texto del contrato refleja el ecri-
terio del Consejo de Administracién
sobre el puesto que se contrata y las
relaciones juridicas del contratado
con el Consejo.

No obstante el interesado puede
proponer nueva redaccién de cual-
quier cldusula que considere inacep-
table, bien entendido que antes de
ser citado para comenzar las oposi-
ciones, recibird respuesta. sobre si a
su vez son o0 no aceptables por el
Consejo de Administracién las refor-
mas sugeridas, pudiendo optar o no
por presentarse.

- Para sugerir reforma deberi te-
nerse en cuenta que los criterios so-
bre periodo de prueba, dedicacién
plena, incompatibilidades y sistema
de remuneracién, son inalterables en
cuanto a su fondo, si bien puéden
modalizarse en su forma.
6.3.—Asimismo podri el aspirante
sugerir aquellas adiciones o cldusu-
las no previstas en el contrato que
considere pertinente operando res-

pecto a las mismas lo sefialado en
el 6.2

7.—lL.os interesados deberin remi-

tir a la Administracién del Hospital -

General de '.Astutjias, antes del dia
25 de noviembre de 1964, los si-
guientes documentos:

7.1.—Mlemoria:

Extensidén ilimitada.
Formato:

Cuartilla holandesa. doble espa-
cio, dejando un margen sin escribir
de 1/3 a la izquierda.

Encuademada. en cuya cubierta
conste €l nombre del opositor v el
nombre de la plaza.

Cuidén-sumario detallado con indi-
cacibn de la pigina donde se en-
cuentra e] tema,

Bibliografia utilizada al fin espe-

cifico de elaboracién de la Memoria
numerada.

Toda cita textual deberi ser en-
trecomillada y con el nliimero corres-
pondiente al autor (segin bibliogra-
fia), entre paréntesis.

Toda cita conceptual llevari entre
paréntesis el ntmero del indice bi-
bliografico que corresponda.

No deberi darse ninguna cita bi-
bliografica cuyo nimero no conste
en e] texto.

Conltenido :

I.imitarse a lo substancial.

Considerando que en lineas gene-
rales todos los conceptos e ideas
vertidos en 1la Memoria deben proce-
der de:

a) Informacién
pecifica.

b) Formacién académica o gene-
ral sobre la materia. fruto de estu-
dio u observacién.

c) Ideas propias, originales pro-
ducto de la creaciébn personal del
opositor.

Las primeras se identificaran me-
diante el mecanismo sefialado para
las citas bibliograficas. Las segun-
das no se sefialarin en absoluto
v las terceras deberin ir subrayadas
en la Memoria,

El desarrollo de la parte tebrica
de la Memoria deberd comprender
preceptivamente las siguientes par-
tes:

a) Lista de medios materiales ne-
cesarios para el servicio con descrip-
cibn de los menos usunales o alusién
al modelo exacto consideradd como
el mis recomendable en cada caso a

ser posible con referencia al ntimero
del Catilogo. |

De entre estos medios deberd dis-
tinguirse claramente los que se con-
sideren especificos vy que deberan ser
para el uso exclusivo del servicio y
aquellos otros medios necesarios pa-
ra los que sea suficiente tener acceso.
a su uso pudiendo pertenecer a otros
Servicios.

bibliogrifica es-

Al final de la lista de medios es-
pecificos, deberi darse una estima-
cibn de su valor en pesetas. Es de-
cir un presupuesto lo mas aproxi-
mado posible del costo de instala-
cibn de un servicio. '

Esta parte de la Memoria se va-
lorarA por el Tribunal por especial
consideracién ,de la capacidad del
opositor de realizar previsiones exac-
tas de las necesidades de dotacién
material de su servicio. en el senti-
do de que, la realidad funcionante
del mismo pueda ser llevada a cabo
con no mis de lo previsto por lo
cual esta previsibn no debe desde-
fiar lo méas elemental, al tiempo que
debe ser comprensiva de la conve-
niencia en aras de la unidad econé-
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- maman

mica y funcional del Hospital, de no
instalar medios cuya utilizacién se

prevea como parcial o la interpreta- .

cibn de cuya informacién requiera
la experiencia de todo un equipo

o pueda preferentemente beneficiarse

de 'la experiencia de otras personas
esencialmente propias de otro servi-
cio o Departamento.

Como quiera que las respuestas
dadas a esta parte de la Memoria
poseen matices contractuales y atn
factores a valorar por el Tribunal en
cuanto a la admisibilidad de los
opositores, éstos deberan expresar,
s6lo lo que realmente. necesiten pa-
ra llevar un buen nivel al servicio y
en todo caso resefiar lo complemen-
tario para elevar dicho nivel a un
ideal.

b) Equipo de colaboraciones per-
sonales.

Los opositores sefialardn con pre-
cisibn en su Memoria las necesida-
des de personal de su servicio no
sblo numerativamente sino que pa-
ra cada tipo técnico describirdn con
exactitud su labor descompuesta en
pequefios actos, sefalaran asimismo
la distribuciébn de su labor a lo
largo de 'una jornada de ocho ho-
. las interrelacién e -integracién
jerdrquica entre ellos, y  por WuGlH-
mo. el programa de ensefanza Vv
formacién que propone, supuesta la
necesidad de tener que partir de
personal con formacién bésica, pero
no especializada v el programa de
snsefianza que propondria para un
per;:nnal ya formado con objeto de
mantenerlo en vigor. |

resS

Finalmente deberd resumir en for-
ma de listas, las necesidades com-
pletas de personal de su servicio y
sefialar los haberes mensuales, que
con un sentido realista, creen debe-
ria percibir cada uno de los miem-
‘bros del equipo personal del servi-
¢cio para terminar con la elaboracion
de presupuesto anual por concepto
de personal. Todo ello no excluye y
alin es conveniente, que los oposi-
tores indiquen adem&s las necesida-
des personales de un equipo ideal.

A la enumeracién anterior afiadi-
rAn un cuadro de honorarios profe-
sionales que él propondria para si
mismo, para cada uno de los distin-
tos actos médicos que prevé realizar
en enfermos no benéficos. Estos ho-
norarios se entenderin sin incluir el
valor de los materiales y ayudas pro-
fesionales. Esta enumeracion no ten-
dri otro valor que el meramente in-
formativo para el Tribunal

Como quiera que todo ello impli-
ca para un perfecto desarrollo el co-
nocer el ritmo de trabajo o capaci-
dad de los servicios, tisense para la
Memoria los siguientes supuestos:
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40 pacientes hospitalizados, con
su correspondiente trabajo clinico.

Diariamente :

4 historias clinicas.

10 revisiones o controles.

10 informes para otros servicios
Médicos.

6 consultas puiblicas. .

3 fotografias de fondo ocular o
gonioscopias.

Semanalmente :

14 intervenciones oftalmolbgicas.

7.2. — Lista exhaustiva de temas
tedricos de la disciplina que el con-
cursante estaria dispuesto a contes-
tar por escrito en el plazo de dos

horas.

7.3 —Inventario de técnicas, pro-
cedimientos v métodos practicos que
el concursante domina y estarfa dis-
puesto a . realizar en una prueba
practica. |

7.4. — Curriculum vitae extenso y
con todo detalle, que no se limitaré
por otra parte a una simple enume-
racién de méritos y otras circunstan-
cias personales, sino que compren-
derd una justificacién y valoracién
de aquellos extremos que el conecur-
sante estime conveniente a los fines
de la- convocatoria.

7.5.—Trabajos  cientificos y publi-
caciones en general. Se remitirA una
separata o copia literal de los mis-
mos (incluyendo en este Gltimo caso
incluso la bibliografia), al objeto de
poder ser analizados y estudiados

- por ¢l Tribunal. -

7.6.—La Memoria, lista exhaustiva
de temas tedricos, inventario de téc-
nicas, curriecnlum wvitae extenso, in-
dice de trabajos cientificos y publi-
caciones, serin remitidos por quin-
tuplicado, encuadermados en un solo
ejemplar cada copia.

8.—FEjercicios :

T.os ejercicios del Concurso-oposi-
cibn serdan los siguientes:

8.1. — Ejercicio vy comentario oral
del curriculum vitae, en el plazo
miximo de una hora. Terminada la
exposicién, el Tribunal interrogaré
al opositor sobre los extremos de la
misma.

8.2, — ﬂpnsiciﬁn y comentario oral
de 1a Memoria presentada en el pla-
zo méximo de una hora.

Terminada la exposicién, el Tribu-
nal interrogari al opositor sobre los
extremos de la misma.

8.3.—Ejercicio por escrito sobre el
temario tedrico presentado por el
opositor, desarrollando seis temas,
tres insaculados y otros tres selec-
cionados por el Tribunal. Para cada
tema el opositor dispondrid de dos
horas, E! Tribunal podra sefalar
otro temario complementario para
desarrollar por todos los concursan-

tes los mismos temas sacados a
suerte. .
8.4. — Ejercicio préactico sobre el

temario préictico presentado por el
opositor. El Tribunal podrd sefalar
los ejercicios practicos complemen-
tariogs que crea conveniente. En estos
ejercicios pradticos se tendera en la

medida de lo posible a que recai-.

gan sobre el mismo caso, disefian-
dolo de tal forma que se garantice
la mdas objetiva comparacién entre
los aspirantes.

8.5.—Entrevista con el Tribunal en
la forma que éste establezca, y pa-
ra valorar las condiciones humanas
del aspirante y su captacién de los
principios que se desprenden del
estudio del Reglamento de los servi-
cios que el aspirante debera conocer.

8.6.—El orden de los ejercicios se-
4 fijado por el Tribunal.

8.7. — Recibida la documentacibn
de los opositores, el Tribunal valo-
rard técnicamente a los mismos an-
tes del comienzo de las oposiciones
a la vista de su formacién, Memoria
vy temario presentados.

La declaracién de admisibilidad o
inadmisibilidad, acordada por el Tri-
bunal es inapelable, y ser4 comuni-
cada a los interesados antes de co-
menzar el ejercicio.

Entre otros extremos la
ciébn anterior se basard en:
~ Una valoracién de la calidad de
los centres y personas con que se
haya formado.

Factores tanto por
como por su calidad en su forma-
cibn practica, que den suficiente
respaldo técnico a su formacién ted-
rica.

Referencias de los centros donde
se haya formado. |

Formacién practica de la espe-
cialidad de una manera continuada
en centros hospitalarios de recono-
cida solvencia. .

declara-

8.8.—L.os sefiores opositores seran
citados oportunamente para comen-
zar la practica de los ejercicios del
Concurso-oposicién. En ningin caso

los ejercicios comenzarin antes del
dia 7 de diciembre de 1964.

8.9.—IL.os trabajos cientificos, Me-
moria, publicaciones y demés docu-
mentos, estarin depositados en po-
der del Secretario del Tribunal, des-
de el momento del comienzo de las
oposiciones y permanecerian hasta el
fallo del mismo a. disposicién de los
seiores oponentes, .

8.10.—De los ejercicios escritos de
los sefiores opositores, se sacaran co-
pias a maquina debidamente auten-
ticadas. por el Secretario del Tribu-
nal. que se nondrin en poder de los
sefiores opositores y de los distintos
miembros del Tribunal.

9.1.—En este Concurso - oposicién

su duracidn .

todos los ejercicios podran ser eli-
minatorios y el Tribunal podra en
cualquier momento del curso del
mismo, formular .las propuestas de
nombramiento sin necesidad de cum-
plimentar todas las pruebas previstas
por resoluciébn motivada a la vista
de las condiciones cualificadas de
alguno de los aspirantes. Una deci-
sibn resolutoria de este tipo podra
tomarse solamente por unanimidad

"del Tribunal.

10.1.—El Tribunal que juzgara el.
Concurso-oposicién se compondri de
don José Lépez-Muiiiz y Gonzilez-
Madrofio, Presidente de la Diputa-
ci6én Provincial de Oviedo; suplente:
don José Garcia Bernardo y de la
Sala, Presidente del CﬂﬂSEjﬂ de Ad-
ministraciéon del Hospital; Profesor
don José  Pérez Llorca, Vocal en
representacién del ilustrisimo senor
Director General de Sanidad; su-
plente: Profesor don Marcelo Cas
rreras Matas; don José Casanova
Carnicer, Vocal especialista designa-
do por el Director General de Sani-
dad a propuesta del Consejo de Ad-
ministracién ; suplente: don Joaquin
Barraquer Moner; don Carlos Gosti
y Garcia Tufibn, Vocal especialista
designado por el Director General
de Sanidad a propuesta del Consejo
General de los Colegios Oficiales de
Médicos; suplente: don Mario Es-
teban Aranguez; don Carlos Soler-
Durall, Gerente en funciones del Or-
gano de Gestion. Como Secretario
actuard el de la Corporacién.

10.2. — El Tribunal podri consti-
tuirse y funcionar con cuatro de sus
miembros, si pasados los plazos pre-
vistos alguno de ellos no ha sido de-
signado 0 no concurriese estando de-
bidamente convocado.

10.8.—EIl representante del Direc-
tor General de Sanidad, tendra de-
recho a vetar la resolucién del Tri-
bunal. Este veto deberi formularse
por escrito motivadamente. En este
caso todo el expediente se elevard
al Director General de Sanidad. El

Director General de Sanidad. reci-

bido el expediente en caso de ve-
to, procederid al examen del mismo
y formulard al Consejo del Organo
de Gestibn, dentro del plazo de
treinta dfas las observaciones y pro-
puestas que estime pertinentes, el
cual deberd resolver a la vista de
las mismas sin estar vinculado por
la propuesta del Tribunal, pudien-
do en consecuencia resolver confor-
me a la misma o de acuerdo con las
observaciones del Director General
de Sanidad, llegando en su caso a
declarar vacante el Concurso-oposi-
cidn.

10.4—3I.a propuesta del Tribunal

se formulard por mayoria de votos
siendo de calidad el del Presidente.



11.1.—Del acuerdo del Consejo de
Administracién resolutorio del Con-
curso-oposicién, se dard cuenta a la
Direccibn General de Sanidad.

Oviedo, 15 de mayo de 1964.—
¥l Presidente del Consejo de Admi-
nistracion. :

RECAUDACION DE CONTRIBU-
CIONES E IMPUESTOS DEL ES-
TADO

Zona de Laviana
Término Municipal de Langreo
Notificacion de embargo de inmuebles

Don Antonio Mercadal Gofialons, Re-
caudador de Contribuciones e Im-
puestos del Estado en la Zona de

Laviana.

Hace saber: Que en el expediente
de apremio que se instruye por esta
Recaudacion contra don Toméas Gar-
cia Cortina, de quien se dice tener
su residencia en América, segln
consta en los recibos, por el concep-
to de Rustica y Arbitrio Municipal
sobre Rustica, afios 1952 a 1963, am-
bos inclusive, por sus débitos impor-
tantes 1.133,04 pesetas por principal,
mis recargo de apremio del 20 por
100 y costas que se causen, se dictd
- con fecha 3 de marzo de 1964 la gi-
guiente:

Providencia

Desconociéndose
esta Zona de otros bienes embarga-
bles al deudor objeto del presente ex-
pediente se declara el  embargo de
los inmuebles pertenecientes al mis-
mo que a continuacién se describen:

1.0 Rfistica, denominada “De la
Hueria”, sita en Trenchorio, parro-
qguia de Ciano, concejo de Langreo,
de seis Areas a prado que linda: al
Norte, Rosa Alvarez; al Sur, Agus-
tin Garcia; al Este, Nueva de Car-
bones, y al Oeste, Hros. de Isidro
Torre.

2.0 Riistica, denominada “Roble-
dal”, gita en Fresnedal, parroquia de
“Ciafio, concejo de Langreo, de 18
sreas a prado, que linda: al Norte,
camino; al Sur,  Canto de Viesques;
al Este, Rita Gonzilez, v al Oeste,
Agustin Garefa.

80 Riikstica, denominada “Sobre
Veneros”, sita en Fresnedal, parro-
quia de Ciano, concejo de Langreo,
de cinco Areas, que linda: al Norte,
Paseual Coto: Sur y Oeste. eamino.
v HKste, antojana.

42 Rduastica, denominada “Bajo
Casa Telva”. sita en Fresnedal, pa-
rroquia de Ciafio, concejo de Lan-
oreo, de siete Aareas, que linda: al
Norte, Agustin Garcia; al Sur y Oes-
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te, Rita Gonzéilez, y Este, camino, y
5.0 Riustica, denominada “Bajo de

Casa”, sita en Fresnedal que linda:

al Norte y Oeste, con Agustin Gar-
cia; al Sur, Rosa Alvarez, y al Este,
Rita Gonzélez.

Notifiquese esta providencia al in-
teresado, conforme al articulo 84 del
Estatuto de Recaudacién, librese, se-

"gin previene el articulo 95 el opor-

tuno mandamiento al sefior Regis-
trador de la Propiedad del Partido
para la anotacién preventiva de em-
bargo a favor de la Hacienda, v re-
mitase, en su momento, este expe-
diente a la Tesoreria, en cumpli-
miento y a los efectos del articulo
108.

Y como dicho deudor reside en el
extranjero, segin consta en los re-
cibos, sin que conste tenga en esta
Zona persona alﬁuna que le repre-
sente, expongo el presente Edicto de
conformidad con lo dispuesto en los
articulos 84, 126 y 127 del vigente
Estatuto de Recaudacion y le requie-
ro para que en el plazo de ocho dias
habiles, contados desde el siguiente
al de la publicacién de este Edicto
en el “Boletin Oficial del Estado”,
comparezca en el expediente que ge
le sigue en esta Recaudacidén: advir-
tiéndole que si transcurre dicho plazo
sin comparecer, por si o por medio
de representante, seri declarado en
rebeldia y se continuari la ejecucidn,
pariandole los "perjuicios consiguien-
tes, conforme a los preceptos cita-
dos.

Langreo a 11 de mayo de 1964.—
El Recaudador, Antonio Mercadal Go-

nalons.

o -

MAGISTRATURA DE TRABAJO
DE OVIEDO

Edicto

El ilustrisimo sefior don Matias
Gutiérrez Reda, Magistrado del Tra-
bajo de Oviedo, a medio del presen-
te hace saber: Que en el expediente
gubernativo de apremio seguido en
esta Magistratura, a instancia de la
Inspeccién Provineial del Trabajo,
contra la empresa dofia Marina Gon-
zalez Muniz, domiciliada en Oviedo,
Gonzilez Besada nlimero cinco-prime-
ro, por impago de cuotas de seguros
sociales y Montepio, cantidad actual-
mente en descubierto, de prineipal,
de pesetas cincor mil cuatrocientas
noventa y nueve con noventa vy nue-
ve céntimos, més costas, se acordé
sacar a pilblica subasta los bienes
que més abajo se dirdn bajo las con-
diciones siguientes:

La subasta se celebrari en la Sala

de Audiencias de esta Magistratura,
a las once horas de la del préximo

dia veinticuatro de junio. Para to-
mar parte en ella habrid de deposi-
tarse previamente el 10 por 100 del
valor de la peritacién efectuada vy
el 20 por 100 en el momento de su
adjudicacion; solamente podria cele-
brarse una subasta con dos licitacio-
nes, en la primera no se admitirén

posturas que no cubran el 50 por 100

de dicha peritacién practicada y en
la segunda sin sujecién a tipo. Po-
dréd realizarse el rematte a calidad
de cederlo a tercero.

Nota de los bienes subastados y su
valoracién '

Un compresor marca “Beticood”,
de 60 H. P., cincuenta mil pesetas,
importando la anterior tasacién Ila
figurada en ella de cincuenta mil pe-
setas v los bienes depositados en po-
der de dofia Maria Garefa.

Dado en Oviedo a veinticuatro de
abril de mil novecientos sesenta ¥y

cuatro.—El Secretario.

-

ADMINISTRACION MUNICIPAL

AYUNTAMIENTOS

DE MIERES

Edicto

Habiendo sido aprobado por el Ple-
no de este Tlustrisimo Ayuntamiento
en sesion de 27 de enero de 1963
el escudo de armas
Avuntamiento, se abre un periodo de
informacién puablica durante el plazo
dé quince dias hébiles giguientes al
de la inserciéon de este anuncio en
el BOLETIN OFICIAL de la pro-
vinjcia, hallindose el expediente de
su razén en la Secretaria General
donde podri ser examinado.

Lo que se hace phblico para co-
nocimiento general.

Mieres, 19 de mayo de 1964.—ElI

Alealde.

e D
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DE TAPIA DE CASARIEGO

Confeccionados los Padrones de las
F'xacciones, Tasa de Rodaje, Circula-
ciébn de Bicicletas, Solares sin edifi-
car, Tenencia de perros y Letreros
v Escaparates, para el actual afio de
1964, quedan expuestos al ptiblico por
un plazo de quince dias al objeto de

oir reclamaciones.

Tapia de Casariego, 12 de mayvo

de 1964 —E1 Alecalde.

del Tlustrisimo

Anuncios no Oficiales

SOCIEDAD ANONIMA SEDES
(OVIEDO)

Junta General Ordinaria

Conforme a lo dispuesto en log Rg-
tatutos Sociales
Régimen Juridico de las Sociedades
Anénimas, se convoca a Junta Ge-
neral Ordinaria de sefiores accionis-
tas, que tendri lugar el dieciocho del
préximo mes de junio, a las einco
de la tarde en el domicilio social.

El orden del dia de la reunién, se-
ra el siguiente:

1.0 Examen y aprobacién, si pro-

cede, de la Memoria, Balance v Re-
sultados del ejercicio de 1963.

. 29 Renovacién parcial del Con-

sejo de Administracién.

3.0 Nombramiento de accionistas-

censores de cuentas para el ejerci-

cio de 1964.

Quienes tengan derecho vy deseen

asistir, depositardn sus acciones, el

documento que las sustituya, o log -
correspondientes resguardos de Esta-

blecimientos de Crédito en las Ofici-
nas de la Sociedad, antes del dia ca-
torce del citado mes de junio.

Oviedo, 16 de mayo de 1964 —E}
Presidente del Consejo de Adminis-

tracion.

e

HIJOS DE ANTONIO ARIAS, S. A,

(OVIEDO)

Junta General de Accionistas

El Consejo de Administracién de -

esta sociedad, de conformidad con lo

establecido en sus estatutos, convoca

a sus accionistas a Junta general or-
dinaria, que se celebrari en su do-
micilio social en Oviedo, Avenida de

Jerénimo Ibrin nimero 2, el dia oche -

de junio préximo a las cuatro de la

tarde en primera convocatoria, v en:
de no asistir ntmero sufi-
ciente de Accionistas, se celebrari en

el caso

segunda convocatoria al dia siguien-
te y a la misma hora, con el siguien-
te orden del dia: b o

Primero.—Examen y aprobacién,

si procede, de la Memoria, Balance
y cuenta de resultados del ejercicio
cerrado en 31 diciembre de 1968.

Segundo.—Nombramiento de sefio-
res Censores de cuentas para el ejer-
cicio de 1964.

Tercero.—Ruegos y preguntas.

En Oviedo a 21 de mayo de 1964.—
El- Vice-Presidente del Consejo de
Administracion.

Imp. del B. O. de la provincia — Oviedo

y vigente Ley de-
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