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<+ ‘8. M! el Rev D, Alfonso XIII

“{a.D.g.), S M.1a Rema Dona

o Victoria ‘Eugenia 'y Sus Altezas

" Reales el Principe de Asturias ¢
. Infantes, ceatintian sin novedad
‘en su importante salud.

 De igual beneficio disfrutan las
demas personas de la Augusta
Real Familia.

i (Qaceta del dia 29)

LEY
(CONCLUSION) p
_ BASE 6.»
Premios y castigos.—1 ribunales de
[l sz 4 honor,

“Se reglamentarin y clasificarin,
gradudndolos con sefialamiento de

las'causas y de la competencia para

~ 1.eoncederlos :6 imponerios, los - pre-

mios 6 recompensas y las correceio-
‘nes 6 castigos,incluyendo entre éstos
12 postergaciéon ‘de niimero 6 para
‘el ‘ascenso. '

. Se:autorizard la constituciéon de
‘Tribunales de honor para. jusgar

~ &los funcionarios que hubisren co-

metido actos deshonrosos que les
hagan ‘desmerecer en e] concepto

piblico, 6 indignos de seguir desem-

peiiando sus funciones. Los fallos

del Tribunal de honor, pata ser eje-

cutivos, necesitardn la aprobacién

del. Ministro del’ Ramo, previa au-
diencia de| Oonsejo de Estado. acer

- ca de la observancia de los requisitos

'y tramites aplicables al caso.

I " BASE 1.? _
Pogesiones, ceses, traslados, eteetera,
i ., Asistencia d la oficina.
- '1Se reglamentarin las posesiones,
ceses. traslados, permutas, licencias,
‘é1ncompatibilidades, observindose
de (rdinario la legislacion actual que
Tige en ‘estas materias.

. 1.os funeionarios residiran en el

lugar ‘donde su funcién radique, y
asistirdn eomo minimum seis horas
4 la oficina los dfaslaborables, des-
pachando los expedientes que trami-
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ADVERTENCIAS

_ Las leyes, ordenes y anuncios ofi-
ciales pasaran al'editor del BoLETIN
' gur conducto del Sr. Gobernador civil

DE LA IPROVINCIA DE OVIEDO

S8 PUBLICA TODOS LOS DIAS MENOS LOS FESTIVOS
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ten dentro de los plazos marcidos

. en las leyes y Reglamentos de pro-

cedimiento administrativo, reputin-
doss como falta el incumplimiento
de esta obligacién,

Todo Jefe de Seccién consignara,
bajo su ‘personal responsabilidad,
antes de pouer su firma en la reso-
lucién de un expediente, si en la
tramitecion del mismo se han ob-
servado las disposiciones vigentes.

BASE 8.2
Jubilaciones.

La Jubilacién de los funcionarios
de 1a Administracién civil de]l Hsta-
do gque cobren haberes dej mismo
soré forzoea 4 Jos 8osenta y siete afios
de edad, pudiendo los interesados
splicitarla sin alegar causa 4 [os se-
senta y einco, y también cuaando lle-
ven cuarenta de servicios, 6 antes sl
j- stifican imposibilidad fisica.

[.os funcionarios que al llegar &
los sesenta y siete afios de edad tuvie-
ran mgs <de diez afios y menos de

- veinte de servicios podrian continuar

desempefiando sus cargos hasta
completar este plazo, previo expe-

- diente de capacidad, que debera ins-

truirse todos ! 0s afios.

En todo caso se contaran para la
jubilacién’les afios de servicio que
se hayan prestado como aspirante.

A los funcionarios que al implan-
tarse la ley comO ccnsecuencia de
sus preceptos deban ser jutilados
por razon de edad y no hayan cum-
plido dos afics en la actual categoria,
se lea reconocerd como regulador de
haber pasivo el'sueldo que disfruten,
cualquiera que sea e] tiempo duran-
te el cual lo hayan perecibido.

BASE 9.
Clases pasivas.

Los funcionarios que hayan in-
gresado 6 ingresen en el servicio del
Estado 4 partic del 4+ de Marzo de
1917 2o tendrin derecho, con cargo
al Tesoro, 4 haber pagivo de ningu.
na clase pera sf ni para sus familias,

El Gebierno concertard con el
Instituto Nacional de Previsién la
consfifucién de pensiones de jubila-
cién, retiro, viudedad y oriandad de
dichos funeionarios y de los ingresos
antes de aquelia fecha que no ten-
gan derechos pasivos, organizande
al efecto una 6 varias mutualidades,
con separacién completa de las ope-

e la provincia,
En las inserciones de pago se aho-

naran veinticinec céntimos de peseta
por cada linea. :

OFICIA

FRANQUEO
CONCERTADO

raciones, capital y responsabilidades

de ias demas mutualidades que ad-

ministre el Instituto, entondiéndose

ampliadas en este sentido las facul-
tades qusa al mism? conceden los ar-
ticulos 13 y 14 de su ley Orgénica

A este fin, el Estado cedera al
Instituto la cantidad necesaria de

los descuentos que haga 4 los refe- -

ridos funcisnarios, pudiendo llegar

hasta la totalidad de aquéllos sifus-

re preciso, y procurari que dicha
entidad ofrezea distintas combina-
ciones para gue cada funcionario
pueda escoger la que sea més adap-
table 4 sus especiales condiciones.
Los funcionarios mutualistas m:zjo-
rarin, siles conviniere, las condicio-
nes de sus pensiones mediante entre-
gas particulares. :

A los efectos de!l parrafo primero
de esta base, se entendersi por ingre-
80 para los empleados del orden civil
8l acto de la posesién en el primer

destine 6 Ia facha en que g2 |es de-

clare con derecho 4 plazo 6 cargo
en virtud de ejercicios de oposicidn.

Los que hallandose adscritos 4 la
mutralidad 6 muiualidades que en
vitud de esta esta ley 80 creen su-
frieren, por causa: independientes
deenfermedad, algin aczcidente con
motivo cel servicio que los impositi-
lite para continuar prestdndolo, ten-
dran derecho 4 que por el Hstado
8e les complate, para si 0 pira sus
familias, las pensiones que reciban
de las mutualidades respectivas, de
modo que dichas pensiones resulten
equivalenteas 4 las que percibirian
8i hubisran seguido perteneciendo
4 aquellas mutualicdades hasta su
jubilacién 6 retiro por razbén de
edad, y htbieren abonado las cuo-
tes correspondientes al mayor suel-
do que hayan disfrutado.

BASE 10
Asociaciones de funeionarios.

Los funcionarios publicos po-
dran asociarss con arreglo 4 1a Cons-
titueién vy’ 4 las leyes, gazando 4
tales efectos de plena personalidad
juridieca. ,

Cualquiera Asociacién, agrupa-
eidn 6 representacién colectiva de
funecionarios dependientes de un Mi-
nigterio o de varios, sunqiie teaga
por objeto un  legitivuo interés 6 el
auxilio y ol beneficio writuo de
log que la compongan, y no cbste
al buen servicio del Hstado, ne.
cesiiard para formarse 6 subsis-

tir la aprobacién expresa del Mi-

nistro 6 los Ministros respestivos.
Constituird desobediencia grave el
hecho de pertenecer & tales Asocia-
ciones 6 agrupaciones, contravinien-

" @0 4 la negativa ministerial de apro-

becion 6 4 la orden ministerial de
disolverlas.

Bl Gobierno dara cuenta 4 ]im |

Cortes de la orden ministerial en
que se deecrete la disolucion de cual-
quiera Asociacién de funcionarios,

BASE 11
KRetenciones

A los funcionarios del’ Estado
solamente se les podra embargar 6

retener la séptima parte del sueldo’

que disirnten, entendléndose qne
esto sera también aplicable 4 los
qne actuzlmente tengan reteuidos 6
embargados sns haberes.

Disposictones especiales,

1.* Dentro de los dos ineses si-
guientes a la publicacién de csta
ley, los Miuisterios & qrienes la
misma afecta daran cumplimiento &
lo establecido en las bases auterie-

res, decretardan las reduccioaes 6

refundiciones crganicas que estimen
mas acertadas en los Centros y ofi-

cinas de su dependancia y pnblica-

ran el Reglamento del personal de
Administracion civil correspondien-
te a cada Departamento.

En los Ministzrios donde hubiere

-varios escalafones de funoionarios

administrativos se fusionaran eu

-uno solo, aplicandole en cuanto sea

posible las normas que esta ley es-
tablece.

En un plazo de seis meses cada
Ministerio publicara su Reglamento
de procedimieuto ddministrativo,
procurando, al revisar las précticas

establecidas, simplificar tramites y

evitar que en-el curso de un asunto
repitan 6 superpongan dos & mas
funcionarios actuaciones andlogas,
y tendiendo & abreviar los plazos
concedidos 4 los interesados en los
expedientes, y los senalados para
adelanto de la substanciacion, bajo

la responsabilidad efectiva de los

servidoras del Estado.
En el tercer mes, 4 contar desde

la nublicaciéon de esta ley, tijara

cada Ministerio, 'y publicard en la
Gacefa, las plantillas, reduciéndo-
las al personal estrictamente nece-
sario.

La reduccién que se opere con
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- dichos Oficiales. quintos el tie
~éil’' qlle hiabieseri prestado sekvicio

* rdn éb |08 primeros, |
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estas nuevas plantillas, en lo con.
cerniente al personal de la Admi-
nistracién civil del Estado, habrs
de importar, por 10 ‘menos, una
tercera parte de la suma consignada
en la actualidad para gastos del

personal que cada Ministro ha de
reorganizaa.

Las nuevas plantillas se ajusta-
ran tcdo lo posible 4 las escalas,
categorias y' clases establecitas en
la base primera. , y g

Los Jefes de Administracién de
primera,seginda y tercara; los Jefes
de Negociado y 168 %ﬂeii’flea prime.
ros, segundos y terceros, én propie-
dad, ocupaidh ed |a “escala téehica

~ 1gual puesto que el actual que dis-

fruten, pero con las rueva: dotaeio-
nes que a sus respectivas clases ge
asigna, gozando ademés los actuales

~QOficiales terceros. de una gratifica-

ci6n anual de 500 pesetas, mientras
no asciendan 4 la eclase superior.
- Toe" Jeter a6 Adwinistracion da
cuarta clase, y los Oficiales cuartos
"pza ardn a ocupar, dentro de su ca-
tegorfa, puestos dé 1a clase inme-

di a‘ﬂgﬁaﬂt}r’,'édﬂ"ﬂl sueldo corres-

pondiente, .
. Los funcionarios' ssceandidos en

=

courision’ por virtud d8 la adafta-
cion dé la ley de 2 de Marzo de
1917 ocuparan por su orden las pri-
, Meras vacantes que ocurran en las

_ respectivis categorfas y clases, ha-

“&iﬁﬁ’dqﬂéﬂ'ﬁﬁt}ﬁa‘h{ﬂ este mismo dere-
cho' & todos los' funcionarios que
lleven més de dos afios habilitados
para desempefiar desempertien
cargos de la' categoria superior in-
mediata,  aunque mno haydn sido
Fﬁmbradns‘pbr virtud de la ecitada
ey. |

Los' actaales Oficiales quintos

y 8spirantes, y stis simildres, formia-
rdn’una clase transitoria de Oficia-
les cuartod'a extinguir, con susldo
de 2.000, pesetas anuales y derecho
4 ocupar vacsntes no amortizables
de Oficialés terceros en' la escala
técilica. ‘Para dite efects, y 4 los
fines del adcenso por oposicién  én-
gt z a la cafegorfa de

Jefes' dé ‘Negaciado, 86'dothputara 4
quintos el tiempo
Gomd aspiranter, 4 fin de complitar

los dfos exigidos’ pdra tomar perte

-~ lon Td oposicion. Hista que quede

‘éxtivguida’ fa olase transitoria de
Oficiales ﬁﬁﬁfﬁﬁai‘ﬁ 0'se anuncibri 4
opoiicidn ritiguna vacants de la de
Oficigles ’t‘éréfros.

jon _cargos ¢n comision por
“ocuphdo ¢on anterioridad

~ Todos 168 funcidudrios que des-
 emp
Ha

-

_ otros de entegoria superior, figura.

L

v i

ran ¢ x. ros lugares de los
%ﬁﬁ!gfﬁﬁé}h r.eﬁpﬁgf;u{_q%, _hasta que
uen a ocupar un cargo de la ca-
Al 53 B ALIAY IR 5D,  f bl
.. L escala auxiliag estara comsti-
tuida interinamente por los Oficia-

~ les cuartos a extinguir, asi como por

& temporeros que indica la disgo-
Yeu por eposicidn otras plazas de
uxiliares que :a8 estrictamente pre-
aag.ﬁl’pgg'ﬂ ,completar, sumadas a
9te personal. las que se fijen como
indispensables en las nuevas plan-
ﬁhﬁy. A

\El persoual que resulte exceden-
te permanecera en el servicio aci-
vo,y disfrutara de iguales beneficios
que el comprendidc en plantillu, La

. T, BOLETIN OFICIAL DE LA PROUVINCIA DE OVIEDO
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amortizacién de este excedente de
personal se ejectuara suprimi-ndo
por invariable turno vmna de cada
dos yac:ntes que ocurran en cada
clage y estegorfa donde e) exce en-
te exirta, hasta nacer efectiva la
plantilla, Hssta tanto no._ se haya
hacho por amortizacién la redue.

ci6n delas plantillas, no se SHlfH:

ciarin oposiciones pars la provision
de mngin cargo. '
Los opo

[

Ics d%rsﬁ_ﬁ ramos de lu' Adh
tracién se reputardn excedented sin
sueldo, ingresando con este concep-

to en e| escalafon correspondiente

al publicarse esta ley, ocupando una °

de cada dos vacantes no sujetas 4 la
amortizacién que establece el parrd-
fo anterior, y reservandose la otra
al terno de antigiiedad.en los Cuer-
Pos.en que hubiere lugar,

Para el cargo de Delegado de Ha-
cienda se podr4 elegir eatre log Je-
fes de Administracién y de Negocia-
do piitenecieates al Caerpo general
de Hacienda'6 4’ los” d8peciales de
f’_ﬁ?ﬂgadnﬂ’dai Estado 6 de Contabi-
idad.

2.2 KEn los Ministerios donde las
plantillas se hubieren adaptado 4
las bases de amortizacién conteni-
dae en el artfculo 19 del dictamen
de la Comision de presuptiestos del
Congreso, que ld loy de 2 da Marzo
de 1917 puso en vigor, se haran
aquéllas efectivas por de pronto, sin
perjuicio de ampliar, hasta e! limite
mismo de un tereio ahors marcado,
el tipo de amortizacién que en la ley
mencionada se establecfa,

3.2 Se autoriza 4 los reapectivos
Ministros para que, con respsto y
observiancia de lo mandado en favor
de - licenciados  militared, forinen
plantillas y escalafones de] personal
subalferno, y regiamenten su ingre-
80, sU asceneo y sus haberes, no ba-
jando éstos de 1.250 pesetas en la
¢lase inferior,

4 Kl personal temporero que
8ea necesario para cubrir las planti-
llas del Cuerpo ausxiliar ingresara
en é! con el sueldo de 1.500 pesetus,
considericidn de Auxiliar de tercers
clase y todos los derechos que para
esta escala se consignan en las ba.
8es anteriores, previo examen de
aptitud en la forma que los Regla-
mentos establezcan, y por orden de
antigiiedad hasta su total colocacién,

En ningtn caso podra ser dismi-
nuido el sueldo 6 emolumantos que
actualmente disfrutan los Escribien-
w8 Auxiliares temporeros.

Los temporeros que lleven més de
cinco afics de servicios, 6 aquelios
que tengan titu!o académico, esta-
ran dispensados de este ex=men y
e les considerard desde luego in-
clufidos en la citada escals auxiliar.

Se reputard nulo para todos los
efettos cualquier nombramiento de
fecha posterior 4 la publicacidon de
esta ley. . .

5.4 « Las disposicionés’ que eata
léy enuncia pars los funcionarios de
la  Administracién ecivil de! Estado

seran aplicadas, previa la pecesaria
¥ posible adaptacién que los respec:
tivos Ministerios realizarin, y en gn

plazo improrregable de tres meses,
4 todos los funcionarios técuicos y 4
los especiales, asf como 4 los Cuer-
pos facultativos y. especiales, respa-
thndose su organizacién, competen-

bbb gpitorse aprobAdgE cfflde:
rﬂﬁh? reconacido é«"ﬂcupaff E?f : t#:%ﬁ
| nl '..

cla y atribuciones. Para la' fijacién
de los futuros sueldos se tendran en
cuenta los aumentos que dichos
Cuerpos hubiesen obtenido en los
Gltimos diez afios. En aquellos que
tengan en sus eecalas categoriasy
sueldos superiores 4 los de Jefes de

Administracién de primera clase, se

les asignarén retribuciones equita-
tivamente proporcionadas,

Se tendrd en cttenta por lod dis- !

tintos Ministeriof, al }grdﬂﬂﬁgr?ﬁ:ﬁlﬂ

adaptacidn, y para mejorar gns hai

beres, la situacién de los fanciona®
riof técnicos.y Cuerpos qtie sdlo
ten%ﬂ,n una categoria.

e autoriza al Gobierno para de-"

terminar las condiciones y remune-
racién del personal que percibe sns
haberes por el Presapnesto de [as
posesiones espafiolas del Africa Oec-
cidental; asf como los requisitos pae
ra el pase del que presta sus servi-
cios en las colonias en la Seccién
Colonial del Ministerio; consideran-
dose 4 estos efectos ampliadg, da-
rante el ejercicio actual, en la canti-
dad necesaria el crédito que, como
subvencidn de la Metrépoli, se con-
signa en la Seccion 11 de] Presu-
puesto general del Estado.

6% Los créditoe presupuestos
para personal de los diferentes Mi-
nisterios, 4 excepcion de los de Gue-

rra y Marina, serdn ampliados en

ana cantidad igual 4 la que resulte
necesaria para satisfacer 4 los fun-
cionarios civiles:los haberes que se
agignen 4 consecuencia de la aplica-
cidn de esta 16y, & partir de la fecha
en que las respectivas plantillas
nuevas queden aprobadas. -

7.* Se dard cuenta en Consejo
de Ministros de los Reglamentos y
disposiciones vara aplicar esta ley,
asi como el Gobierno la dars & las
Cortes del uso que haga de laa di-
versas autorizaciones que ella con-
tiene, 4 cuyo efecto queda antoriza-

do para subsanar aquellas omisiones

§ue hiciere necosario el desarroyo

I

e eptas basges.

8.* Se considerargn subsisten-
tes en todo cuanto no fusren incom-
patibles con la presute ley las dis-
posiciones vigentes en la materia.

Por tanto: !

Mandamos 4 todos los Tribuna
les, Justiciag, Jefes, Gobernadores y
dem#s Autoridades, asi civiles como
militares y eclesidsticas, de cual-
quier clase y dignidad, que giitrden
y hagan guardar, cumplir y ejécu-
tar la presente ley en todas sus par-
tes. '

Dado en. San Sebastidn 4 veinti-
dos de Julio de.mil noyecientos die-
ciocho.~Y0Q EL REY.—E| Presi-
dente del Consejo de Ministros, An-
tonio Maura y Montaher.

Secciéon Administrativa de
primera ensefanza

En el Bouerin orioran. de esta
grovinciai nam. 144, de fecha 26 de
unio de 1915, se publicé la si-
guiente circular:

<En vista de la morosidad en
que vienen incurriendo algunos Se-
cretarios de Ayuntamientos 'de ‘esta
provincia en comunicar, dia por

__-___———-“

dia, las posesiones y ceses en el |
|

pe

cenm' nar 4 tedos ellos con la myltg |
de 2,60 pesetas por cada dia que |
dejen de participar las posesiones y |
ceses, conforme el ait. 2.° del Real |
decreto de 16 de Abril de 1910,. = |

no alegueu ignorancia
Alcaldes acusarau recibo de haber. i
‘comuriicady i
pectivo:

rsonal de Maestros, he acordado

En su consecuencia y para que
los sefiores |
) esta gircular 4 los res.
Secrétatios, advirtiendo

exigiran 1as miultds
retrasds de
lugar.

- los que por |

K

citada y demds 6rdenes comunica. |

das al participar los nombramientos I *
existe manifiesta morosid
parte de al

rios, -dejando pasar- dias-y hasta |

meses, sin dar cuenta d

cloues ocurridas con lo cual ocasio- |

o B =1 . 1

nan graves pérjuicios para la con- |

tabilidad de esta oficina

Interesados, se les recuerda lo dis- |
puesto scbre el part cular, quedan- |
do nuevamente conminados los se-

fiores Secretarios con 2,50 pesetas |

diarias'de multa por ¢ada dia que |
dejen transcurrir sin: dar cuenta de

las alteraciones 4 medida que vayan

ocurriendo.» e
- Oviedo, 30 de Julio de 1918, — [

El
F.

Buenaventura M.> Plajd

iudiencia Territorial de Uiiddu"_-;

Jefe de la Seccién, PFrancisco
Jarddn. —E| Gobernodor civil, s

e ' hm [

I|
B
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Secretaria de Gobierno =

B R

|

4
Anunesos .-.' '
Por renuncia de D. Faustino

Alons > y Alvaréz Viesca se halla |
: . . STy e e Al
vacante el cargo de Fiscal:muni-

cipal de Avilés, lo que se hace |

publico por medio de este pe-
riodico oficial para qué los: aspi- |

rantes 4 dicho .cargo - presenten
sus instancias .documentadas en |
~esta Seretaria de Gobierno, dén- |
tro_del técmino de treinta dias. |
Oviedo, 29 de Julio:de 19:8. |

—El " Secretario accidentdl de |

GG‘Biernd, Aﬁ‘l:’ﬁnli’ci' | d_éf: m Eséo- .'
éul"a ek A 12 EY RUATEDGIAIAIT NI

Alonso. Guticrrez se halla vacan-

te

Sdma 1. y1'e0, To que se hace
publico G ‘ ' . i
riodico oficial para que los aspi- |
rantes a dicho cargo presenten |
Su8 instaniias doeUmEnta4s en |
esta Secretarid deGobiérno, den-
tro .del término de treinta“dias.

—EI Secretario accidental de Go- |
erno, Antonio de la:Escosura. |

b
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Por renuncia de D Balddmero

= » i

b Yoii oditesryihi  igal e |
@ Juez mirficipal de

el'¢ !

il |
|
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Oviedo, 29 d¢ Julio de 1918. |

"Rial'ntid. 3666 ¥

Bse. Tip. del Hospicio provinetal
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j

este servicio . dierey -

pesar de la circular |

ad por |
unos seficres Secreta- |

|

elas altera- |

N
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I |
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