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PRECIOS DE SUSCRIPCION

Ayuntamientos, 36 pesetas al afio.

ADVERTENCIAS

1.%. No se insertars ringuna comunica-
cion oficial que no venﬁa. registrada por
conducto del Gobierno de la provincia.

Juntas vecinales, Juzgados municipa- -

2.2 Los anuncios no oficiales, se inser=

€8 y asociaciones o gremios, 20 pesetas
gl ano.

Particulares, 20 pesetas al afio y 10 al
Bemestre. :

Se suscribe en Soria, en la Interven-
eién de fondos de la Diputacién, siendo

&l pago adelantado, Niimero atrasado 50
edntimos,

DE LA PROVINCIA DE SORIA

PUBLICA TODOS LOS DIAS, EXCEPTO- LOS DOMINGOS Y

taran previo ingreso de su importe en 1a
Caja provincial. En las subastas celebra-
das por entidades oficiales de cualquier
clase, al otorgar los contratos de adjudi-
cacion, se exigird el recibo que acredite el
pago de los anuncios segiin Reales 6rde-
nes de 3 Abril 1881 v 9 Enero 1892.
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FIESTAS IPALES

JUNTA TECNICA DEL ESTADUG

PRESIDENCIA

ORDEN

Exemos. Sres.: Con el fin de regular el otor-
gamiento a exfranjeros de permisos de inmigra-
eion y permanencia en nuestro territorio para
ejercer en €l cualquier clase de actividad profe-
sional, sin perjuicio del régimen especial conve-
nido sobre la materia en los Tratados y Conve-
nios vigentes suscritos por Espafia y en los que

al respecto, en el futuro se concierten con cada

uno de los diferentes paises,

DISPONGO:

Articulo 1.° Determinado en el articulo quin-
to del decreto de 29 de Agosto de 1935 vigente,
que el plazo de validez de las «Cartas de identi-
dad profesional» de trabajadores extranjeros se-
rg de un aflo, resultan en la actualidad caduca-
das automaticamente todas las que fueron conce-
didas y renovadas por el Ministerio de Trabajo.
Se declaran, por tanto, sin ningtin valor ni efecto
aquellos documentos, asi como los que con pos-
terioridad al 18 de Julio de 1936 hubiesen sido
expedidos por autoridades de territoric no libera-
do relacionados con el trabajo de extranjeros en
Hspaiia.

Articulo 2.° Todo patrono, entidad u organis-
mo que a la publicacién de la presente orden tu-
viese a su servicio algtin trabajador no nacional,
debera solicitar para éste la «Tarjeta de identi-
dad profesional» dentro del improrrogable plazo
de treinta dias habiles, en la forma, y por el con-
ducto que establece el articulo ecuarto del decre-
to de 29 de Agosto de 1935,

Asimismo deberan solicitar la «Tarjeta de
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identidad» en la forma prevista por el articulo 10
del mismo decreto y durante el mismo plazo de
treinta dias habiles, los extranjeros que trabajan
por cuenta propia, los que estén realizando estu-

-dios, los que actuan como «practicantes tempo-

rales» y los que en la actualidad se encuentren
sin colocacion. _

Bl plazo de treinta dias, para aquellos extran-
jeros que se encuentren en las poblacionss que ss
vayan liberando en lo sucesivo, comenzara 2
contarse desde la fecha en que el Ejército Nacio-
nal ocupe oficialmente la residencia del extran-
jero.

Articulo 3.° Los no nacionales comprendidos
en la definicién de trabajadores extranjeros que
establecia el decreto de 29 de Agosto de 1935,
que desempefiaban actividades en 15 zona hasta
la fecha liberada por el Glorioso Ejéreito, resi-
dentes en la actualidad fuera del territorio de la
Soberania del Estado Espafioi, deberan solicitar
su «Tarjeta de identidad profesional» del Dele-
gade de Trabaje de la provineia donde residian.
Los también actualmente en el extranjero, domi-
ciliados o establecidos en la zona atn no libera-
da, lo haran directamente de 1a oficina Central
de Colocaeion, por conducto del Consulado espa-
fiol méas proximo al lugar de su actual residencia
y de la Secretaria de Relaciones Exteriores u
organismo que la sustituya.

El plazo improrrogable de admisién de estas
solicitudes sera el de sesenta dias habiles a par-
tir de la fecha de la publicacion de la presente
orden en el Bolefin oficial del Estado.

Articulo 4.° Las solicitudes de trabajadores
extranjeros de nueva entrada en Hgspafia podran
acordarse con caracter eventual a partir de esta
fecha y mientras perduren las actuales circuns-
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tancias, caducando estas autorizaciones sutoma-
t'‘camente a la terminacién de la guerra.

Ll hecho de haberse celebrado el concurso
que establece el articulo quinto del decreto de 29
de Agosto de 1935 con resultado negativo, no mo-
dificard en nada el cardcter provisional del per-
miso, que Unicamente podra ratificarse cuando
@elebrado en fecha en que puedan concurrir a él
los hoy combatientes sea declarado desierto.

La Comisién de Trabajo u organismo que la
sustituya, una vez en conocimiento de gue la
desmovilizacion se ha realizado, anunciari al
concurso mencionsdo en el parrafo anterior todas
las plazas ocupadas por extranjeros en virtud de
las facultades que se otorgan en este articulo.

Articulo 5.° Los Delegados provinciales de
Trabajo y Cénsules de la Nacion en el extranje-
ro, por conducto de la Secretaria de Relaciones
i_:xtermres u organismo que la sustituya, debe-
ran elevar a la Comisién de Trabajo las peticio-
nes de «Tarjeta de identidad profesional» dentro
de los dos dias siguientes al de su presentacién.
Acompatniaran a cada peticidn una hoja cuyo mo-
delo sera facilitado por la oficina Central de
Colocacion, en la que se reflejen claramente los
datos de identificacion personal y profesional del
solicitante en la forma prevista en el articulo
cuarto del decreto de 29 de Agosto de 1935. En
los casos previstos en el articulo tercero de esta
orden daran fe las autoridades Consulares y de
Trabajo de los documentos que los interesados
presenten acreditativos de su residencia en Es-
pafia y de las causas que motivaron su ausencia
. 0 evacuacion. |

Articulo 6.° No sera preciso el sometimiento
a la tramitacion prevista en el articulo quinto
del decreto de 29 de Agosto de 1935 de las solici-
tudes de los extranjeros actualmente colocados
con residencia en Espafa anterior al 3 de Sep-
tiembre de 1930, de los que aerediten estar ca-
sados con espafiola o tengan prole espafiola, de
los estudiantes o de los «practicantes tempora-
les», Ello siempre que la legislacion del pais de
origen del solicitante conceda analogas prerroga- -
tivas a los trabajadores espafioles.

Articulo 7.° Los Delegados de Trabajo y los
Cénsules de Ia Nacién en el extranjero, por con-
ducto de la Secretaria de Relaciones Exteriores
u orgamsmo que la sustituya, informaran cada
una de las solicitudes de «Tarjeta de identidad
profesional», previas las comprobaciones que es-
timen pertinentes, en los casos en que la docu-
mentacion que se presente por el solicitante no
demuestre fehacientemente las particularidades
que aleguen en relacién con el articulo anterior.
. En todos los ¢asos, los Delegados de Trabajo
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informaran sobre si el salario o sueldo que apa-
rece en el contrato de trabajo o solicitud es infe-
rior o no a lo¢# establecidos en la localidad y so-
bre la situacion de paro involuntario en que se
encuentre la profesion y especialidad del solici-
tante.

Articulo 8.° Toda vacante que se produzca a
partir de esta fecha de cargo ocupado por ex-
tranjero, incluso en las categorias de Gerentes,
Directores generales y Jefes de empresa, habra
de ser ocupada por espaifioles, salvo en aquellos
casos en que a peticién de la entidad patronal,
asi lo proponga la oficina Central de Colocacion,
después de quedar demostrado en informacion
publica la imposibilidad de hallar un nacional
con capacidad suficiente para cubrir la'vacante.

Articulo 9.° En lo sucesivo, los Coénsules de
la Nacién en el extranjero y Ias autoridades gu-
bernativas de Fronteras y Puertos estamparan en
los pasaportes que se les presenten para su visa-
do y autorizaeién de entrada en Espafia un caje-
tin eon la inseripeidon de «No autorizado para
trabajar en Espafia».

Unicamente dejara de estampillarse en el pa-
saporte cuando su titular presente en él la «Tar-
jeta de identidad profesional», expedida por la
oficina Central de Colocacién u oficio del mismo
servicio, autorizandole para trabajar en Espaia.

Las Comlsanas de Investigacion y Vigilan-
cla exigiran al tramitar o expedir la <Autoriza-
cion de residencia para extranjeros» a que se re-
fiere el art. 19 del decreto de 4 de Octubre de
1935 la presentacién de la «Tarjeta de identidad
profesional», sin cuyo requisito o el sello o sella-
do del pasaporte con el «No autorizado para tra- .
bajar en Espaia», no podra prorrogarse la vali
dez de la inscripeidn del extranjero o la autoriza-
cién de su permanencia en el territorio nacional.

Articulo 10. La tramitacidn, 1nformes pro-
puestas, estudios y todo lo referente a la conce-
sién la denegacién de autorizaciones de trabajo
de extranjeros en ¥Espaiia, asi como a la forma-
cion del «Registro Nacional de Trabajadores ex-
tranjeros», correra, a partir de esta fecha, a car-
go de la «Oficina Centra,l de Coloeacién y Paro».

Lo que comunico a V, E. a’los efectos proce-
dentes.—Burgos 5 de Enero de 1938.—II Afio
Triunfal.—HFrancisco G. Jordana. —Excmos. se-
fiores Secretario de Relaciones Exteriores, Jefe
de Seguridad Interior, Orden publico e Inspec-
cion de Fronferas y Presidente de la Comisidn
de Trabajo.

(B. 0. del E. del dia 12)
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GOBIE

RNO GENERAL

ORDEN

Como consecuencia de las diferentes denun-
cias que han dirigido a mi autoridad,
das con el empleo, por parte de algunas empre-
sas, de aguas minero-medicinales de envases dis-
tintos a los de su marca, con la infraceién mani-
fiesta de lo que expresamente determina el arti-
culo 17 de los Estatutos de 25 de Abril de 1928,
he tenido a bien disponer:

1.° Que por los sefiores Inspectores provincia-
les de Sanidad, como delegados permanentes de
la autoridad gubernativa, segtn el articulo 4.°
del reglamento de Sanidad provincial de 20 de
Octubre de 1925, se recuerde a las empresas ex-
plotadoras de manantiales de aguas minero-me-
dicinales, 1a obligacién de cumplir integramente
la legislacidn vigente en materia de envases a
emplear en el embotellamiento de las referidas
aguas, aplicando a los infractores la sancidn
que determinag el articulo 80 de los mencionados
Estatutos si no excede de 500 pesetas y de mayor
cantidad, hasta 1.000, proponiendo su aplicacion
a los sefiores Gobernadores civiles.

2.° Que las aguas minero-medicinales no en-
vasadas en botellas de su marca, y comprobada
-que fuese la infraccion, quedaran en el acto deco-
misadas y a la disposicién de este Gobierno ge-
neral, el cual, asesorado por la Jefatura Superior
.de Sanidad, dispondré su distribucién entre los
diferentes establecimientos militares al cuidado
-de heridos de guerra.

3.° En el plazo de quince dias, a partir desde
la publicacion de esta orden en el Bolefin oficial
-de Estado, los mencionados Inspectores provin-
-ciales de Sanidad me daran cuenta de las nove-
dades cbservadas en sus respectivas jurisdiceio-
nes.

Valladolid,

8 de Enero de 1938.—-II Afio

Triunfal.—El Gobernador general, Luis Valdés.
(B. O. del E

. del dia 12,)

PATRONATO NACIONAL ANTITUBERCULOSO

REGLAMENTO GENERAL
de los Sanatorios-Enfermerias provinciales

(Continuacién)
Para su aceptacién, aun con caracter provi-
-siornal, tendran que acreditar haberse formado en
la Tucha antituberculosa exhibiendo un titulo
-oficial de! Estado o cuando menos el expedido
por establecimientos de garantia cientifica dedi-
-cados a la especialidad fisiologica. La provision
-definitiva de sus plazas se regird por bases idén-
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relaciona- .

ticas a las estipuladas para Médicos y Practi-

cantes. en los articulos 22 y 25 de este regla-
mento.

Se distribuirén en esta forma, dejando a mer-
ced del criterio del Médico Director 1a seleccion
de sus aptitudes:

a) Una que tendra a su cargo los servicios de
cirugia y laboratorio.

b) Otra que conducird los archivos, libretas
y libros como auxiliar del Médico D1reetor.

¢) Dos a las que se marcara su jurisdiceion
en las salas y habitaciones de los internados, pa-
ra llevar puntualmente las historias y diarios cli-
nicos y terapéuticos de los enfermos.

d) La reparticion de estas obligaciones no ex-
cluye de ninguna manera la mutua compenetra-
cion e intercambio en los servicios que hubiere
que llenar para el perfecto orden de las asisten-
cias. |

e) Sus horas de labor minimas son ocho cada
dia (cuatro durante la mafiana y cuatro durante
la tarde), asi como la guardia nocturna del
S.-Enfermeria, que haran alternativamente en
dias sucesivos o en semanas sucesivas.

CAPITULO IX

De los sirvientes

Art. 28. La plantilla domeéstica se compone
de tres sirvientes varones, tres sirvientes feme-
ninos y un pinche de cocina, con sueldo anual
de 2.190 pesetas por empleado, ameén de un coci-
nero, cuyo haber se eleva a 2.920 pesetas por
aflo.

Art, 29. Las obligaciones y horas de estos
empleados seran dictadas por el Médieo Director,
con relacion a las necesidades que hubiere, pero
sigulendo estas normas:

a) A pesar de que son ocho las horas tipo de
labor para todos ellos, sus plazas seran provistas
con la condicion inexcusable de que rendiran y
daran cima a sus obligaciones diarias, aunque es-
tos quehaceres reclamen una superior jornada de
trabajo. El tiempo estara subordinario, por tanto,
a la perfeccion y conclusién del servicio de cada
dia y nunca éste limitado a aquel.

b) Les incumben todas operaciores de limpie-
za y atencién doméstica inherentes al centro.

¢) Espotestativo del Comité facilitarles alo-

jamiento en la Enfermeria, visando particular-

mente la falta de espacio de los locales, que
traeria, de ser ocupados por estos sirvientesg, la
reduccién del ntiimero de internados. En cada ca-
so0, segtn las distancias del centro a la ciudad
mas proxima, la capacidad del establecimiento y
otros factores concurrentes, resolveran los Comi-
tés Delegados de las provincias.




CAPITULO X

De las Religiosas

Art. 30. Formaran este personal de respeto,
cuidado y asistencia un numero variable de cua-
tro a seis Monjas (segun crea conveniente el Co-
mité Delegado provineial para las exigencias del
servicio) de cualquier Orden conventual, en cu-

yos estatutos se toque de cerca la prestacion de
auxilio a personas enfermas.

Art. 31, Perecibird cada una de las Religiosas
500 pesetas al afio como sueldo. Esta cantidad
podra ser aumentada con una gratificacion anual
variable, si el Comité Delegado provinecial juz-
ga oportuno, en atencion a los servicios presta-
dos, y siempre que hubiere fondos sobrantes no
aplicables a necesidades inmediatas del centro.
Sera elevada al Patronato Nacional dicha pro-
puesta acompafnada de los razonamientos y justi-
ficantes, al término de cada aifio natural y dentro
de la ultima quincena de Diciembre, para su de-
finitiva aprobacion.

Art. 32. Corresponderan a las Religiosas co-
mo deberes y obligaciones:

a) Vigilancia sobre los servicios domeésticos y
direccionamiento de¢ ellos.

b) Asistencia directa al enfermo cuando lo re-
clame. .

¢) Atencion del botiquin del establecimiento
y del almacén de ropas, viveres y reservas, bajo
l1a. direccidn del Seeretario-Administrador. '

d) Ayuda en los servicios de cirugia y labo
ratorio, si el volumen del cometido lo precisare.

¢) Fiscalizacién directa sobre los abasteci-
mientos de toda clase.

) Guarda nocturna del establecimiento en
colaboracion con las Enfermeras.

g) Cuidado de la capilla y culfo.

CAPITULO XI

Del Conserje

Art, 33. Este empleado, cuyo haber sera  de
2.000 pesetas anuales, tiene por obligacion:

a) Servicio de porteria e introduccion de visi-
tantes. |

b) Ayuda directa al Secretario-Administrador
como auxiliar suyo, para cuantos trabajos sean
de la competencia de aquel. '

¢) Residencia fija en el S.-Enfermeria.

CAPITULO XII

Del Secretario-Administrador -

Art. 84. Con la asignacién anual de 4.000
pesetas de sueldo, el Secretario-Administrador
‘es un empleado (escogido preferiblemente dentro
de los de la Administraciéon Sanitaria Central)
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cuya delicada mision econdmica establece el en-
lace entre el centro y el Comité Delegado pro-
vincial y entre aquél y los articulos de aprove-
chamiento. Sipertenecieren a la Administracion
Sanitaria Central, renunciaran a sus cargos en
este cuerpo en cuanto la provisién de sus plazas
sea definitiva en los S.-Enfermerias.
Sera de su incumbencia:

a) La plena administracién del estableei-
miento, para cuyo objeto se le inviste de absolu-
ta autonomia pero también se le asigna amplia
responsabilidad de funciones.

b) Dentro de los tres primeros dias de cada
mes remitird a los Comités Delegados provincia-
les nota detallada de las inversiones hechas du-
rante el mes anterior y de los ingresos habidos en
la Administracion hasta entonces, acompaiiando- .
la de los justificantes y liquidacion de cada parti-
da. Asimismo, dentro de aquel plazo, enviara
también al Comité Delegado un avance presu-
puestario de las necesidades que estime ha de
exigir el S.-Enfermeria en el transcurso de aquel
mes.
¢) Las cantidades que resultaren de la liqui-
dacion del mes anterior, una vez aprobada ésta
por el Comité provincial, podran ser cobradas
por los acreedores a partir del décimo dia de di-
cho mes en las Tesorerias de los Comités provin-
ciales, merced al canjeamiento de facturas auto-
rizadas, firmadas y selladas por el Secretario-
Administrador del establecimiento. Para ello, las

. casas suministradoras y acredores de toda espe-

=

cie, remitiran facturas triplicadas al Secretario-
Administrador, de las cuales un ejemplar sera
trasladado con las liquidaciones, otro para que
sirva de documento de cobro en las Tesorerias
de los Comités provinciales, previos los requisi-
tos anteriores. Y un tercer ejemplar para cons-
tancia en la Secretaria-Administracién del S.-En-

fermeria. (Se continuard)

S yusizmiznios

Durante el tiempo reglamentario, a contar
desde la publicacién de este anuncio en el Bole-
tin ofictal de la provineia, se hallardn expuestos
al publico, en cada una de las Secretarias de los
Ayuntamientos que a continuacién se expresan
los documentos que también se indican, para
que puedan ser examinados por los contribuyen-

tes en ellios comprendidos, y reclamar de agravio
si se creen perjudicados.

Provincia de Guadalajara

Presupuestos aprobados por el Ayuntamiento pleno
Pozancos.
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SORIA.—Imprenta provincial




