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;'PROVL\;CIAL DE AAGRICULTURA,
INDUSTRIA Y COMERCIO

Circuiar

or Presidente de la Junta del
iricola en escrito fecha 7 de los
8 comunica a este Gobierno lo
te:

uee la méas justa y oportuna
i do las cantidades que el Go-
eonfiando a su administracion
amos individuales con garantia
prendaria, en orden a las ne-
que mas apremian a los agri-
dopté en su Gltima reunidn los
denerdos:

' No conceder ninguna prorroga de
Simos con garantia de depdsito de
‘ gétdos antes del 1.° de abril pro-

0.

 Dejar en suspenso la concesion de
88 ¥ prérrogas sobre arroz du-
Plazo comprendido entre el 15
tual y ¢l 1.° de octubre proxi-
480 la cual podran reanudarse
WCaciones, y

ugbend_ey igualmente los présta-
EYE deposito de aceite, desde el
Wliembre hasta el 1° de diciem-
fOrriente afio.

Mestamos sobre depdsito de trigo

fo' ol 1a forma establecida por el
sdaclonal de Crédito Agricola,
ard gratuitamente las pélizas
Hes, que habran de tramitarse
®4a dicho servicio por conducto
Wintamientos, »

€ s publica en este periddico

4
0

‘TJ .
‘c.ald'e‘s que se abstengan de remi-
35“{19-10 Nacional del Crédito
‘Ilmste_no de Agricultura, In-
4 Otercio) peticiones de présta-
'T0gas sobre los productos indi-
dn‘o de los plazos que se sena-
€ evitar perjuicios a los intere-
n‘%ﬂe habrian de ser denegadas
o " 80 consecuencia de las dis-
Adoptadas.,
€ Mallorca 12 de julio de 1932.
Ll Gobernador,
JUAN MANENT
:l:l-*
¢ Niim. 1577
DMINISTRACION
48 PUBLICAS DE BALEARES

S Cciado de Minas

—La Gaceta de Madrid co-
) al dia primero de log co-

1¢a una Orden del Ministerio
Lo 2.P0r la que se prorroga has-

€ agosto préximo el plazo
‘2 Orden de 15 de marzo del
O para la presentacion de go-
SXencion del recargo del ca-

D. 2022

B e T T

scribe en la Escuelo- Tipogrifica

flinta de Credito Agricola, ateuta |
@ procurar por todos los medios !

S80licitarse a partir de! 15 del mes |

Bzos.—Por suscripeion al mes 3 peset:

o st s o e e,

?

que contengan
qoirir con un 21

useriptores, palabra 0'08.

e ; { g0 de
MIa conocimiento de los agricul- | 2
ittiendo al propio tiempo a los |

i el artic

G2

calle Misericordia niumn. 4
s de los ntimeros ordina :
las listas §
por 100 de
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3, --Por un namero suel-
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BALEARES

de la Ley en la Gaceta,

Las leyes obligarén en la Peninsula, Islas adyacentes, Canarias
y ferritorios de Africa sujetos a la legislacién peninsular, a los 20
c¢ias de la promulgacion, si en ella no se dispusiera otra cosa. Se
entiende hecha su promulgacion el dia en que termine la insercién

Las leyes, érdenes y nnuncios que se manden publicar en loa
BOLETINES OFICIALES se han de remitir al Goberunador civil y por
j cuyo conducto se pasarén a los editores de los mencionados perio-
| dicos (R. O. de 6 Abril de 1839),

non de superficie de las minas, estableci-

! do en. el articulo 22 de la Ley de Modifi-

caciones tributarias de once del propio
mes de marzo.

En su consecuencia, para que llegue a
conocimiento de todos los concesionarics
de minas de esta provineia, he dispuesto
la publicacién de la presente Cirecular;
reiterando en lo demds las instrucciones
contenidas en Ia que dictd esta Adminis
tracion el 22 de marzo ultimo, inserta el
26 giguiente en el BoLETIN OFICIAL de la
provineia, respecto de los requisitos (ue
han de contener las solicitudes de exen-
cidn; debiendo adicionarla con la consig-
nacion de una de las causas de exencion

que establece la ley de reforma tributaria | \ ue
i realice un viaje a Menorea, para girar

de 11 de marzo, antes citada, que aparece
omitida en aquella circular, cual es la de
las minas o grupos de minas en las que,
segtin el dictamen de la Jefatura de Mi-
nas del distrito nimero correspondiente,
aparezeca invertido en trabajos de recono-
cimiento, estudios, sondeo o investigacio-
nes cantidad saperior al duple del canon
de superficie, siempre que este duplo ex-
ceda de 100.000 pesetas; debiendo en su
caso’ justificarse esta exencién mediante
certificado de la Jefatura de Minas que
acredite el gasto efectivo en las concesio-
nes de que se trate. %3

Palma 8 de julio de 1932.—El Adminis-
trador, Raimundo Montis. —V.° B.—El
Delegade de Hacienda, Herminio Aroca.

2 Niam. 1589
SECCION PROVINCIAL
DE ESTADISTICA DE BALEARES

Censo Electoral

Ordenada por el Decreto que dispone
la formacion del Censo Eleztoral la expo
sicion al publico de las listas provisiopa-
les de electores, proximamente recibiran
los Sres. Alealdes las listas de referencia;
haciéndoles presente, por especial encar-
la Superioridad, la necesidad e im-
portancia de conseguir gue el publico
gjercite el derecho y deber ciudadano de
reclamar contra cualguler error gue ea
las listas expuestas pueda aparecer, aun-
que no afecte personalmente al recla-

mante.

Dichas reclamaciones deberan forzo-

zamente ir acompanadas de los justifican-
tes oportunos, pero sin que se requiera
la presentacion de los mismos por los pro-
pios interesados; tramitandose toda re-
clamacién de acuerdo con lo dispuesio en
ulo 10 del Decreto de la Presiden-
cia del Consejo de Ministros de 26 de
enero ultimo.
Palma 8 de julio de
vincial de Estadistica,
iq*
Num. 1594

JURADO MIXTO DEL TRABAJO
Grupo 15.—8eecion: Traccion a Sangre
Acuerdos adoptados por unanimidad por

-ado Mixto :
;1(%:15:&:1'05 de Palma de Mallorca en

sesion del dia 7 de los corrientes.

1932 —E!l Jefe Pro-
J. de Oleza.

1. Aprobar el acta de la sesion ante-

rior.
2.2

cal que, a partir del dia 4 de los corrien-

de traccién a Sangre

qe se anuncie en la prensa lo-

R S S

tes queda abierta durante dos meses la
inseripeion de obreros en el Censo de
este Jurado Mixto

3.° Vistas las infracciones cometidas
por distintos patroncs de Mahén por in-
cumplimiento de jornales, se acuerda
tramitarias reglamentariamente por con-
ducto del Alcalde de Mahén councedien-
do, a los denunciados, dadas las condi-
ciones geogrificas, 15 dias de tiempo para
que remitan sus descargos por escrito.

4.° Remitir a la Federacién Obrera
de Menorca Mahén, un centenar de Bo-
letines de inscripcion Censal una vez que
ge hayan imprimido.

5. Be acuerda también declarar ne-
cesario el que una Comisién Inspectora

una visita de inspeccién y rogar al Seiior
Delegado Provineial, como ordenador de
pagos, auforice los gastos que ello supon-
dra a la mayor brevedad posible.

6. Proponer al Sefior Delegado Pro-
vincial las sanciones siguientes; a Ia
Agencia Trullas y C.* 50 Pesetas de mul-
ta, por ser reincidente y D. Juan Rubi-
ras 25 pesetas y que en caso de reincidir
se aumentara la cuantia de las sanciones
que se propongan.

7.° "Que quede sobre la mesa hasta la
proxima sesion un proyecto de bases de
trabajo que regulen el que efectuan los
agentes repartidores de sifones y gaseo-
8as.

Palma de Mallorca 8 de julio de 1932,
—Fl Presidente, Fernando Pou.

**5.'

Habiéndose agotado el B. 0. n.” 10.230 co-
rrespondiente al dia 2 del corriente, que
publica las Bases de Trabajo del Jura-
do Mixto de la Industria de Metalurgia
de Baleares, se publican nuevamente.

Nam. 1519
JURADO MIXTO DE TRABAJO
DE LA INDUSTRIA DE METALURGIA DE
BALEARES

BASES

para la reglamentacion del Trabajo de la
Industria de Metalurgia de Baleares,
aprobadas por orden del Fxemo. Sefior
Ministro de Trabajo y Previsién de 13
de junio de 1932.

CAPITULOI =

Art. 1.° Sera obligatério el cumpli-
miento del articulado de esta reglamen-
tacion para todoslos patronos ¥ obreros
que abarea la jurisdiccién del Jurado
Mixto del Trabajo de Metalurgia de las
Islas Baleares, no pudiéndose en nin-
guna de las fabricas o talleres de dicha
Proviacia alegar desconocimiento del
mismo, ni dejar de consignarle integra-
mente en los contratos de trabajo que se
celebre.

Art. 2.° Se entiende por contrato
de trabajo aquel por el cual un obrero
se obliga a ejecutar una obra o a pres-
tar serviecio a un patrono por cierto
precio.

Art. 3.° Regiran para la formacion

de estos contratos en lo sucesivo: La ley
de 21 de noviembre de 1931 y demas

disposiciones oficiales que rijan sobre el
trabajo, las presentes bases de regla-
mentaecion integras y las condiciones
especiales que particularmente puedan
convenir en cada caso los patronos y los
obreros, siempre que no se opongan a lo
aqui determinado, a las leyes, a la mo-
ral o al orden publico.

También se roconoceran por parte de
patronos y obreros las obligaciones que
les impone y los derechos que les conce-
de la vigente Ley de Jurados Mixtos Ce
Trabajo.

Art. 4.° Los contratos de trabajo
podran ser verbales o eseritos, y seran
obligatoriamente escritos aquellos en
que la cuantia de las prestaciones de
uno de los dos contratantes exceda de’
3.000 pesetas anuales, y, en general, los
colectivos.

Art. 5.° Los sujetos que celebren
los contratos, tanto patronos como obre-
ros, podran ser, bien personas naturales,
o individuos, o bien personas juridicas
o colectivas.

CAPITULO II

Admisién de obreros y pruebas de los
mismos

Art. 6.° Todo obrero admitido al
trabajo debe conocer y cumplir las dis-
posiciones de las presentes normas para
el contrato de trabajo, de las cuales re-
cibira una copia en el Jurado Mixto fir-
mando la recepeion de la misma.

Dicho contrato de trabajo se impri-
mira a expensas del Jurado Mixto, faei-
litando a los patronos los ejemplares
que soliciten al precio de coste.

Art. 7.° Para la admisién de las
mujeres y Jos nifos se seguiran las nor-
mas comprendidas en las leves especia-
les que a ellos conciernan y las que se
fijan es estas Bases.

Art. 8.° Antes de la admision de
un obrero podra este ser sometido a un
reconocimiento médico por el facultati-
vo que designe el patrono, debiendo su
informe serle comunicado al obrero y
firmado por éste.

Si el obrero no estuviera conforme,
podra recurrir a los facultativos que pa-
ra estos fines tendra designado el Jura-
do Mixto siendo valido el dictamen de
éstos.

No sera nota desfavorable para Ia
admision al trabajo el que hubiera su-
frido anteriormente el operario acciden-
tes del trabajo, seguidos o no de ampu-
taciones, siempre que el ex-invalido ha-
ya quedado apto y capaz para el trabajo
en virtud de los recursos de reeducacién
que haya seguido al efecto.

Art. 9.° En todos los casos, la ad-
mision al trabajo se hard en concepto de
prueba cuya duracidn serd normalmente
de una semana, salvo los casos en que
por la especialidad del trabajo o el car-
go que haya de desempenar aconsejen
un plazo maximo de dos semanas como
periodo de prueba,




Del éxito de esta prueba dependera
la definitiva admision al trabajo v la fi-
jacion del jornal el cual se entiende de-
vengado desde el primer dia que comen-
z0 a trabajar en la prueba.

Pasado el periodo de prueba se en-
tiende que queda contratado en firme el
obrero. s1 existiese establecido un sala-
rie minimo para la categoria del obrero
pretendiente, el resultado de la prueba
dard lugar «de comun acuerdo con el
obrero» el aumento sobre dicho jornal
minimo. El obrero que to realice la

donar el taller debera el obrero entre-
gar en el almacén de la seccion corres-
pondiente todo aquello que huhiere reci-
bido en depdsito sin que por el desgaste
normal de los ttiles, o por el natural
uso, pueda haber lugar a descuento al-
guno de su salario, unicamente después

~ de la entrega podra la seccion de conta-

prueba a satisfaccion del patrono, o que
no acepte, después de realizada, la cuan- !
' (salvo los casos que no se le faciliten

tia del jornal que se le asigne, abando-
nard el taller pagandosele las horas que

haya frabajado a razon del salario mini-
mo de la clase o el ultimo jornal que hu- |

biere percibido de su ultimo patrono du-
rante tres meses consecutivos; y
curriendo igualdad de condiciones en el
rendimiento y la idoneidad sera idén-
ticamente remunerados,
de sexo ni edades, todos los trabaja-
dores.

Art. 10. Pasado-el periodo de prue-
ba y confirmada la admision, el contrato
de trabajo correspondiente se extenderi
por plazo de un mes, guedando entendi-
do que si ninguna de las partes lo de-
nuncia ocho dias antes de su fin, se en-
tiende prorrogado por ofro mes mas y
asi sucesivamente hasta que tal aviso
se de por una de las partes, preeisa-
mente por eserito,

CAPITULQ III
Efectos del contrato.— Obligaciones del
obirero.

Art. 11. El obrero estara en el pues-
to o sitio que se le designe, v ya dis-
puesto o comenzar el trabajo, en el jus-
to momento de sonar la senal conve-
niente para ello o de ser la hora precisa
de comenzarlo, y no podra abandonarle
hasta que vuelva a sonar la seial de ce-
gacidn del mismo o la hora.

Cinco minutos después de la hora
fijada para la entrada a los talleres (por
la manana y por latarde) se cerrari el
aceeso a los mismos, abriendose de nue-
vo cinco minutos mas tarde durante
otros quince. para que puedan entrar los
retrasados. Para estos el computo de las
horas trabajadas comenzarda media bora
mis tarde de la normal; bién entendido
que log obreros durante tres dias conse-

precisa de entrada, y antes de comenzar

el periodo de retrasados, perderdin tam- ; Py : L
3 iy ' : conocimiento de la Direceidon aquellas

bién media hora de jornal.

En los casos de falta reiterada de
puntualidad y de asistencia al trabajo
se estarda a lo que dispone el articulo 89
de la Ley de 21 de noviembre de 1931,
(regla 6.%) :

En ninguno de los casos de retraso se
podrd imponer al trabajador sancién dis-

tinta a la pérdida de la paga horaria co-
rrespondiente al tiempo perdido, segtin !

las normas anteriores.

Art. 12. La duraciéon del trabajo
normal no podra exceder de la jornada
legal existente.

Art. 13. Las prestaciones de trabajo
en mdas de las horas normales son pro-
testativas del obrero, que podra libre-
mente realizarlas o no.

Podran hacerse horas extraordinarias
solamente durante dos horas diarias en
los primeros cinco dias de la semana,
con exclusion absoluta del sabado, pre-
vias las siguientes condiciones.

1.* Que en las profesiones que se
precise dicha ampliaciéon de la jornada
no haya obreros desocupados.

2. Que en la fabrica o taller no
existan puestos vacantes.

3. Que en los talleres que se nece-
site realizar esta ampliacién no se haya
impuesto sancion alguna por ineumpli-
miento de los acuerdos de este Jurado o
leyes sociales, una vez en vigor las pre-
sentes bases.

Art. 14. Para proveerse de las he-
rramientas y del material que cada obre-
ro necesite hard la oportuna peticién a
su Jefe.

Il obrero es responsable del herra-
mental ue reciba con regular asigna-
cion, pero no si ésta no existe.

En caso de despido, antes de aban-

i et

con-

bilidad proceder a la liquidacién de los
jornales que se le adeude v a expedir la
certificacion de trabajo.

Art. 15. Es obligacion precisa del
obrero conservar en buen estado las ma-
quinas, las herramientas, los planos ¥y
todos los elementos que sele confien

los medios apropiados para ello y él asi
lo haya hecho coustair previamente).

El sitio de trabajo debera conservar-
se limpio y ordenado. Durante las lti-
mas horas de la semnana debera suspen-

, derse el trabajo por un espacio de tiem-

i
5

sin distineion |

po, el preciso para que el obrero efectie
una limpieza perfecta de la méaquina,
herramientas y sitio de trabajo.

Art. 16.  Queda prohibido dentro de
los talleres y fabricas las ventas e intro-

" duceion de comidas o bebidag aleohdli-

i

e s A

s s B e

cas sin permiso de la Direccién, y el
trabajo en wdquina o sitio distinto del
que cada uno tenga asignado.

Las colectas, recogidas de firmas y
la venta de billetes seran permitidas
solo de pleno acuerdo entre la Direceion
del establecimiento y la representacion
sindical. :

Art. 17, Queda también prohibido
al obrero prestar su trabajo en otros es-
tablecimientos similares al en que habi-
tualmente trabaje, salvo los casos de
suspension parcial del frabajo, v atin
entoncey, tan soélo por la duracion de
dicha suspension.

Art. 18, Todas las ausencias o [al-
tas al trabajo deberan ser justificadas.

[.as justificaciones se presentarin
dentro de las veinte y cuatro horas si-
guientes a la ausenecia o falta al trabajo,
teniéndose presente la excepeidn que en
algunos casos pueda justificar debida-
mente un mayor reiraso.

En caso de enfermedad debera co-
muilicarlo al patrono, el cual puede ha-
cer la averiguacion que estime oportuna
por su propio Médico.

Art. 19. La direccion del

su negligencia en el desemperio de sus

; . ~ . funciones, ejecute torpemente el trabajo
cutivos entren posteriormente a la hora ¢ :

que se le haya encomendado,
El obrero estd obligado a poner en

! observaciones que estime procedentes,

anunciando su temor a que el trabajo
que se le encomenddé pueda resultar mal
por defectos de preparacién, omision de
detalles en planos, u otras causas; ob-
servara el obrero la mayor correccién, y
procurara que su estado sea perfecta-
mente normal, para evitar el quebranto
de la disciplina, moralidad, seguridad &
higiene que deben imperar siempre en
los talleres.

Art. 20, Cada obrero se considerara
estar a las drdenes del jefe de los talle-
res y de los encargados de Seccion. Re-
cibira el trabajo de su encargado direc-
to, el cual vigilara y dirigira su labor, y
ateniéndose a las instrucciones recibidas
y justa interpretacion de los planos, que-
dard exento de responsabilidades, si los
ha observado rigurosamente, Para poder
hacer uso de cualquier maquina se re-
quiere que el jefe inmediato del obrero
le haya autorizado para usarla.

Ningun obrero podra negarse a cual-
quier visita de inventario que por orden
de la Direccion se hiciera de todo aque-
llo que se le haya consignado, siempre
que le sea anunciado previamente tal
visita.

CAPITULO 1V

Remuneraciones

Art. 21. Quedan fijados como sala-
rios minimos para los ohreros a que
afectan las presentes bases, los signien-
tes:

Oficial de 1.* eategoria, 12°00 pese-
tas diarias, :

Oficial de 2." categoria, (preferencia)

1100 pesetas diarias,

talter
amonestarda al obrero cuando éste, por

Oficial de 2.* eategoria, 10°00 pese-
tas diarias.

Oficial de 3.* categoria, (preferencia)
900 pesetas diarias.

Oficial de 3.* categoria, 850 pesetas
diarias.

Peones de 1.%, 800 pesetas diarias.

Peones de 2.%, 7°00 pesetas diarias.

Peones de 3.%, 600 pesetas diarias.

Aprendices: Primer ano, 10°00 pese-
tas semanales. Del 2.7 gl 3.° afio, 14‘00
pesetas semanales.

Art. 22. El pago de" las horas fra-
bajadas se hard semanalmente, salvo los
casos en que existan razones que, a jui-
cio del Jurado Mixto autoricen el pago
decenal o quincenalmente.

- s obligacion del patrono el pago
mensual de las retribuciones convenidas
vy devengadas.

Para el recuento de las horas traba-
jadas debe tenderse que se vaya efec-
tuando en los talleres por medio de fichas
cronometradas automiticamente, y
mientras tanto no se disponga de los re-
lojes eronometradores, se utilizaran tar-
jetas o listas, las que geran comprobadas
por el obrero y la oficina de pagos el dia
antes del senalado para el pago, para
llegar a la conformidad de las horas de-
vengadas.

Para los efectos de las liguidaciones
de salarios y entrega de fichas o tarjetas
se cerraran las néminas el dia anterior
al fijado para el pago.

Art. 23. Si para el pago de los jor-
nales, que comenzara a efectuarse al
terminar el trabajo, se tardase mas de
‘media hora, el exeeso de espera de los
obreros que aguarden mas de media
hora se compensara en la semana si-
guiente considerandolo como de trabajo
normal y abonandolo segtin la tarifa
general.

Il obrevo que cobre sus salarios fue-
ra del lugar en que esté trabajando, sus
penderd el trabajo con la anticipacion
suficientes para llegar al sitio del pago
al terminar justamente la jornada del
dia.

Art. 24. Las reclamaciones sobre el
importe que le corresponde a un obrero
deberan ser hechas con antelacion al
pago, para que puedan ser estudiadas y
resueltas oportunamente. Las reclama-
ciones sobre la bondad de la moneda v
la suma recibida solo podran ser aten-
didas haciéndolas en el instante
del cobro.

Art. 25, Todo obrero que no haya
sido avisado previamente de suspension
del trabajo, por el solo hecho de presen-
tarse normalmente a su obligacion, po-
niéndose asi a disposicion del patrono,
tiene derecho a la percepeién de su sala-
rio atin en aquellos casos en qué por no
estar el trabajo preparado, o por otras
causas independientes de su voluntad,
no llegue a prestar efectivamente su
empleo.

Esta disposicion es también véalida
para las horas de interrupcion de traba-
jo en el curso dela jornada que sean

calificado para el obrero.

Art. 26. La liquidacién de las horas
trabajadas se efectuara pagando las or-
dinarias con arreglo al jornal horario

primeras de cada dia; las siguientes y
las efectuadas en Domingo y dias consi-

lugar a pernoctar fuera del sifiy
de la residencia del obrero,
Los viajes los efectuara en
clase, tanto por vias terrestreg
vias maritimas. 3
Las horas sobre el horarj, fgia
que invierta en los viajes de jgydja b
al lugar del trabajo desde sy
se le abonaran con sujecidp al
ordinaria. :

 in)
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CAPITULO V
Fifecto del contrato.— Obligacipgh®
patrono [ 3

Art. 29. En todos los tallesls
un guardarropa, v aislados de ke
de trabajo, urinarios v retretels
debidas condiciones higiénieas,

Art. 30. Seri obligacién §
tronos conceder un periodo gy
dias de descanso con la pagag
nales ordinarios correspondiens
obreros que lleven & su servid
cumplido sin que pueda aumen
periodo de vacaciones en rg
anos de trabajo.

La vaecacion podri ser
dentro del afio natural corres
siendo determinada la fecha deg
la de comun acuerdo entre p
obrero, con arreglo a las neces
los talleres y al escalonamien
descansos. :

(‘aso de ser despedido un i
niendo derecho a haber disfrufs
vacacion, no la haya realizads
se le abonard el importe de ¢t
los dias pagados por tal concei
mermar la indemnizacion ag
derecho por despido.

Dias festivos :
Se considerardan como diasiibaj
los Domingos, los dias 25 y#
ciembre, el 14 de abril, 1.° d
1.2 de afio. —
=1 un patrono quisiera ha
algin otro dia ademas de logs
serd obligacién suya pagar lsje
del dia como si se hubiera (tral
el mismo.

CAPITULO VI
Enfermedad, paro y accidentesd
Art. 31. En caso de acl

¢ que lo sufra deberd inmediatal

mismo , ks : i
. al botiquin propio del taller, P

i incidente impida al obrero

-
;
£
¥
!
f
!
i
§

¢ debera someterse a todas laS¥gt3g
¢ normas de la ley de accident®
¢ bajo y su reglamento, y para®
{ T4 expuesto un ejemplar de &
. reglamento en el taller, y off?
¢ estard siempre a disposicion &
¢ ros para su lectura.

utilizadas con trabajo excepcional y des- / SR :
. tener botiquin de urgencia.

‘en trabajo ejecutado fuera ®
* aquel se dirigira al mas prost

- i : rocurando los &
fijado al obrero en su contrato y las ex- ; d?esé?scg;m’ PO SR 7
traordinarias con una prima de un 50 . p :

por 100 sobre el salario normal las dos i : : o
S e T realizar un trabajo o a emple

trabajo, aunque sea pequeo®

¢ vertir a su encargado, el cual

der la denuncia legal.
Art. 32, (Cuando la impd

trabajo, gozara de los benefitl®
dos en el articulo 148, apart®
Codigo de Trabajo.

Queda sobre entendido qué

eig ¢

Art. 33. Todo taller estd o .

Cuando el accidente ocurlds

Cualquier obrero podra *

quina, aparato o dispositivesZ

" han cumplido las normas de =
" que la prevencién de accident
- ja, que, bien en carteles, gr

dros, estaran a conomienb?
‘ nal, lo cual sera objeto de®
. por el Jurado Mixto. 3

derados festivos en las presentes bases
se remuneraran con el 100 por 100 de
aumento sobre las del jornal ordinario.
El ntimero maximo de horas extaordina-
rias no podran exceder en ningin caso
de las que antoriza la vigente Ley.

Art. 28.
jar fuera de los limites municipales se

4
Art. 27. Cada patrono procurard CAPITULO VII
que el trabajo extraordinario o nocturno ! S o
sea repartido en cuanto sea posible, ! Dimisiones y despi®
entre todos sus obreros a sus drdenes ! Art. 84. Podra ser d
aptos para hacerlo. " ausencia injustificada, cuald

Al obrero enviado a traba- °
' eutivos, o por cinco veces €

que haya faltado por cine@

' dias subsiguientes a los
" como festivos. :
: Art. 36. Podran ser desp
" inmediato cese en el trabajo ¥
' derecho a indemnizacién lo8¢

pables de: o

le deberd abonar, ademas de los gastos
de viaje, manutencion y alojamiento
decoroso, una dieta especial que no ger
inferior en ningtn caso, al 50 por ciento
sobre el salario que regularmente perci-
ba, ¥ se reducira a la mitad si no hay

.




pordinacién grave a los su- |
juria, vias de hecho.
en gurtos e el_ material de taller o
e bajos da-no voluntario en las
1. ; herramientas.
arig [gas en el interior del taller y
idy ol la ora de trabajo.
u raf sscamoteo o pérdida de los cro-
) 3 dwjos de los aparatos de los,_ pro-
L.wos de fabricacion, (}e los utiles

L < objetos o substancias emplea-
L groduccion del establecimiento.
yroduccion en el establecimien-
ol debido permiso, de personas
;4] mismo. ;
epbriaguez durante el trabajo o
1 ta causa de las comprendidas
Liculo 89 de Ia Ley de 21 de no-
de 1931.
apido de un obrere fuera de los
eriormente citados estara com-
2 (e indemnizado en la forma que
eniapua el articulo 53 de la vigente
vici purados Mixtos del Tra.l_)a]o..
enagdb. En caso de disminucion de
selridad industrial, producida por
aporal, se procederd a reducir
» e diaria a los dias laborables
coemana compatibles con los pro-
dee la industria, para evitar los

> A,

iubiodo easo, los despidos y las even-
iepf radmisiones se harian en orden

giedad en el taller por categoria

| gl seccion o grupo de oficio o mé-
(dofeiratase de suspension de trabajo
sty g duracion no superior a dos se-
cenpdl aiio, el industrial podra resar-
2 o ln indemnizacion de despido, en
0 que vuelvan a ser reintegra-
fuibajo los propios obreros, en las
tondiciones de retribucion y si-
{as frabajo.
i cualquier necesidad se hubie-
ferar el sefialado orden de despi-
Jittono viene obligado a indemni-
iirero despedido.

{ CAPITULO VIII
| dbstensiones y suspensiones

#l. Los patronos y obreros se
ieten a no efectuar la huelga ni
Jfsion total o parcial de trabajo,
Sieulizar, en cualquier modo, el
Fhincionamiento del taller, si an-
% ha agotado las tentativas de
Micion por medio de los organos
WS (Sociedades o Sindicatos) v
0 Mixto del Trabajo correspon-
pentanto duren las negociacio-
i ios supradichos organismos re-
“idl] €8,

CAPITULO IX
ia del contrato.— Infracciones.

8. La duracién de este con-
“tde dos afios. Un mes antes de
acion de este plazo, si no hu-
neia del mismo por ninguna
o S€ considerard tacitamen-
por el tiempo que las mis-
. Pulan. Estas normas de contra-
. .10 entraran en vigor 10 dias
"¢ 1a publicacién de su aproba-
k" 8 Superioridad.
L Ambas partes contratantes
i -oitar la revision del presente
Lo cnunciandolo al Jurado Mixto
f’lmpﬁ minimo de seis meses de
Rcig a la fecha sefialada para su
la 0, afin de proceder al estu-
‘-ialé‘EfOI‘ma, evitando conflictos
"8 aambas partesy ala in-
ho;& La infraccién de una, va-
tige lag normas de este contrato,
TePancias o dudas que surjan
imgerpretacién, serdn sometidas
2 a]oenm del Jurado Mixto, con
Ha Lo determinado en el articulo
breléde Jurados mixtos de 27 de
gy 1931.
" Si el Jurado Mixto no fun-
o t'.t: Cualquier causa legal, se
i g Ul ambas representaciones a
pari t:g!luamén por la de una co-
1a privada elegida por las
aladas por la ley para de-
Cales patronos y obreros del

8ef

hg Yo

4 ktxt

0,

]

CAPITULO X
Disposiciones complementarias
Art. 42. Se comprometen

ambas !

SR

i

partes a no ofrecer ni aceptar trabajo '

a destajo o por tarea, el cual consideran
perjudicial, contrario al decoro profe-
sional y nocivo para los intereses de la
industria. Los patronos se comprometen
también a no entregar, bajo ningtin pre-
texto, trabajo de segunda mano ni en
las obras ni en los talleres, como no sea
a patronos de diferentes oficios y para
realizar trabajos de su profesion.

Art. 43. Fuera del caso de enferme-
dad, el trabajador avisando con la posi-
ble anticipacién, podra faltar al trabajo,
sin merma de su salario, en los casos
que se determinan en el articulo 80 de
la vigente Ley de Contrato de Trabajo,
esto es, muerte o entierro de padres o
abuelos, hijos o nietos, cényuge o her-
manos.

: Enfermedad grave de padres, hijos o
conyuge.

Alumbramiento de esposa, siempre
que la falta al trabajo por los motivos
expresados no exceda de una jornada.

Art. 44. En cuanto a la readmision
en el trabajo de los que lo abandonaren
para cumplir el servicio militar, se esta-
ri al parralo segun<o del articulo 90 de
la vigente Ley de Contrato de Trabajo.

CAPITULO XI

De los aprendices

Art. 45. Los jévenes que pretendan
ser admitidos como aprendices en eual-
quiera de los talleres dedicados a la
industria metalirgica deberan contar
mas de 14 aifios de edad demostrando
este dato con doecumento oficial; presen-
tardn certificado médico acreditativo de
su buen estado de salud v fisico, proban-
do ante la junta rectora que han cursado

la primera ensefianza completa, espe- !

cialmente escritura y lectura.

Art. 46. Si el aspirante retne las
condiciones enumeradas, la junta envia-
ra al duefio del taller su informe favo-
rable, y conservara en el archivo los do-
cumentos aportados por aquél y el acta
de examen.

De no ser asi, quedar: suspendida la
admisiéon del aspirante hasta un nuevo
eximen, en que demuestre que ha ad-
quiride los conocimientos necesarios pa-
ra empezar el aprendizaje. Los exiame-
nes se verificaran a peticion del intere-
sado o de su futuro patrono.

Art. 47. Admitido en esta forma, el
aprendiz percibira su salario con arre-
glo a lo que se determina en el articulo
21 de las presentes bases, y el dueio del
taller comunicara a la Gestora el ingre-
so del nuevo aprendiz con todos los de-
talles y documentos que considere per-
tinentes para formar la historia profe-
sional del futuro operario.

Por el hecho de la admision del
aprendiz, el patrono se obliga a procu-
rar enérgicamente que los operarios del
taller proporcionen al citado aprendiz
las ensefianzas de la profesion con cui-
dado y carifio. No podra emplearse en
mecanicas impropias de su edad y de su
condicion, salvo las que origina la prac-
tiea misma del trabajo en el taller.

A su vez, el aprendiz se presentari
perfectamente aseado, practicara las re-
glas higiénicas mas escrupulosas, se pro-
ducira con la mayor educacion y tratara
a todos con el mayor respeto.

DESARROLLO DEL APRENDIZAJE

Art. 48. El tierapo de validéz del
contrato de aprendizaje no podra exce-
der de 4 afios en cada caso, conforme
al articulo 60 del Cédigo de Trabajo.

Art. 49. La jornada de trabajo del
aprendiz no podra ser superior a la que
ordinariamente esté establecida en la
profesion. El servicio de limpieza y los
recados seran hechos por mozos o peo-
nes que tengan a su CArgo estos menes-
tereélsta rigurosamente prohibido em-
plear aprendices en trabajos noturnos,
asi como hacer trabajar en horas ex-
traordinarias a los menores de %6 anos
como tampoeo en veladas y domingos ¥
en todos los casos prohibidos por las le-

yes.

Art. Durante el tiempo del

50.

B 7 TSR

aprendizaje, el patrono procurara que el
muchacho perfeccione y aumente sus
conocimientos teéricos, dandole facilida-
des para que concurra a una escula pro-
fesional de artes v oficios donde practi-
que, principalmente, el dibujo y las
asignaturas mis apropiadas a la espe-
cialidad a que esté dedicado.

_Art. 51. Las normas para fijar el
numero maximo de aprendices que po-
dran admitirse en cada establecimiento
industrial perteneciente a la industria
Metalirgica, se estipularan en el Con-
trato de Trabajo cuyo articulado trata de
la fijacién de equipos.

CAPITULO XIII
Formacion profesional obrera

Art. 52. Las organizaciones, tanto
patronales como obreras, ponen de relie-
ve la necesidad de coordinar y ayudar
las iniciativas de cultura y formacion
profesional con las cuales el personal
obrero pueda adquirir y perfeccionar el
conocimiento téenico del propio trabajo
en interés superior de la producion.

A los aprendices se les serin permiti-
das las ausencias al trabajo, debidamen-
te justificadas, tanto para las visitas
profesionales que la escuela realice como
para la asistencia a clases.

El ser alumno de dichas escuelas de
aprendizaje dara derecho a ser preferido
en la admision al trabajo.

La duracion de las presentes Bases
gera la senalada en el Art. 38 de las
mismas, empezando i regir diez dias
después de su publicacion en el BOLETIN
OriciaL de la Provincia.

Lo que en camplimiento de lo acor-
dado por el Jurado Mixto de Metalurgia
en sesion celebrada el dia 28 de junio de
1932, se publica en este BOLETIN OFICIAL
para conocimiento y cumplimiento de
cuantos interesa.

alma 29 de junio de 1932.—El Se-
cretario del Jurado, Jaime Rebassa.—
V.? B.°—El Presidente, Fernando Leal.

-~
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Nam. 1596
AYUNT.” DE PALMA DE MALLORCA

Mes de julio de 1932
La Comision especial de Ensanche,
propone a V. E. la distribucién de fondos
or capitulos y conceptos, para satisfacer
as obligaciones de dicho mes ¥ anteriores,
con arreglo a lo prescrito en las disposi-
ciones vigentes.

Pesetas
Cap. 1.—Obligaciones genera-
rales. . 4.768°79
id. 2.°—Representaciéon mu-
nicipal. ; »
Id. 3.°—Vigilancia y seguri-
dad. : »
Id. 4.°—Policia urbana y ru-
ral. - 20833
Id. 5.°—Recaudacion. : »
Id. 6.°—Personal y material
de Oficinas. 3.027°50
Id. 7.°—Sanidad e higiene »
Id. 8.°—Beneficencia. 2
Id. 9.°—Asistencia social. »
Id. 10.—Instrucecion publica. »
Id. 1L.—Obras publicas. 12.53271
Id. 12.—Montes. : »
Id. 13.—Fomentodeintereses
comunales. :
Id. 14.—Servicios municipa-
lizados. A
Id. 15.—Mancomunidades. . »
1d. 16.—Entidades menores. »
Id. 17.—Agrupacion forzosa. »
Id. 18.—Imprevistos. - 10416
Total. . 20.641°49

Palma 6 julio 1$32.—Aprobado. Asi

lo ucuerda el Exemo. Ayuantamiento en !

la sesion de hoy.—El Presidente, Fran-
cisco de Sales Aguilé.—El Seeretario, An-
tonio Resselld.

=
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Num. 1582
ANUNTAMIENTO DE MAHON

De conformidad con lo dispuesto en el
articulo 579 del Estatuto y 126 del Regla-
mento de la Hacienda Municipal, que-
dan expuestas al piblico en ]a Secretaria
de este Ayuntamiento, por plazo de quin-
ce dias, las Cuentas de Presupuestos y de
Depositaria, con sus justificantes, respec-
tivas al ejercicio de 1931.

Durante el citado periodo ¥ ocho dias
més, a contar desde su término, podrin
formularse por escrito, ante este Ayunta-

3

miento, los repares v observaciones que
8¢ Cstimpen pertiventes.

Mahdn cinea de junio de mil noveeien-
tos treinta v dos.—Iil Alealde-Presidente
p. i. Antonio Bosch.

kS
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Nim. 1573
AYUNTAMIENTO DE ALGAIDA

D. Antonio Mulet Gomila, Alcalde Cons-
titucional de Algaida.

Hago Saber: Que habiendo sido apro-
bado por el Avuntamiento el presupuesto
extraordinario formado para Construc-
cién de las Escuelas Graduadas y Cuartel
de la Guardia Civil, queda expuesto al
publico dicho documento en la Secretaria
municipal por término de quince dias, a
fin de que si lo creen necesario puedan
formularse reclamaciones por los habi-
tantes del término ante la Delegacion de
Hacienda de la provincia por cualguniera
de las causas indicadas en el art. 301 del
Estatuto municipal.

Y para general conocimiento se man-
da publicar el presente, a los efectos del
ultimo parrafo del art. 5.° del Reglamento
de 23 de agosto de 1924.

En Algaida a treinta de junio de mil
novecientos treinta v dos.—El Alealde,
A. Mulet.

'
Num. 1575
AYUNTAMIENTO DE ARTA

Habiendo acordado este Ayuntamien-
to la ejecucion del proyecto de cons-
truccién de Alcantarillas en las calles de
Antonio Blanes, Figueral, Pitxol, Hostal,
Parras, Rocas y Santa Margarita con la
condicién de imponer las countribuciones
especiales que autorizan los articulos 352
Y 354 y siguientes del Estatuto municipal,
gobre los directamente interesados o be-
neficiados, se pone en conocitniento de
los mismos v del vecindario en general
que durante el plazo de 15 dias a coutar
del siguiente al de la publicacién del pre-
sente edicto, estardn expuestos en la Se-
cretaria de este Ayuntamiento, para su
examen, los documentos siguientes que
integran el expediente de su razon:

1. Presupuesto y plano del proyecto.

2.° Certificacion negativa de las sub-
venciones o auxilios concedidos para la
ejecucion del referido proyecto.

3.2 Relacidén de las fincas, explotacio-
nes y particaulares beneficiados.

4.° Dase del reparto y cantidad acor-
dada repartir, y

5.° Reparto de las cuotas individua-
les correspondientes a las personas bene-
ficiadas.

Al propio tiempo se hace publico que
durante el plazo de exposicién de los do-
cumentos mencionados y de los siete dias
siguientes serin admitidas por el Ayunta-
miento las reclamaciones que los intere
sados crean oportuno formular, bajo la
inteligencia de que cuantas se deduzcan
una vez transcurridos dichos plazos serdn
desestimadas por extempordaneas.

El Alecalde, Pedro Gil.

®
* %

Num. 1574
AYUNTAMIENTO DE SANTA MARIA

De conformidad con lo que determina
la disposicién 6. de la Orden del Minis-
terio de Hacienda de fecha 24 de marzo
de este ano, estard expuesta al publico
en la Secretaria de este Ayuntamiento a
efectos de reclamacion durante ocho dias
a contar desde el signiente al de la inser-
cién del presente edicto en el B. O, de la
provincia, la relacion de los contribuven-
tes por fincas risticas en este término
municipal, que han declarado mayor ri-
queza imponible, sobre la cual habrén de
tributar en lo sucesivo, como acojidos a
la Ley de cuatro del referido mes de
marzo, durante cuyo plazo podran pro-
ducir las reclamaciones que estimen per-
tinentes, y finido que sea, ninguna sera
admitida.

Santa Maria 7 de julio de 1932.—El Al-
calde, M. Nigorra.

x
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Nim. 1593
Don José Gonzdlez Mora, Secretario del

Tribunal provineial de lo Contencioso-

administrativo de Palma.

En virtud de lo dispuesto por el expre-
sado Tribunal, se hace saber: Que por
parte del Excmo. Ayuntamiento de esty
ciudad se ha iuterpuesto recurso conten-
cioso-administrativo contra la resolucign
de la Delegacion de Hacienda de egtq
provineia de treinta de marzo del corrien-
te ano, sobre el extremo de |a misma por

el que se deniega la aprobacion de g or-

vernaderos
n voladizosg

denanza del arbitrio sobre «[p
que en las fincas constituye

‘.‘
f
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sobre la via publica», que deberd rectifi-
carse en los extremos sefialados estiman-
de la reclamacion formulada por la Ca-
mara Oficial de la propiedad urbana.

Y en camplimients de lo prevenido en
la Ley de lo Contencioso-administrativo
s¢ hace piiblico para que llegue a cono-
cimientode los que tengan interés directo
en ¢l negocio y quieran coadyuvar en él
a la administracion.

Dado en Palma de Mallprea' a nueve
de julio de mil novecientos treinta y dos.
—José Gonzalez Mora.

*ﬁ::k
Nuam. 1602

Don .Julio Ielipe Mesanza Deviz, Juez de
primera instancia ¢ instruccion del dis-
trito de la Catedral de esia ciudad.

Por el presente edieto, en virtud de lo
dispuesto en el juicio ejecutivo que sigue
la Sociedad Cooperativa «La Hormiga»
contra Don Miguel Massanet Adrover
ge sacan a publica subasta, por térmi-
no de ocho dias los géneros y objetos
que se describirdan, quedando senalado
para el remate, que tendrd lugar en la
sala awndiencia de este Juzgado (San Mi-
guel 86) el dia veintitrés del corriente a
las doce, bajo las siguientes condiciones:

1.* Para tomar parte en ella, deberan
los licitadores; salvo el ejecutante, eon-
signar previamente en mesa del Juzgado,
una cantidad.igual por lo menos al diez
por ciento del avaliio, y no se admitiran
posturas que no cubran las dos terceras
partes de dicho avalio,

2.* Los bienes descritos se subasta-
ran y remataran en un solo lote.

3.% Seran de cargo del rematante los
gastos de subasta, remate e impuesto por
la transmigién de bienes.

Géneros y objetos

Peosetas
Articulo 162 Mercedes, charol
seis pares del n.? 34, uno del 35,
dos del 38 y tres del 37 justipre-
ciados en. ; 4200
+ Articulo 105 Mercedes, charol
un par del 34 v otro del 38. 700
Articulo 1764 Mercedes cha-
rol sefiora dos pares del n.” 36 y
unos del 34, . 10400
Articulo saldn sefiora charol
negro tacon Luis un par del na-
mero 38 otro del 36, otro del 34 y '
otro del 39. ! 14100
Articulo 646 un par del nume-
ro 34 en. 5 3400
Mercedes dongola negra tacon
balli. ! 14400 !
Articulo 780 dos del n.° 86 y
otro del 36. § 1050
Dongola marrén tacon Luis
un par del 86 en. § S50
Mercedes dongola marrén
veix otro par del n.° 36, . 350
Mercedes ante negro otro par
del n ° 35 en. ! 3‘50 3
Rosa id. id. id. id. 83. : 350
Mercedes becerro color veix
tacén Luis un pardeln.® 35 y
otro del 36. : 7400
Articulo 317 salén dongola
marron trenzado fendo blanco
un par del 36 y otre del 37 Luis. 3500
Articulo 266 tacén Luis don-
gola azul trenzado un par del
n.° 35 v otro del 37. 3500

Articulo 825 dongola marrén
tfrenzado y ante blaneoun par
del n.° 35 y otro del 37 y 38 ta-
con Luis. ] 5250

Polaca pafio negro sefiora
tres pares del n.° 34, uno'del 385
y otro del 36, dos del 38 y uno 89

Mercedes marrén ribeteado
tacon palillo calzado dos pares
del 34 otro del 33 y otro del 36
seiiora. 5

Ruosa potro color blanco dos
pares del n.” 38 y otri del 37

Articulo 232 lona blanea ador-
nos charol negro todo elavado
seriora tres pares del 34, tres del
35 ¥y otro del 36 y otro del 87,

Articulo 267 mercedes lona
blaneca piel marrdn tacon palillo
todo clavado tres pares del nu-
mero 35y dos del 36. :

Articulo 263 rusa lona blanea
adornos charol negro todo cla-
vado tucon palillo n.° 34 dos pa-
resg' uno del 35 y dos del 86. ,

rtfeulo 261 mercedes lona
blanca adornos badana marrén
clavado todo n.° 36 un par y otro
del 37, s ! .

Articulo 262 rusa lona blan-
i adornos badana marrén todo

1000

1320

~ clavado un pardel n.° 34 y otro
del 35.

: : 330
Articulo 481 Mercedes potro o

12400 |

Pesetas

pastel color veix dos pares del

Un par chirip planta lucada
1.0 59. . 1250
Un par charol negro planta

lucada n.” 44y otro del 39. 2500
Un par boscalf negro planta :
lucada n.? 40. . 12°50
Calzado para nifio

M. 416 celor marron un par
n.% 27 otro del 28 y tres del 30 1750

Articulo 873 russa charol ne-
gro y veix un par dein.® 29, otro
del 30.dos del 36 otro del 37y ,
otro del 27. : 27°00
Articalo 909 mercedes charol
negro combinacion veix dos pa-
res del 36 y dos del 37. L
Calzado para nina chicharro
color marrén sesenta y tres pa-
res distintos nuevos pespunte a
mano, :
Misma clase boscalf negro 14
pares distintos nimeros. .
Ciento cuarenta y nueve pa-

1800

4900

| res sandalia blanca al erom dife-

rentes modelos. . . 379050

Ochenta y siete pares tipo

- sundalia diferentes numeros y

s Bl

it

modelos, suela cuero. . 174400

Diez y siete pares tipo san-
dalia eharol negro diferentes nu~
MEros. ; 2550

Siete pares tipo sandalia color
azul uno encarnado suela cuero. 1400
Cuatro pares sandalia suela
erepé para nino. r 14:00
Articulo 165. Once pares ti-
po sandalia charol negro cuero . 1650
Articulo 247. Nueve paresid.
idem id. id. : 1800
Articulo 15.004. Cuatro pares.
idem id. id. id. - 300
Ocho pares chicharro color
para nifio: 33 1600
Ocho pares para seiora dife-
i rentes tipos y numeros. ‘ 40400
Catorce pares para pequenos
pano suela claveteada. [ ‘ 700
Tapas de goma «<Mercuario» 50
pares. : : 1250
Cordones, hebillas, betiim y
lunar. : 25500
Estanteria. 300408
Cristales y accesorios del
mostrador. S 2 6000
Dos butacas, un sofd y una
mesita de eenfro. 3 8000
Un espejo de 1'656 ms. por .
0545 mis. Lisr . 6000
Una lampara eléctrica de
centro. : 1600

G s S B e+ e 9 g 2 et

Un portier y cualio cortinas. 1000

Suma total pesetas. . . 2.281°80

 Palma ocho de julio de mil novecien:
tos treiata y dos.—Julio F. Mesanza.—El
Secretario, Gonzalo F. Espinar.
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Nim. 1597
EDICTO
En virtud de lo dispuesto por el sefior
Juez de primera instancia deél distrito de
la Catedral de esta ciudad, en providen-

. cia del dia de ayer dictada en autos sobre
' julclo declarativo de mayor cuantia, so-

bre reclamacion de cantidad, a instancia

. ‘derse el remate a tercep
parte en la subasta debep
: res consignar previaments

- al diez por ciento efectivy,

del procurador Don Bernardo Jaume, en

representacion de Don José Vidal Alva-

rez, contra Don Anitonio Vicens Magra- .

ner, actuaimente de desconocido parade-

. To, 80 cita llama y emplaza por segunda

'y uitima vez al sefior Viceus Magraner,
para que dentro el improrrogable térmi-

: no de cinco dias, comparezea en los indi-

33, dos 34 y dos 36 senora. A 2100
Articulo 448 Mercedes eharol ;
negro dos pares del 33 sefiora 7°00
Varios dongoia salon verde

lagarto blanco un par del nume-

ro 36 y otro par del n.° 35 verde. 700
Varios de diferentes modelos

un par del 33 y otro del 39, . 700
Dongola marron un par n.° 35 350
Dongola marrou adornos fan-

tasia n.” 37 un par. : 350
Dongola negra rusa tacén ba-

1ii n.” 40 un par. ; 350
Dongola negra mercedes ta-

¢On aito numero 39 un par y otro

: el 23, 3 > 700

Dongola gris adornos charol

negro y sierpe Luis n.° 36 un

par. ; 350
Dongola azul y ante marron

Luis un par n.® 6. . 3¢50
Mercedes dongola marrén ta-

con suela un par de cada uno de

los nums. 37, 38 y 40. . 1050
Catorce pares zapatos sefiora

negro varios nimeros de mode- :

los anticuados, en. . 6300 -
Cuatro de color de las mis-

mas caracteristicas y otro par de

ante negro igaal, . 1500
Zapatillags pano suela goma

seis pares de diferentes numeros 600
Zapatillas pafio suela cuero

diez y nueve pares. . 4750
Zapatillas dongola negra dos]

pares. . 600
Un par polainas n.” 31, : 400
Todo lo relacionado es de se-

nora Alpargatas caballero suela

goma un par del n.° 38, del 40

tres, dos del 42 y una del 41. 10°50
Articulo 5: caballero boscalf

marrén pespunte hecho a mano

todo suela cineo pares del nu-

mero 40 uno del 39 y otro del 38. 87450

cados autos persondndose en forma, bajo

- gan sin neeesidad de congj

apercibimiento de ser declarado en rebel- :

dia, si no lo verifica. Haciéndole saber
que ias copias de demanda ¥y documentos
quedan a su disposicion en Secretaria de
este Juzgado (San Miguel 6).

. de mil novecientos treintj

nasser.

. Palma a ocho de julio de mil nove- |
cientos treinta y dos.—J. Mesanza.—I| !

Secretario judicial, Gonzalo F. Espinar.
o
Num. 1590
CEDULA UE EMPLAZAMIENTO
En los autos juicio deelarativo de me-
nor cuantia seguidos por ante este Juzga-

. D. Ramiro Sdnchez Crespo, Al

do a iustancia del Procurador D. Fran-

cisco Piza Barcelo en representacion de
D. Agusiin Trobat Company contia dona
Isabel de Mendivil y Borreguero, D. Gre-
gorio Oliver y Canellas, D, Onofre Gon-
zalez y Calmart, D. Arpaldo Pascual y
Moya, D.* Maria Franeisca Pou Bonet,
D. José Antonio Togores y Riera, D. Ca-
Yetano Socias y Bas, . Eusebio de Haro

. presente juicio de faltas sobi

. cal en nombre de la accién

y Motia, Excmo, Sr. D. Francisco Coto-
ner y Chacon, D.* Maria Teresa Soray

Fiol, D.* ‘Catalina y D.* Ana Bonich y
Eiluil, D.* Maria-Isabes-Luisu y D.* Pau-
la Ferragut Capo, D. Antonio de Meudi-

vil y Borreguero, 13. Paulino Vernier y -

Ferrer y D, Juan lgnacio Estelrich y Ba-

Uester, D. Juime Aulet y Pons, D. Juan ' ¥..... Pallo.=Qie debo col

y D. Francisco Marqués y Marqués, se-
nores Viuda de Humbert e Hijo y D.* Ma-
ciana Monserrat y Tomds, sus herederos
sucesores o causahabientes, todos desco-

nocidos y de ignorado paradero, sobre T Fuster Fuster; que
i SIS < L R e by

. cancelacion de gravamernes, en cuyos au-

tos se hu dictado la providencia del tenor - .. o
3 ! la providencia del tenor - pado; y para la notificacién

s ek ] A i te sentenci de i
=Paima de Mallorca cinco julio de 1932, ve Sontencia dal denungiy

sigulente: «Providencia Juez Sr. Thomis,

. edad, casada jornalera y

- de veinticinco pesetas'y pag
| tag del juicio como autor

=Por prescntado el anterior escrito ¢on !
los documentos que se acompanan: For- |

mese expediente teniéndose por parte

al Procurador Don Francisco Plza en la |

representacion con que comparece y por
formulada la demanda en juicio decla-
rativo de menor cuantia de ld que se
confiere traslade con emplazamiento a
los demandados para que dentro del pla-
zo de nueve dias comparezeai en los pre-
senfes autos y la contesten, apercibién-

! doles que de no bhacerlo seran declarados
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en rebeldia, cuyo emplazamiento se prac-
ticara por medio de cédula que se inser-
tard en o BOLETIN OFICIAL de la provin-
cia y se fijara en los sitios publicos y de
costumbre de esta localidad.=Lo acordd
y firma el Sr. D, Gerardo Maria Thomas
Sabater, Juez municipal encargado acci-
dentalmente del despacho de este Juzega-
do de 1." instancia del distrito de la Lon-
ju de esta ciudad; doy fé=Gerardo Maria
Thomis.-Aute mi, P. h. Juan Bennaser».
Y @ fin de dar cumplimiento a lo acor-
dado, libro la presente cédula de citacion
Y emplazamiento para los demandados
antes citados, previniéndoles que tan lue-
£0 se personen en autos les serdn entre-
gadas las copias simples presentadas.
Palma de Mallorca cineo julio de 1932.
—Por el Seeretario, Juan Bennaser.
o

Nom. 1591
Don Gerardo Maria Thomds Sabater, Juez

Municipal encargado accidentalmente

del despacho de este Juzgado de primera

wnstancia del Distrito de la Lonja.

En méritos del presente edicto y en
los autos ejecutivos que se siguen ante es-
te Juzgado promovidos por el Procurador
Do;_:‘l Ramoéu Malet en representacion de
la Sociedad Anénima José Maria Quijano

- contra D. Antonio Quintauna,se saca a pi-

blica subasta los bienes que se dirdn por
térmiuo de ocho dias, habiendose sefala-
do para su remate el dia veinte y ocho del
actual y hora de las once en la sala au-
diencia de este Juzgado—ecalle San Mi,
guel n.° 85, -

Ua eoche automovil marca «Chenards |

de la matricula P. M. nimero 2.952, cuu-

tro plazas que ha sido justipreciado en

tres mil doscientas pesetas, <
Condiciones de subasta

e = SN

v

No se admitiran posturas yue no cu-

bran las dos terceras partes del avaluo,

, 41108, casado, pescador, naf

las que podran hacerse

Juzgado una eantidad igual

que sirve de tipo para lagy
requisito no seran admitig

Se devolverdn dichag g
acto segnido del remaie pg
corresponda al mejor postorg
vara en depdsito como ga
plimiento ‘de su obligicign 4
como parte del precio de vy

El ejecutante podra tom
subasta y mejorar las posty

sito prevenido, i
Palma de Mallorca a op

M.* Thomas.—Ante mi, P

B ¥

Ntum. 1570

ciado en filosofia y letras,
Juzgado Municipal daf
Lonja de esta ciudad.

se dira, se ha dictado unage
encabezamiento y parte g
como sigae: «Sentencia: [n
Palma a seis de julio de mil
treinta v dos. El Sr. D,

Rosselld, Abogado, Juez 1}
plente del distrito de la Lonj

tos, en el que son partes, el

denunciantes guardias ur
Sanso Artea y José Roca Rocam
edad casados y de este veein
judicada Agustina Fuster Fuste

Ginés Mellado Andrés, de

cia v vecino de esta ciudad,

deno a Ginés Mellado Ande

males tratos inferidos a lajp

rair v declaro el comiso dell

oporiuno testimonio para su
en el BoLETIN OFIciAL de |
Asi por enta mi sentencia
mando y firmo.==Juan Ros
¥V publicada fué la anterior
¢l Sr. Juez el mismo dia de
brando audiencia publica doy
S. Crespo.

Y para que sirva de
Ginés Mellado vy a fin de 80

‘ en el BoLETIN OFicrar librol

en Palma a siete de juli
cientos treinta v dos.—Ramil
—V.° B.—El Juez, Juan K
Nim. 1571 8

CEDULA DE EMPLAZAI

En virtud de lo acordado:
Juez Regente de este pariid
dencia de hoy dictada, en
pobreza de Juun Lliteras B
de esta ciudad, emplazoa
ras Brunet, cuyo domicilio
que dentro del plazo de
parezca en forma en dicho
testando l1a demanda, y I
que si no la Thace, le paral
que ha ya lugar eu dereeh

Manacor a siete de jal
cientos treinta y dos.—Il
eial, Fernando Gil.=V.
Regente del partido, Rafa

o

Num. 159
Don José Marta Molinero
de instruccion del patidi
Por el presente se cita &
za a Candelaria Mopserrah s
circunstancias personales
cina que fué de esta ciu
rado paradero, para que !
diez dias desde la publica
te en el BoLETIN OFICIAL
cia, comparezea ante e
jeto de declarar en el
sigue sobre amenazas a,
yor Ciprés, bajo aperei
no comparece le parar
haya lugar. .
Ibiza veintiuno de
cientos treinta v dos.—J.
El Sectetario, Vicente




