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PEDAGOGIA.

UN PEDAGOGO AMERICANO:

VALENTIN LETELIER,

por D. Adolfo Posada,

Catedratico de la Universidad de Oviedo.
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Es una verdadera listima que sea tan
€scaso € insignificante el comercio intelec-
tual entre los que en América hablan nues-
tro idioma y nosotros. Porque puede repu-
tarse como insignificante y escaso tal co-
mercio intelectual, 4 pesar de que en aque-
llas hermosas tierras lean y admiren nues-
tras producciones literarias, y 4 pesar de
que aqui algunas personas entusiastas, ini-
Cladores y mantenedores de un movimiento
POT extremo simpatico de atraccién, estén
con cuidado al corriente de lo que el genio
Particular de los pueblos americanos pro-
duce. Falta comunicacién reciproca, fal-
tan corrientes definidas de influjos mutuos,
falita, €0 una palabra, todo aquello que
eXiste, cuando se ha logrado establecer un
nplejo de relaciones intelectua-
les, sobre la base de un fondo comtin de
culturai de una comtn educacién cientifica
¥ hasta de una idéntica aspiracién ideal.
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Y es ldstima, no sélo por lo que general-
mente suelen decir los que, como yo hago
ahora, lamentan lo mismo que lamento.
No. Es muy sensible, sin duda, que no ten-
gamos una verdadera hegemonia moral é
intelectual en aquellas tierras hermanas: es
muy sensible que aquellos nietos de nues-
tros abuelos tengan que buscar—como en
ocasion muy grata para mi decia el dis-
tinguido escritor que motiva estas lineas—
el alimento intelectual fuera de Espafa,
en Alemania y Francia sobre todo, Pero
atn lo es mé4s que por esto mismo no po-
damos aprovechar lo mucho bueno que
hacen los insignes hombres de ciencia que
en muchas de las Reptiblicas americanas
hay, y los cuales, si no siempre tienen la
originalidad de las grandes personalidades
cientificas, son siempre gentes muy cultas,
muy leidas, muy enteradas de lo que por
el mundo ocurre, ya porque sigan paso 4
paso la marcha de la cultura europea, ya
porque, con mucha maés frecuencia que
entre nosotros, se educan en. los grandes
centros del saber, en las Atenas modernas,
como Paris 6 Berlin.

Ciertamente, si el comercio intelectual
que echo de menos, existiese como lo pinta
el deseo, el insigne pedagogo 4 quien quiero
dedicar estas cuartillas, seria uno de los
nombres que se sumarfan 4 los muy pocos
que entre nosotros podemos citar, cuando
escribamos sobre alguna importante rama
de la ciencia. En efecto, Valentin Letelier,
que asi se llama nuestro autor, ha publicado
ya libros sobre la ciencia politica (1) y es-

(r) La ciencia politica en Chile, — 3 Por gué se rehace la

Histyria ® — La tiranta y la revoluciin,— De la enseianwa del
derecho administrativg,
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pecialmente sobre pedagogia (I)_que pueden
figurar, y no es un elogio excesivo, al lado
de los mejores entre los que sobre tales
materias poseemos en Espana.

De uno de estos libros quiero decir al-
gunas palabras, que al propio tiempo que
son de estricta justicia, porque se trata de
-un libro que merece ser leido y merece se-
nalarse a la consideracion de los que gustan
de estos estudios, son débil muestra de un
agradecimiento muy grandey pago de una
deuda que quedara todavia por solventar
en buena parte,

i1,

El libro del Sr. Letelier, 4 que aludo, es
la Filosofia de la Educacion (2), verdadero
tratado completo y sistematico de la ciencia
de educar, no meramente en su aspecto
pedag6gico, sino en la amplia, amplisima
acepcién del término, en cuanto abarca
ademas de los grados y forma de la instruc-
cién organizada reflexivamente, la accion
educativa general que resulta del influjo
del medio en la formacién mas O menos
intencionada de la personalidad humana.

Ahora bien, debe advertirse que un libro
de pedagogia de las proporciones que el de
Letelier, y lo que atin importa mas, que
recoge y aprovecha como en €l se hace los
resultados todos de la cultura general mo-
derna, especialmente la que se inspira en
las corrientes evolucionistas, no lo tenemos
en Espafa, aunque por fortuna, y no pe-
quena, nuestros maestros y catedraticos de
Instituto y Universidad, que entiendan que
no estda mal saber de pedagogia, puedan
leerlo facilmente, estando como estd La
Filosofia de la Educacion, del distinguido
profesor chileno, escrita en espafiol.

No me sera posible analizar y exponer
todo el contenido de la obra del Sr. Lete-
lier, con el detenimiento que requiere su
importancia total y la especial de cada uno
de sus capitulos: por lo que, entre hacer un
rapido extracto de susideas capitales, 6 de-
tenerme principalmente en examinar al-
guna de estas, la que mas me haya intere-

(1) _Las escuelas en Berlin.— La enseiianza del derecho. =

Filssofia de la Educaciin,

(2) Un volumen admirablemente editado de 7350 pi-
ginas,
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sado, aludiendo luego a las restantes, opto
por este Gltimo procedimiento, que me per-
mitira reducir el estudio 4 las proporciones
regulares de un articulo.

I11.

He dicho mas arriba que los resultados
de la cultura general moderna en que el
libro del Sr. Letelier parece inspirarse, con
independencia, son las de las corrientes
evolucionistas positivas, Y asi es en efecto,
En todo el libro se observa cierto influjo
mas 6 menos directo de la concepcion po-
sitiva de la evolucién. No ya lasideas fun-
damentales pedagbgicas, sino las ideas ge-
nerales acerca de la realidad y del mundo
social en ella que se presuponen en las pri-
meras, estdn formadas sin duda teniendo en
cuenta el evolucionismo como sistema com-
pleto, 6 si se quiere como racional hipotesis
que responde mejor que ninguna otra, por
ahora al menos, a las exigencias y resulta-
tados del saber positivo. El Sr. Letelier no
reduce la esfera de su investigacion al es=
tudio aislado y finico de la manifestacion
educativa reflexiva, sino que obedeciendo
en este punto 4 los procedimientos de in-
vestigaciéon y de exposicién cientifica de los
evolucionistas, que al estudiar, por ejems=
plo, el Derecho, procuran abarcar su idea
desde la manifestacién mas amplia y me-
nos especifica, hasta la més acentuada &
intensiva (1), inaugura su libro hablando
de la educacion, que llama vefleja, y que yo
llamaria esponidanea, porque es la que pro-
viene del influjo natural del medio, de las
condiciones bajo que el hombre se forma
desde el momento en que' nace.

«Vulgarmente, dice, no se da el nombre
de educacion, sino 4 esa que se adquiere en
el curso de la vida escolar y que se podria
llamar sistematica. El hecho de que para
calificar 4 una persona de ignorante se diga
de ella que no sabe leer ni escribir, es in-
dicio manifiesto de que no se comprende
como sin los principios de la ensefianza
sistematica se puede adquirir una instruc=
cion, siquiera sea rudimentaria.

e = 3 - - LD
(‘J‘ Vease como procede D Aguanno, Gwmm_y ervaliicton
del Derecho civil; Letourneau en sus diferentes libros sobre:

la familia, la' propiedad, la politica, y sobre todo ¢6m@
procede Spencer en cualquier estudio, .
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»Mas por poca atencidon que se preste, es
facil notar que, en la suma total de nuestros
conocimientos, es mucho mayor la parte ad-
quirida fuerade la escuela quela adquirida
dentro de ella.

» A la vida escolar, se deben propiamente
los conocimientos de la lectura, de la es-
critura, del dibujo y de las ciencias; pero
ellas no forman méas que una suma real-
mente diminuta comparada con la suma
total de los que lleva en si el espiritu de
cualquier hombre» (1).

Y luego afiade: «La denominacién de
casi todas las cosas de uso comfn, la dis-
tincién de las sustancias nocivas y de las
alimenticias... los preceptos y adagios con
que €l empirismo dirige la conducta mo-
ral... en una palabra, casi todas las nocio-
nes que se han menester para vivir en so-
ciedad, se adquieren espontineamente 4
virtud del simple comercio de los hombres
con sus semejantes...» (2).

«Sin haber hecho estudios sistematicos,
cada cual sabe contraer matrimonio, dénde
debe inhumar los restos de sus deudos,
cuando debe pagar las contribuciones, en
qué condiciones debe ejercer su profesion,
arte G oficio, 4 cudl funcionario debe acudir
para testar, como debe ejercer sus derechos
politicos, etc., etc.» (3).

- Alin podria prolongar las citas, mas por
ahora bastan 4 mi propésito las que que-
dan hechas. Parte, como se ve, el Sr. Le-
telier de la idea de un influjo amplisimo
del medio, que independientemente de su
valor sociolégico—que es como lo conside-
ran un Spencer 6 un Taine, por ejemplo—
tiene su valor educativo, en cuanto ademas
de influir como fuerza 6 factor en la for-
maciéon de la sociedad toda, influye como
fuente de instruccién, como accién impul-
Siva y hasta directiva, tanto en la formacién
de nuestro caudal de conocimientos, como
€n la del sistema de los motivos que deter-

n?tlinan la conducta en la obra diaria de la
Vida,

dﬁll Sr, Letelier, para la apreciacién gene-
r L - -

ra de su concepcién pedagbgica, es que
®sulta ésta constituida de un modo que

—

(1) Filosofia de Ia Educaciin, paginas 2z y 3.
(2) Pig. 3.
(3) Pig. g,
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Lo importante de este punto de partida

me atrevo 4 llamar orgédnico, completo, por
comprender en ella las manifestaciones
todas de los infinitos influjos que colabo-
ran en la formacién interna y externa del
caracter individual, desde esas que indica-
mos provinientes de la accién irregular y
constante de la costumbre, de la imitacién,
que diria Tarde, hasta las mas altas y re-
flexivas ocasionadas por procedimientos
ideados intencionalmente y organizados en
los grandes centros de cultura cientifica con
propoésitos pedagégicos.

Pero antes de indicar en breves términos
todo el contenido de la acciéon educativa en
la Filosofta de la Educacién, he de insistir
algo en definir bien la naturaleza de la
educacion refleja—04 espontédnea, segiin el
Sr. Letelier.

Enumera éste, como hemos visto, los
conocimientos indispensables que adquiri-
mos fuera y sin necesidad de la escuela (de
algunas me atreveria yo ahadir, que @ pe-
sar de las escuelas); y después, como prue-
ba suprema del valor é importancia de las
adquisiciones que se verifican en la vida
social, dice lo siguiente: «La més valiosa
adquisicion que nuestro entendimiento hace
en una forma irreflexiva, es la del lenguaje.
Se sabe que, entre los estudios que se pue-
den acometer, el de las lenguas es uno de
los mas complejos, Largos anos de ense-
nanza escolar, A menudo, no bastan a4 nues-
tro espiritu para dominar un idioma extran-
jero. Entre tanto, la educacién espontanea
tiene la virtud de enseharnos la lengua de
nuestros padres con unos procedimientos
que hacen insensible el aprendizaje...»
Y atin més: «L.a ensefanza sistematica no
tiene eficacia alguna en el estudio de las
lenguas, sino cuando imita los procedimien-
tos de la educacién espontdnea» (1). De
todo lo cual concluye el insigne pedagogo
que «la parte que toca 4 la escuela en la
formacion del espiritu es nimia, comparada
con la que corresponde al medio ambiente
en que el individuo se desarrollar, pu-
diendo decirse lo mismo «por lo que toca
a la formacién del caracter y del cora-
zon» (2),

(1) Como ingeniosa y admirablemente demostrd Bréal

en un estudio interesantisimo acerca de Como se aprenden las
lenguas extranjeras,

(2) Pag.7,
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IV.

Pero no se le podia ocultar al Sr. Lete-
lier una grave cuestion que inmediata-
mente se ocurre, al considerar la accién del
medio, no sélo como condicién bajo la cual
se forma el caracter, sino como educativa:
y es que esta accibn, refleja o espar:}tﬁnea,
es en si misma indiferente, 0 mejor, es
como 4 modo de arma de dos filos. En
efecto; cuando Spencer, y en general el
evolucionismo, senalan el poder inmenso
del medio social 6 superorganico para deter-
minar los caracteres propios de las diferen-
tes manifestaciones de la actividad huma-
na, permanecen indiferentes al valor tras-
cendental del resultado. Tiene éste un valor
objetivo tan solo. Y cuando sé trata de la
educacién, no puede mirarse nada indife-
rentemente, no puede prescindirse de que
la educacion implica direccién, y direccion
en un cierto sentido, dua no puede ser otro
que hacia el ideal, hacia el perfecciona-
miento, 6 si se quiere, hacia la formacion
del caracter en todas aquellas cualidades
que implica la afirmacién enérgica y forma
de la propia personalidad en lo que tiene
de humano, de racional,

Por eso hace el Sr. Letelier sus reservas
y distingos respecto de las condiciones del
influjo del medio como fuente de educacion
espoutinea. Hay en el medio elementos
nocivos, elementos perniciosos, pues sabido
€s que su accidn sera mala, sera disolvente,
sera contraria al engrandecimiento del ca-
racter y del alma, Pero si el medio es un
influjo espontdaneo, si es un resultado refle-
jo que obra, y al obrat moldea al individuo,
al sujeto de la seleccidén educativa, ;cémo
constituir medic adecuado, medio con con-
diciones proplas para ejercer una accion
verdaderamente elevada y buena? Por de
pronto, €s preciso tener en cuenta que, por
la misma naturaleza de la educacién refleja,
su influjo se manifiesta principalmente en
los grados inferiores del desarrollo huma-
no; es decir, en la nifiez, en aquella situa-
cion en que el hombre recibe mucho mas
de lo que puede dar (1). Ahora bien, un
elemento integrante del medio lo constitu-
yen las gentes que forman la parte més

.

(1) Idea de Spencer,

ilustrada y capaz de la sociedad, y de ellas
han de provenir en una gran medida los bue-
nos 6 nocivos influjos del medio: porque,
colocadas en situacién preeminente, su ac-
cién irradia por imitacién, moda (1), imita-
cién de uno 4 otro, 4 través de todas las ca-
pas sociales.

A parte de que atn podria forzarse el
razonamiento, analizando 6 interpretando
sus resultados, los influjos predominantes
6 triunfantes en el desenvolvimiento de la
vida social, como vida natural, para ver,sin
necesidad de la hipétesis de la lucha por
la existencia, que la accién que en definiti-
va se impone es la que lleva 4 producir las
formas vitales més expansivas, mas socia-
les, mas armoénicas, mas humanas, en una
palabra. Spencer ha llegado en este punto,
como consecuencia de aplicar en todos los

6rdenes de la realidad la hipétesis de la

seleccién, 4 afirmar que la justicia es al fin
un resultado, en la esfera de la accion
reflexiva de la voluntad, del principio mis-
mo de la seleccién natural. Segtin él, la
justicia impera porque es lo que mas con-
viene al predominio de los mas aptos.

Otro caracter de la educacién refleja 6
espontinea, sehalado por Letelier, es el
de su indole esencialmente conservadora.
Y hay en esto mucho digno de loa, dados
los resultados morales, verdaderamente
educativos de la accién del medio; pero hay
mucho también que puede ser pernicioso y
malo. En efecto, si por un lado ese carac=
ter conservador, fundamento del ahorro
consuetudinario, constituye al medio en
centro elaborador de los grandes influjos
colectivos, de las grandes fuerzas de resis=
tencia, etc., por otro constituye un obstacur
lo que toca vencer 4 la energfa individual,
y que la impulsa 4 ser perezosa, rutinaria,
inactiva, Tiende, si, la educacién refleja,
conservando y previniendo, formando 1_15-*
bitos y sometiendo 4 todos 4 una adaptacion
natural, 4 equilibrar el nivel de los €s=
piritus, propendiendo 4 mantener en la s0°
ciedad la armonia y la paz; mas 4 la V€Z
«refrena 4 cuantos intentan singularizarsé
reduciendo 4 todos los hombres 4 la condi=
cién de simples medianias» (2).

(1) Tarde, Les lvis de I'imitation,
(2) Pag. 21,
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V.

Pero no puedo, sin dar al articulo otras
proporciones, seguir al Sr. Letelier en el
analisis, interesantisimo por cierto, de las
cualidades y caracteres de la educacién es-
pontanea 6 refleja, Baste lo dicho para
comprender el alcance grandisimo, la am-
plitud y la extension de esa gran fuerza que
es la accion educativa. Porque ha de adver-
tirse que andan descaminados, en mi con-
cepto, cuantos ven la educacion sélo en el

‘aspecto de instruccién pedagdgica, y estén,

por el contrario, muy en lo firme cuantos,
como el Sr. Letelier, acogen las ensefianzas
del evolucionismo para ampliar la esfera
del poder educativo, reconociendo un gran
campo al mismo en todo el conjunto de
fuerzas que componen el medio social, en
cuanto éste, ya por propio y espontaneo
impulso, ya en virtud de una direccién mas
6 menos reflexiva, contribuye al propésito
definido de la educacion, que «no hay duda
que consiste en vigorizar el caridcter para
la lucha y contrastes de la vida» (1), por lo
que se ha de considerar su obra como una
obra de perfeccionamiento moral.

Todo el resto del libro del Sr. Letelier
responde como 4 un antecedente natural a
esta idea amplia de la educacién, y esto de
varios modos. En primer término, después
de definir la esfera de accién de la educa-
cion refleja y de senalar sus defectos € in-
eficacias, propone el necesario complemen-
to de la misma, mediante la formacion del
amplio organismo de la educacién sistema-
tica, inteligente, que, 4 parte de completar
la accién educativa que la conducta huma-
na exige, imprime la direccién moral a la
educacién espontdnea. Ademds, la organi-
zacion de la educacién sisteméatica se basa
en las conclusiones mismas que impone la
refleja, la cual es universal, total, esto es,
toma al hombre como hombre, y en su
condicién humana es en lo que influye, y
€xige que el coronamiento de su funcién,
por la educacién reflexiva, responda al pro-
Pio ideal humano. Asi se puede observar,
en el desarrollo de la Filosofia de la educa-
cion, que los caracteres de la accién educa-
va sistematica implican esa idea, en vir-
tud de la cual se rectifica el concepto me-

(1) Pig. 23,
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ramente intelectualista é instructivo de la
accién pedagégica. Ha de ser ésta, advier-
te Letelier, como ensefanza social, homo-
génea, una, organica, moral, integral, y 4
la vez realista y formal (1). :

VI.

Mas observo que me voy extendiendo,
no todo lo que una obra como la'de Sr. Le-
telier merece, pero si mas de lo que un
trabajo de las condiciones del presente per-
miten, Por lo que, con harto sentimiento,
he de contraerme, para terminar, 4 dar
ligerisima idea del contenido del libro en
en el resto.

El Sr. Letelier, partiendo de los concep-
tos expuestos, estudia luego los sistemas
fundamentales de ensenanza (teoldgico,
clisico y cientifico), critica los sistemas
vigentes, argumentando vigorosamente en
lo relativo al problema de la ensenanza
cldsica y cientifica, que hoy tanto apremia
4 Europa, pasando después a4 exponer la
teoria general de los estudios, y desarro-
llando esta teoria en la instruccién general,
en la especial, en la ensehanza universita-
ria, para concluir con interesantes conside-
raciones acerca de la metodologia y de la
ensenanza publica.

Tal es el vasto plan que el insigne peda-
gogo chileno desarrolla en su hermoso li-
bro la Filosofia de la educacién, libro que
debe leer quien quiera ponerse al corriente
de las Gltimas ideas acerca de los varios
problemas de pedagogia,

LAS PROFESIONES DE LA MUJER,
por ¢l Prof, D. Rafael Torres Campos,

De la Escuela Normal Central de Maestras.

( Conclusiin ) (1) )

Los tribunales de Italia, Suiza, Dina-
marca y Bélgica y la Camara de Represen-
tantes del Gltimo pais, han apartado 4 la
mujer del foro. Por ukase de 7 de Enero
de 1876 se decreté su no admisién en es-
trados en Rusia.

(r) Cap. u1,
(2) Vease el nimero 385 del BoreTin.
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Se sostiene que, segtin el derecho posi-
tivo, dada la libertad actual de profesiones
y el cardcter de la de abogado, que no
lleva consigo la investidura de funcionario
pablico, podria, aun sin reformas legisla=
tivas, en algtin pais como Bélgica, donde
no se ha declarado por medida de este
cardcter la exclusién, ser admitida en los
tribunales, si 4 ello no se opusiesen €l Co¥-
pus juris, arraigadas preocupaciones y se-
culares prejuicios,

El argumento sociolégico del Tribunal
de Bruselas para rechazar de estrados 4
una mujer de gran valer, alta inteligen-
cla, rara energia, constancia singular y
gran firmeza de caricter, Mlle. Popelin,
fué que las personas de su sexo no tie-
nen el tiempo, las fuerzas y las aptitudes
necesarias para las luchas del foro! ;Y las
mujeres que trabajan en los puertos, en las
fabricasy en las minas? ;Estas tienen tiem-
po, fuerza y aptitudes para faenas harto
mds rudas que las luchas de la palabra?

Mas dificil todavia que el ejercicio de la
abogacia serd conseguir la entrada de las
mujeres en la magistratura. Por regla ge-
neral, estan alejadas de cuanto se refiere 4
la administracién de justicia, aun en los
Estados-Unidos. Por excepcion rara, en
Kansas y Wyoming, pueden ser jueces de
paz. En los territorios de Wyoming y
Washington, donde se concedieron dere-
chos politicos 4 las mujeres, han sido jura-
dos. Pero, por declaracién de inconstitucio-
nalidad de las leyes en que tales prerroga-
tivas se concedieron, no forman hoy parte
de los tribunales populares.

La mujer ingresa en las carreras cerra-
das, por la puerta de las funciones subalter-
nas. En el orden judicial no hay nada su-
balterno, no existe funcién subordinada,
no cabe establecer deslinde entre direccién
y funciones mecdénicas, no es posible sen-
tar el principio de la obediencia. Por eso
se va muy lentamente en esta esfera y se
ha conseguido bien poco.

En algunos Estados de Norte América
las mujeres son notarios y escribanos. En
Ohio y Visconsin se han hecho leyes espe-
ciales con este objeto. En casi todos los
Estados desempena el cargo de procura-
dor, que allf se confunde con el de aboga-
do; pero en muchos existe prohibicién ter-
minante de que sean notarios.

o

En Europa no son procuradores, nota-
rios ni escribanos, pero comiénzan 4 ser
auxiliares en los despachos de estos.

Al cabo, para el ejercicio de la medicina
hay precedentes. La innovacion tiene en
qué apoyarse; consiste en hacer intervenir
4 la mujer con competencia superior en
algo 4 que, ineludiblemente, por la fuerza
de las cosas, estaba llamada de antiguo.

No sucede asi en el derecho. Como es
punto menos que imposible trasformacién
radical en esfera en que se vive de la tra-
dicién y bajo leyes seculares, en que toda-
via imperan principios elaborados por el
pueblo que redujo 4 la mujer & sumisién
perpetua, le prohibié ser testigo y la aparté
de los contratos para que no tuviese plei-
tos (1), no puede esperarse en mucho tiempo
de las carreras juridicas elevaci6n social y
emancipacién econémica. Una vez (fu€
Dona Concepcion Arenal inspectora de
prisiones, y se suprimié el cargo bien
pronto. Nombrada vocal de una Comisién
de Codigos, tampoco se la respetd en este
puesto de honor y de trabajo. Cuando hay
tal resistencia a4 aprovechar las incompa-
rables aptitudes de la gran mujer espano-
la (2), jqué se otorgara a otras?

. Confiemos, sin embargo, en los efectos

de la evolucién, como diria la Sra. Wilhel-
mi, que tiene virtualidad para convertir en
cosas admisibles y corrientes las que co-
mienzan por parecer absurdas y extranas.

IX.

~ En los Estados-Unidos se conceden 4 las
mujeres ampliamente puestos administra-
tivos y aun algunos de gobierno. Pueden
desempefar casi todos los servicios ptbli-
cos. El nimero de las empleadas asciende
a muchos millares. Son inspectoras del tra-
bajo de mujeres en las fibricas, encarga-
das de prisiones, oficiales de negociado en
los departamentos de Correos, Hacienda,
Guerra, Marina, Privilegiosy Pensmnes(z,),

(1) Sobre la condicion juridica de la mujer y acerca
del problema de las profesiones femeninas, véase el magis-
tral trabajo La dignificaciin de la mujer, de D, Rafael M. de
Labra, incluido en el tomo Estudios de economia social.

(2) Aun vivia cuando se redacté este trabajo.

(3) La Ley federal de 12 Julio 1870, autoriza al Jefe
de todo Departamento ministerial para nombrar 4 las mu-

jeres empleadas con los mismos sueldos y en las mismas
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oficiales del Estado civil (1), secretarias
municipales (2) y de altos funcionarios, re-
dactoras en las Cdmaras (3), bibliotecarias,
archiveras (4) y jefes y auxiliares en la ad-
ministracién de hospitales y hospicios.

Con respecto al ingreso de las mujeres
en la administracién pablica en Europa,
se distinguen las funciones que suponen
direcciéon y autoridad de las que implican
gjecucion mecdnica de reglas prescritas.

La mayoria de los paises de Europa ad-
mite las mujeresalas segundas;las excluye
de les primeras. Rusia y Dinamarca lo tie-
nen de un modo terminante declarado (3).
En este viejo mundo, con eXCepclones su-
mamente raras, sélo"han podido alcanzar
empleos subalternos. No se las considera
capaces de concebir ideas y adoptar eficaces
resoluciones para realizarlas. Entiéndese
que las mujeres sélo pueden ser instrumen-
tos déciles manejados desde las alturas de
la condicién masculina por jefes del otro
sexo, salvo el caso excepcional de ocupar
el trono (6).

Los cargos modestos en el servicio de
comunicaciones se han abierto ampliamen-
te 4 las mujeres en América y en Europa.
En Espaifia se ha alcanzado todavia muy
poco: vamos despacio. Ventajosos, los des-
tinos de las pequefias localidades, no tienen
las mismas condiciones los que se otorgan
en las grandes administraciones, especial-
mente para telégrafos. Reunidas en gran
nimero durante muchas horas en salas
donde no se respira bien, obligadas & per-
manecer de pie—actitud que, si se prolonga,
es perjudicial para la salud de la mujer,

condiciones que 2 los hombres, La nueva constitucion de
Wyoming establece la igualdad absoluta entre hombres y
mujeres para ocupar los destinos piblicos. Todo ciudadano
sin distincién de sexo tiene el derecho de ocupar las fun-
ciones del Estado. Véase Frank, obra citada.

(1) Massachusetts,

(2) Vermont.

(3) Indiana.

(4) lowa,

(5) Chauvin, citada obra, pig. 260,

(6) Trascribimos algunas lineas de Dofia Concepcion
Arenal rLa mujer del porwenir, pag. 8). «;Como una mujer
1"_13 de ser empleada en Aduanas 6 en la Deuda, desempe-
nar un destino en Fomento 6 en Gobernacion? Solo pen-
sarlo da risa. Pero una mujer puede ser jefe del Estado.
En el mundo oficial se la reconoce aptitud para reina y
Para estanquera, que pretendiese ocupar los puestos inter-

medios seria absurdo. No hay para qué encarecer lo bien
Parada que aqui sale la logica.n
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por su especial constitucién organica—en
continua excitacién por las llamadas ince-
santes, dedicadas 4 ejercicio siempre igual,
fatigoso y sin atractivo, es natural que las
jovenes dedicadas 4 este servicio padezcan,
si no se les sefalan turnos de duraciéon muy
moderada. Tratando 4 las telegrafistas con
humanidad y retribuyéndolas debidamente, .
su servicio no puede ser mas barato que el
de los hombres, como hoy resulta,

Por tales razones creo que, en Comuni-
caciones, lo que importa recabar capital-
mente para el sexo femenino es que se le
abran las administraciones secundarias y
las estaciones limitadas.

X

I.as Companias de Caminos de hierro
pueden hacer mucho en favor de las muje-
res. Empleadas con excelente éxito en
Francia, especialmente por las grandes
Companias del Norte y del Este, podemos
pedir con sélidas razones que se les confie-
ran empleos, no sélo en la venta de bille-
tes, sino, como alli también, para la tene-
duria de libros, la contabilidad en general,
la caja y la correspondencia.

Se ha hecho con éxito el ensayo de
nombrar mujeres para estar al frente de
las pequehas estaciones de ferrocarril, ocu-
rriendo alg(n caso de una que ha tenido 4
sus 6rdenes 4 su marido, como factor, sin
inconveniente para el servicio y sin que €l
buen orden social resulte subvertido.

Para que este Congreso se sehale por
algo mas que discursos y manifestacion de
buenos deseos, yo 0s propongo que acor-
demos una gestién de la Mesa para pedir
amplia admisién de las mujeres, 4 las Com-
pafnfas de Ferrocarriles y de Crédito, cuyos
cargos son hoy por hoy de los mas faciles
de conseguir y de los que mejor se acomo-
dan al estado social presente. Hay buen
niimero de sehoritas preparadas para des-
empenarlos, con titulos expedidos por la
Asociacién que fundé D. Fernando de
Castro.

Bueno sera citar el ejemplo del Banco
de Francia, que cuenta 700 mujeres en sus
servicios. El Crédit Foncier tiene 200 mu-
jeres empleadas en iguales condiciones que
los hombres. El Crédit Lyonnais ocupa en
Paris un centenar de sehoras.
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Es frecuente que trabajen las mujeres en
oficinas separadas de los hombres, cuando
desempefian dichos cargos burocraticos; en
alounas partes, entran y salen 4 horas dife-
rentes, 6 por distinta puerta. Temperamen-
tos de esta clase, quizd pudieran tomarse
al introducir la novedad entre nosotros.

X1,

Se han elogiado mucho las aptitudes de
la mujer para el comercio, considerandola
en ciertos respectos hasta como superiores
4 las del hombre (1).

Para la caja y contabilidad, es indudable
que es muy util. Rara wvez se la emplea,
sin embargo, en estos cometidos, 4 menos
de que se trate de persona de la familia; y
en cambio se la busca para el almacén y el
mostrador, obligindola, con dano de su sa-
lud, & un esfuerzo muscular parcial, incom-
pleto y perjudicialisimo, por estar en pie
todo el dia.

No vale la pena de disputar 4 los depen-
dientes el mostrador. En esto hay gue rec-
tificar las ideas corrientes y—respetando
las senoritas de almacén para los ramos
como ¢l de confeccién, en que son insusti-
tuibles, como un mal necesario—hacer en
otro sentido que hasta ahora la propaganda,
Para constituciones delicadas, es preferi-
ble un trabajo mas fuerte y equilibrado que
el mondtono, desigual y continuo del mos-
trador.

Se ha admitido primero en el comercio
y la industria 4 las mujeres, porque quiza
son estas las profesiones menos conside-
radas. |

XII.

Mal que pese a4 los enemigos de la ele-
vacion de las mujeres, que defienden el staiu
quo con declamaciones galantes, el mayor
niimero de las que trabajan lo hacen en
condiciones penosisimas en las fabricas y
en las minas,

No hay que negar que existe la preocu-
pacion de mejorar la suerte de la mujer
en la industria, y que en su favor se dictan
medidas reglamentarias del trabajo para
impedir atentados contra la salud y la

(1) Leroy-Beaulieu, Le trawail des femmes au XIX sidcle;
Rochard, L’éducation de nos filles.

=

Minsterno de Cuitura 2010

moralidad de la obrera. Pero como al fin y
al cabo es preferibe trabajar en medianas
6 perjudiciales condiciones & no trabajar
de ningn modo, vivir mal 4 morir de
inanicion 6 por falta de recursos indispen-
sables; como en esta sociedad, hasta cierto
punto cristiana, resultan la competencia
terrible y las condiciones del mercado muy
duras, las medidas dictadas con intencién
benéfica pueden ser perjudiciales 4 la obre-
ra privandola de trabajar.

El finico medio seguro de favorecer 4 la
mujer en la industria es ponerla en condi-
ciones de que sea algo mas que mero apén-
dice de maquina; sacarla de los trabajos
mas sencillos y rudimentarios, en los que
caen las que no tienen aptitudes especiales,
sin talento y sin instruccidén, que solo ofre-
cen un espiritu inculto y brazos inhabiles,
para llevarlas a4 profesiones y tareas en que
el éxito depende de reflexidon y estudio, de
iniciativa, invencién y gusto: cualidades
superiores que merecen salarios elevados.

Coémo se hace esto lo demuestran las es-
cuelas de la capital de Francia que han
hecho ilustre el nombre de Elisa Lemon-
nier, los cursos profesionales creados por el
Consejo municipal de Paris, la Escuela de
Artes de Kensington, la admirable de Gine-
bra, las instituciones del Norte de Europa,
que en una interesante monografia (1) ha
dado & conocer la distinguida inspectora ge-
neral de las Escuelas maternales de Francia,
Mlle. Matrat, la South Kensington Cookery
School, las también culinarias de Edimbut-
go, el Haya y Estocolmo, las fundadas en
Suiza para la educacién de criadas bajo el
patronato dela Sociedad de utilidad puabli-

ca, los asilos para la educaciéon de costureras

y criadas de servir de Lisboa y las escuelas
de Economia doméstica de Alemania (2).

L.a creacién de escuelas industriales serd
el empefio capital de la segunda etapa de
la Asociacion para la Ensefianza de la Mu-
jer—que algo ha tenido la suerte de hacer,
desde que se funds, por la dignificacién so-
cial y la emancipacién econémica de las

%, | ’ i
(1Y) Rapport a M. le Ministre de P Tnstruction publigue sur
les €coles scandinaves et sur P éducation artistique et industrielle de
I Y ] .l
la femme chf E.t'pnnn?n dae Copenkague, par Mlle, Matrat.
(2) Vease el discurso de Inauguracion del curso de
1889-g0 en el Fomento de las Artes por D. Rafael Maria

de Labra y el citado libro Estudios de Economia Sicial, por el
mismo,
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estudiosas—al establecerse en propio local
de la calle de San Mateo.

Elogio merece el establecimiento de cur-
sos profesionales para mujeres en la Es-
cuela Central de Artes y Oficios; y, sobre
todo, la creacién de<a Escuela de Indus-
trias Artisticas de Toledo, debida 4 uno de
los raros directores de Instruccién ptiblica
que han dejado huella de su paso por el
Ministerio de Fomento: 4 mi maestro don
Juan F. Riafio.

La ignorada Calcografia nacional, que
cuenta con artistas de gran mérito, podria
convertirse, con ventaja de la cultura pro-

fesional, en una escuela de grabado para
hombres y mujeres.

XIII.

He tratado de sefalar el maximun de las
concesiones, aquello 4 que prudentemente
se puede llegar hoy, teniendo en considera-
cion las ideas y las preocupaciones que
reinan. La esfera no es muy amplia; pero
ya hay camino abierto y terreno de lucha
en que las mujeres de valer pueden, por el
medio eficacisimo de pruebas y resultados
positivos, desmentir las teorias arbitrarias,
elevarse por el trabajo y conquistar nuevas
posiciones en la sociedad y en el Estado.

Dia llegard en que la fatalidad de haber
nacido mujer no decida del porvenir y de
la posicion de una persona, imposibilitdn-
dola para los quehaceres mis altos; en que
no se prohiba 4 un sér humano, con dafio
social y sacrificio de media humanidad, el
desempefio de honestas ocupaciones, para
las cuales se encuentra capacitado (1).

Para que las obras femeninas no resul-
ten achicadas y de menos valor siempre
que las del hombre en todas las esferas,
una condicion es precisa: tratar ignalmente
d la mujer y al hombre, educarlos del mis-
Mo modo, hacerlos concurrir juntos 4 las
€scuelas y universidades en todos los gra-
dos y esferas de la ensenanza, acabar con
la irracional separacién de los sexos.

(1) Ya existe alguna declaracién completamente justa
€A este respecto. La Constitucion de California de 1830
afirma que toda persona, cualquiera que sea su sexo, tiene el
derecho de consagrarse a todas las ocupaciones legales. Por
ley de 22 de Marzo de 1872, en el Estado de Illinois, nadie
Puede ser excluido de una ocupacion, profesion 6 empleo,
salvo el servicio de guerra, por razén de su sexo,

*

Minksterio de Cultura 2010

En tanto que se aisle 4 las mujeres, ocu-
paran siempre en el organismo social pues-
to secundario, resultarin rebajadas.

Senoras que aspirdis 4 contribuir 4 la
dignificacién de vuestro sexo, alternad con
el hombre en todas esferas: asociaos 4 to-
dos sus empefios; no constituyiis asocia-
ciones, centros ni corporaciones especia-
les; no forméis mundo aparte: porque este
mundo especial femenino, dada la tradi-
cion y la pesadnmbre de la historia, serd
siempre inferior, no lo dudéis, al en que se
realicen las obras viriles.

X1V,

Fundandose en las consideraciones ex-
puestas, la ponencia propone 4 la Seccién
que adopte las siguientes conclusiones:

I. Debe facilitarse ampliamente 4 la
mujer la cultura necesaria para el desem-—
peno de todas las profesiones liberales,
borrando las diferencias que en duracién y
en intensidad existen hoy en Europa entre
su educacién y la del hombre.

II. Dadas las experiencias hechas y las
costumbres actuales, puede ejercer con
éxito la mujer al presente la medicina, la
farmacia, la ingenieria 6 ciertas funciones
auxiliares de ésta, ademés de las carreras
de la ensenanza, las artes y las letras.

III. Cabe conceder puestos 4 las muje-
res en la mayor parte de los ramos de la
Administracién pablica, singularmente en
los de ensenanza y beneficencia, y en mu-
seos, archivos y bibliotecas.

IV. No son ventajosos los puestos de
auxiliares en los grandes centros de comu-
nicaciones. Importa que se les concedan
otros de jefes y oficiales, especialmente en
los secundarios.

V. Debe excitarse 4 las grandes com-
pahias y empresas particulares para que,
siguiendo el ejemplo y estimando los resul-
tados de las experiencias hechas en el
extranjero, otorguen 4 las mujeres destinos,
especialmente administrativos y burocra-
ticos.

VI. Enel comercio, son mas convenien-
tes para las mujeres los empleos en la caja
y en la contabilidad que los de tiendas y
almacenes para la venta,

VII. La instruccién prﬂfesiﬂnalj’ﬁara la
industria es un medio eficaz de mejorar la
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situacién de la mujer, poniéndola en con-
diciones de desempefiar tareas bien retri-
buidas.

El Congreso pide al Gobierno la pronta
apertura de la Escuela de Industrias Artis-
ticas de Toledo, la creaci6n de una Escuela
de grabado en la Calcografia nacional, y la
admisién de las mujeres en las Escuelas de
Artes y Oficios.

VIII. Es digna de aplauso la creacion
de Escuelas de economia doméstica, pro-
yectada por el Municipio madrilefio.

El Congreso felicita 4 1a Asociaciéon para
la Ensehanza de la Mujer de Madrid, Ins-
titucién para la Ensenanza de la Mujer en
Valencia y 4 la Sociedad Econdémica de
Amigos del Pais de Granada, por el esta-
blecimiento de ensehanzas superiores y
profesionales femeninas,

IX. La mesa del Congreso,completada
con las personas cuyo concurso se considere
atil, formard una Comisién permanente,
encargada de promover la apertura de las
carreras liberales 4 las mujeres, la conce-
sién 4 estas de cargos para cuyo desempeno
estén capacitadas y la generalizacién de la
ensefianza profesional para la industria.

X. La adopcién resuelta del sistema de
ensefianza mixta permitiria poner al alcan-
ce de la mujer la instruccién piblica en
todos sus grados y centros sin huevos sacri-
ficios para el Erario,

XI. En Espana se han hecho con éxito
ensayos de concurrencia de alumnas a las
Escuelas, Institutos y Universidades.

LA MISION MORAL DE LA UNIVERSIDAD,
por el Prof. D, A, Sela,

Catedratico de la Universidad de Oviedo.

(Continuacion) (1).

| 74

Aparte de lo que aisladamente pueden
hacer los profesores, y ya vimos que es
mucho, la Universidad, considerada abs-
tractamente con independencia de ellos,
tiene también grandes deberes que cumplir,
en orden 4 la educacién moral, Necesita po-
ner 4 los maestros en condiciones de ejer-

(1) Vease el nim, 384 del BoreTin,

=
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cer la accién bienhechora indicada mas arri-
ba; facilitarsela, separando todos los obs-
taculos de caracter oficial y corporativo que
pudieran oponérsele, € influir & su vez po-
sitivamente, como cuerpo, sobre la conduc-
ta de los alumnos, hasta llegar 4 hacer de
sus aulas «un domicilio de la juventud; un
lugar de cita antes de la dispersién, donde
se gusta el placer de ser joven y de estar
juntos; donde se canta y s€ rie, al mismo
tiempo que se trabaja; donde los escolares
se preparan para la vida, alegremente, sin
pedanterfa» (1).

Desde el aseo y la bella disposicion de
las clases, hasta los planes de estudio; desde
las relaciones que entre si mantienen los
profesores, hasta la disciplina del estable-
cimiento: todo influye sobre la calidad y el
nivel de los sentimientos de los alumnos y
sobre las notas de su cardcter, Lo mismo
que la organizacién entera de la escuela
puede secundar eficazmente la accion del
maestro, puede contrariarla y destruir sus
efectos mejores.

De aqui la importancia que para la edu-
cacion moral del estudiante tienen muchas
cosas que, 4 no considerarlas en esta rela-
cién, parecerian frivolas y que, por su tras-
cendencia sobre el sentimiento y el carac-
ter, ofrecen mayor interés que lo que por
mas grave se tiene dentro de la Universi-
dad, Tal sucede con los locales donde se
presta la ensefanza; las bibliotecas, los lu-
gares de aseo y el aspecto exterior de todo
¢l edificio universitario, Conozco muchas

‘Universidades en Espaha (no la nuestra,

por fortuna) donde, a4 juzgar por las sefia-
les, los albahiles y pintores no deben de
entrar méas que de siglo en siglo, Hay otras,
cuyas clases son verdaderas mazmorras,
sin luz y sin aire, mis 4 propésito para pri-
siones marroquies que para salas de traba-
jo europeas. He visitado alguna, construida
de nueva planta, por cierto, y que costo
muchos millones, con un lujoso paraninto;
mas lujoso que bello, con grandes salas
para Decanatos y para grados, magnificas
habitaciones para morada del Rector... ¥
clases, donde 4 duras pemas podran estar
veinte personas, si se resignan 4 no respi-
rar y 4 usar luz artificial 4 mediodia. Del
mobiliario, no digamos; predominan l0S

(1) Lavisse, Etudes et étudiants, pag. 113.
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bancos-estrechos, duros, de un sélo plano,
sin pupitre y sin respaldo, con lo que los
técnicos llaman distancias positivas... Y pa-
semos en silencio lo que toca 4 otras habi-
taciones Indispensables, convertidas, por
abandono, en asilos de toda suciedad,

Pues bien: no solo las razones de estéti-
ca, de decoro y de buen parecer exigen una
reforma inmediata de estas cosas; la recla-
man imperiosamente también los intereses
de la educacidon moral. Si la Universidad
ha de constituir el domicilio social de los
alumnos, el lugar de su predileccién, ;cémo
no procurar, adecentandola, que, hasta ma-
terialmente, inspire carino, en vez de re-
pugnancia y asco? Y por otra parte, ;qué
ejemplos de orden, de aseo, de elegancia,
de belleza, llevaran los alumnos 4 la fami-
lia y 4 la sociedad, si los mé4s altos centros
de educacién del pais reunen en si todos los
desaseos y todas las fealdades?

Por ambas razones, es de absoluta nece-
sidad la cémoda, agradable y bella disposi-
cién de los locales: porque constituye un
ejemplo constante para los alumos y con-
tribuye 4 hacerlos amar 4 la Universidad,
sin el cual amor poco podra influir ésta so-
bre su conducta. No es lujo lo que se pide,
sino orden, aseo y elegancia: el gasto es
compatible con las economias (por no decir
mezquindades) que actualmente privan en
el presupuesto de Instruccién pablica.

La objecién, la grave objecién que se
opone siempre 4 estas reformas, apenas ne-
cesita refutarse: es inftil, se dice, adecen-
tar las cosas, porque los alumnos las estro-
pean todas. Aparte de que el hecho no es
cierto, y de que la experiencia, por el con-
trario, prueba que cuanto mas rica y bella
€s la decoracién de un lugar, mas la respe-
tan los que en &l entran, por incultos y ru-
dos que sean, todavia habria que contestar-
les 4 los que alegan tal inconveniente, que
s1 las paredes se manchan, deben pintarse
de nuevo, y si se estropean los bancos, de-
ben ponerse otros: en la seguridad de que
©n esta lucha entre el aseo y el orden, de
un lado, y los habitos inveterados de des—
aseo y desorden, del otro, venceri quien
€4 mas tenaz; y no habra necesidad de pa-
sar de la segunda 6 tercera reposicion.

Siempre recuerdo, cuando de esto se ha-
bla, la observacién del funcionario que en
Clerta ocasién me ensenaba la Universidad
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de Barcelona. Posee esta un buen jardin,
que podria servir de lugar de esparcimien-
to a los alumnos en los intermedios de las
clases. «;Salen mucho los estudiantes al jar-
din?» se me ocurri6 preguntar.—«;Oh! pues
si se les dejara abierta la puerta del jardin
¢para qué queriamos jardinero? jBueno lo
pondrian todo!»—En efecto, repliqué en
voz baja, asi estd de estropeado y perdido el
Parque de Barcelona, que el Ayuntamiento
coloca bajo la proteccién del piblico y en
donde los estudiantes entran 4 todas horas.
A los estudiantes, sensatos y cultos en el
Parque, se los reputa ingénitamente sucios,
traviesos y mal intencionados en la Univer-
sidad. ;Serd culpa suya, 6 de la Universi-
dad? Si en el Parque son personas decen-
tes, porque asi se les trata, porque no se
empieza suponiendo que es imposible que
lo sean, ¢qué motivos puede haber jcielo
santo! para que no se les otorgue en los
claustros la misma consideracién?

( Continuara.)

ENCICLOPEDIA.

LA COOPERACION OBRERA EN ASTURIAS,
por D. Adilfo 4. Buwylla,

Catedritico de la Universidad de Oviedo.

I.

LA UNION OBRERA DE OVIEDO.

Los antecedentes, que para la formacién
de instituciones de esta indole existian en
Oviedo, no podian ser més 4 propdsito
para desalentar a4 las personas que llevadas
de su deseo de romper con la rutina, tra-
taran de entrar por las nuevas vias.

Hace unos quince afios, se establecié una,
con marcado cardcter obrero y hubo de
desaparecer en breve, victima de la deplo-
rable administracién de algunos socios que
la tomaron como medio de lucrarse 4 costa
de los pobres accionistas. Termind, pues,
apenas nacida, en medio de querellas que
dieron lugar hasta 4 la intervencién de los
tribunales de justicia.

Después, y casi al mismo tiempo que se
constituia la Unién que hoy vive y.de la
cual nos ocupamos en estos estudios,
hubo serio propésito de fundar otra, com-
puesta de gentes pertenecientes 4 todas las
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clases sociales. Se verificaron reuniones
preparatorias, nombraronse las indispen-
<ables comisiones, se redacté el reglamento,
aportaronse los fondos y, cuando los que
iniciamos el pensamiento y habiamos con-
cebido el plan creiamos que todo estaba
hecho, cuando no faltaba ni un 4pice para
llevar 4 la préctica lo que largo y madu-
ramente se pensara, desaparecié todo en
un momento: vino la proverbial apatia y €l
espiritu de desunién, atizado por los co-
merciantes de géneros de primera necesi-
dad que vefan comprometido su negocio,
4 malograr nuestras esperanzas. Y, c€0sa
rara en este pafs, pobre de suyo: hubo casi
que pedir por Dios 4 los socios de la non nata
cooperativa, que recogieran las imposicio-
nes en metalico que habian hecho.

Tal era la situacién, bien poco halagiiena
por cierto, cuando un pufiado de trabaja-
dores, pertenecientes en su mayoria 4 la
fabrica de armas del Estado, comenzd a
acariciar el proyecto de establecer una so-
ciedad cooperativa de consumo. Nacio la
idea en el Casino obrero, institucion de
recreo é instruccién que habian formado los
artesanos, quienes hasta entonces afiliados
4 los partidos politicos republicanos, se de-
jaron arrastrar por la activa y ardiente
propaganda que en aquel tiempo (1884)
movia el anarquista colectivista, y en
donde entre ellos, y huyendo por sistema
de las personas instruidas y filantropicas
que les venian sirviendo de guias y conse-
jeros, discutian & intentaban resolver los
problemas relativos 4 la constitucién del
Estado, 4 la organizacién de la propiedad,
4 las relaciones de los patronos y de los
obreros, etc., etc. Alli, sin ayuda de nadie
que pudiera entender de estas cosas; unos
cuantos trabajadores, tras de concebir el
pensamiento y de deliberar durante largas
horas, apenas sin haber visto los regla-
mentos de sociedades analogas, redactaron
el suyo, el cual, carente y todo, tiene dispo-
siciones que revelan clara intuicion del fin
de estos institutos y significa lo mucho que
vale el tesén y la fuerza de voluntad, aun
en hombres inacostumbrados 4 la labor
intelectual reflexiva.

Por de pronto, ficles 4 su propdsito,
aplicaron el principio cooperativo a la di-
reccion de la sociedad y hasta al trabajo
administrativo y al meramente material:

Ministerio de Cuitura 2010

por cuanto los socios, con la inica excep-
cién de aquellos que se hallan impedi-
dos por la edad 6 los padecimientos, des-
empehan por turno riguroso, desde las
funciones presidenciales, hasta las de sim-
ples expendedores 6 mozos de almacén.
Sin embargo, se advirtié una dificultad en
esto del personal directivo. Sabido es que
el secretario, en esta clase de asociaciones,
no solamente es el encargado de la redac-
cién de las actas, el consultor obligado en
materia de interpretacién del reglamento,
el que ordinariamente lleva la iniciativa en
la reforma del mismo, sino que tambi€n
ha de ocuparse en la tarea de tenedor de
libros; por lo que debe de estar adornado
de condiciones de inteligencia y de expe-
riencia poco comunes en humildes obreros:
asi, que muchas de las sociedades coopera-
tivas obreras han experimentado trastornos
en su marcha y méis de una ha desaparecido
por ignorancia, incuria 6 mala fe del se-
cretario. Pues bien, la Unién Obrera com-
prendi6 cudn necesario era proveer este
cargo en el socio que reuniera aquellas
cualidades y no dudé en conferirlo con ca-
racter de perpetuidad, recompensando con
una modestisima remuneracién mensual
al miembro que crey6 poseia en alto grado
dichas condiciones. Y por cierto, que in-
mediatamente se apreciaron las ventajas
de tan prudente modo de proceder; pues
que las actas aparecen redactadascon gran
concisién y claridad, se han adoptado im-
portantes acuerdos que han determinrdo
indudables progresos en la vida de la so-
ciedad; los libros son verdaderos modelos
en su género y los balances se publican
con gran regularidad y en forma que per-
mite enterarse perfectamente del estado de
la institucién. Aun 4 pesar de esto, todavia
se notaban deficiencias en el régimen ¥y
direccion de la sociedad por falta de expe-
riencia en la Junta directiva;y entonces, con
muy buen sentido, se resolvié que las re-
novaciones que de ella habian de verificarse
cada seis meses no fueran totales, sino de
la mitad de sus individuos, y de este modo
no se daria el caso de que personas com-
pletamente ajenas 4 la gestién de los ne=
gocios sociales hubieran de encargarse de
ellas sin la debida preparacién, exponiendo

4 la corporacién 4 los graves males que 1a
inexperiencia acarrea,
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Es otro de los escollos con que tropiezan
las sociedades de esta indole el trabajo
material que reclaman de las personas que
forman la Junta directiva, Gnica llamada a
desempenar las pesadas cargas de expen-
dedores de los efectes, ademis de los mi-
nuciosos y complicados de la contabilidad,
por lo menos de los apuntes y anotaciones:
E:cupac:innes doblemente gravosas para
obreros agotados ya de sus fuertes tareas
cuotidianas y sin los conocimientos ni la
practica que exigen tales oeupaciones.
Tanto, que muchas de las asociaciones coo-
perativas confian estos servicios 4 emplea-
dos retribuidos con salario fijo 6 partici-
pantes en los beneficios y que, como es
natural, ahaden un renglén importante 4 la
suma de los gastos' de produccién, amén
de la dificultad de encontrar personas de
moralidad probada.

Para obviar esta grave dificultad, se apela
al medio practico de formar listas del per-
sonal de la sociedad, en las que se ha pro-
curado combinar los nombres de los socios
mas aptos para el desempeiio de los cargos
directivos, estableciendo riguroso turno &
fin de que todos, absolutamente todos, los
asociados tuvieran la debida pafticipacién
en la diaria labor; y se impusieron multas
hasta de 25 céntimos de peseta por cada
dia que faltaran al cumplimiento de este
deber.

Aun cuando ya desde su origen ha do-
minado en la sociedad cooperativa de que
venimos ocupandonos, la tendencia 4 atri-
buirle caridcter eminentemente obrero, ex-
cluyendo expresamente de ella 4 toda per-
sona que no ejerciera oficios manuales
(circunstancia ésta tan precisa, que no sola-
mente se consigna en el art. 3.° del Regla-
mento, sino que se reitera con suma fre-
cuencia en los actos de las Juntas generales),
ha habido una sola excepcién, impuesta,
€s verdad, por la necesidad, que ha tenido
Su expresion en el buen sentido de los
socios. A menudo se les ofrecian serias
dificultades en la gestién de los negocios
Sociales, ya por falta de normas reglamen-
tarias aplicables 4 multiples casos; ya por
SE€r tarea que exige mucho hébito de refle-
X10n interpretar las disposiciones del Re-
glamento, y en tanto grandemente expues-
ta & errores de trascendencia; ya en fin
Por discordias nacidas 4 consecuencia de
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colisiones entre el supuesto derecho de
algunos socios y el de la sociedad. Para
evitar estos graves males, y comprendiendo
que era de suma conveniencia para la ins-
titucién, contar con una persona iddénea,
aplicando la palabra en su recta acepcién
—no, dandole un sentido bien ajeno por
cierto al caracter y modo de ser del que
escribe estas lineas—que exteriorizara, di-
gamoslo asi, la vida de la sociedad y fuera
a modo de organo de comunicacidén de ella
con las demas personas ptiblicas y privadas
con las que debiera ponerse en comunica-
cién, determindles 4 admitir en su seno al
que apunta los presentes datos, honrdndole
con el cargo de presidente honorario, en
el nombre, pues que su verdadera misién
es la de consejero, abogado y representante:
cargo que, mas que al particular, entiendo
que se ha confiado al catedratico de Eco-
nomia de la Universidad, por suponerle
enterado de la organizaciéon y marcha de
tales establecimientos,

Esta directa intervenciéon en la vida de
la Sociedad cooperativa ha colocado al
que suscribe en condiciones de conocerla
muy a fondo y de enterarse de ciertos de-
talles, que si alguien pudiera calificar de
nimios y hasta deficientes, dan exacta idea
de la benéfica influencia que en los obreros
ejercen las instituciones cooperativas de
consumo.

jLastima grande, que muchos de los que
se ocupan en esta formidable cuestién so-
cial por modo demasiado fantastico, pro-
duciendo largos y repletos voltimenes, 6
siendo la admiracién de los incautos en
Academias, Ateneos y meetings, no pasaran
una noche de almacén 6 de junta, en medio
de los que con gréfica frase se nombran los
cooperatiwos! Contemplarian con satisfac-
cion verdadera un especticulo bien atrac-
tivo. Alli, en un amplio y ventilado local,
limpio, provisto nada mis que del mobi-

»liario preciso para el objeto, veria 4 los que

componen la Junta directiva, ocupados, los
unos, en recibir las mercancias que vienen
directamente del fabricante 6 del almace-
nista; dedicados, los otros, 4 medir y pesar
los articulos para tenerlos preparados con-
venientemente, 4 fin de que las mujeres de
los socios que acuden 4 surtirse, empleen
en ello el menor tiempo posible; estos, apuns
tando en las libretas los géneros que log
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compradores reciben; aquellos, examinando
y contando la moneda, y en escritorio a
parte, el Deus ex machina, el secretario, con
su gran libro abierto, anotando sin descan-
so las salidas y los ingresos.

Que hay que hacer una compra de pro-
ductos en la poblacién, 6 realizar un pedido
fuera de ella: se comisiona a los compane-
ros que por su oficio 6 sus aficiones tengan
acerca del encargo alg(in conocimiento.
Que hay que emprender obras en el local:
no faltan nunca asociados que se presten a
llevarlas 4 cabo sin interés ninguno, y en
ocasiones hasta con pérdida, como ha su-
cedido cuando se verificaron las de reforma
y arreglo de la casa que posee la Sociedad.
Sin embargo, es digno de consignarse que,
justificado debidamente el perjuicio sufri-
do, la Sociedad se apresurd 4 indemnizarle,
a pesar de haber sido adjudicada la tarea
por subasta entre los socios, ;Cuantos ca-
pitalistas Zonrados hubieran hecho lo mis-
mo? Y todo esto, con una devocién, con un
entusiasmo, del cual son buena prueba,
entre varios, dos hechos que he de notar.
Bastantes asociados tienen su domicilio en
el extrarradio, y por tanto gozan de reba-
jas de alguna consideraciéon en el impuesto
de consumos, y méas de un articulo necesa-
rio para la vida es para ellos casi tan ba-
rato como los que se expenden en el alma-
cén cooperativo; y no obstante esto, y 4
pesar del trabajo que les impone la espe-
cial organizacién de su trifico, permanecen
en la Sociedad—son sus propias frases—
«por el amor, por el carifio que la profesan.»

Preguntando recientemente a unos cuan-
tos socios por el espiritu que dominaba
entre los mismos, pues que corrian rumo-
res sobre intenciones malévolas de algunos
obreros que pretendian ingresar en la Aso-
ciacion, contestaron con firmeza: «en la
Sociedad no hay més que un solo pensa-
miento, una sola voluntad.» Y en efecto,
esto sucede, porque todos marchan al uni-
sono, penetrados como estdn de que no
existe ni un solo miembro que no se pre-
ocupe constantemente por el bien de la
misma,

De la honradez y fidelidad con que pro-
ceden los encargados de la administracién,
es buena prueba el que durante los ocho
anos que lleva de existencia no ha habido
mas que dos faltas que reprimir: una de
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ellas de caracter leve, y la otra que consis.-
ti6 en la sustraccién de medio kilogramo
de chocolate, y fué penada inmediata-
mente con la expulsién del infeliz reo, pér-
dida del derecho & recobrar imposicion y a
percibir los dividendos acumulados.

Es verdad que la moralidad mas estricta
domina en las relaciones sociales, hasta un
punto realmente notable.

Prescindiendo, por ejemplo, de la ura-
nimidad con que fué rechazada en Junta
general la proposicién de que se vendieran
en el almacén social vinos y licoves, actitud
tanto mas digna de aprecio, cuanto que es
proverbial la aficién d estas cosas de nues-
tras clases trabajadoras, y que tiene por
cierto mis de un motivo de disculpa, no
debemos dejar en silencio algo que revela
hasta qué extremo influyen en la mejora de
las costumbres de los artesanos las socie-
dades cooperativas. Cilerto dia, un socio
embriagado intenté perturbar el orden en
el local de la Sociedad; € inmediatamente
se acordd la expulsién, sin consideracidn
de ningGn género, con privacién del dere-
cho 4 los dividendos. Otra vez, es un miems-

‘bro de la Junta directiva el que dirige pala-

bras malsonantes 4 la esposa de un com-
pafiero; y se le impone casi en el acto la
misma gravisima pena.

No debemos olvidar que los que de modo
tan recomendable proceden son trabajado-
res manuales, esos 4 quienes tenemos por
burdos, por ineducados y, hasta lo que es
peor, por viciosos incorregibles,

Todavia hemos de recoger alg(in otro he-
cho que sirve de contraprueba 4 los men-
cionados, mostrando bien 4 las claras los
sentimientos de benevolencia, de amor al

préjimo, que despierta en el obrero la coope-
racion. Unicamente se exceptia del pre-

cepto general del art. 4.° del Reglamento,
redactado en esta forma: «todo socio que

antes de cumplir dos afios, abandonara la
Sociedad, sblo tendra derecho al capital
impuestos, 4 aquellos que se vean obliga-
dos & darse de baja por enfermedad, 6 a los
que por falta de trabajo tuvieran que aban-
donar la poblacién,

Consignada igualmente con caricter ab-
soluto, como precepto reglamentario, la pro-
hibicién de vender al fiado, y llevado esto
rigurosamente 4 la prictica por el conven-
cimiento que tiene la Sociedad de que el
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crédito consecutivo, si es siempre 0casio-
nado 4 graves lesiones en la economia do-
méstica, produce funestas consecuencias
para las sociedades cmoperativaﬁ, la ca-
ridad ha podido més en los asociados que
el temor a las pérdidas; y movidos por la
lamentable situacion de los obreros de de-
terminados oficios, producida por la falta
de ocupacién, han acordado que, mientras
duren las actuales aflictivas circunstancias,
se dieran al fiado, 4 los que sufrianlosefec-
tos de la crisis, géneros hasta la cantidad
de 6o pesetas, También decidieron que
siempre que un socio estuviera enfermo 6
falto de trabajo, pudiera, en el primer caso
durante ocho dias, y durante veinte en el
segundo, sacar del almacén géneros por
valor de 2 pesetas diarias con cargo 4 la
parte que le correspondiera en el fondo de
reserva, obligandose 4 reponer lo gastado,
a razon de 6 pesetas mensuales, cuando se
restableciera 6 tuviera trabajo.

No menos significativo que lo anterior,
es la resolucién adoptada en Junta general
de que se exceptuara a las viudas con hijos
menores de 16 anos del pago de 20 pesetas
para sufragar los gastos que ocasiond el
arreglo de la casa propia de la Sociedad.

Y ya que hablamos de esto, bueno seré
detenernos un momento para hacer resal-
tar la importancia que en una sociedad tan
modesta como la que nos ocupa, tuvo el
verdadero acontecimiento de la compra del
edificio en que hoy se halla instalada.

Poco tiempo después de su fundacion,
comienza 4 tomar cuerpo en la Sociedad la
adquisicién 6 edificacién de un almacén,
Cosa que se reputaba completamente nece-
saria por la dificultad de obtener mediante
arrendamiento local apropiado, 4 mis de
que era una carga imponente el precio del
alquiler, A estas poderosas razones se afia-
ii‘ian las de que seria una colocacién venta-
Josa para los fondos sobrantes del negocio,
que aumentaban de dia en dia, y de que
habfa de acrecentar en mucho el crédito de
la Sociedad ante fabricantes y almacenis-
tEfS: la propiedad de un edificio. Asi que, si
bien, por dificultades explicables, hubo de
fetardarse el cumplimiento de los. vehe-
mentes deseos de la totalidad de los socios,
sto, lejos de apagar sus entusiasmos, cosa
MUy com@n entre espanoles, como gentes
del Mediodia, impresionables y tornadizos
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de suyo, avivdbalo mas y mas. Cuando
crefan ya realizadas sus esperanzas, largo
tiempo acariciadas, puesto que tenian con-
certada la compra de un local en excelentes
condiciones de capacidad y de situacidn,
genialidades de su propietario— por cierto
procedente de humildisima clase: era un
americano—malograron aquellas recomen-
dables aspiraciones,

Hubo necesidad de suspender por enton-
ces las gestiones, por falta de edificio 4 pro-
posito, hasta que por Gltimo se ofrecié la
oportunidad de adquirir el dominio 1til de
una casa comoda, espaciosa y céntrica, de
la cual se aprovecha la planta baja para
almacén y sala de juntas; y con el alquiler
que paga uno de los socios, que habita el
cuarto principal, se atiende al pago del ca-
non anual que se satisface al senor del di-
recto y de la cuota de contribucién territo-
rial, quedando todavia una cantidad no
despreciable en beneficio de la Sociedad
cooperativa, |

Por cierto que, si bien conformes de toda
conformidad los asociados en cuanto 4 la
adquisicién del inmueble, fué ocasionado 4
laboriosas discusiones el senalar la proce-
dencia de los fondos para su pago: opinan-
do algunos socios que debfa tomarse 4 prés-
tamo, para no mermar el capital social en
actwvidad y el de reserva, y otros que con-
venia satisfacer el precio con el numerario
existente, teniendo en cuenta que se conta-
ba con fondos sobrados, y que asi se aho-
rraria el interés y la amortizacién. Preva-
lecio la Gltima opinién, y desde principios
de 1889 se encuentra la Sociedad instalada
en edificio propio, modestisimo, pero su-

‘mamente apropiado 4 los fines de la insti-

tucion; a cuyo efecto se verificaron los
arreglos y reformas convenientes, proyec-
tados y ejecutados por obreros asociados,
segn hemos dicho.

Ademas de la benéfica influencia que en
la moralidad de los socios ha producido
la cooperativa, y que queda apuntada, y
dejando 4 parte las ventajas econémicas
que les proporciona, no creemos inoportu-
no manifestar que es notable el adelanto
que se observa en su modo de hablar, en
su manera de discurrir en las Juntas gene-
rales, €l tono general de sus peroraciones,
tenido de cierta cortesia y consideracion
mutua, muy rara entre obreros que no eg-
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t4n habituados 4 estas férmulas sociales.
Y no sélo esto. Existe el proyecto serio de
establecer en la Sociedad una escuela de
instruccion primaria, y se ha creado una
caja de ahorros que bonifica & los impo-
nentes el 3 por 100 anual.

El régimen y gobierno de la Sociedad no
pueden ser més sencillos, Al frente de ella
estd una Junta directiva, compuesta de pre-
sidente, secretario, tesorero y seis vocales,
que, ademas de las naturales funciones ad-
ministrativas que por razdén de su cargo
ejerce cada uno, asisten cuatro veces por
semana al almacén con objeto de verificar
las ventas durante tres horas por la noche,
excepto los domingos, en cuyo dia las tran-
sacciones se realizan por la manana. Esta
Junta se renueva por mitad cada seis me-
ses, como queda dicho, celebrandose en-
tonces una reunion general para la presen-
tacién y aprobacion de cuentas. También
habra de ser convocada la Junta de socios
cuando existiera disconformidad entre los
individuos de la directiva,

Las entregas de articulos se anotan en
las libretas individuales que tienen todos
los asociados; y para la debida comproba-
cion, uno de los de la directiva lleva un li-
bro en que se consigna asimismo el consu-
mo de aquellos.

Todos los trimestres se hacen las liqui=-
daciones de lo vendido y cobrado, atenién-
dose 4 lo que consta en las libretas y en el
libro, y la contabilidad se completa por el
diario y el mayor, de que estd encargado
el secretario perpetuo y retribuido,

A la terminacién de cada semestre, se
reparten entre los socios que hayan consu-

mido géneros por valor de 20 pesetas men-

suales al menos, los beneficios 'liquidos;
pero solamente podran disponer de ellos
cuando excedan de la suma de 40 pesetas
con que cada uno de ellos debe contribuir
a la formacién del fondo de reserva.

Ordinariamente, los socios no pagan al
contado los objetos de consumo, sino que
saldan su cuenta por semanas 6 quincenas,
segun perciben sus jornales, y pueden lle-
varse al fiado hasta el importe de 47,50 pe-
setas; pero con la expresa condicién de
continuar coopevando; caso contrario, serdn
expulsados, salvo causa legitima 4 juicio
de la Junta directiva.

Por tltimo, la cuota de imposicién nece-
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saria para ser considerado como socio es
la de sesenta pesetas; y si bien puede consti-
tuirla en plazos, no tendra derecho 4 divi-
dendo, ni menos 4 obtener géneros al fiado,
mientras no la haya cubierto por completo,

El ntmero de socios ha disminuido bas-
tante, debido principalmente a la crisis
por que viene atravesando la Fédbrica na-
cional de armas, que ha obligado 4 emigrar
4 muchos de sus antiguos operarios en bus-
ca de trabajo; tanto, que, habiéndose consti-
tuido con 200, no pasan hoy de 8o.

Es verdad que, en los momentos presen-
tes, y convencidos por la experiencia de
algunos anos, muchos obreros pretenden
ingresar en ella; pero penetrados los socios
actuales de la conveniencia de que los as-
pirantes sean personas honradas y pruden-
tes, y no de esos genios discolos que con
dificultad se someten al criterio de los de-
mas, por muy discreto que sea, han resuel-
to ser rigurosos en la admisién de nuevos
miembros y limitar el nttmero de los que
hayan de ingresar en cada semestre a seis,
Con esto pretenden también evitar el peli-
gro de que los que acaso se propusieran
explotar la sociedad en provecho propio,
entraran en namero suficiente para vencer
en una votacién 4 los antiguos y decididos
partidarios de la cooperacién,

Los géneros en que trafica la Unidén
obrera, son: harina, aceite, az@icar, gar=
banzos, arroz, tocino, pimienta, pastas
para sopa, chocolate, sal, café, té, cascari-
lla, almidon, velas, bacalao, guisantes, ja=
bon, petroleo, escobas, cerillas, papel de
fumar, tabaco y cigarros de todas clases,
azafran, patatas, pescados en conserva,
lena, carbén, sombreros, alpargatas, zapa-
tillas, zapatos, botas, calcetines, eldsticas,
camisetas, telas para vestidos de faena,
pantalones, lienzo de hilo y de algodon,

gorras, sombreros, boinas.
(Concluirea,)

INSTITUCION.

LIBROS RECIBIDOS,

Collecgio de Legislagio sobve a pesquizaé
lavra de minas.— Lisboa, Imp. Nacional,

1880.—~Don, del Excmo. Sr. Bernardino
Machado (3050).
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