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ESTATUTOS.

3.° La construccion y esplotacion de cualesquiera

Formacion, objeto y duracion de la Compafifa. otras lineas de ferro-carril cuya concesion le sea otor-
|-gada.
Articuro 1.° Por los presentes Estatutos y con ar- k.° ' La esplotacion de quinientas dos pertenencias

reglo 4 la ley de 19 de Octubre de 1869, se declara de minas de carbon, hierro y otras sustancias apor-,
constituida una Sociedad anénima por acciones, de- || tadas-por los interesados en la Compaiifa, y situadas
nominada Compaiiia de los ferro-carriles carboniferos || °0 la_cuenca de Gargallo-Utrillas y las que la Com-

de Aragon paiifa pueda adquirir en lo sucesivo,
Art. 2.° Esta Compaiifa continia las operaciones 5.° El establecimiento y desarrollo de las indus-

de la primitiva, denominada, del «Ferro-carril de {| Ir1as que puedan contribuir al desenvolvimiento de la
Zaragoza 4 Escatron» y de la reorganizada en 31 de || r'queza de las provincias que recorran los ferro-car-
Mayo de 1869 con la denominacion de «Compania de riles de la Compantia, incluso la creacion de una co-
los ferro-carriles de Zaragoza & Escatron y de Val || lonia industrial.

de Zafan 4 las minas de la cuenca carbonifera de 6.° Verificar con arreglo 4 las leyes la fusion de
Gargallo-Utrillas,» reconociendo como suyaslas obli- || otras sociedades de andlogo objeto social.
gaciones y derechos de las mismas, en cuyo lugar y [ 1.° Establecer todos los servicios de trasporte que
caso se coloca para todos los efectos legales, dentro || Juzgue convenientes, enlazados con los caminos per-
de la legislacion vigente. tenecientes & la Compania.

Art. 3.° La Compaifa tendrd su domicilio en Za- 8.2 Adquirir y aprovechar cualesquiera minas,
ragoza, pudiendo residir en Madrid una comision del || bosques 6 terrenos, asi como crear los establecimien-
Consejo de Administracion. tos que puedan convenir para la esplotacion més

Arr. £.° La duracion de la Compania se fija en || ficil 6 econémica de los caminos 6 propiedades de la
noventa y nueve anos, 4 contar desde el dia 3 de Mayo || Compaiiia.

de 1865, en que obtuvo la Compaiiia primitiva la con- Llegado el caso de emprender las operaciones ex-
cesion definitiva. | presadas en los nimeros 5.°, 6.° y 8.°, de_este arti-
Art. 5. La Compania tendra por objeto social: || culo, 6 cualesquiera de ellos, podrd la Compaiia au~

4.2 La terminacion y esplotacion del ferro-carril || mentar su capital social y modificar, si lo ereyere
de Zaragoza 4 Eseatron 6 al punto gue la ley de- || necesario, su denominacion con sujecion & las dis-
. D . . -
termine. posiciones legales de la materia.
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Del mismo modo podré prolongar su existencia so-
cial y variar su denominacion & medida que vaya ob-
teniendo concesiones de ferro-carriles.

~portaciones,

Art. 6.° Se confirma laaceptacion hecha en Junta
general de accionistas de 31 de Mayo de 1869, de las
siguientes aportaciones hechas en aquel dia por los
enténces accionistas de la primitiva Compania del
ferro-carril de Zaragoza 4 Escatron, 4 saber:

1.° De la concesion del expresado ferro-carril de

Zaragoza & Escatron de que eran propietarios por vir- |

tud del art. 6.° de los Estatulos enténces vigentes,
aprobados por Real érden de 3 de Mayo de 1865.

2.¢  De cien pertenencias de minas de earbon com-
prendidas en dos colos denominados «Cristébal Colon
y Cervantes,» situados en los términos muaicipales
de Estercuel y Caiizar, correspondientesd la provincia
de Teruel.

3.°  Del trayecto de ferro-carril comprendido en-

; . e ol
tre Zaragoza y Quinto, de una extension aproximada

de 42 kilémetros, completamente terminado y en es- |

tado de esplotacion, y sin que le falte otra cosa para
dar principio 4 esta con sujecion a los preceptos de la
concesion, que la adquisicion del material mévil, la
cual se dejo & cargo de la Sociedad reorganizada, 6
sea de la Compaiiia que hoy se constituye, La apor-
tacion que establece este pérrafo, ha de verificarse
dentro del plazo que permitan las disposiciones vi-
gentes para no incurrir en caducidad.

Arr. 7.° Se consigna que en virtud de contratos
celebrados y de lo acordado en Junta general de 18
de Enero de 1870 reducido a escritura ptblica, la
Compaiiia es dueria de las aportaciones siguientes;

1.° Trescientas dos pertenencias de minas de
carbon, hierro y otras sustancias, situadas en distin-
tas demarcaciones de la provincia de Teruel.

2.» Diez casas en construccion, situadas 4 la de-
recha del jardin que d4 ingreso 4 la estacion que esta
Compaiiia tiene en Zaragoza.

3.° Una fibrica de gas inmediata 4 la estacion in-
dicada, con terrenos de una extension superficial de
diez y siete mil ciento setenta y ocho metros cua-
drados.

Tambien resulta de lo convenido y acordado en
Junta general de 31 de Mayo de 1871, que D. Leon
Cappa aportard cien pertenencias de carbon mineral,
en la misma cuenca de la provincia de Teruel.

Aerr. 8.° Se declara que la comision nombrada en
Junta general de 31 de Mayo de 1869 para represen-
tar a los primitivos accionistas ha recibido ya en equi-
valencia de las aportaciones mencionadas en el ar-
ticulo 6.°:

1. Nueve millones de francos en acciones ampa-
radas, ¢ sea libres'de desembolso, por todo su valor
nominal.

2.° Dos millones de francos en obligaciones.

ART. 9.°  Se declara igualmente que en virtud de
la asignacion hecha en la misma Junta general de 31
de Mayo de 1869, se han entregadod D. Leon Cappa
y Béjar, en equivalencia de las aportaciones & que se
refiere el art. 7.2, seis millones de francos en aceio-
nes amparadas, 6 sea libres de desembolso, por todo
su valor nominal.

Capital.

Art. 10. El capital social se fija en la cantidad

de ochenta y tres millones seiscientos mil reales, 6
sean veintidos millones de francos equivalentes 4
ochocientas ochenta mil libras esterlinas,

T

Estard representado por cuarenta y cuatro mil ac-
ciones de 4 mil novecientos reales vellon cada una,
6 sean quinientos francos 6 veinte libras esterlinas.

Las acciones no suscritas al constituirse la Compa-
ifa se emitirdn oportunamente 4 juicio ¥ por acuerdo
del Consejo de Administracion, en la 1nteligencia de
que no podria emitirse ni negociarse por menos de
su valor nominal.

Arr. 11. Las acciones hoy en circulacion, emiti-
das como titulos al portador de la Compania de los
ferro-carriles de Zaragoza & Escatron y de Val de Za-
fan @ las minas dela cuenca carbonifsra de Gargallo-
Utrillas, tendran el cardcter legal de acciones de la
Compania que por los presentes estatulos se regla-
menta, en tanto que se verifica su cange por los titu-
los que la Compania espida en tiempo oportuno.

Arr. 12. Los dividendos pasives 6 desembolso
total de las catorce mil acciones 4 emitir, se harin
efectivos en el tiempo y forma que acordase el Con-
sejo de Administracion,

Art. 13. En conformidad con las disposiciones
vigentes, las acciones de la Compaiifa seran al porta-
dor; pero cualquier accionista tendra derecho 4 de-
positarias bajo un resguardo nominativo en la Caja
de la Sociedad.

Art. 14, Las acciones se redactardn en los tér-
minos que acuerde el Consejo de Administracion. Se

| cortaran de un libro de registro talonario, estardn

numeradas correlativamente, |levardn las firmas de
dos individuos del Consejo de Administracion, la toma
de razon de la contabilidad del mismo y el sello de
la Sociedad.

Art. 15. La cesion de las acciones se har4 por la
simple entrega del titulo, no teniendo efecto contra
los cedentes el art. 283 del Cédigo de comereio, que
fué derogado respecto de estas sociedadas por la ley
de 11 de Julio de 1856. El tenor de dicho articulo
es el siguiente:

«Los celentes de las acciones suscritas en la Com-
pailia andnima que no hayan completado la entrega
total del importe de cada accion, quedan garantes al
pago que dsberan hacer los cesionarios cuando la
Administracion tenga derecho de exigirlo.»

Arr. 16.  Las acciones dardn derecho 4 una parte
proporecional en el fondo y beneficios de la Sociedad.
Cada accion es indivisible para los efectos de enten-
derse con la Sociedad.

El poseedor disfrutard de todos los derechos que
proceden de la misma, sin perjuicio de la participa-
cion que deba dar & quien corresponda.

Respecto  las acciones que se extravien, se estard
4 lo que dispongan las leyes.

Arr. 17.  El pago del primer dividendo pasivo y
de los demds necesarios se anuneciard precisamente
con veinte dias de anticipacion en la Gaceta oficial de
Madrid y Bolewin oficial de esta provincia de Zaragoza,
y en los periédicos de Espaia y del extranjero, que el
Consejo de Administracion conceptie oportunos para
que llegue a noticia de los accionistas.

Art. 18. Los pagos dedividendos se anotardn su-
cesivamente en el titulo de cada accion: los titulos
que no contengan la nota correspondiente de haberse
efectuado todos los pagos devengados anteriormente,
quedarin fuera de circulacion. >

Anr. 19.  Lasacciones cuyos dividendos pasivos no
se hayan satisfecho en las épocas fijadas al efecto,
quedardn de derecho caducadas sin necesidad de de-
claracion ni intervencion alguna, prévia la oportuna
publicacion en los periddicos oficiales y la debida
noticia 4 las Juntas sindicales de Jas Bolsas y 4 sus
respectivos Inspectores para la fijacion del edicto.
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Para reintegrar 4 la Sociedad podra el Consejo de
Administracion expedir los cortespondientes dupli-
cados de las acciones caducadas, y proceder & su
venta cuando lo considere necesario por medio de la
Junta sindical del Colegio d¢ agentes de eambio 6 de
quien corresponda; pero antes de llevar & cabo esta
enajenacion, haré que se publiquen los nimeros de
aquellos en los periédicos expresados en el art. 17,
con quince dias de antelacion por lo menos al de la
venta.

El producto que diesen despues de deducidos los
gastos y costas que se motivaran, se aplicard al pago
del dividendo 6 dividendos vencidos y no satisfechos,
y al de los intereses del tiempo de la demora, & razon
de 6 por 100 al afio; y si resultase algun sobrante,
se entregard al que facre tenedor de las acciones al
tiempo de incurrir en caducidad.

Art. 20. Pueden ser accionistas tanto los espa-
fioles como los extranjeros.

Ant. 21. Los tenedores de acciones solo estardn
obligados 4 satisfacer el valor representativo de las
mismas, en el tiempo y forma en que fuere reclamado
por el Consejo de Administracion como medida ge-
neral.

Art. 22. La posesion 6 adquisicion de una 6 mas
acciones, presupone la conformidad absoluta con los
Estatutos y Reglamentos de la Compaiifs, y con los
legitimos acuerdos de la Junta general y de la Admi-
nistracion de la misma,

Art. 23.  Los herederos 6 acreedores de un accio-
nista no podrin por motivo alguno exigir que se in-
tervengan ni retengan los bienes y valores de la So-
ciedad, ni mezclarse para nada absolutamente en la
Administracion de esta; debiendo para ejercitar sus
derechos, atenerse 4 los inveatarios y cuentas socia-
les, y 4 las resoluciones de las Juntas generales res-
peetivas.

Obligaciones.

Art. 24, La Sociedad podri emitir obligaciones al
portador, con ‘interés fijo y amortizacion determi-
nada, con arreglo @ las preseripciones de la ley de 19
de Octubre de 1869.

Art. 25, Tanto las aceiones como las obligacio-
nes de la Sociedad, tendran la consideracion de cfec-
tos publicos para el efecto de la forma de su contra-
tacion, 4 tenor de lo dispuesto por la legislacion
vigente.

Las obligaciones que la Compaiifa emita, serdn ne-
cesariamente hipotecarias cumpliéndose las prescrip -
ciones de la Real 6rden de 26 de Febrero de 1867,
en lo relativo 4 la inscripeion de la escritura en que
se consigne la emision respectiva, en el Registro de
la propiedad que corresponda.

Administracion.

Art. 26, La Administracion de la Sociedad se ejer-
cerd por la Junta general de accionistas y por el Con-
sejo de Administracion, asistido de su Director ge-
rente.

Art. 27. LaJunta general, legalmente constituida,
representa & la totalidad de los accionistas.

Ant. 28.  Se compondrd de todos los accionistas
poseedores de treinta acciones por lo menos, con
veinte dias de antelacion al de la reunion de la Junta
general.

Los que aspiren & formar parte de ella, depositardn
en Madrid en la Caja Social, y en provincias 6 en el
extranjero en poder de los comisionados de la Com-
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paiifa, las acciones que les dan el derecho de asis-
tencia, con veinte dias de antelacion al designado por
la Junta general,

Un resguardo nominal expedido por la Caja 6 co-
misionado respectivo, acreditard el dia y hora en que
se hubiera verificado el depdsito.

Se pondré de manifiesto & los accionistas que lo
pidan, la lista de los que tengan derecho & concurrir
a la Junta.

Junta general.

ArT.'29. La Junta general ordinaria se reunird
todos los afios en el mes de Enero en el domicilio de
la Sociedad.

Ademds habré reunion extraordinaria siempre que
la convoque el Consejo de Administracion.

Tambien se celebrard necesariamente Junta ge-
neral extraordinaria, siempre que lo solicite un ni-
mero de sécios, cugas acciones constituyan por lo
menos la décima parte del capital social.

Art. 30. Las convocatorias se anunciardn por
avisos insertos en los periddicos indicados en el ar-
ticulo 17, con treinta dias'de antelacion & lo menos
al de la reunion.

Art. 31. La Junta quedard legitimamente cons-
tituida, siempre que los individuos presentes 6 re-
presentados sean tenedores de la mitad més una de
las acciones emitidas.

Arr. 32. Sino concurriese nimero suficiente de
s6cios parala celebracion de la Junta general, se
hard una nueva convocatoria, con el intervalo 4 lo
menos de doce dias. En este caso queda reducido 4
ocho el término seiialado para el depdsito de acciones
que deben hacer los aspirantes 4 formar parte de la
Junta.

En esta Junta, producto de segunda convocatoria,
los socios presentes, cualquiera que sea el nimero
y el valor de las acciones que representen, delibera-
rin validamente; pero no podrén ocuparse de mas
asuntos que aquellos que se hayan expresado en la
convocatoria.

Agr. 33, El Presidente del Consejo de Adminis-
tracion, 6 el que haga sus veces, presidird tambien
la Junta general. Llegada la hora designada para la
sesion, ocapara la silla presidencial y se asociard de
dos escratadores, que serin los dos mayores accio--
nistas presentes 6 los que les sigan en érden, entre
los que concurran, si aquellos no se prestaren 4 des-
empeiar dicho cargo.

El Secretario del Consejo de Administracion, lo
sera tambien de toda Junta general, estando en el de-
ber de presentar en ella los libros y documentos que
en el curso de las sesiones se reclamen.

Constituida la mesa se formaré la lista de los indi-
viduos presentes y el edmputo de votos que & cada
uno corresponda, decidiéndose por la mesa las du-
das y reclamaciones que ocurran sobre el particular;
en seguida se dara cuenta de los asuntos pendientes
y demés que corresponda.

Ant. 34. Los acuerdos de la Junta general se to-
marhn por mayorfa absoluta de votos, contindose al
efecto los que tengan los accionistas presentes y los
representados.

El namero de treinta acciones dard derecho n

du
voto, el de sesenta & dos, el de noventa 4 tres, ¥ asf
sucesivamente, 6 sea adquiriéndose un voto por cada
treinta acciones.

Nadie podra, sin embargo, tener por sf, ni delegar
mis de diez votos, sea cualquiera el nimero de ac-
ciones que posea; pero cualquiera de los accionistas
podra ejercer el derecho de todos aquellos que le ha-




Yan encargado su representacion Y el suyo, siempre
que no exceda de los diez yotos indicados por cada
concurrente § la Junta.

ARt 35. La érden del dia se fijard porel Consejo
de Administracion; pero habrén de comprenderse en
ella las proposiciones que, firmadas por diez accig-
nistas con voto, fueren presentadas al mismo 6 4 la
mesa de la Junta general,

Atribuciones de la Junta general,

Art. 36. Corresponde 4la Junta general:

1.° Nombrar los individuos que han de componer
el Consejo de Administracion, eligiéndolos enlre los
accionistas que reunan los requisitos que marcan los
presentes Estatutds, y renovarlos en las épocas y con-
diciones consignadas'en los articulos correspondientes
a este objeto, asf eomo separarlos si procediere.

2.° Deliberar sobre la Memoria expresiva de la

situacion de la Compaiifa y sus negocios, que anual-
mente debe presentarle el Consejo de Administracion,

3.° Aprobar ¢ desaprobar, oyendo previamente 4
una comision del seno de la propia Junta, las cuen-
tas y balances de cada ano, que tambien debe pre-
sentar el mismo Consejo.

4.°  Acordar en cada afo, eon presencia del Ba-
lance general y despues de hechas las deducciones
prevenidas en los Estatutos, los dividendos de be-
nelicios repartibles, : _

5.° Resolver sobre las proposiciones del Consejo
de Adminjstracion respecto al aumento del capital
social, 4 la prolongacion de la existencia de la So-
ciedad, 4 las modificaciones que se crea oportuno in-
troducir en los Estatutos, y 4 la disolucion de la Com-
paifa antes del término fijado para su duracion, si

aquella se creyese necesaria.

° Finalmente: examinar, resolver ¥ acordar lo
conveniente sobre las proposiciones que presenten
los accionistas, y que sean tomadas en consideracion
por la mayoria, asi como respecto de los demds pun-
tos que especialmente se le asignan en los diversos
articulos de estos Estatutos ¥ Reglamentos,

Arr. 37. Siempre que se reuna la Junta general,
celebrard todas las sesiones que fueren necesarias
para el amplio ejercicio de sus funciones y despacho
de los asuntos que le competen,

Arr. 38. Las decisiones de la Junta general le-
galmente constituida obligarén 4 todos los accionis-
tas sin exeepcion alguna.

Art. 39. Las elecciones de personas se harin
precisamente en escrutinio secreto, y por mayoria
absoluta de votos. Si en la primera votacion no reu-
niese ningun candidato mayoria, se repetird aquella
entre las personas que hubiesen aleanzado mayor ni-
mero de votos para cada Cargo; en esle caso bastars
la mayoria relativa. Si todavia resultase empate, se
tendrd por elegido el candidato que posea mds ac-
ciones, y en igualdad de todas estas circunstancias,
decidird la suerte.

Arr. 0.  Los acuerdos de lag Juntas generales se
extenderdn en actas, en que constard la lista de (
los individuos presentes y representados, con ex-
presion de las acciones que correspoudan a unos y J
otros. Estas actas serdn autorizadas por el Presidente |
¢ individuos de la mesa y se llevardn ea un libro, |

Cuando convenga acreditar los acuerdos de la Junta [
general, se expedirdn copias 6 extractos por el Secre- i
tario del Consejo de Administracion, autorizados por |
el Presidente del mismo, ’

Art. &1. Con quince dias de anticipacion al de la J
Junta general, los accionistas podrén enterarse en la
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Secretaria, 6 en la oficing que el Consejo designe al
efecto, de los libros de contabilidad, inventarios y
balances de la Compania.

Consejo de Administracion,

Art. 42, Il Consejo de Administracion se com-
pondré de doce Consejeros nombrados por la Junta
general, ejerciendo las funciones de Secretario el Di-
rector gerente de la Compaiifa.

Art. 43.  Cada individuo de] Consejo de Admi-
nistracion debera depositar, dentro de Jos ocho dias
de su nombramiento, cincuenta acciones en la Caja
de la Sociedad, que-quedarin inenajenables todo e]
tiempo de su administracion, y hasta que las cuentas
de la misma época fueren aprobadas.

ART. 44. El Consejo de Administracion tendra una
asignacion anual de cuarenta Y cinco mil pesetas, que
distribuird entre sus individuos en la forma ¥ ¢época
(ue acordase.

ARr. 45.  La duracion de] ejercicio de los Admi-
nistradores sera de dos anos, y vencido este plazo,
S¢ renovardn por mitad,

La primera renovacion se hars saliendo 6 cesando
en el cargo los que designare la suerte, Y en las de-
mas los mas antiguos.

Los Administradores salienfes pueden ser reele-
gidos.

La Junta general de accionistas, al nombrar log
individuos que han de componer el Consejo, elegird
tambien tres suplentes para cubrir las vacantes que
puedan ocurrir en el intervalo de una & otra Junta
general, sin que esto obste Para que el Consejo pue-
da proveer provisionalmenle las vacantes, hasta la
reunion de la primera Junta.

Tambien si lo creyere convenients podri dejar al-
gunas plazas vacantes, facultando g Consejo para
proveerlas cuando lo juzgare oportuno.

Los suplentes, cuando actien, seran comprendi-
dos en la distribucion de fondos que menciona el
articulo anterior,

Art. £6. El Consejo de Administracion elegird
anuslmente en la sesion inmediat posterior 4 la de
la Junta general de accionistas, un Presidente Y un
Vice-presidente entre sus individuos: estos cargos
durardn un afio, pero podrén ser indefinidamente
reelegidos. En los casos de ausencia del Presidente y
Vive-presidente, el Consejo designari 4 aquel de sas
individuos que haya de desempenar las funciones,

Art. 47.  El Consejo de Administracion se reuni-
ré en el domicilio social cuantas veces lo exija el in-
terés de la Sociedad, ¥ siempre que uno de sus in-
dividuos lo reclame del Presidente.

Art. 48. Los acuerdos del Consejo de Adminis-
nistracion se tomardn por mayoria absoluta de votos
presentes 6 representados. En caso de empate, el
voto del Presidente serd decisivo.

ART. 49. Los individuos del Consejo de Adminis-
tracion deberdn residir en. Zaragoza 6 Madrid,

Estos podrdn hacerse representar en las delibera-
ciones del Consejo de Administracion por uno de sus

| colegas, sin que este tltimo pueda reunir més de dos

votos al suyo propio en el seno del Consejo,

ARrt. 50. Los acuerdos del Consejo de Adminis-
tracion constarén en actas firmadas por el Presidente
y Secretario: las copias 6 exiractos de dichas actas
para que hagan fé, han de ser expedidas por este,
con ¢l Visto Bueno de aquel, Yy el sello de la Com-
pania.

Arr. 51, El Consejo de Administracion podra de-
legar todas 6 una parte de sus facultades, en virtud
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de un acuerdo especial, y para uno 6 diferentes asun-
tos, esceplo para acordar dividendos pasivos y emi-
sion de las obligaciones espresadas en el art. 24 en
una comision compuesta al menos de tres miembros.

Esta comision no podra adoptar resolacion alguna
sino por unanimidad de votos.

El Consejo serd siempre responsable, & la vez que
la comision, de los actos que esta ejecule en el ejer-
cicio de su cometido.

Atribuciones del Consejo de Administracion.

Art. 52. Al Consejo de Administracion competen
las atribuciones siguientes:

1. Acordar toda creacion y emision de acciones
y obligaciones de la Sociedad, dentro de los limites
preseritos en los Estatutos, y exigir los dividendos
pasivos.

2.2 Negociar y resolver, prévia la autorizacion
correspondiente de la Junta general de accionistas, lo

que estime oportuno para la fasion en la preseate de |
otras sociedades de idéntica naturaleza, con sujecion |

4 la legislacion vigente.

3.* Nombrar y separar al Director gerente y 4 to-
dos los agentes y empleados de la Compania; fijar sus
atribuciones, deberes, sueldos 6 cratificaciones, como
tambien la fianza que hayan de prestar aquellos que
deben darla.

4.* Hacer los reglamentos interiores de la Socie-
dad ¢é inspeccionar los actos de los empleados, cui-
dando que en todo caso se cumplan puntualmente los
Estatutos y Reglamentos.

3.* Fijar las tarifas de precios de trasportes y toda
clase de servicios dentro de los l{mites prescritos en
los pliegos de condiciones respectivos.

6.* Examinar la cuenta anual y presentarla con
su informe, 4 la Junta general ordinaria de aceio-
nistas.

7. Determinar la inversion de los fondos dispo-
nibles, aplicar definitivamente 6 solo en garantia las
obligaciones hipotecarias y demas valores de la com-
paiia y hacer toda clase de contratos conducentes al
objeto de la misma, otorgando las correspondientes
escrituras con hipoteca 6 sin ella, cancelandolas y
autorizando en su caso la comparecencia en juicio,
todo en nombre de la Sociedad.

8.* Acordar toda compra de muebles y atender 4
todos los gastos necesarios para el mejor servicio de
la Compaiiia y sus dependencias.

9.2 Ejercer todos los actos y desempenar todas
las funciones anejas 4 la administracion, gobierno y
representacion de la Sociedad, que sean precisas 6
convenientes para el mejor régimen y prosperidad
de la misma, excepto las reservadas 4 la Junta ge-
neral.

Arr. 53. El Consejo de Administracion no podré
deliberar sin la concurrencia de siete vocales presen-
tes 6 representados; pero si hecha una citacion no
concurriese numero suficiente, se repetird esta, siendo
validos los acuerdos que adopten los vocales que
concurran, y siendo tambien mancomunada su res-
ponsabilidad eon la de los administradores que vo-
luntariamente dejen de concurrir,

Arr. 8%. Los individuos del Consejo de Admi-
nistracion no comprometen sus bienes propios por
las obligaciones que contraigan en nombre y por
cuenta de la Sociedad, dentro de los limites que se
marcan en estos Estatutos; pero serdn responsables
de sus acuerdos y actos, cuando excediéndose de su
mandato causaren perjuicio a la Sociedad.

Art. 55. El consejo de administracion designaré

| en cada caso particular la persona 6 personas que en
su nombre y por tanto en el de la compania, hayan
de obligarse en las escrituras publicas ¢ contratos
privados que se otorguen ¢ celebren, haciéndose
constar esta designacion por medio de certificado es-
pedido en la forma prevenida en el articulo 50.

Atribuciones del Director gerente.

Art. 56. Las atribuciones del Director gerente
son:

1.* Proponer el nombramiento y destitucion de
los empleados de la sociedad al consejo de adminis-
tracion, el sueldo que hayan de disfrutar y la garan-
tia que deben prestar los que la necesiten.

2.* Proponer al propio Consejo todos aquellos
asuntos, operaciones y actos que le sugiera su celo
en favor de la empresa.

3.%  Asistir al mismo con voz consultiva y el ca-
racter de secretario.

4.2 Cuidar de que los empleados y agentes de la
sociedad, eumplan puntualmente los deberes de sus
respectivos destinos, corregirles cuanto fuere pre-
ciso, y suspenderlos hasta la reunion del Consejo de
Administracion, al cual dardn cuenta de su acuerdo.

5.2 Formar el balance y cuentas gengrales de
cada afio, presentindolas oportunamente al Consejo
de Administracion, para que este pueda someterlas
a la Juuta general de accionistas.

6 * Ejecutar los acuerdos del Consejo de Admi-
nistracion con la exactitud y puntualidad precisas.

7.2 Llevar la firma de la sociedad, parecer en
juicio y en las oficinas en nombre de aquella, y re-
presentarla en cuantas ocasiones y lugares sca nece-
sario ¢ conveniente, todo con sujecion & los acuer-
dos del Consejo de Administracion, y siempre que
este lo disponga comisionar al efecto & otra persona.

Inventario y Balance anual.

Anr. 57. El afo social principiard en 1.° de
Enero y concluird en 31 de Diciembre.

Al fin de cada afio social se hara un inventario ge-
neral del activo y pasivo de la Compania bajo la ins-
peccion del Consejo de Administracion.

Las cuentas se autorizaran por el Consejo de Ad-
ministracion y se someterdn 4 la aprobacion de la
Junta general.

Art. 8. Formado el Balance general de los li-
bros de la Sociedad, y aprobado por la Junta gene-
ral, se entenderin por beneficio los productos li-
quidos de todas las operaciones, despues de dedu-
cidos todos los gastos, incluso los necesarios para
atender 4 los intereses y amortizacion, en su caso,
de las obligaciones que haya emitido la Sociedad
conforme el art. 24.

Fondo de reserva.

Art. 59. De dichos beneficios se deducird ante
todo el dos por ciento & lo ménos y el cinco por ciento
4 lo mas, segun acordare dentro de estos limites la
Junta general con destino 4 la formacion del corres-
pondiente fondo de reserva, y del resto se distri-
buira 4 los accionistas la cantidad necesaria para sa-
tisfacer el seis por ciento del capital desembolsado
por las acciones.

Art. 60. Cuando el fondo de reserva haya llegado

al diez por ciento del capital social, no se hard de-
duccion alguna de los beneficios con este objeto.

Agt. 61.

Si del Balance de algun afo resuliase




haberse disminuido el fondo de reserva, se aplicarg
para completarle, despues de deducidas las cantida-
des precisas para los intereses de las acciones, toda
la parte de beneficios que fuere necesaria, reducién-
dose el dividendo para los sécios y demdés participes,
4 lo que hubiere sobrante.

Distribucion de beneficios,

Art. 62. Separada la parte que corresponda para
pagar los intereses del capital desembolsado por las
acciones y para la formacion 6 reposicion del fondo
de reserva, lo que quedare se distribuira entre los ac-
cionistas, fijando el dividendo la Junts general.,

El reparto de beneficios se hard el 1. de Julio de
cada ano; los dividendos que no fueren reclamados
en el perfodo de cinco afios, quedardn 4 beneficio de
la Sociedad.

Arr. 63. La inversion de los fondos sobrantes que
Do tengan inmediata aplicacion 4 las atenciones so-
ciales, se har4 por el Consejo de Administracion, em-
pledndolos en préstamos y descuentos 4 tenor de la
legislacion vigente. El fondo de reserva se conservars
integro para atenciones Y circunstancias extraordi-
narias.

Art. 64, Cuando el Consejo de Administracion se
halle suficientemente enterado de los beneficios obte-
nidos en un semestre, y estos lo permitan, podra dis-
poner el pago anticipado de una suma 4 cuenta de
los beneficios, pero sin que pueda en ningun caso
exceder de un tres por ciento del valor realizado por
cada accion. ;

Arr. 65. Mientras dure la construccion de los
ferro-carriles de la Compaiifa y hasta que se pongan
en esplotacion, podra tomarse todos los afios del ca-
pital social la suma necesaria para asegurar el servi-
cio de las obligaciones y satisfacer, 4 las acciones que
se coloquen de las catorce mil comprendidas en el
articulo 12 de estos estatutos, el seis por ciento so-
bre el capital desembolsado. Si la colocacion de los
fondos disponibles, la esplotacion de las secciones
abiertas al trafico y los demis productos accesorios
de la Empresa, despues de haber deducido los gas-
tos de esplotacion, conservacion Y administracion, y
los intereses del capital, rindiesen beneficios, ingre-
saran en el fondo social, sin que en ningun caso
pueda exceder del seis por ciento el dividendo, du-
rante el perfodo dela construccion. Se conservardn en
carlera los cupones cortados 4 las obligaciones hipo-
tecarias cedidas en parte de pago de las aportaciones
mencionadas en los articulos 8.° ¥ 9.° de estos esta-
tutos 4 fin de entregar 4 los interesados los que re-

sultaren sobrantes al empezar la esplotacion de lag
vias férreas, segun esta acordado en resoluciones an-
teriores de la Compaiifa y consignado en los anterio-
res estatutos, no abondndose interés alguno 4 las ac-
ciones amparadas, durante el periodo de construc-
cion, segun que tambien est4 anteriormente acordado.

Disposiciones generales.

Art. 66. Side algun Balance resultase Ia pérdida
de la mitad de] capital social, se convocard inmedia-
tamente Junta general de accionistas, y en ella se
declarard disueita la Comparifa, procediéndose 4 su
liquidacion. Lo mismo se har4 al espirar el término
prefijado para su duracion,

Art. 67. La Junta general nombrar4 en tal caso
una comision liquidadora, la cual tendra durante el
curso de la liquidacion las facultades prescritas en
las leyes, conservando la primera todas las que le
competen por los presentes Estatutos Y cesando las
de los Administradores.

ART. 68. Estos Estatutos y Reglamentos podrén
ser objeto de reforma ¢ ampliscion, siempre que se
acuerde por dos terceras partes de votos presentes en
Junta general de accionistas, donde se hallen repre-
sentadas dos terceras partes del capital que repre-
senten las acciones emitidas, con sujecion 4 la le-
gislacion vigente.

ARt. 69. Las cuestiones que se susciten entre los
sdcios, entre la Sociedad y alguno 6 algunos de log
accionistas, 6 entre el Consejo de Administracion, y
alguno 6 algunos de sus individuos por asantds re-
lativos 4 la Empresa, se someterdn forzosamente 4
juicio de amigables componedores, que serdn nom-
brados y procederin con arreglo a lo prevenido para
estos casos en el Codigo de comercio y en la ley del
Enjuiciamiento mercantil, cansando ejecutoria el fallo
de estos jueces, sin admitirse en contra recurso al-
guno,

ARTICULO ADICIONAL.

Se deja consignado que la emision de las acciones
y obligaciones de la Compaiifa, al reorganizarse en
31 de Mayo de 1869, 1levé en sf la inmediata cadu-
cidad de las de la antigua Compaiiia del ferro-carril
de Zaragoza & Escatron, las cuales quedaron de hecho
nulas y de ningun valor, segun lo acordado porS. A.
el Regente al aprobar los Estatutos, en 13de Agosto
de aquel afio.




