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|. DIPUTACION REGIONAL
DE CANTABRIA

3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS, VIVIENDA
Y URBANISMO

Servicio de Urbanismo

En cumplimiento de lo dispuesto en el articu-
lo 44.2 del Reglamento de Gestion Urbanistica, se so-
mete a informacién publica, por periodo de quince dias,
el expediente promovido por don Jos€ Diego Fernan-
dez para la construccién de una vivienda en suelo no
urbanizable de Esprilla, Ayuntamiento de Camargo.

I.a documentacién correspondiente queda expuesta
durante dicho plazo en la Secretaria de la Comision Re-
gional de Urbanismo (calle Vargas, numero 53, 8°
planta). |

- Santander, 18 de agosto de 1989.—E]l secretario de
la Comisién Regional de Urbanismo, J. Emilio Misas
Martinez.

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS, VIVIENDA
Y URBANISMO

Servicio de Urbanismo

En cumplimiento de lo dispuesto en el articu-
lo 44.2 del Reglamento de Gestion Urbanistica, se so-
mete a informacion publica, por periodo de quince dias,
el expediente promovido por don Manuel Jesus Gon-
z4lez Palacios para la construccion de un camping en
suelo no urbanizable de Aés, Ayuntamiento de Puente
Viesgo. |

La documentacion correspondiente queda expuesta
durante dicho plazo en la Secretaria de la Comision Re-
gional de Urbanismo (calle Vargas, numero 53, 87
planta). |

Santander, 18 de agosto de 1989.—El secretario de
la Comision Regional de Urbanismo, J. Emilic Misas
Martinez.

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS, VIVIENDA
Y URBANISMO

Servicio de Urbanismo

En cumplimiento de lo dispuesto en el articu-
lo 44.2 del Reglamento de Gestion Urbanistica, se so-
mete a informacion publica, por periodo de quince dias,
el expediente promovido por don José Alberto Palacio
Cano para la construccion de una vivienda en suelo no
urbanizable de Solorzano.

I.a documentacion correspondiente queda expuesta
durante dicho plazo en la Secretaria de la Comision Re-
gional de Urbanismo (calle Vargas, numero 53, 8°

planta). : -

Santander, 18 de agosto de 1989.—El secretario de
la Comision Regional de Urbanismo, J. Emilio Misas
Martinez.

M.E:C.D. 2016

. ADMINISTRACION DEL ESTADO
2. Otras disposiciones R

DIRECCION PROVINCIAL DEL MINISTERIO
DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL
EN ‘CANTABRIA

En el expediente E-284/89, seguido contra «El Ro-
balo, S. A.», consta Resolucion que, copiada en su parte
bastante, dice: «Visto el expediente instruido por la Ins-
peccion de Trabajo, en virtud de acta de infraccion le-
vantada a la empresa «El Robalo, S. A.», domiciliada
en Santander, calle Ensefianza, 3, por infraccion de nor-
mas laborales para trabajadores extranjeros, se impo-

ne sancioén de 1.000.002 pesetas y se da plazo de quince
dias para presentacion de recurso de alzada ante €l ex-

celentisimo sefior ministro de Trabajo y Seguridad
Social». (Bl |

Y para que sirva de notificacion a la empresa «El
Robalo, S. A.», domiciliada ultimamente €n calle En-
sefianza, numero 3, Santander, hoy en ignorado para-
dero, a efectos de su insercion en el «Boletin Oficial de
Cantabria, se expide la presente cédula de notificacion,
en Santander, 16 de agosto de 1989.—Fl secretario ge-
neral, Celso Sanchez Gonzalez. Bt 815

DIRECCION PROVINCIAL DEL MINISTERIO
DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL
EN CANTABRIA

. En el expediente E-186/89, seguidg.'i%:égiﬁra_ «Inmo-
biliaria Paseo del Alta, S. A.», consta Resolucion que,

_copiada en su parte bastante, dice: «Visto el expediente

instruido por la Inspeccion de Trabajo, en virtud de acta
de infraccion levantada a «Jnmobiliaria Paseo del Al-
ta. Sociedad Anénima», domiciliada en Juan Jose P¢-
rez del Molino, 39, bajo, Santander, por infraccion de
normas de empleo, se impone sancion de 110.000 pese-
tas y se da plazo de quince dias para presentacion de
recurso de alzada ante el ilustrisimo sefior director ge-
neral de Trabajo».

Y para que sirva de notificacion a «Inmobiliaria
Paseo del Alta, S. A.», domiciliada ultimamente ¢n
Juan José Pérez del Molino, 39, bajo, Santander, hoy
en ignorado paradero, a efectos de su insercion en el
«Boletin Oficial de Cantabriay, se expide la presente
cédula de notificacion, en Santander, 16 de agosto de

1989 —Fl secretario general, Celso Sanchez Gonzalez.
" | ' 814

DIRECCION PROVINCIAL DEL MINISTERIO
DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL
EN CANTABRIA

En el expediente E-2/88, seguido contra «Conser-
vaciones Electrénicas y Electromécanicas, S. A.», consta
Resolucién que, copiada en su parte bastante, dice: «Vis-
to el expediente instruido por la Inspeccion de Traba-
jo, en virtud de acta de infraccidn levantada a
«Conservaciones Electronicas y Electromecanicas, S0-
ciedad An6nimay, domiciliada en Rubén Dario, 9, de San-
tander, por infraccion de normas laborales, se 1mpone
sancion de 320.000 pesetas y se da plazo de quince dias
para presentacion de recurso de alzada ante el ilustris-
mo sefior director general de Trabajo».
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Y para que sirva de notificacion a «Conservacio-
nes Electronicas y Electromecanicas, S. A.», domicilia-
da ultimamente en Rubén Dario, 9, Santander, hoy en
ignorado paradero, a efectos de su insercion en el «Bo-
letin Oficial de Cantabria», se expide la presente cédu-
la de notificacion, en Santander, 16 de agosto de
1989.—El secretario general, Celso Sanchez Gonzalez.

813

INSPECCION PROVINCIAL DEL MINISTERIO
DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL
EN CANTABRIA

En el expediente 081-638/89 se sustancia acta de
infraccion levantada a «Divisionemare, S. A.», por in-
fraccion de Leyes socio-laborables, con sancion que as-
ciende a un total de cincuenta mil cien (50.100) pesetas
y en la que se concede un plazo de quince dias habiles
para presentar escrito de descargo.

Para que sirva de notificacion a «Divisionemare,
Sociedad Anonimay, domiciliada ultimamente en Mar-
tires Cruzada, 9 (Castro Urdiales), y hoy en ignorado
paradero, conforme dispone el articulo 80.3 de la Ley
de Procedimiento Administrativo, se expide el presen-
te, en orden a su insercion reglamentaria en el «Boletin
Oficial de Cantabriay.

Santander, 30 de junio de 1989.—1.a jefa de Sec-
cion, Maria Carmen Martinez Corbacho. 653

INSPECCION PROVINCIAL DEL MINISTERIO
DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL
EN CANTABRIA

En el expediente 951-784/89 se sustancia acta de
infraccion levantada a dofia Angeles Caballero Cayon,
por infraccion de Leyes socio-laborables, con sancion

que asciende a un total de cincuenta mil cien (50.100)
pesetas y en la que se concede un plazo de quince dias
habiles para presentar escrito de descargo.

Para que sirva de notificacion a doiia Angeles Ca-
ballero Caydn, domiciliada ultimamente en Cabuérni-
ga, 28 (Torrelavega), y hoy en ignorado paradero,
conforme dispone el articulo 80.3 de la Ley de Proce-
dimiento Administrativo, se expide el presente, en or-
den a su insercion reglamemaria en el «Boletin Oficial

de Cantabriay. =
Santander, 30 de junio de 1989.—La jefa de Sec-
cion, Maria Carmen Martinez Corbacho. i 676

il. ADMINISTRACION MUNICIPAL

1. Personal

AYUNTAMIENTO DE SANTANDER

Convocatoria para cubrir, mediante concurso-opo-

Sicion, tres plazas de programador de sistemas, vacantes

en la plantilla de funcionarios de este excelentisimo
Ayuntamiento de Santander

BASES

PRIMERA.- Fs objeto de la convocatoria la provisién mediante ¢! sistemu de Concursa-
tposicidn de Lreg plazas de PROGRAMADOR DE SISTEMAS (Grupo B), vacantes en la plantilla

de fun cio narios.

o De pstas plazas corresponden dos ul sislema de acceso libre y una a! de promocidn
Nlerna, ;

. ; Las plazas no cubiertas por el sistema de promocién inLErnu st ncnnnbag m ul sistemu de
cceso lihre,

E MEC.D. 2016

SEGUNDA.-Requisitosde los aspirantes -

A} Ser ospanol
b) Estar comprendido, en la fecha de la convocatoria, entre los 18 y los 55 afos de edad,

c) Mo haber sido scparado, mediante Expedu.nu' disciphinario del "-:L,r'-. cio del Estado,

Comunidades Autonomas, o lus Entidades Locales, ni hallarse inhabilitado para ol ejercicio de

fiinciones publicas!

di B star en pusesién de una - Lituliacién de Grac},o“‘al‘hdm o haber eursado Lres cucsas
=it 1

complelos en cualquier Facuitad Universitaria o Es m}?a Técnica, nivel de Diplomads
p i i :

Liniversitario o cquivitlente en In fecha en que termine el p]..u-.’: de presenlacion de instaneiis

e) No padecer enferimedad o delecto fisico gque impida ci desempefo de 6l
correspondientes funr.iunu:-:-

Los aspiranles de promocion interna deberdn reunir ademds o8 Siguien! Lo8 FoOUIsias! |
1) Ser Funciotario de Carrera del Grupo C del Ay untamicnto de Suntander.

2)Tener una antipiedad en s Bseala de origen de al menos 2 anus

TERCERA.-Solicitudes - Las instancias solicitando tom pervtte oot l Claneuitiao vt 1y
gue los aspirantes deberfin manifestar que reunen todas v cada una de Las condiciones exigidas,
seran presentadas en el Registro General de la Corporacidn durante ef phizi de 20 as naturules
contados a partif ditl siguicnie al en que aparezea el Anuncio de:esia caivecuioria on ¢l Boletin

Oficial del Estado. Los derechos de examen s¢é lijan en 2.000 peselas
= £ :

Las instancias lambién podrén presentarse en 14 forma deleriiinada en el articti oG ac
la Ley de Procedimiento Administrativo.

Se hara constar en la instancia si se concurre en el sistema de acceso libree o en el ﬁisle_ma :

de promocion interna. Junto con la inslancia se aportaré la documentacién sobre los mérilos que

se-puedan acreditar en relutmn con les que se tendrdn en cuenta para la resoelucion del Concurso-
HPI]H'I'EH!H

CUARTA.- Admision de aspirantes.- Expirado el plazo de presentacién de instancias la
auloridad convocanie o aquelia en quien hubiera delegado, aprchard la lista de aspirantes
admitidos ¥ excluidus que se hara pablica en el Boletin Oficial de Cantabria y serd sxpuesta en el
Tablén de Anuncios de la Carporacion, concediendose un plazo de 10 dias en los términes de

articulo 71 de Ia Ley de Procedimiento Adminisiralivo para fa subsanacién de posibles errores en
las instancias presentiadas por los aspiranies excluldos,

La publicacion de dicha resolucién serd determinuante de los plazos a efeclos de posibles
iMpUEnaciones o recursos.

QUINTA.: Constilueitn del Tribunal -

PRESIDENTE.- El de la Corporacién o miembro de la misma en qliien delegue

SECRETARIO.- Secretario General de la Corporacion, o luncionario de earrera i uicn
delegue {con voz v vola).

El Presidente de la Comisién de Personal y Régimen Interior.
Un representante de la Comunidad Auténoma.

Un representante de! Profesarado Oficial, . %

Un funcionario de carrera designado por la Cﬂrpﬂrac]ﬁn

El jele del Servicio. ~

VOCALES.-

La designacion de los miembros del Tribunal ineluiré la de los respectivos suplenteas y se
haré publica en el Tablande Anuncios de la Ehrpuramﬁn
E *‘

El Tribunal no podré conslituirse ni acluar sin'la asistencia de més de la mitad de sus
miembros y esta facultado para resolver las cuestiones que pudieran suscilarse en el transcurso de
las pruebas seleclivas y para adoptar los acuerdos necesarios para el debido orden de las mismas
en todo lo no previslo en estas buses. |

SEXTA.- Comienzo v desarrollo de las pruebas - : Los ejercicios de la oposicién no podrén

comenzar hasta transcurridos dos meses desde que aparezea publicada !a convocatoria en el-

Boletin Oficial de Cantabria. Quince dias anies del primer gjercicio el 'U'ribunn! anuneiari en el
mencionado Bolelin, el dia, hora y lugar en que habrd de realivas o Bl lhonaimiente pac
posteriores ejecicios se hard mediante publicacion en el Ti!.h[ll'm de Edictas e 4 i Larporacion el
una antelacibn de veinticualro horas.

En lus pruehas selectivas se establecerdn para las personus con minusvalia, q_:je' fo
soliciten en #u solicutud de participacitn, adaplaciones posibles de ticinpos y medios nara su
realizacién. A estos cfectos correspoderdn s los Organos competentes del Ministerio de Trabajo y

Seguridad Social.la acreditacion de la condicidn de persona con minusvalia

El orden de uctuar:i{m de los opositores se iniciard alfabélicamente por ¢l primero de la
letra G. En el supuestlo de que no existiese ningin aspirante cuyo primer apellido comenzase por
dicha letra acluara en primer lugar el que corresponda por sucesién alfubélica desde laletru G

SEPTIMA.- Fases del Coneurse-oposicion .-

1..FASE DE CONCURSO. (Sistema de Promoci6n Interna).

Se valorarén ias siguienles circunslancias;

a) Antigiiedad en la Escala: Se concederd 0,08 punlos por mes de servicios, h_milh un
méximo de 10 punlos.

b} Historial profesional en la Administracion: Se valorarfi de 0 a 5 puntos.

c) Cursos relacionados con la Informatica, superados en Centros Oficiales de Formacion
de Funcionarios:

.-De 30 5 100 horas leclivas, 2 puntos.
~Més de 100 horas leclivas, 3 puntos.

2.-FASE DE OPQSICION.

Los ejercicius de lu npnsicién sorin Lres eliminatorids en los que sv podrid alcunzar una
puntuscién méxima de 10 puntos en cada uno de ellos, y uno de Idiomas de cardcler voluntario.

R
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Primer Ejercicio.-

‘Resolucion de un problema informidtico mediante desarrollo de una carta de flujo y su
codificacién completa en lenguaje Cobol. :

Se valorara de 0 a 10 puntos, quedando eliminados los aspirantes que no alcancen una
puntuacidn minima de cinco punlos :

Segundo Ejercicio.-

Resolucién de un problema informatico mediante desarrollo de una carta de flujo y su
codificacion completa en Lenguaje Basic o Forlran, a elegir..

Se valorara de 0 & 10 puntos, quedando eliminados los aspirantes que no alcancen una
puntuacién minima de cinco puntos.

Para la realizacién del 1' y 2! ejercicio, se concedersi un tiempo méximo de 4 horas para
cada uno de ellos. -

Tercer Ejercicio.-
Entrevista personal y exposicién de la experiencia profusional y formacion adquiridas.
Cursos de especializacion y conocimiento de sistemas operativos, bases de dutos y herramigntas de

desarrollo. Los exlremos gue se relacionan deberdn ser acreditados documentalmente por el
entrevistado.

Para eslos dos ejercicios se permilird el uso de manuales.

Se valorara de 0 a 10 puntos, quedando eliminados los uspirantes que no aleuncen una
puntuacién minima de cinco puntos. :

Cuarto Ejercicio.- (De cardcter voluntario).

Traduccion Lécnica del Inglés,

Se valorara hasta un maximo de 2 puntos puntos,

La califfcacién final de la oposicion serd |a suma de las calilicaciones obtenidas en cada
ejercicio.

Calificaciénde los Ejercicios,
f

Las ealificaciones se adoptaran sumando las puntuaciones vivrgatdis por lus distintos
miembros del Tribunal y dividiendo el total por el nimero de asistentes a ueuél, siendo el cocionte
la calificacién definitiva en cada eiercicio. La diferencia existente entre las culificaciones dadas
por lus distintos miembros del Tribunal no podrd, en ningfin caso, ser superior a Lres puntos.

Las calificaciones de cada ejercicio serdn expuestas en el Tablén de Ediclos de la
Corporaci6n al dfa siguiente de efecluarse éstas, asi como los nombres de los que, en consécugncia,
podrén participar en el siguienle ejercicio.

OCTAVA.- Lista de aprobados.- : Una vez terminada la calificucion de los uspirnnies, ol
Tribunal hara phblica en el Tablén de Edictos de la Corporacidn la relacion de aprebudos por
orden de puntuacién, no pudicndo rebaser éstos el nGmero de plazas convocadas, y elevarin dicha
relacién a la autoridad compelente, siendo nula de pleno derecho cualquier propuesta de
aprobados que contravenga lo anteriormente establecido.

NOVENA.- Nombramienlo.- : Los aspiranles propuesios aportarin ante la
Administracion, dentro del plazo de veinte dias naturales desde que s; hagan pablicus lus
relaciones de aprubados, los documentos acreditativos de las condiciones de cuparidad y reguisitos
exigidos en la convocatoria, : :

Quienes dentro del plazo indicado no presentasen, salvo caso de fuerza mayor, los
documentos acredilativos, no podrén ser nombradoes, quedando anuladas lodas sus actuaciones,
sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido por falsedad en su instancia.

los aspirantes propuestos que tuvieran la condicién de funcionarios plblicos estén
exentos de justificar las condiciones y requisitos acreditados ya en su anterior nombramiento,
debiendo presentar (inicamente cerlificacién del organismo de quien dependen, acreditando su
condicién y demés circunstancias exigidas que consterren su expediente personal.

Concluido el proceso, quienes lo hubieran superado serén nombrados funcionarios en
précticas por un periodo de scis meses. Concluido este perfodo deberén presentar al Excmo.
Ayuntamienis una memoria explicativa de su actuacién en el ejercicio del cargo. A la vista de la
memoria y del informe del Jefe del Servicio, el Exemo. Ayuntamiento decidird sobre la superacién
del periodo de pricticas. Superado esle proceso se procederé al nombramiento como Funcionarios
de Carrera de la Corporacién,

DECIMA.- Ley de oposicidn.- : En lono previsio en estas bases se eslard a lo dispuesto en
el D. 47/1.987 de 2 de Julio, por el que se regulan los procedimienlos de Ingreso de Personal al
Servicio de la Admon. Auténoma de Cantabria y subsidiariamente el R.D. 2.223/1.984 de 19 de
Diciembre, que aprucha el Reglamenlo Genecral de Ingreso del Personal al Servicio de la
Administracion del Estado.

El Tribunal queda aulorizado para resolver lus dudas que se presenien en el Lranscurso
de la Oposicifn y tomar los acuerdos necesarios para el buen orden de la Oposicién en todo lo no
previsto en eslas bases.

La presente convocatoria, bases y cuantos actos administralivos que de ella se deriven y
de la actuacidn del Tribunal calificador podrdn ser impugnadas por los inleresados en los casos,
forma y plazos establecidos en la vigente Ley de Procedimirnto Administrativo.

M.E.C.D. 2016

]
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AYUNTAMIENTO DE SANTANDER

Convocatoria para cubrir, mediante concurso-opo-

sicion, seis plazas de peones especializados del Servicio

Municipal de Griia, vacantes en la plantilla laboral de
este excelentisimo Ayuntamiento de Santander

BASES

PRIMERA.- Es objeto de la convocatoria la cobertura medianle ¢l procedimiento de
Concurso-oposicién de tres plazas de turno libre y de Lres plazes por el sistemu de uwcceso inlerno
de PEONES ESPECIALIZADOS DEL SERVICIO MUNICIPAL DE GRUA.

Caso de no cubrirse todas las plazas del sistema de acceso inlerno se ucy mulard ul
sislema de acceso libre:

EGUNDA.-

\ En todo caso las plazas convocadas se incrementarén con aquéllas que resullen vacantes,
bien al resolverse pruebas de promocitén inlerna, bien por olros motivos, en la fecha de lu
publicacién en el Tablon de Edictos de la relacién de aprobados, de acuerdo con la buse décima de
la convocaloria. -

La distribucion de éstas vacantes entre el turno libre y el sistema de acceso interno se
realizard por mitad.

TEHEEHE.- Requisitos de los aspirantes -

Para ser admitidos a la realizacion de estas pruebas los aspirantes deberdn reunir los
siguientes requisitos:

a) Sereapafol,

b) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario del Servicio del Eiai.udu.
Comunidades Auténomas, o lus Entidades Loceles, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de
funciones p(blicas.

¢} Estar en posesion del Certificado de Escolaridad al finulizar ¢l pluzo de presentucion
de instancias.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impids el desempeno de luy
correspondientes funciones.

e) Estar comprendido en la lecha de la convocaloria entre los 18 y los 65 unos. Fnle
requisito no serd exigible para los aspirantes del turno de promocibn inlerna.

Los aspirantes de acceso interno deberén reunir ademés el siguiente requisilo:
Ser trabajadores del Ayuntamiento de Santander con contralo laborul por tiempo
indelinido.

CUARTA.- Soliciludes.- Las instancias solicilando Lomur parte en el Concurso-oposiciin
en ia que los aspirantes deberfin manifestar que retnen todas y cada una de las condiciones
exigidas, serén presentadas en el Registro General de la Corporacién durante el plazo de 20 dias
naturales, contudos a partir del siguiente al en que aparezca el Anuncio de esta convocaloria en el
Holetin Oficial del Estado. Se haréi constar en la instancia si se concurre ¢n ¢l sistema de ucceso
libre o en el sistema de promocién interna,

Loaderechos de examen se fijan en 500 peselas,

Las instancias también podrén presentarse en la forma delerminada en ¢l articulo 66 de
la Ley de Procedimiento Administrativo,

QUINTA.- Admision de aspirantes.- Expirado el pluzo de presentacion do inatuncius |
autoridad convocante o aquella en quien hubiera delegado, uprobard la lista do asplruntcs
admitidos y excluidos que se haré pablica en el Boletin Oficial de Cantabriu y seré expuosis cn ol
Tablén de Anuncios de la Corporacién, concediendose un plazo de 10 dius en los Lérminos dol
articulo 71 de la Ley de Procedimiento Administrativo para la subsanacitén de posibles errores en
las inslancing presentadas por los aspirantes excluidos.

La publicacién de dicha resolucion seré determinante de los pluzus u cfeclos de posiblea
reclamaciones,

SEXTA.- Junto con la instancia se aportard la documentaci6n sobre los méritos gue se
puedan acredilar en relacién con log que se tendrdn en cuenta para la resolucién del Concurso-
opodicion en el turno de acceso interno.

‘SEPTIMA.- Constitucion del Tribunal.

PRESIDENTE.- Elde la Corporacién o miembro de la misma en quien delegue.

SECRETARIO.- El Secretario General de la Corporacién o [uncionario de carrera en
quien delegue,
VOCALES - El Presidente de la Comisién de Policlas.
ElJefe de la Policla Municipal.,
El Jefe de Mantenimiento,
Un representante del Comité de Empresa.

La designacién de los miembros del Tribunal incluird la de los respectivos suplentes y 8@
haré piiblica en el Tablén de Anuncios de la Corporacién y en el Boletin Oficial de Cantabria.

El Tribunal no podré conslituirse ni actuar sin la asistencia de més de la mitad de sus
miembros y est4 facultado para resolver las cuestiones que pudieran suscitarse en el Lranscurso de
las pruebas selectivas y para adoplar los acuerdos necesarios para el debido orden de las mismas
en todo lo no previslo en estas bases,

OCTAVA.- Comienzo y desarrollo de las pruebas.- : Los ejercicios de lu oposicidn no
podrén comenzar hasta transcurridos dos meses desde que aparezca publicada la convucaloria en
el Boletin Oficial de Cantabria. Quince dias antes del primer ejercicio el Tribunal anuneiura en ¢l
mencionado Boletin, el dia, hora y lugar en que habré do realizarse. El llumumicnto part
posteriores ejercicios se haré mediante publicacién en el Tablén de Ediclos de la Corporucion con
una antelacién de veinticualro horas. -

En las pruebas selectivas ge estableceran pura lus personuy con minusvalin, yue lo
soliciten en su solicitud de participacién, adaplaciones posibles de Liempos y medivs purs ¥U
realizacién. A estos efeclos corresponderd a los Organos competentes del Ministerio de Trabajo ¥
Segutidad Social la acreditacidn de la condicién de persona con minusvalia,
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El orden de actuacitn de los oposilores se iniciard alfabsticamente por el primero de la
letra G. En el supuesto de que no existiese ningtn aspirante cuyo primer apellido comenzase por
dicha letra actuara en primer lugar el que correspanda por sucesién alfabética desde la letra G.

NOVENA.- Fases del Concurso-oposicién, -

1.- FASE DE CONCURSO .-

A) Para los aspirantes del Lurno de acceso inlerno.

-Antigiedad: Se concederd 0,2 puntos por cady mes complelo de servicios un ¢l
Ayuntamiento, hasta un méaximo de doce puntos.

-Historial profesional: Se valorard de 0 a 7 puntos.

lia fecha de referencia para esla fuse de Concurso serd lu de finulizacion dul pluzo du
presentacidn de inslancias,

B) Para los sspiranies del Lurno de acceso libre.

Se valorara la experiencia profesional en puestos de similares caracleristicas a razén de
0,20 puntos por mes de servicio, sin que se puedan superar por estes conceplo los seis punlos.

2.- FASE DE OPOSICION .-

Constarf de Lres ejercicios que se puntuarén de cero a diez puntos, resultando eliminado
el aspirante que no alecance un minimo de cineco puntos en cada uno de ellos.
' [

Primer Ejercicio.-(Comn para ambos turnos).

Los aspirantes realizaran las pruebas que senale el Lribunal relutivas a carga, enganche
ydescargue de vehiculos conla griia.

Segundo Ejercicio.- (Unicamente para el sistema de turno libre).

Consistiré en la escritura al dictado de un pérrafo elegido por el Tribunal y de la
resolucién de unas operaciones sobre las cualro reglas aritmeticas basicas (suma, resla,
multiplicaci6n y divisién). Para la realizacién del ejercicio el aspirante dispondra de una hora.

Los dos ejercicios serdn eliminatorios y calificados hasta un maximo de diez puntos,
siendo eliminados los oposilores que no aleancen un minimo de cinco puntos en cada uno de ellos.

El nimero de punlos que podrén ser otorgados por cade miembro del Tribunal en cada
unode los ejercicios serd de cero a diez.

Las calificaciones se adoptaran sumando lus puntuaciones olorgadas por los distintos
miembros del Tribunal y dividiendo el total por el niimero de asistentes a aquél, siendo el cociente
la calificacién definitiva en cada ejercicio. La diferencia existente enlre las calificaciones dudus
por loa dintinrl:ua miembros del Tribunal no pedréd, en ningiin caso, ser superior s Lres punlos,

Las calificaciones de cada ejercicio serén expuestas en el Tahlon de Fdictos de la
Corporacidn, asi como los nombres de los que, en consecuencia, podran participar en el siguienle
ejercicio.

L calificacion final vendré determinada por la suma de las oblenidas en lus fuses de
Oposicién y de Concurso.

DECIMA.- Lista de aprobados.- : Una vez terminada la calificacién de los uspirantes, el
Tribunal haré& pablica en el Tablén de Ediclos de la Corporacién la relacién de aprobados por
orden de puntuacién, no pudiendo rebasar éstos el ntimero de plazas convocadas, y elevarén dicha
relacion a la auloridad compelente, siendo nula de pleno derecho cualquier propuesta de
aprobados que contra venga lo anteriormente establecido.

UNDECIMA.- Nombramiento.- : Los aspirantes propuestos aportarén ante la
Administracién, dentro del plazo de veinte dias naturales desde que se hagan pGblicas Ias
relaciones de aprobados, los documentos acreditativos de las condiciones de capacidad y requisitos
exigidos en la convocaloria.

Quienes denlro del plazo indicado no presentasen, salvo caso de fuerza mayor, los

dicumentos acreditativos, no podran ser nombrados, quedando anuladas todas sus actuaciones,

8in perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido por falsedad en su instancia.
Los aspirantes propuestos que tuvieran la condicién de funcionurios o de trabajadores de

la Administracion Pablica estan exentos de juslificar las condiciones y requisilos acredilados yu

°h fu anterior nombramiento, debiendo presentar Ginicamenle certificucién del organismo de

quien dependen, acreditando su condicién y demés circunstancias exigidus que consten en au
txpediente persana).
-

: Concluido el proceso, a quienes lo hubieran superado les serd extendido contralo luborul
Par biempo indefinido. : ;

_ DUODECIMA.- Ley de oposicién.- - En lo no previsto en eslus bases se estard a lo
dispuesto en el D. 47/1 987 de 2 de Julio, por el que se regulan los procedimientos de Ingreso de
Personal al Servicio de la Admon, Auténoma de Cantabria y subsidiariamente el R.1). 2.223/1,984

e IE.dF Diciembre, que aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal ul Servicio de 1a
Administracion del Estado.

El Tribunal queda autorizado para resolver las dudas que se presenten en el transcurso

de Iﬂ. Uposicion y tomar los acuerdos necesarios para el buen orden de la Oposicién en todo lo no
¢ Previslo en estas bages.

; La presente convocaloria, bases y cuantos actos administrativos que de ella se deriven y
I'E la actuacién del Tribunal calificador podrdn ser impugnadas por los interesados en los casos,
'may plazos establecidos en la vigente Ley de Procedimiento Administrative.

~

2 b ey

Santander,”

M.E.C.D. 2016

AYUNTAMIENTO DE CASTRO URDIALES

Convocatoria para cubrir una plaza de maestro en la
escuela de adultos mediante contrato laboral para el
curso 89-90

Requisitos para participar en la convocatoria:
—OSer espafiol, mayor de dieciocho afios.
—Poseer el titulo de Magisterio.

—No estar incurso en ninguna de las causas de in-
capacidad para el ejercicio de la funcion piiblica, haber
sido separado del servicio mediante expediente o inha-
bilitado para la funcion piiblica.

—INo padecer enfermedad que impida el desem-
peno del puesto.

Bases de las pruebas a realizar

El tribunal calificador puntuara:

a) El «eurriculumy detallando la experiencia aca-
démica y profesional en base al siguiente baremo:

—0,5 puntos por afic de experiencia profesional,
con una puntuacion maxima de 2 puntos.

—0,25 puntos por cursillo acreditado con un ma-
ximo de 1 punto. '

b) La exposicion oral de un proyecto o memoria
elaborado por los aspirantes sobre el contenido «Ac-
tuacion en Educacion de Adultos», que sera puntuado
de 0 a 7 puntos.

Tribunal

El tribunal calificador lo compondra:

Presidente: El del Ayuntamiento o persona en
quien delegue. |

Vocales: Dos concejales competentes en el drea ob-
jeto de las pruebas.

Un representante del equipo de coordinadores de

educacion de adultos perteneciente al Ministerio de

Educacién y Ciencia. Un profesor especializado en la
educacion de adultos designado por el Ministerio de
Educacion y Ciencia.

Secretario del tribunal: El de la Corporacién o per-
sona en quien delegue.

Solicitudes

La presentacion de solicitudes habra de realizarse
desde la publicacion del presente anuncio hasta el dia
27 de septiembre de 1989, presentando solicitud y «cu-
rriculum» en el Registro de Entrada de la Corporacién
por cualquiera de los medios admitidos en derecho.

Las pruebas se celebraran el dia 29 de septiembre
del mismo afio, comenzando la calificacién a los efectos
de personacion de los aspirantes, a las diez horas de la
manana, en la Casa Consistorial del Ayuntamiento de
Castro Urdiales.

El candidato propuesto por el tribunal y nombrado
por el organo competente queda supeditado para la efi-
cacia de la contratacion a desempefiar su trabajo a
partir del dia 1 de octubre de 1989, segtin los horarios
y disponibilidades establecidos por la coordinacidn de
educacion de adultos, asi como asistencia a los cursi-
llos que se organicen. |

Castro Urdiales, 7 de septiembre de 1989.—F] al-
calde (ilegible).
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3. FEconomia y presupuestos

AYUNTAMIENTO DE CAMPOO DE YUSO
EDICTO

Por el Ayuntamiento en Pleno, en sesion de fe-
cha 28 de abril de 1989, con el voto favorable de seis
concejales de los siete que forman esta Corporacion,
a la que han asistido seis concejales y han votado to-
dos, ha sido aprobado, definitivamente, el presupuesto
general para 1989, con las consignaciones que se deta-
llan en el siguiente resumen por capitulos.

(astos

Capitulo 1: Remuneraciones del personal,
4.267,373 pesetas. '

Capifulo 2: Compra de bienes corrientes y de
“servicio, 3.006.000 pesetas. |

Capitulo 4: Transferencias corrientes, 400.000

pesetas.
Capitulo 7: Transferencias de capital, 3.826.627

pesetas.
Total gastos, 11.500.000 pesetas.

Ingresos

Capitulo 1: Impuestos directos, 3.929.447 pesetas.
Capitulo 2: Impuestos indirectos, 802.880 pesetas.
Capitulo 3: Tasas y otros ingresos, 566.781 pesetas.
Capitulo 4: Transferencias corrientes, 5.973.892

pesetas. |

Capitulo 5: Ingresos patrimoniales, 125.000
pesetas.

Capitulo 7: Transferencias de capital, 102.000
pesetas.

Total ingresos, 11.500.000 pesetas.

I o que se hace publico para general conocimiento
y en cumplimiento del articulo 446-3 del Real Decreto
legislativo 781/1986, de 18 de abril. |

Campoo de Yuso, 11 de julio de 1989 —EIl presi-

dente (ilegible).
AVUNTAMIENTO DE RIBAMONTAN AL MAR

Confeccionado por el Servicio Periférico del Cen-
tro de Gestion y Cooperacion Tributaria de.la Delega-
cién de Hacienda de Cantabria, los padrones de
contribucion territorial urbana, contribucion territorial
rustica v de licencia fiscal de actividades comerciales
e industriales v de actividades profesionales y de artis-
tas, correspondientes al ejercicio de 1989, se exponen
al publico en la Secretaria de este Ayuntamiento por
. término de diez dias habiles, al objeto de su examen y

posibles reclamaciones.
Ribamont4n al Mar, 14 de agosto de 1989.—El al-

calde (ilegible).
AYUNTAMIENTO DE MIERA
ANUNCIO.

Confeccionados por el Servicio de Gestion y Coo-
peracion Tributaria de la Delegacion de Hacienda en
Cantabria, los padrones de contribucion territorial rus-
tica, urbana y licencia fiscal industrial, correspondien-

M.E.C.D. 2016

tes al ejercicio de 1989, quedan expuestos al publico en
estas oficinas municipales, por espacio de diez dias ha-
biles, contados a partir del dia siguiente al de la publi-
caciéon del presente anuncio en el «Boletin Oficial de
Cantabriay, al objeto de que los interesados puedan for-
mular las reclamaciones que estimen pertinentes al

respecto. .
Miera, 17 de agosto de 1989.—FEl alcalde, Cosme

Cano Gomez.

AYUNTAMIENTO DE LUENA
ANUNCIO

Confeccionados por el Servicio Periférico del Cen-
iro de Gestion y Cooperacion Tributaria de la Delega-
cién de Hacienda Especial de Cantabria, 10s padrones
de licencia fiscal de actividades comerciales e industria-
les y de actividades profesionales de este Ayuntamien-
to correspondientes al ejercicio de 1989, se exponen al
publico en la Secretaria Municipal por término de diez

dias a efectos de examen y reclamaciones. _-
I uena, 12 de agosto de 1989 —EIl alcalde (ilegible). |

AVUNTAMIENTO DE PENARRUBIA

Redactado por el Servicio Periférico del Centro de
Gestion y Cooperacion Tributaria los padrones de con- |
tribucidn ristica, urbana, licencia fiscal de actividades #
profesionales y de actividades comerciales e industria- |
les, se exponen al publico por plazo de diez dias, a efec-
tos de reclamaciones, pudiendo examinarse los
documentos y presentar las reclamaciones a que hubiera
lugar en la Secretaria Municipal. _

Pefiarrubia, 19 de agosto de 1989.—El alcalde

(ilegible).

AVUNTAMIENTO DE BARCENA
DE PIE DE CONCHA

EDICTO

Confeccionados los padrones de licencia fiscal de
actividades comerciales e industriales y actividades pro-
fesionales y artistas correspondientes al ejercicio de |
1989, se hallan expuestos al publico en la Secretaria de
este Ayuntamiento por término de diez dias, a efectos

de posibles reclamaciones. |
Barcena de Pie de Concha a 14 de agosto d¢ |

1989 —F]1 alcalde, José Félix de las Cuevas G.

AYUNTAMIENTO DE RUENTE
ANUNCIO

Elaborado por el Servicio Periférico del Centro de &
Gestion y Cooperacién de la Delegacion de Hacienda
Especial de Cantabria los padrones listas cobratorids
correspondientes a: Contribucion territorial ristica, U |
bana e industrial licencia fiscal, relativos al actual ejer
cicio de 1989. |

Quedan expuestos al publico en la Secretaria de ¢ |
te Ayuntamiento por término de diez dias habiles,
efectos de examen y reclamaciones. i

Ruente, 19 de agosto de 1989.—FEl alcalde, Angel

Gonzalez Valverde.




Nimero 184 BOLETIN OFICIAL DE CANTABRIA Pdgina 2.495

4. Otros anuncios

' AYUNTAMIENTO DE SANTANDER
EDICTO

Don Angel de la Horra («Hoper, S. L.») ha solici-
tado de esta Alcaldia licencia para la apertura de char-
cuteria y precocinados a emplazar en Mies del Valle
(entrada por San Fernando, 40).

En cumplimiento del articulo 30, nimero 2, apar-
tado A), del Reglamento de Actividades Molestas, In-
salubres, Nocivas y Peligrosas de 30 de noviembre de
1961, se abre informacion publica por término de diez
dias habiles para que, quienes se consideren afectados
de algun modo por la actividad que se pretende esta-
blecer, puedan hacer las observaciones pertinentes.

El expediente se halla de manifiesto y puede con-
sultarse, durante las horas de oficina en el Negociado
de Policias de este Ayuntamiento.

En Santander a 6 de septiembre de 1989-_F] al-
calde (ilegible). .'

AYUNTAMIENTO DE LAREDO
- Expropiaciones

Obra: Construccidn de un centro de salud en Ia
| zona siguiente:
| Esquinas de las calles Fuente Fresnedo y San
| Francisco. |
Término municipal; Laredo.
En virtud de las facultades conferidas por el ar-
| ticulo 34.1, b), del Estatuto de Autonomia para Canta-
| bria, el Consejo de Gobierno de la Diputacién Regional,
- con fecha 19 de julio de 1989, ha resuelto declarar la
| urgente ocupacion de los bienes y derechos afectados
para la ejecucion de las obras arriba expresadas, siendo
 de aplicacion el articulo 52 de la Ley de Expropiacién
Forzosa de 16 de diciembre de 1954.

En consecuencia, este Ayuntamiento de Laredo ha
® csuelto: Convocar a los titulares de los bienes y dere-

| Chos incluidos en esta expropiacion forzosa cuya rela-

@ Cion se publica mediante anexo a la presente para pro-
ceder al levantamiento de las actas previas a la
0cupacion, en la fecha y hora que se indican:

Dia 27 de septiembre de 1989, de once a once
reinta horas. |

Este acto se celebrara sin perjuicio de trasladarse

dl propio terreno si asi se estimara conveniente, en las

i (ependencias correspondientes al Ayuntamiento de I a-
 1edo, para lo cual deberdn dirigirse a la Secretaria Ge-
leral personalmente o representados por persona sufi-

“thicmente autorizada para actuar en su nombre,

4portando los documentos publicos o privados acredi-
ativos de su titularidad y ultimo recibo de contribu-
"on, pudiendo hacerse acompanar, a su costa de un
Perito y un notario. El titular afectado deberi ir pro-
'5to de su documento nacional de identidad.

Hasta el levantamiento de las citadas actas previas
Podrdn formularse, por escrito, cuantas alegaciones se
“Osideren oportunas a los solos efectos de subsanar
POsibles errores que se hayan podido padecer al rela-

‘0nar los bienes y derechos afectados.

. ME.C.D. 2016

Fundacion «Fuente Fresnedo Revillay: Parcela de
1.545 metros cuadrados.

Instituto Social de la Marina y don Honorio Ex-
tramiana Bocanegra: Servidumbre de paso de vehiculos
-y personas 32 1. x § A.

Don Honorio Extramiana Bocanegra: Servidumbre
de paso de vehiculos y personas 17 L x 3 A.

Don Honorio Extramiana Bocanegra: Interior de
patio de manzana de 663,54 metros cuadrados.

Guarderia «El Buen Pastory: Parte de patio de
40,70 metros cuadrados.

Don Ramén San Julidn Ochagavias, don Antonio
Rubio Gonzdlez y don José Gonzilez Escalante: Par-
cela de 1.114,67 metros cuadrados.

Laredo, 4 de septiembre de 1989-_FE] alcalde
(1legible).

IV. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

2. Anuncios de Tribunales y Juzgados

JUZGADO DE DISTRITO NUMERO UNO
DE SANTANDER

Cédula de citaciéon
Expediente niimero 947/89

A medio de la presente, en virtud de lo acordado
€n autos de juicio verbal de faltas, seguidos en este Juz-
gado con el niimero 947/89, por agresion, cito en forma
legal al denunciado don José Luis Ramén Cabeza, a
fin de que asista a la celebracidn del juicio con las
pruebas de que intente valerse, el dia 2 de noviembre,
a las once quince horas, ante la sala de audiencias de
este Juzgado, apercibiéndole que, de no verificarlo, le
parard el perjuicio a que hubiere lugar en derecho, y
enterandole del contenido del articulo 8° del Decreto
de 21 de noviembre de 1952.

Y para que conste y sirva de citacién en forma a
la persona expresada, expido la presente, para su pu-
blicacion en el «Boletin Oficial de Cantabriay.

Santander, 1 de septiembre de 1989 —FI secretario,
P. D. (ilegible). :

JUZGADO TOGADO MILITAR TERRITORIAL
NUMERO CUARENTA Y SEIS

(Con sede en Pamplona)
Requisitoria
Expediente numero 27/46/89 A

Don Miguel Novoa Salmon, hijo de don Luis y de
dona Mercedes, natural de Santander, provincia de Can-
tabria, de estado civil soltero, nacido el dia 14 de di-
ciembre de 1970, con documento nacional de identidad
numero 39.040.003, tltimamente destinado en el Re-
gimiento Flandes 30, de Vitoria, y domiciliado en El
Astillero (Cantabria), procesado por un presunto de-
lito de desercion, seguido contra él en la causa ordinaria
numero 27/46/89 A, comparecera en el término de
quince dias ante el sefior juez del J uzgado Togado Mi-
litar Territorial Niimero Cuarenta y Seis, con sede en
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Pamplona, bajo apercibimiento de que, si no lo hace,

sera declarado rebelde. _
Se ruega a las autoridades civiles y militares la bus-

queda y captura de dicho individuo que, caso de ser
hallado, debera ser entregado a la autoridad militar mas
préxima para su Ingreso en prision y a disposicion de
este Juzgado, en meritos del referido delito y causa €n
1a cual se halla acordada su prision preventiva, exXtremos
de los que se informara al interesado.

Pamplona, 28 de agosto de 1989.—El capitan juez
togado, Alfredo Fernandez Benito. 824

TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA
_DE CANTABRIA

Sala de lo Contencioso Administrativo
EDICTO
- Expediente numero 225/89

Por el presente anuncio se hace saber que ante es-
ta Sala se ha interpuesto recurso contencioso-adminis-
trativo numero 225/89, promovido por don José Pas-
tor Souza, contra acuerdo de la Direccion General del
Instituto Nacional de la Salud (INSALUD), de. fecha
5 de junio de 1989, gobre asistencia sanitaria recibida
en el Hospital Nacional Marqués de Valdecilla, regis-
trado con la referencia MCR/gg.

Lo que se publica para conocimiento de personas
o entidades que puedan estar legitimadas como demarn-

dadas o coadyuvantes segun lo determinado en los ar-
ticulos 60 y 64 en relacion con los 29-b y 30 de la vigente

Ley de 27 de diciembre de 1956, reguladora de esta ju-
risdiccion.

Dado en Santander a 31 de julio de 1989.—1a se- |

cretaria accidental (ilegible)—Visto bueno, el presidente
(1legible).

TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA
DE CANTABRIA

Sala de lo Contencioso-Administrativo
EDICTO
Expediente numero 38/89

Por el presente anuncio se hace saber que ante es-
ta Sala se ha interpuesto recurso contencioso-adminis-
trativo ntimero 38/89, promovido por don José Manuel
Pefia Fernandez, mayor de edad, separado, empleado
y vecino de Santander, representado por el procurador
don Gonzalo Albarran Gonzalez Trevilla, contra acuer-
do del Pleno del excelentisimo Ayuntamiento de San-
tander de fecha 24 de septiembre de 1987, segun el cual

se amplian en tres el nimero de licencias de la clase a)

auto taxi.
Lo que se publica para conocimiento de personas

o entidades que puedan estar legitimadas como deman-
d'adas o coadyuvantes, segtin lo determinado en los ar-
ticulos 60 y 64 en relacion con los 29-b y 30 de la vigente
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Ley de 27 de diciembre de 1956 reguladora de esta ju-

risdiccion. :
Dado en Santander a 14 de junio de 1989.—EI se-

cretario (ilegible).—Visto bueno, el presidente (ilegible).

Vl. ELECCIONES

1. Generales

JUNTA ELECTORAL PROVINCIAL
DE CANTABRIA

Ia Junta Electoral Provincial de Cantabria,

Hace saber: Que, de acuerdo con la Ley 5/1985,
de 19 de junio, del Régimen Electoral General, y en su
articulo 15, en sus apartados 2 y 3, queda prorrogada
1a Junta constituida para las elecciones al Parlamento
de Europa de 15 de junio proximo pasado, cuya com-
posicién es como sigue: Presidente, ilustrisimo sefior
don Jestus Porras de la Mata; vocales judiciales, ilustri-
simos sefiores don José Luis Gil Saez y don Jos€ Luis
Garayo Sanchez; vocales designados por la Junta Elec-
toral Central, ilustrisimos sefiores don Luis Martin Re-
bollo y don Luis Mateo Rodriguez, formando igual-
mente parte de esta Junta el delegado provincial de la
Oficina del Censo Electoral, don Julio Pelayo Cortazar,
lo que se publicara en el «Boletin Oficial de Cantabriay,
de acuerdo con lo previsto en €l articulo 14.3 de la vi-
gente Ley de Régimen Electoral General, y de acuerdo |
con la convocatoria de elecciones al Congreso de los
Diputados y del Senado para el proximo dia 29 de

octubre. .
Dado en Santander a 5 de septie_mbre de 1989— |

. (Firma ilegible.)

q
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TARIFAS
Ptas.
SUSCHPCION @NUAH ..ouiiiiiiiirernireeiciinireaess 7.150
Suscripcidn semestral ..o 3.861
Suscripcion trimestral ..o 2:14b ¢
Nimero suelto del ano en CUrso .............co... 60
75

Nimero suelto de anos ANteriores i,

Las tarifas se incrementaran con el preceptivo porcentajé
del I'VA (articulo 57.1.4.° del Reglamento): 6%

Anuncios e inserciones:

3)i Poripalabral i i et s S 29
b) Por linea o fraccion de linea en plana de 3

colimnas - o e e 156

c)  Por linea o fraccion de linea en plana de 2 |

callimnas. s i e 260

26.000

d) Por plana entera .......cc.ocoeciereiieiiiienne:

Las tarifas se incrementaran con el preceptivo porcentajé
del IVA (articulo 56 del Reglamento): 12%

(El pago de las inserciones se verificara por adelantado) -
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