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Carta sobre emigracion

“La gren masa de espafioles que emigra a trabajar
por esas latitudes de mefjor perspectiva para ellos

da gue a muchos, pero no p

prendido el

evitarlo no consiste en otra cosa
mas su trabajo. Cosa
primordial,
garles bien; aqui esta' el
bigotes. muy . grandes ¥
cuestiones;’ que si fueran,
va estafian _
creernos en cdbas inocentes;
- que si lo que no se ha
hubiera seguido sin
dos, desde el de arriba hasta el de
Contra esa lamentacion

las conclusiones para

" siones Permanentes Soclales de los

clamar €l derecho a la emigracién. como derecho na-
y propugnar que al
emigrante espafiol se le facilite la debida formacion
‘ su emigracion se rea-

tural y respetable del hombre,

v la ayuda adecuada para que
lice con las minimas garant{as,
~ 4Qué hacemos en X
la gente? ¢Nos oponemos a
. La verdad es que la multitud

pasa en masa esta femporada *

escritor” no es genie gue vaya a
 fuera de/su terruiio,

trata de la vendimia, la recogida de la

etcétera, ¢Qué serfa de las cosechas

. pafia no pudiera enviarle esos. hombyes? a,quué seria

‘atender las primordiales necesidades del campo?

. En ¢l mundo hay, ncialn
brio, Sabenos que del ‘Pirineo para
trabajo sacrificado y fuerie, s

todavia 1o nos podemos, nosotros,.
de dejar para otros puebl

duros de temple, muchos trabajos. Sabemos que Es-
parte muy importante en la

Gasins 4o Colcin Vie

paiia puede y debe ser

Continuando el desarrollo del
Plan confeccionado para el presen:
te afio, ultimamente se ha visitado
12 localidad de Argujille por el equi:

po de titulados que corren a carj

e de estas ensefianzas. |
' La curiosidad, patente en
pio, entre los agricultores y ganade:
ros gue acuden a €sios C'ursillos,l
bien pronto se resuelve en interés
v deseo manifiesto de prestar: una
atencion - creciente porque los te

mas

. de semillas selectas, barbecho co
rrecto, Eemcciﬁq de ganado, pastis
 zales, auxilios al agricultor, alimen-

tacion racional del ganado, etcétera, §

le hablan palmariamente, incluso
~con la proyeccién de documentales
aque lo corroboran, de la importans
cia de un estrecho comtacto con la
técnica v la ﬁrgen;.ia de abandonar
rputinas y promover una union efl-
¢az a través de Cooperativas, Gru:
pos, etcétera, .para resolver colecti-
vamente muchos de los problemas

‘fenémeno. Reclentemente he leido un
aftfculo lamentsndose de ello 'y estimando que el ~

sencilla al parecer; pero serd,
‘a mi juicio, proveerles
ciente v econémicamente interesante como para pa-
problema, que tieme unos
enmarafiados por muchas
sencillas de desemmarafar
bien peinadas, Porque _
3 ni seamos tan ingenuos
hecho era fdcil de hacerlo,
hacerse. 'O/ seriamos lerdos, to-
de un senor de gran cora-
z6n, pero poco objetivoen sus ‘apreciacion .
“Objetivos sociales del desarro-
llo econémico”, acordadas en la Asamblea de Comi-

este caso? (Dejamos que emigre
que emigr VR

de emigrantes que

“ante la ventana de un

rehacer sus vidas
sino que va a pasar una tempo-
vada en Francia, por ejemplo, donde se ganan uios
jornales que en su terra no puede ganarlos por falta 505
" de trabajo, v, en cambio, satisface las mecesidades - [l
de mano de obra que tiene el vecino pais cuando se

providencialmente, un equili-

y fuerte, se busca

. i - 4 . 3 b \ o et L A ; .
: e S w e T O e ': :
= s b o | ! i I I_
” y ' ¥ o P e

de abonado fracional, empleo) Otas asuntos, los siguientes

or todos es com-

que en pagarles e
el

de trabajo sufi- complementarios

no ‘vayamos a

abajo. ~emigraban much
ventaja de
cuesta um
y el

, leo en

‘Sindicatos, pro-

iore?

. este  ecume

‘si Es-
rentemente para

alld se rehuye el. /
1a vida muelle;

gracias a Dios, |
‘el momento.
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produccién de alimentos de Europa; pero los hom-
bres dediczdos a tales faenas, una vez que.la pro-
ducecién campesina
te, seran muchos menos ae
mente, se dedican al camro, La racionalizacién y la
elevacion del nivel de vida del agro espaiiol traerdn
establecimiento de industrias, oficics y serviclos

agricultura; pero todavia no esiamos en es0; y en
este interregno breve o largo, Dios dird, demos gra-
olas a Dios de que nuestros hombres campesinos fen-
gan, préxima a su tierra, otra donde son necesarios
 por una temporada, y
pueden ahorrar aquellos
baches de’ sus particulares economias. Antiguamente
nuestros emigrantes se iban a América; por ello no
| os, por la lejania, Hoy tenemos la
que el
dia para cada viaje. Por ello, el expreso
nuestras gentes surefias; y, gracias a Dios, vuelven al

brantes de gente, Ahf ‘
mente la de Irlanda e ltalia, en ambientes afenos a
nuesira fe cat6lca. El nimero progresivo de catoli
cos en los Estados Unidos no es tanto obra de las
conversiones. coms de la inmigracién. También Es
pafia, prolifica y dificil en su geografia, tie
sién providencial para fomentar y ser fermen

o

Indudablemente nos . gnica
que siente uno es que cuando era mozo no fuviera
las facilidades de emigrar que tlenen los hombres
actuales. ¢(Por qué Australia, hasta hace poco
cerrada para la inmigracion, abre sus puertas,
los espaiioles, y a

El mundo necesita un fermento de fortaleza; ¥,

; una v

permitir el Tujo cional en este mundo,

esecretaria Pr.
e 'Ordena
os trabajadores, descontentos por

se haya racionalizado debidamen-
de los que ahora, nominal-

que ocuparan gente scbrante de la

donde en unos breves meses

dineros que les cubren los

ir v volver al lugar de emigracion

fin de la temporada con unas pesetas en el bolsillo
que no vienen nada mal para nuestra economia, ade
mds de la propia y pagicular suya. |

Emigracion habra toda la vida. Ahi
Irlanda v Japcn

éstan Ii.;al_iﬁ,,
paises adelantados, pero 8o«

como p: aele .
estsd su influencia, particular

W

to de

i

tan. beneficloso para todos

toca emigrar; la_iinfca pera

tiempo
prefe-
poder ser, éstos

"

vez mds, no seremos nadﬂ excep-

11956 (demostrado, ademas, con: es-
tadisticas. ¥y que segnf el Boletin |
“Informe Econémico Internacional”

fioles un pueblo humanamente fuerte, Al menos por
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. las nuevas tarifas del agua

‘El pasado dia 26, y bajo

cial de Ordenacién Social; y con Ia
asistencia de todos los presidentes

de Seccién. Social Provincial, cele-|

bré reuniéon la Junta de este nom-
bre, en la que se acordaron, entre

. Darse por enterada del conteni-
do del folleto editado por el Patro-
nato de Proteccién al Trabajo so-
bre Formacidon Intensiva Profesio-
pal. | '
" Darse por enterada de la convo-
catoria de becas del curso escolar
1962-63 ' para estudios enla Univer
sidad Internacional de Estudios So-
ciales "Pro-Deo”, de Roma,
Agradecer al Ayuntamiento 'de
Zamora la buena disposicién de la
Corporacién para la peticion de es-
ta Junta sobre parada del autobus
de la linea San Lazaro-Hospital ¥
manifestar al sefor Alcalde que, a
pesar de lo ordenado por la Alcal-

que tienen planteados y que reba-

_ . gan sus posibilidades individuales.
- Los agricultores y. ganaderos de
Argujillo supieron responder con

.~ unpa asistencia muy concurrida e

interesada a los fines del Cursillo,

en el que intervino destacadamente

el Secretario de la COSA en varias

~ charlgs  sobre. concentracién parce-

' laria v otros temas de actualidad

wara el campo.

dfa, los coches siguen parando en |

el centro de la calzada, con los con-
siguientes perjuicios para los usua-
rios, en el punto final de la linea
de la Plaza de Fernmando IIL

Aprobar el plan de desplazamien-|

tos para el mes de diciembre, du-
rante el cual los Presidentes de Sec-
ciones Sociales visitaran las Dele-
gaclones Comarcales de Benavente
v Toro, estando sefialadas las fe-
chas para los dias 3, 5, 6 v 10 de
diciembre, durante los cuales todos

CO

NSULTORIO

he la pre|
princi- | sidencia del Vicesecratario Provio-

Por el propietario de una pradera se formulg consulla,
expuesia en el sentido de que la misma la tiene cedida en
arrendamiento a un convecino suyo hace varios ¢fios, y en
cuya finca, por estar contigua a un camino de mucho tran-
sito y prozima al pueblo, eran frecuentes las intrusiones en
ella de los ganados, gue comian y esiropeaban el pasto, y
con la anuencia del exponente, el arrendatario, por su excii~ |
siva cuenia, la cercd por los cuatro lados hace tres o cuatro
afios con postes de hormigdn y alambre espinoso, y estan-

) do procimo a finalizar el arr miento de tal pradera, d=
lo que se haré cargo el c nte, deseaq saber éste en
dicho supuesto si estd obligado a pagar indemnizacién al
colono por dicha mejora, como segin tiene oido que pien-
sa pedirle, -

A esta pregunta respondemos que el cercado que ha realizs-
do el arrendatario debemos de calificarlo de las mejoras -utiles
definidas en el articulo 22 de la Iey de Arrendamientos Rusticos
de 15 de marzo de 1935, en el que determina eoncretamente que en
las mejoras realizadas por iniciativa y a nsas del arrendata-
¥io, no habra lugar a sumento ni disminu de la renta estipu-
lada, pero al cesar dicho srrendatario en el disfrute de la fineca
se le indemnizard pPOY elmpmr%igtnﬂo. m 1:: gastos ©

1sos que hubiera inverudo en rea n de la mejo-
- da,si?r?c:ieducgi%n de la merma del valor que hubiera mﬁmén.

o ol inmueble por el transcurso del tiempo y sin que en nin-

gin caso la indmnizat:idn puifﬂdmder g:lln m-pa?;teqde ]:‘L
B pareibide © to e intervencién del propietario en los

ocimien
requisito del con p = 38 atir

gastos que se realizaron agparece en
- mativo &l enunciarse esta consulta

Ministerio de Cultura 2011

los- . productores de los " distintos
Sindicatos seran ¢onvocadas en
aquellas localidades.

' pero todavia somos los espa- |del 7 de octubre del afio actual,

B

Jun 11%; gastos de casa, un 12%;
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‘I reuniones:

reunidos en Madrid. -

‘creto estableciendo . salarics  supe-

Se dio por enterada de la impo:
sibilidad legal que ¢xiste ‘para que
el -Instituto Nacional de Prevision
sufrague los gastos o:asionados con

| motivo de traslados de enfermas

en, déterminados casos que no mo

tivan la intervencion quirurgica, ¥ .

se eleva al mando iiacional la su-
gerencia de quée en toJdos los casos

‘sean abonados repetidos gastos

cuando el traslado haya sido ordes
nado por el médico !espectivo,

Se hizo constar en acta el des
contento de los traba’adores zamo-
ranos, representados vor los Prest
dentes de Seccién Social, ante ‘la
noticia del acuerdo wel excelentisi-
mo Ayuntamiento de la capital por

de nuevas tarifas del Servicio de

las mismas desproporcionado en

los momentos actuales con el 551-,1

vicio que se presta, LR
CONVENIOS COLECIIVOS SIN:

da normal legalmente establecida.

el que se propone la aprobacion dejar sentado y-establecido que es-

[ 1]

Aguas por considerar el precio def

DICALES DE [RABAJO

En la Junta de Presidentes de
que se hace mencién se dio cuen-
ta de la situacion en que.se ch-
cuentran los diferentes convenios
colectivos sindicales de trabajo,

L .
ASAMBLEAS SOCIALES DE
HERMANDAD o

Se vienen celebrando desde pri-
meros del mes de noviembre, con
la actuacién del Vicesecretario Pro-
vincial de Ordenacién Social, Di-
rector de la Obra Sindical de Pre-
visién Social," letrados asesores de
la Organizacién Sindical y Presr
dente de la Seccién Social de la

Camara Oficial Sindical A graria, |

asambileas sociales ¢n las Herman-

dades Sindicales de Labradores ¥|

Ganaderos. Se han visitado hasta
este momehito las localidades de
Fuentesadco, Fuentelapefia, Vadillo

de la Guarefia, Castrillo de la Gua-|

refia, Cafiiza], Guarrate, Venialbo,
El Pego, Madridanos, Moraleja del
Vino, Sanzoles, Villaralbo, Corra-

—

Para los trabajadores, el salario
cs en estos momentos la mas honda
preocupacion que tienen. |
E] problema de la insuficiencia
salarial es objeto, por parte de las
Secciones Sociales, tema de discu-
siéri y de peticiones concretas al
Gobierno. En mi condicién de tra.
baiador, representante de Yos obre-
ros encuadrados en el Sindicato
Nacional de la Madera, he de decir
que ha llegado el momento en que
el Gobierno se decida ya de una
vez a decretar un salario justo. ¥y
digno para el trabajador espanol.
El compromiso contraido .por ‘el

1Gobierno en las declaraciones o car-

ta del “Fuero del Trabajo”, no 'son

realidad actualmente y ¢sto, tene-
mos que decirlo, por 'lo que signi-

| fica y es de justicia que se cumpla,

ya que sin un salario suficiente no
puede existir paz social, -~

' Dice ¢l*“Fuero del Trabajo”™ “La
retribucién del trabajo sera, como
minimo, suficiente para proporcio-
su familia- una
vida moral y digna.” Por:ello in-
sistimos en que ‘se. ataque ‘urgente-
mente el problema y, por otra par-
te, no -podemos  trabajar con ale

gria, cuando . contemplamos  que

nuestro - salario - escasamente - llega
para tres dias, ni podemos tampo-
co emprender negociaciones  colee
tivas si no- partimos de la base:de
un salario justo que cubra las ne-
cesidades minimas y también, den-
tro de ello, la seguridad social. $in
tener que trabajar jornadas agotar
dotassih o] B Sreehchn
- Para mi ha sido un grror la con-
gelacion de salarios, mientras que,
al mismo tiempo, no s¢ congelaromn

1o’ Brecios.’ f1tps, 1ol i

_Por ello, no !/ podemos admitir que,
reconocida por todo el mundo la
elevacién de ‘precios desde el-afio

modestamente a nuestro juicio, ci-
fra  los aumentos en- alimentacion
efi 18%: vestido, un 13%;: vivienda,

gastos diversos, un 21%,.y asi por
¢l estilo en  los demas articulos),

se eleven lgs salarios al nivel actual
ornal ¢ ¥ estos 1 oraertos Y ‘qus

jadpo 7y CHId
snidas portodos los.re-
presentantes . de los trabajadores
“ Ahora bien, nosotros somos 'res
ponsables de nuestros actos y uo
podemos creer que ¢l problema es

| triba tinicamente en que ‘el Minis- |

tro de Trabajo actual lance un de:

riores, ino! El problema es de com-
petencia de varios ministros y,. pot
lo tanto, dé politica :de. Gobierno,
si bien el ‘problema no tiene espera

y ¢l trabajador confia impaciente

en estas medidas, que le hagan te.
ner fe en sus gobernantes..
Tenemos que pensar que el me:
jor método, para:que el obrerp no
se: desvie de nuestro movimiento,

‘es poder ganar un jornal suficiente

pard ‘mantener dighamente una fa-
milia. Por eso, pedimos’ la actuali-
zacién  de- salarios a niveles euro-
peos v partiendo .del salario inter-
profesional, es decir,
pedn y soltero, referido a la jnrna*]

También debemos ya, de una vez,

Actualizacion del sa'ario minimo| ;|
interprofesional para todas ias|
actividades laborales |

<! 1as condiciones econdmicas v de
lodo-orden en que se realiza el fra-
bajo, son las que en jusficia Co-
rresponden al trabdjador.”

Una legislacién social ho puede
avnca llamarse justa si no tiene
un salario suficiente y €sto es lo
que nos pasa a los obreros espa-
fioles, que nuestros salarios mini-
mos son insuficientes, cortos, ¥,

por lo tanto, injustos, y, por ello,

las Secciones Sociales tenemos que
fuchar'y tenemos . que decir al.Go-
bierno que ;se¢ cumpla,

Queremos. un 'salario que cubra
nuestras necesidades y que, estable-
cido éste, podamos negociar. con-
diciones mejores, a . través .de. Con-
venios, Queremos: también que €sie
se' pueda- variar a peticion dela
Organizacién Sindical, para que ne
se estabilice y podamos ir mejoran-
do el.nive] de vida. Queremas vi-
vir. en Espafa y no vernos obliga-
dos @& emigrar, para poder mante-
per una familia; ‘queremos, en de-
finitiva, que ¢l “Fitero del Trabajo”

pectos; queremos vivir dignament

trar en nuestra doctrina las- bases

soluciongs, que si bien. son irres-

cline,

X ™

|te. promesas de una vida mejor,

que sélo ‘con. nuestro

s¢ puede lograr.

.Quepemos participar en 1os, bene-

oir constantemente ' que
emigrar para poder
lia adelante. | SR

Si nuestros ,conocimientos .técni-
cos y nuestra forma de trabajar
son -excelentes, ello.tiene .que ser

lo que gquereros, trabajar, pero

suficiente para yivir con dignidad.
No queremos vivir. incomprendidos,

iBooidles. este 'p

este ‘grave problema. que es hoy

para el trabajador: el salario.

" FERNANDO FUGARDO SANZ
Presidente de la S. S. C. del

Sindicato ' Naclonal de la Madera

b y Corcho.

discdeiin

£l dia Zﬂf'delm_cnr-riaﬁte mes se ha

dal - obrero|

te\ jornal tiene que. sér revisado, a
peticién de la  Organizacién. Sindl-
cal, cuando. se juzgue qportuno,
pues la experiencia amarga del pa
saclo nos obliga ahora a dejar sen
tada . unas \bases para el fuiuro ¥y
poder asi ir aumentado el salario.

conforme aumente €l indice de vi- I

da, y ello- lo hacemos tambien en
virtud del “Fuero del Trabaja”
cuando dice: “A ‘través del Sindica
to, el Estado cuidari de conocer

Escue'a Sindica’ ‘Sum‘i{ir- L'
_de Hoste'ena

Convocatoria curso

= mar

intensivo

La Obra Sindical «Formaclion
Profesionals, en nombre_del Patro-
nato del Fondo Nacion® de Pro-
teccion al Trabajo, econveca un
curso intemsivo de perfecciona-
miento para atender a la prepa-
racién de especialistas en ayudan-
te de cacina; ayudante de cuarto
frio, ayudante de conserjeria, de-
pendientes de' mostrador, tenedo-

res de cuentas de clientes y jefes
de sector o rango. A

Se admitirdn diez alumnos va-
rones por cada especialidad.

Se requiere estar comprendido
entre los veintiuno y los cuarenta

les. El Cubo del Vino, Morales de
Toro vy Toro. En estas asambleas s¢
da a conocer a los asistentes cuan-
tor asuntos pueden serles de utili-
dad en su vida laborai y se acla-
ran consultas sobre 1a correcta
aplicacion de los Estatutos de la
Mutualidad Laboral de Prevision
Social Agraria.

También es materia importante
en estas asambleas la promocion
de convenios colectivos de trabajo
de ambito local de caracter agro-
pecuario. De las localidades visita-
das hasta ahora se han iniciado,
con la peticién de los trabajadorves
af~adas un total de diez conve
105,

="

afios, tener la cultura bédsica para
optar a este curso ¥y no padecer
enfermedad que impida el trabajo.
El curso durara tres meses (desde
el 15 de enern al 15 de abril). Los
becarios recibirdn un jormal de
cincuenta pesetas diarias los casa-
dos y cuarenca los soltercs, v €l

glmuerzo Es asegurados
cobraran plus famdﬂiarie%erﬁn Eer-

leccionados mediante unas pruebas
elementales, seglin la especialidas
elegida. '

Las instancias de admisién se so-
Mcitardn de la _ Secretaria. de Ia
Escuela (Paseo del Angel, de 1la
Casa de Campo, Madrid (11). Te
lefono 2485407).

TTna primera informacidén puede
srlirdta-ia de!  Sindicanto FProvin-

cial de Hostei€ria y Similares. &

traordinaria del Grup# Provincial

de Paradas Particulares de Semen,

tales Equinos, en la cual fue apro-
bada. la liquidacion del presupues.
to del ejercicio que finaliza en el
presenté ano, asi como el de in-
sresos correspondiente al proxime
1963, .. e o A ¥ ey

En la misma fueron tratados asun-
tos “relacionados con la’ competens
cia rilicita ‘que existe por parte de
sementales que actuan clandestina
mente en paradas no autorizadas,

asunto que sera sometido a estu-

dio por el representante de este
Grupo, en la reunion que al. efecto
ha de tener lugar por la Junta de

lnspeccién y- Reconocimiento de

Paradas, la cual viene celebrandose
ordinariamente en la segunda quin-
cena del préximo mes de diciem-
bre, bajo. la presidencia del ilustri

'simo sefior Téniente Coronel-Dele-

gado de Cria Caballar' y Remonta
de esta Zona. = - : :
Asimismo - se entabléd un ‘colo-
quio entre los reunidos y la Presi
dencia, encaminandose a la mejor

| orientacién para suscribir los Bole-

tines de Afiliacion a la Mutualidad
Laboral de Trabajadores Indepen-
dientes, de tanto interés para todos
jos encuadrados. Por el Secretario

octubre en las reuniones que tuvie-

despertado un marcado interes enl

del trabajo, conocido vulgarmente
por el Impuesto.de Utilidades. Quie-

1951, el entonces procurador técnico

sea una realidad. en todos sus as

y ello $6lo. puede ser con un sala-{

rio justo 'y elevado, y queremos,’ tante, que estas 40.000 pesetas que:

T Rt g e 105" dasen- siempre libres de tributar.
ante todo, como espafioles, encons g .- poti ci‘% fue adoptada en ' pe
de c¢sa dignidad, para no pensar en

ponsables y nefastas para nuestra
'lfﬂrma'%c ser, la falta de un salario
digno. hace "que el obrero se i, - VI g g L

4 veces equivbcadamente, an- las 18.000 que era el tope anterior;
sindicalismo.

ficios de las empresas; queremos
estay . al nivel del resto de.los tra.
bdjadores europeos. y- no: tener aue
hay que

remunerado justamente, y. ésto es

que ‘en la’ jornada normal ganemios

porque al.espafioly no le.va, y -de

EE' T
éf'ffﬂdﬂ"ég’i 8 e eepetamsiresnelva ¢l Gobsierno: I¢" ube 'su sueldo en diez pesstas
Urgetitemiental Porque"esto™ st solo’
¢l Gobierno, asesorado’ por'la Orga-
nizaciéon ' Sindical, . puede " resolver'

Entre los prbblemas laborales
tratados durante los dias 2 v 3 de

ron las Comisiones Permanentes de
las Secciones Sociales Centrales de
{odos los Sindicatos Nacionales,
hay una recogida en los puntos 24,
25.y 26 de las conclusiones que han

todo el ambito nacional. Me‘re‘fiem
al impuesto sobre el rendimiento

ro hacer constar gu€ no €s nucva
esta preocupaciéon por buscar solu-
ciones, sino que, desde hace muchi-
simo tiempo, €5 una batalla que te-

ria exhaustiva, si me interesa ha-

ficacion el Impuzs I8
eadimenta del trabajo personal . |

nemos planteada. Sin hacer histq—‘

cer. constar que ya en el 1. CongE&
so Sindical, celebrado en el ano

por el Sindicato Nacional del Pa-
pel, Prensa y Artes Graficas, cama-
rada Manue] Vazquez Prada, yel gue
ésto . escribe, presentamos al mis-
mo una razonada mocién, que fue
aceptada, y en la cual se solicitaba
de los poderes publicos que el Im-
puesto de Utilidades quedara exen-
to. de -tributacion hasta 40.000 pese-
tas v, 1o gue era quizd mas impor-

quefifsima parie por el Gobiemo,
y digo ‘pequeiiisima parte, porque

¢l -Gobierno decretdé que dicho Ime

puesto de Utilidades quedaba exen-
to hasta '25.000 pesetas, en lugar de

pero no dejé exentas como también
pediamos la cantidad tope, ya que
por el contrario se sigue aplicando

{4 1a remuneracion completa, lo que

nos parece, a todas luces, muy po-
co equitativo. Es decir, sin dejar
exentas las primeras 25.000 pesetas.
" Como he' barajado muchos con-
ceptos ¥ cantidades, quizd 'sin la
claridad  suficiente, creo que con
un ejemplo podria quedar todo su-
ficientemente completado: Suponga-
mos' que actualmente un productor
percibe 24,999 pesetas con 99 centi-
mos ¥y como hasta 25,000 pesetas

de Utilidedes, quiere .decirse que
no le restan nada: de sueldo. Ahora
bien; la empresa, raquiticamente
generosa, vielvo - a aepetir gue se

l;ﬂﬂﬁﬂ i ﬁ'ﬂﬂf lo: quﬁ.ﬂl rebasan. Wa
las ‘25,000 pesetas le aplican el Im-
puesto’ de Utilidades, que segin tae
vifa serd de un pueve por ciento,
y hagiendo una sencilla operacion
nos daremos’ cuenta que €l obrero
al que se habia intentado mejorar,
ciene -a percibir menos dinero. Na-
diz con mediano scntido de la jus

velinido ‘la Asamblea General ex

|ciembre del corriente ano.

- Jticia aplicara esta medida'y la 1o

caso goncreto sobre obligaciones de
afiliacion y los beneficios que en
su dfa pudieran irrogarse, nvitan.
do a todos lps reunidos a qae cum-
nlan con la obligacién dentro del
nlazo que finaliza el dfa 31 de di-

Seguidammente se levanto la sesion,
recogiéndose las documentaciones

que seran tramitadas al ilustrisimo |

sefior Delegado de Cria Caballar,
por, las cuales solicitan lasoportuna
autorizaciéon ‘de funcionamiento pa-

estan exentas de pagar ¢l Impuesto

lnera directa y notable, a una gran

' BLEMAS PALPITANTES. NOS COMPLACEMOS EN RECOGER LOS DOS SIGUIENTES: |

o0 soe ol

gica més elemental rechaza de pla,.

no esta absurda mejora, todo ellg
po: no dejar exentas las primerag:
25.000 pesetas y solo, €n este

habria que aplicarle el descuentg "

del nueve por ciento sobre las 999
pesetas que rebasan ¢l tope que
actualmente esta establecido. -
Como decia al
Asamblea de las Juntas Pe

principio, en lg

tes de las Secciones Sociales, ¢]

objetivo principal que

mos los mil trabajadores con carn

20s represen}aﬁvﬁﬁ que alli nos en.
coniradbamos era el sugerir furmu.

las v peticiones que supusieran e}
inmediato aumento en las percep.
ciones econdémicas de todos cuap.
tos tenemos el honor de pertenecer
al mundo 'del trabajo. Este aumen.

to en los salarios se’ podia conse

cuir de-uha manera directa elevan

doles, y de otra manera’ indi

como es, reduciendo el Impuesto’

que lo grava. Por ello se volvié a

tratar de elevar el tope actual del®
Impuesto de Utilidades, que, coma”
¢a hemos repetido, esta fijado agt

tualmente en 25.000 pesetas al afio,
hasta 60.000. Con ello lograriamos

.aumentados en una cantidad iguaj
Has,

a la que dejarian de tributar a
cienda, pero se insistia de manera
machacond que dichas 60.000 pese.

fas quedasen siempre exentas de

tributacion y que solo se tributase
por ‘las 'que excediesen-de las mis-
mas y no por la totalidad, ‘como
ahora se aplica.. Como 'digo, ésto
,afeictfm'h econémicaments;  justas
mente ‘en los ingresos, de una ma-

nera sensiblemente favorable a esa

legion de asalariados que hoy: sa.
tisfacen el Impuesto de Utilidades.

_Pgrn, es mas, se pedia igual tras
fo para los contribuyentes del Ime
puesto de Utilidades que para los
que satisfacen el impuesto’ sobre:
la Renta, es decir, que el Impuesto
de Utilidades fuese elevado su

\
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gque muchisimos - salarios s¢ viesen.'
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de exencién a partir del primerhijo.
que tuviese el contribuyente y ne, .

del cuafto, como hoy oourre.” Se

pretende, | sencillamente, y nos que
de igualdad entre  trabajadores .y
rentistas. Actualmente, al que pag

el Impuesto de Utilidades se le re
hbaja. a partir del' cuarto hijo; al -
que paga el impuesto sobre la Rens

oS que ‘el trato’ «dado R UNOS Y
lotFos.) contitbiiyentessidebéz mor &

ta, a

menos;figualarse y, ciertamenie, no.

conocemos  qué razones suficientes

damos cortos de solicitar uu-_-tr’até-

puede esgrimir el Estado para ses

BEsta peticién afecta, de una mée

i,y

masa de asalariados; su solucion

la estimamos posible, utrgente, Jus

#

fa vy necesaria, .y

_ ello no depende
{de que tal o cual empresa-lo acep-

\

te, sino que es el Gobierno el q}uﬁ

len este caso tiene gie decidir. Bg,
| pues, un asunto que rebasa el dms.

bito sindical.. El Sindiéatﬁ'ﬁf_ﬂgf LE

| cance para hacer llegdr la voz ¥ las®
peticiones al Gobierno. Pero, tam:
{hién dentro, del propio” GDbliBI'nﬁ
se ‘sale de la esfera del Ministerio
' 3el Trabajo, Departamento que <en
|mas frecuencia viene a resolver
abajo. So0

nuestras cuestiones de.tr;

otros también los Min'ist-ﬁ,f.ibri

| que pusden ofrecer los caminos d!

solucién a este problema del Imt
puesto ‘de Utilidades 'y, a mi juici®
concretamente el de Hacienda.

Es ésta, por tanto, ‘una DUSHE.
rcasién que brindamos al ﬂngichl‘{ |
para que, a través de)los
partamentos directamente .relacio

ra la préxima temporado de Monta, ‘nados con este problema, ..=_-;¢:,;1;1,14:\1:?{9:_l €
- AR G ' ‘|implante la formula que Supﬂn‘ij-‘
LSPEC'I@!EUHO una mas justa distribucion de 12

riqueza, f6rmula que, repito, nos

buena-

los D¢ -

lBajD la- presidencia de don Anto. parece justa, necesaria, urgen‘te!f
nio Ferndndez Ganzilez, presidente | posible, pero si esta peticion no es

de la Seccién Social del Sindicato
del  Espectaculo, y con. asistencia
de los componentes de la Junta de
Seccion Social, se celebrd el pasado
dia 24 una reunién en la cual, en
ire otros acuerdos, seé tomod uno
por el que se adherian a todo lo
acordado en la reunion de los pre-
sidentes de Seccidon Social y' Junta
Nacional de Hermandades en Ma.
drid, teniendo especial relieve lo
referente a eddd de jubilacion y
prestaciones para la misma.

- Siguen” afilidndose. a la Agrupa-

se dié amplia informacién ‘sobre 'se lo hagan los restantes musicos

este particular, resolviéndose algun -

un bello despacho

-eleqante y serio - cOModo y sequro-

nueva seri€ “PLURIFORM”
RO NED, U Cengjera, S.A

‘H ¥

pida inforinacion.al _
COnEesSIONANO de €sta zona;

A - ' £ -__ .. _ - g :
R .

GENERAL MOLA 7 VALLADOL!D:

cion Sindical de Musicos Espafioles | salarios que: supondria el I'Edu_?it
lodos los que poseen carnet de |el Impuesto de Utilidades, no repe”
profesional o comarcal, esperando-|cutiria sobre el coste de venta ﬁ '
- | ningtin producto, pues DO fbam&ﬂ
residentes en esta provincia a pedir mejoras para un Sgctol

{asalariados con perjuicio para ﬂtﬁi’_

No .sé si me habré expr&ﬁﬂdo-' :

uesto

mefalico

f
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atendida, por ello, implicaria -
creacién de un problema laboral de
Aimbito nacional, y pregunto: QQ'-_H:“
Organismo es el que puede ﬁ_lﬁiﬁ"
¢! oportuno laudo? No quiero dﬂ"
cir con ésto que Seamos pesitis:
tas, “sino, por el contrario, ¥ valga
la frase, profundamente optimistas«
Hemos de tener fe ¥ . ?;
hasta el wltimo momento, Porars
es asi, elevamos . con todo caJDIl'
nuestra peticion al Gobierno, quied
estamos seguros resolvera -con ure
gencia y justicia, Es muy impﬂf*?g—:r
te sefialar cémo la. elevacion €0

suficiente claridad, pero he P

I !ri"" ; !

FI CENSO AGRARIO ©

mi mayor empeno pﬂrquehﬁﬁf-._s.g
Perddn si no lo he conse~uido ¥ #
lo me resta despedirme de los h que
bres del trabajo de Espanag ™
me han hecho el honor de esfg
charme, con nuestra vieja, enifey
ble, justa v revolucionaria C"“g
na: “Por la Patria, el Pan ¥ la '
ticia.” - o S
LUIS AGUILAR SANABRI&
Presidente de la S: 8. ﬁ ‘
Sindicato Nacional .de PePS
Prensa y Artes Graficas o

serd reflejo de- nuesi™®j
situacion agraria_ Cﬂ‘%
bora eon tu deglaraﬂi..@f |
completa y exacts. |

[ §

tener esta situacion guel, a 11-‘5'3?1 (N
iros,.nos parece totalmente injﬂ.ﬁ*ﬂ‘r i




