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SUPLEMENTO DE LA TRIBUNA

Union Fenosa aumento el beneficio en
el primer trimestre un 18,7 por ciento

Los ingresos de explotacion de la compaiia alcanzan los 1.674,85 millones de euros y crecen mas del 50%

Turismo

Benidorm tiene
el hotel mas
alto de Europa

El Gran Hotel Bali III de Benidorm, el
hotel mas alto de Europa y el edificio
civil con mayor altura de Espana, con
210 metros, prevé registrar unos in-
dices de ocupacién superiores al se-
tenta por ciento durante todo el afio,
informaron ayer fuentes de este esta-
blecimiento hotelero. El Gran Hotel
Bali I1I, que fue inaugurado el pasado
viernes por el presidente de la Gene-
ralitat, Eduardo Zaplana, es un edifi-
cio de dos torres, una de las cuales
tiene 185 metros de estructura y otros
25 de mastil de remate, lo que supone
53 metros mas que la Torre Picasso
de Madrid. La segunda torre del hotel
benidormense recibe el nombre de
Palacio de Cristal, se destinard al tu-
rismo de congresos y tiene una capa-
cidad para 1.200 personas. Las insta-
laciones hoteleras del Gran
Bali IIT.
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Todas las
ofertas de
empleo
piblico y
privado, en
el interior

El acero

Las negociaciones se estan prolongando durante muchas semanas

pone las

espadas en todo lo alto

La lista de productos sobre los que la Unién Euro-
pea se propone actuar a partir del 18 de junio, para
contestar los derechos arancelarios impuestos unila-
teralmente por Estados Unidos a las exportaciones
europeas (entre otras) de ciertos tipos de acero, pone
un énfasis principal, aunque muy limitado, en los si-
dertirgicos norteamericanos, pues estos representan
casi 94 millones de euros de los 378 en los que estd ci-

frado el valor de la lista, segin datos de la estadistica
de comercio exterior de la UE tabulados por este pe-
riddico. Los socios comunitarios que mds van a be-
neficiarse del encarecimiento artificialmente provo-
cado a las exportaciones norteamericanas son Bélgi-
ca, que asumi6 en 2000 importaciones de este géne-
ro de productos proce- dentes de EEUU por valor de
21,7 millones de euros. PAG. 5
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os responsables y las instituciones publicas

juegan un papel en la sociedad que les

obliga a tener en cuenta algo mds que la
legalidad. Deben ser un ejemplo y, muchas
veces, no es suficiente el estricto cumplimiento
de la ley para actuar como se espera de ellos. En
el mundo del ahorro y la inversion, en el que es
posible la consecucién de lo que el economista
francés Maurice Allais llamaba "rentas no
ganadas", porque no se corresponden a Servicios
efectivamente prestados, es muy importante
tener en cuenta un minimo de principios €ticos.
Desde antiguos gobernadores del Banco de
Espafia hasta responsables de la Iglesia, pasando
por secretarios de estado y presidentes de
entidades bancarias han utilizado en los dltimos
momentos el argumento de que no estaban fuera
de la Ley para justificar dudosas inversiones en
renta variable o en lugares no del todo
recomendables. No se puede estar en ¢l filo de la
navaja, a la espera, por muy legal que sea la
operacidn, de que nunca llegue a trascender a la
opinién piblica. El rédito que puede conseguirse
con esas inversiones apenas supondrd la décima
parte del coste en términos de credibilidad que
se pierde cuando éstas se hacen publicas.
No cabe, ademas, la excusa de no estar
suficientemente informado y desconocer la
trascendencia de sus decisiones. Hay aspectos en
los que quienes tienen una responsabilidad '
publica no pueden ni deben asumir el menor
riesgo y deben moverse siempre con pies de
plomo.
El compromiso debe afectar también,
naturalmente, a quienes desde los medios de
comunicacién informan, aconsejan y asesoran
sobre los mercados y productos financieros mas
atractivos para colocar el dinero. No debe haber
ninguna duda de que esas recomendaciones se
hacen sélo en funcién del interés de los lectores
y no del interés del director o cualquier redactor
de una publicacién, Y en este aspecto es
importante considerar el hecho de que en los
paises con una prensa mas desarrollada son las
propias empresas las que exigen un
comportamiento ético a sus periodistas como
compromiso con la sociedad en la que se
desarrolla su actividad.
Aquellas "rentas no ganadas" estdn socialmente
aceptadas pero exige unos minimos principios
éticos, especialmente por parte de quienes en
virtud de su cargo tienen acceso a una
informacién o defienden un modelo de sociedad
en la que todos deben tener las mismas
oportunidades.
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Abril, subidas mil

o tengo dicho: cuando la inflacién se dis-
para siempre hace blanco en los mismos.
Como escribié aquel cronista de sucesos
en ocasién de un terrible accidente ferroviario,

“el nimero de muertos aumen-
ta a medida que fallecen los he-
ridos de mayor gravedad”. Aqui
los heridos son los que tienen
un sueldecito fijo y no pueden
aumentar su tarifas. Eso es lo
peor de la inflacién: que elige
de antemano a las victimas y de-
sangra a muchos que ya estaban
exangiies. En el pasado mes de
abril se situd en el 3,6, su cota
mas alta en mds de diez afios.
El Gobierno lo achaca al alza de
precios registrada en el vestido
y en el calzado, pero la culpa es
de ellos. De los mismos que vis-
ten y calzan.

Lo del “efecto redondeo” tras

la introducci6n del euro es verdad. No hay golfo
que no haya aprovechado la defuncién de la pe-
seta para alzar sus precios, a veces discretamen-
te y otras con admirable descaro. Y como los gol-
fos son muchos y la inflacién hace la fuerza, han
conseguido que las cosas cuesten més de lo que
valen. El Gobierno lo tenfa todo previsto, menos

Un gran experto
en asuntos
econdmicos es

alguien que puede

explicar por qué
sus predicciones
no se cumplieron

lo que era previsible. Qué mds quisieran ellos
que hacerlo bien, pero no saben, El IPC es muy
desobediente y la economia es muy enrevesada y
por eso sufre tantos reveses.

Se demuestra una vez mis

- que un gran experto en asuntos

econdmicos es alguien que
puede explicar por qué.sus
predicciones no se cumplie-
ron. ;Dénde estin nuestros ex-
pertos? Sélo sabemos que hay
muchos y que todos son inte-
ligentisimos.

También sabemos que,
aunque la economia vaya mal,
a ellos les va bien. El profesor
estadounidense Peter Drucker
aseguraba que no habia exis-
tido en toda la historia un eco-
nomista que tuviera que pre-
ocuparse pensando de donde
procederia su proxima comi-

da. El ex presidente Nixon dijo una vez que tenia
cien consejeros econdémicos y estaba seguro de
que uno de ellos llevaba razén, pero no sabfa
cudl. La tendencia de los precios siempre es a
subir. En cambio los politicos tienden a estarse
quietos, sentados en sus sillones, urdiendo dis-
culpas que justifiquen las subidas.

COMENTARIO ECONOMICO

MANUEL PORTELA

Falta de control

0s gobernadores de bancos centrales del
[lamado “Grupo de los 10” acaban de

certificar que “no ven
tensiones inflacionistas en la
economia europea”. Podrian
haberse callado, por lo menos
en lo que afecta a Espana. El
problema es que, al final, la re-
forma del IPC no va a crear
mas que confusion entre la ciu-
dadania. Habrd que acostum-
brarse, pero es una forma ba-
rata de perder credibilidad. De-
masiados proverbios confir-
man que la confianza se
adquiere con lentitud y desa-
parece con fantdstica rapidez.
Lo del IPC es una erosidn
mensual de credibilidad, unas
veces (los seis meses con re-
bajas alrededor de enero y
agosto) porque las cifras son
poco creibles y el resto del ano
porque el efecto “rebote” dis-
torsiona la lectura.

Aunque los que mds pue-
den perder credibilidad son los
politicos. Las cifras dicen del
efecto inflacionista que pro-
duce el canje de rebajas de im-
puestos directos por incre-
mentos de los indirectos: hay
que recordar que la nueva re-
duccién de IRPF estaba con-
dicionada al control de la in-
flacién. Puede ser un tema de
informacién asimétrica, que
los politicos quieran ser crei-
bles cuando los ciudadanos
quieren que les ofrezcan cer-
tidumbre y seguridad: la que
afecta a la calidad de vida, pe-
ro también la certidumbre de

poder tomar decisiones razonables de inversion

Lo del IPC es una
erosion mensual de
la credibilidad, unas
veces (los seis meses
con rebajas
alrededor de enero
y agosto) porque las
cifras son poco
creibles y el resto
del afio porque el
efecto “rebote”
distorsiona la
lectura. Aunque los
que mas pueden
perder credibilidad
son los politicos.
Las cifras dicen del
efecto inflacionista
que produce el
canje (...)

y gasto. Y qué decir del papelén necesario para
que los sindicatos vuelvan a tener confianza en

la estable seguridad de sus re-
presentados.

Si el precio del barril de
crudo se estabiliza en torno a
los 28 ddlares, parece dificil
que pueda cumplirse con el
objetivo de inflacién incluido
en los Presupuestos. Todos los
que han tenido que cumplir
presupuestos saben que para
alcanzarlos hay que cumplir-
los dfa a dia desde el primer
momento. Para conseguir al-
canzar un objetivo de infla-
¢ién que se incumple casi sis-
tematicamente hay que reducir
el ritmo de actividad, Lo que
es dificil de admitir politica-
mente. Ademds los ciudada-
nos no parece que quieran re-
ducir ni el consumo ni la ad-
quisicion de viviendas.

Puede que la tendencia al-
cista pueda doblegarse si las
cosechas son buenas, no vie-
nen muchos turistas, se con-
solida la cotizacién del euro 0
se reduce el precio del crudo
porque desaparece la amenaza
guerrera. Pero lo que es difi-
cil de reconducir a la baja son
las expectativas que se crean
los agentes econémicos si Sus
intereses comienzan a coinci-
dir con “probar” subidas de
precios y salarios. Y peor es
que se pierda la credibilidad
antiinflacionista del Gobier-
no, como si no hubiese hecho
lo suficiente, lo hubiese hecho
de forma equivocada o no su-

piera que hacer para doblegar la inflaci6n.
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i RESULTADOS LA ELECTRICA CON ALTA IMPLANTACION EN CASTILLA-LA MANCHA PRESENTO RESULTADOS

Union Fenosa aumento el beneficio
del primer trimestre un 18,/%

L os ingresos de explotacion de la compania alcanzan los 1.674,85 millones de euros

LA TRIBUNA
Ciudad Real

El grupo Unién Fenosa ha obte-
nido, en el primer trimestre del
afio, un beneficio neto atribuido a
la sociedad dominante de 1227
millones de euros, lo que ha su-
puesto un incremento del 18,7%
respecto a la cifra del mismo
periodo del ejercicio anterior.

La empresa ha aumentado el

cash-flow (beneficio neto mas
amortizaciones) el 24% al situar
esta cifra en 259,2 millones de
euros.
Los ingresos de explotacién han
alcanzado un volumen de
1.674,85 millones de euros, con
un crecimiento del 50,8% res-
pecto al primer trimestre del afio
pasado.

Este aumento ha obedecido a
la positiva evolucién de los in-
gresos de explotacion de las di-
visiones del grupo, siendo espe-
cialmente significativo el creci-
miento de la divisién de inver-
siones internacionales.

La contribucién de la activi-
dad exterior al resultado de ex-
plotacién del grupo Unién Feno-
sa ha permitido a éste superar el
estrechamiento de los margenes
de la actividad eléctrica en Es-
paiia, consecuencia del incre-
mento del coste del combustible
por la sequia y las limitaciones
de la tarifa. Asi, el resultado bru-
to de explotacién (EBITDA) de
la compaiifa ha aumentado el
17,4% hasta situarse en 381,3
millones de euros.

De hecho, la actividad inter-
nacional de Unién Fenosa ha du-
plicado sus ingresos, en el pri-
mer trimestre del 2002, hasta si-
tuarlos en 531,6 millones de eu-
ros, cifra que representa el 32%
de los ingresos totales del grupo.
En el periodo de referencia, el re-
sultado bruto de explotacion
(EBITDA) de esta divisién se ha
multiplicado por 3,9 al alcanzar
un volumen de 93,26 millones de
euros.

El incremento de los ingresos
en la actividad internacional se
explica, ademds de por el creci-
miento orgénico de las activida-
des en el exterior, por la incor-
poracién al perimetro de conso-
lidacién de Ni-
caragua y

noticias l suministradores | accionistas | clientes

Descubrelo todo en la exposicion "Madrid 150 afos de luz"

Un viaje en el tiempo

generacion - gas - distribucion - ‘multiservicios - soluziona - telecomunicaciones

Unién Fenosa consolida asi unos beneficios crecientes

Magnitudes técnicas negocio eléctrico

nacional

Produccion bruta mercado GWh 6,332 6.087] 4,0%
nacional

Precio medio ventas al mercado | Eurc/kWh 473 200 1335%
diario

Mix de generacién régimen
ordinario

Produccidn hidradlica

GWh 6 2400 -835%

Produccion térmica GWh 4434 2181 1027
Produccion nuclear GWh 1503 1500 0.2%
Energla facturada GWh 1701 1.281 5,7%)
TIEPI minutos 239 889 -132%

rada por las distribuidoras inter-
nacionales alcanza la cifra de
6.261 Gwh
con un creci-

mentos, la po-

tencia instalada

de Unién Fenosa en el exterior
es de 1.561 MW,con una pro-
duccién de 1.718 Gwh, un 19,3%
superior al del mismo periodo del
ano anterior. La energia factu-

Moldavia y por INGRESOS miento del
—Tz; entrada en ex- Elincremento de los 26,5% respec-
plotacién de las - to al mismo
centrales de ge- mgr.‘e'sos enla periodo del

neracién de Her- actividad afio anterior.
TII‘OS“]O en Mé- internacional se En la Divisién
Xico y La Vega ‘ Internacional
en la Repiblica _8XD|IGEI pOFl& destaca, sobre
Dominicana. incorporacion de todo, la mejo-
En éste mo- Nicaraguay Moldavia ra del margen

operativo que
se multiplica
pricticamente por cuatro, conse-
cuencia de los Programas de Me-
jora de Gestién (PMG) que de-
sarrollan cada una de las com-
paiifas internacionales.

ACTIVIDAD EN ESPANA

En la actividad eléctrica en Es-
pafia destacan los siguientes as-
pectos como la produccién
hidrdulica ha disminuido a la sex-
ta parte de la que tuvo lugar en
igual periodo del afo anterior, con
el consiguiente incremento de los
costes de combustible para la ge-
neracion eléctrica y del precio del
pool.

ENERGIA FACTURADA

El indicador de calidad (TTEPI),
con un valor de 23,9 minutos, ha
experimentado una mejora supe-
rior al 70%, explicado en una
buena parte por el significativo
esfuerzo inversor en los planes
de calidad de la compaiifa, atin
cuando en el primer trimestre del

informacién corporativa

Inversiones Iinlernacionales olros negotios

2001 este indicador estuvo afec-
tado por los fuertes temporales
de la primera parte del afio.

La mejora de la eficiencia ope-
rativa y la reduccién de costes,
como pone de manifiesto el in-
cremento alcanzado en la energia
producida y facturada por em-
pleado del 4,8% y 8,2%, respec-
tivamente, indicadores cuyo cre-
cimiento en los dltimos cuatro
afios supera el 40% y el 50% res-
pectivamente.

Por su parte, la Division de So-

luziona se ha visto afectada por

la situacién econdmica actual que
ha provocado el estrechamiento
de mdrgenes de la actividad de
consultoria, muy ligada a la tec-
nologia.

No obstante, el crecimiento de
los resultados de la actividad de
ingenieria de Soluziona ha per-
mitido moderar el descenso co-
yuntural de la consultoria en el
primer trimestre. A este respec-
to, la empresa prevé una recupe-
racién del beneficio por la apli-
cacién de los programas de re-
duccién de costes de la Divisién y
el aumento previsible de los in-
gresos si se tiene en cuenta que
la cartera de negocios a marzo
del 2002 es del 68% del presu-
puesto anual, superior al que tenia
el afio anterior al término de mar-
z0.

En la Divisién de Telecomu-
nicaciones de Union Fenosa se ha
experimentado un comporta-
miento mejor que el previsto en
el plan-de negocio, donde desta-
ca la entrada de Amena, desde el
mes de enero, en beneficio neto
positivo y la evolucién favorable
del EBITDA en Auna.

ECONoG

Il ESPANA

Los aeropuertos
registraron 11,3
millones de
pasajeros en abril

EFE
Madrid

Los aeropuertos espanoles re-
gistraron mds de 11,3 millo-
nes de pasajeros en el mes de
abril, un 8,9 por ciento me-
nos que en abril de 2001 y si-
milar al de marzo de este ano,
informo el organismo Aero-
puertos Espanoles y Navega-
cién Aérea (AENA).

Del total de los pasajeros,
4.874.685 corresponden a
viajeros de vuelos nacionales
y 6.326.840 a vuelos interna-
cionales.

AENA destaca el fuerte
impacto que las vacaciones
de Semana Santa tienen, co-
mo factor estacional, en la
evoluci6n del trifico aéreo,
que este afio ha caido en el
mes de marzo mientras que
en 2001 se celebrd en abril.

Las operaciones registra-
das el pasado mes de abril en
los aeropuertos espanoles fue
de 157.078 vuelos, frente a
las 147.390 de marzo de este
ano, lo que supone un 2,2 por
ciento menos.

Del total de los vuelos re-
alizados en abril, 124.279
fueron de caracter comercial
y, de ellos; 66.357 fueron na-
cionales y 57.922 internacio-
nales. Respecto al tipo de
vuelo, 100.626 fueron regu-
lares y 21.239 chirter.

Entre enero y abril, més de
40 millones de pasajeros uti-
lizaron las instalaciones de
los aeropuertos espaiioles, un
3,5 por ciento menos que el
primer cuatrimestre de 2001,

En cuanto al nimero de
"operaciones, ¢l total ha sido
de 566.095, un 2,6 por ciento
menos que en los cuatro pri-
meros meses del ano pasado.

El aeropuerto de Madrid-
Barajas, con 30.465 vuelos
(un 4,6 por ciento menos que
en abril de 2001) fue el que
tuvo mayor trafico de toda la
red, seguido del aeropuerto
de Barcelona, con 22.930
vuelos (-1,8 por ciento).

Palma de Mallorca re-
gistré 11.984 operaciones (un
15,7 por ciento menos); Ma-
drid-Cuatro Vientos, 8.897
(18,5 por ciento més que en
abril de 2001); Milaga, 8.405
(-4,3 por ciento); Gran Cana-
ria, 7.601 (-5,5 por ciento) y
Tenerife Sur, con 5.338 ope-
raciones (-2,6 por ciento).

El mayor crecimiento en
el nimero de operaciones en
abril de 2002 lo registr6 el ae-
ropuerto de Badajoz, con
1.105 movimientos, un 550
por ciento mds que en abril
de 2001, seguido de Sala-
manca, con 1.303 operacio-
nes (32,6 por ciento mas); Je-
rez, con 2.793 vuelos (32,4
por ciento més); Santander,
con 914 (un 29,5 por ciento
més) y Cérdoba con 2.451
operaciones (un 24,5 por
ciento més que el mismo
perfodo de 2001).
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B ESPANA “0ZU.ES’ SE CONSOLIDA COMO EL PORTAL DE MAYOR EXITO TRAS LOS OPERADORES GENERALISTAS

Correo Prensa Espaiiola, el mayor
grupo de comunicacion en Internet

Sus portales recibieron un total de 208 millones de visitas durante este marzo

LA TRIBUNA
Madrtd

Grupo Correo Prensa Espanola,
grupo multimedia lider en pren-
sa en nuestro pais, se ha conso-
lidado en el primer puesto de los
grupos de comunicacién es-
panoles en Internet, con un total
de 208.407.059 paginas vistas y
11.802.175 visitas en ¢l mes de
marzo, segtin la OJD. De marzo
de 2001 (60.285.290) a marzo de
2002 (208.407.059), Grupo Co-
rreo Prensa Espanola ha experi-
mentado un crecimiento del
345% (del 282% si sumamos al
acta de marzo 2001 a abc.es),
mientras que desde diciembre de
2001 (155.536.327) al mes de
marzo de este afio el incremento
se sitia en el 34%. La incorpo-
racion de abe.es (26.519.102 pa-
ginas vistas en marzo) el pasado
mes de enero, la apuesta por los
contenidos de las diferentes
webs, asi como la continua me-
jora en las prestaciones técnicas
y de navegabilidad de las webs
de Grupo Correo Prensa Es-
pafiola, realizadas con el aseso-
ramiento de Sarenet, contribu-
yen al notable crecimiento ex-
perimentado en los tltimos me-
ses.

ECOBOLSA Y 0ZU

Entre los portales de Grupo Co-
rreo Prensa Espaniola que maés cre-
cimiento han experimentado des-
tacan ecobolsa.com y ozu.es, El
primero, portal financiero espe-
cializado en la actualizaci6n cons-
tante de la informacién de la bol-
sa espaiola en tiempo real, ha vis-
to incrementado su mimero de pé-
girias vistas un 394% de marzo de
2001 (4.591.556) a marzo de 2002
(18.109.836), y casi un 50% res-
pecto a diciembre de 2001
(12.520.277). Por otro lado, el ni-
mero de péginas vistas del portal
generalista OZU ha crecido un
346% de marzo de 2001
(38.499.822) a marzo de 2002

4 UZU tu punto de encuentio en Espania - Microsoft ln!mnct Exploter
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Las Webs de Gorreo Prensa Espaiiola ganan audiencia y se consolidan como lideres

(133.381.111) y un 18% respec-
to a diciembre del pasado afio
(113.035.047). De esta forma,
OZU se consolida en el primer
puesto de Jos portales generalis-
tas que no depende de un operador
de telecomunicaciones.

LLa apuesta por la calidad y la
actualizacion de los contenidos,
asf como la vanguardia eh los de-
sarrollos tecnolégicos ha conver-
tido a los portales locales de Gru-
po Correo Prensa Espaiiola, elco-
rreodigital.com, eldiariomonta-
nes.es, diariovasco.com,
elcomercio-sa.es, nortecastilla.es,
hoy.es, ideal.es, larioja.com, la-
verdad.com, diariosur.es, y suri-
nenglish.com, en los lideres en sus
ambitos de influencia y en los re-
ferentes de la informacién local

CRECIMIENTO

La cobertura de los
acontecimientos del
11-S hizo que las
visitas de ‘abc.es’
se dispararan de 13
millones a 26,5

en Internet. Dichos portales no s6-
lo ofrecen informaci6n de actua-
lidad, sino que cuentan con con-
tenidos especializados sobre mo-
tor, fiatbol, Internet, ciclismo,
tiempo, etc. Este esfuerzo se ha
concretado en un notable creci-
miento, sumando todos ellos un
total de 29.852.562 péginas vis-
tas y més de 2,8 millones de visi-

tas. Por su parte, abc.es también
ha experimentado un importante
crecimiento durante el Gltimo afio,
pasando de 13.407.263 paginas
vistas en marzo de 2001 a
26.519.102 en marzo de 2002. El
punto de crecimiento se produjo
a partir del 11 de septiembre, Des-
de entonces, debido al magnifico
despliegue informativo que se re-
alizo, se consiguid un incremento
del tréfico al que se logré fidelizar
debido a la calidad y cantidad de
los contenidos que ofrece esta
web. La continua mejora en los
servicios, como la descarga en
PDA de la edicién electrénica o
los nuevos canales financiero y
de mujer también han influido a
la hora de cimentar su enorme cre-
cimiento,

LA TRIBUNA

Il INFORMATICA

ERC pide en el
Congreso que
el software
sea libre

EFE
Madrid

El diputado de Esquerra Re-
publicana de Catalunya
(ERC), Joan Puigcercds, ha
presentado una proposicion de
ley que pretende la implanta-
cion del software libre en la
Administracién del Estado,
con el objetivo de abaratar el
coste de los sistemas informé-
ticos y abrirlos a la sociedad.
Puigcercds presento esta ini-
ciativa en conferencia de pren-
sa en el Congreso, junto a re-
presentantes de la Asociacidn
de Internautas y de los pro-
motores del proyecto Hispa-
Linux, de software libre.

El diputado nacionalista
defendid su propuesta como
una “auténtica democratiza-
cién” de la tecnologia en el
dmbito de la Administracién
y afirmé que su extensién per-
mitird abrir el mercado y pro-
mocionar la tecnologia local
y no ir al ritmo de las grandes
multinacionales del sector.

Puso como ejemplo de las
ventajas de este sistema el he-
cho de que su implantacion
impedird el tener que cambiar
de sistema cada vez que las
multinacionales lo decidan.

Tanto los representantes de
los internautas como los de
Hispa-Linux incidieron en la
trascendencia social de esta
iniciativa y expusieron el
ejemplo de lo acordado en Ex-
tremadura para aumentar el
nimero de ordenadores en las
escuelas y su repercusion en
la informética de toda la co-
munidad, que ha tenido acce-
S0 a una tecnologia que hasta
ahora le estaba vetada. Linux
es el sistema operativo que ac-
tualmente estd plantando ma-
yor competencia a las grandes
multinacionales del sector
(Microsoft, Apple), y se ca-
racteriza por ser de estructura
libre, de tal forma que puede
ser modificado a su gusto po-
ro cualquier usuario particu-
lar 0 empresa.

Il BOLSA REPSOL, ENTIDAD VENDEDORA, CALIFICO DE EXITO LA OFERTA PRIVADA DE VENTA DE ACCIONES DE LA EMPRESA ENERGETICA

El 23 por ciento de Gas Nai
en horas entre accionistas

COLPISA
Madrid

Los competidores de Repsol YPF
que quieran entrar en Gas Natu-
ral tendrdn que comprar en Bol-
sa. En horas se colocaron al pa-
sado viernes entre fondos de in-
version, de pensiones y otros com-
pradores institucionales, al precio
acordado de 19,5 euros por titu-
lo, los 103 millones de acciones,
equivalentes al 23% del capital de
la empresa gasista, de los que se
ha desprendido la petrolera para

mejorar su posicién deudora.

Repsol YPF ha obtenido 2.008,27
millones de euros por esta venta.
La empresa comunicé a la Comi-
si6én Nacional del Mercado de Va-
lores (CNMV) que, al existir una
sobredemanda equivalente a 2,3

veces la oferta, las entidades di-_

rectoras (Goldman Sachs, BBVA
Bolsa, Invercaixa Valores) deci-
dieron aplicar el “adelanto de cie-
rre”. Aunque la operacién podia
haberse desarrollado en dos dias,
la seleccion de las propuestas de

ural se coloco
nstitucionales

compra se realizo a las 20.00 ho-
ras del jueves, y la confirmacién y
adjudicacion habia concluido a
las 8.00 horas del viernes. La li-
quidacién tendrd lugar el proxi-
mo jueves, 23 de mayo. Repsol
YPF calific ese dia de “éxito” la
Oferta Privada de Venta de Ac-
ciones del 23 por ciento de Gas
Natural, que le report6 unos in-
gresos de 2.008.48 millones de
euros, destinados a reducir la deu-
da, segtin informé el viernes la
empresa energética.

Repsol centrara su trabajo en otros combustibles
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B COMERCIO LA UE IMPONDRA FUNDAMENTALMENTE SANCIONES A LOS PRODUCTOS TEXTILES DEL OTRO LADO DEL ATLANTICO

Gamisetas a cambio de acero

Europa reduce el nivel de sus represalias contra EEUU por su proteccionismo

FERNANDO PESCADOR
Bruselas

La lista de productos sobre los que
la Unién Europea se propone ac-
tuar a partir del 18 de junio, para
contestar los derechos arancela-
rios impuestos unilateralmente por
Estados Unidos a las exportacio-
nes europeas (entre otras) de cier-
tos tipos de acero, pone un énfasis
principal, aunque muy limitado,
en los sidertirgicos norteamerica-
nos, pues estos representan casi
94 millones de euros de los 378
en los que estd cifrado el valor de
la lista, segiin datos de la estadfs-
tica de comercio exterior de la UE
tabulados por este periddico.

Los socios comunitarios que
mds van a beneficiarse del enca-
recimiento artificialmente provo-
cado a las exportaciones nortea-
mericanas son Bélgica, que asu-
mi6 en 2000 importaciones de es-
te género de productos proce-
dentes de EEUU por valor de 21,7
millones de euros, seguida del
Reino Unido e Italia, con 20,2 mi-
llones cada uno.

Espaiia, a la que se le cifra en
81,2 millones de euros el valor de
sus exportaciones de acero a
EEUU afectadas por las disposi-
ciones norteamericanas, obtiene
una contrapartida potencial ridi-
cula en este medio estricto: 2,69
millones de euros. Dejando de la-
do los sidertrgicos, la UE ha op-
tado por los textiles como segun-
da gran drea de represalias contra
EEUU.

Representan 64,3 millones de
euros (de los que 53 correspon-
den a camisetas) en el costo total
de la lista. Es en este capitulo, en
el textil, en el que Espana puede
obtener un mayor beneficio po-
tencial de las represalias europeas,
pues sus importaciones en 2000
desde EEUU del conjunto de los
articulos comprendidos en la lista
representan una tercera parte de
los 9,1 millones de euros en los
que estd valorado su costo total

Alemania (987 millones de eu-
10S en importaciones extracomu-
nitarias de este tipo de productos
en 1999), el Reino Unido (618) y
Francia (416), son los tres socios
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V¥ SANCIONES

El negocio del acero esta enfrentando a los grandes pafses industrializados Ardivo
[ )
Y AL DETALLE
ESPANA REPRESALIAS DUDAS
Las exportaciones de acero de Es- La Unién Europea se ha centrado Muchos analistas se preguntan por-
pafia afectadas por los aranceles fundamentalmente en la industria qué desde Europa se considera que

importan unos 82 millones de eu-
ros. Las sanciones sélo alcanzarfan
unos 2,69 millones.

textil para contrarrestar las pérdi-
das de los aranceles que EEUU ha
impuesto a su acero.

EEUU puede acusar los aranceles
sobre las camisetas, una industria
normalmente secundaria.

de la UE que se verdn més bene-
ficiados por la medida, al quitarse
de encima la competencia nortea-
mericana. (Datos de Europroms.-
Eurostat.-Estadistica de Produc-
cién y Mercados Europeos).

El tercer gran capitulo de re-
presalias se concentra en torno a
una serie de productos relaciona-
dos con la impresién, (cilindros,
planchas, algunos dispesitivos de
inyeccion de tinta), de los que, en
2000, EEUU export6 género a la
UE por importe de 27 millones de

euros. Los britdnicos son, en este
caso, los que cuentan con un mer-
cado més dindmico: en 1999, sus
importaciones de articulos del gé-
nero procedentes de pafses terce-
ros, (EEUU entre ellos), alcanza-
ron los de 38,9 millones de euros.
Le siguieron Espaiia, con 31.3 mi-
llones y Alemania (28,22).
Portavoces comunitarios han
explicado que la l6gica de esta lis-
ta estd basada en dos premisas: la
sustitucion facil de las fuentes de
suministro que se verdn inevita-

blemente afectadas por el encare-
cimiento arancelario de las im-
portaciones, y una cierta “inten-
cionalidad” en la selecci6n de pro-
ductos, para incomodar m4s al an-
tagonista.

Los portavoces no llegaron a
explicar por qué la fabricacién de
camisetas de bajo costo, que ge-
neralmente esta confiada al cir-
cuito secundario (a la economia
sumergida que no paga impues-
tos), es una eleccidn sensible pa-
ra la Administracién Bush.

V REUNION OCDE

El grueso de los ministros de
Economia de los pafses de la
OCDE reprocharon ayer a Es-
tados Unidos las medidas pro-
teccionistas que ha puesto en
marcha en las dltimas semana,
al tiempo que manifestaron un
“optimismo cauto” sobre las
perspectivas ecanémicas para
la segunda parte del afio. “Ha
habido una clara conclusién de
que no seria bueno volver al
proteccionismo”, subrayé en
conferencia de prensa el pri-
mer ministro belga Guy Ver-
hofstadt, que ejerce de presi-
dente de la reunién de dos dias

Los ministros reprochan las medidas

de la Organizacién para la Co-
operacion y el Desarrollo
Econémico (OCDE), que se
celebra hasta mafiana en Paris.
Verhofstadt indicé que hubo
una reaccion “importante™ por
parte de muchos de los paises
miembros, que advirtieron que
las medidas arancelarias de
Estados Unidos en favor de su
agricultura y su siderurgia
atentan “contra las conclusio-
nes de Doha”, en alusién a la
conferentia donde se lanz6
una nueva ronda negociadora
de la Organizacién Mundial
del Comercio (OMC) en no-

proteccionistas de EEUU

viembre pasado. La delega-
cién estadounidense, en la que
no esté el responsable de Co-
mercio, Robert Zoellike —al
que se esperaba en principio—,
no intervino cuando se traté
este tema, que serd el centro
de atencién de la jornada de
mainana en la conferencia mi-
nisterial. Estados Unidos ha
comenzado a aplicar una subi-
da de los aranceles a las im-
portaciones de acero de hasta
el 30% para proteger su pro-
duccién nacional, y su presi-
dente, George Bush, rubricé el
pasado lunes una ley para au-

mentar las subvenciones agri-
colas en 190.000 millones de
délares en diez anos. Verhofs-
tadt destacd que los paises de
la OCDE confian en la “recu-
peracién econémica” en la se-
gunda mitad de este afio, sobre
todo en EEUU pero también
en Europa, después de que se
haya comprobado que las con-
secuencias del 11 de septiem-
bre son “limitadas”. El creci-
miento dz los estados miem-
bros, que fue negativo en el
segundo semestre de 2001, de-
beria acelerarse para llegar a
cerca del 2% este ejercicio.

La comision
incluye citricos,
Zumos y tabaco

La Comisién Europea ha
incluido a los citricos, zu-
mos y el tabaco dentro de
la lista de productos esta-
dounidenses objeto de
eventuales sanciones, an-
te la decision de Was-
hington de aumentar has-
ta un 30 por ciento los
aranceles aplicados las
importaciones de acero.
El Ejecutivo de la UE
anuncié ayer que ha noti-
ficado a la Organizacién
Mundial de Comercio
(OMC) dos listas con
productos estadouniden-
ses que podrian ser pena-
lizados como consecuen-
cia del conflicto del ace-
ro. Entre los productos
procedentes de los EEUU
que podrian ser objeto de
sanciones, Bruselas pro-
pone elevar los aranceles
para los citricos, arroz,
zumos de frutas y los tex-
tiles. Otros alimentos in-
cluidos en la citada rela-
cién son las frutas tropi-
cales, higos frescos o se-
COS, Uvas, manzanas y
conservas de vegetales.
La Comisi6n propone
también elevar los gravé-
menes para los puros, ci-
garros y cigarrillos y
otros productos del taba-
co. La Comisién tenia de
plazo hasta el pasado dia
17 para presentar ante la
Organizacién Mundial
del Comercio las listas de
productos que pueden
sancionarse, en el caso de
que la disputa entre la UE
y Estados Unidos no en-
cuentre una solueién
amistosa. El Ejecutivo
comunitario notificé dos
listas diferentes a la
OMC, una primera deno-
minada lista corta de pro-
ductos (por valor de 378
millones de euros) a los
que la UE podria aplicar
sanciones antes del 18 de
junio. La segunda rela-
ci6n o lista larga, que in-
cluye productos por valor
de 606 millones de euros,
solo podrd aplicarse si el
Organo de Solucién de
Diferencias (OSD) de la
OMC dictamina en contra
de Estados Unidos en el
proceso que la UE ha
abierto y cuya resolucién
no se conocerd hasta me-
diados del afio préximo.
Ademas, Jap6n también
presento la semana pasa-
da ante la Organizaci6n
Mundial del Comercio
(OMC) un plan de repre-
salias comerciales que
contiene aranceles del
cien por ciento a las im-
portacidnes de acero esta-
dounidense por valor de
123,4 millones de déla-
res, informé el ministerio
de Economia.
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I INFRAESTRUCTURAS LA DIRECCION ESPERA CONSEGUIR UNA OCUPACION MEDIA DEL 70% TODO EL ANO

Benidorm busca
un turismo
de altura

El Gran Hotel Bali III, el més alto de

Europa, fue inaugurado el pasado viernes

EFE
Madrid

El Gran Hotel Bali III de Beni-
dorm, el hotel més alto de Europa
y el edificio civil con mayor altu-
ra de Espana, con 210 metros,
prevé registrar unos indices de
ocupacion superiores al setenta
por ciento durante todo el afio, in-
formaron ayer fuentes de este es-
tablecimiento hotelero. El Gran
Hotel Bali 111, que fue inaugurado
el pasado viernes por el
presidente de la Genera-
litat, Eduardo Zaplana, es

(W CIFRAS

hotelero, en el que ya se han re-
servado unas doscientas habita-
ciones, abrié ayer sus puertas al
piblico, aunque estard completo
los iltimos dias de este mes de-
bido al gran niimero de reservas.

La construccion del hotel ha
sido dirigida por el arquitecto An-
tonio Escario, quien explicé ayer
que se han tenido en cuenta las
condiciones de estabilidad en su
edificacion e indicé que el esta-
blecimiento hotelero re-
cuerda a la Torre Eiffel,
ya que ambas construc-

un edificio de dos tortes, 776
una de las cuoales tiene

ciones son anchas de base
y mds estrechas en las

185 metros de estructura | Numero de plantas superiores.
y otros 25 de méstil de | habitaciones Ubicado en la cala de Be-
remate, lo que supone 53 | quetieneel nidorm, empezd a cons-
metros més que la Torre | hotel, de las truirse hace casi catorce
Picasso de Madrid. que 12 son afnos y su estructura quedo
La segunda torre del | suitesy 68, terminada diez anos des-
hotel benidormense reci- | suites junior. pués. A partir de ese mo-
be el nombre de Palacio mento dio comienzo la fa-
de Cristal, se destinar4 al 14 ANOS se de habilitacién y deco-

turismo de congresos y
tiene una capacidad para

Estas instala-

racion de dependencias,
distribuidas en dos edifi-

1.200 personas. Las ins- | cionesse cios. Escario, director del
talaciones hoteleras del | empezarona | proyecto junto con un am-
Gran Bali III, con cate- | construiren plio equipo de colabora-
gorfa de cuatro estrellas, | 1988ysues- dores, confirmé que di-
disponen de 52 plantas y | tructura - sefiaron para este hotel
776 habitaciones, doce de | quedo aca- una estructura de hor-
ellas suites, 68 suites ju- | badatras 10 migén para una superfi-
nior y otros diez dormi- | afios. Des- cie total construida de
torios adaptados para per- | pués, co- 40.000 metros cuadrados.
sonas con minusvalias fi- | menzola de- Este hotel forma parte del
sicas, segin las mismas coracion Grupo Bali SA, uno de los

fuentes. Este complejo

principales grupos hote-

Imagen desde el mar del Gran Hotel

leros de Benidorm, cuyo conse-
jero delegado, Joaquin Pérez Cres-
po, afirmé que las medidas de se-
guridad han sido desde un princi-
pio un objetivo prioritario.

Se ha utilizado un cableado pa-
ra las instalaciones eléctricas de
tipo ignifugo, que soporta la mis-
ma lemperatura que el cobre,
ademads de colocarse puertas cor-
tafuegos, ascensores de ernergen-
cias, ventanas de apertura au-
tomatica en las escaleras de eva-
cuacién, sistema de detenci6n de
incendios y rociadores de agua
automaticos.

La inversion global se cifraen
unos noventa millones de euros,
considerando todas las actuacio-

Bali lll Ht

nes desarrolladas durante los afos
de ejecucion del proyecto y el va-
lor de la moneda en ese periodo,
por lo que, segiin el consejero de-
legado del Grupo Bali, se necesi-
tardn diez afios para amortizar el
dinero desembolsado. El comple-
jo hotelero cuenta asimismo con
dos restaurantes con capacidad
para mil personas, cinco cafeterfas
y bares que ocupan una superfi-
cie de casi 1.500 metros cuadra-
dos, tres piscinas y veintitrés as-
censores, dos de ellos panordmi-
cos y con capacidad para 265 per-
sonas. También dispone de
seiscientos metros cuadrados de
gimnasio, un centro médico, una
guarderia o una peluquerfa.

LA TRIBUNA

Il JAPON

Las empresas
vigilan el uso

de Internet de
sus empleados

EFE
Tokio

El 35 por ciento de las empre-
sas japonesas vigila las bis-
quedas en Internet y los co-
rreos electrénicos de sus em-
pleados para asegurarse de que
su infraestructura no es utili-
zada con fines particulares, in-
formé la semana pasada el
Gobierno. Segtin un informe
del Ministerio de Trabajo, el
40 por ciento de las 267 em-
presas encuestadas en marzo
por esta institucion dispone de
una reglamentacién interna
para el uso de Internet y algu-
nas han establecido medidas
disciplinarias para los infrac-
tores.

Entre las razones para
prohibir a sus empleados el
uso no autorizado del Internet
las empresas citaron los dafos
causados en sus sistemas por
el contagio de virus informa-
ticos a través de los mensajes
personales del correo electré-
nico o de la entrada en pagi-
nas indebidas, como las de
cardcter pornografico o de pi-
rateria informadtica , que pue-
den ocasionar dafios irrepara-
bles en los sistemas de las em-
presas .

La interrupcién de las co-
municaciones de la compania,
los casos de acoso sexual, las
demandas por difamacién y la
filtraci6n de informacién cor-
porativa fueron otras de las
causas del control sobre las
comunicaciones por Internet
que los empresarios aducen,
segin el citado informe.

El niimero de usuarios de
Internet en Japén habia sobre-
pasado los 47 millones a fina-
les del afo 2000, segtin cifras
oficiales del propio Gobierno
japonés.

I COMERCIAL LA FISTORICA MARCA HELADERA CELEBRA ESTA CAMPANA COMERCIAL EL 75 ANIVERSARIO DE SU FUNDACION

Frigo colocara en Ciudad Real nuevos
puntos de venta de su ‘Cornetto Soft’

Madnd

Frigo instalaré este verano en la
zona centro de Espaiia —4rea que
representa el 19 por ciento de las
ventas de helado del pais— 1.600
puntos de venta automdticos de
Cornetto Soft, el helado cremoso
de alta gama que se probd con €xi-
to el pasado afio y que esta cam-
pafia se lanzard a nivel europeo,
con motivo del 75 aniversario de
la fundacién de la tradicional em-
presa heladera Frigo.

Segtin detall6 la semana pasa-
da en un comunicado Unilever,
casan matriz de Frigo, la zona
centro comprende la Comunidad
de Madrid y las provincias de Za-
mora, Salamanca, Segovia, Avila,
Guadalajara, Cuenca, Toledo y

Ciudad Real. Afiadi6 que en toda
Espaiia la firma instalard 10.000
dispensadores automdticos de
Cornetto Soft, cifra que duplica la
del pasado ejercicio y resalté que
este producto, desarrollado en la
planta que la firma tienen en Bar-
celona, registr6 en 2001 una gran
aceptacion y generd “un creci-
miento de ventas espectacular”
segiin asegura la propia nota de
prensa.

Destacd que este afo se cum-
ple el 75 aniversario de la funda-
cién de Frigo en el mercado es-
paiiol, donde cuenta actualmente
con 108 concesionarios y 100.000
puntos de venta; algunos de los
cuales todavia se mantienen co-
mo los histéricos concesionarios
de Alcala (1959), Guadalajara

(1967), Zamora (1969), Ciudad
Rodrigo (1973) o Talavera {1973)

Afadi6 que con motivo del
aniversario la histérica marca re-
cuperard el Frigodedo, “uno de
los helados mas emblematicos y
recordados por todos los consu-
midores”,

Asimismo, la firma lanzar4 es-
te verano los nuevos productos
Magnum yogurt y Magnum sand-
wich, que amplian la gama Mag-
num, la el producto —que segiin
asegura la empresa Frigo en la ci-
tada nota de prensa— més se ven-
di6 en 2001; asi como los nuevos
Cornetto Whippy, que incluye una
barrita de chocolate en su interior,
y Solero Smoover. un revolucio-
nario helado que se puede beber
como un refresco.

Las tiendas de helados son los puntos de venta principales
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g ENSENANZA | A EMPRESA DE INGENIERIA RESPONDE A LA NECESIDAD DE PROMOCIONAR NUEVOS CIENTIFICOS

Sener formara a nuevos talentos

a traves de una Fundacion

La Fundacion Sener tendra contacto con instituciones y universidades

LA TRIBUNA

Ciudad Real

Esta semana se ha constituido la
Fundacion Sener, que nace con el
objetivo de apoyar en su formacién
y trabajo a personas o grupos - es-
'paﬁnlcs y extranjeros- que desta-
quen por sus dotes intelectuales, ca-
pacidad de iniciativa, competencia
cientifica o tecnolGgica y responsa-
hilidad ética, y puedan contribuir al
avance moral y material de la so-
ciedad. g

La Fundacién Sener, una jni-
ciativa de Sener Grupo de Inge-
nierfa y de la familia Sendagorta,
supone un compromiso con el
espiritu de Enrique y José Manuel
de Sendagorta, fundadores de Se-
ner, caracterizado por la bisque-
da de conocimientos cientificos y
tecnolGgicos con el fin de apli-
carlos a los proyectos de inge-
nierfa y, a través de €stos, a la me-
jor solucién de las necesidades de
su entorno y de su tiempo.

Para alcanzar estos objetivos,
la Fundacién concederd ayudas
econdmicas y becas de estudios o
investigaciones con altas metas

La busqueda de nuevos talentos es esencial para el proyecto de la empresa de ingenieria

cualitativas, financiard proyectos
de ingenierfa, investigaciones
cientificas y programas de for-

I EMPLEO DEMANDAS SINDICALES

UGT apuesta por la jubilacion a
los 60 afios de los trabajadores
de la construccion

ELISA GARCIA
Barcelona

La UGT defenderd la jubilacién a
los 60 afios para los trabajadores de
la construccién a instancias de la
federacion MCA (Metal, Cons-
truccién y Afines), la mayor de es-
la central sindical, que celebra su
XXXIII Congreso esta semana en
Barcelona. Los delegados reelegirdn
como secretario general al asturia-
no Manuel Ferndndez ‘Lito’, que
lleva 14 afos al frente de la orga-
mzacion.

Una de las principales preocu-
paciones de la MCA es la situacién
en la que quedan los trabajadores
ras las fusiones de grandes empre-
34s. Por ello, reclamard a los em-
presarios el cumplimiento de la di-
Tectiva europea para negociar la in-
lgracién de las plantillas. Consi-

“faque es insuficiente con que las
Cupulas empresariales informen a
los comités o delegados sobre las

Operaciones una vez que hayan con-
cluido,

REORDENACION

o de los objetivos de esta fede-
Tacion es conseguir por medio de la
fegociacion colectiva la quinta se-
Mana de vacaciones, La ampliacion
de los dfas de descanso estd incluida
€0 un plan de reordenacion del tiem-
Po laboral, para establecer la jorna-

da profesional de 35 horas a la se-
mana. ‘Lito’ considera que esa re-
baja debe hacerse apoyada en un
marco legal que cubra a los traba-
jadores que carecen de convenio.
Asimismo, la reordenacién nunca
podrd suponer reduccion salarial ni
disminucion de la productividad. En
consecuencia, tendrd que ir acom-
panada de mecanismos novedosos
como el del reciclaje profesional,
que permitird que un mismo em-
pleado desempefie mds de una fun-
¢i6n laboral.

REUNION CON TRABAJO

En relacién con la jubilacién a los
60 afios de los empleados de la
construccion, la MCA argumenta
que se trata de un colectivo de tra-
bajadores “muy castigado”, que de-
sempefia su actividad en unas con-
diciones duras y de riesgo. A titulo
de ejemplo y ante la carencia de es-
tadisticas nacionales, los delegados
sefialan un estudio europeo que re-
coge que “sélo el 20% de los tra-
bajadores del sector, entre 55 y 65
anos, se mantiene en el oficio apren-
dido”. “Del 80% restante, —-continua
el informe-- el 40% es invilido y
del otro 40%, una parte importante
es desempleados de larga duracién”.
Para llevar a cabo su demanda, la
MCA solicitard una entrevista con
responsables del Ministerio.

macién y cooperacién que contri-
buyan al desarrollo de regiones o
grupos desfavorecidos.

En este sentido, y para contri-
buir a la divulgacién de la impor-
tancia de la ingenieria y la cien-
cia, la Fundaci6n Sener esta abier-
ta igualmente a la colaboracién
con universidades, empresas y
cuantas instituciones se muestren
interesadas.

El patronato de la Fundacidn,
presidida por Enrique de Senda-
gorta, cuenta con la presencia de
personalidades del mundo de la
ingenierfa como Alvaro Giménez
Caiete, que fue Director General
del INTA y que actualmente es
investigador del CSIC y de la

_Agencia Espacial Europea, Jos¢

Maria Bastero de Eleizalde, Rec-

tor de la Universidad de Navarra,
y Rafael Izquierdo Bartolomé, Ca-
tedrético de Transportes de la Uni-
versidad Politécnica de Madrid,
entre otros. Sener es una empresa
de ingenierfa y consultoria, fun-
dadaen 1956y con sedes en Bar-
celona, Bilbao, Canarias, Madrid
y Valencia, cuya finalidad es pro-
porcionar a la sociedad solucio-
nes con un elevado contenido tec-
nol6gico y cientifico. Entre los
ambitos en los que trabajan cuen-
tan con especialistas en un amplio
abanico de tecnologias aplican sus
conocimientos a proyectos de los
siguientes campos de actividad:
Aeroespacial, Civil, Naval, Siste-
mas de Actuacién y Control,
Energia y Procesos, Comunica-
ciones y Medio Ambiente.

mpleo y

Oono

Il RESULTADOS

Amena entré en
beneficios en el
primer trimestre
del afo

M.J.A.
Madrid

La operadora de telefonia mévil
Amena, tercera del mercado es-
pafiol con una cuota del 18 %,
entrd por vez primera en bene-
ficios en el primer cuatrimestre
de este ano. Entre enero y abril
gan6 25 millones de euros, fren-
te a las pérdidas netas de 49 mi-
llones registradas doce meses
antes, y su consejero director
general, Belarmino Garcia,
anuncié que la compania prevé
facturar 2.000 millones de eu-
ros en 2002, el cuarto ejercicio
de su corta historia.

El resultado bruto de explo-
taci6n de Amena ascendid a 185
millones de euros hasta mayo,
lo que supone un fuerte creci-
miento del 363 % respecto al
mismo periodo del afio anterior.
En los cuatro primeros meses
de este afio, la operadora ha fac-
turado por un importe de 648
millones de euros, un 62 % més.

A finales de abril, Amena
contaba con 5.620.000 clientes,
un 34 % de ellos de postpago.
La operadora se ha volcado en
la captacion de usuarios de con-
trato, hasta el punto de que el
68 % de los 1.457.000 nuevos
clientes registrados en el tltimo
ano son de postpago. Para fina-
les de anio, confia en llegar a un
38 % de clientes de contrato.

Otro cambio cualitativo que
destaca Amena es la mayor ca-
pacidad de gasto de sus nuevos
clientes.

Frente al descenso que han
registrado otras operadoras, los
ingresos medios por cliente que
ha obtenido Amena han au-
mentado, desde 27,2 a 28,2 eu-
ros en los meses transcurridos
del actual ejercicio. “Este indi-
cador estard mas préximo a los
30 euros a finales de ano™, anun-
ci6 ¢l consejero director general.
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LA TRIBUNA

[l FISCALIDAD PRETENDEN QUE EL 90 POR CIENTO DE LOS CONTRIBUYENTES PAGUEN CON EL MISMO TRAMO

Los expertos del PSOE defienden
su modelo del IRPF con tipo unico

Advierten que el porcentaje del 27% se reduce con deducciones de la cuota

FERNANDO PASTOR
Madrid

Los expertos que han elaborado
el informe para la reforma fiscal
que propondri el PSOE de cara a
las elecciones de 2004, advierten
que la tarifa dnica que se preve,
de entre el 25% y el 27%, no su-
pone que todo el mundo vaya a
pagar segtn ese nivel, sino que se
reduce a un tipo efectivo en vir-
tud de las deducciones que se apli-
quen de forma directa en la cuota
a pagar. El hecho de que las prin-
cipales deducciones que se
prevén, del minimo familiar y per-
sonal y de las cotizaciongs 4 la Se-
guridad Social, se realizan en la
cuota y no en la base, es en el que
se basan los autores del estudio
para entender que el modelo so-
cialista tendrd una mayor progre-
sividad, frente a los recortes de la
base que plantea el modelo actual
del PP, que benefician mds a quie-
nes tengan mds rentas y, logica-
mente, mayor larifa sobre la que
pagar.

De forma esquematica, ¢l sis-
tema pretende establecer una ba-
se imponible lo mds amplia posi-
ble, en la que el predominio de las
rentas del trabajo no sea tan fuer-
te como ahora y se incluyan “to-
das las rentas y prestaciones per-
cibidas por el contribuyente du-
rante el periodo impositivo”, es
decir, rentas del trabajo por cuen-
ta ajena, por cuenta propia, mix-
tas, rentas de capital, rendimientos
irregulares, ganancias de capital
no realizadas, cobros en especie
o de bienes suntuarios a través de
sociedades instrumentales y rentas
de propiedades inmobiliarias.

Esa gran base imponible serd
mucho mayor que la actual, y so-
bre ella se aplicard la tarifa Ginica
por determinar y, en caso de que
se trate de un rendimiento dentro
del 10% de los mds altos, podria
tener un tipo adicional del orden
del 14% o 15%. Es decir, que
habr4 una tributacién con la tarifa
tinica hasta un determinado nivel
de renta, que afectara al 90% de
los contribuyentes, mientras que el
10% de base imponible mds alta
tendrd un recargo adicional.

DEDUCCIONES DE LA CUOTA
Los expertos reconocen que las
plusvalia, entendidas como las ac-
tuales pérdidas y ganancias patri-
moniales y que tributan al tipo mi-
nimo del 18%, no se deben incluir
como tales dentro de esa base im-
ponible, pero defienden como sis-
tema maés progresivo que tributen
seglin el tipo dnico propuesto, que
estd muy por encima del nivel ac-
tual.

Una vez realizada esa cuenta
y sacada la base imponible, de la
cuota resultante se restardn las de-
ducciones basicas de minimo fa-
miliar, minimo personal, cotiza-
ciones a la Seguridad Social, de-
ducciones por vivienda, planes de
pensiones, dividendos que ya han

PSOC

pagado por el Impuesto de Socie-
dades y donativos.

Los escasos tres ejemplos que
proponen los expertos del estu-
dio, que advierten que han sido
elaborados de forma totalmente
aleatorio y con apenas ocho da-
tos, suponen un minimo familiar
de 225.000 pesetas y otro personal
de 75.000 pesetas, por cada per-
sona dependiente del contribu-
yente que viva en ¢l seno de la fa-
milia. Se propone mantener, por
ahora, las deducciones por vi-
vienda como estdn, aunque bajo
andlisis con la intencién de redu-
cirlas si se demuestra que han

cumplido el cometido para el que
fueron creadas.

En el caso de las pensiones, la
filosofia es la misma. Se estable-
ce un maximo anual a aportar, pe-
ro con dinero que proceda de ren-
tas salariales, empresariales o pro-
fesionales, nunca de fondos de ca-
pital o plusvalias. A esa
aportacion se le aplica el tipo fijo
(27%, por ejemplo) y el resulta-
do es la deduccidén que se puede
hacer directamente de la cuota.

El resultado de todo este pro-
ceso es que tanto la base imponi-
ble como la cuota resultante de
aplicar el tipo fijo serdn mayores

V¥ NOVEDADES

Los andlisis de los expertos
admiten que la reforma que
plantea puede suponer una
reduccion en la recaudacién
del orden del 5%, que se
considera pricticamente
simbdlica, dado que ese di-
nero es recuperable en virtud
de las decisiones, tipos, coe-
ficientes reductores y nivel
de deducciones que la auto-
ridad legislativa finalmente
decida. Jordi Sevilla anunci6
que a finales de septiembre
de este afio se tendré prevista
una mayor definicién de los
datos bdsicos del modelo,
tras conocer la opinién de

La reforma fiscal verde

organismos, asociaciones e
instituciones a quienes se pe-
dird un andlisis del modelo.
De otro lado, los propios au-
tores del estudio proponen
como forma de recuperar la
posible recaudacién menor
con el establecimiento de
nuevos tributos de cardcter
ecoldgico o medioambiental:
la reforma fiscal verde. Estos
NUEVos INgresos compen-
saria la menor presién fiscal
que se pretende lograr con
este modelo de IRPF y se ba-
sarian en el uso del agua, la
energia, el suelo y la ordena-
cion del territorio.

Jordl Sevilla, responsable de Economia del PSOE, en una reunién con responsables autonémicos £fE

que los actuales, pero las deduc-
ciones directas de esa cuota tam-
bién, con lo que los expertos que
han realizado el estudio garanti-
zan que se producird un ahorro
fiscal general para todos los nive-
les de contribuyentes, mucho ma-
yor para las rentas mds bajas,
mientras que las m4s altas se que-
dardn pricticamente como ahora.

El modelo conlleva el com-
promiso anual de actualizacién de
las tarifas en virtud de la infla-
cién, algo que no se ha realizado
desde el 1996 y que, segiin el
PSOE habria supuesto un ahorro
fiscal del 52% del total de los
800.000 millones que se estiman
para la reforma de 1999 que dio
lugar al modelo actual. Esa cuen-
ta basica que el modelo socialista
plantea supone una filosofia muy
distinta de la actual en cuanto a
politica fiscal, dado que al esta-
blecer esa base imponible amplia,
se pretende cambiar de alguna
manera la estratificacién actual
del impuesto por niveles de renta.
Uno de los objetivos de este sis-
tema es evitar todo el cimulo de
incentivos y deducciones que el
sistema vigente conlleva, por en-
tender que perjudican la equidad
al poder ocultar tras ellos inver-
siones en vivienda especulativas y
rendimientos del capital y de ac-
tividades profesionales que en na-
da tienen que ver con la realidad.

Es la gran carga que en materia
de lucha contra el fraude se pre-
tende dar a este nuevo modelo que
propone el PSOE.

ECONO

Il BENEFICIOS

Endesa es la
empresa que
mas gano hasta
el mes de marzo

M.J.A.
Madrid

El impacto de la crisis argen-
tina ha lastrado los resultados
de las grandes empresas es-
paiolas que cotizan ¢n Bolsa y
trastocado el orden habitual
en que se colocaban, por ga-
nancias. En el primer trimestre
del afio, se ha alzado en cabe-
za de esta relacion el grupo
eléctrico Endesa, con 767 mi-
llones de euros de beneficios.
Le siguen los dos grandes ban-
cos, y se apean de los primeros
puestos los gigantes Telef6-
nica y Repsol, que disputaron
la ciipula los pasados afios.
Las consecuencias direclas
e indirectas de las desinver-
siones han colocado a Ende-
sa en el primer puesto. En pri-
mer término, porque las ga-
nancias derivadas de la venta
de Viesgo, que le ha aportado
una plusvalia de 1.066 millo-
nes de euros, permitieron a la
eléctrica duplicar el beneficio.
Ademds, por razones regu-
latorias derivadas de su de-
sembarco en América Latina,
Endesa tuvo que desprenderse
a tiempo del 40,19 % de par-
ticipacion que tenfa en la ar-
gentina Edenor. Su venta a la
francesa EDF le aporté unas
plusvalias de 494 millones de
euros, que se apuntd en 2001.
En Argentina, a Endesa le

queda la distribuidora Edesur, .

entre otros activos y su con-
sejero delegado ha asegurado
que no piensa tomar mas ries-
go. Tras dotar el pasado afio
contra reservas 365 millones
de euros, y apuntar 84 millo-
nes de euros de pérdidas en
cuenta de resultados, la factu-
ra argentina de Endesa ha en-
grosado este afio con 75 mi-
llones de niimeros rojos en la
cuenta de pérdidas y ganan-
cias, una merma de otros 160
millones de euros en los fon-
dos propios y una dotacién
adicional de 210 millones de
euros para hacer frente a po-
sibles riesgos extraordinarios.

BANCOS
El Santander Central Hispa-
no, segunda empresa por be-
neficios en el pasado trimes-
tre, gand 670,5 millones de
enero a marzo, apenas un
0,34% mds que en el mismo
periodo del ejercicio anterior.
Este grupo bancario ya cons-
tituy6 un fondo especial Ar-
gentina de 1.287 millones de
euros en 2001, pero ha tenido
que dotar contra reservas otros
380 millones de euros.
BBVA queda en tercer
puesto por ganancias en las
cuentas del primer trimestre.
Los 587 millones de euros de
beneficio atribuido represen-
tan un avance anual del 6%.
Después de realizar provisio-
nes por Argentina por impor-
te de 1.340 millones de euros
en 2001, ha dotado en 2002
otros 116 millones.

200z 2p OAew ap 6T

mial 8

OONIWOd




LA TRIBUNA

Si QuIEres. iNCOrporarte
8 un munda
AniE BxpEnSion...

Mird, una gran red de tiendas de electrodomésticos, niimero 1 en Espana, con un total de mas de 120.000 m2. de exposicién,
precisa para sus nuevos centros en VALDEPENAS:

Vendedores .

Pensamos en personas de 20 a 30 ANOS con aptitudes y experiencia en ventas. Con
capacidad de trabajar en equipo y de adaptacion a un gran numero de clientes diferentes.
Se valorara, aunque no es imprescindible, que conozca el sector de electrodomésticos.

REF..V/V

Director Centro L

Pensamos en personas de 28 a 35 ANOS, que aporte experiencia. Con aptitudes y dotes
de organizacion, capacidad de motivar y de canalizar la accion de ventas de su equipo.
Se valorara, aunque no es imprescindible, que conozca el sector de electrodomaésticos.

REF.:V/Dc
Administrativo/a

Pensamos en personas de 23 a 30 ANOS, dinamica, polivalente y con gran capacidad de
trabajo. Es imprescindible formacién FPII/BUP. Conocimientos de Informatica a nivel de
usuario. Experiencia minima de un ano. Horario comercial.

REF.:V/A

Importante :

Los interesados en optar a cualquiera de los puestos aqui expuestos, deberan enviar un "Curriculum Vitae" pormenorizado acompanado
de una foto tamano carnet, indicando teléfono de contacto y mencionando, en el sobre, la referencia correspondiente, a:

Cajeras ;

Pensamos en personas de 20 a 30 ANOS con conocimiento de las diferentes modalidades
de pago. Se responsabilizara del correcto registro de los distintos movimientos de caja.
Atendera y asistira al cliente en el momento de formalizar sus compras. Se valorara algun
tipo de experiencia en el puesto.

REF..V/C

C/ Desierto Tabernas, 14

- p f Y

- 28320 PINTO (MADRID).

Trabaja en la revolucion

de Internet

Alé, dentro de su plan de expansion actual te ofrece una opcion
segura para tu futuro y para que desarrolles tu carrera en una
compaifiia que cuenta con una amplia y competitiva oferta en
el mercado espaiiol.

BANDA ANCHA PARATODOS

Proyecta voz y datos franquiciado de Alé comunicaciones
empresa lider en el sector de las telecomunicaciones, precisa
cubrir los siguientes puestos para sus nuevos proyectos dentro
de su plan de expansion.

ASESORES COMERCIALES

Tendran la responsabilidad de captar nuevos clientes y mantener la cartera
existente, garantizando el cumplimiento de objetivos de venta fijados.
BUSCAMOS: Profesionales preferible con experiencia en el sector de las
telecomunicaciones, y en la venta de servicios relacionados con Internet *
Edad entre los 20 y 30 afios * Se valorara formacion universitaria o técnica,
asi como la disponibilidad de vehiculo propie. OFRECEMQOS: Incorporacion
a un sélido proyecto y a un negocio con todo el futuro por delante;la Banda
Ancha de Alé * Una demanda real de clientes que necesitan conexion a
Internet de gran velocidad * Una formacién comercial y en las nuevas
tecnologias de telecomunicaciones e Internet de acuerdo 2 los requerimientos
del puesto + Posibilidades reales de desarrollo y crecimiento profesional.

DISTRIBUIDORES

BUSCAMOS: Empresas con experiencia en el sector de las telecomunicaciones
que dispongan de estructura comercial, y orientados en la venta a Pymes,
OFRECEMOS: Participar en un negocio con enorme potencial de crecimiento
* Apoyo de la,empresa lider en |a presentacién de servicios de Banda Ancha
* Interesante plan de comisiones * Formacién técnica y comercial.

4

Partner

Interesados llamar al Telf;: 949 20 37 72 para concertar entrevista.
e-mail: info@grupo-proyecta.com

N

EMPRESA LIDER EN SU
SECTOR PRECISA: In-
corporar Agente Comer-
cial (hombre o mujer) en
Ciudad Real y provincia,
para continuar con su plan
de expansion. Se requiere:
Dedicacion exclusiva, vehi-
culo propio, disponibilidad
para viajar, experiencia en
ventas. Se ofrece: Articu-
los de 12 necesidad en la in-
dustria, condiciones
economicas del orden de
los 2.500 euros mensuales
en adelante reales desde
el primer mes, basadas en
altas comisiones negocia-
bles en entrevista perso-
nal, posibilidades reales de
romocion.

nteresados/as contactar
a los teléfonos 952 23 22
05 0 952 24 49 63, para
concertar entrevista per-
sonal.

TRABAJO EN INGLATE-
RRA, fabricas, empaqueta-
do y hoteles 18-50 afios. Po-
sibilidad 300.000 ptas/men-
suales. Practivox Centro Au-
torizado. Tfno.- 91 429 30 00
- 91 420 39 36

/’

C/ LIRIO N°18
PLAZA

INMACULADA CONCEPCION

\ ez 926-231883

658-7847170
CLASES DE

i1

esfuerzo 1!

HORARIO DE SECRETARIA

CURSO DE VERANO EN IN-
GLATERRA, www.letsgonet.com
Tfno: 934250209

MANANAS
de10a14h.
TARDES

de 16'30 a 2030 h.

GRUPOS REDUCIDOS

PLAZAS
LIMITADAS
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' CAMARERAS Y
'AYUDANTES DE
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| Empresa Internacional, precisa

RESTAURANTE |

aeteroom 2 JOVENES

NECESITA

Ofrecemos:

COCINA

Requerimos:

por ampliaci6n de su equipo comercial en CIUDAD REAL

- Iniciacién en una profesién estable y con futuro.

- 4 meses de formacién retribuida con 900 €/mes fijos + comisiones,
que muy pronto les permitirdn situarse en un promedio de 1.500 €/mes.

- Ingresos anuales de 24.000 € (es la media de nuestro equipo).

- Ensefianza prictica personalizada.

- Formaci6n nivel BUP o FP, incorporacién inmediata y disponibilidad

Interesados llamar| | e

REQUISITOS:
- Experiencia profesional 3/4 anos en sector del mueble
- Habituado a coordinar y dirigir equipos de fabricacion y
gestién de negocio
- Edad inferior a 45 anos
- Nivel de estudios superiores, preferiblemente
- Residencia en Ciudad Real o Provincia

SE OFRECE:

EMPRESA UBICADA EN LA PROVINCIA |
selecciona

- Incorporacion inmediata
- Condiciones econdmicas a convenir

IMPORTANTE FABRICA
Establecida en Valencia desde 1962, busca:

REPRESENTANTE PARA
JOYERIA EN PLATAY REGALO

Con experiencia y cartera de clientes que cubra:

TOLEDOY CIUDAD REAL

Muy introducido en TIENDAS para linea
de JOYERIA EN PLATA, MUY COMERCIAL

Interesados, llamen al teléfono 636 484 543 Sr. Ivin, horario oficina.

. Vehn:ulo propla

* Dedicacidn exclusiva.
* Conocedor de la zona.
* Buena presencia y buen nivel cultural.
* Persona honrada, seria y trabajadora.

ACREDITADA CIA A NIVEL NACIONAL.
RELACIONADA CON EL SECTOR INDUSTRIAL

por vacante necesita mcorporar-

CON EXPERIENCIA EN VENTAS EN LOS SIGUIENTES SECTORES:
Construccion, Talleres, Hosteleria, Ind. Camicas, Granjas, Bodegas, Ayuntamientos
e Industrias en General.

. Formacnén por cuenta de la Cia.
» Empresa certificada por AENOR.

* Productos humolugadns y con
Registros Sanitarios.

* Condiciones aconomicas a Eactar'
mediante entrevista personal, segn las
aportaciones del candidato,

* Verdadera vocacion por la venta,

Interesados/as CONTACTAR de Lunes a Jueves a los teléfonos 952/24 3121 6
952/24 00 87, preguntando por la Srta. Soler para concertar entrevista personal
en su zona.

- Edad preferente de 20 a 28 afios. B
- s - - Absoluta reserva
926 22 20 43 R e T T T e INTERESADOS ENVIAR CURRICULUM VITAE CON FOTOGRAFIA RECIENTE
Las entrevistas se hardn en Ciudad Real AL APARTADO DE CORREOS 90 DE CIUDAD REAL
PROFESIONAL DE VENTA INDUSTRIAL
Para la provincia de: GUADALAJARA eyca s E sc AM
Preferiblemente residentes en: MOLINA DE ARAGON, SIGUENZA, SACEDON, ETC.. N Gl A
; Mensuales: 2.000 Euros POR EXPANSION SERVICIO DE SALUD DE CASTILLA-LA MANCHA
Precisamos: Disponemos: Preci GERENCIA DE ATENCION PRIMARIA DE CIUDAD REAL
- Conocimiento de laindustria - 30 anos de presencia en el mgrcado recisa Se anuncia convocatoria de proceso selectivo para cubrir, en régimen
- Situacion economica estable - Entrenamientos gle capactacion de nombramiento interno por plaza vacante, una plaza de
- Automvil y telefono - Répida proyeccion economica :
- Referencias comerciales - Contrato mercantil negociable M ATRONA DE AREA
TLF.: 902 371 555 // 952 028 420 (EXT. 15) EN TOLEDO ; |
SE I’Bglli&re: El plazo de presentacion de solicitudes finaliza el préximo

- Conocimientos en informaica

- Conocimientos en telefonia

- Coche propio

- Experiencia en ventas
INTERESADOS

entregar o enviar curriculum a Meyca,
calle Colombia, 4, 45004 TOLEDO

dia 31 de mayo de 2002, estando las bases publicadas en
los Tablones de anuncios de las Instituciones Sanitarias del
SESCAM de esta provincia y en su Oficina Provincial de
Prestaciones (antigua Direccién Provincial de INSALUD)

Los interesados deberan dirigir sus solicitudes a la
direccién siguiente:

GERENCIA DE ATENCION PRIMARIA DE CIUDAD REAL
AVENIDA DE PIO XII, S/N

13002 CIUDAD REAL

foMate
froy Misme
ern:

926 23 24 27 - CIUDAD REAL -

8 - TIf.

( TE GUSTA LA NATURALEZA?

., QUIERES VIVIRLA?
CONVOCADO EXAMEN

| PARA PRUEBAS SELECTIVAS

PRESENTACION DE INSTANCIAS

e e N . T er— P e —— ~sa8
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ASTURIAS
1.UNA PLAZA DE TITULADO SUPE-
RIOR , PSICOLOGO EN EL PRINCIPA=
DO DE ASTURIAS.
El plazo es hasta el 25 de mayo.
Referencia: BOPA de 2 de mayo
de 2002.

COMUNIDAD DE MADRID
-1. VARIAS PLAZAS EN LA COMU-
NIDAD DE MADRID:

*TREINTA Y DOS DE TECNICO SU-
PERIOR DE SALUD PUBLICA. ESPE-
CIALIDAD VETERINARIA.

*ONCE DE TECNICO SUPERIOR ME-
DIOAMBIENTAL DE ADMINISTRACION
ESPECIAL.

*VEINTE DE SUBINSPECTOR DE HA—
CIENDA DE ADMINISTRACION ESPE-
CIAL.

*SEIS DE DIPLOMADO EN SALUD PU-

BLICA, ESPECIALIDAD DE ENFER—

MERIA.

El plazo es hasta el 27 de mayo.
Referencia: BOCM de 2, 3y 18 de
enero de 2002.

+2. UNA PLAZA DE COORDINADOR
ARA DE EDUCACION FISICA EN LA
DIRECCION GENERAL DE PROTEC—
CION CIUDADANA. CUERPO DE BOM~
BEROS.

El plazo es hasta el 25 de mayo.
Referencia: BOCM de 8 de mayo
de 2002.

NAVARRA

1. NUEVE PLAZAS DE AUXILIAR DE
BIBLIOTECA EN LA COMUNIDAD FO—
RAL DE NAVARRA.
El plazo es hasta el 31 de mayo.
Referencia: BO de navarra de 1
de mayo de 2002.
GENERALIDAD VALENCIA-

NA

“1. VARIAS PLAZAS EN INSTITUCIO~

NES SANITARIAS DEPENDIENTES DE
LA CONSELLERIA DE SANIDAD (CON-
SOLIDACION DE EMPLEOQ):

*QUINCE DE MEDICO DE CONDUCTAS

ADICTIVAS.
*DIECISEIS DE MEDICO DE CENTRO
DE PLANIFICACION FAMILIAR.
*TREINTA DE MEDICO DE UNIDADES
DE CORTA ESTANCIA.
*TREINTA DE ODONTOLOGO DE
EQUIPOS DE ATENCION PRIMARIA.
*SEIS DE MEDICO DE UNIDAD DE
PREVENCION DEL CANCER DE MAMA.
*VEINTISEIS DE MEDICO DE UNIDAD
DE HOSPITALIZACION A DOMICILIO.
*CATORCE DE MEDICO DE EQUIPO
MOVIL.
El plazo es hasta el 31 de mayo.
Referencia: DOGV de 30 de abril
de 2002.
*DIECINUEVE DE PSICOLOGO DE
CONDUCTAS ADICTIVAS.
*QUINCE DE PSICOLOGO.
*VEINTINUEVE DE MEDICO DOCU-
Elamcm CLINICA Y ADMISION.
TRECE DE FARMACEUTICOS DE
AREA DE SALUD.
*VEINTISIETE DE TECNICO DE LA
funclfm ADMINISTRATIVA.
MiL QUINIENTAS DE AUXILIAR DE
ENFERMERIA.
*QUINIENTOS CINCUENTA DE CE-
LADOR.

Elplazo es hasta el 29 de mayo.

Referencia: DOGV de 29 de abril
de 2002.

l=] BOLSA DE
TRABAJO
MUNICIPAL

A CORUNA
*1. UNA PLAZA DE ENCARGADO DE
LA MAQUINARIA MUNICIPAL EN EL
AYUNTAMIENTO DE CERDIDO.
Coneurso.
Las instancias se presentaran en
el registro general del ayunta-
miento,
El plazo es de 20 dias naturales.
Referencia: BOE n® 106 de 3 de
mayo de 2002. BOP de 15 de abril
de 2002.

ALBACETE
*1. SEIS PLAZAS DE AUXILIAR AD-
MINISTRATIVO EN EL AYUNTAMIEN-
TO DE ALMANSA.
Concurso oposicion libre.
Las instancias se presentaran en
el registro general del ayunta-
miento.
El plazo es de 20 dias naturales.
Referencia: BOE n? 110 de 8 de
mayo de 2002. BOP n? 45 de 17
de abril de 2002.

ALICANTE
-1. VARIAS PLAZAS EN EL AYUN-
TAMIENTO DE ELCHE:
*Dos DE OFICIAL DE PRIMERA PIN-
TOR.
Oposicion libre.
Las instancias se presentaran en
el registro general del ayunta-
miento.
El plazo es de 20 dias naturales.
Referencia: BOE n? 103 de 30 de
abril de 2002. BOP n® 2 de 3 de
enero de 2002.
*DoS DE OFICIAL DE PRIMERA AL-
BANIL.
Oposicion libre.
Las instancias se presentaran en
el reBistro general del ayunta-
miento.
El plazo es de 20 dias naturales.
Referencia: BOE n2104 de 1de
mayo de 2002. BOP n®2 de 3 de
enero de 2002.
+2. UNA PLAZA DE OFICIAL DE SER-
VICIOS EN EL AYUNTAMIENTO DE
IBL.
Concurso oposicion libre.
Las instancias se presentaran en
el registro general del ayunta-
miento.
El plazo es de 20 dias naturales.
Referencia: BOE n® 106 de 3 de
mayo de 2002. BOP n2 19 de 23
de enero de 2002.
-3. DOS PLAZAS DE AGENTE DE LA
POLICIA LOCAL EN EL AYUNTA-
MIENTO DE NOVELDA.
Concurso oposicion libre.
Las instancias se presentaran en
el registro general del ayunta-
miento.
El plazo es de 20 dias naturales.

Referencia: BOE n® 111 de 9 de

mayo de 2002. BOP n? 74 de 2

de abril de 2002.
*4, CINCO PLAZAS DE AGENTE DE
LA POLICIA LOCAL EN EL AYUNTA—
MIENTO DE NOVELDA.
Oposicion libre.
Las instancias se presentaran en
el registro general del ayunta-
miento.
El plazo es de 20 dias naturales.
Referencia: BPE n° 112 de 10 de
mayo de 2002, BOP n® 74 de 2
de abril de 2002.

ALMERIA
~1. VARIAS PLAZAS EN LA UNIVER-
SIDAD DE ALMERIA:
*Dos EN LA ESCALA TECNICA DE
GESTION.
*UNA DE TECNICO DE APOYO A LA
DOCENCIA E INVESTIGACION DEL
SERVICIO GENERAL DE INVESTIGA-
CION DE LA UNIVERSIDAD.
Oposicion libre.
Las instancias se presentaran en
el registro general de la univer-
sidad.
El plazo es de 20 dias habiles a
partir de la publicacion del anun-
cio de la convocatoria en el boja.

Referencia: BOEn® 111 de 9 de ma-

yo de 2002.

ASTURIAS
-1. UNA PLAZA DE OPERARIO EN EL
AYUNTAMIENTO DE CARAVIA.
Coneurso oposicion.
Las instancias se presentaran en
el registro general del ayunta-
miento.
El plazo es de 20 dias naturales.
Referencia: BOE n? 104 de 1de
mayo de 2002. BOPA n° 769 de 6
de abril de 2002.
+2. TRES PLAZAS DE COORDINA-
DOR DE DEPORTES EN EL AYUNTA-
MIENTO DE OVIEDO.
Concurso oposicion libre.
Las instancias se presentaran en
el registro general del ayunta-
miento.
El plazo es de 20 dias naturales.
Referencia: BOE n® 112 de 10 de
mayo de 2002. BOPA n2 85 de 13
de abril de 2002.

AVILA

+1. UNA PLAZA DE OPERARIO EN EL

AYUNTAMIENTO DE PADIERNOS.
Concurso libre.

Las instancias se presentaran en
el registro general del ayunta-
miento.

El plazo es de 20 dias habiles..
Referencia: BOE n® 109 de 7 de
mayo de 2002. BOP n® 69 de 10
de abril de 2002,

BADAJOZ
“1. VARIAS PLAZAS EN EL AYUNTA-
MIENTO DE SANTA MARTA DE LOS
BARROS:
*UNA DE AGENTE DE LA POLICIA LO-
CAL.
Las instancias se presentaran en
el registro general del ayunta-
miento.
El plazd es de 20 dias naturales.
Referencia: BOE n? 103 de 30 de
abril de 2002. BOPn® 72 de 27 de
marzo de 2002.
*UNA DE AUXILIAR ADMINISTRATI-
VO,
Las instancias se presentaran en
el registro general del ayunta-
miento.
El plazo es de 20 dias naturales.
Referencia: BOE n® 104 de 1de
mayo de 2002. BOPn? 74 de 1de
abril de 2002.
-2. VAIIIAS PLAZAS EN EL AYUNTA—
MIENTO DE ZAFRA:
*UNA DE ARQUITECTO TECNICO.
Concurso oposicion.
Las instancias se presentaran en
el registro general del ayunta-
miento.
El plazo es de 20 dias naturales.
Referencia: BOE n® 103 de 30 de
abril de 2002. BOP n252 de 2 de
marzo de 2002.
*UNA DE ARQUITECTO TECNICO.
Concurso oposicion.
Las instancias se presentaran en
el registro general del ayunta-
miento.
El plazo es de 20 dias naturales.
Referencia: BOE n?105 de 2 de
mayo de 2002. BOPn254 de 5 de
marzo de 2002.
+3. VARIAS PLAZAS EN LA DIPUTA-
CION PROVINCIAL DE BADAJOZ:
*CUATRO DE ARQUITECTO TECNI-
CoO.
*Dos DE CONSERVADOR DE MU-
SEO.
*UNA DE RESTAURADOR DE PINTU-
RA.
Conceurso oposicion libre.
Las instancias se presentaran en
el registro general de la diputa-
cion.
El plazo es de 20 dias naturales.
Referencia: BOE n®104 de 1de
mayo de 2002. BOP n? 76 de 3 de
abril de 2002.

BALEARES
1. VARIAS PLAZAS EN EL AYUNTA-
MIENTO DE MENORCA:
*UNA DE BOMBERO
* UNA DE OFICIAL AGROPECUARIO.
Turno libre.
Las instancias se presentaran en
el registro general del ayunta-
miento.
El plazo es de 20 dias naturales.
Referencia: BOE n® 103 de 30 de
abril de 2002. BOIB n® 42 de 6 de
abril de 2002
+2. UNA PLAZA DE AUXILIAR ADMI-
NISTRAYIVO EN EL AYUNTAMIENTO

DE SES SALINES.

Concurso oposicion libre.

Las instancias se presentaran en

el registro general del ayunta-

miento.

El plazo es de 20 dias naturales.

Referencia; BOE n® 106 de 3 de

mayo de 2002. BOIB n® 24 de 23

de febrero de 2002.

-3. UNA PLAZA DE INGENIERO SU-

PERIOR EN EL AYUNTAMIENTO DE

POLLENCA.

Oposicion.

Las instancias se presentaran en

el registro general del ayunta-

miento.

El plazo es de 20 dias naturales.
Referencia: boe n? 106 de 3 de

mayo de 2002. Boib n® 36 de 23

de marzo de 2002.

+4. VARIAS PLAZAS EN EL AYUNTA-

MIENTO DE CAPDEPERA:

*UNA DE OFICIAL DE PRIMERA DE

LA BRIGADA MUNICIPAL DE OBRAS.

*UNA DE OFICIAL DE SEGUNDA DE -

LA BRIGADA MUNICIPAL DE OBRAS.
Concurso oposicion libre.
Las instancias se presentaran en
el registro general del ayunta-
miento.
Ei plazo es de 20 dias naturales.
Referencia: BOE n? 108 de 7 de
mayo de 2002. BOIB n2 33 de 16
de marzo de 2002.
BARCELONA
-1. VARIAS PLAZAS EN EL AYUNTA-
MIENTO DE SENTMENAT:
*TRES DE PEON DE BRIGADA.
*UNA DE OFICIAL SEGUNDA, CHO-
FER, LIMPIEZA.
*UNA DE TECNICO AUXILIAR DE BI-
BLIOTECA.
*UNA DE POLICIA LOCAL.
CONCURSO OPOSICION LIBRE.
*UNA DE TRABAJADOR FAMILIAR.
Coneurso libre.
Las instancias se presentaran en
el registro general del ayunta-
miento.
El plazo es de 20 dias naturales.
Referencia: BOE n? 106 de 3 de
mayo de 2002. BOP n?40 de 2 de
abril de 2002.
+2. TRES PLAZAS DE AGENTE DE LA
POLICIA LOCAL EN EL AYUNTAMIEN—
TO DE SANT ANDREU DE LAVANE-
RES.
Concurso oposicion libre.
Las instancias se presentaran en
el registro general del ayunta-
miento.
El plazo es de 20 dias naturales.
Referencia: BOE n2 109 de 7 de
mayo de 2002. BOP n®284 de 27
de noviembre de 2001.
+3. NUEVE PLAZAS DE TECNICO SU~
PERIOR EN VETERINARIA EN EL
AYUNTAMIENTO DE BARCELONA.
Las instancias se presentaranen
el registro general del ayunta-
miento.
El plazo es de 20 dias naturales
a partir de la publicacion del anun-
cio de la convoeatoria en el doge.
Referencia: BOE n? 111 de 9 de ma-
yo de 2002. BOP de 19 de abril de
2002.
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BURGOS

*1. UNA PLAZA DE ENCARGADO DEL
SERVICIO MUNICIPAL DE AGUAS EN
EL AYUNTAMIENTO DE ARANDA DE
DUERO.
Concurso oposicion libre.
Las instancias'se presentaran en
el registro general del ayunta-
miento.
El plazo es de 20 dias naturales.
ReFERENCIA: BOE N2 105 DE 2 DE
maYo DE 2002. Bor N2 65 DE 5
DE ABRIL DE 2002.
+2. UNA PLAZA DE OPERARIO DE
SERVICIOS MULTIPLES EN EL AYUN—
TAMIENTO DE FUENTESPINA.
Concurso oposicion libre.
Las instancias se presentaran en
el registro general del ayunta-
miento.
El plazo es de 20 dias naturales.
Referencia: BOE n2 109 de 7 de
mayo de 2002. BOP n® 58 de 25
de marzo de 2002.

CACERES
+1. UNA PLAZA DE AUXILIAR ADMI-
NISTRATIVO EN EL AYUNTAMIENTO
DE VALDEMORALES.
Concurso oposicion libre.
Las instancias se presentaran en
el registro general del ayunta-
miento.
El plazo es de 20 dias naturales.
Referencia: BOE n2 106 de 3 de
mayo de 2002. BOPn?69 de 1l de
abril de 2002.
+2. UNA PLAZA DE AUXILIAR ADMI-
NISTRATIVO EN EL AYUNTAMIENTO
DE CABEZUELA DEL VALLE.
Oposicion libre.
Las instancias se presentaran en
el registro general del ayunta-
miento.
El plazo es de 20 dias naturales.
Referencia: BOE n2 109 de 7 de
mayo de 2002. BOPn®65 de Hde
abril de 2002.
-3. UNA PLAZA DE PEON DE ALBANIL
EN EL AYUNTAMIENTO DE CACERES.
Oposicion libre.
Las instancias se presentaran en
el registro general del ayunta-
miento.
El plazo es de 20 dias naturales.
Referencia; BOE n®108 de 7 de
mayo de 2002. BOP n® 74 de 18
de abril de 2002,

CADIZ

-1. VARIAS PLAZAS EN EL AYUNTA-
MIENTO DE VILLAMARTIN:
*UNA DE ARQUITECTO.
*UNA DE DIRECTOR DE MUSEO.
“UNA DE TECNICO DE PREVENGION
E INSPECCION DE OBRAS. s
*UNA DE ADMINISTRATIVO DE CUL~
TURA.
*“UNA DE ADMINISTRATIVO DE ME-
DIO AMBIENTE.
*UNA DE AUXILIAR DE LA OFICINA
TECNICA.
“UNA DE AUXILIAR DE MUSEO.
*UNA DE AUXILIAR ADMINISTRATI-
VO.
Concurso oposicién libre.
Las instancias se presentaran en
el registro general del ayunta-
miento.

El plazo es de 20 dias naturales.
Referencia: BOE n? 106 de 3 de
mayo de 2002. BOPn® 77 de b de
abril de 2002.
2. VARIAS PLAZAS EN EL CON-
SORCIO PROVINCIAL CONTRA IN-
CENDIOS Y SALVAMENTOS.
*UNA DE TECNICO SUPERIOR.
Concurso oposicién libre.
Las instancias se presentaran en
el registro general del ayunta-
miento. _
El plazo es de 20 dias naturales.
Referencia: boe n2 110 de 8 de
mayo de 2002. Bop n® 90 de 20
de abril de 2002.
*UNA DE TECNICO AUXILIAR.
Concurso oposicion libre.
Las instancias se presentaran en
el registro general del ayunta-
miento.
El plazo es de 20 dias naturales.
Referencia: BOE n? 111 de 9 de
mayo de 2002. BOP n290 de 20
de abril de 2002. .
+3. VARIAS PLAZAS EN EL AYUN-
TAMIENTO DE BENALUP—CASAS VIE-
JAS.
*UNA DE TECNICO DE CULTURA.
*TRES DE AUXILIAR ADMINISTRA—
TIVO.
*UNA DE PEON DE PARQUES Y JAR-
DINES.
Concurso de méritos libre.
Las instancias se presentaran en
el registro general del ayunta-
miento.
El plazo es de 20 dias naturales.
Referencia: boe n 114 de 13 de
mayo de 2002. Bopn® 77 de 5 de
abril de 2002.
CANTABRIA
1. VARIAS PLAZAS EN EL AYUN-
TAMIENTO DE CAMARGO:
*UNA DE INFORMATICO.
Oposicion libre.
*Dos DE AUXILIAR.
Concurso opaosicion libre.
Las instancias se presentaran en
el registro general del ayunta-
miento.
El plazo es de 20 dias naturales.
Referencia: BOE n® 111 de 9 de
mayo de 2002. BOP n® 72 de 16
de abril de 2002.
CASTELLON
-1. SIETE PLAZAS DE AGENTE DE LA
POLICIA LOCAL EN EL AYUNTA-
MIENTO DE MONCOFA.
Oposicion libre.
Las instancias se presentaran en
el registro general del ayunta-
miento.
El plazo es de 20 dias naturales.
Referencia: BOE n2103 de 30 de
abril de 2002. BOP n242 de 6 de
abril de 2002.
+2. UNA PLAZA DE TECNICO DE-
PORTIVO MUNICIPAL EN EL AYUN-
TAMIENTO DE BURRIANA.
Concurso oposicion libre.
Las instancias se presentardn en
el registro general del ayunta-
miento.
.El plazo es de 20 dias habiles.
Referencia: BOE n® 106 de 3 de

~ mayo de 2002. BOP n® 40 de 2

de abril de 2002.
-3. UNA PLAZA DE TECNICO DE
GESTION MEDIOAMBIENTAL EN LA
UNIVERSIDAD "JAUME | ™" DE CAS-
TELLON.
Oposicion libre.
Las instancias se presentaran en
el registro general de la univer-
sidad.
El plazo es de 20 dias naturales.
Derechos de examen: 15,58 eu-
ros.
Referencia: BOE n? 112 de 10 de
mayo de 2002.

CIUDAD REAL
*1. VARIAS PLAZAS EN EL AYUN-
TAMIENTO DE DAIMIEL:
*UNA DE TECNICO EN SISTEMAS.
*UNA DE OFICIAL DE JARDINES.
*UNA DE SUBALTERNO.
*UNA DE OPERARIO DE JARDINES.
*UNA DE OPERARIO DE SERVICIOS
MULTIPLES.
Oposicion libre.
Las instancias se presentaran en
el registro general del ayunta-
miento.
El plazo es de 20 dias naturales.
Referencia: BOE n? 104 de 1de
mayo de 2002. BOP n? 31 de 13
de marzo de 2002.
*UNA DE GUARDIA DE LA POLICIA
LOCAL.
Oposicion.
Las instancias se presentaran en
el registro general del ayunta-
miento.
El plazo es de 20 dias naturales a
partir de la Gltima publicacion del
anuncio de la convocatoria en el
BOE o en el DOCLM.
Referencia: BOE n® 105 de 2 de
mayo de 2002. BOP n® 21 de 13
de marzo de 2002y 243 de 12
de abril de 2002 (correccion de
errores).
+2. VARIAS PLAZAS EN EL AYUN—
TAMIENTO DE PUERTOLLANO:
*UNA DE OPERARIO CONSERJE.
*UNA DE ORDENANZA INFORMA-

DOR.
Oposicién libre.

Las instancias se presentaran en
el registro general del ayunta-
miento.

El plazo es de 20 dias naturales.
Referencia: boe n® 106 de 3 de

mayo de 2002. Bop n®41de 8 de
abril de 2002.

CORDOBA
-1. VARIAS PLAZAS EN LA DIPUTA-
CION PROVINCIAL DE CORDOBA:
*UNA DE TECNICO DE ADMINISTRA-
CION GENERAL.
*UNA DE TECNICO EN ASUNTOS EU-
ROPEOS.
Oposicion libre.
*CUATRO DE INGENIERO DE CAMI-
NOS.
*UNA DE TECNICO SUPERIOR EN
MEDIO AMBIENTE.
Concurso oposicion libre.
Las instancias se presentaran en
el registro general de la diputa-
cion.
El plazo es de 20 dias naturales.
Referencia: BOEN® 104 de 1de ma-
yode 2002. BOP n2 230 de 29 de
noviembre de 2001.
+2. UNA PLAZA DE LIMPIADOR EN
EL AYUNTAMIENTO DE FUENTE CA-
RRETEROS.
Concurso oposicion libre.
Las instancias se presentaran en
el registro general del ayunta-
miento.
El plazo es de 20 dias naturales.
Referencia: BOE n® 112 de 10 de
mayo de 2002. BOP n2 34 de 19
de febrero de 2002.
-3. TRES PLAZAS DE GUARDIA DE
LA POLICIA LOCAL EN EL AYUNTA-
MIENTO DE POSADAS.
Oposicion libre.
Las instancias se presentaran en
el registro general del ayunta-
miento.
El plazo es de 20 dias naturales.
Referencia: boe n? 112 de 10 de
mayo de 2002. Bop n®44 de 6 de
marzo de 2002.

GIRONA

-1. VARIAS PLAZAS EN EL AYUNTA=
MIENTO DE BLANES:
*UNA DE NOTIFICADOR INSPECTOR
DE MERCADOS.
Concurso oposicion.
Las instancias se presentaran en
el registro general del ayunta-
miento.
El plazo es de 20 dfas naturales.
Referencia: BOE n® 104 de 1de
mayo de 2002. BOP n2 55 de 19
de marzo de 2002.
*UNA DE ADMINISTRATIVO.
Concurso oposicion

- Lasinstancias se presentaran en

el registro general del ayunta-
miento.

El plazo es de 20 dias naturales.
Referencia: BOE n® 105 de 2 de
mayo de 2002. BOP n® 55 de 19
de marzo de 2002.

+2. UNA PLAZA DE PSICOLOGO EN
EL AYUNTAMIENTO DE SANT FELIU
DE GUIXOLS.

Concurso oposicion libre.

Las instancias se presentaran en
el registro general del ayunta-
miento.

El plazo es de 20 dias naturales.
Referencia; BOE n® 104 de 1de
mayo de 2002. BOP n® 53 de 15
de marzo de 2002.

+3. VARIAS PLAZAS EN EL AYUNTA-
MIENTO DE TORROELLA DE MONTGRE:
*DoS DE AUXILIAR ADMINISTRATI=
VO.
Oposicion libre.
*UNA DE TECNICO AUXILIAR DE=
PORTIVO.
*DoS DE CONSERJE.
Concurso oposicion libre.
*UNA DE MONITOR DEPORTIVO.
Concurso libre.
Las instancias se presentaran en
el registro general del ayunta-
miento.
El plazo es de 20 dias naturales
a partir de la publicacion del anun-
cio de la convocatoria en el doge
o0 en el boe.
Referencia: BOE n® 106 de 3 de
mayo de 2002. BOP n®45 de 5 de
marzo de 2002.
-4. UNA PLAZA DE TECNICO SUPE-
RIOR EN DERECHO EN EL AYUNTA-
MIENTO DE PALAFRUGELL.
Concurso especifico de méritos.
Las instancias se presentaran en
el registro general del ayunta-
miento.
El plazo es de 20 dias naturales
a partir de la publicacion del ex-
tracto de la convocatoria en el
doge.
Referencia: BOE n® 112 de 10 de
mayo de 2002. BOP n2 59 de 25
de marzo de 2002.

GUADALAJARA
+1. DOS PLAZAS DE GUARDIA DE LA
POLICIA LOCAL EN EL AYUNTAMIEN-
TO DE EL CASAR.
Las instancias se presentaran en
el registro general del ayunta-
miento.
El plazo es de 20 dias naturales.
Referencia: BOE n® 104 de 1de
mayo de 2002. BOP n? 39 de 1de
abrilde 2002.

GUIPUZCOA

-1. DOS PLAZAS DE AUXILIAR AD-
MINISTRATIVO EN EL AYUNTAMIEN-
TO DE BEASAIN.
Coneurso oposicion libre.
Las instancias se presentaran en
el registro general del ayunta-
miento. :
El plazo es de 20 dias naturales.
Referencia: BOE n® 104 de 1de
mayo de 2002. BOP n2 65 de 10
de abril de 2002.
*2. UNA PLAZA DE NOTIFICADOR EN
EL AYUNTAMIENTO DE IRUN.
Concurso oposicion.
Las instancias se presentaran en
el registro general del ayunta-
miento.
El plazo es de 20 dias naturales.
Referencia: BOE n® 105 de 2 de
mayo de 2002. BOPn?43 de 5 de
marzo de 2002.
*3. UNA PLAZA DE OFICIAL CARPIN-
TERO EN EL AYUNTAMIENTO DE
ERRENTERIA.
Las instancias se presentaran en
el registro general del ayunta-
miento.
El plazo es de 20 dias naturales.
Referencia: BOE n° 110 de 8 de
mayo de 2002. BOP n° 65 de 10

Y 202D
J S WA S P4




LA TRIBUNA

E

Empleo

conomia 13

[=] EMPLEO PUBLICO

de abril de 2002.

HUELVA
1. VARIAS PLAZAS EN EL AYUNTA-
MIENTO DE AYAMONTE:
*UUNA DE COORDINADOR DE ACTIVI-
DADES CULTURALES.
*UNA DE DIRECTOR DE PROGRAMAS
CULTURALES.
*UNA DE TECNICO MULTIFUNCIO-
NAL DE MANTENIMIENTO.
Concurso oposicion libre.
Las instancias se presentaran en
el registro general del ayunta-
miento.
El plazo es de 20 dias naturales.
Referencia: BOE n2 112 de 10 de
mayo de 2002. BOP n° 86 de 16
de abril de 2002.

HUESCA
1. VARIAS PLAZAS EN EL AYUNTA-
MIENTO DE TAMARITE DE LITERA:
*UNA DE ARQUITECTO TECNICO.
CONCURSO OPOSICION.
Las instancias se presentaran en
el registro general del ayunta-
miento.
El plazo es de 20 dias naturales.
Referencia: BOE n®103 de 30 de
abril de 2002. BOP n? 77 de 4 de
abril de 2002.
*TRES DE GUARDIA DE LA POLICIA
LOCAL.
Oposicion.
Las instancias se presentaran en
el registro general del ayunta-
miento.
El plazo es de 20 dias naturales.
Referencia: BOE n2104 de 1de
mayo de 2002. BOP n® 77 de 4 de
abril de 2002.
+2. UNA PLAZA DE ARQUITECTO
TECNICO EN EL AYUNTAMIENTO DE
JACA.
Concurso oposicion.
Las instancias se presentaran en
el registro general del ayunta-
miento.
El plazo es de 20 dias naturales.
Referencia: BOEn2 109 de 7 de
mayo de 2002. BOPn280 de 8de
abril de 2002.

JAEN

*1. VARIAS PLAZAS EN LA UNIVER—

SIDAD DE JAEN: a

*CUATRO DE TECNICO AUXILIAR DE

SERVICIOS DE CONSERJERIAS.

Oposicion libre.

TITULACION: GRADUADO ESCOLAR

0 EQUIVALENTE.

Las instancias se presentaran en

el registro general de la universi-

dad.

Derechos de examen: 15,03 eu-

ros.

El plazo es de 20 dias naturales.

Referencia; BOE n® 102 de 29 de

abril de 2002.

*CINCO DE PROGRAMADOR IN—-

FORMATICO.

Oposicion libre.

TITULACION: DIPLOMADO UNIVER=-

SITARIO O EQUIVALENTE.

Las instancias se presentaran en

EI registro general de la universi-
ad.

Derechos de examen: 21,04 eu-
ros.

El plazo es de 20 dias naturales.
Referencia: BOEn2102 de 29 de
abril de 2002.
+2. VARIAS PLAZAS EN EL AYUN-
TAMIENTO DE LINARES:
*UNA DE INSPECTOR DE LA POLICIA
LOCAL.
Concurso oposicion libre.
*Dos DE POLICIA LOCAL.
Oposicion libre.
Las instancias se presentaran en
el registro general del ayunta-
miento.
El plazo es de 20 dias naturales.
Referencia: BOE n®103 de 30 de
abril de 2002. BOPn® 73 de 1de
abril de 2002.
+3. UNA PLAZA DE AUXILIAR AD-
MINISTRATIVO EN EL AYUNTAMIEN—
TO DE CAMPILLO DE ARENAS.
Concurso oposicion libre.
Las instancias se presentaranen
el registro general del ayunta-
miento.
El plazo es de 20 dias naturales.
Referencia: BOE n® 109 de 7 de
mayo de 2002. BOP n® 87 de 17
de abril de 2002.

LA RIOJA
*1. DOS PLAZAS DE OPERARIO DE
SERVICIOS MULTIPLES EN EL AYUN-
TAMIENTO DE VILLOSLADA DE CA—
MEROS.
Concurso oposicion.
Las instancias se presentaran en
el registro general del ayunta-
miento.
El plazo es de 20 dias naturales.
Referencia: BOE n®103 de 30 de
abril de 2002. BO de la rigja n®
42 de 6 de abril de 2002.

LAS PALMAS

*1. CINCO PLAZAS DE GUARDIA DE
LA POLICIA LOCAL EN EL AYUNTA-
MIENTO DE AGUIMES.
Las instancias se presentaran en
el registro general del ayunta-
miento.
Nuevo plazo de 20 dias natura-
les.
Referencia: BOE n® 111 de 9 de
mayo de 2002. BOP n® 46 de 17
de abril de 2002 (correccion de
errores).
+2. VARIAS PLAZAS EN EL AYUN-
TAMIENTO DE TUINEJE:
*UNA DE CABO DE LA POLICIA LO-
CAL.
Concurso oposicion libre.
Las instancias se presentaran en

el regjstro general del ayunta-
miento.
Elplazo es de 20 dias naturales,
Referencia; BOE n® 111 de 9 de
mayo de 2002. BOP n® 47 de 19
de abril de 2002.
*UNA DE SARGENTO DE LA POLICIA
LOCAL.
Concurso oposicion,
Las instancias se presentaran en
el registro general del ayunta-
miento.
El plazo es de 20 dias naturales.
Referencia: BOE n®112 de 10 de
mayo de 2002. BOP n2 47 de 19
de abril de 2002.

LEON
*1. UNA PLAZA DE COORDINADOR
DE DEPORTES E INSTALACIONES DE-
PORTIVAS EN EL AYUNTAMIENTO DE
VALENCIA DE DON JUAN.
Concurso oposicion libre.
Las instancias se presentaran en
el registro general del ayunta-
miento.
El plazo es de 20 dias naturales.
Referencia: BOE n2103 de 30 de
abril de 2002. BOP n?61de 13 de
marzo de 2002,
*2. UNA PLAZA DE AUXILIAR AD-
MINISTRATIVO EN EL AYUNTAMIEN-
TO DE TRABADELO.
Concurso.
Las instancias se presentaran en
el registro general del ayunta-
miento.
El plazo es de 20 dias naturales.
Referencia: BOE n? 104 de 1 de
mayo de 2002. BOP n® 76 de 3
de abril de 2002.
-3. UNA PLAZA DE TECNICO DE AD-
MINISTRACION EN EL AYUNTA-
MIENTO DE SAN ANDRES DE RABA-
NEDO.
Concurso oposicion libre.
Las instancias se presentaran en
el registro general del ayunta-
miento.
El plazo es de 20 dfas naturales.
Referencia: BOE n® 111 de 9 de
mayo de 2002. BOP n° 75 de 2
de abril de 2002.

LUGO
*1. UNA PLAZA DE CONSERJE EN EL
AYUNTAMIENTO DE LANCARA.
Concurso oposicion libre.
Las instancias se presentaran en
el registro general del ayunta-
miento.
El plazo es de 20 dias naturales.

Referencia: boe n?109de 7 de

mayo de 2002. Bopn® 31de 6 de
febrero de 2002.
+2. VARIAS PLAZAS EN LA DIPUTA=
CION PROVINCIAL DE LUGO:
*TRES DE ATS,
*UNA DE AUXILIAR DE ENFERMERIA.
*UNA DE ENCARGADO PAZOTOR.
*UNA DE CELADOR.
*UNA DE CUIDADOR.
*CUATRO DE OBRERO.
Concurso oposicion libre.
Las instancias se presentaran en
el registro general de la diputa-
cion.
El plazo es de 20 dias naturales.
Referencia: BOE n® 112 de 10 de

mayo de 2002. BOP n® 72 de 30
de marzo de 2002.

MADRID
1. VARIAS PLAZAS EN EL AYUN-
TAMIENTO DE SAN MARTIN DE LA
VEGA:
*UNA DE PROFESOR DE MUSICA.
Coneurso oposicion libre.
Las instancias se presentaran en
el registro general del ayunta-
miento.
El plazo es de 20 dias naturales.
Referencia: BOEn®103 de 30 de
abril de 2002. BOCM n? 86 de 12
de abril de 2002.
*UNA DE PEON.
Concurso oposicion libre.
Las instancias se presentaran en
el registro general del ayunta-
miento.
El plazo es de 20 dias naturales.
Referencia: BOE n® 105 de 2 de
mayo de 2002. BOCM n® 86 de
12 de abril de 2002.
*Dos DE LIMPIADOR.
Concurso oposicion libre.
Las instancias se presentaran en
el registro general del ayunta-
miento.
El plazo es de 20 dias naturales.
Referencia: BOE n® 106 de 3 de
mayo de 2002. BOP n? 86 de 12
de abril de 2002.
*UNA DE MEDIADOR JUVENIL.
Concurso oposicion libre.
Las instancias se presentaran en
el registro general del ayunta-
miento.
El plazo es de 20 dias naturales.
Referencia: BOE n® 107 de 4 de
mayo de 2002. BOP n® 86 de 12
de abril de 2002.
-2. VARIAS PLAZAS EN EL AYUN-
TAMIENTO DE ALCOBENDAS:
*UNA DE TEGNICO DE ORGANIZA-
CION.
*UNA DE TECNICO DE ADMINIS—
TRACION GENERAL.
*UNA DE TECNICO DE ADMINIS-
TRACION ESPECIAL LETRADO.
*D0S DE INGENIERO TECNICO IN-
DUSTRIAL.
*UNA DE SUBALTERNO.
Concurso oposicion libre.
*TRES DE AUXILIAR ADMINISTRA-
TIVO.
Oposicion libre.
Las instancias se presentaran en
el registro general del ayunta-
miento.
El plazo es de 20 dias naturales.
Referencia: BOE n2104 de 1de
mayo de 2002. BOCM de 9 de
abril de 2002.
+3. VARIAS PLAZAS EN EL AYUN-
TAMIENTO DE ARANJUEZ:
*UNA DE LETRADO.
Las instancias se presentaran en
el registro general del ayunta-
miento.
El plazo es de 20 dias naturales.
Referencia: BOE n2 110 de 8 de
mayo de 2002. BOCMn285 de 11
de abril de 2002.
*SEIS DE-AUXILIAR ADMINISTRA—
TIVO.
Las instancias se presentardn en

el registro general del ayunta-
miento.
El plazo es de 20 dias naturales.
Referencia: BOE n® 111 de 9 de ma-
yo de 2002. BOP n? 86 de 11 de
abril de 2002.
+4. UNA PLAZA DE TECNICO SUPE-
RIOR EN PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES EN EL AYUNTAMIENTO
DE ALCORCON.
Concurso oposicion.
Las instancias se presentaran en
el registro general del ayunta-
miento.
El plazo es de 20 dias naturales.
Referencia: BOE n2 110 de 8 de
mayo de 2002. BOCM de 18 de
abril de 2002.
MALAGA
-1. UNA PLAZA DE AUXILIAR ADMI-
NISTRATIVO EN EL AYUNTAMIENTO
DE VELEZ-MALAGA, PATRONATO
MUNICIPAL PARA ASUNTOS SOCIA—
LES.
Oposicion libre.
Las instancias se presentaran en
el registro general del ayunta-
miento.
El plazo es de 20 dias naturales.
Referencia: BOEn2109 de 7 de
mayo de 2002. BOP de 5 de abril
de 2002.
MELILLA
1. VARIAS PLAZAS EN EL AYUNTA~
MIENTO DE MELILLA:
*DOS DE AUXILIAR DE BIBLIOTECA.
*Dos DE TRABAJADOR SOCIAL.
*SEIS DE SUBALTERNO.
Oposicion libre.
Las instancias se presentaran en
el registro general del ayunta-
miento.
Elplazo es de 20 dias naturales.
Referencia: BOE n® 104 de 1de
mayo de 2002. BOP n2 3856 de 1
de marzo de 2002.
MURCIA
~1. VARIAS PLAZAS EN EL AYUNTA-
MIENTO DE TOTANA:
*UNA DE TECNICO DE RECURSOS
HUMANOS.
*UNA DE ARQUITECTO TECNICO.
BOP n2 77 de 4 de abril de 2002.
*D0s DE TRABAJADOR SOCIAL.
BOP n2.78 de 5 de abril de 2002.
CONCURSO OPOSICION LIBRE.
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Concurso oposicion libre.
Las instancias se presentaran en
el registro general del ayunta-
miento.
El plazq es de 20 dias naturales.
Referencia: BOE n 103 de 30 de
abril de 2002.
+2. DOS PLAZAS DE AGENTE DE LA
POLICIA LOCAL EN EL AYUNTAMIEN—
TO DE AGUILAS.
Oposicion libre.
Las instancias se presentaran en
el registro general del ayunta-
miento.
El plazo es de 20 dias naturales.
Referencia: BOE n2 103 de 30 de
abril de 2002. BOPn° 82 de 10 de
abril de 2002.

OURENSE
+1. UNA PLAZA DE AUXILIAR ADMI-
NISTRATIVO EN EL AYUNTAMIENTO
DE CARBALINO.
Concurso oposicion libre.
Las instancias se presentaran en
el registro general del ayunta-
miento.
El plazo es de 20 dias naturales.
Referencia: BOE n 109 de 7 de
mayo de 2002. BOPn®81de 10 de
abril de 2002.

PALENCIA
*1. VARIAS PLAZAS EN EL AYUNTA-
MIENTO DE PALENCIA:
*UNA DE ELECTRICISTA.
Concurso oposicion libre.
Las instancias se presentaran en
el registro general del ayunta-
miento.
El plazo es de 20 dias naturales.
Referencia: BOE n® 108 de 7 de
mayo de 2002. BOP n® 46 de 15
de abril de 2002.
*UNA DE JARDINERO.
Concurso oposicion libre.
Las instancias se presentaran en
el registro general del ayunta-
miento.
El plazo es de 20 dias naturales.
Referencia: BOE n? 110 de 8 de

mayo de 2002. BOPn246de 15 °

de abril de 2002.
+2. UNA PLAZA DE AGENTE DE LA
POLICIA LOCAL EN EL AYUNTAMIEN—
TO DE VILLAMURIEL DE CERRATO.
Oposicion libre.
Las instancias se presentaran en
el registro general del ayunta-
miento.
El plazo es de 20 dias naturales.
Referencia: BOE n2109 de 7 de
mayo de 2002. BOP de 5 de abril
de 2002.

SALAMANCA
1. UNA PLAZA DE OPERARIO DE
SERVICIOS MULTIPLES EN EL AYUN-
TAMIENTO DE MOZARBEZ.
Concurso oposucuon libre.

" Lasinstancias se presentaran en

el registro general del ayunta-
miento.

El plazo es de 20 dias naturales.
Referencia: BOE n? 110 de 8 de
mayo de 2002. BOP de 11de abril
de 2002.

SANTA CRUZ DE TENERIFE
~1. VARIAS PLAZAS EN EL CABILDO
INSULAR DE TENERIFE: :

*UNA DE MAQUINISTA CONDUCTOR
OFICIAL DE PRIMERA.
*UNA DE MECANICO CONDUCTOR
OFICIAL DE PRIMERA.
CONCURSO OPOSICION.
Las instancias se presentaran en
el registro general del cabildo.
El plazo es de 20 dias naturales.
Referencia: BOE n2 110 de 8 de
mayo de 2002. BOP n° 44 de 12
de abril de 2002.
*DocE DE PEON AGRICOLA.
Concurso oposicion libre.
Las instancias se presentaran en
el registro general del ayunta-
miento.
El plazo es de 20 dias naturales.
Referencia: BOE n® 111 de 9 de
mayo de 2002. BOP n° 46 de 17
de abril de 2002.
-2. UNA PLAZA DE GUARDIA DE LA
POLICIA LOCAL EN EL AYUNTA-
MIENTO DE LA GUANCHA.
Oposicion.
Las instancias se presentaran en
el registro general del ayunta-
miento.
El plazo es de 20 dias naturales.
Referencia: boe n? 110 de 8 de
mayo de 2002. Bopn?16 de 6 de
febrero de 2002.
+3. UNA PLAZA DE CONSERJE EN
EL AYUNTAMIENTO DE SANTA CRUZ
DE LA PALMA.
Oposicion libre.
Las instancias se presentaran en
el registro general del ayunta-
miento.
El plazo es de 20 dias naturales.
Referencia: BOE n® 112 de 10 de
mayo de 2002. BOP n?154 de 24
de diciembre de 2001.
' SEGOVIA
*1. UNA PLAZA DE OFICIAL DE MA-
TADERO EN EL AYUNTAMIENTO DE
EL ESPINAR.
Oposicion libre.
Las instancias se presentaran en
el registro general del ayunta-
miento.
El plazo es de 20 dias naturales.
Referencia; boe n® 106 de 3 de
mayo de 2002. Bop n°® 23 de 22
de febrero de 2002.
SEVILLA

-1. UNA PLAZA DE AUXILIAR AD~
MINISTRATIVO EN EL AYUNTAMIEN-
TO DE MARCHENA.
Oposicion libre.
Las instancias se presentaran en
el registro general del ayunta-
miento.
El plazo es de 20 dias naturales.
Referencia: BOE n2104 de 1de
mayo de 2002. BOJAn® 11de 9
de abril de 2002.

SORIA
“1. VARIAS PLAZAS EN LA DIPUTA-
CION PROVINCIAL DE SORIA:
*TRES DE CONDUCTOR.
*UNA DE ALBANIL.
Oposicion libre.
Las instancias se presentaran en
el registro general de la diputa-
cion. *
El plazo es de 20 dias naturales.
Referencia: BOE n2 109 de 7 de

mayo de 2002. BOPn231de 13y
20 de marzo y 17 de abril de
2002.

TARRAGONA
-1. UNA PLAZA DE DELINEANTE EN

EL AYUNTAMIENTO DE CAMBRILS.
Concurso oposicion.
Las instancias se presentaran en
el registro general del ayunta-
miento.
El plazo es de 20 dias naturales.
Referencia; BOE n® 109 de 7 de
mayo de 2002. BOP n® 84 de 11
de abril de 2002.
+2. UNA PLAZA DE AUXILIAR AD-
MINISTRATIVO EN EL AYUNTAMIEN=-
TO DE L'ALBORC.
Concurso oposicion.
Las instancias se presentaran en
el registro general del ayunta-
miento.
El plazo es de 20 dias naturales.
Referencia: BOE n? 110 de 8 de
mayo de 2002. BOP n® 64 de 16
de marzo de 2002. -

TOLEDO
-1. VARIAS PLAZAS EN EL AYUN-
TAMIENTO DE TOLEDO:
*CUATRO DE JEFE DE SERVICIO.
Coneurso.
Las instancias se presentaran en
el registro general del ayunta-
miento.
El plazo es de 16 dias habiles.
Referencia: BOE n® 110 de 8 de
mayo de 2002. BOPn¢64 y 76 de
18 de marzoy 4 de abril de 2002,
respectivamente.
*UNA DE JEFE DE SERVICIO.
Concurso.
Las instancias se presentaran en
el registro general del ayunta-
miento.
El plazo es de 15 dias habiles.
Referencia: BOE n® 111de 9 de
mayo de 2002. BOPn®64 y 76 de
18 de marzoy 4 de abril de 2002,
respectivamente:

VALENCIA

+1. VARIAS PLAZAS EN EL AYUN-
TAMIENTO DE ALZIRA:
*UNA DE GESTOR DEPORTIVO.
*UNA DE GESTOR CULTURAL.
*UNA DE DIRECTOR DE LA CASA DE
LA CULTURA.
*UNA DE AGENTE DE DESARROLLO
LOCAL Y COMERCIAL.
*SEIS DE OFICIAL DE TERCERA DE
JARDINERO.
CONCURSO OPOSICION LIBRE.
*UNA DE ADMINISTRATIVO.
*DIECISEIS DE AUXILIAR ADMINIS~
TRATIVO.

*CiINCO DE AGENTE DE LA POLICIA
LOCAL.

Oposicion libre.

Las instancias se presentaran en
el registro general del ayunta-
miento.

El plazo es de 20 dias naturales.
Referencia: BOE n2103 de 30 de
abril de 2002. BOP n® 82 de 8 de
abril de 2002.

+2. VARIAS PLAZAS EN EL AYUN-
TAMIENTO DE VALENCIA:

*UNA DE INGENIERO TECNICO DE
OBRAS PUBLICAS.

BOP de 19 de diciembre de 2001.
*UNA DE ESTADISTICO.

*CINCO DE SUBOFICIAL DE BOM~—
BERO.

BOP de 2 de febrero de 2002.
*Dos DE MICROBIOLOGO.

*TRES DE QuUiMICO.

*TRES DE TECNICO DE PREVENCION
DE RIESGOS LABORALES.

*CINCO DE INGENIERO TECNICO IN=
DUSTRIAL.

*SETENTA Y UNA DE OFICIAL DE
SERVICIOS.

BOP de 6 de diciembre de 2001.
Concurso oposicion.

Las instancias se presentaran en
el registro general del ayunta-
miento.

El plazo es de 20 dias hébiles.
Referencia: BOE n 103 de 30 de
abril de 2002.

+3. UNA PLAZA DE TESORERO EN
EL AYUNTAMIENTO DE VILAMAR-
XANT.

Oposicion.

Las instancias se presentaran en
el registro general del ayunta-
miento.

El plazo es de 20 dias naturales.
Referencia: BOE n? 104 de 1de
mayo de 2002. BOP n2 20 de 24
de enero de 2002.

+4. UNA PLAZA DE ORDENANZA NO-
TIFICADOR EN EL AYUNTAMIENTO
DE BENTUSSER.

CONCURSO OPOSICION.

LAS INSTANCIAS SE PRESENTARAN
EN EL REGISTRO GENERAL DEL
AYUNTAMIENTO.

EL PLAZO ES DE 20 DIAS HABILES.
Rererencia: BOE N2 109 pe 7
DE MAYO DE 2002. BOP n2 65
DE 5 DE ABRIL DE 2002.

-5. UNA PLAZA DE INFORMADOR
TURISTICO EN EL AYUNTAMIENTO
DE OLIVA.

Concurso oposicion libre,

Las instancias se presentaran en
el registro general del ayunta-
miento.

El plazo es de 20 dias naturales.
Referencia: BOE n® 109 de 7 de
mayo de 2002. BOP n2 43 de 20
de febrero de 2002.

-6. VARIAS PLAZAS EN EL AYUN-
TAMIENTO DE PATERNA:

*UNA DE INTENDENTE DE LA PO~
LiCA LOCAL.

*CINCO PLAZAS DE INSPECTOR DE
LA POLICIA LOCAL.

*UNA DE OFICIAL DE LA POLICIA
LOCAL.

Las instancias se presentaran en

el registro general del ayunta-
miento.
El plazo es de 20 dias habiles.
Referencia: BOE n2109 de 7 de
mayo de 2002. BOP n® 73 de 27
de marzo de 2002.
+7. UNA PLAZA DE TECNICO DE AD-
MINISTRACION EN EL AYUNTAMIEN-
TO DE L'ALCORA.
Las instancias se presentaran en
el registro general del ayunta-
miento.
El plazo es de 20 dias naturales.
Referencia: BOE n? 109 de 7 de
mayo de 2002. DOGV de 27 de
marzo de 2002.
-8. UNA PLAZA DE COORDINADOR
DE DEPORTES EN EL AYUNTAMIEN-
TO DE CATARROJA.
Concurso oposicion libre.
Las instancias se presentaran en
el registro general del ayunta-
miento.
El plazo es de 20 dias naturales.
Referencia: BOE n2109 de 7 de
mayo de 2002. BOP n® 81de 6 de
abril de 2002.
-9. DOS PLAZAS DE AGENTE DE LA
POLICIA LOCAL EN EL AYUNTAMIEN-
TO DE RAFELBUNYOL.
Las instancias se presentaran en
el registro general del ayunta-
miento.
El plazo es de 20 dias habiles.
Referencia: BOEn? 111 de 9 de ma-
yo de 2002. BOP n® 79 de 4 de
abril de 2002.
VALLADOLID
*1. VARIAS PLAZAS EN EL AYUNTA-
MIENTO DE ZARATAN:
*CUATRO DE OPERARIO DE SERVI-
CI0S MULTIPLES.
Coneurso oposicion libre.
Las instancias se presentaran en
el registro general del ayunta-
miento.
El plazo es de 20 dias naturales.
Referencia: BOE n® 110 de 8 de
mayo de 2002. BOP n® 73 de 30
de marzo de 2002.
*UNA DE OPERARIO DE SERVICIOS
MULTIPLES.
Concurso oposicién libre.
Las instancias se presentaran en
el registro general del ayunta-
miento.
El plazo es de 20 dias naturales.
Referencia: BOE n2 111 de 9 de ma-
yo de 2002. BOP n® 78 de 5 de
abril de 2002.
VIZCAYA
“1. UNA PLAZA DE AUXILIAR ADMI-
NISTRATIVO EN EL CONSORCIO DE
TRANSPORTES DE VIZCAYA.
Concurso oposicion.
Las instancias se presentaran en
el registro general del ayunta-
miento.
El plazo es de 20 dias naturales.
Referencia: BOE n® 105 de 2 dé
mayo de 2002. BOP n2 26 de 6de
febrero de 2002.
ZARAGOZA
+1. VARIAS PLAZAS EN LA DIPUTA”
CION PROVINCIAL DE ZARAGOZAX
*UNA DE INGENIERO TECNICO DE
OBRAS PUBLICAS.
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Oposicion libre.

Las instancias se presentaran en
el registro general de la diputa-
cion.

El plazo es de 20 dias naturales.
Referencia: BOE n® 103 de 30 de
abril de 2002. BOP n® 76 de 4 de
abril de 2002.

*CUATRO DE BOMBERO CONDUC-
TOR.

Oposicion libre.

Las instancias se presentaran en
el registro general de la diputa-
cion.

El plazo es de 20 dias naturales.
Referencia: BOE n° 104 de 1de
mayo de 2002. BOP n 76 de 4 de
abril de 2002.

*UUNA DE INGENIERO DE CAMINOS,
CANALES Y PUERTOS.

Oposicion libre.

Las instancias se presentaran en
el registro general de la diputa-
cion.

El plazo es de 20 dias naturales.
Referencia: BOE n® 109 de 7 de
mayo de 2002. BOP de 11 de abril
de 2002.

+2. UNA PLAZA DE PEON DE SER-
VICIOS MULTIPLES Y MANTENI-
MIENTO EN EL AYUNTAMIENTO DE
UTEBO.

Concurso oposicion.

Las instancias se presentaran en
el registro general del ayunta-
miento.

El plazo es de 20 dias naturales.
Referencia: BOE n2103 de 30 de
abril de 2002. BOAn240 de 5 de
abril de 2002.

+3. UNA PLAZA DE GUARDIA DE LA
POLICIA LOCAL EN EL AYUNTAMIEN—
TO DE EJEA DE LOS CABALLEROS.
Oposicion libre.

Las instancias se presentaran en
el registro general del ayunta-
miento.

El plazo es de 20 dias naturales.
Referencia: BOE n® 106 de 3 de
mayo de 2002. BOP n® 72 de 30
de marzo de 2002.

*4. TRES PLAZAS DE GUARDIA DE
LA POLICIA LOCAL EN EL AYUNTA-
MIENTO DE TARAZONA.

Oposicién libre.

Las instancias se presentaran en
el registro general del ayunta-
miento.

El plazo es de 20 dias naturales.
Referencia: BOE n2 109 de 7 de
mayo de 2002. BOP n® 86 de 16
de abril de 2002.

*B. VEINTINUEVE PLAZAS DE BOM-
BERO CONDUCTOR EN EL AYUNTA-

MIENTO DE ZARAGOZA.

Oposicion libre.

Las instancias se presentaran en
el registro general del ayunta-
miento.

El plazo es de 20 dfas naturales.
Referencia: BOE n? 111 de 9 de ma-
yo de 2002. BOP n? 82 de 11 de
abril de 2002.

BOLSA DE
TRABAJO
NACIONAL

CONSEJO DE ESTADO

*1. CUATRO PLAZAS DEL CUERPO
DE LETRADOS DEL CONSEJO DE ES-
TADO EN LA PRESIDENCIA DEL CON~
SEJO DE ESTADO.
Oposicion.
La solicitud se presentara en las
oficinas del consejo de estado.
El plazo es hasta el 21de junio de
2002.
Derechos de examen: 3.000 ptas.
Referencia: BOE n? 311 de 28 de
diciembre de 2001.

MINISTERIO DE CIENCIAYY

TECNOLOGIA

1. UNA PLAZA DE TITULADO SUPE-
RIOR EN EL AREA TECNOLOGICA DE
MATERIALES EN EL CENTRO DE IN-
VESTIGACIONES ENERGETICA, ME~-
DIOAMBIENTALES Y TECNOLOGICAS.
El plazo es hasta el 27 de mayo.
Referencia: centro de informa-
cién administrativa. Tfno: 91586
14 00.
+2. VARIAS PLAZAS EN EL CONSEJO
SUPERIOR DE INVESTIGACIONES
CIENTIFICAS:
*UNA DE TITULADO MEDIO DE IN-
VESTIGACION Y LABORATORIO EN EL
INSTITUTO DE RECURSOS NATURA—
LES Y AGROBIOLOGIA (SEVILLA).
El plazo es hasta el 20 de mayo.
*UNA DE TECNICO DE ACTIVIDADES
TECNICAS DE MANTENIMIENTO Y
OFICIOS EN EL CENTRO DE CIENCIAS
MEDIOAMBIENTALES (MADRID).
*UNA DE ORDENANZA.
El plazo es hasta el 28 de mayo.
Referencia; centro de informa-
cion administrativa. Tfno: 91 586
14 00.

MINISTERIO DE EDUCA-
CION, CULTURA Y DEPOR-
TE
1. NOVENTA Y TRES PLAZAS DE
CUERPO DE PROFESORES DE EN-
SENANZA SECUNDARIA, SITUADAS
EN LAS CIUDADES DE CEUTA Y ME-

LILLA.

Concurso oposicion.

Titulacion: licenciado o equiva-
lente. i
Lainstancias se presentaranen la
direccion provincial del ministe-
rio de la provincia de examen.

El plazo es de 20 dias naturales.
Derechos de examen: 24,52 eu-
ros.

Referencia: BOE n® 110 de 8 de
mayo de 2002.

MINISTERIO DE FOMENTO
+1. VARIAS PLAZAS EN EL MINISTE-
RIO DE FOMENTO:

*UNA DE ASTRONOMO.

E

*TRES DE INGENIERO AERONAUTICO. El plazo es hasta el 25 de mayo.

*UNA DE INGENIEROS GEOGRAFOS.
Concurso oposicion y curso se-
lectivo.
Las instancias se presentaran en
el registro general del ministerio.
Elplazo es de 20 dias naturales.
Derechos de examen: 24,52 eu-
ros.
Referencia: BOE n? 111 de 9 de ma-
yo de 2002.
*DoS DE INGENIERO TECNICO AE-
RONAUTICO.
*DoSs DE INGENIERO TECNICO EN
TOPOGRAFIA.
Concurso oposicién y curso se-
lectivo.
Las instancias se presentaran en
el registro general del ministerio.
El plazo es de 20 dias naturales.
Derechos de examen: 18,39 eu-
ros.
Referencia: BOE n? 111 de 9 de ma-
yo de 2002.
MINISTERIO DEL INTERIOR
“1. DIEZ PLAZAS DE INGRESO EN EL
CUERPO FACULTATIVO DE SANIDAD
PENITENCIARIA.
Oposicion libre y periodo de préac-
ticas.
Titulacion: licenciado en medici-
nay cirugia.
Lainstancias se presentardnenla
direccion general de instituciones
penitenciarias.
El plazo es de 20 dias naturales.
Derechos de examen: 24,52 eu-
ros.
Referencia: BOE n® 106 de 3 de
mayo de 2002.
+2. DIEZ PLAZAS DE INGRESO EN EL
CUERPO DE AYUDANTES TECNICOS
SANITARIOS DE SANIDAD PENITEN-
CIARIA.
Oposicion libre y periodo de prac-
ticas.
Tituacion: diplomado universitario
en enfermeria o equivalente.
Lainstancias se presentaran enla
direccion general de instituciones
penitenciarias.
El plazo es de 20 dias naturales.
Derechos de examen: 18,39 eu-
ros.
Referencia: BOE n® 106 de 3 de
mayo de 2002.

MINISTERIO DE MEDIO

AMBIENTE

-1. CUATRO PLAZAS DE TITULADOS.

DE ESCUELAS TECNICAS DE GRADO
MEDIO DE ORGANISMOS AUTONO—
MOS DEL MINISTERIO DE MEDIO AM—
BIENTE.

*D0S DE CONSERVACION DEL MEDIO
NATURAL.

*D0Ss DE CONTROL E INSPECCION
DE VERTIDOS.

Oposicion y curso selectivo.
Titulacion: diplomado o equiva-
lente.

La solicitud se presentara en el
registro general del ministerio.
El plazo es de 20 dias naturales.
Referencia: BOE n2 103 de 30 de
abril de 2002.

-2. UNA PLAZA DE AUXILIAR DE AD—
MINISTRACION EN LA SUBSECRE-
TARIA DEL MINISTERIO.
Requisitos: estar inscrita en el
inem.

Referencia: centro de informa-
cion administrativa. Tfno: 91 586
14 00.

MINISTERIO DE LA PRESI-

DENCIA

*1. VARIAS PLAZAS EN EL BOLETIN
OFICIAL DEL ESTADO:
*UNA DE OFICIAL PRIMERA DE OFi—
CIOS PROPIOS DE PRENSA (PLAGEX
AUTOEDICION).

*UNA DE OFICIAL SEGUNDA DE OFI~
CIOS PROPIOS DE PRENSA (MECA-
NICD).

*UNA DE OFICIAL TERCERA DE OFI-
CIOS PROPIOS DE PRENSA (CIERRE).
*UNA DE OFICIAL TERCERA DE OFI—
CIOS PROPIOS DE PRENSA (ROTATI-
VA).

Oposicion libre.

Las instancias se presentaran en
el registro general del organismo.
El plazo es de 20 dias naturales.

Referencia: boe n2 104 de 1de ma-

yo de 2002.

*Dos DE LICENCIADO EN MEDICI-
NA Y CIRUGIA, ESPECIALISTA EN ME~
DICINA DEL TRABAJO.

*UNA DE OFICIAL TERCERO DE OF1-
CIOS PROPIOS DE PRENSA (IMPRE-
SION OFFSET).

*Dos DE OFICIAL PRIMERO DE OFI-
CI0S PROPIOS DE PRENSA (TECLIS-
TA).

*UNA DE PEON.

*Dos DE OFICIAL TERCERO DE OFI-
CIOS AUXILIARES.

El plazo es hasta el 20 de mayo.
Referencia: centro de informa-
cidn administrativa. Tfno: 91 586
14 00.

%=1 BOLSA DE

TRABAJO
INTERNACIONAL

ORGANISMOS INTERNA-
CIONALES

*1. BOLSA DE TRABAJO PARA VA-
RIAS PLAZAS EN EL PARLAMENTO
EUROPEQ:
*AGENTES AUXILIARES. TRADUC-
TORES EN LUXEMBURGO.
*AGENTES AUXILIARES. ADMINIS—
TRADORES EN BRUSELAS.
*AGENTES AUXILIARES. ASISTEN-
TES ADJUNTOS REDACTORES DE
LENGUA ESPANOLA, FRANCESA O

Empleo y

cono

ITALIANA EN LUXEMBURGO.
*AGENTES AUXILIARES. ASISTEN-
TES ADJUNTOS CONTABLES EN BRU—
SELAS.

*AGENTES AUXILIARES. ASISTEN-
TES ADJUNTOS CONTABLES EN LU~
XEMBURGO.

*AGENTES AUXILIARES. ASISTEN-
TES ADJUNTOS INFORMATICOS EN
BRUSELAS.

*AGENTES AUXILIARES. ASISTEN-
TES ADJUNTOS INFORMATICOS EN
LUXEMBURGO.

*AGENTES AUXILIARES. ASISTEN-
TES ADJUNTOS DOCUMENTALISTAS
Y BIBLIOTECARIOS EN LUXEMBURGO.
*AGENTES AUXILIARES. ASISTEN-
TES ADJUNTOS DOCUMENTALISTAS
Y BIBLIOTECARIOS EN BRUSELAS.
*AGENTES AUXILIARES. OFICIALES
ADJUNTOS CONTABLES EN BRUSE-
LAS.

*AGENTES AUXILIARES. OFICIALES
INFORMATICOS EN BRUSELAS.
*AGENTES AUXILIARES. OFICIALES
ADJUNTOS CONTABLES EN LUXEM~
BURGO.

*AGENTES AUXILIARES. MECANG—
GRAFOS DE LAS DISTINTAS LENGUAS
DE LA UNE EN BRUSELAS.
*AGENTES AUXILIARES. OFICIALES
ADJUNTOS INFORMATICOS EN LU~
XEMBURGO.

*AGENTES AUXILIARES. MECANO-
GRAFOS DE LAS DISTINTAS LENGUAS
DE LA UNE EN LUXEMBURGO.
*AGENTES AUXILIARES. MADURE-
CES EN LUXEMBURGO.

“AGENTES AUXILIARES. AGENTES
CUALIFICADOS EN LUXEMBURGO.
El plazo es hasta el 13 de sep-
tiembre de 2002.

Referencia: doce ¢ 254a de 13de
septiembre de 2001.

+2. VARIAS PLAZAS EN LA FUNDA-
CION EUROPEA PARA LA MEJORA DE
LAS CONDICIONES DE VIDA Y DE
TRABAJO:

*UUNA PLAZA DE DIRECTOR ADJUN-
TO.

El plazo es hasta el 24 de mayo.
Referencia: doce c88 a de 12 de
abril de 2001.

*UNA DE REDACTOR JEFE (DUBLIN).
*UNA DE ASISTENTE (DUBLIN)
*UNA DE ADJUNTO RESPONSABLE
DE RECURSOS HUMANOS (DUBLIN).
El plazo es hasta el 24 de mayo.
Referencia: doce c95 a de 19 de
abril de 2001.
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COLPISA

Madrid

La semana pasada se cerré uno de
los acuerdos més esperados dentro
del sector espanol de medios de co-
municacion: la fusion entre las plata-
formas de television digital Sogecable
(Grupo Prisa) y Via Digital (Grupo
Telefénica). Esta circunstancia no su-
puso una gran sorpresa, ya que des-
de hacia tiempo se especulaba en el
mercado con que se diese tal posibi-
lidad. Tras esta operacion, el mercado

espanol se queda con un solo operador

de television digital, ya que hace unos
dias se produjo la desaparicion de
Quiero TV.

SOGECABLE GANA INTERES

La fusién permitird a Sogecable re-
tomar su monopolio en la television
de pago en Espana. La integracion de
las dos plataformas da visibilidad al
negocio, aunque a corto plazo para
Sogecable supondrd la adquisicién de
una plataforma alejada de la rentabi-
lidad, ya que no hay que olvidar que el
pasado afio Via Digital sufrié unas
importantes pérdidas. Los funda-
mentales de Sogecable se verdn cas-
tigados por el incremento en €l en-

Prudencia en el sector
los medios de comunicacion

Estos valores siguen presentando riesgos a pesar del reciente
acuerdo de fusion entre Sogecable y Via Digital

deudamiento y por los costes relacio-
nados con la fusién.

Sin embargo, las mds que previsi-
bles sinergias y el esperado ahorro de
costes redundard, segtin la mayor par-
te de los analistas, en una clara me-
joria en su cuenta de resultados a me-
dio y largo plazo, lo gue deberia ser
valorado muy positivamente por el
mercado.

Con la fusién desaparece la guerra
entre las dos plataformas digitales, lo
que permitird reducir los gastos de la
agresiva politica de marketing seguida
por la compaiiias en los dltimos me-
ses. Ademads, Sogecable adquiere una
mayor fuerza de negociacidn ante los
proveedores de contenidos, uno de los
principales lastres en la cuenta de re-
sultados.

Aunque la mayoria de los contra-
tos con los principales estudios cine-
matogréficos de Hollywood estédn ce-
rrados hasta 2008 y los derechos de
fiithel hasta 2003, existen posibilida-
des de que se produzcan renegocia-
ciones en los contratds.

Aprobacion oficial

El principal punto de incertidum-
bre en la operacién es que el acuerdo
alin estd pendiente de aprobacién por

LUCES Y SOMBRAS EN EL SECTOR MEDIOS
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Mboviles es la joya del Grupo Telefénica, Es la compaiiia de mayor crecimiento
dentro del grupo y sus resultados sorprenden constantemente al mercado por so-
lidez y calidad. Sin embargo, la cotizacién de sus titulos se encuentran muy lejos
de los 1 Meuros a los que se colocaron en la OPV (Oferta Piblica de Venta) que
se realizo en noviembre de 2000.

Las perspectivas de una fuerte recuperacién en el valor no son demasiado po-

sitivas. Al igual que le sucede a su matriz, Méviles estd sufriendo los efectos de
un sentimiento muy negativo por parte de los inversores hacia el valor. Parece cla-
ro que la operadora celular tiene un potencial de subida en bolsa limitado. Por ello,
la recomendacidn a los precios actuales (6,5 euros-7,5 euros) es mantener.
BT Group es la operadora telefénica de referencia en Gran Breiania. La com-
pafia estd en mejor situacion que hace unos meses, pero sigue afectada por el mal
estado en el negocio de las telecommicaciones. Acusa la falta de rentabilidad de
sus inversiones, entre las que destacan las millonarias cifras destinadas a adqui-
rir licencias de tercera generacion. Aunque su balance estd mds saneado que los
de France Telecom o Deutsche Telekom, hay mejores opciones en el sector. La
recomendacion es mantener.

parte de las autoridades de la compe-
tencia. Ademas, no parece probable
que la Comisién Europea pueda estar
en contra de la operacién, lo que afia-
de claridad a la re-
solucién. No obs-
tante, aunque resul-
ta complicado que
surjan finalmente
problemas, lo més
probable es que la
decisi6n se alargue
unos meses. Los
analistas de Safei
recuerdan que las
autoridades cuentan
con un plazo de seis
meses para resolver
la cuestion. Y re-
cuerdan que en Ita-
lia, los responsables
de la competencia
en ¢l pais transalpi-
no todavia no han
autorizado la fusién
entre Stream y Te-
lepin (las dos cade-
nas de pago que
también han acor-
dado fusionarse).

La noticia ya ha
provocado fuertes
movimientos en los
precios de las ac-
ciones. Sogecable
subi6 como la es-
puma ¢l dia en el
que se conoci6 la
operacion (el dia 8
de mayo), lo que ha
restado a sus accio-
nes gran parte del
atractivo que lenian
hasta el momento.
Pese al elevado
riesgo existente, sigue siendo intere-
sante a medio y largo plazo.

La noticia también es positiva para
el Grupo Prisa, al tener una impor:un-
te participacion en Sogecable. Con es-
ta operacidn, las dudas sobre la con-

a semana de

Inversion

(Lo mds conservador y 'lo
mds arriesgado)

i Va a despegar por fin la bol-
sa? ; Habra nuevas recaidas?
se pregunta la revista Inver-
sion en su numero de esta se-
mana. Los mas desconfiados
pueden recurrir a las ofertas
de productos mas conserva-
dores. Los que confien en la
mejora, pueden acudir a las

acciones mas agresivas... aun-
que sin jugarse la cabeza. La

revista Inversion incluye tam-
bién los siguientes conteni-
dos:
* Fondos de inversion.- Los
gestores esperan que los espe-
cializados en medios tomen
impulso en la segunda mitad
de 2002, como muy temprano:

* Inmobiliario.- La demanda

de locales comerciales sigue
siendo fuerte, mientras se fre-
na el alguiler de oficinas.

» Créditos «on-line» para in-
vertir en beolsa.- Los inverso-
res mds activos pueden volver
a los mercados con los crédi-
tos «on-line» que ofrecen Pa-
tagon y Self Trade.

solidaci6n en el sector desaparecen y,
ademds, tiene acceso a un gran opera-
dor digital.

Este optimismo se ve enturbiado
por la triste evolucién
de su cuenta de resul-
tados. Prisa ha anun-
ciado que sus ingre-
sos disminuyeron un
4,7 por ciento en los
{res primeros meses
de este ejercicio 2002.
Su resultado neto de
explotacion (EBIT)
cay6 un 36,6 por
ciento.

La compaiiia se
estd viendo muy afec-
tada por el mal tono
de la inversion publi-
citaria y por los efec-
tos negativos de la
crisis econdmica y so-
cial en la que se en-
cuentra inmersa Ar-
gentina. A la vista de
estas cifras, conviene
ser prudente con la
evolucién de los titu-
los de Prisa y la reco-
mendacién actual es
la de mantener a la
espera de tiempos
mejores para el sector
de los medios.

i

i

TELEFONICA: MUY
BENEFICIADA

Telef6nica es la
gran beneficiada con
esta operacion, ya que
conseguird deshacer-
se de uno de los pun-
tos negros de su cuen-
ta de resultados.
Ademas, lo hara sin abandonar su ac-
tual presencia en el negocio de la te-
levision de pago digital. Por tanto, aun-
que atin tenga que asumir parte de la
deuda de Via Digital, hay que valorar
muy positivamente la noticia.

oEL PRODUGTO DE LA SEMANA e
Nueva tarjeta Citibank

Citibank ha lanzado una nueva tarjeta de crédito denominada Citi-
bank Classic Plus, que devuelve un 1 por ciento del total de las com-
pras efectuadas cada mes, independientemente del establecimiento
donde se realicen. El titular de la tarjeta obtendra esta bonificacién
desde el primer dia que realice una compra, y se le abonaré el des-
cuento cada mes en su cuenta. Este producto presenta otras caracteris-
ticas, como que permite decidir qué cantidad se desea pagar cada mes,
y cuenta con un seguro gratuito contra robo o dafio accidental de los
objetos comprados. El titular no tendré ninguna responsabilidad sobre
adquisiciones fraudulentas realizadas en caso de pérdida o robo de la
tarjeta. Citibank Classic Plus presenta una cuota anual de 25 euros pa-
ra la tarjeta principal. Las tarjetas adicionales tendrén que pagar una

cuota anual de 12 euros.
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NOTA: Rentabllidad en los Gltimos 12 meses.
Las Letras del Tesoro y los Bonos & 10 8R0S
corresponden a la Gitima subasta.

FUENTE: INVERSION, Datos a 16 de Mayo.

El termometro de
la rentabilidad

La renta variable ha presentado un.
comportamiento positivo esta se-
mana. La presentacién de resulta-
dos empresariales mejores de 1o
esperado por los analistas, hizo
que los inversores apostaran por
los pesos pesados del mercado. El
anuncio de venta por parte de
Repsol del 23% de Gas Natural
hizo que la petrolera retomara 12
senda alcista. En Europa los dlt-
mos indicadores tambi¢n apuntan
a una recuperacién aungue con re-
traso sobre la de EEUU y con me-
nos vigor. Con esos datos se con-
firma que la economia se recuperd
de forma nids lenta a lo previsio
inicialmente. En el mercado estd
mds presente el miedo a una nue
va recaida, que la propia recuperd-
cion.




