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La tasa de actividad femenina iia
crecido un 10% desde ei año 1983
Según los datos correspondientes a Castilla-La Mancha en el informe “Castilla-La Mancha de Cerca” PAG. 3
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Presupuestos

La otra guerra 
que mantiene 
George W. Bush
El f^esidente George W. Bush se rein­
corporó al trabajo en la Casa Blanca 
tras sus vacaciones de Navidad 
centrándose en la situación económi­
ca, en un intento de aprender de los 
errores de su padre, vencedor de Irak 
y derrotado en las urnas por la rece­
sión. “Estamos logrando grandes pro­
gresos para ganar la guerra en Afga­
nistán y queremos hacerlos también 
en la creación de emp!e-

Intel y AMD anuncian 
chips más rápidos y 
mantienen la pugna por 
liderar el mercado

Microsoft ha vendido 17 

millones de copias de su 
sistema operativo 
V/¡ndov,'sXP

Todas las 
ofertas de 

empleo 
público y 

privado, en 
el interior

Las ventas de vehículos nuevos han ayudado ai iogro de las espectaculares enras

Las compras a través de 
internet en las navídactes se 
'reforzaron e incrementaron; 
'en los Estados Unidos

La computación paralela 
supone el reinvento del 
ordenador según los 
expertos informáticos

Siemens garantiza que 
los trenes AVE de la línea 
Madrid-Barcelona

La región está al frente 
de las matriculaciones

Las ventas al por menor 
cayeron un 0,5 por ciento 
en octubre del pasado 
año 2001

Castilla-La Mancha es la tercera CC.AA donde 
más aumentaron las matriculaciones de turismos en 
el año 2001, con un incremento del 6.17 por cien­
to. y la primera donde más subieron en el mes de 
diciembre con un aumento del 37.27 por ciento.

Según datos facilitados por las asociaciones de 
fabricantes tAnfac. concesionarios (Faconautoi 
v vendedoras i Ganvam,. durante el mes de di-

ciembre Castilla-La Mancha lideró el crecimiento 
de matriculaciones de turismos con 3.333 vehícu­
los más lo que representó un aumento del 37J17 
por ciento.

A lo largo del 2001, se matricularoo en la regiÓD 
38.742 turismos lo que representa un aumento del 
6,7 por ciento, un pOTcentaje - sólo superado por 
Madrid y Baleares. ^AG. 7

ÚLTIMA



Empleo

LA TRIBUNAE
E m p 1 eo y 

conomia
D

O
M

IN
G

O
 

13
 d

e 
en

er
o 

de
 2

00
2

Firma Invitada
José Manuel Fernández Norniell¿\*

Argentina: una apuesta a largo 
plazo

L
as inversiones españolas en Argentina se han realizado con una cla­
ra y definida nieniajidad estratégica. Por ello, a pesar de los difí­
ciles momentos que está atravesando el país austral, la decisión de 
apostar por su futuro queda fuera de toda duda. No obstante, es lógico y 

hasta necesario que la salvaguarda de esos fines estratégicos obligue a 
los empresario’s españoles a demandar un ejercicio de responsabilidad 
política a los agentes sociales y políticos argentinos.
En los últimos diez años, la sociedad española, mediante empresas y en­
tidades financieras ha invertido en el proceso de liberalización y mo­
dernización de la economía argentina, un total de 45.000 millones de eu­
ros,- unos 7,5 billones de pesetas. España, a través de sus empresas y 
emprendedores, está direetamenle vinculada en un porcentaje signifi­
cativo del PIB argentino, que según métodos conservadores de cálculo, 
podría situarse en torno al 12%. A efectos comparativos este porcenta­
je equivaldría a lo que supone la industria turística en el global del pro­
ducto interior bruto español. Un tercio de los títulos de deuda pública emi­
tidos están en manos de empresas y entidades españolas lo que nos con­
vierte en el principal país inversor en este capítulo, después de los nor­
teamericanos.
Las inversiones se han realizado no sólo en sectores estratégicos, por me­
dio de grandes corporaciones, sino también en sectores industriales y de 
servicios donde cientos de emprendedores y pequeñas y medianas em­
presas han empleado recursos y empeñado ilusiones sobre la base de 
la proximidad cultural y la confianza en el futuro de Argentina. -
En la situación actual o ante una eventual quiebra, las compañías es­
pañolas verán peligrar, significativamente, sus cuentas de resultados. 
Una redidad ante la cual resultará necesario tener y demostrar valor, pru­
dencia y confianza. Valor, para seguir apostando por Argentina. Pru­
dencia. para no manifeslarse con superlativos superfluos carentes de 
contenido o tomar decisiones precipitadas. Confianza, para creer, apos­
tar y apoyar a una sociedad, que tiene capacidad y recursos para supe­
rar la crisis.
Los acontecimientos vividos durante los últimos meses han resultado pró­
ximos a la sociedad española y. inu/ especialmente, al sector empre­
sarial. Se han sentido como propios los avalares económicos y sufrido 
el drama social del pueblo, impotente ante una clase política incapaz 
de embridar una situación nacional que ha ido empeorando día a día, mi­
nuto a minuto. La catástrofe económica actual tras cuatro años de rece­
sión Confirmada, la reducción anual del PIB del 4 % anual, la crisis 
econótnica y social sin precedentes, la carencia de liderazgo político y 
la falla de un Gobierno fuerte, no pueden justificar el camino de un “po­
pulismo trasnochado”.
La falacia populista que se irala de extender afirmando que Argentina es 
un país rico al que fuerzas exteriores han sumido en la pobreza, no se 
mantiene en pie. Bastaría comparar, por ejemplo, las inversiones ex­
tranjeras no especulativas realizadas en los últimos años en sectores 
productivos, con los 100.000 millones de dólares de dinero privado ar­
gentino, que en opinión de un prestigioso centro de estudios interna­
cional, están depositados en instituciones bancarias en el exterior. Por no 
hablar de los 20.000 millones de dólares que, según los analistas, guar­
dan los argentinos en sus domicilios.
Si se comparan estas cifras con las inversiones españolas y la cantidad 
de puestos de trabajo generados - aproximadamente 70.000- tal vez 
lleguemos a la -conclusión de que se está disparando contra el pianista 
cuando lo que está desafinado es el piano.
Argentina está “fundida, quebrada”, admitía en su toma de posesión el 
presidente Duhalde. La sinceridad y reconocimiento de los síntomas 
son un buen principio. La devaluación era inevitable dada la ruina fi­
nanciera actual. La gran duda es si las medidas que se van a adoptar aho­
ra hubiesen evitado la crisis de haberse lomado a tiempo.
Desde luego, no se puede pedir que se pague la deuda vencida, pero sí 
negociar una moratoria. De esta forma, Argentina certificaría su decisión 
soberana de hacer frente a los compromisos internacionales y evitaría dar argumentos 
para que las instituciones financieras internacionales retirasen su apoyo a la solución de 
la crisis.
La ruptura de la paridad peso-dólar y la devaluación del peso acarrearán tiempos difíci­
les para los intereses de las empresas españolas. El impacto en los resultados del presen­
te ejercicio será muy acusado, sobre todo el de los bancos que allí operan, ya que la ma­
yoría de los créditos fueron otorgados en dólares, lo que podría provocar una suspensión 
de pagos generalizada y una quiebra del sistema financiero.
La salida del agujero necesita la ayuda de todos. Para ello es imprescindible que en las pró­
ximas semanas los mensajes del Gobierno sean claros, sinceros y desnudos de demago­
gia. Las empresas y emprendedores españoles desean continuar con sus proyectos de 
futuro y siguen confiando en la'capacidad de la Argentina.

Los intereses de Argentina y de las empresas españolas son los mismos y confluyen en un 
deseo de reactivación de la economía, creación de empresas, inversiones, riqueza, en de­
finitiva, que pueda repartirse adecuadamente entre todos los actores sociales, o lo que 
es lo mismo, confianza en el país y sus posibilidades.
Lo último que Argentina necesita ahora es una “visión”. Duhalde está obligado a ejer­
cer un generoso ejercicio de responsabilidad, respetando las reglas del juego internacio­
nal, no atrincherándose en medidas populistas resullonas en el corto plazo, pero que de­
sembocan irrevocablemente en desastre. No hay salida sin sacrificio. Sólo de esta mane­
ra, podrá convencer a los intereses externos afectados y necesariamente involucrados en 
una solución final satisfactoria, especialmente al Fondo Monetario Internacional.

*Presidente de las Cámaras de Comercio de España
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■ EMPLEO LOS DATOS DEL INFORME “CASTILLA-LA MANCHA, DE CERCA” COLOCAN A LA REGIÓN COMO UNA DE LAS QUE MÁS HA CRECIDO

La tasa de actividad femenina ha 
crecido un 10% desde 1983
La región experimentó un incremento ele 102.600 mujeres en el mercado laboral
LA TRIBUNA
Ciudad Real

Castilla-La Mancha experimentó 
un incremento de 102.600 mujeres 
en el mercado laboral entre 1983 
y el año 2000, que suponen el 83 
por ciento del incremento de la 
población activa en el período. 
Los activos femeninos que en 
1983 constituían el 25% de la po­
blación activaren el año 2000 in­
crementan esa participación hasta 
el 35%, elevando por consiguien­
te la tasa de actividad femenina 
en 10 puntos.

De las personas que accedie­
ron al mercado laboral, fueron 
119.300 las clasificadas como 
ocupadas que principalmente se 
emplearon en el sector construc­
ción (83%) y servicios (75%).

Por sexos, destacar que las per­
sonas ocupadas en este período 
1983-2000 fueron mayoritaria­
mente mujeres donde la cifra de 
crecimiento fue del 72%, muy su­
perior al 12% obtenido por los 
hombres. La evolución de la ocu­
pación es coherente con las im­
portantes transformaciones de la 
estructura productiva, y muestra 
cómo la economía castellano- 
manchega se está situando en el 
camino de las de nuestro entorno. 
En 2000 el 54,8% de la población 
ocupada se dedicá al sector servi­
cios, el 19,6% a la industria, el 
14,5% a la construcción y el 
11,1 % al sector agrario. Evolu­
ción de Ocupados por Sectores, 
según se desprende del informe 
de la Junta de Comunidades de 
Castilla-La Mancha, “Castilla-La 
Mancha de Cerca”.

La oferta de empleos en nues­
tra Región ha crecido a un ritmo 
superior al demandado por el cre­
cimiento de población activa por 
cuanto ha permitido además, re­
ducir el número de parados regis­
trados en el INEM en 41.868 per­
sonas desde 1987 a 2000, un 
36,7% menos. De las personas 
que abandonaron las listas de pa­
ro, casi un 48% no habián tenido 
núnca un empleo y su edad estaba 
comprendida principalmente entre 
los 16 y los 24 años aunque tam­
bién es de destacar el descenso 
habido en el grupo de edad de 35 
a 44 años.

El tejido empresarial de Cas­
tilla-La Mancha lo formán 
100.804 empresas económica­
mente activas a 1 de enero de 
2001, según datos del Directorio 
Central de Empresas del INE. El 
32,7% de las empresas se dedican 
principalmente a actividades co­
merciales, un 12,5% a activida­
des industriales, un 15,2% a la 
construcción y un 39,6% al resto 
de los servicios.

Siguiendo el patrón nacional, 
las empresas castellano-manche­
gas se caracterizan por ser de pe­
queño tamaño. El 53,9% no em­
plea a ningún asalariado, del 
46,1% restante que son empresas 
con asalariados, un 57,3% tienen
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^ AL DETALLE

CENSO

La población de Castilla-La Mancha 
arrojaba en el censo de 1991 los si­
guientes datos respecto del esta­
do civil de su población: los solte­
ros representan el 44%, los casa­
dos el 49%, viudos el 6% y separa­
dos y divorciados el 0,5% de la 
población regional. La distribución 
de la población por sexos es del 
49,6% varones y 50,4% mujeres, 
hay 12.991 mujeres más que varo­
nes, según del padrón municipal.

FORMACIÓN

En cuanto al nivel de instrucción de 
la población de 10 y más arlos (que 
representa el 88% de la población 
total) podemos considerar que en el 
período comprendido entre los cen­
sos 1970 y 1991, los analfabetos se 
han reducido un 59%; en 1991, 6 de 
cada 100 personas no sabe leer ni 
escribir, frente a los 15 que había 
en 1970. Los titulados superiores re­
presentan el 4,5% frente al 0,9% de 
hace 20 años.

MUNICIPIOS

La región cuenta con 919 municipios 
que siponen el TI,3% de tos morapios 
de España con una extensión media 
de 87 km s por encima de la media 
nactonal que es de 62 km 2 .Una cuar- 

. taparte de los municipios de la región 
tienen una extensión territorio entre 
tos 50 y 100 km 2 .La extenstón media 

más baja la presentan los municipios 
de la provincia de Guadalajara con 
42,4 icr2 y la mayor en la provincia 
de Ciudad Real con 194,2 km 2.

1 ó 2 asalariados y un 21,5% tie­
nen entre 3 y 5 asalariados, el 21%

de empresas restante tienen más 
de 5 asalariados. El Gobierno de

MOVIMIENTOS DE POBLACION

Actividad del flujo migratorio en CLM

Los flujos migratorios en 
1999 entre Castilla-La 
Mancha y el extranjero han 
sido de 2.226 entradas y 1 
salida.
El número de personas ex­
tranjeras residentes en la re­
gión a 31 de diciembre de 
1999 fue de 12.739, un 12% 
más que en el año anterior. 
A pesar de este incremento, 
el porcentaje de extranje­
ros residentes en la región 
representa sólo el 1,6% de 
los extranjeros residentes 
en España y sólo un 0,7% 
de la población de la Re­
gión. En el período 1985-

1999 la población inmi­
grante en Castilla-La Man­
cha totaliza 423.356 migra­
ciones. El 55,3% proceden 
de otras Comunidades 
Autónomas (Madrid y Co­
munidad Valenciana son las 
comunidades de proceden­
cia más comunes), el 42,5% 
son migraciones producidas 
por cambios de residencia 
dentro de las cinco provin­
cias de la Comunidad y el 
2,2% restante proceden de 
otros paises. De estos últi­
mos, el 56% son extranjeros 
y el 44% son españoles que 
regresan a nuestra región.

Castilla-La Mancha está compro­
metido a través de diferentes lí­
neas de actuación con la moder­
nización empresarial, diseñando 
Planes de Desarrollo que pro­
mueven la inversión privada y la 
creación de empleo.

Los incentivos Regionales re­
cogidos en distintas líneas de ayu­
das pueden consultarse en la web 
de la Junta de Comunidades 
«http://www.jccm.es/».En el 
período 1983-00 el incremento 
medio anual de las exportaciones 
fue del 23% y de las importacio­
nes fue del 35%. En 2000 el co­
mercio exterior de Castilla-La 
Mancha sumó en concepto de ex­
portaciones un total de 1.843,55 
millones de euros e importacio­
nes por 3.249,37 millones de eu­
ros. Un aspecto a destacar es la 
gran concentración geográfica de 
las exportaciones castellano-man­
chegas, diez países (nueve de ellos 
pertenecientes a la UE) concen­
tran el 80% de las exportaciones.

T COMERCIO EXTERIOR

Centro de 
importaciones y 
exportaciones

Respecto a la procedencia 
de las importaciones, des­
tacar a Alemania como 
origen del 48% del total, 
seguida de Francia con un 
10%, Reino Unido con un 
9% e Italia con un 7%. • 
Los principales productos 
exportados en 2000 que 
representan un 58% del 
total son, por este orden: 
productos químicos 
(14%); vinos (8%); equi­
pos, componentes y acce­
sorios de automoción 
(8%); calzado (5%); 
electrónica e informática 
(5%); muebles (5%); car­
nes y despojos frescos y 
congelados (5%); bebidas 
sin alcohol (3%); trans­
formados cárnicos (3%); 
electrodomésticos (2%). 
Los productos más im­
portados son los vehícu­
los de transporte que re­
presentan un 29% del to­
tal de las importaciones 
realizadas.

\ Por provincias el peso de 
I las exportaciones (a julio 

2001) está muy repartido, 
siendo Toledo la que tie­
ne un mayor peso sobre el 
total de exportaciones 
con el 29%, le sigue Ciu­
dad Real con el 27%,'Al­
bacete con una participa­
ción del 20%, Guadalaja­
ra con el 19% y Cuenca 
con el 5%. En cuanto a 
las importaciones, Gua­
dalajara realiza más de la 
mitad de las compras ex­
teriores con un 64%, se­
guido de Toledo con un 
19%, Albacete con un 
8%, Cuenca con el 4% y 
Ciudad Real con el 4%. 
La inversión bruta directa 
de terceros paises en 
nuestra Región ha sido en 
el año 2000 de 58,89 mi­
llones de euros. La proce­
dencia de las inversiones 
es mayoritariamente de 
paises pertenecientes a la 
UE, principalmente Lu­
xemburgo e Italia y en 
menor medida Suecia, 
Países Bajos y Francia. 
Respecto a los sectores 
objeto de inversión hay 
que, señalar a la industria 
del papel, edición y artes 
gráficas; comercio; ali­
mentación, bebidas y ta­
baco; y otras manufactu­
ras.
Las inversiones brutas de 
las empresas castellano- 
manchegas en otros pai­
ses ha registrado en 2000 
un total de 12,18 millones 
de euros localizándose 
casi totalmente en Brasil, 
Reino Unido y Marrue­
cos. Los sectores a donde 
se ha dirigido la inversión 
son otras manufacturas, la 
industria química y la 
gestión de sociedades y 
tenencia de valores.
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2 ■ INTERNET

Un joven de 17 
años defrauda 
un millón de 
dólares a sus 
inversores
LA TRIBUNA
Nueva York

Un joven de 17 años consi­
guió a través de Internet que 
1.000 inversores le transfirie­
ran al menos 1 millón de dó­
lares, que luego él transfirió a 
una cuenta personal en un ca­
sino de Costa Rica, según una 
demanda presentada el pasado 
lunes en Manhattan por la Co­
misión de Mercados y Valo­
res (SEC).

Entre el 1 de noviembre y 
el 15 de diciembre, Cole Bar- 
tiromo utilizó un sitio de In­
ternet y el boletín Invesl Bel- 
ter 2001 para conseguir al me­
nos 1 millón de dólares ofre­
ciendo unas inversiones 
"garantizadas" y "libres de 
riesgo" de un 250 por ciento 
a la semana en apuestas de­
portivas, según la demanda 
presentada por la SEC.

En el programa que llama­
ba el "milagro de Navidad", 
Bartiromo ofrecía ganancias 
de hasta el 2.500 por ciento 
antes de Navidad.

MÉTODO
Bartiromo pagó las ganancias 
a los primeros inversores uti­
lizando el dinero de los si­
guientes, pero a primeros de 
diciembre éstos empezaron a 
quejarse en el boletín del si­
tio Invest Better de que su di­
nero había desaparecido.

El 13 de diciembre, la SEC 
solicitó una acción restrictiva 
en una corte federal en Man­
hattan para impedir que Invest 
Better pudiera seguir reci­
biendo dinero, sin nombrar a 
Bartiromo.

Sin negar o admitir las acu­
saciones, Bartiromo ha acce­
dido a devolver más de 
900.000 dólares y se ha com­
prometido a dar cuenta de to­
dos los detalles de su negocio 
de apuestas por Internet en el 
plazo de 20 días.

COMENTARIOS
Ni el abogado ni la familia del 
joven Bartiromo han querido 
hacer comentarios.

Este no es el primer caso 
en el que la SEC tiene que ac­
tuar frente a jóvenes que uti­
lizan las nuevas tecnologías 
como medio para elaborar re­
des fraudulentas de inversión.

En septiembre de 2000, un 
estudiante de Nueva Jersey de 
15 años pagó 285.000 dólares 
para resolver el caso presen­
tado por la SEC, después de 
que el adolescente lograra ca­
si 800.000 dólares utilizando 
la red para, inflar los precios 
de ciertas acciones.

Una técnica similar en gran 
parte de su actuación al mé­
todo de trabajo del reciente 
escándalo Gestcartera de 
nuestro país y que supone un 
traslado a los Estados Unidos 
de América.

■ COMERCK) EL TRÁFICO DE LÁ RED DURANTE EL PERIODONAVIDEÑO FUE MUY ALTO 

Internet: se reforzó durante
las navidades en EEUU
La compras a través de la red crecieron de forma significativa
LA TRIBUNA
Madrid

El aumento del tráfico y las ven­
tas por internet durante la tem­
porada navideña en EEUU ha su­
puesto un gran alivio para el sec­
tor cibernético, ai que los analis­
tas pronosticaban pésimos 
resultados debido a la recesión 
económica.

A pesar de la guerra en Afga­
nistán, la crisis económica, el de­
sempleo y los recortes que se 
avecinan, la temporada de Navi­
dad trajo el mejor de los regalos 
para la economía estadounidense 
con una ftgnificaliva recupera­
ción de la confianza del consu­
midor. Las cifras no decepcio­
nan. La temporada, navideña ha 
supuesto un fuerte crecimiento 
no sólo en el tráfico sino también 
en el volumen de ventas por in­
ternet, que más allá del efecto in­
mediato, envía una señal de re­
cuperación económica a medio 
y largo plazo.

Durante los pasados meses de 
noviembre y diciembre, Yahoo, 
el principal destino en 'internet, 
registró un aumento en las com­
pras del 86 por ciento con res­
pecto al mismo período en el 
2000, y el portal de Microsoft - 
MSN- mostró tuvo un creci­
miento en las ventas de un 56 por 
ciento durante el mismo período.

Este aumento en el tráfico y 
las ventas se tradujo inmediata­
mente en una subida de la coti­
zación en bolsa, lo que parece re­
flejar la confianza entre analis­
tas e inversores del Nasdaq.

Por ejemplo, el alza del tráfi­
co en Amazon.com fue seguido 
por un incremento de su valor 
en bolsa, donde en el primer día 
del año 2002 subió en Wall Stre­
et un 12,8 por ciento, una de las 
mayores ganancias de la jorna­
da, tras los comentarios favora-- 
bles de la firma de inversiones 
Bancorp Piper Jaffray.

Aunque falta todavía un aná­
lisis más profundo de estos da­
tos y de las cifras globales de 
ventas, la fortaleza de éstas en 
diciembre podría situarse por en­
cima incluso de las estimaciones 
de un 11 por ciento de creci­
miento hechas para esta Navidad, 
según Jared Blank, analista de la 
firma Júpiter Media Metrix.

"El tráfico de Amazon se ha 
acelerado bastante, más que en 
otras páginas", afirmó Safa 
Rashtchy, experto de Piper Jaf­
fray.

BizRate.com, un sitio que 
ofrece comparaciones de precios 
de productos, dijo que las ventas 
a través de la red durante el fin 
de semana anterior a Navidad as­
cendieron a 345 millones de dó­
lares, un alza del 73 por ciento 
con respecto al mismo fin de se­
mana de 2000.

La firma Júpiter prevé un cre­
cimiento del 15 por ciento con 
respecto al mismo período de 
2000, manifestó Bl'ank, sin in­
cluir las ventas en la red del sec-

La Navidad es la época más importante para Internet Ardwo

VENTAS
El crecimiento de las 
ventas en el mes de 
diciembre se situó en 
valores cercanos al 
43 por ciento 
respecto a 2000

tor de viajes.
Por su parte, las estimaciones 

de Nielsen-Netratings, sin con­
tar ventas online de viajes, fue­
ron más optimistas.

La sorprendente fortaleza de 
diciembre, según la analista Li­
sa Slrand, podría situar las ventas 
navideñas en un crecimiento cer­
cano al 43 por ciento, una previ­
sión hecha con anterioridad a los 
atentados terroristas del 11 de 
septiembre pasado.

Según Strand, las ventas en 
noviembre mostraron, sin em­
bargo, un aumento más modera­
do -un 10 por ciento con respec­
to al mismo período del año an­
terior-, pero repuntaron en di­
ciembre. Las ventas por medio 
de internet en el sector de viajes 
serán, según las previsiones, un 8 
por ciento menores esta tempo­
rada, como consecuencia de la 
aprensión a volar tras los atenla-

ESTRELLAS
Los productos 
estrella de las 
navidades han sido 
las cámaras digitales 
y los reproductores 
portátiles MP3

dos de septiembre.
Los productos de mayor de­

manda, según las estadísticas de 
Yahoo y MSN, fueron los artí­
culos electrónicos, y, especial­
mente, las cámaras digitales y los 
reproductores portátiles de mú­
sica.

Tanto Yahoo como Microsoft 
rno operan las tiendas virtuales de 

sus portales en la web, sino que 
hospedan las de otros servicios 
comerciales, por lo que cobran 
una comisión por facturación.

Las conclusiones finales so­
bre estos datos aún no están dis­
ponibles, pero lo que si parece 
seguró es que la Navidad de 2001 
salvó el año de internet.

Y si hay que apretarse el cin­
turón, el consumidor estadouni­
dense siempre podrá enviar fo­
tos por la red o bajar su música 
preferida para grabar. Todo a 
través de internet.

■ EUROZONA

Las ventas al por 
menor cayeron 
en octubre del 
2001 un 0,5 por 
ciento
EFE
Bruselas

Las ventas del comercio al por 
menor en la eurozona cayeron 
en octubre del 2001 un 0,5 por 
ciento en relación con el mis­
mo mes del año anterior, según 
comunicó la oficina estadísti­
ca comunitaria, Eurostat.

En el conjunto de la Unión 
Europea (UE) las ventas al por 
menor subieron un 0,6 por 
ciento entre octubre de 2000 y 
octubre de 2001, según Euros­
tat.

En los sectores de alimen­
tación, bebidas y tabaco la su­
bida fue de un 0,1 por ciento 
en la eurozona y un 0,9 por 
ciento en la UE.

Sin embargo, las ventas de 
productos alimenticios en tien­
das especializadas bajaron un 
3,3 por ciento en la eurozona 
y un 1,8 por ciento en los Quin­
ce, mientras que en tiendas no 
especializadas subieron, res­
pectivamente, un 1 y un 1,7 por 
ciento. *

El sector del textil, vestido y 
calzado redujo sus ventas un 
4,1 por ciento en la eurozona 
y un 2,2 por ciento en toda la 
UE, mientras que el de "equi­
pamiento del hogar" aumentó 
respectivamente un 0,1 y un 2 
por ciento.

Por países^ las mayores su­
bidas de las ventas al por me­
nor se registraron en Irlanda 
(6,3 por ciento). Reino Unido 
(5,4 por ciento) y Finlandia 
(4,9 por ciento), mientras que 
las mayores caídas se dieron 
en Bélgica (-4 por ciento) y 
Austria (-2,6 por ciento).

■ EMPRESAS

Microsoft ha 
vendido 17 
millones de 
copias de 
Windows XP
EFE __________________________
Madrid

El último sistema operativo de 
Microsoft, el Windows XP. ha 
superado ya las ventas de 17 mi­
llones de copias en lodo el mun­
do, dos meses después de su lan­
zamiento, informaron fuentes 
de este fabricante. Estas copias 
incluyen las ventas de ordena­
dores con el sistema operativo 
preinstalado y las ventas al por 
menor tanto en la versión com­
pleta como en la actualización. 
Las ventas de licencias de Win­
dows XP por parte de fabrican­
tes de ordenadores superan en 
un 300 por ciento a las de Win­
dows 98 y en un 200 por ciepto 
a las de Windows Millenium.
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■ PRESUPUESTOS SE NIEGA EN REDONDO A SUBIR LOS IMPUESTOS PARA EQUILIBRAR EL DÉFICIT PUBLICO Q' LA SEMANA

La otra guerra de Bush
El presidente de EEUU aparca Afganistán para centrarse en la economía

RAFAEL CAÑAS
Washington

E
l presidente George W. 
Bush se reincorporó ai tra­
bajo en la Casa Blanca tras 
sus vacaciones de Navidad 

centrándose en la situación econó­
mica, en un intento de aprender 
de los errores de su padre, vence­
dor de Irak y derrotado en las ur­
nas por la recesión. Bush, quien 
volvió a Washington el pasado lu­
nes tras 12 días de vacaciones en 
su rancho de Texas, se reunió en 
la Casa Blanca con el presidente 
de la Reserva Federal, Alan Gre- 
enspan. con el objetivo de de­
mostrar que está volcado en la re­
cuperación económica.

“Estamos logrando grandes 
progresos para ganar la guerra en 
Afganistán y queremos hacerlos 
también en la creación de emple­
os”, señaló Bush al comienzo de 
la sesión, en la que volvió a des­
cartar cualquier marcha atrás en 
su programa de recorte de im­
puestos. La reunión de ayer for­
ma parle de la nueva estrategia de 
la Casa Blanca para concentrar su 
atención en la delicada situación 
económica, de cara a las eleccio­
nes legislativas parciales de no­
viembre.

Una vez que ha pasado la fase 
más difícil de la guerra en Afga­
nistán, la situación económica 
puede ser el principal árbitro de 
las próximas elecciones. Así, 
Bush culpó al Senado (dominado 
por los demócratas) por no apro­
bar en diciembre su plan de estí­
mulo económico. El líder de la 
mayoría demócrata del Senado y 
posible candidato presidencial en 
el 2004, Tom Daschle, bloqueó 
ese plan porque consideró que in­
cluía demasiadas ventajas a las 
grandes empresas y muy pocas a 
favor de quienes perdieron sus 
empleos tras los atentados terro­
ristas de septiembre.

MÁS PARO
El Índice de desempleo subió en 
diciembre al 5,8 por ciento de la 
población activa, el más alto des­
de septiembre de 1994, aunque el 
ritmo de pérdida de puestos de tra­
bajo se ha ralentizado ligeramen­
te. Bush avisó de que incluirá un 
nuevo plan de estímulo en su pro­
yecto de presupuesto para el pró­
ximo año fiscal, cuyos trazos prin­
cipales presentará en su discurso 
sobre el Estado de la Unión, que 
pronunciará el día 29 ante una se­
sión conjunta del Congreso. “Que­
remos ver cómo podemos crear 
empleos, que la economía crezca. 
Soy optimista acerca de que el 
2002 será mejor que el 2001”, in­
dicó.

También descartó cualquier 
niarcha atrás en la reducción de 
impuestos que impulsó el año pa­
sado y que, unido a la recesión, 
ha puesto fin a los superávit pre­
supuestarios logrados durante el 
Segundó mandato de Bill Clinton. 
Ea rebaja de impuestos forma 

parte de la receta para la recupe- 
mción económica”, insistió. En- 
^ los más allegados al presiden-

5j
w

S Mal año para el empleo.
A El paro registrado en el
B INÉM subió en diciembre
y^ ̂ pasado en 1.997 personas y 
r isituó el total de desemplea- 

dos en 1.574.844. el 9,23
' Jpor ciento de la población 

activa. El secretario gene­
ral de Empleo, Juan Cho­
zas, admitió que el dato no 
es positivo y “rompe la ten­
dencia mantenida”.
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Ampliación de la UE.
El comisario europeo para 
la Ampliación, Guenter Ver- 
heugen. aseguró que los fu­
turos países miembros de 
la UE deberían adoptar 
también el euro. “Negocia­
mos de tal manera que 
ningún futuro miembros se 
reserve el derecho de per­
manecer alejado”.

El presidente George W. Bush, durante un acto político la semana pasada AP

y AL DETALLE

LECCIÓN

George W. Bush no quiere caer en 
el error de su padre, que ganó la 
Guerra del Golfo, pero perdió la 
reelección al no saber atajar la pro­
funda recesión que vino después. 
Bush hijo no quiere repetir la his­
toria y ha declarado que la eco­
nomía es ahora su prioridad.

te planea desde hace semanas la 
imagen de George Bush padre, 
vencedor de las tropas iraquíes 
que invadieron Kuwait, pero de­
rrotado en 1992 por un joven Bill 
Clinton que supo explotar la va­
cilante coyuntura económica.

Aún así, el actual presidente 
cometió el sábado un desliz que 
a muchos les recordó a un grave 
error de su padre. George Bush

om
H

C
i" Augurios Inflacionistas.

El IPC de enero estará por 
encima del 3 por ciento a 
causa del incremento de 
precios ocasionado por la 
puesta en circulación del 
euro. Esta es la opinión de 
los analistas, que sin em­
bargo consideran que en 
diciembre el IPC se ha 
mantenido en el 2,7%.

MEDIDAS

Los demócratas no han aprobado 
el plan de Bush por considerar que 
favorece en exceso a las grandes 
empresas y poco a los trabajado­
res que perdieron su empleo tras 
el 11 de septiembre. El presidente, 
por su parte, se niega a bajar los 
impuestos.

padre proclamó siendo presiden­
te: “Lean mis labios. No más im­
puestos”. Pero luego tuvo que au­
mentar la presión fiscal para lu­
char contra el galopante déficit 
que generó la recesión de 1991 y 
el aumento de los gastos milita­
res por la Guerra del Golfo.

Y Bush hijo aseguró este fin 
de semana que los demócratas “no 
aumentarán los impuestos a me­

nos que pasen sobre mi cadáver”. 
Para demostrar la solidez de esa 
afirmación, el presidente aseguró 
hoy que no tiene “ningún proble­
ma” en que el Gobierno vuelva a 
los déficit presupuestarios.

“Este país puede tener déficit 
en períodos de guerra, emergencia 
nacional y recesión”, afirmó Bush, 
ajeno a la acusación demócrata de 
que la reducción fiscal contribuyó 
a devolver al país a los números 
rojos. Además de Bush, los prin­
cipales responsables económicos, 
entre ellos el secretario del Te­
soro, Paul O’Neill, han copado 
los programas políticos de televi­
sión para defender las propuestas 
del presidente para relanzar la eco­
nomía. O’Neill descartó además 
cualquier idea de retrasar las ma­
sivas reducciones de impuestos 
(1.350 millones de dólares), vo­
tadas por el Congreso durante la 
primavera, e invitó a los demó­
cratas a revisar sus manuales.

M Adiós, rubia.
A El pago con pesetas tiene
p los días contados. Según
y las previsiones de la Confe-
p deración Española de Co-
B mercio (CEC), las compras

con pesetas alcanzarán só- 
lo'el 10 por ciento en diez 
días, lo que supondrá que 
su uso comenzará a ser re­
sidual.
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 2 Récord de coches. 
Las matriculaciones de au­
tomóviles de turismo du­
rante el año 2001 ascendie­
ron a 1.436.945 unidades, 
que superan en un 2,2 por 
ciento el récord histórico 
de 1999, que fue de 
1.406.000 unidades, y que 
representa un incremento 
del 4 por ciento.

EMPLEO

40.000 despidos en el sector del automóvil
Los dos principales fabrican­
tes de automóviles de EEUU, 
General Motors (GM) y Ford, 
anunciarán hasta 40.000 des­
pidos en todo el mundo, in­
formó el diario The New York 
Times. GM tiene intención de 
eliminar a 5.000 administrati­
vos dentro de un programa de 
incentivos para que dejen la 
empresa de forma voluntaria, 
con el objetivo de reducir los 
costes operativos. En tanto, 
Ford ultima el anuncio de un 
profundo plan de reestructura­
ción que devuelva a la com­
pañía a los beneficios, ya que

espera números rojos en sus 
resultados del 2001. Ford pre­
para el anuncio de un mínimo 
de 10.000 despidos en EEUU, 
Canadá y México, aunque la 
cifra puede llegar a 35.000, 
según varias informaciones de 
la prensa del sector. La com­
pañía que presiden Bill Clay 
Ford Jr. quiere también redu­
cir su capacidad de produc­
ción, dentro de un plan para 
ahorrar miles de millones de 
dólares al año. El vicepresi­
dente de Ford para América 
del Norte, Jim Padilla, declaró 
esta semana que la compañía

necesita operar al menos a un 
90 por ciento de su capacidad 
de producción para ser renta­
ble, cifra que actualmente no 
llega al 80 por ciento. General 
Motors es la única de las tres 
grandes (GM, Ford y Chrys­
ler) de Detroit de la que se es­
pera que anuncie beneficios 
en el balance del 2001, ya que 
Chrysler prosigue su laborio­
so plan de reestructuración 
tras haber registrado 
pérdidas en el año 2000, lo 
cual ha llevado a un masivo 
ajuste de su plantilla en todo 
el mundo.

El euro va bien.
La favorable acogida de la 
nueva divisa europea por 
parte de los ciudadanos 
españoles ha tenido su re­
flejo en los datos que ase­
guran que en la primera se­
mana de circulación, siete 
de cada diez ciudadanos
pagaron sus compras en 
euros.
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Eleuno sa dqJa notar. 
El Índice de Precios de 
Consumo (IPC) aumentó el 
0,4 por ciento en diciembre 
pasado, lo que situó el 
crecimiento de la inflación 
en todo el ejercicio 2001 en 
el 2,7 por ciento (el 
objetivo del Gobierno para 
el año era del 2 por 
ciento), según el Instituto 
Nacional de Estadística.
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2 ■ INFORMÁTICA LOS DOS GIGANTES INFORMÁTICOS DE “MICROS” LUCHAN ENCARNIZADAMENTE

Intel y AMD anuncian nuevos 
microprocesadores más rápidos
Se ha llegado a la tremenda cifra de 2,2 gigahercios de velocidad de proceso
CAROLINE CONEJERO
Nueva York

Las corporaciones estadouniden­
ses Intel y Advanced Micro De­
vices (AMD) anunciaron el lan­
zamiento de sendos microproce­
sadores más rápidos en su batalla 
por ganar cuota de mercado y con­
solidarse como líderes en este sec­
tor.

Intel, el "número uno" del 
mundo en la fabricación de mi­
croprocesadores, presentó su nue­
vo Pentium 4, de 2,2 gigahercios 
que, según los analistas, puede 
considerarse coino el "más rápido 
del mundo en términos de velo­
cidad por ciclos.

Por su parte, los directivos de 
Advanced Micro Devices revela­
ron el producto ó Athlon XP 
2000+, que alcanza los I,67 giga­
hercios, 1.670 millones de ciclos 
por segundo.

EI nuevo producto de Intel no 
sólo puede consolidar su lideraz­
go frente a AMD, sino que 
además introduce lo que los ana­
listas llaman un avance crítico en 
la tecnología de memoria del mi­
croprocesador.

El chip más rápido de Intel 
hasta ahora era el Pentium 4 con 
una velocidad de 2 gigahercios, y 
el de Advanced Micro es el Ath­
lon XP1900+, de 1,6 gigahercios.

El pasado año, Advanced Mi­
cro logró durante un breve tiempo 
contar con el microprocesador 
más rápido del mercado, hasta que 
Intel superó lá marca y todo pa­
rece indicar que el mayor fabri­
cante del chips del mundo seguirá 
por delante por ahora.

Los avances de estos nuevos 
chips, aunque importantes, según 
los analistas, son el último capí­
tulo en la larga carrera de estos

Intel y AMD desarrollan nuevos procesadores más rápidos Archin

AMD^
thlon

ti»

motores informáticos primarios 
de los ordenadores personales.

"Creo que en general se verá 
como algo positivo", dijo Dan 
Scovel, analista de Needham & 
Company. "Las buenas noticias 
son que ambas compañías con­
tinúan ejecutando, entregando y 
avanzado".

El Pentium 4 de Intel repre­
senta también el último paso en 
el intento por fabricar chips con 
geometrías más pequeñas que re­
duzcan los costes de producción, 
al contar con diminutos compo­
nentes de tan sólo 0,13 micrones 
de longitud.

La reducción de longitud en 
los chips se traduce en una signi­
ficativa reducción de los costes 
de producción, ya que se pueden 
fabricar el doble de productos de 
un sólo molde de 200 milímetros 
de diámetro,- el tamaño de un pla­
to pequeño -.

Intel utilizará ahora moldes de 
mayor tamaño, 300 milímetros, 
con lo que obtendrá 5 veces el nú­
mero de chips de los antiguos 
moldes. El menor tamaño incre­
menta también la capacidad del 
microprocesador, ya que permite 
instalar más transistores en un úni­
co procesador.

Además, el nuevo micropro­
cesador es el primer Pentium 4 
que utiliza interconexiones de co­
bre en lugar de aluminio en el pro­
ceso de fabricación de 0,13 mi­
crones. Al conducir la electrici­
dad mejor que el aluminio, el co­
bre aumenta la eficiencia del chip.

Aproximadamente 1.000 de es­
tas diminutas conexiones alám­
bricas equivalen ai grosor del ca­
bello humano.

Todo ello se traducirá final­
mente en un incremento del mar­
gen bruto y los beneficios, lo cual, 
según Scovel, ofrecerá mayor la­
titud a Intel para bajar los precios 
y aumentar su cuota de mercado 
frente a su rival Advanced Micro.

Los fabricantes de ordenado­
res, como Dell y Compaq intro­
ducirán el nuevo chip de Intel en 
sus equipos, según la compañía.

Intel reveló también que el pa­
quete de chips 845 - que conecta 
el microprocesador con el resto 
del ordenador- cuenta ahora con 
microprocesadores más rápidas 
de los tres principales modelos de 
memoria para ordenadores.

Estos son los chips DDR (dou- 
ble-daia rate memory) Memoria 
de Rango de Dato-Doble, el 
DRAM (dynamicrandom-access 
memory) Memoria de Acceso- 
Aleatorio Dinámico, y el chip 
SDRAM Memoria Dinámica- 
Sincrónica Aleatoria, que los tra­
dicionales DRAM o chips sincró­
nicos DRAM.

Intel había recibido críticas por 
su tardanza en sacar el DDR, 
mientras que su principal rival 
AMD, produce DDR DRAM des­
de el año pasado, aunque sus eje­
cutivos habían argumentado que 
estaban esperando a que la indus­
tria estuviera preparada.

■TECNOLOGÍA

WebTV crea un 
sistema para ver 
la televisión a 
través de Internet
EFE
Nueva York

La compañía estadounidense 
que creó el sistema WebTV, 
para poder ver la televisión a 
través de internet, presentó un 
nuevo sistema para el entrete­
nimiento doméstico que los 
analistas consideran puede ser 
una importante revolución.

El nuevo producto consiste 
en una caja, similar al equipo 
de vídeo o al decodificador de 
cable, que permite conectar en­
tre sí el televisor, y los aparatos 
de música y vídeo, con la red 
internet. Steve Perlman, fun­
dador de Tecnologías Rearden 
Steel, explicó que el produc­
to, llamado Centro Moxi Me­
dia, se conecta ai televisor, y 
permite decodificar la señal de 
cable y de satélite, y sustituye 
la necesidad de tener un DVD, 
CD, grabador de vídeo o un 
sistema de música digital se­
parados, sin mencionar la co­
lección de mandos. "En lugar 
de tener todos esos equipos 
que nadie sabe cómo conectar 
entre sí alrededor de la casa, 
sólo se necesita una caja," ex­
plicó Perlman, ai recordar que 
el nuevo sistema permitirá, por 
ejemplo, almacenar música de 
cientos de CD. La compañía 
Rearden, que cambiará próxi­
mamente su nombre a Moxi 
Digital, anunció también una 
alianza con el proveedor de te­
levisión por satélite, EchoStar 
Communications, líder en Es­
tados Unidos. Este acuerdo, 
cuyos detalles no se revelaron, 
producirá las primeras cajas 
para los consumidores en 
2003, y contempla que las ca­
jas no se venderán directa­
mente al público, sino por me­
dio de la suscripción a los pro­
veedores de cable o televisión 
por satélite.

BREVES

CHIPS

Reducción de 
precios de VIA Tec.

Las empresa taiwanésas "VIA 
Technologies Inc." y "Silicon 
Integrated System (SiS) Corp." 
anunciaron un recorte en los pre­
cios de sus "chipsets" de doble 
ritmo de datos (DDR) para Pen­
tium 4 (P4) ante la competencia 
representada por el último lan­
zamiento de Intel en el merca- 
do.Intel lanzó el martes su nue­
vo "chipset" 845B para memo­
ria DDR meses después de que 
VIA Y SiS ofertaran productos 
equivalentes en el mercado. El 
precio del chipset 845B, que ya 
han adquirido los fabricantes tai­
wanéses de placas base, oscila 
entre los 35 y 36 dólares, por en­
cima de los 20 dólares que cues­
tan los DDR de VIA y SiS.

INDUSTRIAS

La informática a la 
cabeza de Taiwan

Las industrias informáticas y de 
alta tecnología coparon los pri­
meros puestos entre las empre­
sas manufactureras con mayo­
res ingresos en Taiwán durante 
el 2001, con "Hon Hai Precisi- 
tion" en primer lugar, informa­
ron medios locales. Entre las 
manufactureras tradicionales 
tan sólo la petroquímica "Nan 
Ya Plastics" y la acerera "China 
Steel " aparecen en la lista de 
las diez primeras industrias de la 
isla. "Hon Hai Precisión In- 
dustry" fue la mayor empresa 
de Taiwán con ventas que as­
cendieron a cerca de 4.120 mi­
llones de dólares en el 2001, lo 
que supone un alza del 56,7 por 
ciento sobre el año anterior.

IMAC

Quanta fabricará 
portátiles IMac

La empresa taiwanésa "Quan­
ta Computer" anunció que se 
encargará de la fabricación 
anual de 600.000 ordenadores 
portátiles iMac para la multina­
cional Apple. El ordenador 
iMac tendrá pantallas de cristal 
líquido de 15 pulgadas produ­
cidas por la también taiwanésa 
"Hon Hai Precisión Industry", 
que entregará un millón de pan­
tallas anuales a Apple a partir 
de este año, lo que supone un 
incremento de 400.000 panta­
llas con respecto al 2001. 
Además de la nueva producción 
de iMac, la taiwanésa Qanta lle­
va muchos años fabricando 
portátiles Powerbook para Ap­
ple.

3 MILLONES

Crecen los visitantes 
a Port Aventura

El parque temático Universal 
Studios Port Aventura, situado 
enlre los municipios de Salou y 
Vila-seca, ha recibido más de 3 
millones de visitantes, de los 
que el 15 por ciento han sido 
extranjeros, en su séptima tem­
porada, que finalizó el pasado 
domingo. Según datos facilita­
dos por Port Aventura, la pri­
mera temporada que el parque 
Port Aventura ha estado abierto 
el público hasta la festividad de 
Reyes ha sido valorada muy po­
sitivamente por la directora ge­
neral de esta empresa, Merce­
des de Pablo, "a pesar de las in­
clemencias del tiempo" regis­
tradas el pasado mes de 
diciembre.

SEMICONDUCTORES

Siemens abandona 
parte de Infineon

El grupo industrial alemán Sie­
mens se desprendió de otro 5,77 
por ciento del fabricante de se­
miconductores Infineon, con lo 
que su participación se queda en 
el 41,33 por ciento. En total, Sie­
mens vendió 40 millones de ac­
ciones de la deficitaria filial a 
24,35 euros por unidad a través 
del banco inversor Goldman 
Sachs. Los títulos de Infineon se 
depreciaron fuertemente en el 
mercado bursátil de Fráncfort. La 
firma sufre, al igual que sus com­
petidores, la peor crisis en la his­
toria del sector de semiconduc­
tores, que desde hace meses ven­
de chips de memoria para orde­
nadores a precios inferiores a los 
costes de producción.

2
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Gran crecimiento de las 
matriculaciones en CLM
En el mes de diciembre encabezó la lista de crecimiento
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LA TRIBUNA
Toledo

Castilla-La Mancha es la tercera 
CC.AA donde más aumentaron 
las matriculaciones de turismos 
en el año 2001, con un incre­
mento del 6,17 por ciento, y la 
primera donde más subieron en 
el mes de diciembre con un au­
mento del 37,27 por ciento.

Según datos facilitados por las 
asociaciones de fabricantes (An- 
fac), concesionarios (Faconauto) 
y vendedoras (Ganvara), durante 
el mes de diciembre Castilla-La 
Mancha lideró el crecimiento de 
matriculaciones de turismos con 
3.333 vehículos más lo que re­
presentó un aumento del 37,27 por 
ciento.

(3.333 unidades), comunidad se­
guida por la Extremadura, que su­
bió un 35,98% (1.591 unidades), y 
Asturias, con un 31,85% (2.132 
unidades).

Los mercados de mayor volu­
men mostraron un comporta-

CRECIMIENTO_________
Castilla-La Mancha 
experimentó uno de 
los crecimientos más 
espectaculares del 
año.2001 en 
matriculaciones

miento dispar, ya que Madrid su­
bió un 24,75% (21.943 unidades); 
Cataluña, tan sólo un 0,47% 
(16.957 unidades), y Andalucía, 
un 13,89% (15.248 unidades) du­
rante el mes de diciembre del año
2001.

LÍDER __________
La comunidad de 
Madrid es la que 
lidera el mercado 
automovilístico 
español en el último 
año Buenas posibilidades de trabajo en el extranjero Irdwo

A lo largo del 2001, se matri­
cularon en la región 38.742 turis­
mos lo que representa un aumen­
to del 6,7 por ciento, un porcentaje 
sólo superado por Madrid y Ba­
leares.

Las comunidad de Madrid, con 
321.391 turismos matriculados en 
el 2001, lidera el mercado auto­
movilístico español, que ha regis­
trado crecimientos también enca­
bezados por Madrid, que ha con-’ 
labilizado un 15,52%.

DATOS
Según datos facilitados por las 
asociaciones de fabricantes (An- 
fac), concesionarios (Faconauto) 
y vendedoras (Ganvam), tras el 
mercado de Madrid, los de Bale­
ares y Castilla-La Mancha han si­
do los de mayor incremento, con 
un 10,49% (60.862 unidades) y 
un 6,17% (38.742), respectiva­
mente.

Los resultados de las matricu­
laciones de automóviles de turis­
mo en el 2001 se elevaron a 
1.436.948 unidades, un 4,03% 
más que en el 2000, tras un regis­
tro en diciembre que cerró con 
107.058 unidades y un aumento 
del 10,81%.

El segundo mercado autonó­
mico más importante, el de Cata­
luña, contabilizó en el 2001 la ci­
fra de 240.212 unidades y un 
0,10% de crecimiento, en tanto 
que el tercero en importancia, An­
dalucía, cerró con 206.420 unida­
des y una subida del 3,79%.

MERCADOS
Alguno de los mercados autonó­
micos tuvieron un comporta­
miento negativo significativo, ca­
sode Canarias que, con 55.080 
unidades,-marcó un 16,35% mo­
tos, y Navarra, que registro un 
negativo 6,31% con 17.436 uni­
dades.

El mes de diciembre ha sido 
especialmente bueno en todas las 
Comunidades Autónomas, con 
excepción Canarias y Baleares, 
con caídas del 37,77% y 39%, res­
pectivamente.

La mayor subida en el último 
*^o del año correspondió a Cas- 
niIa-La Mancha, con un 37,77%

^ EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CIUDAD REAL
COrWOCATORIA

EL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CIUDAD REAL CONVOCA, A TRAVES DE LA 
CONCEJALÍA DE JUVENTUD E INFANCIA, A TODAS AQUELLAS PERSONAS FÍSICAS O 
JURÍDICAS, ENTIDADES PRIVADAS Y ASOCIACIONES QUE DESEEN PRESENTAR 
PROYECTOS PARA LOS SIGUIENTES CURSOS:

I. Curso de Fotografía para jóvenes
Requisitos:
Experiencia en impartir cursos de este tipo
Título Formador de Formadores
Duración: SO horas.
Presupuesto; 1.150 euros (impuestos incluidos)

2. Curso de director de Actividades juveniles
Requisitos:
Escuela de Animación Juvenil
Duración: ISO horas.
Presupuesto; 2.200 euros (impuestos incluidos)
Nota: Los alumnos abonarán 120 euros, directamente a la Escuela 
adjudicataria.
El presupuesto incluirá al menos una salida de prácticas durante un 
fin de semana.

3. Curso Europa y luventud
Requisitos: Experiencia en impartir cursos de este tipo.
Duración: 20 horas.
Presupuestos: 460 euros (impuestos incluidos).

4. Cursos de Inglés Nivel Medio
Requisitos; Experiencia en impartir cursos de este tipo.
Duración: 30 horas.
Presupuestos; 690euros.

Bases de la Convocatoria;

Primera: Condiciones de los aspirantes
Podrán concurrir todas las personas físicas o jurídicas legalmente 

constituidas, y que se hallen al corriente de sus obligaciones tributarias y 
con la seguridad social. Las personas físicas, deberán encontrarse al 
corriente en el pago de sus obligaciones tributarias y con la Seguridad 
Social, o en su caso presentar una declaración jurada comprometiéndose 
en el supuesto de resultar seleccionadas, a causar alta en el IAE., en 
relación con el ejercicio de la actividad objeto del contrato, así como en el 
régimen de la Seguridad Social.

Cada participante presentará dos proyectos como máximo, y 
deberá acreditar mediante curriculum y justificación con documento, que 
reúne las cualidades necesarias para impartir dicho proyecto.

Segunda: Instancias
Las instancias se presentarán desde el día 9 al I8 de enero de 200 I, 

en la Concejalía de juventud e Infancia, Cf Borja, I en horario de 9,00 a 
14,00 horas, a ser posible en el modelo oficial que se facilitará en la propia 

Concejalía acompañadas de:

a) Documentación acreditativa de reunir las condiciones exigidas e la 
base primera.

b) Fotocopia del C.I.F. y fotocopia compulsada del título constitutivo 
en su caso.

c) Proyecto teórico-práctico del desarrollo 'del curso que deberá 
incluir á! menos:

1-Objetivos
2-Contenidos
3-Temporalización
4-Metodología
5-tnfraestructuray recursos necesarios
6-Presupuesto
7-Curriculum del profesorado

Las instancias podrán presentarse, asimismo, utilizando cualquiera de las 
formas determinadas en el artículo 38.4 de la Ley de Régimen jurídico de las 
Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común.

Tercera: Legislación aplicable
La contratación tendrá carácter de arrendamiento de servicios, 

regulado en tos artículos I544,y siguientes del Código Civil.

Cuarta: Calificacién dei Proyecto de Trabajo
La Comisión de Selección de los proyectos estará formada por el 

equipo técnicode la Concejalía de Juventud, que emitirá un informe técnico 
sobre los proyectos presentados. Los proyectos seleccionados serán 
estudiados por la Comisión Municipal de Cultura y aprobados en Comisión 
de Gobierno de este Excmo. Ayuntamiento.

Quinta: Revisión e Impugnación
La convocatoria, sus bases y cuantos actos administrativos se deriven de 
ésta, podrán ser impugnados por los interesados en los casos y en la forma 
establecida en la Ley de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y 
del Procedimiento Administrativo Común.

Sexta. Obligaciones de los adjudicatarios
Los adjudicatarios de los Proyectos se comprometen a presentar una 

Memoria del Curso realizado antes de transcurridos 30 días a la finalización 
de los Cursos.

Ciudad Real, 27 de diciembre de 200I 
Fdo.: Miguel Angel Rodríguez González 
EL CONCEJAL DELEGADO
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2 ■ INFORMATICA UN EXPERTO EN INFORMÁTICA DE LA UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS LO ASEGURA 

La computación paralela supone 
el reinvento del ordenador

■ EMPRESAS

AOL anuncia 
cargo por 
plusvalía de 40 a 
60.000 millones 
de dólares

Garantiza la estabilidad en los servidores y la capacidad de almacenamiento

LA TRIBUNA
Las Palmas de Gran Canaria

Las nuevas técnicas de compu­
tación paralela a través de la red 
suponen "volver a inventar el 
ordenador" y garantizan, entre 
otros aspectos, la estabilidad de 
los servidores, asi como una 
mayor capacidad de almacena­
miento de información que no 
es posible obtener con ordena­
dores aislados.

Así lo manifestó el director 
del Instituto Universitario de 
Microelectrónica Aplicada de 
la Universidad de Las Palmas 
de Gran^ Canaria, Antonio 
Núñez, en la sesión inaugural 
del Simposio Internacional Eu- 
romicro de Computación Para­
lela. Computación Distribuida 
y Computación Basada en Re­
des de Computadores.

En el encuentro, que colígre- 
ga en la capital grancanaria a 
unos 100 expertos en la mate­
ria de Europa y Norteamérica, 
intervendrá el director del La­
boratorio Nacional Argonne de 
Estados Unidos, Ian Foster, 
quien considera, según la orga­
nización, que "hemos entrado 
en la era en la que ni la compu­
tación ni el almacenamiento de 
información se hacen ya en el 
ordenador local, sino en la red".

Nuñez explicó que del desa­
rrollo de estas técnicas depen­
de el futuro de Internet, ai que­
dar obsoleta la utilización de or­
denadores aislados, con un dis­

■ FERROCARRIL EL CONSORCIO ALEMÁN ENTREGARÁ 16 TRENES QUE CUBRIRÁN LA LÍNEA MADRID-BARCELONA

Siemens garantiza la entrega de 
trenes AVE en los plazos previstos
EFE
New York

El consorcio industrial alemán 
Siemens se ha comprometido con 
Renfe a entregar los 16 trenes de 
esta marca que cubrirán la línea 
de alta velocidad Madrid-Barce- 
lona-Frontera francesa en los pla­
zos previstos, informaron fuen­
tes de la compañía ferroviaria.

El compromiso se ha hecho 
efectivo hoy en una reunión entre 
los presidentes de Siemens y de 
Renfe, Eduardo Montes y Miguel 
Corsini, respectivamente.

En dicha reunión han estado 
presentes también Antonio Oporto 
y José María Baztarrica, presiden­
tes respectivos de Alstom y de 
CAF, compañías que habían acor­
dado con Siemens producir los die­
ciseis trenes de la adjudicación en 
sus plantas españolas, ya que la ca­
pacidad industrial del consorcio 
industrial germano en España 
(Comellá) no posee estructura su­

La informática sufrirá una próxima revolución Aretwi

*

co duro y un sólo procesador.
En la actualidad, la mayor 

parte de los cálculos e incluso 
el almacenamiento de la infor­
mación se realiza con algún tipo 
de soporte en red, lo que tam­

ficiente para garantizar la totalidad 
del pedido.

Los tres presidentes de los fa­
bricantes ferroviarios se han com­
prometido, asimismo, a la elabo­
ración de un acuerdo económico 
al respecto que es posible que se 
firme la próxima semana.

Con este acuerdo se pondría fin 
a las discrepancias entre Siemens, 
Alstom y CAF (estas dos últimas 
perdedoras en el concurso de ad­
judicación del pasado mes de mar­
zo) sobre los precios de la subcon­
tratación. El presidente de Sie­
mens, Eduardo Montes, confirmó 
a Miguel Corsini que los trabajos 
de la fase inicial se efectúan con­
forme a los ritmos previstos, una 
vez perfilados los aspectos técni­
cos y de imagen de los trenes.

El otro adjudicatario del mate­
rial rodante de la línea AVE Ma- 
drid-Barcelona, Talgo-Ad Tranz, 
no se enfrenta a este problema al 
disponer en España de estructura 

bién es extensible a la ejecución 
de aplicaciones.

A partir de estos sistemas 
también se pueden aplicar in­
terconexiones tanto fijas como 
inalámbricas, que posibilitan. 

'Uui

Se destinarán al tramo Madrid-Barcelona

productiva suficiente y cumplir así 
con los requisitos del Ministerio 
de Fomento'en el sentido de que 
estos trenes debían fabricarse en 
España. La adjudicación de este 

en el caso de las segundas, "ha­
cer uso de redes de ordenado­
res a través de terminales mó­
viles desde casa, la playa o el 
campo. Es el futuro", agregó 
Núñez.

La extensión de estas nuevas 
técnicas ya está en el mercado, 
dijo Núñez, ya que en la actua­
lidad la mayor parte de los or­
denadores incorpora algún tipo 
de computación paralela y dis­
tribuida, que permite, entre 
otros aspectos, "la ejecución de 
un programa de forma simultá­
nea a nivel de instrucciones, con 
los llamados computadores su- 
perescalares, que son práctica­
mente todas las máquinas".

Otra de la garantía que apor­
tan estas técnicas es la seguri­
dad de los servidores de Inter­
net, ya que, con un mismo sis­
tema operativo distribuido en­
tre varios ordenadores, si uno 
se cae y es servidor de Internet, 
el usuario que acceda en ese 
momento a una página ví-eb no 
se enterará del problema, ex­
plicó. A estas aplicaciones tam­
bién se puede acceder a través 
de aplicaciones tipo ’wap' o a 
través de los nuevos estándares 
en banda ancha, como es GPRS, 
y la futura tecnología de termi­
nales, que es la UMTS, agregó.

De las 70 ponencias que se 
presentan en el encuentro, 17 
serán de expertos españoles y, 
de ellas, cuatro de científicos de 
las dos universidades canarias. 

contrato se produjo, por parte del 
Ministerio de Fomento y Renfe, el 
pasado 25 de marzo y supuso una 
carga de trabajo por valor de algo 
más de 740 millones de euros.

La mayor empresa de medios 
■ 'de comunicación del mundo, 

AOL Time Warner, informó 
esta semana de que registrará 
un descuento contable por plus­
valía de entre 40.000 y 60.000 
millones de dólares el primer 
trimestre del año 2002.

Este cargo contable es fruto 
de la caída en el valor de una 
serie de activos de la empresa 
después de que AOL anuncia­
ra que compraba Time Warner, 
en enero del año 2002.

Desde entonces -el valor de 
las acciones-de los sectores tec­
nológicos jí internet ha caído 
con fuerza, al tiempo que las 
ventas e ingresos por publici­
dad de las empresas de comu­
nicación ha disminuido consi­
derablemente fruto de la recen­
sión. La empresa también 
señaló que su fiujo de caja, o 
beneficios-antes de intereses, 
impuestos, depreciación y 
amortización, subirá entre el 
ocho y el 12 por ciento en el 
año 2001, algo menos de lo que 
esperaban los analistas.

Al mismo tiempo, la com­
pañía dijo que sus ingresos o 
ventas en el año 2001 aumen­
taron entre el cinco y el ocho 
por ciento. AOL Time Warner 
informó asimismo que acordó 
comprar el 49 por ciento que 
la empresa alemana Bertels- 
mann posee en la filial AOL 
Europe. La operación de com­
pra se llevará a cabo en dos 
partes, la primera de ellas el 31 
de enero, cuando Bertelsmann 
venderá el 80 por ciento de su 
propiedad en la filial por 5.300 
millones de dólares en efecti­
vo; y la segunda en julio, cuan­
do venderá el 20 por ciento que 
le reste en 1.450 millones de 
dólares, también en metálico.

■ EMPRESAS

RWE aumenta 
beneficios en un 
18 por ciento en 
el segundo 
semestre de 2001
EFE_____________________________
Francfort

El grupo eléctrico y-de serw- 
cios alemán RWE subió los 1^' 
hefícios netos en más de un 
por ciento en el segundo^- 
mestre del 2001, frente al 20W, 
informó la cuarta compañía eu­
ropea en el sector energético. 
RWE también adelantó que los 
beneficios de explotación su­
bieron en ese periodo en, 
menos, un 18 por ciento re 
pecto al año anterior.

M.C.D.2022
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IMPORTANTE EMPRESA DE AUTOMOCIÓN 

------------------------ ► ubicada en CASTELLÓN

precisa

Oficial 1" Chapista^

----------------------------- ofrecemos ------------------------------
b Incorporación inmediata a piantiUa ^ Remuneración según valía

Interesados, enviar urgente Historial Profesional 
al Apartado de Correos 355. C.P. 12080. Castellón

AEROPUERTOS
Prepárate para trabajar como: p™ opuertodeU

Almacenero jaa^ wjdadr^Lj
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>Telefonista
4 Locutor Informativo 

Peón
¡NO ESPERES MÁS! Infórmate

¡Llama ahora! 900 ^20 125

ÍEL COBRADOR 

DEL FRAC®

Necesita 

COMERCIALES 
Ambos Sexos

Se requiere:

- Estudios medios.
- Capacidad de trabajo y ganas de superación.
- Mayores de 25 años.
- Coche propio.

Se ofrece:

- Integración en la primera empresa del sector.
- Fijo + Comisiones.
- Incorporación inmediata.

Para entrevista personal, llamar a los tlfnos. 

9262537 61 - 926 2533 07

ípNEM

KmMBfOHffASPfmfflrfSíEti/mflm
{«UüfDDíOmBrWODfTDlfN

REmClOH DE OEERJOS PENDIEHEES DE CDUPUnENEAR 
EN M RED DE OfíCiNAS DE EUPLEODE GÜIIDAUUARA

Se KcdalCmjero Oficial' coaJMasosdeejiperimcofflDiMo,para traít^area Pota
fc&qd»ikTMTb;92S222%
Se KcsitalCóenivaróo,paraetocomitapreparaitayopoI&s,cfflhorarioÍDtooikBtaMRrf
fctaybomiln;92S2222%
Se rata Matpihisía-Ptacitaoría (kConfeccim Teitil, con eíperieacia para traliaja r en Baigas poleb), con too intensivo ik mnas (tk 7,00 a 15,00 horas.
Refraobn'M5{ViataelW)íklafcfc^.
Se ralaltócista, raja basta2Sanos, con eípráiaiMdelÉyeon COM
OtaDadeEaipleodeTole(io.Tb:P2S222276

CRISTALERO. Con experiencia Penniso de cooduci i B-1 (Guadal^)

YESAIRE, OSciatde I\ Pennisotkwota

PEON YESERO. CooocuaeEtc de máquinas de eiabaacirá, ^ticactón, proyectado de yeso. Pecaiso de conducir B-l (Akivtia)

($R0CDLT0RA.Cmini^^

COCINERO/A. Oficial o Ayudante con muela experiencia. (Guadalajara)

TRACraRISrA.{HÓrcbe)

CAMARERO. Varan. Varón hada 35 años, con c-xpeneKia (Guadal^)

REPLANTEO DE OBRA-En estnicturas y albañilería y especiabción (te remates. Varón entre 4045 años. Resta en Guadalajara

C0NDUCK)RDE mER.{E10isar)

OPERADOR DE MAQUEA RETROEXCAVADORACni experiencii

COMERCLAL, Experiencia en ventas.

il

mafSi KCLAC/O/M DC OFCKTAS FEND/CNTES DE CUMFUMEE/TAK 
EFI LA RED DE OFICtETAS DE EMFLEO DE CUEFICA___________

CUENCA CAPrTAL

• ■ Un puesto de dependiente; *■
Se ofrece un puesto de dependiente de artículos de deporte, caza y pesca. Se valorara 

experiencia.

• • Un puesto de aprendiz: 
Joven de 16 a 20 afros para trabajar como aprendiz de ceramista en taller. Se ofrece 

contrato para la formación.

• • Una camarera:
Bar restaurante precisa contratar a una camarera de barra, menor de 25 afros.

• • Un comercial: 
Buscamos un comercial con disponibilidad para visear, con experiencia comercial y 

vehículo propio.

• “ Un puesto de auxiliar administrativo 
Necesitamos cubrir un puesto de auxiliar administrativo con un persona que tenga una 

. minusvalía superior al 33%. Se ofrece contrato Indefinido.

PROVINCIA 
rror

Una camarera para restaurante. Teléfono de contacto con la empresa: 615/ 485249

• * San Clemente:
Peones agHr-oia*» y soldadores. Teléfono de contacto; 969/301414

* * Graja de Iniesta: o-»ono
Un conductor de camión de gran tonelaje. Teléfono de contacto: 96/2187323

laiayuciaa: _ ,_
-Empresa constructora precisa de un encargado de obra, 3 albaftileS oficiales y 3 peones 

de la construcción. Teléfono de contacto 96/3534393.

- Empresa de carpintería metálica pretende contratar soldadores y cerrajeros con 
experiencia. Interesados llamar al teléfono de contacto. 969/ 363201.

Cafrete y Landete: ______
trmp~.».»de transportes precisa contratar dos conductores de autobús para el transporte 

escolar en estas localidades.

• • Mota del Cuervo:_____________ ________ .
Un conductor de retroexcavadora (teléfono de contacto: 649/919960) y varios puestos 

como montadores de estructuras metálicas fT. de contacto: 607/924902).

Taller mecánico precisa de conductor de grúa móvil, fT. de contacto 969/292097).

• • tniis»TTiayr>r de Santiago y Horcajo de Santiago: 
-Peones de la construcción

““ R<-.1(nchán;
Un cocinero/a con vehículo propio.

Un puesto como camarero, un comercial de maquinaria avícola, un comercial de seguros, 
un profesor de Informática diplomado o licenciado y un electricista.

FELACtOFI DE OFERTAS FEFID/EFITES DE CUMFL/MENTAR 
EFT LA RED DE OFIEtFIAS DE EMFLEO DE C/UDAD REAL

Ofíc/na do 
emp/eoPuestos 

ofertadosLoca/idad. 
Pto. tradajo

domadaOcupación Edad

MECANICO DE REPARACION (Carnet de conducir Bi) TOMELLOSO 18 completa 1
*1

Tomelloso 
Tnmplln^n

TI®: 926 51 01 68
TI®- 926 51 01 68

OFICIALES V y 2’ CONSTRUCCION
OFICIAL ELECTRICISTA 
CONDUCTOR DE AUTOCAR (Carnet de conducír D)

TOMELLOSO 
TOMELLOSO 
TOMELLOSO

18-50
25-35
20-60

vuifipIcLi 
completa 
completa

1
1 
^

Tomelloso 
Tomelloso 
Trunflllnsn

Ti°: 926 51 01 68
TI®: 926 51 01 68
TI°- 926 51 01 68

PEON CARPINTERIA MONTAJE DE COCINA 
SOLDADOR METALICO
AYUDANTE DE FONTANERO (FP ti)'

TOMELLOSO 
TOMELLOSO 
MANZANARES

16-21
16-25
20-25

completa 
completa 
completa

1
1

Tomelloso 
Manzanares

TP: 926 51 01 68
TP: 926 61 12

59ENCARGAD0 DE TALLER EN LA
CONFECCION DE PANTALON (con experiencia) MANZANARES 25-40 completa 1 Manzanares TP: 926 61 12 59

INGENIERO TCO. ELECTRICISTA 
(Preferentemente de Manzanares o Membrilla) MEMBRILLA 25-40 completa 1 Manzanares TP:926 61 12 59

GERENTE DE CONSTRUCCION 
(5 años de experiencia)
LIMPIADOR DE EDIFICIOS VARON

VALDEPEÑAS
VALDEPEÑAS

40 
30-50

completa 
completa

1
1

Valdepeñas
Valdepeñas

TP:926 32 09 37
TP:926 32 09 37

TRACTORISTA RESIDENTE EN FINCA 
(A 6 km. de Ciudad Real y a 2 km. de Las Casas) CIUDAD REAL 25-60 completa 1 Ciudad Real TP:926 23 25

PASTOR, Residente en Finca y Vehículo propio.
25-60 completa Ciudad Real TP:926 23 25 60

Próximo, a Calzada de Calatrava CIUDAD REAL , 1
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ALBAÑILES: Cuadrillas de albañi­
les, caravisteros, tabiqueros, alcia- 
tadores. pavimentadores, yeseros, 
escayolistas, fontaneros, , enfos­
cado y otros, se precisa en impor­
tante constructora de Castellón 
con mucha volumen de trabajo. Se 
ofrece continuidad, destajo, buen 
clima todo el año, alojamiento a 
cuadrillas. Imprescindible docu­
mentación legal en España. 964 723 
248
SELECCIONAMOS PARA NUE­
VO SERVICIO DE PREVENCIÓN 
AJENO para Ciudad Real y 
Provincia, a dos Técnicos en Pre­
vención de Riesgos Laborales, que 
cuenten con al menos las especiali­
dades de Seguridad, de Higiene In­
dustrial o de ambas, interesados pu- 
dien solicitar entrevista en horario 
de oficina al número de teléfono 926 
274 108 o enviar currilum vitae al 
Apartado de Correos número 53 de 
Ciudad Real. Referencia: Técnicos 
en Prevención de Riesgos Labora­
les”

SE NECESITA URGENTEMENTE
TECNICO COMERCIAL EN INFORMATICA

■ * Su mejor decisión
Compañía de ámbito nacional 

selecciona por expansión:
VENDEDORES

SE REQUIERE:
para: Ciudad Real

AMPLIOS CONOCIMIENTOS EN REDES, LINUX, UNIX, 
WINDOWS NT, WNDIWS 2000, AMPLIOS CONOCIMIENTOS 

DE HARDWARE

SE OFRECE:

Somos una compañía instalada a nivel nacional que en los últimos años ha 
experimentado un crecimiento espectacular que actualmente nos permite 
ofrecer atraOiivas condiciones a personas atraídas por el mundo de las 
ventas en sus divisiones de madera, metal, instaladores y construcción.

Si quieres pertenecer a una compañía de ámbito 
nacional en continuo crecimiento y 
labrarte un futuro seguro y estable'

- Edad de 18 a 35 añoe.
- Persona dinámica.
- Mínimo graduado escolar.
- No imprescindible experiencia en el sector
- Permiso de conducir B en vigor.
- Clara vocación comercial. .

GANE HASTA 500.000 PTAS. . 
mensuales cultivando setas de gran 
consumo para ACROMA. Escribir en­
viando sello 100 ptas. a ACROMA, 
Séneca, 9, 08006 Barcelona o llamar 
95 218 81 16
TRABAJO EN INGLATERRA, fá­
bricas, empaquetado y hoteles 18- 
50 años. Posibilidad 300.000 
ptas/mensuales. Practivox Centro 
Autorizado. Tfno.- 91 429 30 00 - 
91 420 39 36

Contrato laboral e Interesantes condiciones 
económicas negociables según valía, 

Se requiere al menos 2 años de experiencia mínima en 
puesto similar

OfreoexcLOS /
- Contrato laboral en la Seguridad Social

- Comisiones./
• Coche-de empresa. /
- Tarjeta de combustible.
- Aportación teléfonñ móvil.
- Dietas.f
- Publicidad de empresa.
- Formación. ^'
- Productos en exclustvá.

DEPENDIENTA

Para Alcázar
Entre 20-28 años.

Carnet de 
CONDUCIR. Algo

DE EXPERIENCIA

EN COMERCIO.

Teléfono.- 926 20 03 85:

Interesados enviar curaculum vitae, fotografía reciente 
e informes al apartado de correos 185 de Ciudad Real

- Posibilidades reales de promoción.

Mandar urgente currículum y fotografía reciente a;
C/ Magnesio, n® 8 Parcela A - Polígono San Cristóbal - 47012. Valladolid. 

A la atención del Departamento de Recursos Humanos. Ref. VENDEDORES 
SE HARÁ PROCESO DE SELECCIÓN

SE PRECISAN

CONDUCTORES

Con experiencia (Trayter) 
RUTAS NACIONALES

Teléfono: 926274278

/7/f’/niatt 

floy mismo 

en/

BWB CIFISA
Necesita pata su sede en ALCAZAR DE SAN JUAN

COMERCIALy 
MECANICO ELECTRICISTA

Requisitos:
Residente en la zona y Carnet de conducir

Interesados enviar C.V. a:
FIAT CIFISA - Apdo de Correos 192 de Ciudad Real
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CURSO
CALCULO DE 

ESTRUCTURAS 

DE HORMIGON

PROGRAMA CYPE

Profesor;

D. Luis Felipe Rodríguez Martín
Catedrático Escuela Superior de Arquitectura de Madrid
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BOLSA DE 
TRABAJO 
MUNICIPAL

CANARIAS
- 1. VARIAS PLAZAS EN EL CON­

SORCIO DE LA ZONA ESPECIAL CA­

NARIA DE LAS PALMAS DE GRAN 

CANARIA:
* UNA DE AUXILIAR ADMINISTRATI­
VO EN LAS PALMAS DE GRAN CA­

NARIA.
* UNA DE AUXILIAR ADMINISTRATI­

VO EN SANTA CRUZ DE TENERIFE.
El plazo es hasta el 16 de enero 
de 2002.
Referencia: Comunicado al Cen­
tro de Información Administrati­
va: 27 de diciembre de 2001.

CASTILLA Y LEÓN
• 1. DOS PLAZAS DE TITULADO SU­

PERIOR EN VALLADOLID EN LA 
CONSEJERÍA DE ECONOMÍA Y HA- 

CIÉNDA-D.G. DE PRESUPUESTOS Y 

FONDOS COMUNITARIOS.
El plazo es hasta el 18 de enero 
de 2002.
Referencia: Comunicado al Cen­
tro* de Información Administrati­

va: 28 de diciembre de 2001.
MADRID

• 1. VARIAS PLAZAS EN EL ORGA­

NISMO AUTÓNOMO INFORMÁTICO

Y COMUNICACIONES DE LA CAMI 
*ANALISTA DE APLICACIONES. 
*ANALISTA FUNCIONAL.

El plazo es hasta el 15 de enero 
de 2002.
Referencia: BOCM de 19 de di­
ciembre de 2001.

BOLSA DE 
TRABAJO 
NACIONAL

A CORUÑA
• 1. VARIAS PLAZAS EN EL AYUN-. 

TAMIENTO DE CARIÑO: 
* UNA DE CONSERJE.

* D0S DE OPERARIO DE SERVICIO 

DE LIMPIEZA.
* D0S DE ASISTENTE A DOMICILIO. 

Concurso oposición.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del Ayun­
tamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N° 4 de 4 de 
enero de 2002. BOPNs263 y 
273 de 16 y 28 de noviembre de 
2001. DOGN^ 237 de 10 de di­
ciembre de 2001.

ALICANTE 
’T VARIAS PLAZAS DE CUERPOS 

<XX:enTES UNIVERSITARIOS EN LA 
UNIVERSIDAD “MIGUEL HERNÁN­
DEZ” DE ELCHE.
Concurso oposición.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General de la Uni­
versidad.
El plazo es de 20 días hábiles. 
Referencia: BOE N® 304 de 
20 de DICIEMBRE DE 2001.

ALMERÍA
• 1. VARIAS PLAZAS EN EL AYUN­

TAMIENTO DE NIJAR: 
* UNA DE TÉCNICO DE ADMINIS­

TRACIÓN

Concurso oposición libre.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del 
Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales.
Referencia: BOE N° 1 de 1 de 
enero de 2002. BOP N- 231 de 
29 de noviembre de 2001.
* UNA DE TÉCNICO DE ADMINIS­

TRACIÓN

Oposición libre.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del 
Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia; BOE N® 3 de 3 de 
enero de 2002. BOP N- 231 de 
29 de noviembre de 2001.
* D0S PLAZAS DE OPERARIO DE 

COMETIDOS ESPECIALES.
Concurso oposición libre. 
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del 
Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N® 4 de 4 de 
enero de 2002. BOP N“ 231 de 
29 de noviembre de 2001.
* UNA PLAZA DE AUXILIAR DE AD­

MINISTRACIÓN.

Concurso oposición libre. 
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del 
Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N® 5 de 5 de 
enero de 2002. BOP N® 231 de 
29 de noviembre de 2001.

ASTURIAS
• 1. UNA PLAZA VINCULADA DE 

PERSONAL DOCENTE UNIVERSrTA- 
RIO Y FACULTATIVO DE ÁREA EN 

INSTITUCIONES SANITARIAS DE­
PENDIENTES DEL INSTrrUTO NA­

CIONAL DE LA SALUD EN LA UNI­

VERSIDAD DE OVIEDO Y LA DIREC­
CIÓN GENERAL DEL INSTITUTO 

NACIONAL DE LA SALUD. 
Concurso.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General de la 
Universidad.
El plazo es de 20 días hábiles. 
Derechos de examen: 3.060 
Ptas.
Referencia: BOE N® 306 de 22 
de diciembre de 2001.

BALEARES
• 1. VARIAS PLAZAS DE PERSONAL 

DOCENTE UNIVERSITARIO EN LA 

UNIVERSIDAD DE LAS ILLES BALE­

ARS.
Concurso.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General de la 
Universidad.
El plazo es de 20 días hábiles. 
Referencia: BOE N® 302 de 18 
de diciembre de 2001.
• 2. VARIAS PLAZAS DE CUERPOS 

DOCENTES UNIVERSITARIOS EN LA 

UNIVERSIDAD DE LAS ILLES BALE­

ARS.
Concurso.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General de la 
Universidad.
El plazo es de 20 días hábiles. 
Referencia: BOE N- 306 de 22 
de diciembre de 2001.
• 3. UNA PLAZA DE JEFE MÉDICO

EN EL AYUNTAMIENTO DE PALMA 

DE MALLORCA, INSTITUTO MUNI­

CIPAL DEL DEPORTE.
Oposición libre.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del 
Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales.
Referencia: BOE N- 309 de 26 
de diciembre de 2001. BOP N- 
137 de 15 de noviembre de 2001.
• 4. VARIAS PLAZAS EN EL AYUN­

TAMIENTO DE SANT JOSEP DE SA 

talata:
* CUATR0 DE AUXILIAR DE ADMI­

NISTRACIÓN.

Concurso oposición.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del 
Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales.
Referencia: BOE N® 310 de 27 
de diciembre de 2001. BOIB N- 
142 de 27 de noviembre de 
2001.
* SIETE DE GUARDIA DE LA POLICÍA

LOCAL.
Concurso oposición.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del 
Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales.
Referencia: BOE N- 312 de 29 
de diciembre de 2001. BOIB N® 
142 de 27 de noviembre de 
2001.
* 5. UNA PLAZA DE AUXILIAR DE 

CLÍNICA EN EL AYUNTAMIENTO DE 

MURO.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del 
Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N® 2 de 2 de 
enero de 2002. BOIB N® 145 de 
4 de diciembre de 2001.

BARCELONA
- 1. UNA PLAZA DE SUBALTERNO 

EN EL AYUNTAMIENTO DE MOLINS

DE REI.
Concurso de méritos libre. 
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del 
Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales.
Referencia: BOE N® 310 de 27 

^de diciembre de 2001. BOP N® 
273 de 14 de noviembre de 
2001.
* 2. UNA PLAZA DE DELINEANTE EN 

EL AYUNTAMIENTO DE SANTA 

PERPETUA DE MOGODA.
Concurso oposición.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del 
Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días hábiles. 
Referencia: BOE N® 310 de 27

de diciembre de 2001. BOP de 
27 de noviembre de 2001.
• 3. UNA PLAZA DE AGENTE NOTI­

FICADOR EN EL AYUNTAMIENTO 

DE ARENYS DE MUNT.
Concurso oposición libre. 
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del 
Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales.
Referencia: BOE N® 2 de 2 de 
enero de 2002. BOP N® 286 de 
29 de noviembre de 2001.
- 4. UNA PLAZA DE AGENTE DE LA 

POLICÍA LOCAL EN EL AYUNTA­

MIENTO DE VACARISSES.
Concurso oposición.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del 
Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N® 3 de 3 de 
enero de 2002. BOP N® 291 de 5 
de diciembre de 2001.,

BURGOS
- 1. UNA PLAZA DE OPERARIO DE 

SERVICIOS MÚLTIPLES EN EL 

AYUNTAMIENTO DE PADILLA DE 

ABAJO.
Oposición libre.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del 
Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales.
Referencia: BOE N® 4 de 4 de 
enero de 2002. BOP N® 232 de 
4 de diciembre de 2001. BOJA 
N® 238 de 10 de diciembre de 
2001.

CÁDIZ
• 1. VARIAS PLAZAS VINCULADAS 

DE PROFESORADO UNIVERSITARIO 

Y FACULTATIVOS ESPECIALISTAS 

DE ÁREA DE INSTrrUCKJNES SANI­

TARIAS DEL SERVICIO ANDALUZ 

DE SALUD DE LA UNIVERSIDAD DE 
CÁDIZ Y LA DIRECCIÓN GENERAL 

DE PERSONAL Y SERVICIOS. 
Concurso.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General de la 
Universidad.
El plazo es de 20 días hábiles. 
Referencia: BOE N® 305 de 21 

de diciembre de 2001.
• 2. VARIAS PLAZAS DE CUERPOS 

DOCENTES UNIVERSITARIOS EN LA 
UNIVERSIDAD DE CÁDIZ.

Concurso.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General de la Uni­
versidad.
El plazo es de 20 días hábiles. 
Referencia: BOE N® 305 de 21 de 
diciembre de 2001.
• 3. VARIAS PLAZAS EN EL AYUN­

TAMIENTO DE ALGECIRAS: 
* UNA DE SUBALTERNO.

Oposición libre, reservada a mi­
nusválido.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del Ayun­
tamiento.
El plazo es de 20 días naturales.
Referencia: BOE N® 309 de 26 
de diciembre de 2001. BOP N® 
272 de 23 de noviembre de 
2001. BOJA N® 138 de 29 de no­
viembre de 2001.
* CUATR0 DE OPERARIO.

Oposición libre.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del Ayun­
tamiento.
El plazo es de 20 días naturales.
Referencia: BOE N® 3T1 de 28 de 
diciembre de 2001. BOP N® 272 
de 23 de noviembre de 2001. 
BOJA N® 134 de 20 de noviem­
bre de 2001.
* 4. UNA PLAZA DE AUXILIAR DE 

ADMINISTRACIÓN EN EL AYUNTA­
MIENTO DE ALCALÁ DEL VALLE.

Oposición libre.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del Ayun­
tamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia; BOE N® 2 de 2 de 
enero de 2002. BOP N® 244 de
20 de octubre de 2001. BOJA N® 
130 de 10 de noviembre de 2001. ■

CANTABRIA
• 1. UNA PLAZA DE CUERPOS DO­

CENTES UNIVERSITARIOS VINCU­

LADAS DE LA UNIVERSIDAD DE 
CANTABRIA Y LA DIRECCIÓN GE­

NERAL DEL INSTrrUTO NACIONAL
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DE LA SALUD.
Concurso.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General de la Uni­
versidad.
El plazo es de 20 días hábiles. 
Derechos de examen: 2.500 
F^as.
Referencia: BOE N- 306 de 22 
de diciembre de 2001.
• 2. VARIAS PLAZAS EN EL AYUN­

TAMIENTO DE CASTRO URDIALES: 
* NUEVE DE AGENTE DE LA POLICÍA 

LOCAL.
* DIE2 DE PEÓN.

Concurso oposición libre.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del Ayun­
tamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N- 309 de 26 
de diciembre de 2001. BOP N- 
154 y 176 de 9 de agosto y 11 de 
septiembre de 2001.
’ 3. DOS PLAZAS DE OFICIAL DE

PRIMERA EN EL AYUNTAMIENTO DE 

COLINDRES.
Concurso oposición libre.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del Ayun­
tamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N- 3 de 3 de 
enero de 2002. BOCan N^ 232 
de 30 de noviembre de 2001.
• 4. UNA PLAZA DE TÉCNICO DE

TURISMO EN EL AYUNTAMIENTO DE
REINOSA.
Concurso oposición libre.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General de! Ayun­
tamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N- 4 de 4 de 
enero de 2002. BOP hP 229 de 
27 de noviembre de 2001.
* 5. UNA PLAZA DE AUXILIAR TÉC­

NICO DE INTERVENCIÓN DE TESO­
RERÍA EN EL AYUNTAMIENTO DE 

SANTOÑA.

Concurso oposición.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del Ayun­
tamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N- 4 de 4 de 
enero de 2002. BOP N- 232 de 
30 de noviembre de 2001.

CASTELLÓN
- 1. UNA PLAZA DE OHCIAL DE

MANTENIMIENTO EN EL AYUNTA­
MIENTO DE BENICARLÓ.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del Ayun­
tamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N- 309 de 26 
de diciembre de 2001. BOP hP 
133 de 6 de noviembre de 2001.
* 2. VARIAS PLAZAS EN EL AYUN­

TAMIENTO DE VINARÓS:
’UNA DE TÉCNICO ECONOMISTA. 

Oposición libre.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del Ayun­
tamiento.
El plazo es de 20 días naturales.

PENDÍ

Referencia: BOE N- 5 de 5 de 
enero de 2002. BOP hP 125 de 
18 de octubre de 2001. DOGV 
KP 4129 de 16 de noviembre de 
2001.
*UNA DE INGENIERO TÉCNICO IN­

DUSTRIAL.
Oposición libre.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del 
Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales.
Referencia: BOE N- 6 de 7 de 
enero de 2002. BOP hP 125 de 
18 de octubre de 2001. DOGV 
N- 4130 de 19 de noviembre de 
2001.

CIUDAD REAL
■ 1. UNA PLAZA DE AUXILIAR DE 

ADMINISTRACIÓN EN EL AYUNTA­

MIENTO DE SANTA CRUZ DE MU­
DELA.
Concurso oposición.
Las instancias se presentarán 
en el Registro Genera! del 
Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales.
Referencia: BOE N- 2 de 2 de 
enero de 2002. BOP N- 142 de 
28 de noviembre de 2001.

CÓRDOBA
• 1. VARIAS PLAZAS DE CUERPOS 

DOCENTES UNIVERSITARIOS EN LA 
UNIVERSIDAD DE CÓRDOBA. 
Concurso.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General de la 
Universidad.
El plazo es de 20 días hábiles. 
Referencia: BOE N- 304 de 20 
de diciembre de 2001.
* 2. VARIAS PLAZAS DE CUERPOS 

DOCENTES UNIVERSITARIOS, VIN­

CULADAS CON FACULTATIVOS ES­
PECIALISTAS DE ÁREA, DE INSTI­

TUCIONES SANFTARIAS DEL SER­
VICIO ANDALUZ DE SALUD EN LA 
UNR/ERSIDAD DE CÓRDOBA Y DEL 

SERVICIO ANDALUZ DE SALUD. 
Concurso.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General de la 
Universidad.
El plazo es de 20 días hábiles. 
Referencia: BOE N- 306 de 22 
de diciembre de 2001.
* 3. UNA PLAZA DE GUARDIA DE LA 

POLICÍA LOCAL EN EL AYUNTA­

MIENTO DE AGUILAR DE LA FRON­
TERA.
Oposición libre.

Las instancias se presentarán 
en el Registro General del 
Ayuntamiento.'
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N^ 4 de 4 de 
enero de 2002. BOP N^ 198 de 11 
de octubre de 2001. BOP N- 228 
de 27 de noviembre de 2001.

CUENCA
♦ 1. TRES PLAZAS DE AUXILIAR AD­

MINISTRATIVO EN LA DIPUTACIÓN 

PROVINCIAL DE CUENCA.
Oposición libre.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del 
Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N° 4 de 4 de 
enero de 2002. BOP N- 142 de 
10 de diciembre de 2001.

GIRONA
- 1. UNA PLAZA DE TÉCNICO EN 

SEGURIDAD VIAL, TRÁFICO Y PRO­

TECCIÓN CIVIL EN EL AYUNTA­

MIENTO DE SANT FELIU DE GUI­

XOLS.
Concurso oposición.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del 
Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N- 4 de 4 de 
enero de 2002. BOP N^ 235 de 
10 de diciembre de 2001.

GRANADA
• 1. TRES PLAZAS EN LA ESCALA 

ADMINISTRATIVA, ESPECIALIDAD 
INFORMÁTICA DE LA UNIVERSIDAD 

DE GRANADA.
Oposición libre.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General de la 
Universidad.
El plazo es de 20 días naturales. 
Derechos de examen: 3.000 
Ptas.
Referencia: BOE N- 309 de 26 
de diciembre de 2001.
• 2. CUATRO PLAZAS DE GER0- 

CULTOR-AUXILIAR DE CLÍNICA EN 

EL AYUNTAMIENTO DE MOTRIL, 

PATRONATO DE LA RESIDENCIA DE 

ANCIANOS SAN LUIS.
Concurso oposición libre. 
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del 
Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N^ 2 de 2 de 
enero de 2002. BOP N- 253 y 
272 de 3 y 26 de noviembre de 

2001. BOJA N2 140 de 4 de di­
ciembre de 2001.
* 3. DOS PLAZAS DE GUARDIA DE 

LA POLICÍA LOCAL EN EL AYUNTA­

MIENTO DE HUÉTOR VEGA.
Oposición libre.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del Ayun­
tamiento.
El plazo es de 20 días naturales.
Referencia: BOE N° 3 de 3 de 
enero de 2002. BOP N- 244 de 
23 de octubre de 2001. BOJA N- 
141 de 7 de diciembre de 2001.
• 4. VARIAS PLAZAS EN EL AYUN­

TAMIENTO DE GRANADA: 
* 00S DE OPERARIO LIMPIADOR. 

Concurso oposición libre.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del Ayun­
tamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N° 4 de 4 de 
enero de 2002. BOP N® 258 de 9 
de noviembre de 2001. BOJA N° 
139 de 1 de diciembre de 2001.
* UNA DE BIBLIOTECARIO. 

Concurso oposición libre.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del Ayun­
tamiento.
El plazo es de 20 días naturales.
Referencia: BOE N- 5 de 5 de 
enero de 2002. BOP N° 259 de 
10 de noviembre de 2001. BOJA 
N° 138 de 29 de noviembre de 
2001.
*UNA DE AROUDECTO TÉCNICO. - 

Concurso oposición libre.
Las instancias.se presentarán 
en el Registro General del Ayun­
tamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N° 6 de 7 de 
enero de 2002.
BOP N- 260 de 12 de noviembre 
de 2001.
BOJA N® 138 de 29 de noviem­
bre de 2001.

GUIPÚZCOA
• 1. UNA PLAZA DE TÉCNICO DE DE­

PORTE EN EL AYUNTAMIENTO DE 
IRÚN, PATRONATO MUNICIPAL DE 

DEPORTES.

Concurso oposición libre. 
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del Ayun­
tamiento.
El plazo es de 20 días hábiles. 
Referencia: BOE N- 302 de 18 de 
diciembre de 2001. BOP hP 229 
de 29 de noviembre de 2001.
• 2. UNA PLAZA DE JEFE DE OBRAS 

Y SERVICIOS EN EL AYUNTAMIENTO 

DE BERGARA.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del Ayun­
tamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N- 309 de 26 
de diciembre de 2001. BOP de 
27 de noviembre de 2001.
* 3. UNA PLAZA DE INFORMÁTICO 

EN EL AYUNTAMIENTO DE DONOS- 

TIAtSAN SEBASTIÁN, CENTRO IN­
FORMÁTICO MUNICIPAL.

Concurso oposición libre.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del Ayun­
tamiento.
El plazo es de 15 días hábiles. 
Referencia: BOE N® 309 de 26 
de diciembre de 2001. BOP N® 
233 de 5 de diciembre de 200Í.
• 4. UNA PLAZA DE TÉCNICO DE 

ADMINISTRACIÓN EN EL AYUNTA­

MIENTO DE IRÚN.

Las instancias se presentarán 
en el Registro General del Ayun­
tamiento.
El plazo es de 20 días hábiles. 
Referencia; BOE hP 310 de 27 de 
diciembre de 2001. BOP N- 229 
de 29 de noviembre de 2001.
• 5. VARIAS PLAZAS EN EL AYUN­

TAMIENTO DE errentería: 
* UNA DE TÉCNICO DE ORGANIZA­

CIÓN
* UNA DE ARQUITECTO.

Las instancias se presentarán 
en el Registro General del Ayun­
tamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N- 4 de 4 de 
enero de 2002. BOP hP 237 de 
12 de diciembre de 2001.
• 6. UNA PLAZA DE OFICIAL DE LA 

BRIGADA DE OBRAS EN EL AYUN­

TAMIENTO DE ZIZURKIL.
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Concurso oposición libre.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del Ayun­
tamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N-4 de 4 de 
enero de 2002. BOP N^ 239 de 
14 de diciembre de 2001.

HUELVA
• 1. DOS PLAZAS DE TÉCNICO EN 

DESARROLLO LOCAL EN LA MAN­

COMUNIDAD CUENCA MINERA. 

Concurso libre.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del Ayun­
tamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N- 2 de 2 de 
enero de 2002. BOP N^ 280 de 5 
de diciembre de 2001. BOJA N- 
135 de 22 de noviembre de 2001.

JAÉN
• 1. VARIAS PLAZAS DE CUERPOS 

DOCENTES UNIVERSITARIOS EN LA 
UNIVERSIDAD DE JAÉN.

Concurso.
Las, instancias se presentarán 
en el Registro General de la Uni­
versidad.
El plazo es de 20 días hábiles. 
Referencia: BOE N- 305 de 21 de 
diciembre de 2001;
• 2. OCHENTA Y UNA PLAZAS DE 

AUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN EN 

LA DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE 

JAÉN.

Concurso oposición.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del Ayun­
tamiento.
El plazo es de 20 días naturales.
Referencia: BOE N- 6 de 7 de 
enero de 2002. BOP N^ 209 de 
10 de septiembre de 2001. BOJA 
hP 108 de 18 de septiembre de 
2001.

LA RIOJA
' 1. VARIAS PLAZAS DE PERSONAL 

DOCENTE UNIVERSITARIO EN LA 

UNIVERSIDAD DE LA RIOJA. 
Concurso.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General de la Uni­
versidad.
El plazo es de 20 días hábiles. 
Referencia: BOE N^ 302 de 18 de 
diciembre de 2001.
• 2. VARIAS PLAZAS EN EL AYUN­

TAMIENTO DE CALAHORRA: 
*UNA DE ADMINISTRATIVO. 

Concurso oposición.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del Ayun­
tamiento.
Q plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N^ 309 de 26 
de diciembre de 2001. BORhP 
139 de 20 de noviembre de 
2001.
* UNA DE OFICIAL DE LA POLICÍA 

LOCAL.
Concurso oposición.
^s instancias se presentarán 
en el Registro General del Ayun­
tamiento. ' 
0 plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N^ 3 de 3 de

enero de 2002. BOR N° 140 de 
22 de noviembre de 2001.

LAS PALMAS
* 1. DOCE PLAZAS DE GUARDIA DE 
LA POLICÍA LOCAL EN EL AYUNTA­
MIENTO DE MOGÁN.

Oposición libre.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del 
Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N° 3 de 3 de 
enero de 2002. BOP N-107 de 5 
de septiembre de 2001.

LEÓN
• 1. VARIAS PLAZAS EN EL AYUN­
TAMIENTO DE MANSILLA DE LAS 

MULAS:
* UNA DE OFICIAL BARRENDERO. 
*UNA DE OFICIAL DE COMETIDOS 

MÚLTIPLES.

Oposición libre.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del 
Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N- 309 de 26 
de diciembre de 2001. BOP N- 
265 de 19 de noviembre de 
2001. BOCyLN®235de 30 de 
noviembre de 2001.

LUGO
• 1. VARIAS PLAZAS EN EL AYUN­

TAMIENTO DE PARADELA: 
*UNA DE ADMINISTRATIVO. 

*UNA DE OPERARIO.

Concurso oposición.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del 
Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N- 310 de 27

’ de diciembre de 2001. BOP N® 
271 de 26 de noviembre de 
2001.
*2. UNA PLAZA DE ENCARGADO DE 

INSTALACIONES EN EL AYUNTA­
MIENTO DE LÁNCARA.

Concurso oposición libre. 
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del 
Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días naturales.

Referencia: BOE N- 4 de 4 de 
enero de 2002. BOP N- 265 de 
19 de noviembre de 2001.

MADRID
* 1. VARIAS PLAZAS EN LA ESCALA 

DE GESTIÓN UNIVERSITARIA EN LA 

UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE 

MADRID.
Concurso.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General de la 
Universidad.
El plazo es de 20 días hábiles. 
Referencia: BOE N- 302 de 18 
de diciembre de 2001.
* 2. VARIAS PLAZAS DE PERSONAL 

DOCENTE UNIVERSITARIO EN LA 

UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE 

MADRID.
Concurso.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General de la 
Universidad.
El plazo es de 20 días hábiles. 
Referencia: BOE N- 303 de 19 
de diciembre de 2001.
* 3. VARIAS PLAZAS VINCULADAS 

DE PERSONAL DOCENTE UNIVER­

SITARIO EN LA UNIVERSIDAD 
AUTÓNOMA PE MADRID Y EL INS­

TITUTO NACIONAL DE LA SALUD. 
Concurso.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General de la 
Universidad.
El plazo es de 20 días hábiles. 
Referencia: BOE N- 304 de 20 
de diciembre de 2001.
* 4. UNA PLAZA VINCULADA DE 

PERSONAL DOCENTE UNIVERSITA­
RIO EN LA UNIVERSIDAD AUTÓNO­
MA DE MADRID Y LA FUNDACIÓN 

“JIMÉNEZ DÍAZ”.

Concurso.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General de la 
Universidad.
El plazo es de 20 días hábiles. 
Referencia; BOE N- 305 de 21 
de diciembre de 2001.
* 5. VARIAS PLAZAS VINCULADAS 

DE PERSONAL DOCENTE UNIVER­

SITARIO DE LA UNIVERSIDAD

D
O

M
IN

G
O

 
13 de enero de 2002

COMPLUTENSE DE MADRID Y LA 
CONSEJERÍA DE SANIDAD DE LA 

COMUNIDAD AUTÓNOMA DE MA­

DRID
Concurso.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General de la 
Universidad.
El plazo es de 20 días hábiles. 
Referencia: BOE N- 305 de 21 
de diciembre de 2001.
• 6. VARIAS PLAZAS DE CUERPOS

DOCENTES UNIVERSITARIOS EN LA 
UNIVERSIDAD “REY JUAN CAR­

LOS” DE MADRID.

Concurso.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General de la 
Universidad.
El plazo es de 20 días hábiles. 
Referencia: BOE N- 305 de 21 
de diciembre de 2001.
• 7. VARIAS PLAZAS DE PERSONAL 

DOCENTE EN LA UNIVERSIDAD 
POLITÉCNICA DE MADRID.

Concurso.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General de la 
Universidad.EI plazo es de 20 
días hábiles.Referencía: BOE N° 
306 de 22 del 12 de 2001.
* 8. VARIÁS PLAZAS DE PERSONAL 

DOCENTE EN LA UNIVERSIDAD 

COMPLUTENSE DE MADRID.

Concurso.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General de la 
Universidad.
El plazo es de 20 días hábiles. 
Referencia: BOE hP 306 de 22 

.de diciembre de 2001.
• 9. VARIAS PLAZAS DE PERSONAL

DOCENTE EN LA UNIVERSIDAD 
“REY JUAN CARLOS” DE MADRID.

Concurso 0 concurso de méri­

tos.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General de la 
Universidad.
El plazo es de-20 días hábiles. 
Referencia: BOE N- 306 de 22 
de diciembre de 2001.
• 10. UNA PLAZA DE AYUDANTE DE 
BIBLIOTECA EN EL AYUNTAMIENTO 

DE GUADARRAMA.
Concurso oposición libre. 
Las instancias se presentarán 

en el Registro General del Ayun­
tamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N- 309 de 26 
de diciembre de 2001. BOCM hP 
266 de 8 de noviembre de 2001.
• 11. DOS PLAZAS DE GUARDIA DE
LA POLICIA LOCAL EN EL AYUNTA­

MIENTO DE ROBLEDO DE CHAVELA. 
Oposición libre.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del Ayun­
tamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N- 310 de 27 de 
dicierftbre de 2001. BOCM N- 
284 de 29 de noviembre de 
2001.
• 12. VARIAS PLAZAS EN EL AYUN­
TAMIENTO DE ALCOBENDAS:
* UNA DE TÉCNICO DE MEDIO AM­

BIENTE.
Concurso oposición libre.
*UNA DE TÉCNICO DE SISTEMAS. 
Concurso libré.
*UNA DE OPERARIO DE SERVICIOS 

MÚLTIPLES.
Oposición libre.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del Ayun­
tamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N- 311 de 28 de 
diciembre de 2001. BOCM de 26 
de noviembre de 2001.
• 13. VARIAS PLAZAS EN EL AYUN­
TAMIENTO DE PARACUELLOS DE 

JARAMA:
* D0S DE AUXILIAR DE ADMINIS­

TRACIÓN GENERAL.
Concurso oposición libre. 
* 0CH0 DE GUARDIA DE LA POLICÍA

LOCAL.
Oposición libre.
* UNA DE JEF£ DEL SERVICIO DE 

PROTECCIÓN CIVIL
Concurso libre.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del Ayun-, 
tamiento.
El plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE hF 311 de 28 de 
diciembre de 2001. BOCM hF 
297 de 14 de diciembre de 2001.

MÁLAGA
d. DOS PLAZAS DE GUARDIA DE LA 

POLICÍA LOCAL EN EL AYUNTA-
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MIENTO DE PIZARRA.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del Ayun­
tamiento.
B plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N® 5 de 5 de 
enero de 2002. BOP N® 237 de 11 
de dkáembre de 2001.

MURCIA
• 1. VARÍAS PLAZAS DE PERSONAL 

DOCENTE UNIVERSTTARIO EN LA 

UNIVERSIDAD DE MURCIA. 
Concirso.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General de la Uni­
versidad.
B plazo es de 20 días hábtes. 
Referencia: BOE N® 302 de 18 de 
diciembre de 2001.
- 2. VARIAS PLAZAS DE PERSONAL 

DOCENTE UNÍVERSTTAR© EN LA 

UNIVERSIDAD DE MURCIA. 
Concurso.
Las distancias se presentarán 
ai á Regisíro General de la Uni­
versidad.
B plazo es de 20 días hábiles. 
Referencia: BOE N® 303 de 19 de 
diciembre de 2001
* 3. UNA PLAZA VINCULADA DE 

PERSONAL DOCENTE UNÍVERSOA- 
RIO DE LA UNIVERSIDAD DE MUR­

CIA Y DE LA GERENCIA DEL SERVI­

CIO MURCIANO DE SALUD DE LA 
COMUNIDAD AUTÓNOMA DE LA 

REGÚN DE MURCIA.

Concurso.
Las distancias se presentarán 
en el Registro General de la Líii- 
versidad.
0 plazo es de 20 días hábiles. 
Referencia: BOE N® 303 de 19 de 
(íciembre de 2001
- 4. VARIAS PLAZAS DE CUERPOS 

DOCENTES UNIVERSTTARIOS EN LA 

UNIVERSIDAD DE MURCIA.
Concurso.
Las Estancias se presentarán 

el Regisíro General de la Uni­
versidad.
B plazo es de 20 días hábies. 
Referencia: BOE N® 305 de 21 de 
clciembre de 2001
* 5. DOS PLAZAS DE CONSERJE EN 

EL AYUNTAMIENTO DE BENIEL. 
Concirso oposición.
Las hstancias se presentarán 
en el Registro General del Ayir- 
tcdniemo.
B plazo es de 20 des hábies. 
Referencia: BOE N® 510 de 27 de 
cícientre de 2001 80^4 N® 
274 de 26 de noviembre de 
2001
• 6. VARIAS PLAZAS EN LA UNIVER- 

SOAD DE MURCIA:

•tres EN LA ESCALA DE DIPLO­
MADOS TÉCNICOS, ESPECIALIDAD 

TRANSFERENCIA DE RESULTADOS 
DE LA MVESTIGACtÓN.

•seis EN LA ESCALA DE DIPLOMA­
DOS TÉCNICOS; ESPECIAUOAD W- 

FORMACIÓN UNIVERSTTARIA. 

Concirso opostción.
Las instenaas se presentarán 
en eí Registro General de la Uni­
versidad.

El plazo es de 20 (fes naturales. 
Derechos de examen: 3.000 
Pías.
Referencia: BOE N^ 310 de 27 
de diciembre de 2001
- 7. UNA PLAZA DE CONSERJE EN

EL AYUNTAMIENTO DE FUENTE 

ÁLAMO DE Murcia.
Concurso oposición Itore.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General deí 
Ayifitarniento.
El plazo es de 20 dés natirales. 
Referencia: BOE f^ 4 de 4 de 
enero de 2002. B0RM hP282 
de 5 de (íciembre de 2001

NAVARRA
• 1. VARIAS PLAZAS DE CUERPOS

DOCENTES UNIVERSTTARKÍS EN LA 
UND/ERSiDAD PÚBLICA DE NAVA­

RRA.
Concurso.
Las Estancias se presentarán 
en el Registro General de la 
Universidad.
El plazo es de 20 (fes hábiles. 
Referencia: BOE hP 304 de 20 
de diciembre de 2001.

PONTEVEDRA
• 1. VARIAS PLAZAS DE CUERPOS

DOCENTES UNÍVERSíTARtOS EN LA 

UNIVERSIDAD DE VIGO.
Coocirso,
Las instaxáas se presentará! 
en el Registro General de la 
Unwersidad.
B plazo es de 20 des hábies.
Referencia: BOE hP 305 de 21 
de dkaembre de 2001
SANTA CRUZ DE TENERIFE 
*1 UNA PLAZA DE ADMINISTRATI­

VO EN EL AYUNTAMENTO DE 
SANTA ÚRSULA.

Concirso opoaaón. 
tas instancias se presentarán 
en el Regisíro General del 
Ayuntamiento.
El plazo es de 20 días natiraies. 
Referencia: BOE N® 311 de 28 de 
cíciembre de 2001 BOP ff 146 
de 5 de diciembre de 2001 
•una DE DELINEANTE^

Las instancias se presentarán 
en el Registro General de la 
Corporación.
B p¿zo es de 20 días naturales.

Referencia: BOE f^ 2 de 2 de 
enero de 2002. BOP N^ 132 y 
135 de 2 y 9 de noviembre de 
2001

SEVILLA
- 1. UNA PLAZA DE OFICIAL JEFE 

DE LA POUCÍA LOCAL EN EL 

AYUNTAMIENTO DE ÉCUA.

Concurso oposición.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del 
Ayuntamiento.
B plazo es de 20 (fes naturales.
Refá'encia: BOE N^ 5 de 5 de 
enero de 2002. BOP N® 259 de
8 de noviembre de 2001. BOJA 
N® 140 de 4 de dkáembre de 
2001.

TARRAGONA
* 1. DOS PLAZAS DE AGENTE DE LA 

POUCÍA LOCAL EN EL AYUNTA­
MIENTO DE L'AMETLLA DE MAR.

Concirso abierto.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del 
Ayirtamiento.
B plazo es de 20 dos natiráes.
Referencia: BOE NP 309 de 26 
de (íciembre de 2001 BOP ^P 
274 de 28 de noviembre de 
2001
• 2. UNA PLAZA DE AUXLIAR DE 

ADMINISTRACIÓN EN EL MSTTTU- 

TO MUNICIPAL DE ACCIÓN CULTU­

RAR REUS.
Concirso oposoon fcre.
Las ristancias se presertaán 
en el Regisíro General de la 
Corporación.
B plazo es de 20 días naturates.
Referencia: BOE 2 de 2 de 
enero de 2002. BOPf^ 142 de 
21dejunio de 2001

TOLEDO
* 1. DOS PLAZAS DE GUARDIA DE 

LA POUCÍA LOCAL EN EL AYUNTA­

MIENTO DE YUNCOS. 

Oposición fcre.

Las instancias se presentarán 
en el Registro General del 
Ayuitamiento.
B plazo es de 20 días naturales.
Referencia: BOE N® 309 de 26 
de cíciembre de 2001. BOP N® 
273 de 27 de noviembre de 
2001

VALENCIA
• 1. UNA PLAZA DE PROFESOR TI­

TULAR DE UNIVERSIDAD, VINCU­
LADA A UNA PLAZA DE MEDICO 

ADJUNTO DEL SERLTCIO DE NEU- 
MOLOGÍA DEL HOSPITAL GENERAL 

UNIVERSTTARIO DE VALENCIA. 
Concurso.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General de la 
Universidad.
B plazo es de 20 dés hábiles. 
Referencia: BOE N® 304 de 20 
de cíciembre de 2001
- 2. VARIAS PLAZAS DE CUERPOS 

DOCENTES UNIVERSTTARIOS EN LA 
UNIVERSIDAD POLfrÉCNíCA DE 

VALENCIA.
Concirso.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General de la 
Lfriiversidad.
B plazo es de 20 días hábies. 
Referencia: BOE N® 305 de 21 
de dH3embre de 2001.
• 5. VARIAS PLAZAS DE CUERPOS 

DOCENTES UNIVERSTTARIOS EN LA 
UNIVERSIDAD POLTTÉCNICA DE 

VALENCIA.
Concirso.
Las instancias se presentarán 
ai el Registro General de la 
Universidad.
B plazo es de 20 días hábiles. 
Referencia: BOE N® 306 de 22 
de (íciembre de 2001.
* 4. UNA PLAZA DE AUXILIAR DE 
ADMINISTRACIÓN EN LA MANCO­

MUNIDAD DE LA CANAL DE NA­

VARRES.
Oposición.
Las estancias se presentarán

^1
1 (t

en el Registro General de la 
Corporación.
B plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE N® 309 de 26 
de diciembre de 2001. BOP N® 
280 de 24 de noviembre de 
2001
• 5. DOS PLAZAS DE GUARDIA DE 

LA POLICÍA LOCAL EN EL AYUNTA­

MIENTO DE SEDAVÍ.

Oposición libre.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del Ayun­
tamiento.
B plazo es de 20 días naturates: 
Referencia: BOE N® 4 de 4 de 
enero de 2002. BOP N® 259 de 
31de octLÍ)re de 2001
- 6. UNA PLAZA DE AUXILIAR DE

A0MINISTRACK>N EN EL AYUNTA­

MIENTO DE MUSEROS.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del Aym- 
tamiento.
B plazo es de 20 dés naturales. 
Referencia: BOE N® 6 de 7 de 
enero de 2002. BOP N® 279 de 
23 de noviembre de 2001.
* 7. UNA PLAZA DE TÉCNICO DE 

ADMINISTRACIÓN EN EL AYUNTA­

MIENTO DE OLIVA.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del Ayun­
tamiento.
B plazo es de 20 (fes natiraíes. 
Referencia: BOE N® 6 de 7 de 
enero de 2002.
BOP N® 296 de 13 de cíaembre 
de 2001.

VALLADOLID
• 1. VARIAS PLAZAS DE CUERPOS 

DOCENTES UNIVERSTTARIOS EN LA 

UNH/ERSIOAD DE VALLADOLID.
Concurso.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General de la Uni­
versidad.
B plazo es de 20 días hábies. 
Referencia: BOE hP 304 de 20 
de (íciembre de 2001
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VIZCAYA
• 1. VARIAS PLAZAS EN LA DIPUTA- 

CtóN FORAL DE VIZCAYA: 
•CUATRO DE TÉCNICO SUPERIOR.

• UNA DE ECONOMISTA DE PLANI­
FICACIÓN Y COORO. REL MUNICIP. 

Concurso.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General de la 
Corporación.
El plazo es de 15 días hábiles. 
Referencia: BOE hP 311 de 28 de 
dtóembrede20m. BOP N® 238 
de 12 de cficiembre de 2001.
* 2. UNA PLAZA DE OPERARK) DE 

SERVICKIS MÚLTIPLES EN EL 

AYUNTAMIENTO DE FORUA. 
Concurso oposición.
Las instancias se presentarán 
en el Registro General de! Ayun­
tamiento.
B plazo es de 20 días naturales. 
Referencia; BOE fP 4 de 4 de 
enero de 2002. BOP N^ 236 de 11 
de íScíembre de 2001.
• 3. VARIAS PLAZAS EN EL AYUN­

TAMIENTO DE BARRIKA:
*UNA DE AUXILIAR DE BIBLIOTE­

CA-ANIMADOR SOCKXXILTURAL 
* UNA DE OPERAR» DE SERVICKIS 

MÚLTIPLES.

Concurso oposición libre. 
Las instancias se presentarán 
en el Registro General del Ayun­
tamiento.
B plazo es de 20 das naturales. 
Referencia; BOE N^ 5 de 5 de 
enero de 2002. BOP N® 234 de 7 
de dkaembre de 2001.

ZARAGOZA
•1. VARIAS PLAZAS EN EL ORGA­

NISMO AUTÓNOMO LOCAL ESCUE­
LA UNIVERSTTARIA POLTrÉCNÍCA 

DE LA ALMUNIA DE DOÑA GODINA: 
’UNA M PROFESOR TTTULAR DE 

EDFICACtóN 
“UNA DE PROFESOR TUTULAR DE 

EDIFICACfÓN Y CONSTRUCCIÓN 

INFORMATIZADA E INTELIGENTE. 
’UNA DE PROFESOR TEULAR DE 

EQU«>0S DE OBRA, MSTALACK)- 

HES Y MEDOS AUXILIARES, 
*UNA DE PROFESOR TTTULAR DE 

ESTRUCTURAS DE LA EDFOACIÓN 
*UNA DE PROFESOR TTTULAR DE 

EXPRESIÓN GRÁFICA APLOADA A 

la ewficación.
*UNA DE PROFESOR TrrULAR DE 

HOROLOGÍA Y GEOTECNIA. 
*UNA DE PROFESOR TrrULAR DE 

INFORMÁTICA MDUSTRIAL. 
’UNA DE PROFESOR TTTULAR DE 

MOLÉS TÉCNICO. 
’UNA DE PROFESOR TTTULAR DE 

KICIACIÓN A PROYECTOS. 
*t»IA DE PROFESOR TTTULAR DE 

««TERIALES DE CONSTRUCCIÓN. 
’UNA DE PROFESOR TTTULAR DE 

>«)ICI0NES, PRESUPUESTOS Y 

VALORACIOlffiS. 
’UNA DE PROFESOR TTTULAR DE 

^"WnCAS DE PROGRAMACIÓN 1 Y 

L
’UNA DE PROFESOR TTTULAR DE 

PROPAGACIÓN Y VIVEROS. 
*W*A DE PROFESOR UTULAR DE 

SEGURKUD Y PREVENCIÓN.

*UNA DE PROFESOR TrrULAR DE 

TECNOLOGÍA DE LA PRODUCCIÓN 

FRUTAL
*UNA DE PROFESOR AGREGADO DE 

ELEMENTOS FiNrrOS. 
*UNA DE PROFESOR AGREGADO DE 

SISTEMAS OPERATIVOS II. 
*UNA DE PROFESOR AGREGADO 

DEL DEPARTAMENTO DE ECO­
NOMÍA Y DIRECCIÓN DE EMPRE­

SAS.
*UNA DE PROFESOR AGREGADO 

EMCARGADO DE LABORATORKJS D 

ELECTRKIIDAD Y TERMOTECNIA. 
Concurso de nréritos.
Las instancias se presentarán 
en eí Registro General de la 
Corporación.
0 plazo es de 20 cías naturales. 
Referencia: BOE N^ 311 de 28 de 
íSciembre de 2001. BOP N® 271 
de 24 de noviembre de 2001.
• 2. DOS PLAZAS DE ARQUrTECTO 

TÉCNICO EN LA DIPUTACIÓN PB0- 

VINCIAL DE ZARAGOZA.
Oposición libre.
Las instancias se presentarán 
en e! Registro General de la 
Corporación.
□ plazo es de 20 días naturales. 
Referencia: BOE 4 de 4 de 
enero de 2002. BOP NP 281 de7 
de diciembre de 2001.
• 3. VARIAS PLAZAS EN LA UNI­

VERSIDAD DE ZARAGOZA; SERVI­

CIO DE PUBLHLACIONES:
*UNA DE CORRECTOR DE PRUE­

BAS.
*UNA DE ORCIAL DE DISTRIBU­

CIÓN
0 plazo es hasta el 16 de enero 
de 2002.
Referencia: BOA de 21 de cS- 
ciembre de 2001.

BOLSA DE 
TRABAJO 
NACIONAL

CONSEJO DE ESTADO 
•1. CUATRO PLAZAS DEL CUERPO 
DE LETRADOS DEL CONSEJO DE 

ESTADO EN LA PRESIDENCIA DEL 

CONSEJO DE ESTADO.
Oposición.
La soScrtud se presentará en las

oficinas del Consejo de Estado. 
0 plazo es hasta el 21 de jino 
de 2002.
Derechos de examen: 3.000 
Ptas.
Referencia; BOE hP 3T1 de 28 de 
cSciembre de 2001.
mínisteno de Asuntos Exterio­
res
• 1. VARIAS PLAZAS EN LA AGENCIA 

ESPAÑOLA DE COOPERARON IN­

TERNACIONAL:
• UNA DE ADJUNTO AL COORDINA­

DOR GENERAL DE LA COOPERA­

CIÓN ESPAÑOLA EN BrASIL.
*UNA DE ADJUNTO AL COORDINA­

DOR GENERAL DE LA COOPERA" 
OÓN ESPAÑOLA EN CHILE.
0 plazo es hasta el S de enero 
de 2002.
Referencia: BOE de 31 de dE 
ciembre de 2001.

MINISTERIO DE CIENCIA Y 
TECNOLOGÍA

•1 IMA PLAZA DE TÉCNICO SUPE­
RIOR DE MVESnCAClÓN Y LABO­

RATORIO EN EL MSTTTUTO DE 

CCNCIA DE MATERIALES DE SEVI­

LLA EN EL CONSEJO SUPERIOR DE 
INVESTIGACIONES OENTÍRCAS. 

0 plazo es hasta ^ 14 de enero 
de 2002.
Referencia: Comunicado al Cen­
tro de Irrformaciái Administrati­
va: 27 de ííciembre de 2001.

MINISTERK) DE TRABAJO 
Y ASUNTOS SOCIALES

- 1 UNA PLAZA DE ASESOR ESPE­

CIALIZADO EN B. GABIICTE DE ES­
TUDIOS DEL CONSEJO ECONÓMICO

Y SOCIAL
Las estancias se presentaban 
en eí Registro General del Con­

sejo Económico y Social. 
0 plazo es de 15 días hábiles. 
Referencia; BOE N® 313 de 31 de 
diciembre de 2001.

BOLSA DE 
TRABAJO 
INTERNACIONAL

D
O

M
IN

G
O

 
13 de enero de 2002

ORGANISMOS 
INTERNACIONALES

- 1. BOLSA DE TRABAJO PARA VA­

RIAS PLAZAS EN EL PARLAMENTO 

EUROPEO:
•agentes AUXILIARES. TRADUC­
TORES EN LUXEMBURGO. 

•agentes AUXILIARES. ADMINIS- 
TRADOfttS EN BRUSELAS. 
•agentes AUXILIARES. ASISTEN­
TES ADJUNTOS REDACTORES DE 
LENGUA ESPAÑOLA, FRANCESA 0 

ITALIANA EN LUXEMBURGO. 

•agentes AUXILIARES. ASISTEN­
TES ADJUNTOS CONTABLES EN 

BRUSELAS.
•agentes AUXILIARES. ASISTEN­
TES ADJUNTOS CONTABLES EN 

LUXEMBURGO.
^AGENTES AUXILIARES. ASISTEN­

TES ADJUNTOS INFORMÁBCOS EN 

BRUSELAS.
•AGENTES AUXttJARES. ASISTEN­
TES ADJUNTOS INFORMÁBCOS EN 

LUXEMBURGO.

•agentes AUXILIARES. ASISTEN­
TES ADJUNTOS DOCUMENTALIS­
TAS Y BIBLIOTECARIOS EN LUXEM­

BURGO.
•AGENTES AUXILIARES. ASISTEN­

TES ADJUNTOS DOCUMENTALIS­

TAS Y BIBUOTECARIOS EN BRUSE­

LAS.
•AGENTES AUXR.IARES. OFICIALES 

ADJUNTOS CONTABLES EN BRUSE­

LAS.
•agentes AUXILIARES. OFIOALES 

INFORMÁTICOS EH BRUSELAS.

•agentes AUXtlAflES. OF^ÍALES 

ADJUNTOS CONTABLES EN LU­

XEMBURGO
•agentes AUXILIARES- MECANÓ­
GRAFOS DE LAS DISTINTAS LEN­
GUAS DE LA UNE EN BRUSELAS.

* AGENTES ALDOLIARES. OFICIALES 

ADJUNTOS INFORMÁBCOS EN LU­

XEMBURGO.
•agentes AUXILIARES. MECANO­

GRAFOS DE LAS DISTINTAS LEN­
GUAS DE UL UNE EN LUXEMBUR­

GO.
•agentes AUXILIARES. MADURE­
CES EN LUXEMBURGO.
•AGENTES AUXUARES. AGENTES 

CUALIFICADOS EN LUXEMBURGO.
0 plazo es hasta 13 de sep­
tiembre de 200Zfteferencía: 
D0CEC254A de 13 de septiem- 
bre de2001-
• 2. UNA PLAZA DE SECRETARIA BI 

LA AGENCIA EUROPEA DE MEDIO 

AMBENTE.
0 plazo es hasta eí 31 de enero 
de 2002, Referencia; DOCCEE 
de 11 de cíciembre de 2001,
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¿Está en peligro la ancestral
tradición china de los petardos?

Son 200.000 los obreros de las fábricas de petardos de China los que podrían quedarse 
sin empleo si el gobierno llevase adelante la intención de cerrarías

LA TRIBUNA
Pekín

Unos 200.000 obreros de la provin­
cia de Jiangxi (sudeste de China) se 
quedarán sin trabajo si el Gobierno 
cumple su promesa de cerrar todas 
las fábricas de petardos en esa región, 
principal productora de fuegos artifi­
ciales de China desde hace 700 años; 
informó el "Diario de Pekín".

La causa son los incendios que se 
suceden frecuentemente en este país 
como consecuencia de las celebra­
ciones de las festividades con cohetes 
y petardos, y concretamente en Jiang­
xi. donde el año pasado murierort cer­
ca de cien personas por explosiones 
de almacenes pirotécnicos.

La fuente afirmó que en los pró­
ximos meses catorce distritos de la 
provincia cerrarán sus fábricas de pe­
tardos, y que en el plazo de dos años 
todas las empresas dedicadas a este 
negocio seguirán la misma suerte.

En Jiangxi hay 9.000 fábricas de 
petardos que dan empleo a unos 
200.000 trabajadores, por lo que su 
anunciado cierre está provocando pá­
nico entre los ciudadanos de la zona 
ya que consideran vital esta industria 
para su sostenimiento económico.

La industria pirotécnica de Jiang­
xi produjo en 2000 unos beneficios 
de 1.450 millones de yuanes (unos 
175 millones de dólares), por lo que 
todavía permanece incierta la res­
puesta que darán los afectados de es­
ta empobrecida región a las autorida­
des.

La amenaza de las fábricas de 
Jiangxi salpicó a las altas esferas de 
poder cuando el pasado mes de di­
ciembre explotó la compañía "Panda 
Export Fireworks Co.", ubicada en el 
distrito de Wanzai, y produjo un in­
cendio que causó al menos 21 muer­
tos y 60 heridos.

A consecuencia de esta tragedia, 
el secretario y el director del distrito 
de Wanzai, Huang Feng y Qu Ming, 
respectivamente, fueron destituidos 
de sus cargos y puestos a disposición 
de la autoridad judicial.

El "Diario de Pekín", el de mayor 
tirada de la capital, expresó su preo­
cupación por la pérdida de trabajo de 
los 200.000 obreros de Jiangxi, y 
señaló que es necesario encontrar em­
pleos alternativos para estas personas 
con el fin de evitar una escalada de 
inestabilidad social.

El periódico oficial propuso que 
las 9.000 fábricas de petardos de 
Jiangxi sean integradas en el proce­
so de "reestructuración o reconver­
sión" de empresas que lleva a cabo 
China para competir con ciertas ga­
rantías de éxito tras su entrada en la 
Organización Mundial del Comercio 
(OMC).

Dentro de este plan, unas 370.000 
empresas han sido reestructuradas o 
están en ese proceso, ya sea cam-

A1

Los petardos y cohetes forman parte de la cultura china desde hace cientos de años

biando sus objetivos o a través de fu­
siones con firmas punteras locales, pa­
ra que puedan sobrevivir ante la ava­
lancha de productos que inundará en 
los próximos meses el mercado chi­
no.

Aunque Jiangxi se ha convertido 
en la víctima número uno del Gobier­
no de Pekín, no se salva de esta lim­
pieza ninguna provincia del país y, 
según cifras oficiales, unas 240.000 
fábricas ilegales de petardos fueron 
cerradas en toda China en 2001.

Sin embargo, Jiangxi bailado que­
braderos de cabeza durante todo el año 

y, de acuerdo con los analistas, las tra­
gedias producidas en esa provincia han 
causado un coste social en vidas hu­
manas al que ningún gobierno puede 
dar la espalda.

En el pasado mes de marzo, una es­
cuela donde se fabricaban clandesti­
namente petardos estalló en un distri­
to de Jiangxi y causó^Ia muerte de 42 
personas, la mayoría niños.

China utiliza desde hace siglos los 
petardos y los cohetes para celebrar 
las grandes fiestas, y en particular el 
Año Nuevo Lunar, que en 2002 em­
pieza con El Caballo el próximo 12 de

febrero, animal que sustituye a La Ser­
piente.

Con el ruido y las explosiones los 
chinos creen que ahuyentan a los ma­
los espíritus, que escapan despavori­
dos, y dan la bienvenida a los buenos 
para que los protejan en el nuevo ciclo 
lunar.

Esta ancestral costumbre va a ser 
difícil que desaparezca de China, por 
algo este país inventó la pólvora, pero 
de lo que no cabe duda es de que el 
Gobierno tendrá que tomar estrictas 
medidas de seguridad para que las fies­
tas no acaben en funerales.

China planea 
entrar en la élite 
mundial del 
turismo en 2002
La Adminislración Nacional de Tu­
rismo de China espera que este año 
el país reciba más de 90 millones de 
visitantes, cifra que de conílrmarse 
la convertirá en uno de los princi­
pales destinos turísticos del mundo.

Si se cumplen las expectativas, 
China superaría en número de visi­
tantes a destinos turísticos más tra­
dicionales. como por ejemplo Es­
paña, que registró en 2001 cerca de 
80 millones de turistas (aquellos que 
pasan al menos una noche en el país) 
y excursionistas.

Los expertos en turismo señalan 
que China se convertirá a medio pla­
zo en el principal destino turístico 
mundial, aunque por ahora es más 
bien un importante destino regio­
nal. y más del 85 por ciento de los 
visitantes esperados este año proce­
derán de Hong Kong, Macao, 
Taiwán, y países vecinos como 
Japón y Corea del Sur.

El 30 aniversario de la normali­
zación de las relaciones entre Japón 
y China, la celebración de los diez 
años de lazos bilaterales con Corea 
del Sur y la puesta en marcha de los 
primeros vuelos con la India moti­
varán. según los responsables de tu­
rismo. el aumento de los turistas de 
esos países vecinos.

El director de la Administración 
Nacional de Turismo china. He 
Guangwei. afirmó ayer en una con­
ferencia sobre el sector que se cal­
cula que los visitantes atraigan más 
de 18.500 millones de dólares, un 
ocho por ciento más que los benefi­
cios registrados el pasado año.

El viceprimer ministro chino. 
Qian Qichen. anunció en la misma 
conferencia que China permitirá a 
partir de ahora, a raíz de su reciente 
entrada en la Organización Mundial 
del Comercio (OMC), la entrada de 
las grandes agencias de viajes inter­
nacionales en el mercado chino, "pa­
ra aprender de su gestión y expe­
riencia".

Sin embargo, Qian recalcó que 
el país ampliará el actual sistema de 
estudio y aprobación de las agen­
cias extranjeras que desean acceder 
ai apetecible mercado chino, "para 
impedir la entrada de pequeñas 
agencias de viajes sin escrúpulos, 
que podrían alterar e! orden del mer­
cado interno".

Qian destacó el gran potencial 
turístico de las regiones occidentales 
del país (Xinjiang y Tíbet), y aña­
dió que el país se debe promocio­
nar como "el destino más seguro del 
mundo". La región del Tíbet está 
sometida a restricciones en cuanto a 
sus visitantes, ya que las autorida­
des chinas temen la entrada de oc­
cidentales pro independentistas en 
la-zona, y sólo pueden viajar a ella 
turistas en viajes organizados por 
agencias, no por su cuenta. En Xin­
jiang, la existencia de grupos inde­
pendentistas, algunos de ellos de 
carácter islámico, añade otro foco 
de tensión, y hay casos registrados 
de turistas a los que se ha imposibi­
litado hablar con habitantes de la 
minería uygur local (de religión mu­
sulmana).
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