ysobre el precio de venta.

para los que no lo son 0°05.
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se publica los martes, jueves y sabados

pawscribe en la Kscuela-Tipogrdfica, calle Misericordia num. 4
ssuscriptores tienen derecho ademas de los ndmercs ordina-
los extraordinarios, excepto los gue contengan las listas
srales rectificadas que pedran adquirir con un

SABADO 2

256 por 100 de

s, —Por suscripeién al mes 5 pesetas.--Por un niimero suel-  { B
Atrasado 0°75.—Anuncios par:s suseriptores, palabra 603,
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de la Ley en la Guesta.

Las leyes obligaran en la Peninsula, Islas adyacentes, Canarias
¥y territorios de Africa sujetos a la legislacién peninsular, a los 20
clas de la promulgacién, si er: ella no se dispusiera otra cosaz. Se
entiende hecha su promulgncion el diz en que termine la insercién

Las leyes, érdenes y anuncios que se manden publicar en los
BoLeETINES OFICIALES s han de remitir al Gobernador eivil ¥ por
cuyo conducto se pasarin a los editores de los mencionados perid
dicos (K. O. de 6 Adbril de 1839).

BGION PROVINCIAL

Num. 1520

BIERNO CIVIL

NEGOCIADO 3.°
limo, Sr. Subsecretario del Minis-
Gobernacién en escrito fecha
o altimo comunica a este Go-
o que sigue:
mo. Sefior.—De orden y en cum-
b de lo que determina el articulo
luglamento de 22 de abril de 1890,
V. B. que en el expediente ins-
i este Ministerio a virtud de re-
i alzada interpuesto por D. Ber-
Orell Horrach, Cura parroco de
e Vista Alegre, contra providen-
&le Gobierno civil, imponiéndole
900 pesetas por su actitud con-
men actual, se conceden quin-
8 de audjencia, a contar desde el
82l de la publicacion de esta en
1N OFiCIAL de esa provincia para
Winteresacos puedan alegar y pre-
tlantas justificaciones consideren
“ites a su derecho.
e se publica en este ‘periddico
SHr. geperal conocimiento y de-
fetog,
i de Mallorca 1 de junio de 1932.
El Gobernador Civil,
JUAN MANENT

%

Num. 1522

_ Espectaculos
(4o, Sr. Director General de Se-
> “municy telegraficamente a este
dhaber antorizado la proyeccion
lentes peliculas:
Witas a mi.—La Escuadrilla del
e Casa Sonoro Film. —La tia de
i clcoenta brazas, Casa Artistas
Coiumhia Pictures.—Odio en-
148, Casa Noticiario Espartiol.—
tasmas, Casa Universo Film.—
--m:ndo el Cerezo csti en flor;
b Perfumada, Casa Selecciones
2~ Kl Terror de la Pradera,
Ufo Films.—De pura sangre,
N ilm.—Hermanos; El perro de
f lckey tendero para el circo;
-ABocado, Casa Artistas asocia-
1a Pictures.—La Poética isla
i ® Honololo a la Habana, Ca-
oles Filmofonos. — La Nave,

2 Film, (Antonio Delgado)—
Yie 1.° 1 v 3: Kelair journal 21

José de Maria Campua, luego

Bilms, (U, . A.)—El peor de

g Yenturas de Restituto; Juer-

daPag&ndo la novatada; Poli-
8a Noticiario Espaiiol.

8¢ publica en este periddico

%ﬁnnmmiento de los Sefiores

lompljesas Cinematograficas.

* de julio de 1932.

El Gobernador,

JUAN MANENT

*
& ok

Nam. 1513

Y en Baleares.
: Que debiendo procederse

i 0 Llodrd, Delegado regional

que hoy integran el Jurado mixto de Ser
vicios Sanitarios, de esa provinecia, con
un vocal obreroy otro patrono con sus
respectivos suplentes, a fin de dar entra-
da en el mismo a los Médicos propietarios
de clinicas particulares v a los Iinferme-
ros dependientes de dichos estableci-
mientos, con arregio a lo dispuesto por
las Ordenes del Ministerio de Trahajo y
Prevision Social de 18 de mayo tltitno y
25 del corriente, las elecciones se verifi-
caran en la siguiente forma;

1.° La designacion del vocal efectivo
y el suplente de representacion patronal
se hara de conformidad con lo que esta-
blece el art.® 15 de la vigente Ley de Ju-
rados mixtos por no figurar ninguna en-
tidad de ese caricter inscrita en el censo
electoral social. A tal fin se convoca a
todos los sefiores Médicos propietarios de
clinicas particulares a las elecciones que
se verificaran el dia 16 del préximo julio,
de diez a trece en ¢l local de esta Delega-
cion, advirtiéndose que la votacion sera
secreta y por papeleta y que los electo-
res deberan acreditar su personalidad.

2. La designacion del voeal obrero
efectivo y el suplente se hard también en
la forma prevista en el numero anterior,
teniendo derecho a tomar parte en ella
los Enfermeros dependientes de clinicas
particulares y celebrindose la eleccién
el dia 17 del préximo julio de diez.a trece
en el mismo local y con idénticos requisi-
tos a los serialados. i

3.° El escrutinio general se hard en
esta Delegacion Reina Esclaramunda 27,
el dia 18 de julio a las once de la manana.

Palma 29 de junio 1932.—Juan Sancho.

§
£

Num. 1507

Debiendo cubrirse la piazq,’de Escri-
biente de la Tercera Agrupacién Admi-
nistrativa de Jurados. Mixtes de Tra I'{ﬂju,
integrada por los Jurados M‘IXtDS de Trac-
cion Mecanica, Traccién a Saungre, Trans-
portes Maritimos en sus dos Secciones de
(Qabotaje y Carga y Descarga, Industria
Hotelera (Camareros, Cocineros, Faqui-
nes), Comercio de la Alimentacion, Banca
y Bolsa y Despachos ¥ QOfieinas, en cum-
plimiento de lo dispuesto en la Orden del
Ministerio de Trabajo y Prevision de 6 de
junio del presente afo, inseria en la Ga
ceta de Madrid del dia 8 siguiente, se abre
concurso, durante ¢l plazo de treinta dias
hibiles, a partir de la insercion de este
anuncio en el BOLETIN OFICIAL de esta
Provincia, parala provisién de la indi-
cada plaza, con sujecidn a las siguientes

bases: . :
1.8 Para obtener a dicha plaza serd
preciso gue los solicitantes acrediten ser
esparioles y mayores de 23 afios de edad(.
9.8 [l 'sueldo asignadoa dicha plaza
es el de 1.500 pesetas antales. :
»  En cumplimiento de lo establecl-
do en la indicada Orden de 6 de junio, ?e
fija como orden de preferencia para la
resolucion de este concurso los méritos
siguientes: Tk
t’af) —_Tener servicios prestados en Or-
. i - - es
sanismos oficiales dependient re
cionados con el Ministerio de Trabajo i
Previsién, durante un aino o mas sin nota

des‘fgf—gléﬁleéraduados en las Ksecuelas

sociales.

o rela-

i ala ampliacién de las representaciones

4. Los aspirantes deberin presen-

. tar sus instancias en la Secretaria de es-

te Jurado durante el plazo indicado ex-
tendidas en papel timbrado comin de la

este Jurado y acompafiadas de los docu-
mentos necesarios para acreditar las con
diciones exigidas en la base 1.%, los justi-
ficantes que estimen oportunos en demos-
tracion de sus méritos y competencia pa-
ra desempenar la plaza motivo de este
Coneurso, y certificado de buena condue-
ta expedida por la Alealdia.

5% Terminado el plazo que se sena-
la para la presentacion de solicitudes,
este Jurado Mixto elevard ala Superio-
ridad las propuestas de los solicitantes,
con indicacion del que a su juicio reuna
mejores condiciones y mayores méritos
para el desempenio del cargo.

Palma de Mallorea 28 de junio de 1932.
—Il Presidente, Fernando Pou Moreno.

:‘-:**
Ntm. 1519

JURADO MIXTO DE TRABAJO
DE LA INDUSTRIA DE METALURGIA DE
BALEARES

BASES

para la reglamentacion del Trabajo de la
Industria de Metalurgia de Baleares,
aprobadas por orden del Ewxemo. Seiior
Ministro de Trabajo y Prevision de 13
de jumnio de 1932.

CAPITULO I

Art. 1. Sera obligatério el cumpli-
miento del articulado de esta reglamen-
tacién para todos los patronos y obreros
que abarca la jurisdiccion del Jurado
Mixto del Trabajo de Metalurgia de las
Islas Baleares, no pudiéndose en nin-
guna de las fibricas o talleres de dicha
Provincia alegar desconocimiento del
mismo, ni dejar de consignarle integra-
mente en los contratos de trabajo que se
celebre.

Art. 2.° Se enticnde por contrato
de trabajo aquel por el cual un obrero
se obliga a ejecutar una obra o a pres-
tar servicio a un patrono por cierto
precio.

Art. 3.”  Regiran para la formacién
de estos contratos en lo sucesivo: La ley
de 21 de noviembre de 1931 y demis
disposiciones oficiales que rijan sobre el
trabajo, las presentes bases de regla-
mentacion integras y las condiciones
especiales que particularmente puedan
convenir en cada caso los patronos y los
obreros, siempre que no se opongan a lo
aqui determinado, a las leyes, a la mo-
ral o al orden publico. :

También se roconoceran por parte de
patronos y obreros las obligaciones que

les impone y los derechos que les conce-
de la vigente Ley de Jurados Mixtos ce
Trabajo.

Art. 4.° Los contratos de trabajo
podran ser verbales o eseritos, y serdn

* obligatoriamente eseritos aquellos en

clase 8.*, dirigidas al Sr. Presidente de | colectives,

que la cuantia de las prestaciones de
uno de los dos contratantes exceda de
3.000 pesetas anuales, y, en general, los

Art. 5.° Los sujetos que celebren
los contratos, tanto patronos como obre-
ros, podrin ser, bien personas naturales,
o individuos, o bien personas juridicas
o colectivas.

CAPITULO II

Admisién de obreros y pruebas de los
MISMOos

Art. 6. Todo obrero admitido al
trabajo debe conocer y cumplir las dis-
posiciones de las presentes normas para
el contrato de trabajo, de las cuales re-
cibird una copia en el Jurado Mixto fir-
mando la recepeion de la misma.

Dicho contrato de trabajo se impri-
mitd a expensas del Jurado Mixto, faci-
litando a los patronos los ejemplares
que soliciten al precio de coste.

Art. 7. Para la admisién de las
mujeres y Jos nifos se seguirdn las nor-
mas comprendidas en las leyes especia-
les que a ellos econciernan y las que se
fijan es estas Bases,

Art. 8. Antes de la admisién de
un obrero podra este ser sometido a un
reconocimiento médico por el facultati-
vo que designe el patrono, debiendo su
informe serle comunicado al obrero y
firmado por éste.

Si el obrero no estuviera conforme,
podra recurrir a los facultativos que pa-
re estos fines tendra designado el Jura-
do Mixto siendo valido el dictamen de
éstos.

No seria nota desfavorable para la
admision al trabajo el que hubiera su-
frido anteriormente el operario acciden-
tes del trabajo, seguidos o no de ampu-
taciones, siempre que el ex-invalido ha-
va quedado apto y capaz para el trabajo
en virtud de los recursos de reeducacion
que haya seguido al efecto.

Art. 9.° En todos los casos, la ad-
mision al trabajo se hard en concepto de
pruebalcuya duracion serd normalmente
de una semana, salvo los casos en que
por la especialidad del trabajo o el car-
go que haya de desempenar aconsejen
un plazo méximo de dos semanas como
periodo de prueba.

Del éxito de esta prueba dependerd
la definitiva admisién al trabajo y la fi-
jacion del jornal el cual se entiende de-
vengado desde el primer dia que comen-
zo a trabajar en la prueba.

Pasado el periodo de prueba se en-
tiende que queda contratado en firme el
obrero. Si existiese establecido un sala-
rio minimo para la eategoria del obrero
pretendiente, el resultado de 1a prueba
dard lugar «de comin acuerdo cop el
obrero» el aumento sobre dicho jornal

P 5 o
minimo. El obrero que 1o realice la
s ., <
prueba a satisfacecion de] patrono, o que

no acepte, después de realj zada, la cuan-
asigne, abando-

tia del jornal que se le




nara cl taller pagandosele las horas que [ los medios apropiados para ello y él asi

haya trabajado a razon del salario mini-
mo de Ia clase o el niltimo jornal que hu-
biere percibido de su ultimo patrono du-
rante tres meses consecutivos; y con-
curriendo igualdad de condiciones en el
rendimiento y la idoneidad sera idén-
ticamente remunerados, sin distineién
de sexo ni edades. todos los trabaja-
dores.

Art. 10. Pasado el periodo de prue-
ba vy confirmada la admision, el contrato
de trabajo correspondiente se extendera
por plazo de un mes, quedando entendi-
do que si ninguna de las partes lo de-
nuneia ocho dias antes de su fin, se en-
tiende prorrogado por otro mes masy
asi sucesivamente hasta que tal aviso
se de por una de las partes, precisa-
mente por escrito.

CAPITULO III

Fifectos del contrato.—Obligaciones del
obiero.

Art. 11. El obrero estara en el pues-
to o sitio que se le designe, y ya dis-
puesto a comenzar el trabajo, en el jus-
to momento de sonar la senal conve-
niente para ello o de ser la hora precisa
de comenzarlo, ¥y no podra abandonarle
hasta que vuelva a sonar la sefnal de ce-
sacion del mismo o la hora,

Cinco minutos después de la hora
fijada para la entrada a los talleres (por
la manana y por latarde) se cerrard el
acceso a los mismos, abriendose de nue-
vo cinco minutos mas tarde durante
otros quince. para que puedan entrar los
retrasados. Para estos el computo de las
horas trabajadas comenzara media bora
mas tarde de la normal; bién entendido
que los obreros durante tres dias conse-
cutivos entren posteriormente a la hora
precisa de entrada, y antes de comenzar
el periodo de retrasados, perderin tam-
bién media hora de jornal.

En los casos de falta reiterada de
puntualidad y de asistencia al frabajo
se estard a lo que dispone el articulo 89
de la Ley de 21 de noviembre de 1931,
(regla 6.%)

En ninguno de los casos de retraso se
podria imponer al trabajador sancion dis-
tinta a la pérdida de la paga horaria co-
rrespondiente al tiempo perdido, segtun
las normas anteriores.

Art. 12. La duraciéon del trabajo
normal no podra exceder de la jornada
legal existente.

Art. 13. Las prestaciones de trabajo
en mas de las horas normales son pro-
testativas del obrero, que podra libre-
mente realizarlas o no.

Podran hacerse horas extraordinarias
solamente durante dos horas diarias en
los primeros cinco dias de la semana,
con exclusion absoluta del sabado, pre-
vias las siguientes condiciones,

1.* Que en las profesiones que se i

precise dicha ampliacién de la jornada
no hayva obreros desocupados.

2. Que en la fabrica o taller no
existan puestos vacantes.

3. Que en los talleres que se nece-
site realizar esta ampliacidén no se haya
impuesto sancién alguna por incumpli-
miento de los acuerdos de este Jurado o
leyes sociales, una vez en vigor las pre-
sentes basess

Art. 14. Para proveerse de las he-
rramientas y del material que cada obre-
ro necesite hara la oportuna peticion a
su Jefe.

El obrero es responsable del herra-
mental que reciba con regular asigna-
¢ion, pero no si ésta no existe.

En caso de despido, antes de aban-
donar el taller debera el obrero entre-
gar en el almacén de la seccién corres-
pondiente todo aquello que huhiere reci-
bido en depdsito sin que por el desgaste
normal de los utiles, o por el natural
uso, pueda haber lugar a descuento al-
guno de su salario, unicamente después
de la entrega podra la seccion de conta-

lo haya hecho constar previamente).

El sitio de trabajo debera conservar-
se limpio y ordenado. Durante las ulti-
mas horas de la semana debera suspen-
derse el trabajo por un espacio de tiem-
po, el preciso para que el obrero efectiie
una limpieza perfecta de la maquina,
herramientas y sitio de trabajo.

Art 16. Queda prohibido dentro de
los talleres y fabricas las ventas e intro-
duccion de comidas o bebidas alcoholi-
cas sin permiso de la Direccion, y el
trabajo en maquina o sitio distinto del
que cada uno tenga asignado.

Las colectas, recogidas de firmas y
la venta de billetes serin permitidas
solo de pleno acuerdo entre la Direccién
del establecimiento y la representacion
sindical.

Art. 17. Queda también prohibido
al obrero prestar su trabajo en otros es-
tablecimientos similares al en que habi-
tualmente trabaje, salvo los casos de
suspension parcial del trabajo, y aun
entonces, tan soélo por la duracion de
dicha suspension.

Art. 18. Todas las ausencias o fal-
tas al trabajo deberan ser justificadas.

Las justificaciones se presentaran
dentro de las veinte y cuatro horas si-
guientes a la ausencia o falta al trabajo,
teniéndose presente la excepcion que en
algunos casos pueda justificar debida-
mente un mayor reiraso.

En caso de enfermedad deberd co-
municarlo al patrono, el cual puede ha-
cer la averiguacion que estime oportuna
por su propio Médico.

Art. 19. La direccién del taller
amonestard al obrero cuando éste, por
su negligencia en el desempefio de sus
funciones, ejecute torpemente el trabajo
que se le haya encomendado.

El obrero esta obligado a poner en
conocimiento de la Direceién aquellas
observaciones que estime procedentes,
anunciando su temor a que el trabajo
que se le encomendé pueda resultar mal
por defectos de preparacién, omisién de
detalles en planos, u otras causas; ob-
servara el obrero la mayor correceién, y
précurarda que su estado sea perfecta-
mente normal, para evitar el guebranto
de la disciplina, moralidad, seguridad ¢
higiene que deban imperar siempre en
los talleres.

. T it B . . e by

Art. 20. Cada obrero se considerara
estar a las drdenes del jefe de los talle-
res v de los encargados de Seccién. Re-
cibira el trabajo de su encargado direc-
to, el cual vigilara y dirigira su labor, y
ateniéndose a las instrucciones recibidas
¥ justa interpretacién de los planos, que-
dara exento de responsabilidades, si los
ha observado rigurosamente. Para poder
hacer uso de cualquier maquina se re-
; quiere que el jefe inmediato del obrero
le haya autorizado para usarla.

Ningun obrero podra negarse a cual-
quier visita de inventario que por orden
de la Direccion se hiciera de todo aque-
llo que se le haya consignado, siempre
que le sea anunciado previamente tal
visita.

CAPITULO IV

Remuneraciones

_ Art. 21.  Quedan fijados como sala-
rios minimos para los obreros a que
afectan las presentes bases, los siguien-
tes:

Oficial de 1.® categoria, 1200 pese-
tas diarias.

Oficial de 2.* categoria, (preferencia)
1100 pesetas diarias.

Oficial de 2.* categoria, 1000 pese-
tas diarias.

Oficial de 3.* categoria, (preferencia)
900 pesetas diarias.

Oficial de 3.* categoria, 800 pesetas
diarias.

Peones de 1.%, 800 pesetas diarias.
Peones de 2.*, T°00 pesetas diarias.

T

bilidad proceder a la liquidacién de los
jornales que se le adeude y a expedir la
certificacion de trabajo.

Art. 15. Es obligacion precisa del
obrero conservar en buen estado las ma-
quinas, las herramientas, los planos y

Peones de 3.7, 6°00 pesetas diarias.

Aprendices: Primer afio, 10‘00 pese-
tas semanales. Del 2.° al 3.” afio, 14‘00
pesetas semanales.

Art, 22, El pago de las horas tra-

todos flos felementos que se le confien
(salvo los casos que no se le faciliten '

bajadas se hard semanalmente, salvo los
casos en que existan razones que, a jui-

cio del Jurado Mixto autoricen el pago
decenal o quincenalmente.

Es obligacién del patrono el pago
mensual de las retribuciones convenidas
v devengadas.

Para el recuento de las horas traba-
jadas debe tenderse que se vaya efec-
tuando en los talleres por medio de fichas
cronometradas automaticamente, ¥
mientras tanto no se disponga de los re-
lojes cronometradores, se utilizaran tar-
jetas o listas, las que seran comprobadas
por el obrero y la oficina de pagos el dia
antes del seiialado para el pago, para
llegar a la conformidad de las horas de-
vengadas.

Para los efectos de las liquidaciones
de salarios y entrega de fichas o tarjetas
se cerraran las néminas el dia anterior
al fijado para el pago.

Art. 23. Si para el pago de los jor-
nales, que comenzari a efectuarse al
terminar el trabajo, se tardase mas de
media hora, el exceso de espera de los
obreros que aguarden mas de media
hora se compensard en la semana si-
guiente considerandolo como de trabajo
normal y abonandolo segun la tarifa
general.

El obrero que cobre sus salario sfue-
ra del lugar en que esté trabajando, sus-
pendera el trabajo con la anticipacién
suficientes para llegar al sitio del pago
al terminar justamente la jornada del
dia.

Art. 24. Las reclamaciones sobre el
importe que le corresponde a un obrero
deberian ser hechas con antelacién al
pago, para que puedan ser estudiadas y
resueltas oportunamente. Las reclama-
ciones sobre la bondad de la moneda y
la suma recibida solo podran ser aten-
didas haciéndolas en el instante mismo
del cobro.

Art. 25. Todo obrero que no haya
sido avisado previamente de suspension
del trabajo, por el solo hecho de presen-
tarse normalmente a su obligacién, po-
niéndose asi a disposicién del patrono,
tiene derecho a la percepcion de su sala-
rio alin en aquellos casos en qué por no
estar el trabajo preparado, o por ofras
causas independientes de su voluntad,
no llegue a prestar efectivamente su
empleo.

Esta disposicidon es también valida
para las horas de interrupcion de traba-

utilizadas con trabajo excepcional v des-
calificado para el obrero.

Art. 26. La liguidacion de las horas
trabajadas se efectuard pagando las or-
dinarias con arreglo al jornal horario
fijado al obrero en su contrato y las ex-
traordinarias con una prima de nn 50
por 100 sobre el salario normal las dos
primeras de cada dia; las siguientes y
las efectuadas en Domingo y dias consi-
derados festivos en las presentes bases
se remuneraran con el 100 por 100 de
aumento sobre las del jornal ordinario.
El nimero maximo de horas extaordina-
rias no podran exceder en ningun caso
de las que autoriza la vigente Ley.

Art, 27. Cada patrono procurara
que el trabajo extraordinario o noeturno
sea repartido en cuanto sea posible,
entre todos sus obreros a sus odrdenes
aptos para hacerlo.

Art. 28. Al obrero enviado a traba-
jar fuera de los limites municipales se
le debera abonar, ademas de los gastos
de viaje, manutencién y alojamiento
decoroso, una dieta especial que no sera
inferior en ningun caso, al 50 por ciento
sobre el salario que regularmente perci-
ba, y se reducira a la mitad si no hay
lugar a pernoctar fuera del sitio habitual
de la residencia del obrero.

Los viajes los efectuara en segunda
clase, tanto por vias terrestres como por
vias maritimas.

Las horas sobre el horario normal
que invierta en los viajes de ida y vuelta
al lugar del trabajo desde su residencia
se le abonarin con sujecion a la tarifa
ordinaria.

CAPITULO V

Efecto del contrato.— Obligaciones del
patrono

Art. 29. En todos los talleres habra
un guardarropa, y aislados de las naves

joen el curso de la jornada que sean

de trabajo, urinarios y retp
debidas condiciones higiénjcgy!
Art. 30. Serd obligaciép 4
tronos conceder un periody
dias de descanso con la pagyg
nales ordinarios correspondiays.
obreros que lleven a su seryje
cumplido sin que pueda aumeyf
periodo de vacaciones en s
afios de trabajo. :
La vacacién podra sep g E
dentro del afio natural corpegl
siendo determinada la fecha deof
la de comin acuerdo entre pf
obrero, con arreglo a 1as necegy
los talleres y al escalonamiey
descansos. |
Caso de ser despedido un gl
niendo derecho a haber disfrygal
vacacion, no la haya realizadsyes o
se le abonara el importe de ésy g 4
los dias pagados por tal coneey g
mermar la indemmnizacion g g : 1a
derecho por despido. k.

Dias festivos rab

Se consideraran como diag ’
los Domingos, los dias 25 vy .
ciembre, el 14 de abril, 1.° gy
1.° de afio.

Si un patrono guisiera hacg e
algtin otro dia ademas de los s
sera obligacién suya pagar loj
del dia como si se hubiera {ra
el mismo.

CAPITULO Vi
Enfermedad, paro y accidentes dé

Art. 31. En caso de accii
trabajo, aunque sea pequeio
que lo sufra deberd inmediatang
vertir a su encargado, el cual lge
al botiquin propio del taller, pifind
der la denuncia legal. ‘

Art. 32. Cuando la importugie
incidente impida al obrero co
trabajo, gozard de los beneficis
dos en el articulo 148, apartads
C6digo de Trabajo. :

Queda sobre entendido ques
deberd someterse a todas lasiy
normas de la ley de accidente
bajo v su reglamento, y para et
ri expuesto un ejemplar de i
l reglamento en el taller, y oti0

estard siempre a disposicion des
ros para su lectura.

Art. 33. Todo taller estd 0
tener botiquin de urgencid.

Cuando el accidente ocurti®
en trabajo ejecatado fuera 6%
aquel se dirigird al mas pros
de socorro, procurando los
precisos.

Cualquier obrero podri ISR
realizar un trabajo o a empleil S
quina, aparato o dispositives “i
han cumplido las normas de S3
que la prevencion de accide
ja, que, bien en carteles, Srdf"Si
dros, estaran a conomiento ‘g
nal, lo cual serd objeto de I
por el Jurado Mixto.

CAPITULO VI

Dimisiones y deq?ld“ -
Art. 34. Podra ser despeti
ausencia injustificada, cualq®
que haya faltado por cinco ¢
cutivos, o por cinco veces €l 3
dias subsiguientes a los €%
como festivos.
Art. 35. Podran ser d.eS.
inmediato cese en el trabajo ¥ £
derecho a indemnizacion los %
pables de:
a) Insubordinacién gravé®
periores, injuria, vias de heC®y
b) Hurtos en el materi® g
en el de trabajo, dafio volllll ]
maquinas y herramientas. ot
¢) Rifias en el interior 4
durante la hora de trabajo.
d) Escamoteo o pérdidd
quis o dibujos de los aparatos ”
cedimientos de fabricacion, ¢
o de otros objetos o substanch
das en la produccion del estal
e) Introduccion en el eS¥5g
to, sin el debido permise, & =
extrafias al mismo. k
f) Embriaguez duranteé

cualquier otra causa de las ¢4




Shiartl

. de 1931.
n o sepido de un obrero fuera de los
0§ feriormente citados estara com-
22 af ". 2 inderm’lizado‘ en la forma que
ienif g el articulo 53 de la vigente

Vic:. ur&dos Mixtos del Trabajo.
S En caso de disminucion de
Tagel idad industrial, producida por
oral, se procedera a reducir
T @l.da diaria a los dias laborables
respl pana compatibles con los pro-
L depl e 12 industria, para evitar los
€ puk 03,
cesigh do caso, los despidos y las even-
Diegyfs readmisiones se haran en orden
L edad en el taller por categoria
0 ohlis seceion o grupo de oficio o ma-
rutadl
adoyfe fratase de suspension de trabajo
ésty iy duracion no superior a dos se-
wcepls ol aio, el industrial podra resar-
& qubie la indemnizacion de despido, en
1250 que vuelvan a ser reintegra-
mabajo los propios obreros, en las
: scondiciones de retribueion y si-
1 Bavajo. , :
. Br cualquier necesidad se hubie-
e erar el sefialado orden de despi-
atrono viene obligado a indemni-
‘;w] ubrero despedido.

log CAPITULO VIII

"N listensiones y suspensiones

137, Los patronos y obreros se
pmeten a no efectuar la huelga ni
eesion total o parcial de trabajo,
s i ulizar, en cualquier modo, el
weiie lincionamiento del taller, si an-
o, dfse ha agotado las tentativas de
andiicion por medio de los organos
al luftivos (Sociedades o Sindicatos) y
r, pulido Mixto del Trabajo correspon-
£ ien tanto duren las negociacio-
JorEee los supradichos organismos re-
conigiantes,

ficis!
rtadi!

CAPITULO 1IX
i del contrato.——Infracciones.
L8, La duracion de este con-
#d de dos aiios. Un mes antes de
ion de este plazo, si no hu-
lineia del mismo por ninguna
;tro o ltes, se cousi'demré, té‘citame.n-
e 2o por el tiempo gue las mis-
Slpulan. Estas normas de contra-
4 o Whajo entraran en vigor 10 dias
806 la publicacion de su aproba-
il ltSuperioridad.
, dll 'Ambas partes contratantes
ok Clicitar Ja revision del presente
% denunciandolo al Jurado Mixto
.,t!empo minimo de seis meses de
4 " ala fecha senalada para su
e 6n, a fin de proceder al estu-
. reforma, evitando conflictos

03 5 :
e sih lales a ambas partes y a la in-

Jue &
las 18
{68

n 4. La infraccion de una, va-
‘f” las normas de este contrato,
“epancias o dudas que surjan
. lterpretacion, seran sometidas
. ento del Jurado Mixto, con
”0 determinado en el articulo
€Y de Jurados mixtos de 27 de
i ST de 1931,
4L Si o] Jurado Mixto no fun-
-1' cualquier causa legal, se
. B0 ambas 1epresentaciones a
o actuacion por la de una co-
3 ta:ria privada elegida por las
“Selaladas por la ley para de-
). ecales patronos y obreros del

CAPITULO X

o siciones complementarias

i ‘4?1'0 Se comprometen ambas
arit Ry ofrecer ni aceptar trabajo
o LOF tavea, el cual consideran
» Contrario al decoro profe-
iy CIV0 para los intereses de la
3, S patronos se comprometen
. C0tregar, bajo ningin pre-
10 de segunda mano ni en
Mog den los talleres, como no sea
%edlferentes oficios y para
8

F M

el ¥

bajos de su protesion.

g, _Fuera del easo de enferme-
tie, “ador avisando con la posi-

s )

16n, podra faltar al trabajo,
€ su salario, en los casos
inan en el articulo 80 de

eulo 89 de la Ley de 21 de no- § la vigente Ley de Contrato de Trabajo,

esto es, muerte o entierro de padres o
abuelos, hijos o nietos, conyuge o her-
manos.

_ Enfermedad grave de padres, hijos o
cényuge.

Alumbramiento de esposa, siempre
que la falta al trabajo por los motivos
expresados no exceda de una jornada.

Art. 44. Encuanto a la readmision
en el trabajo de los que lo abandonaren
para cumplir el servicio militar, se esta-
ra al parrafo segundo del articulo 90 de
la vigente Ley de Contrato de Trabajo.

CAPITULO XI
De los aprendices

Art. 45. Los jovenes que pretendan
ser admitidos como aprendices en cual-

{ quiera de los talleres dedicados a Ia

industria metalirgica deberan contar
mas_ de 14 aifos de edad demostrando
este dato con documento oficial; presen-
taran certificado médico acreditativo de
su buen estado de salud y fisico, proban-
do ante la junta rectora que han cursado
la primera ensefianza completa, espe-
cialmente escritura y lectura.

Art. 46. Si el aspirante retine las
condiciones enumeradas, la junta envia-
ra al dueiio del taller su informe favo-
rable, y conservara en el archivo los do-
cumentos aportados por aquél y el acta
de exdmen,

De no ser asi, quedara suspendida la
admizion del aspirante hasta un nuevo
examen, en que demuestre que ha ad-
quirido los conoeimientos necesarios pa-
ra empezar el aprendizaje. Los exdme-
nes se verificaran a petieién del intere-
sado o de su futuro patrono.

Art. 47. Admitido en esta forma, el
aprendiz percibira su salario con arre-
glo a lo que se determina en el articulo
21 de las presentes bases, v el duefio del
taller comunicara a la Gestora el ingre-
so del nuevo aprendiz con todos los de-
talles y documentos que considere per-
tinentes para formar la historia profe-
sional del futuro operario.

Por el heeho de la admision del
aprendiz, el patrono se obliga a procu-
rar enérgicamente que los operdrios del
taller proporcionen al citado aprendiz
las ensenianzas de la profesién con cui-
dado y cariio. No podri emplearse en
mecanicas impropias de su edad y de su
condicién, salvo las que origina la pric-
tica misma del trabajo en el taller.

A su vez, el aprendiz se presentara
perfectamente aseado, practicara las re-
glas higiénicas mas escrupulosas, se pro-
ducira con la mayor educaeion y tratara
a todos con el mayor respeto.

DESARROLLO DEL APRENDIZAJE

Art. 48. El tiemapo de wvalidéz del
contrato de aprendizaje no podra exce-
der de 4 afios en cada caso, conforme
al articulo 60 del Cddigo de Trabajo.

Art. 49. La jornada de trabajo del
aprendiz no podra ser superior a la que
ordinariamente esté establecida en la
profesion. El servicio de limpieza y los
recados seran hechos por mozos o peo-
nes que tengan a su cargo estos menes-
teres.

Estd rigurosamente prohibido em-
plear aprendices en trabajos noturnos,
asi como hacer trabajar en horas ex-
traordinarias a los menores de 16 anos
como tampoco en veladas y domingos ¥
en todos los casos prohibidos por las le-

7es.
. Art. 50. Durante el tiempo del
aprendizaje, el patrono procurara que el
muchacho perfeccione y aumente sus
conocimientos tedricos, dandole facilida-
des para que coneurra a una escula pro-
fesional de artes y oficios donde practi-
que, principalmente, el «dibujo y las
asignaturas mas apropiadas a la espe-
cialidad a que esté dedicado.

Art. 1. Las normas para fijar el.
ntumero maximo de aprendices que po-
dran admitirse en cada establecimiento
industrial perteneciente a la industria
Metalirgica, se estipularan en el Con-
trato de Trabajo cuyo articulado trata de
la fijaciéon de equipos.

CAPITULO XIII

Formacion profesional obrera
Art, 52. Las organizaciones, tanto

q Patronales como obreras, ponen de relie-

ve la necesidad de coordinar y ayvudar
las iniciativas de cultura y formacién
profesional con las cuales el personal
obrero pueda adquirir y perfeccionar el
conocimiento téenico del propio trabajo
en interés superior de la producion.

A los aprendices se les serdn permiti-
das las ausencias al trabajo, debidamen-
te justificadas, tanto para las visitas
profesionales que la escuela realice como
para la asistencia a clases.

_ El ser alumno de dichas escuelas de
aprendizaje dara derecho a ser preferido
en la admisién al trabajo.

La duracién de las presentes Bases
serda la sefalada en el Art. 38 de las
mismas, empezando a regir diez dias
después de su publicacion en el BOLETIN
OFICIAL de la Provincia.

Lo que en cumplimiento de lo acor-
dado por el Jurado Mixto de Metalurgia
en sesion celebrada el dia 28 de junio de
1932, se publica en este BOLETIN OFICIAL
para conocimiento y cumplimiento de
cuantos interesa.

Palma 29 de junio de 1932.—El Se-
cretario del Jurado, Jaime Rebassa.-
V.? B.°—El Presidente, Fernando Leal.

*
* %
Num. 1514
JURADO MIXTO DE FERROCARRILES
DE MALLORCA

Palma de Mallorea

Debiéndose cubrir la plaza de Auxi-
liar de Secretaria de este Jurado Mixto de
Férrocarriles, en cumplimiento de lo dis-
puesto en la Orden del Ministerio de Tra-
bajo y Previsién de 6 de junio del presen-
te ano, inserta en la Gaceta de Madrid del
dia 8 siguiente, se abre concurso, durante
el plazo de treinta dias habiles, a partir
de la insercién de este anuncio en el
BovLETIN OFICIAL de esta provincia, para
la provisién de la indicada plaza, con su-
jecion a las siguientes bases:

1.* Para optar a dicha plaza sera

espaiioles y mayores de 23 anios de edad.
o &

bien de una manera concreta o bien taci-
tamente al aprobar los presupuestos de
este Jurado Mixto.

3. En cumplimiento de lo estableci-
do en la indicada Orden de 6 de junio, se
fija como orden de preferencia para la re-
golueion de este concurso los méritos
siguientes:

a) Tener servicios prestados en or-
ganismos oficiales dependientes o rela-
cionados con ¢l Ministerio de Trabajo y

desfavorable.

b) Ser graduado en las Escuelas so-
ciales.

4.* 1.os aspirantes deberan presentar
sus instancias en la Secretaria de este
Jurado durante el plazo indicado, exten-
didas en papel timbrado comin de la
clase 8.%, dirigidas al Sr. Presidente de
este Jurado y acompanadas de los docu-
mentos necesarios para acreditar las con-
diciones exigidas en la base 1.%; los justi-
ficantes que estimen oportunos en demos-
tracion de sus méritos y competencia para
desemperniar la plaza motivo de este Con-
curso, vy certificado de buena conducta
expedida por la Alcaldia.

5. Terminado el plazo que se senala

Jurado Mixto elevarad a la Superioridad
las propuestas de los solicitantes, con in-
dicacién del que a su juicio reuna mejo-
res condiciones v mayores meéritos para
el desempeio del cargo.

Palma de Mallorea, 28 junio de 1932.—
El Presidente, Bernardo Jofre Roea.

®
§ &

Num. 1518
AYUNTAMIENTO DE SON SERVERA
Epicro. — Campliendo acuerdo del
Ayuntamiento de mi Presidencia, de fe-
cha diez v ocho de los corrientes, por el

presente edicto, se hace saber:
Que instruyéndose por este Ayunta-

nizacion en parte de la finca denominada
Can Serra lindante con la carretera que
conduce a Arta, por el presente se pone
de manifiesto a todas las personas intere-
sadas, que pueden presentar las reclama-
ciones que estimen pertinentes en la Se-
cretaria de este ya dicho Ayuntamiento
durante el plazo de treinta dias a partir

del siguiente a la insercién del presente
anuncio en el B. 0. de la provincia.

Son Servera a 28 de junio de 1932,—
El Alecalde, Juan Lliteras.

preciso que los solicitantes acrediten ser |

El sueldo asignado a dicha plaza °
serd el que la Superioridad establezea,

miento expediente de nulidad de la urba-

Prevision, durante un afio o méas, sin nota

Nuam. 1510
AYUNTAMIENTO DE MANACOR
Formado el apéndice al amillaramien-

to que ha de servir de base para la con-
feceién del repartimiento de la contribu-
cion territorial sobre la rigueza Ristica
Y pecuaria de este término municipal,
para el préoximo ano de 1933, estard ex-
puesto al piiblico a efectos de reclama-
cién en la Secretaria de este Ayunta-
miento por término de quince dias conta-
dos desde el siguiente al de la insercién
de este anuncio en el B. O. de la provin-
cia.
Manacor 27 de julio de 1931.—El Al-
calde, Antonio Amer.
i-*.-i:
Nim. 1498

Don José Gonzdlez Mora, Secretario de Sa-
la de la Audiencia Tervitorial de Palma.

Certifico: Que la Sala de Justicia de
esta Audiencia ha dictado la sentencia
cuya parte dispositiva es del tenor si-
guiente:

En la ciudad de Palma de Mallorea, a
veinte de junio de mil novecientos treinta
y dos=Fallamos; que sin hacer especial
condena de costas de ambas instancias,
procede confirmar y confirmamos la sen-
tencia apelada por la que se desestimé la
demanda que rige este juicio y se absuel-
ve de la misma a los demandados Fran-
cisco Oliver Oliver y Mateo Llobera Pie-
ras=Y asi por esta sentencia que por re-
beldia de dichos demandados, se notifica-
ra en la forma que previenen los articu-
los doscientos ochenta v dos y doscientos
ochenta y tres de la Ley de Enjuicia-
miento civil, si la parte contraria no soli-
citare que se le notilque personalmente,
dentro del tercero dia, definitivamente
juzgando la pronunciamos, mandamos y
firmamos=Y firme este proveido, publi-
quese en el BOLETIN OFICIAL de esta pro-
vincia=Anselmo Gil de Tejada=Mariano
J. de Andia=Ildefonso Baquero=Fran-
cisco Bonilla=E. Piquer y Arilla.

Y para que sirva de notificacion a los
declarados rebeldes libro la presente en
cumplimiento de lo mandado y la firmo
en Palma a veinte y ocho de junio de mil
novecientos treinta y dos.—José Gon-
zalez.

#*
& K

Nim. 1521

i Don José M.* Olmedo Almeida, Juez de

primera instancia e instruccion del dis-

trito de la Lonja de esta ciudad.

En los autos ejecutivos que se siguen
ante este Juzgado y Secretaria unica de
Don Juan Bestard por el Procurador don
Bartolomé Bennaser a nombre de don
Antonio Mas Borell contra Don Mateo
Simonet Pol sobre pago de diez mil cua-
renta y una pesetas treinta céntimos, in-
tereses y costas se ha acordado sacar a
publica subasta por término de ocho dias
los géneros que a continuacién se deta-
llan embargados al propio Don Mateo
Simonet.

Pesetas

Veinte paquetes con unos
1500 pieles Sendra c/. justipre-

dos en. 2.100°00
Tres idem idem 236 pies idem

idem. i 28890
Cuatro pieles idem idem 300

pies idem idem. . 300°00
Veinte y dos paquefes 1500

pies badanas 2." en. . 900°0
Seis idem idem 300 idem

. idem 3.* 12000

para la presentacién de solicitudes, este |

T ——— 5l Mo

i

Un idem idem 500 idem idem
4.8 Skl o006
Cuatro idem idem 250 idem

idem. . . 125%00
Una piel Oscaria en. : 2000
Tres medios paquetes con

unos 300 pies badana chalora-

da en. 1oL 3000
Seis terneras negras con unos

140 pies en. . 140°00
Cuatro idem idem 85 pies en, 85°00
Tres idem idem 60 pies en 60°00
Ocho idem color RIP en 21000
Cinco otros color en. . . 15000
Cinco idem Sirip en. . 1500
Tres potros color en. Z 9000
Dos pieles Terual en. : 3000
Cinco terneras color de Mar-

tinez. . 120'00
Cinco idem idem enteras en.  120%p
Dos pieles Sirip en. ; 4500
Tres pieles forros tacones en. 2500
Seis hojas color Ibafiez : 7500
Tres pieles Sirip en. : 9000
Cinco hojas color Ibaiiez 5.* 12000
Cinco idem idem Sendra, . 4500
Doce pieles fantasia (. ; 8060
Cinco paquetes cutis Gil. . 50000
Once pieles Tan Calf en, . 30000
Cuatro hojas color en. % 75400




Un paquete con dos hojas
color en. :
Un idem idem 6 idem Sen-
dra. .
Un idem idem dos pieles
idem en. :
Un idem idem cuatro idem en
Nueve pares calzado sefora
color en. :
Cinco pares sefiora negros
medio tacon en.
Dos idem caballero en.
Una maquina escribir Un-
derwoud en. .
Una mesa esecritorio madera
chapeada tres cajones en.
Cuatro sillas con asiento ma-
dera en. .
Diez y ocho kilos recortes
piel en. ;
~ Once pieles dongola negra en
Un Kkilo trescientos gramos
recortes en. .
Veinte y seis pieles dongolas
cornelius C/ y negras. :
Tres idem Nobug gris en.
Veinte y nueve metros cuti
blanco y color. :
Un bidon con unos seis kilos
cola. ;
Diez y ocho litros tinta ne-
Diez y ocho kilos Siemens.
Veinte y nueve paquetes cla-
VOS en. ;
Treinta idem idem en. :
Nueve Cajas con cuarenta y
tres fapas goma marca eter-
no en. :
Diez y ocho idem idem Ente-
ras idem en. :
Cuatro idem idem Serina en.
Tres idem empezadas idem
idem en. :
Sesenta y dos paquetes cor-
dones grove.
Una caja . conteniendo doce
botellas Nivelina en. :
Seis idem tinta marea Bota en
Una idem idem Royal en. .
Tres idem idem Ante Lu-
nar en.
Tres idem idem en. ]
Diez y seis cajitas crema
Condal medianas en. :
Doce idem idem grandes en.
Cinco botes de Brillantina o
Niel en. ;
Cinco idem idem Lunar en. .
Tres docenas cajas Betun dis-
tintas en. !
Dos idem idem carretes hila-
turas Laba en. :
Cuatro cajas cordones Lasa.
Jos cajas con pastillas Vie-
toria color gris en. 7
Cuatro docenas cajas crema
Condal pequenas en. !
Dos idem iden en.
Ocho cajas idem idem en.
Doce Pastillas del Mono para
ante en. ;
Doce botellas Brotina en.
Cinco cajas idem tintura Le-
mar en. ]
Seis paquetes hilatura La-
bor en. :
Ciento veinte y cinco cajas
Filips en. :
Un_coche automévil Sprt. de
10 H. P. mareca Citroén matricu-
la niimero 1928 en.
Cincuenta y cinco pares plan-
tillas corcho en, 5
Doce botellas varias marcas
Tinta en, X
Doce idem avenia convina-
cion en. ;
Diez y ocho idem Lunar pe-
quenas. -
Cuatro cajones con unas vein-
te y cinco botellas tinta. ;
Tres idem con veinte y cuatro
idem grandes. .
_ Dos cajas con 12 tubos Blan-
pie en. .
Diez y nueve idem tacones
clanta empezados en.
Treinta y tres idem de Hispa
nia en, 4
Siete kilogramos cordones en.
Un fardo ciento quince Kilo-
gramos suela Grupones en. :
Un lote quince cuellos suela.
Dos Kgs, Semenses en. :
Doce botellas para teinir en.
Doce cajitaserema Condalen.
Cuatro idem pastillas sera. .
Veinte y dos botellas conte-

niendo juntas varias clases. .

Una mesa} mostrador vulgo
Taurell en.

Un escaparate con vidrio en.

.

Pssetas

3000
7000

4500
7500

10800

40°00
30°00

40000
5000
2000

18°00
5000

130 ¢

a1 P R A AT VLT 5

AR ATIN, o ik

70°00 |

29700
600

1800

+ del valor que sirve de tipo para la subas-
ta, sin cuyo requisito no seran admitidos.

18°00 !

2900 |
30°00 |

4300

10800
2400 !

1500

12900 |

2700
1200

3600
1350

480
700
500
5400
12¢

&

00

1200
400

600

960
480

19920 4

1°00 ;

9400 |
{ tengan interés en adquirirlos.

5000
1800

250400

2.500°00

500

1200
: zas en.

1200 i

900

2500 .

2400
12°00

7500

33000 |

1000

50000
25000
200
1200
7400
2000

22100

S R TR

e e

H7°00 ¢

5000

Nueve paquetes empleados
puntas en.

Ocho cajas bolas cera en.

Una maquina clavar ojetes .

Un pié zapatero hierro fundi-
do en.

Siete Kgs. papel Lija. 5

Un ks. ojetes distintas cla-
. §€s en. :

Seis idem cortos en. ;

Veinte seis recortes (kgs). en

Veinte y dos pares hormas y
varics pernitos en. .

A M ok i S SR s 1+

las siguientes

CONDICIONES:

el remate a terecero.

por lo menros al diez por ciento

Se devolveran dichas consignaciones
acto seguido del remate, excepto la que
: corresponda al mejor postor la
reservara en deposito como garantia del
¢ cumplimiento de la obligacién v en su
! caso como parte del precio de venta.

El ejecutante podra tomar parte en la

subasta y mejorar las posturas

“hicieren sin necesidad de consignar el
. depdsito antes prevenido.
{ ’alma de Mallorea a veintisiete junio
de mil novecientos wreintidos.—José Ol-
: medo.—Ante mi, Juan Bestard.
12400 | :

=

Num. 1528
Don Julio Felipe Mesanza Beriz
P )

primera instancia e instruccion del dis-
trito de la Catedral de esta ciudad.
Por el presente en virtud de lo dis-

puesto en el juicio ejecutivo que
Procurador D. Pedro Ferrer en

de D. Bartolomé Julia Simé contra don
Guillermo Borras Alorda se sacan a pu-
blica subasta por término de ocho dias los
géneros y demas que se describird, que-
dando senialado para el remate, que ten-

dra lugar en la sala audiencia

Juzgado, calle de San Miguel n.° 86, el

dia dieciocho de julio venidero y

Suma 8. E. u O pesetas. 12.66400

Para cuyo remate queda seiialado el
dia catorce de julio préximo y hora de
las once ante el presente Juzgado bajo

No se admitirin posturas que no cu-
: bran las dos terceras partes del avalto
100°00 | las que podrin hacerse a calidad de ceder

Para tomar parte en la subasta debe-
ran los licitadores consignar previamente
en mesa del Juzgado una cantidad igual

Pesetas

efeetivo

cual se

que . se

Juez de

sigue el
nombre

de este

hora de

1ag doce, bajo las condiciones siguientes:

1{1

Para tomar parte en ella, debe-

ran los licitadores, salvo el ejecutante,
consignar previamente en mesa del Juz-
gado, una cantidad igual por lo menos al
diez por ciento del avaluo y no se admi-
tira postura que no cubra las dos terceras
partes del mismo y seran rematados en
un solo lote; estaran de manifiesto en la
calle de Jovellanos n.° 10, tienda, para

que puedan ser examinados por

2.“;

los que

Seran de cargo del comprador los

gastos de subasta, remate y demas inhe-

rentes. :
Bienes objeto de venta

Posetas

Una mesa mostrador (taurell)
con piedra marmol, de unos
cuatro metros de largo, justipre-
preciada en. :

Dos mesas, mostrador con
piedra marmol, con unas balan-

Una bascula, fuerza 200 ki-
los en. ,
Un molinito para cafeen. .
Las estanterias que cireun-
den las paredes de la tienda,
con sus puertas, cristales y de-
mas, en. : i
La instalacion eléctrica. :
Un ropero con luna.
Seis sillas asiento
1la en. i
Una mesa cenfro, en. :
Una cémoda sin piedra en.
Tres cuadros en. 3
Una mesa comedor. ;
Seis sillas madera blanea.
Una mesita de noche con pie-
dra en. .
Una mecedora forrada de te-
l1a en. :
Cincuenta botellas champag-
ne, grandes, diferentes mar-
cas en. :
Cincuenta idem pequeiias. .
Doce botellag «Conac». ;

de regi-

Treinta boetllas Jerez. 7

Cincuenta latas melocotones.

Pesetas
Trescientas latas tomates. 8500
Cuarenta latas «Pina», Siv - 140500
Ciento cincuenta latas Atun. 15000
Cien latas sardinas. 30°00
Quince bhotellas licor Bene-
dicto. 60°00
Una maquina para cortar so- :
pas. . 200000
Cuarenta kilos pastas para
sepa. ; 4400
Veinte kilos frutas. : 2000
Veinte Kilos embutidoes. 9500
Cien kilos queso. g BT5:00
Ochenta kilos arroz. : 52°00
Cincuenta kilos habichuelas . 4200
Veinte y einco kilos lentejas. 1900
Veinte kilos vesas. . 15400
Veinte potes confitura varia-
da. 1500
Treinta kilos nembrillo. 30°00-
Seis botellas de zarza. ; 1500
Seis botellas Exenta. : 2800
Veinte kilos chocolate. 6000
Cien potes de frutas, peque- i
nas. : 40°00
Cien potes Champinén. 5000
Cincuenta potes setas en con-
servas. : 2500
Cuarenta kilos café. . 400°00
Cincuenta kilos azuecar. 6500
Cien kilos aceitunas a granel
y treinta botellas pequeiias, de
aceitunas. . 11100500
Dos latas jabén flojo. 7 2800
Cien pastillas jabén. ; 40°00
Doce botellas zumo de uva 3000
Seis botellas ron «Jamaica». 20'00
Cinco kilos bujias. : 900
Veinte potes limpia metales. . 750
Cuarenta paquetes de puré . 600
Cien paquetes de T'6. RO )
Ochenta paquates jabon. : 4000
Dos medidas de 17 litros acei-
te. 5 62400
Cien kilos patatas. . 2500
Ciento ochenta latas anchoeas. 9000
Cien paquctes sal. ; 1300
Cincuenta litros vino. i 1700
Veinte litros de vinagre. 700
Quince cajas galletas. 4500
Tres garralas llenos de jerez. 4800
Cuarenta litros de agua colo- ;
nia. . 60°00
Veinticinco latas Foigras. . 20°00
Cincuenta latas de almejas. . 2500
Seis botellas de menta. : 1500
Cuarenta botellas «<Riojas. 6000 |
Seis botellas de anis. : 1800
Seis botellas Chartreux. ; 4000
Doce botellas de manzanilla. 3600
Una garrafa (16 litrog Palo) y
otra de anis de la misma cabida. 1800
Tres botellas ginebra. ‘ 900
Doce gurrafitas de anis. 3000
Dos jamones. 3 22400
Seis botellas ron escarchado
v seis de anis también escar-
chado. : 3600
Dos botellas cana. 2 600
Doce sifones (el liguido) 240
Doce gaseosas id. : 3400
Cincuenta latas albaricoques. 2500
Veinticinco potes calamares. 1000
Seis latas salmoén. 900
Cien potes de habichuelas. 6000
Cien potes pimientos. 3000
Doce potes de sal fina. 900
. Cuarenta latas recuerdo fami-
v ohe 12°00
Suma total pesetas. 519365
Falma veintiocho de junio de mil no-

20000

150°00

6000 .
3500

80000
100°00
200°00

20°00
1000
1500
1000
1500
1500

20400
3'00

13625
50°00
3000
G000 *
3750

vecientos treinta y dos.—Julio I'. Mesan-

*
dohk

Num. 1508

instancia de este partido.

. za.—Ll Seecretario, Gonzalo I. Eepinar.

" Don Gabriel Alouw Bernat, Juez de primera

Por el presente hago saber: Que en
los autos incidentales de pobreza que se
mencionaran que penden ante Juzgado,
se dicté sentencia cuyo encabezamiento

¥ parte dispositiva,

son como siguen:

:«gSentencia.:En la cindad de Inca a
veinte y cinco de junio de mil novecien-

tos treinta y dos. Habiendo visto el 8

efior

D. Gabriel Alou Bernat, Juez de 1.* ins-

tancia de la misma y su partido, los

pre-

sentes antos incidentales, promovidos por
Miguel Beliran Fiol vecino de Lloseta,
jornalero, coutra Maria Rosselld Puigrds,
cuyas demas circunstancias no constan,
y contra la representacion de la Hacien-
da piblica dirigido el primero por el
Abogado D. Honorato Sureda, estando
representado por el procurador D. Mateo
Dupuy y ia segunda representada por los
estrados del Juzgado por haber sido de-
clarada en rebeldia, sobre que se declare
pobre al referido Miguel Beltran Fiol.—

Fallo:=Que debo declarar y declaro

po-

bre, en sentido legal, a Miguel Beltrin

¢ los documentos presentados.

Fiol, para litigar en los autoggy
vorcio contra Maria Rossellg p
opcidn a pagar de los benefig
dos por la Ley a los de su ¢y
esta mi sentencia, que serd ol
litigante rebelde en la formg gage
el Art. 769 de 1a Ley de Enjuick
civil, si dentro segundo dig
parte demandante la notifies
nal, lo pronuncio, mando V- &
briel Alou=Rubricado». Cuya ;
fue leida y publicada el migpy;
fecha.

Y para que sirva de nof
forma a la demandada rebelds
Rossellé Puigrés, se expide el
para su insorcién en el Borg
de esta
dado.

Dado en Inca a veinte y pye
de mil novecientos treinta ¥ iy
briel Alou.=El Secretario Jugi
M.* Berna.

- - r l]
provincia segun se fi

*

*
Nim. 1330

Por el presente, hago subepf
este Juzgado, se instruye expaf
dominio a instancia de D, P
Buades, mayor de edad, casady
tario, vecino de Campanet
de que se inseriba a su ng
guiente finea: Casa y corral,
no constza, senalada conel ni
de la calle Nueva, hoy de Mj
Oliver, de la villa de Campan
da por la derecha entrando
corral de herederos de Marfa g
meueta, antes de Guillermo A
de Margarita y Miguel Amo
por la izguierda y fondo con cas
de José Mir Carbonell, antes d
Mir, la que no tiene cargas, 74
por habérsela adjudicado en la §
de particién de herencia de sup
dro Capd Bennassar, fallecido
tatato, otorgada el nuevede D
de mil novecientos veinte y o
Notario de Selva D. Adriane
Paz; cuya finca segtin expres
cuarrente la han poseido Mal
Bennassar y Pedro Capé Benni
bos fallecidos, ofreciéndose pru
ical para acreditar el dominiod

En cuyo expediente he die
providencia mandando eitar pa
que se fijen tres veces en 6l
OFICIAL de esta provincia con el
lo de sesenta dias, a las persol
das a quienes pueda perjudi
cripeion  pretendida, como
Margarita Capé Bennassar ¥
Bennassar y en su represents
herederos, a {in de que compi®
quieren alegar su derecho anté
gado dentro del plazo de cien
dias a contar desde la primera
de este edicto en el nombrado
bajo apercibimiento de paratl
cio a que hubiere lugar en dere

Dado en Inca a diez y sié
de mil novecientos treinta Y@
briel Alou.—El Secretario judi®
Maria Bern4. ;

Nim. 1515 3

CEDULA DE REQUIRIME

Se hace saber a los herede
nocidos de D. Onofre Moya Re
diligencia de snbasta de la
C‘an Felip, en la calle sin not
55 de esta villa, celebrada
verbal sobre reclamacion deé
contra dichos herederos dest
sigue ante este Juzgadod If
Don Pedro Perellc Rosselld:
como postura en dicha subastds
ferida casa, la cantidad de &
ta pesetas y que como dich
inferior a las dos terceras
que sirvié de precio en la se
ta se pone dicha postura et
de los expresados Herederos =
para que dentro del plazo 10
de nueve dias comparezcal
persona que ellos present
dicha postura, apercibiéndok
hacerlo de que se aprobaré
dicha postura de cinto eint

Lo que por mandato d
municipal de esta villa y
infraserito Secretario se @
sente edicto.

Binisalem a veinte ¥
mil novecientos treinta ¥ ¢
tario, José Pons. ;

PALMA —Escnra TH



