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S I?<pcI o N CUARTA Concepto: Impuesto de sociedades 
Administración mociones

Núm. 10.576

íegación de Hacienda 
de Zaragoza

ERVlClo DE NOTIFICACIONES
• “ara .
yni,radó■tUloc*micnt° de los deudores en 
ó03, cuv P£?radero, más abajo relaciona- 

h el n “ ."l'imo domicilio conocido fue 
i;01" el nrniCIP'° de Zaragoza, se notifica 
c^'dadnr nte ed’cto que por la Oficina 
o 3s las V C0.iriPetente han sido practi- 

'^''daciones tributarias que aUauón se expresan:
i' i -

domF-p’^dación, contribuyente, úl- 
bas» •h:o c.onocido, hecho imponible, 

" mPOsitiva y cuota líquida

. " Concepto:
11111 ¡bución territorial urbana

Eh ia Régimen catastral 
í iu -t íL arnicer López, Tomás. Coa- 

L032-
De. 3 Zapico, Jesús. Cocci,

i6"78" 5384
rUela 7" l-ofuente Fuertes, Manuel. Va­

l. r 2,0 sem- ,980- 649-267- 1 817­
' Lafuente Fuertes, Manuel.

stre 1980. 649.267. 908.
^OA^ep-o: Luio vehículos

1 ^462 Administración altas
Ctr ' *^odnguez Aragón, Francisco- 

■ Oo. ira- Logroño, 84. 1981. NA66581. 
b a 62o 37 t
ij) c'scn .Jguel Martínez, María - Luz. 

^00 Vitoria, 28. 1981. Z-9309-I.
V*' Vt/ Ruiz Albacar,. Francisco Ma- 

Cl6s- 4.443dusán- 12' 198L Z"66343'M-

AaePlo: Trabajo personal 
ninÍStraC'ón mociones

’O^Ucin9" “Ruarte Gallego, Empresa 
stre ¿ora», S. A. Zurita, 21. 3.er tri- 

• Falta declaración. 465.000.

OE42341. «Construcciones Moncayo», 
sociedad anónima. Plaza Aragón, 6. 1979. 
Sanción falta declaración. 2.000.

OE42365. «Rafer», S. A. Cervantes, 18. 
1979. Sanción falta declaración. 2.000.

OE42368. «Granja El Puy», S. A. Ma­
rina Moreno, 8. 1979. Sanción falta decla­
ración. 4.000.

OE42394. «Los Sitios», S. A. Paseo Pam­
plona, 9. 1979. Sanción falta declaración. 
6.000.

OE42571. «Conafer», S. A. Duquesa Vi- 
llahermosa, 7. 1979. Sanción falta decla­
ración. 2.000.

OE42576. «Inmobiliaria Báguena», S. A. 
Corona de Aragón, 40. 1979. Sanción falta 
declaración. 8.000.

OE42736. «Asistencia Domiciliaria», S. A. 
Paseo Calvo Sotelo, 11. 1979. Sanción fal­
ta declaración. 4.000.

OE42921. «Técnicos Edificadores», S. A. 
Riela, 5. 1979. Sanción falta declaración. 
4.000.

lón de cuenta corriente al Tesoro 
blico, o por giro postal tributario, en 
siguientes plazos:

Si la notificación queda hecha en

pú- 
los

los
días 1 al 15 del mes, hasta el 10 del mes
siguiente: si queda hecha en los 
timo del mesK hasta el 25 del 
guiente.

Transcurrido el vencimiento 
podrán satisfacerse los débitos

16 al úl- 
mes si­

anterior 
durante

Concepto: Recargo prórroga y apremio 
Administración mociones

E71050. «Duarte Ga'lego, Emp. Cons­
tructora». S. A. Zurita, 21. 3.er trimestre 
1977. Falta declaración IRTP. 22.500.

E71114. Navarro Bosque, Carlos. Mer­
cado Química, 17. 1978. 11-72-0. 1.611.

E71218. Lop Cueto, Rafael. San Juan de 
la Peña, 182. 1978. 15-36-6. 4.491.

E71263. Pío Bernal, Antonio. Mayor, 51. 
1978. 15-62-1. 2.762.

E71272. Sánchez Pinilla, Isidoro. Ma­
yor, 18. 1978. 11-72-0. 1.116.

Asimismo se les hace saber que, pu­
blicado este edicto en el «Boletín Oficial» 
de la provincia, se considerará la fecha 
siguiente a la de su aparición en el citado 
periódico oficial como la de notificación 
a efectos de determinar el vencimiento del 
período de pago sin recargo, que podrá 
hacerse, en metálico, en la Caja de esta 
Delegación, o por abonaré, cheque o ta-

los quince días naturales siguientes, con 
recargo del 5 por 100 de prórroga.

En todos los casos, cuando el plazo 
termina en día inhábil se entiende pro­
rrogado al siguiente día hábil. Y termi­
nado el plazo de la prórroga sin haber 
efectuado el ingreso se procederá al cobro 
por vía de apremio, con el 20 por 100 
de recargo.

Finalmente, quedan notificadas desde la 
misma fecha a que se alude de que pue­
den formular los siguientes recursos:

Contra la liquidación. — Recurso pre­
vio o de reposición, en el plazo de ocho 
días hábiles, a partir del siguiente al de 
la notificación, que debe presentarse en 
el Registro general de esta Delegación de 
Hacienda, y resolverá la Administración 
de Tributos u oficina liquidadora com­
petente. O redamación económico-admi­
nistrativa ante el Tribunal Económico- 
Administrativo Provincial en el plazo de 
auince días hábiles, a partir de! siguiente 
al de la notificación, o. en su caso, del 
en que se haya notificado, expresa o tá­
citamente, 1a resolución del recurso pre­
vio de reposición.

Zaragoza, 30 de octubre de 1981. — El 
Jefe de la dependencia, (ilegible).

Núm. 10.576
Para conocimiento de los deudores en 

ignorado paradero, más abajo relaciona­
dos, cuyo último domicilio conocido fue 
en el municipio de Zaragoza, se notifica 
por el presente edicto que por la Oficina 
liquidadora competente han sido practi­
cadas las liquidaciones tributarias que a 
continuación se expresan:

M.C.D. 2022
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Número de liquidación, contribuyente, úl­
timo domicilio conocido, hecho imponible, 

base impositiva y cuota líquida

Concepto: Transmisiones patrimoniales 
y actos jurídicos documentados

TO07087. «Ote», S. A. Gil de Jasa, 4. 
1981. Transmisión sobre muebles. 290.000. 
5.979.

TO07088. «Ote», S. A. Gil de Jasa, 4. 
1981. Transmisión sobre muebles. 225.000. 
4.640.

TO07208. «Ote», S. A. Gil de Jasa. 4. 
1981. Transm. sobre muebles. 2.005.000. 
41.308.

TO07959. De Anta Torio, Alejandro. 
Paseo Fernando el Católico. 48. 1981. 
Transmisión sobre muebles. 186.000. 3.837. 

TO12494. «Duarte y Gallego», S. A. 
Parque Roma, 10. 1981. Transmisión de 
inmuebles. 1.500.000. 158.835.

Asimismo se hace saber que, publicado 
este edicto en el «Boletín Oficial» de la 
provincia, se considerará la fecha siguien­
te a la de su aparición en el citado pe­
riódico oficial como la de notificación a 
efectos de determinar el vencimiento del 
período de pago.

El ingreso deberá efectuarse en el plazo 
de quince días. Transcurrido dicho plazo 
se incurrirá en multa del 10 por 100 so­
bre el importe de la cuota del Tesoro y 
en los intereses de demora correspondien­
tes, a tenor de lo dispuesto en el art. 115-5 
tel texto refundido, aprobado por De­
creto 1.018 de 1967, de 6 de abril, sin 
perjuicio del recargo de apremio que, en 
su caso, procediera.

Recursos contra la liquidación. — De 
reposición, en el plazo de ocho días, ante 
esta Abogacía del Estado, o reclamación 
económico-administrativa, en el de quince, 
ante el Tribunal de dicha jurisdicción en 
esta Delegación de Hacienda, ambos pla­
zos a partir del día siguiente al de la 
notificación.

La interposición de recurso o reclama­
ción no suspende 1a obligación de efectuar 
el ingreso en el Tesoro del total importe 
de esta liquidación.

Zaragoza. 30 de octubre de 1981. — El 
Jefe de la dependencia, (ilegible).

. , Núm. 10.576
Para conocimiento de los deudores en 

ignorado paradero, más abajo relaciona­
dos, cuyo último domicilio conocido fue 
en el municipio de Zaragoza, se notifica 
por el presente edicto que por la Oficina 
liquidadora competente han sido practi­
cadas las liquidaciones tributarias que a 
continuación se expresan:

Número de liquidación, contribuyente, úl­
timo domicilio conocido, hecho imnonibl?, 

base impositiva y cuota líquida

Concepto: Cuota de beneficios 
Evaluación global

Año 1978
JE34094. López Orús, Angel. Río Ebro, 

número 1. 1511. 79.352. 79.352.
JE34138. Lázaro Andrés, Arturo. Obispo 

Paterno, 23. 880801. 112.800. 112.800.

03620. Mercado comestibles
JO55344. Arilla Murillo, Mercedes. Ju­

lián Sanz, 5. 305.000. 35.716.
JO55624. Giner Pérez, Carmen. Salud, 

número 5. 261.000. 30.216.
J055957. Palacín Calvo, Manuel. Camino 

de los Molinos, 170. 272.000. 28.314.

J056099. Sancho Torres, Angel. Alférez 
Rojas, 18. 306.000. 34.924.

JO56215. Visiedo Ripiado, Juana. An­
tonio Mompeón, 1. 190.000. 31.208.

0880801. Contratista obras
JO56633. Aranzábal Achaerandio, An­

gel. San Miguel, 9. 1.080.000. 148.300. 
JO56774. Gracia Romeo, Rafael. La- 

tassa, Félix, 14. 553.500. 75.900.
JO56769. González Veliz, Fausto. Ca­

mino Eras. 108.000. 12.850.
JO56777. Gracia Val, Simón. Avila, 25. 

324.000. 46.308.
JO56883. Oliver Claramente, Vicente. 

General Franco, 136. 270.000. 34.500.
JO56912. Pradilla Campany. Francisco.

Portugal, 43. 1.458.000. 192.600.
JO56923. Robert Robert, Matías. Bolo­

nia, 22. 378.000. 26.500.
08802. Albañilería

JO57106. Bonillo Ballesteros, Germán. 
Plaza San Lorenzo. 158.000. 24.808.

J057112. Buendía Jerez, Felipe. Plaza 
San Lorenzo. 70.000. 9.708.

J057169. Collado Aparicio. Pedro. Pla­
za San Lorenzo. 70.000. 9.708.

JO57213. Fernández Enguita, Angel. Co- 
ruña, 5 3. 140.000. 21.708.

JO572I6. Fleta Serrano, Pedro. Lapu- 
yade, 3. 210.000. 3 3.708.

JO57240. García Bravo, Gregorio. Mar­
tín Cortés, 8. 230.000. 43.708.

JO57280. González Pérez, Gabriel. Las- 
tanosa, 14. 105.000. 16.8 54.

JO57298. Gregorio Tomás, Carlos. Jaca, 
número 17. 210.000. 3 3.708.

J057341. Lago Fidalgo, Francisco-Javier.
Avenida Madrid, 116. 210.000. 3 3.708.

J 057354. Llovería Soriano, Eduardo.
Sancho Ramírez, 16. 158.000. 24.508.

JO57357. Loma Colón, Manuel. San Juan 
de la Peña, 179. 530.000. 80.900.

JO57403. Martínez López. Manuel. Pla­
za San Lorenzo. 158.000. 24.808.

JO57486. Pérez Labuena, Teresa. San 
Juan de la Peña. 181. 210.000. 33.708.

JO57518. Rodríguez Figueiredo, F. Torre 
Nueva. 32. 53.000. 7.954.

JO57535. Ruipérez Fernández, José. Pla­
za San Lorenzo. 70.000. 9.708.

JO57539. Ruiz Santos, José. Plaza San 
Lorenzo. 88.000. 12.808.

JO57558. Santos Bellón, José V. Plaza 
San Lorenzo. 88.000. 12.808.

JO57570. Sevilla Olivares, Pedro. Plaza 
San Lorenzo. 70.000. 9.708.

JO57618. Vera Romanos, Antonio-An- 
drés. Bolonia, 23. 210.000. 33.708.

12852. Cafés, bares y afines
JO5777L Anadón Marta, Francisco J. 

Bolivia. 50. 345.000. 60.216.
JO57782. Arcas Bonafonte, Pedro. La 

Ripa, 9. 376.000. 51.516.
1057806. Ascaso Jiménez, Jesús. Lobera.

Domingo, 20. 326.000. 56.416.
JO57812. Alance de la Fuente, Pío.

León III. 5. 486.000. 58.536.
JO57831. Bagüés Pérez, Jesús. Pedro 

María Ric, 27. 100.000. 15.708.
JO57845. Barba Recal, Fernando. San 

Antonio María Claret, 25. 372.000. 62.364. 
JO57871. Blanchard Galligo, Ignacio.

López Allué, Luis, 9. 30.000. 2.482.
1057885. Bondía Tello. María. Navas de 

Tolosa, 14. 274.000. 30.516.
JO57902. Buetas Hernando, José R. 

Corona de Aragón, 28. 404.000. 68.764.
JO57969. Chacón Fernández, José. Pam­

plona Escudero, 1. 418.000. 68.066.
JO58012. Díaz Ruiz, Herminia. López 

Allué, Luis, 8. 290.000. 9.824.
JO58027. Domínguez Alonso, Francisco. 

Casta Alvarez, 14. 281.000. 47.416,

JO58034. Elipe Alonso, Félix. 
número 14. 300.000. 50.916. pnCaí>1'i

JO58061. Estremera Rodríguez, 
ción. San Antonio M.8 Claret, 43. > ' 
97.564. , padí‘' 

JO58091. Fraguas Zaurín, Ju»0' 
Manjón, 36. 138.000. 22.808. . O 

JO58117. García Casas, Sebas ia"’ 
roña de Aragón, 7. 396.000. 46.01 ■ 

JO58122. García Fernández, rer^^;
San Antonio María Claret, 23. 
50.016. , . pedq 

JO58123. García Fernández, Luí»- 
de Luna. 14. 349-000. 59.216. , 

JO58240. Gutiérrez Labín, Andm 
mandante Repollés, 8. 250.000. • -yji 

JO58241. Gutiérrez Lozano, pst. 
goza la Vieja, 29. 323.000. 55.816- 

J05 8 266. Huerga Pérez, J0^nno, 
Baltasar Gracián, 10. 688.000. 8 *• 

JO58269. Ibáñez Insa, Antonio. 
Jenaro Casas, 7. 200.000. 36.608. p¡; 

JO58278. Isla Sánchez, GuadaUH 
natelli, 68. 250.000. 42.716. 

JO58388. Marco Alonso. Agustín- 
dores, 25. 366.000. 64.416. c-1i|¡o ^ 

JO58439. Mateo Espopañán, Bm» 
Antonio María Claret, 28. 69/.()( '^5* 

JO58556. Orellana Zambrana.
Baltasar Carlos, 1. 377.000. 67.6 

JO58562. Ortega Romanillos. 9ol 
San Juan de la Cruz, 26. 348.00 ■ 

J058574. Paesa Gómez. José- 
Domingo, 20. 143.000. 9.008. 5' 

JO58598. Peláez Pedrera, Div> 
cramento, 12. 365.000. 40.324. _ Bb 

J058618. Pérez Montoya, 
fas, 10. 580.000. 71.924. , ¡vf. ''i 

JO58644. Portolés Port, José 
Ripa, 41. 165.000. 28.608. d0/‘ 

JO58659. Quílez García, Fernar 
roña de Arasón. 15. 324.000 SW, 1/ 

JO58676. Revla Sánchez, Ani 
Ripa. 39. 676.000. 93.216. , 

JO58760. Sánchez I.idón, Ang 
sura. Desiderio, 44. 420.000. 7_ epdf' 

JO58842. Ucar Vázquez. 
San Lorenzo, TI. 303.000. 52. p'-and5 

JO58857. Varela Sanchis, r. , 
Miguel Servet, 85. 326.000. ’ ? "pal1*1 

JO58872. Vidad Cinca, José- 
Gracián, 23. 802.000. 95.048. O'3 

JO58885. Villarte Pascual, jos • 
Avenida, 70. 304.000. 40.016. p 

JO58905. Grado Laura. Mam ^.U 
  15111. Metalurgia- 

M3pi 
JO58919. AJadrén Domingo62^.111 

Mayor, '271. 15116. Recubr. metió- 
'5JO58959. Abril Cuelo. Ra^1^ 
de Tolosa. 59. 15500. Taller mee- 
39.556. joséX/ 

JO59371. Martín Rodríguez. c 
ría. Pg. General Mola. 58. 1 ' p 
maq. her. 418.000. 47.964. fuli‘1'/v" 

JO59380. Molinero Gallego- J90. c 
rretera Logroño, Km. 3.7. 1

Ubide, 29. 
115.680.

maq. her. 240.000. 39.216.
Asimismo se les hace s^nletí11^ 

blicado este edicto en el 
cial" de la provincia, se c ap3d |. 
la fecha siguiente a la de s 
en el citado periódico o^’aeteí1^ sí 
de notificación a efecto de par^;1, 
el vencimiento del período eJl n í 
recargo, que podrá hace^ ,• ggci" pt1 
lico, en la Caja de esta D ct> -p' 
por abonaré, cheque o taior ... 
corriente al Tesoro público, 
postal tributario, en los • 
piazos: ,

Si la notificación queda hLl । I1* 
días 1 al 15 del mes, hasta eít 
mes siguiente; si queda

M.C.D. 2022
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Burg°s' 

ínca£ 
575.001 

pad,í

an.

401-111

S.

2.716;,

’Ban’01'

«*

Ter^

Lo*,e

■ n ino-

ilia- p

Dies8^!^,^-1110 deI mes> hasta el 25 del 
siguiente.

ho^nna11^^0 el vencimiento ante- 
^rante aían satisfacerse los débitos 
Suient^c 10s quince días naturales si- 
prórroga C°n recar80 del 5 Por 100 de 
terinina^0S 10S- cas°s> cuando el plazo 
PfQrroao/11 d*a inhábil se entiende 
lerminaa ° >al siguiente día hábil. Y 
haber en 6 P^azo de *a prórroga sin 

al :.e<tluado el ingreso, se proce- 
e* 20 n,. 0 i»0 P°r via de apremio, con 

Finaf ' 00 de recar8°-
he ]a ^ente, quedan notificados, des- 
$e aluaJ51?3 íecha a que más arriba 
s*8uientn' de que Pueden formular los 

ues recursos:
Lontra 1 i- .

Previ0 (i la hquidación. — Recurso 
Ueh° dín^k ^Posición en el plazo de 
al de la nha । les' a Partir dei siguiente 

en 2?^"ón, que debe presen- 
PeiegaciÁ 6 i^gistro general de esta 
‘a Admi,,11 de. Hacienda, y resolverá 
n? lÍQuirin!itrac^dn de Tributos u ofici- 

ecnn • comPetente. O reclama- 
Jribunal ^^o-administrativa, ante el 
k^vincíai ^onómico - Administrativo 
Chiles n ’ en .el Plazo de quince días 
notificáeiAl)artir del siguiente al de la 

haya ,n' en su caso, del en que 
?ente h lotlficado, expresa o tácita- 

rePosic ó S° udón recurso previo
Párn

I cont CU°ta de benefici°s:
i''1- 1 1 Pn^tivo1 Las.bases. — De agravio com- 

ices pn । ,aPticación indebida de 
i- es- ant,? ei Plazo de quince días há- 
^r10| ie el Jurado Territorial Tribu- 
rio hio n)tle agravio absoluto, en el 
o í6 tribuíf^Z0J ante la Administración 
Sda. ami de esta Delegación de Ha­

Cha de Srs- plazos a Partir de la 
lL notificación. 

lefe de0^’ 30 de octubre de 1981. — El 
“ dependencia, (ilegible).

cr
2161 p 
on10'
,1. £5“'

'rand51' 
2Bal^ 

ose^ 
?0. 1

. í'r 
iili9'/1^ 
JO.

--------------- --------------------------------

o N QUINTA

=c: ? 

gil'5

11

Núm. 10.999

^mo. Ayuntamiento
L| Zaragoza

ab?.Celelm-^ Ayuntamiento Pleno, en se- 
Iqi^ó Cq a el día 17 de agosto de 1981, 

y baspeCairacter definitivo los Esta- 
•íRot^sación ,actuación de la Junta de 
fom?0 52-r de spbpolígono 3 del po- 
hi. .uladas ’i iesolv¡endo las alegaciones 

nm iUrante e* período de infor- ^Idso/ublica del expediente 26.685 
Cor? SU (j.- ,
•av e8pondi<' 1Ue remitida la notificación 
sid^^a s-, ,nlr a don Sandalio Sánchez 
der°i^yuelt-, ^°sé’ 2"4’. 3-° E)> habiendo 

k 0cali7a, Sln cumplimentar, al no po- 
cons al. interesado.

Son^0 se sn^ilei?cia' mediante el presente 
tadn ’ Según C| a faíta de notificación per- 
ced; 3•" dol . ? dispuesto en el apar- 

illT1*ento A5tlCul° 80 de la Ley de Pro- 
0pLo qUe Administrativo.

^r*unos Se hace público a los efectos 

s aV. A|Cald • 3 de noviembre de 1981. — 
Chítela _ 2 DCsldente, Ramón Sáinz de 

'SPn °,r acuerdo de S. E.: El Se- 
8cneral, Xavier de Pedro.

Núm. 11.000

El Excmo. Ayuntamiento Pleno, en se­
sión celebrada el día 17 de junio de 1981, 
aprobó con carácter inicial la modifica­
ción de áreas de actuación del Plan par­
cial del polígono número 43, según pla­
nos obrantes en el expediente 70.201 
de 1980.

En su día fue remitida la notificación 
correspondiente a don Antonio Lacosta 
Magdalena, «Carnosa», S. L., doña María- 
Asunción García Zardoya, don Luis Checa 
Casajús, don Salvador Checa Casajús y 
don José Martínez Cardiel, habiendo sido 
devueltas sin cumplimentar, al no poder 
localizarse a los interesados.

En consecuencia, mediante el presente 
edicto se suple la falta de notificación per­
sonal, según lo dispuesto en el apar­
tado 3.° del artículo 80 de la Ley de Pro­
cedimiento Administrativo.

Lo que se hace público a los efectos 
oportunos.

Zaragoza, 5 de noviembre de 1981. — 
El Alcalde-Presidente, Ramón Sáinz de 
Varanda. — Por acuerdo de S. E.: El Se­
cretario general, Xavier de Pedro y San 
Gil.

Núm. 10.962

Comisaría de Aguas 
del Ebro

Don Gregorio Hernández Cebrián so­
licita la legalización de un pozo construi­
do en finca de su propiedad y zona de 
policía de cauces del barranco La Sierra, 
margen derecha y paraje «Los Huertos», 
del término municipal de Cosuenda (Za­
ragoza), con destino a riegos de 0,1065 hec­
táreas.

El pozo, situado al frente del estanque, 
es de sección circular, con 1 metro de 
diámetro y profundidad de 4 metros; ex­
trayéndose el caudal preciso para los rie­
gos por medio de un grupo motobpmba 
de 1,5 CV de potencia, capaz de elevar 
4,12 litros por segundo, a 1,5 metros de 
altura, a través de tubería impulsora de 
material elástico de 45 metros y 5 metros 
de longitud, para poder dominar la zona 
regable.

Lo que se hace público para general co­
nocimiento y en particular de aquellos 
propietarios de aprovechameintos de aguas 
públicas, conducciones en general o pozos 
que puedan hallarse situados en un radio 
de acción igual o inferior a los 100 me­
tros de este pozo, pudiendo, quienes se 
consideren perjudicados con esta petición, 
dirigir por escrito las reclamaciones per­
tinentes ante esta Comisaría de Aguas o 
ante las Alcaldías correspondientes, en 
que también se expone al público este 
anuncio, dentro del plazo de veinte días 
hábiles, a partir de esta publicación en 
el «Boletín Oficial» de la provincia o de 
aquella exposición en las Alcaldías, res­
pectivamente; plazo durante el cual estará 
de manifiesto el expediente, a las horas 
hábiles, en las oficinas de esta Comisaría 
de Aguas (paseo de Sagasta, núm. 28, Za­
ragoza).

Zaragoza, 31 de octubre de 1981. — El 
Comisario Jefe, José - Ignacio Bodega 
Echaurre.

Núm. 11001
Se ha formulado en este Servicio la pe­

tición que se reseña en la siguiente nota:
Nombre del peticionario, Ana - María 

Garo'a-Ciudad Jáudenes.

Domicilio, en Soria (avenida de Valla- 
dolid, número 3, 5.° izquierda).

Cantidad de agua que se pide: 600 li­
tros por segundo. ,

Corriente de donde ha de derivarse: Río 
Quedes.

Términos municipales en que radicarán 
las obras: Los Payos (Zaragoza).

Destino del aprovechamiento: Piscifac­
toría industrial.

Representante: Leonardo Clemente Mar­
tínez (avenida Independencia, número 5, 
principal, Zaragoza).

De conformidad con lo dispuesto en el 
artículo 11 del Real Decreto-ley núm. 33. 
de 7 de enero de 1927, modificado por el 
de 27 de marzo de 1931 y disposiciones 
posteriores concordantes, se abre un plazo, 
que terminará a las trece horas del día en 
que se cumplan treinta naturales y con­
secutivos desde la fecha siguiente, inclu­
sive, a la de publicación del presente 
anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Durante este plazo, y en horas hábiles 
de oficina, deberá el peticionario presentar 
en las oficinas de esta Comisaría (sitas en 
Zaragoza, paseo de Sagasta, número 28), 
el proyecto correspondiente a las obras 
que trata de ejecutar. También se admi­
tirán en dichas oficinas dentro del referido 
plazo otros proyectos que tengan el mis­
mo objeto que la petición que se anuncia 
o sean incompatibles con ella. Transcu­
rrido el plazo fijado no se admitirá nin­
guno más en competencia con los pre­
sentados.

La apertura de proyectos a que se re­
fiere el artículo 13 del Real Decreto-ley 
antes citado se verificará a las diez horas 
del primer día laborable siguiente al de 
terminación del plazo de treinta días antes 
fijado, pudiendo asistir al acto todos los 
peticionarios y levantándose de ello el 
acta que prescribe dicho artículo, que será 
suscrito por los mismos.

Zaragoza, 6 de noviembre de 1981. — 
El Comisario Jefe, José-Ignacio Bodega 
Echaurre.

Núm. 11.090

Cuarta Jefatura Regional 
de Transportes Terrestres

Información pública
Por la empresa concesionaria del ser­

vicio regular de transporte de viajeros por 
carretera entre Valladolid y Zaragoza se 
ha solicitado autorización para el estable­
cimiento de dos paradas fijas en Aranda 
de Duero (Burgos) y San Esteban de Gor- 
maz (Soria) para realizar tráfico única­
mente de Aranda de Duero a Soria y Za­
ragoza, o viceversa, y de San Esteban de 
Gormaz a Zaragoza, o viceversa.

En cumplimiento de lo establecido en 
las disposiciones vigentes y lo ordenado 
por la Dirección General de Transportes 
Terrestres en 30 de julio de 1969 se abre 
información pública durante un plazo de 
veinte días hábiles, contados a partir del 
siguiente al de la publicación del pre­
sente anuncio en el «Boletín Oficial» de 
la provincia, en el que la petición y do­
cumentación correspondientes estarán de 
manifiesto en esta Jefatura (paseo de 
María Agustín, número 9) durante las 
horas hábiles de oficina.

Las entidades o particulares interesados 
podrán presentar en esta Jefatura, du­
rante el plazo citado, las observaciones 
que estimen pertinentes sobre la modifi­
cación solicitada.

Se convoca expresamente a esta infor­
mación a 1a Excma. Diputación Provincial9
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de Zaragoza, Diputación General de Ara­
gón, Ayuntamientos de Zaragoza, Utebo, 
La joyosa, Pinsequ% Alagón, Pedrola, Ma- 
gallón, Borja, Buibuente y Tarazona, Aso­
ciaciones de Transportistas, «Renfe» y a 
los demás concesionarios de servicios re­
gulares de la misma clase que tengan en 
sus itinerarios puntos de contacto con el 
que se solicita.

Zaragoza, 11 de noviembre de 1981. — 
El Ingeniero Jefe, (ilegible).

Núm. 10.899

Delegación Provincial 
del Ministerio de Industria 

y Energía
De acuerdo con el artículo 9.° del 

Decreto 2.617 de 1966, de 20 de octu­
bre, sobre autorización de instalacio­
nes eléctricas, y con el artículo 9.°-2 
de la Ley 10 de 1966, de 18 de marzo, 
sobre expropiación forzosa y sanciones 
en materia de instalaciones eléctricas, 
y con el artículo 10 de su Reglamento 
de aplicación, aprobado por Decreto 
2.619 de 1966, de 20 de octubre, se 
somete a información pública el pro­
yecto de la siguiente estación trans­
formadora de intemperie y su acome­
tida aérea, para la que se solicita 
autorización administrativa y declara­
ción de utilidad pública:

Peticionario: «Eléctricas Reunidas 
de Zaragoza», S. A.

Domicilio: Zaragoza (calle San Mi­
guel, núm. 10).

Referencia: AT 183-81.
Emplazamiento: Codos.
Potencia y tensiones: 100 KVA, de 

15-0'220-0’127 KV.
Acometida: Línea eléctrica aérea, 

trifásica, simple circuito, a 15 KV y 
735 metros de longitud, que arrancará 
de la línea a 15 KV Morés-Codos.

Finalidad de la instalación: Atender 
la distribución eléctrica en la zona.

Presupuesto: 1.338.871 pesetas.
Todos aquellos que se consideren 

afectados podrán examinar el proyec­
to y presentar sus alegaciones, por 
escrito y triplicado, en la Delegación 
Provincial del Ministerio de Industria 
en Zaragoza (Conde de Aranda, 126) en 
el plazo de treinta días, a partir de la 
última fecha de publicación de este 
anuncio en el «Boletín Oficial del Es­
tado», en el «Boletín Oficial» de la 
provincia y en «Heraldo de Aragón».

Zaragoza, 3 de noviembre de 1981. 
El Delegado provincial interino, Fran­
cisco Aínsa Font.

Núm. 10.754

Delegación Provincial 
de Trabajo

CONVENIOS COLECTIVOS

Empresa «Casino de Montesblancos», S. A.
Resolución de la Delegación Provincial de 

Trabajo por la que se acuerda la publi­
cación del Convenio colectivo de tra­
bajo de la empresa «Casino de Montes- 
blancos», S. A.
Visto el texto del Convenio colectivo 

de la empresa «Casino de Montesblan­
cos», S. A., suscrito entre la representa­
ción social y económica el día 14 de ene­

ro de 1981, y de conformidad con lo dis­
puesto en el artículo 90,2 y 3, de la Ley 
del Estatuto de los Trabajadores,

Esta Delegación Provincial de Trabajo 
acuerda:

Primero. Ordenar su inscripción en el 
Registro de Convenios colectivos de esta 
Delegación Provincial, con notificación a 
la comisión negociadora.

Segundo. Remitir un texto del Conve­
nio al Instituto de Mediación, Arbitraje 
y Conciliación (IMAC).

Tercero. Disponer su publicación en 
el «Boletín Oficial» de la provincia.

Zaragoza, 3 de noviembre de 1981. — 
El Delegado de Trabajo, Leonardo Oro 
Pitarch.

TEXTO DEL CONVENIO

Preámbulo

El presente Convenio colectivo se con­
cierta y pacta entre la empresa «Casino 
Montesblancos», S. A., y la totalidad de 
los trabajadores de la misma, represen­
tados por los miembros del comité de 
empresa, reconociéndose las partes como 
interlocutores válidos y legitimados para 
llevarlo a efecto, conforme a lo dispues­
to en el título III de la Ley 8 de 1980, 
de 10 de marzo, Estatuto de los Trabaja­
dores.

Artículo l.° Ambito personal. — Que­
dan comprendidos dentro del ámbito de 
este Convenio todos los trabajadores que 
presten sus servicios en la empresa, sea 
cual fuere su categoría profesional, y to­
do el que ingrese durante la vigencia del 
mismo, sin más excepciones que las seña­
ladas en el artículo 2.° del Estatuto de 
los Trabajadores.

Art. 2.° Ambito funcional. — El presen­
te Convenio establece las normas básicas 
y regula las condiciones mínimas de tra­
bajo de los grupos profesionales que com­
prende el mismo, y que son los siguien­
tes:

A) J uegos.
B) Servicios.
C) Hostelería.
Art. 3.° Ambito territorial. — El pre­

sente Convenio colectivo de trabajo será 
de aplicación al territorio de la provincia 
de Zaragoza y su área de influencia.

Art. 4.° Ambito temporal. — Las con­
diciones de este Convenio surtirán efec­
tos a partir del día 1.° de enero de 1981, 
hasta el 31 de diciembre de 1982, con 
independencia de la fecha de registro en 
la Delegación de Trabajo y publicación en 
el «Boletín Oficial» de la provincia. La 
tabla salarial, actualmente vigente, se in­
crementará con el 13,50 por 100.

Una vez conocido el índice de precios 
al consumo de 1980, si éste supera el 
13,50 por 100 pactado en las tablas del 
presente Convenio, la diferencia se apli­
cará automáticamente a la vigente, con 
efectos de l.° de enero de 1981.

Con efectos de l.° de enero de 1982 
se negociarán los salarios que serán de 
aplicación en el segundo año de vigen­
cia, así como la distribución y asignación 
de puntos en todas las categorías profe­
sionales.

Art. 5." Denuncia. — La denuncia del 
presente Convenio podrá efectuarse por 
cualquiera de las partes, siempre por es­
crito, motivado ante la Delegación Pro­
vincial de Trabajo, con una antelación 
mínima de un mes a la fecha de termi­
nación de su vigencia.

Art. 6.° Prórroga. — Si el Convenio 
no se denuncia por alguna de las parles

dentro del plazo de antelación P^L 
’ ' • ■ entenderá «en el artículo anterior se entenderá 

prorrogado por igual período de yige
Denunciado el Convenio en úemP^ 

forma y vencido el término de su 
cia seguirá aplicándose éste P^j'^ueví1
mente hasta que se acordase ei 
Convenio que viene a sustituirle, 0 ^^ 
tara laudo o resolución admims r^. 
correspondiente que tenga fuerza de
gar . IaC0'

Art. 7.° Comisión paritaria. —; ¿f. 
misión paritaria del Convenio sera ‘ 
gano de interpretación, arbitraje y 
lancia del Convenio. raf¡ú.

a) En materia de arbitraje voluer 
la comisión paritaria podríi c.onjC 
todas aquellas cuestiones derivad • 
presente Convenio que las partes. c01]. 
mún acuerdo, quieran someter a s 
sideración. .

b) En los supuestos de vigila',c nl(l, 
Convenio en cuanto a su cumpi"1 .ar j 
la comisión paritaria podrá denun yg 
la Autoridad laboral las incidenci |ar, 
puedan producirse sobre el Pa‘ pe' 
procediendo a adoptar sus acuerd0 rieS 
unanimidad o por mayoría de laS.

La actuación de la comisión parl 
entiende sin perjuicio del ejerdcio 
acciones que puedan utilizarse R jStr3' 
partes ante las jurisdicciones adm 
tivas y contenciosas, salvo en l°s ,¡iafP 
de arbitraje en que la comisión P.^ je 
decidiera por unanimidad la resolu 
problemas planteados. in prC'

La comisión se compondrá 
sidente, que podrá ser el del y | 
y de un Secretario, que levantara 
las reuniones. día^of

El Presidente actuará como rnC 
teniendo voz, pero no voto. ,

Asimismo, la comisión paritaria je 
seis vocales, tres por la representa 
la empresa y otros tres que rep1 5eí- 
a cada uno de los grupos de jueg ■
vicios y hostelería. aInl’y

Podrán nombrarse asesores P?1^^ 1111 
representaciones, si bien los rnl^¡(5n- 
tendrán derecho a voto. La coinj5 
primera convocatoria, no P0<ar‘'|CS, Pri 
sin la presencia de todos los voca^a'c^ 
viamente convocados, y en seguti qt11 
vocatoria al día siguiente hábil./- ¡a; / 
otra cosa determinara la Presidí'11 voii 
tuará con los que asistan, lenlc!Lrií> . 
exclusivamente un número Pa" /np^11 
vocales presentes, sean titulares ° 
tes. z . nCia

La comisión se reunirá a ‘ ,oSe ‘j 
cualquiera de las partes, PonienL.obíe ■. 
acuerdo éstas con el Presiden te 
lugar, día y hora en que deberá 
se la reunión. , jesi®'-^

Los vocales y suplentes sera,\qCntacl‘ 
dos entre las respectivas rePr^eI.dO- 
nes actuantes en el presente ad (.yii"Las cu

Art. 8.° Compensación. ¿g el1., 
diciones pactadas son compensan j-jgi 
totalidad con las que anteriorniei^^pci^ 
ran por imperativo legal, jurisp' (rati'. 
convencional, contencioso - admn .^1' 
pacto de cualquier clase, cpntra ¿oH11.! 
dual, usos y costumbres l003.6"^jer 0 
cales o regionales o por cuald 
causa. . ggici^

Art. 9.° Absorción. — Las va^ 
nes legales futuras que imphd1' no» (t. 
ción económica en todos o en a Larn2' 
los conceptos retributivos, l1ÓbalIIleo!, 
tendrán eficacia práctica si, R el3teS ‘'ai- 
consideradas y sumadas a las vi:-L^ e| 
anterioridad al Convenio, sUPel‘trar>0 
vel total de éste; en caso 00
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absorbidas por las mejoras 
Se^íp 10‘ .Garantías «ad personam». — 
que Spetar^n las condiciones personales 
te ' Co? carácter global e individualmen- 
mante18-1' adas’ excedan de 1° pactado, 
naml,tniCndose estrictamente «ad perso- 

empre Obstante, *os empleados de esta 
8runnSa’ aI quedar encuadrados en otro 
han proles¡onal distinto a aquel en que 
las sus servicios, mantendrán
Pue"terCIPC*Ones económicas del anterior 
rán'g? de trabajo. En su caso conserva- 
Pond¡ derech° a las percepciones corres- 
e| Rr. ntes a reparto de puntos, tanto en 
durantP0 de juego como el de servicios, 

Art e un año­
La ()r .'V Organización del trabajo. — 
cía °anización del trabajo es competen- 
la ‘ lcsP°nsabilidad de la dirección de 
las fa _presa. a quien corresponde todas 
mien'tn1' .des reconocidas por el ordena- 
estab|P ’^'dleo vigente para ordenarla y 
Picame^1" 3 de la forma más eficaz y téc- 

C •adecuada, dejando a salvo las 
presa enc.las que para el comité de em- 
Í8dores Stab*CCe ^statuto de los Traba-

E| pe 2- Clasificación del personal. — 
esta (^,Onal que Presta sus servicios 
su acti1-^1653 se edifica. Por razón

Aí ^‘dad, en los grupos siguientes:

Hostelería.
razón i ' A) Personal de juego. — Por 
dePart^ su función se clasifica en los 

lentos siguientes:
■ b) personal técnico del área de juego. 
¡UegQ Crsonal auxiliar de las áreas de

en 
de

Art,l|eg0‘ *'*• a) El personal técnico de 
en las 8 aqucl que presta sus servicios 
la práctaieas de juegos, contribuyendo a 
c¡a| n lca de los mismos con su espe- 
^ntos parac*dn en el manejo de los ele- 
lancia iqUe ,o constituyen, en la vigi- 
^crneni . Su desarrollo y de todos los 

Las °s que forman la actividad.
'as S;O1 ?ategorías de este personal son 

anuientes:
a.2. 
83. 
M. 
a.5.
8.6.
8.7.
8.8.
8.9.
810.
8.11. 

tn9'12- ‘Os.
n 8.13. 
Dllnlos 

8.14 
8.15. 
8.16. 
8 17.

nspectores de primera, 59 puntos, 
nspectores de segunda, 58 puntos, 
^pectores de tercera, 58 puntos, 

^roupier de primera A, 57 puntos.
•"oupier de primera B. 57 puntos.

^roupier de segunda A, 54 puntos.
^roupier de segunda B, 54 puntos.

roupíer de tercera A, 45 puntos, 
croupier de tercera B. 45 puntos.
Croupier de cuarta A, 20 puntos. 
Croupier de cuarta B. 20 puntos. 
Cajero "de primera (jefe), 58 pun-

Cajero

Cajero 
Cajero 
Cajero

de segunda (subjefe), 58

Contratados para obra o servicio y/o 
tiempo determinado. — Son los trabaja­
dores admitidos en la empresa para la 
realización de obra o servicio concreto y 
por tiempo cierto y determinado.

Si este contrato es superior a un año, 
la parte que formule la denuncia está 
obligada a notificar a la otra la termina­
ción del mismo con una antelación mí­
nima de quince días.

El preaviso del empresario puede sus­
tituirse por el abono de una indemniza­
ción equivalente a los salarios corres­
pondientes a dicho período.

Trabajadores eventuales. — Son traba­
jadores eventuales los admitidos por la 
empresa para realizar una actividad espo­
rádico o incluso normal dentro de esta cir­
cunstancia de acumulación de tareas, tem­
porada, etc.

En este caso, el contrato tendrá una 
duración máxima de seis meses dentro 
de un período de doce meses y deberá 
expresarse causa determinante de su du­
ración. El período de prueba en estos 
contratos será el determinado en el ar­
tículo 14.1 del Estatuto de los Trabaja­
dores. Estos contratos podrán ser prorro­
gados por tres meses en un período de 
doce.

Trabajadores interinos. — Son trabaja­
dores interinos los que ingresan en la em­
presa para sustituir a trabajadores con 
derechos a reserva del puesto de trabajo, 
siempre que en el contrato de trabajo se 
especifique el nombre del sustituido y la 
causa de la sustitución, y cesarán al in­
corporarse el titular.

Trabajadores fijos de trabajos discon­
tinuos. — Cuando se trate de trabajos 
fijos y periódicos en la actividad de la 
empresa, pero de carácter discontinuo, o 
los trabajadores que realicen tal actividad 
deberán ser llamados cada vez que vayan 
a realizarse y tendrán 1a consideración, a 
efectos laborales, de fijos de trabajos dis­
continuos.

Art. 20. Ingresos, período de prueba, 
ceses, ascensos y movilidad:

Ingresos. — El ingreso de los trabaja­
dores fijos se ajustará a las normas lega­
les generales sobre colocación de traba­
jadores y preferencia, pudiendo la empre­
sa someter a los candidatos a las pruebas 
de ingreso que considere oportunas.

En cualquier caso el trabajador deberá 
estar en posesión u obtener, para la va­
lidez de su contrato, la tarjeta profesio­
nal reglamentaria, expedida por el Minis­
terio del Interior (Comisión Nacional del 
Juego) y/o Instituto Nacional de Empleo.

tendrán derecho preferente para el in­
greso, en igualdad de méritos, quienes 
hubiesen desempeñado o desempeñasen 
funciones en la empresa con carácter even­
tual, interino o con contrato de duración 
determinada, y el aprendiz poseedor de 
un título de suficiencia, expedido por la 
Escuela de Formación Profesional, legal­
mente reconocida o de la que funcionare 
en la empresa; a satisfacción de aquélla 
se otorgará también este trato preferente 
a los hijos de los propios trabajadores, ya 
estén en activo, fallecidos, jubilados o 
pensionistas. -

La edad mínima de ingreso en la em­
presa es 1a de 16 y 18 años para los que 
así lo exijan las disposiciones en vigor.

Período de prueba. — El ingreso de 
los trabajadores se considerará hecho a 
título de prueba, cuyo período será va­
riable según la índole de los puestos a 
cubrir y que en ningún caso podrá exce­
der deí tiempo fijado en la siguiente es­
cala:

b.5. Recepcionista - telefonista C, 20 
puntos.

b.6. Portero-fisonomista, 35 puntos.
b.7. Valet, 20 puntos.-
Art, 16. B) Personal de servicios. — 

Por razón de su función se clasifica en 
los siguientes departamentos:

a) Personal técnico administrativo.
b) Personal de seguridad.
c) Personal de mantenimiento e ins­

talaciones.
Las categorías de este personal son las 

siguientes:
b.l. Interventor general. .
b.2. Director administrativo.
b.3. Oficial primera administrativo.
b.4. Oficial segunda administrativo.
b.5. Auxiliar administrativo.
b.6. Ordenanza.
b.7. Jefe de seguridad.
b.8. Oficial de seguridad A.
b.9. Oficial de seguridad B.
b.10. Vigilante jurado A.
b.ll. Vigilante jurado B.
b.12. Portero A.
b.l3. Portero B.
b.14. Jefe de mantenimiento.
b.15. Jefe de instalaciones.
b.16. Oficial de primera.
b.17. Oficial de segunda.
b.18. Jardinero.
b.19. Peón.
b.20. Limpiadora A.
b.21. Limpiadora B.
Art. 17. C) Personal de hostelería.— 

Por razón de su función se clasifica en 
los departamentos siguientes:

a) Personal de cocina.
b) Personal de restaurante - barras - 

boite.
c) Hotel.
Las categorías de este personal son las 

siguientes:
c.l. Jefe de cocina.
c.2. Segundo jefe de cocina.
c.3. Jefe de partida.
c.4. Cocinero.
c.5. Ayudante cocinero.
c.6. Fregadores.
c.7. Primer jefe de comedor.
c.8. Segundo jefe de comedor.
c.9. Jefe de sector.
c.10. Camareros.
C.ll. Primer encargado de mostrador- 

barras.
c.12. Segundo encargado de mostrador- 

barras.
c.l3. Dependiente de primera.
c.14. Encargado de economato y bo­

dega.
c.15. Bodeguero.
c.16. Ayudantes.
c.l7. Jefe de recepción.
c.l8. Recepcionista A.
c.l9. Mozos de equipajes.
c.20. Gobernanta.
c.21. Camareras A.
c.22. Camareras B.
c.23. Botones de 16 a 18 años.
Art. 18. Clasificación del personal por 

razón de su permanencia en la empresa.— 
Por razón de la permanencia al servicio 
de la empresa, los trabajadores se clasi­
fican en:

I. Fijos de plantilla.
II. Contratados para obra o servicio 

y/o tiempo determinado.
III. Eventuales.
IV. Interinos.
V. Fijos de carácter discontinuo.
Art. 19. Trabajadores fijos. — Los 

trabajadores admitidos en la empresa sin 
pactar modalidad alguna en cuanto a la 
duración de su contrato de trabajo son 
fijos o por tiempo indefinido,

A, 57
B, 57
C, 54
A. 20

de 
de 
de 
de

puntos, 
puntos, 
puntos, 
puntos.

tercera 
tercera 
tercera 
cuartaCajero

-1 ureas i b^ personal auxiliar de 
kUs Serv" •• ’ueg0 es aquel que, prestando 

- ra dirC'°S en *as areas de juego, cola- 
'ca (]e .Ccla o indirectamente a la prác- 
8hci;i ,°s juegos y a la atención y vigi- 

1 e-i as .Personas.
i!s s¡Bll; eg°rías de este personal serán 
bj Sll'entes:
b.2. de recepción, 40 puntos.
b.3 '(l|bjefe de recepción, 40 puntos.

^itog ecePcionista - telefonista A, 30 
b-4. ' po

u,itos ecepcionista - telefonista B. 25

I Art.‘ 
8re-
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a) Grupo profesional de técnicos ti­
tulados: Seis meses.

b) Resto de personal: Tres meses.
c) No cualificados: Quince días.
Durante el período de prueba, por la 

empresa y el trabajador podrá resolverse 
libremente el contrato, sin plazo de pre­
aviso y sin derecho a indemnización al­
guna.

En el ingreso de los trabajadores fijos, 
transcurrido el período de-prueba sin que 
la empresa haya resuelto el contrato pa­
sarán como fijos a la plantilla, compután­
dose a todos los efectos el tiempo tra­
bajado.

Ceses. — El contrato de trabajo podrá 
extinguirse por dimisión del trabajador 
conforme a lo dispuesto en el artículo 49, 
número 4, de la Ley 8 de 1980, de 10 de 
marzo. Estatuto de los Trabajadores.

En este supuesto el trabajador deberá 
avisar a la empresa con los plazos si­
guientes:

a) Técnicos titulados: Treinta días.
b) Resto del personal: Quince días.
c) No cualificados: Ocho días.
La no concesión por parte del traba­

jador del preaviso establecido da derecho 
a la empresa a deducir el importe de un 
día de salario por cada día de retraso en 
el aviso.

Sin que sea en ningún momento vincu­
lante se establecerá que los ingresos, ce­
ses y despidos del personal se comunica­
rán al comité de empresa antes de pro­
ducirse.

Ascensos. — Los ascensos de categoría 
profesional se producirán a criterio de la 
empresa, teniendo en cuenta formación, 
informe del responsable de la Escuela de 
Formación Profesional y jefe inmediato 
superior: en todos los casos, méritos y 
antigüedad del trabajador.

En cuanto al personal de juego, y des­
de la entrada en vigor del presente Con­
venio, el trabajador que haya ingresado 
con la categoría de croupier de cuarta B, 
a los seis meses de su ingreso pasará auto­
máticamente a cuarta A, no pasando a esta 
categoría a pesar de la función que rea­
licen, hasta cumplidos seis meses de per­
manencia en la empresa.

Los de cuarta A, a los seis meses de 
estar en esta categoría, pasarán a terce­
ra B. pero no ascenderán a tercera B has­
ta tanto no hayan cumplido el año desde 
la fecha de su ingreso en la empresa. A 
todos los efectos, los criterios de ascensos 
seguidos por la empresa se acomodarán a 
reglas comunes para los trabajadores de 
uno u otro sexo.

Movilidad. — La empresa, por necesi­
dades del servicio y dadas las peculiari­
dades de esta actividad, se reserva el de­
recho a mover y trasladar al personal li­
bremente, pero siempre dentro de la fun­
ción similar que tenga asignada.

El trabajador que realice funciones de 
categoría superior a la que en aquel mo­
mento tuviera reconocida, por un perío­
do superior a seis meses durante un año 
y ocho durante dos, podrá reclamar ante 
la dirección de la empresa la clasificación 
profesional adecuada.

Contra la negativa de la empresa y 
previo informe del comité podrá reclamar 
ante la jurisdicción competente.

Cuando se desempeñen funciones de 
categoría superior, pero no proceda, le­
gal o convencionalmente, el ascenso, el 
trabajador tendrá derecho a la diferencia 
retributiva entre la categoría asignada y 
la función que efectivamente realice, a 
partir del momento en que sea determi­
nada esa circunstancia.

Si por necesidades perentorias o im­
previsibles de la actividad, la empresa 
precisara destinar a un trabajador a ta­
reas correspondientes a categoría inferior 
a la suya, sólo podrá hacerlo por el tiem­
po imprescindible, manteniéndole la re­
tribución y demás derechos derivados de 
su categoría profesional y comunicándolo 
a los representantes legales de los traba­
jadores.

Art. 21. Jornada normal. — La jor­
nada de los trabajadores comprendidos 
en este Convenio será de cuarenta y dos 
horas semanales de jornada continuada 
de trabajo efectivo, estableciendo para 
los trabajadores de los grupos B), servi­
cios, y C), hostelería, turnos de ocho 
horas y treinta minutos. Si las necesida­
des del servicio así lo requieren, en el 
grupo A), juegos, las horas se computa­
rán por semana.

El control de horas se llevará a efecto 
mediante hojas duplicadas suscritas por 
los respectivos jefes de departamento y 
se conservarán a disposición de los inte­
resados durante un año.

Art. 22. Horario. — La fijación de los 
horarios de trabajo es facultad de la em­
presa, que lo establecerá previa autoriza­
ción del Ministerio del Interior (Comisión 
Nacional del Juego), pudiendo modificar­
los la empresa por necesidades del ser­
vicio.

Dada la peculiaridad de esta actividad, 
que normalmente se desarrolla durante la 
noche, se considerará jornada ordinaria 
de trabajo la realizada durante estas ho­
ras, siempre que no sobrepase por el tra­
bajador los límites establecidos en el ar­
tículo anterior.

En su caso, en las retribuciones que se 
pactan se ha tenido en cuenta para su 
determinación que el trabajo se realiza 
durante la noche.

Es facultad de la empresa organizar los 
turnos y relevos, así como cambiarlos 
cuando lo estime conveniente o necesario, 
respetando en todo caso el tiempo de 
descanso señalado para el trabajador en­
tre jornada y jornada.

Art. 23. Descansos. — Por la índole 
de las necesidades y servicios que presta 
la empresa, así como motivos de carác­
ter técnico, se exceptúa a la misma del 
descanso semanal ordinario de sus tra­
bajadores. de conformidad con la Ley de 
13 de julio de 1940 y del Reglamento 
de 25 de enero de 1941, sobre jornada 
máxima, así como por lo dispuesto en el 
número 1 del artículo 37 de la Ley 8 de 
1980, de 10 de marzo, Estatuto de los 
Trabajadores.

El trabajador tendrá un descanso se­
manal de treinta y seis horas como mí­
nimo, siendo dicho descanso en días com­
pletos y en turnos rotativos, quedando 
computados necesariamente por semanas. 
No obstante, se procurará, de acuerdo 
con el director del Casino y siempre que 
las necesidades del servicio lo permitan, 
el organizar los días de fiesta de forma 
que cada trabajador disponga de dos días 
y medio de descanso.

Art. 24. Vacaciones. — Todo el per­
sonal afectado por el presente Convenio 
disfrutará de un período de vacaciones 
de treinta días naturales y serán abona­
dos conforme al promedio obtenido por 
el trabajador en los tres últimos meses 
anteriores a la fecha del comienzo de las 
mismas, por los conceptos de salario base, 
antigüedad y complemento por calidad o 
cantidad de trabajo, todo ello en jornada 
ordinaria, y no podrán ser compensadas 
en metálico. Los trabajadores que en la

fecha determinada para el disfrute de 
mismas no llevasen trabajando un 
en la empresa, disfrutarán de un nun1 
de días proporcional al tiempo

A este período de vacaciones P° era. 
acumularse los días festivos no reClípqjQ. 
bles del año, trabajados por el emP ¡^r 
Asimismo, la empresa podrá deterin 
la división en dos del período tota • 
tal caso uno de ellos necesariamen 
disfrutará entre el 15 de junio al 1 
septiembre. e|

La empresa organizará turnos Pa* 
disfrute de las vacaciones anuales 0 
drá determinar un período único._ , 
suspensión total de la actividad *a ¡¿n 
salvo tareas de conservación, rePar 
y similares. , pOr

La inclusión en cada turno se ha'* 
orden de antigüedad y, si fuera Pob 
los trabajadores con responsabilidad*-- 
miliares tendrán preferencia a Ql* 
suyos coincidan con los períodos d 
caciones escolares. . fe-

El trabajador deberá conocer su 
chas de vacaciones, como mínimo* 
dos meses de antelación. nS¡-

Art. 25. Fiesta patronal. — Se c 
dera a todos los efectos como f'es 
tronal la de Santa Marta. al

Art. 26. Maternidad. — Se facu 
personal femenino para que tome efern¡- 
canso que le corresponda por m*' 
dad, bien en parte o en su totalidad, 
pués del parto. -feir

Art. 27. Horas extraordinarias. ,raOr- 
drán la consideración de horas 
diñarías las que excedan de la 1° । 
ordinaria establecida en el artículo

La empresa procurará por todos 
dios que no se realicen horas ex tona; 
narias, pero si se produjeran se - si 
rán con el recargo del 75 por a 
bien la empresa se reserva el derCU la 
sustituir el pago de las mismas P^. 
concesión de horas de descanso. g y 
biando en este caso cada hora por 
media, disfrutándose en este caso se 
del mes siguiente a aquel en el 9 ¿e 
realicen, o abonando su importe o 
no haber disfrutado el descanso. enc¡3

Art. 28. Enfermedad. — La a' sg) 
en el trabajo derivado de acciden o
o no laboral o de enfermedad co Jel
profesional, no determina la extinc 
contrato de trabajo, siempre que 
pacidad se halle debidamente acr 
por la Seguridad Social, no sea a ^gcí^ 
al trabajador y no exceda en su d d6 
del plazo señalado para la califm3 aSafl' 
la incapacidad laboral transitoria, , 
do en otro caso a 1a situación le& 
corresponda. _ ha¡adof'

Art. 29. Licencias. — El tra, 
previo aviso o justificación, podra ^pí' 
tarse del trabajo con derecho a 1 p0f 
ración por alguno de los motivo 
el tiempo siguiente: aSo

a) Quince días naturales en 
matrimonio. -je11

b) Tres días laborables, en °s 
se incluye el señalado para el eSp‘' 
semanal, por alumbramiento de e*1 
sa, y dos días naturales en caso p¡¡ 
fermedad grave o fallecimiento _||iSa2i|1 
rientes hasta segundo grado de c( 
neidad o afinidad. Cuando, con 
tivo, el trabajador necesite hacer d 
plazamiento al efecto, el plazo , 
cuatro días naturales. je

c) Un día natural por traslado 
micilio habitual. ,

d) Por el tiempo indispensa abi 
el cumplimiento de un deber ldC 
de carácter público y personal.
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ta Se ,cornPr°mete a reservar 
ímem6 -,<5 el trabaiador durante

seis meses, con el salario

nal un r0? norma legal o convencio- 
lo que Per Oí 0 determinado se estará a 
ción de 3 dlsponga en cuanto a dura- 
ec°nóm¡ca ausenc*a y a su compensación 

tes refer?iel CUmPl*miento del deber an- 
la Presta^^ suPonga la imposibilidad de 
del 20 nnr°?n^el trabai° debido en más 
Un Perío de *as boras laborables en 
Presa i lres meses> podrá la em- 
Situación aF 3 trabaiador afectado a la 
apartad() excedencia, regulada en el 
'(>s Trah-.- j art,cul° 46 del Estatuto de 

En 1‘taladores.
p0r curnni;Upuesto ^ue el trabajador 
cle, carea 'mien.l/) del deber o desempeño 
Contar-' Pfr. a una indemnización se 
tuviera de e.himpOrte de la misma a que 

Las demS10 en ,a emPresa.
Vigente. Previstas en la legislación 

Excedí • Excedencias:
Con dos Vñ'a voluntaria. — El trabajador 
e" *a emnroS de an,igüedad como mínimo 
Un PeríodV^3 ,en.drá derecho a solicitar 
^Untarh °e se*s meses de excedencia 
de cinco 'a.'tOmo mínimo, y no mayor 
ier eiercii-.a08' Este derecho sólo podrá 
?,ador si ha °tr? VCZ por el mismo tra- 
b^de el fj a.n transcurrido cuatro años 
in nineiín113 de *a anterior excedencia. 
..Hcia s: „iCaso Podrá concederse exce- 
neran en a porc.entaje de los que estu- 
P°r 10n a,, . a Sltuación superase al 10

'■a sonS” d= =ada grupo.
HUrarse Can d de remgreso deberá efec- 
¿as Aspecto Uaai aPtelación de treinta 
nOriced¡di de dia en Que finalice la 
Caj° cont’rarC¡aUSando ba,a definitiva en 
la Lnlnem Presa 
lo/1’23 
qUe meros 
Trans^n ese

Cu;^os me5e5, y a _ 
a CSa PodrT^f6" SU cateS°ría. la em- 
rA°CuPar H ofrecer al trabajador pasar 
i^PonsabiliH Xacante de mayor o menor 
^Or acen A d °. categoría. Si el traba- 
l?6 Cobrabi percibirá un salario igual al 
V-, eXcedenA- en momento de solicitar 
aíante en í3* y hasta que se produjera 

n E| tiem 3 que deíó- - 
diputará1’0 qure dure *a excedencia no 

derenh3 e^ectos de antigüedad, ni 
<1» Exceden a -° a retribución alguna.

a o a 3 esPec¡al o forzosa. — Pa- 
d» sean n 3 .situación los trabajadores 

tráete,.°i,rados para carS0 Público 
i^Pida ia p?lftlco cuyo desempeño les 

al. realización de su trabajo habi- 

ía9^ Para0^00’3 c°mporta la reserva de 
d» shüac!Ar.e m°mento en que concluya 
8d duraciA que la motiva y el tiempo 
S ^ad. n c°mputa a efectos de anti- 

■ Ea s r ■
di0 de laCÍ1Ud para reintegrarse al servi- 
co"tro d-i empresa habrá de formularse 
y Si"‘ en el J1108 siguiente a la fecha de 
^'cho re' desemPeño del cargo público, 
f? úe quj lntegro tendrá lugar en el pla­

na de cCr dias desde el siguiente a la 
.El t¡c solicitud.
Rhac*óh Jrf?! de Permanencia en esta si- 

aa a dará derecho a retribución al-
£ Excede ?° de *a empresa.
¿ a sitUa la P°r invalidez provisional. — 
y 'a de ■ n comienza desde que termi- 
rh.?ersistn lncaPacidad laboral transitoria 
r ticia 0 Urante todo el tiempo de per- 

ncluiHen 1 inv.alidez provisional.
rt-i^Pal r]3 a situación de invalidez pro- 

r|buy’e Vrante la cual la empresa ni
1 trabajador ni cotiza a la Se­

momento le corresponda, 
estos seis meses, y de no

guridad Social por haber sido dado de 
alta el trabajador sin ser declarado en 
situación de incapacidad total o absoluta 
o gran invalidez, tendrá éste derecho a 
ocupar la primera vacante de su catego­
ría que se produzca en la empresa, o en 
su defecto de mayor o inferior categoría, 
gozando de las mejoras existentes en el 
momento de su incorporación con res­
pecto a la categoría que dejó.

Art. 31. Servicio militar. — Los tra­
bajadores durante su servicio militar ten­
drán reservado su puesto de trabajo y 
deberán reincorporarse a la empresa den­
tro del mes siguiente a la fecha de su li­
cénciamiento obligatorio.

Los trabajadores que se hallen cum­
pliendo el servicio militar, siempre que 
llevasen tres años de servicio en la em­
presa, tanto si han sido alistados volun­
tarios como si lo han sido por su reem­
plazo, de reincorporarse tras su licéncia­
miento tendrán derecho al percibo de 
dos gratificaciones extraordinarias, fija­
das como las de junio y Navidad.

De no abonarse durante la realización 
del servicio militar, la primera de ellas 
se abonará a los tres meses y la segunda 
a los seis meses, ambos contados desde 
dicha reincorporación y calculadas de 
acuerdo con los salarios vigentes en el 
momento de su pago.

Cuando el percibo de las gratificacio­
nes extraordinarias se produzca en la rea­
lización del servicio militar, podrá ser 
efectuado su cobro directamente por el 
trabajador o por persona debidamente au­
torizada por éste.

Art. 32. Antigüedad. — A fin de fo­
mentar la vinculación del personal con 
la empresa se establecen aumentos perió­
dicos del salario por tiempo de servicio 
en la propia empresa.

Dichos aumentos, que no tendrán ca­
rácter acumulativo, son de aplicación a 
todo el personal regido por el presente 
Convenio y tendrán las siguientes cuan­
tías:

1. Un 3 por 100 sobre el salario base 
al cumplir tres años efectivos de servicio 
a la empresa.

2. Un 8 por 100 al cumplir los seis 
años.

3. Un 16 por 100 al cumplir los nueve 
años.

4. Un 26 por 100 al cumplir los cator­
ce años.

5. Un 38 por 100 al cumplir los die­
cinueve años.

6. Un 45 por 100 al cumplir los vein­
ticuatro años.

La fecha inicial para la determinación 
de la antigüedad será la de ingreso en 
la empresa, incluyéndose los períodos en 
que se prestó servicios en la categoría 
de aprendiz o botones. Se contabiliza asi­
mismo, a efectos de la antigüedad, el 
tiempo de permanencia del trabajador en 
el servicio militar.

Art. 33. Prestación por jubilación. — 
Al producirse la jubilación de un trabaja­
dor que lleve como mínimo quince años 
de servicio en la empresa, percibirá de 
ésta el importe de dos mensualidades de 
su salario real, siempre que se jubile o 
cese desde los 60 hasta los 65 años.

Si el trabajador se jubilara dentro de 
los tres meses siguientes de cumplid los 
60 años de edad, el importe del premio 
de jubilación será de cuatro mensuali­
dades.

La jubilación será obligatoria a los 65 
años.

Art. 34. Pagas extraordinarias. — To­
do el personal de esta empresa tiene de­

recho a dos pagas extraordinarias en Na­
vidad y junio, en cuantía equivalente cada 
una de ellas a una mensualidad del sala­
rio base, más antigüedad, en su caso, y 
plus de calidad y cantidad, que se harán 
efectivas el 21 de diciembre y 30 de ju­
nio, respectivamente, o en los días labo­
rables inmediatamente anteriores a las re­
feridas fechas.

Quienes ingresen o cesen en el trans­
curso del año percibirán dichas gratifica­
ciones prorrateando su importe en rela­
ción con el tiempo trabajado.

Art. 35. Anticipos. — El trabajador 
y, con su autorización, sus representantes 
legales tendrán derecho a percibir, sin 
que llegue el día señalado para el pago, 
anticipos a cuenta del trabajo realizado, 
sin que pueda exceder del 90 por 100 del 
importe del salario devengado, previa jus­
tificación de su necesidad y siempre que 
el número de petición en ese mes no su­
pere el 10 por 100 de la plantilla.

Art. 36. Uniformes. — La empresa, 
para la práctica de las actividades en las 
que se utilizaren uniformes o trajes es­
peciales, facilitará en principio, y salvo 
criterios que aconsejen otra cosa, dos 
uniformes por año, y sin que sea vincu­
lante se escuchará el criterio del perso­
nal en cuanto a la elección de modelos.

El empleado vendrá obligado a conser­
var con pulcritud y esmero dicho unifor­
me, siendo a su cargo la reposición del 
mismo en caso de extravío o deterioro 
injustificado.

La utilización de los uniformes sólo po­
drá efectuarse en los locales donde la 
empresa realice su actividad.

En el momento del cese, el trabajador 
estará obligado a poner a disposición de 
la empresa el uniforme entregado por la 
misma, así como la llave de la taquilla, 
no así la credencial o carnet profesional, 
salvo que la Comisión Nacional del Juego 
así lo exija.

Art. 37. Plus de limpieza de ropa y 
transporte. — A todo el personal afec­
tado por el presente Convenio se le abo­
nará 600 pesetas mensuales por limpieza 
de ropa, sea propiedad de la empresa o 
del trabajador, y 2.300 pesetas mensua­
les en concepto de plus de transporte y 
como complemento no salarial. Ello sin 
perjuicio de que la empresa siga respe­
tando las condiciones de transporte que 
ya tuvieran plenamente establecidas.

Art. 38. Plus de comida:
Grupo A) Juego.
Grupo B) Servicios.
Al personal integrado en estos dos gru­

pos, sin distinción de categoría, se les 
abonará en concepto de plus de comida 
y como complemento la cantidad de 6.500 
pesetas brutas mensuales.

Este complemento es sustitutorio del 
que anteriormente se venía percibiendo 
por el mismo concepto como complemen­
to de puesto de trabajo.

Grupo C) Hostelería. — El personal 
integrado en este grupo tendrá derecho, 
con cargo a la empresa, a efectuar una 
comida dentro de su jornada laboral.

Art. 39. Revisión médica. — La em­
presa se obliga a efectuar a sus trabaja­
dores un reconocimiento médico anual­
mente y un segundo reconocimiento en 
caso de que la dirección de la misma lo 
considere oportuno, estando obligados los 
trabajadores a presentarse para dicha re­
visión en los días que previamente se 
anuncie.
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Art. 40. Derechos. — Corresponden al 
empleado todos los derechos establecidos 
en el presente Convenio, así como los no 
previstos de forma expresa en él y que 
se regulan en la legislación laboral vigente.

Art. 41. Deberes y prohibiciones. — 
Corresponden al empleado todos los es­
tablecidos en el presente Convenio, así 
como los no previstos de forma expresa 
en él y que se regulan en la legislación 
laboral vigente y en el Reglamento de 
Casinos de Juego actualmente en vigor.

Art. 42. Extinción y suspensión de la 
relación laboral. — La relación laboral se 
extinguirá por las causas previstas en el 
artículo 49 de la Ley 8 de 1980, de 10 de 
marzo, y conforme a lo dispuesto en el 
número 1 del mismo artículo, en la for­
ma y por las causas siguientes, en su 
caso.

Primera. — Por causas imputables o 
no al empleado y sin derecho a indem­
nización:

a) Por ser condenado por sentencia en 
causa penal, ya sea por delito o falta; 
observar una conducta desordenada, es­
candalosa o licenciosa que afecte al pres­
tigio de su empleo o le haga desmerecer 
en el concepto público.

b) Por serle revocado al personal de 
nacionalidad extranjera los permisos de 
residencia o trabajo en España o haber 
caducado dichos permisos sin haber soli­
citado su renovación, y en todo caso si 
ésta no se le hubiere concedido dentro 
de los treinta días siguientes a la fecha 
de caducidad.

c) Por revocación de la aprobación de 
su nombramiento por la Autoridad com­
petente.

d) Por virtud de la aplicación de lo 
dispuesto en el vigente Reglamento de 
Casinos de Juego, en cuanto afecta a los 
empleados extranjeros.

e) Por cierre o suspensión de las ac­
tividades del Casino por más de tres me­
ses, o por causa de fuerza mayor.

La existencia de fuerza mayor para que 
produzca extinción de la relación labo­
ral habrá de ser constatada por la Auto­
ridad competente y ello conforme a lo 
dispuesto en el artículo 5.°-l de la Ley 
8 de 1980, de 10 de marzo.

Segunda. — Por causas no imputables 
al trabajador o con derecho a indemniza­
ción conforme a lo determinado en la 
legislación laboral vigente:

a) Por la revocación o suspensión por 
más de diez meses y por causas imputa­
bles a la empresa de la autorización de 
apertura y funcionamiento del Casino, por 
los motivos establecidos en los artículos 
55 y 56 del vigente Reglamento de Ca­
sinos de Juego.

Art. 43. La relación laboral quedará 
suspendida temporalmente y por tanto de 
empleo y sueldo al empleado por las cau­
sas siguientes:

a) Las consignadas en el artículo 45 
de la Ley 8 de 1980, de 10 de marzo.

b) Conforme a lo dispuesto en el apar­
tado b) del artículo citado, por causa de 
siniestro o fuerza mayor, se produzca el 
cierre temporal de la empresa o ella fue­
ra debido a resolución judicial o admi­
nistrativa no imputable a la empresa 
como tal.

Art. 44. Retribuciones. — Las retribu­
ciones del personal afectado por el pre­

sente Convenio son las que figuran en 
las tablas anexas, que constituyen los sa­
larios fijos y los complementos del mis­
mo, correspondiendo a jornada ordinaria 
referida en el artículo 21 del presente 
Convenio.

En el total mensual de retribuciones 
brutas que figuran en las tablas quedan 
comprendidos no sólo el salario base, sino 
también todos los complementos salaria­
les brutos que puedan corresponder al 
empleado conforme a la legislación labo­
ral, y el mismo se pacta en las circuns­
tancias que concurren en cada puesto de 
trabajo.

Las retribuciones mensuales brutas que 
se pactan tienen el carácter de mínimas 
garantizadas y serán completadas con la 
cantidad que resulte del reparto de pro­
pinas, conforme a lo que se establece u 
sea determinado o disponga el Reglamen­
to de Casinos de Juego y/o las demás 
normas complementarias aplicables.

Art. 45. Seguro colectivo de acciden­
tes. — La empresa concertará, en un pla­
zo máximo de dos meses, una póliza de 
seguro colectivo con una entidad asegu­
radora que garantice a cada uno de sus 
trabajadores la cantidad de 500.000 pese­
tas para el caso de fallecimiento o de in­
validez absoluta y permanente, derivado 
de accidente.

Art. 46. Tronco de propinas. — El 
tronco de propinas estará constituido por 
la parte de la masa global de propinas, 
con cargo a la éual habrán de abonarse 
necesariamente los salarios del personal 
del Casino adscritos a los grupos A) y 
B), las cuotas de la Seguridad Social y 
las atenciones y servicios sociales en favor 
del indicado personal y de los clientes.

La empresa deberá someter a la Comi­
sión Nacional del Juego, para su autori­
zación, los criterios de distribución del 
tronco de propinas. En la misma forma 
deberán ser autorizadas las modificacio­
nes de la distribución, según lo estable­
cido en el artículo 28, apartado 4, del vi­
gente Reglamento de Casinos de Juego.

Quedan excluidos de la percepción de 
este fondo el director del Casino, los 
subdirectores y los miembros del comité 
de dirección, así como el personal ads­
crito en el grupo C), hostelería, de este 
Convenio.

El director del Casino dará cumplimien­
to a cuanto al respecto ordene la legis­
lación en vigor en todo instante.

De conformidad con lo anterior, el im­
porte total del tronco de propinas en las 
mesas de juego será destinado a las dis­
tintas categorías profesionales del estable­
cimiento y se dividirá en la proporción 
que se indica, en los siguientes grupos:

A) Juegos. — Constituida por todo el 
personal técnico de juego, el complemen­
tario y el auxiliar que trabaja dentro de 
las áreas de juego, y cuyas denominacio­
nes profesionales se establecen en la ta­
bla de puntuación señalada en los artícu­
los 14 y 15 del presente Convenio.

B) Servicios. — Constituida por aque­
llos de entre el restante personal del Ca­
sino que no perteneciendo a las salas y 
zonas de juego contribuya, a juicio de 
la empresa, al mejor desarrollo, organi­
zación y funcionamiento'de todo el es­
tablecimiento, coadyuvando indirectamen­
te a la buena marcha de la explotación del 
juego y comodidad de la clientela y cu­

yas denominaciones profesionales se e 
blecen en la tabla de puntuación seíol1. 
da en el artículo 16 del presente 
venio.

El importe del tronco de propinaS.za. 
caudado se distribuirá, previa 
ción de la Comisión Nacional del J11 -
de la siguiente forma:

Hasta 12.000.000 de pesetas de rec^11 
a? re­De 12 a 15 millones de pesetas a .g 

caudación, un 17 por 100 en la difere 
dación, un 9 por 100.

De 15 a 18 millones de pesetas de ' 
caudación, un 24 por 100 en la difer

De 18 a 21 millones de pesetas de 
caudación, un 30 por 100 en la difer 

pea11'En el exceso de los 21.000.000 r 
dados se repartirá un 50 por 100.

B) Servicios:
El 1,50 por 100 del total anual recaU 

dado por el tronco de propinas.
El resultante una vez aplicados 

porcentajes se destinará a los .0ne¡ Re­
vistos en el artículo 28.4 del vigen 
glamento de Casinos de Juego.

El pago de estos conceptos se a^°n 
de la siguiente forma:

Para el personal del grupo A), 
se incluirá en la nómina mensual. ,0 
los del grupo B), servicios, en c°^ joS 
semestral, incluido en las nóminas 
meses de febrero y agosto de ca

Paar el grupo B), su distribucid11^ 
realizará de la forma especificada 
tinuación:

El 50 por 100 de forma lineal.
El otro 50 por 100 de forma P1"0*’ 

cional. ]o5
Art. 47. Cualquier aumento j í 

costes de personal afectará a la es 
distribución de porcentajes en ;a i0 qú6' 
proporción. No obstante, este arlict 
da en suspenso durante el P'aZ.0 ¡gni^ 
año, es decir, hasta el 31 de di 
de 1981.

Art. 48. Solamente en caso L L p* 
por enfermedad, accidente laboia ¿e 
licencias establecidas en el artícu °. ^eii1 
presente Convenio (todas den' ‘ e 
justificadas), el trabajador paruy i 
el reparto del tronco, salvo que 1 parií^ 
cunstancias especiales la comisión p 
ría formada al efecto estimara 
procede.

Cláusula adicional- primcra 
'1 l"6 .-5

Ambas partes se comprometen ‘ ^51 
lar, en un plazo máximo de aiii‘ 
y con obligación de incorporac1' 
mática al Convenio de empresa, le5 fli 
menclátor de categorías profes*o 

y sus definición ■determine éstas
Cláusula adicional segunda

Ambas partes se comprometen 
tar un anexo de Convenio en e 1 
tres meses, que será incorporado 1 
ma automática al Convenio y 
régimen de premio, faltas y sane p

En tanto en cuanto no se 
incorporación de este anexo al ^10 ^¿l 
se mantiene en vigor todo adU en 
sobre esta materia está regula 
modelo de contrato individual d 
que dispone cada empleado.
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e esta' 
señ^'a-

Con-
TABLA SALARIAL. BRUTA

Salario Plus actividad S=,ario Plus actividad
ias rC' 
toriza- 
jueg°'

-__ Categorías base y productividad Categorías base y productividad

Administración: Seguridad:
ventor general .. 50.000 100.111 Jefe seguridad ..................................... 50.000 65.600

recaU' 
de re­
reunía-

^irdc’tnr' i . zxzx Oficial seguridad . .................... 4u.uuu 33.
0 = adm.mstrativo .................... 50.000 100.11 ................................ 35.000 30.000
Of. ?al l a............................................ 45.OOO 38.244 Portero .. ........................................... 35.000 26.833
AIC!aI 2-3........................................... 45.000 19.584

llxil¡ar ... 35.000 23.950 Mantenimiento-instalaciones:
de re- 
rencia- 
de re- 
rencia- 
recau'

rdenanza........................................... 35.000 23.950 Jefe mantenimiento ........................... 45.000 52.674
eai , jefe instalaciones ................................ 45.000 52.674
a|as de juego: Oficial 1.a ............................................ 40.000 36.515

K^^or primera............................... 50.000 100.111 Oficial 2.a ............................................. 40.000 17.551

'«^Pecto SeSUnda ............................ 50'000 Jardinero ............................................. 35.000 19.202
Cr(„ r tercera ................................ 50-000 59"831 Limpiadora ........................................... 35.000 7.093

uP'er primera A .............. 45.000 59.781 .
recau' ^uuPier primera B ........................... 45.000 50.354 Hotel:

OuPier segunda A . .............. 45.000 42.280 jefe recepción ..................................... 40.000 59.573

esto5
35 í 
te Re

" °uP'er segunda B .......................... 45.000 ' 34.207 Recepcionista-telefonista A ............... 35.000 33.760
A........................... 40.000 31.133 Recepcionisla.telefon.staB ................ 35.000 28.004

c/-Pier tercera B ....................  ... 40.000 22.138 Camarera pisos .................................. 35.000 4.288

bonará
Cr uP!er cuarta A............................. 40.000 4.123 Botones................................................ 30.000 00
v °uP‘er cuarta B............................. 40.000 00

el- ••• ....... . 35.000 4.484 Cocina:
jue^; 
v Par 
Y? 

a a^- 
ión í 
a

Ca¡ Jefe cocina........................................... 45.000
r • " Segundo jefe cocina .......................... 40.000
Ca6/0 Primera (Jefe) ......................... 50.000 65.000 Jefe partida ......................................... 40 000 22.963
C s^nd= (subjefe) ................ 50.000 59.831 ........... 40.000 11.439

tercera A ................................ 45.000 50.354 Fregador ............................................... 35.000 1.288
Ca^r° tercera B ................................ 45.000 38.244
Qa!er° tercera C................................ 45.000 26.133 Restaurante-barras-boite:

a,ero cuarta B . . .. 40.000 00 Primer maitre ................. 45.000 51.666

DfOP^'
. SeRundo maitre................................... 40.000 33.519. Opción Casino: jefe sectoT ......................................... 40.000 26.081

s e recepción ... . ... 40.000 48.386 Camarero ............................................ 40.000 18.769
n 1°5 ae7te recepción ............................... 40.000 44.218 Primer encargado mostrador .......... 45.000 M.zlb

K ePcioniel. . ir • A R33 Segundo encargado mostrador ......... 40.000 18.76^ReceDc. H?513-1616^1813 A ............. 35 000 26.833 Dcpendiente de primera .................. 40.000 18.769
R(.c )nisla-telefonista B ............. 35.000 17.791 Encargado de economato y bodega ... 40.000 19.218
p ^A'onista-telefonista C ............. 35.000 1.600 Bodeguero ............................................ 35.000 15.307

= "£

a"1”, 
"/cif

jue

er°-fisonomista ........................... 40.000 21.833 Ayudantes ........................................... 35.000 8.486

M Núm. 10.944 Núm. 10.945 Núm. 10.969
Vlagistratura de Trabajo Don Emilio Molíns Guerrero, Magis- Don Emilio Molías Guerrero. «girado

_, . irado de Trabajo de la número 4 de Trabaio de la numero 4 de Zaragoza
iv numero 4 de zaragoza y su provincia; y SU provincia;

Im Emilio Molíns Guerrero Magis- Hace saber: Que en autos número Hace saber. Que en autos ejecutivos que
í í0 de Trabaio de a número 4 13.007 de 1981, seguidos a instancias se tramitan en esta Magistratura bajo el
ih^t'agoza V sil nmvincia- de Angel Calvete Alierta, contra la número 60 de 1981, seguidos a instancia

? saber- One en mitos número empresa «Izborén», S. A., y otro, sobre de don jOsé Barrachina Ferruz, contra
r=d5

es11

c 1981 seguidos a instancias de despido, se ha dictado providencia con «Comercial Santa Ana», S. L, en recla-
Remaché Pérez contra «Pu- fecha 3 de noviembre de 1981, que, mación por despido, con fecha 3 de no-

lad ’ S- L„ sobre cantidad se ha dic- copiada literalmente, dice: viembre de 1981 se ha dictado providen-
^eni ^videncia que copiada literal- «Dada cuenta, a la vista de la ante- c¡a qUe, copiada literalmente, dice:
.«¿V.dice: ’ rior manifestación se suspenden los «Dada cuenta; previo desarchivo de las

C‘tad-iC i Cuenta no habiendo sido actos señalados para hoy, lijándose actuaciones, únase a los autos de su ra-
Peh¿J1} empresa demandada se sus- nuevamente para la celebración de los zón Se decreta el embargo del sobrante
Os n, ' ’os actos señalados para hoy, mismos el próximo cha 11 de diciem- pudiera producirse en juicio ejecutivo

‘ 10 dp, tendrán lu-ar el próximo día bre, a las diez cuarenta y cinco horas número 94 de 1980, seguido en el Juz-

uZca¡y,
-í lo si 

eha¡1’ tra^1

ll|ciembre a las diez cuarenta de su mañana, citando a la empiesa gado de primera instancia numero 2 de
Os horas; cítese a las partes, con demandada por edictos que se pub 1- esta ciudad. Líbrese el despacho perti-

•es.» Uvertencias y prevenciones lega- carán en el «Boletín Oficial» de la nente a tal efecto- Lo mandó y firma Su
Y - provincia.» Señoría. Doy fe. — Ante mí.»

hh»,futrándose la demandada «Pu- Y.enC2ntIánp^ Y encontrándose la ejecutada «Comer-
'Jsert^ - L-. en ignorado paradero se boren», S A., en ignoiado Pandero se c¡ai s L , en ¡gnorado para-
daL> V i Presenle en el «Boletín Ofi- inserta el presente en el ^'^m O derQ se ¡nserta el presente en el «Boletín
Wf; la. Provincia para que sirva cial» de la provincia Para que sirva c of¡ciaI), de la provincia para que sirva

'CaSion Y citación a la misma. notificación de sentencia a lam^ . de notificación a |a misma.
1981 Ln taragoza a 5 de noviembre en f1 a - Trabo in Dado en Zaragoza a 3 de noviembre

Magistrado de Trabajo, de !?81.- El Mostrado de^SL El'Magistrado de Trabajo.
bblej Molms. — El Secretario, (lie- Molms• ' ScULlt ' ( Emitió Molíns. — El Secretario, (ilegible).
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Núm. 10.946
Don Emilio Molíns Guerrero, Magis­

trado de Trabajo de la número 4 
de Zaragoza y su provincia;
Hace saber: Que en autos números 

11.545-11.557 de 1981, seguidos en esta 
Magistratura a instancias de Jesús 
Fernández Tajuelo y otros, contra la 
herencia yacente de Tomás Rodríguez 
Solares y otros, sobre despido, obra 
providencia de fecha 4 de noviembre 
de 1981, que, copiada literalmente, 
dice:

«Dada cuenta, no constando citada 
en forma la herencia yacente de To­
más Rodríguez se suspenden los actos 
señalados para hoy, citándose nueva­
mente para la celebración de los actos 
de conciliación o juicio el próximo 
día 9 de diciembre, a las once horas 
de su mañana; cítese a las partes con 
las advertencias legales y a la herencia 
yacente demandada por edictos.»

Y encontrándose la demandada he­
rencia yacente de Tomás Rodríguez 
en ignorado paradero se inserta el pre­
sente en el «Boletín Oficial» de la 
provincia para que sirva de notifica­
ción y citación a la misma.

Dado en Zaragoza a 4 de noviembre 
de 1981. — El Magistrado de Trabajo, 
Emilio Molíns. — El Secretario, (ile­
gible).

Núm. 10.968
Don Emilio Molíns Guerrero, Magistrado 

de Trabajo de la número 4 de Zaragoza 
y su provincia;
Hace saber: Que en autos 10.351 de 

1981, seguidos a instancias de Germán Mo­
rales López, contra Fernando Torrijos Ru­
bio y otro, sobre despido, obra sentencia 
de fecha 30 de octubre de 1981 que en su 
parte dispositiva, copiada literalmente, 
dice:

«Que desestimando la demanda inter­
puesta por don Germán Morales López, 
contra don Fernando Torrijos Rubio y 
Fondo de Garantía Salarial, sobre des­
pido, debo absolver y absuelvo de la mis­
ma a la parte demandada.»

Y encontrándose la empresa demandada 
de Fernando Torrijos Rubio en ignorado 
paradero se inserta el presente en el «Bo­
letín Oficial» de la provincia para que 
sirva de notificación de sentencia a la 
misma.

Dado en Zaragoza a 5 de noviembre 
de 1981. — El Magistrado de Trabajo, 
Emilio Molíns. — El Secretario, (ilegible).

Núm. 10.862

Magistratura de Trabajo 
número 5

Cédula de notificación

En ejecución 194 de 1981, despachos 
en autos 6.205-7 de 1981, seguidos a ins­
tancia de Jesús García Martínez y otros, 
contra Clemente Gómez Hernández, se ha 
dictado la siguiente

«Providencia. — limo, señor Magistra­
do don Juan Piqueras Gayo. — En Zara­
goza a l.° de julio de 1981. — Dada cuen­
ta, únase a los autos de su razón y a te­
nor de lo establecido en el artículo 200 
del texto refundido de procedimiento la­
boral, en relación con el artículo 919 de 
la vigente Ley de Enjuiciamiento Civil, 
despáchese ejecución contra Clemente Gó­
mez Hernández, procediendo al embargo

de sus bienes en cuantía suficiente para 
cubrir la cantidad de 860.293 pesetas de 
principal, más la de 25.000 pesetas presu­
puestada provisionalmente para costas, sin 
perjuicio de su liquidación en el momen­
to procesal oportuno, siguiendo en la tra­
ba el orden señalado en el artículo 1.447 
y siguientes de la vigente Ley de Enjui­
ciamiento Civil: líbrense para ello los des­
pachos precisos.

Lo mandó y firma Su Señoría. Doy fe. 
Ante mí».

Y para que conste y sirva de notifica­
ción a la empresa demandada Clemente 
Gómez Hernández, por encontrarse en 
ignorado paradero, expido la presente cé­
dula de notificación para su inserción en 
el «Boletín Oficial» de la provincia.

Dado en Zaragoza a 5 de noviembre 
de 1981. — El Secretario, (ilegible).

Núm. 10.864

Cédula de notificación

En autos ejecutivos número 270 de 
1981, que se tramitan en esta Magistratu­
ra a instancia de Juan-Carlos Egea Marín, 
contra «Mantenimientos y Montajes», so­
ciedad anónima, en reclamación por des­
pido, se ha dictado el siguiente auto, cu­
yos encabezamiento y parte dispositiva 
dicen: ,

«Auto. — En Zaragoza a 3 de noviem­
bre de 1981. — Su Señoría, ante mí, el 
Secretario, dijo: Que debía declarar y de­
claraba extinguida en el día de la fecha 
la relación laboral existente entre el de­
mandante don Juan-Carlos Egea Marín y 
la empresa demandada «Mantenimientos 
y Montajes», S. A., condenando a ésta a 
que abone al primero los salarios deja­
dos de percibir hasta el día de la fecha, 
y además y en concepto de indemnización 
por la extinción de la relación laboral, la 
suma de 196.146 pesetas.

Así lo acordó y firma el señor don Juan 
Piqueras Gayo, Magistrado de Trabajo, de 
la número 5 de Zaragoza y su provincia. 
Doy fe.»

Y para que conste y sirva de cédula de 
notificación a la empresa demandada 
«Mantenimientos y Montajes», S. A., por 
encontrarse en ignorado paradero, expido 
la presente para su inserción en el «Bole­
tín Oficial» de la provincia.

Dado en Zaragoza a 4 de noviembre de 
1981. — El Secretario, (ilegible).

Núm. 10.865

Cédula de notificación

En autos ejecutivos número 56 de 1981, 
seguidos a instancia de Jesús López Mar­
qués y otros, contra «Tapicerías Erie», en 
reclamación por cantidad, se ha dictado 
el siguiente auto, cuyos encabezamiento 
y parte dispositiva dicen:

«Auto. — En Zaragoza a 17 de octu­
bre de 1981. — Su Señoría, ante mí, el 
Secretario, dijo: Que debía adjudicar y 
adjudicaba a don José López Marqués y 
a don Antonio Millán Artigas los bienes 
relacionados en el primer resultado de 
este auto, por las dos terceras partes de 
su avalúo y en concepto de pago de parte 
de sus respectivos créditos, parte que as­
ciende a 14.627 pesetas la del primero y 
a 17.629 pesetas la del segundo. Entré- 
guese la cantidad de 1.410 pesetas al otro 
ejecutante, don Francisco-Manuel Galle­
go Angulo, en pago de parte de su crédi­
to. Y una vez firme esta resolución, que 
se notificará a ambas partes, entréguese

testimonio de la misma a los adiad* 
rios para que sirva de orden al deP^ní. 
rio, a efectos de la entrega de los a 
adjudicados.

Así lo acordó, mandó y firma . 
señor don Juan Piqueras Gayo, 
do de Trabajo de la número 5 de 
goza y su provincia. Doy fe.» ., a

Y para que conste de notificación 
empresa demandada «Tapicerías Elie"’¡¿n 
pido la presente cédula de nzoti^r¡c¡all I 
para su inserción en el «Boletín D 
de la provincia. .

Dado en Zaragoza a 5 de npyi 
de 1981. — El Secretario, (ilegiDl6*-

Núm. 10.866
Cédula de notificación

En ejecución 264 de 1981, despach^^ 
autos 8.494 de 1981, seguidos a inSontP 
de María-Pilar Clemente CastiH0'. nl¿ 
«I. E. S. A»., se ha dictado la slg

«Providencia. — limo, señor
do don Juan Piqueras Gayo. 'j / 
ragoza a 9 de septiembre de 1 ra- 
Dada cuenta, únase a los autos de 
zón y a tenor de lo establecido 
artículo 200 del texto refundido ( ar- 
cedimiento laboral, en relación c®n ¡nic^' 
tículo 919 de la vigente Ley de *'nc0[]ifJ 
miento Civil, despáchese ejecución je 
«I. E. S. A.», procediendo al embaJ’a cf 
sus bienes en cuantía suficiente P 
brir la cantidad de 175.240 Pese pr^' 
principal, más la de 16.000 peset ^$^5, 
supuestada provisionalmente para ej pif 
sin perjuicio de su liquidación en e0 |a 
mentó procesal oportuno, siguiendo 
traba el orden señalado en el a je 
1.447 y siguientes de la vigente "el*0 
Enjuiciamiento Civil; líbrense Pa
los despachos precisos. , noV f6' 

Lo mandó y firma Su Señoría. •
Ante mí».

Y para que conste y sirva de 
ción a la empresa demandada. p0' 
tica Empresarial», S. A. («I. E. S. ^^piil1’ 
encontrarse en ignorado Para^.e,'0’ara 
la presente cédula de notificación I 
inserción en el «Boletín Oficia*”
provincia. viera1

Dado en Zaragoza a 5 de no 
de 1981. — El Secretario, (ilegm>e/-

Núm. 11.006
Cédula de notificación 11^

En ejecución 295 de 1981-5, ^eSg i'r 
en autos 7.601 de 1981, seguidos ^(f. 
tancia de Rubén Fuertes Morías- u 
«Maquimar», S. A., se ha dictad
guíente

«Providencia. — limo, señor 
don Juan Piqueras Gayo. —■ En z'‘.(jen1-' 
a 11 de octubre de 1981. — P,a tel^| 
únase a los autos de su razón y d 
de lo establecido en el artículo jg^oí*1.' 
texto refundido de procedimiento ‘jg v' 
en relación con el artículo 919 f 
gente Ley de Enjuiciamiento .1 ar’>, 
páchese ejecución contra 
ciedad anónima, procediendo al 
de sus bienes en cuantía suficie1 g5 o 
cubrir la cantidad de 499.284 pe resy 
principal, más la de 16.000 pese1 as^S( $i 
puestada provisionalmente para ,
perjuicio de su liquidación en el 
procesal oportuno, siguiendo en j 
el orden señalado en el artículo '¡iii^ 
siguientes de la vigente Ley de joS d1-’ 
miento Civil; líbrense para ello 
pachos precisos,
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y0 mandó y firma Su Señoría. Doy fe.» 
c¡ón gV3 que Conste y sirva de notifica- 
SOc¡edad emPr?sa demandada «Maquimar», 
n°rado andn*ma> Por encontrarse en ig- 
dula de paradero. expido la presente cé- 
d «Ra í nohficación para su inserción en 

^oletm Oficial» de la provincia. 
de 19^°] en Zaragoza a 11 de noviembre 

• El Secretario, (ilegible).

Núm. 11.007

Cédula de notificación

293 de 1981-5, despachos 
'ancia I m 4 de 198L5' suidos a ins- 
lra ,5 . ^'Suel Mateos Rodríguez, con- 
n2s SlareCC ad Anónima de Construccio- 

”• se ha dictado la siguiente
don lunn^n.0*3, — Hmo. señor Magistrado 
a 9 de a o . ‘jueras Gayo. — En Zaragoza 
únase a i Udre de 1981. — Dada cuenta, 

lo eetOLiautos de su razón y a tenor 
lext0 rpf. b .ecido en el artículo 200 del 
en relariAndldo de Procedimiento laboral, 
8ente te n f°n e*. art,culo 919 de la ví­
chese >■ dií ■ Enjuiciamiento Civil, des- 
'1-lna de lerUCldn contra «Sociedad Anó- 
ll.'Cndo ai ( “'^trucciones Stare», proce- 
ila Sufin; cmbargo de sus bienes en cuan- 
i LC5? e"lc para cubrir la cantidad de 
G-OCO ne SetaS de Pr'ncipal, más la de 
^hte |Lesclas Presupuestada provisional- 
^'dación'3. c°stas» sin perjuicio de su li- 
*aho s¡ .en el momento procesal opor- 
^■ado p,Ulendo en la traba el orden se- 
k *a vjg,.1 6 art'culo 1.447 y siguientes 
Ícense nle Ley de Enjuiciamiento Civil: 

A mn1^3 e^0 *os despachos precisos, 
^hte ^udo y firma Su Señoría. Doy fe. 

y '
c¡ón que conste y sirva de notifica- 
^nimT1 jmpresa demandada «Sociedad 
^conirg dc Construcciones Stare», por 
■ preseniSe en isn°rado paradero, expido 
"1Serción C cédula de notificación para su 
^¡ncia Cn e* "Eplcfm Oficial» de la 

1981 en ^?raS°za a 11 de noviembre 
' El Secretario, (ilegible).

Núm. 11.008
Cédula de notificación

h 299 de 1981-5, despachos
Mnc*a de de 1981"5' seguidos a ins- 
s¡anuel pi ,anuel Pini'la Pérez, contra 
diente °ria Gtircía, se ha dictado la 

4^1

ira^,

ísi1

.4»

a"? luaii*epC*a- Hmo. señor Magistrado 
úh 6 de n '^cras Gayo. — En Zaragoza 
(fse a । ctubre de 1981. - Dada cuenta, 
J *o estnMaulos de su razón y a tenor 
en l° refiin^-f'do en el artículo 200 del 

relaciñr,dldo de Procedimiento laboral, 
Mu6 Lev0 i"0'1 ?rtfculo 919 de la vi­
O- eSe p- de .Enjuiciamiento Civil, des- 
bio nrleCU^ón contra Manuel Floría 

. nes ei Ocediendo al embargo de sus 
ht^dad riCUa,ntla suficiente para cubrir la 
D^.la ¿ee 417.302 pesetas de principal, 

‘ d^'^onai 6 pesetas presupuestada 
Oh Su Uqni?6^6 para costas, sin perjuicio 
8pPrtUho dación en el momento procesal 
1«1?lado' en la traba el orden 
k a v¡oe n el artículo 1.447 y siguientes 

nie Ley de Enjuiciamiento Civil; 
Anl0 thana1"'3 e"0 *os despachos precisos. 

e rní B ° y firma Su Señoría. Doy fe.
Y

11 a la (,|Ue conste y sirva de notifica-
empresa demandada de Manuel

Floría García, por encontrarse en igno­
rado paradero, expido la presente cédula 
de notificación para su inserción en el 
«Boletín Oficial» de la provincia.

Dado en Zaragoza a 11 de noviembre 
de 1981. — El Secretario, (ilegible).

Núm. 11.009

Cédula de notificación

En ejecución 315 de 1981-5. despachos 
en autos 2.894 de 1981-5, seguidos a ins­
tancia de María-Luisa Vallespín Romeo, 
contra Nieves Bandrés Aranguren, se ha 
dictado la siguiente

«Providencia. — limo, señor Magistrado 
don Juan Piqueras Gayo. — En Zaragoza 
a 26 de octubre de 1981. — Dada cuenta, 
únase a los autos de su razón y a tenor 
de lo establecido en el artículo 200 del 
texto refundido de procedimiento laboral, 
en relación con el artículo 919 de la vi­
gente Ley de Enjuiciamiento Civil, des­
páchese ejecución contra Nieves Bandrés 
Aranguren, procediendo al embargo de 
sus bienes en cuantía suficiente para cu­
brir la cantidad de 161.600 pesetas de 
principal, más la de 16.000 pesetas pre­
supuestada provisionalmente para costas, 
sin perjuicio de su liquidación en el mo­
mento procesal oportuno, siguiendo en la 
traba el orden señalado en el art. 1.447 
y siguientes de la vigente Ley de Enjui­
ciamiento Civil; líbrense para ello los des­
pachos precisos.

Lo mandó y firma Su Señoría. Doy fe. 
Ante mí.»

Y para aue conste y sirva de notifica­
ción a la empresa demandada de Nieves 
Bandrés Aranguren, por encontrarse en 
ignorado paradero, expido la presente cé­
dula de notificación para su inserción en 
el «Boletín Oficial» de la provincia.

Dado en Zaragoza a 11 de noviembre 
de 1981. — El Secretario, (ilegible).

Núm. 11.010

Cédula de notificación
En ejecución 313 de 1981-5, despachos 

en autos 6.611-81-5, seguidos a instancia 
de José M. Dolader Villuendas, contra 
«Fetyrsa», se ha dictado la siguiente

«Providencia. — limo, señor Magistrado 
don Juan Piqueras Gayo. — En Zaragoza 
a 26 de octubre de 1981. — Dada cuenta, 
únase a los autos de su razón y a tenor 
de lo establecido en el artículo 200 del 
texto refundido de procedimiento laboral, 
en relación con el artículo 919 de la vi­
gente Ley de Enjuiciamiento Civil, des­
páchese ejecución contra «Fetyrsa», pro­
cediendo al embargo de sus bienes en 
cuantía suficiente para cubrir la cantidad 
de 439.285 pesetas de principal, más la 
de 16.000 pesetas presupuestada provisio­
nalmente para costas, sin perjuicio de su 
liquidación en el momento procesal opor­
tuno, siguiendo en la traba el orden se­
ñalado en el artículo 1.447 y siguientes 
de la vigente Ley de Enjuiciamiento Civil; 
líbrense para ello los despachos precisos.

Lo mandó y firma Su Señoría. Doy fe. 
Ante mí.»

Y para que conste y sirva de notifica­
ción a la empresa demandada «Fetyrsa», 
por encontrarse en ignorado paradero, 
expido la presente cédula de notificación 
para su inserción en el «Boletín Oficial» 
de la provincia.

Dado en Zaragoza a 11 de noviembre 
de 1981. — El Secretario, (ilegible).

Núm. 11.011
Cédula de notificación

En ejecución 296 de 1981, despachos en 
autos 6.066 de 1981, seguidos a instancia 
de Francisco Ferrer Escobar, contra «Al- 
celu», S. A., se ha dictado la siguiente

«Providencia. — limo, señor Magistrado 
don Juan Piqueras Gayo. — En Zaragoza 
a 14 de octubre de 1981. — Dada cuenta, 
únase a los autos de su razón y a tenor 
de lo establecido en el artículo 200 del 
texto refundido de procedimiento laboral, 
en relación con el artículo 919 de la vi­
gente Ley de Enjuiciamiento Civil, des­
páchese ejecución contra «Alcelu», S. A., 
procediendo al embargo de sus bienes en 
cuantía suficiente para cubrir la cantidad 
de 285.000 pesetas de principal, más la de 
16.000 pesetas presupuestada provisional­
mente para costas, sin perjuicio de su 
liquidación en el momento procesal opor­
tuno, siguiendo en la traba el orden se­
ñalado en el artículo 1.447 y siguientes 
de la vigente Ley de Enjuiciamiento Civil; 
líbrense para e"o los despachos precisos.

Lo mandó y firma Su Señoría. Doy fe. 
Ante mí.» . . ,

Y para que conste y sirva de notifica­
ción a la empresa demandada «Alcelu», 
sociedad anónima, por encontrarse en ig­
norado paradero, expido la presente cé­
dula de notificación para su inserción en 
el «Boletín Oficial» de la provincia.

Dado en Zaragoza a 11 de noviembre 
de 1981. — El Secretario, (ilegible).

Núm. 11.012
Cédula de notificación

En ejecución 292 de 1981. despachos en 
autos 5.287-8-81. seguidos a instancia de 
José-Luis Recuerdo y otro, contra «Ta­
lleres Aquinosa», S. L., se ha dictado la 
siguiente

«Providencia. — limo, señor Magistrado 
don Juan Piqueras Gayo. — En Zaragoza 
a 10 de octubre de 1981. — Dada cuenta, 
únase a los autos de su razón y a tenor 
de lo establecido en el artículo 200 del 
texto refundido de procedimiento laboral, 
en relación con el artículo 919 de la vi­
gente Ley de Enjuiciamiento Civil, despá­
chese ejecución contra «Talleres Aqui­
nosa», S. L., procediendo al embargo de 
sus bienes en cuantía suficiente para cu­
brir la cantidad de 529.579 pesetas de 
principal, más la de 25.000 pesetas presu­
puestada provisionalmente para costas, sin 
perjuicio de su liquidación en el momento 
procesal oportuno, siguiendo en la traba 
el orden señalado en el artículo 1.447 y 
siguientes de la vigente Ley de Enjuicia­
miento Civil; líbrense para ello los des­
pachos precisos.

Lo mandó y firma Su Señoría. Doy fe. 
Ante mí.» ,

Y para que conste y sirva de notifica­
ción a la empresa demandada «Talleres 
Aquinosa», S. L., por encontrarse en ig­
norado paradero, expido la presente cé­
dula de notificación para su inserción en 
el «Boletín Oficial» de la provincia.

Dado en Zaragoza a 11 de noviembre 
de 1981. — El Secretario, (ilegible).

S E CCI O N SEXTA
Núm. 10.987

A L A R B A
Aprobada por este Ayuntamiento, en 

sesión plenaria celebrada el día 31 de oc­
tubre de 1981, la Ordenanza fiscal y ta- 
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tifas de la tasa por prestación de servicio 
de aguas a domicilio, queda de mani­
fiesto al público en la Secretaría de este 
Ayuntamiento el expediente tramitado con 
las Ordenanzas y tarifas, a fin de que pue­
dan ser examinados y deducir las recla­
maciones oportunas.

Alarba, 10 de noviembre de 1981. — 
El Alcalde, Miguel Romeo.

Núm. 11.090
ALMONACID DE LA SIERRA

Por los plazos y a los efectos reglamen­
tarios, en la Secretaría de este Ayunta­
miento, se encuentran expuestos al pú­
blico los padrones de exacciones del año 
1981 que más tarde se relacionan, du­
rante cuyo plazo podrán presentar los in­
teresados las reclamaciones pertinentes.

Desagüe de canalones.
Tenencia de perros.
Rodaje y arrastre por la vía pública.
Tasa por recogida de basuras.
Canon por cultivo de fincas municipales. 
Almonacid de la Sierra, 12 de noviem­

bre de 1981. — El Alcalde, (ilegible).

Núm. 10.990
CASTEJON DE ALARBA

Aprobada por este Ayuntamiento, en 
sesión plenaria celebrada el día 31 de oc­
tubre de 1981, la Ordenanza fiscal y ta­
rifas de la tasa por prestación de ser­
vicio de aguas a domicilio, queda de ma­
nifiesto al público en la Secretaría de este 
Ayuntamiento el expediente tramitado con 
las Ordenanzas y tarifas, a fin de que 
puedan ser examinados y deducir las re­
clamaciones oportunas.

Castejón de Alarba, 10 de noviembre 
de 1981. — El Alcalde, Gregorio Agudo.

Núm. 10.981
CASTEJON DE ALARBA

Aprobado por el Ayuntamiento Pleno 
el proyecto técnico y presupuesto de pa­
vimentación de calles de esta localidad, 
redactado conjuntamente por los Arqui­
tectos don Enrique Barrao Melero, don 
José-María Moreno Tortaiada y don Ma­
nuel Serrano Grima, cuyo presupuesto to­
tal asciende a la cantidad de 10.697.173 
pesetas, queda expuesto al público en la 
Secretaría municipal por plazo de quince 
días, durante los cuales podrá ser exami­
nado, admitiéndose las reclamaciones que 
estimen oportunas presentar el vecinda­
rio.

Castejón de Alarba, 10 de noviembre 
de 1981. — El Alcalde, Gregorio Muel.

Núm. 11.096
FRESCANO

El Ayuntamiento de esta vi"a, en se­
sión celebrada el día 5 de noviembre ac­
tual, acordó elevar su participación hasta 
el 20 por 100 en las obras de urbaniza­
ción de la calle de Extramuros, por cuyo 
motivo los porcentajes definitivos en di­
cha obra son los siguientes:

Coste total de las obras: 5.884.934 pe­
setas.

A satisfacer por los contribuyentes: 
47 por 100.

De conformidad con el Real Decreto 
3 de 1981 y en complemento del anun­
cio inserto en el «Boletín Oficial» de la 
provincia número 255, se publica el pre­
sente anuncio, que prolongará el plazo de 

exposición del referido hasta finalizar el 
presente, que se expone por quince días.

Fréscano a 9 de noviembre de 1981.— 
El Alcalde, (ilegible).

Núm. 11.098

FUENTES DE EBRO

El Ayuntamiento Pleno, en sesión cele­
brada el 30 de octubre de 1981, acordó 
por unanimidad convocar oposición libre 
para la provisión en propiedad de una 
plaza de auxiliar de Administración ge­
neral, vacante en la plantilla, con arreglo 
a las siguientes bases:

1 .a Es objeto de la presente convoca­
toria la provisión de una plaza de auxi­
liar administrativo de Administración ge­
neral, vacante en el Ayuntamiento de 
Fuentes de Ebro (Zaragoza), dotada con 
el coeficiente retributivo 1,7, nivel de pro­
porcionalidad 6.

2 .a Para tomar parte en la oposición 
será necesario:

a) Ser español.
b) Tener cumplidos 18 años y no ex­

ceder de 55.
c) Estar en posesión del título de gra­

duado escolar o equivalente, o en condi­
ciones de obtenerlo, en la fecha en que 
termine el plazo de presentación de ins­
tancias.

d) No padecer enfermedad o defecto 
físico que impida el normal ejercicio de 
la función.

e) Carecer de antecedentes penales.
f) No haber sido separado, mediante 

expediente disciplinario, del servicio del 
Estado, o de la Administración Local, ni 
hallarse inhabilitado para el ejercicio de 
las funciones públicas.

3. a Las instancias solicitando tomar 
parte en la oposición, en las que los as­
pirantes deberán manifestar que reúnen 
todas y cada una de las condiciones que 
se exigen en la base segunda, y que se 
comprometen a prestar juramento de con­
formidad con la fórmula establecida por 
el Real Decreto 707 de 1979, de 5 de 
abril, se dirigirán al Alcalde-Presidente 
de la Corporación y se presentarán en el 
Registro de ésta, debidamente reintegra­
das, durante el plazo de treinta días há­
biles, contados a partir del siguiente al en 
que aparezca publicado en el «Boletín 
Oficial» de la provincia el anuncio de 
convocatoria.

Las instancias también podrán presen­
tarse en la forma que determina el ar­
tículo 66 de la Ley de Procedimiento Ad­
ministrativo.

Los derechos de examen se fijan en la 
cantidad de 500 pesetas y serán satisfe­
chos por los aspirantes en el momento 
de la presentación de instancias.

4. a Expirado el plazo de presentación 
de instancias, la Presidencia de la Corpo­
ración aprobará la lista provisional de los 
aspirantes admitidos y excluidos, que se 
hará pública en el «Boletín Oficial» de la 
provincia y expuesta en el tablón de anun­
cios de la Corporación, concediéndose un 
plazo de ouince días para reclamaciones, 
a tenor del artículo 121 de la Ley de 
Procedimiento Administrativo. Dichas re­
clamaciones, si las hubiere, serán acepta­
das o rechazadas en la resolución por la 
que se apruebe la lista definitiva, que 
será hecha pública asimismo en la forma 
indicada.

5. a El Tribunal calificador estará cons­
tituido en la siguiente forma:

Presidente: El de la Corporación, o 
miembro de la misma en quien delegue.

Vocales: Un representante del Profeso­
rado oficial, el Secretario de la Corpora­

ción y un representante de la D|rL 
General de Administración Local-

El Secretario de la Corporación I­
delegar en un funcionario técnico I 
ministrativo de Administración genCI‘| 
funciones de Secretario del Tribm1*^

Podrán designarse suplentes 9ue’ ^¡voS, 
táneamente con ¡os titulares respe 
integrarán el Tribunal. . . aSi$-

El Tribunal no podrá actuar sin . 
tencia de más de la mitad de sus 13. 

titulares o suplentes, indl bros, 
mente.

6.a
n

_. Para establecer el orden a(|UC. 
habrán de actuar los opositores en 
líos ejercicios que no se puedan • 
conjuntamente se verificará un so' c|

La lista, con el número obtenía 
sorteo por cada opositor, se hara I > 
en el «Boletín Oficial» de la ProV .¡enl^ 
en el tablón de edictos del Ayun|a

Los ejercicios de la oposición n(l • 
comenzar hasta transcurridos 
desde la fecha en que aparezca 
el anuncio de la convocatoria en L
letín Oficial» de la provincia. e] pfi

Quince días antes de comenzar 
mer ejercicio, el Tribunal anuncia'- 
«Boletín Oficial» de la provincia 
hora y local en que habrá de tede pad

Los opositores serán convocado- 
cada ejercicio en llamamiento ' rec¡J- 
casos de fuerza mayor, libremnte * 
dos por el Tribunal. . .-n seí^

7 .a Los ejercicios de la oposici ^¡pi­
tres de carácter obligatorio y 
torios. . . . en ll|1,

El primer ejercicio consistirá 
copia a máquina, durante diez . a], 
de un texto que facilitará el । gcio^ 
una velocidad mínima de 250 pyje 
por minuto. Se calificará la veloyy; ¡p e’ 
arro"ada, la limpieza y exactitud j 
piado y la corrección que presen
crito. . . . en

El segundo ejercicio consistirá 
testar oralmente, en un período 
de treinta minutos, dos lemas a I- 
al azar, entre los que figuran ant-, 
convocatoria. La realización de - y a 
bas de este ejercicio será púb|IL |oS 
valorarán los conocimientos sobre 
mas expuestos. . . . n

El tercer ejercicio consistirá r¡^ 
arrollar por escrito, durante un P 
de sesenta minutos, como maX<-e 'A 
tema señalado por el Tribunal ej pi'* 
rarán los conocimientos del teI®‘!'¡¿n 
de formación general. la composu 
matical y la claridad de exposicio' • c-

8 .a Cada uno de los ejercicios 
lificará con un máximo de diez 
siendo necesario para aprobar1" 
de cinco puntos. La puntuación | 
aspirante, en los diferentes eierf-lf¡cacií,,l:c-* 
la media aritmética de las ca । 1 j y1lü uicuia aiiiiuviiva uv . -­
de todos los miembros del Trió
lentes a la sesión. ..¡va

El orden de clasificación del¡" 
determinado por la suma de 'f1^ .¡cio:",. 
clones en el conjunto de los el.e c¡ci0

Las calificaciones de cada el1- Qlle 
harán públicas el mismo día [¡il’1 
acuerden y serán expuestas en 
de edictos. ejef^ |J

9 .a Una vez terminados los h|icar‘' ,i , 
de la oposición, el Tribunal P11 je Pj£| 
relación de aprobados por or°enLlstOS 
tuación, no pudiendo rebasar L; 
número de plazas convocadas V |a L 
dicha relación a la Presidencia ‘ 
poración para que formule la L-ento;,.ll! 
diente propuesta de nombram^^pi'• 
mismo tiempo remitirá a dicha y 
a los efectos exclusivos del arj1^J 
del Reglamento general para 1 de I 
la Administración Pública, el a
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Por a jesión, en la que habrán de figurar, 
sitor°rCen de Puntuación, todos los opo- 
Phieh qUe* habiendo superado todas las 
conv^’^^diesen del número" de plazas

Secre|Oq°S*tor ProPuesl° presentará en la 
p.; . unía del Ayuntamiento, dentro del 
la " de treinta días hábiles, a partir de 
los d“\ICaci“n de *a hsta de aprobados, 
dicio °CUrnentos acreditativos de las con- 
s'ciónCS qUe.Para tomar parte en la opo- 
dUe So s.e ex'gen en la base segunda, y 

didi lenificación de nacimiento, expe-
2 Por el Registro Civil.

titp'l ^-opia autenticada o fotocopia del 
nado |ex’Rido’ 0 justificante de haber abo- 

3 °s derechos para su expedición. 
Centr i rl*^cado negativo del Registro 

q d(, de Penados y Rebeldes. 
pedi(| Edificado de buena conducta ex- 

5 o Por la Alcaldía de su residencia. 
iteurs Dec*aracidn jurada de no hallarse 

6 “ en causa de incapacidad. 
decer Edificado acreditativo de no pa- 
irpp, .|e.,Vermedad o defecto físico que 
ciún S' ilc. e* normal ejercicio de la fun- 
r¡ai V^dido por la Delegación Territo-

Si an'dad y Seguridad Social. 
casosUeintro (lel plazo indicado, y salvo los 
Pue^ 136 tuerza mayor, el opositor pro- 
Pq ri, n? Presentara su documentación, o 
Podrd lln*cra los requisitos exigidos, no 
•odas SGr nombrado y quedarán anuladas 
resp0 ^us. “ctuaciones, sin perjuicio de la 
Por f ,sa,)ii¡dad en que pudiera incurrir 

¿ rí,d en la instancia de solicitud. 
ración ef caso *a Presidencia de la Corpo- 
qpe, । '?rrnulará propuesta a favor del 
•a (’ ^“nendo aprobado los ejercicios de 
lilac¡^'eión, le siga en orden de pun-

Aj-u^ v?z aprobada la propuesta por el 
^ra /'“ficnto, el opositor nombrado de­
días Posesión en el plazo de treinta 
dUe iples, a contar del siguiente al en 
qtiedy .sea notificado el nombramiento, 
'o hic¡ , en situación de cesante si no

10. em Sln. causa justificada.
reso|v ' tribunal queda facultado para 
•da? l 1 as dudas que se presenten y to- 
Orden s acuerdos necesarios para el buen 
v¡s(0 la oposición en todo lo no pre- 

F Ln estas bases.
198! 5_es de Ebro, 9 de noviembre de

' El Alcalde, (ilegible).
^r°grama del segundo ejercicio

^'aisn- .Pernera: Derecho político y ad- 
Tem t,V0:

^?8 11 1 ■ La Constitución española de 
Tem.-. ) nchfips generales.

^chlalé । derechos y deberes funda- 
i 1'em esPañoles.

a T La Corona. El Poder legis- 
1' i"

dpi - h-* Gobierno v la Administra- 
Tem rEs,ado.

P Tg^'* '' E* poder judicial.
Si ‘‘do, Organización territorial del 
" signifT Los Estatutos de Autonomía: TpÍ f,cado.
ti “^3 7
(. .Orden.' . ha Administración pública en 
,'Oh de| pronto español. — Administra- 
l^as A^lad9- — Administraciones autó- 
^¡ón ¡ ' 'pmislración local. — Adminis- 
TetT)a “stitucional y corporativa.

.?rinc'Pios de actuación de la 
Pública: eficacia, jerarquía, 

r,aci(5ntl l7-ación, desconcentración y coor-

dMl^dnan')i Sometimiento de la Adminis- 
' berr. i Eey y al Derecho. — Fuentes 

tc“o público.

Tema 10. El administrado. — Colabo­
ración y participación de los ciudadanos 
en las funciones administrativas.

Tema 11. El acto administrativo. — 
Principios generales del procedimiento ad­
ministrativo.

Tema 12. Fase del procedimiento ad­
ministrativo general.

Tema 13. Formas de acción adminis­
trativa. — Fomento. — Policía. — Ser­
vicio público.

Tema 14. El dominio público. — El 
patrimonio privado de la Administración.

Tema 15. La responsabilidad de la Ad­
ministración.

Parte segunda: Administración Local:
Tema 1. Régimen Local español. — 

Principios constitucionales y regulación 
jurídica.

Tema 2. La provincia en el Régimen 
Local. - - Organización provincial. — Com­
petencias.

Tema 3. El Municipio. — El término 
municipal. — La población. — El empa­
dronamiento.

Tema 4. Organización municipal. — 
Competencias.

Tema 5. Otras entidades locales. - ■ 
Mancomunidades. Agrupaciones, entidades 
locales menores.

Tema 6. Ordenanzas y Reglamentos de 
las entidades locales. — Clases. - - Proce­
dimiento de elaboración y aprobación.

Tema 7. Relaciones entre entes terri­
toriales. — Autonomía municipal y tutela.

Tema 8. La función pública y local y 
su organización.

Tema 9. Derechos y deberes de los 
funcionarios públicos locales. — Derecho 
de sindicación. - Seguridad social. ■ - La 
Mutualidad Nacional de Administración 
Local.

Tema 10. Los bienes de las entidades 
locales.

Tema 11. Los contratos administrativos 
en la esfera local. — La selección del con­
tratista.

Tema 12. Intervención administrativa 
local en la actividad privada. — Procedi­
miento de concesión de licencias.

Tema 13. Procedimiento administra­
tivo local. — El registro de entrada y sa­
lida de documentos. — Comunicaciones y 
notificaciones.

Tema 14. Funcionamiento de los ór­
ganos colegiados locales. — Convocatoria 
y orden del día. — Actas y certificados 
de acuerdos.

Tema 15. Haciendas locales: Clasifica­
ción de los ingresos. — Ordenanzas fis­
cales.

Tema 16. Régimen jurídico del gasto 
público local.

Tema 17. Los presupuestos locales.

SECCION SEPTIMA

ADMINISTRACION
DE JUSTICIA

Núm. 10.965
AUDIENCIA TERRITORIAL

Don Juan Cabezudo Pena, Secretario de 
Sala de la Excma. Audiencia Territorial 
de Zaragoza;
Certifica: Que por la Sala de lo Civil 

de esta Territorial, y en la apelación de 
los autos a que luego se hará mención, 
se dictó la sentencia cuyos encabezamiento 
y parte dispositiva son del tenor literal 
siguiente:

«Sentencia número 297. —r limos, se­
ñores: Presidente, don José de Luna Gue­
rrero. Magistrados, don Carlos Lasala Fe­
rruca y don Ricardo Mur Linares. — En 
la Inmortal Ciudad de Zaragoza a 5 de 
noviembre de 1981. — Vistos por la Sala 
de lo Civil de esta Audiencia Territorial 
los presentes autos de juicio declarativo 
dimanante del de testamentaría, sobre nu­
lidad de partición y otros extremos, pro­
movido por don José Oriol Cairo, mayor 
de edad, casado y dé esta vecindad, re­
presentado por el Procurador don Jesús 
Puerto Guillen y dirigido por el Letrado 
don José-Luis Ledesma Domínguez, con­
tra doña María-Dolores Oriol Cairo, ma­
yor de edad, casada y vecina de Breda 
(Barcelona), representada por el Procu­
rador don Marcial-José Bibián Fierro y 
dirigida por el Letrado don Pedro Baringo 
Rosinach, y contra doña Montserrat Oriol 
Cairo, mayor de edad, casada y en situa­
ción legal de rebeldía, actuaciones que 
vienen a conocimiento y resolución de la 
Sala en virtud del recurso de apelación 
interpuesto por el demandante contra la 
sentencia dictada en la primera instancia 
de este juicio.

Fallamos: Que declarando haber lugar, 
en parte, al recurso interpuesto por don 
José Oriol Cairo, en cuanto a incongruen­
cia de la sentencia apelada, debemos de­
clarar y declaramos:

Primero. Que el recurrente tiene un 
derecho de preferencia para la adquisición 
del inmueble litigioso, sin perjuicio de la 
sustitución vulgar establecida por la tes­
tadora respecto a esta adquisición.

Segundo. Que el recurrente ya ejercitó 
su derecho de opción en el interdicto de 
adquirir, promovido en su propio nom­
bre e interés, e igualmente lo ejercitó en 
el cuaderno particional otorgado por el 
contador - partidor designado de común 
acuerdo.

Tercero. Que el «valor equitativo» al 
que la demanda del recurrente se refiere 
no es el que tuviera el inmueble en la 
época del fallecimiento de la causante, 
sino el que tenga en el momento de su 
adjudicación heredero favorecido, valora­
ción que tendrá lugar en ejecución de sen­
tencia, y finalmente,

Cuatro. Que los bienes muebles de­
berán ser distribuidos en dos lotes, que 
correspondan a los herederos a quienes 
no se adjudique el inmueble litigioso, y 
todo ello supeditado a que, en definitiva, 
los tres litigantes «queden con el mismo 
valor», estableciéndose las compensacio­
nes metálicas necesarias, y sin especial 
pronunciamiento sobre imposición de cos­
tas en ambas instancias a ninguna de las 
partes litigantes.

A su tiempo, firme que sea esta reso­
lución y con testimonio de la misma, re­
mítanse los autos al Juzgado de proce­
dencia para su cumplimiento.

Así por esta nuestra sentencia lo pro­
nunciamos, mandamos y firmamos. — José 
de Luna. — Carlos Lasala. — Ricardo 
Mur Linares.» (Rubricados).

Así resulta de su original, a que me 
remito. Y para que conste y remitir al 
«Boletín Oficial» de la provincia para su 
publicación, al objeto de que sirva de no­
tificación en forma a la demandada in­
comparecida en apelación, doña Mont­
serrat Oriol Cairo, extiendo y firmo la 
presente certificación, con el visto bueno 
del limo, señor Presidente de la Sala, en 
la Inmortal Ciudad de Zaragoza a once 
de noviembre de mil novecientos ochenta 
y uno. - - El Secretario, Juan Cabezudo. 
Visto bueno: El Presidente, José de Luna.
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REQUISITORIAS

Bajo apercibimiento de ser declarados 
rebeldes y de incurrir en las demás 
responsabilidades legales, de no pre 
sentarse los procesados desde el día 
de la publicación del anuncio en este 
periódico oficial, ante el Juez o Tri 
bunal que se señala, se les cita, llama 
y emplaza, encargándose a todas las 
Autoridades y Agentes de la Policía 
judicial procedan a la busca, captu­
ra y conducción de aquéllos, ponién­
dolos a disposición de dicho Juez o 
Tribunal, con arreglo a los artículos 
512 y 388 de las Leyes de Enjuicia­
miento.

Núm. 11.089

MELERO VICEN (Juan), hijo de An­
tonio y de María, natural de Calatayud, 
provincia de Zaragoza, de 21 años de 
edad y cuyas señas personales son: es­
tatura, 164 centímetros, domiciliado últi­
mamente en calle Gotor, número 11, ter­
cero, Calatayud, sujeto a expediente por 
haber faltado a concentración a la Caja 
de Recluta número 511 para su destino 
a Cuerpo, comparecerá dentro del término 
de treinta días en dicha Caja de Recluta 
número 511 ante el Juez instructor don 
José Merino Martínez, con destino en la 
citada Caja de Recluta.

Juzgados 
de Primera Instancia

Núm. 11.024

' JUZGADO NUM. 1

En el juicio ejecutivo tramitado en este 
Juzgado con el número 630 de 1981 apa­
rece la sentencia cuyos encabezamiento y 
parte dispositiva dicen:

«Sentencia. — En Zaragoza a 29 de oc­
tubre de 1981. — El señor don Rafael 
Oliete Martín, Magistrado, Juez del Juz­
gado de primera instancia número 1 de 
esta ciudad, habiendo visto los presentes 
autos de juicio ejecutivo número 630 de 
1981, seguidos a instancia de «AEG Ibé­
rica de Electricidad», S. A., domiciliada 
en Madrid (General Mola, 113), represen­
tada por el Procurador don Rafael Ba- 
rrachina Mateo y dirigida por el Abogado 
don Felipe Castejón Mateo, contra «Side­
rúrgica de Jaca», S. A., que tuvo su do­
micilio en Jaca, hoy en ignorado para­
dero, declarada en rebeldía, en reclama­
ción de cantidad, y...

Fallo: Que debo mandar y mando se­
guir la ejecución adelante hasta hacer 
trance y remate de los bienes embargados 
y demás propios de la ejecutada «Side­
rúrgica de Jaca», S. A., y con su pro­
ducto, entero y cumplido pago a la eje­
cutante «AEG Ibérica de Electricidad», 
sociedad anónima, de la cantidad de pe­
setas 802.276 de principal, intereses le­
gales desde la fecha de los protestos y 
costas causadas y que se causen, a cuyo 
pago expresamente condeno a la ejecutada.

Así por esta mi sentencia lo pronuncio, 
mando y firmo. — Rafael Oliete.» (Ru­
bricado).

Y para notificación a la demandada 
expido el presente, con el visto bueno del 
señor Juez, en Zaragoza a dos de no­
viembre de mil novecientos ochenta y 
uno. — El Secretario, (ilegible). — Visto 
bueno: El Juez de primera instancia, Ra­
fael Oliete,

Núm. 11.025
JUZGADO NUM. 1

En cumplimiento de lo acordado en 
providencia dictada con esta fecha en el 
juicio ejecutivo tramitado en este Juzgado 
con el número 1.188 de 1981, a instancia 
de la Caja de Ahorros y Monte de Piedad 
de Zaragoza, Aragón y Rioja, que litiga 
de pobre, representada por el Procurador 
señor Barrachina, contra otros y el Grupo 
Sindical de Colonización número 16.110, 
que tuvo su domicilio en Novillas (Za­
ragoza), en reclamación de 2.114.729 pe­
setas de principal y de 700.000 pesetas 
calculadas para intereses y costas, por el 
presente se requiere de pago de dichas 
cantidades al demandado Grupo Sindical 
de Colonización número 16.110 y se le 
cita de remate, concediéndole el término 
de nueve días para personarse en autos 
a oponerse a la ejecución, si le conviniere, 
con apercibimiento de ser declarado re­
belde y seguir el juicio su curso sin volver 
a citarle ni hacerle otras notificaciones 
que las que determina la Ley, notificándole 
al mismo tiempo que con esta fecha se 
ha practicado embargo de sus bienes sobre 
las siguientes fincas:

1. Parte segregada de finca núm. 9.083, 
de 14 hectáreas 88 áreas y 92 centiáreas, 
inscrita en el Registro de la Propiedad de 
Borja.

2. Campo partida «Moya», término 
Madén, de 50 áreas 11 centiáreas, finca 
número 6.462.

3. Campo en igual partida y término 
que el anterior, de 42 áreas 91 centiáreas.

4. Campo en la misma partida y tér­
mino, de 35 áreas 75 centiáreas, finca nú­
mero 6.788.

5. Campo en igual partida y térmi­
no, de 62 áreas 28 centiáreas, finca nú­
mero 5.972.

6. Campo en iguales partida y término, 
de 57 áreas 21 centiáreas.

Zaragoza a cinco de noviembre de mil 
novecientos ochenta y uno. — El Secre­
tario, (ilegible). — Visto bueno: El Juez 
de primera instancia, (ilegible).

Núm. 11.053
JUZGADO NUM. 2

Don Francisco Fernández Gállego, Secre­
tario del Juzgado de primera instancia 
número 2 de Zaragoza;
Da fe: Que en los autos de juicio eje­

cutivo número 304 de 1980, instados por 
«Comercial Agrícola Martínez Usón», so­
ciedad limitada, representada por el Pro­
curador señor Sancho Castellano, contra 
don Víctor Ortillés Cubcl, aparece la si­
guiente:

«El Secretario que suscribe, en cumpli­
miento de lo mandado en providencia an­
terior, practica la presente liquidación de 
cargas, haciendo constar que, examinados 
los presentes autos y la certificación de 
cargas obrantes en ellos, no aparece carga 
perpetua sobre el piso tercero izquierda, 
número 1, exterior, en la quinta planta, 
un cuarto de desahogo en el ático y una 
participación de 3 enteros por 100 en el 
solar y demás cosas de propiedad común, 
todo ello en relación con la casa núm. 2, 
provisional, de la calle Laguna de Rins, 
de esta ciudad, y refiriéndose en estos 
autos a la nuda propiedad de una mitad 
indivisa, apareciendo gravada con la si­
guiente:

Con una anotación preventiva de em­
bargo por las cantidades a que se refieren 
las presentes actuaciones, por 158.753 pe­
setas de principal y 65.000 pesetas para in­
tereses y costas.»

Y para que sirva de cédula de no 
ción en forma a los herederos deseo1 f 
dos del fallecido demandado d°n ente 
Ortillés Gubel expido y firmo la Pr^ 
en Zaragoza a nueve de noviembre te 
novecientos ochenta y uno. — E* J 
tario, Francisco Fernández.

Núm. 11.052
JUZGADO NUM. 2

Cédula de citación de remate
El señor Juez de primera instancia 

Juzgado número 2 de Zaragoza, po 
solución dictada en juicio ejecuti'1^. 
mero 1.408 de 1981, promovido P01 ‘ r el 
co de Bilbao», S. A., representada 1 
Procurador don José-Alfonso Lozano 
cián, contra otros y la herencia '^¡guel 
y herederos desconocidos de don • je 
Cerdá Enseñat, ha acordado se L ie cn 
remate a dichos demandados para 9 
término de nueve días compare? aper 
autos personándose en forma, Eai°^‘ pj- 
cibimiento de que si no lo hacen pg. 
rará el perjuicio a que haya lugar
recho. .

Al propio tiempo se les hace ^iievad11 
dado su ignorado paradero, se ha e$. 
a efecto el embargo de sus EieneSg 
Irados del Juzgado sin necesidad 
vio requerimiento de pago. , tle n1* 

Zaragoza a nueve de noviembre ^cr6. 
novecientos ochenta y uno. — E 
tario, (ilegible).

Núm. 11.072
JUZGADO NUM. 3

Don Joaquín Cereceda Marquínez, - 
primera instancia del Juzgado nu
de los de Zaragoza; , Qm*
Por el presente edicto hace 

en este Juzgado y con el núm6'*, n1inil' 
de 1981-C se sigue expediente de ‘ ¿ani 
instado por el Procurador señor 1 ^oii' 
po, en nombre y representación 1 $ d* 
gregación Religiosa de las Herma1 
los Ancianos Desamparados de . 
Asilo de Caspe, que litiga P0^ ¿0 i"" 
sobre reanudación del tracto suces
terrumpido de la siguiente finca. ter-

Urbana, piso segundo derecha e eir 
cera planta y una participación ( 
teros 75 centésimas por 100, dc 
en Zaragoza, calle Andrés Piquer, o(.tljbf,

Y en providencia fecha 27 de ¡ni' 
de 1981 se ha acordado convocar 
dio del presente a las personas '^¡pd0^ 
a quienes pueda perjudicar la 1115 ,e dif' 
solicitada para que en el término aC¡^ 
días, siguientes a la fecha de Pu gd 
de este edicto, puedan compa'c^e 
este Juzgado en el expediente ^erecH 
rencia para alegar lo que a su
convenga. . .

Dado en Zaragoza a vcintisie 
tubre de mil novecientos ochen 1 
El Secretario, (ilegible).

Ae °C

Núm. 11.073
JUZGADO NUM. 3

Don Joaquín Cereceda Marqu|najp |11' 
de primera instancia del JuZS 
mero 3 de Zaragoza; j 0
Hace saber: Que en este Ju,^‘ 

sigue expediente de dominio nl'' 'as % 
de 1981-A, instados por Félix y 
tiérrez, María - Angeles y Féhx - pí 
Vegas Blasco, representados _P01 rL 
curador de los Tribunales señor 
para la reanudación del tracto .ta 1 
interrumpido de la siguiente fmc
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£dénn° munic'Pal de La Puebla de Al- 

Paíar^pna‘i. ^asa con corraL cuadra y 
Puest-i a a ?a**c ^ay°r’ número 48, com- 
^7 mpt ,p anla baja y dos alzadas, de 
superfi , '?s.cuadrados, antes de extensión 
Mayor^'a ignorada. Linda: Frente, calle 
antes ñ derecha entrando, José Dopazo. 
Aleóle °n-cas? de herederos de don Pablo 
de Cn? Izclu'erda, con casa número 50. 
de EstJkCn Blasco Soler, antes con casa 
cal|e a ■•T ®e^rdn, y por el fondo, con 
a|ah,Jla antes con era perteneciente 
camin,LIe,nc'a de doña Sixta Alcolea y con 

Conf de herederos.
'arcer-!01^6 a lo Prevenido en la regla 
icaria artículo 201 de la Ley Hipo- 
radas‘a SC .convoca a las personas igno- 
nudii,.,1- qillenes pudiera perjudicar la rea­

la f” dt‘l tracto sucesivo interrumpido 
en el |l‘lca.°bjeto de expediente para que 
Parec(>re'm'no de diez días puedan com- 
slegar" । Cn este Juzgado y expediente para 

Bado° C|UC a su derecho conviniere. 
v*enibrp aCn ?ara§oza 3 nueve de no- 
P| i. c mil novecientos ochenta y uno. 
lario ri Cereceda. — El Secre- ilegible).
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Núm. 11.075
JUZGADO NUM. 4

Cédula de citación de remate

lúe?, de lo acordado por el señor 
de 2are t Primera instancia del número 4 
lúin'p.. a’ en autos de juicio ejecutivo 
^afae|l>| de 1978, a instancia de don 
^Pcin-aZa8a Martín, representado por el 

: María ador señor Andrés, contra don José- 
^iciljoASensi° Caudevilla, cuyo actual do- 
*^-91nSe desconoce, sobre reclamación de 

. Setas n ..PCsetas de principal y 100.000 pe­
Se cit-,1'1? para interses, costas y gastos, 

1 ^le a d^. remate por medio de la pre- 
^ntro* i |Ch° demandado a fin de que 
S°ne e ( i ^mino de nueve días se per- 
Cllc¡ón 1 .■ . autos y se oponga a la eje- 
do]e ' v*ere de convenirle, apercibién- 
ch reb'm de no verificarlo se le declarará 
volvCr . Ia. V seguirá el juicio su curso sin 

nnfrtarle ni hacerle personalmente 
a. ley 0 diCdciones que las que determina 

s¡y ,c*énd°le saber haberse proce- 
eñiban e prev*° requerimiento de pago, 

rado ars° de sus bienes, dado su igno- 
y varadero.
re^n e* f*n de que sirva de citación 

atc- a los efectos y término acor­
ado ú apercibimientos legales, al deman- 
lll|1ido l '1 J°sd-María Ascnsio Caudevi 'a 
9 ^'ico a presente Ó116 firmo en Zaragoza 
Ochenia de Hoviembre de mil novecientos 

■ y uno. — El Secretario, (ilegible).

Núm. 11.076

ii^
pU' do 1

J 0,0.

eP 
sita

JUZGADO NUM. 4b.°n Jo ■
Monre " Fernando Martínez - Sapiña y 
'nstan ^•O, Magistrado, Juez de primera 
n ‘ C|a del número 4 de Zaragoza:

^hvo Saber: Que en autos de juicio eje- 
^ro impido en este Juzgado al nú­

’ vUe C'inr/ de 1981 aparece la sentencia 
falhp lene *°s siguientes encabezamiento 

a^in0’3, — En la ciudad de Zara- 
v °r d de noviembre de 1981. — El 
I Moni °n l°sé-Fernando Martínez-Sapiña 

Iuez de primera instancia del 
s°s. Prcs nUmero 4 de la misma, ha visto 
ri*dos‘^ntes autos de juicio ejecutivo se- 
ni'Aiciij * “Comercial Cartié», S. L., con 
d- roe,? Cn Zaragoza, representada por 
°h y . f^dor don Alejandro García Ana- 

e|endida por el Letrado don Fran­

cisco Iranzo Villacampa, contra don An­
gel Bes Luis, mayor de edad, actualmente 
en ignorado paradero, declarado en rebel­
día, sobre reclamación de cantidad, y...

Fallo: Que debo mandar y mando se­
guir la ejecución adelante hasta hacer 
trance y remate en los bienes embargados 
al ejecutado don Angel Bes Luis, y con 
su producto, entero y cumplido pago a la 
ejecutante «Comercial Cartié», S. L., de 
la cantidad de 122.785 pesetas, importe 
del capital y gastos de protesto, más los 
intereses legales de dicha suma desde la 
fecha del protesto a la de que el pago 
tenga lugar, condenando, además, expresa­
mente aí ejecutado al pago de todas las 
costas causadas y que se causen hasta la 
total ejecución de este fa”o. Publíquese la 
presente sentencia en el tablón de anun­
cios de este Juzgado y «Boletín Oficial» 
de esta provincia en la forma que deter­
mina la Ley.

Así por esta mi sentencia lo pronuncio, 
mando y firmo. — José - Fernando Martí­
nez-Sapiña y Montero.» (Rubricado).

Y para que sirva de notificación al de­
mandado don Angel Bes Luis firmo la pre­
sente en Zaragoza a diez de noviembre 
de mil novecientos ochenta y uno. — El 
juez. josé-Fernando Martínez-Sapiña. — 
El Secretario, (ilegible).

Núm. 10.875
JUZGADO NUM. 4

Don josé-Fernando Martínez-Sapiña y 
Montero, Magistrado, Juez del Juzgado 
de primera instancia número 4 de Za­
ragoza;
Hace saber: Que en este Juzgado se 

tramitan autos de juicio ejecutivo núme­
ro 938-B de 1981, instados por la entidad 
«Tapizados Palacios», S. A., representada 
por el Procurador señor Bibián, contra 
don Juan Azpilicueta, en ignorado para­
dero, en los cuales se dictó sentencia, 
cuyos encabezamiento y fallo, literalmen­
te, dicen:

«Sentencia. — En la ciudad de Zara­
goza a 3 de septiembre de 1981. — El 
señor don José-Fernando Martínez-Sapiña, 
Juez de primera instancia del Juzgado 
número 4 de la misma, ha visto los pre­
sentes autos de juicio ejecutido, seguidos 
por «Tapicerías Palacios», S. A., con do­
micilio en esta capital, representada por 
el Procurador don José Bibián Fierro y 
defendida por el Letrado don Tomás F. 
Bernardo, contra don Juan Azpilicueta. 
mayor de edad, vecino de La Coruña, 
ca"e José Baldomir, 8. B, declarado en 
rebeldía, sobre reclamación de cantidad; 
y...

Fallo: Que debo mandar y mando se­
guir la ejecución adelante hasta hacer 
trance y remate en los bienes embargados 
al ejecutado don Juan Azpilicueta. y con 
su producto, entero y cumplido pago a 
la ejecutante «Tapicerías Palacios», S. A., 
de la cantidad de 298.475 pesetas, impor­
te del capital, más los intereses legales 
He dicha suma desde la fecha de los pro­
testos a la en que el pago tenga lugar, 
condenando además expresamente al eje­
cutado al pago de todas las costas cau­
sadas y que se causen hasta la total eje­
cución de este fallo.

Así por esta mi sentencia lo pronuncio, 
mando y firmo. — José-Fernando Martí­
nez-Sapiña y Montero.» (Firmado y rubri­
cado.)

Y para que sirva de notificación al de­
mandado don Juan Azpilicueta, ahora en 
ignorado paradero, expido el presente 

edicto en Zaragoza a cuatro de noviem­
bre de mil novecientos ochenta y uno. — 
El Juez de primera instancia, José-Fernan­
do Martínez-Sapiña. — El Secretario, (ile­
gible).

Juzgados de Instrucción
Núm. 10.771

JUZGADO NUM. 1
Don Rafael Soleras Casamayor, Magis­

trado, Juez del Juzgado de instruc­
ción número 1 de los de Zaragoza;
Hace saber: Que en este Juzgado se 

tramitan diligencias previas registra­
das con el número 2.490 de 1981, por 
lesiones de Rafael Rosa López, cogido 
por una vaquilla el día 27 de septiem­
bre pasado, en la localidad de Casetas, 
y por medio del presente se llama al 
referido lesionado, que se halla en 
ignorado paradero, para que en ter­
mino de cinco días comparezca ante 
este Juzgado con objeto de prestar de­
claración y ser reconocido por el señor 
Médico forense, y al mismo tiempo se 
1e instruye del contenido del artículo 
109 de Ja Ley de Enjuiciamiento Cri- 
minaQ.

Dado cn Zaragoza a cuatro de no­
viembre de mil novecientos ochenta y 
Uino. — El Juez, Rafael Sotcras. — El 
Secretario, (ilegible).

■ Núm. 11.013
JUZGADO NUM. 2

Don Vicente García-Rodeja y Fernández, 
Juez de instrucción del número 2 de
Zaragoza;
Por el presente hace saber: Que en este 

Juzgado se siguen diligencias previas nú­
mero 2.332 de 1981. sobre coacciones y 
daños en ruedas de un camión, por pin­
chazos en las mismas, el día 27 de oc­
tubre pasado, en la población de La Al- 
munia, llamándose a cuantas personas re­
sultaren perjudicadas a fin de que com­
parezcan en este Juzgado en el término 
de cinco días, instruyéndoles en el ar­
tículo 109 de la Ley de Enjuiciamiento 
Criminal por medio del presente. ,

Dado en Zaragoza a once de noviembre 
de mil novecientos ochenta y uno. — El 
Juez, Vicente García-Rodeja. — El Se­
cretario, (ilegible).

Núm. 11.144
JUZGADO NUM. 4

Don Vicente García-Rodeja y Fernán­
dez, Magistrado, Juez en funciones 
del Juzgado de instrucción núm. 4 
de los de Zaragoza;
Hace saber: Que en este Juzgado y 

Secretaria del que refrenda se trami­
ta y presta cumplimiento a orden de 
la Audiencia Provincial de Zaragoza en 
la pieza de responsabilidad civil dima­
nante del sumario 345 de 1974, sobre 
muerte por lesiones y daños, contra 
Angel Ruiz Redrado, de este Juzgado, 
iniciado el procedimiento en relación 
a los bienes embargados al referido 
procesado, en resolución de esta fecha 
se ha acordado sacar a pública su­
basta, por término de un mes, la rela­
ción de los bienes embargados que se 
dirán, señalándose para dicho fin el 
próximo día 14 de diciembre, a las 
once horas de su mañana, en los lo­
cales de este Juzgado de instrucción 
(sito en la plaza del Pilar, 2, quinta 
planta izquierda).
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Bienes inmuebles embargados para 
subasta y tasación:

1. Finca rústica sita en «Loba», par­
cela 443, polígono 11, de 65 áreas 38 
centiáreas, que linda: al Norte, con 
Martina Pardo Vicente; al Este, con 
Marcelino Pardo Zaldívar; al Sur, Fer­
mín Ruiz Redrado; al Oeste, Fermín 
Ruiz Redrado. Tasada en 350.000 pe­
setas.

2. Finca rústica sita en «El Saso», 
parcela 150, polígono 11, de 51 áreas 
26 centiáreas, que linda: al Norte, con 
viuda de Benito Fraca Cabrejas; Este, 
Segundo Pérez Pérez; Sur, Agustín Se­
rrano Gómez; Oeste, Angel Ruiz Re­
drado. Tasada en 70.000 pesetas.

3. Finca rústica sita en «El Saso», 
parcela 152, polígono 11, de 1 hectárea 
41 áreas 95 centiáreas, que linda: al 
Norte, Antonio de Sola Arana v viuda 
de Benito Fraca Cabrejas; Este, Angel 
Ruiz Redrado y Agustín Serrano Gó­
mez; Sur, Francisco Gascón Dito; al 
Oeste, José Cabrejas Ruiz. Tasada en 
200.000 pesetas.

4. Finca rústica sita en «Noval» 
parcela 840, polígono 11, de 11 áreas 
84 centiáreas, que linda: al Norte, con 
Luisa Baigorri Segura; Este, Santos 
Agoiz Casajús; Sur, Luisa Baigorri 
Segura; Oeste, Fermín Ruiz Redrado. 
Tasada en 55.000 pesetas.

5. Finca rústica sita en La Almunia 
parcela 895, polígono 11, de 12 áreas 
95 centiáreas, que linda: al Norte, con 
Ayuntamiento; Este, Calixto Navarro 
Asín; Sur, Feliciano Gómez Aznar; al 
Oeste, Fermín Ruiz Redrado. Tasada 
en 57.000 pesetas.

6. Finca rústica sita en «La Calve- 
la», parcela 26, polígono 5, de 16 áreas 
43 centiáreas, que linda: Norte, Pablo 
Baigorri Gotor, Justiniano Castrañado 
Cabrejas y Veridiano Tbáñez Huarte; 
Sur, Joaquín Jiménez Frontín; Este, 
José Lerín Sánchez; Oeste, Antonio 
Hidalgo de Arias y Veridiano Tbáñez 
Huarte. Tasada en 200.000 pesetas.

7. Finca rústica sita en «El Tende­
dero», parcela 132, polígono 8, de 68 
áreas 42 centiáreas, eme linda: Norte, 
Teófilo Ibáñez Asín; Este, Fermín Ruiz 
Redrado; Sur, Ayuntamiento; Oeste 
con Pilar Cerdán Vicente. Tasada en 
100.000 pesetas.

8. Finca urbana sita en calle de la 
Lechuga, número 20, de superficie cu­
bierta 115 metros cuadrados y descu­
bierta 158 metros cuadrados; total 
272 metros cuadrados de superficie. 
Base imponible, 3.092 pesetas; contri- 
Ixición anual, 464 pesetas; valor catas­
tral, 110.428 pesetas. Linderos: derecha, 
Cecilio Alvarez Giménez; izquierda 
Juan Vil ¡arroya Gregorio y Máximo 
Pascua de Oumto. Tasada en la can­
tidad de 544.000 pesetas.

9. Finca urbana sita en calle Tras­
castillos, número 80, de superficie cu­

bierta 50 metros cuadrados y superfi­
cie descubierta 44 metros cuadrados; 
total, 94 metros cuadrados. Base impo­
nible, 865 pesetas; contribución anual, 
130 pesetas; valor catastral, 30.870 pe­
setas. Linderos: derecha, Marcelina 
Pérez Ruiz; izquierda, zona rústica; 
fondo, zona rústica. Tasada en la can­
tidad de 94.000 pesetas.

10. Finca urbana sita en calle de 
Ramón y Cajal, número 35, de super­
ficie cubierta 38 metros cuadrados y 
superficie descubierta 16 metros cua­
drados; total, 54 metros cuadrados. 
Base imponible, 1.478 pesetas; contri­
bución anual, 222 pesetas; valor catas­
tral, 52.766 pesetas. Linderos: derecha, 
Regino Gracia Borao; izquierda, Gre­
gorio Agoiz Pérez; fondo, Gregorio 
Agoiz Pérez. Tasada en 81.000 pesetas.

Para tomar parte en la referida su­
basta deberán comparecer los licita- 
dores en este Juzgado dichos día y 
hora, con el documento nacional de 
identidad, y consignar previamente en 
el Juzgado, o establecimiento destina­
do al efecto, una cantidad igual, por lo 
menos, al 10 por 100 del valor de los 
bienes, no admitiéndose posturas que 
no cubran las dos terceras partes del 
avalúo y pudiendo hacerse en calidad 
de ceder el remate a un tercero.

Dado en Zaragoza a trece de no­
viembre de mil novecientos ochenta y 
uno. — El Juez, Vicente García-Rodejá. 
El Secretario, (ilegible).

Juzgados de Distrito
Núm. 10.911

JUZGADO NUM. 5
Cédula de citación

En providencia dictada en el día de 
la fecha en juicio de faltas número 
2.005 de 1981 se ha acordado citar en 
el «Boletín Oficial» de la provincia a 
Simón Galilea Ijalda, que antes tuvo 
su domicilio en Nava Rey, número 20, 
segundo, de Logroño, y' actualmente 
en ignorado paradero, para que com­
parezca ante este Juzgado (sito en la 
plaza del Pilar, 2, quinta planta) el 
día 21 de diciembre próximo, a las 
once cincuenta horas de la mañana, 
al objeto de la celebración del juicio 
señalado.

Zaragoza a cinco de noviembre de 
mil novecientos ochenta y uno. — El 
Secretario, Felipe Hernando.

Núm. 11.020
JUZGADO NUM. 5

Cédula de notificación
F.n el juicio de faltas seguido en este 

Juzgado bajo el número 1.245 de 1980. 
sob e imprudencia, contra Benigno San- 
josé Bezos, cuyo actual paradero se ig­

nora, se ha practicado tasación 
que asciende a la suma de 
setas, habiéndose acordado dar ylsU? de 
misma a dicho penado por térm1' 
tres días, requiriéndole a la vez $n 
en el plazo de cinco días, a 
aprobación, comparezca ante este J 
a hacer efectivo el importe de la a 
suma. , ., v re­

Y para que sirva de notificado <^0 
querimiento en forma al penado^ 'r¡1, 
Sanjosé Bezos, cuyo paradero se 
expido la presente en Zaragoza 
de noviembre de mil novecientos 
y uno. - El Secretario, (ilegible)-

Núm. 10.705 . 1
LA ALMUNIA DE DOtÑA GODl

El señor Juez de distrito de d< 
de Doña Godina en autos de jy <ai¡os 
faltas número 20 de 1981, sob1'; pr,ic- 
en accidente de tráfico, ha ordena 
ticar la "siguiente tasación de eos '

Registro, 40 pesetas. . ^o.
Juicio a notificación sentencia-
Diligencias previas, 50.
Exhortos, 910.
Ejecución, 50.
Tasación costas. 150. _, 5,0o*1-
Multa a Miguel Espinosa Gorne-^e 
Indemnización de perjuicios a

tax», S. A., 57.000.
Dietas agentes, 400.
Reintegros y suplidos. 1.750.
Mutualidad judicial, 780 peseta ■
Total. 66.490 pesetas. , z . cOsta* 
importa la anterior tasación 1 

la cantidad de 66.490 pesetas. )(jeliad‘ 
que deberá ser abonada por el c 1 
Miguel Espinosa Gómez. , not^

Y para que conste y sirva í^.il|ie| E5' 
ción en forma a! condenado 1- ¡en^ 
pinosa Gómez, en la actualida* ell F 
rado paradero, expido la Presen.¡irés „ 
Ahnunia de Doña Godina a ycl' y O110' 
octubre de mil novecientos ochen -• • 
El Secretario, (ilegible).

PARTE NO

Núm. 11.101
COMUNIDAD DE REGANTE 
CON AGUAS ALUMBRAD^kA 

DE ALMONACID DE LA Slt-
(En constitución) fy

los P
Por el presente se informa Q11 lOs , 

yectos de Ordenanzas y ReSla" men L 
hallan depositados, para su eX‘¡nta 
los interesados, por plazo de u 
en las oficinas del Ayuntarnient • 
Agraria Local y Cooperativa esta 1 
«San Nicolás de Tolentino», “ , 
calidad. , nOv’ro'

Almonacid de la Sierra. 12 d |a L 
bre de 1981. El Presidente oe 
misión redactora, (ilegible),,
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INSERCIONES PRECIOS DE SUSCRIPCION

Se solicitarán del Excmo. Sr. Gobernador civil.
Serán de pago todas las inserciones obligatorias o voluntarias qui 

no estén exceptuadas por disposición legal.
Pr e c io : En la Parte oficial», 35 pesetas por línea o fracción de 

columna normal. En la «Parte no oficial», 40 pesetas ídem ídem.

Todos los pagos se efectuarán en la Administración,

Por año ................................................ 3.000 pesetas
Especial Ayuntamientos, por año ........... 2.000 peseta

Venta d.e ejemplares sueltos
Número del año corriente: 15 pesetas.
Número del año anterior: 25 pesetas.
Número con dos años de antigüedad en adelante: 40 pesetas.

y de ésta se solicitarán las suscripciones

M.C.D. 2022


