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SECCION TERCERA

Num. 4.135
Excma. Diputacién

Provincial de Zaragoza
Devolucién de fianza

‘&Establec-imicntos Rived» ha solici:
t(') la devolucién de la fianza cons-
Ulda en garantia del suministro de
pit desfibrilador cardiaco para el Hos-
al Real y Provincial de Nuestra
fora de Gracia.
pre‘?}".consiguientq, y a los efectos
s 1stos en el articulo 88-1 del Regla-
raét'lto de Contratacion de las Corpo-
durlcmes Locales, se hace publico que
tadante el plazo de quince dias, con-
Dublils\a'partn' del siguiente al de la
drs ICacion del presente anuncio, po-
4N ser presentadas reclamaciones
€ esta  Corporacién por quienes
yesen tener algiin derecho exigible
reptl'_a el peticionario por razén del
Zerldo suministro.
Bl aragoza, 21 de abril de 1981, —
Ari“:Cremno general, Ernesto Garcfa
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ECCION QUINTA

Nam. 4.129

Excmo. Ayuntamiento
de Zaragoza

En el dfa de la fecha el Excelentfsi-
.AYI_Jntamiento Pleno ha -acordado
Slguiente:

nag.c de conformidad con lo determi-
juic(i) en la Ley del Suelo, y sin per-
tﬁnic{) de las demds condiciones con
Wi ‘a8 en dicha Ley, se acepte de

viendas de Guadalajara, Aragén
Iog t‘OJa». S. A, la cesién gratuita de

7 eIrenos que a continuacién se des-
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criben, derivada de la actuacién aisla-
da aprobada en el barrio de Casetas,
de esta ciudad:

a) Porcién de terreno destinada a
zona verde, de 1.898 metros cuadrados
de superficie, que linda: al Norte, Sur,
Este y Oeste, con finca de la que pro-
cede.

b) Porcion de terreno destinada a
zona deportiva, de 5.170 metros cua-
drados de superficie, que linda: al
Norte, Sur y Este, con finca de la que
procede, y al Oeste, con parcela catas-
tral 17993,

¢) Porcion de ‘terreno destinada a
zona de equipamiiento, de 9.600 metros
cuadrados de superficie, que linda: al
Norte, con ferrocarril; al Sur, con
finca de la que procede; al Este, con
fincas 001, 013 y 012 del poligono 63,
y al Oeste, con la parcela catastral
17942,

d) Terreno de 12.255 metros cua-
drados de superficie, que constituye
los viales de la urbanizacién, forma-
dos por las siguientes calles:

Calle A, que linda: al Norte, con
zona verde v de equipamiento de la
actuacién; al Sur, con calle paralela
a la carretera nacional de Vinaroz a
Santander (N-232); al Este, con calle
C, bloque B4, zona verde, bloque D9,
calle D y blogue D-5, y al Oeste, con
zona deportiva verde del Plan general.

Calle C, que linda: al Norte, con

viviendas de la actuacién; al Sur, con

bloques B4, B-5, B6 y dos fondos de
saco; al Este, con calle perimetral, y
al Oeste, con calle A.

Calle D, que linda: al Norte, con

bloque D9, zona verde, bloque A-1,.

zona verde, bloque A-2, zona verde y
bloque A-3; al Sur, con blogue D-5,
zona verde y bloques D-6 y D-8; al
Este, con calle perimetral, y al Oeste,
con calle A.

Calle perimetral, que linda: al Norte,
con zona verde y de equipamiento de
la actuacién; al Sur, con calle paralela
a la carretera N-232; al Este, con zona
de. ampliacién de actuacién, bloque
B3 vy finca 001 de la manzana 04, v
al Oeste, con viviendas de la actuacion,

calle C, bloques B-6, B-2, A-3, calle D,
bloques D-8, D-7 y D4 y dos fondos .
de saco.

Calle paralela a la carretera nacio-
nal 232, que linda: al Norte, con blo-
ques D-3 v D-4; al Sur, con carretera
nacional 232; al Este, con calle peri-
netral, y al Oeste, con zona verde de-
portiva del Plan general.

Sefialar el préximo dia 26 de mayo,
a las once horas, en la Seccién de Pro-
piedades de este Excmo. Ayuntamien-
to, para proceder a la ocupacién de
los terrenos que se describen en el
apartado primero de este acuerdo, le-
vantandose la correspondiente acta.

Lo que se hace publico para cono-
cimiento de la propiedad del terreno
y de cuantas personas pudieran resul-
tar interesadas.

Zaragoza, 9 de abril de 1981. — El
Secretario general, Xavier de Pedro y
San Gil.

Nam. 4.133

En el dia de la fecha el Excelentisi-
mo Ayuntamiento Pleno ha acordado
lo siguiente:

Primero. Desestimar la reclamacion
formulada por don Agustin Rodrigo
Beamonteé, como Presidente de la
compaiia «Rodrical», S. A., propietaria
de la planta local de la finca nim. 5,
antes 4, de la plaza de Salamero, de
esta ciudad, por cuanto no presenta
ninglin razonamiento técnico ni jurf-
dico que avale su peticion.

Segundo. Aprobade definitivamente
el proyecto de reparcelacién de la
manzana comprendida entre las calles
de Palomeque, finca propiedad de las
Reverendas Madres Escolapias, y zona
de reparcelacién junto a la via Impe-
rial, constituida por terrenos propie-
dad de dofia Perpetua Rey Francia,
herederos de dofia Joaquina Bernad
Sancho, asi como herederos de dofia
Flena Pastor Hildenlang y Reverendas
Madres Escolapias, redactado por la
Arquitecta municipal dofia Elvira Adie-
go Adiego, por acuerdo plenario de 13
de junio de 1979, y no procediendo su
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modificacién, sefialar el prdéximo dia
26 de mayo de 1981, a las once horas,
én la Seccién de Propiedades de la Se-
cretarfa general de la Corporacién,
° para levantar la oportuna acta com-
. plementaria en la que se consignen las
cesiones obligatorias de 2708 y. 13'24
metros cuadrados, respectivamente.

: Tercero. A los efectos del Decreto
de 14 de abril de 1980 (ntiimero 830 de
1980) se dé cuenta de todo lo actuado
a la Comisién Provincial de Urbanis-
mo, radicante en la Diputacién General
de Aragén, en cumplimiento del ar-
ticulo 111.2 del Reglamento de Gestion
Urbanistica de 25 de agosto de 1978,
y como ampliacion del escrito de fe-
cha 17 de diciembre de 1979, que tuvo
entrada en dicho organismo el 28 del
mismo mes, nimero 8.096.

Cuarto. Publicar en el «Boletin Ofi-
cial» de la provincia el présente acuer-
do, asi como en el tablén de anuncios
y en un periddico de la provincia, para
informacién ptiblica, notificindose esta
resolucidn a todos los interesados afec-
tados.

Quinto. Autorizar al Ilmo. sefior Al-

calde. o miembro de la Conporacion -

que legalmente le sustituya, para la
firma de cuantos documentos sean ne-
cesarios para la ejecucién del presente
acuerdo. :

Lo que se hace publico para cono-
cimiento de la propiedad del terreno
y de cuantas personas pudieran resul-
tar interesadas.

Zaragoza, 9 de abril de 1981. — El
Secretario general, Xavier de Pedro y
San Gil.

Num. 4.082

Delegaciéon Territorial
del Ministerio de Sanidad
y Seguridad Social

Relacion de empresas sancionadas
en expediente seguidos por esta Dele-
gacién Territorial de Sanidad y Segu-
ridad Social, cuyo actual domicilio se
desconoce, notificacién de acuerdo con
el articulo 80, nimero 3, de la vigente
Ley de Procedimiento Admiinistrativo:

Niimero expediente, emipresa, ultimo
domicilio, localidad y pesetas
Actas de infraccién

8SP-56-81. «Catarsa». José Pellicer, 50.
- Zaragoza, 90.000.

SP-87-81. «John Master», S. A. Pedro
Maria Ric, 29. Zaragoza. 2.500,

SP-193-81. Salvador Mediel - Blasco.
General Mola, 78, octavo 1. Zaragoza.
25.000.

SP-206-81. Javier Obalat Pastor. Jorge
Cocci, 1. Zaragoza. 28.000.

Resolucién

SP-164-80. Club de Caza de Maella.
%3.&1)‘8tera de Caspe a Maella, Maella.

SP-16580. Club de Caza de Maella.
Carretera de Caspe a Maella. Maella.
'50.000. - :

SP-19-81, Andrés Vazquez Vera. San
Lorenzo, 5. Zaragoza. 85.000.

Actas de liguidacién

L-64-81. «Catarsa». José Pellicer, 50.

. Zaragoza. 285.093.

M.C.D. 2022

L-170-81. Salvador Mediel Blasco, Ge-
neral Mola, 78, octavo I. Zaragoza.
47.580.

L-176-81. Javier Obalat Pastor. Jorge
Cocci, 1. Zaragoza. 50.130.

1-177-81. Javier Obalat Pastor. Jorge
Cocci, 1. Zaragoza. 99.437,

L-178-81. Javier Obalat Pastor. Jorge
Cocci, 1. Zaragoza, 114.204.

Resolucion
L-271-80. Club de Caza de Maella.
Cargctera de Caspe a Maella. Maella,
69.930. ;

Zaragoza, 22 de abril de 1981, — El
Delegado territorial, (ilegible).

Ntm. 4.059
Delegaciéon Praovincial
del Ministerio de Industria
v Energia

Autorizacién administrativa y aproba-

cion del proyecto. de ejecucion de -

ET de 500 KVA y su acometida a
15 KV, en el poligono Malpica-Santa
Isabel, de Zaragoza. :

Cumplidos los tramites previstos en
el Decreto 2.617 de 1966, de 20 de octu-
bre, sobre autorizaciones de instalacio-
nes eléctricas, en el expediente inicia-
do por «Smith, Kline & French», S. A.
(poligono Malpica-Santa Isabel, calle J,
manzana num. 1, parcelas 3 y 4), para
estacién transformadora de tipo jardin
y su acometida subterranea, situada
en Zaragoza (poligono Malpica-Santa
Isabel, calle J, manzana 1, parcelas
numeros 3 v 4), destinada a suminis-
tro de energia eléctrica a la fabrica
de la peticionaria, con potencia eléc-
trica y demds caracteristicas técnicas
que se detallan, segiin proyecto sus-
crito por el Ingeniero industrial don
José-Luis Tur Herndndez, en Madrid
y 10 de febrero de 1981, con presu-
puesto de ejecuciéon de 2.842.529 pe-
setas,

Esta Delegacién Provincial, de acuer-

do con las facultades que tiene confe-
ridas, ha resuelto:

Autorizar el establecimiento y apro-
bar el proyecto de ‘ejecucién de la
instalacién de acuerdo con las siguien-
tes condiciones:

12 El plazo de puesta en marcha
deberd ser de tres meses, a partir de
la fecha de la presente notificacion.

2+ Fl titular de la instalacién- ten-
drid en cuenta los condicionados esta-
blecidos por los .organismos afectados
por la instalacién autorizada.

Caracteristicas de la instalacién
de la estacién transformadora

Potencia: 500 KVA,

Tensiones: 15-0'380-0'220 KV,

Tipo: Jardin, con tres celdas meta-
licas ¥ una de obra, y el siguiente
aparellaje: :

Celda de entrada y de seccionamien-
to, con un seccionador tripolar para
400 A y 24 KV, con su seccionador de
puesta a tierra.

Celda de proteccién general, con un

interruptor tripolar, automatico, de
500 MVA de poder de corte, y autoval-
vulas de 5 KA y 18 KV,

Celda de medida, con el equipo de
medida en alta tensién,

Delegacién  Provincial

. 159 metros de longitud, que’ deri

de 1966, aprobado por Decreto 4

Celda de transformador,  con "E
transformador trifasico de 500 KVArS
de 15-0'380-0'220 KV. B

Zaragoza, 21 de abril de 1981 =SS,
Delegado provincial, (ilegible). 4

Num. 4.083

Autorizacion, declaracion de unhqaﬂ‘
ptiblica en concreto y aprobact
del proyecto de ejecucion de inSt
lacién eléctrica de alta tension,
namero 2065, de don Ignacio,
Jestis y don Francisco Samper,
100 KVA, v su acometida a 25
en Caspe. (AT 5-79).

Visto el -expediente incoado en €9
del Minister
de Industria a peticién de «Emple
Nacional Hidroeléctrica del RibagorZ®
na», con domicilio en paseo de Graciss
numero 132, de Barcelona, solicital o
autorizacion, declaracién en CQHCT?'P
de utilidad puablica y aprobacion &
proyecto de ejecucién de estd
transformadora de intemperie ¥
acometida aérea, y cumplidos 108 “;,s z
mites reglamentarios ordenados €1 Jie
capitulos III y IV del Decreto 3
de 1966, capitulo 1II del Decreto
de 1966, Orden ministerial de 1
febrero de 1968, Ley de 24 de nOVlﬂw
bre de 1939, sobre ordeaacién ¥ defer
sa de la industria, 1‘0:

Esta Delegacién Provincial, a'pté\ i
puesta de la scccién_correspondle,ﬂ 1
ha resuelto:

Autorizar a «Empresa. Nacional
droeléctrica del Ribagorzanas 1a
talacion de referencia. B

Declarar en concreto la utilidad
blica de las instalaciones eléctri€
mencionadas, a los efectos sefialad
en la Ley 10 de 1966, sobre exproP
cién forzosa y sanciones en maté
de instalaciones eléctricas, y su R
mento de aplicacién de 20 de oct
de 1966.

Aprobar el proyecto de ejecuf
de las instalaciones, cuyas princip
caracteristicas son las siguientes:

Potencia: 100 KVA. :

Tensiones: 25-0'3800°220 KV.

Tipo: Intemperie, sobre un apoyo.
hormigén y equipada con un trans
mador . trifasico de 100 KVA, de~
0'380-0'220 KV, 4

Acometida: Linea eléctrica  aéf
trifasica, simple circuito, a 25 :

b PN D €D ettt £D D e

e e

jon

de la linea a 25 KV, ET Caspe 2 5‘
«Renfe», de Escatrén, y estara fors
da por tres conductores de LA-56, 0%
apovos de hormigén. 3
Esta resolucién se dicta en las &
diciones, alcance y limitaciones
establece el Reglamento de la L€

de 1966, de 20 de octubre. ;
Zaragoza, 22 de abril de 1981. —
Delegado provincial, (ilegible).

Nam. 4.084 -

Autorizacién, declaracién. de utlh1

ptiblica en concreto y aprobd®
del proyecto de ejecucién de PgfS
lacién eléctrica de alta tensi6mi
de 50 KVA vy su acometida a 1

" en Garrapinillos. (AT 37-79).

Visto el expediente inceado efl
Delegacién - Provincial del MiniSt

de Industria a peticién de «Elécts
Reunidas de Zaragoza», S. A,, coi

Ped T Bt T fepd bt g beg fewd i Ed P £ T
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‘trifésica, simple circuito, a 15 KV

: eléctrica y
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Micilio en Zaragoza (San Miguel, 10),
Solicitando  autorizacion, declaracion
&0 concreto de utilidad publica y apro-
aclon del proyecto de ejecucién de
EStacion transformadora de intemperie

¥ su acometida aérea, y cumplidos

0S {rimites reglamentarios ordenados

,‘gn los capitulos IIT y IV del Decreto
617 de 1966, capitulo III del Decreto

31-619 de 1966, Orden Ministerial de 1.°
¢ febrero de 1968, Ley de 24 de no-
Viembre de 1939, sobre ordenacién y
efensa de la industria,
Esta Delegacién Provincial, a pro-
Puesta de la seccién correspondiente,
resuelto:

Autorizar a «Eléctricas Reunidas de

" Zaragozas, S. A, la instalacion de re-

€rencia,

b]Declarar en concreto la utilidad pu-
ICa de las instalaciones eléctricas
Mencionadas, a los efectos sefialados
€0 la Ley 10 de 1966, sobre expropia-
Clon forzosa y sanciones en materia
€ Instalaciones eléctricas, v su Regla-
Mento de aplicacion de 20 de octubre
de 1966,

| Apr.obar el proyecto de ejecucion de
a8 mst‘algcmncs, cuyas principales
Saracteristicas son las siguientes:
Potencia: 50 KVA.
Tensiones: 150'380-0'220 KV.
Tipo: Intemperie, sobre dos apoyos
€ hormigén y equipada con un trans-

Ormador trifdsico de 50 KVA, de 15
038001220 KV.

Acometida: Linea eléctrica aérea,
v4'._'5‘5 metros de longitud, que deri-
'Ral”a de la linea a 15 KV, Molino del
€y - Torre Zaporta - derivacién Morén,
€ «ERZSA», y estard formada por
Tes conductores de LA-30, sobre apo-
¥0s de hormigén.

tr.Sahda en baja tensién: Linea eléc-
¥ 1§a subterra_nea, trifasica, con neutro
i 80-220 voltios y 155 metros. de lon-
2011(1. formada por tres cables de
061 milimetros cuadrados, de ' Al, de
i KV, vy un cable de 70 milimetros

adrados, de Al, de 0’611 KV, en zanja.

g di’ESta resoluciéon se dicta en las con-

Clones, alcance y limitaciones que
SStablece el Reglamento de la Ley 10
do 1966, aprobado por Decreto 2.619

1966, de 20 de octubre.

Dezlﬂragoza, 22 de abril de 1981. — El
€gado provincial, (ilegible).

Ntim, 4.085

- “Utorizacién administrativa y aproba-

Cién del proyecto de ejecucién de
ET de 500 KVA, en La Almunia de
ona Godina.

-el%lmplidos los tramites previstos en

% ecreto 2.617 de 1966, de 20 de octu-
i sobre autorizaciones de instala-
Ciades eléctricas, en el expediente ini-
Ta] 60 por «Industrias Rurales del

ilé‘n»' S. A.'(carretera de Madrid,
Doﬁmetro_ 2722 “de " La Almuma de
mada Godina), para estacién transfor-

B Ora, situada en término municipal
i a4 Almunia de Dofia Godina, én el

arénletm 2722 de la carretera Madrid-
enel.elona, destinada a suministro de
rif; gla eléctr:cq a las camaras frigo-

cas de la peticionaria, con potencia
nic emas caracteristicas téc-
as que se detallan, segin proyecto

. 2022

suscrito por el Ingeniero industrial
don JosélLuis Mingote, en Zaragoza y
9 de septiembre de 1979, con presu-
puesto de ejecucién de 1.071.307 pe-

.setas,

Esta Delegacién Provincial, de acuer-
do con las facultades que tiene confe-
ridas, ha resuelto;"

Autorizar el establecimiento y apro-
bar el proyecto de ejecucién de la
instalacion de acuerdo con las siguien-
tes: condiciones: :

12 'El plazo de puesta en marcha
debera ser de tres meses, a partir de
la fecha de la presentg notificacion.

22 El titular de la instalacién ten-
drd en cuenta los condicionados esta-
blecidos por los organismos afectados
por la instalacion autorizada.

Caracteristicas de la instalacién
de la estacion transformadora

Potencia: 500 KVA.

Tensiones: 15-0'380-0'220-0'127 KV,

Tipo: Interior, montada en un edi-
ficio independiente, con tres celdas y
el siguiente aparellaje:

Celda 1, de entrada, con un secciona-
dor tripolar para 630 A y 175 KV, y
un interruptor tripolar automatico
para 630 A y 17’5 KV, con cartuchos
fusibles para 40 A.

Celda 2, de medida, con el equipo de
medida en alta tension,

Celda 3, de transformacion, con un
transformador trifasico de 500 KVA,
de 15-0'380-0'220 KV.

Zaragoza, 22 de abril de 1981. — EI
Delegado provincial, (ilegible).

Num. 4.090

Magistratura de Trabajo
namero 3

Don Heraclio Lazaro Miguel, Magis-

trado de Trabajo de la nimero 3 de

Zaragoza y su provincia;

Hace saber: Que en autos que se
tramitan en esta Magistratura bajo los
niimeros 13.768-86 de 1980, a instancia
de don Vicente Esteras Latorre y otros,
contra «Aragonesa de Transportes»,
sociedad limitada, se ha dictado sen-
tencia y cuya parte dispositiva dice:

«Fallo: Que estimando las deman-
das formuladas por los actores, contra
«Aragonesa de Transportes», S. L,
debo condenar y condeno a la deman-
dada _a satisfacerles las siguientes can-
tidades: a don Vicente Esteras Latorre,
151.064 pesetas; a don Jestis Leal Cas-
tro, 148.734 pesetas; a don Juan de la
Cruz Gdllego, 174.757 pesetas; a don
Antonio Palacio Domeque. 135487 pe-
setas; a don Angel Puente Lasaosa,

. 124,679 pesetas; a don Nicolas Palacio

Domeque, 140.793 pesetas; a don Vic-
tor Sanchez Fabregas, 122.378 pesetas;
a don Francisco Palacio Sanz, pese-
tas 124.676; a don Jesus Foz Mindan,
163.800 pesetas; a don Antonio Vifiua-
les Moliner, 208.476 pesetas; a don Do-
mingo Gimeno Cubero, 143495 pese-
tas: a don Mariano Pascual Caballero,
126.704 pesetas; a don Catalino Galvez
Polo, 175.147 pesetas; a dona Mercedes
Mingarro - Delcampo, 110.878 pesetas;
a don José-Antonio Gamez Vazquez,
138.878 pesetas; a don Jestus Lopez
Francisco, 178.311 pesetas, y a don Ja-

vier Quilez Adan, 166.892 pesetas; to-

das ellas incrementadas con el 109%
en concepto de indemnizacién por
mora.

Notifiquese esta sentencia a las par-
tes, advirtiéndoles que contra la mis-
ma pueden interponer recurso de su-
plicacion ante el Tribunal Central de
Trabajo, dentro del plazo de cinco
dias a partir de la fecha de su notifi-
cacién, manifestandose el Letrado que
ha de formalizarlo. Si recurriere la
empresa demandada debera acreditar,
al tiempo de anunciar el recurso, haber-
depositado en el Banco de Espafa y
en la cuenta corriente de fondo de
anticipos reintegrables sobre senten-
cias recurridas de esta Magistratura
la cantidad objeto de la condena, mas
el 20 por 100 de la misma. Igualmente
se acreditar4, al tiempo de interponer
el recurso, haber depositado la canti-
dad de 2.500 pesetas en la cuenta co-
rriente de «recursos de suplicacion»
abierta por esta Magistratura en la
Caja de Ahorros de Zaragoza, Aragon
y Rioja. -

Asi por esta mi sentencia lo pronun-
cio, mando y firmo». — (Firmado y
rubricado).

Y para que conste y sirva de noti-
ficacion a la demandada «Aragonesa
de Transportes», S. L., se inserta el
presente edicto en el «Boletin Oficial»
de la provincia.

Dado en Zaragoza a 21 de abril de

1981. — El Magistrado de Trabajo,
Heraclio Lazaro. — El Secretario, (ile-
gible).

Num. 4.091

Don Heraclio Lazaro Miguel, Magis-
trado de Trabajo de la numero 3 de
Zaragoza y su provincia;

Hace saber: Que en autos que se
tramitan en esta Magistratura bajo el
numero 861 de 1980, a instancia de
Maria-Dolores Chico Gonzalez, contra
Antonio Rubio Laborda, se ha dictado
sentencia, cuya parte dispositiva dice:

«Fallo: Que estimando la demanda
formulada por Maria-Dolores Chico
Gonzélez, contra Antonio Rubio Labor- -,
da, debo condenar y condeno a la de-
mandada a satisfacer a la actora la
cantidad de 119.894 pesetas, mas el
10 por 100 en concepto de indemniza-
cién por mora.

Notifiquese esta sentencia a la par-
tes, advirtiéndoles que contra la mis-
ma pueden interponer recurso de su-
plicacién ante el Tribunal Central de
Trabajo. dentro del plazo de cinco
dias, a partir de la fecha de su noti-
ficacion, manifestandose el Letrado que
ha de formalizarlo. Si recurriere la
empresa demandada deberd acreditar,
al tiempo de anunciar el recurso, haber
depositado en el Banco de Espafia y en
la cuenta corriente de fondo de anti-
cipos reintegrables sobre sentencias
recurridas de esta Magistratura la can-
tidad objeto de la condena, mds el
20 por 100 de la misma. Igualmente se
acreditara, al tiempo de su interposi-
cién, haber depositado la cantidad de
2.500 pesetas en la cuenta corriente de-
nominada ‘ «recursos de suplicacién»,
abierta por esta Magisiratura en la
Caja de Ahorros de Zaragoza, Aragén -
y Rioja. : ‘

Asi por esta mi sentencia lo pronun-
cio, mando y firmo». — (Firmado ¥y
rubricado).

L}
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Y para que conste y sirva de notifi-
cacion al demandado Antonio Rubio
Laborda, por encontrarse en ignorado
paradero, se inserta el presente edicto
en el «Boletin Oficial» de la provincia.

Dado en Zaragoza a 21 de abril de
1981. — El Magistrado de Trabajo,
Heraclio Lazaro. — El Secretario, (ile-
gible).

Niim. 4.251

Magistratura de Trabajo
numero 5
Cédula de citacion

En cumplimiento de lo ordenado
por el Ilmo. sefor Magistrado de Tra-
bajo en autos seguidos bajo el niimero
4.114 de 1981, instados por Maria-Pilar
Casanovas Alonso, contra Raul Sanz
Beltran, v encontriandose la empresa
demandada en ignorado paradero se
le cita para que comparezca en la
sala audiencia de esta Magistratura
de Trabajo (sita en plaza del Pilar, 2,
de esta capital) al objeto de asistir
al acto de juicio que tendra lugar
el dia 7 de mayo, a las doce horas,
advirtiéndole que si no comparece le
parara el perjuicio a que hubiere lugar
en Derecho.

Y para que sirva de citaciéon a la
empresa de Raul Sanz Beltran insér-
tese la presente cédula en ¢l «Bole-
tin Oficial» de la provincia.

Zaragoza a 24 de abril de 1981. —
El Secretario, (ilegible).

Nim. 3.952

Delegacién Provincial
de Trabajo

CONVENIOS COLECTIVOS

Empresa «Cables de Comunicaciones)y, -
sociedad andénima

Resolucién de la Delegacién Provincial de
Trabajo de fecha 9 de abril de 1981,
acordando la publicacién del Convenio
colectivo de trabajo de la empresa «Ca-
bles de Comunicaciones», S, A.

Visto el texto ‘del Convenio colectivo
de trabajo de la empresa «Cables de Co-
municaciones», S. A., recibido en esta De-
legacién Provincial de Trabajo con fecha
17 de febrero de 1981, suscrito entre la
representacién de la empresa y de sus tra-
bajadores el dia 11 de febrero de 1981,
y de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 90-2 y 3, de la Ley del Estatuto
de los Trabajadores,

Esta Delegacién Provincial de Trabajo
acuerda:

Primero. Ordenar su inscripcién en el
Registro de Convenios colectivos de esta
Delegacién Provincial, con notificacién a
la comisién negociadora,

Segundo. Remitir texto del Convenio
al Instituto de Mediacién, Arbitraje y
Conciliacién («Imac»).

Tercero. Disponer su publicacién en el
«Boletin Oficial» de la provincia,

- Zaragoza, 9 de abril de 1981. — El De-
legado de Trabajo, Francisco Lorente

Mansilla.
Capitulo I
Ambito y denuncia
Art. 1.° Ambito territorial. — Las nor-

mas contenidas en este Convenio colec-
tivo serdn aplicables en el centro de tra-
bajo de «Cables de Comunicaciones», so-
ciedad andénima, en Zaragoza.

M.C.D. 2022

Art. 2° Ambito personal. — EI pre-
sente Convenio afecta a todos los trabaja-
dores que integran la plantilla fija y even-

tual de «Cables de Comunicaciones», so-

ciedad anénima, en Zaragoza,

Art. 3.° Vigencia. — La vigencia de
este Convenio serd de un afio, es decir,
desde el dia 1.° de enero de 1981 hasta
el 31 de diciembre de 1981.

Art. 4° Denuncia. — La denuncia del
presente Convenio se podrd efectuar por
cualquiera de las partes contratantes, en
cualquier caso, con una antelacién de un
mes a la fecha del vencimiento del pre-
sente Convenio.

El escrito de denuncia, en cualquier
caso, cumplird los requisitos minimos es-
tablecidos por la Ley 8 de 1980, sobre el
Estatuto del Trabajador.

Art, 5.° Prérroga provisional. — Si
las deliberaciones o estndios se prolon-
garan por plazo que exceda del de vi-
gencia del presente Convenio se enten-
derd ser de aplicacién el mismo hasta
que entre en vigor el nuevo Convenio
o su revisado, salvo respecto a aquellas
condiciones para las que se establezca re-
troactividad, con relacién a las cuales se
estard a lo que en el nuevo Convenio se
determine.

Art. 6.° Rescisién, — Si se solicitase
la rescisién al finalizar el plazo de vigen-
cia- se actuard en la forma prevista en la
normativa vigente en esos momentos.

Art. 7.° Comisién paritaria. — Para
entender en cuantas cuestiones se deriven
de la aplicacién de éste Convenio se es-
tablece la comisién paritaria del mismo,
que estard formada por cuatro represen-
tantes de cada una de las partes, desig-
nados de entre los que han intervenido
en las deliberaciones del presente Con-
venio o persona que, de mutuo acuerdo,
designen las partes en caso de imposibi-
lidad del mismo.

Capitulo II
Compensacién, absorcién y garantias

Art. 8.° Unidad del Convenio. — Las
condiciones pactadas forman un todo or-
gdnico e indivisible y, a efectos de apli-
cacion préctica, serdn consideradas global
e individualmente, siempre con referencia
a cada trabajador en su respectiva cate-
gorfa.

El presente Convenio se aprueba en con-
sideracién a la integridad de las presta-
ciones y contraprestaciones, as{ como a
todas las condiciones establecidas en el
conjunto de su articulado.

Por consiguiente, cualquier alteracién
que se pretendiera introducir en el Con-
venio por cualquiera de las partes darfa
lugar a la revisién tofal del mismo a fin
de reconsiderarlo integramente y mante-
ner el equilibrio de su contenido obliga-
cional,

Art, 9.° Compensacién. — Las condi-
ciones pactadas son compensables en su
totalidad con las que anteriormente ri-
gieran por mejora pactada o unilateralmen-
te concedida por la empresa (mediante me-
joras de sueldo o salarios, primas o plu-
ses fijos o variables, premios o mediante
conceptos equivalentes), por imperativo
legal, jurisprudencial, contencioso-admi-
nistrativo, pacto de cualquier clase, con-
trato individual, usos y costumbres loca-
les, comarcales o regionales, o por cual-
quier otra causa,

En el orden econdmico, y para la apli-
cacién del Convenio a cada caso con-
creto, se estard a lo pactado, con abstrac-
cién de los anteriores conceptos salariades,
su cuantfa y regulacién.

Art. 10. Absorcién. — Habida cuentd
de la naturaleza del Convenio, las dispo"
siciones legales futuras que impliquen V&
riacién econdémica en todos o en alguno
de los conceptos retributivos tinicamen
tendran eficacia prdctica, si, globalmenté
consideradas en cémputo anual y sumad &
a las vigentes con anterioridad a dichds
disposiciones, superan el nivel total 4¢
este Convenio. En caso contrario se €01
siderardn absorbidas por las mejoras aq!
pactadas, salvo por lo que respecta a jof
nada laboral, que se regird por lo qué
disponga en cada momento la legislacion
vigente. 2

Art. 11. Condiciones mds beneficiosa®:
Se respetardn las situaciones 1:|ersonil‘*e
que, con cardcter global e inclividua\hl'lm’lt
consideradas, excedan de lo pactado, m”:{
teniéndose estrictamente a t{tulo persone:

Capitulo III
Organizacién del trabajo

Art. 12. Sistemas de trabajo. — La 9&
ganizacién del trabajo y el establecimient®:
clasificacién y supresién de los seﬂ'lc'l
y departamentos de la empresa es fact®
tad exclusiva de la direccién de la mism
quien podrd establecer los sistemas de &
ganizacién, automatizacién, mecanizacio®
y modernizacién que crea conveniente
previos los trdmites legales pertinentes:

La direccién podrd adoptar nuevos M
todos de trabajo, valorar las tareas de

los productores y establecer y cambiar 05

puestos y turnos de trabajo. :
Siguiendo las normas reglamentarias ¥
gentes, es funcién privativa de la dirée
cién designar la categoria profesional CI“U
corresponda a cada puesto de trabajos
que hard teniendo en cuenta las condt
ciones peculiares de cada uno de ellos {'
siempre oido el comité de empresa u Of
ganismo que legalmente lo sustituya. 4
Todo lo anteriormente expuesto €St .
sujeto a lo dispuesto por la legislacion la_
boral vigente en el momento, jurisprude
cia aplicable y los aspectos contenidoS _e;
el capitulo referente a los derechos Sif
dicales. b
Art, 13. Facultades de la empresa. I
En materia de organizacién del trabajo
empresa tendrd todas las facultades 94"
le confiere la legislacién vigente en el mde
mento, especialmente’ la Ordenanza =
Trabajo para la industria siderometald®
gica, pudiendo sefialar, entre otras, €9 ir
ejemplo y sin cardcter limitativo, las °
guientes: o
a) La determinacién del trabajo n€C
sario para la plena ocupacién del tr i
jador, aunque supongan tareas de cagc,
gorfa distinta, siempre que sean de caf
ter circunstancial o de urgencia y D€“
sidad constatadas. iple
b) La fijacién de la calidad admiS!

a lo largo del proceso de fabricacion:
c) El poder exigir la vigilancia, 2
cién y limpieza de la maquinaria €R“™
mendada. 05
d) Hacer registrar en los doc‘umentto
e impresos que se confeccionen al ?fec

las tareas y funciones que sean propias
cada productor, en la forma y tiemp? 4
que se soliciten a través de cada und
los mandos respectivos.

Art. 14. Obligaciones de la empresﬁa-

La direccidn de la empresa se Ob]igasa.
poner en conocimiento del comité u OF
nismo que legalmente lo sustituya,

minimo de quince dias de antelaciém de |

proyectos de modificacién sustancid
la organizacién del trabajo.

Art. 15. Deberes de los jefes, €nc
gados de seccién, contramaestres,

bl
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8ados, capataces, jefes de equipo y asi-
ados:

@) Presencia en el puesto de trabajo.

Mantenimiento de la disciplina ge-

€) Formacién permanente,
Verificacién y justificacién de los
t0s variables de nomina (horas extra-
Oidinarias, pluses, etc.).
&) Con la ayuda eventual de su supe-
Yor directo y en colaboracién con el de-
Partamento de personal, estudio y pro-
PUestas de fesolucién de todos los pro-
ce‘ﬂas del personal (reclamaciones, as-
£0S0s, sanciones, etc.).
traly 'Esrabl_ecimiento del programa de
1902jo, teniendo en cuenta las instruc-
0nes de su superior directo.
trg) Distribucién del trabajo diario en-
€ sus - operarios, dando explicaciones
Plicticas sobre las relaciones del mismo.
Control de trabajo de sus subor-

‘Mados desde los puntos de vista de can-
dad y calidad.

1) Control de aplicacién de las normas
€ seguridad, exigiendo la utilizacién de

_Mmedios necesarios para prevenir los
decidentes.

) Control de asistencia y puntualidad
8 subordinados.
% Aprobacién mediante firma de cier-
9 documentos seglin instruciones de su

SUperior jerdrquico, de especial aplicacién

08 vales de material.
ik Tratamiento personal de los casos
lifcileg,
brm) Informar al superior jerdrquico so-

€ el funcionamiento de la unidad.

%n). Biisqueda de métodos, utillajes y

“Ndiciones de trabajo. ‘

v ) Cuidar del buen estado de conser-
on de las instalaciones, maquinas, he-

“Mientas v utiles, y velar por la lim-
é“?za de las secciones o talleres a su
Uidadq,
dep) Es responsable directo de la gestin
br Su unidad (gastos, costes, produccién,

Oductividad, calidad, etc.).

Dirigir a sus subordinados de for-
eficiente, respetuosa y mejorando con-
amente las relaciones humanas.

Demds andlogos y similares.
nef“'t- 16. Deberes del personal en ge-
tlebal' — Los trabajadores tienen como

Eres bdsicos:

Cre Cumplir con las obligaciones con-
oS de su puesto de trabajo, de con-
dil‘?mda_cl.a las reglas de la buena fe y
“HZencia,

hic: Observar las medidas de seguridad e

Blene que se adopten.

def Cumplir las 6érdenes e instrucciones
empresario en el ejercicio regular de
facultades directivas.

L No conecurrir con la actividad de

Leyempresa en los términos fijados en la

q
Ing
tiny

¢) Contribuir a la mej
5 jora de la pro-
Wctiyigaq,
log Cuantos se deriven en su caso de
Tespectivos contratos de trabajo.
*t. 17. Periodo de prueba, — Los in-

Br jostel
| %805 en (Cables de Comunicaciones»,

Egci

‘a tfedad anénima, se considerardn hechos

nabtlﬂo dq prueba, cuyo perfodo serd va-

€ segin la fndole de los puestos a
derrg ]V que en ningiin caso podrd exce-
taly. el tiempo fijado en la siguiente es-

%P';gr;es especialistas y. asimilados: quin-

D:Drgndmes, profe_si_onales sidertirgicos y
€slonales de oficio: un mes.
dministrativos: un mes,

uba!temos: un mes.

écn;cos titulados: seis meses,

+€cnicos no titulados: dos meses.

Durante el perfodo de prueba la em-
presa y el trabajador podrdn resolver li-
bremente el contrato de trabajo sin plazo
de preaviso.

Art. 18. Excedencias. — La direccién
de la empresa concederd excedencias de
acuerdo con las normas legales vigentes
en cada momento y aplicables a cada cir-
cunstancia.

En cualquier caso garantizard la rein-
corporacién a su puesto de trabajo al tér-
mino de la excedencia, cuando el puesto
que haya quedado vacante como conse-
cuencia de la concesién de la misma haya
sido cubierto mediante el adecuado con-
trato de interinidad, por lo que el exce-
dente reingresard simultincamente al cese
del interino.

Art. 19. Registros de personal. —— Con
independencia de lo preceptuado en el
artfculo 23 de la vigente Ordenanza de
Trabajo para la Industria siderometalir-
gica sobre registros de personal, la direc-
cién de «Cables de Comunicaciones», so-
ciedad andénima, se compromete a entregar
al comité de empresa la informacién al
mismo tiempo que sea publicada respecto
a este tema en el tablén de anuncios.

Art. 20. Via de reclamacién. — Todos
los trabajadores podrdn hacer uso del de-
recho a elevar sus quejas o reclamaciones
a la superioridad. Las reclamaciones po-
drdn ser individuales o colectivas.

El procedimiento serd el siguiente:

a) La queja o reclamacién serd hecha
en primer Ilugar ante el jefe inmediato,
de forma escrita.

b) Si por el jefe inmediato no fuera
resuelta en plazo de dos dias laborables
se podrd recurrir en alzada, por escrito,
ante el jefe del departamento.

¢) Si el jefe del departamento, en el
plazo de cuatro dfas laborables, no con-
testa o su contestacién no fuera satisfac-
toria se podrd recurrir a la direcién, pre-
sentando recurso por escrito en la. direc-
cién de personal.

d) Las reclamaciones no susceptibles
de espera por ia urgencia o gravedad po-
drdin hacerse directamente al jefe de sec-
cién o jefe del departamento previo per-
miso del jefe inmediato, el cual no lo
denegard siempre que éste no la resuelva
favorablemente.

La direccién dispondrd de un plazo de
siete dias laborables para contestar al tra-
bajador.

e) Todas las reclamaciones serdn con-
testadas por la empresa por escrito.

f) La tramitacién de cualquier queja o
reclamacién no deberd interrumpir la
marcha del trabajo, que habrd de conti-
nuar durante la sustanciacién de aquélla
en la forma y ritmo ordinarios.

Art. 21. Permisos y licencias. — La
direccién de «Cables de Comunicacioness,
sociedad anénima, concederd los permisos
y licencias que se regulan en el anexo.I
de acuerdo siempre con los siguientes
principios generales:

Los permisos y licencias pactados en
este Convenio se concederdn de acuerdo
con lo regulado en el anexo I del mismo.

Los conceptos que regulardn el pago de
devengos por permisos o licencias serdn
exclusivamente: salario base, plus con-
venio, plus jefe de equipo y antigiiedad.
Por lo que respecta a estos dos 1ltimos
conceptos el abono se realizard si corres-
pondiera,

El fin tinico de la concesién del permiso
o licencia es el que sirva para cumplir
el motivo para el que se solicita.

En todos los casos el trabajador deberd
presentar justificacién probatoria del mo-
tivo alegado para el que se concede o con-
ceda permiso o licencia,
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Capftulo IV
jornada y rendimientos

Art. 22. Jornada de trabajo. — La
jornada laboral para todo el personal afec-
tado por este Convenio se establece en
cuarenta v dos horas semanales, que en
su cémputo anual serd el resultado de
multiplicar siete horas por el total de
dias laborables del afio 1981.

Art. 23. Rendimientos, concepto de ac-
tividad. — Actividad normal es la equi-
valente a la que desarrolla un hombre
normalmente constituido, en condiciones
normales, con un habilidad normal y un
esfuerzo también normal para recorrer en
una hora cinco kilémetros en un terrenp
llano y sin obstdculos, tiempo de recupe-
racién incluido.

Art, 24. Actividad y rendimiento mi-
nimo exigible. — Actividad minima exi-
gible a los efectos de este Convenio serd
la equivalente al 100 de la Comisién Na-
cional de Productividad (C. N. P.) y se
entenderd por rendimiento minimo exi-
gible el correspondiente a dicha actividad.

Art. 25. Estimacién de actividad, —
Cuando el rendimiento para un cierto tipo
de trabajo sea dificilmente medible se po-
drdn establecer sistemas de valoracién in-
directa del mismo, oido el comité de em-
presa.

Art. 26. Disminucién voluntaria y con-
tinuada del rendimiento normal, — Se
entenderd bajo rendimiento voluntario:

1. Cuando el operario alcance el
100 C. N. P. en un determinado trabajo
si con anterioridad ha alcanzado rendi-
mientos superiores a este mismo trabajo
y verificados los ttiles de trabajo, mate-
riales o mdquinas se comprueba que son
idénticos o muy similares a los usados
cuando alcanzé rendimientos superiores
al 100 C.N.P,

2.° Cuando un operario no alcanza el
100 C.N.P. en un determinado trabajo,
en el cual otro u otros productores, con-
siderados normales, han alcanzado rendi-
mientos superiores y verificados los ttiles
de trabajo, materiales o mdquinas se com-
prueba que son idénticos o muy similares
a los usados cuando se alcanzaron rendi-
mientos superiores al 100 C.N.P. y el
servicio médico, previo reconocimiento del
productor, dictamine que reine las con-
diciones fisicas para el puesto. La perma-
nencia de nueve dfas consecutivos o de
diez dfas alternos en el periodo de un
mes, o treinta dias en el perfodo de seis
meses en este bajo rendimiento, sefialado
en los apartados 1 y 2, serd motivo su-
ficiente para aplicar el articulo 77 de la
Ley de Contrato de Trabajo.

Todo lo anteriormente expuesto estard
sujeto a la legislacién laboral vigente en
el momento y Convenio colectivo.

Capitulo V
Retribuciones

Art. 27. Principio general. — Las con-
diciones pactadas en el presente Convenio
sustituyen y compensan {ntegramente to-
das las anteriores vigentes a todos los
efectos.

El presente Convenio garantiza un in-
cremento del 14 por' 100 sobre las per-
cepciones globales a fecha 31 de diciem-
bre de 1980.

Art. 28. Liquidacién de haberes. — El
pago de los sueldos y salarios se efectuard
utilizando cualquiera de los medios auto-
rizados por la Ley o costumbre para todo
el personal, por meses vencidos, el iltimo
dfa laborable de cada mes. Este tendrd de-
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recho a percibir cantidades a cuenta de
los jornales o sueldos, devengados por el
sistema de quincenas, previa la oportuna
solicitud escrita v anticipada al superior
inmediato,

Art, 29, Salarios y sueldo base para
aumento por antigiiedad. — Serdn los que
para cada categoria profesional se estable-
cen en la primera columna de la tabla
primera del Convenio, :
catorce, catorce a veintidés o veintidds a
* seis horas. Si la jornada no fuese com-
pleta se percibird con los porcentajes que
determina el articulo 54 de la Ordenanza
de Trabajo para la Industria siderometa-
hirgica.

Art. 32. Plus de transporte, — El con-
cepto  retributivo denominado plus de
transporte se establece en la cuantia sefia-
lada en la ‘tabla IV, de este Convenio y
no tendrd ningun tipo de repercusioén res-
pecto a pagas extras de julio y Navidad.

Art, 33. Plus de absentismo. — En
base a las peculiaridades organizativas de
«Cables de Comunicaciones», S. A, ¥
atendiendo a sus caracteristicas de trabajo
en ciclo ininterrumpido, alto grado de me-
canizacién en la linea de producién y ha-
bida cuenta de que un descenso en el
absentismo laboral produce un aumento
en la produccién se establece el denomi-
nado «plus de absentismo», que se per-
cibird de forma lineal de acuerdo con la
formula recogida en el anexo II de este
Convenio,

Art, 34. Gratificaciones extraordina-
rias, — Las gratificaciones extraordinarias
de julio y Navidad serdn retribuidas con
treinta dias del promedio diario obtenido
por cada trabajador durante los tres iil-
timos meses trabajados por los siguientes
congeptos: :

Salario base, antigiiedad, plus Convenio,
complemento personal individual, plus noc-
turnidad, plus turnicidad.

Art. 35. Vacaciones. — Salvo en los
casos de condiciones mds beneficiosas con-
cedidas a titulo personal, las vacaciones
comprenderdn veintiddés dias laborables al
afio. Serdn retribuidas conforme al prome-
dio obtenido por el trabajador, salarios,
pluses, primas, antigiiedad, téxicos, peno-
sos o peligrosos en los tres tltimos meses
trabajados con anteripridad a la fecha de
iniciacién de las mismas.

Art. 36. Plus distancia. — El plus es-
tablecido en el articulo 4° de la Orden
de 10 de febrero de 1958 se eleva a 4 pe-
setas el kilémetro para las personas que
hasta ahora venfan percibiendo este de-
Vengo. ‘

Art. ‘36 bis. - Horas extraordinarias. —
El valor por hora extraordinaria para ca-
da categorfa profesional es el que se pacta
v figura en la tabla II de este Conyenio.

Se creard una .comisién paritaria que
entenderd del control del reparto de las
horas extras.

Capitulo VI
Accién social

Art, 37. Ropa de trabajo y equipos de
seguridad. — Se estard a lo establecido
en la legislacién laboral vigente y  cos-
tumbre actual.

Art. 38. Servicio de transporte. — La
empresa tiene concertada con una empresa
de transporte la recbgida del personal
desde los distintos puntos de la poblacién,
con sus respectivas paradas, al objeto de
facilitar la llegada al centro de trabajo a
la hora de inicio de la jornada laboral.

" Se establecen como salidas oficiales:

Autobiis niimero 1: Marina Moreno, nii-
mero 6 (Saeta),

M.C.D. 2022
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Autobis niimero 2: Portillo,

Asimismo la empresa facilitard el re-
torno del personal a la salida del trabajo
a2 los puntos de partida, mediante auto-
buses concertados con la misma empresa
que realiza el transporte de entrada al
trabajo, todo ello sin aportacién econdémica
alguna por parte de los productores.

En ningtlin caso este tipo de desplaza-
miento se considerard jornada de trabajo

Art, 30. Plus de Convenio. — Serd el
que para cada categoria profesional se es-
tablece en la segunda columna de la tabla
primera del Convenio.

Este plus de Convenio se percibird por
dia trabajado, domingos vy festivos, y du-
rante las vacaciones establecidas y en los
permisos retribuidos recogidos en el ane-
xo I del presente Convenio,

Art. 31. Plus de nocturnidad y plus
de turnicidad. — EI valor del plus de
nocturnidad y plus de turnicidad es el
que para cotegorfa profésional se pacta y
fisura en las columnas VI y V de la ta-
bla T de este Convenio.

El plus de nocturnidad serd percibido
por ‘todos y cada uno de los productores
que hubiesen de realizar jornada completa
de trabajos en horas nocturnas, Si la jor-
nada no fuese completa se percibird con
los porcentajes que determina el art. 54
de la Ordenanza de Trabajo para la In-
dustria siderometaliirgica.

El plus de turnicidad serd percibido por
los productores que realicen su trabajo
en régimen de turnos, es decir, de seis a

o tiempo extraordinario de trabajo, sin

gue por ningiin concepto dé lugar a in-
demnizacion alguna. :

Este articulo sélo tendrd aplicacién prdc-
tica durante la vigencia de este Convenio,
a excepcién hecha de las salidas oficiales,
que en el futuro sélo podrdn ser modi-
ficadas por acuerdo de ambas partes.

Art. 39. Servicio de cafeterfa-come-
dor. — Durante el periodo de vigencia
de este Convenio, y para el personal con
horario de turno central, el coste de la
comida del mediodfa estard establecido
en 30 pesetas por comida y persona, me-
diante el uso del oportuno vale blanco,
siendo absorbida por la empresa la di-
ferencia hasta el coste total del servicio.

Se” crea una comisién paritaria formada
por tres representantes de los trabajadores
y tres en representacién de la empresa.

Esta comisién tendrda como fines:

a) Recoger y estudiar cuantas pro-
puestas o quejas hagan los usuarios de
dichos servicios,

b) Elaborar informes sobre cualquier
tema que afecte a los servicios de cafe-
terfa v comedor.

¢) Entender con cardcter previo de las
subidas de precios cuando el momento o
situacién lo justifiquen.

d) Velar por la calidad, cantidad y va-
riedad de las comidas.

e) Poner en prdctica cuantas medidas
sean precisas para un mejor funciona-
miento de los servicios.

Art. 40, Servicio médico de empresa.
Se estard a lo establecido por la legislacién
vigente,

Art. 41. Atenciones sociales:

A) Se constituye un fondo de protec-
cién social y promocién cultural con el
importe que resulte de la aportacién de
100 pesetas mensuales, a descontar de la
némina de cada trabajador de «Cables de
Comunicaciones», S. A.

La administracién v destino del men-
cionado fondo serd competencia exclusiva
de! comité de empresa.

A esta’ aportacién quedardn obligados
todos los trabajadores afectados por el
ambito personal de este Convenio.

i -
B) La empresa seguird v anraniendog ?1
filiacién a todos los trabajaderes en & 3 r
economato en las mismas condiciones del gf
anterior Convenio., : f]
C) Se establece un plus de matrimes U
nio, consistente en la aportacién eco ty
némica necesaria por parte de la emprest :
para instalacién del teléfono, o, en caso fl
de imposibilidad de la misma, un rezalo U
equivalente a su importe. i
Lo regulado en el presente apartadﬂ ;'11
serd abonado o concedido por una SO& a
vez, f A i
D). Se establece un seguro de vida, g€ ]
cubrird la cantidad de 3.000.000 de P& S 5
setas en caso de muerte o invalidez abs0 ¢ f
luta de cualquiera de los trabajadores &= f’*
la empresa. La prima de este seguro 0" e
rrerd a cuenta de la empresa en su 08
talidad. = : P
E) Balance social: Durante el priméf 8 'él
trimestre de 1981 la empresa se compid 8 dj
mete a poner a disposicion de la repré 8
sentacién de los trabajadores un balant® & 2‘3
de las realizaciones sociales. A tal fin S48 d(
creard la oportuna comisién paritaria, dUzes e:E
quedari encargada de fijar los criterios a
que debe quedar sujeta la mencionada 18 i
formacidn. i
F) Con destino al alquiler de aparta: P1
mentos a fin de que sean utilizados P :5
trabajadores de «Cables de Comunicacio® de
nes», S. A., durante el perfodo vacaci® :
nal la empresa aportard la cantidad
1.500.000 pesetas en el afio 1981 d
A fin de prever la distribucién de los a;
apartamentos que pudieran alquilarse, s& Y
confeccionard por el comité de emprés® = .
el oportuno reglamento de adjudicaciéf ‘rl'
reslamento que deberd obtener la_ apt® se
bacién de la direccién de «Cables de CO° £
municaciones», S. A. ; 3
G) A fin de facilitar el mejor cumpli- et
miento de la jornada laboral por parte i
la mujer trabajadora en «Cables de 0: y‘
municaciones», S. A., la empresa subven” %
cionard con 2.500 pesetas, en concepto
ayuda guarderfa por cada hijo menor { 5
6 afos, a aquellas empleadas que realice? a
el total de fa jornada laboral normal. &
H) Como complemento al articulo 2 i
«Formacién y promocién del personall 5
«Cables de Comunicaciones», S. A ¥ 5
en concepto de becas de formacidn, des- Ia
tinard durante 1981 un total de pesetds o
650.000 con destino al personal de «C& e
bles de Comunicaciones», S. A., € hijos = D
del mismo. o a
La distribucién de estas becas se ré& &
lizard mediante comisién paritaria €8
presa-trabajadores. | t
Art. 42. Formacién y promocién d¢8 I
personal, — Se potenciard la formacion y_ 3 ja
promocién del personal a base de cul‘sE g ) 5
de capacitacién v profesionalizacién. *
comité de empresa podrd efectvar Pro° D
puestas en este sentido. i
Capftulo VII e
Derechos sindicales 4 g
La direccién de «Cables de Comlmic”; 3 &
ciones», S. A., admite la conveniencia de"' nj
considerar a los sindicatos debidam'?“t' Es b
implantados en su empresa como eleme t
tos bdsicos y consustanciales para afro®” &
tar a través de ellos, ademds de por otf® S tf
métodos, las necesarias relaciones eN=USg 4
trabajadores y empresario. g ‘
De igual forma declara respetar 1A% i
atribuciones que por Ley tengan confé’ S I
ridas el comité de empresa. ’ %
A los efectos anteriores la direcion d:.
esta compaiifa respetard el conjunto d 5 d
derechos conferidos por la Constitucio” ;

y el ordenamiento laboral a todos los H# 2 3

3
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DE LA PROVINCIA DE ZARAGOZA

?gg‘g?l;!es y mds concretamente el que los
b ial or(?s aflhainS a un sindicato pue-
distr'clf ebrar reuniones, recaudar cuotas y
ueral éur informacién sindical, todo ello
i e horas de trabajo y sin que per-
{re la normal actividad de la empresa.
s_mdfiimblen poqdr:in a di{,pc}sicién de los
i catos debidamente 1mplqntudos un
mlgmli adecuado donde puedan insertar co-
rigir caciones con el §olo requisito de di-
i d_COP{as de las mismas previamente a
lreccion o titularidad del centro.
icAsxmlsmo admite que cuando un sin-
ato o cen_txjal sindical posea en la com-
g:m]a una afiliacién superior al 15 por 100
Sindi?: tplanulla. la representacién de ese
oy ato pueda ser ostentada por un de-
gado,
polsi(; eslc'le sentido el sindicato que alegue
ik I derecho a hallarse representado
Cdiante titularidad personal en «Cables
e Comunicaciones», S. A., deberd acre-
Sé;?:i? de modo fehaciente para que, acto
o o, la direccién de la compaiia re-
Zca al, citado delegado su condicién
¢ representante del sindicato a todos los
electos,
1 El de{egado sindical deberd ser necesa-
amente trabajador en activo de la em-
g;:;;:i, y designado de acuerdo con los
= utos de la central o sindicato a quien
Presente, Serd preferentemente miembro
el comité de empresa. :
unciones de los delegados sindicales:
Rgpresentar y defender los intereses
" iliadndlcalo a quien representa, y de los
s 0s del mismo en la empresa, y ser-
fa € Instrumento de comunicacién en-
o Su central sindical o sindicato y la ‘di-
: Cion de «Cables de Comunicaciones»,
OCiedad anénima.
COm.t_POdrEin asistir a las reuniones del
% hil € de empresa, comités de seguridad
e %ilenle en el trabajo, y comités parita-
S ¢ Interpretacién, con voz y sin voto,
via e€mpre que tales 6rganos admitan pre-
Meénte su presencia.
rnaciéT{endrén acceso a la misma infor-
deba n.y docum‘enta(.:n.&p que la empresa
e poner a disposicién del comité de
tras{'ﬁsa. de acuerdo con lo regulado a
Suareds dq 'la Ley, estando obligados a
: ar sigilo profesional en las materias
a5 que legalmente proceda. Poseerd
cizolsmsmas garantfas y derechos recono-
ect] por la Le_y, y presente Com_'emo co-
Dresvo a los miembros del comité de em-
acuna{ ]exg:epto por lo que respecta a la
Sualeu acién del crédito de horas men-
S retribuidas.
i Serdn ofdos por la empresa en el
o miento de aquellos problemas de ca-
:“Yer colectivo que afecten a los traba-
singil'ESA en general, y a los afiliados al
Cato,
Doi.] Serdn asimismo int:ormados y oidos
4 empresa con cardcter previo:
tluz_) Acerca de los despidos y sanc_iones
afecten a los afiliados del sindicato.
En materia de reestructuraciones de
o 1 la, regulaciones de empleo, traslado
ckai_'flbaladores cuando revista cardcter
e Vo, o del centro de trabajo en ge-
Dresa, ¥ sobre todo proyecto o accién em-
te o202l que pueda afectar sustancialmen-
c;)l Os intereses de los trabajadores,
temy La implantacién o revisién de sis-
QUieS de organizacién del trabajo y cual-
fa de sus posibles consecuencias.

Iiag' Podrin recaudar cuotas a sus afi-
Hlan(;s’ repartir propaganda sindical y
ellg gner reuniones con los mismos, todo
bajo uera de las horas efectivas de tra-

4o, Con el fin de facilitar la difusion
o : : §

quellos avisos que pudieran interesar
S respectivos afiliados al sindicato y a

dBl si
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los trabajadores en  general, la empresa
pondrd a disposicion del sindicato cuya
representacién ostente el delegado, un ta-
blén de anuncios, que deberd establecerse
dentro de la empresa y en lugar donde se
garantice, en la medida de lo posible,
un adecuado acceso al mismo por todos
los trabajadores.

8. En materia de reuniones, ambas
partes, en cuanto al procedimiento se re-
fiere, ajustardn su conducta a la norma-
tiva legal vigente.

9. Los delegados ceiiirdn sus tareas a
la realizacién de las funciones sindicales
que les son propias,

10. Cuota sindical. — A requerimien-
to de los trabajadores afiliados a las cen-
trales o sindicatos que ostenten la re-
presentacién a que se refiere este apar-
tado, la empresa descontard en la né-
mina mensual de los trabajadores el im-
porte de la cuota sindical correspon-
diente, El trabajador interesado en la rea-
lizaciéon de tal operacidén remitird a la
direccion de la empresa un escrito en el
que se expresard con claridad la orden
de descuento, la central o sindicato a que
pertenece, la cuantfa de la cuota, asf co-
mo el nimero de la cuenta corriente o
libreta de caja de ahorros a la que debe
ser transferida la correspondiente canti-
dad. La empresa efectuard las antedichas
detracciones, salvo indicacion en contra-
rio, durante periodos de un afo,

La direccién de la empresa entregara
copia de la transferencia a la represen-
tacién sindical en la empresa, si la hu-
biere. :

11. Tendrdan derecho a una exceden-
cia sin retribucién por motivos sindica-
les con derecho a la reincorporacién in-
mediata al término de la misma. En cual-
quier caso la excedencia deberd temer una
duracién superior al aflo.

De los comités de empresa:

1. Sin perjuicio de los derechos y fa-
cultades concedidos por las leyes, se re-
conoce al comité de empresa las siguien-
tes funciones:

A) Ser informado por !a direccién de
la empresa:

a) Trimestralmente, sobre la evolucién
general del sector econémico al gue per-
tenece la empresa, sobre la evolucién de
los negocios y situacion de la produccion
y ventas de la entidad, sobre su progra-
ma de produccién y evolucién probable
del empleo en la empresa.

b) Anualmente, conocer y tener a su
disposicién el balance, la cuenta de re-
sultados, la memoria y cuantos documen-
tos se den a conocer a los socios.

¢) Con cardcter previo a su ejecucion
por la empresa, sobre las reestructuracio-
nes de plantilla, cierres totales o parcia-
les, definitivos o temporales, y las reduc-
ciones de jornada; sobre el traslado to-
tal o parcial de las instalaciones empre-
sariales y sobre los planes de formacién
profesional de la empresa.

d) En funcién de la materia de que
se trata:

1. Sobre la implantacién o revisién de
sistemas de organizacién del trabajo y
cualquiera de sus posibles consecuencias:
estudios de tiempos, establecimientos de
sistemas de primas o incentivos y valora-
cién de puestos de trabajo.

2. Sobre la fusién, absorcién o mo-
dificacién del «status» juridico de la em-
presa, cuando ello suponga cualquier in-
cidencia que afecte al volumen de em-
pleo.

3. La direccién de C. C, S. A. facili-
tard al comité de empresa el modelo o
modelos de contrato de trabajo que habi-
tualmente ulilice, estando legitimado el
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comité para efectuar las reclamaciones
oportunas ante la empresa y, en su caso,
la autoridad laboral competente.

4. Sobre sanciones impuestas por fal-
tas muy graves, y en especial en supues-
tos de despido.

5. En lo referente a las estadisticas
sobre el indice de absentismo y sus cau-
sas, los accidentes de trabajo y enferme-
dades profesionales y sus consecuencias,
los indices de siniestrabilidad, el movi-
miento de ingresos y ceses y los ascen-
50S.

B) Ejercer una labor de vigilancia so-
bre las siguientes materias:

a) Cumplimiento de las normas vigen-
tes en materia laboral y de Seguridad So-
cial, asi como el respeto de los pactos,
condiciones o usos de empresa en Vigor,
formulando, en su caso, las acciones le-
gales oportunas ante la empresa y los
organismos o tribunales competentes.

b) Las condiciones de seguridad e hi-
giene en el desarrollo del trabajo en la
empresa.

C) Colaborar con la direccién de la
empresa para conseguir el cumplimiento
de cuantas medidas procuren el manteni-
miento y el incremento de la productivi-
dad de la empresa.

D) Se reconoce al comité de empresa
capacidad procesal, como organo colegia-
do para ejercer acciones administrativas
o judiciales en todo lo ‘relativo al dmbito
de su competencia.

E) Los miembros del comité de em-
presa, ¥y éste en su conjunto, observardn
sigilo profesional en todo lo referente a
los apartados a) y c) del punto A) de
este articulo, aun después de dejar de
pertenecer al comitée de empresa, y en es-
pecial en todas aqueilas materias sobre
las que se sefiale expresamente el cardc-
ter reservado, -

F) El comité velard no sélo porque en
los procesos de seleccién de personal se
cumpla la normativa vigente o pacciona-
da, sino también por los principios de no
discriminacion, igualdad de sexo y fomen-
to de una politica racional de empleo.

2. Garantias:

a) Ningdin miembro del comité de em-
presa o delegado de personal podrd ser
despedido o sancionado durante el ejer-
cicio de sus funciones ni dentro de los
dos afos siguientes a su cese, salvo que
éste se produzca por revocacién o dimi-
sién, y siempre que el despido o la san-
cién se basen en la actuacion del traba-
jador en el ejercicio legal de su repre-
sentacién, Si el despido o cualquier otra
sancién por supuestas faltas graves o muy
graves obedecieran a otras causas, debe-
rd ‘tramitarse expediente contradictorio,
en el que serdn ofdos, aparte del intere-
sado, el comité de empresa, o restantes
delegados de personal, y el delegado del
sindicato al que pertenezca, en el supues-
to de que se hallara reconocido como tal
en la empresa.

Poseerdn prioridad de permanencia en
la empresa o centro de trabajo, respecto
de los demds trabajaderes, en los supues-
tos de suspensién o extincién por causas
tecnolégicas o econémicas.

b) No podrdn ser discrimiinados en su
promocién econdmica o profesional por
causa o razdén del desempeiio de su re-
presentacion.

¢) Podrén ejercer la libertad de ex-
presion, en ‘el interior de la empresa, en
las materias propias de su representacién,
pudiendo publicar o distribuir, sin  per-
turbar el normal desenvolvimiento del pro-
ceso productivo, aquellas publicaciones de
interés laboral o social, comunicando to-
do ello previamente a la empresa y ejer-




1058

BOLETIN OFICIAL

ciendo tales tareas de acuerdo con la nor-
ma legal vigente al efecto.

d) Dispondrdn del crédito de cuaren-
ta horas mensuales retribuidas por todos
los conceptos.

El 50 por 100 de la suma de horas dis-
ponibles por los miembros del comité ele-
gidos en una sola lista electoral podrdn
acumularse en el miembro de esa lista que
sea designado por los miembros del co-
mité de esa misma lista.

Respecto al otro 50 por 100 restante
de personal de «Cables de Comunicacio-
nes», S. A., su acumulacién o no.

A fin de poder determinar las horas
empleadas y por tanto su posterior acu-
mulacién, la empresa llevard un control
individual de las horas empleadas en ac-
tividad sindical mediante la oportuna tar-
jeta de reloj que deberd ser empleada
siempre que se realicen estas actividades.

El fraude, manipulacién, etc., realizado
en la verificacién de este control llevard
automdticamente a la pérdida del dere-
cho de acumulacién en la persona del
defraudador, todo ello sin perjuicio de
la adopcién de las medidas legales que la
direccién de «Cables de Comunicaciones»,
sociedad andénima estimara pertinentes.

C) Prdcticas antisindicales:

En cuanto a los supuestos de prdcticas
que, a juicio de alguna de las partes,
quepa calificar de antisindicales, se esta-
rd a lo dispuesto en las leyes.

D) Asambleas:

La direccién de «Cables de Comunica-

ciones», S. A., autorizard la celebracién

de asambleas de los trabajadores de
C.C.S.A. en el centro de trabajo y duran-
te las horas de trabajo de acuerdo con
las siguientes condiciones:

1. La peticién de autorizacién deberd
realizarse con un minimo de cuarenta y
ocho horas hdbiles de anticipacién.

2. La representacién de los trabajado-
res elegird la celebracién de cuatro asam-
bleas al afio en sdbados por la mafana o
tres en lunes por la mafana.

3. Las. asambleas, en cualquier caso,
tendrdn una -duracién mdxima de cuatro
horas.

.4, En todo lo no regulado respecto a
asambleas se estard a lo que disponga la
legislaciéon vigente en cada momento.

Cldusula adicional:

En todo lo no previsto expresamente
en este Convenio se estard a lo estable-
cido en la Ordenanza de trabajo para la
Industria siderometalirgica y demds dis-
posiciones de cardcter general.

Anexo I.— Cuadro de licencias

Condiciones:

a) El cuadro excluye otra aplicacién
de norma legal.

b) Los conceptos de devengo son uni-
camente: salario base, plus Convenio,
plus jefe de equipo y antigiiedad.

¢) Los permisos se conceden tinica-
mente para cumplir el motivo por. el que
se solicitan.

Motivo: fallecimiento de padres, abue-
los, hijos, nietos, cényuge, hermanos po-
liticos, padres politicos, hijos politicos,

Tiempo: tres difas laborables.

Lugar de desplazamiento: misma pro-
vincia, tres dias laborables; provincia li-
mitrofe, cuatro difas naturales; otra pro-
vincia, cinco dfas naturales,

Justificante, documento probatorio,

Motivo: enfermedad grave de padres,
abuelos, hijos, nietos, cényuge, hermanos,
padres politicos, hijos politicos.

Tiempo: dos dfas naturales,

Lugar de desplazamiento: misma pro-
vincia, dos dias naturales; provincia limi{-
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trofe, tres dias naturales; otra provincia,
cuatro o cinco dias naturales.

Justificante: certificado médico.

Motive: anginas hijo,

Tiempo: un dia natural.

Justificante: certificado médico,

Motivo: alumbramiento esposa.

Tiempo: dos dias laborables.

Lugar de desplazamiento: misma pro-
vincia, dos dias laborables; provincia li-
mitrofe, tres dias naturales; otra provin-
cia, cuatro o cinco dias naturales,

Justificante: libro de familia.

Motivo: matrimonio trabajador.

Tiempo: quince dias naturales.

Justificante: libro de familia.

Motivo: matrimonio de hijos, herma-
nos, hermano politico, padres y padres
politicos,

Tiempo: un dia natural.

Justificante: documento probatorio,

Motivo: traslado domicilio habitual (en-
seres).

Tiempo: un dfa natural.

Justificante: documento probatorio,

Motivo: consulta especialistas SOE pres-
crita cabecera.

Tiempo: el necesario,

Justificante: documento probatorio,

Motivo: otras consultas médicas.

Tiempo: dieciséis horas afio o cuatro
horas dia.

Justificante: documento probatorio,

Motivo: I L. “T:

Tiempo: una vez al afio tres dfas 100
por 100.

Justificante: documento probatorio.

Motivo: accidente de trabajo.

Tiempo: dia accidente, 100 por 100.

Justificante: documento probatorio.

Motivo: Lactancia,

Tiempo: en nueve meses, media hera
dia.

Motivo: cargos piiblicos,

Tiempo: el necesario hasta limite legal
si existe,

Justificante: documento probatorio.

Observaciones: el devengo se realizard
siempre que el cargo piblico no conlleve
aparejado retribucién del mismo.

Motivo: elecciones.

Tiempo: el necesario.

Justificante: documento probatorio.

Motivo: . tribunal ordinario testigo.

Tiempo: el necesario.

Justificante: documento probatorio.

Motivo: Magistratura: testigo, deman-
dante.

Tiempo: el necesario.

" Justificante: documento probatorio.

Motivo: donacién sangre.

Tiempo: el necesario.

Justificante: documento probatorio.

Observaciones: visto bueno servicio mé-
dico empresa.

Motivo: otras licencias.

Observaciones: la empresa podrd con-
ceder otras licencias en causas extraordi-
narias sin retribucién alguna.

Anexo I.— Permisos, licencias
y facilidades para estudios

A) Licencias y permisos retribuidos:

1. La empresa concederd las licencias
recogidas en los cuadros que se incluyen
en este articulo,

2.2 El trabajador deberd avisar con la

posible antelacién a su mando inmediato,

al objeto de adoptar las medidas necesa-
rias y facilitarle la oportuna licencia o
permiso. Para la obtencién de licencia
por matrimonio es preciso que el traba-
jador la solicite al menos con cinco dias
de antelacién a la fecha del comienzo de
su disfrute, a fin de no producir entorpe-
cimientos en la buena marcha de los ser-

vicios y determinacién del sustituto, si
procede. 7

3.° El trabajador deberd presentar jus=
tificacion suficiente del motivo alegadoy
para el disfrute de la licencia o permiso
concedidos o a conceder.

4° En casos muy excepcionales la em=
presa concederd licencias ¢ permisos 1:}0'
tiempo superior al seialado, determinal®
dose en ese momento las condiciones €Ot
que se concede cada uno de ellos.

B) Permisos para exdmenes:

La empresa concederd los permisos 1€
cesarios, por el tiempo méximo de dieZss
dias afio, a los trabajadores que se NS 8
criban en cursos organizados en centros =
oficiales o reconocidos por el Ministerid=
de Educacién y Ciencia para la obtencidf
de un titulo académico a tenor de la LeY
General de Educacién, asi como a los

que concurran a oposiciones para ingresaf =

en Cuerpos de funcionarios piblicos.

Los permisos anteriormente indicados 5

tendrén por finalidad la concurrencia &
exdmenes parciales o finales. El comput®

de los dias a los efectos indicados en 1058

articulos anteriores podrd hacerse por ho-
ras, considerando cada dia a estos efepws
de ocho horas. La fraccién de hora n}fe'
rior a treinta minutos se despreciard ¥
la superior a los indicados treinta minutos
se computard como hora completa.

El disfrute del indicado derecho 19
comportard para el trabajador alteracion
ni disminucién alguna de sus derechos 18
borales, L

C) Turno mds favorable para estudios:

La empresa procurard acoplar al trabd-
jador en cualguier turno que mejor fa-
cilite el cumplimiento de sus obligaciones
escolares de acuerdo con los siguientes

o
X

A

condicionantes: 2

1.° Que el trabajador trabaje a dos 9
mds turnos (o en turno fijo con posibi®
lidad de ser adscrito a un turno distintd =
de acuerdo con las necesidades del ser® =
vicio), ¢

2.° Que esté inscrito en un curso dé

un centro oficial o reconocido por el Mi= =

nisterio de Educacién y Ciencia para
obtencién de un titulo académico, a tenof

de la Ley General de Educacién, o qué 8

concurra a oposiciones para ingresar €& =
Cuerpo de funcionarios piiblicos. 7

3. Que el horario de clases exija tras
bajar a un solo turno.

4.° Que no exista otro curso igual
que pueda acudir compatibilizando
clases con el trabajo, previa consulta 2
trabajador.

58

6.° La adscripcién al turno fijo S€r

ad
135" ‘:‘ A

Que asista efectivamente al cursO: =

i

linicamente precisa para ¢l perfodo qué

dura el curso.
7.°
licitado trabajar a un solo turno no haya?

sido adscritos a él, figurardn en las reld =

ciones que al efecto se confeccionen ¥

que se publicardn en toaos los tablone® }',

de anuncios.
A tenor de estas listas fos trabajadores

Los trabajadores que habiendo 80" .,

que lo deseen podrdn pedir cambio 9¢
turno con aquellos que lo solicitaron poF

razones de estudio y ostenten la mismd
categorfa o nivel y especialidad conser;
vando en este caso el plus de turnicida
que viniesen percibiendo.

e i

Cuando concurran varios trabajadorés

de igual categorfa y especialidad solicty =
tando el cambio de turno, se conceder’

A

preferencia al de mayor antigiiedad en 127 S

empresa,

D) Donacién de sangre:

Las licencias por este concepto se col
cederdn normalmente para la segunda mi”
tad de la jornada, en las condiciones qué
se establecen en el cuadro de licencias, =
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h I':‘:;-glonaciones que hgyan de realizarse

o momento de‘ la jornada, por aviso

5 urgente, da_ran lugar a la licencia

; Iresto de la jornada, debiendo acre-

da D:r !;10f1§11_1te posteriormente la urgen-

i sanit;t:mf:cante expgdndo por el cen-
: 10 correspondiente.

£)

|

Licencias o permisos no retribuidos:

B B g
L caso extraordinario, debidamente
Bor o] tie?-;; se podrdn conceder licencias
. 53 atie P : ;
dthaberes_ que sea preciso, sin percibo
_ i Solicitud de permisos o licencias:
] mici?alg posible antelacién y prevision se
i Dresr D los permisos o licencias en el
e g Correspondiente, por duplicado,
3 presrmara el trabajador peticionario y
i Eve{ltar{l a su jefe inmediato, el cual
'madg'ove_m.l? copia con el recibi fir-
duggy s-re }:;‘"a‘llegar el original por con-
'.%es] i' rquico, con los oportunos in-
'ﬁelegac'g jefe correspondiente, quien por
g len de la direccién concederd o de-
Conte permiso o licencia solicitados
- rg‘,estan':_lo a la solicitud en el plazo mis
; .:Iqbol_ap"slble ¥ como midximo de tres dias
pr&sa

21;35 l(segm}_el calendariq de em-
1 CDntes'f servicio correspondlenge). De
Conceg; : ?l‘ en tal plazo, se considerard
R © a licencia o permiso solicitado.

inalidad de la concesién de per-

Inj %
508 o licencias:

Las licencias y permisos retribuidos se
concederan tnicamente para el cumpli-
miento de los fines que los motiven, de
suerte que si dichos fines fueran cumpli-
dos dentro de un periodo de inactividad
laboral, cualquiera que sea su causa, no
podrd solicitarse la expresada concesién
una vez reintegrado el productor al tra-
bajo ni tendrd derecho a reclamar com-
pensacién por tal concepto.

Anexo II. — Plus de absentismo

A fin de mantener y mejorar los indices
de absentismo producidos por la plantilla
de «Cables de Comunicaciones», S. A, si-
guiendo las pautas marcadas por los con-
venios v acuerdos precedentes donde el
absentismo quedaba regulado, la percep-
cién de este plus queda sujeta a los si-
guientes condicionantes:

1.° Se destina la cantidad de pesetas
928.106 a retribuir el indice de absen-
tismo 3,3.

2. El indice de absentimso se calcu-
lard de acuerdo con los ratios que viene
empleando «Cables de Comunicaciones»,
sociedad anénima, para la determinacion
de este fndice, con excepcién de los si-
guientes conceptos: permisos retribuidos,
matrimonio, citacién oficial, accidente y
ausencias derivadas de hospitalizacion.

3.2 Este plus sélo sera percibido en
los meses naturales del afio, sin que tenga

TABLA PRIMERA
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por tanto repercusion en las pagas extra-
ordinarias de julio y Navidad.

40 La determinacién de los indices de
absentismo se computard en base a los
difas transcurridos entre las fechas de
cierre de ndémina de un mes respectiva-
mente al anterior, interviniendo en el
cialculo el comité de empresa,

5.0 Para la determinacién de la can-
tidad a percibir por este concepto se ten-
drin en cuenta las ‘siguientes bases de
cdlculo:

a) A un absentismo superior al in-
dice 5,3 corresponde la cantidad 0 pesetas.

b) A un absentismo igual al indice 9,3
corresponden 515.620 pesetas.

¢) A cada décima de mejora en el in-
dice de absentismo inferior a 5,3 corres-
ponde la cantidad mensual de 20.624 pe-
getas. De tal manera que a un absentismo
igual al indice 3,3 corresponden pesetas
928.106.

d) Las mejoras que se produzcan sobre
el indice 3,3 tendrdn una repercusién eco-
némica por décima igual a la sefialada en
el apartado c).

e) La cantidad total mensual obtenida
se repartird linealmente a todos los tra-
bajadores, realizindose el cdlculo de tal
manera que aquellos trabajadores que cau-
sen absentismo no cobren nada durante
el tiempo en que estdn produciendo el
mencionado absentismo.

& I I 1n v A Vi

T Sueldo Plus Total Total Plus Plus

SR Categorias base Convenio Dia-mes anual Transporte  turno noche
P

o E:gg.v-._ 900 658 1.558 662.150 32,50 124 468

o spﬁalesta‘b 900 720 1.620 668.500 32,50 124 468

CO e C 900 780 1.680 714.000 32,50 124 468

g BSNCiaﬁsta Bl s e 900 841 1.741 739.925 32,50 124 468

-.aspec.ausm AN 900 902 1.802 765.850 32,50 124 468

G AA 900 964 1.864 792:200 32,50 124 468

R 4 alista comprob. ... .. ... 900 964 1.864 792.200 32,50 124 468

SR iz Lerano L 540 395 935 397.375 — - i

2. 2° afo .. .. ... . 630 461 1.091 463.675 22 = =

R O 3 a0 L 720 526 1.246 529,550 — e s

i o] LIoera .. 900 1.014 1.914 813.450 32,50 124 468

B segunda . T 900 1,076 1.976 $39.800 32,50 124 468

- s SRR LA 900 1.139 2.039 866.575 32,50 124 468

1 By Vigilaequlpo mantenimiento ... — -— —— — o — s

. 27000 21.672 48.672 681.408 991 124 468

B Ayt 2dminstrativo (entrada) ... 27.000 20.915 47.915 670.810 991 124 468

oﬁcmﬂf administrativo ... ... ... ...  27.000 24.218 51.218 717.052 991 124 468

Oficiqy 2+, 2dministrativo ... ... ... 27.647 29.350 56.997 797.958 991 124 468

Augjli, . 3dministrativo .. ... ... 29.072 37.501 66.573 932.022 991 124 468

Teopt OtEanizacion .. 27.000 24.218 51.218 717.052 991 124 468

Yuggey PrOCES0s gt L > 31.228 38.151 69.379 '971.306 991 124 468

ofer = Técnico Sanitario ... 36.935 30.791 67.726 948,164 991 124 468

Chofe, urismo (entrada) ... .. ... 27.000 25.869 52.869 740.166 991 124 468

R e o T L 27.000 34.949 61.949 867.286 991 124 468

allgry 2, (entrada) ... .. .. .. 27.000 25.869 52.869 740.166 991 124 468

3 B s 27000 29.997 56.997 797.958 991 124 468

Bl Do Geninada) 27.000 25.869 52.869 740.166 991 124 468

B L 0 33,298 60.298 844.172 991 124 468

g, 10 (entrada) ..o 28.190 29.941 54.13) 813.834 991 124 468

28090 32.108 60.298 844,172 991 124 468

Téopio Oréaniazcion 22 ... ... R 29.350 56.997 797.958 991 124 468

Téenie) -OTBANizacién 12 (entrada).  28.671 35.754 64.425 901.950 991 124 468

Definee, Or8anizacién 12 ... ... ... 28.671 45.660 74.331 1.040.634 991 124 468

Deiineame Proyectista (entrada) ... 31.228 34.848 66.076 925.064 991 124 468

o Supminte proyectista ... ... ... 31.228 41.453 72.681 1.017.534 991 124 468

¥ Peryi OF (entrada) 27.489 41,890 69.379 971:306 991 124 468

6 O e 27.489 42,100 69.589 974.246 991 124 468

i lefe 5, 2dministrativo (entrada) ...  31.168 39.862 71.030 994,420 991 124 468

3 My dministrativo .. .. ... 3168 43163 74331  1.040.634 991 124 468

b Maggy,, ‘8ller (entrada) 29.070 40.687 69.757 976 598 991 124 468

e 29.070 43.611 72681  1.017.534 991 124 468

Peri, Ntrada) 36.935 32.822 69.757 976.598 991 124 468

B i 36.935 35.746 72.681 1.017.534 991 124 468

E iero i ado- (entrada) .. ... 38.150 42.784 80.934 1.133.076 991 124 468

-. -licenciado ... ... ... 38.150 51.039 89.189 1.248.646 991 124 468
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TABLA SEGUNDA
Categorias Sin turnos Con turnos Ayudante Técnico Sanitario ... ... =2 768 ;E’EES

Chofer turismo (entrada) ... ... ... — by

Chofer BrEmO 05 il ca Nt ity 612 =
! O R ey ST R R ) - S T S 492 552 Analista 2.2 (entrada) . ... .= — o
T T e ) RS, S DR e i 504 564 Analistar FE= Ao Lo e et 576 o
BSpeeIalista G o 528 576 Almacenero (entrada) ... ... ... ... — o
lspocialista B i o o 540 588 R o s R e B o e 600 =
L n s by s - o G A 552 600 Analista 1.2 (entrada) ... ... ... ... — @
Hspearalista AA T ol s s 564 618 AR I e s S 612 N
Especialista comprob. ... ... ... ... 564 618 FOCRI0o - OIBAtZ. 28 Lo e 582 g
ERBreTIcIT LiOMEan e 5L e — - Técnico organiz, 1.* (entrada) ... — i
WITENdTE 2% . af0 o e ot v sy - — T e0nico DEganiZ LR i i et 720 G '
Aprenihy, Jer afios ot i — —_ Delineante proyectista (entrada) ... — —
T O e S R S S AL o 576 - Delineante proyectista ... ... ... ... 708 o
Al sceunda -1 b L, e ok 594 e Supervisor (entrada) ..., ... ... .ol — I
Oficial primera ... ... ... ... .. .. 612 660 Syl s e - Ve SR 7
Jefe equipo mantenimiento ... 660 — Jefe 2.» administrativo (entrada) ... — &
I E S R S e - 564 Jefe 2.° administrativo ... ... ... ... 732 %
Aux, administ. (entrada) ... ... — - Maestro taller (entrada) ... ... — =
Aux, administrativo ... 534 558 Macstrd Hallen T iR e 738 i
Oficial 2.2 administ. ... 582 — Perita (ertratd) = g it v vt o —_ b
Oficial 12 administ. ... 660 — BTt O e T e R 738 i
Auxiliar organizac, . 534 == Ingeniero-licenciado (entrada) ... ... S i
S CHICD DI OCB808 0 e e - ol 696 — Ingeniero-licenciado .... ... ... Woi.. 792 A

SECCION SEXTA

Num. 4.049
BIOTA

El Alcalde-Presidente del Ayuntamien-
to de esta villa;

Hace saber: Que el Ayuntamiento
Pleno, en sesién extraordinaria del
dia 2 del actual, acordd, con el quérum
de mayoria absoluta exigido, la modi-
ficacion de la plantilla de personal, re-
conociendo y reclasificando a los fun-
cionarios del subgrupo de Servicios
Especiales, Policia y Guardia munici-
pal, conforme a lo establecido en la
resolucién de la Direccién General de
Administracién Local, de 30 de enero
Gltimo, y creando el subgrupo de ad-
ministrativos de Administracién ge-
neral, en aplicaciéon de lo dispuesto
en el Real Decreto 500 de 1981, de 6 de
marzo préximo pasado, por existir el
subgrupo de auxiliares, que quedara
suprimido con esta modificaciéon, por
integrarse simultdneamente sus com-
ponentes al subgrupo de administra-
tivos que se crea, con obligacién de
desempefar las funciones del subgru-
po de auxiliares suprimido, sin perjui-
cio de las que asumen como adminis-
trativos. :

Por ello las plazas reclasificadas y
creadas son las que, con expresion de
su denominacién, clasificacion, carac-
teristicas, retribuciones y demés pe-
culiaridades, se relacionan a conti-
nuacion:

Subgrupo de servicios especiales

Dos plazas de Policia municipal, con
el coeficiente 1,7, nivel de proporcio-
nalidad 4, dedicacién total, edad para
jubilacién la de 65 afios, declaradas «a
extinguir», y a las que quedan inte-
grados, por dicha reclasificacién, los
funcionarios don José-Maria Rived Az
narez y don Ambrosio Lamarca Anaut.

Dos plazas de Guardias municipales
de campo. con el coeficiente 1,7, nivel
de proporcionalidad 4, dedicacién to-
tal, edad para jubilacién la de 65 afios,
declaradas «a extinguir», y a las que
guedan integrados, por dicha reclasi-
ficacién, los funcionarios don Carlos

M.C.D. 2022
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Arregui Garcia y don Jesis Ezquerra
Sanz.

Subgrupo de adminisirativos
de Administracion general

Dos plazas de administrativos de
Administracién general, con coeficien-
te 2,3, nivel de proporcionalidad 6, de-
dicacion total, edad para jubilacién la
de 70 afios, declaradas «a extinguir o
amortizar», para que en su dia pue-
dan ser transformadas en auxiliares,
vy a las que quedan integrados simul-
tdneamente a su creacién, por derecho
propio, los funcionarios don Méaximo
Erice Esquiroz y don. Jestis Latorre
Marcellan, con las obligaciones indica-
das anteriormente.

Con esta modificacién quedan supri-
midas las cuatro plazas de subalternos
0 auxiliares de la Policia municipal y
las dos del subgrupo de auxiliares de
Administracion general. .

Lo que se hace publico para general
conocimiento y efectos.

Biota, 18 de abril de 1981. — El Al
calde, (ilegible).

Nam. 4.095
CALATAYUD

Bases que han de regir en la oposicion
libre para cubrir una plaza de oficial
albaiiil, vacante en la plantilla de este
Ayuntamiento, mds las que puedan
producirse hasta el momento de la
propuesta del Tribunal

Primera. - Clasificacion y. dotacién
econémica., — La vacante corresponde
al grupo de Administracion especial,
subgrupo de Servicios Especiales, ofi-
cial albanil, con la remuneracién bdsi-
ca anual correspondiente al nivel re-
tributivo 4, complementos y demads
derechos y deberes inherentes al cargo.

Segunda. Condiciones generales. —
Para tomar parte en la oposicién serd
necesario:

a) Ser espafiol y tener 18 afios cum-
plidos sin exceder de 55 el dia en que,
dentro del plazo habil, se presente la
solicitud; compensédndose el exceso de
limite de edad con los servicios compu-
tables prestados anteriormente a Jla
Administracién Local.

b) Carecer de antecedentes PEPES
por delitos dolosos. s

¢) Observar buena conducta. di )
d) No haber sido separado, MEE G o
te expediente disciplinario, del set¥ Se
del Estado o de la Administramﬂ; a)m
cal, ni hallarse inhabilitado par te
ejercicio de funciones publicas. .. ﬁﬁge
e) Estar en posesién del qel‘%ﬂ by
do de estudios primarios o equiva=ag ¢
o en condiciones de obtenerlo ET e lm:
fecha en que termine el plazo dé Ta
sentacién de solicitudes. e o
f) No padecer enfermedad 0 € tieg
to que impida el normal ejercicl® S - 4
la funcién. o b)°
g) Haber ingresado en la D¢ Ximy
taria municipal la cantidad de 5 B

setas en concepto de derechos
examen. i

Tercera. Documentacién, — La5 &
tancias, en las que debera maplfei;
se por los interesados que retne?
das y cada una de las condiciones

para tomar parte en la oposicioly -p&{“
exigen en la base segunda de la ¢ r , Dasal?
catoria, se dirigirdn al Ilmo. sefdt, Sy,
calde-Presidente del Excmo. ' b‘“laﬁ

tamiento y se presentaran debidd’

te reintegradas en el Registro & R
de la Corporaci6n, en dia 'y horas el tan,
les de oficina, durante el p Al teh'nf
treinta dfas habiles siguientes 2 o g,
blicacién de la convocatoria en € = iy "o
letin Oficial» de la provincia. Mgﬁ? O o
De conformidad ‘con lo estabﬂ‘ Quj
en el articulo 4. del Decreto 14 Men,
27 de junio de 1968, no se exigir Clapg
aspirantes que acompafien a I8 Sl Ving)
tancia los documentos acreditatiVoigi ¥ lug
los requisitos sefialados en la DASIEE Qqy
gunda, a excepcién del justifical S,
haber ingresado en la Deposital’ Uha

nicipal los derechos de examen. v log .

La presentacién de instancia Telag;
pago de derechos podra hacerseé 6&# de I
forma establecida en el articuld s Cing
la Ley de Procedimiento Admi d‘ﬁnd
tivo. g’aza:

Cuarta. Admisién, exclusién ¥ q la
sacion. — La relacién de asp! 5l vgcdi
admitidos y excluidos. en su ca34 &8 DT
como la composicién del Tribu i nty
haran publicas en el «Boletin LOs

de la provincia y en el tablén dé
cios de la Casa Consistorial, dur’
plazo de quince dias habiles sigh!
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i |3 : S
: o lapubllc?mpn en el «Boletin Oficial»
8 E-iunes.PrOV1nc1;1, a efectos de reclama-
b judica POr quienes se consideren per-

L]

0§, como igualmente a los d
Te, =4 gualmenie a los e
bupgcion de los miembros del Tri-
tﬂnciascuand‘o concurran las circuns-
la Lo, BreVIStas en el articulo 20 de
ﬁVo.-y de Procedimiento Administra-
Quina,
! Tribuna
por:

¥k

i

Com_p_osici(')n del’ Tribunal.
1 calificador estard compues-

0 T

E
fo
Pregig ;

1o ,.dcnte: El de la Corporacion,
lem;‘?mbm de la misma en quien de-

-

LY

0 :
Teccjg;!eé' Un representante de la Di-
) eneral de Administracién Lo-
Oficia] Tepresentante del Profesorado
ha] ¥ el sefior Aparejador munici-
b S € Obras, i
=funnfggtai_'10: El de.la Corporacién, o
deIEgueamO administrativo en quien
% ’ét,i- Ejercicios de la oposicién. —
Memlesr'cmos a realizar serdn los si-

A4, YT, SO TR PR R YRR e W

.

o 'mer ejercicio: Préctica del oficio:
G €alizacién de una obra de fa-
fébricgl‘ﬂpuestq por el Tribunal, v. gr.:
f°1'jad de ladrillo macizo a cara vista,
O de béveda, pavimentos, etc.
redactaHEdicrén de la obra realizada,
de S:Tabaj 3 el correspondiente parte
] a)gul{ldo ejercicio: Tedrico:
Blene c€lamento de Seguridad e Hi-

Sy €n la Industria de la Construc-
- V;hs)ma(ign.ocxmier‘lto. y descripcién de
o] |y . riales mas importantes usados
A Terc 0nspruqc1_0n.
defe | a) £r ejercicio: Cultura general:
jo & e Scribir all dictado, durante un
|} . N0 superior a cinco minutos,
o 'b) wo Propuesto por el Tribunal.
0 P Ximg (:bt)lvgr. durante el tiempo ma-
)s :_n Drob] tremta_mmutos, operaciones
b Bleg:y P'fMaAs  aritméticos elementales

o g de 1aS°3 por el Tribunal, comprensivos

estill ¢ Séptiy < "G, Teglas.

‘ T "éa- Practita de los ejercicios.

s g p Miog y es €jercicios serdn eliminato-

i p““tuacio opositor que no alcance la

mlntoS q N minima media de cinco
B Dag,,.” duedard eliminado y no podré

r i p

oL .

A ifecm ar]dmguleme ejercicio. A tal
e | Otng)’ di;) 0s los miembros del Tri-
el de cero apqndran en cada calificacion
h# E] iez puntos.

0
'It'eantes Iénen de actuacién de los asoi-
T Minars as pruebas selectivas se de-
!{0 del 1 Mediante sorteo; el resulta-
dn Ofici -']*TT?O se publicara en el «Bole-
e edicié{ » de la provincia y tablén
Quince S de la Casa Consistorial.
;f_lenZarl dias antes, al menos, de co-
‘}aré h 98 ejercicios, el Tribunal anun-
vl y tel «Boletin Oficial» de la pro-
lga ablon de edictos el dfa. hora
. °CtaVa“ que habran de efectuarlo,
u““lentog TOpuesta, aportacién de do-
IR v, tY reconocimiento médico, —
: 1_08 Sierci Erminada la calificacién de
‘de]aCién Clos, el Tribunal publicara
cie Plnty € los aprobados, por orden
4 de lﬂCn‘m, en el tablén de anun-
Nendo rela) Casa Consistorial, no pu-
a asar aguéllos el niimero de

] a ;
de]a Om;:‘?'?fll‘, y elevard propuesta
. djchog SIon Permanente municipal
ag aspirantes, para ocupar las

ante
Dlmnﬁ:iﬁ??i&?% de mayor a menor
L nida.
deng, SPirantes :
1 leg YO de] .0 Propuestos aportardn
e 8 'Slguiemp azo de treinta dias habi-
€s a la propuesta de nom-

bramiento, los documentos que  acre-
diten los requisitos exigidos en la base
segunda de la convocatoria.

Igualmente habran de someterse a
reconocimiento médico, previa cita-
ciébn que les sera cursada oportuna-
mente.

Si dentro del plazo indicado, y salvo
casos de fuerza mayor, no presentan
la documentacién, o el resultado del
reconocimiento meédico fuera de no
apto, no podrin ser nombrados y que-
daran anuladas todas las actuaciones,
sin perjuicio de la responsabilidad en
que pudieran haber incurrido por fal-
sedad en la instancia al solicitar tomar
parte en la oposicion. En este caso el
Tribunal elevard propuesta adicional
a favor del opositor que, superados
los ejercicios, siga en puntuacién al
propuesto en ultimo lugar.

Novena. Impugnacién y supletorie-
dad. — La convocatoria, sus bases y
cuantos actos administrativos se deri-
ven de ésta y de la actuacién del Tri-
bunal, pueden ser impugnados por los
interesados en los casos y en la forma
establecidos en la Ley de Procedimien-
to Administrativo.

Para lo no previsto expresamente en
estas bases se estard a lo que dispone
el Estatuto de Régimen Local, Regla-
mento de Funcionarios v Decreto 1.411
de 1968, de 27 de junio,

Calatayud, 21 de abril de 1981. — El
Alcalde, José Galindo Antén.

Nam. 4.075
TORRES DE BERRELLEN

Acordada por este Ayuntamiento
Pleno, en sesion celebrada el dia 27
de marzo del presente afio, la modifi-
cacién de Ordenanzas municipales exis-
tentes, asi como la implantacion de
otras nuevas, relativas a exacciones
municipales, en la forma que se indi-
ca a continuacién, y a tenor de los
preceptos del Real Decretoley 3 de
1981, de 16 de enero, en su articulo 17,
se somete a informacion pablica por
espacio de quince dias héabiles, a par-
tir del siguiente al de su insercién en
el «Boletin Oficial» de la provincia, el
expediente de modificacion e implan-
tacién de las siguientes Ordenanzas
fiscales aprobadas:

Modificacion de ordenanzas

Tasa sobre la prestacidén servicio de
Matadero municipal.

Tasa sobre servicies del Cementerio
municipal.

Arbitrio no fiscal sobre tenencia de
PErros.

Arbitrio municipal de rodaje y arras-
tre sobre carruajes.

Tasa sobre licencias urbanisticas.

Tasa sobre licencias de aperturas de
establecimientos.

Tasa sobre publicidad (escaparates,
portadas vy letreros).

Tasa sobre servicio recogida de ba-
suras a domicilio.

Implantacién de nuevas Ordenanzas

Tasa municipal servicio de alcantari-
llado.

Tasa sobre ocupacion de terrenos pu-
blicos, con mercancias, materiales de
construccion, escombros, vallas, etc.

Tasa sobre puestos, barracas, case-
tas de venta, espectaculos.

Tasa sobre transito de animales do-
mésticos por vias piiblicas.

Tasa sobre rieles, postes, cables, pa-
lomillas, cajas de amarres, elc.

Tasa municipal de voz publica.

Tasa municipal sobre expedicion de
documentos (sello).

Durante cuyo plazo podrin los inte-
resado legitimos promover las recla-
maciones que estimen oportunas, por
escrito, ante la Secretaria de este
Ayuntamiento y en horas de oficina.

Lo que se publica para general cono-
cimiento y efectos oportunos.

Torres de Berrellén a 22 de abril de
1981. — EI Alcalde, Angel Causapé.

SECCION SEPTIMA

ADMINISTRACION
DE JUSTICIA

Juzgados
de Primera Instancia

Nim. 3.890
JUZGADRO NUM. 1

Don Rafael Oliete Martin, Magistrado,
Juez de primera instancia del Juzgado
nimero 1 de los de esta capital;

Hace saber: Que en este Juzgado y al
nimero 1.161 de 1980 se tramita expe-
diente de dominio a instancia de don Ra-
fael Rolddn Cubillo sobre reanudacién del
tracto sucesivo interrumpido de la si-
guiente finca:

Parcela de terreno, de 168 metros cua-
drados, en esta ciudad, término de La
Almotilla, partida de «Valdefierro», par-
cela nimero 12 de la manzana P del pla-
no de parcelacién. Linda: Frente, calle
Pegaso, a la que tiene ocho metros de
fachada; derecha entrando, resto de la
finca matriz, que es la parcela 13; iz-
quierda, casa nimero 56 de la calle Pe-
gaso, de Rafael Roldén, y la nimero 2 de
la calle Linde, de Pascual Duce, y fondo,
la nimero 49 de la calle Vega, de Fran-
cisco Barberdn,

Por medio del presente se convoca a
las personas ignoradas o desconocidas a
quienes pueda perjudicar la inscripcién
solicitada a fin de que dentfro del término
de diez dias puedan comparecer ante este
Juzgado a oponerse, en su caso, a la pre-
tensién del actor, si les conviniere.

Dado en Zaragoza a nueve de abril de

mil novecientos ochenta y uno. — El
Juez, Rafael Oliete. — El Secretario, (ile-
gible).

Nim, 3.922

JUZGADO NUM. 1
Cédula de notificacion

El Tlmo. sefior Juez del Juzgado de pri-
mera instancia nimero 1 de esta ciudad,
en resolucién dictada con esta fecha en
juicio de menor cuantfa nimero 1.779
de 1980, sobre reclamacién de cantidad,
seguido por la compaiifa mercantil «lzuz-
quiza Arana», S, A, representada por el
Procurador sefior Bibidn, contra la en-
tidad mercantil «Planificacién Ingeniera y
Construcciones», S. A., actualmente en
ignorado paradero, ha dispuesto se noti-
figue a dicha demandada la sentencia,
cuyos encabezamiento y parte dispositiva
dicen asf:
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«Sentencia. — En la Inmortal Ciudad
de Zaragoza a 26 de marzo de 1981. —
El sefior don Rafael Oliete Martin, Juez
del Juzgado de primera instancia ni-
mero 1 de Zaragoza, ha visto el juicio
declarativo de menor cuantia nim. 1.779
de 1980, sobre reclamacién de cantidad,
seguido por la compaiia mercantil «Izuz-
~quiza Arana», S. A., con domicilio social
en Zaragoza, representada por el Procu-
rador don M. José Bibidn Fierro vy de-
fendida por el Letrado don Mariano Pe-
ldez Sdinz, contra la sociedad mercantil
«Planificacién Ingeniera y Construccio-
nes», S. A., con domicilio social en Zara-
goza, en situacion de rebeldia.

Fallo: Que -estimando la pretensién for-

- mulada por la compaffa mercantil «Izuz-
quiza Arana», S. A, contra la compaiifa
mercantil «Planificacién Ingeniera y Cons-
trucciones», S. A., debo condenar y con-
deno a la demandada a que pague a la
actora la suma de 52.349 pesetas, mds los
intereses legales pertinentes, v condendn-
dola asimismo al pago de las costas pro-
cesales.

Asf por esta mi sentencia, que por la
rebeldfa de la demandada serd notificada
en la forma especialmente prevista por la
Ley de no interesarse la personal en tér-
mino de cinco dias, definitivamente juz-
gando en primera instancia, lo pronuncio,
mando y firmo. — Rafael Oliete Martin.»
(Rubricado).

Y para que sirva de notificacion en
forma a la demandada expido la presente
cédula en Zaragoza, para su publicacién
en el «Boletin Oficial» de esta provincia,
el siete de abril de mil novecientos ochen-
ta y uno. — El Secretario, (ilegible).

Num. 4.106
JUZGADO NUM. 1

En el incidente de competencia por
declinatoria, promovido en el juicio
ejecutivo niim. 1.855 de 1980, aparece
la sentencia cuyos encabezamiento v
parte dispositiva dicen:

«Sentencia. — En Zaragoza a 11 de
abril de 1981. — El sefior don Rafael
QOliete Martin, Magistrado, Juez del
Juzgado de primera instancia num. 1
de esta ciudad, habiendo visto los pre-
sentes autos incidentales sobre cues-
tibn de competencia por declinatoria,
promovidos en el juicio ejecutivo tra-
mitado con el mimero 1.855 de 1980,
a instancia de la Caja de Ahorros ¥
Monte de Piedad de Zaragoza, Aragén
vy Rioja, que litiza de pobre, represen-
tada por el Procurador don Rafael
Barrachina Mateo v defendida por el
- Abogado don Carlos Alvarez Oliver,

contra don Fernando Jiménez Fuentes, .

don Juan Saenz Diez Garcia y contra
don Nemesio® Cortés Tzal, éste repre-
sentado por el Procurador don Fer-
nando Peiré Aguirre v defendido por
el Abogado don Lorenzo Calvo Lacam-
bra, v...

Fallo: Que desestimando la cuestién
de competencia por declinatoria for-
mulada por don Nemesio Cortés Izal,
frente a la demanda ejecutiva contra
él vy otros, formulada por la Caja de
Ahorros y Monte de Piedad de Zara-
goza, Aragén y Rioja, debo declarar y
declaro la competencia de este Juzga-
.do para conocer de la pretensién eje-
cutiva entablada, con expresa imposi-
cién de costas a la parte que formuld
la cuestion de competencia.

‘. Asi por esta mi sentencia lo pro-
nuncio, mando y firmo. — Rafael Olie-
te.» (Rubricado).

M.C.D. 2022

Y para notificacién a los ejecutados
don Fernando Jiménez Fuentes y don
Juan Saenz Diez Garcia, expido el pre-
sente, con el visto bueno del sefior
Juez, en Zaragoza a veinticuatro de
abril de mil novecientos ochenta y
uno. — El Secretario, Fernando Pari-
cio. — Visto bueno: El Juez de primera
instancia, Rafael Oliete.

Nim. 3.921
JUZGADO NUM. 1

En el juicio ejeeutivo tramitado en este
Juzgado con el nidmero 158 de 1981 apa-
rece la sentencia cuyos encabezamiento y
parte dispositiva dicen:

«Sentencia. — En Zaragoza a 8 de abril
de 1981. — El sefior don Rafael Oliete
Martin, Magistrado, Juez del Juzgado de
primera instancia mimero ‘1 de esta ciu-
dad, habiendo visto los presentes autos
de juicio ejecutivo niimero 158 de 1981,
tramitados a instancia del Banco de Viz-
caya», S. A. (sucursal de Zaragoza), re-
presentada por el Procurador don Fer-
nando Peiré Aguirre y defendida por el
Abogado don Francisco Navarro Anguela,
contra los herederos desconocidos e in-
ciertos vy herencia vacente de don José-
Luis Gutiérrez Lafuente, declarados en
rebeldia, en reclamacién de cantidad, y...

Fallo: Que debo mandar y mando se-
gunir la ejecucién adelante hasta hacer
trance y remate de los biecnes embargados
y demds propios de los ejecutddos los
herederos desconocidos e inciertos v he-
rencia yacente de don José-Luis Gutiérrez
Lafuente, v con su producto, entero y
cumplido pago a la ejecutante «Banco de
Vizcava», S. A., de la cantidad de pesetas
1.00000 de capital, intereses pactados des-
de la fecha de interposicién de la demanda
hasta su completo pago. y costas causa-
daS Y que se ‘causen. (ue expresamente
imponge a los demandados.

As{ por esta mi sentencia lo pronun-
cio, mando v firmo. — Rafael Oliste.»
(Rubricado).

Y para notificacién.a los demandados
expido el presente, con el visto bueno del
sefior Tuez, en Zaragoza a once de abril
de mil noverientos echenta v uno, — El
Secretario, (ilegible). — Visto bueno: El
Juez de primera instancia, Rafael Oliete.

Niim. 4.108
JUZGADO NUM. 1

Don Rafael Oliete Martin, Magistrado,
Juez de primera instancia del nu-
mero 1 de los de Zaragoza;

Hace saber: Que el dia 29 de mayo
de 1981, a las once horas, tendra lugar
en ' este Juzgado la venta en prblica
v segunda subasta, con rebaja del 25 %
del precio de tasacién, de los bienes
embargados a la parte demandada en
juicio ejecutivo seguido al nam. 1.514
de 1980, a instancia del Procurador
sefior Bibidn Fierro, en representacion
de «Antonio Sabater», S. L. contra
«Nacinsa», haciéndose constar: .

Que para tomar parte deberan los
licitadores consignar previamente el
10 por 100 del precio de tasacién; que
no se admitirAin posturas que no cu-
bran las dos terceras partes del pre-
cio de tasacidn, rebajado en un 25 %:;
que podra hacerse el remate en cali-
dad de ceder a tercero.

Bienes cuya venta sé anuncis
expresién de precio de tasacion
Un coche marca «Ford»,
300-L, matricula Z-4506-K, en colof &
teado; tasado en 230.000 pesetassy

Dado en Zaragoza a quince dé==r
de mil novecientos ochenta ¥ %
El Juez, Rafael Oliete. — El Sedes
rio, Fernando Paricio.

Nam. 4.176
JUZGADO NUM. 1

El Juez de primera_ instancia dﬁ}
mero 1 de los de Zaragoza;
Hace saber: Que el dia 21 de!

de 1981, a las once horas, tendrd;

en este Juzgado la venta en P=

y tercera subasta, sin sujecién

de los bienes embargados a 1a

deinandada en juicio ejecutivo 8

al ntmero 1.715 de 1979, a 1

del Procurador sefior Rey, ens

sentacién de «Balay», S. A., conird

Antonio Doménech Font («Ferl

Calmet»), con domicilio en ramé

Jaime I, niim. 37, de Cambrils,

dose constar: 5
Que para tomar parte deberdf

licitadores consignar previamen

10 por 100 del precio de tasacid

no habiendo postura que cubra

terceras partes del precio qué

de tipo para la segunda subasta, *

cir, del precio de tasacién, I€

en un 25 por 100, con suspens
la aprobacién del remate se

ber el mejor precio ofrecido al
para que en término de nuev

pueda pagar al actor, librand¥ g

bienes, o presentar persona qué =

jore la postura; que podrd hac
remate en calidad de ceder a €&
Bienes cuya venta se anu!ICla:*
_expresion de precio de tasacion: -
1. Dieciséis lavadoras «Balay**

300.000 pesetas.
2. Doce lavadoras «Balay»; i’

tas 200.000. e
3. Veintiséis encimeras de 18

«Balay», de cuatro fuegos; en P

240,000, .
4. Seis lavaplatos «Balay»; en

setas 60.000. =
5. Veinticinco calentadores «B

en 125.000 pesctas. i
6. Doce encimeras «Balay»;

setas 120.000. 7
7. Un lavaplatos «Balay»; €B

tas 20.000.
8. Seis cocinas «Balay»; en P

9. Un turismo «Seat 124», ma
T-5852-B; en 250.000 pesetas.
Total, 1.375.000 pesetas. ;
Dado en Zaragoza a veintl
abril de mil novecientos OCHET
uno. — EI Juez, Rafael Olieté:
Secretario, Fernando Paricio.

Num. 3.896
JUZGADO NUM. 3
Cédula de emplazamiento

En cumplimiento de lo acordad®
sefior Juez de primera instancid
Juzgado niimero 3 de Zaragoza €t -
de ejecucién de sentencia canon™
mero 593 de 1981-B, promovidos
tancia de dofia Oliva Fraga Aria%
sentada por la Procuradora dond °
Martinez Martinez, contra don Jo
Lépez, por la presente se emplaza &
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dem;’éfadm que se encuentra en ignorado
s COO, Para que en término de diez
dose enﬂflparezca en los autos, pgrsondn-

énte. orma, y alegue lo que estime pro-
Elanefaragpza a nueve de abril de 1981.
: Tetario, (ilegible).

_ Niim. 3.897
A JUZGADO NUM. 3

Cédula de notificacién

AL Cumplimiento de lo acordado en
encla dictada con esta fecha en el
ecai_ento ’del articulo 131 de la Ley
ts Do:la, numero 1.191 de 1980-B, ins-
84 Caja de Ahorros y Monte de
! e Zaragoza_, Aragén y Rioja, que
er?!l el beneficio legal de pobreza,
s tada por el Procurador sefior Ba-
i 'E Mateo, contra «Mantermic Di-
b sab.Y"lrln' S. L, por la presente se
 Jog h €r la existencia del procedimiento
1o erederos del acreedor posterior, don
Escalrt.fn Barles, para que puedan,
'y Saﬁsggnwmere, intervenir en la subasta
| erédf:f!r, antes del remate, el importe
‘- Dartelto y de los intereses y costas en
Dotens + 9Uue esté asegurada con la
: arCa de su finca,
-ywenigoza a diez de abril de mil no-
j.ildic‘ 108 ochenta y uno, — El Secretario
1al, (ilegible).

=
ge

Ntm. 4.189
JUZGADO NUM. 3

%aquin Cereceda Marquinez, Ma-
do, Juez de primera instancia
bos,0mero 3 de la ciudad de Zara-
! 4 ¥ su partido;
g cg :ggeg: c?ue dando cumplimien-
: acordado en el juicio ejecutivo
'tatlciearo' 1601 de 1978-B, seguid'l) a ins-
Bz, 4 9¢ Caja de Ahorros de Zara-
b ‘P%Oc agon y Rioja, representada por
Iry dolu'adnr sefor Barrachina, con-
a“uncin Angel Herranz Esteban, se
%asts la venta en publica y segunda
b de los bienes que luego se
Wge acto que tendra lugar en este

Ado el dj
ag a 22 de mayo de 1981,
: 'ﬁr?t%;? horas, bajo las condiciones

A ar ¥
nsignpoder tomar parte serda preciso
le] preal-' Previamente el 10 por 100
1taei‘cm de valoracién; el tipo de
ag sn' Por tratarse de segunda Su-
_ jédgm el de su tasacién pericial,
Mit; % den un 25 por 100; no se ad-
] ue 5 ebmanera definitiva posturas
o o] tipo Ubran las dos terceras partes
:eg‘-lnda de licitacion de la primera o
- Ty " Subastas, segiin los casos; el
o Cede, a'DOdra hacerse en calidad de
2 Lo iﬁ‘:‘cera persona,
ioder eCnles_se hallan depositados en
‘ 'dgdr c(()-gnad nga:Soledad Sanjudn
: Nt omicilio en La Puebla
dl_'an inés (Guadalajara), donde po-
; %Bi&ngé‘ €Xaminados, -
b tasac; 6?}?]61:0 de subasta y precio
b g‘!cula %ﬁalr_}lién marca «Pegaso», ma-
3250.0001 831, de tres ejes; en pese-

J a Un = sy

_ %ﬁlla camion marca «Ebro», ma-

- By, DSSU-IT".SIZ, de 5 toneladas; en
3 etas,

‘ i‘; %\Iﬁlts%aismo marca «Seat», mode-

4020 A port», . co tricula
otg}AP » en 250,000 pesgtasr.na S
“al, 575.000 pesetas,

Dado en Zaragoza a veintitrés de
abril de mil novecientos ochenta y
uno. — El Juez, Joaquin Cereceda. —
El Secretario, Domingo Chimeno.

Nuam. 4.190
JUZGADO NUM. 3

Don Joaquin Cereceda Marquinez, Ma-
gistrado, Juez de primera instancia
del namero 3 de la ciudad de Zara-
goza y su partido;

Hace saber: Que dando cumplimien-
to a lo acordado en el juicio ejecutivo
ntimero 1.787 de 1980-A, seguido a ins-
tancia de «Muelles y Resortes Dobe-
sa», S. L., representada por el Procu-
rador senor Andrés Laborda, contra
don Jests Prieto Valle, se anuncia la
venta en publica y primera subasta
de los bienes que luego se diranm, acto
que tendra lugar en este Juzgado el
dia 20 de mayo de 1981, a las diez
horas, bajo las condiciones siguientes:

Para poder tomar parte sera preciso
consignar previamente el 10 por 100
del precio de valoracion; el tipo de
licitacién, por tratarse de primera su-
basta, sera el de su tasacién; no se
admitiran de manera definitiva postu-
ras que no cubran las dos terceras
partes del tipo de licitaciéon de la pri-
mera o segunda subastas, segtn los
casos; el remate podra hacerse en ca-
lidad ‘de ceder a tercera persona.

Los bienes se hallan depositados en
poder del demandado, con domicilio
en Salamanca (calle Cardenal Cisne-
ros, num. 8), donde podrian ser exa-
minzados,

Bicnes objeto de subasta y precio
de tasacion:

1. Un automévil marca «Renault»,

modelo R-7, matricula VI-8879-B; va-
lorado en 200.000 pesetas. Con reserva
de .dominio (venta a plazos).

2. Una méaquina automatica, de fa-
bricacién de telas metalicas, marca
«Breda», movida con dos motores eléc-
tricos de 1'5 HP cada uno; en pesetas
120.000.

3. Una maquina de fabricacién de
telas metdlicas, marca «Breda», mas
antigua que la anterior, movida con
dos motores eléctricos de 1'5 HP y
2 HP cada uno; en 80.000 pesetas.

Dado en Zaragoza a catorce de abril
de mil novecientos ochenta .y uno., —
El Juez, Joaquin Cereceda. — EIl Se-
cretario, Domingo Chimeno.

Num.. 4.194
JUZGADO NUM. 3

Don Joaquin Cereceda Marquinez, Ma-
gistrado, Juez de primera instancia
del namero 3 de la ciudad de Zara-
goza y su partido;

Hace saber: Que dando cumplimien-
to a lo acordado en el juicio ejecutivo
namero 1867 de 1980-B, seguido a ins-
tancia de «Auto-Taller y Suministros»,
sociedad andnima, representada por el
Procurador sefior Bozal Ochoa, contra
don Angel y don Saul Herrero Lorente,
se anuncia la venta en publica y pri-
mera subasta de los bienes que luego
se dirdn, acto que tendra lugar en este
Juzgado el dia 20 de mayo de 1981,
a las diez treinta horas, bajo las con-
diciones siguientes:

Para poder tomar parte sera preciso
consignar previamente el 10 por 100
del precio de wvaloracién; el tipo de

licitacién, por tratarse de primera su-
basta, serd el de tasacién pericial; no
se admitiran de manera definitiva pos-
turas que no cubran las dos terceras
partes del tipo de licitacion de la pri-
mera o segunda subastas, segun los
casos; el remate podra hacerse en ca-
lidad de ceder a tercera persona.

Los bienes se hallan depositados en
poder de don Saul Herrero Lorente,
con domicilio en calle Ensefanza, 14,
de Atea (Zaragoza), donde podran ser
examinados.

Bienes objeto de subasta y precio
de tasacion:

Un wvehiculo marca «Seat», modelo
1321800, matricula V-2454-G; tasado en
220.000 pesetas.

Dado en Zaragoza a veintiuno de
abril de mil novecientos echenta ¥
uno. — El Juez, Joaquin Cereceda. —
El Secretario; Dominge Chimeno,

Nuam. 4.205
JUZGADO NUM. 3

Don Joaquin Cereceda Marquinez, Ma-
gistrado, Juez de primera instancia
del namero -3 de la ciudad de Zara-
goza y su partido;

Hace saber: Que dando cumplimien-
to a lo acordado en el juicio de menor
cuantia numero 476 de 1979-A, seguido
a instancia de «Jacinto Usan», S. A,
representada por el Procurador sefior
Peiré Aguirre, contra don Manuel Sui-
rez Mato, se anuncia la venta en pu-
blica y tercera subasta de los bienes
que luego se dirdn, acto que tendra
lugar en este Juzgado el dia 22 de
mayo de 1981, a las diez horas, bajo
las condiciones siguientes:

Para poder tomar parte serd preciso
consignar previamente el 10 por 100
del precio de valoracién; el tipo de
licitacion, por tratarse de tercera su-
basta, sera sin sujecién a tipo; no se
admitirdn de manera definitiva postu-
ras que no cubran las dos terceras
partes del tipo de licitacién de la pri-
mera O segunda subastas, segun los

‘casos; el remate podra hacerse en ca-

lidad de ceder a.tercera persona.

Los bienes se hallan depositados en
poder del demandado, con domicilio
en Huelva (calle San Ginés Martin, 20),
donde podran ser examinados.

Bienes objeto de subasta y precio
de tasacién:

Un tresillo de tres cuerpos, de pie-
beral color marrén oscuro, con dos
sillones haciendo juego; en 90.000 pe-
setas.

Un juego de mesa de centro, com-
puesto de una mesa de centro, rectan-
gular, de 1’80 x 0'60, y dos' mesitas
auxiliares, de 060 x 0’60 metros; valo-
rado en 30.000. pesetas.

Dado en Zaragoza a veinticuatro de
abril de mil novecientos ochenta y
uno. — El Juez, Joaquin Cereceda, —
El Secretario, Domingo Chimeno.

Num. 4.206

JUZGADO NUM. 3

Don Joaquin Cereceda Marquinez, Ma-
gistrado, Juez de primera instancia
del ntmero 3 de la ciudad de Zara-
goza y su partido;

Hace saber: Que dando cumplimien-
to a lo acordado en el juicio ejecutivo
nimero 940 de 1980-B, seguido a ins-
tancia de don Valentin Gracia Forcén,
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representado por el Procurador serior
Bibidan Fierro, contra don Rafael Val-
verde Garrido, se anuncia la venta en
publica y primera subasta de los' bie-
nes que luego se diran, acto que ten-
dra lugar en este Juzgado el dia 26
de mayo de 1981, a las once horas,
bajo las condiciones siguientes:

Para poder tomar parte serd preciso
consignar previamente el 10 por 100
del precio de valoracién; el tipo de
licitacién, por tratarse de primera su-
basta, serd el de su tasacion pericial;
no se admitirdn de manera definitiva
posturas que no cubran las dos ter-
ceras partes del tipo de licitacidn de
la primera o segunda subastas, segin
los casos; €l remate podra hacerse en
calidad de ceder a tercera persona.

Los bienes se hallan depositados en
poder de don Rafael Valverde Garrido,
con domicilio en Coérdoba (calle Vir-
gen de las Angustias, mim. 13), donde
podran ser examinados.

Bienes objeto de subasta y precio
de tasacidn:

1. Tres mesas metalicas, con tapa
de railite, en color marrén, con dos
cajones en la parte derecha; en pese-
tas 18.000.

2. Un mueble archivador, con cua-
tro cajones, marca «Mas»; en 5.000 pe-
setas.

3. Una maquina de escribir, marca
«Hispano Olivetti», modelo «Linea 98»,
de 125 espacios; en 10.000 pesetas.

4. Una méaquina de escribir, porta-
til, marca «Olivetti», de 85 espacios;
en 7.000 pesetas.

5. Una maquina calculadora, marca
«Casio», modelo R-1201, eléctrica; en
12.000 pesetas.

6. Una maquina calculadora, mar-
ca «Adler», eléctrica; en 15.000 pesetas.

7. Dos sillones metélicos, con rue-
das, tapizados en skai de color ma-
rron; en 5.000 pesetas.

8. Un aparato refrigerador, marca
«Ninaer»; en 20,000 pesetas.

9. Una mesa de despacho, metali-
ca, con tapa de railite, en color ma-
rron, de forma ovalada, con siete ca-
jones; en 10.000 pesetas.

'10. - Un sillén de despacho, tapizado
en skai color marrén, con respaldo
alto y eon ruedas; en 2.000 pesetas.

11.” Dos sillones tapizados en skai
color marrén, con patas metalicas; en
3.000 pesetas.

12. Un mueble metélico, de 1 x 1
metros, marca «Mas»; en 7.000 pesetas.

13. Un sofa de tres plazas, tapizado
en tela color beige; en 8.000 pesetas.

14. Un aparato de aire acondicio-
nado, marca «Emerson», y una mesa
metalica, auxiliar, de despacho, con
cuatro cajones; en 25.000 pesetas.

15. El derecho de traspaso del local
sito en avenida Virgen de las Angus-
tias, numero 9 actual (antes nim. 13),
dedicado a almacén de calzados; en
300.000 pesetas.

Los- posibles rematantes de este de-
recho habrin de contraer la obligacion
a que se refiere el apartado segundo
del articulo 32 de la Ley de Arren-
damientos Urbanos.

Total, 447.000 pesetas.

Dado en Zaragoza a veintisiete de
abril de mil novecientos ochenta y
uno. — El Juez, Joaquin Cereceda. —
El Secretario, Domingo Chimeno.
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Nam. 4.041
JUZGADO NUM. 3

Don Joaquin Cereceda Marquinez, Ma-
gistrado, Juez de primera instancia
del Juzgado numero 3 de Zaragoza,
Hace saber: Que en este Juzgado se

tramita juicio ejecutivo bajo el na-
mero 990 de 1978-B, en el que se ha
dictado sentencia de remate que con-
tiene el encabezamiento y parte dispo-
sitiva del siguiente tenor literal:

«Sentencia,. — En la ciudad de Za-
ragoza a 9 de diciembre de 1978. — El
Ilmo. sefior Magistrado don Joaquin
Cereceda Marquinez, Juez de primera
instancia del Juzgado namero 3 de
esta capital, habiendo visto los pre-
sentes autos de juicio ejecutivo segui-
do a instancia de Caja. de Ahorros y
Monte de Piedad de Zaragoza, Aragon
y Rioja, representada por el Procura-
dor don Rafael Barrachina Mateo y
dirigida ‘por el Letrado don Enrique
Gonzalez Simarro, contra dona Maria-
Teresa Pascual Martinez, contra su
esposo, don José-Vicente Palmero Mo-
lins, v contra dofia Angela Gimeno
Martinez, vecinos de Valencia, decla-
rados en rebeldia, en reclamaciéon de
cantidad, y...

Fallo: Que debo mandar y mando
seguir adelante la ejecucion hasta ha-
cer trance y remate de los bienes pro-
pios de los ejecutados dofia Maria-
Teresa Pascual Martinez, don José-Vi-
cente Palmero Molins y dofa Angela
Gimeno Martinez, ¥ con su producto,
entero y cumplido pago a la ejecu-
tante Caja de Ahorros y Monte de
Piedad de Zaragoza, Aragén y Rioja
de la cantidad de 544.672 pesetas, im-
porte del capital y gastos, intereses
pactados y vencidos con posterioridad
a la certificaciéon aportada a la en
que el pago tenga lugar y costas cau-

- sadas y que se causen, a cuyo pago

expresamente condeno a los ejecuta-
dos.

Asi por esta mi sentencia lo pro-
nuncio, mandoe y firmo. — Joaquin
Cereceda:» Publicada en el mismo dia.

Y para que tenga lugar la notifica-
cién de la sentencia, cuyos particu-
lares se han transcrito, al codeman-
dado don José-Vicente Palmero Molins,
cuyo’ actual paradero se desconoce,
expido el presente en Zaragoza a
veinte de abril de mil novecientos
ochenta y uno. — El Juez, Joaquin
Cereceda. — El Secretario, Domingo
Chimeno,

Ntim. 4.029
JUZGADO NUM. 3

Don Joaquin Cereceda Marquinez, Ma-
gistrado, Juez de primera instancia
del numero 3 de la ciudad de Zara-
goza y su partido;

Hace saber: Que dando cumplimien-
to a lo acordado en el juicio de menor
cuantia nimero 1272 de 1978-B, segui-
do a instancia de «Construcciones
Eléctricas Davi»,
por el Procurador sefior Garcia Ana-
dén, contra don Conrado Tremosa
Broto, se anuncia la venta en publica
y- segunda subasta de los bienes que
luego se diran, acto que tendra lugar
en este Juzgado el dia 17 de junio
de 1981, a las diez treinta horas, bajo
las condiciones siguientes:

Para poder tomar parte sera preciso
consignar previamente el 10 por 100

-«Valdemoro», de 3 hectareas

S. A, representada

del precio de valoracién; el E
licitacién, por tratarse de se
basta, sera el de su tasacion
rebajado en un 25 por 100; no s¢
mitiran de manera definitiva po=
que no cubran las dos terceras
del tipo de licitacién de la; prIEECER
segunda subastas, segun 10s C.aﬁ@“ de
remate podra hacerse en calldesige
ceder a tercera persona; los ti
propiedad no han sido preseif
por lo que se advierte a los licita!
a los efectos de la regla quifl
articulo 140 del Reglamento
cario, y que las cargas o gravé
anteriores y preferentes al ¢
actor, si los hubiere, quedal‘é‘1
sistentes. s
Bienes objeto de subasta ¥
de tasacion: o
1. Vifa sita en término de *
juela de Fantova, en la partie&
callén», de unas 43 4reas, qué =
al Este, camino de Barbastio
senda de heredades; Oeste, €
Norte, Ignacio Lafuerza. In!
el Registro de la Propiedad de
bastro al tomo 185, libro 6.2 d&
cojuela de Fantova, folio 46, flﬂ
inscripcion 2* Valorada en 40005
setas, ;
2. Olivar en Hoz de Barbastt®
tida «Serreta», de 28 dareas :
areas, lindante: al Este y Sur,
Matar, y al Norte y Oeste, Mig%
mazor. Inscrito en el Registro 2
Propiedad de Barbastro al -tOm%
del archivo, libro 3. de Hoz 42
bastro, folio 239, finca 449. Va
en 200.000 pesetas.
3. Huerto en Hoz de Barbasty
la partida «La Fuente», de 17 at
centiareas, que linda: al Norte =
cisco Nacenta; Sur, con otra =
Tremosa; Oeste, otra de José 4
zado, y al Este, acequia. Insely
el Registro de la Propiedad de
tro al tomo 107 del archivo, al0
de Hoz, folio 242, finca 452. Vi
en 250.000 pesetas. 5 .
4. Campo con vides y olivosr
partida «Pozuelo», de 1 hec -;_
areas 86 centiareas, que linda: &
finca de José Buera; Sur, otra
quin Olivera; Oeste, carreté
Norte, finca de Domingo Ot10:
en el Registro de la Propiedad ==
bastro al tomo 107, libro_3. 48
folio 221, finca num. 435. Valof®
200.000 pesetas. :
5. Campo sito en Hoz, en la,

51 centidreas, lindante: al
Joaquin Haza; Sur, Sebastidnl
Miguel Almazor; Oeste, Jose P
y Norte, Pedro Bistuer y cam
crito en el Registro de la FIZ
de Barbastro al tomo 107, U2
folio 224, finca num, 438, Valol
300.000 pesetas. p
6. Campo en la partida ¢
de 2 hectareas 43 4areas 14 cell
lindante: al Este, finca de
mosa; Sur, camino; Oeste,
Francisco Nacenta, y Norté
Eusebio Santaliestra, InscritO
gistro de la Propiedad de 5
al tomo 107, libro 3.2 de Hoz, f
finca 439. Valorado en 400.000
7. Olivar y yermo en la P4¥
«Las Suertes», de unas 28 4red’;
tidreas, que linda: al Este,
Nacenta; Sur, Mariano M
Esteban Salas, y Norte, cal
critos en el Registro de la ‘
de Barbastro al tomo 177, ibf® &
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" 12'1 folio 80, finca 738. Valorados en
i To pesetas.
28 -Ig_tal,_ 1.950.000 pesetas.
o T fincas descritas se encuentran
] Pl‘dceagaqas con anterioridad, en los
Wl p imientos 123 de 1976 del Tribu-
T fovincial de Contrabando de Za-
E%Za ¥ en juicio ejecutivo 1.521 de
A tery, Seguido ante el Juzgado de pri-
.;Dadlnstancm nimero 16 de Madrid.
240 en Zaragoza a dieciocho de
g de mil novecientos ochenta y
o El Juez, Joaquin Cereceda. —
tCretario, Domingo Chimeno.-

Num. 4.071
DAROCA

e Jug]an-Car!os Arqué Bescos, Juez
 de Pai‘mera instancia de la ciudad
oca y su partido, por prorro-

3 € jurisdiccion;
ju{’:l saber: Que en este Juzgado,
= €l numero 18 de 1981, se sigue
. «gﬁéllq de declaracién de herede-
0 Intestato» por fallecimiento
0 Cecilio Orga Garcia, hijo de
ndrés Orga Aragiiés y dofia Feli-
arcia Vicente, nacido en Muel
oagiz‘s d."f noviembre de 1902, sol-
en-'tésn dejar descendientes ni ascen-
ks N ¥ como mdas proximos parien-
dogy R?)uf hermana de doble vinculo,
. sﬂh’l'm sa Orga Garcia, asf como a sus

fin %S. don Mariano Lapiedra Orga,

»%a armen y dofia Rosa Lapiedra

nédona Maria-Isabel, dofia Maria-

“a--rtesernanda y dofia Raquel Orga
" »

! J_#;ri&Rosar'ip, dofia Maria-Pilar, don

| Mg ebastidn, don Andrés, dona Ma-

don Francisco-Javier, dona

EOp,. ¢ v don José-Manuel Servera
Que ;Ei‘fsnecm a bienes no troncales,
Quga acnﬂn}gn la herencia del causante,
% ecio en la localidad de Muel
¥ en :f t'J_lorgadu testamento.
n esta] virtud se anuncia la muerte
nrga Garr ,’del causante don Cecilio
. paremlel vy los nombres y grado
'hﬁre o esco de los_ gue reclaman la
amy Y. por medio del presente se
Mejop dm?s lquc se crean con igual o
@ esto ?C 10 para que comparezcan
fle jo ", - UZgado a reclamarlo dentro
& Dad, Temta dias siguientes.
i) ann. Daroca a diez de abril de

g Whidn-Carlos Arqué. — ik
0P (ilegiblé?;w' El Secre

s Nam. 4217
~ EYEA DE 108 ¢/BALLEROS

Sy :
de pi?r;%fnt_omo Pérez Garcfa, Juez
Caballero;? instancia de Ejea de los

Hac
o 5 1§ sgber Que dando cumplimien-
| Nime, Soédado en el juicio ejecutivo
M8 ape > de 1980, seguido a instancia
; » S. A, de Ejea de
5, representada por el

T Sésinqr Sanz Alvara_do, con-
it uis y don Francisco Ga-

» S€ anuncia la venta en
Clueyl Primera subasta de los bie-

rg uego se dirs
x lugar “cn iia an, acto que ten-

: ba‘om‘fyf’ de 1981,

981, a las once horas,
¥ 1araﬂrsmgond1c1ones siguientes:
SO D €r tomar parte serd preciso
]-el preo Previamente el 10 por 100
_ wltaci()(r::o de valoracién; el tipo de
"la Sta, s::f-a'pof tratarse de primera su-
no €l de 5.500.000 pesetas; ante
esentacion de titulos de pro-

Nup Eclentos ochenta y uno. — El°

Juzgado el dfa 25°

piedad de los inmuebles que se rese-
fiaran, queda sin suplir previamente
tal falta de titulos; no se admitiran
de manera definitiva posturas que no
cubran las dos terceras partes del tipo
de licitacién de la primera o segunda
subastas, segiin los casos; el remate
podrd hacerse en calidad de ceder a
tercera persona. _

Los inmuebles podrdn ser examina-
dos acudiendo al domicilio de los pro-
pios ejecutados, en Tauste (calle Her-
nan Cortés, nimeros 26 .y 28).

Bicnes objeto- de subasta y precio
de tasacion:

Propiedad de don José-Luis Gadea
Olivan:

1. Pisowivienda que ocupa toda la
planta baja de la casa, en la calle
Colén, niam. 8, de Tauste; tasado en
1.200.000 pesetas.

2. Piso-vivienda que ocupa toda la
planta primera y ultima de la casa

ntimero 8 de la calle Coldn, de Tauste;

tasado en 1.200.000 pesetas.

Propiedad de don Francisco Gadea
Olivan:

1. Pisovivienda en mano izquierda
de la planta cuarta y ultima de la
casa, en calle General Mola, 5, Ti¥.9;
tasado en 900.000 pesetas.

2. Piso-vivienda primero derecha, en
la primera planta alzada de la casa
sita en Tauste, en la calle General
Mola, nam. 17; tasado en 1.200.000 pe-
setas.

3. Piso-vivienda que ocupa la plan-
ta primera y ultima de la casa, en la
calle Hernan Cortés o Cuesta Honda,
sin niimero, de Tauste; tasado en
1.000.000 de pesetas.

Ejea de los Caballeros a veintidds
de abril de mil novecientos ochenta y
uno. — El Juez, Pedro-Antonio Pérez.
F] Secretario, Cayetano Herranz.

Nam. 4.218
EJEA DE LOS CABALLEROS

Don Pedro-Antonio Pérez Garcia, Juez
de primera instancia de Ejea de los
Caballeros;

Hace saber: Que dando cumplimien-
to a lo acordado en el juicio ejecutivo
namero 117 de 1980, seguido a instan-
cia de don Saturnino Martinez Mar-
tinez, representado por el Procurador
sefior Sanz Alvarado, contra don José
Manuel Urbano Sancho, se anuncia la
venta en piblica y segunda subasta
de los bienes gue luego se diran, acto
que tendrd lugar en este Juzgado el
dia 19 de mayo de 1981, a las once
horas, bajo las condiciones siguientes:

Para poder tomar parte sera preciso
consignar previamente el 10 por 100
del precio de valoracién; el tipo de
licitacion, por tratarse de segunda su-
basta, sera el de 202.500 pesetas; no
se admitiran de manera definitiva pos-
turas que no cubran las dos terceras
sartes del tipo de licitacién de la pri-

mera o segunda subastas, segun los -

casos; el remate podra hacerse en ca-
lidad de ceder a tercera perscna.

Los bienes se hallan depositados en
poder del propio ejecutado, con domi-
cilio en la localidad de Castejon de
las Armas, donde podran ser exami-
nados.

Bienes objeto de subasta y precio
de tasacion: ; :

Una fondeadora con motor eléctrico,
de 2 HP; tasada en 90.000 pesetas.

1065

i — oo o e AR St % e coeat e

Una montadora marca «Carmecna»,
con motor eléctrico de 2 HP; tasada
en 90.000 pesetas.

Una montadora marca «Decle», con
motor eléctrico de 2 HP; tasada en
90.000 pesetas.

Ejea de los Caballeros a veintiuno
de abril de mil novecientos ochenta ¥
uno. — Bl Juez, Pedro-Antonio Pérez.
El Secretario, Cayetano Herranz.

Num. 4.327
EJEA DE LOS CABALLEROS

Don Pedro-Antonio Pérez Garcia, Juez
de primera instancia de Ejea de los
. Caballeros;

Hace saber: Que dando cumplimien-
to a lo acordado en el juicio ejecutivo
ntmero 111 de 1980, seguido a instan-
cia de don Fernando Sumelzo Lopez,
representado por el Procurador sefior
Dehesa Sumelzo, contra don Moisés
Zarralanga Alayeto, se anuncia la ven-
ta en publica y primera subasta de
los bienes que luego se¢ diran, acto
gue tendra lugar en este Juzgado el
dia 8 de mayo de 1981, a las once
horas, bajo las condiciones siguientes:

Para poder tomar parte serd preciso
consignar previamente el 10 por 100
del precio de valoracién; el tipo de
licitacién, por tratarse de la primera
subasta, sera el de 4.400.000 pesetas,
de cuyos bienes que se subastan el
deudor no ha presentado titulos de
propiedad, hallindose gravados con
las cargas especificadas en la certifi-
cacién remitida por el Registro de la
Propiedad, obrante en autos, y que
podra ser examinada previamente al
acto de subasta que se anuncia; no
se admitiran de manera definitiva pos-
turas que no cubran las dos terceras
partes del tipo. de licitacién de la pri-
mera o segunda subastas, segimn los -
casos; el remate podra hacerse en ca-
lidad de ceder a tercera persona.

Los inmuebles podran ser exami-
nados en el barrio de Bardena del
Caudillo, domicilio del ejecutado.

Bienes objeto de subasta y precio
de tasacion:

1. Resto de la parcela nimero 107,
de 1-14-27 hectéareas, sita en el barrio
de Bardena del Caudillo; tasada en
900.000 pesetas.

2. Casa de 464’64 metros cuadrados,
compuesta de dos plantas, en cada
una de las cuales hay 60 metros cua-
drados, de vivienda tipo C; 63 metros
cuadrados a dependencias, en la pri-
mera planta, v el resto descubierto;
tasada en 3.500.000 pesetas.

Ejea de los Caballeros a ocho de
abril de mil novecientos ochenta v

uno. — El. Juez, Pedro-Antonio Pexez,
El Secretario, Cayetano Herranz.

Niim. 4.042
EJEA DE LOS CABALLEROS
Cédula de notificacion

El sefior Juez de primera instancia
de esta villa y su partido, en autos de
juicio ejecutivo numero 3 de 1981, tra-
mitados ante el mismo a instancia de
«Banco de Bilbao», S. A., representada
por el Procurador sefior Sanz Alva-
rado, contra Gloria Isern Higueras,
mavor de edad, cuyo estado y profe-
si6n se desconocen, con ultimo domi-
cilio en Sadaba, y otros, se ha dictado
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sentencia cuyos encabezamiento y par-
te dispositiva son del tenor siguiente:

«En la villa de Ejea de los Caballe-
ros a 14 de abril.de 1981. — Vistos
por el sefior don Pedro-Antonio Pérez
Garcia, Juez de primera. instancia de
esta villa y su partido, los presentes
autos de juicio ejecutivo promovido a
instancia de «Banco de Bilbao», S. A,
representada por el Procurador sefior
Sanz Alvarado y dirigida por el Le-
trado sefor Navarro Bandrés, contra
Glaria Isern Higueras, Bartolomé Car-
vajal Meléndez y Manuel Higueras
Esiman, mayores de edad, vecinos de
Barcelona los dos tiltimos y en ignora-
do paradero la primera, incompareci-
dos en autos y declarados en rebeldia
todos ellos, sobre reclamacion del im-
porte ‘de la pdliza de afianzamien-
10 v...

Resultando...

Considerando...

Fallo: Que debo mandar y mando
seguir adelante la ejecuciéon hasta ha-
cer trance y remate de los bienes em-
bargados a los ejecutados Gloria Isern
Higueras, Bartolomé Carvajal Melén-
dez y Manuel Higueras Esiman, y con
su entero producto de los bienes em-
bargados, .cumplido pago a la acree-
dora ejecutante «Banco de Bilbao», so-
ciedad andnima, de la suma de pesetas
2.042.548 de principal, m4s la cantidad
de 1.000.000 de pesetas para pago de
intereses, costas y gastos, sin perjui-
cio de ulterior liguidacion, en todo lo
que condeno a dichos demandados, a
quienes por su rebeldia se notificara
la presente en la forma establecida en
el articulo 769 de la Ley de Enjui-
ciamiento Civil, si el ejecutante no
pide en el término de una audiencia
que aquélla se lleve a efecto personal-
mente. :

Asi por esta mi sentencia lo pro-
muncio, mando vy firmo, — Pedro-Anto-
nio Pérez Garcia.» (Firmado y rubri-

a instancia de la Procuradora sefiora
Omella Gil, en representacion de don
Francisco Giménez Olivan, contira don
Joaquin Siez Moya, haciéndose cons-
tar: ‘

Que para tomar parte deberan con-
signar previamente el 10 por 100 del
precio de tasacidn, sin cuyo requisito
no seran admitidos; que se anuncia
sin sujecién a tipo, y que podrd ha-
cerse el remate en calidad de ceder a
tercero.

Bienes:

Un torno de tornear zueco de ma-
dera, de dos pifias, marca «Salas», con
motor eléctrico acoplado; en pesetas
150.000.

Una maquina concovadora de zuecos
de madera, marca «Salas», con motor
eléctrico acoplado; en 40.000 pesetas.

Total, 190.000 pesetas.

Los bienes embargados obran en po-
der de don Antonio Tirado Bosqued
(calle Braulio Lausin, niim. 1, de esta
ciudad).

Dado en Zaragoza a veinticuatro de
abril de mil novecientos ochenta y

uno. — FEl Juez, Lizaro-José Mainer.
El Secretario, Felipe Hernando.
Nam. 4.211

JUZGADO NUM. 6

Don Rafael Burgos de Pablo, Juez del
Juzgado de distrito niim. 6 de esta
ciudad; ; g
Hace saber: Que para pago del cré-

dito y costas .del juicio de cognicién

ntmero 22 del afio 1981, que se sigue
en este Juzgado a instancia de Com-
pafila Telefénica Nacional de Espafia

(Procurador. sefior Poncel Guallar),

contra don Leonardo-Eloy Rubio Laza-

ro, vecino de Zaragoza, sobre recla-
macioén de pesetas, he -acordado sacar

a la venta en piniblica v segunda su-

basta los bienes siguientes:

Un turismo marca «Renault 8», con

Nim. 4.213
JUZGADO NUM. 6
Cédula de citacion

En providencia dictada en el dﬁﬁ
la fecha en juicio verbal de faltasdm
mero 657 de 1981 se ha acordado g,
en el «Boletin Oficial» de la Emoﬂdﬂ'
a José Maireles Rodriguez, de IE“:-,ga il
paradero y que antes lo tuvo €8S as
ciudad (calle Francisco Cidén, DU
bajo), para que comparezca anté
Juzgado de distrito (sito en lﬂd}’i 5
del Pilar, 2, cuarta planta) el Cogp
de mayo y hora de las diez, al
de celebrar juicio verbal de falfaf-"W
lesiones en agresién, debiendo €%y
recer con los medios de prueba
intente valerse.

Zaragoza a veinticuatro de 31’_,
mil novecientos ochenta y uno: =
Secretario, Félix Fortea. ;

Nim. 3.931 i
BANCO EXTERIOR DE ESPAN?
re
§h.¢
se.
ief!

Habiendo sufrido extravio el
de cuenta a plazo numeto 32-18
dido por la sucursal de Zaragoza
piiblico para conocimiento de d
crea con derecho a ello, previnien :
de no recibir reclamacién de fe"’;&
un plazo de quince dfas, a contar ) ]
publicacién del presente anuncio, %
lard el referido resguardo y s€ Prate
a la expedicién del correspondle?d‘ ;
plicado, quedando el Banco releVa
toda responsabilidad ulterior qué F=5
derivarse. 3

Zaragoza, 13 de abril de 1981 — =
Exterior de Espaia,

4 C
cado). : el placa de matricula Z-1762-A, motor nu- &
Y para que sirva de notificacién de  mero A151300 v bastidor nim. 9906919; Nim. 4.220 ‘ e
sentencia a Gloria Isern Higueras ex- tasado en 60.000 pesetas. i, W ‘B
pido y firmo el presente en Ejea de Para cuyo acto de subasta, que ten- COMUNIDAD DE REGANTfs_ i
los Caballeros a quince de abril de drd lugar en este Juzeado (sito en la DE ALBERITE DE SAN J'UAPI P
mil novecientos ochenta y uno. — El  plaza del Pilar, 2, cuarta planta), he : o d
Secretario, Cayetano Herranz del Arpa. sefialado el proximo dfa 18 de mayo, Junta general extraordinari® ¥ P
‘ a las diez horas, previniéndose: AE 61" 1
% 5 Que para poder tomar parte en la Se celebrara el domingo @€ Gqel® Vi
Juzgados de Distrito sybasta deberdn los licitadores con- mayo, a las once horas en o 4
: signar previamente en la Mesa del convocatoria y a las doce hoanﬁ d
Nam. 4.216 Juzgado el 10 por ]0(2jI del precio de  segunda, en el salén de la 3
tasacién; que no se admitird postura  escuela. 3 -d
JUZGADO NUM. 5 que no, cubra, por lo menos, las dos
Don Lazaro-José Mainer Pascual, Juez terceras partes del precio que Cisirvta Asuntos a tratar: ¥ 1 1
del Juzgado de distrito niimero 5 de  de tipo a esta subasta, v que dicho o : ara 12 el I
los de Zaragoza; vehiculo se encuentra en poder del serln}e i%?z?f?a E;etrgﬁg?ospcomp‘fﬂ -8
Hace saber: Cue el dia 22 de mayo demandado y sale con la rebaja del el i
’ v D 3
de 1981, a las once horas, tendrad lugar 25 por 100 de su tasacién. : > : 1 Junta‘p A
en este Juzgado la venta en publica Dado en Zaragoza a veintidés de ,2° Renovacién de la -
y tercera subasta de los bienes em- abril de mil novecientos ochenta y  Sional d0-%54 2
bargados al demandado en juicio de uno. — El Juez, Rafael Burgos. — El Alberite de San Juan, 2,5 -bl_e}- :
cognicién numero 446 de 1980, seguido  Secretario, Félix Fortea, de 1981, — El Presidente, (ileg™ E .
/ i ©
PR e 'r.—."} c‘
ja e
PRECIO DE INSERCIONES vy SUSCRIPCIONES A ESTE BOLETIN ' n
: ' d
INSERCIONES PRECIOS DE SUSCRIPCION :
5 fok : a ; sl Por afio TR AR P T 3.000 pesetas C
Sae :ui::ltaran m.; Ex;cmo. Sr, bobema;::or civil, : E‘spezijal Ayuntamientos, por afio .. ... ... 2.000 pesetas d
erdan de todas i 1, bligatori tari § ;
ao csién excggtgac;d;s a;orafiiggf)csli-gigze?e;al. e o N Yenia ce eyemplar.es SHelo d
Nrircero del afio corriente: 15 pesetas. F
Preco: En la_«Parte oficials, 35 pesetas por Ilfnea o fraccién de Nitmero de! afio anterior: 25 pesetas. d
columna normal. En la «Parte no oficials, 40 pesetas fdem fdem. Ntimero con dos afios de antigliedad en adelante: 40 pesetas. ]

Tedos los pagos se efeciuardn en la Administracién, y de ésta se solicitardn las suscripciones

2022
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