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* I'f"'u_“-‘eb entvardn en vigor & Jos

foolicacibn e el “Boletin Oficial del Estado”,

N0Ke ofea  aoga, (Artienlo 2.0-1 -del

bado  poy Decreto de 31 de mayo de 1974).

lnnlvd:'ummeme. que loes sefiorar Alcaldes y Secretarios reciban este

g,
B e T ——

veinte  dias

Cédigo Civil,

de su complete
ol en ellas no -se
Texte apro-

encvadernacion,

RovLeTin Oricrar dispondrin que se fije un ejemplar en el sitio de oos-
tumbre, donde permauecerd hasta ¢l recibo del siguiente, Los sefiores
Secretarios. cuidarfn, bajo su més estreche respousabiiidad, de oconses
var los nimeros de este Borerin, coleccionados ordenadamente pPArAE e
aue deberd verifioarse al

final de cadn wementra

SECCION QUINTA

Nam. 9279
Excmo. Ayuntamiento
de Zaragoza

la-?ﬁwndo solicitado la Superiora de
o Vladres Pasionistas croquis de ac-
uacign ajslada en terrenos ubicados
€N barrio de Casablanca, finca nu-
EET? 197, de conformidad con lo es-

ecido en el acuerdo plenario de
ol d'e‘ agosto de 1970, se hace saber

€ el expediente se encuentra en tra-

]T)I]l;fe de informacién priblica, por el
Z0 de guince dfas habiles, contados

g:?qere-| siguiente al de la publicacién
cia]"n gseme edicto en ¢l “Boletin Ofi-
e & 1o provincia, halldndose el

"0 en la Seccién de Urbanismo

de 15 Se .
| dem(;etaria «general, durante las

ficina.
I(JISOUI?s!?tu?geos},lacc ptiblico ‘a los efec-
aarago.z 4104
gé’;eraaciuzii?;igt dS[? cgilerg?rgegie’tlaggﬁd
al, Ernesto Garcia.
- * %
Ntm. 9256

Es objeto de 1a presente subasta la

g’;lrataméq de las obras de reperfi-
Rood'y Pavimentacién del camino de
1da, ‘en el barrio de Montafiana.
Tipo de
tas 448752484,
Pl
tad,
la

azo de ejecucién: Tres meses, con-

QS_a Partir de la -notificacién de

va-d;]ud1cacién definitiva.

h en_flcacién de ‘pago: Mediante cer-

ificaciones de .obra,

gﬂ‘ra-ntia Provisional: 37437 .pesetas.
arantia definitiva; Segun determi-

licitacién, en baja: pese- |

na el articulo 82 del Reglamento de
Contratacién de las Corporaciones Lo-
cales.

Los antecedentes relacionados com
esta subasta se hallardn de manifies-
to en la Seccién de Propiedades de la
Secretaria municipal, a disposicién de
los interesados, en horas hdbiles de
oficina, durante los veinte dias ha-
biles siguientes al de la publicacién
de este anuncio en el “Boletin Ofi-
cial del Estado”. En estos mismos dias
v horas se admitirin proposiciones en
la citada oficina hasta las trece horas
del dltimo dfa, con arreglo al modelo
que a. continuacién se inserta, vy la
apertura de pliegos ‘tendrd lugar al
dia siguiente hé4bil al de la termina-
cién del plazo de la presentacién de
plicas, a las trece horas.

Zaragoza, 21 de diciembre de 1976.
El Secretario accidental, Ernesto Gar-
cia Arilla.

Modelo de proposicion

D ;ovesino .de: .. , con domici-
lio en -calle ...... IR £ 3 vy e o0 NN , titular
de! documento macional’ de identidad
NUmero ...... . de fecha ...... de
des e , manifiesta que, enterado del
anuncio inserto en el “Boletin ‘Oficial
del Estado” ntimero
de ...k 1 S referente a la contra-
tacion de las obras del reperfilado y
pavimentacion del camino de Ronda,
en el barrio de Montafiana, mediante
subasta, v ‘teniendo capacidad legal
para ser contratista, se compromete,

con sujecién en un todo, a los respec-
tivos “provecto, presupuesto y pliego
de condiciones que han estado de ma-

nifiesto y de los que se ha enterado
el que suscribe, a tomar a su cargo
dicha contrata, por cantidad de ......
(en letra) pesetas, comprometién-
dose .asimismo a que las remuneracio-
nes minimas que han de percibir los
cbreros de cada oficio y categoria que
han de ser empleados en tales traba-
jos, por jornada legal y por horas
extraordinarias, no seran inferiores a
los tipos fijados por los organismos
competentes.

(Fecha, y firma del proponente)
* ok %

Nitm. 9.257

En el dia de la fecha, la Alcaldia-Pre-
sidencia ha dictado la siguiente reso-
lucién:

Primero. — Que, en ejecucién del
acuerdo del Excmo. Ayuntamiento Ple-

no de Il de septiembre ‘de 1976, se
solicite del ilustrisime senor Dele-
gado de Hacienda de esta provin-

cia la devolucion del depésito de 31.500
pesetas, comstituido en 12 de marzo
de 1975, segin resguardo nim. 71.066,
a disposicion .del Tlmo. sefior Alcalde
v a favor de dofta Pilar Montalvo -Oro-
vio, don José-Maria, dofia Pilar, dona
Carmen, dona Asuncién v dofia Maria
Latorre Montalvo, para responder del
justiprecio por expropiacién de un
terreno en el barrio de Montafiana,
por haber quedado sin efecto dicha
expropiacién, e ingresandose en la Ca-
ja municipal.

Segundo. — Sefialar el dia' 26 de
enero préximo, a las once horas, en
la Seccién de Propiedades de la Casa
Consistorial, para formalizar la ocupa-
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cién de un terreno de 435 metros cua-
drados de superficie, donde ha de ubi-
carse la casa de -maquinas previstas
en el proyecto de abastecimiento de
agua y saneamiento del barrio de Mon-
tafia, v que linda; al Norte, en una
longitud de 19,50 metros, con finca
de la que procede; al Sur, en una lon-
gitud de 24 metros, también con fin-
ca de la que procede; al Este, con ca-
nal de Urdén, y al Oeste, en una lon-
gitud de 20 metros, con carretera de
Zaragoza a Zuera.

Lo que se hace’ puiblico para cono-
cimiento de la propiedad del terreno
y de ‘cuantas personas pudieran re-
sultar interesadas.

Zaragoza, 18 de diciembre de 1976.
El Secretario-accidental, Ernesto Gar-
cia Arilla.

 x &

Nim. 9.297

La Muy Hustre Comisién municipal
Permanente; en sesién celebrada el dia
29 de diciembre de 1976, acordd admi-
tir a la oposici('m Iibre convocada para
la provision de tres plazas de Vigilan-
tes de Trifico y Transporte a los si-
guientes aspirantes, que refinen todas y
cada una de las condiciones exigidas en
la convocatoria:

1. Don Antonio Almalé Bordonaba.
9. Don Javier Almingol Arriazu.
3. Don Julio Aznar Royo.

4, Don Marcelino Baguedano Pérez.
5. Don José - Carlos Belarra Lazaro,
6. Dofia Marfa Pilar Casanova.

7. Don Luis - Miguel Fanlo Loras.
8. Don Jesis Cardiel Compés.

9. Don Angel Garcinufio Gareia.
10. Don José - Maria Gimeno Cor-

11. Don Faustino Gédmez Gémez.

12. Don José - Luis Gonzédlez Pina.

13. Don Ignacio Landa Guzmin.

14. Don Leovigildo Loza Trigueros.

15. Don Cesreo - Carlos Marén
Gonzala.

168. Don Andrés Marquina Pérez.
_.17. Don Manuel Ordéfiez Fernin-
dez.

18.  Don Eduardo Pérez Gimeno.
19. Don Santiago Puerto Gimeno.,
20. Don Agustin Serrate Bergasa.

Y de conformidad con lo preceptuado
en el Decreto 1.411 de 1968, de 27 de
junio, -dicha lista de aspirantes deberd
exponerse al piblico durante ¢l plazo
de quirice dias h4biles, siguientes a su
publicacién en el “Boletin Oficial” de
la provincia, a efectos de reclamaciones
por quienes se consideren perjudicados.

Lo que se hace piblico para general
- conocimiento,

.C.D. 2022
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Zaragoza a- 23 de diciembre de 1976.
El Alcalde - Presidente, Miguel Merino.
Por acuerdo de S. E.: El Secretario ge-
neral ‘acecidental, Ernesto Gareia Arilla.

Nim. 9.298

La Sala de lo Contencioso - Adminis-
trativo de la Excma. Audiencia Terri-
torial de Zaragoza, en sentencia de 2 de
noviembre de 1976, declarada firme, ha
anulado la resolucién de la Direceion
General de Administracion Local de 18
de agosto de 1975, por lo que respecta
a la oposicin convocada por el Ayun-
tamiento de Zaragoza para cubrir pla-
zas 'de Auxiliares de contabilidad, con
subsiguiente derecho de los recurrentes
a la continuacién de tal oposicién. En
consecuencia, la Muy Tlustre Comisién
Permanente, en sesion de 22 de diciem-
bre de 1976, ha acordado el levanta-
miento de la suspension pendiente sor
bre tal procedimiento selectivo, en su
dia acordada por la Corporacién v man-
tenida por la Direccién General de Ad-
ministracién Local, y la continuacién
de la tramitacién del expediente. en la
forma acordada por el Tribunal que ha
dictado el fallo anulatorio de la resolu-
cién a qiie antes se ha hecho referencia.

Lo que se hace publico para general
conocimiento de todas aquellas perso-
nas a quienes pudiera afectar v efectos
legales procedentes. '

Zaragoza a 23 de diciembre de 19786.
El Alcalde - Presidente, Miguel Merino.
Por acuerdo de S. E.; El Secretario ge-
neral ‘aceidental, Ernesto Garcia Arilla.

* % %

Niém, 9.299

Es objeto de la presente subasta la
contratacion del provecto de cercado v
adecuacion de las instalaciones munici-
pales” de. abastecimiento de agua  del
barrio de Valdefierro (segunda convo-
catoria).

Tipo de licitacién, en baja: pesetas
3.283.024,89.

Plazo de ejecucién: Cinco meses, con-
tados a partir de la fecha de recepcion
de la comunicaciéon de adiudicacion.

Verificacion de pago: Medidnte cer-
tificaciones de obra.

Garantia provisional: 31.415 pesetas.

Garantia definitiva: Segiin determina
el articulo 82 del Reglamento de Con-
tratacion de las Corporaciones Locales.

Los antecedentes relacionados con
esta subasta se hallarin de manifiesto
en la Seccién de Propiedades de la Se-
cretarfa municipal, a disposicion de los
interesados, en horas habiles de oficina,
durante los veinte dias hébiles siguien-

les al de la publicacion de este anuncio
en el “Boletin Oficial del Estado”. En
estos mismos dias y horas se admitirin
proposiciones en la citada oficina, hasta

las trece horas del Gltimo dia, con arre- &

glo al modelo que a continuacién se in- 3
serta, v la apertura de pliegos tendrd
lugar al dia siguiente habil al de la ter-
minacion del plazo de la presentacién *
de plicas, a las trece horas.

Zaragoza, 22 de diciembre de 1978.

El Seecretario accidental, Ernesto Garcf:
Avilla.

Modelo de proposicion
Dote=t vecino de ......, con domi=
cilio® en calle ......, namery ...... , titu-#
lar del documento nacional de identi
dad ntimero ...... , de fecha ...... de .....i8

de

, manifiesta que, enterado del

anuncio inserto en el “Boletin Oficial &

del Estado” ntmero ......, del dia ......3
deSns de
cién del proyecto de cercado v adecua-
cién de las instalaciones municipales de’
abastecimiento de agua del barrio de
Valdefierro (segunda convocatoria), me-

referente a la contrata-

S e DTN s

sl oA g b

diante subasta, v teniendo (.-:lpacidud.g

legal para ser contratista, se compro=

3
i
mete, con sujecion en un tode a los rese ¥
pectivos provecto, presupuesto v plies ,q

go de condiciones que han estado dé?
manifiesto v de los ¢ue se ha enlerado®
el que suscribe; a tomar a su cargo dir¥
cha contrata por la cantidad de 4
(en l'etra) pesetas, (.'mnprfm)t'tiénj‘
dose asimismo a que las remuneracios
nes minimas que han de percibir los3
obreros de cada oficio v eategorfa que
han de ser empleados en tales trabajosy
por jornada legal v por horas extraor=
dinarias, no serdn inferiores a los h'po'S"

‘

fijados por los organismos competentes.

(Fecha, v firma del proponente):s
« v W i

Nim. 9.300 i

Por el Ministerio de Educacién ¥5
Ciericia se esti tramitando expedient@
de declaracién de monumento historicos
artistico nacional a favor del Mercado
de Lanuza de Zaragoza. v ep considf
racién al estado en que se encuentille
las actuaciones se ha acordado abrir nfi8
periodn de informacién phblica, - cot®
forme a lo dispuesto en el articulo ,;']
de la Ley de Procedimiento Admini$h
trativo, a fin de que en el término @&
quince dias se pueda alegar cuanto 85
estime conveniente por quienes crey& s
ran tener algGn derecho o se- considés
ren afectados, dado el aleance de
declaracién que se pretende.

A tal efecto el expediente en cu
tion estard de manifiesto en la Secci®

de Identificacién y Proteccién del F
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Alfonso XII,

Retiro).

trimonio Artistico, calle
nimero 28 (Casén  del
Madrid.

Zaragoza a 28 de diciembre de 1976.
El Alcalde, Miguel Merino.—Por acuer-
do de S. E.: El Secretario general ac-
cidental, Ernesto Gareia Arilla.

Juen

Nam. 9.259

Delegacion Provincial

del Ministerio de Industria

Aur("‘l"lmcitm, declaracion de wutilidad
publica en concreto y aprobacion
del' Proyecto de ejecucion de insta-
lacién eléctrica de alta tension. Li-
e ¥ 15 KV a E.T. Ermita San Ca-
Prasio, en el término municipal de
I*arh;.[c’ Para la Excma. Diputacion
Provincia] de Zatagoza. (A, T. 159
16-L),

2 Visto e] expediente incoado en esta

Delegacion  Provincial del Ministerio

de Industrig g peticion de Excma. Di-

pulaf:i(’“ Provincial de Zaragoza, con

domicilio en Zaragoza (plaza de Espa-
ha, 2), solicitando autorizacion, decla-

facion en concreto de utilidad publi-

C‘fi‘Y aprobacion del proyecto de ejecu-
€lon de una linea eléctrica, y cumpli-
dos los tramites reglamentarios orde-
hados en los capitulos 111’y IV del De-
Creto 2617-1966, capitulo II1 del De-
Creto  2619-1966, Orden ministerial de
1‘ febrero de 1968, Ley de 24 de no-
Viembfe de 1939, sobre ordenacién y
defensa de la industria,

Esta Delegacion Provincial, a pro-
Puesta de la Seccién correspondiente,
ha resuelto:

Au.torizar a la Excma. Diputacion
Provincial de Zaragoza la instalacién
€ referencia,
b]jca(:litlrflr en concreto la U1i1'l£lﬂ'd_13':1‘
AR L las mslnlac‘runcs eléctricas
= 130?:1(12\5, a los efectos scﬁ:}iac.los
forzogy L I[}-!Qﬁﬁ Sobre cxp.roqjliic'lén
Talacicmy- 'San'mm-jcs én materia de ins-
o €S eléctricas y su Reglamento

Cacion de 20 de octubre de 1966.
e 1?;‘;113&1' ﬂ?] proyecto de E.ZjBCtI.CiOB de
S _‘a‘l-acmnes, cuyas principales ca-
c'rlst\cas son las siguientes:
llooillgen: Linea a Farlete y Monegri-
¢ ERZ.

Tcrm.ino:,E.T. de San Caprasio.

Longitud: 554038 metros,
€corrido: término municipal de Far-
lete.

Tensién: 15 Kv.

Circuitos; Uno,

Conductores: 3 de LA-56.

Apoyos: De “hormigén,

‘E:sta resolucién ‘se dicta en las con-
diciones, alcance v limitaciones que
Sstablece el Reglamento de la Ley 10
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1966, aprobado por Decreto 2619-1966
de 20 de octubre.

Zaragoza a 18 de diciembre de 1976.
il Delegado provincial, A. Rodriguez
Bautista.

Num. 9.198

Delegacion Provincial
de Trabajo

CONVENIOS COLECTIVOS
SINDICALES

Empresa “Walthon Weir Pacific”
sociedad andnima

Resolucién de la Delegacion Provin-
cial de Trabajo por la que se ho-
mologa el Convenio colectivo sin-
dical de la empresa  “Walthon Weir
Facific”, S. A.

Visto el Convenio colectivo sindical
formalizado entre la representacion
social y econémica de la empresa
“Walthon Weir Pacific”, S. A., de esta
capital, y

Resultando que con fecha 22 de los
corrientes tuvo entrada en esta Dele-
gacion al texto del referido Convenio,
suscrito por las partes en 17 de di-
ciembre de 1976, acompafidndose acta
de otorgamiento e informe favorable
de la. Delegacién Provincial de la Or-
ganizacion Sindical;

Resultando que en la tramitacion
de este expediente se han observado
las prescripciones reglamentarias;

Considerando que esta Delegacién
Provincial de- Trabajo es eompetente
para resolver sobre lo acordado por
las partes en el Convenio colectivo
sindical de trabajo en orden a su ho-
mologacién, asi como disponer su ins-
cripcién en el Registro de esta Dele-
gacién y su publicacién en el “Boletin
Oficial” de la provincia, todo ello con-
forme a lo dispuesto en el articulo 14
de la Ley 38 de 1973, de 19 de di-
ciembre, de Convenios Colectivos Sin-
dicales de Trabajo, y articulo 12 de
la Orden de 21 de enero de 1974 para
su desarrollo;

Considerando que adaptandose el
presente Convenio a los preceptos que
le son de aplicacién, contenidos fun-
damentalmente en la Ley reguladora
de esta materia y Orden que la des-
arrolla, que ‘no se observa en €l vio-
lacion a norma alguna de derecho
necesario, y ajustdndose a lo dispuesto
en el Real Decretoley 18 de 1976, de
8 de octubre, resulta procedente .su
homologacion;

Vistos los preceptos legales citados
y demds de general aplicacion,

Esta Delegacién Provincial de Tra-
bajo acuerda:

Primero. Homologar el Convenio
colectivo sindical de trabajo de la
empresa “Walthon Weir Pacific”, S. A,
suscrito por las partes en 17 de di-
ciembre de 1976.

Segundo. Su inscripcién en el Re-
gistro de esta Delegacién Provincial
de Trabajo y su publicacion en el
“Boletin Oficial” de la provincia.

Tercero. Comunicar esta resolucion
a la Organizacion Sindical para su
notificacion a la Comisién delibera-
dora, a la que se harda saber que, de
acuerdo con el articulo décimocuarto-
dos de la Ley 38 de 1973, de 19 de
digiembre, no procede recurso contra
la misma en via administrativa.

Zaragoza, 23 de diciembre de 1976.
El Delegado de Trabajo, Benito Ba- |
llestar,

TEXTO ARTICULADO
DEL CONVENIO

#F.] Convenio colectivo sindical de
trabajo de la empresa “Walthon Weir
Pacific”, S. A., encuadrada en.el .Sin-
dicato Provincial del Metal, y con do-
micilio en Zaragoza (carretera, Cas-
tellon, kilometro 5,600), ha sido con-
certado entre la direccion de la mis-
ma y los vocales del Jurado respec-
tivo, con el siguiente articulado:

Ambito territorial

Articulo 12 El Convenio colectivo de
la mencionada empresa “Walthon Weir
Pacific”, S. A., encuadrada en el Sin-
dicato Provincial del Metal afectarid a
sus actividades dentro de Zaragoza
capital, o su provincia, tanto indus-
triales como comerciales.

Ambito personal

Art. 2° Este Convenio es de apli-
caciéon para todo el personal de'la
empresa “Walthon Weir Pacific”, 8. A,
y. del mismo sélo quedan excluidos los
cargos de alta direccién, alto gobierno
y alto consejo en - los que concurran
las circunstancias y caracterfsticas.
expresadas en el articulo 7° de la Ley
de Contrato de Trabajo y a que se
refieren los articulos 2° y 3°j) de la
vigente Ley de Relaciones Laborales,
que se regularan, en su caso, por las
normas especiales que al respecto se
dicten.

Ambito temporal

Art. 3° La duraciéon del presente
Convenio serd de dos afios, comen-
zando sus efectos econémicos el dia
1> de enero de 1977 y terminando
el 31 de diciembre de 1978. .

Su aplicacién tendrd lugar el dia
de su publicacién, una Vez homolo-
gado per la Autoridad laboral,
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Denuncia

Art. 4° 1. A los eefctos de su de-
nuncia, ¢l plazo de preaviso estd pre-
visto con una antelacién minima de
tres meses respecto de la fecha de
terminacién de su vigencia o de cual-
quiera de sus prérrogas, presentando
el acuerdo adoptado ante la Organi-
zacion Sindical u organismo que la
sustituya con tiempo suficiente para
que tenga entrada en el Registro de
la Delegacion Provincial de Trabajo
antes de finalizar el plazo de tres
meses obligatorio. Si fuere legalmente
posible, el escrito de preaviso de .a
. denuncia podra presentarse directa-
meénte eén la Delegacién Provineial de

Trabajo.
2. Se considerara prorrogado de
afo en ano si no fuese denunciado

en tiempo y forma por cualquiera de
las partes, y en este caso los salarios
pactades quedarian automaticamente
incrementados segiin el aumento del
indice de coste de vida elaborado por
el Instituto Nacional de Estadistica
para el conjunto nacional, respecto de
los doce meses anteriores, en la forma
dispuesta. en leos articulos 16 de la
Ley 38 ‘de 1973, de 19 de diciembre,
y 7° de la Orden ministerial de 21 de
enero de 1974,

Comiision paritaria

Art. 5° 1. Para entender en cuan-
tas cuestiones se deriven de la apli-
cacion de este Convenio se estable-
cerd, en su caso, una Comisién pari-
taria, que estarda formada por tres
miembros del jurado de empresa e
igual ntmero de representantes de-
signados por la empresa. :

2. Presidirda esta Comisién el ti-
tular del Sindicato Provincial del Me-
tal, o persona en quien delegue, y ac-
tuard de Secretario de la misma el
del mencionado Sindicato Provincial.
8i las disposiciones vigentes en dicho
momento lo permiten, el Presidente y
el Secretario de la Comision paritaria
seran designados de comtn acuerdo
por dambas partes. ° .

Compensacion, garantias
e indivisibilidad

Art. 6° 1. Las condiciones pactadas
absorben y compensan en su totali-
dad las que anteriormente regian en
la empresa por todos los conceptos
v cualquiera que fuera su origen (aun
las concedidas a titulo individual), si
bien se respetan las situaciories per-
sonales que con cardcter global ex-
cedan del pacto, manteniénddse estric-
tamente “ad personam”.

2. Las condiciones pactadas forman
un todo or@dnico e indivisible y, a

M.C.D. 2022

efectos de su aplicacién practica, se-
ran consideradas global e indivisible-
mente, pero siempre con referencia a
cada trabajador en su respectiva ca-
tegoria.

3. El presente Convenio se aprueba
en consideracion a todas las condi-
ciones establecidas en el conjunto de
su articuladoe. Por consigiuente, cual-
quier alteracién que se pretendiera
introducir en el Comvenic por cual-
quiera de las partes o de organismos
oficiales dara lugar 4 la revision total
del Convenio, a fin' de reconsiderarlo
integramente y mantener el equilibrio
de su contenido obligacional.

Absorcion

Art. 7° Las disposiciones legales,
Convenios' o mormas futuras que im-
pliquen variacion econdémica en todes
o en algunos de los conceptos retri-
butives o cendiciones de trabajo ani-
camente tendran eficacia préetica si,
globalmiente consideradas y sumadas
a las vigenites con anterioridad a este
Convenio, superan, en computo anual,
el nivel total de éste. En caso con-
trario se consideraran absorbidas por
las condiciones y mejoras pactadas
én este Convenio.

Jornada de trabajo y horarios

Art. 8" 1. La jornada laboral para
todo el personal afectado’ por .este
Convenio sera de dos mil ochenta y
tres horas de trabajo efectivo al afo,
equivalentes a siete horas y veinte
minutos al dia, o cuarenta y cuatro
horas a la semana.

2. 8i durante la vigencia de este
Convenio se promulgase alguna nor-
ma legal de caracter general o se acor-

dase en Convenio coléctivo de ambito
provincial una jornada en cOmputo

anual que modifique lo “dispuesto en
el parrafo anterior, se estarda a lo que
en dicha norma legal o Convenio se
disponga.

3. Es practica permdnente en esta
empresa que el trabajo se preste en
régimen de jornada partida, Condi-
cionandose expresamente a que se

mantenga dicha naturaleza y efectos,’

al aprobarse los calendarios deé tra-
bajo para los afios 1977 y 1978, la
dirececion de la eémpresa, a peticién
del jurado, solicitard de la Delegacion
Provincial de: Trabajo que auftorice
(exclusivamente para los dias labora-
bles comprendidos entre el 15 de ju-
nio y el 15 de septiembre, v sin men-
gua de las horas de trabajo efectivo
én coémpute anual) una jornada de
trabajo que, conservando a todos los
efectos el cardcter de jormada partida,
se interrumpa durante cuarenta y cinco

minutos para efectuar la comida del
mediodia, y sin que hasta tal inte:
rrupcion se hayan realizado trabajos
durante mds de cinco horas. 8i la
Auteridad laberal autoriza diche ré
gimien, lo aplicard durante el citado
periodo la emipresa, reservandose ésta,
no obstante, de modo -expreso, el de-
recho a suprimir dicho horario excep-
cional, volviéndose automaticamente a
la situacién anterior, 'sin necesidad
de autorizacion de la Delegaciéon Pro- "1
vincial de Trabajo, si por cualguier
circurstancid, norma legal o interpre- 3
tacién jurisprudencial o administra-
tiva perdiera tdl jorndda el caricter
de partida para adquirir el de conti-
nuada.

4, Durante el afio 1977 no se fra- )
bajarda en jornada ordinaria durante

la mafiana de un sabado cada mes,.‘i‘

y de dos sdbados durante el afio 1978,
que seran fijados por la direction a
propuesta razonada del jurado de em-
presa, recuperdndose en todo caso las !
horas durante la sémana correspon-

diénte o como lo acuerden las partes. =
Se aplicard este régimen durante todo: 4
el ano para toda la plantilla de Ia
empresa, a excepcién del personal ad-

ministrativo, técnico vy subalterno, a !

guienes no serd aplicable durante los
meses de la jornada reducida de ve
rano a que se refiere el apartado si-
guienite de este mismo artfculo,

5. Los administrativos, técnicos ¥
subalternos realizardn, si asi lo desean,
la jornada reducida de verano, Vi- ;
niendo obligados para ello a efectuar !
una jornada semanal de cuareénta ¥
seis horas. Este personal conservara, '1
como condicion “ad personam”, du-
rante la vigencia de este Convenio, su
derecho a no recuperar las horas co- i

Eicad

ny

rrespondientes a los dias recuperables, ‘&

en tanto subsistan, y a los puentes
que se autoricen por la empresa para -
todo su -personal. : k

6. Con las reservas establecidas en i

los apartades anteriores, los horarios

de trabajo durante la 'vigencia de este: ;
Convenio seran los que se contienen ]
en el “cuadro de horarios” anexo.

Rendimientos -

o b =

P T -
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Art. 9° Actividad y rendimiento exi -
gible:

1. Actividad minima exigible, a los
efectos de este Convenio, sera la equi- &
valente al 100 de la Comisién nacional§
de Productividad (CNP), y se enten
derd por rendimiento minimo. exigible
el correspondiente a dicha actividad:

2. Actividad y rendimiento correcto: |
La actividad correcta se determinarés
a los efectos de este Convenio, en €l

10 por 100 de incremento sobie JA°
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actividad minima exigible, es decir,
la; correspondiente al 110 de la CNP.
Rendimiento correcto es el correspon-
diente a la actividad correcta. '

3. Actividad 6ptima y rendimiento
Optimo. — La actividad 6ptima es la
que corresponde a 140 puntos de
la CNP, y rendimiento Gptimo es el
correspondiente a dicha actividad.

.4: Con independencia de tales defi-
Diciones, se entendera por rendimiento
hormal, individual o en equipo, el
que, sin haber mediado variaciones
de las condiciones laborales, se vi-
melja obteniendo de modo habitual y
ordinario durante los. tres meses in-
;n:dm,tamen;te anteriores, siempre que

sresulte inferior al 100 de la CNP.
rre‘ctom : Eftllcanzar el rendimiento co-
ke a e ¥ como ha sido defl‘m'do

i ril a, el' proc_iuctor percibira
a]cam-irm 0 incentivo. que deber4
o » €OmMO minimo, el 25 por 100

salario base de Convenio, de
acuerdo con el artfeuls 73, pérrafo

se !
gundo, de la Ordenanza laboral vi-
gente,

.Drsmmucr'éﬂ del rendimiento

Art. 10: 1. Se considerard falta muy
8T§Ve. a los efectos previstos en el
articulo 95, nimero 14, de la Orde-
?r?;lzjﬂ laboral vigente, el - rendimiento

€rior al correcto, en los siguientes
casos:

A) Cuando, teniendo cardcter indi-
Vidual, se produzca durante ~cuatro
Jornadas seguidas o seis discontinuas
N el plazo de seis meses.

B) Cuando tengan caricter colec-
entendiéndose por tal el
Zi‘:fxdaduna seccién o equipq 0 a una
Zaciéna que pue.dal producir parali-
6 O entorpecimiento del proceso
:Z’-)lsdllstrlal, técm’c? o con".lercial. En es
. 4508, bastaran dos jornadas, con-

4S 0 no, en el plazo de seis meses,

Para: que merezca esta calificacion.
e S];a dis.mjnuc%én del rendimiento
i considerara comprendida en el
€10 14 del articulo 95 de la Or-
chanza laboral vigente cuando sea
.;?I;Stific.z}da. Por tanto, no se enten-
e 'edxmtent.e cuando se deba a cau-
trab;rl gpendwn.tes de la voluntad del
I‘iales]a or, tales cor‘no falta de mate-
dﬁ'('m‘;je(%sp<era de piezas y recepeion
nes, errores: en los calculos de

Preéparacién del trabajo o causas ana-

logas‘
Vacaciones

Art. 11,
Pbor el

de una
Veintian

Todo el personal afectado
presente Convenio disfrutara
Vacacion anual retribuida de
dias laborables: que se

] se pa-
garan conforme a lo dispuesto. en las

, MOrmas. legales vigentes, inerementada

con e j 3 i
el importe (que se pagari en efec-

que-

s em——

tivo) de un dia mas por cada quin-
quenio de permanencia en la empresa.

Salario base de Convenio
y complementos voluntarios
por calidad y cantidad

Art, 12. 1. Se establece como sa-
lario base del Convenio para cada ca-
tegoria profesional, y para el primer
semestre del afio 1977, el que se fija
en la tabla I anexa.

2. Los productores de la empresa
recibirdn, ademds, en concepto de
complementos por calidad o cantidad
a que-se refiere el apartado C) del
articulo 5° del Decreto 2.380 de 1973:

A) Un “plus de asistencia”, en la
cuantfa que para cada categorfa se
expresa en la tabla II anexa. Dicha
cantidad, aun fijada en la tabla por
semanas o meses, se devengara y se
percibird por dia efectivamente tra-
bajado, descontdndose la parte pro-
porcional correspondiente a los dfas
no efectivamente trabajados. Este plus
no es aplicable a los aspirantes, y
aprendices.

B) Otro “plus de permanencia”, en
la cuantia que para cada categoria se
expresa en la tabla III amexa, que se
devengarda por cada hora de trabajo
efectivamente realizada, sea ordinaria
o extraordinaria. Para los productores
de menos de veinte afios, a excepcion
de los que tengan la categoria de
oficiales, dicha prima se reducird en
4’50 pesetas per hora trabajada. Las
cantidades de la tabla IIT correspon-
dientes a aprendices y aspirantes apa-
recen en ella con la reduccion va efec
tuada. <

De las cantidades resultantes de la
aplicacién de dicho plus, nueve pe-
setas (0 450, tratandose de menores
de veinte .afios o de aprendices o as-
pirantes) por hora efectivamente tra-
bajada no se percibira durante aquel
mes en el transcurso del cual haya el
trabajador participado en alguna irre-
gularidad en el régimen normal del
trabajo o paro ilegal conforme al De-
creto 5 de 1975, de 22 de mayo, o dis-
posiciones posteriores que lo susti-
tuyan.

3. Los pluses a que se refiere el
apartado 2 anterior, dada su natura-
leza, no se tomaran en cuenta para
determinar la base de las horas extra-
ordinarias, pero si se harin efectivos
durante los dias de vacaciones.

4. Las actuales primas semanalés
o diferencias’ por primas voluntarias
que, como condicién “ad personam”,
vienen percibiendo actualmente algu-
nos de los productores de la empresa
tendran, a. los efectos del articulo 5.7,
apartado A), del Decreto 2.380 de 1973,

la condicién de complementos per-
sonales.

Primas a la produccion
y plus de carencia de incentivo

Art. 13. 1. Las primas a la pro-
duccidén a percibir por los productores
del taller serdn las que se expresan
en la tabla VII anexa.

2. A los productores mo incluidos
en la tabla VII, y en sustitucién de
las primas alli establecidas y con los
mismos efectos de complementos por
calidad o cantidad en el trabajo, se
les pagard un “plus de carencia de
incentivo” en la cuantfa que para
cada categoria resulte de aplicar sobre
los respectivos salarios de la tabla I
los porcentajes indicados en la ta-
bla VI anexa. Dicho plus se devengara
por hora efectivamente trabajada, tanto
ordinaria como extraordinaria, y ab-
sorberda a cualesquiera otros pluses
o primas que con la misma o distinta
denominacién perciban los trabaja-
dores, excepto a las que se refiere el
articulo anterior.

Horas extraordinarias

Art. 14, El pago de las horas extra-
ordinarias que se realicen en la em-
presa se efectuara de acuerdo con las
normas establecidas en la_vigente Ley
de Relaciones Laborales.

Gratificaciones extraordinarias

Art. 15. Cada una de las gratifica-
ciones reglamentarias de 18 de julio
y Navidad serdn abonadas de acuerdo
con las cantidades que para cada ca-
tegoria se fijan en la tabla IV anexa,
anadiéndose ¢l premio de antigiiedad

"que corresponda a cada trabajador,

calculado sobre las cantidades esta-
blecidas en dicha tabla. :

Gratificacion extrarreglamentaria

Art. 16. 1. Se acuerda mantener
la gratificacién extrarreglamentaria que
viene abonandose a'los productores
con motivo del llamado “dfa de em-
presa”, en las cuantias sefialadas. en
la tabla V anexa, que se incrementaran
en la - antigiledad correspondiente a
cada trabajador.

2. Dicha. gratificacién, al igual que
las reglamentarias, no se computarad
para determinar el valor de la hora
extraordinaria, v se pagarda el dia 28
de febrero. Para el personal de nuevo
ingreso y en caso de baja se pagard
proporcionalmente a los dfas trans-
curridos.

Dietas

Art. 17. 1. Las cantidades a que

se hace referencia en el articulo 82
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de' la vigente Ordenanza laboral se
fijan, para todas las ‘categorias pro-
fesionales, en 800 pesetas diarias para
dieta completa y en 400 para media
dieta. Dichas cantidades comprenden
el importe del alojamiento y las co-
midas a realizar.

2. Los sdbados y dias festivos se
aumentardan las cantidades citadas en
su 50 por 100.

3. Si por circunstancias especiales
los gastos originados en los despla-
zamientos sobrepasan el importe de
las dietas, el exceso serd abonado por
la empresa, previa autorizacién de la
misma y posterior justificacién por
el trabajador.

Indemmizacion. por defuncion.
Seguro de vida

Art, 18. 1. En los casos de falle-
cimiento de un trabajador pertene-
ciente @ la empresa, tanto por ac-
cidente como por enfermedad, se abo-
nard a sus causahabientes el importe
de tantas mensualidades sobre los
salarios de la tabla I como afios lleve
en la empresa, con un maximo de
ocho.

2. Adems4s, la empresa concertard
un seguro de vida que ampare a to-
dos sus productores, en el que se ga-
rfntimaré una cantidad de 500.000 pe-
getas para los casos de fallecimiento
por cualquier causa o invalidez per-
manente total o absoluta. Las indem-
nizaciones se entregaran al beneficiario
o a sus causahabientes, v las primas
estardn fntegramente a cargo de la
empresa.

Natalidad, nupcialidad
vy servicio militar

Art. 19. 1. La empresa abonaré,
con independencia de las cantidades
establecidas por la Ley de Seguridad
Social, ¥y a su cargo, las siguientes
cantidades: :

A) Por natalidad, 5.000 pesetas..

B) Por nupcialidad, 10.000 pesetas.

C) Por ingreso activo en el servicio
militar, 5.000 pesetas.

2. Ademis de la cantidad wltima-
mente citada, la empresa pagard a las
,esposas de sus productores en servicio
militar activo la cantidad de 2.000 pe-
setas mensuales durante el tiempo de
permanencia en filas. Se pagard la
misma cantidad a quienes, mientras
"se encuentren en servicio militar ac-
tivo, tengan familiares a su cargo que
dependan de su salario.

Fondo de proteccion social

Art: 20. 1. Sin perpuicio de otras
cantidades que los productores pue-
dan aportar, se mantiene el fondo de

M.C.D. 2022
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proteccién social, al cual, durante la
vigencia de este Convenio, contribuird
la empresa con la cantidad anual de
300.000 pesetas. En caso necesario, la
empresa estudiard, y, en su caso, aten-
derd, las situaciones extraordinarias
de cardcter individual que se plan-
teen y no puedan ser cubiertas con
el fondo antes citado.

2. La aplicaciéon concreta de dicho
fondo se determinard por la direccién
de la empresa, a propuesta razonada
del jurado.

Transporte =

Art. 21. Los productores con de-
recho a dicho plus percibiran la can-
tidad de 50 pesetas por dia efectivo
de trabajo.

Ropa de trabajo

Art. 22, La empresa entregara, co-
mo hasta ahora, a cada uno de los
trabajadores dos prendas cada afio,
a excepcién de los soldadores, para
los que el nimero de prendas sera de
tres.

Asistencia sanitaria

Art. 23. Para la asistencia- sanita-
ria de sus productores la empresa
mantendra el servicio,. dotado de mé
dico v de practicante, que actualmente
tiene establecido.

Economato

Art. 24. La empresa mantendra su
actual adscripcién al régimen de eco-
nomatos laborales y continuard sufra-
gando los gastos de administracion
en la cuantia correspondiente.

Actualizacion

7. ) A P
1977,

El dia 1° de julio de
las cantidades fijadas en las

tablas I, IT, TII.y V de este Convenio -

se aumentardan en el porcentaje de in-
cremento del indice del coste de la
vida para el conjunto nacional fijado
por el Instituto Nacional de Estadis-
tica u organismo que lo sustituya para
los tltimos seis meses conocidos en
dicho momento, si bien se garantiza
un incremento por tal concepto del
8 por 100.

2. El dia 1° de enero de 1978, el
aumento que se haya efectuado en 1.°

* de julio de 1977 sobre las cuatro ta-

blas gitadas y en la forma expuesta
en el apartado anterior serd sustitui-
do por el incremento que haya experi-
mentado el indice del coste de la
vida para el conjunto nacional segiin
el mencionado’ Instituto u érgano que
lo sustituya en los doce tiltimos meses
conocidos, incrementado en tres pun-

tos,

3. El dfa 1° de julio de 1978, la&
cantidades resultantes de lo estables
cido en el apartado 2 anterior se ims
crementardn en el aumento del, indi®
del coste de la vida correspondiente @
los ultimos seis meses conocidos. =

4, Para las
de 1978 la actual tabla IV sera susti-
tuida por otra en la que las cantida:
des en ella contenidas se obtendrans
dividiendo por 1,03 ¥y multiplicand@
por 1,05 las cantidades mensuales qués
desde 1.° de julio de 1978, correspons
dan segun la tabla I.

5. En cada actualizacién se revisas
r4 asimismo la tabla VII, de tal mod0
que se observe en cada caso lo dis
puesto en el articulo 73, péarrafo sé
gundo, de la Ordenanza laboral vigen
te y en el articulo 9, parrafo 5, dé8

. este Convenio.

6. Las normas y los porcentajes dés
actualizacién previstos en este artictd
lo excluirdn o sustituirin a los qué
en su caso, pudieran establecerse com
caracter general por disposiciones ‘rf
gales futuras. :

Normas de proteccion

Art. 26. Los productores de la en¥
presa se obligan formalmente a utili®
zar y observar correctamente todos %
cada uno de los medios, métodos e ins
trucciones de proteccién y de prevei
cién de accidentes que la empresa €3
tablezca o ponga a su disposicién. El
incumplimiento de tales obligacioné®
se calificard como falta grave a 0%

- efectos del articulo 94, apartado 84

de la Ordenanza laboral.

Cldusulas adicionales

Art. 27. 1. Dada la importancia de
las mejoras que se introducen en es'
Convenio, los productores se compf®
meten formalmente a prestar su mé
xima colaboracién con la direccion €8
la empresa para la mejora del cO®
trol de tiempos y de métodos de fT&
bajo v para conseguir el mayor inef®
mento posible de la productividad ¥
la mejor disciplina y orden en la €if
presa. ]

2. Asimismo los trabajadores evit®
rdn toda anormalidad laboral que B9
se deba a causas estrictamente labor®
les dentro de la propia empresa. =

Art. 28. Por la importante cuan
de las mejoras pactadas en este
venio, se producirdn incrementos ©
el coste de la mano de obra, quée =
empresa podra repercutir en sus P&
cios observando lo dispuesto en %
normas legales en cada momento
gentes. & i

-
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nas de sdbados segun articulo 8, apar-

1. Personal obrero:

las este Convenio serdn de aplicacién las tado 4, del Convenio). Lunes a sdbado: de 640 a 11,30 y

bige  oas de la Ley de Relaciones La- . 3, Personal administrativo, técnico de 12,15 a 1445.

; m ())oiia[es de 8 de abril de 1976 y de lla y subalterno. 2. Personal administrativo, técnico

indi-| Sird:::;]i?-uﬁb{i”?! dPi\l;-:) 1(211 1{“}‘;:“33 Lunes a vieres: de 8,30 a 13,00 y de y subalterno.

3 wlc 21Cd 1€ o B & g ATy . -

te a| 1970 y (']L‘ina'm}:dispusicionﬁs (;’i<;]rt:1te~.‘ Is'ls‘:’ a 18130 Saba‘d(;s. 'de 8’?0 “ 14'?0' Lunes a sabado: de 8,00 a 14,00 (se-

1 . R (Se inc uym.flosdurclxs ala Semana  oin articulo 8, apartado 5, de este

il 4 : por recuperaciéon de las horas pre- A

::Sfi CUADRO DE HORARIOS cisas para conservar el derecho a la Conumo)..

tida- | Horario normal (todo el afio, excep- Jornada reducida de verano a que kgl G

jrgmj to de 15 de junio a 15 de :-;epli’:'mbns‘.) alude el ar'ticu‘lo 8 apa.rtado L dg Si el horario previsto en este cua-

ndol g este Convenio. Se ha previsto también dro no compensara exactamente las

que-,‘i + tersonal obrero. la recuperaciéon de los sdbados a que horas a recuperar correspondientes a

por LUI}CS a viernes: de 745 a 1250 y de se refiere el apartado 4 del mismo ar- las mafianas de los sibados a que se

‘ 15:05_3 18,30. Sabados: de 9,00 a 13,00, ticulo, a razén de quince minutos por refiere el articulo 8°, apartado 4, del

: (Se Incluye media hora diaria, de lu- dia de lunes a viernes.) Convenio, se reajustaran las ultimas

ViSEy DeS a viernes, para recuperacién de Horario de verano (15 de junio a horas de salida en la medida necesa-

‘0[“_10;' Puentes y dfas recuperables .y mafia- 15 de septiembre). ria.

diss

: 58'-.*3

igen:

, de CUADRO® GENERAL DE TABLAS

‘ TABLA VI

. 8 ! (Indice

:tfcll’ TABLA I TABLA 11 TABLA 111 TABLA IV carencia

il f ¢ Salario base Plus asistencia  Plus perm.  Pagas extraord. TABLAV  Incentivo %

‘co:’l- ,__\ﬁf__’f’r‘»’ Orias (dia 0 mes) (semana o mes) (horatrab.) (18 julio-navidad) (Dia empresa) Salar.base)

S ie', pa. s % 7 QPSS T T S0 NP BT =

‘ 8;%‘1!?1 Y 507,75 730,— 35— 16.772/16.772 3.554,— ot
OFT"!‘” 2. 500,50 622,— 24— 16.534/16.534 3.504,— —

] E}“R! 3: 493,50 ey — 23,50 16.296/16.296 3.455— =
| 7o eta 491,25 541,— 23— 16.228/16.228 3439— —
o Ae‘{“ ordinario 484, — 521,— e 15.989/15.989 3388~ 5

u?ui*' A.p‘ endiz 4+ 331,50 - 13,15 10.945/10.945 2321— —

o Ap““d}z 30 236,50 i 13,15 7.811/7.811 1.656,— -

0. S‘i Aprerld!z Pi 168,25 —_— 13,15 2.553/5.553 1,178 — —

S S 1 149,50 e 13,15 4.935/4.935 1.047,— —

¢ o

. Bl ADMINISTRATIVOS, TECNICOS y SUBALTERNOS

ones

:Or;os? Personal subalterno

!

- 8 ’éilmﬂcenem 15.041 — 2.550,— 1< 16.560/16.560 3510— 10%
Vier de canfién 15.600,— 2.684,— 1= 17.175/17.175 3,640 — 109
Yigilante ind. coercio 14.635,— 2.455,— 2y 16.113/16.113 3415— 10%
elefonista 14.526,— 2.463,— 295 15.993/15.993 3.389,— 10%

a 06 Personal administrativo

oGl i :

n;ro5 ;zfﬁ“ : 18.557,— 3.378,— 25— 20430/20430 . 4.330— 10% -

il Or.E_Z." 17.762,— 3192, — T 19.556/19.556 4.144— 10%

- e L 16.688,— 2.939,— B 18.373/18373 3,804 — 10%

r il 15.958,— 2.766,— 7 17.569/17.569 3724 — 10%

7 [ s 15.071,— 2,559, -7 Y 16.592/16.592 SR17 10%

ol inte 17 afios 9.945,— by 13,15 10.945/10.945 2321, -

R 7095,— — 13,15 7811/7811 1,656 =

il ao.ante 15 dfios 5.048,— & 13,15 5.553/5.553 1.178 — >

' Pirante 14 afios 4.485— = 13,15 4.935/4.935 1.047 — -
|

vit] Técnicos de taller _

e B e :

ol A (Pler 18.478,— 3.362,— 25— 20.344/20.344 4312~ 20%

. ;‘35“‘0 taller 1». 16.891,— 2987 — A= 18.597/18.597 3941, — 20%

ol estro taller 2. 16.688,— 2925, — 23— 18.373/18.373 3.894,— 20%

C‘;‘j Técnicos de oficina

S & Dels z

N g‘.“f'am‘é L. 16.688,— 2.939,— U 18.373/18.373 3.894— 10%

e 15.958,— 2.766,— 235 17.569/17.569 3.724,— 10%

¥ B 1{;"‘ 15.071,— 2.559,— 23— 16.592/16.592 3517,— 109%

o ¥ L 15.071 — 2.559,— 22 16.592/16.592 3517— 10%
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Técnicos de organizacion : J
Técnico organizaciéon 1.° 16.688 — 2939 — 24— 18.373/18.373 3894 —
Técnico organizacion 2. 15.958,— 2.766,— 23— 17.569/17.569 3.724—
Auxiliar organizacion 15.350,— 2.670— 22— 16.900/16.900 3,582 —

Técnicos titulados
Ingenieros licenciados 21.545,— 4.085— 25— 23.720/23.720 5.027 —
Peritos y aparejadores 20.922,— 3939 — 24— 23.034/23.034 4882 —

TABLA VII.—RENDIMIENTOS

Categorias 105 110 115 120 125 130 135
Oficial 1. espec;a! 9,16 18,23 24,30 30,59 33,99 35,32 36,66
Oficial 12 8,75 17,35 2302 28,84 32,23 33.57 3491
Oficial 2 8,54 17,09 22,55 28,32 31,72 33,06 3440
Oficial 32 8,44 16,84 22,19 2781 31,20 32,54 33,88
Especialista 8,39 16,73 21,83 27,60 31— 32,34 33,68
Peén ordinario 8,29 16,53 V73 27,19 30,59 3193 33,26

Noam. 9.200
" CONVENIOS -COLECTIVOS

Agrupaa‘én de Bebidas Refrescantes

Resolucién de 1a Delegacion Provin-
cial de Trabajo por la que se ho-
mologa el Convenio ‘colectivo sindi-
cal de trabajo de la Agrupacién de
Bebidas Refrescantes, de esta pro-
vincia.

Visto el Convenio colectivo sindical
formalizado entre la representacién
social y econdmica de la Agrupacién
de Bebidas Refrescantes, de esta pro-
vincia, y

Resultando que con fecha 10 de los
corrientes tuvo entrada en esta Dele-
gacion el texto del referido Convenio,
suscrito por las partes el dia 6-de
diciembre de 1976, acompafnandose acta

. de otorgamientd e informe favorable
de la Delegacién Provincial de la Or-
ganizacién Sindical;

Resultando que en la tramitacién
de este expediente se han observado
las prescripciones reglamentarias;

Considerando “que esta Delegacién
Provincial de Trabajo es competente
para resolver sobre lo acordado por
las partes en el Convenio colectivo
sindical de trabajo en orden a su ho-
mologacién, asi como disponer su ins-
cripcién en el Registro de esta De-
legacién y su publicacién en el “Bo-
letin, Oficial” de la provincia, todo
ello .conforme a lo dispuesto en el
articulo 14 de la Ley 38 de 1973, de
19 de” diciembre, de Convenios Colec-
tivos Sindicales de Trabajo, y ar-
ticulo 12 de la Orden de 21 de enero
de 1974 para su desarrollo;

Considerando que en el texto del
Convenio que nos ocupa se pacta un
periodo de vacaciones superior al que

M.C.D. 2022

venia disfrutando el personal en apli-
cacién de lo previsto en el Convenio
colectivo sindical por el gque se ha
venido rigiendo el sector hasta la fe-
cha, pacto éste que se halla en con-
tradiccion con lo dispuesto en el nud-
mero dos del articulo 5° del Real De-
creto-ley de 8 de octubre 1ltimo, que
prohibe acuerdos que supongan la re-
duccién del tiempo de trabajo efec-
tivo, por cuyo.“motivo el articulo 14
del Convenio que se homologa me-
diante la presente resolucion y que
establece un periodo vacacional® su-
perior al hasta ahora existente, que-
dard en suspenso durante la vigencia
del precepto antes aludido;

Considerando que adaptdndose el
presente Convenio a los preceptos que
le son de aplicacién, salvo lo consig
nado en el considerando anterior, con-
tenidos fundamentalmente en la Ley
reguladora de esta materia y Orden
que la desarrolla, que no se observa
en él violacién a norma alguna de de-
recho necesario, y ajustdndose a lo
dispuesto en el Real Decreto-ley 18
de 1976, de 8 de octubre, resulta pro-
cedente su homologacién con la sal-
vedad aludida;

Vistos los pfreceptos legales mtados
y demés de general aplicacion,

Esta Delegaciéon Provincial de Tra-
bajo acuerda:

Primero. Homologar el Convenio
colectivo sindical de trabajo de la
Agrupacién ‘de Bebidas Refrescantes,
de esta provincia, suscrito el dia 6 de
diciembre de 1976, con la limitacién
a que se alude en el segundo consi-
derando de la presente resolucion.

Segundo.” Su inscripciéon en el Re-
gistro de esta Delegacién Provincial
de Trabajo y su publicacion en el
“Boletin Oficial” de la provincia.

;
Tercero. Comunicar esta nesolucién,é
a la Organizacién Sindical para su no®
tificaciéon a la Comision de!i—beradoraz%
a la que se hara saber 'que, de acu'e-rd@{
con el articulo décimocuarto-dos de 18
Ley 38 de 1973, de 9 de diciembre, n0"
procede recurso contra la misma el
via administrativa.

Zaragoza, 22 de diciembre de 1976.—
El Delegado de Trabajo, Benito
llestar.

E

TEXTO ARTICULADO
DEL CONVENIO

‘iﬂg

El Convenio colectivo sindical de tr&‘
bajo de la Agrupacién de Bebidas Rﬂ"
frescantes se concierta entre los r&
presentantes de las empresas y de los
trabajadores y técnicos encuadrade$
en el Sindicato Provincial de Alimeft
tacién, con el siguiente articulado:

Ambito territorial

Articulo 1° El presente Conveni®

cion de bebidas refrescantes, carbon
eas y jarabes. ]
Las empresas dedicadas a la fabfp
cacidn de bebidas refrescantes ¢
las que marca el articulo 1° de la 0"3
den de 2 de julio de 1972 v 3 de feb e !
ro de 1975, por la que se modifica
articulo 17 de la Reglamentacion D
cional de Trabajo en las industrias
Elaboracion de Bebidas Refrescant®

Art. 2° Serd de aplicacién este COf
venio en todas las empresas que resid ‘“;
en Zaragoza y provincia, asi como 1
agencias o sucursales de otras e
sas ‘cuyas -casas centrales radican
de nuestra provincia, pero cuyas de¥ |
gaciones estén sitas en ésta. i
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Ambito personal

Art. 3.° Estan afectados por el presen-
te Convenio todos los trabajadores que
presten servicio en las empresas afecta-
das por este Convenio, exceptuandose de
su aplicacién al personal que determi-
na ¢l aiticulo 2” de la Ley de Relacio-
nes Laborales y que realicen trabajos
de alta direccién o alto gobierno.

Ambito temporal

Art. 4 A) Entrada en vigor. — El
Convenio entrard en vigor a todos los
efectos el dia 1° de enero de 1977.

B) Duracién. — El periode de du-
facion de este Convenio se fija en dos
anos, terminando el 31 de -diciembre
de 1978,

Para e] segundo afio de vigencia o
5¢a el 1° de enero de 1978, los sala-
Tlos de este ‘Convenio serén incremen-
ta‘_io‘s con el indice de costo de vida
Mmas cinco puntos,

Denuncia

Art. 52 A Jos efectos de su denun-

¢, el plazo de preaviso habra de
d4cerse con una antelacién minima
de tres meses respecto de la fecha de
terminacién de su vigencia, presen-
tandoi el acuerdo adoptado ante la
Organizacién Sindical con tiempo su-
flCIf?nte para que tenga entrada en el
Registro de 1a Delegacién Provincial
de‘Trabajo antes de finalizar el plazo
de’ tres meses previsto.

Comision paritaria

AIl_. 6> Para entender en cuantas
cucstiones. de interés se deriven de la
a-PhC:':bcién del presente Convenio, y de-
terminar el Convenio aplicable en caso

€ concurrencia, se establece la Co-
Misién paritaria del Convenio, que
Cstard formada por dos representan-
tes de las empresas y otros dos repre-
Séntantes de los trabajadores y téc-
Bicos, designados de entre los que han

dCtuado en las deliberaciones del Con-
Venlo_ =

Presidird .esta Comisién el titular

del Singjc
Ci(’}n 0 pe
tuarg de
del

ato Provincial de Alimenta-
rsona en quien delegue y ac-
; Secretario de la misma el
Sindicato Provincial mencionado.

Incumplimiento

: Art. 7.:' Si cualquiera de las partes
dcumpliera las obligaciones sefiala-
45 en este Convenio, la otra parte,
por wig sindical, demandara lo que
T‘Oceda, a tenor de lo dispuesto en la
.}ef;y de Convenios Colectivos Sindica-
dis, Re;g.lamento ‘para su aplicacion y
Posiciones concordantes:

Garantias

Art. 8° Las .disposiciones del pre-
sente Convenio, en cuanto mas [avo-
rables en su conjunto para los traba-
jadores a quienes afecta, sustituyen
cuantas disposiciones de trabajo se
hayan dictado y se hallasen vigenteés
én la fecha de su entrada en vigor,
salvo aquellas concedidas individual-
mente por voluntad de las empresas,
las cuales seran respetadas.

Art. 9° Las condiciones pactadas se-
ran compensables con las rhejoras vo-
luntarias de los sueldos o salarios,
debiendo exceptuarse las primas o plu-
ses de caracter variable y las comisio-
nes o incentivos por wventas.

Retribuciones
Art, 10. La retribucién que perci-
birdan los productores por el rendi-

miento normal que efectian en la jor-
nada legal establecida, con arreglo a
las categorias enumeradas, sera la que
figura en «l cuadro anexo de este con-
venio, ' -

Art. 11. El dia 1° de enero de 1978
los salarios pactados se incrementa-
ran con €l indice de coste de vida que
sefiale el Instituto Nacional de Esta-
distica para el conjunto nacional du-
rante el afio 1977, mas cinco puntos,
desglosado en la forma siguiente:

Indice de coste de wida sobre la
primera columna y la diferencia en-
tre ésta v el total, incrementado en la
segunda columna.

Art. 12, Los trabajadores se com-
prometen, en compensaciéon a las ven-
tajas economicas obtenidas, no sélo
a realizar en lo posible un aumento
en la productividad, sino a cumplir su
cometido com la obligada disciplina,
diligencia, aplicacién y lealtad a la
empresa.

Enfermedad y accidente

Art. 13. Aparte de lo establecido al
respecto en las disposiciones sobre
Seguridad Social, las empresas abo-
nardn a los trabajadores fijos a su
servicio, en baja de enfermedad no
profesional, una indemnizacién com-
plementaria hasta alcanzar el 100 por
100 de su salario base de calificacién
durante ¢l plazo maximo de un aio, y
siempre que el proceso fuese de dura-
cién superior a siete dias, ello previa

confirmacién del servicio médico de *

empresa o facultativo designado por
ésta.

Al personal fijo se le reservara el
puesto de trabajo durante 'dos afnos
como méximo desde la fecha de baja.

Para los trabajadores eventuales,
interinos y temporeros o de campaia
la reserva del puesto durard lo que
el contrato.

49

Vacaciones

Art. 14. Los trabajadores afectados
por este Convenio tendran derecho al
disfrute de 25 dias naturales de vaca-
cion anual, al segundo ano 26 dias y
al tercer afio 30 dias naturales. Su
disfrute sera concedido por las em-
presas fuera de la campana.

El personal fijo percibira una grati-
ficaciéon de 15 dias del salario de ca-
lificacion, mas plus Convenio y anti-
giiedad, aplicada ésta sobre el salario
base de calificacion.

Plus Convenio

Art. 15. El plus de Convenio esta-
blecido tendra caracter .de estimulo
a la asistencia, puntualidad y rendi-
miento, y, por tanto, dejara de- perci-
birse en los casos en que no se haya
realizado jornada completa, pudiendo
asimismo ser suprimido cuando el pro-
ductor cometa falta de puntualidad o
ausencia temporal.

Dicho plus no tendra repercusion al-
guna en cuanto a los premios de anti-
giiedad, pero si en fiestas recupera-
bles, fiestas abonables, vacaciones, pa-
gas extraordinarias y horas extraordi-
narias.

Horas exiraordinarias

Art. 16. " Dentro de los limites sefia-
lados por la legislaciéon vigente en
esta materia podran trabajarse horas
extraordinarias que se abonardn ‘con
el recargo del 50 por 100. ‘

Dietas

Art. 17. El importe de la dieta com-
pleta se fija en 600 pesetas y la media
dieta en 200 pesetas.

Seguridad social

Art. 18. A efectos de cotizacién pa-
ra seguros sociales y mutualismo la-
boral se estara a lo dispuesto en la
legislacion vigente,

Gratificaciones extraordinarias

Art. 19. Todo el personal de las
industrias afectadas por el presente
Convenio percibird con motivo de las
fiestas de 18 de julio y Navidad una
mieensualidad de la retribucién del pre-
sente Convenio, mas antigiiedad, com-
putdndose los salarios diarios por 30
dias. ¥

Participacion en beneficios

Art. 20. Con el cardcter de partici-
pacion en beneficios, las empresas abo-
nardn a sus trabajadores una gratifi-
cacién equivalente a una mensualidad
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del salario base de este Convenio, que
se distribuira de la siguiente forma:

Quince dias en marzo y quince dias
en septiembre.

Esta gratificaciéon la percibiran, en
proporcién al tiempo trabajado, quien
haya ingresado o cesen durante el afio,
el personal temporero, el interino y el
eventual. :

Ropa de trabajo

Art. 21. Se conviene conceder al
personal unifcrme de invierno y de
verano. Esta ropa tendrd una duracién
maxima de un afio, a excepcién de la
prenda denominada cazadora, cuya du-
racion serd de dos afios. Para el per-
sonal de fdbrica, las empresas conce-
derdn dos monos, botas y camisa, con
una duracién normal de un afo.

Trabajos en domingos
y dias festivos

Art. 22. Se mantienen los acuerdos
de los (Convenios anteriores de que
queda prohibido en domingos y dias
festivos el reparto de cualquier clase
de género que elaboren las industrias
de jarabes y bebidas carbonicas.

Salario
«Categorias profesionales base
Técnicos
Técnico titulado medio 21.420
Encargado general 25.200
Encargado de Seccion 21.420
E'ncarga-do de grupo 17.640
Administrativos
Jefe de 12 25.200
Jefe de 2»2 21420
Oficial de 1.* 16.380
Oficial de 2. 15.120
Auxiliar 14.490
Aspirante de 16 a 18 afios 7.830
Aspirante de 14 a 16 afos 4.920
Nim. 9.203
CONVENIOS COLECTIVOS
SINDICALES

Empresa “Van Hool Espafia”, S. A.

Resolucion de la Delegaciéon Provin-

Jornada laboral

Art. 23. La jornada laboral es de
cuarenta y cuatro horas semanales se-
gun la legislacién vigente.

Preavisos en ceses voluntarios

Art. ‘24. Los trabajadores que de-
seen cesar voluntariamente en el ser-
vicio de la empresa vendrian obliga-
dos a ponerlo en conocimiento de la
misma cumpliendo los siguientes pla-
zos de preaviso:

Personal técnico, dos meses,

Personal administrativo, capataz de
turno de fabricacion y personal de
distribucién, un mes.

Resto del personal, quince dias.

El incumplimiento de la obligacién
de preavisar con la referida antelacién
dard derecho a la empresa a descon-
tar de la liquidacién del trabajador
una cantidad equivalente al importe
de su retribuciéon total diaria por ca-
da dia de retraso en el aviso,

Cldusulas adicionales

Primera., En todo aquello que no
se hubiere pactado en el présente
Convenio y que afecte a las relacio-
nes laborales y econdmicas se estarda

TABLA DE SALARIOS

Plus Total Subalternos Diario
convenio  salario Cobradores 462 88 550
"""""" Vigilantes 462 88 550 -
Mensual Porteros 462 88 550
Tele onistas 462 88 550
4.080 25500 Mujeres de limpieza 420 80 500 i
:ggg ;gggg Personal obrero
2 o " Jarabista 546 109 655
3.360 21.000. pmpotellador de primera 546 109 655 ]
Embotellador de segunda 504 96 600 {
i R Of 0?25 e 546 109 655
icia priméra
4'080, 25500 Oficial de segunda 504 96 600
3.120 19500 Conductor de primera 546 109 655
2.880 18.000 Conductor de segunda 504 96 60g A
2.760 {7 Conductor de tercera 483 92 51 4
gid Ayudante 483 92 575
1.488 9318  pesn especialista 462 88 550
936 5.856 Pedn 420 80 500

S = Salario total Convenio.

dispuesto en la vigente Ordenanza la-
boral y demas disposiciones legales.

Segunda.
do en el articulo 6° del Decreto 2380
de 1973, de 17 de agosto, la férmula
para el calculo del salario-hora pro-
fesional sera la que a continuacién
se detalla:

Féormula para sueldos mensuales: 3

Salario-hora profesional = [
14(S 4+ A) 1

. (@5—D—F)V) 133 ]

Para salarios diarios: .
425(S + A) )

(366—D—F—V)133
Detalle: 'j

14 =12 meses, mas gratificaciones de
Navidad y 18 de julio. !

il

A = Importe mensual
dad.

365 = Dias del aifio. ¢

D = Domingos (52 al ano). ¥

425 = Total dias pagados al afo.

F = Festivos (8 al afio). .

V = Horas de jornada legal de tra-
bajo (25 dias naturales).

por antigiie-

ket

cision arbitral obligatoria para la em-
presa “Van Hoel Espafa”, S.” A,
Visto expediente relativo al estable-
cimiento de un Convenio colectivo sin-
dical de trabajo para la empresa “Van
Hool Espana”, S. A, de esta capital, y
Resultando que con fecha 9 de los
corrientes tuvo entrada en esta Dele-

gacién Provincial de Trabajo comuni

Conforme a lo determina- !

cacion de la Organizacién Sindical e¥ '
poniendo que las partes no habian lle-
gado a un acuerdo en las deliberd
ciones, por lo que se remiten las ac

tuaciones  practicadas; i

Resultando que llevadas a cabo €@

= cial de Trabajo por la que se dicta de- el seno de la Organizacién Sindical

M.C.D. 2022 ' -




la-
les.
ina-
2380
wla
DT O-
ién

de

tra-

550
550
550
550
500

655
655
600
655
655

575

IJE LA PROVINCIA DE ZARAGOZA

3l

las reuniones de la Comisién delibe-
radora del Convenio no se ha llegado
4 un acuerdo para la formalizacidn
del mismo, en consecuencia de lo cual
S€ remiten todas las actuaciones prac-
ticadas a esta Delegacién en cumpli-
miento de lo dispuesto por el articulo
quinto del Real Decreto-Ley 18 de
1976, de 8 de octubre, para que este
Organismo dicte la decisién arbitral
obligatoria correspondiente, al amparo
de lo que ordena el articulo gquince de
la Ley de 19 de diciembre de 1973;

Resultando que en la tramitacién de
€ste expediente se han observado las
formalidades legales y reglamentarias;

Cuns-idemndo que
Provincial ge Trab
p.ztra entender v
tién planlbzulu, k
que dispong
bre de 1973,

esta Delegacién
ajo es competente
resolver en la cues-
de conformidad con lo
la Ley de .19 de diciem-
W R Orden de 24 de enero de
de] » =at Decretodey de 8 de O‘L‘!l-]b-r{.‘
€l afo en curse v demds disposicio-
nes concordantes;

Considerando que independientemen-
te de la cuantia de las ofertas de

e ——

la- representacién econémica habra de
estarse a lo regulado al respecto por
el apartado cuatro del artfculo 5.-°
del Real Decretoley de 8 .de octubre
del afio en curso, el cual establece lite-
ralmente que cuando en la nmegociaciéon
de un Convenio colectivo sindical de
trabajo no hubiese habido acuerdo
de las partes, la decisién arbitral obli-
gatoria a que se refiere el articulo 15
de la Ley 38 de 1973, de 19 de diciem-
bre, se dictari, sin tradmite previo de
arbitraje voluntario o de conciliacién
sindical, en el plazo de diez dias y los
incrementos salariales que establezcan
no podran rebasar les porcentajes- de
la escala que se incluye a continua-
cioén, que girardn sobre los salarios
que efectivamente viniesen satisfacien-
do las erpresas en la fecha en que
hubiese terminado la vigencia normal
del Convenio o la decisién arbitral
obligatoria precedente, quedando pro-
rrogados el Convenio o la decisién res-
pecto de -los demds extremos de su
contenido, bien entendido que la es-
cala que se cita contiene los siguientes
porcentajes de aumento:

Escala de salarios

Las primeras 350,000 pesetas al afio
Para el tramo comprendido entre’ pe-

seitus 350.001 v 700.000 pesetas al
R A R o s et

Para el tramo que exceda de 700.000
RRRRERR] R0 e

Porcentaje de incremento
ICV mas dos puntos desde la fecha
de la AGltima revision.

ICV desde la
vision,

fecha de la

Ninguno.

Vistos los preceptos legales citados
y demds de general aplicacion,

E_ista Delegacién provincial de Tra-
ba_]o-' ha resuelto:

Primero, Declarar que los salarios
?g-'f-‘ cfcct.iv-:amcm-c vienen percibiendo
§ trabajadores de la empresa “Van
0(.1'1 Espana”, 8. A., de esta capital,
i‘;C;Tl‘:rc'nw‘nn-:n dc“ conformidad con la

+ ¥ porcentajes que se establecen

e el ultimo considerando de Ja pre-
Sente resolucion en sus topes mAxi-
Mos, teniendo en cuenta para ello el
2;11'21;2@0.- que cspcrimcnte el LCY. en

Jonjunto nacional, seglin los datos
};’-:;Lllg-?d?s por el Instituto Nacional de
Stadistica,

i o T )

Segundo. La presente decisién ar-
bitral obligatoria entrara en vigor el
dia 1 de enero de 1977.

Tercero. La presente decisién arbi-
tral obligatoria se publicard en el “Bo-
letin .Oficial” de la provincia, advir-
tiendo a las partes que conira la mis-
ma cabe recurso de alzada ante la
Direccién General de Trabajo en el
plazo de quince dias y en las condi-
ciones previstas en el articulo 19 de
la Orden de 21 de enero de 1974.

Zaragoza, 18 de diciembre de 1976.
El Delegado de Trabajo, Benito Ba-
llestar.

’

Ntm. 9.258

Relacién ge empresas sancionadas en
Ex‘p.e’diente-s seguidos por esta Dele-
gacién Provincial de Trabajo, cuyo
actual domicilio -se desconoce. Noti-
flca-cif')n de acuerdo con e] articulo
80, niimero 3, de la vigente Ley de
Procedimiento Administrativo,

Numero expediente, empresario,
tltiimo domicilio, localidad, importe
¥ fecha resolucion

ACTAS DE INFRACCION

80-2488-74. — “Construcciones Min-
guell”, S, A, Madre Vedruna, 11, Za
ragoza. 5.000,

ultima re-,

SP-1177-76. — Rafael-Félix Sainz Ra-
sines. General Sueiro, n.° 10. Zaragoza.
3.000.

SP-1191-76.
Eva Duarte,

SP-1222.76.
Mercazaragoza,
5.000.

— Paulino Pérez Sanchez.
6 v 8. Zaragoza. 2.500.

— Enrigue Civera Aznar.
puesto 48, Zaragoza.

SP-1410-76. — Santiago Sola Sola.
Barrio Casablanca, nmimero 98 dupli-
cado. Zaragoza. 2.000.

SP-1432-76. — Manuel Criado Pérez.
Carretera Logrofio, kilémetro 7200
Utebo. 1.000.

SP-1500-76. — “Manipulados Goliat”,

sociedad limitada. Las Rosas, 18. Za-
ragoza. 2.000. pesetas.

SP-1565-76. — “Grupo Milan”, S. L.
Caspe, 10 a 30, bajos. Zaragoza. 3.000.

SP-1573-76. — Juan-José Garcia Na-
vio. Monterde, 1, 4° C. Zaragoza. 1.000.

SP-1587-76. — Crescencio Pedro Agui-
lar Martin. Capitdn Pina, 58. Zaragoza.
2.000.

ST-1679-76. — Maria Lamban  Casa-
nova. Avila,” 37. Zaragoza. 25.000.

S§T-1681-76. — Escuela de Turismo de
de Zaragoza. Paseo Isabel la Catdlica,
sin namero. Zaragoza. 11.000.

SP-1760. — Josefina Lancis Fraile.
Pedro de Luma, 70. Zaragoza. 3.000.

SP-1826-76. — “Conservera Zufarien-
se”, S. A. Camino San Juan, sin nu-
mero. Zuera. 1.000° pesetas:

SH-1867-76. — “Lumen” (José Maria
Sdnchez Pardos). — Barrio Miralbue
no, 145. Zaragoza. 3.000.

SP-1876-76. — “Transacu”, S. L. Cer-
defia, 253. Barcelona-13. 2.000.

SP-1879-76. — Luisa Cristébal For-
migds. Asin y Palacios, 44. Zaragoza.
3.000.

SP-1881-76. — Tosé Antén Tomey.
Travesia del Vado, 9. Zaragoza. 1.000.

SP-1889-76, — “Asetecsa Transportes”,
sociedad anénima. Horno de los Apds-
toles, 3. Valencia-1. 1.000.

SP-1890-76. — “Explotaciones Pecua-
rias Aragén”, S. A. Barrio San- Gre-
gorio, 206. Zaragoza. 2.000 pesetas.

SP-1891-76. — Asuncién Tena Garra-
laga. Daroca, 56. Zaragoza. 2.500.

SP-1893.76. — “Hydroban”, 8. A. Gar-
cia Lorca, 2. Zaragoza. 1.000.

SP-2064-76. — Andrés Gutiérrez Ca-
ballero. Pamplona Escudero, 24. Za- *
ragoza. 25.000.

ACTAS DE LIQUIDACION

1.309-73. “Minguzll Construccio-
nes”. — Madre Vedruna, 11. Zaragoza.
1.358.725,

1-288-76. — Esteban Robledo Duce.

Sixto Celorrio, 32,20 Zaragoza. 12,599,
1-363-76. “Confecciones Reblet”,

sociedad anonima. General Sueiro, 27.
Zaragoza. 394940,
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1-365-76.
Camino de
67.205.

L-371-76.-— Jardin de Infancia “Tres
Torres”. Santa Teresa, 35. Zaragoza.
80.609.

1.-395-76.
sines. ‘General
695.664.

— "“Comex: Ibérica”, 8. L.
los Molinos, 161. Zaragoza.

Félix Sainz Ra-
10.  Zaragoza.

— Rafael
Sueiro,

SANCIONES -

SE-2697-75. —  Milagros - Rodriguez
Sanchez, San- Antonio, 58. Zaragoza.
75.000. 13 octubre 76.

SP-527-76. — Enrique Civera Aznar.
Mercazaragoza, puesto 48. Zaragoza.
2.500. & junio 76,

SP-538-76. — Francisco Lazaro Gimé-
nez. Camino de Garrapinillos, sin nu-
mero. Casetas. 3.000. 25 junio 76.

8P:606-76. — Asunciéon Tena Garra-
laga. Daroca, 56. Zaragoza. 3.000. 6
octubre 76. ;

SP-830-76. — Julio Patrocinio Ferre-
ro. Avda. de Madrid, 10 y 12. Zara-
goza. 2.500. 19 octubre 76.

SP-880-76. — Reblet, Cadiz,
goza. 10.000. 25 junio 76.

SP981.76. — Antonio Heras Baun
(“Exc. Heras”). Carretera de Valencia,
kilémetro 7,800. Cuarte. 10.000. 19-10-76.

8§T-991-76. — Antonio Heras Baun.
(“Excl. Heras™). Carretera: de Valencia,
kilometro 7,800, Cuarte. 25.000. 19 octu-
bre 76. : ;

SP-1086-76. — “D. T. Bosqued y Cia”,
sociedad limitada. Reina Felicia, 18.
Zaragoza. 1.000. 3 agosto 75.

SP-1441-76. — Marfa Carmen Calve-
te Gavasa. Plaza Concepcién Arenal, 4.
Huesca. 3.000. 3 septiembre 76.

SP-1506-76. — José Ramén Vilar Pe-
ris. General Franco, 42-4°. Zaragoza.
1.000. 9 septiembre 76.
8P-1757-76. — “Lusofarmaco”,
Avenida Madrid, 247. Zaragoza.
*2 noviembre 76.

SP-1785.76. — Manuel Allepuz Anto-
flanzas. Maria Lostal, 32. Zaragoza.
3.000. 2 noviembre 76.

SP-1882-76. — Jesus Balestra Lan-
glada, Carretera Madrid kilémetro 307
(La Pefiaza). Zaragoza. 1.000. 29- octu-
bre 76.

ST-197476. — “Contratas Aragone-

_ sas”. Paseo Echegaray v Caballero, 36.
Zaragoza. 5.500. 17 noviembre 76.

RESOLUCIONES

10. Zara-

SAE.
3.000.

Num 9.260

Comlsarla de Aguas
del Ebro

Neta-anuncio

‘La Compafiia Arrendataria del Mo-
nopolio de Petrolecs, S. A. (CAMPSA)
ha solicitado autorizacién para reali-

M.C.D. 2022

zar obras que afectan al cauce y zona
de policia del rio Ebro, término mu-
nicipal de Zaragoza.

Los trabajos forman parte de Ila
construccién del oleoducte Tarragona-
Lérida-Zaragoza y consistirin en el
cruce del cauce con tuberia de 8 pul-
gadas, enterrada a una profundidad
minima de 1,20 metros, realizandose
en ambas margenes una defensa de
gaviones.

La eventual flotacién de la conduc-
cion sera anulada mediante lastrado
con revestimiento continuo de hormi-
gon.

‘La pista de trabajo necesaria para
el tendido de la tuberia tendra una
anchura maxima de 12 metros, repar-
tidos en 3 metros y 9 metros a ambos
lados del eje.

Lo que se hace publico para gene-
ral conocimiento y para que quienes
se consideren perjudicades con esta
peticion puedan presentar por escrito
sus reclamaciones ante la Comisaria
de Aguas del Ebro o ante la Alealdia
respectiva, durante el plazo de veinte
dias, contados a partir de la fecha
de publicacién de este anuncio en el
“Boletin - Oficial” de la provincia de
Zaragoza o de fecha de exposicién al
publico del mismo, a cuyo efecto el
expediente estard de manifiesto en la
Comisarfa de Aguas del Ebro (Gene-
ral Mola, nimero 28. Zaragoza),
horas hébiles de

plazo abierto.

Zaragoza, 20 de diciembre de 1976.
El Comisario Jefe, José ‘1. Bodega.

L

Nium. 9.261
Nota-anuncio

La Cempania Arrendataria del Mo-
nopolio de Petréleos, S. A. (CAMPSA)
ha solicitado autorizacién para realizar
obras que afectan al cauce y zona de
policia del rio Gallego, término muni-
cipal de Zaragoza.

Los trabajos forman parte de la

construccion del oleoducto Tarragona-

Lérida-Zaragoza 7y consistiran en el
cruce del cauce con tuberia de & pul-
gadas, enterrada a una profundidad
minima de 120 metros, realizdndose
en ambas madrgenes una defensa de
gaviones.

La eventual flotacién de la condue-
cién sera .anulada mediante lastrado
con revestimiento continuo de hormi-
2on.

La pista de trabajo necesaria para
el tendido de la tuberia tendrd una
anchura maxima de 12 metros, repar-
tidos en 3 metros y 9 metros a ambos
lados del eje. -

Lo gque se hace publico para general
conocimiento y para que quienes se

oficina, durante’ el*

consideren perjudicados con esta peti-
cién puedan presentar por escrito sus
ante la Comisaria de
Aguas del Ebro o ante la Alcaldia res- &

reclamaciones
pectiva, durante el plazo de veinte
dias, contado a partir de la fecha de ¥
publicacién de este anuncio en el “Bo-
letin Oficial” de la provincia de Za-
ragoza o de fecha de exposicion al
publico del mismo, a cuyo efecto el =
expediente estard de manifiesto en la
Comisaria de Aguas del Ebro (Gene-
ral Mola, 28, Zaragoza), en horas hé- =
biles de oficina, durante el p-lazof
abierto. ;

Zaragoza, 20 de diciembre de 1976..
El Comisario Jefe, José I. Bodega.

Num. 9.262
Nota-anuncio

Doiia Aurora Garcia Gil y don Fa- |
cundo Garcia Recaj solicitan conjun-
tamente la- legalizacion de un pozo
ubicado en zona de policia de cauces
del barranco San Blas, paraje “Cami-
no de La Heya” y jurisdiccién de
Huérmeda, del término municipal de
Calatayud (Zaragoza), con destino al =
abastecimiento de sendas viviendas |
unifamiliares situadas en sus respec- &
tivas fincas colindantes. B

El pozo, que se halla construido casi
en el lindero de ambas fincas, dlsta 5
unos 90 metros de la margen izquier-
da del citado barranco de San Blas ¥
y es de seccién circular, con 1,50 me-~
tros de didmetro por 11 metros de
profundidad, halldndose protegido por
una caseta, en cuyo interior se dis-
pone de un grupo electrobomba de
3/4 HP de potencia, capaz de elevar
1 metro ctibico hasta los depésito de

ambas viviendas, para su distribucion §

posterior a los diferentes servicios |
Se necesita un caudal diario total de i |
500 litros. 4
Lo que se hace publico para gense-'
ral conocimiento, pudiendo quienes €
consideren perjudicados con esta peti
ciéon dirigir por escrito las reclama-=
Ciones - pertinentes ante esta Comisa-
ria de Aguas, o ante las Alcaldias co-
rrespondientes, en que también se ex®
pone al publico este anuncio, dentro :
del plazo de veinte dfas habiles, a pai’*
tir de esta publicacién en el "Boletﬂf
Oficial” de la provincia o de aquelld |
exposicién en las Alcaldias, respectivé®
mente; plazo durante el cual estard
de manifiesto el expediente, a las ho =
ras habiles, en las oficinas de estd
Comisaria de Aguas (General Molar
nimero 28, Zaragoza). ‘
Zaragoza, 22 de diciembre de 1975~ |
El Comisario Jefe, José I. Bodega,

x X %

qu
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9.263

Nota:anuncio

Num.

La Compaiifa Arrendataria del Mo-
nopolio de Petréleos, S. A. (CAMPSA)
ha solicitado autorizacion para reali-
Zar obras que afectan al cauce Y zona
de policia de] barranco del Lobo, tér

mino municipal de Alfajarin’ (Zara-
goza),

Los trabajos forman parte de la
i;nﬁtmcci‘én del oleoducto Tarragona
erslt_ia-Zhrag‘oza Vv consistirdn en el

€ del cauce con tuberia de 8 pul-
£adas; enterrada a ung profundidad
Minima de 1,20 metros, realizandose

en amt .
. 3Mbas mdrgenes una defensa de ga-
Viongs,

La: : .
Sventual flotacion de Ia conduc-

€itn gpps :

bt T amulada mediante lastrado
- Tevestimienty ¢
26n,

La' i
ol ten%%;‘;g gi ;lrabajo necesaria’ para
486 3, .L 4 tuberia tendrda una
Satos o 2 4Xima de 2 metros, repar-
n_'t-etros ¥ 9 metros a ambos
eje. ‘
Lo que se hace
Tal conocimie
S¢ considere

publice para gens-
nto y para que quienes
N perjudicades con esta
Sli‘cﬁ:].pued.an presentar por escrito
e 4maciones ante la Comisaria
l‘es:pe%l:'as del Ebro o ante la Alcaldia
e Va, durante el plazo de veinte
]:._ cor_nadu a partir de la fecha de
i‘iuimgcrton c}e este anunci‘o en el “Bo-
AL Icial” de la provincia de Za-
80za o de fecha de exposicion al pu-

» a cuyo efecto el ex-
Wi Stard de manifiesto en la
al Molla de Aguas del Ebro (Gene-
e da. 28,- ?,umgoza), en horas ha-
oficina, durante el

Ezmmgtl)za, 20 de diciembre de 1976
“Omisario Jefe, José 1. Bodega.

S__.____-___
SECCION SEXTA

ey e,
“XPOSICTON DE  DOCUMENTOS

Por 144
.ﬂﬂl“nriut_
Olico, en ]
t?‘mﬁmlto d
”'enﬁ'iﬂnan‘
Para 1
Cingg
Fue o

plezos v a los efectos regla:
se hallan expuestos al pé
4 Sccretaria de cada Ayun-
e los que a continuacién se
los siguientes documentos
977, pudiendo presentar los ve-
contra aquéllos las reclamaciones
Stimen pertinentes.
Cuentq de administracién del patrimonio
9248, La Muela (1976)

Cuent, de caudales

9.248. 1, Muela (1976)

D 2022

ontinuo: de hormi--

plazo

Cuenta general del presupuesto
ordinario

9.248. La Muela (1976)

Cuenta de valores auxiliares
¢ ihdependientes del prsupuesto
9.248. La Muela (1976)
Expediente de habilitacion
y. suplemento de crédito
9.233. Anento (1976)
Expediente de transferencia de crédito
91226, Urrea de Jalén (1976)
Padrén de arbitrios municipales

9.233. Anento (1976)

Padrén municipal de beneficencia

9:249: Caspe

SECCION SEPTIMA

e e i e

ADMINISTRACION
DE JUSTICIA

Juzgados
de Primera Instancis

Nam. 9.302
JUZGADO NUM. 1

Don Rafael Oliete Martin, Juez de pri-
mera instancia del nimero 1 de los
de Zaragoza;

Hace saber: Que ¢l dia 27 de enero
de 1977, a las once horas, tendra lu-
gar en este Juzgado la venta en publi-
ca y primera subasta de los bienes
embargados a‘la parte demandada en
juicio ejecutivo nimero 862 de 1976,
a instancia del Procurador sefior Pei-
ré, en representacién de don Andrés
Nicolas Vadillo, contra don Rafael Ma-
vayo Zamacona, de esta vecindad (ave-
nida Nawvarra, 53), haciéndose constar:
Que para tomar parte deberan los li-
citadores consignar previamente el 10
por 100 del precio de tasacion, sin cuyo
requisito no seran admitidos; que no
se admitiran pesturas que no cubran
las dos terceras partes del avaliio; aque
pedra hacerse el remate en calidad de
ceder a tercero.

Bienes cuya venta se anumncia, con
expresion de precio de tasacion:

Una furgoneta marca “Alfa Romeo”
motor “Ebro”, matricula Z-9.148-C, mo-
delo F-108; tasada en 120.000 pesetas.

Dado en Zaragoza a veintinueve de
diciembre de mil novecientos sétenta
y seis. — El Juez, Rafael Olicte Mar-
tin. — El Secretario, (ilegible).

—— . ——

9.303
NUM. 2

Nam.
JUZGADO

Don Luis Martin Tenias, Magistrado,
Juez del Juzgado de primera instan-
cia numero 2 de Zaragoza;

Hace saber: Que el dia 4 de febre-
ro de 1977, a las once horas, en la
sala audiencia de este Juzgado, ten-
drd lugar la tercera subasta en quie-
bra de los bienes que luego se diran,
en ejecucién de seéntencia dictada en
juicio ejecutivo ntimero 623 de 1976,
promevido por el Procurador sefior
Bibidn en nembre v representacion de
“Cideofisa, Compania de Operacicnes
Financieras”, S. A., contra Pablo Ber-
nardino Solé Insa.

Advirtiéndose a los
dores:

1’ Esta subasta se celebrara sin su-
jecion a tipo. ?

2° Para tomar parte en ella debe-
rén consignar previamente en la Mesa
del Juzgado una cantidad igual, por
lo menos, al 10 por 100 efectivo del
valor.de los bienes que sirvié de tipo
para la segunda subasta, la que se
celebrd, sin efecto, con la rebaja de
un 25 por 100 de la tasacién.

posibles licita-

Bienes objete de la subasta:

Un televisor “Vanguard”, de 24 pul-
gadas; valorado en 6.000 pesetas.

Un frigorifico marca “Ignis”, de
litros; en 4.000 pesetas.

Una cosechadora “White”, de 3,60
metros de corte; en 125.000 pesetas.

Les bienes no. se encuentran.de'po-
sitados. §

180

Zaragoza a veintiocho de diciembre
de mil novecientos setenta v, seis. —
El Juez, Luis Martin, — EI Secretario,
(ilegible).

9.316
JUZGADO NUM. 2

Don Luis Martin Tenias, Magistrado,
Juez del Juzgado de primera instan-
cia ntimero 2 de Zaragoza; :
Hace saber: Que el dia 28 de febrs-

ro de 1977, a' las omce horas, en la
sala audiencia de este Juzgado, ten-
drd Iugar la primera subasta de ios
bieres que luego se dirdn, en cjecu-
cidn de sentencia dictada en juicio
cjecutivo ntimero 193 de 1976, Promo-
vido por el Procurador sefior Peir®, ca
nombre y representacion de “Banco
de Vizcaya”, S. A., contra Segundo Min-
dan Vazquez.

Nam.

Advirtiéndose a los posibles licita-
dores:

1* Que para-tomar parie en la su-
basta deberdn consignar previamente
en la Mesa del Juzgado una cantidad
igual, por lo menos, al 10 por 100
efectivo del valor de los bienes, sin
cuyo requisito mo seran admitidos.

2° No se admitirdin posturas gue
no cubran las dos terceras partes del
avalio; pudiendo hacerse a calidad de
ceder el remafe a un tercero. .

3° Que los bienes inmuebles se sa-
can a publica subasta, a instancia del
acreedor, sin suplir la falta de presen-




54

BOLETIN OFICIAL

PONBUSSCISPERNT PR e eSS

tacién de titulos de propiedad, y que
las cargas o gravamenes anteriores y
los preferentes, si los hubiere, al cré-
dito del actor continuarin subsisten-
tes, entendiéndose que el rematante
los acepta y queda subrogado en la
responsabilidad de los mismos, sin
destinarse a su extincion al precio del
remate.

Bienes objeto de la subasta:

1. Porcién de terreno erial, sito en
el término de Marfa de Huerva, par-
tida de “Vallovera”, de 15 hectareas
(o sea 35 juntas). Linda: al Norte, con
Antonio Benedicto; Sur, Agustin Ca-
dena Mozota; Este, Faustino Puérto-
las y senda, y Oeste, con Agustin Ca-
dena. Inscrita en el Registro de la
Propiedad. Valorada en 1.500.000 pe-
setas.

2. Porcién terreno erial, sito en el
término de Maria de Huerva, partida
de «Vallovera», de 32 hectareas (74
juntas). Linda: al Norte, con Antonio
Benedicto; Sur, tierra de labor; Este,
con Dionisio Domingo; Oeste, con
Agustin Cadena. Inscrita. Valorada en
3.200.000 pesetas.

3. Local comercial en la calle de
Baselga, de Zaragoza, en la planta ba-
ja de la casa numero 26, de superfi-
cie aproximada de 64 metros cuadra-
dos, con una participacién en las co-
sas comunes de 12,50; valorado en pe-
setas 480.000.

4. Local comercial en la calle de
Mosén Domingo Agudo, en bajos de
casa sefalada con el ntmero 40, de
extension - de 129 metros cuadrados,
con una participacion. en la comtini-
dad de 10 por 100 enteros.

Para su identificacién son los que
se encuentran a la izquierda entrando
del portal de la casa. Imscrito. Valo-
rade en 967.000 pesetas.

Zaragoza a veintinueve de diciem-
‘bre de mil novecientos setenta y seis.
El Juez, Luis Martin. — El Secretario,
(ilegible).

Juzgados de Instruccién

Nim. 9.308
GUADALAJARA

Don José Flors Maties, Juez de pri-
mera instancia e instrucciéon, en pro-
roga de jurisdiccion, de esta capi-
tal de Guadalajara y suw partido;
Hace saber: Que conforme viene

acordado en’ ld ejecutoria de la Supe-

riorldad, registrada al ntmero 29 de

1974, dimanante del sumario nimero

95 de 1973, por el delito de apropiacion

indebida, contra el penado Santiago

Asensio Guerrere, se sacan a la venta

en publica subasta, por segunda vez v

con rebaja del 25 por 100, los bienes

siguientes: -

Piso sito en la avenida del Tenor
Fleta, de la capital de Zaragoza, en
el numero 58, piso octavo derecha,
vivienda de primera categoria, tipo F,
que consta de entrada pr:incipal ¥ de
sepvicio, antesala, estancia comedor,
cuatro dormitorics, cuarto de baiio,

. cuarto pequefio para -caldera de cale-
faccion, dos galerias, despensa y.aseo

de servicio, con.una superficie cons-

M.C.D. 2022

truida de 131,50 metros cuadrados; lin-
da: al Norte, con avenida del Tenor
Fleta; Sur, con la vivienda izquierda
y acceso de esta misma planta; Oeste,
con vivienda centro y acceso de esta
misma, y Este, con casa construida
sobre la parcela numero 29, corres-
pondiente al nimero 60 de la avenida
del Tenor Fleta.

Dicha vivienda estd inscrita en el
Registro de la Propiedad namero 1
de Zaragoza, folio 72, tomo 2439, li-
bro 1.095 de la Seccién segunda, finca
ntimero.- 53.080, inscripcién primera.

Para la subasta de los bienes ante-
riormente resefiados se ha sefialado
la sala audiencia de este Juzgado, el
dia 15 de febrero de 1977 y hora de
las onte de su mafana, bajo las
siguientes condiciones:

Primera. Servird de tipo' para la
subasta la suma de 1.200.000 pesetas,
una vez rebajado el 25 por 100.

Segunda. No se admitirdn posturas
inferiores a las dos terceras partes de
la cantidad que sirve de tipo para la
subagta.

Tercera. Los lictadores deberan con-
signar previamente en la Mesa del
Juzgado, o en la Caja General de De-
positos, una cantidad igual al 10 por
100 del tipo de valoracién, sin cuyo
requisito no serdn admitidos.

Cuarta. No se ha suplido la falta
de titulos de la finca que se subasta,
por lo que el rematante habra de efec-
tuar la inscripcién en el Registro de
la Propiedad en la forma establecida
en ¢l Reglamento Hipotecario.

Quinta. El precio del remate habra
de hacerse efectivo dentro de los ocho
dias siguientes al de su aprobacion.

Dado en Guadalajara a wveintidés de
diciembre de mil novecientos setenta
y seis. — El Juez, José Flors. — El Se-
cretario, (ilegible).

‘Juzgados Municipales

Num. 9.318
JUZGADO. NUM. 2

Don Fermin Gonzalez Garcia, Juez mu-
nicipal del Juzgado ndmero 2 de
Zaragoza;

Hace saber: Que en €l juicio de
cognicién tramitado bajo el ntmero
509 de 1975, instado por Cipriano Bri-
cefio Martinez (Procurador sefior Pei-
ré), contra Jesus Coterén Cafiizares
y Juana Camacho Luque (Oviedo, 183,
sexto), se sacan a la venta en publica
subasta, por segunda vez y con la
rebaja del 25 por 100 del precio de su
tasacion, los bienes embargados a la
parte demandada, y que, con su valo-
racién, aparecen resefiados en el edic-
to anunciador de la primera subasta,
inserto en el “Boletin Oficial” de esta
provincia mimero 277, correspondiente
al dia 1° de diciembre pasado.

Esta segunda subasta tendrd lugar
en la sala audiencia de este Juzgado
el dia 8 de febrero préximo, a las do-
ce horas.

Para tomar parte en la misma se
requieren los mismos requisitos que
en la anterior.

»

Zaragoza -a veintiocho de

bre de mil novecientos setenta y sel

El Juez, Fermin Gonzdalez. — El
cretario, (ilegible). .

Nanme. 9317
JUZGADO NUM. 2

Don Fermin Gonzalez Garcia, Juez mi
nicipal del Juzgado ntmero. 2 dé
Zaragoza; 1
Hace saber: Que en el juicio de cof

nicién tramitado bajo el nimero 16

de 1976, instado por «Perasant», S. A%

(Procurador sefior Bibidn Fierro), col

tra Enrique Altet. Sarda, vecino de AF

bés del Panadés (carretera, 38),

sacan a la venta en publica subasté

por segunda vez y con la rebaja 08

25 por 100 del precio de su tasaciom

los bienes embargados a la parte @

mandada, y que, con su valoraciol
aparecen resenados en el edicto anul
ciador de la primera subasta, inseri®
en el “Boletin Oficial” de esta provil

cia niimero-274, correspondiente al di#

27 8e noviembre pasado.

Esta segunda subasta tendrd lugd
en la sala audiencia de este Juzgadl
el dia 8 de febrero préximo, a M
doce horas, )

Para tomar parte en la misma
requieren los mismos requisitos gu
en la anterior, 3 :

Zaragoza a veintiocho de diciembf
de mil novecientos setenta y seis. =
El Juez, Fermin Gonzilez. — El
cretario, (ilegible).

Nam. 9.141
JUZGADO NUM. 3

Don Julio Merayo Sarmiento, Sect
tagio del Juzgado municipal nimes
3 de los de esta ciudad de Zarago#

Da fe: Que en el proceso de cogh
cién seguido en este Juzgado bajo *
nimero 521 de 1976, a instancia &
don Jesus Pina Salvador, casado, co®
tructor, de esta vecindad, “'%:_;
do por el Procurador sefior Peiré AV
rre, contra la herencia yacente y hef®
deros desconocidos de dofia Encarf
cion Ruano Garcfa, en ignorado ¥
radero, sobre resolucién de contrd
de arrendamiento urbano, aparecé
sentencia cuyos encabezamiento y P
te dispositiva dicen asi:

“Sentencia. — En la Inmortal Ciuds
de Zaragoza a 9 de diciembre de 1%
El sefior don Rogelio Gallego MOE
Juez municipal titular del Juzgado ?
mero 3 de la misma, ha visto los ¥
sentes autos, proceso de cognicion,
mero 521 de 1976, seguido entre
tes: de la una, como demandante,

Jestis Pina Salvador, mayor de €& .

casado, constructor, de esta vecil
representado por el Procurador §

Peiré Aguirre, a quien ha asistidd |

diciems
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Letrado sefior Sierra Azlor, y de la
Otra, como demandada, la herencia va-
¢eénle o herederos desconocidos de
dofia Encarnacién Ruano Garcia, en ig-
norado paradero, en situacién proce-
sal de rebeldia, sobre- resoluciéon de
fontrato de arrendamiento urbano, y...

Fallo: Que ha lugar a estimar la de-
manda de don Jestus Pina Salvador, de
esta vecindad, frente a la herencia ya-

-Lente o herederos desconocidos de do-

fia Encarnacién Ruano Garcia, en ig-
horado paradero, y por cuanto ante-
cede, a decretar la resohicion del con-
trato urbano que vincula a aquél co-
mo. arrendador y a ésta como arrenda-
1.a'r;a de la vivienda sita en el piso
:381::;11: qletra C, de la casa nuimero
s Mi; oillj.g’ular Dormr. Tranzo-Salva-
ot 4 ]2 gUn. de esta ciudad, y aper-
ol d(; e'mzmda‘da que, previa IT}S'
R parllc vy f irme cqta sentencia,
esalojar dicha vivienda en el
n_lazo de cuatro meses. Por ser precep-
t}w.), las costas de este proceso las sa-
tl“['al"f\ la parte demandada.
Asi por esta mi sentencia, definiti-

vamente juzgando en primera instancia,

i?’ Pronumcio, mando v firmo, — Roge-
10 Géllego Moré.” (Rubricado). — Es
Copia,

.Y bara que conste y sirva de noti-
f‘l.caci(')n a la parte demandada heren-
“18-yacente o herederos desconocidos
de dofia Encarnacion Ruano Garcia,
®xpido el piresente en Zaragoza, die-
Cis€is de diciembre de mil novecien-
\‘:Os setenta v seis. — E] Secretario, Ju-
I_IU M@ra-yo.. "

Ntm. 9.307
JUZGADO NUM. 4

DO]‘T Ricardo Soto Prieto, Juez muni-
cipal titular del Juzgado ntmero 4
de los de esta capital;

digﬁce saber: Quc.: lpara cubrir cré-

o ¥ costas del juicio de cognicién
mero. 293 de 1976, instado por el

Fi:::};'rﬂflur don Ma._*cial-lo‘sé Bibidn

R &nlrem\esentamén de dona Con-

MDl‘lon Lépez Garcés, contra don Luis

ai:df:zl Campos, he acordado sacar

ret}a.vmta en segunda publica subasta,
och(jad'd:[ 25 por 100 v término de

s ias, los bienes relacionados en

e‘;tﬁo ms:ert? en “Boletin Oficial” de

o4 DProvincia namero 278, de 2 de

diciembre de 1976, con las condiciones

;121{5 fin el misxpo se determinan, y cuya

asta tendra lugar el dia 20 de enero

Préximo v hora de las diez. ‘

Dado en Zaragoza a veintidés de di-
“lembre de mil novecientos seteénta 'y
SCIs, — E] Juez, Ricardo Soto, — El
Cretario, (ilegible),

D 2022

Niim. 9.319
JUZGADO NUM. 4

Jon Ricardo Soto Prieto, Juez munici-
pal del ntmero 4 de los de Zara-

goza;

Hace saber:: Que _en los autos de
juicio verbal civil nim. 329 de 1974,
a instancia de don Germdn Rey Burrd,
contra don Tgnacio Simal Garcia, se sa-
can a la venta en primera publica su-
basta, precio de valaracion y término
de ocho dias los signientes bienes:

Un tresillo formado por sofd v dos si-
llones, forrados en skai; una mesa beige
v una mesita extensible marrdn; en pe-
setas 12.000.

Una estufa eléetrica “Corcho”,
delo S-800: en 2.000 pesetas.

mo-

Total, 14.000 pesetas.

Dicha subasta tendrd lungar en Ia
sala audiencia de este Juzeado (sita en
plaza del Pilar, 2. cuarta planta) el pro-
ximo' dia 20 de enero, a las diez horas.
haciéndose constar: Que para poder to-
mar parte en la misma deberdn exhi
bir su doeumento nacional de identidad
v consignar previamente en la Mesa del
Tuzgado el 10 por 100 de la tasacion.
sin. cuves. requisitos. no. serdn-adiitidess
que no se aceptarin posturas que no
cubran, por lo mencs, las dos terceras
partes del avaltio, v aue los hienes. se
encuentran depositados en  poder de
don Ignacio Simal Garcin.

Dado en Zaragoza a’ veintisiete de
diciembre de mil novecientos setenta w
seis, — El Juez, Ricardo Soto, — EI Se-
cretario, (ilegible), '

Juzgados Comarcales

-Num. 9.216
CALATAYUD

Don Miguel Peco de Pablo, Secretario
del Juzgado comarcal de Calatayud;

Da fe: Que en el juicio de faltas que
se ‘sigue en este Juzgado con el no-
mero 366 de ‘1976, contra Jiung-Long
Lin, por lesiones y dafios en accidente
de circulacién, ha recaido la sentencia,
cuvos encabezamiento v parte resolu-
tiva dicen asi:

“Sentencia. — En Calalayud a 17 de
diciembre de 1976, — Vistos por don
Jestis Ignacio Algora Hernando, Juez
comarcal titular de la misma, los pre-
cedentes autos de juicio ‘verbal de
faltas, dimanantes de las diligencias
previas nam. 247 de 75, del Juzgado
de instruccion del partido, al ser de-

con intervencion del Mi-

, en representacion de la
ptblica, y seguida en virtud
de atestado de la Guardia Civil de
Trafico .de -esta contra don
Jiung-Long Lin, mavor de edad, estu-
diante v en ignorado paradero, siendo
perjudicado Tomdas Navarro Andrés,
mavor de edad v vecino de Ariza, como
ieg.ﬁi representante de la menor le-
sionada Gloria Navarro Martinez, v
Emilio Juberias Yuba, mayor de edad
y vecino de Ariza, como legal repre-
sentante de Ja menor lestonada Maria
Teresa Gonzalez, por lesio-
nes en accidente de circulacion, y

claradas falta,
nisterio fisc
accion

ciudad,

Juberias

Fallo: Que debo condenar y conde-
no a Jiung-Long Lin, como autor de
una alta de lesiones y dafos por sim-
ple imprudencia que se le imputa, a
la pena de una multa de 7.000 pesetas,
reprensién privada, privacién del per-
miso de conducir por tiempo de un
mes, pago en concepto de indemniza-
cién. por los dafios y perjuicios sufri-
dos, dias de incapacitacién y secuelas,
a Tomas Navarro Andrés, por las le-
siones sufridas por su hija, la can-
tidad de 200,000 pesetas, por gastos
de curacion, perijuicios sufridos y dias
de incapacitacion, v a Emilio Jube-
rias Yuba, como legal representante
de su hija Maria-Teresa, la cantidad
de 150.000 pesetas, por el mismo con-
cepto; a la Residencia Sanitaria de la
Seguridad Social, de esta ciudad, la
cantidad de 16.815 pesetas por gastos
de asistencia a las lesionadas; indem-
nizacién al Estado a través de su De-
gacién Provincial ‘de Carreteras de la
cantidad de 2.500 pesctas, por los da-
fios causados en la valla de la carre-
de las costas causadas
juicio.

tera; y al pago
en -¢l presente

Asi por esta mi sentencia lo pro-
nuncio, mande y firmo. — Jesus I.
Algora”. (Rubricado).

Publicacién. — Leida y publicada lo
ha .sido la anterior sentencia por el
sefior Juez, que la dicté estando cele-
brando audiencia publica por ante mi,
el Secretario, en el siguiénte dia ha-
bil de su fecha; doy fe. — M. Peco.
(Rubricado).

Lo relacicnado concuerda con ¢l ori-
ginal, a que me remifo. Y para que
conste y sirva de notificacién al de-
nunciado Jiung-Long Lin, en ignorado
paradero, expido la presente en Ca-
lataynd a veinte de diciembre de mil
novecicntos setenta y- seis. — EL Se-

cretario, Miguel Peco.
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Nuim. 9.246
CALATAYUD
Don

rio

Pablo, ‘Secreta-
Cala-

Miguel Peco de

del Juzgado comarcal de

tayud;

Da fe: Que en el juicio de faltas
" que se sigue en este Juzgado con el
nimero 306 de 1976 ha recaido la sen-
tencia cuyos encabezamiento y mparte
resolutiva: dicen asf:

“Sentencia® — En Calatayud a 16 de
diciembre de 1976. — Vistos por el
sefior Juez comarcal dom Jests-Ignacio
Algora Hernando los precedentes autos
de juicio verbal de faltas entre partes:
de la una, el Ministerio fiscal, y de otra
como denunciante, atestado de la Guar-
dia Civil de Trafico, de esta ciudad,
contra Antonio Mateos Logrofio, mayor
de edad y, actualmente en ignorado
paradero, y contra Alfredo Pascual Ve-
lazquez, mayor de edad, casado y ve-
cino de Madrid (calle Paredes de Na-
va, 37), vy perjudicados, Sebastiana
Sianchez Medina, mayor de edad, vy
vecina asimismo de Madrid, con igual
domicilio que el anterior, represen-
tados por el Procurador de los Tribu-
nales don Pascual Casafranca Sada,
por lesiones y dafios en accidente de
circulacion, v...

Fallo:
a Antoniop Mateos Logrofio, como autor
de una falta de lesiones y dafios por

Que debo condenar 'y condeno

simple imprudencia, que se le imputa,
a la pena de una multa de mil pese-
tas, repremnsién privada, privacién del
permiso de conducir por tiempo de un
pago en concepto de indemniza-
cion a Alfredo Pascual Veldzquez de
la cantidad de 23.576 pesetas, por los

mes,

dafios del vehiculo de su propiedad,
mas la cantidad de 2.300 pesetas, por
los gastos de transporte del mismo y
grua; a Sebastiana ‘Sanchez Medina,
de la cantidad de 5.000 pesetas, en
concepto de indemnizacién por las le-
siones sufridas, y a la Residencia Sa-
nitaria de la Seguridad Social, de es-
ta ciudad, de la cantidad de 3.086 pe-

por los gastos de asistencia a
los lesionades, y al pago de las costas

setas,

causadas en el presente juicio.
Que debo absolver y absuelvo a Al-
fredo Pascual Veldzquez de la falta de

dafios

lesiones v por simple impru-
dencia, que se le imputa.

Asi por esta mi sentencia lo pronun-
cio, mando v firmo. — Jestis 1. Al
gora”. (Rubricado).

Publicacion. — La anterior sentencia
ha sido leida y publicada por -el sefior

Juez, que la suscribe estando eele-
brando audiencia ptiblica, por -ante

mi, el Secretario, en el siguiente dia

habil de su fecha, de .que doy fe. M.
Peco. (Rubricado). ]

Lo. relacionado - concuerda con el
original, a que me remito. Y para que
conste y "Boletin Oficial”
de la provincia, para que mediante su
publicacién en el mismeo sirva de no-
al denunciado Antonio Ma-

teos Logrofio, en ignorado paradere,

remitir al

tificacion

expiflo la presente el Calatayud a vei
tidés de diciembre de mil
tos setenta y seis. — El

novecient
Secretarioj

(ilegible).
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‘Nim. 9.315 !

COMUNIDAD DE REGANTES
DE 1.OS TERMINOS
DE LA ALMOTILLA p
Y MIRALBUENO EL VIEJO

Junta general eordinaria

De conformidad con lo dispuesto -

los articulos 44 y 47 de las Ordenanzasi
esta Comunidad de Regantes celebr®

ra su reglamentaria Junta general. d&

enero el domingo dia 30 del préximé
enero, a las diez treinta horas en pr#
mera convocatoria o a las once hora
en segunda, en la sala de juntas de si
Casa Sacial, sita en el camino de la AE
motilla (barrio de Casablanca), paf#
tratar sobre asuntos determinados e
el articulo 52 de las Ordenanzas.

Zaragoza, 30 de diciembre de 1976
El Presidente, Ledn ‘Gonzalez.
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NOTA DE LA ADMINISTRACION 4

acostumbrada,
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Se comunica a ‘los senoves suscriptores-de este "Boletin %
Oficial” que, por ser el pago de la suscripcién por adelan-
tado, quien desee continuar con dicha suscripcién para el
ano 1977 deberd efectuar el pago de la misma durante el
mes de ENERO, bien por giro postal, por medio de entidad

lo que serd dado de baja automdticamente.
Los Ayuntamientos abonardn la suseripeion en la forma

Precios de la suscripcion:

Por aiio: 1.500 peselas.
Ayuntamientos, por” afio: 1.000 pesetas,

Zaragoza,

liancaria o directamente en la Administracion (szutacidn
Provineial), rogando pongan la direccién bien clara. 4

El que en dicho plazo no haya satisfecho el pago de la :
misma se entenderd que renuncia a dicha suseripcién, por ,,

- e e e A

16 de diciembre. de 1976,
LA ADMINISTRACION b

3k e ok e ke ok xr**4:****:«**********************m***********#*I

Se solicitaran del Excemo. Sr.

Gohernador civil.

Especial Awmamrmrm. pux ‘no =

PRECIO DE INSERCIONES v SUSCRIPCIONE
i INSERCTONES i PRE
| ! Por -afio ... .

10 estéy exceptnadas por disposicién legal.

Precro: En la “Parte oficial”,
de colvmma normal. En le “Parte no oficial”,

1 Todos los pagos se efectuarin en la Administracion, y de ésta se solicttardn las suseripeiones

Serfin rle pago redas Ing inserciones oblbgatorias 0 woluntaries qus

25 pesetas por
30 pesetas flem id.

]
i
!
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8 % ESTE BOLETIN

Cl1OS DE SUSCRIPCION

Vemia de elemplares susitos

Namero del -afic corriente: B pesetas.
Niimero del afio anterior:
Nimerc con des afios de-antigiiedad -en -adelante: 25 .peseias.

1.500 pesetas
Le00 -

‘15 pesetas.
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