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. DIPUTACION REGIONAL
DE CANTABRIA

1. Disposiciones generales
CONSEJERIA DE PRESIDENCIA

Correcciéon de errores

Habiéndose advertido error en Ia publicacién de
la Orden de 10 de noviembre de 1995 de la Consejeria
de Presidencia, por la que se convoca la concesién de
ayudas de estudio y subvencién de intereses de prés-
tamos para la adquisicion de vivienda para el personal
al servicio de al Administracion de la Diputacién Re-
gional de Cantabria, publicada en el «Boletin Oficial
de Cantabria» nimero 227, de fecha 14 de noviembre
de 1995, pagina 5.298, se procede a su rectificacion:

En el numero segundo, apartado d), donde dice:

«d) Fotocopia de la certificacion de haber efec-
tuado matricula en la que conste curso para el que se
solicita la ayuda y el haberse matriculado del total de
las asignaturas que forman el cursoy.

Debe decir:

«d) Fotocopia de la certificacion de haber efec-
tuado matricula en la que conste curso para el que se
solicita la ayuday.

Santander, 15 de noviembre de 1995.—EI consejero
de Presidencia, Emilio del Valle Rodriguez.

95/163276

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA
Correccion de errores

- Habiéndose advertido error en la publicacion del
Decreto 107/1995, de 10 de noviembre de 1995, por la
que.se modifica el Decreto 37/1989, de 18 de mayo, por
el que se establecen las condiciones y requisitos para
la concesion y abono de subvencion de créditos de vi-
vienda y ayudas de estudios, publicado en el «Boletin

Oficial de Cantabria» numero 227, de 14 de noviembre

de 1995, pagina 5.296, se procede a su rectificacion:

En la linea octava del preambulo y a continuacion
de la palabra «situacionesy», debe afiadirse lo siguiente:
«...y necesidades reales del afio actual, extendiendo su
ambito...».

En el articulo cuarto, que dice:

«Articulo cuarto. El articulo 16.1 queda modifi-
cado de la siguiente forma:

“I. Ser funcionario de carrera, interino, laboral
fijo o temporal o, en su caso, hijos del personal al servi-

‘cio de esta Comunidad Auténoma o que hubiere falle-
cido en situacion de servicio activo’.

Debe decir:

«Articulo cuarto. El articulo 16 queda redactado
de la siguiente forma:

“Articulo 16. Las ayudas al estudio seran incom-
patibles con otras de la misma naturaleza otorgadas por
cualquier entidad publica o privada.

Para ser beneficiarios de las ayudas de estudio ha-
bran de cumplirse, al dia de presentacion de las solici-
tudes, los siguientes requisitos:

M.E.C.D. 2016

1. Ser funcionario de carrera, interino, laboral fijo
o temporal o, en su caso, hijos del personal al servicio
de esta Comunidad Auténoma o que hubiere fallecido
en situacion de servicio activo.

2. Haber formalizado la matricula en el centro
donde se vayan a cursar los estudios. A estos efectos
solamente seran estimados como validos los centros de
ensefianza oficiales y los privados homologados’.

Santander, 15 de noviembre de 1995.—El consejero
de Presidencia, Emilio del Valle Rodriguez.

05/163255
CONSEJERIA DE ECONOMIA, HACIENDA Y PRESUPUESTO

ORDEN de 21 de noviembre de 1995, de la Consejeria de Eco-
nomia, Hacienda y Presupuesto, por la que se conceden in-
centivos al sector de la distribucidn comercial de Cantabria.

El importante cambio estructural que se ha producido en el sector de la
distribucion comercial en los Gitimos anos, y el previsible mantenimiento de ssta
tendencia en el futuro mas proximo, hacen necesario desarrollar un marco de
actuacion para el fornento del sactor de distribucion comercial, de forma que se
proporcione a los pequenos comerciantas una colaboracion eficaz por parie de ios
poderes publicos para enfrentarse a este proceso de innovacion.

A estos efectos, la Administracion General del Estado ha eiaborado un Plan
Marco de Modemizacion del Comercio interior, que ha sido aprobado por el
Consejo de Ministros el pasado 12 de mayo de 1995, en el que se recogen una
serne de medidas encaminadas a mejorar la competitividad del comercio minorista.
Dicho Pian fue presentado v adoptado en la Conferancia Sectorial de Comercio
celebrada el B de mayo de 1895, ya que su ejecucion supondra |la adopcion de un
conjunto de medidas y estimulos economicos que se programaran de manera
conjunta por cada Comunidad Autonoma con el apoyo de la Administracion
General del Estado. -

La Comunidad de Cantabria se ha sumado al Plan Marco de Modemizacion
del Comercio intenor mediante la firma de un Convenio de Colaboracion en el cual
se recoge una estrategia comun para todo el sector. '

En desarrolio del mismo, y dentro de las competencias atribuidas a esta
Consejeria por el punto Octavo del citado Convenio de Colaboracién,

DISPONGO
Articulo 1.- Objeto de la subvencion

Podran ser objeto de subvencion, dentro de los limites de los creditos
presupuestarios aprobados a tal efecto, las actuaciones gue se engloben en las
siguiantes lineas de actuacion;

a) Programa de cooperacion empresarial.
b) Programa de apoyo a la ordenacion territorial del comercio.
c) Programa de apoyo a comerciantes independientes.

Dentro del apartado a), podra ser objeto de subvencion la implantacion de
redes informaticas, |a reforma de establecimientos minoristas y la implantacion o
renovacion de establecimientos mayoristas.

Dentro del apartado b), podra ser objeto de subvencion el desarrolio y la .

implantacion de servicios comunes de gestion, de almacenamianto y oiros
conexos, asi como la remodelacion de establecimientos colectivos.

Dentro del apartado c) podra ser objeto de subvencicn la realzacion de
mversiones en la transformacion fisica de los establecimientos, ia adguisicion de
equipamiento comercial asi como la formacion de empleados.

Articulo 2. Beneficiarios y ambito temporal

Podran acogersa a las ayudas establecidas en el "Programa de cooperacion

empresarial®, las pequenas y medianas empresas comerciales localizadas en el

territorio de la Comunidad Autonoma de Cantabria. Se entendera por pequenas y
medianas emprasas las que tengan una plantilla igual o inferior a 250 empleados
y cuyo volumen de negocio anual sea inferior a 2.500 millones de pasetas, y que
no estan participadas en cuantia supsrior al 25 por ciento de su capital por una
gran empresa. Su actividad principal en cuanto al voiumen de negocio debera ser
comercial, lo gue se acreditara mediante su inclusion en los epigrafes
correspondientes del Impuesto de Actividades Economicas.,

Podran acogerse a las ayudas establecidas en el "Programa de apoyo a la
ordenacion termitorial del comercio” las asociaciones de comerciantes en general,
con independencia de su regulacion juridica especifica. Se entendera por este tipo
de asociaciones tanto las-de caracter horizontal (agrupaciones, grupos o centrales
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de compras, centrales de servicios, etc.) como las de caracter vertical (cadenas
voluntarias, cadenas franquiciadoras, etc.). Asimismo, las Formas iniegradas de
comercio, como cooperativas de detallistas, de ‘consumidores, cadenas
sucursalistas y asociaciones de productores y distribuidores; y aquelias Formas de
comercio asociado de tipo especial, como galerias comerciales y, en general, las
que se deriven de proyecios comerciales que supongan concentracion de oferta.

Podran acogerse a las ayudas establecidas en el "Programa de apoyo a
comerciantes independientas” las pequenas y medianas empresas de distribucion
comercial minoristas. Se entendera por pequena y mediana empresa lo senalado
en el primer apartado de aste articulo.

E!l ambito temporal del presente réegimen de ayudas se circunscribe al
ejercicio economico de 1995,

Articulo 3.- Cuantia de las subvenciones

Las ayudas comespondientes al "Programa de cooperacion empresarial
podran alcanzar hasta el 70 por ciento de los gastos en formacion y asasoramiento,
y hasta el 20 por ciento en gastos de inversion, que, aitemativamente, podra
dirigirse a la subvencion de hasta cinco puntos an al tipo de interés en ei caso de
financiacion crediticia.

Las ayudas comrespondientes al "Programa de apoye a la ordenacion
territorial del comsrcio” podran alcanzar hasta el 70 por ciento del coste de los
estudios nacaesarios para la elabcracion de los planas de viabilidad.

Las ﬁyuda: commespondientes al "Programa de apoyo & comerciantes |

independientes” podran alcanzar hasta sl 70 por ciento de loc gastos en formacion
y asesoramiento y hasta el 20 por ciento en gastos de inversion, que,
alternativamente, podra dirigirse a la subvencion de hasta cinco puntos en el tipo
de interés en el caso de financiacion crediticia.

Articulo 4.- Financiacion de las ayudas

Las actuaciones que se acojan a la presents Orden seran cofinanciadas por
el Ministerio de Comercio y Turismo y la Consejeria de Economia. Hacienda y
Presupuesto de esta Comunidad Autonoma.

La aportacién del Ministerio de Comercio y Turismo representara un maximo
del 30 por ciento de la ayuda otorgada y se financiara dentro de los limites
presupuestarios con cargo al Plan de Modemizacion del Comercio Interior,

programa 783 A (Ordenacién y Modemizacion de las estructuras comerciales), .

Servicio 08 (Direccion General de Comercio Interior).

La aportacion de la Comunidad de Cantabria sera financiada con cargo a
la aplicacion presupuestaria, 06 3 622.1.771 de los presupuestos generaies para
1985 aprobados por Ley 10/1995, de 6 de noviembre.

La concesion de las ayudas se encontrara limitada por el importe dei crédito
disponible en la consignacion presupuestaria.

Articulo 5. Plazo de presentacion de solicitudes

El plazo de pressntacion de solicitudes sera de diez dias naturales, contados a
partir del siguiente a la publicacion de la presente Orden en el Boletin Oficial de
Cantabria.

Articuio 6. Procadimiento.

La solicitudes de ayudas, que se dirigiran al Consejero de Economia, Hacienda y
Presupuesto, en el modelo oficial que figura como ANEXO, seran presentadas en
los servicios de la Direccion Regional de Economia, sitos en la calie Santos
Gandarillas, 2, de Santander.

Las solicitudes deberan ir acompanadas, por duplicado, de la siguiente
documentacion:

a) Documentos acreditativos de la identidad profesional del solicitante: DNI y NIF
si se ratase de empresarios personas fisicas o copia autorizada de la escritura de
constitucion inscrita en ‘el Registro Mercantil y de sus modificaciones, si las
hubiera, y poder acreditativo del representante.

b) Documentos acreditativos de hallarse al comiente de sus obligaciones tributarias
y de Seguridad Social, o declaracion responsable, que acreditara en todo caso,

con caracter previo, si resultara beneficiario. s
c) Alta y ultimo recibo del Impuesto de Actividades Economomicas.
d) Memoria descriptiva del proyecto o actuacion para el cual se solicita |la ayuda,

asi como la financiacion del mismo. ‘
e) Declaracion de las subvenciones obtenidas o solicitadas ante cualquier

Administracion o ente publico relativas al mismo proyecto.

Articulo 7.- Procedimianto.

Recibidas las peticiones, la Direccion Regional de Economia tramitara los
expadientss, pudiendo requerir a los peticionarios, en su caso, que aporten cuanta
documentacion e informacion complementaria se estime precisa, y pudiendo
realizar, asimismo, gestiones complementarias para comprobar los datos
aportados en la documentacion.

M.E.C.D. 2016

Una vez analzados los expedientes teniendo en cuenta las caracteristicas de cada

- proyecto o actuacion y los criterios de adjudicacion, se dara trasiado de la

propuesta de concesion o denegacion al Consejero de Economia, Hacienda y

Presupuesto.
La concasion se notificara al beneficiario por la Direccion Regional de Economia.

Articulo 8.- Criterios de adjudicacion.

En relacién con el objeto especifico de cada uno de los tres programas
contemplados, los criterios para la concesion de ayuda seran prioritariamente:

— la modemizacion y reforma de las estructuras a fin de poder hacer frente al
impacto de la implantacion de nuevas formas comerciales.

— la viabilidad técnica y economica del proyecto, evaluando costes y beneficios del
mismo.

— Incidencia sobre el empleo y la productividad.

— Mejoras en la gestion y fomento de la competitividad.

—inversiones que supongan un incremento de |a relacion calidad/precio/servicio en
beneficio de los consumidores.

Articulo 9.- Pago de las subvenciones.

La subvencion concedida podra ser abonada total o parcialmente con

anterioridad a la realizacion del proyecto o actuacion, si se considera razonable y
conveniente para el logro de las finaiidades pretendidas con estas ayudas.
En el caso de que se conceda sl pago anticipado, el beneficiario debera presentar
el onginal del resguardo de deposito constituido, o aval de entidad financiera, ante
la Tesoreria de esta Consejeria de Economia, Hacienda y Presupuesto, por
cantidad suficiente a juicio de la Administracion que garantice el importe de la
ayuda concedida y anticipada e intereses legales, desde el momento de la
concesion del anticipo hasta la fecha de finalizacion de la ejecucion del proyecto.
El deposito o aval sera liberado cuando tenga lugar la acreditacion de que se ha
realizado la actividad objeto de ayuda.

En todo caso, el pago de la subvencion estara supeditado a la prasentacion
por parte del beneficiario de la documentacion acreditativa de que la actividad
objeto de ayuda ha sido efectivamente realzada.

Articulo 10.- Justificacion de la subvencién

El beneficiario de las ayudas contara con el plazo de seis meses para
justificar la ejecucion de los proyectos presentados. Este plazo podra ampliarse,
motivadamente, en casos excepcionales.

El beneficiario estara obligado a mostrar los documentos que se soliciten en
el plazo que se le indique y a facilitar las comprobaciones encaminadas a
garantizar la correcta realizacion de la actuacion o proyecto subvencionado,
estando obligado, asimismo, a aportar cuanta documentacion le sea requerida por
la Intervencion General o el Tribunal de Cuentas.

Articulo 11.- Incumplimiento

En sl supussto de incumplimiento del destino de la subvencion, o
alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para su concesion, procedera la
revocacion de aquélla asi como el reintegro de las cantidades percibidas y la
exigencia del interés de demora desde el momento del pago de la subvencion, sin
parjuicic de las acciones a que hubiera lugar en Derecho.

Articulo 12.- Normativa general

En lo no recogido expresamente en esta orden, se estara a la normativa
especifica sobre ayudas y subvenciones publicas establecida en el ambito de esta
Comunidad Autonoma;y, supletoriamente, a lo dispuesto en la Ley General
Prasupuestaria.

Disposicion final.

La presente Orden entrara en vigor el mismo dia de su publicacion en el
"Boletin Oficial de Cantabria”.

Santander, 21 de Noviembre de 1595

EL CONSEJERO DE ECONOMIA,

95/163756
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ANEXO
SOLICITUD DE SUBVENCION
Pl
En nombre y uﬁmiﬁn de
(CIF o NIF) ‘
cop domicilio €0 .....cecuerenes
EXPONE:
Que enterado de la convocatoria de ayudas que se ha publicado en el Boletin Oficial
de Cantabria piimero.......... de......... considerando reunir los requisitos exigidos

mgﬁnummhmhﬂmhydmmnmqu:gnﬂjum,ymnhupmﬂ
aceptaci6n de todos los términos de la citada convocatoria,

SOLICITA:
la concesién de 1a ayuda indicada para completar la financiacion de la/s actuacion/es

que s¢ encuadra/n dentro de:

|: Programa de apoyo a la ordenacidn territot:al del comercio..... peseias

E Prngrmd:wa:mhminﬂepﬂditmﬁ ............... pesetas

(lugar, fecha y firma del solicitante)

[LMO. SR. CONSEJERO DE ECONOMIA, HACIENDA Y PRESUPUESTO DE LA
COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA.

H

2. Personal

DECRETO 109/1995, de 16 de noviembre, en-
comendando el despacho de la Consejeria de
Economia, Hacienda y Presupuesto al consejero
de Presidencia.

En uso de las facultades que me confiere el articu-
lo 13.c) de la Ley de Cantabria 3/1984, de 26 de abril,
de Régimen Juridico del Gobierno y de la Administra-
cién de la Diputacion Regional, se encomienda al ilus-
trisimo sefior consejero de Presidencia, don Emilio del
Valle Rodriguez, el despacho de la Consejeria de Eco-
nomia, Hacienda y Presupuesto durante la ausencia del
titular de ésta, los dias 22 al 27 de noviembre, ambos
inclusive. -

Santander, 16 de noviembre de 1995.

EL PRESIDENTE DEL CONSEJO DE GOBIERNO,
José Joaquin Martinez Sieso |

95/162567

3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS, VIVIENDA
Y URBANISMO
Servicio de Urbanismo

En cumplimiento de lo dispuesto en el articu-
lo 44.2, del Reglamento de Gestién Urbanistica, se so-
mete a informacién publica por periodo de quince dias,
el expediente promovido por don Valentin de Diego An-

M.E.C.D. 2016

duiza y dofia Agueda Pilar Pérez Valcarcel para la cons-
truccion de vivienda unifamiliar en suelo no urbanizable
de Rinconeda (Polanco).

La documentacion correspondiente queda expuesta
durante dicho plazo en la Secretaria de la Comision Re-
gional de Urbanismo (calle Vargas, 53, 82 planta).

Santander a 2 de noviembre de 1995.—FEI secreta-
rio de la Comisién Regional de Urbanismo, José¢ Emi-
lio Misas Martinez. '

95/154188

. ADMINISTRACION DEL ESTADO

2. Otras disposiciones

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

Direccion Provincial de Ia Tesoreria General
de fa Seguridad Social en Cantabria

EDICTO

En los expedientes de apremio que se siguen contra
los deudores que al pie se detallan y con los datos que
igualmente se especifican, han sido dictadas con fecha
31 de mayo de 1995 por el director provincial de la Te-
soreria General de la Seguridad Social en Cantabria Re-
soluciones que en su parte bastante dicen:

A la vista de los presentes expedientes de apremio
seguidos a deudores, teniendo en cuenta que esta debi-
damente acreditada la imposibilidad de hacer efectivos
los débitos a la Seguridad Social por desconocido pa-
radero y/o insuficiencia de bienes, de conformidad con
los articulos 163 y siguientes del R. D. 1.517/1991, de
11 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento Ge-
neral de Recaudacion de los Recursos del Sistema de
la Seguridad Social, y 165 y siguientes de la Orden de
8 de abril de 1992, que lo desarrolla, y habiendo sido
preceptivamente fiscalizados por Intervencién, Provin-
cial, en aplicacién del articulo 169 de la Orden men-
cionada, esta Direccion Provincial resuelve

Declarar créditos incobrables las cantidades a que

ascienden las deudas.

Conforme al articulo 172 de la Orden mencionada,
el procedimiento de apremio deberd reanudarse si

.dentro del plazo de prescripcién se comprobasen ad-

quisiciones de bienes o de nuevas titularidades juridicas
de los responsables de los pagos.

Asimismo, se advierte que, si no compareciesen en
el plazo de diez dias ante la Administracion de la Se-
guridad Social o ante la Direccion Provincial de la Te-
soreria General de la Seguridad Social, se presumira
cumplido el trdmite de comunicacién del cese de las em-
presas en su actividad y de la baja de los trabajadores,
en su caso.

Contra las presentes Resoluciones podra interpo-
nerse reclamacion econémico-administrativa ante el Tri-
bunal Econémico-Administrativo Regional de Canta-
bria en el plazo de los quince dias siguientes a la
notificacién, sin perjuicio del previo y potestativo re-
curso de reposicion ante esta Direccion Provincial, de
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acuerdo con los articulos 188 y 189 del Reglamento Ge-
neral de Recaudacion de los Recursos del Sistema de
la ‘Seguridad Social y articulo 170 de la Orden.
 R:01. C. C. C.: 39/1000612/14. Deudora: «Milo,
Sociedad Cooperativa». Periodo: 10/92 a 6/93. Im-
porte: 190.454 pesetas.

- R:01.C. C. C.: 39/39788/71. Deudora: «Consorcio
Hortofruticola de Cantabria, S. A.». Periodo: 6/89 a
3/92. Importe: 1.108.143 pesetas.

R: 01. C. C. C.: 39/46132/43. Deudora: «Consorcio
Hortofruticola de Cantabria, S. A.». Periodo: 3/90 a
3/92. Importe: 185.474 pesetas.

R: 01. C. C. C.: 39/48129/03. Deudor: Don Luis
Ojeda Lopez. Periodo: 2/88 a 10/92. Importe: 2.043.465
pesetas.

Y para que sirva de notificacion a los sujetos res-
ponsables citados, se expide la presente cédula de noti-
ficacion, en Santander a 21 de septiembre de 1995.—El
director de la Administraciéon, Carlos Puente Gémez,

P. D, la jefa de Area de Afiliacién, Maria Jesus Fer-

nandez Nieto.

95/132181

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

Direcciéon Provincial en la Tesoreria General
de la Seguridad Social en Cantabria

En los expedientes de referencia instruidos a los in-
teresados que a continuacion se relacionan, en virtud
de actas de infracciéon en materia de Seguridad Social,
han sido dictadas Resoluciones por esta Direccion Pro-
vincial de Trabajo, Seguridad Social y Asuntos Sociales
confirmando las propuestas de sancién que en su dia
hiciera la Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social en
aplicacion de la Ley 8/1988, de 7 de abril («Boletin Ofi-
cial del Estado» de 15 de abril). Contra estas Resolu-
ciones cabe interponer recurso ordinario, por conducto
de esta Direccién Provincial, ante la Direccion General
de Ordenacidn Juridica y Entidades Colaboradoras de
la Seguridad Social en el plazo de un mes desde la pu-
blicacion. _

Interesado: Don Andrés Escudero Pérez. Domi-
cilio: San Fernando, 16, Santander. Expediente:
S-657-95. Importe: 51.000 pesetas.

Interesado: Don José I. Gutiérrez Muela. Domi-
cilio: B. Rucabao, 14, Renedo de Piélagos. Expediente:
S-353-95. Importe: 100.000 pesetas.

Interesado: Don José Lopes Domingos. Domicilio:
J. Sainz de la Maza, 1, Santander. Expediente: S-666-95.
Importe: 60.000 pesetas.

Interesada: «Sandur, S. L.». Domicilio: Maoiio,
Santa Cruz de Bezana. Expediente: S-654-95. Importe:
50.100 pesetas.

Interesada: «Socre, S. L.». Domicilio: Jestis de Mo-
nasterio, 30, Santander. Expediente: S-651-95. Importe:
- 51.000 pesetas.

Los expedientes administrativos completos se en-
cuentran a disposicién de los interesados en la Direc-
cién Provincial de Trabajo, Seguridad Social y Asuntos
Sociales en Cantabria, Seccidn de Coordinacion de Se-
guridad Social, Santander, calle Vargas, 53-42 planta,
despachos 21-22.

M.E.C.D. 2016

Y para que sirva de notificacion a los interesados
y a efectos de su insercion en el «Boletin Oficial de Can-
tabria», se expide la presente al no haber sido posible
la notificacion conforme se sefiala en el articulo 59.4
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre («Boletin Ofi-
cial del Estado» de 27 de noviembre), de Régimen Ju-
ridico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comuiin, en Santander a 4 de
octubre de 1995.—El secretario general, Celso Sdnchez
Gonzalez.
95/137467

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

Direcciéon Provincial de la Tesoreria General
de la Seguridad Social en Cantabria

En los expedientes de referencia instruidos a los in-
teresados que a continuacién se relacionan en virtud
de actas de infraccion en materia de Seguridad Social,
han sido dictadas Resoluciones por esta Direccion Pro-
vincial de Trabajo, Seguridad Social y Asuntos Sociales

confirmando las propuestas de sancién que en su dia

hiciera la Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social en
aplicacion de la Ley 8/1988, de 7 de abril («Boletin Ofi-
cial del Estado» de 15 de abril). Contra estas Resolu-
ciones cabe interponer recurso ordinario por conducto
de esta Direccion Provincial, ante la Direccion General
de Ordenacion Juridica y Entidades Colaboradoras de
la Seguridad Social en el plazo de un mes desde la pu-
blicacion.

Interesada: «Const. Estragosan, S. L.». Domicilio:
El Puente, sin numero, Soldérzano. Expediente:
S-726-95. Importe: 50.100 pesetas.

Interesada: «Cubic-Export, S. L.». Domicilio: Joa-
quin Hoyos, 8, Torrelavega. Expediente: S-669-95. Im-
porte: 50.100 pesetas. |

Interesada: Doiia M. Raquel Elexpe Moya. Domi-
cilio: Rucoba, sin numero, Limpias. Expediente:
S-713-95. Importe: 51.000 pesetas.

Interesada: Dofia Luisa Garcia Diaz. Domicilio:
Menéndez Pelayo, 23-7-B, Maliafio. Expediente:
S-695-95. Importe: 50.100 pesetas.

Interesado: Don Miguel Angel Garcia Pérez. Do-
micilio; Alta, 48, Santander. Expediente: S-700-95. Im-
porte: 51.000 pesetas.

Interesada: «Hnos. Martino, S. C.». Domicilio: R.
Garcilaso, 13, Torrelavega. Expediente: S-671-95. Im-
porte: 50.100 pesetas.

Interesada: «Medauto, S. L.». Domicilio: Baldo-
mero Villegas, 13, Santofia. Expediente: S-736-95. Im-
porte: 50.100 pesetas.

Interesado: Don A. Moreno Hidalgo. Domicilio:
P. E. Espronceda, 2, Torrelavega. Expediente: S-670-95.
Importe: 50.100 pesetas.

Los expedientes administrativos completos se en-
cuentran a disposicion de los interesados en la Direc-
cion Provincial de Trabajo, Seguridad Social y Asuntos
Sociales de Cantabria, Seccién de Coordinacion de Se-
guridad Social, Santander, calle Vargas, 53-47 planta,
despachos 21-22.

Y para que sirva de notificacion a los interesados
y a efectos de su insercién en el «Boletin Oficial de Can-
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tabria», se expiden las presentes al no haber sido po-
sible la notificacion conforme se sefiala en el articulo
59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre («Boletin
Oficial del Estado» de 27 de noviembre), de Régimen
- Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun, en Santander a 25 de
octubre de 1995.—FEI secretario general, Celso Sanchez
Gonzalez.

95/150336

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

Direccion Provincial -de la Tesoreria General
de la Seguridad Social en Cantabria

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 59.4 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun («Boletin Oficial del
Estado» 27 de noviembre), a los sujetos responsables
del pago de deudas comprendidos en la relacion que

se acompaiia y epigrafiados de acuerdo con el Régimen |

de la Seguridad Social en el que se encuentran inscritos,
ante la imposibilidad por ausencia, ignorado paradero
o rehusado, de comunicarles las reclamaciones por des-
cubiertos de cuotas a la Seguridad Social emitidos
contra ellos, se les hace saber que, en aplicacion de lo
previsto en el articulo 30 de la Ley General de la Segu-
ridad Social, de 20 de junio de 1994 («Boletin Oficial
del Estado» de 29 de junio), segin la redaccién dada
al mismo por el articulo 29 de la Ley 42/1994, de Me-
didas Fiscales, Administrativas y de Orden Social, de
30 de diciembre («Boletin Oficial del Estado» de 31 de
diciembre), hasta el ultimo dia hdbil del mes siguiente
a esta publicacion, podran acreditar ante esta Direccion
Provincial de la Seguridad Social que han ingresado las
cuotas objeto de la presente reciamacion o bien pre-
sentar el oportuno recurso ordinario en manera y plazos
que a continuacion se indican.

Se previene de que, caso de no obrar asi, conforme
a lo dispuesto en el articulo 30 de la Ley citada ante-
riormente, se incidira automaticamente en la situacion
de apremio, con la aplicacidn de los recargos estable-
cidos en el articulo 27 de la mencionada Ley.

Contra el presente acto, y dentro del plazo de un
mes siguiente a su publicacion en el «Boletin Oficial
de Cantabria», podrd interponerse recurso ordinario,
conforme se establece en el articulo 114 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, que no suspendera el pro-
cedimiento recaudatorio, salvo que se garantice el im-
porte de la deuda reclamada conforme a lo dispuesto
en el articulo 34 de la Ley General de la Seguridad So-
cial de 20 de junio de 1994, segun la redaccion dada
al mismo por el articulo 29 de la citada Ley 42/1994.

Numero de acta: 95/39/L./0432. D: 99. R: 1.
C. C. C.: 3900463304. Nombre o razon social: «Ru-
prisa, S. C.». Domicilio: San-Pedruco, 5. Localidad: So-
lares. P. Liquido: Desde diciembre de 1993 hasta enero

~de 1994. Importe: 85.268 pesetas.

Numero de acta: 95/39/L./0469. D: 91. R: 1.
C. C. C.: 3900458808. Nombre o razén social: «Incre-
norte, S. C.». Domicilio: Mies de San Juan, 11. Loca-
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lidad: Camargo. P. Liquido: Desde octubre de 1994
hasta junio de 1995. Importe: 1.390.698 pesetas.

Numero de acta: 95/48/0L./0431. D: 99. R: 1.
C. C. C.: 3910080791. Nombre o razon social: «Hispano
Lusa Bioclin, S. L.». Domicilio: Ocharan Mazas, 13.
Localidad: Castro Urdiales. P. Liguido: Desde sep-
tiembre de 1994 hasta octubre de 1994. Importe: 66.979
pesetas.

Numero de acta: 95/39/L/0356. D: 75. R: 5. Do-
cumento nacional de identidad: 13.661.546. Nombre o

razon social: Don José Luis Fernandez Mendoza. Do-
micilio: General Dévila, 97-1° Localidad: Santander. P.

- Liquido: Desde enero de 1995 hasta marzo de 1995. Im-

porte: 93.960 pesetas.

- Santander.—El director provincial, P. D., el subdi-
rector provincial de Recaudacion, Manuel Méndez
Claver.

95/152502

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

Direccion Provincial de la Tesoreria General
de la Seguridad Social en Cantabria

Unidad de Recaudacién Ejecutiva de Torrelavega

Notificacion a deudor de providencia
de embargo de vehiculo

Don Marcos Montero Toyos, recaudador de la Segu-
ridad Social de la Zona de Tcrrelavega
U. R. E. 39/03,
De conformidad con €l articulo 125_3 de la O. M.
de 8 de abril de 1992, por medio del presente
Notifica a don Alfonso Marquez Moreno, hoy en
paradero desconocido, que se ha dictado lo siguiente:
En el expediente administrativo de apremio niume-

10 94/63, que se sigue en esta Recaudacion por débitos

a la Seguridad Social, por importe de 886.773 pesetas
por principal, recargos y costas, de los que ya tiene no-
tificacion formal, he dictado con esta fecha la siguiente

Providencia: No habiendo podido llevarse a efecto
la aprehension del vehiculo S-8729-Y, «Fiat Tempra 1.6»,
propiedad del deudor a la Seguridad Social don Alfonso
Madrquez Moreno, ni en el domicilio de éste ni en el ga-
raje donde se encierra dicho vehiculo, declaro embar-
gado el mismo a tenor de lo dispuesto en los articulos
116.4 del R. D. 1.517/1991, de 11 de octubre, por el que
se aprueba el Reglamento General de Recaudacién de
los Recursos del Sistema de la Seguridad Social («Bo-
letin Oficial del Estado» de 25 de octubre), y 136.4 de
la O. M. de 8 de abril de 1992 («Boletin Oficial del Es-
tado» de 15 de abril), que lo desarrolla.

Asimismo, se le requiere para que en plazo de vein-
ticuatro horas designe perito tasador conforme lo pre-
ceptuado en el articulo 125.4 de la O. M. anteriormente
citada.

Recursos: Contra el acto notificado, y de confor-
midad con el articulo 114 de la Ley 30/92, de 26 de no-
viembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun
(«Boletin Oficial del Estado» de 27 de noviembre), y

en la disposicion adicional decimonovena de la Orden
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de Cotizacion, de 18 de enero de 1995 («Boletin Ofi-
cial del Estado» de 21 de enero), puede interponerse re-
curso ordinario ante el director de la Administracion
dela Seguridad SOcial en Torrelavega en ‘el plazo de
un mes desde la notificacion.

La interposicion del recurso no suspende ¢l proce-
dimiento de apremio si no se realiza el pago de la deuda
perseguida, se garantiza con aval suficiente o se con-
signa su importe, segun establece el articulo 34 de la
Ley 42/94, de 30 de diciembre, de Medidas Fiscales, Ad-
~ ministrativas y de Orden Social («Boletm Oficial del Es-
tado» de 31 de diciembre).

Lo que notifico a don Alfonso Marquez Moreno

para su conocimiento y efectos oportunos, en Torrela-
vega a 27 de octubre de 1995.—El recaudador, Marcos
Montero Toyos.

05/149178

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

Direccion Provincial de la Tesoreria 'General
de la Seguridad Social en Cantabria

EDICTO

En los expedientes de apremio que s€ siguen contra
las deudoras que al pie se detallan y con los datos que
igualmente se especifican, han sido dictadas con fecha
29 de septiembre de 1995 por el director provincial de
la Tesoreria General de la Seguridad Social en Canta-
bria Resoluciones que en su parte bastante dicen:

A la vista de los presentes expedientes de apremio
seguidos a deudoras, teniendo en cuenta que esta debi-
damente acreditada la imposibilidad de hacer efectivos
los débitos a la Seguridad Social por desconocido pa-
radero y/o insuficiencia de bienes, de conformidad con
los articulos 163 y siguientes del R. D. 1.517/1991, de
11 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento Ge-
neral de Recaudacion de los Recursos del Sistema de
la Seguridad Social, y 165 y siguientes de la Orden de
8 de abril de 1992, que lo desarrolla, y habiendo sido
preceptivamente fiscalizados por Intervencion Provin-
cial, en aplicacién del articulo 169 de la Orden men-
cionada, esta Direccidon Provincial resuelve

Declarar créditos incobrables las cantidades a que
ascienden las deudas.

" Conforme al articulo 172 de la Orden mencionada,
el procedimiento de apremio deberd reanudarse si

dentro del plazo de prescripcién se comprobasen ad-

quisiciones de bienes o de nuevas titularidades juridicas
de las responsables de los pagos.

Asimismo, se advierte que, si no compareciesen en
el plazo de diez dias ante la Administracion de la Se-
guridad Social o ante 1a Direccidén Provincial de la Te-
soreria General de la Seguridad Social, se presumira
cumplido el tramite de comunicacién del cese de las em-
presas en su actividad y de la baja de los trabajadores,
en su caso.

Contra las presentes Resoluciones podra interpo-
nerse reclamacion econdmico-administrativa ante el Tri-
‘bunal Econémico-Administrativo Regional de Canta-
bria en el plazo de los quince dias siguientes a la
notificacion, sin perjuicio del previo y potestativo re-

M.E.CD. 2016

curso de reposicion ante esta Direcciéon Provincial, de
acuerdo con los articulos 188 y 189 del Reglamento Ge-
neral de Recaudacion de los Recursos del Sistema de
la Seguridad Social y articulo 170 de la Orden.

R: 01. C. C. C.: 39/1006321/00. Deudora: «Constr.
Garfuente, S. C.». Periodo: 5/94 a 9/94. Importe:
1.470.741 pesetas.

R: 01. C. C. C.: 39/34322/77. Deudora: Doiia
Blanca Alvarez Alonso. Periodo: 5/85 a 10/87. Importe:
84.499 pesetas. |

R: 01. C. C. C.: 39/30707/41. Deudora: «Forlica,
Sociedad Anénimay. Periodo: 6/86 a 10/89. Importe:
9.966.885 pesetas. |

- R:01. C. C. C.: 39/1001209/29. Deudora: «Distri-
buidora de Productos para el Rotulo». Periodo: 11/92.
Importe: 60.152 pesetas.

R: 01. C. C. C.: 39/51614/93. Deudora: «Yeguada
Sarén, S. L.». Periodo: 12/91 a 10/94. Importe:
4.662.609 pesetas.

- R: 01. C. C. C.;: 39/51201/68. Deudora: «Iecno.
Montaje y Mant. XXI, S. L.». Perfcda 7/92 a 4/94.
Importe: 2.738.871 pesetas.

Y para que sirva de notificacion a las sujetos res-
ponsables citadas, se expide la presente cédula de noti-
ficacion, en Santander a 4 de octubre de 1995.—FEI di-
rector de la Administracion, Carlos Puente Gomez.
95/140969

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

Direccion Provincial de la Tesoreria General
de la Seguridad Social en Cantabria

En los expedientes de apremio que se siguen a los
deudores que a continuacion se relacionan ha sido dic-
tada por el director provincial de la Tesoreria General
de la Seguridad Social la siguiente

Resolucidn de fecha 31 de agosto de 1995, que en
su parte bastante dice: A la vista de los presentes expe-
dientes de apremio seguidos a los deudores, teniendo

_en cuenta que esta debidamente acreditada la imposi-

bilidad de hacer efectivos los débitos a la Seguridad So-
cial y habiendo sido preceptivamente fiscalizados por
Intervencion, en aplicacion del articulo 170 de la Orden
de 8 de abril de 1992 («Boletin Oficial del Estado» de
15 de abril), que desarrolla el R. D. 1.517/1991, de 11
de octubre, que aprueba el Reglamento General de Re-
caudacién de los Recursos del Sistema de la Seguridad

Social.
Declaro créditos lncnbrables las cantidades a que

ascienden las deudas.

Teniendo en cuenta que, conforme el articulo 124.2
de la Orden mencionada, el procedimiento de apremio
debera reanudarse si dentro del plazo de prescripcion
los responsables de los pagos hubieran mejorado de
fortuna. |

Lo que se pone en conocimiento de los obligados
al pago, con la advertencia (en aplicacion del articulo
170.2 de la citada Orden) de que, s1 no comparecen en
el plazo de diez dias en esta Direccion Provincial de la
Tesoreria General, se entendera cumplido el tramite de
comunicacion del cese de su actividad.
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Contra la presente Resolusion, que no pone fin a
la via administrativa, se puede interponer recurso ordi-
nario ante la Direccion Provincial de la Tesoreria General
de la Seguridad Social en el plazo de un mes, contado
desde el dia de la notificacién del acto objeto de recurso,
de conformidad con los articulos 107, 114 y siguientes
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Ju-
ridico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun.

Numero de inscripcion: 39-1004374-90. Deudora:
«Socre, S. L.». Periodo: 1/94. Importe: 5.467 pesetas.

Numero de inscripcion: 39-0051411-84. Deudora:
«Socre, S. L.». Periodo: 9-91 a 7/94. Importe: 5.277.045
pesetas. |

Numero de inscripcion: 39-0042212-03. Deudor:
Don Juan Carlos Salas Gutiérrez. Periodo: 5/89 a
11/93. Importe: 2.985.742 pesetas.

Y para que sirva de notificacion a los sujetos res-

ponsables, se expide la presente cédula de notificacion,

en Santander a 22 de septiembre de 1995.—La subdi-
rectora provincial de Inscripcidon y Afiliacion, Maria
Fernanda Salvado Ballesteros, P. D., el subdirector pro-
vincial de Recaudaciéon, Manuel Méndez Claver.
05/133747

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

Direccion Provincial de la Tesoreria General
de la Seguridad Social en Cantabria

Notificacidn a deudor de diligencia de embargo

En el procedimiento administrativo de apremio nu-
mero 91/483, que se sigue en esta Unidad de Recauda-
cién Ejecutiva del Ministerio de Trabajo y Seguridad
Social, a nombre del deudor don Feliciano Cotero
Carro, por un importe de 262.328 pesetas, se ha dic-
tado la siguiente:

Providencia—«Habiendo sido notificados al
deudor, con domicilio en Tomds Breton, 7, El Astillero,
los débitos perseguidos en este expediente, conforme a
lo dispuesto en el articulo 106 del Reglamento General
de Recaudacion de los Recursos del Sistema de la Se-
guridad Social, aprobado por R. D. 1.517/1991, de 11
de octubre, y habiendo transcurrido el plazo de veinti-
cuatro horas sin haberlo satisfecho, procédase a la traba
de los bienes del deudor en cantidad suficiente para cu-
brir el principal del débito, recargo y costas del proce-
dimiento, observandose en el embargo el orden y limi-
taciones de los articulos 111, 112, 113 y 114.2 del citado
Reglamento».

Diligencia de embargo.—En cumplimiento de la
providencia de fecha declaro embargado a favor de la
Tesoreria General de la Seguridad Social el vehiculo ma-
tricula S-2837-Z, propiedad del mencionado deudor.

Del citado embargo se efectuard anotacion en la
Jefatura Provincial de Trafico, dandose cuenta al sefior
jefe de la mencionada Jefatura de esta region, para que
sea tomada la oportuna anotacion en los Registros co-
rrespondientes, y se notificard al deudor. Todo ello en
cumplimiento del articulo 116.4 del Reglamento General
de Recaudacion de los Recursos del Sistema de la Se-
guridad Social.

M.E.C.D. 2016

Lo que se notifica al deudor, hoy en paradero des-
conocido.

Contra el acto notificado podra interponerse re-
curso ordirario en el plazo de un mes desde su notifi-
cacion ante el director de la Administracion Numero
Uno de la Tesoreria General de la Seguridad Social, con-
forme a los articulos 107, 114 y siguientes de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre («Boletin Oficial del Es-
tado» del 27 de noviembre), y la disposicion adicional
19 de la O. M. de 18 de enero de 1995 («Boletin Oficial
del Estado» del 21 de enero); informandose que dicho
recurso no suspende el procedimiento salvo lo preve-
nido en el articulo 34.4 de la Ley 42/1994, de 30 de di-
ciembre («Boletin Oficial del Estado» de 31 de di-
ciembre). _

Santander a 23 de octubre de 1995.—La recauda-
dora ejecutiva, Carmen Blasco Martinez.

§95/146609

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

Direccién Provincial de la Tesoreria General
de la Seguridad Social en Cantabria

EDICTO

Doiia Maria del Carmen Blasco Martinez, jefa de la
Unidad de Recaudaciéon Ejecutiva 39/01, de
Santander, |

Hace saber: Que por haber estado ausente de su
domicilio, reiteradamente, la deudora «Mariscos del

Cantdbrico, S. A.», y sin perjuicio de lo dispuesto en

el articulo 59.3 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre,

de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas

y del Procedimiento Administrativo Comuin, se hace pu-

blica la siguiente:

Diligencia de embargo.—En cumplimientﬂ. de la

providencia de fecha 23 de septiembre de 1991, declaro

embargados a favor de la Tesoreria General de la Segu-
ridad Social los vehiculos matriculas S-2884-M,
S-0549-R, MU-1469-R y S-3803-Z, propiedad de la men-
cionada deudora.

Del citado embargo se efectuard anotacion en la
Jefatura Provincial de Trafico, dandose cuenta al sefior
jefe de la mencionada Jefatura de esta region, para que
sea tomada la oportuna anotacion en los Registros co-
rrespondientes, y se notificard a la deudora. Todo ello
en cumplimiento del articulo 116.4 del Reglamento Ge-
neral de Recaudacion de los Recursos del Sistema de
la Seguridad Social.

Contra el acto notificado podra interponerse re-
curso ordinario en el plazo de un mes desde su notifi-
cacion ante el director de la Administracion Numero
Uno de la Tesoreria General de la Seguridad Social, con-
forme a los articulos 107, 114 y siguientes de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre («Boletin Oficial del Es-
tado» del 27), y la disposicién adicional 19 de la O. M.
de 18 de enero de 1995 («Boletin Oficial del Estado»
del 21): informandose que dicho recurso no suspende
el procedimiento salvo lo prevenido en el articulo 34.4
de la Ley 42/1994, de 30 de diciembre («Boletin Oficial
del Estado» de 31 de diciembre).
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Asimismo, se le invita a que designe perito tasador
dentro de las veinticuatro horas siguientes a esta pu-
blicacion.

Santander a 23 de octubre de 1995.—L.a recauda-
dora ejecutiva, Carmen Blasco Martinez.

05/146610

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

Direccion Provincial de la Tesoreria General
de la Seguridad Social en Cantabria

EDICTO

Doiia Maria del Carmen Blasco Martinez, jefa de la
Unidad de Recaudacion Ejecutiva 39/01, de
Santander,

Hace saber: Que por haber estado ausente de su
domicilio, reiteradamente, el deudor don Juan Carlos
Fernandez Martinez, y sin perjuicio de lo dispuesto en
el articulo 59.3 de 1a Ley 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, se hace pu-
blica la siguiente:

Diligencia de embargo—En cumplimiento de la
providencia de fecha, declaro embargado a favor de la
Tesoreria General de la Seguridad Social el vehiculo ma-
tricula S-0587-T, propiedad del mencionado deudor.

Del citado embargo se efectuara anotacion en la
Jefatura Provincial de Trafico, dandose cuenta al sefior
jefe de la mencionada Jefatura de esta region, para que
sea tomada la oportuna anotacion en los Registros co-
rrespondientes, y se notificard al deudor. Todo ello en
cumplimiento del articulo 116.4 del Reglamento General
de Recaudacion de los Recursos del Sistema de la Se-
guridad Social. |

Contra el acto notificado podra interponerse re-
curso ordinario en el plazo de un mes desde su notifi-
cacion ante el director de la Administracion Numero
Uno de la Tesoreria General de la Seguridad Social, con-
forme a los articulos 107, 114 y siguientes de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre («Boletin Oficial del Es-
tado» del 27), vy la disposicion adicional 19 de la O. M.
de 18 de enero de 1995 («Boletin Oficial del Estado»
del 21): informandose que dicho recurso no suspende
el procedimiento salvo lo prevenido en el articulo 34.4
de la Ley 42/1994, de 30 de diciembre («Boletin Oficial
del Estado» de 31 de diciembre).

Asimismo, se le invita a que designe perito tasador
dentro de las veinticuatro horas siguientes a esta pu-
blicacion.

Santander a 23 de octubre de 1995.—La recauda-
dora ejecutiva, Carmen Blasco Martinez.

95/146608

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

Direccion Provincial de la Tesoreria General
de la Seguridad Social en Cantabria

EDICTO

Dofia Maria del Carmen Blasco Martinez, jefa de la
Unidad de Recaudacion Ejecutiva 39/01, de
Santander,

M.E.C.D. 2016

Hace saber: Que por haber estado ausente de su
domicilio, reiteradamente, el deudor don Fernando San-
tamaria Pardo, y sin perjuicio de lo dispuesto. en el ar-
ticulo 59.3 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Ré-
gimen Juridico de las Administraciones Piblicas y del
Procedimiento Administrativo Comuin, se hace publica
la siguiente:

Diligencia de embargo.—En cumplimiento de la
providencia de fecha 25 de junio de 1990, declaro em-
bargado a favor de la Tesoreria General de la Seguridad
Social el vehiculo matricula S-2321-V, propiedad del
mencionado deudor.

Del citado embargo se efectuarda anotacion en la
Jefatura Provincial de Trafico, ddndose cuenta al sefior
jefe de la mencionada Jefatura de esta region, para que
sea tomada la oportuna anotacion en los Registros co-
rrespondientes, y se notificard al deudor. Todo ello en
cumplimiento del articulo 116.4 del Reglamento General
de Recaudacion de los Recursos del Sistema de la Se-
guridad Social.

Contra el acto notificado podrad interponerse re-
curso ordinario en el plazo de un mes desde su notifi-
cacion ante el director de la Administracion Numero
Uno de la Tesoreria General de la Seguridad Social, con-
forme a los articulos 107, 114 y siguientes de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre («Boletin Oficial del Es-
tado» del 27), y la disposicion adicional 19 de la O. M.
de 18 de enero de 1995 («Boletin Oficial del Estado»
del 21); informandose que dicho recurso no suspende
el procedimiento salvo lo prevenido en el articulo 34.4

de la Ley 42/1994, de 30 de diciembre («Boletin Oficial

del Estado» de 31 de diciembre).

Asimismo, se le invita a que designe perito tasador
dentro de las veinticuatro horas siguientes a esta pu-
blicacion.

Santander a 23 de octubre de 1995.—La recauda-
dora ejecutiva, Carmen Blasco Martinez.

95/146613 ‘ _

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

Direccion Provincial de la Tesoreria General
de la Seguridad Social en Cantabria

EDICTO

Doifia Maria del Carmen Blasco Martinez, jefa de la
Unidad de Recaudacion Ejecutiva 39/01, de
Santander,

Hace saber: Que por haber estado ausente de su
domicilio, reiteradamente, la deudora dofia Maria
Esther Ocejo Revuelta, y sin perjuicio de lo dispuesto
en el articulo 59.3 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, se hace pu-
blica la siguiente:

Diligencia de embargo—En cumplimiento de la
providencia de fecha 12 de enero de 1994, declaro em-
bargado a favor de la Tesoreria General de la Seguridad
Social el vehiculo matricula S-9179-Y, propiedad de la
mencionada deudora. -

Del citado embargo se efectuard anotacion en la
Jefatura Provincial de Trafico, dandose cuenta al sefior
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jefe de la mencionada Jefatura de esta region, para que
sea tomada la oportuna anotacion en los Registros co-
rrespondientes, y se notificard a la deudora. Todo ello
en cumplimiento del articulo 116.4 del Reglamento Ge-
neral de Recaudacion de los Recursos del Sistema de
la Seguridad Social.

Contra el acto notificado podra interponerse re-
curso ordinario en el plazo de un mes desde su notifi-
cacion ante el director de la Administracion Numero
Uno de la Tesoreria General de la Seguridad Social, con-
forme a los articulos 107, 114 y siguientes de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre («Boletin Oficial del Es-
tado» del 27), y la disposicion adicional 19 de la O. M.
de 18 de enero de 1995 («Boletin Oficial del Estado»
del 21); informandose que dicho recurso no suspende
el procedimiento salvo lo prevenido en el articulo 34.4
de la Ley 42/1994, de 30 de diciembre («Boletin Oficial
del Estado» de 31 de diciembre).

Asimismo, se le invita a que designe perito tasador
dentro de las veinticuatro horas siguientes a esta pu-
blicacion.

Santander a 23 de octubre de 1995.—La recauda-
dora ejecutiva, Carmen Blasco Martinez.

95/146612

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

Direccion Provincial de la Tesoreria General
de la Seguridad Social en Cantabria

EDICTO

Doiia Maria del Carmen Blasco Martinez, jefa de la
Unidad de Recaudacién Ejecutiva 39/01, de
Santander,

Hace saber: Que por haber estado ausente de su
domicilio, reiteradamente, el deudor don Joaquin Ga-
llardo Prieto, y sin perjuicio de lo dispuesto en el ar-
ticulo 59.3 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Re-
gimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, se hace publica
la siguiente:

Diligencia de embargo.—En cumplimiento de la
providencia de fecha 30 de agosto de 1993, declaro em-
bargado a favor de la Tesoreria General de la Seguridad
Social el vehiculo matricula S-2514-Y, propiedad del
mencionado deudor.

Del citado embargo se efectuara anotacion en la
Jefatura Provincial de Trafico, ddndose cuenta al sefior
jefe de la mencionada Jefatura de esta region, para que
sea tomada la oportuna anotacion en los Registros co-
rrespondientes, y se notificard al deudor. Todo ello en
cumplimiento del articulo 116.4 del Reglamento General
de Recaudacion de los Recursos del Sistema de la Se-
guridad Social.

~ Contra el acto notificado podra interponerse re-
curso ordinario en el plazo de un mes desde su notifi-
cacion ante el director de la Administracion Numero

Uno de la Tesoreria General de la Seguridad Social, con-

forme a los articulos 107, 114 y siguientes de la Ley

30/1992, de 26 de noviembre («Boletin Oficial del Es-

.tado» del 27), y la disposicion adicional 19 de la O. M.

de 18 de enero de 1995 («Boletin Oficial del Estado»

M.E.C.D. 2016

del 21); informandose que dicho recurso no suspende
el procedimiento salvo lo prevenido en el articulo 34.4
de la Ley 42/1994, de 30 de diciembre («Boletin Oficial
del Estado» de 31 de diciembre).

Asimismo, se le invita a que designe perito tasador
dentro de las veinticuatro horas siguientes a esta pu-
blicacion.

Santander a 23 de octubre de 1995.—La recauda-
dora ejecutiva, Carmen Blasco Martinez.

95/146615

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

Direccion Provincial de Ia Tesoreria General
de la Seguridad Social en Cantabria

Unidad de Recaudacion Ejecutiva de Torrelavega

Notificacion a deudor de providencia
de embargo de vehiculos

Don Marcos Montero Toyos, recaudador de la Segu-
ridad Social de la Zona de Torrelavega,
U. R. E. 39/03,

De conformidad con el articulo 125.3 de la O. M.
de 8 de abril de 1992, por medio del presente

Notifica a don José Manuel Ruiz Cabrero, hoy en
paradero desconocido, que se ha dictado lo siguiente:

En el expediente administrativo de apremio nume-
ro 93/1157, que se sigue en esta Recaudacion por dé-
bitos a la Seguridad Social, por importe de 52.944 pe-
setas por principal, recargos y costas, de los que ya tiene
notificacion formal, he dictado con esta fecha la si-
guiente

Providencia: No habiendo podido lievarse a efecto
la aprehension del vehiculo S-9420-AC, «Wolksvagen
Kombiy», propiedad del deudor a la Seguridad Social
don José Manuel Ruiz Cabrero, ni en el domicilio de
éste ni en el garaje donde se encierra dicho vehiculo,
declaro embargado el mismo a tenor de lo dispuesto
en los articulos 116.4 del R. D. 1.517/1991, de 11 de oc-
tubre, por el que se aprueba el Reglamento General de
Recaudacion de los Recursos del Sistema de la Segu-
ridad Social («Boletin Oficial del Estado» de 25 de oc-
tubre), y 136.4 de la O. M. de 8 de abril de 1992 («Bo-
letin Oficial del Estado» de 15 de abril), que lo
desarrolla. '

Asimismo, se le requiere para que en plazo de vein-
ticuatro horas designe perito tasador conforme lo pre-
ceptuado en el articulo 125.4 de Ia O. M. anteriormente
citada.

Recursos: Contra el acto notificado, y de confor-
midad con el articulo 114 de la Ley 30/92, de 26 de no-
viembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun

- («Boletin Oficial del Estado» de 27 de noviembre), y

en la disposicién adicional decimonovena de la Orden
de Cotizacion de 18 de enero de 1995 («Boletin Oficial
del Estado» de 21 de enero), puede interponerse recurso
ordinario ante el director de la Administracion de la Se-
guridad Social de Torrelavega en el plazo de un mes
desde la notificacion.

La interposicion del recurso no suspende el proce-
dimiento de apremio si no se realiza el pago de la deuda
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perseguida, se garantiza con aval suficiente o se con-
signa su importe, seguin establece el articulo 34 de la
Ley 42/94, de 30 de diciembre, de Medidas Fiscales, Ad-
ministrativas y de Orden Social («Boletin Oficial del Es-
tado» de 31 de diciembre).

Lo que notifico a don José Manuel Ruiz Cabrero

para su conocimiento y efectos oportunos, en Torrela-
vega a 17 de octubre de 1995.—EI recaudador, Marcos
Montero Toyos.

05/145974

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

Direccion Provincial de la Tesoreria General
de la Seguridad Social en Cantabria

Unidad de Recaudacion Ejecutiva de Torrelavega
Edicto para notificacion de providencia de apremio

- Don Marcos Montero Toyos, recaudador ejecutivo de
la Seguridad Social de la Zona de Torrelavega,
U. R. E. 39/03,

Hace saber: Que intentada la notificacion al
deudor a la Seguridad Social sin que se haya podido
realizar, se procede a hacer publica la relacion de dicho
deudor por el débito que se indica, para que sirva de
notificacion de acuerdo con el articulo 59.4 de la Ley
30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun:

Nombre: 94/53 INEM, don Ramén Moro Valdi-
vieso. Numero de certificacion: 95/500608. Afios: 88-89.
Pesetas: 371.448. g

Que en los correspondientes titulos acreditativos
del débitos se dictd por el director provincial de la Te-
soreria General la siguiente: |

Providencia.—En uso de la facultad gue me con-
fiere el articulo 103 del Reglamento General de Recau-
dacidn de los Recursos del Sistema de la Seguridad So-
cial, una vez expedida certificacion de descubierto,
ordeno la ejecucion forzosa sobre bienes y derechos del
deudor con arreglo a los preceptos del citado Regla-
mento, podran interponerse los siguientes recursos:

De reposicion, con cardcter previo y facultativo, en
el plazo de quince dias, ante la Direccion Provincial de
la Tesoreria General de la Seguridad Social, o reclama-
cion econdmico-administrativa, en el mismo plazo, ante
el Tribunal de dicha jurisdiccién, en esta provincia,
ambos contados a partir del dia siguiente al de la pu-
blicaciéon en el «Boletin Oficial de Cantabria». '

Se le advierte que, en todo caso, el procedimiento
de apremio solo se suspendera en los términos y condi-
ciones sefialados en el articulo 190 del citado Re-
glamento.

_ Al citado deudor se le requiere para el pago de los

debitos, recargos y costas reglamentarias en el plazo de
veinticuatro horas, procediéndose, en otro caso, al em-
bargo del bien.

Torrelavega.—El recaudador, Marcos Montero

‘Toyos. |
04/155839

M.E.C.D. 2016

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

Direccién Provincial de Trabajo, Seguridad Social
y Asuntos Sociales en Cantabria

Convenio colectivo de trabajo de la empresa
«Derivados del Fluor, S. A.»
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‘ Como consecuencia de todo lo anterior se establece el
siguiente articulado.

COMIBION NERGOCIADORR
Par a8l Comité de Empresa:
CAPITULO I == DIBPOSICIONES GENERALES

JUAN JOSE PUENTE BARBA (PRESIDENTE) ] ik
JUAN FRANCISCO GARCIA AGUIRRE (SECRETARIO)
JESUS MORLOTE PORTILLA

JULIAM REVUELTA EGUREN

JUAN BAUTISTA GON3ALE3Z CARTON

PAULINO SANTAMARIMA LLAGUNO

JOSE LUIS GUTIERREZ 3ZORNOZA

ANGEL MARIA JACA RIOS

JOSE IGMACIO PARAMO BUSTAMANTE

Articulo 18)  AMBITO FUNCIONAL

El presente Acuerdo, regula las condicionas
de trabajo , entre los trabajadoras y la
Emprasa, respetando las difereantes modalida-
des de contratacién reguladas por las leyes
laborales vigentes.

IR R B B BN R R B

Por la IEMpresat

= ROQUE MESTOR SAEZ TORRE
- RAFAEL TELLO GALLEGO

Articulo 2R%) AMBITO PERSONAL Y TERRITORIAL

las presentes condiciones de trabajo,
afectarin a todo el personal de la Emprasa
con cantro de trabajo en Ontén - Castro
Urdiales (Cantabria), asi como a todo el
personal de nuevo ingreso durante la vigancia
del presente Acuerdo.

En Ontén - Castro Urdiales ( Cantabria ) siendo las trece
horas del dia 9 de Agosto de 1.995, reunidos de una parte al
Comité de Empresa, en representacién de los trabajadores, Yy
de otra la representacién designada al efecto por la Empresa
Derivados del Fllor, S.A.

Articulo 38) ANBITO TEMPORAL X DEMUNCIA

El presente Acuerdo tendré fuerza de obligar
a las partes a partir de la firma del mismo,
y entrari en vigor una vez comunicado a la
Autoridad Laboral, si bien los efectos econt-
micos, sociales y sindicales se restrotraeran
al dia 12 de Enero de 1.995.

ACUERDAN

Proceder a la lectura del texto integro del X
CONVENIO GENERAL DE LA INDUSTRIA QUIMICA y el PACTO DE

APLICACION DE LA EMPRESA DERIVADOS DEL FLUOR, S.A. Su duracién ser& hasta el 31 de Diciembre de

1.996.

Efectuada votacidén por la Parte Social
represantada por el Comité de Empresa, se alcanza la
mayoria necesaria para APROBAR Y FIRMAR LA PRESENTE
ACTA en sefial de conformidad y aprobacién del PACTO DE

El Acuerdo se entenderi prorrogado tacita-
mante hasta gue se suscriba otro Acuerdo.

APLICACION: una vez actualizadas las cantidades del
Pacto de Integracién del afio 1994; compuesto por 36
articuleos y 11 anexos.

Y sin m&s temas que tratar, se levanta la sesidn en el lugar
y fecha arriba indicados. .

PACTO DE APLICACION PARA EL ANO 1.995

El presents Pacto de Aplicacién, del Convenio de la
Empresa DERIVADOS DEL FLUOR, S.A., al X CONVENIO GENERAL DE
TNDUSTRIAS QUIMICAS, se suscribe, aentre al Comité de
Fibrica, en representacién de los trabajadores y la Comisidn
Empresarial de la nisma, reconociéndose ambas partes COmO
interlocutores vdlidos.

Esta suscripcién se realiza con el objeto de dotar a
nuestras relaciones laborales de unos criterios generales de
negociacién estables y dindmicos asi como de integrarnos en
la dinémica socio-laboral de la industria guimica en
genaral.

La politica salarial se llevaréd a cabo de acuardo con
el sistema tradicional de la Empresa de tablas salariales Y
salarios reales. Las cantidades que en un futurec puedan
destinarse a complementos de puestoc de trabajo y ajuste de
abanicos salariales, solo se establecerdn si hay acuerdo

antre las partes.

El presente Acuerdo se entenderéd prorrogado ticitamente
hasta que ss suscriba un nuevo acuerdo.

En el &mbito personal, el Acuerdo se aplica al personal
acogido de derecho al anterior Convenio Colective de

Empresa.

No sers de aplicacién lo establecido en el C.G.I1.Q.
referente al cémputo del tiempo de descanso del persconal de
ralevo (bocadillo) y a la compensacién de los diez minutos
que establece la Ordenanza de Seguridad e Higiene de
09.03.71 en su articulo 138 apartado 8, respacto a su
abgorcién a cuenta de las futuras reducciones de jornada.

cuando en futuros Convenios Generales se aestablezcan
reduccionas de jornada, ésta reducciébn seré objetc de una
negociacién que establecerd la cuantia de dicha reduccidn y
la distribucién de la misma.

M.E.C.D. 2016

Articulo 42)

Articulo 52)

Articulo 6R)

Articulc 72)

=

COMEENBACION

Lag retribuciones y concesiones de la Empresa
en este Acuerdo, compensan los conceptos
legales y convencicnales referentes a las
materias que son objeto del mismo. Por ello,
las disposiciones futuras gque impliquen
variacién econémica en cualquiera de las
clidusulas de este Acuerdo, © en todos o©
algunos de los conceptos mancionados,
Gnicamente tendrdn eficacia préctica si
considerados en conjunto y en cémputo anual
superan las establecidas en dicho Acuerdo.
Cago contrario, este Acuerdo subsistird an
todos sus términos.

YINCULACION A LA TOTALIDAD
Las condiciones aqui pactadas forman un
todo orgénico e indivisible a efectos de su

aplicacién préctica, serén consideradas
globalmente.

COMIBION PARITARILA

Se acuerda por ambas partes la creacibn de
una Comisién Paritaria, compuesta por dos
representantes del Comité de Fibrica y otros
dos representantes de la Emprasa, como organo
de interpretacién y vigilancia del presentas
Convenio.

Dicha Comisién Paritaria, estar& compuesta
por los siguientes miembros.

- Por la Empresa : D. Rogue Saez Yy otro
miembro designado por la Direccion.

- Por el Comité: Dos miembros cualquiera
del Comité de Fébrica, designados por
los componentas gue sa encuantran an
FPébrica.

GARANTIAS AD PERGONAM

Exclusivamente para el personal de plantilla
al 31.12.92, que se integrd al VIII Convenio
General de Industrias Quimicas, s8sa le
garantiza -®ad personam” su Salario Base de
Convenic que tuviera reconocido durante su
pertanencia al X Convenio Colectivo de
Empresa DERIVADOS DEL FLUOR, S.A.

A partir de la integracién al Convenio
cCaneral de Industrias Quimicas, de existir
diferencia entre su Salario Base de Convenio



W

Numero 234

Jueves, 23 de noviembre de 1995. — B. O. C.

P4gina 5.513

el- nivel retributivo asignado en la
integracién del Convenio General de
Industrias Quimicas, se le consideraré
diferenciada como una retribucién del
Convenio de Integracidn.

Esta ;ntribuciﬁn del Convenio de Integracidén
ger& incrementada en préximos convenios, al

igual gque los porcentajes de incremento
salarial fijados en dichos conveniocs.

La retribucién del Convenio de Integracién

podr& absorberse (nicamente por promociones
da nivel.

CAPITULO II - SALARIOB

Respetando la categoria profesional de los trabajadores
dentro de las disposiciones legales vigentss, se estableca
que la retribucién a percibir por cada trabajador seri la
que corresponda a la funcién que desempefia con caricter fijo
de acuerdo con el salario establecido para cada nivel Yy
grupo profesional.

El salario o sualdo de cada grupo profesional incluye todos
los complementos de puesto de trabajo legales ©
reglamentarios exceptuandc aquellos gque son objeto de
regulacién especifica del presente acuerdo.

La liquidacién de haberes se practicari por consiguiente, en
funcién del salario o sueldo establecido para cada grupo
profesional a partir del 01.01.95, siendo sus importes los
que figuran en el Anexo I.

Se acuerda incrementar las tablas salariales en un 3,5 (tres
vy medio) por ciento de forma proporcional, en los conceptos
gue a continuacién se raelacionan:

Salarioc Base da Convenio (segn Anexo I).
Antigliedad (seglin Anexo II).

Turnos (Anexos III, IV).

Plus traslado de Lejona.

Plug de Transporte.

Plus de Idiomas.

Compansacién de Lejona.

S o T B Re R

Da acuerdo con lo establecido en el articule 35 del X
Convanio Ganeral de Industrias Quimicas, cuando el I.P.C.
raal exceda del de la revisidn salarial, éaste se
incrementard como mAximo 1 punto para 1995. No obstante para
1995, se efectuarid la revisién salarial de dicho axceso,
gsiempre y cuando la marcha de la empresa sea positiva asi
como se aumente la productividad real y se generen
baneficios industriales.

Articulc 82) BALARIQ BASE

El Salario Base del presente Convenio, seri el
correspondiente a cada grupo profesional, de la tabla
que figura en el Anexo I.

Articulo $2) PRIMA DE PRODUCTIVIDAD

Para el presente Convenio, al igual que los anteriores,
gi el nivel de productividad es igual & superior a 10
puntos, con respacto a los afios antericres, se fijaréa
una Prima Anual de 200.497,~ Fesetas (Doscientas mil

cuatrocientas noventa Yy siete), brutas anuales,
distribuidas en las guince pagas.

Las partes negociadoras del Presente Convenio Colectivo
, acuerdan integrar esta Prima de Productividad en el
Salario Base de Convenio, expresado en el Anexo I.

Articule 108) ANTIGUEDAD

10.1.~ Los trabajadores fijos comprendidos en este
convenio, disfrutarédn como compleamento perso-
nal de Antigiledad de un aumento pariddico,
por el tiempo de servicios prestados en la
misma Empresa, consistente en dos trienios Yy
cinco quinquenios, como mAX1mO.

10.2.- El médulo para el c&lculo y abono del
complaemento personal de Antiglledad sera sagn
Tabla del Anexo II, sirviendo dicho moédulo
solo para el cdlculo de los trienios o
quingquenios de nuevos vencimientos.

10.3.- La cuantia del complementc personal de
Antigliedad se establecerd conforme a la Tabla
del Anexo II y su devengo seri desde el dia
primero del mes ¢gue haya ingresado el
trabajador en la Empresa, si dicho ingreso se
ha producido en la primera quincena de dicho

M.E.C.D. 2016

mes. A estas fechas habr& que descontar a
quien corresponda, los periocdos de
aprendizaje o aspirantado.

10.4.~ El trabajador que cese definitivamente en la
Empresa y posteriormente ingrese de nuevo en
la misma, s6lo tendr& derecho a gue se
compute la Antigledad a partir de la fecha de
éste nuevo ingreso, perdiendo todos los
derechos de Antigliedad anteriormente
cbtenidos. -

10.5.= Para.todos aguellos trabajadores, gque tenien-
do 62 afios de edad, pretendan jubilarse a los
64 afios y hayan superado las 3/5 partes de su
ltimo quinguenio, se les abonaré a partir de
asta fecha, como un trienioc m&s de antigledad

ARTICULO 112) TURNOB

Quedan fijados los importes brutos que en concepto de
Plug de Turnos Yy para cada sistema de trabajo se
determina en los Anexcs III, IV.

El importe del concepto que integra el Plus de Turncs
donde dice : " Compensacitn Relevo ", estd formado por

dos sumandos, siendo unc de ellos, la media hora de
compensacién, a la que hacia referencia el articulo 55
de la Ordenanza de Industrias Quimicas de 24.07.74 con
su formes de célculo, v el otro, a la compensacién de
los 10 (diez) minutos, gque establece la Ordenanza de
Seguridad e Higiene en el Trabajo de 5.03.71, en el
articulo 138, apartado 8), por un importe de 138
Pesatas (Ciento treinta y ocho) por turno.

Todo trabajador que tenga que sustituir a un compafierc
ausente por Bajas de Enfermedad, Accidente, Filesta
lLocal, Permisos, etc. en un dia de Fiesta de carécter
nacional fijado en el Punto 21.1 como de abono al
relevo, teniendo en su calendario Fiesta, se le abonaré
el Plus de Festivo doble.

ARTICULO 122) PLUS TRASLADO DE LEJONA

Este concepto de Plus de Traslado de Lejona, se abonara
a todos agquellos trabajadores gue fueron trasladados
desde Lajona a Onton.

El importe mensual fijo bruto, estd en relacién a la
categoria profesional del trabajador y sa abonard en
las quince pagas de la Empresa.

Corresponden los siguientes importes mensuales brutos
de acuardo con las categorias.

Ayudante Especialista ........ 3.422
Oficial de 128 .....cscc0cevucsae S5.217
ﬂlpl.t.ll sesassssssssssEnsesenS 6.956
mli.u B @ W ¥ E DD RS R EE DTS I':ul
Oficial Administrativo 14 .... 6.716

Articuleo 132) PLUB IDIOMAS

Se abona el concepto de Plus de Idiomas para aquellos
trabajadores que tienen reconocido por la Empresa uno
& varios idiomas y lo practican.

Este concepto queda fijado para 1.995 en 186.483
(Ciento ochetenta y seis mil cuatrocientas ochenta y
tres) Pesetas distribuidas en los doce meses naturales
del afic, actualmente incluido en el Salario Base.

Articulo 142) PLUS TRANSPORTE - GASTOS DE LOCOMOCION

Se abonari éste concepto a todos aguellos trabajadores
cuyo Municipio de domicilio esté fuera de la ruta del

servicio de autobuses y adem&s deban utilizar los
servicios piblicos para su desplazamiento.

A astos trabajadores afectados se abonard el pracio de
costa fijado por estos servicios pQiblicos (tren o
autobls) .

Sobre las bases o importes percibidos el afio anterior,
ge aplicar& un incremento del 3,5 (tres y medio) per
ciento.

Articulo 15R) PLUS ASIBTENCLA

Se establece un Plus de Asistencia bimensual para 1.955
consistente en 19.504,- Pesetas (diecinueve =il
quinientas cuatro), cada dos meses naturales, para todo
aquel trabajador que durante ese mismo tiempo no haya
faltado al trabajo como maximo 2 (dos) dias.
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No entrarin, exclusivamente, como faltas de asistaencias
las causas siguientes :

15.1.=- La I.L.T. derivada de accidante laboral.
Cuando coincida una I.L.T. derivada de
enfermedad coml(n, durante la Gltima semana o
siete dias como méximo, para el pariodo de
abono dal Plus de Asistencia (dos neses) Y
ésta se prolongase a otros periodos de dos

mases, solamente se deducirid el Plus de
Asistencia de un sélo periodo.

15.2:=

15.3.= Los dias ‘de vacaciones concedidos por la
Empresa, asi como los permisos aestablecidos
en el articulo 37.3 del Estatuto de los
Trabajadores y/o los concedidos en el articu~
lo 22 de este Convenio Colectivo, no serén
considerados como faltas de asistencia para

al cémputo de los 2 (dos) dias como méAximo.

ARTICULO 162) PERIMA OUINTO EQUIPO

Al personal afectado por la reduccién del quinto eguipo
y gue actualmente se encuentra trabajando a turnecs
ininterrumpidos de cuatro equipos, se las abonard una
cantidad global de 70.364,- (Batenta mil trescientas
sesenta y cuatro) Pesetas brutas anuales distribuidas
dentro de un apartado en el plus de turno.

Esta prima afecta solamente a los puestos da;
Departamento de Produccién: Cuadro de Control, Secado
de Espato, Pisos, Hornos de FA/C; Departamento de
Mantenimiento: Oficial Eléctrico, Oficial Mecénico y
Oficial a relevos de la Sala de M&quinas. Total 48
trabajadores méximo.

En caso de trahhjar' con cinco sequipos esta prima
desaparecaria.

ARTICULO 17%) GRATIFICACIONES

Tal como se viene psrcibiendo, integramente, aparte de
las gratificaciones oficiales de Julio y Navidad, se
abonari una tercera gratificacién, de la misma cuantia,
que seri satisfecha en Abril, por San Alberto Magno.

ARTICULO 182) HORAS EXIRAS

El valor de la hora extraordinaria, vendri determinada
por la férmula siguiente :

Balario Fijeo.Brutoc Anual (*)

|
!
i
i
i
M
b
=~
wn
h

VALCOR -HORA EXTRA
1.744

(#) Se incluirén los conceptos anuales siguientes, mas
las pagas extras:

SBC = Busldo Base de Convenic (Articule B8R)
A = Antigiiedad (Articulo 1082)
(#%) PTL = Plus Traslado Lejona (Articulc 12%)
(e2) PI = Plus Idiomas (Articulo 13%2)

(¢¢) Para los trabajadores que tengan astos concaeptos.

A todos aguellos trabajadores gue tengan gque realizar
algin doblaje por ausencia o no presentacién de un
compafiero al puesto de trabajo, se les gratificari con
una prima de 10.576 (Dies mil quinientas setenta Yy
seis) Pts. brutas.

CAPITULO III = VACACIONES, HORARIO DE TRABAJO, FIESTAB,

LICENCIAS

ARTICULO 19%2) YACACIONEP

las vacaciones a disfrutar en el afio actual,
corresponden al periodo del 18 Julio del afio
antarior al 30 de Junio del presente afio o la
parte proporcional segan el tiempo trabajado.

19.1l.=

Se expondri el cuadro de vacaciones para el
afio en curso, con una antaelacién de dos mae-
ses, para conocimiento del parsonal afectado.

1%.2.=

Independientemente de los dias de vacaciones
fijados para cada personal, se ampliarin en
dias naturales, segin los meses respactivos
en :

19.3.-

Enero, Pebrero y Noviambre . 4 dias
Marso ¥y Diciembre .......... 3 dias
ABril y OCtUDI® ..:.sss2sss: 2 dias
MAYOD --ascacaseon e S WL | T
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19.5.-

Articulo 20R)

20.1l.=

20.2.-

Articulec 21R2)

Todo el personal gue tanga un gquinguenio
cumplide en la fecha de disfrutar de sus
vacacionas & en el afo de disfrute, le serén
anpliadas éstas en tantos dias como
gquinguenios disponga.

Al personal con dos trienios de antigliedad en
la Empresa, se le concederf un dia més de
vacaciones, eguipardndole en éstas al
personal con un- guinguenio.

JORHADA X HORMRIO DE TRABAJO

Para el personal Técnicoc y Administrativo,
con la inclusién de los Analistas de Labo-
ratorio que estén a jornada central 6 a tur-
nos segln el Anexo VIII, tendré el siguiente
horario, de Lunes a Viernes, ambos inclusive.

- Mefiana :  De 8,45 h. a 13,00 h.
- T‘rd- : De 13'35 hi & l?;ﬂi h!

Para este personal, ambas partes acuerdan que
el namero de horas de trabajo méximas,
distribuidas‘a lo largo del afio natural,
sarén de :

PATYA 1.995 ...ccsese 1.638 hﬂrl.flﬁﬂ

Para este personal, se mantendri al horario
de ‘autobuses. :

Para el resto del personal de Fabrica, ambas
partes fijan su distribucién anual de
conformidad con los sistamas de trabajo Y
calendarios de turnos, segin los Anexos VI,
VIIi, VIII, IX y X.

El horario de trabajo para estos productores
a jornada central & normal, no especificados
en el punto 20.1, seri de:

== .lﬁln. -4 B‘ 5;45 h- -} 13]“5 h-
s Tarde : Da lerE hs a 1?;15 h.

Para este personal, ambas partes acuerdan el
nimeroc de horas, distribuidas a lo largo del
afic natural de trabajo, méximas da:

PAXra 1.995% .... 1.744 h./anualaes

Estos trabajadores, renuncian expresamente a
cualquier reclamacién individual 6 colactiva,
que pudiera derivarse sobre el cémputo de la

jornada continuada seqin el art. 34 del E.T.
y Lay 4/83 de 29 de Junio (B.O.E. n@ 1553).

EIEETAS

Ambas partes acuerdan que las fiestas laborables
no podrén exceder de 14 al afio, siendo dos de
ellas de carécter provincial (segGn 21.2), Y
quedar&n sefialadas en los dias siguientes :

2lel.—

212~

Piestas de cardicter nacional para 1.995

(abonar al rslavo)

6 de Enero ..... REYES MAGOS
20 de Marso ..... BAN JOBE
14 de Abril ..... VIERNES SANTO
1 de NAYO ' seses DIA DEL TRABAJO
28 de Julio ..... DIA INBTITUCIONES
15 de AGOBTLO ..... LA ASUNCION
15 de BSetismbra... LA BIEN APARECIDA
12 de Octubre .... FIESTA NACIONAL
1 de Noviembre .. TODOB LOS BANTOS
6 de Diciembre .. CONBTIT. ESPANOLA
8 de Diciembre .. INMACULADA
25 de Diciembre .. NAVIDAD

Al personal de relevo se le abonar&n las
fiestas de caracter nacional fijadas en la
Resolucién de 5 de Diciembre de 1.994 de la
Direccién Generazl de Trabajo.

Flestas de carécter provincial

Las dos fiestas de caréctar provincial,
anual, serdn segin el domicilio dal
trabajador, guedando de la forma siguiente :

dona de VIZCAYA

- 1 dia laborable de libre designacién
del interasado, avigando con una
antelacién minima de disz dias antes de
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2l.3=

su disfrute, teniendo en cuanta qua no
podr&n disfrutar el mismo dia, méis de
un trabajador por puesto y dia.

- El dia 31 de Julio, que ser& abonada al
ralevo.

g dons de CANTABRIA

- 1 dia laborable de libre designacién
del interesado, avisando con una
antelacién minima de diez dias antes de
su disfrute, teniendo en cuenta gque no
podré&n disfrutar el mismo dia, mis de
un trabajador por puesto y dia.

- Fl dia 30 de Noviembre, que seré
abonada al relevo.

Pisstas de la Empresa.

21.3.1.- PESTIVIDAD DE SAN ALBERTO

Se concederid fiesta el primer viernaes
del mes de Abril y si coincide con
Viernes Santo,se trasladard al segundo
viernes del mes para conmamorar la
festividad de SAN ALBERTO,patronc de
Industrias Quimicas, gque seri abonada
al ralevo.

21.3.2.~ OTRAS PIZSTAS

Igualmente se considerarén como fiestas
para todo el perscnal, los dias 2 de
Enero, 13 de Abril (Jueves Santo), 17
de Abril (Lunes de Pascua), 26 de Junio
(San Pelayo) y 25 de Julio (Santiago
Apostol) .

21.3.3.- PIESTA PERBONAL TECNICO/ADMINISTRATIVO

Articulo 22%)

Exclusivamente para el parsonal técnico
y administrativo, con inclusién de los
Analistas del Laboratorio, afectuarén
solamente la media jornada de trabajo,
correspondiente a la mafiana, en cada
uno de los segundosg dias de Pascua
(Pascua de Resurrscciodn, Pantecoatés Yy
Navidad), en 1995 se acuerda disfrutar
en el dia 5 de Junio, e igualments
durante la Semana Grande de Bilbao.

LICENCIAS

Dentro de los permisos retribuidos establacidces
por el Articule 37.3 E.T.,todos los trabajadoraes,
previo avise y justificacién, tandrén derecho a

los dias sigulentes :

15 dias paturales por Katrimonio.

1 dig para examinarse del Carmet de Conducir
(dos Veces COmO BAXimO) .

i dia para la obtencién o renovacidén del DNI.

2 dias laborables en caso de Natalidad.
En casc de parto con cesarea, se ampliarin a

dos dias més.

an caso de fallecimiento de
la esposa, padres, hijos Y hermanos directos.

2 dias paturales por intervenciém quirirgica

de la esposa, ‘padres, hijes o© hermancs
exclusivamenta.

en casoc de enfermedad grave
o fallecimiento de padres, hijos, hermanos,
tios directos (hermanos de padre & madre), de
hijos politicos 6 padres politicos. Ampliable
a dos dias mids en caso de desplasamiento.

1 4ia natural en casc de matrimonio de hijos

o hermancs, en la fecha de celebracidn de ll_

ceremonia.

1 dis por traslado del domicilio habitual.

Por el tiaompo indispensable, para el
cumplimiento de un daber inexcusable de

carfcter pGblico y persocnal.

Para mayor aclaracidén se adjunta el Anexo v
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Articule 232) Qﬂﬂhllllﬂlﬂl.ﬁlh.!ﬂﬁlﬁiﬂ

Ia organizaciédn préctica del trabajo, dentro de las
disposiciones legales, es facultad de la Direccién de

la Empresa.

Ambas partes con la suficiente capacidad negociadora,
reconocsen habarse comprometido en otros convenios vy
reuniones previas, a cubrir los puestos de trabajo que
queden ausentes, por los propios trabajadores de la
Empresa, en.periodos de vacaciones, bajas de enfermedad

& accidenta, fiesta local,
conformidad.a lo siguiente :

23.1.~  Izabajos en vacaciones

permiscs,

etc., de

De conformidad con lo establecido en el articulo
20 sobre vacaciocnes, todo trabajador a turnos
Aininterrumpidos que tenga que sustituir a otro
compafiaro por vacaciones, segin lo pravisto an el
calendario de vacaciones Yy que no pueda  ser
sustituido por otro trabajador, percibirf una
prima, cada dia que le sustituya correspondiéndole
fiesta (F) por su calendaric de trabajo, de
10.576,- (Dies mil quinientas setsnta y seis)
Pesetas brutas, més el Plus de Turnoc come si fuera
en Dominge y las horas trabajadas a disfrutar
postariormente en las paradas programadas para tal

fin en Fébrica.

organigacion interna
Cuando

23.2=

lﬁiltnn probadas

organizativas & productivas,
parsocnal

instalacionas, el

razones técnicas
como paradas de
adscrito a una

instalacién, podré ser desplazado circunstancial-

mente a otras instalaciones,

de acuerdo con las

necasidades mis urgentes. Si con este cambio no se
respata el equipo de trabajo, por cada cambio
fuera de su equipo, al inicio se le incrementarén
4 horas gue podr& acumular y disfrutar en las
paradas de Fibrica programadas por la Empresa.

23.3.~

Sustituciones en Bajas de Enfermedad.

Accidentesn. Fiesta Local, FPOrmiscs., etc.

Todo trabajador gue tenga gque sustituir a otro

compafiero ausente por Baja da

Enfermedad,

Accidente, Piesta Local, Permisos, etc., en un dia
que le corresponda fiesta (F) por su calendario de
trabajo, se actuari de la forma siguientes :

Primerc: - se ofrecerd la sustitucidn al resto de
los compafiearos del puasto de trabajo Y

por tanto de su

misma catsgoria

profesiconal. Si se ofrecieran varios
trabajadores voluntarios, se ofreceré
al més antigquo, o aquel que, a juicio
de sus mandos ofrezca mfés fiabilidad en

las funciones a
trabajador gque

acumuladas para

pasteriormente

desarrollar o al
tenga ®mencs horas

descansar
con. mnmayoras

posibilidades de descansarlas.

Begqunde: en caso de no existir un trabajador

voluntario para la sustitucidn
enunciada, se cubrird el puasto del
ausente con un cambio interno de un
trabajador de otra instalacién, que a
juicio de los mandos ofrezca los
conocimientos necesarios para al
desarrcllo de las funcicnas dal puesto

ausente.

Si esto no fuera posible en principio, se cubriré
interinamente entre el resto de los compafiercs con
un maximo de cuarenta y ocho horas, hasta la

entrada del turno central.

Estag situaciones sa

mantendran,

solamaenta

mientras dursn las ausencias motivadoras que las

hayan originado.

gg.glgllgignl Todo trabajador que tanga que

sustituir a otro compafiero por los
motivos enunciados anteriormenta, en un
dia que le corrasponda fiesta (F) por
su calendario de trabajo, percibiré una
prima de 10.575,- (Dies mil quinientas
setenta y seis) Pesetas brutas, nas el
Plus de Turno como si fuera Domingo Yy
las horas trabajadas a disfrutar
posteriormente en las ' paradas
progranadas para tal fin en F&brica.
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Articulo 24R)

rije

W
Eventual

Articuleo 251)

Articulo 26R)

Articule 278)

23.4.= Pergopal a dos Ielevos

Para los trabajadorss a dos turnos (relevos de
mafiana y tarde) y los que trabajan.a turno cantral
, peroc tengan que trabajar algdn S&bado, de acuer-
do con la programacién de su calendario, debeardan
cumplir el cémputo de horas semanales en dos o
cuatro semanas, a razén de las horas fijadas,
semanalmente seglin Anexo XI, sin aplicar el
calandarioc asignado.

Para este perscnal, al igual que para al de turnos
ininterrumpidos, cuando tenga gque sustituir
voluntariamenta a cualquier otro compafieroc,a
turnos © no,-por Vacaciones, Bajas de Enfermedad,
Accidente, Piesta Local, Licencias, etc., en un
dia que le corresponda fiesta (F) por su calenda-
rio de .trabajo percibirid una prima de 10.57§,-
(Diez =mil guinientas setenta y seis) Pesetas
brutas, .mfs el Plus de Turnos como Domingo y las
horas trabajadas a disfrutar posteriorments an las
paradas programadas para tal fin.de Fébrica.

Informacién de horas ACUNULAGRS

La Empresa se compromete a informar mensualmente
a los trabajadcres, por medio de una nota en los
sobraes de las néminas.

2325~

BERVICIOS NINIMOS

Las partes firmantes del presente acuardo, tras la

reunidn del 17.05.93 sobre la regulacién de los Servi-
ciocg Minimos en caso de huelga o conflicte gue pudiera
plantearse en la F&brica de Onton de Daerivados dal
fluor, S.A., acuerdan garantizar la prestaciébn de los
citados Servicios Minimos en base al cuadro sigulente:

24_BORAS b
: MAYOR DE 24 HORAS
TURNO 1t TURNO 21 TURNO J2

J. Turno J. Turno J. Turno J. Turno even
Prof. HF Prof. HF
Prof. HF Prof. HF
S.Miquinas S.MAiquinas | *S.Miquinas | "S.MAquinas =
Elactricista

ELECTRIC. ELECTRIC. ELECTRIC.
MEC. /SOL. MEC. /SOL. | MEC./SOL. MEC. /SOL.

* por peligro de ebullicién de depSsitos
«*« En situacién de disponibilidad para smergsnclas

Se podri nombrar una Comigién, para la reestructu-
racién, acondicionamiento y mejora dal sarvicio de
comedor de F&brica, obteniendo una mejor calidad y
variedad en las comidas y bocadillos. Esta Comisidn
estari formada por unc o dos miembros dal Comité de
Pibrica y el Jefe del Departamento de Parsonal.

Se acuerda igualmente fijnr el precio de la comida en
30,- (treinta) pesetas para 1.995.

SEGURO DE_YVIDA

Todos los trabajadores de la Enmprasa, con una
antigliedad mninima de dos afios, tienen darecho a
suscribir voluntariamente un seguro de vida, en la
péliza colectiva de seguro de vida que tiena suscrita
la Empresa, con una cantidad tope, como capital, que no
excada dal doble de los salarios fijos anuales

asignades al trabajador.

Para aquellos trabajadores con una aﬁtigﬁ.ﬁld da 15
afios en la Empresa el importe de la prima ds la péliza
hasta un tope de pesetas 2.000.000 del capital

asegurado correrdé a cargo de la Empresa.

Al tener gque aparecer en némina el concapto del Saguro
de Vida & la parte que complementa la Empresa CORGC un
concapte retributivo nés, deberin mantenerse la
proporcionalidad del coste total de este concepto
fijado en un quinto a cargo dal trabajador y las cuatro
gquintas partes a cargo de la Empresa de la prima
individual, siendo los impuestos a cargo de la Empresa.

PAQUETE DE NAVIDAD

De acuerdo con anteriores Convenios, 8e

astudiar Empresa-Comité,
final de afio, en base a los mismos articulos que puedan

sustituirse 6 mejorarse.

acuarda

=

M.E.C.D. 2016

el paguete de Navidad para

‘Articulo 288)

Articulo 29R)

Articulo 308)

Articulo 3if)

NIVEL DE ESTUDIOS PUNTUACION | AYUDA DE ESTUDIOS
| K130 / ARO | HIJO / ANO 1.995

Estudios Preescalares |
Ciclo Infantil 2 10.070.-
Ciclo Primario
Certificado Escolar i g
Ciclo Secundarioc
Graduado Escolar
Escualas de F.P.
F-P- 1“1 'Grld.'n 4 Eﬂqllﬂ.*
Acadenias:
* Secretariado
* Dalinesantes MR
F.P. 28 Grado St __35.1?5;7'
B-U.P-, R!EIH‘- E JU.ZJ.E.'*
Estudios Superiores i i) i
Pstudios bniv. Medios 7 315.245. -
Estudios Univ. Super.

Se entregari un paquete, similar al del personal de Fi-
brica, a todos los jubilados y viudas de los jubilades.

Para el personal jubilado & viudas que no pueden
desplazarse a retirar el paquete de Fibrica, se deberé
poner -en conocimiento del Departamento de Personal, quea
procedaré a enviarselo a su domicilio.

AXURA _DE _ESIUDIOB

La cantidad que de una sola vez, anualments, concede la
Empresa, para ayuda de estudios de los hijos de los
trabajadores, se detarmina por el resultado de
pultiplicar la puntuacién asignada a cada hijo de
acuerdo al nivel de estudios que realice, por el valor
en pesatas del punto (igual éste para todos los
niveles) segin tabla adjunta.

El importe dal valor punto 'queda fijado en 3.033 {Cinco
mil treinta y cinco) Pesetas para 1993.

PREMIOS DE NATALIDAD X NUPCIALIDAR

Fijar para el afia 1.995 los premios de Natalidad Y
Nupcialidad, para- agquellos trabajadoras que tangan
reconocido este derecho de la Seguridad Social, en las
cantidades siguientes :

- Promic de Natalidad .... 26.298.~
- premio de Mupcialidad .. 49.630.-

ERESTAMOS

Mantener el fondo para préstamos al personal en
18.505.869.~ (Dieciocho millones quinientas cinco mil

cchoocientas sesenta y nueve) Pesetas para 1.995.

Pste fondo se destina axclusivamente para
compra, adgquisicién Y/o mejora de las
viviendas de los trabajadores.

30.1:~

Pl interés anual de las cantidades concedidas
& pendientes de liquidad devengaréd un 3
.(tres) por ciento.

30.2.-

‘El plazo de devolucién ser& de un niximo de
cuarenta nases.

3!-3 Yo

Para gptar a los préstamos sari
imprescindible una antigliedad minima en la
Empresa de tres afos, solicitidndelo por
escritc a la Direccién y firmando el
corraspondiente contrato.

Jﬂl‘i-.

Podré solicitarse un nuevo préstamo, después
.de haber transcurrideo 5 (cinco) afice de la
‘amortizacién del anterior, siempre gque no
hubiera ninguna solicitud por primera vez.

30.5.~

t.a cantidad mixima por préstamo / trabajader
saréd de 750.000 Pesetas.

lﬂ.‘--

RESIDENCIA DE PERLORA
La Pmpresa dispone de un chalet de dos plazas en la

ciudad Residencial de Perlora (Asturias) con los
nGmeros 11 y 13 de la calle Langreo.

Las normas para la adjudicacién de estos chalats, son:

pueden solicitar el disfruts de los turnocs
programados, todos los trabajadores de la
Empresa que cuenten con antiglledad minima de
tres afos.

3lade"= -
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3l.2:~

31.3.-

3l.4."~

31!51"'

El personal soltero, también puads
solicitarlo siempre Y cuando vayan
acompafiados por sus padres.

Se daré preferencia en la adjudicacién de las
plazas, segin la férmula siguiente:

Afics da antigiiedad

meemeee=e== = Coaficiante Praferencia
N2 veces a PERLORA+1

N e

Los que cumplan los 25 afios de servicio en la
Empresa, tendr&n prioridad en la eleccién y

‘gratuidad de turno. De entre ellos se daré

preferencia al m&s antiguo. -

+ Da acuerdo con la
organizacién de ‘la Ciudad, se modificaré4
anualmente el calendario da turnos.

gratuidsd; La Empresa abona los gastos da

eastancia y viaje por ferrocarril, a las

familias de los trabajadores siguientes :

a) A todos los trnhajndnr-: que Eﬁnplnn en

agsa afio los 25 afios de sarvicio en la
Empresa.

b) Fuera aparte de é&stos, la Enmpresa
abonar& la estancia Yy los gastos
correspondientes de viaje a cada
familia, por ferrocarril, &6 desda su
domicilio a la estacidn més cercana, a
un méximo de OCHO familias.

Uso Yy conservacién. Sa entregarén dos
relacicnes de todos los enseres Yy Gtiles del
propio chalet a cada familia, velando por su
cuidado y conservacién. Da estas ralaciones
una deberin dejar en el chalet para
comprobacién por la siguiente familia, y otra
mandard al .Departamentc de Rselaciones
Industriales de la FéAbrica ds Ontén.

Aguellas familias que efectGen un uso
indebido de dicho enseres, sa procederd a
cargar su coste.

Duranta la vigencia del presante Convenio,
podran hacer uso de los chalets de Perlora
agquellos trabajadores que coincida su paricdo

(mas) de Vacaciones con la apertura de la
Ciudad.En casoc de gque hubiera varias
solicitudes se actuari conforme a las normas
anteriormente expuestas.

artficulo 32¢) JUBILACION A LOS 64 ASOB

Las partes negocladoras del presente Convenioc acuerdan
la jubilacién forzosa de los trabajadores a los 64

afiog, segln establece el Real Decreto 1.194/85.

Articulo 332) BODAS DE PLATA

Todo trabajador gue cumpla en la Empresa una antigliedad
de 25 afios, tendr& derecho a un premio en concepto de
Bodas de Plata, que consistird en el importe de una
Paga Extra y una semana de permiso, (40 & 37,45 heras,
segin sea su horario) a disfrutar a partir del dia
siguiente al cumplir los citados 25 afios de servicio.

Articulo 348) PREMIO A LOS 35 ANOS

Todo trabajador que cumpla en la Empresa una antigledad
de 35 afios, tendr& derechoc a un pramio en concepto de
Bodas de Plata, que consistirf& en el importes de una
Paga Extra y una semana de permiso (40 & 37,45 h.,
segin sea su horario) a disfrutar a partir del dia
siguiente al cumplir los citados 35 afios de servicio.

Articulo 3S2) JUBILACION A LOS 63 Afios

Las partes negociadoras del presente Convenio, acuerdan
que los trabajadores con 63 afios, puedan solicitar la
jubilacién anticipada a la Empresa y de sar aceptada
por ésta el trabajador recibird una indemnizacifén de
4.000.000 de Pesetas.

Articule 362) AYUDAS DE PENSIONES

A todas las perscnas gue a la vigencia del X Convenio
Colectivo de la empresa DDF S.A. vinieran parcibiendo
las mejoras sociales por los concaptos de Ayuda de
Pensiones en los apartados de Jubilacién o Viudedad, se
les mantendrin estas mejoras, actualizéndolas cada afio
an los porcentajes fijados.en el Capitulo II.

ontén, 9 de Agosto de 1.995

NIVELES SALARTAL

ANEXO I

ANO 1.995
ES POR GRUPOS PROFESIONALES
=

M.E.C.D. 2016

GRUPO PROF. INVESTIGACION ADMINISTRACION
PRODUCCION MANTENIMIENTO SERVICIOS : Y E
HI‘“’ELBI sz LABORATORIO INFORMATICA
-PEON NUEVO INGRESO -PEON NUEVO INGRESO l
-LIMPIADORA
165.721 .-
2 -REACTOR/MEZCLADOR
. OPERARIO PLANTA BAJA
174.293 .-
3 ¥ -NaF/ B. AMONICO -OOCINERA -ANALISTA 1* CONTROL -OFIC. 2* ADVO. TELEF.
LOPERARIO F.ESPECIALES -CONDUCTORES (FENWICKS) -ANALISTA 2* I4D
188.211 .- -ENVASADOR CENTRAL ALMACENERO |
: : -SECADO ESPATO -CONDUCTOR DIRECCION
-PISOS ) PORTERO/BASC /PESADOR
“TRASIEGOS -DELINEANTE 2*
CARCOA CISTERNAS
_OFICIAL SERVICIOS
; 4 SOVERADOR ‘1 -OFICIAL 1* MEC. POL. SOFICIAL 1% SERYICIOS AN OCONTROL. OFIC. 1 ADMINISTRATIVO
| -OFICIAL 1* S.MAQUINAS -DELINEANTE AN 1Y CONTAMINACION SECRETARIA DIRECCION
; 197 ‘ 332 e ZOFICIAL 1* PREVENTIVO :
: LOFICIAL 1* ELECTRICISTA
i 5 -JEFE EQ. ELEC/INSTRU. -JEFE EQ. ESTACION CARGA
] -OFIC. 1" 1L.E. (AJ/SOL) -ENCARGADO A.P.T,
FlRe - O WA Eo R A : | -ENCARGADO
i :
6 CONTRAM. JEFE TURNO -CONTRAMAESTRE A.TS. _AYTE. TECNICO -JEFE ADVO. 2*
| -CONTRAMAESTRE - -PERITO
280.886.- !
7 -TECNICO -TECNICO -TECNICO =
-TECNICO JEFE -TECNICO JEFE
370.950.- | |
8 DIRECTOR
520.155.-
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| ANO 1995 !

|' TABLA DE ANTIGUEDADES i

ANEXO li

| BASES DE CALCULO POR.GRUPOS PROFESIONALES I

| ANO 1995 I

PTS. BASE DE IMPORTE IMPORTE IMPORTE

MES CALCULO TRIENOQ QUINQUENIO MAXIMO
GRUPO PROF. 1 78.519 3.976 7.852 47.711
GRUPO PROF. 2 85.966 4.298 8.597 51.580
GRUPO PROF. 3 ~93.488| 4.674 9.349 - 56.093
GRUPO PROF. 4 104.234 5.212 10.423 62.540
GRUPQO PROF. 5 114.980 5.749 11.498 68.988
GRUPQO PROF. 6 125.726 6.286 12.573 75.435
GRUPO PROF. 7 139.685 6.985 13.870 83.817
GRUPQC PROF. 8 161.187 8.059 16.119 86.712

ANEXO W
| VALORES BRUTOS PLUS DE TURNOS POR CATEGORIAS .
** RELEVO EN DIAS LABORABLES ** .

CATEGORWA PEON AYUDANTE | PROFES. 2% | PROFES. 1® OFICIAL 1° | CAPATAZ ANALISTA | AUX, LABOR.| JEFE DE
CONCEPTO ESPECTA. | OFICIAL 3* | OFICIAL 2° PORTERO EQUIPO
RELEVO TURNOS 1°, 2° 131 131 131 - 132 134 224 131 131 224
COMPENSAC. RELEVO 385 389 389 403 418 421 421 389 418
PRIMA 5° EQUIPO 323 323 323 323 323 323 ety Al s
TOTAL TURNOS 1°, 2° 838 843 843 858 874 968 551 520

RELEVO TURNO 3° 131 131 131 132 134 2249 131 131 224
COMPENSAC. RELEVO 385 389 389 403 418 421 421 389 418
NOCTURNIDAD 625 630 641 657 684 700 717 634 685

W W ik

PRIMA 5° EQUIPO

o % W g

TOTAL TURNO 3°

RELEVO SABADO, DOMINGO O FESTIVO h

TURNO PEON AYUDANTE | PROFES. 22| PROFES. 18] OFICIAL 1® | CAPATAZ | ANALISTA | AUX. LABOR.| JEFE DE
CONCEPTO ESPECTA. | OFICIAL 3® | OFICIAL 2® PORTERO EQUIPO
RELEVO TURNOS 19, 2° 131 131 < 49 132 134 224 131 131 224
COMPENSAC. RELEVO 385 389 389 403 418 421 421 389 418
PRIMA 5° EQUIPO 323 323 323 323 323 323 ke WA REe
COMPENSA. FESTIVO 3109 3.109 3.109 3.109 3.109 3.109 3.109 3.109 3.109
TOTAL TURNOS 1°, 2° 3.952 3.952 3.967 3.983 4.077 3.661 - 3.629 3.751

RELEVO TURNO 3° 131 131 131 132 134 224 131 131 224
COMPENSAC. RELEVO 385 389 389 403 418 421 421 389 418
NOCTURNIDAD 625 630 641 657 684 700 717 634 685
PRIMA 5° EQUIPO. 323 323 323 303 323 323 ELLL! T aw

COMPENSA.

FESTIVO

TOTAL TUBNO 3°

M.E.C.D. 2016

| ANO 1995' - ANEXO IV
[* TABLA DE IMPORTES A TURNOS INITERRUMPIDOS * '
CATEGORIA RELEVO DIA LABORABLE RELEVO EN DOMINGO RELEVO EN DIA FESTIVO |
TURNO| T-1° T=2° T=3° T-1° T=2° T-3° T=1° T=2° T-3° |FESTIVO |
PEON 838 838 1.463 3.948 3.948 4.572 11.683 11.683 12.308 7.736
AYUDANTE 843 843 1.473 3.952 3.952 4.582 12.298 12.298 12.928 8.346
PROFES. 22 843 843 1.483 3,952 3,952 4,593 12.812 12.812 13.453 8.860
OFICIAL 3 843 843 1.483 3.952 3.952 4,593 12.492 12.492 13.133 8.540
PROFES. 1® 858 858 1.515 3.967 3.967 4.624 13.277 13,277 13.934 9.310
OFICIAL 2° 858 858 1.515 3,967 3.967 _4.624 12.826 12.826 13.483 8.859
|OFICIAL 1 874 874 1.558 3.983 3,983 4.667 14.127 14.127 14.811 10.144
CAPATAZ 968 968 1.668 4.077 4,077 4.777 14.221 14.221 14.921 10.144
ANALISTA 551 551 1.269 3.661 3.661 4.378 16,374 16.374 17.092 12.713
AUX. LABOR. 520 520 1.154| 3.629 3.629 4.264 12.361 12.361 12.995 8.731
PORTERO 520 520 1.154 3.629 3.629 4.264 12.105 12.105 12.739 B8.476
JEFE DE EQUIPO 642 642 1.327 3.751 3.751 4.436 15.402 15.402 16.087 11.651
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NOTA: 1,2 = TURNOS 1°,2°; 10, 20, 30 = DIAS ASALTO (TURNOS 1°, 2°, CENTRAL) ;
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1,2, 3 = TURNOS 1°, 2°,3°; .10, 20, 30, 50 = DIAS DE ASALTO (TURNOS 1°, 2°, 3° CENTRAL)
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ANEXO X

DO:! RNOS - DOS RELEVOS (LIBRAN SABADO Y DOMINGO)
EQUIPO L M MX J Vv 5 D L M
A 1 1 1 3 1 | F 2
B 2 2 2 2 2 F F 1

SEMANA

R o . e . e e e T e e

SEMANAS IMPARES

e S TR S e e

SEMANAS PARES
2 = — - ra

E——

T e ——— i R R e - . rr—

it bl ™ ey ——

ANEXO XTI

CALENDARIOS TURNO CENTRAL

PEREONAL DE MANO DE OBRA DIRECTA
EORAS A TRABAJAR
NGmero de horas a trabajar en el afio 1.995 desde 12 de Enerc al
31 de Diciembrs, ambos inclusive.

Tiestas de garficter Maciopal (Abonar el Relevo)

] K Saa B tas | ¢ de EMNERO : REYES
20 de MARZO :+ BAN JOBE
(1 4 (13 33 3¢ de ABRIL : VIERNES BANTO
t:. 24 {z. in 1 d-. n‘l'ﬂ : DI.I DIL mﬂ
Mes ds ENERQ (38 40 Mes de AGOSTO (33 3% 28 de JULIO : DIA DE LAS INSTITUCIONES
160 (42 40 176 (48 40 15 de AGOBTO 1 ABUNCION DE LA VIRGEN
1 40 (58 32 15 de BEPTIEMBRE : NTRA. BRA. DE LA BIEN APARECIDA
(62 16 12 de OCTUBRE : FIBSTA MACIONAL DE ESPANA
1 de NOVIEMBRE { TODOS LOB BANTOS
(13 24 (13 6 § de DICIEMBRE : DIA DE LA COMBTITUCION
(28 40 (22 40 8 de DICIEMBRE : INMACULADA CONCEPCION
Mes de FEBRERO (3a 40 Mes de BEPTIEM. (33 22 25 de DICIEMBRE : MATIVIDAD DEL BESNOR
160 (42 40 160 (48 40
(53 16 - (53 40 »iog! I tetar Loda]
(15 24 _ (1a iy
(28 40 (22 40
Mez de MARZO (3% 40 Mes de OCTUBRE (38 32 Zopa de YIZCAIA ‘
o :;: :i i :;: :g 31 de JULIO : (Abonar Relevo VIICAYA)
(64 16 i dia libre designacién
(12 M (123 16 Zona _de CANTABRIA |
B & _
Hll*ﬂl_hnnxh ::i :i H!lﬁi!_ﬂﬂxlzﬂnal ::. :: :n ﬂ“ HQ?II!IEI : IIH ANDRES Uuﬂﬂuufﬂlll?ﬁ GIHIIBIIII
128 (& 12 168 (48 40 1 dia libre ﬂllimﬂiﬁﬁ
(53 40 (53 32
(18 32 (12 8 Iiestas Empresariales
(24 40 (28 24
Hez de MAXO (38 40 Mes de DICIEMERE (38 40 !
176 (48 40 144 (48 40 2 de EMNERO : ANO NUEVO
(58 24 (58 32 7 de ABRIL : S8AN ALBERTO (Abonar Relevo)
33 de ABRIL + JUEVES BANTO
(18 16 17 de ABRIL t+ LUNEBE DE PABSCUA
(22 40 26 de JUNIO : BAN PELAYO
Hes de JUNIO (3B 40 TOTAL HORAS . . . . . 1.928 25  4e  JULIO : SANTIAGO APOSTOL
168 (42 40 i
(Sa ad ; .
{ A_deduclr D XTI
1. Lt
(24 40 22 dias de Vacaciopes . . . 176 CALENDARIOS TURNO CENIRAL
Mes de JULIO (33 40 1 FPiesta Local . . . . 8
bl Yz . PERSONAL TECNICO Y EMPLEADO
(53 24 Horas a trabajar . . . 1.744 : .
(68 - EQRAS A _TRABAJAR

NOTA.~- Sin deducir la F. Local de libre daesignacidn.

NGmero de horas a trabajar en el afio 1.995 desde 12 de Enero al
Sa ha deducido la F. Local de VIZCAYA ;

31 de Diciembre, ambos inclusive.
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SempRa
(13
(28
Hes de ENERO  (3a
155, - (42
(52
1
(1a
: (28
' Mes de FEBRERO (38
155, - (42
(58
(1a
(22
Hes de MARZO (33
170,30 {48
(5a
(1A
| (23
Hes de ABRIL (38
124,~ (4a
(54
(1a
. (22
Hes de HAYO (3
170,30 (43
(S5a
(1a
(248
Hep de JUNIO (32
155, = {44
(54

(1a
(22

Mes de JULIO (38

139,30 (4a
(S8
(62
HOTA. -

38,45

38,45
23,15

Baspaps Boras
(22 38,45
Hes de AGOBTO (33 31, -
3 150, - (42 18,15
f!l 31;-‘
(1A 7,45
(24 38,45
Mes de BEPTIEM. (32 31,~-
155,=- (4a 38,45
(5a 38,45
(18
(28 38,45
Heps de OCTUBRE (32 31, -
162,45 (43 38,45
(52 38,45
(62 15,30
(1A 15,30
(2@ 38,45
Hes de NOVIEMBRE (32 38,45
163,45 (48 AB, 45
(5& 31,-
(1a T,45
{24 23,15
Hes de DICIEMBRE (38 38,45
13%,30 (d B8 38,45
(5a 31,-
TOTAL HORAS . . . .1.839,30
A_deducir
22 Dias Vacacicnes . 170,30
1 Fiesta Local . . . 7,45
3 PUSDESS . . . 's = & e 8-
Heras a trabajar . 1.638,00

Sin deducir la Fiesta Local de libre designacién.

Se ha deducido la Fiesta Local de VIZCAYA

EERQONAL TECNICO Y EMPLEADO
RIAS DE FIEGTAE - CALENDARIO DE 1,995

Iiestas de carécter Nacional (Abonar el Relavo)

[ 1 da ENERO 3
20 de MARZO :
14 de ABRIL 3

1 da MAYO :
28 de JULIO H
15 de AGOSTO 3
15 de BEPTIEMEBRE 3
12 de OCTUBRE 3

u & de MNOVIEMBRE 2

[ 1 de DICIENBRE -
8 da DICIEMBRE
25 de DICIEMBRE

Plestas de garfdcter Local
Zona_de VIZCAYA
31 de JULIO :

1 dia libre designacién

dona_de CANTABRIA
30 de NOVIEMBRE

1 dia libre dnliqnlniﬁn

Flestas Empresariales
2 de ENERO
7 de ABRIL
13 - de ABRIL
17 de ABRIL
5 de JUNIO
rd de JUNIO
25 de JULIO

<1 al 25 AGOBTO

95/115229

M.E.C.D. 2016

REYESB

BEAN JOBE

VIERNES BANTO

DIA DEL TRABAJO

DIA DE LAB INBTITUCIONES
ASUNCION DE LA VIRGEN
NTRA. BRA. DE LA BIEN APARECIDA
FIESBTA NMACIONAL DE ESPANA
TODOB LO8 BANTOS

DIA DE LA CONSBTITUCION
INMACULADA COMCEPCION
NATIVIDAD DEL BENOR

(abonar Relevo VIZCAYA)

EAN ANDREE (Abonar Rslaevo CANTABRIA)

ANO NUEVO

BAN ALBERTO (Abonar Relavo)

JUEVES BANTO

LUNES DE PABCUA

PABCUA (2 MEDIOB DIAS, AC. COMITE)
8AN PELAYO

BANTIAGO APOBTOL

HEDIA JORNMADA TARDE (SBEMANA GRANDE)

IIl. ADMINISTRACION MUNICIPAL

2. Subastas y concursos
AYUNTAMIENTO DE SANTANDER

Resolucion del excelentisimo Ayuntamiento de Santander

por la cual se convoca concurso publico abierto para

adjudicar los seguros de incendios y de responsabilidad
civil patrimonial

Objeto: Contratacion de seguro que cubra los
riesgos de incendios de los bienes municipales y la res-
ponsabilidad civil patrimonial en que incurra el Ayun-
tamiento por el funcionamiento de los servicios.

Presupuesto: 22.000.000 de pesetas.

Dependencias donde se encuentran de manifiesto
los pliegos de condiciones y demas documentacion del
concurso: Servicio de Patrimonio del Ayuntamiento de
Santander.

Plazo de duracion: Un afio, prorrogable tacitamente
de afio en afio si no se denuncia por las partes.

Fianza: El adjudicatario deberd presentar una fianza
definitiva del 6 % del presupuesto de adjudicacion.

Modelo de proposicion: Conforme al pliego de con-
diciones.

- Plazo y lugar para la presentacion de proposiciones:
Durante veintiséis dias a partir de aquél en que se pu-
blique este anuncio en el «Boletin Oficial de Cantabriay,
hasta las trece horas, en el Servicio de Patrimonio del
Ayuntamiento. |

Reclamaciones a los pliegos: Durante €l plazo de
ocho dias, contados desde la publicacion del presente
anuncio en el «Boletin Oficial de Cantabria», podran
presentar reclamaciones a los pliegos de condiciones
aprobados.

Apertura de plicas: Tendra lugar a las doce horas
del dia siguiente habil a aquel en que finalice el plazo
para presentar las proposiciones, en el Salon de Comi-
siones del Ayuntamiento. Caso de que este dia coincida
en sabado o festivo, se trasladara al siguiente dia la-
borable. |

- Documentos que deberan presentar los licitadores:
Los indicados en el pliego de condiciones que rigen el
CONCUrso.

Santander, 9 de noviembre de 1995.—EI alcalde,
Gonzalo Pifieiro Garcia-Lago.

95/159296

AYUNTAMIENTO DE SANTANDER

Resolucion del excelentisimo Ayuntamiento de Santander

por la cual se convoca concurso publico para contratar
la asistencia técnica para realizar unas jornadas sobre
consumo de los dias 11 a 30 de diciembre de 1995

Objeto: Contratar la elaboracion y realizacion de
campaiia educativa de consumo a realizar en diciembre
de 1995.

Presupuesto maximo: De conformidad con lo dis-
puesto por el articulo nimero 86 dela L. C. A. P, sera
presentado por los licitadores. L

Dependencias donde se encuentran de manifiesto
los pliegos de condiciones y demds documentacion del
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concurso: En el Negociado de Cnntrataclon del Ayun--

tamiento de Santander.

Plazo de duracion del contrato: Las jornadas se ce-
lebraran en diciembre de 1995. |

Fianzas: provisional, 80.000 pesetas, y definitiva,
160.000 pesetas.

Maodelo de proposicion: Conforme el articulo 10 del
pliego de condiciones de clausulas ecanénucu—adm1ms~
trativas del concurso.

Plazo y lugar para la presentacion de proposiciones.
Durante trece dias habiles a partir de aquel en que se
publigue este anuncio en el «Boletin Oficial de Canta-
bria», de nueve a trece horas, en el Negociado de Con-
tratacion del Ayuntamiento de Santander.

Reclamaciones a los pliegos: Durante el plazo de
ocho dias, contados desde la publicacion del presente
anuncio en el «Boletin Oficial de Cantabria», podran
presentar reclamaciones a los pliegos de condiciones
aprobados.

Apertura de plicas: A las doce horas del dia si-
guiente hdbil a aquel en que finalice el plazo de presen-
tacion de ofertas.

Documentos que deberan presentar los licitadores:
Los indicados en el articulo 10° del pliego de condiciones
generales del concurso.

Santander, noviembre de 1995.—E] alcalde, Gonzaiﬂ
Pifieiro Garcia-Lago.

95/159292

AYUNTAMIENTO DE SANTANDER

Resolucion del excelentisimo Ayuntamiento de Santander
por la cual se convoca concurso publico abierto para
adjudicar el servicio publico de biisqueda, recogida

v albersue de perros y otros animales vagabundos

Objeto: Contratacion del servicio piblico para la
busqueda, recogida y albergue de perros y otros animales
vagabundos, mediante concierto con persona fisica o
juridica.

Presupuesto maximo: 4.593.600 pesetas al afio.

Dependencias donde se encuentran de manifiesto
los pliegos de condiciones y demas documentacion del

concurso; Negociado de Contratacion del Ayuntamiento

de Santander.
Plazo de ejecucion: Un aiio.
Fianza: Definitiva, 183.744 pesetas.

Modelo de proposicién: Conforme el articulo 17 del

pliego de condiciones de clausulas econdmico-adminis-
trativas del concurso.

Plazo y lugar para la presentacion de proposiciones:
Durante trece dias a partir de aquél en que se publique
este anuncio en el «Boletin Oficial de Cantabria» hasta
las trece horas, en el Negociado de Contratacion del
Ayuntamiento de Santander.

Reclamaciones a los pliegos: Durante el plazo de
ocho dias, contados desde la publicacion del presente
‘anuncio en el «Boletin Oficial de Cantabria», podran
presentar reclamaciones a los pliegos de cond:cmnes
aprobados.

Apertura de plicas: A las doce horas del dia si-
guiente habil a aquel en que finalice el plazo de presen-
tacion de ofertas.

M.E.C.D. 2016

- Documentos que deberan presentar los licitadores:
Los indicados en el articulo 6° del pliego de condiciones
de cldausulas economico-administrativas de la subasta.

Santander, 6 de noviembre de 1995.—El alcalde,

- Gonzalo Pineiro Garcia-Lago.

95/159289

AYUNTAMIENTO DE SANTANDER

Resolucion del excelentisimo Ayuntamiento de Santander
por la cual se convoca subasta publica abierta para
contratar las obras de suministro e instalacion
de la carpinteria de aluminio para ventanas
en Villa Florida

Objeto: Contratacion de las obras de suministro €

- instalacion de la carpinteria de aluminio para ventanas

en Villa Flonda.
. Presupuesto maximo: 3.853.927 pesetas.
Dependencias donde se encuentran de manifiesto
los pliegos de condiciones y demds documentacion del
concurso: Negociado de Contratacién del Ayuntamiento

-de Santander.

Plazo de ejecucion: Cuatm meses.

Fianzas: Provisional, 77.079 pesetas, y definiti-
va, 154.157 pesetas. !

Modelo de proposicion: Conforme el articulo 6 del
pliego de condiciones de cldusulas econdmico-adminis-
trativas de la subasta.
| Plazo y lugar para la presentacion de proposiciones:
Durante veintiséis dias a partir de aquél en que se pu-
blique este anuncio en el «Boletin Oficial de Cantabria»
hasta las trece horas, en el Negociado de Contratacion
del Ayuntamiento de Santander.

Reclamaciones a los pliegos: Durante el plazo de
ocho dias, contados desde la publicacion del presente
anuncio en el «Boletin Oficial de Cantabria», podran
presentar reclamaciones a los pliegos de condiciones
aprobados.

Apertura de plicas: A las doce horas del dia si-
guiente habil a aquel en que finalice el plazo de presen-
tacion de ofertas.

Documentos que deberdan presentar los licitadores:
Los indicados en el articulo 62 del pliego de condiciones
de cldusulas econdmico-administrativas de la subasta.

Santander, 6 de noviembre de 1995.—El alcalde,
Gonzalo Piiieiro Garcia-Lago.

95/159288

AYUNTAMIENTO DE SANTANDER

Resolucion dei excelentisimo Ayuntamiento de Santander
por la cual se convoca subasta publica abierta para
contratar las obras de mejora del abastecimiento
de agua a Cuelo

Objeto: Contratacién de las obras de mejora de
abastecimiento de agua a Cueto, nueva alimentacion al
depdsito bajo de bombeo de la Pereda.

Presupuesto maximo: 23.059.632 pesetas.

Dependencias donde se encuentran de manifiesto
los pliegos de condiciones y demas documentacion del
concurso: Negociado de Contratacion del Ayuntamiento

- de Santander.
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Plazo de ejecucion: Dos meses.

Fianzas: Provisional, 461.193 pesetas, y definiti-
va, 922.385 pesetas.

Clasificacion: Grupo E, subgrupo 1 y categoria d.

Modelo de proposicion: Conforme el articulo 6 del
pliego de condiciones de clausulas econémico-adminis-
trativas de la subasta.

Plazo y lugar para la presentacion de proposiciones:
Durante veintiséis dias a partir de aquél en que se pu-
blique este anuncio en el «Boletin Oficial de Cantabria»
hasta las trece horas, en el Negociado de Contratacion
del Ayuntamiento de Santander.

Reclamaciones a los pliegos: Durante el plazo de
ocho dias, contados desde la publicacion del presente
anuncio en el «Boletin Oficial de Cantabria», podran
presentar reclamaciones a los pliegos de condiciones
aprobados.

Apertura de plicas: A las doce horas del dia si-
guiente habil a aquel en que finalice el plazo de presen-
tacion de ofertas.

Documentos que deberdan presentar los licitadores:
Los indicados en el articulo 6° del pliego de condiciones
de cldusulas econémico-administrativas de la subasta.

Santander, 6 de noviembre de 1995—F] alcalde,
Gonzalo Piiieiro Garc:a—lagﬂ
95/159290

AYUNTAMIENTO DE SANTANDER

Resolucion del excelentisimo Ayuntamiento
de Santander por la cual se convoca concurso publico
para el suministro de papeleras artisticas

Objeto: Seleccion y adquisicion de papeleras ar-
tisticas para instalar en las calles Arrabal, Medio y va-
rias mas.

Presupuesto maximo: 2. OOO 000 de pesetas.

Dependencias donde se encuentran de manifiesto
los pliegos de condiciones y demas documentacion del
concurso: En el Negociado de Contratacion del Ayun-
tamiento de Santander.

Fianzas: Provisional, 2 %, v definitiva, 4 %.

Modelo de proposiciéon: Conforme al articulo 10
del pliego de condiciones econdmico-administrativas de
este concurso.

Plazo y lugar para la presentacion de pmpﬂs;-
ciones: Durante veintiséis dias habiles a partir de aquel
en que se publique este anuncio en el «Boletin Oficial
de Cantabria», de nueve a trece horas, en el Negociado
de Contratacion del Ayuntamiento de Santander.

Reclamaciones a los pliegos: Durante el plazo de
ocho dias, contados desde la publicacion del presente
anuncio en el «Boletin Oficial de Cantabria», podran
presentarse reclamaciones a los pliegos de condiciones
aprobados.

Apertura de plicas: A las doce horas del dia si-

guiente habil a aquel en que finalice el plazo de pre-

sentacion de ofertas.

Documentos que deberan presentar los licitadores:
Los indicados en el articulo 10 del pliego de condiciones
econdmico-administrativas del concurso.

Santander, 8 de noviembre de 1995.—EIl alcalde,
Gonzalo Pifieiro Garmaiagt}

95/160540

M.E.C.D. 2016

3. [Economia y presupuestos

AYUNTAMIENTO DE REINOSA
EDICTO

Aprobado por el Pleno de la Corporacion en se-
sion celebrada el dia 8 de noviembre de 1995 el expe-
diente de modificacion de créditos 3/4/95, se expone
al publico a los efectos previstos en los articulos 150.1
y 158 a 161 de la ey 39/88, reguladora de las Haciendas
Locales.

Reinosa, 15 de nﬁwembre de 1995.—FEl a.[calde, Da-
niel Mediavilla de la Hera.

95/161132

AYUNTAMIENTO DE MOLLEDO
EDICTO

Aprobado por el Pleno de esta Corporacion el ex-
pediente de modificacién de créditos nimero 3 dentro
del vigente presupuesto general municipal, estara de ma-
nifiesto en la Secretaria de esta Entidad por espacio de
quince dias habiles con arreglo a lo dispuesto en €l ar-
ticulo 150, en relacion con el 158.2, de 1a Ley 39/1988,
de 28 de diciembre, reguladora de las Haciendas Lo-
cales, durante cuyo plazo se podran formular respecto
del mismo las reclamaciones y observaciones que se €s-
timen pertinentes.

Molledo, 10 de noviembre de 1995.—E]l presidente,
Gabriel Mugica Castaneda.

95/160564

AYUNTAMIENTO DE VILLAESCUSA
ANUNCIO

Por el Ayuntamiento Pleno de Villaescusa, en se-
sion de fecha 8 de noviembre de 1995 se adoptaron los
siguientes acuerdos:

1. Aprobar provisionalmente y de forma defini-
tiva para el caso de que no se presenten reclamaciones
durante el plazo de exposicion al publico, 1a modifica-
cion de las ordenanzas fiscales que a continuacion se
indican, las cuales habran de regir a partir del dia 1 de
enero de 1996:

—QOrdenanza fiscal reguladora de la tasa de alcan-

~ tarillado,

—Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por ex-
pedicion de licencias urbauisticas.

—Qrdenanza fiscal reguladora de la tasa por ex-
pedicion de documentos.

2. Aprobar la modificacion del precio publico
por suministro de agua.

De conformidad con lo dispuesto en los articu-
los 17 de la Ley 39/1988, reguladora de las Haciendas
Locales, y 49 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, los res-
pectivos expedientes estardn expuestos al publico en las
oficinas municipales por plazo de terinta dias habiles,
contados a partir del siguiente al de la insercion de este
anuncio en el «Boletin Oficial de Cantabria», durante
Cuyo plazcr podran ser examinados y formularse contra
los mismos las reclamaciones que se estimen oportunas.

Villaescusa, 9 de nnwembre de 1995.—KEl alcalde

(ilegible).

95/160573
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AYUNTAMIENTO DE SANTONA
ANUNCIO

El Pleno del Ayuntamiento de Santofia, en sesion
extraordinaria de fecha 13 de noviembre de 1995,
adopto, entre otros, los siguientes acuerdos:

—Expediente de transferencia de créditos por im-
porte de 3.621.396 pesetas.

—Aprobar un gasto plurianual para 1996 por im-
porte de 1.484.977 pesetas.

—Imputacion de factura al presupuesto de 1995.
~ En relacion con los citados acuerdos podran los
interesados, durante quince dias a contar de la publi-
cacion del presente anuncio, presentar las alegaciones
que estimen oportunas. :

Santofia, 14 de noviembre de 1995.—El alcalde,
Maximino Valle Garmendia, P. D. de la Alcaldia, Ca-
milo Gonzdlez Barredo.

05/161332

AYUNTAMIENTO DE RIOTUERTO
EDICTO

Aprobado  por el Ayuntamiento
Pleno el presupuesto general para el
e jercicio de 1996 estara de
manifiesto al publico en la
Secretaria de esta Entidad, por
espacio de guince dias habiles,
durante cuyo plazo cualgquier
habitante del término @) persona
interesada, podra presentar contra el
mismo las reclamaciones que estimen
pertinentes ante el Pleno de esta
Corporacion con . arreglo a los
articnltes: 150, Abda w52 e idedsla ey
reguladora de las Haciendas Locales.

I.a- Cavada a 30 de octubre de
1995 .-E1 presidente (ilegible).

05/153482

AYUNTAMIENTO DE HAZAS DE CESTO
EDICTO

El Ayuntamiento Pleno, en sesion de fecha 2 de
octubre de 1995, acordo la aprobacion del presupuesto
general para el ejercicio de 1995, el cual ha estado ex-
puesto al publico por término de quince dias habiles,
sin que se haya formulado reclamacion alguna en contra
del mismo, por lo que, seglin se hace constar en el
acuerdo de aprobacion, el presupuesto queda aprobado
definitivamente con las consignaciones que se sefialan
en el siguiente resumen por capitulos:

(Gastos

Capitulo 1: 13.769.985 pesetas.
Capitulo 2: 19.998.321 pesetas.
Capitulo 3: 1.899.284 pesetas.
Capitulo 4: 2.148.985 pesetas.
Capitulo 6: 1.966.346 pesetas.
Capitulo 7: 8.333.333 pesetas.
Capitulo 9: 1.341584 pesetas.
Total gastos: 49.457.838 pesetas.

ME.C.D. 2016

Ingresos.

Capitulo 1: 13.974.633 pesetas.

Capitulo 2: 800.000 pesetas.

Capitulo 3: 9.645.582 pesetas.

- Capitulo 4: 17.854.290 pesetas.

Capitulo 5: 1.350.000 pesetas.

Capitulo 7: 5.833.333 pesetas.

Total ingresos: 49.457.838 pesetas.

Lo que se hace publico para general conocimiento
y en cumplimiento del articulo 150 de la Ley regula-
dora de las Haciendas Locales.

Beranga, 13 de noviembre de 1995.—El alcalde,
Martin Arnaiz Ruiz.
95/161394

4. Otros anuncios

AYUNTAMIENTO DE CORVERA DE TORANZO
ANUNCIO

El Pleno del Ayuntamiento aprobd inicialmente el
estudio de detalle de iniciativa particular promovido por
«Construcciones Rotella, S. A.», referido al suelo ur-
bano, en el drea delimitada por la modificacion pun-
tual de las normas subsidiarias en el pueblo de Corvera
de Toranzo.

Durante el plazo de quince dias, contado a partir
de la insercién del anuncio en el «Boletin Oficial de
Cantabria» podra ser examinado por cualquier persona
y formularse las alegaciones que procedan.

Corvera de Toranzo, 16 de noviembre de 1995.—
El alcalde (ilegible).

95/161950

AYUNTAMIENTO DE SANTA MARIA DE CAYON

EDICTO

En sesion celebrada por el Ayuntamiento Pleno el
dia 29 de septiembre de 1995, se ha aprobado inicial-

‘mente el estudio de detalle de una parcela en la loca-

lidad de Sardn, carretera de Guarnizo a Villacarriedo,
promovido por «Edificio Sardn, S. L.».

Lo que, en cumplimiento de lo establecido en el
articulo 117 del Real Decreto Legislativo 1/1992, de 26
de junio, el citado expediente se somete a informacion
publica durante el plazo de quince dias, para que pueda
ser examinado y presentadas las reclamaciones que se
estimen pertinentes.

Santa Maria de Cayon, 14 de noviembre de
1995.—FEl alcalde, Fernando Astobiza.

95/160906

AYUNTAMIENTO DE SANTA MARIA DE CAYON
ANUNCIO

Este Ayuntamiento, en sesion extraordinaria del
dia 17 de julio de 1995, acordo aprobar, con caracter
definitivo, el estudio de detalle promovido por «Cons-
trucciones Saron, S. L.», para una parcela situada en
Saron, zona entre el paseo correspondiente a la antigua
FEVE, complejo deportivo y ermita de San Lazaro, y
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del que son autores los arquitectos don Jesus Blanco
Rojo y don Julio Sierra Bravo.

Lo que se hace ptuiblico en cuniplimiento de lo dis-
puesto en el articulo 140.6 del Reglamento de Pla-
neamiento Urbanistico, haciéndose constar que contra
dicho acuerdo cabe unicamente recurso contencioso-
administrativo que, en su caso, debera ser.interpuesto
. en el plazo de dos meses contados a partir del dia si-
guiente al de la publicacion del presente anuncio, ante
la Sala correspondiente del Tribunal Superior de Jus-
ticia de Cantabria, debiendo, conforme al articulo 110.3
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, sobre Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun, comunicarlo previa-
mente al Pleno de este Ayuntamiento en el plazo de un
mes, contado a partir de dicha publicacion.

Santa Maria de Cayodn, 17 de octubre de 1995.—
El alcalde, Fernando Astobiza.

95/144372

AYUNTAMIENTO DE CABEZON DE LA SAL
ANUNCIO

Este Ayuntamiento, en sesion ordinaria del Pleno
celebrada el dia 28 de septiembre de 1995, aprobo con
caracter definitivo el estudio de detalle de un solar.de
Casar de Periedo, promovido por «Construcciones Pa-
lifer, S. L.», redactado por los arquitectos don J. An-
tonio Garcia Martin y don Pedro Valero Perez.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dis-
puesto en el articulo 140.6 del Reglamento de Pla-
neamiento Urbanistico.

Cabezon de la Sal, 16 de octubre de 1995.—FEIl al-
calde (ilegible).

95/144522

V. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

e Anuncin_s de subastas

AUDIENCIA PROVINCIAL DE SANTANDER
EDICTO
Expediente numero 355/87

Don José Luis Gil Sdez, presidente de la Seccion Pri-
mera de la ilustrisima Audiencia Provincial de
Santander,

Hace saber: Que en virtud de providencia dictada

en ejecucion de sentencia derivada de la causa 48/85

del Juzgado de Instruccion Numero Uno de Torrela-

vega, ejecucion 355/87, por delito de imprudencia
simple con infraccidon de reglamentos, contra don Julio

Aparicio Rodriguez, con DNI 12.685.898, mayor de

edad, casado, vecino de Paredes de Nava, calle Los

Francos, mimero 23, ha acordado sacar a subasta en

la sala de audiencias de este Tribunal, sito en la ave-

nida Pedro San Martin, s/n, a las diez horas, por pri-
mera vez, el dia 22 de enero de 1996, en su caso por

- segunda vez el dia 19 de febrero de 1996 y, en su caso,

por tercera vez, el dia 18 de marzo de 1996, los bienes

que después se dirdn, bajo las siguientes condiciones:

M.E.C.D. 2016

Primera: El tipo de subasta sera, para la primera,
el de valoracion que se indica para cada uno; para la
segunda el 75% del precio de valoracion, y para la ter-
cera no habra sujecion a tipo. No admitiéndose pos-
turas en la primera y segunda mfennres a los dos ter-
cios del tipo.

Segunda: Los licitadores deberan consignar previa-
mente en la cuenta de depdsitos y consignaciones de
este Tribunal, una cantidad no inferior al 20% del tipo
de cada subasta, y para la tercera no mfermr al 20%
de la segunda.

Tercera: Las posturas podrdn hacerse en pliego
cerrado.

Cuarta: Que no existen titulos de propiedad que-
dando a cargo del rematante suplir su falta practicando
las diligencias necesarias para la inscripcion en el
Registro.

Quinta: Las cargas anteriores y preferentes conti-
nuaran subsistentes entendiéndose que el rematante las
acepta y queda subrogado en la responsabilidad de las
mismas sin destinarse a su extincion el precio de remate.

Bienes que se subastan

Novena parte indivisa de las siguientes:

1. Urbana. Casa en casco de Paredes de Nava, en
la calle del Pocillo, numero 36, que linda: derecha en-
trando, casa de don Lucio Aparicio; izquierda, calle de
Carejas, y al fondo de don Lorenzo Retuerto. Ocupa
una extension superficial aproximada de 65 metros
cuadrados.

Inscripcion: Folio 161, del tomo 1.846, finca nu-
mero 24.919 del Registro de la Propiedad de Frechilla.

Valoracion: 3.000.000 de pesetas.

2. Urbana. Casa numero 36 de la calle del Po-
cillo, en el casco de Paredes de Nava, que linda: De-
recha entrando, casa de herederos de don Benito He-
rrero Gil; izquierda, partija de don Pedro Diez Baron,

y espalda, corral de don Lorenzo Retuerto Herrero.

Inscripcion: Folio 13, del tomo 1.799 y finca ni-
mero 22.747 del Registro de la Propiedad de Frechilla.

Valoracion: 3.000.000 de pesetas.

Santander a 24 de octubre de 1995.—EI presidente,
José Luis Gil Saez.—La secretaria (ilegible).

95/148467

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
E INSTRUCCION DE REINOSA

Correccion de error
Expediente niumero 73/90

Observada en el expediente ejecutivo. nume-
ro 73/90, seguido en este Juzgado, la omision de la va-
loracién del bien inmueble objeto de subasta publica
en el «Boletin Oficial de Cantabria», en fecha 3 de no-
viembre de 1995, se hace saber que la valoracion del
local comercial inscrito al libro 74, folio 170 y finca
8.836 es de 1.075.000 pesetas. ;

Reinosa a 10 de noviembre de 1995.—La secretaria
(ilegible). -

95/159638
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JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
E INSTRUCCION DE REINOSA

EDICTO
Expediente niimero 5/94

Doiia Ana Ruiz Madrazo, secretaria del Juzgado de Pri-
mera Instancia e Instruccion de Reinosa y su
partido,

Hagn saber: Que en este Juzgadn SE SIguen autos
de juicio ejecutivo numero 5/94, a instancia de «Vival
Import-Export», representada por el procurador sefor
Gonzalez Castrillo, contra don Rafael del Pozo Obeso,
en reclamacion de 8.000.000 de pesetas de principal y
2.000.000 de pesetas presupuestadas para gastos y costas
del procedimiento, en que, por resolucion de esta fecha,
se ha acordado sacar a la venta en publica subasta por
primera vez, por término de veinte dias y por €l tipo
de su valoracion que se dira, los bienes embargados del
referido demandado que luego se describirdn, sefialdn-

dose para el remate el proximo dia 16 de enero de 1996,
a las diez quince horas, en la sala de audiencias de este

Juzgado, y bajo las siguientes condiciones:

Primero—Que no se admitiran posturas que no cu-
bran las dos terceras partes del tipo de subastas.

Segundo.—Que para tomar parte en las subastas
deberdn consignar previamente los licitadores en la
cuenta de depositos y consignaciones que este Juzgado
_ tiene abierta en el «Banco Bilbao Vizcaya», en ¢l nu-
mero de cuenta 3852/0000/17/0005/94, el 20 %, por
lo menos, del tipo de subastas, sin cuyo requisito no
seran admitidos, y cuyas consignaciones se devolveran
a sus respectivos duefios acto continuo del remate, ex-
cepto la que corresponda al mejor postor, 1a cual se re-
servard como garantia del cumplimiento de su obliga-
cion ¥y, en su caso, como parte del precio de la venta.

Tercero—Que las cargas y gravamenes anteriores
y los preferentes, si los hubiere, al crédito de la actora
continuaran subsistentes, entendiéndose que el rema-
tante los acepta y queda subrogado en la responsabi-
lidad de los mismos, sin destmarse a su extincion el
precio del remate.

Cuarto.—Que pﬂdran hacerse posturas por escrito
desde la publicacién del presente edicto hasta la cele-
bracidn de la subasta de que se trate, depositando en
la mesa del Juzgado el importe de la expresada con-
signacion.

Quinto.—Que s6lo el ejecutante podra hacer pos-
tura a calidad de ceder el remate a un tercero.

Igualmente, se hace saber: Que en prevencion de
que no hubiera postores en la primera subasta, se se-
fiala por segunda vez, con rebaja del 25 % del tipo de

la primera, para el dia 20 de febrero de 1996, a las diez

treinta horas, debiendo consignar previamente el 20 %
de esta segunda subasta, y para el supuesto de que fam-
poco hubiera postores en esta segunda, se fija por ter-
cera vez ¢l acto de la subasta para el dia 19 de marzo
de 1996, a las diez treinta horas, sin sujecion a tipo, de-
biendo consignar previamente el 20 % del tipo de la
segunda subasta.
Bienes objeto de subastas

Lote numero 1: Tierra en Cafieda, sitio de Oraca-
montes, de 24 areas, linda: Norte, don Victor Lopez;
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Sur, herederos de don Francisco Gonzalez; Este, ejido,

y Oeste, herederos de don Isidro Gutiérrez y don An-
drés Aguayo.

Libro 106, folio 81 y finca 12.539.

Valorada en 40.000 pesetas.

Lote numero 2: Tierra en Carfieda, al sitio de Val-
decafieda, de 60 areas. Linda: Sur, don Sebastian Lucio;
Este, don Andrés Aguayo; Norte, don José Gomez, y
Oeste, varios de Requejo.

Libro 106, folio 82 y finca 12.540.

Valorada en 430.000 pesetas.

Reinosa a 6 de noviembre de 1995.—1a jueza (ile-
gible).—La secretaria, Ana Ruiz Madrazo.

95/159655

2. Anuncios de Tribunales y Juzgados

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
E INSTRUCCION NUMERO CINCO
DE SANTANDER

EDICTO
Expediente numero 133/94

Doiia Yolanda Martin Liorente, secretaria del Juzgado
de Primera Instancia e Instmcc:én Numero Cinco
de Santander,

Doy fe y testimonio: Que en este Juzgado se siguen

autos de juicio de faltas en los que ha recaido sentencia
de fecha 8 de febrero de 1995, cuyos encabezamwntﬂ

y parte dlsposnwa dicen:

Sentencia numero 19/95.—En la cmdad de San-
tander a 8 de febrero de 1995.

Vistos por la ilustrisima sefiora dofia Paz Aldecoa
Alvarez-Santullano, magistrada jueza de primera ins-
tancia e instrucciéon niimero cinco de los de esta ciudad
y su partido, en juicio oral y puiblico los presentes autos
de juicio verbal de faltas numero 133/95 en los que han
intervenido el Ministerio Fiscal, don Ricardo Ortiz Fer-
nandez, asistido del letrado sefior Verdejo Vidal, dofia
Daniela Guiiérrez Jiménez, 1a cual no comparece, dona
M. Gema Vallina Lépez, don Godofredo Alves Rei-
gadas, el cual no comparece, doiia M. Guadalupe La-
guera Toca, don Dionisio Cuadrillero Rodriguez, don
Julidn del Pozo Llanderal, el cual no comparece, don
Ignacio Rementeria, el cual no comparece, don Bruno
Garcia Segredo, don José Ramirez Cortacero y don An-
tonio Fonteseca Tardajos, asistidos de dofia Margarita
Moreno sobre apropiacion indebida.

Fallo: Que debo condenar y condeno a don Julian
del Pozo Llanderal como autor criminal y civilmente .
responsable de una falta de apropiacion indebida a la
pena de dos dias de arresto menor y a que indemnice
a «Servicompra, S. C.» en la cantidad de 22.970 pesetas,
asi como al abono de las costas causadas, absolviendo
expresamente de los hechos enjuiciados a dofia Daniela
Gutiérrez Jiménez, dofia Maria Gema Vallina Lopez,
don Godofredo Alves Reigadas, dofia Maria Guadalupe
Laguera Toca, don Dionisio Cuadrillero Rodriguez, don
Ignacio Rementeria Yurrita, dofia Maria Teresa Fer-
niandez Mier, don Alberto Iglesias Solana, don Bruno
Garcia Sagredo, don José Ramirez Cortacero y don An
tonio Fonteseca Ardajos.
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Notifiquese y adviértase que esta sentencia es ape-
lable en €l plazo de los cinco dias siguientes al de su
notificacion.

Asi por esta mi sentencia, lo pronuncio, mando y
firmo.

Y para que conste y sirva de notificacion en legal
forma a la denunciada doiia Daniela Gutiérrez Jiménez,
don Godofredo Alves Reigadas y don Bruno Garcia Sa-
gredo, en ignorado paradero, expido el presente, en San-
tander a 17 de octubre de 1995.—1 a secretaria, Yolanda

Martin Llorente.
95/144941

JUZGADO DE PRIMERA TNSTANCIA
E INSTRUCCION NUMERO CINCO
DE SAWNTANDER.

EDICTO
Expediente ﬁﬁmerm 254 /95

Envivirreud de loacoxdado iporn s
ilustrisima magistrada Jjueza de
primera instancia numero cinco de
Santander, de conformidacd COD= 11D
providencia dictada con esta fecha en
los autos de Jjuicio ordinaxrio
declarativo de menor c¢uantia numero
254/95, seguidos a instancia de dona
Sonsoles MantecoOn Laso, representada
poxr el procuradox don. Gonzalo
Albarran—- Gonzalez Trevilla, contra
dona Inmaculada Abascal Sainz v don
Angel Abascal Ruiz, ambosg con,
domicilio en calle Torres Quevedo, 22
B, 5°® C, y actualmente en: ignorado
paradero, se emplaza a los referidos
demandados para gqgque en el término de
diez dias comparezcan en  autos,
personandose en legal forma, con la
prevencidn de que si no comparecen
seran declarados rebeldes V les
parara el perjuicio a gue hubiere
lugar en derecho.

Yo Sparal suiilangercion en il log
periddicos oficidles y gue sirva de
emplazamiento de los demandados,
expido el presente qgue firmo, en
santander a 3 de octubre de 1995.-La
secretaria (ilegible) .

95/143762 ;

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
E INSTRUCCION NUMERQ SEIS
DE SANTANDER

EDICTO
Expediente nimero 257/95

Don Ernesto Casado Rodriguez, secretario del Juzgado
de Primera Instancia e Instruccion Niimero Seis
de Santander,

Doy fe y certifico: Que en autos de juicio ejecu-
tivo 257/95, seguidos en este Juzgado se ha dictado sen-
tencia cuyos encabezamiento y fallo son del tenor li-
teral siguiente:

M.E.C.D. 2016

En Santander a 30 de mayo de 1995. El ilustrisimo
sefior don Luis Najera Calonge, magistrado juez del
Juzgado de Primera Instancia e Instruccion Niimero
Seis de Santander, ha visto los presentes autos de juicio
ejecutivo, registrados al nimero 257/95, promovidos
por el procurador sefior Mantilla Rodriguez, en nombre
y representacion de «Banco Bilbao Vizcaya, S. A.», di-
rigida por el letrado sefior Churiaque, contra «Comer-
cializacion Despiece Vacuno, S. A.», don Eduardo Al-
varez Alvarez y dofia Maria Esperanza Prieto Cabezas
declarados rebeldes en estas actuaciones y versando el
juicio sobre reclamacion de cantidad.

Fallo: Que debo mandar y mando seguir l1a ejecu-
cion adelante hasta hacer traba y remate de los bienes
embargados y de los que en lo sucesivo puedan embar-
garse a la deudora «Comercializacion Despiece Vacuno,
Sociedad Anénimay, don Eduardo Alvarez Alvarez y
dofia Maria Esperanza Prieto Cabezas, y con su pro-
ducto hacer cumplido pago a la acreedora de las res-
ponsabilidades por las que se despacho, o sea, por la
cantidad de dos millones seiscientas treinta y nueve mil
novecientas treinta y nueve (2.639.939) pesetas importe
del principal, mas un millén quinientas mil (1.500.000)
pesetas que se calculan para intereses pactados, gastos
y costas que se imponen a dicha parte demandada.
Contra esta sentencia cabe interponer recurso de ape-
lacion ante la ilustrisima Audiencia Provincial en el
plazo de cinco dias desde su notificacion.

Y para que sirva de notificacion en legal forma a
los demandados en ignorado paradero y su publicaciéon
en el tablon de anuncios del Juzgado y en el «Boletin
Oficial de Cantabria», expido el presente, en Santander
a 7 de octubre de 1995.—EI secretario, Ernesto Casado
Rodriguez.

05/148596

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
E INSTRUCCION NUMERO DOS
' DE SANTONA
EDICTO.

Expediente numero 11/985

Don José Antonio Gonzalez Saiz,
juez del Juzgado de Primera Instancia

e Instruccidn Nuamero Dos de Santoina,

poxr el presente hago saber:

Que en:  este Juzgado de mi cargo
y secretaria del qgue refrenda, se
siguen autos de juicio de «cognicidn
bajo el numero 11/95, a instancias de
don Jose Ignacio Ortiz Curto
representado por la procuradora
senora Fuente Lopez, contra don José
A. Tianez Aja y otros sobre accidn de
deslinde y amojonamiento. Autos en
logs qgque por resolucidon de esta fecha
se ha acordado emplazar al demandado
don José A. Thnez Aja a fin de que en
el improrrogable plazo de nueve dias
se persone en autos, con ia
prevencion: de gque s1 no lo verifica
sera declarado en rebeldia.
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X para que girva de
emplazamiento al demandado referido
expido el presente que sera publicado
en el "Boletin Oficial de Cantabria”
y en el tablén de anuncios de este
Juzgado, en Santoha a 13 de octubre

de 1995 =K1 juez, José Antonio
Gonzalez Sai¢.— La secretaria
(ilegible) .

85/146664

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
E INSTRUCCION NUMERO CUATRO
DE TORRELAVEGA

EDICTO
Expediente numero 170/95

Don Luis Sénchez Garcia, secretario del Juzgado de Pri-
mera Instancia Nimero Cuatro de esta ciudad de
Torrelavega, provincia de Cantabria,

Hago saber: Que en ¢l juicio declarativo de menor
cuantia bajo el nimero 170/95, promovido por «As-
faltos y Obras de Cantabria, S. A.», representada por
el procurador don Cirfaco Martinez Merino y asistida
del letrado don José Martinez Balbds, contra don Victor
Martinez Sdenz de Buruaga y esposa, a los solos efectos
del articulo 144 del R. H. y contra la entidad mercantil
«Martin y Mifior, S. L.», en situacion de rebeldia pro-
cesal y contra otro, habiéndose decretado el embargo
de bienes por auto de fecha 6 de julio de 1995, de los
expresados demandados, en cantidad suficiente a cu-
brir la cantidad de 1.582.937 pesetas y por la parte ac-
tora se ha solicitado el embargo de bienes.

1° De todas las acciones o participaciones o de-
rechos sociales que en la sociedad «Victor Martin e
Hijos, S. L.», sociedad domiciliada en Torrelavega tenga
el demandado don Victor Martin Sdenz de Buruaga.

20 Todas las acciones o participaciones o dere-
chos en que la sociedad «Promociones Besaya, S. A,
domiciliada en Torrelavega, tenga don Victor Martin
Sdenz de Buruaga. |

3° Todas las acciones o participaciones o dere-
chos sociales que en la sociedad «Cubic Export de Pa-
namd, S. A.», sociedad domiciliada en Panama que
tenga el demandado don Victor Martin Sdenz de Bu-
ruaga, en el que se ha acordado por propuesta de pro-
videncia de fecha 4 de septiembre de 1995, llevar a efecto
el embargo de los bienes expresados propiedad del de-
mandado don Victor Martin Sdenz de Buruaga por
medio de edictos a publicar en el tablén de anuncios
_ de este Juzgado y en el «Boletin Oficial de Cantabriay.
" Torrelavega a 19 de septiembre de 1995 —EI secre-
tario, Luis Sdnchez Garcia.

95/133966

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
E INSTRUCCION NUMERO CUATRO
DE TORRELAVEGA |

EDICTO
Expediente numero 86/95

Don Luis Sanchez Garcia, secretario del Juzgado de Pri-
mera Instancia e Instruccién Niimero Cuatro de
Torrelavega, -

En virtud de lo acordado en el dia de la fecha por
el sefior juez de instruccién niimero cuatro de Torrela-
vega, don Fernando Quintana Lopez, en juicio de faltas
ntimero 86/95, que se sigue en este Juzgado por insultos.
v amenazas, en los que son parte dofia Maria del
Carmen Antén Renard, como denunciante, y don Pedro
Garcia Mijares, como denunciado, cuyo ultimo domi-
cilio 1o tuvo en Viveda, calle Polo, 62, se ha dictado
sentencia cuyo fallo es del tenor siguiente: Que debo
absolver y absuelvo de la falta que ha dado origen al
presente procedimiento a don Pedro Garcia Mijares, de-
clarando de oficio las costas del procedimiento. Contra
la presente resolucién cabe recurso de apelacion en el
término de cinco dias a partir de su notificacion, ante
la Audiencia Provincial de Santander.

Y para que sirva de notificacion al denunciado don
Pedro Garcia Mijares, en la actualidad en ignorado pa-
radero, expido y firmo el presente para su insercion en
el «Boletin Oficial de Cantabria», en Torrelavega a 20
de septiembre de 1995.—El secretario, Luis Sanchez
Garcia.

95/133968

BOLETIN OFICIAL DE CANTABRIA

TARIFAS
PTA
Suscripcion anual . .......... S e 14.100
Suscripcion semestral .. ... Lol 7.041
Suscripcion trimestral ..ol e 3.525
Nimero suelto del ano en curso ............ 96
Niamero suelto de anos anteriores . ......... 150

| as tarifas se incrementaran con el preceptivo porcentaje
del IVA (articulo 91 de la Ley 37/92): 4 %

Anuncios e INSerciones:

a) Porpalabra i v el e s 38
b) Por linea o fraccion de linea en plana de tres
coltimnast sl el Geta il a1 f i o 200
c) Por linea o fraccién de linea en plana de dos
colimnas: e S it s el 338
dl " Poriplanaientera: —laoliian it e s 33.800

Las tarifas se incrementaran con el preceptivo porcentaje
del IVA (articulo 90 de la Ley 37/92): 16 %
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