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EXCMA. DIPUTACION
PROVINCIAL
DE SANTANDER

Solicitada por don Félix Andrés
Otero, vecino de Santillana, la de-
yolucion de la fianza para las obras
de reforma del Palacio de Carmo-
na, se¢ hace publico a fin de que
puedan presentarse en el plazo de
quince dias las reclamaciones a
que hubiere lugar. .

Santander, 1 de diciembre de
1976.—El presidente, Modesto Pi-
neiro Ceballos.—El secretario, Ri-
cardo Alonso Fernandez.

EXCMA. DIPUTACION
PROVINCIAL
DE SANTANDER

Solicitada por don Tomas Soba-
~ ler Barrio, vecino de -Espinilla, la
devoluciéon de la fianza para las
obras de reparaciones en la cafe-
teria de Fuente del Chivo, se hace
publico a fin de que puedan pre-
- sentarse, en la plazo de quince
dias, las reclamaciones a que hu-
biere lugar.

Santander, 7 de. diciembre de
1976. — El presidente, Modesto
Pifieiro Ceballos.—FEl secretario,
Ricardo Alonso Fernandez.

EXCMA. DIPUTACION
- PROVINCIAL
DE SANTANDER

Se pretende contratar los servi-
cios de 4 oficiales-vigilantes para
el abastecimiento de aguas del
Ayuntamiento de Castro Urdiales,
bajo la dependencia del Servicio
Hidraulico de la Corporacién Pro-
vincial, con residencia en dicho
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Ayuntamiento, para una jornada
laboral completa de ocho horas,
durante un periodo de seis meses,

prorrogable, si procede.

Por no haberse presentado nin-
guna solicitud en la primera con-
vocatoria para optar a estos pues-
tos de trabajo, se convocan nueva-
mente, dando un plazo de quince
dias contados a partir de la fecha
de publicacion de este anuncio, a
fin de optar a los mismos. L.os
interesados pueden consultar las
bases en el Negociado de Personal
y presentar la solicitud en el Regis-
tro General de Entrada de Ia
Diputacién.

Santander, 16 de diciembre de
1976.—FEl presidente,” Modesto Pi-
neiro Ceballos.—E] secretario, Ri-
cardo Alonso Fernandez.

e

MIUNCIOS DFICIRLES

COMANDANCIA MILITAR
- DE MARINA DE |
CASTELLON DE LA PLANA

Trozo de Castellon

Relacion nominal y filiada de
los inscritos de la Matricula Na-
val pertenecientes al reemplazo
de 1978 que en e] préximo aifio

. cumplen los diecinueve afios de

edad, los cuales deben ser exclui-
dos de los alistamientos del Ejér-
cito por el Ayuntamiento de su
naturaleza, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 64 del Re-
glamento General del Servicio Mi-
litar:

Numero de orden, 1; nombre y
apellidos, Miguel Angel Calvo
Bengoechea; nombre de los pa-
dres, Antonio y Enriqueta; natu-
raleza, Santofia (Santander); fecha
de nacimiento, 11-2-1958.

Castellon, 10 de noviembre de
1976.—El A. N., jefe deI C. R. M_,
Pedro Alvaro Gonzalez. 2.155
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DELEGACION PROVINCIAL
- DE TRABAJO
DE SANTANDER

Convenios Colectivos Sindicales

-Visto el Convenio Colectivo Sin-
dical, de 4mbito de empresa, de la
empresa «Nueva Montana Quija-
no, S. A.», de Santander; y

Resultando: Que la Delegacion
Provincial de la Organizacién Sin-
dical, con fecha 21 de febrero de
1976, entrado en esta Delega-
cion el dia 2 de marzo de 1976,
remite para su homologacion a
esta Delegaciéon Provincial de Tra-
bajo Convenio Colectivo Sindi-
cal, que ha sido suscrito el dia
13 de febrero pasado, previas

las deliberaciones oportunas y ne-
gociaciones llevadas a cabo por la

Comisién deliberante designada al
efecto, acompanado del estudio sa-
larial comparativo de la repercu-
sidon econdmica de las mejoras pac-
tadas e informe sindical razonado
suscrito por el delegado de la Or-
ganizacioén Sindical:

Considerando: Que esta Dele-

~ gacién de Trabajo es competente

para dictar la presente resoluciéon

sobre lo acordado por las partes

en el Convenio Colectivo Sindical
en orden a su homologacion, asi

como en su caso disponer su ins-
cripcion en el Registro corres-

pondiente, y su publicacion, todo
ello de conformidad a lo dispuesto
en el articulo 14 de la Ley 38/
1973, de 19 de diciembre, de Con-
venios Colectivos Sindicales, y el
articulo 12 de la Orden ministe-
rial de 21 de enero de 1974, para
su desarrollo;

Considerando: Que con fecha 6
de marzo de 1976 se remitid éste a

la Direccién General de Trabajo,
de acuerdo con la legislacion vi-
gente, la cudl, con fecha 28 de
mayo, y previo estudio en Consejo
de Ministros, en su reuniéon del dia

21 de mayo, lo ha autorizado en
base al Decreto 696/1975, de 8 de

_abril con las siguientes adaptacio-
nes:

. «1.2—Fijar el increment{j sala-
~~rial en el 17,1 por 100 calculado

sobre los del Convenio anterior,
que equivale al del I. C. V. en los

doce meses
puntos.»

«2.2—Que el incremento senala-
do en el apartado anterior, se
adicionara, sin absorcion ni com-
pensacion, a los salarios que efec-
tivamente se venian percibiendo,
en jornada normal, en el mes de
diciembre de 1975, sin que dicha
suma exceda de los salarios pac-
tadosy.

Vistas las disposiciones legales
citadas y demas de general apl-
cacion,

iista Delegacion de Trabajo
acuerda:

. Primero.—Homologar el Conve-
nio Colectivo Sindical de Trabajo,
de ambito de empresa, de la em-
presa «Nueva Montafia Quijano,

precedentes y tres

- S. A.», de Santander, con las adap-

taciones- siguientes:
«1.2—FEl incremento salarial, cal-
culado sobre los del Convenio an-

terior, se fija en el 17,1 por 100,
que equivale al I. C. V. en los doce

meses precedentes y tres puntosy.

«2.*—Que el incremento sefiala-
do en el apartado anterior se adi-
cionara, sin absorcion. ni compen-
sacion, a los salarios que efectiva-
mente se venian percibiendo, en
jornada normal, en el mes de di-
ciembre .de 1975, sin que dicha
suma exceda de los salarios pac-
tadosy.

Segundo. — Inscribir el Conve-
nio Colectivo Sindical de Trabajo,
de ambito de empresa, de la em-
presa «Nueva Montafia Quijano,
S. A, de Santander, en el Re-
gistro de la Delegacion Provincial
de Trabajo.

Tercero.—Comunicar esta reso-
lucién a la Delegacién Provincial
de la Organizaciéon Sindical para
su notificaciéon a la Comision De-
liberadora, a la que se hara saber,
de acuerdo con el articulo 14,2

de la Ley 38/1973, de 19 de di- |
ciembre, que por tratarse de re-

solucién aprobatoria no cabe re-
curso contra la misma en via ad-
ministrativa.

Cuarto.—Disponer su publica-

| ciéon en el «Boletin Oficialy de la

provincia

Santander a 1 de

junio de

- 1976.—FEl delegado de Trabajo (ile-

gible).

VII Convenio Colectivo Sindical
de Trabajo de la empresa «Nueva
Montana Quijano, S. A.

Ambito y duracion del Convenio

Articulo. 1.°—Por ser en su con-
junto, colectiva e individualmente,
mas favorables para el personal de
«Nueva Mantafia Quijano, S. A.y,
las condiciones de este Canvenio,
sustituyen integramente a cuantas
se hayan dictado y estén vigentes
a su fecha.

Este Convenio Colectivo cons-
tituye un todo unico e indivisible,
y, por consiguiente, quedara nulo
v sin efecto alguno si no se aprue-
ba integramente.

Articulo 2.—Este Convenio es
de aplicacion a los centros de tra-
bajo de «Nueva Montafia Quijano,
S. A.», denominados:

~ Fabrica de Nueva Montana.
Fabrica de Forjas de Buelna.
Oficinas de Santander, y
Delegaciones de la Sociedad.

Articulo 3.°—FEl Convenio rige
para el personal de’ ambos sexos
encuadrados en los grupos técni-
cos, administrativos, subalternos y

nal directivo a que se refiere el
articulo 7.° de la Leyv de Contrato
de Trabajo y articulo 4.° de la
Ordenanza de Trabajo para la In-
dustria Siderometalurgica.

Articulo 4.°—La duracion de es-
te Convenio sera de dos anos, O
sea, desde el dia 1 de enero de
1976 hasta el dia 31 de diciembre
de 1977.

Articulo 5.°—Salarios del perso- -
nal obrero:

Escalon Pesetas/dia
4 315,04
5 326,—
6 339,38
7 352,76
8 366,13
9 | 379,52
10 392,88
11 406,25
12 419,61

Articulo 6.°—Los sueldos de los
empleados incluidos en la valora-
cién de tareas, segin las-distintas
modalidades de jornada, seran 1oS

que se detallan a continuacion;

obreros. Queda excluido el perso-_
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Escalon Jornada F  Jornada E.

ORI o1, R T e

7 12.383,—  12:154—-

2 12824~ - 12587

0 13,9652+ 13 pags.
10 14.463,—  14.201 —
11 14.839,—  14.570.—
12 IS 207 e oAy 2
13 15.593 " 15310
14 15.969,—  15.681 —
15 16.345,—  16.051 —
16 16723 16421 —
17 (045t 6035
18 17768~ 17450 =
19 18.290,—  17.964 —
20 188135 M8 HF9-s
21 19.336,—

18.995,—

Jornada C- Jornada A
1350 — 11.014.—
7S, — 11.425.—
12.199,— 857 —
12,620 = 12.248 —
155766 —— 13.364,—
14.127,—, 13.713—
14.486,— 14.062,—
14.847 — 14.412,—
15.209,— 14.761,—
15568 — 1511 —
15.929,— 15.460,—
16.427,— 15.951,—
16.927,— 16.439,—
17.426,— 16.926,—
17925 — 17.414,—
18.425,— 17.900,—

Articulo 7.°— Las retribuciones
fijadas para los empleados valora-
dos absorben cualquier compensa-
cion econdémica a que pudieran
tener derecho aquellos empleados
y subalternos que no disfruten de
Jjornada reducida durante la época
estival. .

Articulo 8.°—Sueldos de los em-
pleados no valorados:

8.1.—Para el personal no inclui-
do en la valoracién de tareas se
establecen dos tipos de remunera-
ciones minimas anuales en razén
del tiempo de servicio, compren-

dido el periodo de prueba y COn-
siderando s6lo la antigiiedad en
la categoria.

l.os que tengan una antigliedad
inferior a un afio percibiran, co-
mo minimo, los sueldos que para
Su categoria respectiva se establez-
can en la Ordenanza Laboral Side-
rometalurgica.

Los que tengan una antigiiedad
superior a un afno percibirdn, co-
mo minimo, los sueldos de la es-

cala que se establece a continua-
cion: |

Categoria

Jefes administrativos y de organi-
zacion de 2.2 y jefes de seccién
B 1aB0Latorio . .t st it s

Jefe de taller, delineantes proyec-
tistas y jefes administrativos y
de organizacion-de k™ oot o

Maestros industriales titulados y

maestros de ensenanza primaria

Peritos, ayudantes, ingenieros téc-

nicos y ayudantes técnicos sa- -

020 O T R et 1 Sy S ¢ o Sy

Remuneracién minima

249.519,—

281.043,—
234.808,—

291.547,—
323.073,—

8.2.—En cualquier caso, se ga-
rantiza a este personal un aumen-
to minimo, para el afio de 1976,
‘de un 14 por 100 .de incremento
sobre sus percepciones a la fecha
de entrada en vigor de este Con-
venio. En este aumento no queda
incluido el valor del nimero de
quinquenios que superen a los ac-
- tualmente reconocidos.

M.ECD. 2015

Articulo 9.© Plus por trabajos
nocturnos.—No queda incluido en
las remuneraciones de obreros, em-
pleados valorados y' subalternos
el plus de nocturnidad, que debera
ser pagado, por tanto, al personal
por cada jornada nocturna traba-
jada. |

Se fija este plus en el 25 por 100
del salario de escalén personal pa-

-

‘ra los obreros, y en el 25 por 100

del sueldo de escalén personal pa-

ra los empleados valorados.

Articulo 10. Plus por trabajos
en domingos y festividades. — Se
establece un plus de. festividad en
favor de todo el personal que tra-
baje en domingos y festividades.

Se fija este plus en el 100 por
100 del salario de escalén personal
para obreros, y en el 100 por 100
del sueldo de escalén personal pa-
ra empleados.

Articulo 11. Prima del personal
obrero. — Los obreros percibiran
¢n concepto de prima por rendi-
miento unas cantidades que, ex-
presadas en tanto por ciento sobre
los salarios de escalén del puesto

de trabajo, resulten de aplicar la
tabla salarial siguiente:

Puntos/  Porcentaje
hora de prima
Menos de: 65 0 %
- 65 10 9%
70 30 %
75 40 Y%
80 50 9%

Estas primas serdn de inmedia-
ta aplicacion a todos los operarios
que a la firma del Convenio se
encuentren trabajando a control
por rendimiento medido en pun-
tos/hora, y a los que sucesivamen-
te se incorporen a dicho sistema.

A todo obrero que trabaje a no
control la empresa le garantiza la
percepcion de una prima, por ca-
da hora de trabajo con esta moda-
lidad, igual a la que corresponda
a la actividad de 70 puntos/hora.

Se considera como rendimiento
correcto a efectos de la obtencidn
de primas el de 70 puntos/hora.

Las primas para rendimientos
intermedios tendrdan una variacién
lineal.

Articulo 12. Prima de los em-
pleados valorados.—A los emplea-

- dos.que trabajen en puestos a los

que se aplica la valoracién de ta-
reas que no estén a control se
les abonaré una prima por hora de
asistencia al trabajo equivalente al
31 por 100 de su sueldo/hora de
escalon, entendiendo por tal el
sueldo mensual de cada escalén
multiplicado por 12 y dividido por
las horas/afio de trabajo, segtin la
modalidad de jornada.
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Para aquellos empleados que la
empresa ponga a control, los por-
centajes de la prima oscilaran del
18 por 100 a 60 puntos/hora hasta
el 44 por 100 a 80 puntos/hora, y
seran calculados sobre los sueldos/
hora de escaléon definidos segun la
féormula anterior, abonandose so-
bre las horas efectivamente traba-
jadas a control.

LLas primas para rendimientos 1n-
termedios tendran una variacion
lineal. ~

Articulo 13.—I.as pagas extra-
ordinarias de 18 de julio y Navi-
dad se abonaran a los empleados
en la cuantia de una mensualidad
de los sueldos de este Convenio.

Al personal obrero se le abona-

ran estas pagas en la cuantia de
30 dias, también sobre los salarios
del presente Convenio.

L.as medias pagas de abril y oc-
tubre se abonaran también-a todo
el personal, sobre los sueldos y sa-
larios del presente Convenio.

Todas las pagas extraordinarias
seran concedidas en proporcion al
tiempo realmente trabajado, exclu-
vendo los dias de ausencia por ac-
cidente, enfermedad o sancién.

ILas pagas de 18 de julio y Navi-
dad se prorratearan por semestres
naturales del afio en que se otor-
guen, y las medias. pagas de- abril
y octubre se prorratearan por Se-

mestres inmediatamente anteriores .

a la fecha de su concesion.

Todas las pagas seran incremen-
tadas con el importe de los quin-
quenios correspondientes.

[Los productores que se encuen-
tren en -situacion de incapacidad
laboral transitoria percibiran, en
concepto de pagas extraordinarias,
la diferencia entre lo que hubieran
percibido estando trabajando y la
parte proporcional que deban per-
cibir de la Seguridad Social.

Articulo 14. Quinquenios. —
Todo el personal afectado por es-
te Convenio disfrutara del numero

de quinguenios a «que tenga dere-

cho, en la cuantia que se detalla
en el anexo numero 1. Dicha cuan-
tia se corresponde con la vigente
en la actualidad, de acuerdo con
la Ordenanza lLaboral para la In-
dustria Siderometalurgica, y per-
manecera invariable durante todo
el plazo de duracién del Convenio,
salvo lo dispuesto en la disposicion
final tercera.

=
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Articulo 15.—Tanto en las re-
muneraciones de obreros como én
las de empleados y subalternos
quedan incluidas las bonificacio-
nes por mando de grupo y plus
de distancia establecidas reglamen-
tariamente. |

En los sueldos fijados para los em-
pleados no comprendidos en la va-
loraciéon de tareas quedan inclui-
dos los posibles pluses por traba-
jos toéxicos, penosos y peligrosos,
mando de grupo y plus de distan-
cia, asi como las horas extraordi-
narias que tuvieran que trabajar
para el desarrollo eficaz de su car-
£o. :

Articulo 16.—La excepcional pe-
nosidad, toxicidad o peligrosidad
de los puestos de trabajo queda in-
cluida en la valoracién de tareas.
No obstante, la Direccion de la
empresa destinara la cantidad de
16.048.940 pesetas anuales para el
abono de un plus aue complemen-
te la compensacion ya comprendi-
da en la valoracion de tareas.

Este plus sera abonado a los
obreros y empleados que ocupen
los puestos de trabajo ya califica-
dos como excepcionalmente peno-
sos, toxicos o peligrosos, o aque-
llos otros que por modificaciéon de
condiciones o nueva creacidn sean
calificados como tales en el fu-
furo. |

e ——

Inicialmente, el valor del plus
por hora de trabajo y punto reco-
nocido del puesto sera:

Obreros, 2 pesetas.

Empleados, 3 pesetas.

Al finalizar cada aflo se actua-
izara el valor del plus por hora
de trabajo y punto reconocido,
previa conformidad de los jurados

de empresa, de tal forma que que-,

de integramente repartida la can-

- tidad global destinada al efecto.

Se¢ habilita a la Comisién de Va-
loracién de Tareas de Obreros de
cada fabrica para formar conjun-
tamente un grupo de trabajo, cons-
tituido por dos miembros de cada
Comision, por los representantes
de la Direccion y otros dos por los
representantes de los productores,
para la calificacién, con un crite-

rio unico para ambas fabricas, de -

los grados de penosidad, toxicidad
o peligrosidad de los puestos de
trabajo de nueva creacidén o mo-
dificacion.

En cuanto a los puestos de em-
pleados, esta mision corresponde-
ra a la propia Comision de Valo-
racion de Tareas de Empleados.

Articulo 17. Horas extraordi-
narias.—lL.a base para el calculo
del valor de la hora extraordinaria
de obreros, empleados y subalter-
nos se calculara con arreglo a la
siguiente férmula:

(Jornal/dia + quinquenios/dia) X D

Base —

Horas / ano segﬁn modalidad de jornada

Siendo:

D = 450 dias para empleados
y subalternos.

D = 455 dias para obreros.

Sobre esta base se aplicaran los
recargos legales, que actualmente
son del 40, 60 6 75 por 100, segun
los casos.

LLa prima devengada en horas

extraordinarias se abonara sin re-

cargo alguno.

Articulo 18. Plus transitorio.
En el mes de enero de cada afio se
abonara a los productores com-
prendidos en los anexos numeros
2 y 3 el plus transitorio, en la
cuantia fijada en dichos anexos.

El plus transitorio, previsto en
el anexo numero 4, sera de apli-
cacion unica y exclusivamente pa-

el cargo de jefes de equipo a pri-
mero de febrero de 1962.

En el mes de enero de cada
afio se actualizard para cada pro-
ductor el plus transitorio de con-
formidad con los quinquenios que
deba disfrutar.

Carecera de derecho a este plus
transitorio el personal que haya
ingresado en la empresa a partir
del dia 1 de enero de 1969.

Articulo 19. Garantia de sala-

rio minimo por categoria profe-
sional.—Se garantizan los siguien-
tes salarios por categoria profesio”
nal: ' -
Peodn, salario escalon 4.
Especialista, salario escalon 3.
Profesional siderurgico de 3.*-¥
oficial de 3.2, salario escalon 6.
Profesional siderurgico de 2.* ¥

ra los productores que ocuparan | oficial de 2.2, salario escaléon &. |
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Profesional sidertdrgico de 1.2 y
oficial de 1.2, salario escalén 9.

Estas garantias afectan sélo a
los jornales, pero no a las. primas,
que se cobraran segin el escalén
del puesto de trabajo en que real-
mente esté el operario, excepto en
el caso de los peones v especialis-
tas con escalon personal inferior
al 4, que cobrarén por este escalén
tanto el salario como la prima.

Quedan excluidos de la garantia
salarial los productores traslada-
dos a puestos de escaldon inferior
a peticion propia, por disminucién
de la capacidad fisica para el pues-
to de trabajo anterior, cualquiera
que sea su causa, 0 por sancion.
L.os productores trasladados por
disminucion de la capacidad fisica
percibiran el salario segun el esca-
lon asignado al puesto de trabajo
que realmente ocupen, a dos nive-
les, como maximo, por debajo del
que venian percibiendo.

Articulo 20. Indemnizacién por
traslados.—Durante la vigencia de
este Convenio queda en suspenso
el articulo 28 del Reglamento de
Régimen Interior, en lo que se re-
fiere a la forma de los traslados.
[L.a Direccién, dentro de cada uno
de los centros de trabajo, podra
trasladar libremente a cualquier
trabajador, mediante el abcno de
las siguientes indemnizaciones:

Provisionales.—Cuando el tras-
lado es provisional, el trasladado
percibira una 1ndemnizacion de
1.000 pesetas por cada mes de pro-
visionalidad o fraccién de quince
dias, o superior. Si el cambio pro-
visional se convirtiera en perma-
nente, estas indemnizaciones s€ de-
duciran de las que le correspondan
por cambio permanente, Si €s que
hubiera lugar a ellas.

Permanentes. — El trasladado
percibiré las siguientes indemniza-
ciones por pérdida de primas:

a) Por cada escalon que pter-
da, 9.000 pesetas.

b) Por pasar de puesto contro-
lado a no controlado:

1) Sino pierde escalones, 12.000
pesetas por semestre, hasta un to-
pe de dos.

2) Si asciende un escalon, 8.000
- pesetas semestrales, con tope de
dos. |

3) Si asciende dos escalones,

4.000 pesetas semestrales con tope
de dos.

| - = 1.
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¢) Si un productor desciende
de escalén, y al propio tiem-
po pasa de un puesto contro-
lado a otro no controlado, perci-
bira las indemnizaciones fJJadae en

el apartado a) y en el punto 1)

del apartado b).

Las indemnizaciones correspon-
dientes al primer semestre se abo-
naran en el libramiento correspon-
diente al primer mes del cambio,
y las del segundo semestre, al ini-
ciarse el mismo, a no ser que para
esta fecha estuviera el productor
trabajando ya a control, en cuyo
caso no las percibira.

Por no respetar la antigiiedad.—
Siempre que-los cambios de puesto
entre diferentes departamentos de

un mismo centro de trabajo se ha-

gan sin respetar el derecho prefe-
rente de antigiiedad, y aun cuando
el cambio sea de un puesto de
escalon superior, el trabajador
afectado por el mismo percibira
por el concepto de antigtiedad una
indemnizacién de 1.500 pesetas por
cada ano de servicio en la empre-
sa. ‘

Esta indemnizacién sera aplica-
ble al personal obrero v a los em-
pleados incluidos en la valoracion
de tareas.

La indemnizacion por antigue-
dad no se abonara en los cambios
de puesto que tengan lugar dentro
del mismo - departamento de cada
fabrica, considerindose como a ta-
les efectos los que figuran en los
anexos numeros 5y 6.

A efectos de derecho a'indem-
nizacién por no haber respetado el
derecho preferente de antiguedad
en aquellos cambios de puesto que
supone el paso de uno a otro de
los departamentos, se considerara
la antigiiedad en la categoria den-
tro de las secciones especificadas
en los anexos numeros 1 v 2 del
Reglamento de Régimen Interior
que sean objeto de reduccion.

En caso de igualdad de antigtie-
dad en la categoria, s¢ tendra en
cuenta la antigiiedad de la em-
presa, v en caso de igualdad de
ambos conceptos, decidira libre-
mente la Direccion, segun las cir-
cunstancias.

En aquellos traslados entre dis-
tintos departamentos en aue no se

respete la antigiiedad, el ‘traslada-

do percibird la cantidad de 5.000
pesetas, con independencia de las

- demas indemnizaciones que le co-

rrespondan.

Sera competente la Comisién Pa-
ritaria de Cambios, regulada en el
articulo 30 del Reglamento de Ré-
gimen Interior, para conocer de
todos los traslados que se realicen
en los centros de trabajo y sefia-
lar, si procede, las indemnizacio-
nes que correspondan.

Articulo 21. Traslados de ofi-
ciales a puestos de especialistas.—
Cuando sea preciso efectuar trasla-
dos, con caracter definitivo, de
oficiales que ocupen un puesto
propio de su categoria profesional
desplazandoles a otros puestos
propios de especialistas, se proce-
dera de la siguiente forma:

a) Previamente, la Direccion
debera informar al Jurado de Em-
presa sobre los motivos que dan
lugar a estos traslados.

b) Cumplido el tréamite a que
se refiere el ordinal anterior, la
Direccion dispondri el traslado me-
diante escrito dirigido al interesa-
do, haciendo constar el puesto a
que va destinado y dandole un pla-
zo de quince dias para que opte
por la aceptacion del traslado o por
la rescision de su contrato de tra-
bajo con la empresa, con las in-
demnizaciones que seguidamente
se establecen:

c) En el caso de que el pro-
ductor se conforme con el trasla-
do, percibird una 1ndemnizacion
de 3.000 pesetas por ano de servi- .
cio en la empresa, aue tendra el
caracter de complementario de las
demis indemnizaciones pactadas
en este Convenio.

S1 optare por la rescision de su
contrato laboral, la mdemnizacion
sera de 9.000 pesetas por ano de
seérvicio en la empresa, con limite
de 225.000 pesetas.

d) Si el pmducmr estima que
no existen motivos suficientes pa--
ra el traslado, podra *mpugnar la
decision de la empresa ante la De-
legacion Provincial de Trabaio en
el plazo de quince dias.

Si la resolucién que dictare la
autoridad laboral considerase- de-
bidamente justificadas las causas
que movieron a la Direccion de

la empresa a efectuar el traslado,

éste se estimara firme, si bien el
trabajador, en el plazo de ocho
dias, podra optar nuevamente por
la rescision de su contrato de tra-
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bajo o aceptar el nuevo puesto,
con las indemnizaciones estable-

.cidas para cada caso.

¢) Si la resolucién de la auto-
ridad laboral estimare injustifica-
das las causas del traslado, al pro-
ductor afectado se le reintegrara
inmediatamente a su puesto de
origen, percibiendo en este caso
una indemnizacién de 1.250 pese-
tas por cada mes o fraccién que
haya estado en su nuevo destino.

f) Por desaparicién dentro de
la empresa de un oficio determina-
do, los oficiales desplazados a pues-
tos de especialistas deberan ser
adaptados a otro oficio diferente,
s1 acreditaran sus aptitudes y exis-
tieran vacantes.

Articulo 22. Productores mi-
nusvalidos.—El productor minus-
valido declarado en cese temporal,
conforme a lo dispuesto en el ar-
ticulo 93 del Reglamento de Ré-
gimen Interior, percibird con car-
go a la empresa el siguiente subsi-
dio por dia:

Peodn, 312 pesetas.

Especialista, 325 pesetas.

Oiicial de 3.2, 329 pesetas.

Oficial de 2.2, 344 pesetas.

Oficial de 1.2, 358 pesetas.

Asimismo, percibirdn la protec-
cion familiar que les corresponda
por su situacion y las pagas extra-
ordinarias que satisfaga la empre-
sa, en la misma cuantia de los
operarios de su escalon.

Articulo 23.—Conservaran el de-
recho a percibir la prima sobre el
escalon 6 -aquellos oficiales que
fueron trasladados con anteriori-
dad a la firma del Convenio de
1964 y vinieran ya cobrando de
esta forma.

Articulo 24. Vacaciones.—Du-
rante el periodo de vigor del pre-
sente Convenio Colectivo se dis-
frutaran vacaciones en proporcion
a los dias trabajados durante el

~ano natural en curso.

Todos los productores disfruta-
ran de veinte dias laborables de
vacaciones al afio, como minimo.

Todos aquellos productores que
el dia 31 de diciembre anterior

tengan cumplidos cinco o mas

anos de antigiiedad en la empresa
disfrutaran un dia mas de va-
caciones.

Todos los dias de vacaciones que
excedan de los establecidos ofi-
cialmente tienen la consideracién,

a todos los efectos, de tiempo de
trabajo efectivo.

Al dejar de pertenecer a la em-
presa se efectuara la liquidacién
definitiva por el concepto de va-
caciones, abonando o deduciendo
al personal el importe proporcio-
nal que corresponda por este con-
cepto.

En caso de fallecimiento del tra-
bajador esa liquidacién sera efec-
tuada con sus derechohabientes.

Para el personal que trabaje a
relevos continuos se consideraran
como festividades los dias aue co-
rrespondan al descanso semanal,
segun su grafico de -relevos, v las
fiestas no recuperables.

Articulo 25. Larga enfermedad.
Para mantener durante el afio de
1976 las ayudas peridédicas a los
productores en situacién de invali-
dez provisional y larga enferme-
dad que causaron baja antes del
dia 1 de julio de 1972, que son
actualmente veinte en la féabrica
de Forjas de Buelna y tres en la
de Nueva Montafia, la Direccién
de la empresa pondré a disposicién
de cada una de las Comisiones de
Asistencia Social, dependientes de
los jurados de empresa, las siguien-
tes cantidades:

—Comision de Asistencia Social
de Forjas de Buelna, 1.000.000 de
pesetas. '

—Comision de Asistencia Social
de Nueva Montafia, 225.000 pese-
tas.

Estas- cantidades, que seran dis-
tribuidas por dichas Comisiones
con caracter graciable v en la for-
ma gue estimen mas conveniente,
deberan ser reducidas nara el afio
de 1977 en la parte proporcional
correspondiente a los productores
que hayan cesado, por cualquier
causa, en las situaciones mencio-
nadas anteriormente.

A] mismo tiempo, el fondo que
reste para ser distribuido sera in-
crementado para dicho afo 1977
en la misma proporcién que au-
mente el indice de costo de vida.

~ Articulo 26. Auxilio a familia-
res de fallecidos. — Se mantiene,
con caracter obligatorio para am-
bas partes, un auxilio en favor de
los familiares de los productores

- en activo que fallezcan, cualquiera

que sea la causa de este falleci-
miento.

Este auxilio consistird en la en-
trega de la cantidad que resulte
de una derrama de 25 pesetas por
productor en activo, a cuya can-
tidad aportarda la empresa otra de
la misma cuantia.

El Reglamento de Régimen Inte-
rior determina las normas para la
percepcion de este subsidio.

Articulo 27. Participacién de
beneficios.—Se reconoce a los pro-
ductores una participacion en los
beneficios de la empresa, siempre
que los accionistas hayan percibi-
do un dividendo, libre de impues-
tos, superior al 7 por 100 del va-
lor nominal de las acciones. En
este caso, se distribuira, en concep-
to de participacién del personal en
los -beneficies de la empicsa, el
50 por 100 de la cantidad que reci-
ban los accionistas por encima del
7 por 100 sobre el valor nominal
de las acciones.

Articulo 28. Revalorizaciéon de
pensiones.—Las pensiones de jubi-

lados, viudas y huérfanos v fami-

liares procedentes del antiguo
Montepio de Nueva Montafia y la
antigua Cooperativa de Forjas de
Buelna serdn aumentadas en las
siguientes cantidades, distribuidas
en 14 pagas:

Pesetas

Jublados: it i ol 26.250
NadaRiesy s 1 bee e ol 11.900
EaAmMiIaTES & e or et . 11.900
Larga enfermedad ......... 11.900
HuerFanos o b b s 7.700
Articulo 29. — lL.os técnicos de

taller valorados con mando sobre
el personal tendran la misma jor-
nada de trabajo que los operarios
de la fabrica. Por la modificacion
de horarios que ello represente, se-
ran indemnizados en Jla cuantia
que corresponda.

El personal administrativo y los
técnicos de oficina realizardn jor-
nada continuada, manteniendo du-
rante todo el ano el mismo horario
de trabajo, sin que se.supere el
namero de horas/afio que actual-
mente vienen trabajando.

Se excluyen los auxiliares técni-
cos de oficina, los auxiliares admi-
nistrativos que sigan el horario de
trabajo del taller al que estéan ads-
critos y aquellos otros que, por
convenio individual, tengan pacta-
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do un horario especial con la Di-
reccion de la empresa.

En aquellas servicios en que a
juicio de. la Direccién sea nece-
sario podran establecerse turnos
de guardia rotativos, con conoci-
miento de los jurados de empresa.

Articulo 30.—EIl personal bene-
ficiado en el sorteo de las bolsas
de viaje para asistencia a Residen-
cias de Educacion y Descanso, es-
tablecido en el articulo 123 del Re-
glamento de Régimen Interior, po-
drd optar por percibir la misma
cantidad en metdalico, a condicién
de que destine su importe a va-
caciones organizadas por Turismo
Social, dependiente de Educacién
y Descanso.

Articulo 31. Descanso durante
la jornada.—FEl descanso para el
trabajo que se presta ininte-
rrumpidamente durante ocho ho-
ras sera de 20 minutos, durante
los cuales se abonaran 20 puntos.

Tratandose de jornada interrum-
pida, el descanso serda de una ho-
ra diaria.

Articulo 32. Festividades. — La
festividad de los Santos Martires,
para el personal de la fabrica de
Nueva Montafia, y la de San Juan
Bautista, para el personal de la
fabrica de Forjas de Buelna, se
consideraran fiestas abonables y
no recuperables.

Lo dispuesto sobre la fes-
tividad de San Juan Bautis-
ta implica la renuncia ex-
presa a cualquier fiesta oficial
que pueda establecerse en el Ayun-
tamiento de Los Corrales de Buel-
na con caracter local o provincial.

Articulo 33. — Se modifica la
gratificacion establecida en el ar-
ticulo 19 del Reglamento de Régi-
men Interior, quedando fijada en
la cantidad de 15.000 pesetas, siem-
pre que durante el mes posterior
a la entrada en vigor de las gamas
o primas revisadas .se obtenga un
punto hora.medio de 75 o mayor.

Cuando se obtenga un punto
hora medio de 75 o mayor con
caracter inmediato, la Direccion
podra aumentar la. gratificacion
en aquellos casos en que lo estime
oportuno, quedando fijada, como
maximo, en 30.000 pesetas.

En cualquier caso, sera preciso
que se cumplan las demas condi-
ciones establecidas en el articulo
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19 del Reglamento de Régimen In-
terior para el percibo de esta gra-
tificacion.

L.os periodos de instruccién y
aprendizaje seran fijados, en caso
de discrepancia, mediante acuerdo
de la Comisién Paritaria de Pri-
mas y Rendimientos, que deberéa
intervenir siempre que un opera-
rio no alcance el rendimiento co-
irecto medio de 70 puntos/hora
dentro de los quince dias posterio-
res al término del periodo inicial-
mente sefialado.

Clausula especial

ILas condiciones pactadas en es-
te Convenio, aun cuando suponen
un auniento de los costos de pro-
duccién, no llevan aparejada la
subida de los precios de los pro-
ductos siderurgicos fabricados por
la empresa, ya que los precios de
estos productos son fijados por la
Administracion.

Interpretacion del Convenio

La interpretacion de este Con-
venio, sin perjuicio de la compe-
tencia de la autoridad laboral, se
llevara a efectos por la propia Co-
mision Deliberante del mismo,
constituida la Comisiéon Interpreta-
dora, la cual se reunira cuando
lo acuerde el presidente, a peti-
cién de las partes.

El presidentec v el secretario de
la Comision seran los mismos de
la Comisiéon Deliberante.

Disposiciones finales

Primera.—Este Convenio regula
de manera integral los aspectos de
la relacion laboral, que 'son su
objeto.

Por ser en su conjunto mas be-
neficiosas para el personal las dis-
posiciones de este Convenio que ¢l
conjunto de las vigentes, cualquier
condicionamiento o modificacion
de aquellas determinarid la revi-
sidn o extincién de este Convenio.

Segunda.—Las condiciones eco-
nomicas de este Convenio son, en
su conjunto, superiores a las del
Convenio aprobado por la Delega-
cibn de Trabajo de Santander el
29 de enero de 1973, que ha que-

‘dado sin efecto. Por consiguiente,

no habra lugar al pago de cantidad
alguna que esté fundamentada en
diferencias por un concepto deter-

— e

minado entre uno y otro Conve-
nio, sino que habrén de contem-
plarse las retribuciones en su con-
junto.

Tercera.—A partir del dia 1 de
enero de 1977, las retribuciones de-
terminadas en este Convenio, en -
sus articulos 5.7, 6.°, 8.°-1, 14 y 16,
seran incrementadas en porcenta-
jes iguales a los indices del coste
de la vida del afio anterior esta-
blecidos para el conjunto nacional
por el Instituto Nacional de Esta-
distica.

[Los conceptos retributivos de-
terminados en los articulos 9.°, 10,
11, 12 y 13, por tener como base
los salarios y sueldos de escalén,
guedan automaticamente modifica-
dos en el mismo porcentaje.

Asimismo, se aplicard el incre-
mento que resulte segun el indice
de coste de vida a la ayuda a pio-
ductores minusvalidos, establecida
en el articulo 22 de este Convenio.
(Hay varias firmas ilegibles).

ANEXO NUMERO 1

Quinguenios
Valor /dia
Categoria por
quingue.
Personal obrero:
S i e A Xy S e T 14,000
Especialista i nerairists 14,3235
Mozo especialista de al-

IR A GO o b e s s 14,325
Gficialide 1.2 . v 15,150
Ohicial @e:28 i, Toerts 14,800
OieEl de 3% i at v 14,425
Profesional siderurgico

ISR MR R R 14,950
Profesional siderurgico
e A o sty 14,700
Profesional siderargico :

§ (R Ry g A 14,400
Personal subalterno:
15t R0. s s N e 14,683
AIMACCNETO iieeiasnnssssns 14,550
Chofer de motociclo ... 14,400 °
Chofer de turismo ...... 14,966
Chofer de camioén vy _

gragas automoviles 14,683
Conductor de maquinas

ANLOIROVIIES w0 ceevovons 14,683
Pesador y basculero 14,250
Guardajurado ........ FNCranee (1l ¢
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Valor/dia Valor/dia Valor/dia
Categoria por Categoria por Categoria " por
quinque. quinque. quinque.
Barcenaltsubaltéing Pers?nal rér':n.fcu T'écnicos organizacion cien--
o no titulado. tifica trabajo:
VIBUANLE . .voinsiis couione 14,066 | jefe de taller .............. 18,233 | Técnio org. de 1% ...... 16,316
Cagn de guardas ..... 14,866 | Maestro de taller ...... 16,533 | Técnico org. de 2.2 ...... 15,533
g;ﬂi_iﬂza """"""""" i}ggg Nlaestro de' 2.2 z.0. 000 16,250 Auxiliar organizaciéon... 15,083
A AR RT AT y t S S S 6,533 Fa | ¥ 2259
Cﬂnser]el .................. o 014,733 EEE&EZ?;SS.? ____________ 15.416 Técnicos de laboratorio.
Bnfermenal. c..covvedosssns 14,066 Capataz de especialistas 14,816 Jeton dualt i 18,700
Dependiente  principal Capataz de peones or- Jefode 2% n ittt A, X366

de economato ........ 14,683 AaTIos e s 14,550 | Analista de 1.* ......... 16,050
Dependiante auxiliar de 5 A Analista de 2.2 ..., 15,083

ECONOMALO +vaeeersnens 14,116 | Técnicos de ojicina: AUKINRTE s rmioisisns s 14,583
Cocinero auxiliar ........ 14,116 Delineante proyectista.. 17,716 Técnicos de diques
CB.I'E]HI‘EF'{] .................. 14,116 Delineante de 1.2 ..... ( 6?316 y muelles:
eI lONESIA T Ve ks 14:,116 Delineante de 2.2 ...... 15.533 PR 7 encar-

Galeadortvos v ntciis 4.583 < Da s '
Personal administrativo: Archivero bibliotecario. 15,533 :ggd.{:. gen-e;dl """""" 53
Teforide 15 isnsiuennin 18,316 | Auxiliar .o 14,583 | Téenicos fiutados:
Tefe - de Do - 17 466 Reproductor y archiva- Ingeniero, arquitecto, li-

S e R TR G 18’ dor de planos .isisie 14,000 CANCIAAO S i it i 21,516
CB.!E::TD ........ A S e : 316 e ' X Peritos y R T ) 20,850
Oficial de 1.2 ............ 16,316 | Tecnicos organizacion Ayudante de ingenieria. 19,650
Ofimal de S S S 15,533 EIEF’IH](IC{I f?’ﬂbﬂfﬂ.’ Profesor de ensenanza 16}316
Auxilar Dt b S 14,583 - Jeferde 1.8 ievuriboives 17,716 | Maestro industrial ...... 17,150
NAFIAOEE rai e U 16,316 Jetede. 2. i s e Ll H 06 Graduado social ......... 18,233

ANEXO NUMERO 2
Plus transitoerio
Obreros
Categorias - 0.quing. 1 quing. 2 quing. 3 quing. 4 quing. 5 quing.
Peones GRAINATION L5 e fori e s 1.245,— 739,95 234 .90 — — -
BSpecialiStas < iitsme cossasste: Re R3Ss, 1.245,— 817,70 389,60 — — —
@ciales de dsBall rin A e i 2ot 1.245,— 1.015,25 785,50 555,75 326,— 90,25
@ficigles de @ o i it b 1.245,— 931,05 617,10 303,15 — —
EHacizles  denB e wm i i i 1.245,— 840,96 436,62 32,88 — -
Profesor siderturgico de 1.2 ......... 1.245,— 967,45 689,90 412,35 134,80 —
Profesor siderargico. de 2.2 v ouinns 1.245,— 906,93 568,66 230,79 e —
Profesor siderurgico de 3.2 ......... 1.245,— 835,50 426,— 16,50 S A -
ANEXO NUMERO 3
Plus tranmsitorio
Empleados y subalternos
Categoria con sueldo de regla-
mentacion de: 0 quing. 1 quing. 2 quing. 3 quing. 4 quing. 5 quing.
|5 T AL e A S S L1045 105 =" a5 b (= i
T2001Ta 1:300, 3. 5.5 e e . 1.245,— 870,— 495, — 120,— — —
0L sarl a0 o0 Giaieat Geoiadinsts 1.245,— 045,— 645,— 345,— 45,— —
{2 () 011 e [ i S P e i s e SR o 1.245,— 1.020,— 795,— 570,— 345,— 120,—
PSSO O TT i v v s e 1.245,— 1.107,25 997,50 833,25 696,— 558,75

MECD 2
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ANEXO NUMERO 4

Plus transitorio

Obreros - Jefes de equipo

Categorias

Beon kB o N e Sk o
Especialista J0 B, sl oot suns
Oiicial.de 1.2J E.
Oficial’de 2.4 )., E,
Oficial de 3.2 J. E.

llllllllllllllllll

lllllllllllllllll

iiiiiiiiiiiiiiiiii

3 quing. 4 quing. 5 quing.
245,85 o — -
524,28 284,74 43,80

1.238,10 1223538051233 50
933,78 830,04 726,30
610,29 389,72 187,15

ANEXO NUMERO 5

Departamentos de la fabrica de
Nueva Montafia a efectos
de traslados

Personal obrero

I.—Horno alto, clasificacién y
sinterizacion, central térmica.

1I.—Hornos de coque y subpro-
ductos.

III.—Equipos de conservacion
de horno alto y aceria.
- IV. — Equipos de conservacién
del tren de Palanquilla, tren Mor-
gan, taller gran herramental tren
Morgan y equipo de conservacion
del taller de grafilar.

V.—Aceria, qudIClDIl y mode-

los.

VI.—Tren de Palanquilla, sus
parques y su control de calidad.

VII.—Tren Morgan, sus parques,
su control de calidad, sus expedi-
ciones y taller de grafilar.

VIII.—Mantenimiento y equipo
de conservacion de programacion.

IX.—Programacion.

X.—Resto de fabrica.

Personal empleado valorado
vy subalterno
Técnicos de taller:

I.—Departamento horno alto.

I1.—Departamento de aceria.

III.—Tren de Palanquilla, Tren
Morgan, sus parques, su control
de calidad, sus expediciones y ta-
ller de grafilar.

IV.—Departamento de manteni-
miento y equipos departamentales
de conservacion.

V.—Servicio de programacion.

VI.—Resto de fabrica.

Administraiivos:

I.—Recinto fabrica de Nueva
Montaia.

EC. D 2015

II.—Oficina general de Nueva
Montana.

ITT.—Oficinas de Santander.

Resto empleados valorados
y subalternos:

I.—Fabrica de Nueva Montafia.

ANEXO NUMERO 6

Departamentos de la fabrica
de Forias de Buelna a efectos
de traslados

Personal obrero

[.—Acero duro (estire grueso y
mediano):

Monoblogues verticales de 16

_m/m.

Monocbloques verticales de dos
pasadas.

Magquinas M-3.

Maquina J. J.

Monoblogues de recuperacién.

Maguinas FPathfinder.

Maguinas Pacemaker.

Maquinas Beeline.

Magquinas Redaelli.

Maquinas M-5.

M4quinas M-7-M.

Maquina Fisam, de 7 pasadas.

IT.—Acero duro (estire fino y
extrafino): |

Maquinas Bacro.

Maquinas M-7 y M-8.

Maguinas Fisam de 10 y 11 pa-

sadas.
Grupos Corrales.
Grupos Fisam de humedo.
Grupos. M. Richards de hiume-
do.
Maquinas Herborn.
Bancos de fino.

IIL.—Acero suave (estire grueso
y mediano):

Monobloques verticales de 16
m/m. |

Monobloques verticales de dos
pasadas.

Bancos de cobrizos.

Maquinas Redaelll.

Maquina Fisam de 4 pasadas.

Magquinas M-5-M.

IV.— Acero suave (estire fino y
extrafino):

Maquinas M-7 y M-8.

Maquinas Herborn.

Magquinas Fisam de 7 y 11 pa-
sadas.

Bancos de fino.

V.—Hornos de patentar y recu-
brimientos.

VI.—Taller de cables (compren-
de todos los puestos de trabajo
pertenecientes ‘al taller de cables,
aunque se hallen fuera del recinto
del propio taller).

VIil.—Fabrica de Lombera, com-
prende todos los talleres de la fa-
brica de Lombera, es decir:

—Telas.

—Enrejados.

—Varillas.

—Puntas y similares.

—Malla soldada. |

—Servicios auxiliares de deriva-
dos.

VIII. — Mantenimiento (com-
prende todos los equipos de man-
tenimiento de fabrica, en los que
se 1ncluyen todos .aquellos espe-
cialistas que realizan trabajos de
reparacion de maquinas o utiles y
pertenecen al servicio de mante-
nimiento de fabrica).

IX.—Control de calidad. :

X.—Servicios auxiliares de tre-
fileria, que comprende:

—Operarios de plazas.

—Amarradores.

—G@Gruistas.

—Gancheros.

—Probadores (pruebas 1i1furma—
tivas de taller).

—Conductores de carretillas y
tractores.

—Estibadores .

—Recuperacion de materiales y
desperdicios.

—Repulido de hileras.

—Comedores y aseos.

—Otros servicios auxiliares de
trefileria.

XI.—Cuerda de piano.
XII.—Taller de plano.

- XIII. — Resto de fabrica, que
comprende todos los servicios de
fabrica no incluidos en los apar-
tados anteriores, como:;
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—Almacenes comerciales.

—Almacenes generales.

—Limpieza y - conservacién de
fabrica.

—~Centrales y subestaciones.

—Etcétera.

XIV.—Hornos pretensado, hor-
nos de cardas, hornos de recocer
y decapes.

DELEGACION PROVINCIAL
DE TRABAJO DE
SANTANDER

Soiicitud de permiso de trabajo
para extranjero

Por la empresa «Cantabria de
Silos, S. A.», consignataria de bu-
ques, de la calle Antonio Loépez
24, 1.°. de Santander, se ha solici-
tado permiso de. trabajo para un
subdito italiano, como especialista
en Altos Hornos LLD. y Eléctricos,
con el sueldo correspondiente a su
categoria,

Lo que, de acuerdo con los ar-
ticulos 9.°© v 26 del Decreto 1870/
1968, de 27 de julio, se hace pu-
blico para conocimiento de los
trabajadores nacionales aspirantes
al puesto.

Santander. 29 de noviembre de

1976. — El delegado de Trabajo |

(ilegible).

En ¢l expediente 1.531 y 1.535/
76, seguido contra don José Manuel

Diaz Ramon, reparacion de televi-

sores, consta acta que., copiada én
su parte. bastante, dice: «Visto el
expediente instruido por la Inspec-
cion de Trabajo, en virtud de acta
de infraccion levantada a don José
Manuel Diaz Ramoén, reparacion
de televisores, domiciliada en Al-
cazar de Toledo, 22 Santander,
por infraccion de la Ley de Con-
trato de Trabajo y Seguridad So-
cial se proponen sanciones de 6.000
y 1.000 pesetas y se da plazo de
quince dias para presentacion de
escrito de descargos.»

Con fecha 21 de julio se dicta
dicha resolucién confirmando las
propuestas.

Y para que sirva de notificacion

a don José Manuel Diaz Ramon,

domiciliado ultimamente en Al-

cazar de Toledo, 22, hoy en igno-

rado paradero, a efectos de su

insercion en el «Boletin Oficialy ]
de la provincia, se expide la pre- |

sente cédula de notificacién, en
Santander a 7 de diciembre de
1976.—El secretario (ilegible).

En el expediente 340/76 LA,
seguido contra Gustavo Marsa
Cantero, construccion, consta acta
que, copiada en su parte bastante,
dice: «Visto el expediente instruido
por la Inspeccion de Trabajo, en
virtud de -acta de liquidacion le-
vantada a don Gustavo Marsa
Cantero, construcciéon, domiciliado
en Ampuero, se levanta acta de
liguidacion por valor de 15.344

pesetas y se da plazo de quince -

dias para presentacion de escrito
de descargos.»

Con fecha 17 de noviembre de
1976 se dicta resolucidon modifi-
cando la liquidacidn.

Y para que sirva de notificacion
a don Gustavo Marsa Cantero,
domiciliado ultimamente en Am-
puero, hoy en ignorado paradero.
y a efectos de su insercion en el
«Boletin Oficial» de la provincia,
se expide la presente cédula de
notificacién, en Santander a 6 de
diciembre de 1976.—El secretario
(ilegible).

En ¢l expediente 1.519/76 SP,

seguido contra Antonio Botin Pa-

deiro. construccion, consta acta
que, copiada en su parte bastante,
dice: «Visto el expediente instrui-
do por la Inspeccion de Trabajo,
en virtud de acta de infraccidon
levantada a Antonio Botin Padei-
ro, construccion, domiciliada en
Santander, Falange Espanola, 5,
4.° d., por infraccién al Decreto
12-9-70 se propone sanciéon de
4.000 pesetas v se da plazo de
guince dias para presentaciéon de
escrito de descargos.»

Y para que sirva de notificacion
a don Antonio Botin Padeiro, do-
miciliado ultimamente en Falange
Espano'a, 5, 4.° d., hoy en igno-
rado paradero, a efectos de su
insercion en el «Boletin Oficialy
de la provincia, se expide la pre-
sente cédula de notificacion, en
Santander a ‘7 de diciembre de

- 1976.—FEl secretario (ilegible).

PDELEGACION PROVINCIAL
DEL INSTITUTO NACIONAL -
DE REFORMA Y DESARRO-
- LLO AGRARIO
DE SANTANDER

AViso

Se pone en conocimiento de los
interesados en la concentracion
parcelaria de la zona de Villamo-
nico-Revelillas (Santander), decla-
rada de utilidad publica y urgente
ejecuciéon por Decreto de 18 de
marzo de 1976, que el presidente
del Instituto Nacional de Reforma
y Desarrollo Agraria con fecha
30 de noviembre de 1976, ha apro-
bado las bases definitivas de con-
centracién parcelaria, que estaran
expuestas al pablico en el Jocal de
la Junta Vecinal de Villamonico
durante el plazo de treinta dias
habiles, a contar del s'guiente al
de la altima insercidon de este avi-
so en e] «Boletin Oficialy de la
provincia y en el tablon de anun-
cios del Avyuntamiento y de las
Juntas Vecinales. |

LLos documentos que los intere-
sados pueden examinar en el local
de la Junta Vecinal se refieren a
la determinacién del perimetro
(fincas de la periferia que se han
incluido o excluido, superficies
que se exceptuan por ser de do-
minio publico y relacién de fincas
excluidas), a la clasificacién de
tierras y fijacion de coeficientes,
y a la determinacién de propieta-
rios y titulares de gravamenes y
ctras situaciones juridicas cuyo do-
minio y titularidad se han decla-
rado formalmente.

Contra las bases puede entablar-
se. recurso de alzada ante el ‘ex-
celentisimo sefior Ministro de
Agricultura, dentro del plazo de
treinta dfias antes indicado, pu-
diendo presentar el recurso en la
Jefatura Provincial del Instituto
Nacicnal de Reforma y Desarrollo
Agrario o en la Oficina Central
del mismo en Madrid, expresando
en el escrito un domicilio dentro
del término municipal para hacer
las notificaciones que procedan.

Se advierte a los interesados que,

a tenor de lo dispuesto en el ar-

ticulo 216 de la Ley de Reforma
y Desarrollo Agrariq de 12 de
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enero de 1973, todo recurso guber-
- nativo cuya resolucién exija un
reconocimiento pericial de] terre-
no sélo sera admitido a tramite,
salvo que se renuncie expresamen-
te a dicho reconocimiento, si se
deposita en la Delegacién del Ins-
tituto Nacional de Reforma y Des-
arrollo Agrario la cantidad que ésta
estime necesaria para sufragar el
coste de las actuaciones periciales
que requiera la comprobacién de
los hechos alegados. El Ministro
acordara, al resolver el recurso, la
inmediata devolucién al interesado
de la cantidad depositada para
gastos periciales que no hubieren
llegado a devengarse o se refieran
a la prueba pericial que funda-
mente la estimacién total o par-
cial del recurso.

Santander, 10 de diciembre de
1976.—E] jefe provincial, Francis-

ANUNCIOS DE SUBASTA

DE AMPUERO

Pliego de condiciones econémico-
administrativas qgue habra de re-
gir en e} concurso para la adqui-
sicion por el Ayuntamiento de
Ampuere de dos vehiculos, uno
con destino al Servicio Municipal
de Limpieza y otro con destino al
Servicio de Transporte de Carnes
del Matadero Municipal

1. Objeto de concurso.—— La
adquisicién por el Ayuntamiento
de dos vehiculos, uno con destino
-al Servicio Municipal de Limpie-
Za y oflro con destino al Servicio
de Transporte de Carnes del Ma-
tadero Municipal.

A) Vehiculo del Servicio de
Limpieza.—Marca «Ebroy

Camion E-35-2 de 4 cilindros.
con motor Diesel de 71 CV.; po-
tencia fiscal, 18 CV.; caja de cam-
bios de 4 velocidades sincronjza-
das y marcha atiés: con calefactor
y limpia-parabrisas de dos veloci-
dades; dispositivo luminoso tipo
«Warning»; grupo de reduccién
4,37:1; neuméticos 6.50 < 16.

L e 015

Volquete  hidraulico, modelo
VE-16-30-D, con una potencia de
elevacion de 4 toneladas: con

una caja metélica especial para
recogida de basuras; dimensiones !

en centimetros 350 190 40: ca-
pacidad, 4,5 metros ctbicos.

B) Vehiculo Servicio de
Carnes.—Marca «Ebroy

Camion E-35-2 de 4 cilindros,
con motor Diesel de 71 CV.; po-
tencia fiscal, 18 CV.; caja de cam-
bios de 4 velocidades sincroniza-
das y marcha atras; con calefactor
y limpia-parabrisas de dos veloci-
dades; dispositivo luminoso, tipo
«Warning»; grupo de reduccién,
4,37:1; neumaéticos, 6,50 16: Sin
caja.

2.° Tipo de licitacion.—S= se-
na'a un tipo maximo para los dos
vehiculos de 1.155.366 pesetas.

Se podra ofertar por los dos
vehiculos en conjunto o por cada
unidad. a cuyo efecto se sefiala el
siguiente:

Vehiculo de “limpieza, 664.153
pesetas.

Vehiculo de transporte de car-
nes, 491.213 pesetas.

En zstos precios no se incluyen
los gastos de matriculacién y se-
guros, que seran por ‘cuenta del
Ayuntamiento; no asi los Impues-
tos, autorizaciones administrativas,
etc., aue seran de cuenta del ven-
agedor.

3. Duracién del contrato.—.
Dadas las caracteristicas de] con-
curso, el contrato de compra-ven-
ta que se otorgue lo sera a perpe-
turdad.

4. Perfodo en que deberan
entregarse en el Ayuntamiento de
Ampuero dentro de los quince
dias habiles siguientes a la noti-
ficacién de la adjudicacién  defi-
nitiva.

La no entrega de los vehiculos
dentro del plazo sefialado facul-
tara al Ayuntamiento para rescin-
dir el suministro de los mismos,
con perdida de la plaza -presenta-
da por el concursante, o exigir el
cumpiimiento de la oferta, mul-
tando al concursante con la can-
tidad de 500 pesetas por dia. na-
tural de retraso. Esta multa se

hara cfectiva, en primer lugar,
! con cargo a la fianza constituida.

5.° Pago.—Los precios de los
vehiculos serdn efectuados de la
siguiente forma: El 25 por 100 de

la adjudicacién a la firma del

contrato y el resto en tres plazos
iguales y en un periodo de seis
meses a la fecha del contrato,
salvo que el concursante oferte,
como mejora, ampliacién de pla-
ZOS.

6.° Plazos de garantia.—I os li-
citadores, en Sus proposicion-s,
estableceran el plazo de garania
y condiciones que tengan por con-
veniente, pero la garantia en nin-
gun caso sera inferior a un ano,
contado a partir de la entrega de
los vehiculos.

7.>  Tramitacién del concurso y
documentaciéon. — La documenta-
cion del concurso constara:

a) Referencia 0 memoria, que
contara con referencias técnicas
de los vehiculos con el mayor de-
talle; se puede, v asi se aconseja,
incluir catalogos, planos de coil-
junto y detalle y cualquier doct-
mento que sea de interés para los
fines perseguidos.

b) Talleres: Incluiré el lugar o
lugares dentro de la provincia de
Santander en que se encuentran
los talleres de asistencia técnica.

¢c) Declaracién jurada de ca-
pacidad y compatibilidad, ajustaqa
a lo dispuesto en los articulos 4.°
y 5.2 del Reglamento de Contrata-
cion de las Corporaciones Locales
de 9 de enero de 1953.

d) Garantia provisional, con-
sistente en 40.000 pesetas si se so-
licita a los dos vehiculos: si 1a
licitacion  fuese individualizada.
seran de 23.000 pesetas para el
vehiculo de limpieza municipal y
17.000 {pesetas payra el vehiculo
de transporte de carnes.

e) Proposicién economica, de-
bidamente reintegrada, ajustando-
se al siguiente modelo: -

Don..., D. N. L..., mayor de
edad, de estado..., con domicilio
en..., calle de..., nimero... pro-
fesion..., en nombre propio (o en
nombre y representacién de..., do-
micilio. .., numero...), enterado del
pliego de condiciones y demas do-
cumentacion del concurso para Ja
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adquisicion de dos vehiculos tipo...,
ofrece los vehiculos en el precio
total de... (en letra) (si la licita-
c16n se refiere a los dos vehiculos).

y si es uno independiente, vehicu-
lo tipo..., precio tota] de..., y de ..

(en letra), comprometiéndose a
suministrar en las condiciones que
se_sehalan en el pliego de condi-
ciones que rigen citado concurso.

Plazo de garantia.

Condiciones de pago.
- Fecha y firma.

8.° Anuncio previo.—Este plie-
S€ €X-
pondra al publico durante ocho
dias y mediante anuncio en el ta-
blon de edictos v en e] «Boletin
Oficialy de la provincia, a efectos
de reclamaciones, si las hubiere,
se suspendera la presente licitacion.
procediéndose a nuevo anuncio
una vez se hayan resuelto las mis-
mas. | '

9.2 ‘Presentacion de plicas. —
Durante los veinte dias habiles si-
guientes a la publicaciéon del con-

- curso en el «Boletin Oficialy de

la provincia, en la Secretaria del
Ayuntamiento, y de diez a trece
horas.

10. Bastanteo de poderes. —
Cuando el vendedor no acuda al

concurso personalmente serd pre- |

ciso acreditar la representacion
por medio de poder, que sera bas-
tanteado por el secretario de la
Corporacion.

11. Apertura de plicas.—A las
once horas del dia siguiente habil
a aquel en que termind el plazo
de presentaciéon de plicas se abri-
ran en acto publico en el salén de
sesiones del Ayuntamiento, ante el
sefor alcalde o concejal en quien
delegue y el secretario de la Cor-

‘poracion que dara fe del acto.

12. Obligaciones del adjudica-
tario.—Fl adjudicatario quedara
obligado, ademés de lo ya esta-

blecido en este phego a lo si-
guiente:

a) A suscribir el correspon-
diente contrato con el Ayunta-
miento, dentro del término de diez

dfas, siguientes a aquel en que se
le n0t1f1que la ad]udlcacmn defi-

mtlva

b) Al pago de todos los gastos
del concurso.
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c) A constituir en la Deposi-
taria Municipal la fianza defi-
nitiva, por un importe del 6 por
100 del precio de adjudicacidn,
dentro del plazo de: diez dias, si-

guientes a la notifjcaciéon defi-
nitiva.

d) A abonar las cargas tributa-

rias y fiscales del Estado, provin-
cia o0 Municipio -que se deriven de
su condicion de vendedor y de la
formalizacion del contrato.

13. Naturaleza de] contrato.—
A todos los efectos este contra-

to se considerara administrativo,
y ambas partes se someten a los

jueces y Tribunales del partido,
con renuncia expresa a aquellos
que por Fueros les pudiera co-
rresponder.

14. - Revision de precios. — El
contrato se entendera convenido a
riesgo y ventura para el vendedor.

15. Legislacion supletoria. —
Para todo lo no previsto en este
pliego s¢ estara a lo dispuesto en
el Reglamento de Contratacioén de
las Corporaciones Locales de 9 de
enero de 1953 y demas disposicio-
nes complementarias.

Ampuero. 2 de noviembre de
1976.—FEl alcalde (ilegible).

2.371

AYUNTAMIENTO
DE TORRELAVEGA

Anuncio

Habiendo quedado desierta la
subasta de las obras de reforma de
la Oficina de Arbitrios de este
Ayuntamiento, la cual fue anun-
ciada en el «Boletin Oficialy de
la provincia numero ‘124 corres-
pondiente al dia 15 de octubre del
presente ano, se anuncia segunda
subasta, que tendra lugar con
sujecion a lo siguiente:

Tipo de hcﬁacmn —345.474 pe-
setas.

Plazo de ejecucion de las obras.

" Dos meses.

Garantia provisional. — 10.364
pesetas.

Garantia definitiva.—El 6 - por
100 de la adjudicacion.

Presentacion de proposiciones. —
En la Secretaria General de este
Ayuntamiento, dentro de los vein-
te dias siguientes a la publicacién

de este anuncio en el «Boletin
Oficialy de la provincia, en horas
de diez a trece de su mafana.
Apertura de plicas.—En el salén
de actos de este Ayuntamiento, a
las doce horas horas del siguiente
a aquel en que termine el plazo de
prsentacion de proposiciones.
Torrelavega a 3 de diciembre de
1976.—E1 alcalde ((ilegible).
2.381

AYUNTAMIENTO
DE TORRELAVEGA

Anuncio

Habiendo quedado desierta la
subasta de las obras de reparacion
de la calle Pando, la cual fue
anunciada en el «Boletin Oficialy
de la provincia numero 125, de 18
de octubre del presente afio, se
anuncia nueva subasta, la cual
tendra lugar con sujeciébn a lo

. siguiente:

Tipo de subasta.—397.587 pe-
setas.

Plazo de ejecucion de las obras.

I Dos meses.

Garantia provisional. — 12.168
pesetas.

Garantia definitiva.—El 6 por
100 de la adjudicacién.

Presentacion de proposiciones.—
En la Secretarias General de este
Ayuntamiento. dentro de los veinte
dias siguientes a la publicacion de
este anuncio en el «Boletin Ofi-
cial» de la provincia, en horas dz
diez a trece de su manana.

Apertura de plicas.—En el salén
de actos de este Ayuntamiento, a
las doce horas del dia siguiente ha-
bil a aquel en que termine el plazo

de presentacion de proposiciones.

Torrelavega a 3 de diciembre
de 1976.—El alcalde (ilegible).
2.382

JUZGADO DE PRIMERA
INSTANCIA E INSTRUCCION
NUM. DOS DE SANTANDER

Edicto

En virtud de haberse asi acorda-
do en autos de juicio declarativo
de menor cuantia seguidos al nu-
mero 144/76 promovidos por el
procurador senor Llanos Garcia,
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€n representacion de dofia Con-
cepeion Herrera San Juan, contra
otros y dona Carmen Herrera San
Juan, sobre disolucién proindiviso,
S¢ sacan a la venta en piblica y
primera subasta, por término de
veinte dias y en dos lotes separa-
dos, las fincas urbanas que se des-
criben asi:

Lote primero

Piso 1.° de la finca urbana sefia-
lada con el nimero 12 de gobier-
no de la calle Carmen de esta ca-
pital, al que corresponde una par-
ticipacion indivisa del 20% de los
elementos comunes del edificio, y
que consta de cocina, comedor,
cuarto de bafio y cuatro habitacio-
nes, con una superficie de 80 me-
tros cuadrados y linda: al Nortz,
calle Carmen; Sur, patio de Ia
manzana; Este, casa nimero 14 d=
la misma calle, y Oeste, casa ni-
mero 10 de citada calle. Valorado
en setecientas mil pesetas,

Lote segundo

Piso segundo de expresada finca
numero 12 de gobierno y calle
Carmen de esta capital, que tiene
los mismos linderos, superficie y
participaciéon en los elementos co-
munes del edificio, asi como cons-
ta de las mismas habitaciones, y
valorado asimismo en setecientas
mil pesetas.

Dicha subasta tendra lugar en la
sala audiencia de este Juzgado el
dia quince de enero proximo, a
sus once horas; previniendo a los
licitadores:

Primero.—Que el tipo de licita-
cion de cada lote serd el de la
valoracién pericial, antes indicado,
siendo necesario para tomar parte
en ella consignar sobre la mesa
del Juzgado o establecimiento de
los destinados al efecto el diez por
‘ciento de dicho tipo en cada lote,
no admitiéndose posturas que no
cubran las dos terceras partes del
mismo. .

Segundo.—Que los titulos de
propiedad y certificaciones com-
prensivas de las inscripciones de
dominio y carga, gravamenes y
censos se hallan de manifiesto 2n
Secretaria para que puedan ser
¢xaminadas para cuantos lo deseen,
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entendiéndose que el licitador o
licitadores aceptan como bastante
la titulacion presentada, y que las
cargas y gravamenes existentes se

subrogan en ellos y su responsabi-

lidad, sin destinarse el importe del
remate a su extincion.

Tercero.—Que el remate podra
celebrarse en calidad de ceder a
terceros. :

Dado en Santander a 2 de di-
ciembre de 1976.—FEl magistrado
juez (ilegible).——FEl secretario (ile-
gible).

JUZGADO DE PRIMERA
INSTANCIA E INSTRUCCION
DE LAREDO

Edicto

Don Antonio Roma Alvarez, Juez
de Primera Instancia de La-
redo y su partido,

Hace saber: Que en este Juzgado
s¢ tramita, en ejecucién de senten-
cia, juicio ejecutivo ntimero 30 de
1976 a instancia de] Banco His-
pano Americano, S. A., represen-
tado por el procurador don Juan
Luis Pelayo Pascua, contra don

Luis Vicerte San Juan Benito, ma- -

yor de edad, casado, y su esposa,
dofia Margarita Torre Ortega, ésta
solo a los efectos del articulo 144
del Reglamento de la Ley Hipote-

caria en relacion con el articulo

1.413 del Cédigo Civil, vecinos de
Valencia en situacién procesal de
rebeldia, en reclamacién de
120.000 pesetas del principal, mas

1.684 pesetas de gastos de protes-

to, mas 40.000 pesetas para inte-
reses, gastos y costas, y en cuyo
juicio he dictado providencia con
esta fecha en la que he acordado
sacar a publica subasta, por pri-
mera vez, el vehiculo embargado
al demandado siguiente:

«Seat 131», motor 1.600, matri-
cula V-1367-P, de] cual es depo-
sitario dicho demandado, domici-
liado en Valencia, Avenida de Ba-
leares, nimero 3, 3.9, y que ha
sido tasado por un perito en la
cantidad de doscientas cincuenta

mil pesetas; y por el presente se
hace saber lo siguiente:

1.>—Que dicha subasta tendri
lugar en la sala de audiencia de
este Juzgado de Primera Instan-
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cia de Laredo el dia doce de enero
de mil novecientos setenta y siete,
a las once horas de su mafana,
2.—Que para tomar parte en
dicha subasta deberdn los licita-
dores consignar previamente en la
mesa de este Juzgado una cantidad
igual, por lo menos, al 10 por 100
efectivo del valor del bien que
sirve de tipo para la subasta, que
es el de doscientas cincuenta mil
pesetas (250.000 pesetas), importe
de la tasacion pericial, sin cuyo re-
quisito no seran admitidos.
3.—En el remate de dicho bien
no se admitirdn posturas que no
cubran las dos terceras partes. del
evaluo. Podran hacerse a calidad
de-ceder el remate a un tercero.

Dado en Laredo a nueve de di-
ciembre de mil novecientos setenta
y seis.—El juez de Primera Ins-
tancia, Antonio Roma Alvarez.

El secretario, - Garcia Burgos de
la Maza. -

IOMINSTRACRN DE JUsTc

JUZGADO DE PRIMERA
INSTANCIA E INSTRUCCION
DE LAREDO

Edicto

Don Antonio Roma Alvarez, juez
de Primera Instancia de La-
redo y su partido,

Hace saber: Que en este Juz-
gado se tramita expediente de ju-
risdiccion voluntaria de dominio
senalado con el nimero 170 de
1976, de cuantia 145.000 pesetas,
sobre inmatriculacién de fincas
que mas adelante se indicaran,
instado por don Manuel Ruiz
Abascal, mayor de edad, jubilado,
casado con dofia Natividad Ruiz
Helguera y vecinos de Allendela-
gua, representados por el procura-
dor de los Tribunales don Juan
Luis Pelayo Pascua.

Las fincas objeto de este expe-
diente son las siguientes:

I.—Un terreno, a pefiascal, la-
brantfo y prado, en el sitio de
Ozanco, en el pueblo de Allende-
lagua. Mide una hectarea, die-
ciocho areas, treinta y nueve cen-
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tiareas y treinta y tres decimetros
cuadrados. Linda: Norte, herede-
ros de Cecilio Abascal y Martin

- Ruiz Abascal; Sur. Inés Ruiz Lien-

do y Félix Afiibarro Pagazaurtun-
dua; Este, camino carretil y José
Ruiz Abascal, y Oeste, Carcaba
de Ozanco, Félix Amibarro Pa-
gazaurtundua y José Ruiz Abascal.

En dicho terreno hay una casa-
habitacion, senalada con el nime-
ro AO05 de Allendelagua, com-
puesta de planta baja, destinada a
cuadra, primer piso y vivienda y
segundo piso y pajar. Mide la casa
ciento cincuenta y seis metros
cuadrados y linda por todos los
vientos con el terreno anterior-
mente descrito.

2.—0Otro terreno a labrantio

en el mismo sitio de Ozanco, en

el pueblo de Allendelagua. Mide
tres areas y ochenta centiareas.
Linda: Norte, carretera nacional
634 de Irun-La Coruna; Sur, Este
y Oesta herederos de Cecilio
Abascal.

3.—Otro terreno en el mismo
sitto 'de Ozanco, a labrantio, en
el pueblo de Allendelagua, Mide
ocho areas y setenta y cinco cen-
tiareas. LLinda: Norte, camino real
de la costa; Sur, carretera nacional
634 de Iran-La Coruna; Este, he-
rederos de Pedro Ruiz, y Oeste,
Florencio Abascal.

4. —Otro terreno, a prado, en
Campete, Cerdigo. Mide ochenta
centiareas Linda: Norte, camino
Real de la Costa; Sur, carretera
naciona] 634 de Iran-La Corufa;
Este, herederos de Antonio Hoz,
y Oeste, Manuel Salazar.

5.—Otro terreno a monte, en el
sitio de LLas Garmas de Allendela-
gua. Mide veinte areas y seis cen-
tiareas. Linda: Norte, Andrés Ruiz
Abascal y Julian Ruiz Abascal;
Sur, José Ruiz Abascal: Este, Je-
sus Ibanez Portillo, y Oeste, Juan
Maiz. :

Y por el presente edicto se con-
voca a] colindante don Félix Aii-
barro Pagazaurtundua y a cuantas
personas ignoradas o desconocidas
pudieran resultar perjudicadas con
esta pretendida inmatriculacion en
el Registro de Castro Urdiales
(Santander), para que en el plazo
de diez dias, siguientes al de la
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exposicion de este edicto en el ta-
blon de anuncios del Juzgado de
Primera Instancia de Laredo, Juz-
gado Comarcal y Ayuntamiento de
Castro Urdiales o a] de la publi-
cacion en el «Boletin Oficialy de
la provincia de Santander y diario
«Alertay, personandose en forma
ante este Juzgado de Primera Ins-
tancia de Laredo, para alegar lo
que a su derecho convenga. -

Dado en Laredo a uno de di-
ciembre de mil novecientos setenta
y seis.—El juez de Primera Instan-
cia, Antonio Roma Alvarez.—El
secretario (ilegible).

JUZGADO DE PRIMERA
INSTANCIA E INSTRUCCION
DE LAREDO

Edicto

Don Antonio Roma Alvarez, juez
de Primera Instancia de la villa
de Laredo y su partido,

Hace saber: Que en este Juzga-
do se tramita expediente de ju-
risdiccion voluntaria de dominio,
nimero 172/197G de cuantia
250.000 pesetas, sobre reanudacion
del tracto sucesivo interrumpido

de la finca que a continuacién se |

indica, instado por Antonino Arce
Manteca, mayor de edad, casado,
farmacéutico y vecino de Castro
Urdiales (Santander),

[L.a finca objeto de este expe-
diente es la siguiente:

Urbana: Tienda de la derecha,

entrando, de la casa numero vein-
ticuatro, hoy veintidés, de la Pla-
zuela del General Mola, que linda
toda la casa por el frente con
dicha plazuela; derecha, entrando,
con casa de los herederos de don
José Maria Carranza; izquierda,
con la calle Meliton Pérez del
Camino. con la que hace esquina;
y por el fondo, con patio perte-
neciente a este local. Mide una
extension superficial de ciento diez
metros cuadrados, aproximadamen-
te. Este local tiene dos puertas
por el portal, una a la derecha
entrando, y otra al frente de di-
cho portal.» '

Y por el presente edicto se¢ con-
voca a los herederos de don José
Maria Carranza, como colindan-
tes, y a dona Matilde Gana Aven-

dafio, como titular registral, o a
sus causahabientes, y a cuantas
personas ignoradas o desconocidas
pudieran resultar perjudicadas: en
este expediente sobre reanudacion
del tracto sucesivo interrumpido,
para que dentro del plazo de diez
dias siguientes al de la exposicion
de este edicto en los tablones de
anuncios de los Juzgados de Pri-
mra [Instancia de Laredo, Comar-
cal de Castro Urdiales v Ayunta-
miento de la misma ciudad, se
personen en forma ante este Juz-
gado en el 1indicado expediente
para alegar lo que a su derecho
convenga.

Dado en Laredo a 6 de diciem-
bre de 1976.—El juez de Primera
Instancia, Antonio Roma Alva-
rez—FEl secretario, (Garcia Bur-
gos de la Maza.

JUZGADO DE PRIMERA
INSTANCIA E INSTRUCCION
NUM. DOS DE SANTANDER

Edicto

En los autos de juicio declara-

' tivo de menor cuantia seguidos al

numero 338/75 entre las partes
que luego se diran, se ha dictado
la sentencia cuyos encabezamiento
y parte dispositiva son del tenor
literal siguiente: |

- «Sentencia numero 149.—En la
ciudad de Santander a dos de di-

ciembre de mi] mnovecientos se-

tenta y seis. El ilustrisimo sefior
don Juan - de Miguel Zaragoza,
magistrado juez de Primera Ins-
tancia del Juzgado nimero dos de
la misma, ha visto los presentes
autos de juicio declarativo de
menor cuantia seguidos entre par-
tes: de la una, como demandan-
te, «Garaje Montana, S. A.», de
esta capital, representada por el
procurador sefior Alvarez Sastre
y direcciéon del letrado senor Fer-
nandez Santos, y de la otra, como
demandado, don Juan Angel Go-
rostiza Salmanton, vecino de Gal-
du-Gordejuela, del partido judicial
de Valmaseda, que ha permaneci-
do en rebeldia durante el proceso,
sobre reclamacion de cantidad; y

Vistos los articulos citados vy
demas de aplicacién,
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Fallo: Que estimando en todas

sus partes la demanda formulada
por el procurador sefior Alvarez
Sastre, en nombre y representa-
cion de «Garaje Montafia, S. A.»,
debo condenar y condeno al de-
mandado don Juan Angel Goros-
tiza Salmanton al pago a dicha
entidad actora de la suma de
ciento sesenta y tres mi] quinien-
tas treinta y seis pesetas, mas los
intereses legales desde la interposi-
c16n de la demanda y de las costas
v- gastos del juicio.

Asi, por esta mi sentencia, que
se notificara a las partes, juzgando
en esta instancia, lo pronuncio,
mando y firmo.—Firmado: Juan
de Miguel Zaragoza. (Rubricado.)
Es copia.» :

Sentencia que ha sido publicada
con las formalidades legales en el
dia de su fecha. |

Y para que sirva de notificacién
al demandado condenado se inser-
ta el presente en este periddico
oficial.

Dado en Santander a 4 de di-
ciembre de 1976.—Fl magistrado
luez, Juan de Miguel Zaragoza.—
El secretario (ilegible).

Edicto

Don Francisco Javier Sanchez Pe-
go, magistrado de Trabajo de
Santander y su provincia,

Hago saber: Que en esta Magis-
tratura de mi cargo se siguen ac-

tuaciones bajo el nimero 1.074/76,

promovidas por demanda de ofi-

cio de la Delegacién Provincial de

Trabajo a favor de don Juan

Miguel Cobo Garcia, contra 'a

empresa Miguel Loenart Diaz, en

la que se ha dictado _sentencia

«in vocey estableciendo el siguien-

te fallo:

«Que estimando la demanda de
oficio interpuesta por la Delega-
cion Provincial de Trabajo, debo
condenar y-condeno a la empresa
demandada don Miguel Leonart
Diaz, a que una vez que sea en-
contrado en su actual domicilio
0 paradero el trabajador don Juan
Miguel Cobo Garcia, abone a
este la cantidad de 10.200 pesetas
reclamada en la demandada. Con-

WhiE D), 2U1T

tra esta sentencia no cabe recur-
so alguno...»

Y para que sirva de notificacién
al productor don Juan Miguel
Cobo Garcia, hoy en desconocido
domicilio, expido y firmo el pre-
sente, en Santander a nueve de
diciembre de mil novecientos se-
tenta y seis.—FEl magistrado de
Trabajo, Francisco Javier San-
chez Pego. 2.387

Sentencia

En Los Corrales de Buelna a
dieciséis. de noviembre de mil no-
vecientos setenta y seis, el sefior
don Manuel Pefia Sainz juez de la
misma, habiéndose visto el pre-
sente expediente de juicio de fal-
tas sobre insultos, seguido contra
dona Maria Quintana Garcia, con
asistencia del sefior fiscal, José
Rivas Venero,

1. Resultando: Que sobre las
nueve horas del dia veintiséis de
julio del corriente don Jacinto
Garcia Gonzalez denuncia los si-
guientes hechos: Que sobre las
nueve horas del dia veinticinco, y
en ocasion de encontrarse en la
huerta de su propiedad, le llamé la
atencion su convecina Maruchi
Quintana Garcia, asi como poste-
riormente comenzé a insultar a su
esposa y al denunciante y con una
azada comenzd a romper los hitos
que separan la finca. Hechos pro-
bados;

2. Resultando: Que practicadas
las  diligencias pertinentes para
poner el juicio en estado de cele-
oracion, tuvo lugar el dia diez con
asistencia del sefior fiscal de paz,
denunciante y denunciado, califi-
cando los hechos el primero, como
constitutivo de la falta prevista y
penada en el articulo 585, aparta-
do 1.° del Cédigo Penal, de la que
es responsable en concepto de
autora la denunciada Maria Quin-
tana Garcia, y al que solicitd se
le impusiera la pena de quinientas
pesetas y e] pago de las costas del
presente juicio;

3. Resultando: Que en la trami-

tacion de este juicio se han obser-
vado los preceptos y prescripciones
legales; S

1. Considerando: Que los he-

-

chos que se declaran probados son
constitutivos de la falta prevista
y penada en el articulo 585, nime-
ro 1.° del vigente Cédigo Penal;

2.° Considerando: Que de la
misma resulta en concepto de
autora Maria Quintana Garcia, de-
nunciada en el presente juicio de
faltas;

3. Considerando: Que a tenor
del articulo 19 de la Ley penal
sustantiva, toda persona criminal-
mente responsable de un delito- o
falta lo es también civilmente, de-
terminando el articulo 109 de las
costas procesales se entienden im-
puestas por la Ley a todo respon-
sable criminalmente de un delito o
falta.

Vistas las disposiciones citadas
y los Decretos de 24 de enero de
1947 y 21 de noviembre de 1952
sobre competencia y procedimien-
to, respectivamente,

Fallo: Que debo condenar vy
condeno a Maria Quintana Garcia

. a la multa de 400 pesetas y a] pago

de las costas del presente juicio
de faltas.

Asi, por esta mi sentencia, Io
pronuncio, mando y firmo.

Publicacion: Leida y publicada
ha sido la anterior sentencia por
el sefior juez que la suscribe, es-
tando celebrando audiencia publica
en el dia de su fecha. Doy fe.

Notificacion: En el mismo dia,
teniendo a mi presencia al sefior
fiscal de paz. le notifiqué la ante-
rior sentencia con entrega de co-
pia y firma. Doy fe.

Los Corrales de Buelna a 17 de
noviembre de 1976.—El juez, Ma-

nuel Pena Sainz. 2.185
AYUNTAMIENTO

DE SANTANDER

Federico Toraya Palomera ha
solicitado de esta Alcaldia’ licen-

~cla para apertura taller reparacién

automoviles, rama carroceria, tipo
ITI-A, a emplazar en Bajada Ca-
leruco, portal 6, semisétano.

En cumplimiento del articulo
30, numero 2, apartado A), del
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Reglamento de actividades moles-
tas, immsalubres, nocivas y peligrosas,
de 30 de noviembre de 1961, se
abre informacién publica por tér-
mino de diez dias habiles para
que quienes se consideren afecta-
dos de algin modo por la activi-
dad que se pretende establecer
puedan hacer las observaciones
pertinentes.

El expediene se halla de mani-
fiesto y puede consultarse duran-
te las horas de oficina en la Se-
cretaria de este Ayuntamiento.

Santander, 10 de diciembre

de 1976. El alcalde, Alfonso
Fuente Alonso.

AYUNTAMIENTO
DE SANTANDER

Edicto

Don Marcelino Gutiérrez Alva-
rez ha solicitado de esta Alcaldia
licencia para apertura establo para
ganado vacuno, a emplazar en
Monte, barrio de Corbanera, s/n.

En cumplimiento del articulo
30, nimero 2, apartado A), del
Reglamento de actividades moles-
tas, insalubres, nocivas y peligro-
sas, de 30 de noviembre de 1961,
se abre informacién publica por
termino de diez dias habiles para
que quienes se consideren afecta-
dos de algun modo por la actividad
que se pretende establecer puedan
hacer las observaciones pertinen-
tes.

El expediente se halla de mani-
fiesto y puede consultarse durante
las horas de oficina en la Secra-
taria de este Ayuntamiento.

Santander, 2 de diciembre
de 1976. — El alcalde, Alfonso
Fuente Alonso.

AYUNTAHIENTO
DE PIELAGOS

Anuncio

En sesién celebrada por el Ayun-
tamiento Pleno el dia 26 de no-
viembre de 1976 fue aprobado el
pliego de condiciones para adjudi-
car, mediante concurso, el Servi-
cio de Limpieza de la Casa Con-
sistorial v Centro Rural de Hi-
giene de Renedo.

Durante e] plazo de ocho dias,

desde la insercién de este anuncio

en €l «Boletin Oficial» de la pro-
vincia, queda expuesto al publico
dicho pliego de condiciones en las
oficinas municipales, pudiéndose
presentar reclamaciones durante
e] referido plazo, de conformidad
con lo establecido en el articulo 24
del Reglamento de Contratacién
de las Corporaciones Locales de 9
de ‘enero de 1953.

Piclagos, 6 de diciembre de 1976.

El alcalde, Pablo Torralbo Se-
tién. » 2.412
Anuncio
En sesiéon celebrada por el

Ayuntamiento Pleno el dia 26 de
noviembre de 1976, fue aprobado
e] pliego de condiciones para ad-
judicar, mediante
servicio de encargado de aguas de
Renedo. |

- Durante el plazo de ocho dias,
desde la insercién de este anuncio

en el «Boletin Oficial» de la pro- |-

vincia, queda expuesto al publico
dicho pliego de condiciones en ]as
oficinas municipales, pudiéndose
presentar reclamaciones durante el
referido plazo, de conformidad con
lo establecido en el articulo 24 del

‘Reglamento de Contratacién de

las Corporaciones Locales de 9 de
enero de 1953.

Piélagos, 6 de diciembre de
1976.—E] alcalde, Pablo Torralbo
Setién. 2.411

AYUNTAMIENTO
DE COLINDRES

Edicto

Por don Pedro Esteban Parra
se solicita licencia municipal para
el ejercicio de la actividad de
agencia funeraria, en la calle La
Esperanza, nimero 2, de este Mu-
nicipio. |

Lo que en cumplimiento de lo
establecidc en e] articulo 30 del
Regiamento de 30 de noviembre
de 1961, se hace publico para que
los que pudieran resultar afecta-
dos de algiin modo por la mencio-
nada actividad que se pretende

| instalar puedan formular las obser-

concurso, el

vaciones pertinentes en el plazo de
diez dias, a contar de la insercidon
del presente edicto en el «Boletin
Oficialy de la provincia.
Colindres a 23 de noviembre de
1976.—EIl alcalde (ilegible).

AYUNTAMIENTO
DE CASTRO URDIALES

Anuncio

A Jos efectos de los articulos 30
del Reglamento de 30 de  noviem:
bre de 1961 y 4.°-4 de la Instruc-
cion de 15 de marzo de 1963, se
hace publico que el vecino don
Gabriel Relloso Prieto ha solici-
tado licencia para instalar un
obrador de confiteria-pasteleria,
sito en ¢l barrio de Llobera, s/n..
de Otafies (Castro Urdiales).

Lo que se hace saber a fin de
que en €] plazo de diez dias, a
contar desde la insercién de este
anuncio en el «Boletin Oficialy
de la provincia, puedan formularse
las observaciones pertinentes.

Castro Urdiales a veintisiete de
noviembre de mil novecientos se-
tenta y seis.—El alcalde (ilegible).
El secretario (ilegible).

&

Relacién de los Ayuntamien-
tos que, de conformidad con lo
precepiuado en el articulo 691.3
de [la Ley de Régimen Local,
exponen al pablico, por espacio
de quince dias, para admision
de reclamaciones contra los ex-
pedientes de modificaciones de
créditos de los presupuestos or-
dinarios del ejercicio: |

Santiurde de Toranzo (Exp. 2).
Santillana del Mar (Exp. 2).
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