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DELEGACION PROVINCIAL
DE TRABAJO DE SANTANDER

Convenios Colectivos Sindicales

Visto Convenio Colectivo Sindical
. para la empresa " Cementos Alfa”,
. § A, acordado entre las representa-
- ciones legales economica y social de
~ la misma, y :
- Resultando que con fecha 22 de
~ marzo del afio en curso fue remitido
. a esta Delegacion, por la de Sindica-
~ tos, el citado Convenio; con informe
' que, entre otros extremos, contenia el
de que su implantaciéon no implicaba
aumento en los precios;
~ Resultando que, solicitado el pre-
ceptivo informe de la Direccion® Ge-
t neral de Prevision, fue emitido el dia

5 de abril del corriente afio, como

sigue: “Visto que sus clausulas no
. confienen precepto alguno que con-

]
Y
4

travenga las normas de aplicaciéon de

la seguridad social a los trabajadores
comprendidos en el mismo, procede
miormar favorablemente dicho Conve-
110, en cuanto se refiere a la compe-
'?Encia de esta Direccién General, sin
Jue quepa oponerle reparo alguno’;

Resultando que en la tramitacién de
- 68t expediente se han observado las
- formalidades legales;
~ Considerando que la compétencia
@E eésta Delegacion para resolver sobre
lo acordado por las partes en el Con-
Yenio Colectivo Sindical, en orden a
24 aprobacién o a la declaraciéon de
Meficacia total o parcial, viene dada
00 arreglo a lo dispuesto en el ar-
fictlo 13 de 1a Ley 'de 24 de abril de
!
l

1058, en relacién con los articulos 19

:‘];2_ del Reglamento de 22 de ‘julio
I mismo afio;

Considerando que, examinado el
sutfﬂ del Convenio, éste se ajusta, en
— 10rma y contenido, a lo establecido

M los articulos 11 y 12 de la preci-

Eda Ley y correlativos del Reglamen-
‘ _Parg su aplicacion, sin que concu-
"r Que CAusa alguna de ineficacia de las

S€ senalan en el articulo 20 del

M.E.C.D. 2015

—
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mismo, ni haya lugar a tramitacion
especial por repercusion en los pre-
cl0s; por consiguiente, procede st
aprobacion y su publicacion en el “Bo-
letin Oficial” de la provincia, a tenor
de lo dispuesto en los articulos 16 y

- 25, respectivamente, de la Ley y Re-

glamento vigentes; .

Vistas las disposiciones citadas, la
Orden de 19 de noviembre de 1962
y demas de general aplicacion,

Esta Delegacion de Trabajo ha re-
suelto :

Primero. Aprobar el Convenio Co-
lectivo Sindical para la empresa “Ce-
mentos Alfa”, S. A.

Segundo. Disponer su publicacion
en el “Boletin Oficial’’ de la provincia.

Tercero. Dar traslado de esta re-
solucion al delegado provincial de Sin-
dicatos, para su notificacion a las par-
tes, con la advertencia de que contra
la misma no cabe recurso alguno en
la via administrativa.
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Santander, 11 de mayo de 1967.—
IEl delegado de Trabajo, Benigno Pen-
das.

Convenio Colectivo Sindical
“Cementos Alfa, S. A.”

CAPITULO PRIMERO

Disposiciones generales

Articulo 1.° Ambito territorial.—
El presente Convenio Colectivo es de
aplicacion obligatoria para los Centros
de trabajo de la empresa, que radican
en Mataporquera y Reinosa.

Articulo 2.° Ambito personal—El
presente Convenio afecta a la totali-
dad del personal de los citados cen-
tros de trabajo, encuadrados en los
grupos- de teécnicos, administrativos,
obreros y subalternos que se hallen en

servicio en la actualidad o puedan in-

gresar en la empresa durante la wvi-
gencia del mismo.

Por excepcion, no se encuentran
incluidos:

a) Los cargos de alta direccion,
gobierno o consejo a que hace refe-

rencia el articulo' 7.° de la Ley de

Contrato de Trabajo.

b) Las personas a quienes se haya
encomendado algtn trabajo sin con-
tinuidad en el mismo ni sujecion a
jornada y que no, figure en la plantilla
de la empresa.

Articulo 3.° Ambito temporal.—
LLas normas que se deriven del presen-
te Convenio tendran una duracion, a
todos los efectos, de tres anos, con-
tados a partir del dia siguiente al de
la- publicaciéon en el “Boletin Oficial”
de la provincia. No obstante, el valor
del punto “Gombert” se vera aumen-
tado en un 8 por 100 a partir del dia
1.° de enero de 1969, v hasta el dia
31 de diciembre del mismo afo.

Articulo 4.° Rescision y revision.--
El presente Convenio podra ser de-
nunciado por cualquiera de las partes,
en la forma prevista en .el apartado
cuarto del articulo 6.° del Reglamento
para la aplicacién de la Ley de Con-
venios Colectivos del 22 de julio de
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1058, con tres mieses de  antelacion,
cuando menos, a su término o pro-
rroga en curso.

Siose tratase de rescision, al finali-
zar el plazo de vigencia se volveria a
la situacion anterior al 1.° de enero
del afio 1063, salvo que en el interin
se hubiese creado una nueva situacion
por la legislacion general.

En caso de revision se mantendran
las condiciones del presente Convenio
hasta que se produzca ¢l nuevo acuer-
do. S

Articulo 5. Compensacion y ab-
sorcién de mejoras.—Il.as condiciones
pactadas, al formar un todo indivisi-
ble, son compensables en su totalidad
con las que anteriormente rigieran por
mejora pactada o conceédida libremen-
te por la empresa, por mejoras volun-
tarias de sueldo, primas, pluses, grati-
ficaciones o cualquier otro concepto
equivalente o similar, por disposicion
legal, jurisprudencia contenciosa o ad-
ministrativa, o por cualquier otra
causa.

Teniendo en cuenta la naturaleza
del Convenio, las disposiciones legales
futuras que impliquen variacion eco-
nomica en todos o alguno de los con-
ceptos retributivos, tinicamente reper-
cutiran si globalmente consideradas,
y sumadas a las que rijan con carac-
ter general en el momento de su pro-
mulgacién, superan el nivel total de
¢ste. | | |

A titulo estrictamente personal, se-
ran respetadas las condiciones eco-
ndmicas individuales anteriores que
superen las ventajas pactadas en el
Convenio. - |

Articulo 6.° Interpretacion, conci-
liacién, arbitraje y vigilancia.—En el
plazo de un mes, contado a partir de
la fecha de la publicacién en el “Bo-
letin Oficial”’, se nombrara una Comi-
sion de Vigilancia, formada por un
presidente y cuatro vocales, dos pot
la parte empresarial y otros dos por
la obrera.

Sera presidente de la misma don
David Alonso Izquierdo, quien a su
vez eligird de entre los vocales al se-
cretario.

Se reuniran, por lo menos, cada 15
dias durante los sels primeros meses
de su constituciéon, o antes si, 2 juicic
del presidente o de dos vocales, la hi-
ciera necesario la importancia o ur-
gencia de los asuntos a tratar.

[.a Comision nombrard entre sus
miembros un vicepresidente, elegido
por mayoria, que sustituira al presi-
dente en los casos de ausencia o 1m-

posibilidad.

[.os acuerdos se adoptaran por ma- -
voria de votos presentes, siendo deci-

sivo, en caso de empate, el del pre-

sidente. |
Para que la reunion pueda celebrar-

se, sera necesaria la presencia de cua-

tro de sus miembros.

[La designacion de los vocales se
harda por votacion entre los compo-
nentes de la Comision deliberadora
del Convenio, debiendo recaer la de-
sighacion en personas que hayan for-
mado parte de la misma.

ista misma Comision designara al
nuevo presidente, en caso de cese del
actual. '

CAPITULO 11

Clasificacion de los puestos
de trabajo

Articulo 7. Con objeto de simpli-
ficar la diversidad y complejidad de
las clasificaciones profesionales de
nuestra Reglamentacion, se hace una
nueva division de categorias profesio-
nales, agrupando bajo un mismo epi-

-orafe aquellos puestos de trabajo en
los que se requiere, por parte del ope-

rario, una formacion intelectual y pro-
fesional similar. |
Clasificacion profesional.—Il perso-

nal de “Cementos Alfa, S. A.”, que-

dara clasificado en los siguiente gru-
POS :

a) Personal técnico.
b) Personal administrativo.
¢) Personal obrero.

d) Personal subalterno.
A) Personal técnico—Dentro de
esta categoria, quedara clasificado en

los siguientes grupos:

1. Ingenieros y licenciados.
2. Peritos titulados y técnicos no

- titulados.

3. Contramaestres, maestros y en-
cargados. |

4. Auxiliares de servicios técnicos.

B) Personal administrativo.—Den-
tro de esta categoria quedan compren-
didos los siguientes:

1. Jefes administrativos.

2. Oficiales de primera.

3. Oficiales de segunda.

4. Auxihares.

C) Personal obrero.— Dentro de
esta categoria quedan comprendidas
las siguientes:

Capataces.

Oficiales de primera.

Oficiales de segunda.

Oficiales de tercera.
Especialistas de primera.
Especialistas de segunda.
Peones.
Pinches.
Aprendices. _

D) Personal subalterno. — Este
grupo esta formado por aquellos tra-

D 00N QUL b -

que, provistos o no de poderes U

5 junio 195?
bajadores dedicados a las Siguiente,
funciones : e

Vigilantes. ‘
Porteros.

Guardas jurados.
Ordenanzas.

Almaceneros.

Basculeros.

Jardineros. | i
Dependientes de economatg,
9. Camareras y cocineras. =

Articulo 8.° Definiciones: 7k

A) Personal técnico.—Pertenecen
a este grupo aquellas personas que
desempefian funciones de evidente ¢g
racter técnico: St

1. Ingenieros y licenciados—Sop -
aquellos que, estando en posesién de
un titulo universitario o de ensefianzg
superior, se encuentran unidos a la
empresa, en virtud de vinculo labora]
concertado expresamente en razén al
titulo poseido. . i

2. Peritos, titulados y técnit:{:ifs_ﬁf{_ﬁ@v;j
titulados.—Es el personal que, estan-
do en posesion de un titulo de peri-
taje o equivalente, expedido por una’

Escuela Técnica de Grado Medio, rea-

O Sy & N S

\

liza trabajos de caracter técnico para
los que expresamente fue contratado.
También se encuentran dentro de

esta categoria aquellas personas que,

sin posesion de titulo profesional al-
cuno, han acreditado, a juicio de la
Direccion de la empresa, suficiente ex= ¥
periencia y capacidad para ek tl‘eaﬁmfijll'.
pefio de funciones similares. =

3. Contramaestres, maestros y e
cargados.—Son los que, con CO\I@FE
mientos generales de trabajo de la
empresa, tienen la responsabilidad de |
orientar y dar unidad a las tareas que
se les encomienda; pudiendo asumit
la jefatura inmediata de una seccion
correspondiéndoles la enseflanza @ 0=
dos sus subordinados de los tﬁﬂlﬂﬁ'
dos propios de la funcién de cada uno:

4. AuxiMares de servicios teci=
cos.—Son aquellos operarios que, €
uno u otro departamento de la €=
presa, realizan, sin iniciativa Propiés
trabajos de cierta re_spﬂnsabilidad{.__!ﬂf“.-
jo las érdenes inmediatas de suS Wﬂ
periores técnicos. S

B) Personal administrativo: "q‘\

1. Jefes administrativos—o08 &

tados, estan encargados de ﬂﬂ&fw"'
sugerir y dar unidad a las SecCiOi==
que tengan a su cargo, asi camﬂjd”’
tribuir los trabajos entre los Ofick

auxiliares y demas personal qﬁ“g
él dependa. 7 mf
2, Oficiales de primerﬂ.-—"s: Of T

que, CON un Servicio detenninadﬂ;;_.
cen iniciativa y poseen TeSpORSEE
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2 o ﬂﬂnSIdEI‘Ell'l incluidos en esta ca-
fégﬁﬁ& los taqulmemnﬂgl afos que to-
-~ al dictado un minimo de cien pa-
42 '-f'yas por | minuto, traduciéndolas co-
Ly directamente a maquina en
X @‘ ‘minutos o Mmenos, ~
o Oficiales de segunda.—Son los
.;: Lﬂﬂylﬁadgs que, con Iniciativa y res-
~eabilidad restringidas, efectian tra-
.'lj;ﬁg; auxiliares de contabilidad o de
A -_“ i aélm11115trat1vn bajo dependencia
je un jefe u oficial de primera.
Aumhares —Son aquellos que,
“gin Iﬂ‘lcmtwa ni responmbﬂulad se
ﬁﬂegﬁm, dentro de la oficina, a opera-
' _elementales admmtstratlvas y,
en g eneral a los puramente mecanicos
ntes al trabajo de aquéllas.
~ Personal obrero:
rﬂ'este grupo pertenecen los traba-
4 Eﬁ_ﬁf&s obreros que ejecutan labores
"# orden mecanico, material o manual,
“-3 'QI&SlﬁCElI'l a su vez en las siguien-
b ,lp:ategﬁrlas ' '
: Capataces.—Son los que, bajo
Mérdenes* inmediatas de su jefe, o
. |j 1 directamente de la Direccion de
'-s_'fbi*u:a trabajan en su seccién vi-
* gilando la- asistencia y disciplina del
B ﬁtagfnal a sus ordenes, cuidando, al

ej '__'_“",f_ff-'jmn del trabajo, aplicando siem-
,ﬂg?e las 6rdenes recibidas de sus su-
5 Imarec;

- 2. Oficiales de primera. — Son
4 %quﬁllﬂs operarios que ejecutan los
'--;.;ég_.;_';__Jns cualificados de una especia-
- Idad de acuerdo con la definicién da-
- (da para su calificacién, que exige una

a:fﬁsiﬁnal que no puede ser adquirido
~ mds que por una larga practica en el
,_?ﬁcm 0 por un aprendizaje metddico
~ Sancionado por un certificado de apti
- tud profesional.

E * Raelizaran las funciones propias de
5‘1 tometido con habilidad consuma-

f I"'JE‘*“*F‘OII<1ab111(1;1(1 ejecutando cualquier
lipo de Jabor que se les encomiende.
- 3 “Oficiales de segunda—Se con-
| lderan incluidos en esta categoria a
.:_._‘.:lues sin llegar a la especializacion
SMgida para los trabajos perfectos,
Sftan los corrientes con suliciente
mlﬂﬂ y eficacia, considerando que
__“ Capaces de elecutﬂrlms con una
poeecion del g por 100 respecto a
. Oficiales de primera.
-14* Oficiales de tercera—Son los
. fealizan trabajos cualificados de

. prﬂfﬁsmnal particular, que no pue-
® ser ﬂdqmndﬂ mas que por la prac-
R0 dprendizaje, pero sin llegar a

o tiempo, de los detalles y buena

2 hablhdad especial y conocimiento pro- .

espiritu de iniciativa y completa

4 especialidad que exige una habili- |

tener los conocimientos exigidos para
un oficial de segunda categoria. Rea-
lizardn sus funciones con entera res-

ponsabtlidad, pero calculando que no
podran ejecutarlos mas que con una

aptitud del 30 por 100 respecto a los
oficiales de primera.

5. Lspecialistas de primera.—Se
consideraran dentro de esta categoria
los siguientes:

Los horneros de horno rotatorio.

l.os molineros.

Los conductores de la pala exca-
vadora.

Los maquinistas de locomotoras.

6. Especialistas de segunda.—Se

consideraran incluidos dentro de esta .

categoria al resto de los especialistas.

7. Peones—Son los operarios ma-
yores de 18 afios que ejecutan labores
para cuya realizacién se requiere pre-
dominantemente la aportacion de es-
fuerzo fisico. Pueden prestar sus servi-
cios 1ndistintamente en cualquier lu-
gar o servicio de la fabrica.

8. Pinches. — Son los operarios:

menores de 18 afios que ejecuten la-
bores de caracteristicas analogas a las
sefialadas para los peones ordinarios
y para los especialistas de segunda,
con limitacion de que sean compati-
bles con su edad y con capacitacién
para las diverfsas peculiaridades de
la industria. Al cumplir la edad de
18 afios pasaran a la categoria de
peones o especialistas.

9. Aprendices—Son los trabaja-
dores ligados a la empresa por un
contrato espectal de aprendizaje, en
virtud del cual la empresa, a la vez
que utiliza los trabajos de los apren-
dices, se obliga a ensefiarles el oficio
practicamente.

CAPITUEO! 111
Régimen de trabajo

Articulo ¢.°
control del trabajo desarrollado por el
personal de esta empresa se adopta el
sistema Gombert, del cual se dan a
continuacion algunas definiciones vy

principios fundamentales:

Velocidad normal—Es la que se
desarrolla por un operario medio en-
trenado y conocedor de su oficio, cons-
ciente de su responsabilidad, bajo una
direccién competente, sin un estimulo
especial en la produccion.

Se pueden tomar como referencia
de velocidad normal la de un andarin
medio, normalmente constituido, que
con paso de 0,75 m. recorre 10 metros
en 20 diezmilésimas de hora (7,2 se-
gundos) sobre un terreno horizontal,
liso, sin obstaculos y firme.

Para-la medicion y -

Velocidad optima.—Es la maxima
que puede desarrollar un operario me-
dio, bien entrenado y ‘conocedor de
su oficio, sin detrimento de su vida
profesional, trabajando a ocho horas
diarias.

[La velocidad optima es del orden
del cuarenta por ciento superior a lo
normal.

Actividad o rendimiento normal.—
Es la que obtiene un operario a lo
largo de un periodo, cuando trabaja
a velocidad normal, incluido el tiem-
po de recuperacién que corresponde
al esfuerzo realizado.

Actividad optima.—Es la que obtie-
ne un operario a lo largo de un perio-
do cuando trabaja a una velocidad
optima, incluido el tiempo de recupe-

racion que corresponde al esfuerzo

realizado.

Cantidad de trabajo normal.—Es la
que efectia un operario medio a acti-
vidad normal. Su unidad sera la hora
tipo Hh, que es la cantidad de tra-
bajo que puede desarrollar un opera-
rio a- velocidad normal, tiempo de
recuperacion incluido.

Tiempo maquina.—Es el minimo
tiempo necesario para que una ma-
quina realice una operacion, clase de
trabajo, etc., en condiciones técnicas
normales. '

Trabajo libre—Es el trabajo en el
que el operario no viene limitado en

su actividad por ninguna circunstan-

cia eXterna a él (maquina, equipo, et-
cétera).

Trabajo limitado——~Es el trabajo en
el que el operario no puede desarro-

llar la velocidad optima durante todo

el tiempo de trabajo.

[La limitacion puede ser debida al
trabajo de la maquina, al hecho de
trabajar en equipo o a las condicio-
nes del método operario. A efectos de
remuneracion, los tiempos de espera
del ‘trabajador seran abonados como
si trabajase a rendimiento- normal.

ILa remuneracion del trabajo nor-

mal queda determinado por el salario

del puesto de trabajo.

Para establecer los incentivos debe-
ra partirse del rendimiento normal.

Cuando el rendimiento de un pues-
to de trabajo sea dilicilmente medi-
ble, se podra establecer un sistema
indirecto de valoracion.

En el trabajo limitado, la produc-
cion Optima se obtendra teniendo en
cuenta que el tiempo de produccion
minimo es el tiempo maquina, incre-
mentada a la cantidad de trabajo a

“maquina parada, realizado a actividad

optima. En los casos correspondien-
tes se calcularan las interferencias de
maquinas o equipos.
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Las cantidades de trabajo determi-
nadas para cada labor tendran en
cuenta todas las variables que en ella
itervinieran.

l.as cantidades de trabajo estableci-

“das podran ser modificadas cuando se

cambie el método operario o exista
un error manifiesto de calculo o trans-
cripeion.

l.a empresa podra revisar su siste-
ma de 1ncentivo cuando las percep-
ctones excedan de las correspondien-
tes a un rendimiento de 1,40.

Organmizacion de trabajo

Articulo 10. La organizacién prac-
tica- del trabajo y la determinacion
de grupos, ciclos, sectores y negocia-
dos, asi como la clasificacion de servi-
cios que se estimen convenientes, son
facultad exclusiva de la Direccion de
la empresa. "

~Asimismo, son facultades de la em-
presa:

1. La exigencia de los rendimien-
tos normales definidos en el presente
Convenio.

2. la adjudicacion del ntimero de
maquinas o de la tarea necesaria para
la saturacion del trabajador a rendi-
miento normal.

3. lLa fijacion de los indices de
desperdicio, y de calidad admisible, y
el establecimiento de sanciones para
el caso de culpables de mcumplimien-
to. Ambos extremos se determinaran
en el Reglamento de Régimen Inte-
rior. '

4.° Poder exigir la vigilancia, lim-
pieza y conservacion de las maquinas
o servicios encomendados, siempre que
se haya tenido en cuenta en la de-
terminacion de las cantidades de tra-
bajo y rendimiento.

5. La movilidad y restriccion del
personal de la empresa con arreglo

‘a las necesidades de la organizacion
'y de la produccion. En todo caso,
“se respetara el nivel profesional y se

concedera el mnecesario periodo de
adaptacion.

El personal capacitado, a juicio de
la empresa, para desempefiar varios
puestos de trabajo de categoria igual
o superior a la de especialista de pri-
mera, tendra un salario profesional
igual al del puesto de trabajo de ma-
yor retribucion de aquellos que pue-
da desempefnar.

[os especialistas de segunda, proce-
dentes de la antigua categoria de es-
pecialistas de servicios auxiliares, no
podran ser trasladados sin consenti-
miento propio a puestos de trabajo
que no estuvieran ocupado anterior-
mente por personal de aquella cate-

goria extinguida.

6. Aplicacion de un sistema de
remuneracion con incentivo. Si solo
se aplicare a una o varias secciones o
puestos de trabajo, gozaran también
del sistema de incentivo los que ex-
perimenten un aumento de su carga
de trabajo por encima del normal,
como consecuencia de la citada apli-
cacion.

e
organizacion del trabajo, y con carac-
ter provisional, las modificaciones en
los métodos de trabajo, normas de va-
loracién, distribucion del personal,
cambios de funciones y wvariaciones
técnicas de las maquinas y materiales
que faciliten -el estudio comparativo
con situaciones de referencia, o el es-
tudio técnico de que se trate. El tra-
yajador conservara durante la prueba
las percepciones medias anteriores a
las mismas.

8° El mantenimiento de la organi-
zacion del trabajo, en los casos de
disconformidad de los trabajadores,
expresadas a través de la representa-
cion sindical, en espera de' la imter-
pretacion o informe de la Comision
de Vigilancia del Convenio y, en su
caso, de la resolucién de la Delegacion

~ de Trabajo.

9. La empresa podra proponer a
la Comision de Vigilancia y, en su
caso, ante los organismos laborales, la
modificacién de sus plantillas en los
siguientes €asos:

A) Crisis econémica.

B) Modificacién de las instalacio-
nes fabriles.

C) - Mecanizaciéon y, en general,
modernizaciones técnicas.

D) Reorganizaciéon de trabajo pa-
ra alcanzar el rendimiento normal de
los trabajadores.

E) Reorganizacion del trabajo pa-

ra alcanzar rendimientos comprendi-

dos entre el normal y el optimo.

Articulo 11. Son obligaciones de
la empresa:

1. Poner en conocimiento del Ju-
rado de Empresa, con un minimo de
quince dias de antelacion, el proposito
de implantar o modificar la organiza-
cion del trabajo en lo que se refiere
a un sistema de remuneraciones.

2. Tener a disposicion de los pro-
ductores el cometido asignado a cada
puesto de trabajo, asi como las nor-
mas de valoracién correspondientes.

3.° Establecer y redactar la formu-
la para el céalculo del salario (activi-
dad, rendimiento, destajo, etc.) de for-
ma clara y sencilla, para que los tra-
bajadores puedan normalmente com-
prenderla.

Con objeto de establecer la debida
jerarquia en los distintos oOrdenes de

contenido y finalidad.
Realizar durante el periodo de |

5 junio 196 .
la produccion, la empresa Procuryy; '
organizar sus servicios de forpn .

los jeles de cualquier categorfa «.;ET
gan obligados a transmitir las'iﬁa;

trucciones de la Direccion y lag Stge.
rencias del personal por conduetg ie.

rarquico, concretamente reglamentydy,
a fin de que nunca se desvirtfien gy

Plantilla

Articulo 12. La plantilla Previsty
en la fibrica de Mataporquera eg |,
que queda relacionada en el cuadro p

anexo, con un total de 179 persongs

En este cuadro se enumeran: |

a) Los distintos puestos de trg.
bajo de la fabrica clasificados por sec.
ciones, con la puntuacion de cady
puesto y su equivalente econdmico,
haciendo constar las variantes en pe
setas de aquellos puestos que puedan
ser desempefiados por operarios de
distinta clasificacion. ‘ol

b) Las categorias dentro de log
grupos técnico, administrativo, obrero’
y subalterno; el valor de los salarios’
profesionales y el personal de cada
una de ellas que ocupan los puestos
de trabajo anteriores. =

¢) En la casilla con el epigrafe
“Actual” tenemos el personal de ca-
da clasificaciéon profesional con que'f
actualmente cuenta la empresa et la §
fabrica de Mataporquera, con un to- §
tal de 224 personas. | _H

d) En la casilla con el epigraic
“Futuro’ se detalla, para cada grupo
el personal necesario que constituye
nuestra plantilla prevista para un =
cionamiento normal de nuestras st §
laciones. ~ | T

A la realidad de esta plantilla lle=§
garemos en un plazo largo, tras d&
haber superado las tres etapas siguiei=-§
tes: _

1. Puestos de eliminacion inme
diata, que son los sefialados con Circi=
lo rojo en los puestos afectados, I&
cogiendo el total de la columna CO=§
rrespondiente. e

2. Puestos de eliminacion @ Cﬂm
plazo, sefialados con circulo verdfﬂ;;%?%
cuales estimamos que con ligeras
formas de las instalaciones, Cﬂﬂ_'lb‘q"j_- I
sistema empleado actualmente, T8
tructuracion -del personal, etc. __ '-'
mos Suprimir.

3. Puestos de eliminacion @ lﬂrg&
plazo, sefalados con circulo aﬂ_l]-_{ Ai’
gunos de éstos son puestos que a2
mente tienen muy baja saturaciof ™
trabajo los operarios que l0S d-j
peflan, pues, aunque necesaria st i
sencia, lo es solamente en detert
dos momentos; por ello tratamos 2
estudiar un procedimiento gue ==
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fa sustituirlos con algiin artifi-
LA '~:?-Ee¢amcn En otros se necesitara
'. ,—“ del sistema empleado o re-
= oacion de funciones, etc.
_'.We-'ﬁ‘imismﬂ, se 1ncluye en anexo
ete organigrama de nuestra fabri-
.g;Mataporquera con el esquema
quEStI'& actual organizacion, reser-
wdose la empresa la facultad de mo-
c;ﬂ-la cuando lo estime conveniente.

L e
s .-."!:l
" f

L"'g. i

~ Valoracion de los puestos
de trabajo

,e.ij'_":_.atapgrquﬁra atendiendo todos
factores y criterios de cualquier
_,.,.j lﬁ que en los mismos concurren

'-,_h-“ 1 cmtldmna tarea de cada traba-
‘‘‘ la siguiente:

|,,,.. gﬁ%ﬂl tecnico:

,;; ; Puntos
:J:
Ingeniero o licenciado ......... 5,00
'-,iu flE produccion ............... 5,00
'f ultativo de canteras ......... 3,50
"t@ ‘de organizacion ......... 3,50
ﬁtﬂ EIlcetricista ..ocoaiiiiee . 3,50
"Jw B e R SRS e SR 2,30
s é‘fe taller mecanico ........... TS
rﬁ%iabc}ratﬂrm y fabrica ...... 3,02
i&ﬂ&trﬁ} gentaller S 2,30
"Mﬁﬁﬁtrﬂ EIECELICISTA v virioiroin 2,42
- Contramaestres-laborantes 2,25
iares de servicios
......................... 1,84
ﬁnmmetradﬂres .................. 1,80
n:sayﬂs BICCANICOS ©oeiinnisassns A i b
Parsaﬂﬂel ﬂdmwmfmtwn
Iefe administrativo ............... 2,60
Encargado economato ........... 1,48
“Central telefonica .........o...... 1,37
Jeferde almacén ...oiiiiiiiii 1,90
. 1,84
"Pagﬂdurla Vi oeg. sociall i, N L
Sﬂlldﬂ decemento .......iee.en.. 1,48
Pﬂ?‘sﬂnaf obrero:
1,94
1,30
1,80
1,89
1,67
. 1,43
T inicos dumpers: .. :il s 1,80
Vi 0 de herramientas ......... 1,48
e 00 1,89
ﬁ‘33*]1'!3212‘.15‘» e releves, it it 1,55
dores - vigilantes ma-
.......................... 1,67
........................... 1,04

a“tlculﬂ 13. Las valoraciones de
. suestos de trabajo de la fabrica

Puntos
Ayudante de taller .........iv.... 1,31
Electricista de taller ............ 1,00
Llectricista relevos ......coiiiie. 1,89
Operador subestacion ............ 1,52
A AR et T o 1,76
(B0 oh Va1 Jer S S K e 1,80
Barrenistas snnclzl. ............... 1,44
Ve g8 (S o i e R B e e Ry [
Ayudantetsoldadoriig.. ninli 1,25
. Perforador martillo. .............. 1537
Sonda automovil &0 s I,5¢
Maqumista pala . o vl {0163
Conductor ‘dumpers .............. 1,52
Vigilante mac:hamdma ...... S AT
Vigilante Silos (... iy S
Limpieza ‘general ... 0.0 1,28
Cargador corredor baldes ..... NS e 3
Mecanico canteras ............:.. 1,76
Vigilante descarga teleférico ... 1,28
Cintas almacén piedra ........... 1,37
Molineto ide erude: ..r..... i, S )
Bomba de pasta vy silos ........ i e
Vigilantes hombas balqa ........ Rt i
(imitasfcarhon < o o ot b s 1,28
Molintero Carbon: bt b, 1,48
HOHIero: i oAl i 1,07
Aytdante HOTNEFO! 5ii:sausiesass ey
Fntrada pasta alimentacién ... 1,25
Transportadora clinker ........ R 5
(20 512 o R it s e e s Euald
Molinero de clinker ........... S ae A
Ayudante molinero ......... e 1,37
Ayudante de palas ............. S |
L OmatUesEras oy il i e 1,41
Maguinista - Diesel “ i il I.52
Mecanico canductﬂr camibn ... 1 80
Conditctor vpala ... oiereavmseesie 1,55
Nolcador Vagones: it iisacs T34
Ceramica ottt i s 1,41
Entoldado vagones .:............. 1,34
[ 28 351003 S e s el Y B e A 1,63
Limpieza general .....ccooeovinien 1,28
LLimpieza envasado ........c...o.. 1,34
Vigilante bomba agua ......... .16
Cuadrilla volante :r....5. s 1,34
BNSacador: Lk o i Gatians 1,63
Caroador de Sacos ..t fess 1,48
Muieres de limpieza ............ 1,00
("apataz cuadrilla movil ......... 2,04
Capataz canteras. ..;. ... uiinsesonn 1,84
Capataz envasado y cargue 1,67
Personal subalterno:
| S e 8 I A b SR PR e R 1,34
Guardas jurados ........ O A e 1528
Ordenanzas; .. i st i a6
ANVECENETO8: 5y oot i v nioh 1,44
B A O e, et ot o i S 1,28
FatAINBIOS, e i o st o o7t =Tke
Dependientes economato ........ 1,48
Cocineras-camareras  ............ 1,00

Para aquelloS puestos que puedan
ser desempenados por operarios de
distinta categoria profesional, se de-

1

duce su valor de la calificacién pun-
tuada de la manera siguiente:

De oficial de primera a oficial de se-
gunda, y de oficial de segunda a ofi-
cial de tercera, tres saltos de la escala
normalizada 11 2,5 por I00.

De oficial de tercera a ESpECI‘ﬂlst’l
seis saltos.

Esta escala se adjunta en el apén-
dice anexo.

CAPITULO IV
Sistema de retribucion

DETERMINACION
DE LA BASE SALARIAL @

Articulo 14. La calificacion mfe—
rior corresponde a una puntuacion de
1,16, por lo que, al dividir el im-

porte de 70,15 pesetas entre 1,16, se-

‘obtendra el valor del punto Gombert
de 60,48 pesetas.

Articulo 15. La retribucion con-
creta para cada puesto de trabajo se
obtiene mediante la aplicacion del va-
lor del punto al coeficiente de califi-
cacion correspondiente al respectivo
puesto de trabajo, cuyo importe se
percibira por dia efectivamente tra-
bajado a rendimiento normal.

Articulo 16. Cuando el paro de un
obrero es debido a causas ajenas a su
voluntad, por averias de la maquina,
por el trabajo en equipo o por las
condiciones del método operatorio, los
tiempos de espera del trabajador se-
ran. abonados como si trabajasen a
rendimiento normal. |

Articulo 17. Cuando, por exigen-
ctas del trabajo, un operario deba
prestar servicios en puestos de tra-
bato de superior calificacion, su re-
tribucion, mientras duren esas condi-
ciones de trabajo, estara fijado de
acuerdo con el valor real de dicho
puesto., |

En cambio, cuando, por exigencias
del trabajo, deba cubrir algun puesto
valorado con inferior calificacion, per-
cibira el- valor real de este puesto
de trabajo, siempre y cuando esta re-

tribucién no sea inferior a la que ten-
ca asignada su categoria profesional.

Articulo 18. La retribucion en do-
mingos, dias festivos, vacaciones, pa-
oas extraordinarias, participacion en
beneficios y antigiiedad, recaeran siem-
pre sobre el salario profesional que
se fita a continuacion y que corres-
ponde al valor del puesto de inferior
calificacion dentro de las de la mis-
ma categoria profesional, sirviendo de
modulo para todos los puestos inte-
grados en la misma:

L e = —
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diferente calificacion, su - retribucion
correspondera a la del puesto de tra-
bajo de mayor calificacion, siempre
que esta retribuciéon no sea inferior a
la de su categoria profesional.

Articulo 20. Se establecera un sis-
tema de prima, basado en el método
Gombert, con incremento de retribu-
cion proporcional a la mayor activi-
dad o cantidad de trabajn desarrﬂlla—
das.

Se tomaran como base para el calcu-

lo de la prima los. siguientes concep-
[

tos: -
a) Calificacion del puesto de tra-
bajo.

h) Base salarial de la empresa.

¢) Cantidad de trabajo desarrolla-
do.

d) Calidad de trabajo desarrollado.

I.a prima a percibir sera, en gene-
ral, individual y proporcional a la can-
tidad y calidad de trabajo realizado,
segtin se determinarda posteriormente.

Articulo 21. lLa empresa crea un
fondo, que se denominara “Participa-
¢ién en la produccion®™, que se nutri-
r4 con la cantidad de 15 pesetas para
las primeras 200.000 Tm. de clinker.
Por cada tonelada que exceda de esta
altima cifra, y hasta alcanzar las
200.000 Tm., la aportacion al fondo
sera de 18,50 ptas Tm. Y el resto,
si le hubiere, sera de 25 ptas. Tm.

bajadas por todo el personal.
[.a cantidad asi resultante sera re-

partida entre todos los productores sin

incentivo, proporcionalmente al impor-
te de los salarios “Puestos de traba-
jO_”

b)
centivo.

[.a parte del fondo que se destine
a estos fines estard constituida por el
rematante, que, en caso de no alcanzar
la cuantia devengada por los trabajos

con incentivo, sera incrementada con

recursos independientes del fondo, a
cargo de la empresa.

¢) Con independencia de lo ante-

rior, la empresa distribuira 400.000,00

‘anuales, en el supuesto de que se al-
‘cance una producciéon de clinker puro

de 270.000 Tm. afio, repartiéndolas

entre aquellas personas que, a su jui-

cio exclusivo, hayan tenido una par-
ticipacion directa e inmediata sobre

este aumento de produccion. St no se

llegase a esta produccion, se establece
la siguiente escala:

Si se alcanzan 200.0c0 Tm. afio, se
repartiran 100.000 pesetas.

Si se alcanzan 265.000 Tm. afio, se
repartiran 200.000 pesetas.

Si se alcanzan 270.600 Tm. afo, se
repartiran 100.000 pesetas.

Total pesetas a repartir, 400.000.

Crear remuneraciones con in- |
rias.—hEn “Cementns Alfa, S. A fmﬁﬁﬁ

co afios de servicio; y para
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Dia Mes Para’ 200000 T i v sl X ‘15,00 pesetas: 3.000.000 pegﬁw,
| M A0000 S sigutetitesh i x 18,50 4 740.000 "
A) Personal técnico: By | |
Ingenieros y licen- 240.000 3-740.000 ”““
o1 Fike . RS s R 225,60 6.768,00 e o g
Peritos tiulados 'y Para las que excedan de 240.000 Si bien la empresa tiene la & Eﬁ |
LB he el T toneladas métricas: a 25,00 pesetas to- | facultad de repartir estas Eantlﬁla’q*' 3
P e 130,10 4.173,00 nelada. | en la forma que entienda mas conye.
Conitata estt e ];stns ciiras y cantidades se enten- niente y para aquellas Pﬁfsﬁnamql
maestros y en- deran 1'f3fer1d:m-3 a tnnelftdas a clinker | se indican en el parrafo ¢ 'Lntermrﬁ
cargados o.o.iie.. 174,30 3.420,00 puro, prcadm‘:n':lﬂ por afio. 1_1atu?‘fal. bera informar al Jurado de Empp
e G eI e FPam Pﬁft:mh}r esta participacién se- | en los meses de julio y {1101emb1; f
A e e T R condicion 111&}:(:1}55}1}1& que la em- | las cantidades que por este cunc, to-
_ : : presa venda un minimo de 180.000 haya podido repartir. 5;;_:
B) Personal administrativo: toneladas métricas anuales. i
Jefe administrativo. 130,00 3.900,00 Este fondo sera invertido: CAPITULO V. S8 T:’ '
@hcialade T2 36 102,81 2.084,30 a) En interesar en los resultados O | :
Oficial- de 22 5.0 06,15 2.884,50 | de la produccién a aquellos pmducto- ras remuneraciones
Auxilidres .. 82,84 2.485,20 | res que no perciban remuneracion con Articulo 22. Aumentos periodicos
*(f) Passonal vhvero : incentivo (prima, tarea o destajo), me- | por afios de servicio.—Todo el per jgé
diante la aplicaciéon de la siguiente | nal afectado por el presente Cony
Capataces .........e 101,00 formula . disfrutard, ademds de su sueldﬁ ﬁ,,, n-:z':.'f
Oficiales de 1.* 106,43 : nal establecido, de aumentos n.q
Oficiales de 3“ 98,57 S cos por afnos, como prem
P en la que v P m&suwn
Oficiales de 3. 01,92 T : 1 lacion con la empresa. e
Especialistas de 1. 87,0 % Estos aumentos consmtlran.. m.
Especialistas de 2.* 85,60 C = Ptas. ton. de acuerdo con la —Dos hienios, equivalentes al mu
PeOnes oo isimmiasis 70,15 escala anterior sobre l"ﬂ'ﬂdl'l{:— 100 cada uno del ]DI'IIH.I EStﬂbI ;
PiﬂﬂhES_ -------------- 25,00 cion, —Tres quinquenios al I0 pm,r n"r.:ti
Aprendices ......... 25,00 ‘ T = Produccion de clinker. cada uno sobre el jornal establf ido.
Articulo 19. Cuando, por exigen- | Htsi — Horas trabajadas sin incen- Este porcentaje de antigiiedad no
cias del trabajo, un operario deba fae EE es acumulativo, y se calculara snbr&
" prestar servicios en diversas tareas de Tht = Total de horas normales tra- sueldo profesional de su respectnzﬁ# il

’ —Ii-.

tegoria.
Articulo 23. Participacion Eﬁ be-
neficios.—Esta participacién se ﬁj&f
s -i_.
el 6 por 100 del salario profesional co-
rrespondiente a doce mensualidades,
ahonandose en el mes de enem a;i mﬂf
vencido. - |
Articulo

24. . Pagas extraﬂ"? '
pagas extraordinarias estahlemda& ﬂl‘
las del 18 de julio y Navidad.
Para el persanat técnico y
nistrativo seran de una menst ‘f’-
cada una, que recaeran sobre eﬂ. -
rio profesional cnrrespﬂndmnte. "55 sl
ra el personal restante, de qumﬁer ”” |
cada una sobre la misma base siid
rial: ¥
Articulo 25. Vacaciones retﬂ
das—Para el personal obrero ¥ St ub-
alterno se conceden diez dias nat ’;gf"
les, para los que lleven menﬂsxf g

gj‘u!

e o R
j_'- J.-'l

excedan de este permdo, cin
mas.

Para el personal técnico }F
trativo, veinte o vemtu:mcn
turales, segtin lleven menos O ”j R
cinco afios de servicio. = :';—.’z.

Articulo 26. Dletas-—cu |
necesidades y orden de la "”“
venga obligado el traba]adﬂr i P:.
ladarse accidentalmente para €

trabajos que ll’l'lpllqnen perno cta



""qd‘é su residencia, la empresa abo-

e =
= g
e gt

24 Jos viajes de ida y vuelta, en la

Iﬂ&f siguiente:
AEPﬁf-‘fﬂ ‘el personal técnico de los gru-

Pos 1 y 2 del articulo 7, apartado a),
l * pfimero’ T del apaﬁzﬁulp b) del mis-
%;I@arficulu (jefes administrativos), las
. gietas diarias seran de 300 pesetas.

i
éPﬂm el resto del personal serdn de
o pesetas diarias los tres primeros
0s, y 130 pesetas los restantes. Los
* dias de salida se devengaran dietas
~ completas, y el de llegada, la ‘mitad
" e una dieta. Si se regresara en el
j;fm{gﬂa dia se devengara media dieta.
 Artfeulo 26 bis. La Sociedad:abo-
. jard a los empleados el importe del

. jmpuesto sobre los rendimientos de
~ trabajo personal que éstos debieran
,ﬁgﬁ%sfac + de acuerdo con las normas

. igentes sobre la materia. LLa empresa,

(=

J.{,;L PEITR a ~ F L] r
. por tanto, tinicamente abonara las cuo-
. fas que corresponda, una vez dedu-

-
-
]

-
ey

~ cidas las cantidades que particular-
~ mente deban aplicarse a cada emplea-
]

—

- do, segun sean o no familia numerosa,

| =

y\de actierdo con las bases deducibles

~ que tiene establecidas el Ministerio
- de Hacienda, o establezca posterior-

B CAPITULO VI

R Otras disposiciones

~ nal—De acuerdo con lo dispuesto en
'- i{ ?1 articulo sexto de la Orden de 8
- de mayo de 1961 para el desarrollo
- del Decreto de 21 de septiembre, so-
- bre ordenacién del régimen de retri-
- bucién del trabajo por cuenta ajena,
élﬁi-ﬁﬁtﬁrminmién del salario hora pro-
| fﬂSlﬂﬂaI se verificard mediante la apli-
- acion de las siguientes férmulas:
~ Para operarios y subalternos:
_______'C.On menos de cinco afnos de servi-
00 en la empresa:

I (365 + 30) X S: P.
.S.-H.P‘: 3) ==

206 X 8

%

Siendo S. H. P. el salario hora pro-

ﬁaﬁ“: 30, el de dias anuales de gratifi-
mlgﬂ: S. P., el salario que por el
Presente Convenio corresponde a cada

- °72]0 en el afio, deducidos los do-
HNgos, festivos abonables y vacacio-
3 lles, h’n‘rbida cuenta que dentro de los
A dias naturales de éstas ha de
5 Prenderse un domingo; y ocho

umero de horas de la jornada

E.C.D. 2015

- Articulo 27. Salario hora profesio-

SSional; 365, el nimero de dias del

3 m*tgnna profesional; 296, los dias de

en la empresa:

(365 <4+ 30) X S. B

P ==

202 X8

> 1 B

=@ t69:5. B

lLa misma explicacion que para la

anterior, con la tnica diferencia de
ser 202 el ntmero de dias laborables
del afio, habida cuenta que las corres-
pondientes vacaciones son de quince

dias naturales, que comprenden dos

domingos.
Para el personal técnico y admi-
nistrativo :

Con menos de cinco anos de servi-
cio en la empresa:

(365 + 60) X S. P.
287 ¢ 8

|

S Pic=—=

= 0,188 5. P.

[gual aplicacion que para la pre-
cedente, con las solas excepciones «e
ser 60 el numero de dias de gratifi-
cacion al afio y 287 el namero de
dias laborables al afio, habida cuenta
que las correspondientes vacaciones
son de veinte dias naturales, que com-
prenden dos domingos.

Con mas de cinco afnos de servicio
en la empresa: :

(365 + 60) X 5. P.

S He Pue=
-- | 283 X8
= 0187 5. P, '

'l.La misma explicacion que la ante-
rior, diferencidandose en que el nu-
mero de dias laborables al afio es de
283, ya que las correspondientes va-
caciones son de 25 dias naturales, que
comprenden tres domingos.

Articulo 28. Becas—La Sociedad
aportari a un fondo, denominado
“Fondo escolar”, la cantidad de pe-
setas 210.000 anuales, (ue sera repar-
tido de acuerdo con el Reglamento
que se establezca entre la empresa y
los productores conjuntamente en el
seno del Jurado.

Este régimen se empezard a apli-
car el dia 1.° de octubre de 1967, y
tendra una vigencia de dos afios esco-
lares; es decir, hasta el 30 de julio
de 1969.

Articulo 29. Se crea la entidad
“Club Leonardo L.opez”, con la fina-
lidad de fomentar la hermandad entre
los componentes de la empresa, al cual
perteneceran los trabajadores que lo

~soliciten, mediante el cumplimiento de

las condicicnes establecidas en el Re-
glamento, cuya redaccion corresponde
a la empresa v su Jurado, conjunta-
mente,
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Con mas de cinco afios de servicio CLAUSULA ESPECIAL

Articulo 30. Las partes concertan--
tes declaran que, a su juicio, las me-
joras establecidas en este Convenio no
repercutiran en el precio del producto
fabricado, especialmente por el aumen-
to de la produccion que esperan que
aquel determine.

DISPOSICION ADICIONAL

I.a empresa estudiard la posibilidad
de establecer un sistema de “Plus con-
venio” para el personal administrati-
vo, en sustitucion de la denominada
“Participacion en la produccion”, que
no podra ser inferior a lo que por
este concepto . pudiera corresponder-
les s1 se les aplicase este sistema.

Igualmente se estableceran unas pe-
nalidades para aquellos supuestos en
los que, por causas a ellas imputables,
retrasen las entregas o no finalicen
los trabajos que les sean encomenda-

dos, sin perjuicio de las sanciones a

que hubiere lugar.

[La escala de penalidades variara
segun la duracion de los trabajos del
10 por 100 al 100 por 100 del im-
porte de la participacion en la pro-
duccion si los trabajos se retrasan de
uno a cuatro dias.

En tanto en cuanto no se establezca
este sistema, sera de plena aplicacion
lo dispuesto en el articulo 21, refe-
rente a la participacion en la produc-
cion para el resto del personal.

DISPOSICIONES
TRANSITORIAS

[Los efectos economicos del presente
Convenio tendran validez a partir del
dia 1.° del afio en curso. La empresa
abonara estas mejoras desde dicha fe-
cha, st bhien sujeta a la condicion de
s11 anrobacion definitiva por las auto-
ridades competentes. Si este Conve-
nio no fuese aprobado, o lo fuese par-
cialmente, se deduciran, durante el
resto "del afio, las cantidades adelan-
tadas por la empresa.

APENDICE PRIMERO

Calificacion de los puestos de trabajo

[Llamamos calificacion al indice de
valor relativo de un puesto de tra-
bajo respecto a aquel que no requie-
re ninguna aptitud particular y que
tomamos como unidad.

Se mide por un coeficiente sin di-
mension=g, que varia normalmente,
para onerarios, entre 1,10 v 1,00, Cu-
vo simbolo es A. Este coeficiente esta
compuesto de cuatro factores (f.s.e.i.).
cuyo valor basico es también la unidad
v a los aue se adicionan los puntos
que justifiquen el examen del puesto
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calificado. El punto tiene el valor de
un centésima de unidad (o,01).

Se obtiene la calificacion multipli-
cando los cuatro factores:

e S N S S () Sl

Con lo cual cada una de las cua-
lidades viene influida por el nivel que
determinan los restantes. [Ejemplo:
Un mismo esfuerzo fisico tiene dis-
tinto valor, segun la habilidad, res-
ponsabilidad, etc., que exige el puesto
de trabajo.

[Los cuatro factores interesantes de
la calificacion se refieren a los cuatro
conceptos basicos con que analizamos
el trabajo humano.

Fuerza (F). — Concepto ﬁsiulégicn |

del trabajo. Esfuerzo fisico, mental, et-
cétera. -

Puede medirse por métodos fisicos
y psicotécnicos. Depende del indivi-
duo en sus condiciones naturales. Es
la cualidad fundamental del obrero no
especializado.

Estilo (S).— Concepto profesional
del frabajo. Adaptacion del esfuerzo
a las dificultades externas de modo
que se obtenga el mayor rendimiento.

Es un don natural, pero principal-
mente es el resultado de un entrena-
miento sistematico. Cualidad predo-
minante de los oficios manuales.

Organizacion (O). — Concepto - 1n-
dustrial o de cooperacion en el tra-
bajo. Aumento de la eficiencia de los
trabajos individuales por su integra-
cién y coordinacion.

Puede medirse por la complejidad,
saturacion, organizacion y nivel de
rendimiento colectivo de un equipo,
seccion, etc. Es la cualidad caracteris-
tica de los mandos (jefes de equipo,
maestros, etc.).

Tustificacién (I). — Concepto social
del trabajo. Comprende los elementos
economicos, politicos, de tradicion, et-
cétera, a que estd sometido el valor
economico del trabajo humano; ofer-

ta y demanda, trabajo de mujer res-

pecto al hombre, reglamentaciones, etc.
Se mide por la repercusion que ten-

~gan en la practica estos factores sobre

la remuneracion del trabajo individual
o colectivo. .

Calificaciones técnicas (A. t.).—La
calificacion se estudia para el puesto
de trahajo, prescindiendo de quien-sea
el operario que lo realice. Al resulta-
do del estudio le Hamamos calificacion
técnica.

Calificaciones normalizadas (Atn.).-
Con objeto de evitar una diversidad
excesiva de calificaciones, se norma-
lizan éstas reduciéndolas a un ntume-
ro limitado de grupos. Cada grupo
difiere de su inmediato anterior en

M.E.C.D. 2015

2,5 por 100, segun la escala que se
indica a continuacion :

Se crea un fondo denomingq,
*Participacion en la produceidn Veﬁ?-l' |
dida, de acuerdo con la escala (ue sa
determina a continuacion, y que Serq.
repartido en funcion de las valoragig.

Atn. Limites
1130 70 SN R . 0,00 — 1,01
e S ey 1,02 1,03
{01 Bl IS e 1,04 1,06
| ¥a) ek 1,07 1,08
g e et 1,09 1,11
T LS S 1,12 1,14
LB e et 1,15 1,57
1 (e AR Vel SR 1,18 1,20
T2 ok o s 1,21 1,23
PR i i 1,24 1,26
Bt WY A e 1,27 1,29
IR TR e 1,30 1,32
Y- R T 1:33 1,35
L G e e 1,36 1,38 -
BTt o, 1,30 1,42
o 1 e o 1,43 1,45
L%l S e B 1,46 1,49
[P e e 1,50 1,53
Cali e waty 1,54 1,56
TRt e = 1,57 1,60
I ST ST 1,61 1,64
EO7 5 i 1,65 1,68
T o 1,69 1,63
bR i 1,74 1,77
3o D AT % 1,78 1,81
|l b R 1,82 1,86
L8O s i - 1,07 S
507 AR LR 1,02 T
OO s 1,07 2,01
o ) e AR M S L 202 2,006
SR sl 2,07 2. 1T
Sl S RSt 212 2,16
ROk i e 2,17 2,22
R O e, 2,23 2,27
2180 Bl 2,28 2,33
230 T 2,34 2,30
= e SRR 2,40 2,45
DARRSN sl e 2,46 2,51
e R IR e 2,52 2,59
Gl 6 AR A 2,58 2,63
2T Tl 2,64 2,60
R e e 2,70 2,76
s s SEp T P 2,77 2,84
288 s ks 2,85 2,01
OB | 2,02 2,08
2,99 3,05

0D e

nes de los puestos de trabajo y de Jo¢
orados de saturacion o cuantificacig,
determinados en el articulo 29 do

APENDICE TI

El presente Convenio Colectivo se-
ra de aplicacion obligatoria para el
Centro de Trabajo de “Cementos Al-
fa, S. A.” en Nueva Montafia (San-
tander), por haber sido solicitada la
adhesion al mismo por los represen-
tantes sindicales del personal de di-
cho centro de trabajo.

No obstante lo anterior, no sera de
aplicacion lo dispuesto en el articu o
21 del Convenio (Participacion en la
Produccion), y en sustitucion del
mismo se aplicara lo dispuesto en el
parrafo siguiente.

convenio. i

Tn. /venta/mes Importe/meg
4.000,— ... 23.87.4 S
4i100— " i 24.224 .
4200~ " v 24.574 —T S
4.300,— ... 24.924;— S
4.400,— ... 25273~
4500, .1, rikeinn 25.023,—
4.600,— ... 26.120,—Sui.
4 700,— - N\ 26,605 — .
4.800,—  ...... 247200 —4
4.900,—  ...... ' 277361_" |
5.000,— . ...... 28.284,—
5.100,— ~  ..i... 28.685 .
S530Q—1 1 i 20.334,— .
5.300,—  ...... 20.843,— =
FADO—" S R 30777 —
5.500,—  ° iiiien 30.940,—
5.600,—  ...... 31.463,— =
B 700~ ot 31.088,—
5.800,—  ...... 32.518,—
5.000,—  ...... 33.050,—
6.000,— . ...... 33.587,—
6,900 =5 s 34.092,—"
BP0 = 34.600,—
6.300— . . 35.112,— SN
b, % i 35.625,—
6.500,— = ..... 36.141,—
6.600,— . ..... 36.642,—
6.700,— e 237043 — |
6.800—1 Hrhw 37:648,— .
6.000,— = ..... . 38.155, Su.
FOBD=" " e 38.603,—
/- 100,—  ..... 39175’_ ! 1
S P00 30,080,
7.300,— e 40.223,—
T400,— 4 i 40.723,—
7800,—  wu 41.245—
7.600,— ... 41.768,—
OB e 42.204— "
8O s 42,822 — .
/:900,— ... 43'2501_'-— _'
8.000,— i 43.886.—
8.100,— 44.406 ==
8.200,— 44.927 ;=
8.300,— ... 454535
STe R 46.02F,— i
H o P e 46,507 i
00— 47.182;=
Rle oy 47.860,— .
8880— ...... 485441"" '
8.000,—  ...... 40.232,— 8
0.000,—  ...... 49-925;— S
0.100,—  ...... 50.500—

Como la misma dent:nninaﬂﬂ“‘_d o
fondo indica, los importes referiCEuusy
se entienden siempre que las TOREEES
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fﬁiﬁm’em 67
das sean producidas en el Centro de
~ueva Montafia (cemento) y vendi-

das .'_d.enrtru de cada mes.
. En cuanto no se oponga a lo esta-

ﬁﬁé;dﬂ en el presente apéndice, sera

(e plena aplicacion todo lo dispuesto

en el presente Convenio.

Ei v (Hay varias firmas ilegibles.)

Derechos de insercion e impuestos:

9374 pesetas.

DELEGACION PROVINCIAL

" DE TRABAJO DE SANTANDER

ik
i

:' Horario de verano para el comercio

Tista Delegacion de Trabajo, en

fere el articulo 51 de la Reglamen-

" tacion Nacional de Trabajo del ramo,
- gprobada por Orden de 10 de febre-
1o de 1048, y de acuerdo con el in-
~ forme emitido por la Delegacién Pro-
~ yincial de Sindicatos, ha acordado que
~ desde el dia 1 de’ junio al 30 de sep-

tiembre, ambos inclusive, rijan en

~ Santander los siguientes horarios de

trabajo para el comercio:
- Comercio en general: de 9 a 13 y

- de 16 a 19,30.

Mercados : De 8,30 a 14 y de 16,30
Detallistas de ultramarinos y comes-

Confiterias: De 10 a 14’y de 16 a
21, debiendose pagar la novena hora

- de trabajo como extraordinaria.

- Grupo de mayoristas: Continuacion
~con el horario actual.

- El cumplimiento del presente hora-
110 serd especialmente vigilado por la
~ Inspeccién de Trabajo, sancionando-

s¢ las infracciones con arreglo a las
(isposiciones vigentes. :

_Santander, 31 de mayo de 1967.—
Ll delegado de Trabajo, Benigno Pen-
dés Diaz.

JEFATURA REGIONAL
DE COSTAS DEL NORTE

RECTIFICACION DE ANUNCIO

t f_‘fabiéndnse observado un error ma-
fmal en el anuncio publicado en el

1 | = ) ‘ :
o Boletin Oficial” de Ia provincia de

ditander niimero 52, de fecha 1.° de

14y0 de 1967, relativo a solicitud de

deg

ms de de 1ina marisma situada en la
" maritimo-terrestre de la ensena-

da

b de Urdiales, del término municipal

2 Castro U rdiales, cuyo peticionario
' dm'{ Isaac Varga Movilla, se recti-
i Emhﬂ anuncio en el sentido f]e
s dReal Orden citada de 7 de fe-

€ 1907 es la de 7 de febrero

= 1905, y la Orden Ministerial de g

virtud de las facultades que le con-

tibles: De 9,30 a 13,30 y de 16 a 20..

de octubre de 1957 corresponde a la
Orden Ministerial comunicada de igual
fecha. Por todo lo cual, se prolonga
el plazo de exposicion ptiblica del men-
cionado anuncio, a efectos de recla-
mactones, quince dias mds, a contar
del sigutente al de la insercién de es-
ta rectificacion en el “Boletin Oficial”’
de la provincia.,

Lo que se hace publico para ge-
neral conocimiento y efectos.

Santander, 30 de mayo de 1967.—
El ingeniero jefe, Manuel Labastida y
Villar, 047

Derechos de insercion e impuestos:
185 pesetas.

JEFATURA REGIONAL
DE COSTAS DEL NORTE

DESLINDE

Terminado por la Comision Mixta
nombrada al efecto el expediente de
deslinde de terrenos de la zona mari-
timo-terrestre de Quejo, sitos entre la
carretera provincial de Escalante a
Quejo y la ria de Quejo (Isla-Arnue-
ro), solicitado por don Manuel Antén
Ferndndez, se hace ptiblico que en las
oficinas de esta Jefatura Regional de
Costas del Norte, Castelar, 47, entre-
suelo, Santander, se hallan de mani-
fiesto durante el plazo de treinta dias
1abiles, a partir de la fecha de pu-
slicacion de este anuncio en el “Bo-
etin Ofcial” de la provincia de San-
tander, las actas y plano del deslinde
de referencia, con todo lo actuado en
el mismo, a los efectos de las recla-
maciones o aclaraciones escritas que
en esta Jefatura pudieran presentarse.
_ Santander, 30 de mayo de 1967.—
El ingeniero jefe, Manuel Labastida.

936

Derechos de insercion e impuestos:

I55 pesetas.

ANUNCIOS DE SUBASTA

JUZGADO DE PRIMERA
INSTANCIA E INSTRUCCION
NUMERO UNO DE SANTANDER

Don Rafael Losada Fernandez, ma-
gistrado juez de Primera Instancia
numero uno de Santander,

Hago saber: Que en este Juzgado
v Secretaria del que refrenda se si-
gue juicio ejecutivo sobre reclamacion
de cantidad a instancia de “Ignacio
Palacios, S. A.”, representado por el
procurador don Fermin Bolado Ma-

drazo, contra don Manuel Diez Fer-

nandez Zubelzu, declarado en rebel-
dia, en cuyos autos se sacan a ptibli-
ca subasta, por segunda vez, término
de ocho dias y precio de cincuenta y
ocho mil quinientas pesetas, los si-
gutentes bienes:

Un camion marca Chevrolet, nia-
tricula M. O. P.-610.

lLa subasta tendra lugar en la Sala
de Audiencia de este Juzgado de Pri-
mera Instancia ntmero uno de San-
tander, sita en el Palacio de Justicia
(calle Alta, namero 18), el dia die-
ciséts de junio proximo, hora de las
doce; y se advierte a los licitadores:
que para tomar parte en la subasta
deberan consignar en la mesa del Juz-
gado o establecimiento abierto al efec-
to el diez por ciento del precio por
que sale a subasta, y que no se ad-
mitirdn posturas que no cubran las
dos terceras partes de dicho precio.

Dado en Santander a treinta y uno

de mayo de mil novecientos sesenta y
siete.—El juez de Primera Instancia,
Rafael l.osada Fernandez.—El secre-
tario, Antonio Alvarez Rodriguez.

Derechos de insercion e impuestos :
247 pesetas.

JUZGADO DE PRIMERA
INSTANCIA E INSTRUCCION
NUMERO DOS DE SANTANDER

Don Jestis Porras de la Mata, magis-
trado juez de Primera Instancia
numero dos de la ciudad de San-
tander,

Hago saber: Que en este Juzgado
de mi cargo, y Secretaria del que re-
frenda, se siguen autos de procedi-
mientn judicial sumario al amparo de
lo establecido en el articulo 131 de la
[.ey Hipotecaria, a instancia. de la Ca-
1a de Ahorros de Santander, contra
la finca que luego se describird, hipo-
tecada por don Segundo Rivera Cruz,
en cuyas actuaciones se saca a la ven-
ta en ptiblica subasta, por primera vez
v término de veinte dias, la expre-
sada finca  hipotecada, cuya descrip-
cion es la siguiente:

“En Santofia, barrio del Dueso, en
la parte izquierda del camino de su-
bida al Barrio y en las inmediaciones
del lavadero municipal, parcela de te-
rreno de doscientos setenta y seis me-
tros cuadrados, que linda: al Norte y
Este, mas terrenos del Ayuntamiento
de Santofia; Sur, de Angel Solana, y
al Oeste, de Rosario Pereda. Dentro
de =sta finca se halla construida una
casa (o una sola planta, que mide
ochenta metros cuadrados, y linda, por
todos los vientos, con el terreno en
que se halla enclavada.”
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Dicha subasta tendra lugar en la
Sala de Audiencia de este Juzgado,
sito en la planta baja del Palacio de
Justicia, el dia treinta del proximo mes
de junio, a las once horas; y se pre-
viene a los licitadores: Que servira
de tipo para 'la misma la cantidad de
ochenta y nueve mil ochocientas pe-
setas, que es el pactado en la escri-
tura de constitucion de la hipoteca;
que para tomar parte en aquclla de-

beran consignar previamente sobre la .

mesa del Juzgado, o en el estableci-
miento puablico destinado al efecto, una
cantidad igual, por lo menos, al 10
por 100 del tipo que sirve de base,
sin cuyos requisitos no seran admiti-
dos; que tampoco se admitiran postu-
ras que sean inferiores al tipo que
sirve de base; que los autos y la cer-
tificacion del registro, a que. se re-
fiere la regla cuarta del citado articu-
lo 131 de la Ley Hipotecaria, estaran
de manifiesto en la Secretaria de este
Juzgado; que se entendera que todo
licitador acepta como bastante la ti-
tulacién ; que las cargas o gravamenes

anteriores y los preferentes —si los

hubiere— al crédito del actor conti-

nuardn subsistentes, entendiéndose que

el rematante los acepta y queda sub-
rogado en la responsabilidad de los
mismos, sin destinarse a su extincion
el precio del remate, y que éste podra
hacerse a calidad de cederle a un ter-
cero.

Y para insertar en el “Boletin Ofi-
cial” de esta provincia, se expide el
presente, en Santander a veintiséis de
mayo de mil novecientos sesenta y
siete.—El juez, Jestis Porras de la
Mata.—El secretario (ilegible).

Derechos de insercién e impuestos:
475 pesetas. -

ADMON. DE JUSTICIA

JUZGADO MUNICIPAL

NUMERO DOS DE SANTANDER

CEDULA DE CITACION Y TRASLADO .

El sefior juez Municipal del distri-
to ntimero dos de esta capital, en pro-
videncia dictada en el dia de hoy en
el proceso de cognicién promovido
por don Celedonio Sobera Pefia, ma-
vor de edad, casado con dofia Maria
Fchezarreta Garcia, y vecinos de esta
ciudad, representado por el procura-
dor don Francisco Cubria Sainz, asis-
tido del letrado don Fernando Cubria
Mirapeix, ha acordado citar a la he-
rencia yacente de dona Cecilia Garcia
Silid y personas que se consideren con

M.E.C.D, 2015

derecho a la sucesion de la misma, a

fin de que se personen ante este juz-

gado Municipal (Palacio de Justicia)
dentro del término de seis dias a con-
testar dicha demanda, la cual funda
el actor en resolucion del derecho de

- habitacion del piso tercero de la casa

ntmero 21 de la Cuesta de la Atalaya,
de esta ciudad, o sea, el dormitorio
de la izquierda, entrando, de referido
piso, con facultad ademas de aprove-
chdmiento de los servicios de retrete
y cocina de expresado piso,
complemento de aquella habitacion;
previniéndoles que, de no compare-
cer, les parara el perjuicio consi-
guiente.

Santander, 31 de mayo de 1967.—
[l juez municipal, Carlos Huidobro
Blanc.—FEl secretario, V. Villar Pa-
din,

Derechos de insercion e impuestos:
228 pesetas.

Don Jestis Porras de la Mata, magis-
trado juez de Instrucciéon ntime-
ro 2, en funciones del ntimero 1
de los de Santander,

Por el presente, hago 5'1ber Oue
en este Juzgado se tramita ejecutoria
dimanante de las D. P. 249-66 contra
José Manuel Palomo Camino, el cual
fue condenado, entre otras, a que sa-
tisfaga a Emiliano Garcia Barriuso la
suma de veinticinco mil pesetas.

En su vista, y desconociéndose el
domicilio del perjudicado, se le hace
saber la indemnizacion por medio del
presente.

Santander a 29 de mayo de 1967.—
El juez, Jests Porras de la Mat'l —El
secretario (ilegible).

ADMON. MUNICIPAL

AYUNTAMIENTO
DE SANTANDER

Por el Excmo. Ayuntamiento de
Santander, en sesion celebrada el dia
1 de junio en curso, ha sido aprobado
el provecto de contrato de préstamo
entre el Excmo. Ayuntamiento y la
Caja de Ahorros de Santander, por
un importe de 14.550.000 pesetas, cre-
dito destinado a nutrir el estado de
inoresos del presupuesto extraordina-
rio formado para la construccion del
Complejo Deportivo de La Albericia
“José Antonio Elola™, en esta ciudad.

El oportuno expediente se halla ex-
puesto al publico en- la Intervencion
de este Ayuntamiento por plaze de
quince dias habiles, a efectos de re-

COIMO.

- Policarpo del Barrio Ortega.

B

clamaciones, en cumplmuento de 14
dispuesto en el namero 3 del at*t,ltut.;;I
780 de la Ley de Reégimen Local yi.

gente, en relacion con el articule 2845 ¢

c) del Reglamento de Haciendas T
cales. |
Las pnnclpalLS caracteristicas de es-

ta operacion de credito son las sigujen.

tes: lmpm‘te del prestamo 14.550.000
pesetas; tipo de interés, 4 por rgo
anual ; comision,
plazo de amortizacion, 20 afios; 1111--.

porte de la anualidad, 1.192.405 67 pe- |

setas.

Santander, 2 de junio de 1967 —F|
alcalde, Maximo Fernandez—Regatﬂlu}
y Basave. -

AYUNTAMIENTO DE REINOSA

Extracto “de los acuerdos ado_p_t_&dﬁ_

por la Comision Municipal Per-

manente en sesion ordinaria cele-

brada en primera canvmcatona f;l, |

dia 14 de febrero de 1967 :

Se ley6 y fue aprobado el bmrradar
del acta de la 1ltima sesion. |

La Corporacién queda enterada de
la correspondencia vy dlsposmmﬂe.s
oficiales de la semana. ,

Se acuerda que por el concejal dele-v
gado de deportes y la Comision co-
rrespondiente  se emita informacién
sobre escrito de la Junta Provincial
de Educacion Fisica y Deportes fe-
lativo al Galardon Deportivo.

Se acuerda conceder un plazo de
una semana a don Laureano anﬁa-

lez Gutiérrez para que retire todo lo

que ha colocado en terreno mumcipal
Se acuerda nombrar tallador para
mozos del reemplazo de 1967 a don

Se acuerda nombrar pesador para

mozos del reemplazo de 1967 a dﬂﬁ |

Avelino Ruiz Campo.
Se acuerda sefalar como Jﬂfﬂﬂ

medio de bracero en la localidad, &

efectos de quintas, el de 84 pesetaﬁ.

Se acuerda contratar a don ]ul
Fernandez y don Angel Ibanez, a
partir del dia 15 ‘de febreru, 1331'&
(que presten sus servicios como pee
sonal contratado de limpieza hasta la
provision de ambas plazas €n PI“
piedad. -

Se acuerda pase a informe dE
Comision de Urbanismo la Sﬂllﬂl
de licencia de ohras de don Liboﬂ“
Fernandez (Gomez.

Se acuerda conceder a don M

lino Ferndndez Diez el camhm dﬂ |

licencia municipal para vehu*,ﬂlﬂ
alquiler al servicio piiblico del €

1.500, matricula S.-42.239, al dﬂ*
va '1r1f|11151cmn Seat 1.300, mMAtl

la .509.

"1 -.""'1

5 ]llt]l{] 1957

I,25 por 100 anual; -

,‘J

I
|
-
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£ 53 acuerda conceder licencia de

obras a don Jestis Rodrigo Fraile.
~ Ge acuerda recabar informe del con-
| .«;ejal delegado de Abastos de la su-
~ pasta de puesto en la plaza. 2
" Ge acterda que por Intervencion
unicipal se emita certificacion solici-
. i;da por FElectra Pas_wga, S. A.
g, acuerda comunicar a*l sefior cu-
. ta parroco, a efectos c}e m-fnrmaen_mn
- orevia, propuesta relativa a cortejos
~ "Ge acuerda comunicar a Cooperati-
~ a de Viviendas “Nuestra Sefiora del
Carmen’’ informacion urbanistica reca-
pada de la Corporacion.

. Qe acuerda quede pendiente sobre
. {; mesa solicitud abono de cantidad
~ nor dofia Maria Luz Isart Vega.
 Sp acuerda denegar exencién de pa-
e ;g;ﬁ'ﬁé.'arbitriﬂs por alcantarillado a la

Pt =8 =

' Renfe.

= Seacuerda proponer concierto anual
- por reparto de mercancias a don José
. Morante Fernandez. .

- Se acuerda felicitar al periodista

=}

~ rfeinosano don Emilio Herrero por el
~ premio “Rodriguez Santamaria”.
= Se acuerda agradecer a la Caja de
"~ Ahorros de Santander su aportacion
~ ecomdmica para adquirir aparatos a
“instalar en el futuro “Parque Infan-
til” de esta ciudad.
- Reinosa, 15 de febrero de 1967.—El

secretario (ilegible)—Visto bueno, el

alcalde (ilegible). 306

AYUNTAMIENTO DE RUESGA

- Confeccionado el padron para el
~cobro del impuesto municipal sobre
circulacion de vehiculos de traccién
- mecanica por la via ptiblica, corres-
pondiente al actual ejercicio, se hace
saber que el mismo se encuentra ex-
puesto al ptiblico en la Secretaria del
Agr_uhtamientﬂ, v durante las horas de
Chicina, por término de quince dias,
al objeto de examen v reclamaciones
tontra el misnio.

Ruesga, 26 de mayo de 1067.—FEl
dlealde, Miguel Verde. 032

AYUNTAMIENTO
DE SANTIURDE DE REINOSA

,PE}I‘H conocimiento general, se hace
Publico que en la Secretaria de este
Ayuntamiento se hallan expuestas las
fentas del afio 1966 (general, patri-
W0n10, valores y caiidales), por tiem-
Po de quince dias, durante los cuales
K,“ﬂhﬂ mas se admitiran las reclama-
H0nes pertinentes.

Pdtiurde de Reinosa, 30 de mayo
1967 —Fl alcalde, Manuel Querol.

E.C.D. 2015

AYUNTAMIENTO DE UDIAS

Aprobado por el Ayuntamiento el
presupuesto  extraordinario formado
para atender al pago de las obras de
reforma y amplacion de la red de dis-
tribucion de energia eléctrica en el tér-
mino municipal, estard de manifiesto
al publico enn la Secretaria de este
Ayuntamiento por término de quince
dias, con arregio a lo dispuesto en el
articulo 698 de la Rey de Régimen
[ocal, durantc cuyo plazo se podran
‘ormular resnecto al mismo las recla-
maciones que s¢ estimen convenientes.

Udias, 29 de mayo de 1967.—El
alcalde (ilegible). 031

AYUNTAMIENTO DE CASTRO
URDIALES

Extracto de los acuerdos adoptados
por la Comision Municipal Per-
manente v Pleno en las sesiones
celebradas durante el mes de di-
ciembre de 1966:

Sesion de la Permanente del dia 2.
Se aprueba el acta de la sesidon ante-
rior.

Quedar enterados de la correspon-
dencia oficial y Boletines Oficiales
de la provincia.

Se aprueba la relacion de facturas
numero 32, por importe de 17.125,08
pesetas.

Se acuerda reembolsar a dofia Je-
susa Ruiz Alberd: de la cantidad de
384,68 pesetas, que corresponde a la
contribucion satisfecha por la misma
del terreno que adquirié este Ayunta-
miento para la construccion del Insti-
tuto de Ensefianza Media.

Se acuerda conceder una gratifica-
cion a don José Balseiro de 2.613,68
pesetas por su gestion de cobranza
de los arbitrios municipales.

Comunicar a don Jestis Calera y
otros que, respecto a cuanto denun-

cian en su escrito en relaciéon con la

instalacion de la Sala de Fiestas de
don José Casas Lopez, deben dirigir-
se al Goberno Civil de la provincia,
quien, en su dia, ordeno la incoacion
del oportuno expediente.

Que se comunique a don Jests
Gonzalez Villar v otros, propietarios
de 1a finca El Pefién, que la Comision
considera debera llevarse a cabo un
estudio general de un plan parcial que
aharque no tan solo el recinto clasi-
ficado. como monumental, por encon-
trarse enclavada la Iglesia de Santa
Maria, sino también la fila de los
cuatro inmuebles colindantes.

Participar a don Santos Pinero Te-

- jedor que antes de proceder a la aper-

tura de un local en Queipo de Llano,
previamente solicite el permiso de
obra. |

Igualmente, que se comunique a
don Manuel Martin Ortiz; que previa-
mente al permiso de apertura, solicite
la autorizacion de obra a realizar en
el bajo donde pretende instalar una
lecheria. ’

Se concede una subvencion de 2.500
pesetas a la Cofradia de Pescadores,
como ayuda de los gastos originados
con motivo de la regata organizada
en la festividad del dia de San An-
drés. -
Se concede una gratificacion de
2.000 pesetas para el homenaje tra-
dicional de la fiesta de los maestros
en, su Patrono San José de Calasanz.

‘Se acuerda adquirir dos estufas de
butano con destino a las Escuelas de
Subnormales de reciente fundacion.

Sesion de la Permanente del dia 16.

Se aprueba el acta de la sesion an-
terior. ' 2

Quedar enterados de la correspon-
dencia oficial y Boletines Oficiales
de la provincia.

Se aprueba la relacion de facturas
nimero 33, por importe de 18.513,28
pesetas.

Que se remita al Banco de Crédito
Local de Espafia documentacion y
certificacion que acredite la adquisi-
cion del terreno para la construcciéon
del Instituto de Ensenanza Media,
tramites que quedaron pendientes
después de formalizar el contrato.

Que se remita copia certificada del
expediente a los Servicios Técnicos
del Banco de Credito Local de Es-
pafia, para habilitacion del crédito de
320.000 pesetas y que por el arquitec-
to asesor se expidan las oportunas
certificaciones de obras de urbaniza-
cion y cierre del nuevo grupo esco-
lar que justifique su inversion.

Se acuerda comunicar a la Dele-

-gacion Provincial del Frente de Ju-

ventudes que se ha consignado en
el presupuesto de 1967 una subven-

cion de 28000 pesetas que sera abo-

nada por trimestres en cuatro partes
iguales.

Se concede una subvencion de dos
mil pesetas a la Delegacion Provin-
cial de la Seccion Femenina con mo-
tivo de la Campana de Navidad.

Que se notifique a don Pedro Diaz
Fraile que a la finca de sus adminis-
trados, sita en la Avenida de G. Fran-

- co, le corresponde el ntimero 1.

Se acuerda anular dos recibos de
30 v 60 peestas, girados a don Ra-

4
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mon Pefia Aznar, por el concepto de
tasa recogida domiciliaria de basuras.

Se autoriza a dofa Francisca Az-
cona para realizar obras de repara-
cion del tejado de su propiedad y
canalonés de desagiie en José Maria
Pereda, ntimero 6.

Se autoriza a don Antonio Fernan-
dez Garay la apertura de un estable-
cimiento destinado a bar y autoser-
vicio, condicionado a que deberd in-
dependizar ambos establecimientos
por tratarse que ambos tienen un ho-
rario diferente de apertura. y cierre.

Que se comunique a don Angel
Alonso Ufia que para dar el tramite
legal a la transferencia de la licencia

~de construccion ‘que tiene expedida

a su nombre, a favor de don Alfonso
Santisteban Castillo, deberd presen-
tar escritura ptblica, debidamente le-
galizada, en la que se hara constar la
cesion de los derechos. |

Se autoriza a don Valentin Quin-
tana Gomez para llevar a cabo la de-
molicion de una arqueta del antiguo
servicio de agua enclavada dentro del
terreno de su propiedad.

Que se expida certificacion que so-

licita dofia Caridad Fernandez y do-

fia Nieves Cobo Alonso, en relaciéon
con la industria establecida por don
José Lopez Rojo en la calle de San-
tander.

Que se comunique a don José Ta-
lledo Liendo que oportunamente se
convocara el concurso para la provi-
sion en propiedad de dos plazas del
servicio de la limpieza publica.

Se concede a dofia Fidela Lopez
Pefa, encargada de la limpieza de los
servicios publicos de la Barrera, una
gratificacion por los servicios extra-

- ordinarios prestados durante el ve-

rano.

Se autoriza a dofia Concepcién Co-
bo Pérez para realizar obras en el
bajo de su propiedad, sito en la calle
de Javier Echevarria. ‘

Se autoriza el cambio del nombre
del titular del taxi que figura a nom-
bre de don Santiago Cabezas Izquier-
do a favor de su hermano don Isidro
Cabezas Izquierdo.

Se desestima peticion de don Fran-
cisco Zamalloa Garay sobre licencia
para explotacion de servicio de taxi.

Se autoriza a don José Maria Villa-
nueva Rodriguez la construccion de
tres viviendas y bajo comercial en la
calle de Belén, de esta ciudad.

Que se interese de don Luis Hoz
Merino presente proyecto para la
construccion de un bajo a la altura
de la primera planta en el edificio de
su propiedad.

QOue se eleve el escrito de don Tsi-

M.E.C.0D. 2015

doro Garcia Gomez a la Delegacion
Provincial del Ministerio de la Vi-
vienda, para que se informe sobre la
conveniencia de autorizar la construc-
cion que pretende realizar en el pue-
blo de Islares, de este término.

(Que se interese proyecto definitivo
de don José Maria Basterrechea para
la construccion que desea llevar a ca-
bo en la zona del Pedregal.

Se autoriza a don Enrique Villa-
nueva Mendia la instalacion del ser-
vicio de agua en su domicilio.

Se presta aprobacion a la cuenta

“de caudales del tercer trimestre de

1960, asi como a la cuenta anual de
valores independientes y auxiliares
del presente presupuesto, correspon-
diente al afio 1965, que presenta el
sefior depositario de fondos.

Que se eleve telegrama de felicita-
cion a S. E. el Jefe del Estado, con
motivo del feliz resultado del Refe-
rendum.

Sesion de la Permanente del dia 23.
Se aprueba el acta de la sesion ante-
rior.

Quedar enterados de la correspon-

dencia oficial y Boletines Oficiales
de la provincia.

Quedar enterados de carta de don
[Luis Herrera Garcia de Leaniz, en
relacion con su nombramiento de ase-
sor juridico de la Corporacion.

Se aprueba la relacién de facturas
numero 34, por importe de 3.ga4,60
pesetas.

Se concede una gratificacion men-
sual de 1.125 pesetas al secretario ac-
cidental de la Corporacion don Luis
Manuel Pando Incera.

Se acuerda anular la licencia de
construccion numero 185, expedida a
nombre de don Miguel Alustiza Mar-
tinez, por un importe de 280,00 pe-
setas.

Se acuerda abonar a don Pedro Ya-

fiez Vega las vacaciones reglamenta-

r‘as que corresponden a los ejercicios
de 1961 y 1966.

Se autoriza a don Antonio Gonza-
lez Salmantén las obras de adecenta-
miento y decorado de un local de su
propiedad, sito en los Chelines, de
esta ciudad.

Se acuerda abonar los gastos que
se originen en la comida especial que
tradicionalmente se obsequia a los
enfermos y-asilados del Santo Hos-
pital con motivo de la festividad de
la Natividad de Nuestro Sefior.

Sesion Plenaria del dia 30. — Se
aprueba el acta de la sesion' anterior.

Se presto aprobacion a los extrac-
tos de los acuerdos de las sesiones
de Pleno y Permanente celebradas
durante el mes de octubre.

e

Quedar enterados de la inform,.
cion facilitada por el director gerepge
de la Compafiia General de Asfaltyg
y Portland, tespecto al proyecto (e
construccion de la fabrica de cemen.

.tos en Castro Urdiales.

Se aprueban las certificaciones (e

obra realizada en el Cementetio My.

nicipal por el contratista don Manye]
Pedrueza Cortés.

Se acuerda contratar los servicigg
de cabo jefe de la Guardia Municipa]
a partir del 1.2 de agosto de 1966
hasta el 31 de enero de 1967. |

Que se dé la tramitacion adecuads

al expediente cumpliendo los tramites

a que alude el parrafo 3.° del articuly
601 de la Ley 48, de 23 de julio y
articulo 22 de la misma. y

Se presta aprobacién al padrén de
la Beneficencia Municipal confeccio-
nado para el ejercicio de 1967.

Teniendo en cuenta las normas con- -
tenidas en el Reglamento de Funcio-
narios, se acuerda cubrir en propie-
dad una plaza de oficial administrati-
vo, una de guardia municipal y dos
del servicio de limpieza ptablica.

Que se eleve expediente de don
Salvador Garcia Diestro, en relacion
con modificacion al Plan General de
Ordenacion Urbana en lo que res-
pecta al terreno de su propiedad a la
Comision Provincial de Urbanismo.

Que se comunique al sefior arqui-
tecto encargado del estudio y pro-
vecto del Plan Parcial de la zona re-
sidencial de Cotolino unas modifica-
ciones al mismo como consecuencia
del escrito que presenta don Agustin
Solana Villa, propietario de un terre-
no ubicado en esta zona.

Oue quede pendiente escrito de dof
Tosé Abascal Gracia, en relacion con
la beca de estudios de su hijo, deses-
timada por. la Mutualidad Nacional
de Prevision de Administraciéon Lo-
cal. 42

Que por los Servicios Técnicos Mu-
nicipales se realice la alineacion del
snbrante de los metros cuadrados dﬂ-
via publica que se desea enajenar @
don Ubaldo Nates Gainza en la pro-
longacion de la calle Martires de la
Cruzada. | :

A Ja vista del recurso interpuesto
nor dofia Caridad Fernandez y dond
Nieves Cobo Alonso, se acuerda €=
viar ‘todo el expediente al abogat®
asesor de esta Corporacion para que
mforime sobre el mismo. 5

[ounalmente, se acuerda enviar, @ 1=
forme del asesor juridico de la Cofr
noracién, expediente de dofia Frafis
cisca Azcona Azcona, en relacion 3',3
reapertura de su industria de salazo®
de pescados.
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Se acuerda sacar a concurso la pro-
vision de la plaza de cabo jefe de la
Guardia Municipal.

- Castro Urdiales, 15 de febrero de
:1:9-':5]7'_.__E1 secretario accidental, Luis
Manuel Pando Incera—Visto bueno,
El alcalde, E. Gonzilez Cuadra.

396

E‘;;{'t-racto de los acuerdos adoptados
~por la Comision Municipal Per-
~manente y Pleno en las sesiones

celebradas durante el mes de fe-

brero de 1967 :

- Gesion de la Comisién Permanente
. del dia 3.—Se aprueba el acta de la
. sesion anterior.
- Quedar enterados de la correspon-
dencia oficial y Boletines Oficiales
de la provincia.,
~ Se aprueba la relacion de facturas
ntimero 5, por importe de pesetas
- Se aprueban diversas liquidaciones
- de plusvalia. |
~ Quedar enterados de las califica-
~ ciones de los alumnos becarios de
'~ este Ayuntamiento que cursan sus
estudios en la Academia Catélica.
~ Se autoriza a don Jests Belmonte
para realizar obras para un super-
\ mercado en la zona de la playa, por
.~ un presupuesto de 146.000,00 pesetas.
' Se autoriza a don Jestis Hoz Me-
rino para obras de instalacién de una
! c_?:fet‘er—ia en la zona de la Barrera,
i por un presupuesto de 200.428,45 pe-
1

setas. ‘
- Se autoriza a don Antonio Ferndn-
dez Garay para la instalacion de un
| anuncio en su establecimiento en la
- subida del Chorrillo.
Se concede licencia de apertura a
dofia Concepcién Cobo para un esta-
tr- blecimiento destinado a la venta de
~ rutas en J. Echevarria.
= Seconcede licencia de obras a dofia
'G_lf{ria Gémez Arredondo para acon-
dicionamiento de un local sito en Ja-
- Vier Echevarria,
- Se desestima peticion de don Igna-
- 90 Ibarra Gardoqui, en relacién al
“mbio de posicién de dos edificios a
Onstruir, segtin el plano que pre-
Sénta,
Que se interese de don Oscar Cobo
% Hfﬂlﬁndez, en relacién a su peticion,
QU€ para tramitar el expediente de
dlerdo con cuanto dispone el Re-
glamento de 30 de noviembre de 19671,
| €berd presentar proyecto, memoria
| ¥ Presupuesto e instancia por tripli-
' Cado,
- . Que se solicite del Gobierno Civil
Mormacion respecto a la tributacién

[, My e
Jo

. o &
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de derechos de licencia de construc-
cion por don Juan Antonio Ilarza,
constructor de la Guarderia Infantil.

o>e autoriza a don Ignacio Ibarra
la acometida del saneamiénto de las
viviendas construidas en el Paseo de
la Barrera, debiendo dirigir las obras
al aparejador municipal.

Que por el sefior aparejador muni-
cipal se informe sobre si las vivien-
das construidas por don Ignacio Iba-
rra estan ajustadas al proyecto que
fue aprobado en su dia.y por el cual
se otorgo la licencia municipal.

Que por el sefior aparejador muni-
cipal se informe sobre si las obras
llevadas a cabo por don Antonio
Huertas se ajustan al proyecto apro-
bado y por el que es otorgd la licen-
cia municipal. e

Sesion de la Comision Permanente
del dia 10.—Se aprueba el acta de la
sesion anterior.

Quedar enterados de la correspon-
dencia oficial v Boletines Oficiales de
la provincia.

Se aprueba la relacion de facturas
namero 6, por un importe de pese-

tas 80.618,31.

Se aprueban diversas liquidaciones
de plusvalia.

- Se acuerda devolver la fianza que
tiene depositada la firma Vidurte,
S. A., por importe de 39.567,30 pe-
setas.

Se aprueba la segunda certificacion
de terminacion de obra de urbaniza-
ciéon y cierre del Cementerio Munici-
pal, por 52.340,11 pesetas, asi como
la-primera y unica certificacion de la
construccion de 8 urnas, por un total

de 20.453,97 pesetas. |
Se acuerda nombrar tallador para
el reemplazo de 1967 a don Ceferino

Ariesteguieta y como concejal repre-

sentante a don Esteban Suarez Abas-
cal. :

Se acuerda asignar el jornal medio
de un bracero, a efectos de quintas,
en este término municipal, de 125 pe-
setas.

Se concede licencia para obras a
don Javier Iriarte Prada, en la calle
de José Maria Pereda.

Se autoriza a don José Casas Lo-

pez la apertura de una Sala de Fies-

tas en el bajo del niimero 12 de la
calle Ardigales. .

Se autoriza a don José Casas Lo-
pez la instalacion de un anuncio en el
bajo del ntimero 12 de la calle Ar-
digales.

Se acuerda anular, a peticion del

interesado, licencia de apertura de
un establecimiento destinado a auto-
servicio en la subida del Chorrillo.

Que se mterese de don José Maria
Basterrechea Ugarte presente pro-
yecto y presupuesto de obras de ur-
hanizacion que corresponde a la man-
zana de la edificacion que desea lle-
var a cabo en el Pedregal, y se com-
prometa en escritura puiblica a la rea-
lizacion de las mismas, comprendidas
las aceras, alumbrado y saneamiento
y cesion graciable al Ayuntamiento
de los terrenos sobrantes con motivo
de la nueva alineacion.

Se acuerda conceder' una ayuda
economica al Castro F. C. de 12.000
pesetas. |

Sesion de la Comision Permanente
del dia 17.—Se aprueba el acta de la
sesion anterior.

Quedar enterados de la correspon-
dencia oficial y Boletines Oficiales
de la provincia.

Se aprueba la relaciéon de facturas
numero 7, por importe de 18.807,01
pesetas.

Se aprueban diversas liquidaciones
de plusvalia.

Que pase a informe de la Interven-
cion escrito de don José I. Iriarte
Gomez en relacion con el pago del
impuesto de plusvalia.

Se amortizan por el sorteo regla-
mentario las quince Obligaciones del
Empréstito Municipal siguientes: 50,
00, 84, 127, 154, 228, 232,243 262,
271, 316, 325, 356, 301 y 364.

Se acuerda abonar a don José Ta-

pia el 50 por 100 de los gastos origi-

nados con motivo de su enfermedad,
que ascienden a I.000 pesetas.

Que se interese de don David Al-
dama Lacalle presente proyecto, me-
moria, presupuesto e instancia por
triplicado, para tramitar el expedien-
te, de acuerdo con el Reglamento de
30 de noviembre de 1961.

Se autoriza a don David Aldama
Lacalle para efectuar obras interiores
en el bajo de su propiedad sito en la
subida del Chorrillo.

(Que por la Comision de Montes se
gire visita de inspeccion para aclarar
los hechos denunciados por don José
Maria Tribis y otros.

Se desestima escrito de viuda de
Felipe Pascua para la instalacion de
un carrusel de pjsta de autos eléctri-
cos por carecer de lugar.

Se desestima recurso interpuesto
por dofia Concepcion Perales v don
Antonio Maza, a sancion impuesta y
como propietarios del inmueble nii-
mero 5 de la calle de San Juan.

Se faculta al sefior interventor pa-
ra que proceda a la liquidacion de las
cantidades pendientes por el derribo




:l\:.h.r-ﬁ-.-:q. =

T ——

e

ek

— = -

|
e el

=
.

Pagina 562 :

BOLETIN OFICIAL de la provincia de Santander

del inmueble ntimero 7 de la calle de
San Juan.

Se desestima peticion de don Juan
Antonio Ilarza sobre exencion de
derechos de obras, correspondientes
a la construccion de la Guarderia In-
fantil,

Sesion de la Comision Permanente
del dia 24.—Se aprueba el acta de la
sesion anterior. ' .

Quedar enterados de la correspon-
dencia oficial y Boletines Oficiales
de la provincia.

Se aprueba la relacion de facturas
numero 8, por importe de 103.845,12
pesetas.

Se aprueban diversas liquidaciones
de plusvalia. -

Que se tramite expediente de ayuda
de natalidad a favor del funcionario
don Antonio Salgueiro.

Se aprueban los padrones y listas
cobratorias por los conceptos de rus-
tica y Urbana, asi como el del arbi-
trio municipal sobre los mismos.

Se. acuerda conceder la inclusion
en el padron de la Beneficencia Muni-
cipal a dofia Josefa Olazarri Can-
dado.

Que quede pendiente de resolucion
escrito de don Manuel Crespo Cres-
po sobre apertura de un estableci-
miento destinado a bar en Brazomar.

Se autoriza a dofia Asuncién Abas-
cal Veci para la instalacion de un
anuncio en su establecimiento en la
calle de Queipo de Llano.

Se autorizan obras a realizar en el
bajo propiedad de don David Aldama
Lacalle.. - '

Se acuerda comunicar a don Salva-
dor Urquijo para que, en plazo limi-
tado, proceda a retirar las estacas y
alambradas colocadas dentro de te-
rreno comunal, dejando libre el ac-
ceso para la utilizacion de los cami-
nos en el sitio conocido por San Pe-
layo.

Se acuerda tramitar el expediente
de jubilacién forzosa, por enferme-
dad, del empleado don Juan Liendo
Macazaga. ' A8

Se acuerda subvencionar con 500
pesetas y un trofeo a la Comision de
estudiantes para la festividad de San-
to Tomas de Aquino.

Sesion extraordinaria de Pleno del
dia 3.—Se aprueba el acta de la se-
sion anterior.

Se acuerda establecer un plus de .

incentivo a los funcionarios adminis-
trativos de 800 mensuales, aproban-
dose las bases=correspondientes para
la percepcion del mismo.

Se acuerda conceder a don José
Abascal Gracia la ayuda econdomica
de 5.000 pesetas con cargo al Ayun-

fM.E.C.D, 2015

tamiento, para ayuda como beca de
los estudios de su hijo José Ramon
Abascal Diaz.

- Se acuerda adquirir de los herede-

ros de don Miguel Perales Quintana
el terreno propiedad de los mismos,
sitos en el Pedregal, por la cantidad
de veinte mil pesetas. R

Que quede pendiente de resolucion
la liquidacion de facturas de don
Teodomiro Castro, relacionadas con
las obras de urbanizacion y cierre
llevadas a cabo en el Grupo Escolar
XXV Afios de Paz.

Sesion extraordinaria del dia 5.—
Se aprueba el acta de la sesion ante-
rior.

Se toma juramento a los nuevos
concejales que han de tomar posesion
de sus cargos por los correspondien-
tes tercios.

Se da posesion a los nuevos conce-

jales don Andrés de la Llosa Izarduy, .

don Emilio Acordagoitia Ruiz, don
Salvador Barquin Millor, don Manuel
Gutiérrez Elorza, don Juan Manuel

Garcia Maule6én y don Félix Beras-

tain Tueros.

Seguidamente por la Corporacion
se aprueba la formacion de las dis-
tintas Comisiones informativas del
Ayuntamiento.

Se hace constar que el inventario
de bienes del Ayuntamiento, segun
dispone el articulo 32 del Reglamen-
to de Bienes, no ha sufrido altera-
cion durante el transcurso del plazo
legal de los concejales cesantes.

Se acuerda que las sesiones a cele-
brar por la Comisiéon Permanente,
sean todos los viernes de mes, a las
siete de la tarde, y el Pleno un dia
de la altima semana de mes.

Que se eleve a su [Excelencia el
Jete del Estado y Gobernador civil
de la provincia telegramas de adhe-
si6on con motivo de la constitucion del
nuevo Ayuntamiento.

Sesion ordinaria del Pleno del dia
27—Se aprueba el acta de la sesion
anterior.

Informe del sefior alcalde con rela-
cion a la instalacion de la fabrica de
cemento. X

Se presta aprobacion a los extrac-
tos de los acuerdos adoptados por la
Comision Municipal Permanente vy
Pleno en las sesiones celebradas du-

‘rante el mes de diciembre del pasado

ano.

Se da cuenta del telegrama de la
Casa Civil de su Excelencia el Jefe
del Estado, agradeciendo a la Corpo-
racion el telegrama de adhesion con
motivo de constituirse el nuevo Ayun-
tamrento.

Se acuerda aprobar diversos presu-

puestos para la construccion de age.
ras de la ciudad, implantandose para
ello las contribuciones especiales, fa.
cultando al sefior interventor para g,
estudio. |
En cumplimiento de cuanto dispo-
ne el articulo 97 del Reglamento da
Organizacion, Funcionamiento y Rg.
gimen Juridico de las Cﬂrpuracignég:
[Locales y, a la vista de las’ terpas
elevadas a la Corporacion, se acuep
da la eleccion de los distintos vocales
de las Juntas Vecinales del térming
Se acuerda prorrogar por un afg
mas, en las condiciones que lo soligj-
ta, el servicio de gestor afianzado de
este Ayuntamiento a favor de don
Constantino Rodriguez Rodriguez.
Se adoptan diversos acuerdos en
relacién con la reversion a favor del
Ayuntamiento de terrenos del anmti-
guo ferrocarril Castro-Traslavifia,
Se desestima escrito de don Sal-
vador Garcia Diestro en relacion con
la modificacion del Plan de Ordena-
cion Urbana, en cuanto afecta a su
finca sita en S. Ochoa.:
Se acuerda conceder a don José
Lépez Rojo un plazo, que finalizatd
el 20 de junio proximo, para que le-
vante la instalacion de la granja ayl-
cola que posee en la calle de Santan-
der, numero 12.
Se desestima peticion de dona
Francisca Azcona Azcona, como fée-
curso interpuesto en relacion con per-
miso de instalacién de una fabrica de
salazon de pescado en la calle de Jose
Maria Pereda. B
Que por los Servicios Técnicos del
Ayuntamiento se estudie la instala-
cion de los puntos de luz de alum=
brado ptiblico en-la zona donde s&
han construido las go viviendas para.
pescadores. | 25
Se acuerda facilitar a los comer=
ciantes que lo soliciten el troquel del
escudo de la ciudad para la confec=
cién y venta de las insignias entre el
ptiblico interesado. |
Sesién extraordinaria de Pleno def
dia 27.—Se aprueba el acta de la $€
sion anterior.
Se aprueba provisionalmente €l pri=.
mer plan parcial de Ordenacion Ur-
bana de la zona Cotolino Arcisero ¥
ordenanzas del mismo, asi como tait
bién las normas urbanisticas de €&
ricter general, tramitindose el 0POF
tuno expediente a la Comision Pf“'
vincial de Arquitectura y Urb*ﬂfﬂs:?q
de Santander para su aprobaciofl &
finitiva, si corresponde. i
Castro Urdiales, 13 de ﬂbﬂll;ﬂs
1067.—El secretario accidental,
M. Pando Incera—Visto blle“”’gﬁ_
alcalde, E. Gonzalez Cuadra. i
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i ractﬂ de los acuerdos adoptados
Pﬂr la Comision Municipal Per-
.I.-'_'ﬁia_ﬂéﬂtﬂ y Pleno de las sesiones
~ celebradas durante el mes de ene-
1o de 1967

ﬁ Sesiﬂﬂ de la Comision Permanente
E el dia 5—Se aprueba el acta de la
sesion anterior.

i Quedar enterados de la correspon-
dEntlﬂ ﬂﬁciﬂli}' “Boletines Oficiales”
B provinca. |

Se aprueba la relacion de facturas
 jgmero I, por importe de 06.300,44
~ pesetas. | :
. Se aprueba certificacion de obra nd-
. mero I, correspondiente a la pavimen-
. tacion, cierre y urbanizacion del Gru-
~ po Escolar XXV Afos de Paz’’, por
* n total de 320.000 pesetas.

. Ge acuerda interesar el envio de
" {reinta palmas de don Manuel Nava-
" o Macid, de Elche, para la festivi-
-, dad del Domingo de Ramos.

?;_. ~ Que quede pendiente de resolucion
~ egerito de Oleotécnica, S. A., en re-
"~ lacién al pago del recibo por el con-
. cepto de recogida de basuras girado
~ a la misma.

- Se acuerda acceder a los deseos de
~ don Alberto Santamaria L.Opez para

o e,

_cambiar el proyecto que tiene aproba-

Al

do con fecha 10 de enero de 1966.

* Que pase a informe de los servicios
- técnicos escrito de dofia Maria Tere-
sa Echevarria.

Se concede autorizacién de apertu-
- 1a de un establecimiento dedicado a
~ Dbar-en el bajo del ntimero 32 de la
calle Ardigales, a favor de don Angel
Alba Llano. |

Se concede autorizacion de apertu-

'ﬁabl_’ei:imientn destinado a la venta de
Prendas de confeccion sito en el bajo

del nimero 12 de la calle de San-
tander,

hQ‘-!E se comunique a los propieta-
T0s del inmueble ntimero 5 de la ca-
l_lﬁ_San Juan que deben proceder con
Maxima urgencia al apuntalamien-

Ito de las partes de su edificio, y que
'@{ls_lderandﬂ el resto del edificio en
UMa propiamente dicha, y para so-
- onar Ia cual el arquitecto asesor
Slima que puede procederse a su

re?“ﬂﬁtrur:cién o bien derribarse, to-

Méndose uny de las dos soluciones
Eou }'a mayor urgencia, debiendo ser
d.'.r-'g_ldﬂﬁ y ordenados los trabajos por

10, ya que por documento firma-

. “OMjuntamente por sus propieta-

.~ S€ Comprometieron a realizar las
F %ﬂﬂnes necesarias en citado in-

- T a don Martin Oviedo para un es--

~alguna causa no hagan uso del servi-

mueble, sin que hasta la fecha lo ha-
yan realizado.

(Jue conste en acta el sentimiento
de la Corporacion por el fallecimiento
de dofia Julia Sueta Orbea.

Sesion de la Comision Permanente
del dia 13.—Se ‘aprueba el acta de
la sesion anterior.

(Quedar enterados de la correspon-
dencia oficial y **Boletines Oficiales”
de la provincia.

Quedar enterados de comunicacion
de-la Junta Calificadora de Destinos
Civiles, en la que participa procedera
a anunciar en el “Boletin Oficial del
Estado™ la plaza de cabo jefe de la
Policia Municipal de este’ Ayunta-
miento. '

Se aprueba la relacion de facturas
numero 2, presentada por la Inter-
vencion de Fondos, que asciende a la
cantidad de 253.880,26 pesetas.

Se acuerda comunicar a dofia Ma-
ria Teresa Echevarria Abona que no
existe inconveniente alguno para que
lleve a cabo las obras en su vivienda,
y que consultdé a esta Corporacion
para su realizacion.

Se autoriza a don Juan Aguado
Pefia para queé, a partir del 1.° de
julio, en las fiestas del Coso Blanco,
instale un carrusel de <caballitos en
la Plaza de Espafia, de esta ciudad.

Se autoriza a don Jacinto ILococo
Cortazar obras de ampliacion, con-
sistentes en la construccion de un co-
bertizo en la parte zaguera del pa-
bellon que construye en Samano, por
un presupuesto de 183.806,09 pese-
tas, debiendo liquidar derechos dobles,
por haberlo llevado a cabo sin auto- .

rizacion municipal. -
Que por los servicios técnicos se
lleve a cabo la mspeccion al grupo de
36 viviendas construido por don Iuis
Vizcaya Martinez, en la calle José
Maria Pereda, para comprobar si su
construccion ha sido llevada a cabo
de acuerdo con el proyecto aprobado.
Se acuerda anular el recibo girado
a “Oleotécnica, S. A.” por el con-
cepto de recogida de basuras que co-
rresponde al ejercicio de 1966, y que
a partir del ejercicio de 1967 todas
las empresas e Industrias enclavadas
dentro del término municipal que por

cio de recogida de basuras establecido,
se establece una tasa maxima de 300
pesetas anuales.

Interesar de Electra Agiiera la ins-
talacion de dos puntos de luz en el ba-
rrio de Allendelagua, sufragando el
Ayuntamiento el importe de los gas-

tos que se originen con este fin.
Se acuerda conceder a la Organi- !

=

zacion de Juventudes de Accion Ca-
tolica una subvencion de 5.000 pese-
tas para ayuda de los gastos origina-
dos en la Cabalgata de Reyes.

Se acuerda adquirir, con destino a
la Banda de Mfsica, un clarinete con
su correspondiente estuche,

Se acuerda adquirir de los joyeros
Villanueva y laiseca, de Madrid, cin-
co medallas para los sefhores conce-
jales. |

Que se recuerde a los propietarios
del inmueble nimero 5 de la calle de
San Juan el acuerdo comunicado a
los mismos en escrito numero 60, del
7 de enero, en relacion con el apun-
talamiento que se les ordenaba, de-
biendo proceder en un plazo de quin-
ce dias a la reconstruccion o derribo
del inmueble.

Se autoriza a don Jestis Padrones
Benitez la instalacion de un anuncio
colgadizo y luminoso en la prolonga-
cion de la calle de Nuestra Sefiora.

Sesion de la Comision Permanente
del dia 20—Se aprueba el acta de
la sesién anterior. |

Quedar enterados de la correspon-
dencia oficial y “ Boletines Oficiales™
de la provincia. |

Se aprueba la relacion de facturas
numero 3 que presenta la Interven-
cion de Fondos, por importe de pe-
setas 36.143,17.

Se aprueban diversas plusvalias que
presenta la Intervencion.

Que se comunique a don Adolfo
del Sel puede seguir explotando el
camping de su propiedad que se le
autorizd interin no sea aprobado el
plan parcial de urbanizacion de la zo-
na, manteniendo las condiciones ge-
nerales establecidas en el acuerdo de
28 de junio y documentos de 1.° de
septiembre. de 1964, y que se dé cuen-
ta en el proximo Pleno.

Se acuerda la venta de la urna nu-
mero 7 del cementerio municipal a
favor de don Dionisio Iriberri Azca-

- gorta.

Se autoriza a don Manuel Lorenzo
Pérez para llevar a cabo obras me-
nores en la vivienda de su propiedad
en el bloque tercero construido por
los Hermanos Vizcaya.

Que se exponga al publico anuncio
sobre devolucién de la fianza a Vidur-
te, S. A., por las obras de instalacion
de alumbrado publico realizadas por
dicha firma,

Se autoriza el cambio de nombre de
la licencia de taxi de don José Fuer-
tes Tellaeche a favor de su hijo José
Antonio Fuertes, licencia numero 6,
correspondiente al vehiculo marca
Seat, matricula S.-24.618.

Se autoriza a don Félix Gonzalez
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Cuadra para colocar tres baldosas de
cemento armado con varilla de acero
en la transversal de la calle Torre de
Vitoria, en esta ciudad.

(Que por el sefior arquitecto asesor
del Ayuntamiento se lleve a cabo un
estudio en relacion a la consulta que
formula dofia Jesusa Vargas,

Interesar de don Juan Belmonte
presente proyecto, memoria y presu-
puesto para la obra que solicita y que
pretende realizar en la zona de la
playa. |

Se autoriza a don Maximo Mar-
tinez Onsari para realizar la obra que
solicita en su vivienda en Miofio, de-
biendo llevar la direccién de la misma
técnico competente.

Se acuerda proporcionar a las Es-
cuelas de Subnormales establecidas en
esta ciudad dos botellas de gas buta-
no para las estufas existentes en las
mismas. - |

Dar cuenta al Pleno para que se
acuerde interesar de los organismos
competentes la suspension del embar-
que de explosivos por este puerto.

Que se interese de don Jacinto Lo-
coco, para su union al expediente de
construccion de la nave industrial que
tiene aprobado, presente memoria y
proyecto del pozo séptico, asi como
de la fosa mitrificadora de eliminacion
de aguas residuales. "

sesion de la Comision Permanen-
te del dia 27.—Se aprueba el acta de
la sesion anterior.

Quedar enterados de la correspon-
dencia oficial y “Boletines Oficiales”
de la provincia.

Se aprueba la relacion de facturas
numero 3, presentada por la Interven-
cion de Fondos, por importe de pe-

setas 182.153,11.

Se acuerda proponer a la Delega-
cion Provincial del Ministerio de In-
formacion y Turismo los barrios de
Talledo, IL.usa y Montealegre para la
instalacion de teleclubs, lugares que,
por su distancia al ntcleo de pobla-
cion, serian los mas indicados.

Se acuerda nombrar al concejal don
Esteban Suarez Abascal para formar
parte de la Junta Local de Alistamien-
to de Reemplazo de la Marineria de
la Armada.

Se autoriza a don Juan Antonio
Ilarza las obras de construccion de
una Guarderia Infantil en la calle del
General Sanjurjo de esta ciudad, pre-
vio pago de los derechos de obra co-
rrespondientes.

Que por el sefior aparejador se lle-
ve a cabo la delimitacion de los terre-
nos propiedad del edificio Vista Ale-
gre, caso de existir en dicha zona al-
gn terreno del patrimonio municipal.

| M.E.C.D. 2015

Se autoriza a don Santos Pinedo
la apertura de un establecimiento des-
tinado a la venta de material eléctri-
co en el bajo del numero 17 de la
calle de Queipo de Llano.

Se autoriza a don Manuel Fernan-
dez Vidal, vecino de Samano, para
realizar obras de construccion de una
pared de 7 metros de largo, teniendo
en cuenta el informe favorable del se-
fior presidente de la Junta Vecinal.

Se autoriza a don German  Gonza-
lez Cuadra la construccion de una vi-
vienda chalet en el barrio de Allen-
delagua.

Se autoriza a don Juan Antonio
Ilarza la acometida de agua para
obras.

Que pase a informe del sefior fon-
tanero municipal escrito de dofia Eu-
logia Ruiz Gutiérrez para instalar
una acometida de agua.

Se autoriza a don Pedro Gabancho
Zorrilla para realizar obras en el te-
rreno de la explotacion de la cantera
de su propiedad.

Que por el sefior aparejador se in-
forme peticion de don Ignacio Ibarra
sobre el cambio de posicion de los dos
bloques que faltan por construir.

A la vista del informe del arquitec-
to asesor de este Ayuntamiento, se
comunique a dona Jesusa Varga Mo-
villa las alineaciones de calles que te-
nia solicitadas.

Se autoriza la apertura a don An-
tonio Ferndndez Garay para un esta-
blecimiento destinado a bar en la su-
bida del Chorrillo.

Se deniegan los beneficios de la Be-
neficencia municipal a dofia Laureana
Iharrondo.

Se concede un aumento de la grati-
ficacion por 240 pesetas a dofia Espe-
ranza Ibarzabal, encargada de la lim-
pieza de la Casa Consistorial.

Sesion ordinaria del Pleno del dia
30.—Se aprueba el acta de la sesion
anterior. .

Se presta aprobacion a los extrac-
tos de las sesiones celebradas por la
Comision Permanente y Pleno duran-
te el mes de noviembre.

Que por la Intervencién se proceda
a la liquidacion a dofia Pilar Notario
Capa del importe de 37.621,42 pesetas
que corresponden abonar al Ayunta-
miento por la urbanizaciéon realizada
por la misma.

Se concede a don Joaquin Echeva-
rria prorroga para la ocupacion de la
vivienda que tiene adjuditada en la
zona de l.os Huertos, en atencion a
las circunstancias que en su escrito
expone, ,

Que se comunique a don Adolfo
del Sel que puede seguir explotando

el camping de su propiedad sitg Eﬁ__ il

playa, interin no sea aprobado ] plag.
parcial de urbanizacion en la zona (.
tolino Arcisero, manteniendo Slﬁl‘npr&
las condiciones de explotacion genep.
les establecidas en el acuerdo de ,
de julio y documento de 1 de septigp.
bre de 1964. |
Se acuerda devolver a lag Juntys
Vecinales sus presupuestos confecgio.
n::u]ns, ya que oportunamente recil.
ran instrucciones concretas para o,
feccionar los mismos, conforme deter.
mina la Ley de Régimen Local,
Se adoptan diversos actierdos en re.
lacion a los recursos presentados por

varios propietarios al avance del Re.

gistro de solares sin edificar, :
Se acuerda nombrar una. Cmﬁisiﬁn
entre los sefiores concejales para yi-
sitar al Gobernador civil, como pre-
sidente de la Comision Provincial de

Servicios Técnicos, y exponer las ta-

zones por las que se considera nece-

saria y urgente la suspensién del em-

barque de explosivos. por este puerto,
Que por el sefior aparejador se ha-

ga estudio y presupuesto de la expla-
nacion que seria factible realizar en

la zona de L.os Huertos para la am-

pliacion de la superficie del terreno

que se desea ceder para la constric-
cion de la Casa Cuartel de la Guardia

Civil.

Que por el sefior aparejador se ¢o-

munique a la Alcaldia los nimeros
que corresponden para sefalizar los
portales de las go viviendas constrti-
das recientemente para los pescado-
res, y se informe sobre si existen en
las fachadas de estos bloques la insta-
lacion de alumbrado piiblico, para én
su dia colocar los brazos murales de
alumbrado.

Castro Urdiales, 10 de marzo de
1067.—E] secretario, Luis M. Pando
Incera—V.2 B.°, el alcalde, E. Gof

zalez Cuadra. | 1502
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