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PRECIOS DE SUSCRIPCION

Ayuntamientos de la provincia........ 30 pts. afio.
particulares y colectividades......... 36 » »

Namero suelto, dentro de su afio...... 0,30 ptas.
7 » de afios anteriores..... 0,50 »

Se suscribe en la Intervencion de la Diputacion

pa correspondencia oficial de los Ayuntamientos
debe dirigirse al sefior Gobernador civil.

BOLETI

MIERCOLES 8 pE JurLio pE 1931

NOMERO 81

PRECIOS DE ANUNCIOS

De prendadas......... TN R G e . 0,80 pts. linea.
Subastas, vacantes, etc., de interés -

directo para los Ayuntamientos .. 0,80 » »
Providencias judiciales y cualesquie-

ra otras clases de anuncios par-

CICHIRLeS, N ¥s s oitar ois Cable o a & Ehls ) I B »

EL PAGO, ADELANTADO Y EN SANTANDER

TCIAL:

PROVINCIA DE SANTANDER

" SE PUBLICA LOS LUNES, MIERCOLES Y VIERNES

GOBIERNO CIVIL -
DE LA PROVINCIA DE SANTANDER

Junta provincial de Proteccién a la Infancia y Represion
de la Mendicidad

CIRCULAR NUMERO 124

El Consejo Superior de Protecciéon a la Infancia solicita
de esta Corporacion provincial la remision de un estado
resumen de la obra realizada durante el ano ultimo, y de-
biendo aparecer en el citade resumen el detalle de la acti-
vidad desplegada por las Juntas locales constituidas en ca-
da uno de los Ayuntamientos de esta provincia, ruego a
l0s senores Alcaldes, como Presidentes de las mismas, que,
a la brevedad posible, cumplan este servicio, devolviendo
cumplimentada a este Gobierno civil una ficha que reci-
birdn por correo; la cual, en cada caso, podrd ser amplia-
da con los datos que cada Junta estime oportuno consig-
nar al objeto de que refleje mas fielmente el resultado de
la obra realizada.

Al propio tiempo recuerdo a los sefiores Alcaldes-Presi-
dentes la obligacidn de remilir al citado Consejo Superior,
por conducto de esta Junta provincial, el importe del 2 por
‘100 de la recaudacién integra obtenida de los espectaculos
publicos durante el afio 1930, por el impuesto de 5 por 100
Sobre las entradas vendidas para los mismos, debiendo re-
mitir la cantidad a esta Tesoreria (Paseo de Pereda, 9, 1.°),
desde la cual se hard un envio global y detallado de cuan-
tas cantidades se reciban.

En el caso de que alguna Junta local sostenga o palroci-

e instituciones benéficas de las que, reglamentariamente,
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taen dentro de su esfera de accidn, deberd remitir fotogra-
fias del interior y exterior del edificio, procurando que en
las primeras aparezcan las personas que son atendidas en
las mismas, y, en general, que den idea de su importancia.
Estas fotografias, en unién de las correspondientes a esta
Provincial, habrdn de ser remitidas al citado Consejo Su-
Perior, que las solicita para completar sus servicios de es-
ladistica.

Espera de los sefiores Alcaldes esta presidencia que, ha-
Cléndose cargo del interés de este servicio y utilizando, pa-
ra ello, las estimables cooperaciones de los senores Secre
larios e Inspectores especiales de espectdculos, a sus orde-
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nes, dardn cumplimiento al niismo con 1gual celo e interes
demostrado en cuantas ocasiones esta Junta p.ovincial ha
necesitado relacionarse con las subalternas de la provincia.

Santander, 6 de Julio de 1931.

El Gobernador civil, Presidente,
José M.“ Semprun Gurrea

Sefiores Alcaldes Presidentes de las Juntas locales de Pro-
teccion a la Infancia y Represion de la Mendicidad de
los Ayuntamientos de esta provincia.
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Seccion Provincial de Economia
CIRCULAR NUMERO 125

En camplimient) de lo dispuesto en la Instruccion 10.*
de la Real orden ntimero 253 del Ministerio de Econo-
mia Nacional, fecha 27 de Junio de 1930, y teniendo en
cuenta los precios a que los fabricantes de harinas de esta
provincia han adquirido los trigos nacionales en el mes
de Junio proximo pasado, se fija el precio de las harinas
panificables, para el mes actual, en 065 pesetas el quintal
méirico, con envase, y puestas en las respectivas fabricas.

El pan continuard vendiéndose al precio mdximo de
0,70 y 1,35 pesetas la pieza de uno y dos kilogramos,
respectivaimente, tanto en la provincia como en la capilal.

Santander, 4 de Julio de 1931.

El Gobernador civil,
Jose M. Sempriun Gurrea.
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CIRCULAR NUMERO 126

El [lmo. Sr. Director general de Seguridad, en telegra-
ma fecha 3 del corriente, me dice lo siguiente:

«He autorizado la proyeccion de las peliculas: «Gladia-
dores del boxeo» y «Travesuras de colegiales», de la Ca-
sa Triunfo Films; «ijVaya una. vidal», de la Casa Melro
Goldwyn.»

Lo que se publica en este periddico oficial para gene-
ral conocimiento.

Santander, 4 de Julio de 1931,

El Gobernador civil,
José M.* Semprun Gurrea.



CARRETERAS

Habiendo sido recibidas definitivamente las obras de re-
paracion de firme especial con tarmacadam de las ca-
rreteras de primer orden de Valladolid a Santander,

kilbmelros 369 a 369,380, 369,940 a 370,300 y kilo- |

metros 365, 367, 368, 369, 372 y 373, y la de ter-
cer orden de Reinosa a Cabafas de Virtus, kilome-
tros 1 al 5, de las cuales es contratista D. Salvador
Canals Alvaiez, de orden del sefior Gobernador civil
se hace saber que, en cumplimiento de lo dispuesto
en la R. O. de 3 de Agosto de 1910 («Gaceta» del 22),
se hace necesario que los Alcaldes de los Ayuntamien-
los de Reinosa y Enmedio, en cuyos términos muni-
cipales se han ejecutado las obras, envien el sefior in-
geniero Jefe de Obras piblicas de esta provincia una
certificacion de las reclamaciones judiciales que se hayan
presentado en contra del contratista de las referidas obras,
entendiéndose que si transcuiridos treinta dias, contados
desde la fecha en que se publique este anuncio en el «Bo
letin Oficial» de esta provincia, no remiten las menciona-

das Alcaldfas las expresadas certificaciones, se entenderd |

que no existe reclamacion alguna.

Santander, 3 de Julio de 1931.—Fl
Manuel D. Sanjurjo.

ingeniero Jefe,
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GOBIERNO PROVISIONAL DE LA REPUBLICA

Ministerio de la Guerra
ORDEN. CIRCULAR

Excmo. Sr.: Suprimido por el articulo 6.° del Decreto
del Gobierno provisional de la Republica de 16 del ac-
tual el cargo de Gobernador militar, he tenido a bien dis-
poner que los reclutas que deseen acogerse a los benefi-
cio del capitulo XVII del vigente Reglamento de Recluta-
miento lo solicitardn mediante instancia del Jefe de la Ca-
a de Recluta a que pertenezca el Ayuntamiento de su
listamiento, los cuales quedan autorizados para conceder-
los, con sujecidn a las normas establecidas, y los recursos
de alzada contra sus acuerdos sean dirigidos a los Gene-
rales de las Divisiones organicas y resueltos por éstcs, se-
gun previene el articulo 418 del citado Reglamento.

Las instancias que en la alfualidad sc encuentren en
tramitacion en los suprimidos Gobiernos mililares serdn
remitidas para su resolucidn a los Jefes de las Cajas de Re-
cluta correspondientes.

Lo comunico a V. E. para su conocimiento
mievlo. Madrid, 20 de Junio de 1931.— Azafia.

Sefior...

y cumpli-

e L e

Ministerio de Justicia
ORDEN CIRCULAR

Excmo. Sr.: El pdrrafo segundo del articulo 58 del Real
decreto-ley de Organizacion Corporativa Nacional de 26
de Noviembre de 1926, texto refundido, aprobado por el
de 8 de Marzo de 1929, dispone que, una vez firme el
acuerdo del correspondiente Comité paritario, si el infrac-
tor se negara al pago, en el término de ocho dias dirigird
el oportuno oficio al Juez de primera instancia a quien co-
rresponda, para que proceda a la exaccién por la via de
apremio, cuando dentro de los cinco dias siguientes no lo

oficiales de los elementos patronales y obreros la ratifica-

1

haya hecho efectivo, y con objeto de
cion alcance su debida efectividad,

Este Miniterio ha tenido a bien disponer se Fe€Cuerge
por conducto de V. E., a los Jueces de primera inst_a_&ci' —
del territorio de esa Audiencia, el mis exaclo cunplimiey.
10, llegado el caso, de cuanto se ordena en Ja referida gjs.
posicion.

Madrid, 30 de Junio de 1931.— Fernando de los
Senor Piesidente de la Audiencia territorial de...

gue ‘dicha diﬁpﬂﬁi‘-—_']
o
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Ministerio de la Gobernacion

Direccion general de Administracion

No habiéndose hecho cargo de la Intervencidn de Fon-
dos del Ayuntamiento de Cddiz, para que en primer lugar
fué nombrado el concurrente elegido por la Corporacigp
expresada, y perteneciente al concurso convocado por (O¢.
den de 2 de Octubre ultimo («Gaceta» del 3),

Esta Direccion general, haciendo. uso.de la facultad. que
le conceden las disposiciones 10 y 14 de la Orden 'dg
convecaloria mencionada, ha acordado designar a D. Rj.
cardo Morales Montoya Interventor de Fondos de] Ay un-
tamiento de Cddiz, habiendc tenido en cuenta, al efectuar
la designacién, la lista de prefeiencia formada por la cifa-
da Corporacién, prescindiendo de aquellos que fueron co-
locados en dicho concurso y tomaron posesién de la [n-
tervencion para la que fueron elegidos, y de aquellos otros
que no pertenecen al Cuerpo de Interventcres.

Madrid, 16 de Junio de 1931.—El Director general,
Luis Recaséns.
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Ministerio de Trabajo y Prevision
: DECRETO

Antes de que fuese adoptado en Wishinglon el Conve-
nio inlernacional sobre la jornada mixima de trabajo, ha-
biase establecido en Espaiia, por Real decrelo de 3 de
Abril de 1919, ¢l principio legal de la jornada de ocho
horas y, previa una informacion realizada por el Instituto de
Reformas Sociales, en 15 de Enero de 1920 se lleg6 ala
implantacién de aquel principio, determindndose las ex
cepciones que de la limitacion general de |3 jornada po-
drianse aplicar a determinadas industrias y trabajos, por
la indole especial de éstos. ;

El Convenio internacional hubo de tener también en
cuenta la imposibilidad de aplicar rigurosamente | jor-
nada de ocho horas en todos los trabajos a que se refie-
r'e, y en atencion a ello, precisé ya la excepcion para de-
lerminados obreros y labores, y autorizé6 ademds que en
cada Estado o Miembro de la Conferencia e Gobierno
respectivo pudiera conceder en determinados circunstan-
clas otras excepciones permanentes o lemporales, previa
consulta a las organizaciones patronales y obreras.

[nspiradas las excepciones previstas por la legislacion
espafiola en la necesidad imprescindible de atender a las
propias circunstancias que fueron {enidas en cuenta por
la Conferencia Internacional de Washingtén y estableci
das cor el r.quisito del informe de las representaciones

cion incondicional de] Convenio, decretada en [.° de Ma:
yo de este afio, por el Gobierno provisional de la Rept-
blica, solamente obliga a leves modificaciones de algunos
de los términos en que las excepciones de la ley espafio-




. t4n delimitadas o condicionadas, hasla el punto de
- 1313 de mas monta la de que haya de elevarse a un 25

| -:_-;-__r_ 100 el recargh minimo de un 20 con que se ha de
B pﬁ'gr‘ﬁﬂbre la remuneracion de hsiharas de la jornada le-
_ l'i:'E'l {rabajo en lasﬁ horas extraordinarias.

g otras relativas a las disposiciones vigentes sobre

Esta y

laigj-mda de trabajo de algunos agentes de los transpor-
liﬁ_ ferroviarios, sin trascendencia apenas en la organiza-
cion técnica y m?f:-:}nr:’imm::] de-los servicios, la cnncr?cuﬁn
de 125 disposiciones aplicables al personal que trabaja en
E|".i1_;ateirial Hntanlg de los puertos y una recopilacion me-
léd_igg de la multituf_:i de Ordenanzas que desde el afio
1920 acd habianse diciado y hacian diffcil el estudio de la
]eg'islhi:ién rESpaﬁﬂla sc:rbre_ la ]ﬂrqada, para la que se t}an
jenido en cuenla los trabajos re::-lhzad_ﬂs por la Comision
especial nnmb'ra:da al EfEClD‘ y dlctamm_adﬂs faymrah]emen-
e por el Consejo de Trabajo, son las innovaciones dignas
de notar que se contienen en el siguiente Decreto que, a
propuesta del Ministro de Trabajo y Prevision, ha acorda-
“do el Gobierno provisional de la Reptiblica.

En su virtud, como Presidente del mismo,

Vengo en decretar lo siguiente:

E |
x

JORNADA MAXIMA DE TRABAJO

CAPITULO PRIMERO

- Disposiciones generales

Articulo 1.° La duracion méaxima legal de la jornada
de trabajo para los obreros, dependientes y agentes de las
industrias, oficios y trabajos asalariados de todas clases,
realizados bajo la dependencia < inspeccion ajenas por

cuenta del Estado, de las Provincias, de los Municipios,

en servicios directos o por administracion, o concedidos
0 contratados, como por cuenta de Empresay privadaa o
pailiculares, sera de ocho horas diarias, salvo las exclusio-
nes, reducciones y ampliaciones que se preceptiian o auto-
rizan en el presente Decreto.

En los casos en que la indole de la labor no permita
una distribucion diaria uniforme o por conveniencia de
palronos y obreros, los organismos paritarios oficiales co-
frespondienies podran acordar el computo semanal de la
duracion del trabajo, con tal de que nunca la jornada de
cada obrero exceda de nueve horas por virtud de esta au-
lorizacion..

Atticulo 2.° Quedan excluidos del régimen legal esta-
blecido en el articulo anterior:

1.° El de los Directores, Gerentes y altos funcionarios
de las Empresas que por la indole de sus tareas no pue-
den estar sujelos a una estricta limitacior de la jornada.
._2-” El trabajo de las personas empleadas en el servi-
€lo doméstico. -

3.° El de los porteros de casas particulares y el de
todos los que presten idénticos servicios que ellos y len-
840 habitacion en el mismo edificio encomendado a su
Vigilancia.

4.° El de los Guardas rurales y el de tedns los aue se
thcuentren en igual caso, al cuidado de una zona limita-
dﬂ!_‘mn casa-habitacion deniro de ella, y sin que se les
tXl]a una vigilancia constante.

9.° Los servicios de guarderfa ocasionales y de corta
dllra':icin, como ios relativos a cosechas a punto de ser
f€Cogidas, y casos analogos.

0.° El trabajo de los pastores y, en general, de los
Obreros dedicidos de un modo permanente a la custodia
de ganados en el campo, y los encargados y ob.eros dedi-
€ados a cuijar ganados en establos de explotaciones agri-
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colas situadas fuera de las poblaciones, aunque esos mis-
mos obreros transporten a éstas la leche y demas produc-
tos del ganado, siempre que tengan casa-habitacion en las
granjas, huertos o explotaciones en que se hallen emplea-
dos.

Articulo 3.°  Elrégimen de la jornada de trabajo precep-
tuado en el presente Decreto se enlendera siempre y en
todo caso sin perjuicio de cualquier otro mds favorable
para l»s trabajadores, establecido o que pueda establecer-
se por disposicion oficial o mediante convenio entre cbre-
ros y patronos.

Articulo 4.° Los organismos paritarios oficiales corres-
pondientes podran autorizar los pactos de los ~breros de
cada establecimiento con su patrono p ra trabajar en ho-
ras extraordinarias hasta el maximum de cincuenta en un
mes y de ciento veinte en el afio, a fin de atender a casos
de urgente necesidad.

A falta de personal disponible o en caso de alguna es-
pecial necesidad no controvertida que afecte a foda la in-
dustria o profesion de una localidad o zona determinada,
el nimero de horas extraordinarias podra aumentarse, sin
rebasar el maximo de cincuenta en un mes hasta un total
de doscientas cuarenta al ano, por acuerdo de los orga-
nisnios paritarios oficiales.

Articulo 5. La iniciativa del trabajo en ‘horas extraor-
dinarias correspondera al patrono y la libre aceptacién o
denegacion al obrero.

Articulo 6.° Cada hora extraordinaria de trabajo se
pagara con un recargo de un 25 por 100, al menos, sobre
el salaiio tipo de la hora ordinaria. Se entenderd por sala-
rio tipo de la hora ordinaria la octava parte de la remu-
neracion convenida por la jornada legal de ocho horas.

Cuando las horas extraordinarias se presten durante
la noche o en domingo o excedan de las diez primeras dia-
rias, el recargo no podra ser inferior al 40 por 100,

Las horas extraordinaiias correspondientes al personal
femenino se pagaran en todo caso con un recargo del 50
por 100 cuando menos, sin que la jornada lotal pueda ex-
ceder de diez horas.

Articulo 7.°  Queda prohibido en todo caso y sin ex-
cepcion alguna el trabajo en horas extraordinarias de los
menores de diez y seis anos. |

Articulo 8. Cuando por acuerdo de los organismos
paritarios se conviniera vacar en dias festivos que no sean
domingo, podran recuperaise las horas correspondientes
prolongando la jornada en los demads dias laborables del
afio, pero en ningun caso, por virtud de esta autorizacion,
se podrd tfrabajar mas de cincucnta hotas a la semana.

También podrdn recuperarse, medianle acuerdo de los
organismos paritarios, las horas perdidas por causa de
fuerza mayor, estado del mar, accidentes atmosféricos, in-
terrupcion de la fueiza motriz o falta de primera materia
no imputables al patrono, repaitiendo aquéllas entre los
dias laborables de las semanas siguientes,

En todo caso, para las recuperaciones autorizadas en
ios dos parrafos anteriores, no podra dedicarse en total
mas de una hora por dia y el tiempo de exceso sobre la
jornada legal se pagara a prorrata del jornai ordinario; pe-
ro si se trabajase mas de cincuenta y dos horas en la se-
mana, las que excedan de éstas se pagarin como exlraor-
dinarias.

Articulo 9.° El trabajo extraordinario hecho para pre-
venir grandes males inminentes o remediar accidentes su-
fridos, se remunerarda como corresponda, pero el nimero
de horas invertidas no entrard en el computo de las ex-
trabrdinarias.

Articulo 10. El trabajo de los operarios cuya accién
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pone en marcha o cierra el de los demds, siempre que
por la desemejanza de su labor no haya posibilidad de
que el servicio se haga turnando con otros operarios
denlro de las cuarenta y ocho horas semanales, podra pro-
longarse por el tiempo esirictamente preciso, y en cada
caso concreto, la excepcién sera declarada por el organis-
mo paritario correspondiente, o en su efecto, por la Dele
gacion local del Consejo de Trabajo.

Articulo 11. En los oficios auxtliates de la indusiria
principal de una fdbrica o explotacién y siempre que
aquellos se realicen exclusivamente en servicio del pPropio
establecimiento, los organismos paritarios podrian autori-
zar los convenios de cada patrono con sus respectivos
obreros para trabajar en horas extraordinarias sobre |a
Jornada legal hasta el maximo de doscientas cuarenta al
ano, con las remuneraciones minimas que preceplia el ar-
ticulo 6.° del presente decreto.

Articulo 12. Las exclusiones y excepciones autorizadas
en el presente Decreto no se aplicardn a aquellas indus-
trias en que se hubiese ya implantado la jornada de ocho
horas, a no ser que se demuestre con datos de |a experien-
cia la imposibilidad prdctica de seguir en el mismo ré-
gimen.

Lo dispuesto en el parrafo anierior no afecta a las ex-
cepciones que, conforme a las disposiciones del presente
Decreto, pueden ser acordadas por los organismos parita-
rios oficiales. '

Articulo 13.  Serd nula toda excepcion que en materia
de jornada de trabajo se obtenga mediante alegaciones in-
exactas, sin perjuicio de las demas sanciones a que haya lu-
gar, si hubiera habido dolo.

Articulo 14. Para la aplicacién de las disposiciones del
presente Decreto, suplirdn con toda validez y eficacia legal
a los acuerdos de los organismos parilarios, donde éstos
no existan, los pactos celebradcs entre los elementos patro-
nales y obreros, con sujecién a las normas que se estable-
cen en el capitulo adicional.

Articulo 15. Los acuerdos que adopten los organismos
paritarios para la aplicacion de las disposiciones del pre-
sente Decretu, o los pactos que en su defecto se celebren
seglin lo previsto en el articulo anlerior, habrdan de ser co-
municados al szrvicio de la Inspeccién del T'rabajo.

Articulo 16. Los patronos de cada establecimiento es-
tan obligados a dar a conocer, por medio de carteles per-
manentemente colocados en sitio visible del Propio es-
tablecimiento o en lugar adecuado, las horas de principio y
tin del trabajo, y si éste se realiza por equipos, las horas
de principio y fin del {rabajo de cada equipo y las conce-
didas para descanso durante la jornada de trabajo no com-
putables en ésta, todo ello conforme a las disposiciones le-
gales, acuerdos de los organismos paritarios o actos legal-
mente supletorios, que deberdn ser citados en dichos car-
leles. Tales horarios rio podrdn ser modificados sin dar co-
nocimieato previo a los organismos paritarios correspon-
dientes y al servicicio de |a [nspeccion del Trabajo.

Atticulo 17.  Se prohibe emplear a un obrero, fuera de
las horas indicadas para el trabajo, durante las horas dedi-
cadas al descanso, segtin Jo dispuesto en el articulo prece-
dente. -

Articulo 18. Sin perjuicio de lo que especialmente se
preceptua para determinadas industrias, los infractores de
las disposiciones del presente Decreto serdn castigados, la
primera vez que cometan la infiaccién, con una multa de

25 a 250 pesetas. La primera reincidencia se penara con*

multa doble a la que se hubiese lmpuesto en la anterior
Infraccion, y en las nuevas reincidencias se ir4 doblando

I

la cantidad sin perjuicio de las demds penalidades legaleg
que sean de aplicacion.

Articulo 19. El senalamiento de las infracciones Y e
procedimiento para la imposicién de sanciones se aJustarg
a lo dispuesto en el Reglamento para el Servicio de |5
[nspeccion del Trabajo, dictado por Decreto de 8 de Magy
de 1931. - 3

Articulo 20. Cuando, contraviniendo las disposicioneg
del presente Decreto, un patrono emplease a sus Obrergg
mayor numero de horas de las aulorizadas, los obreros no
perderdn, por el hecho de la infraccion, imputable sola.
mwente el patrono, el derecho de que les sean abonadas las
horas de exceso que hubiesen trabajado con los recargos
que para cada caso determina el articulo 6.° -

Articulo 21.  Ea las cuestiones de caracler administratj-
vo relativas al régimen de jornada, intenvendrap los Orga-
nismos paritarios correspondientes, y en de‘eclo de eslos,
las Delegaciones locales del Consejo de Trabajo, que re.
solveran oyendo necesariamente a las representaciones de
patronos y obreros de la industria o profesién. En las |o.
calidades donde haya un Inspector del Trabajo, serd tam.

bién oidoe.

Contra las resoluciones de los organismos paritarios,
cabran los recursos previstos en el Decreto sobre Organi-
zacion Corporativa Nacional, y contra las de las Delega-
ciones locales, en el plazo de quince dias, ante el Ministro
de Trabajo y Previsién, que resolvers en definitiva, previo
informe de la Comisién permanente del Consejo de Tra-
bajo.

Articulo 22. Las disposiciones generales del presente
capitulo serdn aplicables a las industrias y lrabajos a que
se refieren los capitulos siguientes, solamente en cuanio no
Se¢ oponga a las especiales que en éstos se establecen.

CAPITULO II

Disposiciones especiales para la jornada del trabajo en
la Agricultura, Ganaderia, Industrias derivadas Y traba-
Jos con ellas relacionados.

Atticulo 23. Para las facuas de sementera y recolec-
cion, para el acaireo de las simientes y de las mieses, en
las épocas respectivas de aquéllas, y para los trabajos de
lucha contra las plagas del campn, ante la dificultad de
emplear mayor niimero de brazos, los organismos parila-
rios podrdn acordar la ampliacién de la jornada legal has-
ta el maximo de doce horas.

Las horas de exceso sobre la jornada de ocho horas se
consideraran como extraordinarias y se pagaran como
tales.

Articulo 24.  Se exceptiian del régimen de la jornada
maxima de ocho horas el trabajo de los mozos de labran-
za inlernos y ajustados por afio, con las siguientes condi-
ciones:

Primera. La excepcion solamente alcanzard a un nfi-
mero de mozos internos no superior al de los que en cada
explotacion se vengan empleando, segiin uso y costumbre,
y con arreglo a la extensién de las fincas y condiciones de
la labor.

Segunda. Cuando los mozos interncs realicen los tra-
bajos a que se refiere el articulo anterior, no podran ha-
cerlo por mayor ntimero de horas que los demds obreros
dedicados a esas mismas faenas, si bien podrdan ser uftili-
zados en los que son propios o especiales de los mozos de
labranza internos.

Tercera. En todo caso habrdn de
diario nocturno de diez horas.

Cuarta,  Después de las épocas de lrabajos particular-

fener un Jescanso
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e inlensos se les habra de otorgar un dia de descanso,
-ndgpendienle del domingo, por cada seis dias que hubie-
I ;

sen durado aquéllos.

Articulo 25. En los trabajos de horticultura se aplica-
(4 nermalmente la jornada maxima legal de ocho horas, ex-
ceptudndose las labores que se realicen durante los tres
meses de mayor actividad en cada zona, en los cuales po-
dré trabajarse las horas extraordinarias que sean de nece-
sidad, mediante HCUEI:C]G de los organismos paritarios co-
rrespondientes y pagdndolas con los recargos que deter-
mina el articulo 6.°

Articulo 26. Para las operaciones primeras de la vini.
ficacion y produccion de la sidra en el peiriodo que sigue
iﬁmedimamente a la reculeccion, los organismos paritarios
podrdn acordar la ampliacion de la jornada legal hasta el
maximo de doce horas.

Las horas de exceso sobre ia jornada de ocho horas
se considerardn como extraordinarias y se pagaran como
tales.

Articulo 27. Los organismos paritarios podran autori-
7+ 13 am pliacion de la jornada de los obreros herradores
hasta un maximo de diez horas, en las poblaciones rurales
y épocas de sementera y recoleccion, siempre que hayan
aduptado el mismo acuerdo para las indicadas faenas agri-
colas en la localidad respectiva, conforme al articulo 23.

Articulo 28. Respecto a los molinos maquileros, cada
patrono podra convenir con sus respectivos cbreros el tra-
bajo en horas extravrdinarias sobre la jornada legal, has-
ta el maximum de doscientas cuarenta al afio.

Articulo 29. Los pastores que sacan al campo el ga-
nado estabulado en las poblaciones que hayan cumplido
ya una jornada superior a la de ocho horas no estaran
obligados a otras faenas adicionales después de haber he-
cho la entrega del ganado a su regreso.

CAPITULO III

Minas, salinas y canteras.

Articulo 30. Quedan excluidos de las disposicione del
presente capitulo, y la duracion de la jornada en ellos se
regira por las disposiciones generales del capitulo prime-
10, los trabajos de las explotaciones mineras que a conti-
nuacion se determinan:

Primero. Los talleres de preparacién mecanica en que
S€ efectie la monda, lavado, concentracion, purificacion y
clasificacion de minerales y, en general, todos aquellos es-
tablecimientos que reciben substancias minerales al estado
biuto o natural y las preparan sin cambio de su estado
guimim en otras para su utilizacion en las artes o en la
Indusiria metalargica.

S_Egundm. Los hornos de calcinacidon, los de la coquifi-
Cacion y, en general, los destinados para obtener de ‘las
Hi€nas ofras substancias minerales.

Tercero. Las fabricas, talleres o establecimientos me-
laltrgicos destinados al tratamiento de minerales para ob-
h’::ner de ellos directamente o mezclados con otras substan-
Clds, y por cualquier procedimiento, productos o subpro-

UCtos y su transformacién en productos comerciales.

Cuarto. Los trabajos del exterior, o sea los que no son
Subterrdnecs, en oficios o talleres, andlogos a los de otras
ldustrias, aunque se destinen exclusivamente al servicio
de las explotaciones mineras. '

Quinto.  Los transportes en el exterior, o sea al aire
:'hl'ﬁ. con las operaciones de carga y descarga consiguien:
es:

Articulo 31. Quedan sometidos a las disposiciones del

b

presente capitulo los trabajos de explotaciones de las mi-
nas, turbales, canteras, salinas maritimas y criaderos de sal
genma y los alumbramientos de aguas mineras y minero-
medicinales que se indican a continuacion:

Primero. Labores subterraneas: los trabajas subterra-
neos de investigacion, preparacion para el arranque Yy
arranque de substancias minerales destinadas a su utiliza-
cion directa por medio de pozos, galerias, socavonus,
etcétera, y, en general, toda labor de excavacion, debajo
de la superficie del suelo, necesarias para la explotacion.
Los transportes en el interior de las minas; es decir, sub-
terrdaneos, de personal, matenal, escombros, minerales y
los trabajos de extraccién de esas substancias y del perso-
nal, hasta llegar al exterior, es decir, al aire libre o cielo
abierto. Los trabajos de desagiie y los de seguridad e hi-
giene a que den lugar las labores antetiores; montaje, en-
trenamiento y servicio de los generadores de energia; ma-
quinas y mecanismos necesarios para la bajada y subida
de personal y materiales; extraccion de productos, des-
agiies, transportes, ventilacion, a. umbrado y la practica de
cuantas operaciones exijan las labores subterraneas antes
expresadas y, en general, todas las operaciones relaciuna-
das exclusiva, directa, inmediata e imprescindiblemente
con los trabajus subterranecs.

Segunda. Labores a roza abierta. Trabajos de excava-
cion, explanacidn y, en general, movimiento de tierras y
arranques de todas clases, necesarios para la explutacion,
ejecutados a cielo abierto.

La carga de los productos de la excavacion necesarios
para su transporte, dentro de las labores, por via ordina-
ria, férreas o aérea.

El servicio de mdquinas necesarias para los trabajos ci-
tados.

Articulo 32. En los trabajos subterrdneos definidos en
el grupo primero del articulo anterior, la jornada ordina-
ria no podrd exceder de siete horas al dia, salvo en los ca-
sos de excepcidon que se determinan en el presente capitu-
{0 y salvo lo que por los organismos paritarigs se acuer-
de, en virtud de las autorizaciones contenidas en las nor-
mas generales que determina el capitulo primero del pre-
sente Decreto.

Articulo 33. En:las labores subterraneas a que se re-
fiere el articulo anterior, la jornada ordinaria empezarad con
la entrada de los primeros obreros en el pozo, socavén o
oaleria, sin descontarse de ella el tiempo invertido en re-
correr el trayecto hasta el punto donde aquéllos hayan de
trabajar, y concluird con la llegada a la bocamina de los
primeros obreros que salgan

No estan comprendidos en la duracion de la jornada
los descansos que por acue.do de los organismos paritarios
se destinen en el interior de la mina a las comidas y repo-
so periddico de los obreros.

Se considerara incluido, en cambio, en la duracién de
la jornada el tiempo perdido por las interrupciones del
trabajo independientes de la voluntad del obrero, que: las
necesidades del laboreo impongan.

Articulo 34. La jornada madxima en las labores a que
hace referencia el apartado segundo del articulo 31 serd
de ocho horas, salvo en los casos de excepcidon que se de-
terminan en el presente capitulo y salvo los acuerdos que
los organismos paritarios puedan adoptar en virtud de las
autorizaciones contenidas en las normas generales estable-
cidas por el capitulo primero.

En las labores a que se refiere el parrafo anterior, la jor-
nada comprende desde la lista o sefial de entrada, cualquie-
ra que sea ia forma en que se diere, hasta la terminacion
del trabajo en el tajo, descontando los descansos interme-
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dios, pero no el tiempo perdido por las interrupciones que | cial del Trabajo y a la Jefalura de Minas para la

impongan las necesidades del laboreo.

Articulo 35. En la jornada maxima legal de los maqui-
nistas, fogoneros y, en general, de los encargados del fun-
cionamiento de las maquinas de todas clases empleadas en
las labores comprendidas en el articulo 31, no se conside-
rara incluido el tiempo necesario para poner aquéllas en
marcha o paradas.

Articulo 36. La duracién de la jornada podrd aumen-
tarse en los casos siguientes:

1.  Cuando seencuentren en peligro inminente las per-
sonas o la propiedad o hayan ocurrido accidentes a cuyo
remedio sea preciso acudir inmediatamente.

2. En las explotaciones mineras en las que, por su al-
titud o situacidn topografica o por las condiciones climato-
I0gicas de la localidad, no se pueda trabajar mas de seis
meses en el afo.

3.2 * Cuando por circunstancias de orden t€cnico sea im-
posible continuar la explotacion de una mina, manteniendo
la jornada mdxima legal.

Articulo 37. En el caso 1.° del articulo anterior como
en los de fuerza mayor y siempre que sea necesario pre-
venir un peligro actual o eventual, los patronoes, concesio-
narios o contratistas de los trabajos podrdn aumentar, bajo
su responsabilidad directa, la duracién de la jornada, po-
niendo el caso inmediatamente en conocimiento del orga-
niSmo paritario correspondiente y de la Inspecién del Tra-
bajo. El aumento deberj Suprimirse en cuanto desaparezca
la causa que Jo motivo., |

En los casos 2.° y 3.% las horas extraordinarias de au-
menio no podrdn exceder de una diaria e seis semanales.
La excepcidn serd concedida por el Ministro de Trabajo y
Prevision, previo informe de los organismos paritarios co-
rrespondientes de la Comisidén permanente del Consejo de
Trabajo. |

Esta concesion, en el caso 3.°, tendrd el cardcter de tem-
poral durante un periodo maximo de seis meses, pudien-
do ser renovado el plazo en caso de necesidad excepcio-
nal justificada.

Articulo 38. Cuando como consecuencia de lo que dis-
ponen los dos articulos anteriores, se aumentase la jorna-
da maxima con horas extraordinarias de trabajo, cada una
de éstas serd remunerada con el salario tipo de la hora
ordinaria o con el recargo que se fije por acuerdo de los
Organismos paritarios correspondientes, y, en su defecto,
por la Delegacién provincial ds| Consejo de Trabajo, pre-
Vio Informe de patronos y obreros y de la [nspeccion pro-
vincial del Trabajo.

Articulo 39. No podrdn trabajar los obreros duranje
mas de seis horas diarias:

Primero. En las partes o lugares de las explotaciones
subterrdneas en las que Ia temperatura media, dentro de
las condiciones normales del laboreo, sea igual o mayor de
treinta y tres grados centigrados.

Segundo. En las partes o lugares de las explotaciones
en las que los obreros tengan que trabajar manteniendo
constantemente sus extremidades Inferiores sumergidas en
agua o fango.,

Tercero. En los lugares subterrdneos y en los insalu-
bres del exterior de las minas de Almadén.

Articulo 40. En aquellas partes o lugares de las explo-
taciones subterrdneas en |as que la temperatura exceda de
crarenta y dos grados centigrados, solamente se podra
trabajar por excepcidn, y en caso de necesidad imprescin-
dible o de peligro Inminente, dando en todo caso conoci-
miento, debidamente justificado, a |a [nspeccién provin-
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cién que corresponda.

Articulo 41. En los casos especiales de insalubridad
que pudieran presentarse en las explotaciones COMpPrepg;.
das en este capitulo, el Ministro de Trabajo y Previsig,
podra rebajar la jornada maxima ordinaria, previo informs
de los Consejos de Mineria y de Sanidad y de la Cop.
sion permanente del Consejo de Trabajo. Esta rebaja se
mantendra mientras subsistan las causas que la motivargy
volviéndose al régimen ordinario de lrabajo en cuanty sé

restablezca la normalidad en la explotacion.

Articulo 42. En casos de urgencia, en que el eXCesg
de humedad, Impureza del ambiente o motivo €Xcepciong]
de insalubridad, naturaleza del mineral o del criadero, ape.
naza de un riesgo general u otra causa cualquiera, depey,.
diente 0 no de la accién del patrono, hiciese peligrosa pa-
ra la vida o salud del personal, una duracién excesiva de
los trabajos comprendidos en el expresado capitulo, Jog
Presidentes de los organismps patitarios coriespondienfeg
0, en defecto de éstos, los de las Delegaciones provinciales
del Consejo de Trabajo, a propuesta de dichos organismygs
y de la Inspeccién provincial del Trabajo, podran Imponer
una duracion de jornada inferior a la normal, sin que por
esta causa pueda el patrono reducir el jornal que estuyije-
ren ganando sus obreros en el momento de la reduccidn,

La reduccién de la jornada se circunscribird, en tales
cosas, a los sitios o secciones que no reunan las condicio-
nes de seguridad y salu':ridad indispensables, y durarg
mientras subsista Ja causa que la motivo.

Articulo 43. No se aumentar4 la duracién de las jor-
nadas inferiores a las médximas fijadas por este capitulo
que en ciertas explotaciones hayan establecido los Regla-
mentos vigentes en las mismas, los convenios o la COS-
tumbre.

Articulo 44. Las resoluciones que adopfen los orga-
nismos paritarios o las Delegaciones provinciales del Con-
sejo de Trabajo o sus cresidentes, en el ejercicio de las
facultades que les asignan las disposiciones del presente
capitulo, podrdn ser apeladas ante el Ministerio de Traba-
Jo y Previsién, en el plazo de quince dias, a contar desde
Su comunicacion a los interesados; pero el recurso no
obstard a la ejecucién de aquéllas,

El Ministro resolvers 1a apelacion, oyendo al Consejo
de Sanidad, y en todo caso al Consejo de Trabajo.

Articilo 45, Las infracciones de lo dispuesto en este
capitulo serdn castigadas con la multa de 50 a 2.500 pe-
setas, exigible a los patronos, sean propietarios, arrenda-

- tarios o contratistas de la explotacion, salvo el casu de que

resultara comprobada la irresponsabilidad de los mismos,
Las reincidencias se castigardn con multas dobles de
las primeramente impuestas.

Articulo 46. Los Ingenieros de Minas, encargados del
servicio de policia minera, asi como los inspectores del
Trabajo, podrdn comprobar las denuncias de infraccion
que se les hagan, y levantar por si actas de apercibimien-
0 y de infraccion, que tendrdn la misma virtualidad que
las formuladas por los Inspectores e igual tramitacion pa-
ra la imposicién de las sanciones.

CAPITULO 1V

Disposiciones especiales relativas al trabajo en los tejares

Articulo 47. Los operarios varones mayores de die-
ciocho afios, empleados en los tejares, podrdn pactar con
sus patronos el aumento de jornada con un maximo de
sesenta y seis horas semanales, al cual no podrd llegarse




. mas de ocho semanas, y pagando como extraordinarias
€0 horas que excedan de cuarenta y ocho.

IasJﬂu-tiicultzr 48. A los efectos de lo dispuesto en el ar-
(ulo anterior, solamente se entenderd por tejares las ex-
ml: jaciones en que la fabricacion se haga a mano, posean
sfgaderﬂs naturales, al aire libre o en cobertizosy la
coccion S€ verifique en pilas o en forma similar.

CAPITULO V
Metalurgia

Articulo 49. En los trabajos de forja y fundicién y re-
paracifm de maquinas y material ferroviario, para las ope-
raciones que por su naturaleza requieren ser continuadas
hasta su término o hasta una fase definida, los organismcs
paritarins podrdn acordar sobre la base de cuarenta y ocho
horas semanales el trabajo en horas extraordinarias, hasta
el maximum de sesenta en total, pagandose las extraordi-
narias con los recargos que determina el articulo 6.°

CAPITULO VI

Trabajo a bordo. Personal de cubierta y de maquiaas

Articulo 50 Al naviero, y por delegacion al Capitan
o palron, incumbe organizar los servicios y trabajo a
bardo, en el puerto y en el mar, fijar 'as horas de la jor-
nada segtn la clase de navegacion, distribuir las guardias
y determinar la duracion de las mismas, conforme a lo
dispuesto en el presente capitulo.

El cuadro de organizacion de los servicios y trabajos
a bordo se insertard en el «Diario de Navegacion», y un
ejemplar de aquél, visado por el Director local de Nave-
gacion, se colocard en lugar adecuado del buque para co-
nocimiento de la dotacion.

En lo relativo al servicio de maquinas, se oira por el
Capitan al Jefe de maquinas.

Las modificaciones que por contingencias de la nave-
gacion se introduzcan durante el viaje por orden del Ca-
pitdn, como encargado o responsable de la conduccion del
buque, se consignardn, fundamentadas, en el «Diario de
Navegacion».

Articulo 51. La duracion del trabajo efectivo de cuan-
tos constituyan la dotacion de un buque, no puede ser
mayor de ocho horas por dia, de cuarenta y ocho horas
Por semana o de una duracion equivalente en un periodo
mayor de tiempo que no exceda de tres semanas.

Articulo 52. Estando el buqgue en el mar se conside-
rara como tiempo de trabajo efectivo aquel durante el cual
el personal embarcado preste un servicio en virtud de or-
den superior; y halldndose el buque en los puertos, cabe-
Z2a y fin de linea 0 en los de escala de igual permanencia,
el liempo que el personal esté a bordo.

Se considerard como tiempo de descanso estando el bu-
que en la mar aquel en que el personal esté libre de todo
S€rvicio; y hallandose el buque en puerto, el tiempo que
el personal esté en tierra 0 a bordo por su propta voluntad.

Articulo 53. En la mar el servicio de guardia a bordo
de los buques de propulsién mecdnica debe ser organi-
2ado en tres turnos para el personal de Oficiales y subal-
ternos, de cubierta y maquinas.

Los fres turnos de guardia estardn compuestos de un
OfICIal y dos hombres, por lo menos; y los de guardia de
Maquina, de un maquinista y el personal subalterno re-
glamentario.

El personal de la tripulaciéon que no esté de guardia, ya
N domingo, ya en dia laborable, sélo se empleara en
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servicio del buque cuando a juicto del Capitdn concurra
alguno de los motivos de excepcion, consignado en esle

capitulo.

El Ministro de Trabajo y Prevision, previo informe del

organismo paritario correspondiente y de la Direccidon ge-
neral de Navegacién, podra exceptuar de lo dispuesto en
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los parrafos anteriores a determinados buques de los que
se dedican a cabotaje restringido.

Articulo 54. Las guardias de mar no podran durar
m4s de seis horas, y a cada guardia sucederd un descanso
minimo de cuatro horas seguidas.

Para ordenar lcs servicios de guardia se contaran los
dias de media ncche a media noche y ningun individuo
de la dotacién del buque que haya servido durante la alti-
ma guardia del dia podrd ser obligado a enltrar en otra
§in el descanso preceptuado en el parrafo anterior, salvo
en las medias guardias o cuartillos.

Articulo 55. Podra aumentarse la jornada de trabajo
en los siguientes casos:

a) Cuando para la entrada y salida de puerto, faenas
de arrancar, fondear, amarrar o desamarrar el buque, el
Capitdn considere necesario que el personal que no esté
de servicio auxilie al de guardia.

b) Siempre que en el servicio de mar se considere ne-
cesario realizar trabajos suplementarios relacionados con
el entretenimiento, navegacion y seguridad del buque y
con las necesidades de la carga o de las personas embar-

-cadas.

Articulo 56. Si por la distribucion de las horas de tra-
bajo normal en la semana de cuarenta y ocho horas o en
el plazo mayor adoptado, la duracién del trabajo efectivo
diario excediera de diez horas, las que pasen de este li-
mite se consideraran como extraordinaiias y se pagaran
como tales en metalico.

Articulo 57. La duracion del trabajo efectivo diario

- no podra exceder de catorce horas, salvo en casos de re-

conocida fuerza mayor.

Atrticulo 58. Los limites de diez y catorce horas indi-
cades en los dos articulos anteriores seran de aplicacion
hallindose el buque en el mar o en puerto de escala y se
entenderdn reducidos a nueve y doce horas, respecliva-
mente, cuando el buque se encuentre en los puertos cabe-
za y fin de linea y en los de escala en que la permanencia
del buque sea andloga que en aquellos.

Articulo 59. Las horas que excedan de la jornada le-
oal, terminado el periodo fijado segiin lo previsto en el
articulo 51, se abonaran en metalico como horas extraor-
dinarias, con el 25 por 100 de recargo sobre el salario ti-
po de la hora ordinaria; pero en ningin caso la remune-
racidon de cada una de aquéllas podrd ser menor de tres
pesetas para los oficiales y de una peseta para el personal
subalterno.

Articulo 60. Se exceptiian de lo dispuesto en el articu-
lo 53 los bupues dedicados a navegacion de altura y gran
cabotaje, en los cuales lo dispuesto por los articulos ante-
riores solamente sera aplicable al personal de cubierta, en
cuanto no se oponga a lo que se establece en los articulos
siguientes.

Articulo 61. En el mar y en rada abierta, el total de
las horas de servicio medio diario de los Oficiales de puen-
te de los buques de navegacion de altura y gran cabolaje
no excederd de doce horas, salvo los casos en que la or-
den dada para prestar aquél obedezca a la concurrencia
de alguna circunstancia de fuerza mayor que pongaen pe-
ligro la seguridad del buque o de la carga o esté aconse-
jada por la apremiante necesidad de proveerse de viveres,
combustible o materias lubricantes.



En puerto o en rada abrigada, salvo circunstancias de
fuerza mayor, ¢l personal de Oficiales dc puente no deberd
prestar servicio mds de diez horas por dia.

‘En el dia de llegada a puerto, asi como en el dia de sa-
lida, los periodos acumulados de servicio en rada o puerto
y de servicio de mar podrédn llegar a doce horas para todo
el personal de Oficiales de puente, con la limitacién, s:n
embargo, de que estos dias de llegada y salida no se pro-
duzcan mds de tres veces por semana.

Articulo 62. En la mar, el personal de cubierta de los
buques de navegacion de altura y gran cabotaje, los que
monten guardias prestardn servicio, alternativimente, un
dia catorce horas y el siguiente diez horas, y los que no
la monten trabajardn nueve horas.

En puerto o rada abrigada, el indicado personal trabaja-
ra nueve horas, y, salvo en caso de fuerza mayor, no estarg
obligado a trabajar mds de diez horas por dia, incluyendo
en ellas el servicio de vigilancia,

En el dia de llegada, asi como en el
acumulado de servicio en rada o en
de mar, podrd llegar a duce horas.

Articulo 63. El personal a que se retieren los dos ar-
ticulos precedentes, solamente tendrd de:echo 4l devengo
de las horas extraordinarias que excedan de los Iimites
que en ellos se fija a la duracién del trabajo.

Articulo 64. Ningdn individuo de la dotacién de Cu-
bierta o mdquinas podrd rehuir la prestacion de sus ser-
vicios, cualquiera que sea el tiempo que necesile emplear
en la ejecucién de los mismos.

Articulo 65. [Para anotar las horas de trabajo suple-
mentario, todo buque llevari un libro-registro del trabajo,
ajustado a modelo; libro que deberd ser visado por el Di-
rector local de¢ Navegacidn o Cénsul de Espafia en el ex-
tranjero, segiin proceda.

Articulo 66. EI Capitdn del buque debera hacer cons-
tar en el Registro de trabajo de yue se trata en el ar-
ticulo anterior las circunstancias excepcionales que le ha-
yan obligado a ordenar la prestacién del trabajo extraor-
dinario. La nota expresiva de dichas circunstancias sera
firmada por el Capitdn y, adem4s por un Oficial de cu-
bierla o maquina, segtin el departamento a que pertenez-
ca el trabajo de referencia.

Articulo 67. Cuando las horas de trabajo extraordina-
rio den derec1o a remuneracion suplementaria, su cuantia
y el numero de los individuos a quienes afecte se anota-
ran en el Registro, en el cual podran aquéllos consignar
las observaciones que estimen perlinentes.

Articulo 68. Las prescripciones del presente capitulo
seran aplicables por analogia a los buques de pesca.

Articulo 69. Asimismo seran aplicables al personal
de a bordo de los bugues dedicados a operaciones de pi-
lotaje, asistencia, salvamento, remolque y servicio y obras
de puerto; pero en estas embarcaciones el computo de
la horas de trabajo no podid hacerse por perivdo mayor
de una semana, en la que la duracién normal sers de cua-
renta y ocho horas, pudiéndose prolongar hasta el maxi-

de salida, el tiempo
puerto y el servicio

.mum de sesenta mediante ¢ pago coma extraordinarias

de las que excedan de cuarenta y ocho,

Para el personal dedicado a las obras del puerto que se
realicen a bordo, la duracién del trabajo se contard desde
que entra hasta que sale del barco en que ha de prestar
su serviclio.

Del personal de fonda, embarcado

Articulo 70. Todo individuo del persanal de fonda de
un buque mercante obedecerd las Grdenes que para el ser-
vicio de su Seccion establezca el Capitan o el Olicial que
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le substituya, secundado por el Sobrecargo o Maynrdgmﬂ
Jetes superiores inmediatos de dicho personal. :

Articulo 71. El Sobrecargo o Mayordomo, SeCundag.
do las 6rdenes del Capitdn, distribuirdn el trabajo, teniey.
do en cuenta que éste no puede exceder de doce horag
de trabajo de presencia y el resto para descanso y COmidy
siendo, por lo menos, ocho horas de las del descanso cgp.
secutlvas.

En puerto se procurard que las horas de descanso seap
censecutivas y las dos para las comidas se intercalan;n
entre las de trabajo, sin disminucién de este, siendo potes.
tativo del Capitdn dejar uno o varios individuos de
guardia.

Articulo 72. La guardia en puerto, si se establecieae’
a juicio del Capitdn, serd efectuada por uno c varios indj-
viduos durante (oda la noche, y éste o éstos gozaran g
dia siguiente de tantas horas de descanso como la guardia
hubiese durado.

Las horas de guardia en la mar que excedan de las re-
glamentarias de trabajo se concederdn de descanso al dig
sigutente, descontdndolas ese dia de las de trabajo.

Articulo 73. Si por razones del servicio el personal
de fonda en su totalidad o parcialmente tuviese que efec.
tuar un exceso de trabajo sobre el término de duracién
senalado de doce horas, las suplementarias Je seran com-
pensadas por igual ndmero de horas de descanso al dia

~ Siguiente, y si éste no fuera posible; le serdn abonadas go-

. S, e e o

MO extraordinarias con el recargo de un 25 por 100 so-
bre el salario tipo de la hora ordinaria, pero sin que en
ningun caso la remuneracién de cada hora pueda ser nie-
nor de una peseta. :
Articulo 74. El personal de fonda quedara supedita-
do en un todo a las exigencias Jue la fuerza mayor deter-

mine y a las que viene obligado el resto del personal su-
balterno.

CAPITULO VII

I'ransportes ferroviarios.— Operarios de talleres

Articulo 75. La jornada ordinaria de los obreros que
trabajen en Jos talleres de todas clases de |os servicios fe-
rroviarios serd de ocho horas y podrd efectuarse en dos
periodos, con un intervalo d= una y media a dos horas,
siempre que no se oponga a ella la indole del trabajo o
las necesidades- del servicio, pudiendo cada Empresa fijar,
segun las circunstancias de la localidad, las horas de entra-
da y salida del personal y adoptai horarios distintos en in-
VIErno y en verano. |

En las lineas ferroviarias que empleen la traccion eléc-
trica, la jornada de los Agentes de la Central de electrici-
dad, depdsitos o dependencias se regira por las disposi-
ciones del presente articulo.

Capataces, lampistas, efc., adscritos a los talleres

Articulo 76. Los Capataces de brigada, Lampistasy
Guarda-almacenes de talleres, depositos de mdquinas y re-
corridos, disfrutaran de la jornada de ocho horas.

Guardas y Vigilantes de talleres

Articulo 77. = La jornada méxima ordinaria de los Por-
teros, Guardas y Vigilantes de talleres, serd la de ocha ho-
ras, pudiendo trabajar, abondnduseles como tales, el mis-
mo numero de horas extraordinarias que el resto del per-
sonal.

Obreros de la via

Acticulo 78. Para los obreros empleados en la cons-




Ly 2015

fruccion Y conservacion de la via+lpa jornada ordinaria de
trabajo sera de ocho horas, pudiéndose efectuar en dos
eriodos, con un intervalo de una a dos horas.
La jornada empezara a confarse y se dard por termina-
da, precisamente, en los tajos, sin perjuicio de lo dispues-

1o en el articulo 85.
Guardas y Vigilantes de la via

Articulo 79. Los Guardas de vias afectos a las briga-
dss, los Agentes que prestan analogos servicios que ellos,
cualquiera que sea su. denominacion, y en general todos
aquéllos que por la misién_que les estd confiada partici-
pen del caracter de operarios, se consideraran incluidos
en el régimen de la jornada de ocho horas, aplicAndoseles
]as normas establecidas para los operarios con los cuales
{engan mayor analogia. -

Respecto a los Vigilantes y Guardas de via cuyo servi-
cio sea propiamente de vigilancia, siempre que ésta no
haya de ser continua y constante, se podrd, en caso nece-
sarto, aatorizar jornadas hasta doce horas como méximum,
pagando aparte, sin recargo, las que excedan de las ocho
diarias o de las cuarenta y ocho semanales, en su caso.

Cuesndo los Agentes no tengan jornada fija, pero sila
obligacion de atender a una zona o trayecto determinado,
se cuidara de que no sea de tal extension que el servicio
requiera de ordinario, para su debido cumplimiente, una
jornada superior a la normal.

En las Empresas ferroviarias que emplean la traccion
eléctrica, los Vigilantes de la linea eléctrica serdn asimila-
dos a los Vigilantes de via.

Guardabarreras

Articulo 80. EI personal de Guardabarreras quedara
sometido a las reglas siguientes:

En los pasos a nivel de guarda permanente, por los que
crculan mas de veinticuatro trenes por dia, se ectablece-
ran tres turnos de ocho horas.

En los pasos de guarda permanente por [os que no cir-
culen mds de veinticuatro trenes en el dia, el servicio se
hard normalmente con dos solos Guardabarreras, a los
que, en compensacion, se abonaran aparte las horas de
exceso sobre la jornada legal a prorrata del salario normal.

En los pasos que sélo hayan de estar guardados hasta
un maximo de trece horas, sin que durante el tiempo co-
frespondiente circulen mas de otros tantos trenes, se po-
dra hacer el servicio por un solo Guardabarrera, al que se
abonardn las horas de exceso sobre la jornada legal, como
en el parrafo anterior.

Los guardabarreras encargados de los turnos de noche
habrdn de ser hombres necesariamente; los de dia podrdn
Ser mujeres, sin perjuicio del estricto cumplimiento de las
leyes tutelares de la mujer obrera.

Personal de conduccion de mdquinas y demds personal
sujeto a turnos fijos

. Articulo 81. Al personal de conduccién de méquinas su-
Jeto a turnos fijos, comprendiendo maquinistas, fogoneros,
Operarios y peones, que realicen dicho servicio, asi como
a los visitadores en ruta y agentes del movimiento y per-
SOnal de almacenes y economatos que prestan servicio en
l0s trenes, se aplicard el régimen de la jornada legal ordi-
flaria, ateniéndose a las siguientes reglas:

Primera. Los turnos podran comprender un nimero
Cualquiera de dias no superior a freinta, sin que’ excedan

de Siete consecutivos los que los agentes estén fuera de su
residencia.

Segunda. En ningln turno la jornada media serd su-
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perior a ocho horas. Para la determinacién de la jornada
media de un turno se dividira el numero tolal de horas
de trabajo efectivo que comprenda por el ntmero de dias
del turno, calculando como dias laborables seis de cada
siete, ’

Tercera. La duracion maxima del servicio entre dos
descausos no excederd de catorce horas, no pudiendo efec-
tuarse esta jornada de catorce horas mas de dos veces
consecutivas ni mas de diez veces al mes. Sin embargo,
en atencion a las condiciones especiales del servicio pres-
tado en las lineas pequefias de via estrecha, cuya longitud
total a cargo de la misma Compania explotadora no exce-
da de 350 kilometros, se podrd, en casos excepcionales,
ampliar hasta dieciséis horas la duracion de un servicio
continuado, sin alterar la jornada media de ocho horas.

Cuarta, Quedan exceptuados de la regla anterior:

a) Los visitadores en ruta, a los que se compensardn
los servicios largos con descansos.también de layga dura-
cion, para que la jornada media no sea superior a ocho
horas.

b) Los conductores y guardafrenos directos, que po-
dran continuar en el trabajo todo el tiempo que emplee en
su recorrido el tren en que vayan, sin perjuicio de que la
jornada media sea de ocho horas.

Quinta. Se coniprende dentro de la duracion del ser-
vicio el tiempo necesario para la preparacion y reconoci-
miento, asi como para hacerse cargo y entrega de la ma-
quina o del tren, tanto a la salida como a la llegada.

Sexta. A los efectos del establecimiento de los turnos,
el tiempo a que se refiere la regla anterior se fijard por los
organismos paritarios correspondientes, segtin la naturale-
za y condiclones de los diversos servicios.

Séptima. Cuando se trate de turnos que tfengan servi-
cios de corta duracion interrumpidos por descansos reduci-
dos, el intervalo de tiempo comprendido entre dos descan-
sos de ocho o mas horas no pasard de dieciséis horas.

Octava las horas de reserva se contaran como d2 traba-
jo efectivo en la medida que determina el articulo 96,
siempre y cuando no se utilice el personal para otros tra-
bajos. Para tomar la reserva se antepondra el descanso
que corresponda, siempre que el servicio prestado ante-
riormenfe haya sido de ocho o mds horas de trabajo
efectivo.

Si se dispusiera del personal de reserva para otro setvi-
cio, se anadira ‘al trabajo correspondiente a las horas de
reserva efectuado el que realicen en el servicio asignado.

Novena. La duracion minima del descanso entre dos
servicios de larga duracion sera de ocho horas fuera de la
residencia, y de diez horas en la residencia. Cuando el ser-
vicio continuado exceda de trece horas, los descansos mi-
nimos seran, respectivamente, de diez y doce horas.

Décima. Todos los agentes que prestan estos servicios
tendran, ademds de los descansos sefialados, otros espe-
ciales en su residencia, iguales o mayores de veinticuatro
horas, y calculados a razon de veinticuatro horas por cada
diez dias de servicios.

El nimero de dias de descanso remunerado que resulte
por virtud del computo establecido en la regla segtinda,
no podra exceder de cincuenta y dos al afio, si bien las
Companias, por conveniencias del servicio, o atendiendo
a peticiones del personal, podrdn agruparlos en la forma

mas conveniente, para que se puedan disfrutar varios dias
seguidos en conceplo o forma de licencia.

Personal de conduccion de mdquinas y demds personal
no sujeto a turnos fijos

Articulo 82. Regirdn las mismas reglas del articulo
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anterior para la jornada de personal de trenes y conduccion
de mdquinas que por hallarse afecto a relevos, servicios
especiales, etc., no esté sujeto a turno fijo; pero en este
caso, la jornada media ordinaria de trabajo efectivo se re-
ferird a un periodo de tiempo de treinta dias y calculadas
en la forma que determina la regla segunda del articulo
precedente, no podrd exceder de ocho horas.

Articulo 83.  Los maquinistas y fogoneros eincargados
de los servicios directivos en depésitos o reservas, dada la
indole de su trabajo, quedan exceptuados de la jornada
de ocho horas.

Personal de maquinas en servicio de maniobras

Arlfculo 84. El personal que efectda maniobras de un
modo continno en estaciones que tienen maquinas asigna
das a este objeto quedard sujeto a la jornada de ocho ho-
ras.

Para aquellas estaciones en que se verifican las ma-
niobras de un modo intermitente se considerari como ftra-
bajo efectivo el tiempo que se invierta en las mmaniobras.
Los periodos de tiempo no inferiores a sesenta minutos en
que el personal pueda ausentarse de la dependencia donde
preste servicio, quedando libre de este, no se contara para
la determinacion de la jornada media. En los casos en que
dicha ausencia no sea posible, el tiempo que dure la inte-
rrupcion de la maniobra, si excede de sesenla minutos, se
considerard como de reserva.

Para la aplicacién de los periodos de trabajo y descanso
se aphicaran las mismas reglas del personal sujeto a turnos
fijos.

Articulo 85. A los maquinistas, togoneros, operarios
y peones que para efectuar el servicio o trabajo sefialado
de conduccion de trenes, maniobras y reservas, tengan que
realizar un viaje en ferrocarril, se les contard como de tra-
bajo efectivo, en la medida que determina el articulo 95, el
Intervalo comprendido entre las horas oficiales de salida
de los trenes y las efectivas de llegada al punto en que se
ha de realizar el servicio, o a su residencia, en caso de re-
greso. :

Articulo 86. En las lineas ferroviarias que empleen la
traccion eléctrica, los conductores vy ayudantes de tractores
eléctricos se asimilaran en el régimen de la jornada a los
maquinistas y fogoneros de locomotoras.

Revisores de billetes e Interventores en ruta

Articulo 87. [Para [a aplicacién de la jornada de ocho
horas a los revisores de billetes o interventores en rufa,
este personal podrd ser sometido a turnos de servicio que
se 1egirdn por las siguientes reglas:

1.°  Los turnos de los Agentes se fijardn teniendo en
cuenta los elementos siguientes:

a) Duracion mdxima de un servicio continuado.

b) Duracion minima del descanso comprendido en-
lre dos servicios. :

¢) Periodo y duracion minima de los descansos pro-
longados que han de intercalarse en los referidos turnos
para ser disfrutados en la residencia de los Agentes; y

d) Jornada media correspondiente a cada turno o gru-
po de turnos.

2" La duracién mdxima de un servicio continuado no
sera mayor de doce horas en general, pudiendo llegarse a
catorce crando las necesidades del servicio lo exijan.

3. Dentro de la duracién del servicio ha de compren-
derse el tiempo reglamentario preciso para que el perso-
nal citado se haga cargo de la dorumentacién del tren a la
salida del mismo y pueda verificar 1a entrega de dicha do-
cumentacion a la llegada del tren.

4.* La duracién minima del descanso que ha de inter.
calarse entre dos scrvicios continuados s¢ acomodard a |,
duracion de los mismos, no considerindose como descan.
so efectivo para la determinacion de la jornada media (e
cada turno aquellos cuya duracién no llegue a sesents
minutos.

5. La duracién minima del descanso entre dos seryij-
cios que duren més de ocho horas serd, por lo menos, de
ocho horas fuera de la residencia y diez horas en la resi-
dencia.

0." Entre dos descansos de acho o mas horas la sumg
de las duraciones de los servicios y de los descansos re
ducidos intermedios no pasard de diez y seis horas.

7.% Los Agentes cilados disfrutardn, ademis de los
descansos anteriormente apuntados, otros especiales ep
Su residencia, iguales o mayores de veinticuatio horas, en
un periodo que no pase de diez dias de servicio. EI nime-
ro de dias de descanso remunerado que resulte por virtud
del computo establecido en la regla siguiente no podrg
exceder de cincuenta y dos al ano, si bien las Compafias,
por conveniencias del servicio, o atendiendo a peticiones
del personal, podrdn agruparlos-en la forma mas conve-
niente para que se pueda disfrutar varios dias seguidos en
concepto o forma de licencia.

8." La jornada media de cada turno se refiere al pe-
riodo de tiempo completo que comprende el turno y se
determinard dividiendo por dicho periodo la suma de las
horas de servicio que comprenda todo el turno, descontan-
do, por lo tanto, todos los descansos intercalados en el
mismo, regulados a virtud de las reglas anteriores.

9.% La jornada media diaria correspondiente a cada
turno no podrd exceder de ocho horas.

Articulo 88. Serdn aplicables las reglas 2.% y siguien-
tes del articulo aaterior a los Revisores de billetes o
[nterventores en ruta no sujetos a turnos fijos, por hallar-
se afectos a relevos de los que tengan senalados turnos o -
al servicio de trenes especiales. En tales casos, la jornada
media se referird 21 periodo de un mes y calculado en la
forma que determina la regla 8.* del articulo precedente,
no podra exceder de ocho horas.

Agentes del telégrafo.

Articulo 89. La jornada de los agentes encargados de
la conservacion y vigilancia de las lineas y aparatos tele-
graficos serd de ocho horas.

El tiempo que el agente emplee en la observacién y re-
conocimiento de la linea, aunque aquel tenga lugar en fe-
rrocarril, serd considerado como servicio efectivo.

El tiempo invertido por el agente en el regreso a su re-
sidencia serd incluido en el régimen de viajes ordinarios y
se considerard, por tanto, como de trabajo efectivo, en la
forma que determina el articulo 95.

Servicios sanitarios.

Articulo 90. La jornada media ordinaria de los prac-
ticantes del servicio sanitario serd de ocho horas, respetan-
dose, sin embargo, cualquier otro régimen de jornada in-
terior que se haya establecido.

Servicio de estaciones

Articulo 91. La jornada ordinaria de los agentes adscri-
tos al servicio de estaciones serd de ocho horas, pudiendo
distribuirse segtin lo exijan las particularidades del servi-
Clo, pero no podrd realizarse en mds de tres periodos ni
se contard como descanso el tiempo inferior a sesenta mi-
nutos, y en todo caso serd obligatorio un descanso mini-
mo de diez horas en cada dia natural,




en que se haya de distribuir la jornada de los diversos
agenies para cada estacion o por categoria de estaciones.

Almacenes y Economatos.

Articulo 92. Todo el personal de almacenes y econo-
matos quedara sometido al mismo régimen que determi-
na el articulo 75 para los obreros de talleres.

Pagadores y agentes de las diversas oficinas

Articulo 93. Los pagadores de las Compaiiias y agen-
tes de las diversas oficinas, incluso porteros, conserjes,
ordenanzas y guardas y vigilantes, quedan sujetos a la jor-
nada maxima de ocho horas, aunque respetdndose las jor-
nadas inferiores que se hallen establecidas, debiéndoseles
pagar como horas extraordinarias las que excedan de ocho.

Articulo 94. Los Agentes comerciales, Inspectores y
Subinspectores de Contabilidad, Verificadores de tasas y
Agentes de investigaciones, en razon a las funciones que
les estan encomendadas, no tienen sefialado el tiempo pa-
ra el desempeno de su mision.

Viajes sin servicio

Articulo 95. En los viajes sin servicio y para los cua-
les hay devengo reglamentario en conceptos de gastos de

viaje, se abonard como trabajos efectivos, para los efectos

del computo de la jornada, todo el tiempo invertido en el
viaje cuando no pase de una hora; una hora si, pasando
de una hora, no llega a dos, y la mitad del tiempo inver-
tido cuando éste pase de dos horas.

La jornada se¢ dard por concluida aun cuando el tiempo
liquido de viaje, mds las horas de trabajo efectivo, no lle-
guen a completar la jornada normal.

El nimero de horas invertidas en el viaje, segtin las an-
teriores normas, mds el de horas de trabajo realizado, no
podra exceder en ningtin caso de doce horas de trabajo
efectivo.

Al término de cada viaje sin servicio cuya duracién ex-
ceda de ocho horas, y no tratindose de acudir a necesida-

‘des graves y urgentes, los agentes deberdn disfrutar, antes
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de comenzar el trabajo efectivo, de un descanso igual al
tercio del tiempo invertido en el viaje.

Espera y reserva

Arliculo 96. Las horas de espera y reserva, cuando
sean inherentes a la naturaleza del servicio, sabiendo el
agente con antertoridad cuando va a corresponderle estar
€h eslta situacion, se computardn por la mitad de su dura
Cion a los efectos de la jornada.

Exceso de jornada

Articulo 97. El exceso de la jornada sobre la media
de ocho horas se clasifica en dos conceptos: de voluntaria y

Obligatoria, con arreglo alo que a continuacién se ex-
presa:

a) En los talleres y servicios que no estén ligados di-
Feclamente con la circulacion de trenes, la prolongacién de
la jornada sera voluntaria y los agentes y obreros queda-
fan en libertad para realizar 0 no los trabajos extraordina-
108, respetdddose el maximum mensual de cincuenta ho-
'as y el anual de doscientas cuarenta; y

b) En casos de urgencia inmediata e inaplazable en
que de otro modo ocasionaria dafios importantes, y ha-
biendo ademds imposibilidad practica de relevar al perso-
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LLos organismos paritarios, previos los informes de las
Jefaluras de las de las estaciones, determinardan la forma !

nal, la prolongacion de la jornada serda obligatoria con
las compensaciones que procedan, cuiddndose de no ir
mas alla de lo que las necesidades exijan imprescindible-
mente y de no agotar la resistencia orgdnica del trabaja
dor. A este fin, la jornada no deberd exceder de catorce
horas consecutivas, sin que pueda llegarse a este limite
mas que en dos jornadas seguidas o en diez jornadas por
mes,

Articulo 98. Las horas a que se refiere el pdrrafo a)
del articulo anterior, se abonardn a prorrata del salario de
la jornada de ocho horas, con un 25 por 100 de recargo
si voluntariamente no se pactara otro mayor. Las mencio-
nadas en el pdrrafo b) se compensardn con el abono del
25 por 100 sobre el prorrateo del salario entre las ocho
horas de jornada, por lo que afecta a las dos primeras que
tengan el caracter de extranrdinarias, y con el 50 por 100
sobre la tercera y sucesivas.

El recargo del 50 por 100 sobre el prorrateo serd apli-
cable a las horas extraordinarias que se trabajen interrum-
piendo los habituales descansos del obrero.

Articulo 99. Las horas extraordinarias que resulten
por virtud de jornadas que secompongan con la suma
de tiempos invertidos en viajes sin servicios, de espera y re-
serva, y por retraso de trenes, se pagardn sin recargo o
sea a prorrata del salario normal.

Articulo 100. Las horas extraordinarias que corres-
pondan al perscnal para el que la prolongacién de la
jornada es obligatoria, abonardn con arreglo a los precep-
tos del parrafo segundo del articulo 98.

CAPITULO VIII

Ofros transportes y acarreos

Articulo 101. La jornada de trabajo de los conducto-
res de coches, automovil s, carros de plaza y carruajes de
alquiler en general, podra prolongarse hasta el maxi-
mo de sesenta y dos horas semanales, pagdndose cada ho-
ra de exceso sobre las cuarenta y ocho horas ordinarias
con el salario tipo de caca una de éstas, mas el recargo
que libremente se convenga.

Tratandose de vehiculos matriculados para el. servicio
publico, la prolongacion de la jornada en los li. ites indi-
cados habra de ser acordada por los organismos parita-
rios correspondientes.

Articulo 102. En los acarreos que por razon de la
distancia que se haya de recorrer no puedan realizarse
dentro de las ocho horas, se observaran las siguientes
regias: :

1. Cuando los acarreos sean fijos y constantes, la du-
racion del trabajo se contara semanalmente y podra pro-
longarse hasta el maximo de setenta y dos horas, pagdn-
dose a prorrata del jornal ordinario las primeras seis ho-
ras de exceso sobre las cuarenta y ocho de la semana le-
gal, y como extraordinarias, con los recargos correspon-
dientes, las demas.

2.* Cuvando no retnan la condicién de ser fijos vy
constantes, podra establecerse también el computo sema-
nal y prolongarse asimismo la duracién del trabajo hasta
el maximo de setenta y dos horas semanales; pero se pa-
garan como extraordinarias, con los recargos correspon-
dientes, todas las que excedan de cuarenta y cocho. Sin
embargo, cuando las ampliaciones de jornada sean fre-
cuentemente debidas a retraso y esperas, podrd acordarse
por los organismos paritarios correspondientes que se re-

muneren solamente a prorrata del jornal ordinario las pri-
meras seis horas de exceso.
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CAPITULO IX

De la dependencia mercantil.

Arliculo 103. Los organismos paritarios correspon-
dientes, salvo lo que se dispone en los demads articulos de
este capitulo, podrdn acordar el trabajo en horas extraor-
dinarias de los dependientes mercantiles a que se refiere
la Ley de 4 de Julio de 1918, hasta el maximum que per-
miten los descansos preceptuados por dicha Ley.

Articulo 104. La autorizacion concedida en el articulo
precedente no alcanza a los Tenedores de libros y emplea-
dos de escritorio, cuya jornada queda sometida a las nor-
mas generales que determina el capitulo primero del pre-
sente. Decreto.

Articulo 105. La jornada de los camareros, cualquiera
que sea su sexo, de hoteles y fondas, que estén alojados
en €stos y atiendan al cuidado de las habitaciones y al de
los huéspedes, podrd alcanzar al de diez horss sin remu-
neracion extraordinaria, pero se habrdn de 1espetar en to-
do caso los descansos que preceptiia la ley de 4 de Julio
de 1918.

La de los demds camareros, ayudantes, mozos, echado-
res y similares, cocineros, reposteros, pinches y ayudanies
de cocina que trabajen en fondas, hoteles, cafés, restauran-
tes y demas establecimientns piblicos y que no se dedi-
quen exclusivamente al servicio de los duefios y de 1a de
pendencia de €stos, se regird por las normas generales del
capitulo primero y por lo previsto en el articulo 103 del
presente Decreto.

Articulo 106. Respecto de los recadistas y similares,
se observaran las siguientes reglas:

a) Los mayores de dieciocho afios estardn sujetos al ré-
gimen general, siéndoles aplicable la -autorizacion del ar-
ticulo 103; y

b) Los menores de dieciocho anos no podran realizar
jornada mayor de ocho horas.

CAPITULO X

Servicios diversos.

Articulo 107.
dar la ampliacion de la jornada legal de los praclicantes,
entermeros y sirvientes de Hospilales, Clinicas y Manico-
mios publicos, sin que los hombres puedan  rebasar, sal-
VO caso de grave y urgente necesidad, el maximo de seten-
ta y dos horas a la semana, ni las mujeres el de sesenta. El
pago de las horas de exceso sobre la cuarenta y ocho se-
manales se efectuard a prorrata del jornal ordinario o con
el recargo que determinen aquellos Organismos.

Articulo 108. El mismo régimen establecido en el ar-
ticulo anterior sera aplicable a los Ordenanzas y similares
y a los Porteros, Guardas y Vigilantes de todas clases no
comprendidos en el articulo 2.° del presente Decrelo.

Capitulo adicional

Articulo 1.°  Para que los pactos entre los elementos
patronales y obreros puedan suplir vdlida y legalmente a
los acuerdos de los organismos paritarios en la aplicacion
de lo dispuesto en el presente Decreto, habrin de cele-
brarse con sujecion a las siguientes normas:

a) Cuando existan Asociaciones obreras y patronales
del ramo de que se trate, los pactos se celebraran por las
representaciones de unas y otras Asociaciones, mediante
el acuerdo por mayoria de los respectivos asociados.

b) Cuando no exista Asociacidn especial de obreros
ni de patronos del ramo de que se trate, pero si Asocia-

Los organismos paritarios podran acor”

ciones generales de una y otra clase de las que, respecti.
vamenle, formen parte obrercs y patronos del ramo jg.
dustrial a que haya de afectar el pacto, éste habra de Ser
adoptado por las mayorias de los indicados elementos asQ-
ciados del propio gremio.

¢) Sisolamente existiera asociacion general o €special
de patronos, pero no de obreros o viceversa, el pacto Su
celebrara entre la representacion de la Asociacién, Previo e
acuerdo de la mayoria de los individuos del gremio de
que se lrate, cuando fuere general, y la representacigy
de la mayoria de la clase no asociada mediante la reusion
que a tal efecto celebre ésta.

d) En aquellas localidades en que no existan Asocia.
ciones palronales ni obreras, los pactos habrdn de celebrar-
se por las mayorias respectivas de los patronos y obreros
del ramo de que se trate.

Articulo 2.° Quedan derogadas cuantas diposiciones se
opongan a lo preceptuado en el presente Decreto.

Dado en Madrid a primero de Junio de mil novecientos
tretnta y uno.—Niceto Alcald Zamora y Torres.—E| Mi.
nistro de Trabajo y Prevision, Francisco L. Caballero.

——— -

Administracion de Rentas piblicas de Santander

Territorial. —Registros fiscales comprobados

La Direccion general de Propiedades y Contribucién
Territorial, en 18 de Junio préximo pasado, ha aprobado
la comprobacién del Registro fiscal de edificios y Ssoiares
del Ayuntamiento que a continuacion se indica, por el im-
porte y cuota para el Tesoro al 17 por 100 que se detalla:

Sﬂlﬂya.—qutﬁdt} imponible: 29.961,41 pesetas; cuota
para el Tesorc al 17 por 100: 5.093,43 peselas.

Aprobados los trabajos rcalizados por el Catastro, se le
notifica al Alcalde del Ayuntamiento mencionado, con el
fin, de que haga saber a sus administrados que las recla-
maciones colectivas concernientes a la comprobacion de
Registros fiscales, autorizadas por el Reglamento de 30 de
Mayo de 1928, podrdn formularse en el plazo de un afo,
a contar desde la fecha del acuerdo de referencia, segtin se
dispone en el articulo 242 del citado Reglamento.

Santander, 2 de Julio de 1931.—El Administrador de
Rentas piblicas, P. H., Gabriel Taylor.

————— et -~ - —

Recaudacion ejecutiva de la zona de Reinosa
AYUNTAMIENTO DE REINOSA
Patente nacional de circulacion de automoviles
Ejercicio de 1931.— Primer semestre

EDICTO

Don Francisco Vinas Puente, Agente ejecutivc de la Ha-
cienda en la zona de Reinosa,

Hago saber: Que en el expediente ejecutivo que ins-.
truyo, por débitos de citado concepto, contra el deudor a
la Hacienda D. Casimiro Gutiérrez Rodriguez, vecino que
tue¢ de Fonlibre, hoy de paradero desconocido, y que no
consta tenga en esta localidad persona que le represente,
se ha dictado providencia de embargo, con fecha dos de
Julio, de los bienes de la propiedad del mismo que a con-
flnuacion se expresan:

Prado, en término de Fontibre, sitio del Molino, de 20
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linda: Norte, camino real; Sur, rio Ebro; Este, he. ' €él, y el resto, de tablones o estacas, mide cuarenla areas
s de Francisco Gutiéirez, y Oeste, prado del Pisén, ' sesenta y siete centiareas; linda: Norte, Felipe Cuevas; Es-

| | , te, herederos de Manuel- Monasterio y Roman Pifal; Sur
ispone el articulo 154 del Estatuto de Re- : : et VSt
y conforme disp R terreno comiin, y Oeste, rio; tasado en mil ciento veinti-

acifn vigenle, se requiere notifica por medio del :
rﬂudaméﬂ _g : +1 . }'ﬁ P | cInco pesetac.
~ __.cente edicto la providencia diclada, para que los que ; : s . i
res Y $ : : 6.2 Una lierra, en el mismo termino de Castro y sitio de
crean perjudicados comparezcan en el expediente eje- it o , S
se _ . =1 Cis . la Prada, llamada El Enrejado, de doce dreas veintidos
tivo incoado por esta Agencia, o seflalen domicilio o re- = ; _ e C N e
cu centidreas; linda: Norte, Felipe Cuevas y Nemesio Cuevas,

' onocimiento de ello a esta oficina ;
resentante, dando ¢ . 3 - : ipe C >ste, herederns de Daniel
pcaudadﬂra, sifuada en Reinosa, calle de Canalejas, nu- Sur J Este, Felipe LUE.UHS’ yrOgse,
re Gutiérrez; tasada en cien pesetas.

- - advirtiéndoles que si no lo hacen en el plazo de * o it =
mero 31; ad - P 7.2 Otro prado, en el mismo termino y sitio de (Casa-

- i itd el procedimiento ejecutivo en | . . .
ocho dias, Riis PIOSSSH AFF ot : | intitin 4 ] te; linda: Norte, herede-
ebeldia, sin intentar nuevas notificaciones hasta la ultima- | Jo, de Sl arees s :
r'é de este embargo y subasta de las fincas ' ros de Daniel Gutiérrez; Sur, herederos de Manuel Mo-
cion '

SEEE 10; | 1€ e, Angel
Asi, pues, en cumplimiento de lo preceptuado, se pu- '&Hmer”?’ E?te, Ll D_amel GU“?”EZ'-F OES{_ ’1 5
Jlica en el «Boletin Oficial de la Provincia» para que lle- ue».;as, tasado en nchumen’!as setenta y cinco peselas.
A conocimiento de los interesados 8.2 Una huerta, en el término de Bedoya, y sitio de la
gue .

Reinosa, 6 de Julio de 1931.—FEl Agente, Francisco | HU&‘I‘"IDHE,, dﬁ: sels areas, pr::}:-umanjente, que hnf:la. NEH’IE:,
Vifias camino pablico; Sur, terreno comtn; Este, camino publi-
ifias.

co, y Oeste, rio; tasada en mil pesetas.

4reas;
redero

e = Dicha subasta se celebrara, en la Sala audiencia de este
AN UN C | O S DE S UBA STAS Juzgado, el dia freinta de este mes, y hora de las once;

= | advirtiéndose que, para tomar parte en dicha subasta, de-
@ beran los licitadores consignar, del modo que la ley fija,
Alcaldia de Santander - el diez por ciento efectivc del valor asignado a los bienes,

_ )= : : no admitiéndose posturas que no cubran las dos terceras
Esta Alcaldia hace ptblico que el dia 30 de Julio, a las | hartes del avaltio; que el remate tendrd lugar en un solo

doce de su mafiana, se celebrard, en el salon de la Al- | |ge: haciéndose constar que no han tido presentados los
caldia de este Palacio Consistorial, la subasta del arren- ' {iylos de propiedad ni han sido suplidos.

damicnto de los puestos y cajones vacantes en los Merca- Dado en Poles a primero de Julio de mil novecientos
dos de abastos, con arreglo a las condiciones que se hallan | {reinta y uno.—El Juez, Gaspar F. Lomana.—El Secreta-
de [I_‘IHHIfiE‘S'.D en el NEgDCIHdD de Policia. | rio judicial, Licdo. Vicente Garcia.

Santander, 3 de Julio de 1931.—EIl Alcalde, M. Rivero.

P

— O ——

e

Don Teodosio Garrachon Castrillo, Juez de primera ins-
tancia e instruccién de Casiro-Urdiales y su partido,

Por el presente hago saber: Que en este Juzgado y Se-

PROVIDENCIAS JUDICIALES
| cretaria del que refrenda se tramita expediente sobre reclu-

Don Gaspar Ferndndez Lomana y de Barbdchano, Juez | si6n definitiva en el Manicomio de Palencia de la alienada
d_“'- primera instancia de esta villa de Potes y su par- | 45fa Maria Llamosas Pérez, natural de Guriezo (Santan-
fido, der), de 60 afios, casada, la que ingresé en dicho Manico-

Por el presente ediclo hago saber: Que en el juicio eje- | mio, en clase de pobre, el 18 de Febreto de 1930, pade-
cutivo seguido en este Juzgado, por D. Felipe Cuevas Gd- | ciendo enajenacion mental bajo la forma de demencia pa-

e et e e T

mez, contra D. Angel Cuevas Caviedes, vecinos de Tri- | ranoide presenil,-cuya reclusion se hizo a instancia de su
llayo, se acordd, por proveido de esta fecha, sacar a pi- esposo, D. Ricardo Granda Malejon, vecino de Guriezo,
blica y piimera subasta, por término de veinte dias, !as si- | en cuyo expediente tengo acordado citar a su referido es-
guientes fincas, embargadas al ejecutado: pOsO y parientes mds cercanos, para que en el plazo de

1.* Una tierra, en el término de Badoya, Ayuntamiento | treinta dias, contados desde el siguiente al en que el pre-
de Cillorigo y sitio de los Dos Caminos, de cuarenta | sente aparezca inserto en el «Boletin Oficial de la Provin-
dreas, proximamente; linda: Norte, Felipe Cuevas y viuda | cia», comparezcan para ser oidos en el mismr&, bajo aper-
de Felipe Gutiérrez; Sur, Felipe Cuevas, y Este y Oeste, | cibimiento que, de no comparecer, seguird el expediente

Camino piiblico; tasada en doscientas pesetas. su tramite.

*‘2-“ Otra tierra, en el mismo término y sitio, de nueve Dado en Castro-Urdiales a tres de Julio de mil nove-
areas diez centidreas; linda: Norte, herederos de Daniel | cientos treinta y uno.—Teodosio Garrachén,—P. S. M.,
Qutiérrez; Sur, Augel Cuevas; Este, camino, y Oeste, Fe- | Juan Giménez. 1140

lipe Cuevas; tasada en cincuenta pesetas.

3 3 ; 2 3 . e ey

-~ Una tierra, en el térinino de Castro, Ayuntamiento

‘%E Cillorigo y sitio del Llano Casajo, de catorce dreas: El senor Juez municipal del distrito del Este de esta ciu-
linda: Norte, Sur y Oeste, herederos de Daniel Gutiérrez, | dad, D. Jests Ferreiro Rodriguez, ha mandado citar a Ce-
Y Este, camino pliblico; tasada en trescientas setenta y cin- | lestino Cobo Ortiz, de veinticinco afios de edad, y cuyas
CO pesetas. demds circunstancias personales se ignoran, vecino que ha

4% Otra tierra, en el mismo término y sitio de Molle- | sido de esta ciudad, con domicilios en el Paseo de Sinchez
da, de quince dceas cincuenta y siete centidreas; linda: | de Porriia, granja «La Encina», y en la calle del Sol, 3, y
orte, terreno comiin; Sur, herederos de Manuel Monas- | cuyo paradero_actual se desconoce, aunque se supone que
erio; Eite, Felipe Cuevas, y Oeste, Nemesio Cuevas; ta- | se encuentra en Madrid, con el fin de que el dia diecisiete
Sada en trescientas setenta y cinco pesetas. del actual, 3 las doce de la manana, se persone ante el Juz-
Nt n prado, en el mismo término y sitio del Casajo, | ogado del expresado disltrito, sito en la calle de Somorros
lamado F (rande, y cercado de pared de piedra, parte de ' tro, 3, 2.° a prestar declaracion y ofrecerle las acciones

LEC.D 2015
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del articulo 109 de la ley de Enjuiciamiento criminal, en
un juricio verbal de fallas que, por lesiones al mismo, se
tramita en el expresado Juzgado; proviniéndosele que,. de
no comparecer, le parard el perjuicio consiguiente.
Santander a tres de Julio de mil novecientos treinta y
uno. — El Secretario, Castor V. Pacheco. 1138

— OO

El sefior Juez municipal del d'strito del Este de esta ciu-
dad, D. Jestis Ferreiio Rodriguez, ha mandado citar a Ma-
nuel Ferndndez Gonzalez (a) <Licbre», y Cesdreo San Ce-
cilio Dominguez (a) «Cesarito», de 25 y 23 afios de edad,
respectivameuate, solteros, marineros, que estuvieron domi-
ciliados en esta ciudad; e1 la calle de Guevara, 1), 1.° y
cuyo paradero actual se desconoce, con el fin de que el
dia veintitres del actual, a las doce de la mafiana, se per-
sonen ante el Juzgaio del expresado distrito (Somorros-
tro, 3, 2.°) a prestar declaracién en un juicio verbal de fal-
tas que se sigue por lesiones contra el referido Cesareo
San Cecilio y Luis Ovejero Alciturri, hecho del que fué
testigo presencial el mencionado Manuel Fernandez Gonzi-
lez. Se les previene a ambos que, de no comparecer, les
parara el perjuicio consiguiente.

Santander a tres del mes de Julio de il novecientos
treinta y uno.—EIl Secretario, Castor V. Pacheco. 1139

— OO —

El senor Juez municipal del Distrito del Este, de esta
ciudad, D. )Jestis Ferreiro Rodiiguez, ha nandado citar a
Felisa Gonzdlez Tames, de cuarenta y nueve afios de edad,
viuda, hija de Tomads y Florentina, dedicada a sus labo-
res, natural de esta poblacion y vecina que ha sido de la
misma, con domicilio en la Cuesta del Hospital, 24, e
y cnyo actual paradero se desconoce, con el fin de que el
dia diecisiete del actual, a las doce de la mafana, se per-
sone ante ¢l Juzgado del expresado distrito (Somoirostro,
3, 2.%) a prestar declaracién en un juicio ‘verbal de faltas
que contra ella se sigue por hurto de una gallina a D. An-

tonio Gonzalez Lépez, vecino de Monte, en este término

municipal, previniéndosela que, de no comparecer, la pa-

rard el perjuicio a'que hubiere lugar en derecho.
Santander ‘a seis de Julio de mil novecientos treints y

uno.—EIl Secretario, Castor V. Pacheco. 1151

— OO ——

El sefior Juez municipal de este término, D. José Maria |

Gomez Banzalez, por providencia de esta fecha, dictada
en los autos del juicio de faltas que por atropello de
vehiculos se sigue por denuncia-de D. Valeriano Garcia
Gomez, de profesion chauffeur, natural de Camalefio y
vecino de Putes, contra José Francisco Yero, vecino de
San Vicente, ha sefialado el dia 22 de los corrientes, y hora
de las diez, para la celebracién de dicho juicio de faltas,
el que tendra lugar en el local de este Juzgado, silo en la
Plazuela de las Escuelas, del pueblo de Puentenansa,
mandando citar al denunciado por medio de esta cédula,
que sera publicada en el «Boletin Oficial de la Provincia» .
Rionansa a 3 de julio de 1931, —E| Secretario acciden-
tal, Francisco de la Escosura, 1152

Don Teodosio Garrachén Castrillo, Juez de primera ins-
tancia e instruccion de Castro Urdiales y su partido,

Por el presente hago saber: Que en este Juzgado y Se-
cretaria del que refrenda se instruye expediente sobre re-
clusion definitiva en el Manicomio de Palencia de Lucila

Ibarra Machin, de esla naturaleza, de cuarenta y siele afios, !

casada; la que ingresd en dicho Manicomio, en concepto

de pobre, por padecer enajenacién mental, bajo la form,
de demencia ve~dnica impulsiva, y a instancia de su marido
Emilio Usabiaga, vecino de Otaiies, de este Ayunlamientn:

en segundas nupcias, en cuyo expediente he acordado Ci-

tar a los hijos de |1 alienada y hermanas de la misma Ha.
madas Carmen y Olilia, viuda la primera y casada la Se.
gunda con un tal Pedro, que vive en Baracaldo, para que

| en el término de treinta dias, contados desde el siguienta

al en que el presente aparezca inserto en el <Boletin Ofj.
cial de Ia Provincia», comparezcan ante la Sala audiencia -
de este Juzgado con el fin de oirles en dicho expediente,
bajo apercibimiento que, no vertficandolo, seguird su {rg.
mite el mencionado expediente.

Dado en Castro Urdiales a cuatro de Julio de mil noye-

cienlos treinta y uno.—Teodosio Garrachén.—P. S. M.,
el Secretario de Gobierno, Juan Giménez. 1144

Francisco Cardoso Romero, natural de Sevilla, de esta-
do viudo, profesién comercio, mayor de edad, domnicilija-
do ultimanente en Santander, Compaiiia, 9, procesado por
estafa, comparecerd en término de diez dias ante el Juzga-
do de instruccion del distrito del Oeste de Santander. bajo
apercibimiento de ser declarado rebelde. 1145

—— O ——

El autor o autores del hurto de cuatrocientos metros de
alambre correspondiente a la linea telegrafica de Santan-
der-Venta de Bafios, comparecerdn ante este Jnzgado mu-
nicipal del distrito del Oeste, dentro de tercero dia al de
la publicacion del presente, para prestar.declaracién en las
diligencias que al ¢fecto se tramilan, y se les previene que,
de no comparecer, les parardn los perjuicios a que haya
lugar. .

Santander, 6 de Julio de 1931.—EI Secretario suplente,
Francisco Blanco. 1146 588

Don Franciscs Blanco Carral, Secretario suplenie del Juz-
gado municipal del Distreto del Oeste de esta ciudad,

Certifico: Que en el juicio de falta del que después se
hablard ha recaido la sentencia cuyos encabezamiento y
parte dispositiva dicen asi:

«Sentencia.—En la ciudad de Santander, a diecisiete de
Junio de wil novecienfos treinta y uno, el sefior Juez mu-
nicipal suplente del distrito del Oeste, D, Antonio Trueba
Cantolla, ha visto este juicio veibal de falta seguido contra
Francisco Corona Trujeda, mayor de edad y de esta vecin-
dad, por lesiones a Santiago Bartolomé Bartolomé; y

Fallo.—Que debo absolver y absuélvo a Francisco Co-
rona Trujeda de la acusacion contra el mismo formulada,
declarando de oficio las costas causadas.—Asi por esta =
mi sentencia lo pronuncio, mando y firmo.—A. Trueba».

Y para que sirva de notificacion a Santiago Bartolomé -
Bartolomé, de ignorado paradero, pongo el presente, para
su insercion en el «Boletin Oficial de la Provincia», en
Santander a seis de Julio de mil novecientos treinta y uno.
— Francisco Blanco. 1147

—OC———

Don Francisco Blanco Carral, Secretarie suplente del Juz-
gado municipal del Distrito del Oesle de esta ciudad,
Certifico: Que en el juicio de falta de que después se ha-
blara ha recaido la sentencia cuyos encabezamiento y par-
te dispositiva dicen asi:
«Senlencia. — En la ciudad de Santader, a veinticinco de
Junio de mil novecientos treinta y uno, el sefior D. Anto-




P

gas Garcia en la pena de diez dias de arresto, indemniza-

Francisco Blanco.

ﬁig Trueba Cantolla, Juez municipal suplente del distrito
del Oeste, ha visto el anterior juicio verbal de falla segui-
do contra Vicenta Villegas Garcia, mayor de edad y de es-

13 vecindad, y Guslavo Giral Tovar, de catorce afios de

edad y de ignorado paradero, por hurto de chatarra pro-
jedad de D. Francisco José Arroyo Herrera; y
Fallo.—Que debo condenar y condeno a Vicenla Ville-

~ion de trece pesetas al perjudicado y pago de la mitad de

"l'aé"trﬂstas del juicio, declarando de oficio la otra mitad y

absolviendo al acusado Gustavo Giral Tovar.—Asi por es-
(a mi sentencia lo pronuncio, mando y firmo.—A. Truebas.

Y para que sirva de notificacién a Gustavo Giral Tobar,
de ignorado paradero, pongo el presente, para su inser-
cion en el «Boletin Oficial de la Provincia», en Santanier
a veinlicinco de Junio de mil novecientos treinta y uno.—
1150

®

D ———

_ Don Francisco Blanco Carral, Secretario suplente del Juz-

gado municipal del distrito del Oesle de esta ciudad,

Certifico: Que en el juicio de falia del que después se
hablara ha r1ecaido la senlencia cuyos encabezamiento y
parle disposiliva dicen asi: |

«Sentencia. —En la ciudad de Santander, a seis de Julio
de mil novecientos treinta y uno, el sefior Juez municipal
suplente d~l distrito del Oeste, D Antonio Trueba Can-
tolla, ha visto este juicio verbal de falta seguido contra
Esteban Lopez Qarcia, José Garcia Ferndndez y Pedro
Garcia Solo, todos de ignorado paradero, por lesiones a
Fernando Azogue Jaureluza; y

Fallo: Que debo absolver y absuelvo a Esteban Lépez |

Garcia, José Garcia Ferndndez y Pedro Garcia Soto de la
acusacion contra los mismos formulada, declarando de

oficio las costas causadas. Asi por esta mi sentencia lo
pronuncio, wando y firmo.—A. Trueba.»

Y para que sirva de notificacion a los acusados Esteban
Lopez QGarcia, José Garcia Ferndndez y Pedro Garcia
Soto, de ignorado paradero, pongo el presente, para su
insercion en el <«Boleti Oficial de la Provincia», en San-
lander a seis de Julio de wmil novecientos treinta y uno.—
Francisco Blanco. 1149

—— >

- Don Francisco Blanco Carral, Secretario suplente del Juz-
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gado municipal del distrito del Oeste de esta ciudad,

Certifico: que en el juicio de falta del que después se
hablard ha recaido la sentencia cuyos encabezamiento y
Parte dispositiva dicen asi: ;

«Sentencia.—Eu la ciudad de Santander, a tres de Julio
de mil novecientos treinta y uno, el Sr. D. Antonio True-
ba Cantolla, Juez municipal suplente-del distrito del Oes-
te, ha visto el anterior juicio verbal de falta seguido con-
!ia Julio [sa Buedo, de diecisiete afios de de edad, y de
'8horado paradero, por hurto, en virtud de sumario reci-
bido de 1a Superioridad; y

Fallo: Que debo condenar y condeno a Jnlio Isa Buedo
en |{£l pena de cinco dias de arresto y pago de las costas
del juicio, aplicindole los beneficios que concede el de-
Creto de 14 de Abril altimo sobre indulto. Asi por esta
Ml sentencia lo pronuncio, mando y firmo.—A. Trueba.>

Y para que sirva de notificacién a Julio Isa Buedo, de
'guorado paradero, pongo el presente, para su insercion
€n el «Boletin Oficial de la Provincia», en Santander a

tres de Julio de mil novecientos treinta y uno.— Francisco
Blanco. 1148

—— ——

S ——
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Ayuntamiento de Santander

 Se hace saber a los contribuyentes que durante los dias
habiles del mes actual, y horas de diez a calorce y de die-
ciséis a las dieciocho, estara abiertala cobranza voluntaria
por los conceplus de 1nquilinato, correspondiente al mes
de Junio u!timo, Rodaje, Vigilancia de establecimientos,
Solarcs sin edificar e Inspeccidon sanitaria de alimenlos,
pertenecientes al primer semestre del afio actual, en la
oficina recaudatoria de este Excmo. Ayuntamiento, ad-
virtiéndoles que, transcurrido dicho plazo sin hacer efec-
tivas sus cuolas, les seran reclamadas por la via ejeculiva
de apremio, con arreglo a las disposiciones vigentes.

Santander, 1.° de Julio de 1931.—El Gestor, Jacinto
Oscoz.—V.° B.9, el Alcalde, M.-Rivero.

Habiéndose preseniado en estas oficinas municipales ana
instancia suscripta por D. Alejandro Maté, en la que solici-
- permiso para instalar un motor eléctrico en la calle de
[*¢rines, nlimero 4, se pone en conocimiento del vecindario
para que en ¢l plazo de ocho dias, a contar de la publicacion
de este anuncio en el «Boletin Oficial», expongan, los que
se consideren perjudicados, lo que estimen conveniente.

Santander, 3 de Julio de 1931.—El Alcalde, Macario
Rivero.

——— e

Ayuntamiento de Cabuérniga

Acordado por este Ayuntamiento, en sesion celetrada el
dia treinta de Junio 1ltimo, la oportuna propuesta de habi-
litacion de crédito para atender al. pago inaplazable de dos
mil doscientas freinta y dos pesetas ochenta y cinco cénti-
mos, gastos originados por la reposicion del Juzgado de
instruccion, por medio del sobrante de presupuestos ante-
riores, queda de manifiesto al publico en la Secrefaria de
este Ayuntamiento, por espacio de quince dias habiles, a
contar desde el siguiente al de la publicacion de este edic-
to en el «Boletin Oficial», el oportuno expediente al obje-
to de que durante dicho plazo puedan formularse reclama-
ciones contra el mismo, para ante el Ayuntamiento Pleno,
el que, en su dia, las admitira o desechara, segin juzgue
conveniente, con arreglo a lo dispuesto en el articulo 12
del viginte Reglamento de la Hacienda municipal.

Cabuérniga, 1.° de Julio de 1931.—EIl Alcalde, Maximo
Fernandez.

—O——

Junta vecinal de Cobreces

Se halla en custodia, por término de quince dias, a con-
tar desde el dia de la fecha, una pequefia yegua, aproxi-
mada a veintitantos afos, seis cuartas de alzada, pelo cas-
tafito obscuro, sin marco, con varias pintas blancas en el
espinazo y brazos.

Cobreces, 5 de Julio de 1931. —El Presidente, Servan-
do Pino. |

—Oeo——

Ayuntamiento de Las Rozas de Valdearroyo

Confeccionado el padron de Cédulas personales de este
Ayuntamiento para el ano corriente, se halla ¢xpuesto al
piblico en la Secretaria municipal, a los efectos de recla-
macion, por espacio de quince dias,transcurrido el cual no
se admilird ninguna.

Las Rozas, 3 de Julio de 1931.—EI Alcalde.
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Ayuntamiento de Soba

Por término de quince dias, y a los efectos de examen
y reclammacion, se hallan expuestos al publico, en la Secre-

- . . |
taria de este Ayuntamiento, los documentos cobratorios de

arbitrios municipales para el corriente ejercicio de 193],
siguienles:

Padron matricula para el cobro del arbitrio sobre los in-
quilinatos.

Padrén para el cobro del arbitrio municipal sobre los
animales de la raza canina.

Soba, 2 de Julio de 1931. —FEl Alcalde, Pedro Zorrilla

— O D —

Ayuntamiento de Ampuero

Habiéndose propuesto por la Comision de Hacienda de
este Ayuntamiento la oportuna propuesta de habilitacion

y suplemento de crédito para atender al pago inaplazable |

de diferentes cantidades por medio del superavit del afno
anterior, queda de manifiesto al ptblico en la Secretaris
de este Ayuntamiento, por espacio de |15 dias hdbiles, a
contar desde el siguiente al de la publicacion de este
edicto en el «Boletin Oficial», el oportuno expediente, al
objeto de que durante el mentado plazo puedan formular-
se reclamaciones contra el mismo para anle dicho Ayun-
tamiento, el que en su dia las admitird o desechard, segiin

e S - e e —

Juzgue counveniente, con arreglo a lo dispuesto en el ar-

ticulo 12 del vigente Reglamento de la Hacienda munici-
pal.

Ampuero, 26 de Junio de 1931.—E]| Alcalde, Eloy Fer-
nandez.

e O T e

Juzgado municipal de Camaleiio

Don Eusebio Pesquera Gutiérrez, Juez municipal de (Ca-
maleno,

Hago saber: Que halldndose vacante el cargo de Secre-
tario de este Juzgado municipal, se anuncia su provision
a concurso de traslado, conforme a lo dispuesto en el ar-
ticulo 5.° del Real decreto de 29 de Noviembre de 1920,
para que en el término de freinta dias, a contar d> la pu-
blicacion de este edicto en el «Boletin Oficial de la Pro-
vincia» y «QGaceta de Madrid», presenten los aspirantes

sus solicitudes, con los documentos necesarics, ante el |

Juzgado de primera instancia de este partido de Poles.

Dado en Camaleno a 26 de Junio de 1931.—FE] Juez |

municipal, Eusebio Pesqueia.

—_—l O ———

Ayuntamiento de Liérganes

El Ayuntamiento Pleno, que me honro presidir, en se-
sion celebrada el dia de ayer, procedio al sorteo de quin-
ce obligaciones o titulos de a cien pesetas del empréstito
municipal para la traida de aguas de este pueblo, al obje-

lo de su amortizacién, habiendo correspondido a los nt- |

meros 12, 45, 51, 75, 82, 85, 110, 122, 146, |l LE3,
184, 185, 200 y 239,

Lo que se hace piiblico por el presente para conocimien-
lo general, pudiendo los interesados pasar por Depo-
sitaria municipal, todos los dias laborables, de 10 a 2,
para hacerles efectivo el pago, pravia presentacion del co-
rrespondiente titulo, as{ cono los intereses de todos los
titulos en general al vencimiento de 1.° del actual.

Liérganes a 3 de Julio de 193].—F] Alcalde, Benigno
Cantolla,

Junta del Partido de Cabuérniga

Aprobado por ¢sla Junta de Partido el Presupuesig ex.
traordinario para obras de adaptacién de la casa Juzgag,
para habitacion del sefior Juez de primera instancia e ins.
truccidn en el ejercicio de 1931, estard de manifiesto en
esta Secretaria por espacio de quince dias, Jurante Cuyg
plazo y dos dias mds podrdn presentarse conira el mismg
las reclamaciones que estimen convenientes, ante quien y
como correspoiide, con arreglo al articulo 300 y SigUiep.
tes del Estatuto Municipal.

Cabuérniga, 1.° de Julio de 1931.—EIl Presidente de la
Junta, Maximo Ferndndez.

— -

Ayuntamiento de Castafieda

Autorizado por este Ayuntamiento, en sesién de hoy,
los padrones para la exaccion del impuesto sabre anima-
les de raza canina y circulacion de bicicletas correspon-
diente al ano actual, quedan expuestos al pablico en la Se.
creferia de este Ayuntamiento, durante el plazo de oclg
dias, a los efectos de examen y reclamacion.

Caslafeda a 27 del Junio de 1931.—EI Alcalde.

— O

Ayuntamiento de San Pedro del Romeral

Confeccionado el padrén de Cédulas de este Ayunta
miento para el aflo actual, se halla de manifiesto en la Se-
Cretaria municipal, por téimino de ocho dias, para los
efectos de examen y reclamacidn.

San Pedro del Romeral a 4 de Julio de 1931.—El Al-
calde, Jesus Martinez Cande.

— PO e

Ayuntamiento de Torrelavega

A los efectos que determina el R. D. de 22 de Diciens
bre de 1925, relacionado con el de 22 de Diciembre de
1930, se hace saber que por D.* Angela, D.® Concepcion,
D.* Marina Cacho, vecinas del pueblo de (Ganzo, se ha pre-
sentado un escrito solicitando la legitimacidn de un terre-
no del comun de este pueblo, sitio de la Pefia, cabida una
hectdrea y setenta y nueve dreas, que linda: al Norte, Ca-
simiro Herrera; al Sur, Andrés Goibuio, herederos de Ig-
nacio Herrera y otros; al Este, camino de la '«Fuente» y
otros, y al Oeste, Vicente Gutiérrez y herederos de Benito
Gonzalez, no teniendo servidumbre alguna.

Lo que se hace ptblico para conocimiento general y a
los efectos de reclamaciones.

Torrelavega, 2 de Julio de 1931.—E| Alcalde, José
Mazdn. |

—e——

A los efectos que determina el R. D. de 22 de Diciem=
bre de 1925, relacionado con el de 22 de Diciembre de
1930, se hace saber que por D.* Herminia Cayon Ceballos,
vecina del pueblo de Campuzann, se ha presentado un es-
crito solicitando la legitimacion de un terreno del comdn
de dicho pueblo, sitio denominado «Castafiera», de un ca:
rro 'y tres cuartos de cabida, igual a tres dreas trece cen-
tidreas, que linda: al Norte, carretera del pueblo; al Sur,
D. José Aja; al Este, carretera del pueblo, y al QOesle, don
José Aja; no teniendo servidumbre alguna.

Lo que se hace publico para general conocimiento
y a los efectos de reclamacion.

Torrelavega, 2 de Julio de 1931.—Fl Alcalde, Jos€
Mazon.




