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JEFATURA DEL ESTADO

REAL DECRETO 2.057/1982,
de 27 de agosto, de disolucion
de las Cortes Generales y fi-

jacion de la fecha de las
elecciones.

De acuerdo con lo dispuesto en
el articulo ciento quince de la
Constitucion, a propuesta del Pre-
sidente del Gobierno y previa de-
liberacion del Consejo de Minis-
tros en su reuniéon del dia veinti-

siete de agosto de mil novecientos
ochenta y dos,

DISPONGO:

Articulo primero.—Quedan di-
sueltas las Cortes Generales elegi-
das el dia uno de marzo de mil no-
Vecientos setenta y nueve.

Articulo segundo.—Se convocan
elecciones al Congreso de los Dipu-
t&dos_y al Senado, que se celebra-
ran el dia veintiocho de octubre
de mil novecientos ochenta y dos.
El I_n‘imem de escafios a cubrir en
ambas Camaras sera el que se de-
termina en Jlos numeros tres vy
CUatro del articulo diecinueve del
R.eal Decreto-Ley veinte /mil nove-
“eNtos setenta y siete, de die-
tocho de marzo, salvo lo dispues-
10 eff cwanto al Senado en el ar-

t-l"
;:1110 S€senta y nueve coma tres
la Constitucién.
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Articulo tercero.—Las eleccio-
nes que por el presente Real De-
creto se convocan se regiran por

vécientos setenta y siete, de die-
ciocho de marzo, sobre normas
electorales, con la aplicacion di-
recta de lo previsto en el inciso
segundo de la letra b) del aparta-
do unp del articulo setenta de la
Constitucion.

DISPOSICION FINAL

El presente Real Decreto entra-
ra en vigor el dia siguiente al de
su publicacion en el «Boletin Ofi-
cial del Estadoy. |

Dado en Palma de Mallorca a
veintisiete de agosto de mil nove-
cientos ochenta y dos.

JUAN CARLOS R.

El presidente del Gobierno,
L.eopoldo Calvo-Sotelo y Bustelo

ARUNCIOS OFICIALES

DIRECCION PROVINCIAL
DEL MINISTERIO

DE INDUSTRIA Y ENERGIA
28 DE CANTABRIA

| Seccion de Minas

ANUNCIO

| [La Direcciéon Provincial del Mi-

nisterio de Industria y Energia en
Cantabria hace saber que ha sido
admitida definitivamente lg solici-

| el Real Decreto-Ley veinte/mil no- | tud de concesion directa de explo-
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tacion nombrada «San Mateoy,
namero 16.233, para arcillas re-
iractarias y arenas de cuarzo (are-
nas siliceas), de 4 cuadriculas mi-
neras en el término municipal de
Enmedio, instada por don Manuel
Pérez Diaz, con domicilio en Rei-
nosa, Avenida Calvo Sotelo, 1. La

~designacion es la siguiente:

—_— ==

Vértice [Longitud Latitud
P.D; 0° 24’ 40” 42° 59’ 40’
| 0° 24’ 00 42° 59’ 40’
2 0°24° 00 42° 59’ 00
3 0° 24’ 40” 42° 59’ 00

Lo que se hace piblico en cum-
plimiento de lo dispuesto en el
articulo 70 del Reglamento Gene-
ral para el Régimen de la Mineria,
de 25 de agosto de 1978, a efectos
de que cuantos tengan la condi-

cion de interesados puedan perso-
narse en el expediente y alegar lo
que estimen conveniente en defen-

sa de sus derechos e intereses en
el plazo de quince dias. Finalizado
dicho plazo no cabe alegacién al-
guna.

Santander, 5 de febrero de 1982.
El delegado provincial, Pedro Her-
nandez Cruz.

DIRECCION PROVINCIAL
DEL MINISTERIO
DE INDUSTRIA Y ENERGIA
DE CANTABRIA

Autorizacion administrativa
de instalacion eléctrica

~ A los efectos prevenidos en el
articulo 9. del Decreto 2.617/
1966, de 20 de octubre, se somete
a informacién piblica la peticién
de la instalaciéon eléctrica cuyas

- caracteristicas especiales se sefia-

lan a continuacién:
Expediente nimero: AT. 84-82.
Peticionario: «FElectra Beddn,

D. 2015

|

1 septiembre 1987

Lugar donde se va 3 establecer
la instalacion: Renedo de Cabuér-
niga, término municipal 'de Ca-
buérniga.

Finalidad de la instalaciér: Su-

| ministrar energia - eléctrica a un

hotel y mejorar el servicio de la
zona.

Caracteristicas principales: Li-
nea eléctrica aérea 3 12 KV. (aun-
que, de momento, funcionard a 5
KV.). Longitud, 80 metros. Nime-
ro de circuitos, uno. Conductores,
cable al-ac. LA-30 de 31,10 mili-

metros cuadrados.
Apoyos: Uno de hormigén en la

linea para arranque de la deriva-
c1on.

Centro de transformacién deno-
minado Renedo-La Manzaneda.

- Potencia; 50 KVA. Tipo: sobre
apoyo metalico.
Relacion de
5.000/380-230 V.
Procedencia de materiales: Na-
cional.

Presupuesto; 483.223 pesetas.

Lo que'se hace publico para que
pueda ser examinado el proyecto
de la instalacién en esta Direc-
Industria y Energia, Seccién de
Energia, sita en Castelar, 13, vy
formularse al mismo tiempo las
reclamaciones, por duplicado, que
se¢ estimen oportunas en el plazo
de treinta dias, contados z partir

transformacion:

~del siguiente al de la publicacion

de este anuncio.

Santander a 30 de julio de 1982.
El director provincial, Pedro Her-
nandez Cruz.

DELEGACION PROVINCIAL
DE TRABAJO
DE SANTANDER

En el expediente 265/82 ST,

seguido contra Antonio Goémez
Munoz, comercio, consta acta que,

copiada en su parte bastante, dice:
«Visto el expediente instruido por
la Inspeccion de Trabajo, en vir-

| tud de acta de infraccién levanta-

e

da a Antonio Gomeyz Muiioz, co.
mercio, domiciliado en Santander

Capitan Palacios, 9, por infraccign
de Leyes Laborales, se propone
sancion de cinco mil pesetas y se
da plazo de quince dias para pre-
sentacion de escrito de descargosy,
Con fecha 3-5-82 se dictg resolu-
cion confirmando propuesta.

Y para que sirva de notificacign
a don Antonio Gomez Mufioz,
domiciliado ultimamente en San-
tander, Capitan Palacios, 9, co.
mercio, hoy en ignorado paradero,
¢ efectos de su insercion en ¢
«Boletin Oficial de Cantabriay, se
expide la presente cédula de no-
tificacion, en Santander a 24 de
agosto de 1982.—FEI secretario (ile-

gible). 2.089

DELEGACION PROVINCIAL
DE TRABAJO
DE SANTANDER

Convenio Colectivo de Trabajo
de la empresa «Euroflot, S. A

1. Ambito de aplicacion. — El
Convenio afectard al personal ad-
ministrativo y subalterno de la
empresa «Euroflot, S. A.», en sus
cficinas de Santander.

2. Vigencia.—El presente Con-
venio entrara en vigor el 1 de
enero de 1982, con independencia
de la fecha en que sea firmado.

Su vigencia sera de dos anos, &
partir del 1 de enero de 1982 ¥
se prorrogard por periodos anuales
sucesivos si no es denunciado por
ninguna de las partes con un mes
de antelaciéon a la fecha de Su
vencimiento.

3. " Retribuciones.—a) Los $&
larios base anuales brutos qué S€
fijan para 1982 son los que S€ de-
terminan en cada uno de loS ni-
veles que se especifican a cqntl*
nuacion:

Nivel

Nivel

Nivel

[, 1.100.000 pesetas.
1, 920.000 pesetas.
I11, 800.000 pesetas.
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Nivel 1V, 680.000 pesetas.
Nivel V, 560.000 pesetas.

Nivel VI, 460.000 pesetas.
Nivel VII, 404.000 pesetas.

b) La empresa determinara los
empieados que quedan incluidos
dentro de los niveles anteriormen-
te sefialados de retribucion, desde
el I al VI para el personal exis-
tente @ la firma del Convenio.

¢) Si los niveles anteriormente
seflalados no suponen para cada
trabajador incluido en los mismos
un minimo del 9 por 100 sobre los
salarios reales- que venian perci-
biendo en 1981 por todos los con-
ceptos, se incrementara su salario
real 1982 hasta alcanzar el 9 por
100 de aumento sobre 1981.

d) Cuando después de la apli-
cacion del incremento del 9 por
100 sobre los salarios reales de
1981 se supere el salario del nivel
de la categoria a la que el emplea-
do quede adscrito, se respetara
como condiciobn maéas beneficiosa
(«ad personamy) la diferencia que
sobre tales salarios base resulte.
Dicha diferencia no podra ser
susceptible de absorcion en pos-
teriores revisiones salariales.

e) El salario anual por todos
los conceptos se distribuird en
‘doce pagas iguales de vencimiento
mensual, comprendiéndose en las
mismas las partes proporcionales

de las gratificaciones reglamenta-
rias.

4. Horas extraordinarias. — Se
abonaran de acuerdo con el decre-
lo de ordenaciéon del salario de
1973 (2.380/73, del 17 de agosto)

y el Estatuto de los Trabajadores
de 10-3-1980.

5. Antigiiedad. — Se abonara
un 5 por 100 por cada trienio so-
bre el salario de las tablas, con
un maximo del 65 por 100.

6. Jornada.—IL.a semana labo-
ral serd de 5 dias (lunes a vier-
nes), debiendo trabajarse 38,75
horas semanales (7 horas 45 mi-
- Dutos diarias), manteniéndose todo
¢l afio el siguiente horario:
~Mafiana: Entrada, 9 horas; sa-
lida, 13,15 horas.

Tarde: Entrada, 15 horas; sali-
da, 18,30 horas.

En un anexo se determinaran
los minutos trabajados en exceso
ha.sta_ la firma del Convenio, dedu-

EG.0 2015
B T
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| ciéndose ese exceso de la hora de

salida del resto del ano.

7. Vacaciones.—Todo trabaja-
dor dispondra de treinta dias na-
turales al afio, g disfrutar en una
sola vez y, preferentemente, en
el mes de agosto, excepto los tra-
bajadores que queden de turno en
ese mes para cubrir los servicios
minimos de la empresa. Antes de
I:nales de abril se publicara el
calendario de vacaciones.

8. Revision salarial en 1983.
Al ser la vigencia del Convenio
por dos anos, los salarios base de
los niveles de Convenio se veran
incrementados el 1 de enero de
1983 segun .los siguientes valores
a negociar entre las partes antes
del 30 de enero de 1983:

a) Si existiera algin acuerdo
entre el Gobierno y los Sindica-
tos o entre la Patronal y los Sin-
dicatos, se negociard en la banda
salarial pactada y segun las clau-
sulas que le correspondan en di-
cho acuerdo.

b) De no darse el supuesto an-
terior lg revision: de los salarios
base establecidos en este Convenio

 girara entre un 110 por 100 y un

15 por 100 de la variacién por-
centual que sufra el indice de pre-
cios al consumo (I. P. C.) durante
¢l ano 1982.

Para la negociacion de estos in-
dices de revision salarial se tendra
en cuenta la situaciéon de la em-
presa, los resultados-de 1982 y las
perspectivas de futuro.

9. Representacion sindical. —
LLos derechos de representacion
colectiva y de reuniéon de los tra-
bajadores en la empresa se regira
por lo que determina el titulo II
del Estatuto de los Trabajadores
de 10-3-80.

10. El presente Convenio deja
sin efecto todo el sistema salarial
y deméas conceptos que vienen ri-
giendo hasta la fecha de la entra-
da en vigor del mismo.

11. En lo no previsto en este
Convenio se estara a lo que de-
termina la Ordenanza de Trabajo
de Empresas Navieras, de 9 de
agosto de 1969, y demas dispo-
siciones legales y reglamentarias
vigentes. |

Asi lo acuerdan y convienen
las partes, firmando el presente

— -,

Convenio por sextuplicado, en
Santander a 23 de abril de 1982.
Por la empresa, Julidn de Benito
Ortega, gerente general.—Por los
trabajadores, José Manuel de la
Cuesta, delegado de personal.

Anexo numero 1

Por cuanto que durante el pri-
mer cuatrimestre se ha estado tra-
bajando 25 minutos diarios en ex-
ceso sobre el horario acordado,
para el resto del afio 1982 y a par-
tir del 1. de mayo, el horario
quedara asi:

Mainana: Entrada, 9 horas; sali-
da, 13,15 horas.

Tarde: Entrada, 15 horas; sali-
da, 18,20 horas. |

Las tardes del 24 y del 31 de
diciembre quedaran libres para
compensar el exceso de minutos
de este ultimo horario.

Firmado: Por la empresa, Ju-
lian de Benito Ortega, gerente ge-
neral.—Por los trabajadores, José
Manuel de la Cuesta,

Comision Mixta

En relacidon con su escrito nu-
mero 1.218, de 18 de mayo de
1982, nos es grato comunicarles
que, tras las deliberaciones corres-
pondientes, la Comision Mixta
interpretativa y vigilante del cum-
plimiento del Convenio queda
constituida de la siguiente forma:

Por parte de la empresa: Don
Bernardo Orsikowsky, director téc-
nico.

Por parte de los trabajadores:
Don José M. de la Cuesta, dele-
gado de personal. (Firmado y ru-
bricado). 1.877

Convenio Colectivo de I.M.1.S.A.,
En Astillero (Santander)

CAPITULO PRIMERO.
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo primero. Ambito de
aplicacion.—El presente Convenio
Colectivo regula las relaciones la-
borales entre la Empresa «Instala-
ciones y Montajes Industriales,
S. A.», v sus trabajadores en el
centro de trabajo de El Astillero
(Cantabria), exceptuando en su

aplicacion a las personas que, con
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anterioridad, tenian condiciones
laborales no incluidas en los pac-
tos entre empresa y trabajadores,
salvo que voluntariamente algunas
de estas personas soliciten su in-
clusion.

Articulo 2. Vigencia.—El pre-
sente Convenio Colectivo entrara
en vigor el dia de la firma por par-
te de la empresa y los represen-
tantes de los trabajadores, retro-
trayéndose sus efectos sociales y
economicos al 1 de enero de 1981
y pPermaneciendo vigente hasta el
31 de diciembre de dicho afio.

Ambas partes consideran, una
vez firmado, que el presente Con-
venio - Colectivo queda denuncia-
do al 1 de noviembre de 1981,

Articulo 3.° Comisién Parita-
ria.—Con independencia de los or-
ganismos publicos y entidades
constituidas a fin de ofrecer siste-
mas de mediacién, conciliacion,
arbitraje y con caracter previo a
estos, se crea una Comisiéon Pari-
taria que habra de conocer las
cuestiones relativas a la interpre-
tacion y aplicacion del presente
Convenio Colectivo. L.a Comisién
Paritaria estarj formada por dos
vocales nombrados por la repre-
sentacion de los trabajadores vy
otros dos vocales nombrados por
la empresa, en ambos casos, y a
ser posible, de los que hayan parti-
cipado en las deliberaciones del
Convenio Colectivo.

Representaciéon de los trabaja-
dores: Jos¢ Marente Loja y Fer-
nando Ruiz Cuena.

Representacion de la empresa:
Alberto Santamaria Linaza y Jests
Anzola lazcano.

Articulo 4.° Anulacién.—Con
la entrada en vigor de este Con-
venio quedaran sin efecto cuantos
pactos anteriores efectuados entre
la empresa y sus trabajadores o
Comité de Empresa, se' opongan a
lo aqui estipulado. |

CAPITULOQ 11
JORNADA Y HORARIOS

- Articulo 5.° Jornada hora-
rios.—La jornada de trabajo para
el afio 1981 seri de 1.964 horas.
LLa mencionada jornada anual es-
tara distribuida a razén de 43 ho-
ras semanales durante todo el
ano, en jornada partida. Para
cumplir esta jornada se trabajara

R

lunes, martes y miércoles a razon
de 9 horas diarias, y los jueves y
viernes a razon de 8 horas diarias.

Horario en jornada partida.—
Lunes, martes y miércoles: De 8
a 13 horas y de 14,15 a 18,15 ho-
ras.

Jueves y viernes: De 8 a 13 ho-

ras y de 14,15 a 17,15 horas.
Sabados: Libres.

Atriculo 6.° Puentes.—Tendra
caracter de fiesta no recuperable

el dia 14 de septiembre de 1981 y

abonable por parte de la empresa.
El dia 7 de diciembre de 1981 se
realizard puente, que sera recupe-
rado durante el ano 1981, a razdén
de una hora diaria, hasta el limite
de 7 horas, realizadas los jueves

y viernes que ambas partes acuer-
den.

Articulo 7.° Vacaciones.—Las
vacaciones a disfrutar por el per-
sonal afectado por el presente Con-
venio seran de 30 dias naturales.
Estas vacaciones se disfrutaran
preferentemente en los meses de
verano, y su importe sera igual al
salario real establecido en el pre-
sente Convenio, .tomando como

base los conceptos salariales reco-

gidos en el Anexo numero 1.

Articulo 8.¢ Licencias retribui-
das.—Los trabajadores tendran de-
recho a las licencias retribuidas

por el tiempo y las condiciones que
a continuacion se sefalan:

a) Matrimonio del trabajador:
15 dias naturales.

b) Alumbramiento de la espo-
sa: 3 dias laborables.

c) Fallecimiento del cényuge:

7 dias naturales.

d) Enfermedad grave u hospi-
talizacion de padres, cényuges, hi-

Jos y hermanos: 3 dias laborables.

e) Fallecimiento de padres, hi-

jos, hermanos, abuelos y nietos: 3
dias naturales,

f) Matrimonio de padres, hijos
y hermanos; 1 dia natural.

g) Traslado de domicilio: 1 dia
natural.

En caso de desplazamientos,
los dias de licencias concedidos en
los apartados b), d) y e) seran am-
pliados hasta dos dias mas, siempre
que el desplazamiento suponga
viaje a distinta provincia que la de
su residencia habitual, y a un dia
mas dentro de la provincia.

——

mente senalados se reconocers 1Ia
paternidad o maternidad de hechq
suficientemente documentada, ha-
ya 0 no vinculo matrimonial.

En el supuesto de los apartadog
d), e) y I), el parentesco se exten-
dera tanto en grado de consangyi-
nidad como de afinidad hasta 9o
grado. _
~Para tener derecho a las licep-
cias anteriormente expresadas, lag
ausencias deberan ser, en lo posi-
ble, preavisadas y correctamente
justificadas mediante los corres-
pondientes certificados.

Las licencias serdn retribuidas
con los mismos conceptos salaria-
les que el trabajador devengg en
dia anterior a su disfrute, excep-

tuando el concepto de ayuda de
comida.

CAPITULO III
CONCEPTOS RETRIBUTIVOS

Articulo 9.° Jornal base.—Las
remuneraciones del personal afec-
tado por el presente Convenio, co-
rrespondientes a tal concepto, se-
ran las que para cada categoria se
senalen en el anexo 1 del mismo.

Articulo 10. Plus de antigiie-
dad.—Este complemento se abo- .
nara por quinquenios, por un im-
porte del 5 por 100 del jornal ba-
se, para cada categoria.

Articulo 11. Plus téxico, peno-
s0, peligroso.—El complemento del
toxico, penoso o peligroso se abo-
narj con caracter fiio, por un im-
porte del 30 por 100 del jornal
base por dia, excepto los domin-
gos, a todos los trabajadores HffBC'
tados por el presente Convenio Yy
que se encuentren prestando Sus
actividades laborales de forma
efectiva. |

Aquellos trabajadores que en-
contrandose en situacién de alta
en la empresa estén en paro tec-
nolégico, percibiran este comple-
mento por un importe del 20 por
100. Para percibir el 30 por 100
serq necesario trabajar, al menos,
dos horas diarias.

Articulo 12. Prima de produc:
cién.—Este complemento tiene €l
valor maximo reflejado en el Ané-
X0 numero ] para cada categorid
profesional v por hora de trabajo-
Para percibir el importe maximo

de este complemento, se tendrd en

cuenta la valoracién del rendimien-

| A todos los efectos anterior- ! to del trabajador, efectuada PO
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«u mando inmediato. En caso de
que el trabajador no alcance el
rendimiento adecuado, al final de
la jornada s¢ pondri en su cono-
cimiento esta circunstancia.

Articulo 13. Prima de asisten-
cia.—FEl complemento denomina-
do prima de asistencia se abonara
con los importes sefialados en el
Anexo numero 1 de este Convenio
para cada categoria y por 300 dias
al ano.

Para tener derecho al percibo
del mismo sera necesario prestar
la actividad laboral durante la to-
talidad de los dias habiles de cada
mes.

Las ausencias injustificadas da-
ran origen a los siguientes des-
cuentos:

1 falta de asistencia, descuento
del importe de 2 dias de prima.

2 faltas de asistencia, descuento
del importe del 50 por 100 de la
misma.

3 faltas de asistencia, descuento
de la totalidad de la prima.

Articulo 14. Horas extraordi-
narias.—Las horas extraordinarias
s¢ abonaran con el recargo del 75
por 100.

La empresa facilitara cada tres
meses el control de las horas ex-
traordinarias realizadas.

Articulo 15. Gratificaciones ex-
traordinarias.—I.as gratificaciones
de julio y diciembre se abonaran
con el importe correspondiente a
30 dias, cada una de ellas, del jor-
nal base que corresponda mas la
antigiiedad.

Articulo 16. Dietas y suplidos
de gastos.—En concepto de dietas
s¢ abonara a cada operario por dia
de trabajo, sin distincién de cate-
gorias, las siguientes cantidades:

Dieta completa: 1.475 pesetas

diarias, | -
Media dieta: 737,50 pesetas dia-

rias, -
Desplazamientos a Santander:

436 pesetas diarias, sin atender al
lugar de residencia del trabajador.

En concepto de ayuda de comi-
d? S¢ abonara a cada operario sin
distincion de categoria, la canti-

dad de 243 pesetas por dia de tra-.

bajo,
La empresa se vera obligada al

Pago de la ayuda de comida siem-
PI€ aue se haya realizado un mini-

Mo de dos horas de jornada y cuan-

do¢l Dersonal se encuentre en pa-
10 tecnoldgico.

o

En el caso de que algun opera-
rio- de este centro de trabajo fue-
se desplazado temporalmente a
otro centro de los que la empresa
puede tener, podra acogerse al
Convenio que le resulte mas bene-
ficioso.

CAPITULO 1V
DISPOSICIONES VARIAS

Articulo 17. Reconocimientos
médicos.—La Empresa realizara, a
través de los servicios pertinentes,
reconocimientos médicos anuales a
todos sus trabajadores.

Articulo 18 Ropa de trabajo.
Anualmente se entregarj al per-
sonal dos buzos y dos pares de bo-
tas. A todos los trabajadores que
tengan que realizar trabajos ex-
cepcionalmente sucios se les en-
tregara buzos de recambio al mar-
gen de los que anteriormiente se
sefialan., |

Articulo 19. Recibo de finiqui-
to.—Todo trabajador, al cesar en
la empresa, podrda someter el re-
cibo de finiauito o documento que
ponga fin a las relaciones laborales,
antes de su firma, a la supervision

| de sus representantes legales y, en

defecto de los mismos, a la del
Sindicato a que esté afiliado.

Articulo 20. Derechos y garan-
tias del Comité de Empresa o de-
lecados de Personal.—lL.os dere-
chos vy garantias reconocidos al
Comité de Empresa seran los pre-
ceptuados en la Ley 8/1980, de 10
de marzo, exceonto en lo que se re-
fiere a reserva de horas para sus
miembros, que se mantiene en la
cifra de 40 mensuales, contabili-
zadas individualmente.

Articulo 21. Pago de salarios.
El abono de salarios se efectuara
nor anticipos decenales, cuvo im-
norte serda el 80 por 100 de su sa-
lario real y liquidaciones men-
snales. El nago de anticipos se rea-
lizar4 mediante talén nominativo,
los dias 10, 20 v 30 de cada mes.
ILa liauidaciébn mensual se abona-
r4 los dias 10 de cada mes si-
guiente, '

Si los dias de pago mencionados
coincidiesen en dias festivos o sa-
bados, los anticipos y liquidaciones
se adelantaran al dia o dos dias an-
teriores.

Cada operario, ¢l dia de pago,
tendra un tiempo de 30 minutos

P - &

para efectuar el cobro del talén
correspondiente, siendo este tiem-
po por cuenta de la empresa. |

Articulo 22. Normas supleto-
rias.—En todo lo no previsto en ¢l
presente Convenio sera de aplica-
cion lo establecido en las disposi-
ciones legales de general &aplica-
ciom.

Y en prueba de conformidad
con cuanto antecede, firman el
presente Convenio, en El Astillero
a 16 de septiembre de 1981.—L.os
representantes de los trabajadores
y la empresa (ilegibles).

' 2.241

IV Convenio Colectivo de la «Em-
presa Populsora Montafiesa, S. A.-
Radio Santandery

Objeto y ambito de aplicacién

Articulo 1.°—Las relaciones de
trabajo entre la «Empresa Propul-
sora Montafesa, S. A.-Radio San-
tander» y su personal estaran re-
guladas por el presente Convenio
y por las disposiciones legales de
caracter general; muv especialmen-
te las contenidas en la Ordenanza
Laboral de las Entidades de Ra-
diodifusién  vigente g partir del

~dia 1 de enero de 1977.

Articulo 2.°—L.a vigencia de este

Convenio Colectivo concertado -

por su Comision Deliberadora,
compuesta por dos representantes
de los trabajadores y otros dos de
la empresa, tendréd vigencia de un
ano, comenzando el dig 1 de enero
de 1982, por lo que sus efectos
terminaran el dia 31 de diciembre
de 1982.

~Articulo 3.°—La revision o pro-
rroga del presente Convenio sera
automatica por. el periodo de un
ano si no es denunciado por cual-
quiera de las partes al transcurrir
el mismo, fijandose como plazo
legal para su denuncia el dia 1.°
de diciembre de 1982.

Retribuciones

Articulo 4.° Sueldos base.—FEl
sueldo base mensual para cada
una de las categorias profesiona-
les sera el que se indica a conti-
nuacién, limitandose a aquellos
que, previstos en la Ordenanza La-
boral, existan o se prevea que
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pueden existir en la empresa du-
~rante el plazo.de duracién del pre-
sente Convenio:

Encargado técnico superior,
- 47.046 pesetas. .

Encargado servicios técnicos de
segunda, 41.552 pesetas.

Técnico de radiodifusion de 1.2,
40.822 pesetas.

Jefe de programacion, 56.033
pesetas.

Encargado de archivos sonoros,
41.220 pesetas.

Técnico de sincronizacién vy
montaje, 40.822 pesetas.

Locutor superior, 47.214 pese-
tas.

Locutor de 1.2, 47.046 pesetas.

Locutor, 43.540 pesetas.

Jefe administrativo de 2.2, pese-
tas 47.046.

Oficial administrativo de 1.2,
43.040 pesetas.
Oficial administrativo de 2.2,

38.691 pesetas.

Auxiliar administrativo, 37.593
pesetas.

Ordenanza, 37.593 pesetas.

Personal de limpieza, 36.527
pesetas.

Antigiiedad

Articulo 5.—Todo el personal
afectado por este Convenio perci-
bird el importe de la antigiiedad a
que tenga derecho, conforme con
lo dispuesto en la Ordenanza La-
boral de 31-1-77 y efectos de 1-1-
77, calculados sobre los salarios
base del articulo anterior.

Complemento personal

Articulo 6.°—El personal que
disfruta de complemento personal
vera incrementado éste en el 11
por 100 que se fija como aumento
de salarios para 1982.

Paghs extraordinarias

Articulo 7.°—Todo el personal
incluido en el ambito de aplicacién
de este Convenio tendra derecho
a percibir dos pagas extraordina-
rias por importe de una mensua-
lidad completa cada una de ellas,
con motivo de Navidad du-
rante el mes de julio de 1982,
calculandose su importe de acuer-
do con los salarios, antigiiedad y
complementos personales, en su

€aso, a que se hace mencién en los
articulos anteriores.

Ademés de estas dos pagas exis-
tiran otras dos gratificaciones ex-
traordinarias por el mismo impor-
te que las anteriores, a abonar en

los meses de mayo y octubre
de 1982.

Jornada de trabajo

Articulo 8.°—FEl personal com-
prendido en el ambito de aplica-
cion del presente Convenio reali-
zara las siguientes jornadas de
trabajo:

—Personal técnico de radiodifu-
si6n, programacion y emisiones y
produccion, 35 horas semanales
durante todo el afio. La jornada
tendrda una duracién de cinco dias
semanales.

—EIl personal administrativo y
de servicio de limpieza realizara
una jornada semanal de 42 horas
durante todo el afio, con excep-
cion de‘los meses de junio, julio,
agosto y septiembre, en los que la
jornada laboral quedari reducida
@ 36 horas semanales, condiciona-
da a que por el personal se esta-
blezca un turno rotativo que ga-
rantice tres horas de servicio
cada tarde,

Acuerdos varios

Articulo 9.°—La empresa abo-
nara la cantidad de 1.000 pesetas
por las intervenciones en progra-
mas de la Cadena Ser.

Articulo 10.—La empresa abo-
nara la cantidad de 15 pesetas por
cada kilémetro recorrido cuando
sus empleados utilicen automoviles
de su propiedad en desplazamien-
tos por cuenta de la misma.

Articulo 11.—La empresa abo-
nara por derechos de grabacién
de cufias la misma cantidad que
corresponda a la unidad contrata-
da, a repartir entre el personal
que interviniere en su realizacion
y a partes iguales.

Articulo 12. (1). Jubilacién a

partir de los 65 afios.—La empre-

sa concedera un complemento de
pension a todos los trabajadores,
una vez jubilados a los 65 afios,
siempre que el importe liquido de
la pension oficial sea inferior al
importe liquido del sueldo percibi-
do en activo, hasta alcanzar el
100 por 100 de este importe. Este
complemento de pensién sera in-

4 yariable y vitalicio.

J

|

S —

—-Ia.__-

- Articulo 12. (2). Jubilacién vo-
luntaria a partir de los 60 anos,—
La empresa concederi a aquel]os
trabajadores que se jubilasen Vo-
luntariamente a partir de Jog 60
anos las siguientes compensaciones
econdmicas:

—A partir de los 64 anos, e
importe de 3 pagas liquidas,

—A partir de los 63 afios, ¢
importe de 4 pagas liquidas,

—A partir de los 62 afios, ¢]
importe de 5 pagas liquidas.

—A partir de los 61 afios, ¢
importe de 6 pagas liquidas.

—A partir de los 60 afios, g
importe de 7 pagas liquidas,

El computo de estas pagas com-
prendera: salario de Convenio, ap.
tigtiedad correspondiente al traba-

jador y complemento personal, si
lo tuviere.

Todas estas compensaciones se-
ran concedidas en el supuesto de
que el trabajador llevase cotizan-
do a la Seguridad Social un mini-
mo de 35 afios.

Articulo 12. (3).—Los trabaja-
dores que se jubilasen a los 65
anos percibirdn una gratificacion
especial consistente en el importe
liquido de dos mensualidades,

Articulo 13.—La empresa, en
caso de incapacidad permanente,
total o absoluta de algunos de sus
empleados, abonar4 un comple-
mento de prestaciéon igual a la di-
ferencia que pudiera existir entre
la pensién oficial que recibiere en
el momento de ser declarada la
incapacidad, y el importe liguido
de su ultima mensualidad como
trabajador activo en la empresa.
Este complemento de prestacion,
una vez fijado, serj invariable ¥y
vitalicio.

Articulo 14.—En relacién exclu-
siva con este Convenip Colectivo
para 1982, a partir del dia 1.° de
junio, los salarios de cada trabaja-
dor, la antigiiedad y el con}Plﬂ'
mento de personal, si le hubiere,
seran incrementados en un 1 por
100, sin que este beneficio alcan-
ce a la paga extraordinaria del
mes de julio por estar constituida
de seis mensualidades. :

Este TV Convenio Colectivo de
«Propulsora Montafiesa, S. A.-Ra-
dio Santander», acordado con Sus
trabajadores, queda de hecho 10
tificado a las partes afectadas me-
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diante las correspondientes copias
del mismo que se entregan a los
representantes de los trabajadores,
encabezados por la delegada de
persunal y la propia empresa, ele-
vandose también al ilustrisimo de-
legado pmvincia} de Trabajo con-
forme a lo previsto en el articulo
g9 del Estatuto de los Trabaja-
dores.

Lo firman en Santander, a 23 de
junio de 1982, los componentes
de la Comision Negociadora, Ma-
ria Teresa Liano Alcalde, Fernan-
do Ibarra Ceballos, José Ignacio
Beltran Villar; Pablo Gutiérrez

Abella., 1.825

.

fIMINISTRACION  ECONDMICA

DELEGACION DE HACIENDA
DE CANTABRIA

Tribunal Provincial
de Contrabando

Edicto de notificacion de fallo

Por el presente edicto se notifi-
¢d a don Luis Fernando Fernan-
dez Bordéds, don Santiago Marti-
nez Gonzéalez, don José Antonio
Ricondo Torres, don Ciriaco Go6-
mez Gonzéalez, dona Josefa Mar-
tull Alonso, don Guillermo Cille-
10 Rosello, don Angel Polo Diez,
don Jesis Gallego Zurita, don
Jos¢ Montoyo Opoto, don Agus-
lin Santamaria del Rio, don Ra-
mon Amparan Garcia, don José
Tomé Palacio, don Victor Fer-
nando Amancio , Alonso, don Fi-
del Pefa Revuelta, don José Ma-
nuel Gonzélez Torre, don Eduar-
do Jos¢ Lépez Sotelo, don Anto-
o Bear Arqués, don ‘Agustin
Moya Vigo y don José Luis Carral
Seco, lo siguiente:

"El Tribunal de Contrabando en

Pleno, en sesion del dia 19 de
Julio de 1982, al conocer del ex-
Pediente niimero 21/78, acords el

Siguiente :
Fa@lo: l.>—Declarar cometida
U2 infraccion de contrabando de
Fﬂy&r cuantia comprendida en
05 casos 1, 3, del articulo 13 de
c?,Lﬁ}' de Contrabando, en rela-
dé“'i con los articulos 6.2, 31 y 55
4 misma, por apropiaciéon de

| leche en polvo sin desnaturalizar, |

valorada en 480.000 pesetas.

2.—Declarar responsables de la
expresada infraccién, en concepto
de autores, a don Fidel Pefia Re-
vuelta y don Manuel Guillermo
Cillero Rosellén, eximiendo de
toda responsabilidad al resto de
los implicados en el citado expe-
diente.

3.—Declarar que en los respon-
sables concurren circunstancias
modificativas de su responsabili-
dad: En el sefior Cillero Rosellén,
agravante 7.* del articulo 18; en el
senor Pena no concurren circuns-
tancias modificativas.

4.°— Imponer las multas si-
guientes: A) Como sancién princi-
pal:

A don Manuel Guillermo Cille-
ro Rosellon: Base, 75.000 pesetas;
facter, 5,34; articulo 30, 400.500:
articulo 31, 75.000.

A don Fidel Pena Revuelta:
Base, 405.000; factor, 4,67: ar-
ticulo 30, 1.891.350; articulo 31,
405.000.

B) Como sancion accesoria: El
ingreso del valor del género des-

cubierto y no aprehendido, ya in-

cluido en el cuadro anterior.

.>—Declarar haber lugar a la
concesion de premio a los aprehen-
SOTES.

El importe de la multa impues-
ta ha de ser ingresado, precisa-
mente en efectivo, en esta Dele-
gacion de Hacienda en el plazo de
quince dias, a contar de la fecha
en que se publique la presente
notificacién, y contra dicho fallo
s¢ puede i1nterponer recurso de
alzada ante el Tribunal Econémi-
co-Administrativo Central-Contra-
bando en el plazo de quince dias,
a partir de la publicacion de esta
notificacion; significando que la
interposicion de recurso no sus-
pende la ejecucién del fallo.

.o que se publica en el «Boletin
Oficial de Cantabria», en cumpli-
miento de lp dispuesto en los ar-
ticulos 87 y 90 del Reglamento de
procedimiento para las reclama-
ciones econdmico-administrativas,
de 20 de mayo de 1981.

Santander a 19 de julio de 1982.
El secretario del Tribunal (ilegi-
ble).—Visto bueno, P., el delega-
do de Hacienda-presidente (ilegi-
ble). 1.978

RECAUDACION DE
TRIBUTOS DEL ESTADO
ZONA DE SAN VICENTE

DE LA BARQUERA

-Don Enrique Allés Lamadrid, re-

caudador de Tribuntos del Es-
tado de la Zona de San Vicente
de la Barquera,

Hago saber: Que en esta Recau-
dacion de Tributos del Estado de
mi cargo se sigue expediente ad-
ministrativo de apremio a los deu-
dores al Tesoro Publico que maés
adelante se detallan, los cuales son
de ignorado paradero y cuyas cuo-
tas contributivas estan domicilia-
das en los municipios que se in-
dican.

DEUDORES
Ayuntamiento de Comillas

Escobar Firpatrik, José Ignacio:
urbana; afios 1978-79: total princi-
pal de la deuda, 15.719 pesetas.

Fernandez Fernandez, José; va-
rios capitulos; afio 1981: total prin-
cipal, 10.000 pesetas. .

Huberr, Manfred; varios capi-
tulos; afo 1978; total principal de
la deuda, 69 pesetas.

Iturr1 Erro, Juan José: cuota de
beneficios: afio 1980: total princi-
pal de la deuda, 21.550 pesetas.

Ruiz Sainz, Manuel: renta per-
sonas fisicas: afio 1979: total prin-
cipal de la deuda, 500 pesetas.

San Juan Fernandez Castro, Jo-
s€; urbana; afios 1979-80: total
principal de la deuda, 37.256 pe-
setas.

Ayuntamiento de Potes

Camarero Rodriguez, Vidal: tra-
fico de empresas; afio 1981: total
principal de la deuda, 536 pesetas.

Ayuntamiento de San Vicente
de la Barquera

Alonso Séaez, Francisco: Iujo;
anos 1980-81; total principal de la
deuda, 3.000 pesetas.

Campo Séanchez, José Luis: va-
rios capitulos: afio 1980: total prin-
cipal de la deuda, 2.500 pesetas,

Cooperativa del Mar Virgen
de la  Barquera; sociedades; afios
1978-80: total principal de la deu-
da, 3.500 pepsetas.

Miguel Martin, Domingo: Tri-
bunal Contrabando de Algeciras:
anol1982; total principal de la deu-

- da, 59.400 pesetas.
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Ayuntamiento de Val
de San Vicente

Fernadndez Alecheguerra, Angel:;
cuota de beneficios; afio 1980; to-
tal principal de la deuda, 8.250 pe-
setas.

Gonzélez Gonzéilez, Manuel; ur-
bana; afios 1979-80-81: total prin-
cipal de la deuda, 663 pesetas.

Lopez Martinez, Antonio; distri-
to hipotecario de San Vicente de
la Barquera; afio 1979: total prin-
cipal de la deuda, 5.570 pesetas.

Nicolas Lorenzo Lorenzo; urba-
na; ano 1980; total principal de la
deuda, 3.389 pesetas.

Promociones Unquera: S. S. so-
- ciedades; afio 1980; total principal
de la deuda, 4.000 pesetas.

Robledo Gonzalez, Ana Maria:
urbana; afio 1979; total principal
de la deuda, 319 pesetas.

Sanchez Escandén, Salustiano:
urbana; 1979-80-81; total principal
de la deuda, 1.288 pesetas.

Sanchez Victerero, Belarmino:
urbana; aflos 1979-80-81: total
principal de la deuda, 447 pesetas.

Ayunramfenm de Valddliga

Gutiérrez Sanchez, Bienvenido:
varios capitulos; afios 1981: total
principal de la deuda, 5.000 pese-
tas.

Izaguirre Montejo, Angel: va-

rios capitulos; afio 1981: total
principal de la deuda, 1.500.821
pesetas,

Sainz Nieto, Luciano: urbana:
ano 1980; total principal de la deu-
‘da, 784 pesetas.

Estos contribuyentes son reque-
ridos para que se personen por si
O por persona que los represente
en esta Recaudacién de Tributos
del Estado, sita en San Vicente de
la Barquera, calle Avenida del Ge-
neralisimo, -sin nimero, con el fin
de hacerse cargo de las notificacio-
nes de sus descubiertos y sefialar
domicilio o representante, advir-
tiéndoles que, de no presentarse,
seran declarados en rebeldia,
transcurrido el plazo de quince
dias después de-.la publicaciéon de
este edicto en el «Boletin' Oficial
de Cantabriay y tablén de anun-
cios del Ayuntamiento, continun-
dose el procedimiento sin que se
hagan nuevas gestiones en su bus-
ca, efectuandose las notificaciones
en la forma dispuesta en el articu-

MBI 2015

| nal

lo 99.7 del Reglamento General de
Recaudacion.

Los deudores indicados podran
recurrit en reposicién ante el se-
nor tesorero de Haciendy o inter-
poner reclamacién ante el Tribu-
Economico - Administrativo
Provincial, ambos en el plazo de
quince dias hébiles, contados des-
de el siguiente al de la publica-
cion de este edicto en el «Boletin
Oficial de Cantabriay.

El procedimiento de apremio re-
ferido, aunque se interpongs re-
curso, solamente se suspenderi en
los términos y condiciones sefiala-
dos en el articulo 190 del Regla-
mento General de Recaudacion.

San Vicente de la Barquera a
13 de julio de 1982.—Fl recauda-
dor, Enrique Allés Lamadrid.

—ifs

MHUNCIOS OF SOBASTAS

DIPUTACION REGIONAL
DE CANTABRIA

Anuncio de subasta

Objeto. — Reformado del sa-
neamiento en Liendo (segunda
fase). '

Tipo.—4.000.000 de pesetas.

Plazo de ejecucién.—4 meses,

Garantias.—La provisional sera
del 2 por 100, y la definitiva, del
4 por 100 sobre el tipo de licita-
cion. i

Modelo de proposicién.—Don...,
vecino de..., calle de..., num....,
D. N. 1.., expedido en...,' en
nombre propio (o en nombre y
representacion de..., domiciliado
en..., calle de..., nim....), se com-
promete a ejecutar..., con estricta
sujecion al proyecto, pliego de
condiciones y demés documenta-
cién, en la cantidad de... (ntime-
ro y letra), que significa una baja
del... 90 sobre el tipo de licitacion.

(Lugar, fecha y firma).

Documentacién que deben pre-
sentar los licitadores. — Declara-
cién jurada de no.hallarse incurso
en ninguna de las causas de inca-
pacidad del articulo 9.° de 1a Ley
de Contratos del Estado.

—Documento que acredite Ia
personalidad del emprésario.

—Clasificacion del contratista:
No se precisa.

—H-

—Documento de calificacigp
e¢mpresarial (D. C. E.).

—NResguardo acreditatiyo g
deposito de la garantia provisiona]

—Justificante de estar dado ge
alta en la Licencia Fiscal de] Im-
puesto Industrial.

—Justificante de estar g] co-
rriente en el pago de la Seguridad
Social, mediante certificado eXpe-
dido por la Tesoreria General de
la Seguridad Social. -

Presentacion de plicas y examen
de documentacién.—En la Oficina
de Contratacién de la Consejeria
de Presidencia, dentro de los vein-
te dias habiles siguientes a Ia pu-
blicacién del dltimo anuncio en
el «Boletin Oficial de Cantabriay,
Durante este plazo y en esta de-
pendencia estaran de manifiesto gl
proyecto, pliego de condiciones y
demas documentacién de la lici-
tacion.

Apertura de plicas.—A las diez
horas del dia siguiente habil a

~aquel en gue termine el plazo de

presentacion, en el Palacio Regio-
nal de Cantabria; caso de coincidir
en sabado, se aplazara el acto para
la misma hora del dia siguiente
héabil. |
Santander, 25 de agosto de 1982.
El presidente de la Diputacién

Regional, José Antonio Rodriguez
Martinez,

DIPUTACION REGIONAL
DE CANTABRIA

Anuncio de subasta

Objeto. — Abastecimiento de
agua a Matienzo (Ayuntamiento
de Ruesga),

Tipo.—4.774.552 pesetas.

Plazo de ejecucién.—4 meses.

‘Garantias.—La provisional serd
del 2 por 100 y la definitiva del
4 por 100 sobre el tipo de lcita-
cion. 1

Modelo de proposicion.—Don...,
vecino de..., calle de..., num...,
D. N. I..., expedido en..., ©&
nombre propio (o en nombre ¥
representacion de..., domiciliado
en..., calle de..., nim....), s¢ com-
promete a ejecutar..., con estricta
sujecién al proyecto, pliego de
condiciones y demdas documenta-
cién, en la cantidad de... (numeé-
ro y letra), que significa una baja
del... 9% sobre el tipo de licitacion.

(Lugar, fecha y firma).

{
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Documentacion que deben pre-
sentar los * licitadores. — Declara-
cion jurada de no hallarse incurso
en ninguna de las causas de inca-
pacidad del articulo 9.0 de la Ley
de Contratos del Estado.

—Documento que acredite Ia
personalidad del empresario.

—Clasificacion del contratista:
No se precisa.

—Documento de calificacién
empresarial (D. C. E.). g
depdsito de la garantia provisional:
estq dispensado, .

—Justificante de estar dado de
alta en la Licencia Fiscal del Tm-
puesto Industrial.

—Justificante de estar al co-
miente en el pago de la Seguridad
social, mediante certificado expe-
dido por la Tesoreria General de
la Seguridad Social.

Presentacion de plicas y examen
de documentaciéon.—En la Oficina
de Contratacién de la Consejeria
de Presidencia, dentro de los vein-
e dias hébiles siguientes a la pu-
blicacién del tdltimo anuncio en
¢l «Boletin Oficial de Cantabriay.
Durante este plazo v en esta de-
pendencia estaran de manifiesto el
proyecto, pliego de condiciones y

lemds documentacién de la lici- |

tacion,

Apertura de plicas.—A ]as diez
horas del dia siguiente habil a
dquel en que termine el plazo de
presentacion, en el Palacio Regio-
nal de Cantabria; caso de coincidir
tn sabado, se aplazara el acto para
Lﬂébmisma hora del dfa sigujente

il.

Santander, 25 de agosto de 1982.
presidente de 1a Diputacién

Regiunal, José Antonio Rodriguez
artinez,

MAGISTRATURA
DE TRABAJO
NUMERO DOS

DE SANTANDER

EDICTO

el{’or tenerlo asi acordadoy S, .

ﬂus}nmma senor magistrado de
mmbﬂjo nimero dos de esta capi-
e Y U provincia ep providencia
3 ®Sta fecha, dictada en autos de
l;f“clﬁn Seguidqs én esta Magis-
s ¢ Trabajlo con el nimero
4 9 19/78, a instancia' de Ma-

aturg de Trabajo de Ciudad

| .a--___zﬂ'lﬁ

Real, contra Jesiis Sopelana El-
guezabal, se hace saber por me-
dio del presente queé se sacan a
la venta en publica subasta, por
término de veinte dias, los siguien-
tes bienes embargados:

Parcela de terreno en término
municipal del Ayuntamiento de la
Hermandad de Campoo de Suso,
al sitio conocido por Brafiavieja,
con una extension de 1.418 me-
tres cuadrados con 70 decimetros
cuadrados. Que linda: al Norte,
con .parcela D-13; Sur, calle del
Jabali y parcela D-20; Este, ca-
fICTa y parcela D-20, y Oeste,

parcela D-18. Valorada en 425.000
pesetas.

Parcela de terreno de] mismo
término y sitio, con una exten-
si6n de 988 metros cuadrados vy
30 decimetros cuadrados. ILinda:
Norte, con parcela E-24; Sur, calle
Corzo; Este, parcela E-32, vy Oes-

te, E-30. Valorada en 300.000 pe-
setas.

Parcela de terreno en el mismo
termino y sitio, con una extensién
superficial de 1.157 metros cua-
drados y 33 decimetros, que linda:
al Norte, con parcelas E-25 y E-
26; Sur, calle del Corzo; Este,
parcela E-33, y Oeste, parcela E-
31. Valorada en 350.000 pesetas.
| Parcela en el mismo término y
Isitin, de 1.095 metros cuadrados
y 15 decimetros, que linda: al
Norte, con parcelas E-2¢ y E-27;
Sur, calle del Corzo: Este, parce-
la E-34, y Oeste, parcela E-32.
Valorada en 330.000 pesetas.

Condiciones de la subasta.
Tendré lugar en la sala de audien-
cias de esta Magistratura, en pri-
‘mera subasta, el dia 22 de octu-

-

bre; en segunda subasta, en su

caso, el dia 29 de octubre, y en
tercera subasta, también en su
-caso, el dia 5 de noviembre, sefa-

landose como hora para todas -

ellas las trece de la manana, y se
celebraran bajo 1las condiciones
siguientes:

1% Que antes de verificarse el
remate podra el deudor librar sus
bienes, pagando principal y COs-

tas; después de celebrado,” queda-

ra la venta irrevocable.

2.* Que los licitadores deberan
depositar previamente en Secreta-
ria o en un establecimiento desti-

nado al efecto el 10 por 100 del
tipo de subasta.

3.2 Que el ejecutante podra
lomar parte en las subastas y me-
jorar las posturas que se hicieren

sin necesidad de consignar dep6-
sito. '

4.* Que los autos y certifica-
c16n del Registro a que se refiere
la regla 4.2 de] articulo 131 de la
Ley Hipotecaria estaran de mani-
fiesto en Secretaria, entendiéndo-
S€ que todo licitador acepta como
bastante la titulacién, sin que ten-
g8a derecho a exigir ninguna otra.

32 Que las cargas anteriores y
preferentes al crédito del actor,
S1 existieren, continuaran subsis-
tentes, entendiéndose que el rema-
tante queda subrogado en las Tes-

ponsabilidades que de ellas se de-
riven. |

6.* Que las subastas se celebra-
ran por el sistema de pujas a Ia
llana, y no se admitirdn posturas
qu€ no cubran las dos terceras
partes del tipo de subasta, adjudi-

candose los bienes al mejor pos-
tor.
7.* Que la primera subasta

tendra como tipo el valor de ta-
saciéon de los bienes.

8.* Que en segunda subasta, en
Su caso, los bienes saldran con re-

baja del 25 por 100 del tipo de
tasacion.

92 Que en tercera subas-
ta, si fuese necesario celebrarla,
los bienes saldran sin sujeciébn a

tipo, adjudicandose 3] Mejor pos-

tor si su oferta cubre las dos ter-
ceras partes del precio que sirvié

| de tipo para Ia segunda subasta,

ya queé en casp contrario, con sus-
pensién de la aprobacién del re-
mate, se hard saber al deudor el
prcio ofrecido, para que en el pla-
70 de nueve dias pueda librar los
bienes, pagando la deuda, o pre-
séntar persona que mejore la poSs-
tura dltima, haciendo el depésito

legal.

-10.* Que, en todo caso, queda
a salvo el derecho de 13 parte
actora a pedir adjudicacién o ad-
ministracién de los bienes subas-
tados, en la forma y con las con-
diciones establecidas en 1a vigente
legislacién procesal.

11.* Que los remates podran
ser a calidad de ceder a tercero.



> : L
BOLETIN OFICIAL DE CANTABRIA

Pégina 1.090

1 septiembre 198

—

Y para que sirva de notificacion
al publico en general, y a las par-
tes de este proceso en particular,
una vez que haya sido publicado
en el «Boletin Oficialy, y en cum-
plimiento de lo establecido en la
vigente legislacion procesal, se
expide el presente, en Santander a
5 de julio de 1982.—El secretario
(ilegible). 1.850

FAOMINISTRACION D€ JUSTICIE

AUDIENCIA TERRITORIAL
DE BURGOS

Don Fernando Martin Ambiela,
secretario de Sala de la Au-
diencia Territorial de Burgos,

Certifico: Que en los autos nu-
mero 55 de 1980 se ha dictado
por la Sala de lo Civil de la Ex-
~ celentisima Audiencia Territorial
de esta capital sentencia, cuyos
encabezamiento y parte dispositi-
va son del tenor literal siguiente:

Encabezamiento.—En la ciudad
de Burgos a 20 de julio de 1982.
Ilustrisimo sefnor presidente, don
Carlos Coullaut Mendigutia; ilus-
trisimos senores magistrados, don
Manuel Aller Casas y don Pedro
Meneses Vicente.

La Sala de lo Civil de la Ex-
celentisima Audiencia Territorial
de esta capital ha visto, en grado
de apelacion, los presentes autos
de juicio declarativo de menor
cuantia, procedentes del Juzgado
de Primera Instancia de Santona
y seguidos entre partes: de una,
como demandantes-apelantes, don
Angel Covarrubias Salgado, pro-

ductor, y su esposa, dofia Maria

Dolores Martinez Ruiz, sin profe-
sion especial, ambos mayores de
edad y vecinos de Santona, como
padres del menor Carlos Covarru-
bias Martinez, declarados pobres
por sentencia de 29 de mayo de
1979, representados en esta instan-
cia por el procurador don Julian
Echevarrieta Miguel y defendidos
por el letrado don Francisco Ja-
vier Quintanilla Fernandez, y de
otra, como demandada-apelada,
dona Esperanza Solagaistoa Lopez,
~ mayor de edad, casada, sin profe-

M.E.G/D. 2015

siOon. especial y vecing de Santona
(Santander), que ha estado repre-
sentada por el procurador don
Ratl Gutiérrez Moliner y defen-
dida por el letrado don Luis Re-
venga Sanchez, y la Compaiiia
«Vascongada de Seguros y Rease-
guros, S. A.», domiciliada en San
Sebastian, demandada - apelada,
que no ha comparecido en esta
instancia, por lo que, en cuanto a
ella se refiere, se han entendido
las diligencias en los Estrados del
Tribunal, sobre reclamacién de
cantidad en concepto de dafios y
perjuicios; autos que penden ante
esta Sala en virtud de recurso de
apelacion interpuesto contra la
sentencia que con fecha 6 de di-
ciembre de 1979 dicté el senor
juez de primera instancia de San-
tona.

Parte dispositiva. — Fallamos:
Que debemos confirmar y confir-
mamos en todas sus partes la sen-
tencia recurrida, imponiendo ex-
presamente a la parte actora ape-
lante las costas causadas en esta
apelacion.

Asi, por esta nuestra sentencia,

de la que se unira certificacion al |

rollo de Sala y se notificara al Mi-
nisterio Fiscal y al litigante no
comparecido en esta instancia en
la forma prevenida por la Ley
para los rebeldes, y siempre que
dentro de quinto dia no se soli-
cite la mnotificacion personal, lo
pronunciamos, mandamos y fir-
mamos.—Carlos Coullaut Mendi-
gutia, Manuel Aller Casas, Pedro

Meneses Vicente. (Rubricados).
Y para que conste, en cumpli-
miento de lo mandado, expido la
presente, que firmo, en Burgos a
29 de julio de 1982.—FEl secreta-

rio, Fernando Martin Ambiela,
1.949

Don Antonio Garcia Carrasco, li-
cenciado en Derecho, secretario
de la Administracion de Jus-
ticia, con destino en el Juzga-
do de Distrito Niimero Dos de
Pontevedra,

Doy fe: Que en el juicio de fal-
tas numero 104/82 se ha practi-
cado tasacion de costas que, co-
piada, dice asi: Derechos registro,

. 40 pesetas; diligencias previas, 50

S

—-________l-

pesetas; tramitacion del jujcjq
360 pesetas; ejecucion de sentep.
cia, 50 pesetas; ‘expedir despa-
chos, 990 pesetas; cumplimentar
exhortos y cartas érdenes, 44() pe.
setas; notificaciones y citaciones
200 pesetas; pélizas Mutualidad
600 pesetas; multa, 5.000 pesetas;
timbre, 800 pesetas; inndemniz.
cion a Casimiro Mesejo Gonzéles
23.308 pesetas; dieta agente Juz
gado de Paz de Camargo, 400 pe-
setas; total, 32.238 pesetas, s, e, {
0. (subsanable) y que, sin perjui-
cio de ulteriores, pudieran orig.
narse. : ,

Concuerda con su original. Ex-
pido la presente cumpliendo lo
ordenado, para su insercion en el
«Boletin Oficial de Cantabriay y
sirva de notificacién vy traslado al
condenado Pablo Balvuena Gon-
zalez, que se encuentra en para-
dero desconocido y para que sirva
igualmente de requerimiento, a
fin de que, una vez transcurridos
que sean los tres dias desde la pu-
blicacién de la presente en dicho
periédico, comparezca ante este
Juzgado a fin de hacer efectivo
su total importe, haciéndole las
advertencias y apercibimientos le-
gales.

Pontevedra, 6 de julio de 1982
El secretario, Antonio Garcia Ca-
ITasco. 1.871

Por la presente, y en virtud de
lo acordado en providencia del
dia de la fecha, se cita a Grego-
rio Ferro Lépez, cuyos demds da-
tos de filiacion se ignoran, pard
que en el término de diez dias
comparezca ante este Juzgado de
Distrito, sito en plaza Baldomero
Iglesias, s/n., a fin de ser oido en
el juicio de faltas 1.069/82, Sef
reconocido. por el médico foren-
se, siéndole hecho el ofrecimiento
de acciones contenidas en €l ar
ticulo 109 de la Ley de Enjuicié
miento Criminal. '

Y para que sirva de citaglén a
Gregorio Ferro Lopez, expido 13
presente, en Torrelavega @ 2 '?F'
agosto de 1982. —El sacretﬂf;;
(ilegible). 1.9

Don Ventura Villar Padin, SeeI¢

tario del Juzgado de Distrit0
Numero Dos de Sanfag@ﬂr,
Doy fe: Que en el juicio
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fall;s nimero 364/82, seguido ante | tes autos de juicio verbal de fal-

«te Juzgado por danos por im-
prudencia, ha recaido la sentencia
cuyos encabezamiento y parte dis-
positiva SO1 del tenor literal si-

gujenw.

entencia. — En la ciudad de
gantander a 18 de junio de 1982.
g| sefior juez de distrito numero
jos, don Carlos Huidobro y Blanc,
ha visto este juicio verbal de fal-
s, seguido con intervencién del
eiior fiscal, en representacion de
la accion publica, contra Tomaés
suarez Gonzalez, subsidiariamen-
e Jos¢ Antonio Ortega Cabrillo,
Francisco Fernandez Martinez v,
sibsidiariamente, la empresa «Los
Sobanosy», siendo aquéllos mayo-
es de edad, casados, electricista,
dlmacenero y conductor, vecinos
de Renedo de Pi€lagos, Maliafio,
Astillero y Santander, por dafios
por imprudencia; y |

Fallo: Que debo condenar vy
condeno @ Francisco Fernandez
Martinez a la pena de diez mil
pesetas de multa o quince dias de
arresto subsidiario, caso de impa-
8, indemnizaciéon de sesenta vy
una mil ciento nueve pesetas a
José Antonio Ortega Cabrillo y
stas del juicio. Declarandose
responsable civil subsidiario a la
“mpresa «L.os Sobanosy, y absol-
Wiéndose libremente a Tomas Sué-
itz Gonzalez y subsidiariamente a
los¢ Antonio Ortega Cabrillo.

Asi, por esta mi sentencia, lo
Pronuncip, mando y. firmo.—Car-
los Huidobro y Blanc. :

para su publicacion en el
Boletin Oficial de Cantabria» y
iva de notificacién en legal for-
Ma al expresado Francisco Fer-
tandez Martinez, expido la pre-
e, visada por el sefior juez, en
Santander a 3 de agosto de 1982.
secretario, Ventura Villar Pa-
fP---Vlstn bueno, el juez de dis-

Mo niimero dos, Carlos Huidobro
¥ Blanc. 1.947

Tasacion de costas
dnEenn ?umplin?ientﬂ. de lo :acnrda—
oficia) a pmw@encia anterior, yo,

» €0 funciones de secretario,
Mmmtas 0 fi pr‘actl:car_!_a tasacion de
sabil y la Ihqu}dacmn de respon-

ades recaidas en los presen-

-
—

JECD 2015

El secretario (ilegible).

tas namero 179 de 1979, ofrecien-
do el siguiente resultado:

Registro, Cp. C. 11, 40 pesetas.

Previas, tramitacion, articulo 28,
210 pesetas.

Citaciones, Pp. C. 14.2, 80 pe-
setas.

Despachos, Pp. C. 6.%, 1.080 pe-
setas.

Despachos, articulo 31, 480 pe-
setas.

Multa, 150 pesetas.

Mutualidad judicial, 480 pesetas.

Reintegros, 1.400 pesetas.

Ejecucion de sentencia, articu-
lo 29, 50 pesetas.

6 % tasacion de costas, 238 pe-
setas.

Total, 4.208 pesetas.

Ascienden las responsabilidades
recaidas a la suma de cuatro mil
doscientas ocho pesetas (s. €. 4. 0.),
que seran abonadas por el conde-
nado, Miguel Rodriguez Sampe-
dro.

Y para que sirva de notificacioén
al referido condenado y su inser-
cion en el «Boletin Oficial de Can-
tabriay, expido la presente, en Me-
dio Cudeyo a 30 de julio de 1982.
2.084

Don Ventura Villar Padin, secre-
tario del Juzgado de Distrito
Numero Dos de Santander,

Doy fe: Que en el juicio de
faltas ntmero 942/81, seguido
ante este Juzgado por dafios por
imprudencia, ha recaido la senten-
cia cuyos encabezamiento y parte
dispositiva son del tenor literal
siguiente: |

Sentencia. — En la ciudad de
Santander a 2 de diciembre de
1981. El senor juez de distrito
numero dos, don Carlos Huidobro
y Blanc, ha visto este juicio ver-
bal de faltas, seguido con inter-
vencion del sefior fiscal, en repre-
sentacion de la accién publica,
contra Anibal del Blanco Gonza-
lez, mayor de edad, soltero, estu-
diante y de esta vecindad, por da-
nos; y

Fallo: Que debo condenar a
Anibal del Blanco Gonzilez a la
pena de dos mil pesetas de multa
o cuatro dias de arresto subsidia-
rio caso de impago,.indemniza-
cion de doce mil novecientas cua-
renta y cuatro pesetas a César

| Fernandez Alvarez y de mil seis-

cientas noventa y cinco pesetas a
Jesus Galan Viar, y costas del jui-
clo.

Asi, por esta mi sentencia, lo
pronuncio, mando y firmo.—Car-
los Huidobro y Blanc. |

Y para su publicacibn en el
«Boletin Oficial de Cantabria» vy
sirva de notificaciéon en legal for-
ma al expresado Anibal del Blan-
co Gonzélez, expido la presente,
visada por el seflor juez, en San-
tander a 3 de agosto de 1982.—El
secretario, Ventura Villar Padin.
Visto bueno, el juez de distrito
numero dos, Carlos Huidobro y
Blanc. 1.959

A, medio de la presente, y en
virtud de lo acordado por el se-
fior juez de distrito nimero uno
de esta capital ' en autos de juicio
de faltas numero 1.247/81, sobre
lesiones y dafios colisién, cito en
forma legal al lesionado-denuncia-
do Fidel Bustamante, con domici-
lio en Sao Paulo (Brasil), rue
Madame Curie, 77, para que el
dia 11 de octubre, a las diez ho-
ras, comparezca en la sala audien-
cia de este Juzgado a la celebra-
cion del correspondiente juicio y
ser reconocido por el médico fo-
rense; y a la vez que le entero
de lo preceptuado por el articulo
8.9 del Decreto de 21 de noviem-
bre de 1952, se le apercibe que,
de no comparecer, le pararan los
perjuicios a que haya lugar en de--
recho. 2.052

Santander a 12 de agosto de
1982.—El secretario (ilegible).

A medio de la presente, y en
virtud de lo acordado por el sefior
juez de distrito nimero uno de
esta capital en autos de juicio de
faltas nimero 2.121/80, sobre le-
siones y dafios colisién, cito en
forma legal al lesionado-denuncia-
do José Puente Gutiérrez, actual-
mente en ignorado paradero, para
que el dia 11 de octubre, a las
nueve treinta horas, comparezca
en la sala audiencia de este Juz-
gado a la celebracién del corres-
pondiente juicio y ser reconocido
por el médico forense; y a la vez
que le entero de lo preceptuado
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por el articulo 8.2 del Decreto de
21 de noviembre de 1952, se le
apercibe que, de no comparecer,
le pararan los perjuicios a que
haya lugar en derecho.
Santander a 11 de agosto de
1982.—FEl secretario (ilegible).
2.053

A medio de la presente, -y en
virtud de lo acordado por el se-
nor juez de distrito nimero uno
de esta capital en autos de juicio
de faltas numero 1.247/81, sobre
lesiones y dafios colisién, cito en
forma legal a la lesionada Marga-
rete Bustamante, con domicilio en
Sao Paulo (Brasil), rue Madame
Curie, 77, para que el dia 11 de
octubre, a las diez, comparezca
en la sala audiencia de este Juz-
gado a la celebracion del corres-
pondiente juicio; y a la vez que le
entero de lo preceptuado por el
articulo 8.° del Decreto de 21 de
noviembre de 1952, se le apercibe
que, de no comparecer, le pararan
los perjuicios a que haya lugar en
derecho.

Santander, 12 de agosto de 1982.
El secretario (ilegible). 2.051

Por tenerlo asi acordado en el
juicio de faltas 1.161/82, acordé
dirigir el presente a fin de que se
cite para que en el término de diez
dias comparezca en este Juzgado
para recibirle declaracion, asi
como testimoniar la documenta-
cion personal y del vehiculo ma-
tricula 155YU a Michel Amadie.

Lo inserto concuerda con su

~original. En fe de ello, cumplien-

do con lo mandado, y para su in-
sercion en el «Boletin Oficial de
Cantabria» y sirva de citacién al
interesado Michel Amadie, expido
el presente, en Torrelavega a 11
de agosto de 1982.—El juez (ile-
gible). 2.050

Jesus Villar Jorge, hijo de Al-
fredo y de Luisa, natural de Ma-
liafio, provincia de Santander, ave-
cindado en Valladolid, de estado
civil soltero, de profesion solda-
dor, de 27 anos de edad, con
D. N. I. namero 12.232.125, cu-
yas senas particulares son: Estatu-
ra 1,680 metros, de pelo negro,
cejas al pelo, ojos marrones, na-

riz recta, barba escasa, boca nor-
mal, color sano, encartado en la
causa s/n. por el presunto delito
de deserciéon y fraude, compare-
cera en este Juzgado en el plazo
de veinte dias ante don Manuel
Canete Canete, juez instructor en
el Militar Permanente del Tercio
Duque de Alba 2.° de la Legion,
en la plaza de Ceuta; bajo aperci-
bimiento de ser declarado rebelde.

Se ruega a las autoridades civi-
les y militares la busca y captura
del citado individuo, que ha de
ser puesto a disposicion de este
Juzgado.

Y para -que conste, expido el
presente, en la plaza de Ceuta a
12 de agosto de 1982.—FEl  capi-
tan-juez instructor, Manuel Cane-
te Canete. 2.047

Por la presente, se interesa se
requiera a Fernando Saez Saez,
que se encuentra en ignorado pa-
radero, a fin de que abone el im-
porte de 2.275 pesetas correspon-
diente a las costas de apelacion

del juicio de faltas 349/80 en el

término de tres dias.

Lo inserto concuerda con su
original. En fe de ello, cumplien-
do con lo mandado y para su in-
sercion en el «Boletin Oficial de
Cantabria» y sirva de notificacion
y traslado al condenado Fernando
Saez Saez, que se encuentra en
ignorado paradero, expido €l pre-
sente, ‘en Torrelavega a 11 de
agosto de 1982.—FEl juez (ilegible).

2.049

AOMINISTRACION  MUNICIPAL

AYUNTAMIENTO
DE BARCENA DE CICERO

CLAVE: 16.1

Bases para cubrir en propiedad una

plaza de alguacil de cometidos

multiples, vacante en el Grupo de

Administracion General, Subgru-

po de Subalternos, de la plantilla

de funcionarios del Avyuntamiento
de Barcena de Cicero.

1. Objeto de la convocatoria.
Es objeto de la presente convoca-
toria la provision por el proce-
dimiento de oposicién libre, de una
plaza de alguacil de cometidos

——

multiples, clasificada en el Gpy
de Administracion General, Syb.
grupo de Subalternos, con Iy re.
tribucion basica constituida
los siguientes conceptos: Sueldy
en funcién del nivel de proporci.
nalidad, grado, trienios, dos Pagas
extraordinarias y demas retriby.
ciones 0 emolumentos que corres.
pondan con arreglo a la legislacigp
vigente.

2. Condiciones de los aspirap.
tes.—Para tomar parte en la opo
sicion serj necesario:

a) Ser espanol.

b) Estar comprendido en la fe-
cha de la convocatoria dentro de
la edad minima de 18 afios, sin ha-
ber cumplido los 50.

A los solos efectos de 1y edad
méaxima, se compensari el limite
con los servicios prestados ante-
riormente en la Administracion
Local, siempre que hubiese cotiza-
do a la Mutualidad Nacional de
Prevision de la Administracion
Local. -

¢c) FEstar en posesion de certi-
ficado de escolaridad o en condi
ciones de .obtenerlo en la fecha
en que termine el plazo de pre-
sentacion de instancias en cada
caso.

d) No ﬁa‘decer ‘enfermedad o |

defecto fisico que le impida el des-
empefio de las correspondientes
funciones.

e) Carecer de antecedentes pe

nales y haber observado buend

conducta. .

f) No hallarse comprendido ¢n
njnguna de las causas de incom
patibilidad o incapacidad enume
radas en el articulo 36 del Engentt
Reglamento de Funcionarios de
Administraciéon Local.: |

3% JInstancias.—Las instaacias

solicitando tomar parte en la oposl-

cién, en las que los aspirantes de-
beran manifestar que rednen todas
y cada una de las cnndlcmnes_f;#!'
gidas en la base segunda, S€ dirigr
ran al sefior alcalde-presidente

la Corporacion y S€ presenta pe.
en el Registro General de ésta, #
bidamente reintegnadas,’d}lfﬂﬂ“"
plazo de treinta dias _habl ol
tados a partir del signiente @ ag r
en que aparezca ¢l anuncio dia] e
vocatoria en el «Boletin Oficial 0%

Cantabriay.

? . it Sﬂﬂu'
én podran ser Prestie
Tambi P forma ue

: e q
das las instancias en 1a |
determina €l articulo 66 de la L¢Y

(
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de Procedimiento Administrativo.

4' Admisién de aspirantes.—
Expiradn'ﬂl plazo de admisién de
instancias, la Presidencia_ de la
Corporacion apmba;ﬁ la lista pro-
visional de ‘IDS aspirantes admiti-
dos y excluidos, que se hara pu-
plica en el tablon de anuncios de
la Corporacidon y en el «Boletin
Oficial de Cantabria», concedién-
dose un plazo de quince dias para
reclamaciones, a .tenor de lo dis-
puesto en el articulo 121 de la Ley
de Procedimiento Administrativo.
Dichas reclamaciones, si las hubie-
re, seran aceptadas o rechazadas
en la resolucion por la que se
aprucbe la hista definitiva, que se-
rd hecha publica, asimismo, en la
forma indicada. |,

5" Tribunal calificador.—FEsta-
rd constituido de la siguiente for-
ma: . |
Presidente: El de la Corporacién
0 miembro de la misma en quien
delegue.

Vocales: a) Un representante del
Profesorado Oficial del Estado: b)

un representante de la Adminis-

iracion autonémica de Cantabria;
¢) el secretario de este Ayun-
lamiento.

Secretario: El oficial administra-
o de este Ayuntamiento o fun-
tonario en quien delegue.
Podrén designarse suplentes que,
imultineamente con los titulares
reripectivus, integraran el Tribu-
nal -

La designacién de los miembros
Ul Tribunal se harg publica en
t Boletin Oficial de Cantabriay,
S1Como en el tablén de anuncios
% la Corporacion

Tribunal no podra constituir-
dCluar sin la asistencia de
8 la mitad de sus miembros
iulares Suplentes, indistinta-

€ nj

B om y desarroilo de

OPOsICion.—Para establecer el
::ieﬂ ‘D que habran de actuar
- dSpirantes ep aquellos ejerci-
00 QU€ 1o se puedan realizar
| l“ﬂtamet_lte, s¢ verificarA un
lemfl{; La lista cop el nimero ob-
Fihlicapm cada Opositor se hara
Bt n_;n el {{B?letm Oficial de
labloy de» Y SC€ra expuesta en el
;11. anuncios de Ia Corpo-
'|| LQS tJrcicios de [a oposicién
..qlrgggrsﬁ’&ommenzar hasta trans-

S meses desde 1a fecha

M D 2015

€n que aparezca publicado el
anuncio de la convocatoria.

Quince dias antes de comenzar
el primer ejercicio, el Tribunal
anunciara en el «Boletin Oficial
de Cantabriay el dia, hora y local
€n que habran de tener lugar.

L.os opositores seran convocados
para cada ejercicio en llamamien-
to unico, salvo casos de fuerza ma-
yor, debidamente justificados y
apreciados libremente por el Tri-
bunal.

7" Ejercicios de la oposicién.
Los ejercicios de la oposicién se-
ran dos, de caracter obligatorio,
para todos los aspirantes:

El primero constard
de las siguientes partes:

a) Escritura al dictado de un
parrafo elegido por el Tribunal.

b) Operaciones de las “cuatro
reglas aritméticas, sistema métrico
decimal, etc.

¢) Redaccién de una diligen-
cia de notificacién o de cualquier
Olro escrito propuesto por el Tri-

bunal que tenga relacién con el
ejercicio del cargo.

Segundo ejercicio:

El segundo ejercicio consistir4
€n contestar oralmente, en un
tiempo méximo de quince minu-
tos, un tema de los extraidos al
azar de entre los cinco que figu-
ran en el programa inserto al final
de las presentes.

La realizacion de las pruebas de
este ejercicio serd publica y S€ va-
lorardn los conocimientos sobre
los temas expuestos, | |

8." Calificaciéon de los ejerci-
cios. — Los dos ejercicios seran
eliminatorios y calificados hasta
un maximo de diez puntos, sien-
do eliminados los opositores que
no alcancen un minimo de cinco
puntos en cadg uno de ellos. |

El nimero de puntos que po-
dran ser otorgados por cada miem-
bro del Tribunal en cada uno de
los ejercicios sera de cero a diez.

Las calificaciones se adoptaran
sumando las puntuaciones otorga-
das por los distintos miembros del
Tribunal y dividiendo el total por
el nimero de miembros asisten-
tes a aquél, siendo el coeficiente
la calificacién definitiva del ejer-
cicio.

9." Relacién de aprobados, pre-

sentacion de documentos y nom-
bramiento.—Terminada la califi-
cacion de los aspirantes, el Tribu-
nal publicard el nombre de los
opositores que, entre los que ha-
yan, superado todas las pruebas,
hayan obtenido la méaxima pun-
tuacién, y lo elevard a la Presi-
dencia de la Corporacién para que
s¢ formule la correspondiente
propuesta de nombramiento.

Al mismo tiempo, remitira a di-
cha autoridad a los exclusivos
efectos del articulo 11.2 de la Re-
glamentacion General para el in-
greso en la Administraciéon Publi-
ca, el acta de la tltima sesién, en
la que habran de figurar por or-
den de puntuacién todos los 0p0-
sitores que, habiendo superado to-
das las pruebas, excediesen del mu-
mero de plazas convocadas.

Los opositores propuestos pre-
sentaran en la Secretaria de la
Corporacion, dentro del plazo de
treinta dias habiles, a partir de la
publicacién de las listas de apro-
bados, los documentos acreditati-
vos de las condiciones que, para
lomar parte en la oposicién, se

exigen en la base segunda, y que
son; |

a) Certificado del acta de na-
cimiento, expedida por el Regis-
tro Civil correspondiente,

b) Certificacién de buena con-

ducta, expedida por la Alcaldia
respectiva.

¢) Certificado acreditativo de
no padecer enfermedad o defecto
fisico alguno que le imposibilite
para el ejercicio del cargo.

d) Certificacion negativa del
Registro Central de Penados y Re-
beldes.

¢) Declaracion jurada de no
hallarse incurso en causa de inca-
pacidad o incompatibilidad regla-
mentaria.

f) Declaracién jurada de no
hallarse separado de ningin cuer-
PO u organismo del Estado, pro-
vincia 0 municipio, ya sea por el
Iribunal de Honor o por expe-
diente gubernativo.

g) Certificado de escolaridad.

Si tuvieran la condicién de fun-
cionarios publicos, estarin exen-
tos de justificar documentalmente
las condiciones y requisitos ya de-
mostrados para su anterior nom-
bramiento, debiendo presentar cer.
tificacién del Ministerio u orga-
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nismo de que dependa, acreditan-
do su funcién y cuantas circuns-
tancias consten en su hoja de servi-
C108. .

Si dentro del plazo indicado, Yy
salvo casos de fuerza mayor, los
opositores propuestos no presen-
taran su documentacion o no re-
uniesen los requisitos exigidos, no
podran ser nombrados y queda-
ran anuladas todas sus actuacio-
nes. sin perjuicio de la responsa-

bilidad en que hubieren podido in- |

currir por falsedad en la instan-
cia solicitando tomar parte en la
oposicion.

En este caso, la Presidencia de
la Corporacién formularg propues-
ta a favor de los que, habiendo
superado todas las pruebas, figu-
ren por orden de puntuacion en
el lugar siguiente al de las referi-
das anulaciones.

Una vez aprobada la propuesta
por la Comisién Municipal Perma-
nente, los opositores nombrados
deberan tomar posesion en el pla-
zo de treinta dias habiles a contar
del siguiente al en que les sea no-
tificado el nombramineto. Si no lo
hiciesen en el plazo sefialado, sin
causa justificada, quedaran en si-
tuacién de cesantes.

10. Incidencias. — El Tribunal
quedarj autorizado para Tr€sOiVer
las dudas que se presenten y tomar
los acuerdos necesarivs para el
buen orden de la oposwcidon en to-
do lo no previsto en estas bases.

Programa para el ejercicio oral

Tema 1.—La Constitucion Es-
pafiola vigente. El poder legisla-
tivo. .

Tema 2.—Derechos y deberes
de los espafioles en la Constitu-
c1on,

Tema 3.—El municipio, organi-
zacién y competencia del munici-
pio de régimen comun, regimenes
especiales municipales.

Tema 4.—L.os Organos de go-
bierno municipales. El alcalde. El
Pleno y la Comisiéon Permanente
del Ayuntamiento. Las comisiones
informativas.

Tema 5.—Los grupos de funcio-
narios de Administracion Especia.

-y General de las Entidades 1 oca-

les. Derechos y deberes de los fun-
cionarios publicos locales.
Barcena de Cicero a 15 de mayvo

nal y Régimen Interior (hay varias
firmas ilegibles).

Aprobacion.—Don Ricardo de
la Concha Portilla, secretario acu-
mulado del Ayuntamiento de
Barcena de Cicero.

Certifico: Que las precedentes
bases fueron aprobadas por la Co-
misién Municipal Permanente de
expresado Ayuntamiento, en se-
sion ordinaria celebrada el dia 25
de mayo de 1982.

Y para que sirva de constancia,
expido la presente certificacion,
que visa y sella el sefior alcalde-
presidente, en Barcena de Cicero
a 12 de julio de 1982.—Visto bue-
no, el alcalde-presidente (ilegible).

1.921
AYUNTAMIENTO
DE CASTRO URDIALES
ANUNCIO

Convocatoria de concurso para la
provision en = propiedad de dos
plazas de ayudante de albaiil en
la plantilla municipal del Ayun-
tamiento de Castro Urdiales

En cumplimiento del acuerdo
adoptado por el Ayuntamiento
Pleno en sesion celebrada el dia
15 de julio de 1982, por el presen-
te anuncio Se convoca Cconcurso
para la provision en propiedad de
dos plazas de ayudante de albanil
en la plantilla del Excelentisimo
Ayuntamiento de Castro Urdiales,
con arreglo a las siguientes bases:

Primera.—Comprende esta con-
yocatoria la provision en propie-
dad, mediante concurso libre, de
dos plazas de ayudante de albanil,
clasificadas con el nivel de pro-
porcionalidad 3, mas pagas extra-
ordinarias, trienios y demas dere-
chos inherentes al cargo.

Segunda.—Los que deseen to-
mar parte en este concurso ha-
bran de reunir las siguientes con-
diciones:

a) Ser espaiol. %

b) No hallarse incurso en nin-
guno de los casos indicados en el
articulo 36 ‘del Reglamento de
Funcionarios de las Corporaciones
Locales.

~¢) Observar buena conducta.

d) Carecer de antecedentes pe-

nales.

de 1982.—La Comision de Perso-

e) No padecer enfermedad ni |

—

defecto fisico que impida e} nor
mal ejercicio de la funcién, '

f) Acreditar las condiciones g
aptitud y preparacion especificadas
en esta convocatoria.

Tercera.—La edad méaxima par,
concursar sera de 55 afios. E] he.
rario de trabajo serd el habityg
que tengan establecidos los fyp. .
cionarios de Administracion Le.
cal, debiéndose prestar la jornada |
completa por los concursantes §
que sean aprobados y nombrados §
con caracter de propiedad.

Cuarta.—Las 1instancias solici- |
tando tomar parte en las pruebas § !
para el concurso convocado debe- §
ran manifestar que reunen todas
y cada una de las condiciones exi- §
gidas en la base segunda, y s¢ di- § |
rigiran al presidente de la Cor- §
poracion, presentandose en el Re-
gistro General del Excelentisimo § |
Ayuntamiento de Castro Urdiales § |
debidamente reintegradas, acompa- § |
fiando resguardo justificativo d¢ § |
haber ingresado en la Depositaria §
Municipal la cantidad de doscien- § |
tas eincuenta pesetas en concepto §
de derechos de examen. :

Quinta.—El Tribunal calificador § ¢
de las pruebas estard constituido § |
de acuerdo con el articulo 251 del § |
Reglamento de Funcionarios d¢
las Corporaciones Locales.

Sexta. — Las pruebas selectivas §
de aptitud constaran de los St ¢
guientes ejercicios:

a) La primera prueba versard
sobre la lectura de un texio ele-
gido previamente por el Tribunal,
y escritura al dictado con uné
duraciéon maxima de una hora.

b) La segunda prucba versard
sobre operaciones con las cualr?
reglas, otorgandose el plazo de uné
hora para su desarrollo.

¢) La tercera prueba, dqiﬂ; .
racter tedrico practico, consist
en la realizacion de una obra 0§
instalacién propuesta por el repr
sentante de los Servicios Técnl
Municipales y de acuerdo 001;0
especialidad de 1as plazas en ¥
curso, siendo la dura " |
prueba de un maximo d
hora. N i

Se otorgara para cada uno = o o
tres ejercicios de umo @ diez P=
tos; la suma total de éstos . 4"
vidira por el nimero de miem0™y p

p
K
C;
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del Tribunal, debiéndose obtener | Octava.—La fecha y lugar de

para otorgar la calificacién de
gprobado una media aritmética de
cinco puntos en cada una de las
tres pruebas.

Se presentaran durante el plazo
de treinta dias hébiles, contados

a partir del siguiente a aquel en

que aparezca este anuncio de con-
vocatoria en el «Boletin Oficial

de Cantabria» o en el «Boletin
Oficial del Estadoy si fuere de fe-

cha posterior.

Las instancias también podran
presentarse en la forma que de-
termina el articulo 66 de la Ley
de Procedimiento Administrativo.

Terminado el plazo de presen-

tacion de instancias,  la Presiden-
dia de la Corporacién aprobara la
lista provisional de aspirantes ad-
-4 mitidos o excluidos, que se hara
| piblica en el «Boletin Oficial de
. § Cantabria», «Boletin Oficial del
Estadoy, tablon de anuncios y lu-
: § gares de costumbre, concediéndo-
L § el plazo de quince dias a efec-
4 s de reclamaciones. Dichas  re-
'} clamaciones, si las hubiere, seran
aceptadas o rechazadas en la re-

lsta definitiva, que serd hecha
publica en la forma indicada.

Las decisiones del Tribunal se
ddoptardn por mayoria de los pre-
®Nes, no pudiendo actuar sin mas
(e la mitad de sus miembros.

Los ejercicios seran puiblicos.

wEe e T | ——

f Previamente a la calificacién
i de las Pruebas selectivas, los aspi-
nl fanies seran reconocidos clinica y

radlql@gicamente por los médicos
¢ unicipales para justificar que go-
3 2an de bl:ll?:na salud y no padecen
! lefecto fisico que les imposibilite

d ¢l ejercicio normal de la fun-
I enccmendada, A este fin se
SOMVocarg g Jog aspirantes al acto
feConocimiento meédico, que-
3 do automaticamente elimina-
(os Jog qu€ no acudan al mismo.

3 l'i
o Séphmﬂf--El Tribunal elevara
A "Obuesta 4 4 Corporacién de los
:pilr_am?g: que hayan obtenido la
i 4 3C10n de aprobados, pudien-
1 'declarar@ desierta la convoca-
" e ?:.:1 El Tribuna] designara de en-
* m;ﬁpmbadns aquellos que por
H norr O Puntuacién deban ser
Plaz fados Para cubrir las dos
S €n propiedad.

Cio

*
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solucion por la que se apruebe la ,

comienzo de los ejercicios se
anunciara, al menos, con quince
dias de antelacién en los «Boleti-
nes Oficiales de Cantabria y del
Estado», después de transcurridos
dos meses desde la publicacién de
la convocatoria en el Gltimo anun-
cio que aparezcan los mismos.
También la notificacién del co-
mienzo de los ejercicios puede ha-
cerse de forma directa mediante
la comunicacion que realice el
Ayuntamiento, fijando la fecha
dentro de los plazos establecidos.

Novena.—Comenzados los ejer-
cicios, el Tribunal podra requerir
¢n cualquier momento a los aspi-
rantes para que acrediten su iden-
tidad. Si llegase a conocimiento
del Tribunal que alguno de ellos
careciera de los requisitos exigidos
en la convocatoria, se le excluira
previa audiencia del propip inte-
resado, pasédndose, en su caso, el
tanto de culpa a la jurisdiccién
ordinaria si se apreciase inexacti-
tud en la declaracion que formule.

Décima.—Los aspirantes pro-
puestos aportaran al finalizar las
pruebas selectivas, y en las ofici-
nas municipales de Secretaria,
dentro del plazo de treinta dias
habiles siguientes a partir de la
fecha de -calificacién del wltimo
ejercicio, los documentos siguien-
tes:

~a) La documentacién estable-
cida en la base segunda, y decla-
racion jurada de no haber sido
expulsado de ningtin empleo del
Estado, provincia o municipio, u
olro organismo auténomo de la
Administracion.

b) Certificado médico segtin se
ha indicado en la base sexta.

Si dentro del plazo indicado,
salvo caso de fuerza mayor, no se
presentara la documentacién, no

- podra ser nombrado y quedaran
anuladas las actuaciones, sin per-
juicio de las responsabilidades en
que hubiera podido incurrir por
falsedad en la documentacién pre-
sentada; en este caso, el Tribunal
formard nueva propuesta a favor
de los aspirantes que hayan supe-
rado las pruebas de aptitud con la
documentacion reglamentaria.

Undécima.—El plazo para to-
mar posesion de los nombrados
sera de treinta dias hébiles, conta-
dos desde el siguiente al de la
notificaciéon del acuérdo al intere-
sado, entendiéndose que, si no lo
hiciere dentro de ese plazo sin
causa jJustificada, renuncia a su
empleo.

Duodécima.—Se faculta al se-
nor alcalde para la admisién o ex-
clusién del solicitante, nombra-
miento del Tribunal y resolucién
de cuantas incidencias se deriven
de la tramitaciéon de este concur-
so, debiendo el Ayuntamiento Ple-
no ratificar la resoluciéon definiti-
va de los nombramientos.

Decimotercera.—En lo no pre-
visto en estas bases regira el Re-

- ministracion

glamento de Funcionarios de Ad-
Local, Reglamento
de Régimen General de Oposicio-
nes y Concursos de 27 de junio de
1968, y disposiciones concordan-
tes..

La presente convocatoria podra
ser impugnada mediante recurso
de reposicion ante la Corporacién
Municipal en el plazo de un mes,
a partir de la publicacién de la
misma en el ultimo de los «Bole-
tines Oficiales» y como previo al
recurso contencioso-administrativo
ante la Jurisdiccion correspon-
diente. -

Castro Urdiales a 23 de julio de
1982. — El alcalde (ilegible). — El

secretarip (ilegible).

AYUNTAMIENTO DE PIELAGOS |

Don Miguel Angel Alberdi Porcelli,

Ayuntamiento de Piélagos.

Hace saber: Que en esta
tivo de apremio a los deudores
son de ignorado paradero, y
ciliadas en el municipio de Piélagos.

recaudador de impuestos del

Recaudacion se sigue expediente ejecu-
que mas adelante se detallan, los cuales
cuyas cuotas contributivas estan domi-

Sujeto pasivo

Abascal Sampedro, Isidro
Andrés Garcfa, José Luis
Arndiz Lahera, José Ignacio

Concepto  Ejercicio Iinportg
LCAE 1978-81 3.200
» . 1978-79 1.600
» 1978-79 4.500
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Sujeto pasivo

Calleja Diego, José

Canales Entrecanales, Aurelio
Carral Sainz, Severino
Cavadilla Rio, Eusebio

Cobo Diego, Fructuoso
Consuegra Martin, Manuel
Corbi Echezarreta, Francisco J.
Cueto Castanedo, Angel

Diez Carrera, Eleuterio

Enrenreich Lutz
Explotaciones Agrarias y Urbanas

- Fernandez Alvarez, Honesto

Fernandez Cimiano, José Ramoén
Fonceda Diez, Carlos

Franco Marcos, Fernando
Fuentes Lastra, Vicente

Fuentes Pila Pérez, Santiago
Gallardo Aja, José Miguel
Galvan Galvan, Domingo
Gomez Casaflera, Victor

Gomez Cipitria, Francisco.
Gomez Trueba, Fidel

Gutiérrez Gonzélez, Angel

Hera Alonso, Roberto Miguel de la
Herrera Iglesias, José

Hoppe Atienza, Maria Luz |
Hoz Fernandez, Miguel Angel
Ibaniez Muriedas, Romén
Iglesias Salas, Jestus

Lanza Saiz, José Manuel

Macias Ocafia, Maria

Mantecédn Ortiz, Alvaro

Marcos Revilla, Prudencio /

Martin Casado, Juan A.
Martinez Diaz, Francisco
Martinez Mendiguchia, Cecilio
Mazorra Zarrabeitia, César
Miguel Lera, Juan Manuel
Mirones Sarmiento, José A.

~ Muela Vallejo, Maria Josefina

Mujica Roiz, Saturnino Agapito
Munoz Diego, José Manuel
Ortiz Barquin, José Miguel
Palomero Diez, Angel
Pérez Gomez, José Maria
Pérez 1.6pez, Manuel
Pérez Pérez, Juan Bautista
Pomposo Pereda, José Luis
Poo Corona, Antonio
Pozueta Cano, Manuel
Puente Gomez, José Luis
Revilla Salas, Natalia

Rio Gonzalez, Manuel
Saiz Pruneda, Vicente
Sanudo Safiudo, Cesareo
Torre Cuartas, Jesis
Velasco Agiiero, Jaime

Concepto  Ejercicio Importe
» 1978-81 9.000
» 1975-79 9.700
» 1975 350
» 1978 200
» - 1977-81 4.000
» 1975-78 1.250
» 1975-81 13.850
» 1978-80 6.750
» 1976 - 2.250
» 1977-78 1.600
» 1975-76 1.150
» 1976-77 1.600
» 1977 800
» 1975-77 1.950
» 1977-79 6.750
» 1976-78 6.750
» 1978-81 64.500
» 1976-77 1.600
» 1975-79 34.400
» 1975-78 7.100
» 1976-78 2.400
» 1977-79 0.75(
» 1975-78 7.100
» 1969-78 43.200
» 1976-78 6.750.
» 1976-79 3.200
» 1975-78 7.450
» 1976-78 2.400
» 1976-80 50.000
» 1977-81 11.250
» 1975-76 2.950
» 1977 800
» 1976 2.250
» 1977-81 11.250
» 1975-78 6.450
» 1978 800
» 1976-81 10.600
» 1976-81 12.050
» 1975-81 7.400
» 1975 700
» 1978 2.250
» 1976-77 4.500
» 1976-81 4.050
» 1977-78 1.000
» 1975-77 1.150
» 1976-77 1.600
» 1978-81 3.200
» 1975-76 2.950
» 1977-78 4.500
» -1977-79 6.750
» 1977-81 600
» 1976 2.800
» 1977-81 11.250
» 1976-81 120.800
» 1977-78 5.900
» 1977-78 4.500
» 1978-81 9.000

En dicha relaciéon dictd el sefior
alcalde del Ayuntamiento de Pié-
lagos providencia de apremio que,
transcrita, dice lo siguiente:

«Providencia: En uso de las fa-
cultades que me confieren los ar-

ticulos 95 y 100 del Reglamento
General de Recaudacidon, declaro

T

(incurso el importe de las deyggg
incluidas en la anterior relaciy en
el recargo del 20 por 100, y dis-
pongo se proceda ejecutivamenge
contra el patrimonio de los deyg.

res, con arreglo a los preceptos ge
dicho Reglamentoy.

Contra la transcrita providencia
y sOlo por motivos definidos ep g
articulo 137 de la Ley Generl
Tributaria, procede el recurso ge
reposicion en el plazo de quince
dias ante el senor alcalde, y recla-
macion econdmico - administrativa
ante el Tribunal Provincial, biep
entendiendo que la interposicion
de dichos recursos no implica sus-
pension del procedimiento de apre-
mio a menos ‘que se garantice gl
pago de la deuda o se consigne su
| importe en la forma y términos es-
tablecidos en el articulo 190 del
Reglamento General de Recauda-
cion. *

Estos contribuyentes son reque-
ridos para que se personen por §i

| o por representante legal en estas

oficinas, sitas en el Ayuntamiento
de Piélagos, con el fin de hacerse

| cargo de las notificaciones de sus

descubiertos, advirtiéndoles que,
de no presentarse, seréan declara-
dos en rebeldia, transcurrido el
plazo de ocho dias después de la
publicacién del presente edicto en
el «Boletin Oficial de Cantabriay.

En Renedo a 1.de julio de 1982
E! recaudador, Miguel Angel Al
) berdi Porcell.
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' Suscripciones anualés ....... gt
Id. semestrales .......oooonereene e
Id. trimestrales .......cooveenerre

Anuncios e inserciones:
: ?

Por palabra ........coceeeree

Por plana entera .........ooo*
Por linea o fraccién de linea |

en plana de 3 columnas ... .‘-
id. Id. de 2 columnas ......:*

' yorl
(El pago de las Innqrnumi" se |
ficara por adelantade)




