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E -lnP' deseo de dar 4 conocer a nuestros lectores
| ﬂnsa%;nywtos de reorganizacion de la primera
% .méﬁa y de las Escuelas Normales y de la
T a_llg. que publicamos mas adelante, nos
fllﬂl?dad retirar otros muchos originales de ac-
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| m:ﬁ;;:d?:eramns a cua_n;t:s
= "% €scriban, que pongan a la
:H“beza de la carta y & conti-

ulmén del pueblo el nombre

A Provincia, en esta formas
%'e ‘Madl'id’ Eew

Y luego la fecha.
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De BRectualidad.

w LAS REFORMAS:

Confirmacion de noti-

Ciﬂﬂ. O S GO on GO0 N con

Publicamos en otro lugar del presente
numero el texto integro de las bases fir-
madas por el Sr. La Cierva para la refor-
ma de la primera ensefianza.

El lector hallard en esas bases la confir-
maci0n de lag noticias é informaciones que
dimos hace hoy una semana.

Se hace una escala de sueldos que ape-
nas s1 favorece 4 los Maestros, 6 quizds
perjudica en algunas de las categorias
como nosotros deciamos: se acumulan las
retribuciones, se suprimen de hecho inte-
rinidades y vacantes; se puede ascender
dentro de la misma Escuela, pero todo as-
censo implica la previa necesidad de una
prueba de aptitud profesional que consis-
tird en una oposicion. |
Estos puntos fundamentales deciamos
que daban la orientacién general de la re-
forma, y en las bases que hoy publicamos
esté la plena confirmacion de todo ello.

Ahora, cumpliendo lo ofrecido, vamos 4
examinar ligeramente lo proyectado.

«» Tendencia plausible

de la reforma. w «n w

Destacanse en ese proyecto estos puntos

cardinales:

1.° Todos los Maestros son funciona-
pios del Estado, iguales y con iguales de-
rechos, con independencia de la poblacién
en que sirvan.

2.° T.os sueldos no van anejos & la Es-
cuela, sino 4 la categoria del Maestro, y



por tanto, puede ascender donde les con-
venga, sin cambiar de poblacion.
3.° Laprovision de Escuelas se hard en
propiedad é inmediatamente, cesando las
interinidades tan perturbadoras para la
enseflanza y para la administracion, y su-
primiendo casi en absoluto las vacantes.
A realizar esas tres aspiraciones tiende
la reforma, y en ese aspecto, es francamen-
te laudable. Ahora bien; ¢se realiza con
acierto? Se atiende 4 cuanto la justicia, la
equidad y los derechos adquiridos deman-
dan?
Eso es lo que hemos de ver; eso es lo que
han de decir el Magisterio y la opinion.
Nosotros, procediendo con toda impar-
cialidad, comenzamos por sefialar el pro-
posito de la reforma y por aplaudir fran-
camente ese proposito. Ahora nos vamos 4
permitir modestas observaciones.Nos pre-
cipitamos 4 formularlas porque aun es
tiempo de que sean atendidas.

I.a escala de sueldos.

Comienzan las bases con una nueva es-
cala de sueldos, y es natural que nosotros
_comencemos por ella estas observaciones.
Fruto ha sido esa escala de muchos tan-

teos, de cuentas y de compensaciones, y
con todo respeto hemos de decir, que nos
parece desacertada.

¢Qué bases han podido tomarse para
formar esa escala irregular, imarmonica,

verdaderamente extraiia? Véala el lectory
vea la adaptacion de la base trigésima, y
hallard estas singulares anomalias.
- Se parte de un minimo de 1.000 pesetas:
~ la segunda categoria es de 1.100, 6 sean 100
pesetas mds; la tercera, 1400, 6 sean 300
mas; dpor qué esa anomalia? Ademads, dqué
funcionarios del Estado ganan hoy de esos
sueldos extrafios de 1.100 pesetas, 1.400 pe-
setas, etc.? {No se armonizan mucho mejor
" con todo lo vigente los sueldos de 1.000,
1.250, 1.500, etc.?
A un Maestro con B00 pesetas ahora y
con 250 hace un afio, se le sube 4 1.000 pe-
“getas, lo cual nos parece de perlas. El au-
‘mento es de B0 pesetas, con relacién al
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sueldo actual; es de 750 pesetas, con I'Elb,-
ciom al de hace un afio. B

Repetimos que nos parece muy bfﬂﬁ %& |
sueldo minimo de 1.000 pesetas, Pergcﬂm_l |
parese esto con el aumento que se cnnééﬁ'&f
4 los Maestros de 825 pesetas, y so ye
que es de 275 pesetas, es decir, menoy gy
lo que ahora cobran muchos de ellos por
las retribuciones que, con la l‘efnrina',s,jqné,-_'
dardn suprimidas. (Hay en ello equidag

Véase comparativamente los aumentgs
que se conceden, segiin los sueldos aqm&.'f
les, y & cambio de la supresion de las -
tribuciones. '

Diferencia |

SRS IR Y Aumento. | entrelas ||
Actual. Nuevo. categorias, |
00 1.000 500 §
625 1.000 375 RN |
825 1.100 275 100 (§F
1.100 1.400 300 30 I
1.375 1.750 375 330
1.650 2.100 350 350 &
2.000 2.500 500 400 (I
2.250 2080, it - . 500 20,
| 2500 3000 . | 500 250 |

Bstos datos demuestran bien palpable
mente lo que venimos diciendo: que €
esas extrafias é incomprensibles anomalias
de la escala, los actuales Maestros de 8:25
pesetas son, no ya los menos _favorecudos, St g
realmente perjudicados. b

La razén es clarisima. Muchisimos da i}
ellos cobran hoy las 825 pesetas; mﬁ‘"‘
un tercio por retribuciones que hacen #5
junto 1.100 pesetas justas. De esas Eﬂﬁ'ﬂm 2
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el 4 por 100 de descuento en las 925:*1]1“:*
son 33 pesetas al afio; liguedo gueﬂwm
1.067 pesetas. | | _-_g 1

Se les sefiala ahora 1.100 pesetas ¢0% "
6 por 100 de descuento, que son 66 pes©
liquado que cobraran, 1.054 pe&etﬂs.iﬂ'ﬁiaf
meros no pueden ser més elocuentes: =

Claro estéd que todo lo dicho Ell'frﬂ-l"f

con la reforma general tiene poca 1

tancia; pero la tiene, y muy grande, ik
den al Magisterio actual, en U'I‘d;ﬁfl?f*;,,..'}-"-
intereses'y 4 los derechos creados, & o
den 4 la justicia y 4 '1a equidad. Y'ﬁ‘ﬂ’
modificacién de esa escala en nadd aft 1



: *:-ﬁﬂ,;_ﬁmfoma,-sino en perfeccionarla, y como
;ﬁ;mﬁg_gﬂo puede suponer muy poco al
3 FEﬂtadg, nosotros nos permitimos llamar la
" tencion del Ministro y de los Maestros

E:_?;ﬁﬁﬁg;._gga,s;-_a,nﬂma,lias, porque entendemos
5 —dﬂﬁ_pueden y deben corregirse. Ksa ﬂﬁﬂala,
" somenzando en 1.000 pesetas y subiendo
" 41930, 1.500, ete., serda mucho mds logica
A Y' més equitativa.
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Las clases y gratifica-
- L7  ciones de adultos. v -

i ‘i‘ra.ta. de este asunto la base tercera, y
aﬂtﬂ. es menester también alguna aclara-
,; glﬁ;f_},.y probablemente alguna modifica-
. cign.

: esa bage, los Maestros compren-
didos en la categoria octava no tendran
- clase de adultos; la tendran los de las sie-
. te categorias restantes. Después afiade que
' la gratificacion quedard en lo sucesivo
. asignada con cardcter fijo 4 la Escuela 4
. que corresponda, ete., etc.

- Pues supongamos una escuela cualquie-

. 1aque tiene asignada una gratificacién de-
~Ler anada, no importa cudl. Esa Escuela
- puede ser de pueblo grande, de cabeza de

gl
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&Tﬁldf}, de capital de provincia, etc., etc.,
- Y uene su clase de adultos.

i ..‘.'_l

o

ﬁ,.__ff;j'iﬁg‘&"ﬁﬁ ‘dia en que la escuela queda
. Vacante, y se provee en seguida en un
. Maestrode la listadeaspirantes (base 16.%).
: f.'—?ﬂ@ﬁﬁﬁﬂﬂﬂi&o tendrd ese Maestro? Bien cla-

e | ;
. T0estd en la reforma: tendra 1.000 pesetas

. *L?Még Ia octava categoria. Es decir, que
& If-gﬁ%ﬁﬁf.&wmamantn cesard aquella escuela
%@ adultos, y aquella gratificacién asigna-
 Ycon cardcler fijo ¢ la escuela, quedara sin
‘_;;--‘i--%ﬂﬂlﬁ_ﬂNo se ve claramente la anomalia
nj?ia'&mprﬂﬂﬁdﬂllﬂlﬂ. de esto? Desde el mo-
'mmﬂfiua un Maestro de la vltima cate-
- >t puede estar en cualquiera poblacidn,
Stande 6 pequetia, ¢qué tiene que ver la
Yoy _mﬁﬁl' Maestro para que exista 6 no
. "8t Bscuela de adultos? -
fﬁ'éﬂtﬂ debe estar en todas partes, y si
L . e®ptia que en determinadas circuns-

' Mﬂéé 'Pﬁbl&ﬁiDﬂES_ NoO SON necesarios,
A de terminarse eso, por motivos distin-
AN 1a 2

o 7 i 13' categoria del Maestro.

!
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Cuanto 4 la gratificacion, hemog de ha-
cer notar un detalle: log Maestros de Ma-
drid cobran por adultos 625 pesetas; con la
reforma cobrardn solamente 550 pesetas.

He aqui, pues, que &4 estos queridos
compaiieros no se les aumenta un céntimo
en la nueva escala, cuando en méas 0 en
menos se les aumenta 4 todos, y en cambio
se les rebaja en la gratificaci 'n de adultos
y se les aumenta el descuento. |

Con la reforma, cada Maestro de Ma-
drid sale perjudicado en 125 pesetas por
adultos y 55 por mayor descuento; fotal,
;180 pesetas anuales de pérdida! jLia refor-
ma nos cuesta tres duros al mes!

No insistimos mas sobre este punto
para que nadie crea que ello puede influir
en nuestros juicios. |

Terminaremos este punto diciendo, que
creemos y afirmamos no ser razonable pri-
var de clase de adultos a los Maestros de
la octava categoria y a los pueblos en que
ellos sirven, y que ademas debe estudiar-
se la cuantia de esa gratificacion para no
causar lesion ninguna. Nos parece que 1no
es mucho pedir esto iltimo,

| La casa y la residen-
cia.wn un «n wn un W

Trata la base cuarta de la casa-habita-
cion. Dice que la seguirdn abonando’ los
Ayuntamientos y que procuraran esté en
local separado. En ambas cosas hay error

4 juicio nuestro.

Declarado el Maestro funcionarie del
Estado en todos los drdenes, no habrd para
qué someterlo en ese punto a los Ayunta-
mientos. El Ministre y sus inspiradores
desconocen, por lo visto, que actualment»
muchos Maestros no disfrutan de casa-ha-
bitacion aunque la ley se la da, y no la

“digfrutan porque los Ayuntamientos s

burlan de la ley, de las autoridades y de
los Maestros. | L
Eso de la casa-habitacion a cargo de los
pueblos, es ahora semillero de disgustos,
motivo de discusiones, 1nstrumento de
tortura, arma formidable de persecuciones
para muchos Maestros beneméritos. ¢Por
qué dejar eso en manos de los pueblos,
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duando dél Maéstro, repetimos, se haee al
fin un funcron ariodel Bstado; dependiendo
solamente del Bstado? - 5

Nogotros creemos que ha debido acabar-
g0 con ese emolumento de la casa~habita-
¢ion, sustituyéndolo con algo que seria
mucho mas justo, 4 saber: la indemmnizacion
de residencia, que ha estado aceptada en la
reforma 'y que luego ha desaparecido des-

acertadamente.

Todos los Maestros son iguales, se dice,
lo cual nos parecers justisimo. Pero haga-
moslog iguales atendiendo 4 la realidad. Y
la realidad nos dice que la vida en un vi-
llorrio es bastante mds barata, tiene me-
nos exigencias, es mds soportable que en
1a cindad. Un Maestro con 1.000 4 1.750 pe-
setas, podrd vivir en un villorrio; en Zia~
ragoza, en Bilbao, en Barcelona, en Sevi-
11a, en Madrid, etc., etc., no podré vivir de-
corosamente con esa cantidad. iEso es evi-
‘dente! |

Nosotros creemos que todos debemos
ser iguales, y para lograrlo, entendemos
que junto al sueldo personal dependiente
de la categoria del Maestro, de la antigtie-
ddd aé1 Maestro'y de los méritos del Maes-
tre, debiera existir una cantidad propor-
-cionada fija, asignada & la Escuela, como
indemmnizacion de residencia, que realizase
la verdadera igualdad, que compensara
esas tremendas desproporciones que esta-
blece la vida entre unas poblaciones 'y
otras y que nadie podra negar siquiera.
Algo de eso realiza la casaj pero la cares-
+tfa, la desigualdad afecta 4 otras muchas
cosas indispensables en la vida, que no son
la casa precisamente. -

Mientras los sueldos se regulaban por el
ndmero de habitantes, las mismas catego-
rias de la ley atendian a esa desigualdad
del vivir; ahora que las categorias y los
sueldos se regulan ¢ se quieren regular
.que es eosa distinta) por escalafon, es pre-
ciso, es absolutamente preciso, buscar la
igualdad con la indemnizacion de residencia.

Cuanto 4 eso de que la casa del Maestro
esté en edificio separado del local de la
Escuela, creemos que es una verdadera
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‘cipal que establece el precepto sobre i
‘casa-habitacion, y en la nenesid&d”dﬁ’-féﬁﬁ_&ﬂ

cido, amparo de la viudez,

‘siguientes Ingresos:

o -

preocerpacion que trene mas ﬁﬁ'pﬁl.-jhgiﬂﬁ;
que de beneficiosa para la ﬂnsaﬁhnia,l;; }HL l

La Escuelatiene material, t.iﬁnajﬁﬁﬁ-nhj
que conservar,y de ninguifa manﬁ-m;:%
mejor guardado que bajo la ﬁgil&ﬂﬂiayﬂﬁ
Maestro. | WL
En easos de indisposiciones lamag_@
Maestro, éste 'puede atender 4 la Egmm
si la tiene en el mismo edificio, 1o cual
sucede & veces habiendo de salir de cay!

Se dice gque eso es para evitar a'bus
pero los abusos podrian muy bien evitary
por otro procedimiento, sin prﬂvntsayl
inconvenientes que esa medida tishe. No
msistiremos mas en este punto. Reconoce
mos que en el proyecto es un vardﬁd
detalle; reconocemos, ademas, que esa1de
de la separacion estd muy extendida, ¥ que
por ahora serfa initil cuanto dijéramo
para modificar ese estado de opinion. 3
'En lo que insistimos, es en la justicy
en la conveniencia, en la neceﬁiﬁﬂiﬂﬁﬂ:ﬁ
librar al Maestro de la dependencia mut

f.g L@
1K) 228

=N L

blecer una escala de asignaciones porig:
demmizacién de residencia. jEsto esde &h'r X
soluta justicial = = = SN
| Los derechos jlasiii'ﬂF

Sobre esta interesantisima cues’ﬁiéilf@fl
tan las bases 6. y 7.* Se ve en euaaf_;,lf-_@?.
s60 excolente del Ministro de prociys

‘recursos para el Montepio que tantaspe®|

sidades remedia; para ese Montepio hend? f
socorro e =

orfandad y providencia de la ancianid 0
respetable. | ey S5

Pero, ¢hastardan los recursos Duscad
compensar las bajas que se deurei}&n?..;i-
otros tenemos el deber dé thanifesvar: Ly
camente que no, que no bastardn Bl &
mucho, que con el contenido de 13
ma se ird & la ruina del Montepio: 5

para comprenderlo un breve examen &

cuestion. AU
Tiene ahora nuestra Caja de Baﬁlw_s’j'i

1

El 4 por 100 del sueldo de los Ma¢s
activos y pasivos. B

T —— . =



lﬁ‘ m j@ gp@'r 100 del material escolar, que
_ t_ pro npﬁé,la (Jaja un ingresode unas350.000

2y ;15" pc}r 100 de' las interinidades en
ﬁg}ﬂa mynres de H00 pesetas, v el 25
.+ muchas de éstas que producen un in-
E W de unas 550.000 pesetas anuales.

“FT- El,ﬂtﬂml importe de las vacantes, que

#gﬁgﬂ un mgre&n da unas 350.000 pesetas
5_ _‘:ua?lﬁs.

| _iﬁ{aastrﬂs v snbre 10'-: h&bereq de lc}s
' pasivos, que producird un ingreso de unas
480,000 pesetas.

ﬁﬁﬁﬁﬂlﬁz&s ecﬂnmm&s por el moﬂmwnto

ﬁnte de&pués de pagar a todos los Maes-
I_“-@ﬂ&iﬁlﬂ&d que serd mula ¢ insignifi-
) 6; pues ya se estd viendo que todos los
0 %ﬁhv%z de sobrar dinero (que mgresa-
,T ftlﬂs fondos pasivos), estd faltando.
i fﬁﬁﬁ E@Qmmmia no hay que contar.

Qt}n_ el importe de las matriculas de
ﬂﬂ ’pudlantecs matricula que ahora
1'9{3@];)01' primera vez, y que no po-
cerse efectiva, como demostraran
ik r?ﬁ'{ia apenas se intente establecer; no
‘ a fﬁf,j concediendo mucho, admitire-
e por ese concepto se recauden
_. .‘“ pesetas al afio (que no se re-

‘ lﬁﬁmi"ﬁ éﬁ)
., ___é[ﬂbvencmn del Estadn no habla-

_- 80 por el 6 por 100 que se es-
u 8 @@1’@ téngase en cuenta que luego,
ueldos serdn elimados para la clasi-
*ﬁﬂﬂé% 'ﬁwtﬁdumrén también un aumento
f**ﬁ’ K @‘911 1'9.3 ﬂbhgacmnes de la Caja

-Fll

l!& 31.1
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En.conclusién,y segin nuestras cuentas’
se suprimen tres fuentes de ingreso que
producian, nﬂunerns; redondos:

Materialsisui ik . Sl 850000 pesetas.

Intnarmldadaa i e s (1 550,000 >

N B ORAGaR,, s T 85[1._000 >
Total {neldi i eatbiient1:250:000

En su lugar se buscan recursos gue no
llegaran 4 600.000 pesetas; luego, cuando
la reforma se plantee, se producira regu-
larmente, normalmente, una pérdida para
los fondos pasiwos de unas 650.000 pesetas
anuales, contando muy por lo bajo.

He aqui una cuestion que debe preocu-
parnos muy seriamente, porque constituye
formidable peligro para quedarnos sin ju-

bilaciones.

«» Los Auxiliares y la

asistencia. w wn. wn ww

Tn la base octava se suprimen los actua-
les auxiliares, pasando & ser Maestros O a
ocupar secciones de Hscuelas. Nos felici-
tamos de esta transformacion, porque me-
jorara la situacion de estos quemdus com-
pafieros, que al ser considerados como
Maestros, tendrdn el emolumento de la
casa-habitacion.

Pero, aparte del nombre y de esa mejo-
ra personal, creemos nosotros que la fun-
cién de Auxiliar, tome el nombre gque 0
(uiera, existira si ha de cumplirse la base
décimanovena, que prescrlbe la en&,eﬁﬂ,nza,

graduada.

Ademads, la suplesmn de las Auxiliarias

impone la creacion de nuevas Escuelas y
obliga ademéds 4 limitar la matricula 4 60

nifios como maximo. Si esa supresion se
hace, sin la c{}rrespondlente limitacion de

la asistencia escolar O sin la creacion de
otras tantas Escuelas, sera una reforma da-
nosa para la ensefianza. Y no queremna 1n-
sistir més sobre este punto. b

Lns ascensus o m

- Lia base novena tiene capital. 1mpﬂrtan.-
¢ia en este proyecto y merece considera-
cién muy detenida por parte de todos.

Qe establece en esa base que, para ascen-
der de categoria (en adelante no se deberd



decir de Escuela), es obligatoria la prueba
de aptitud profesional.

(Qué se entiende por «aptitud profesio=
nal»? La frase es muy ambigua y puede
comprender desde unos ejercicios de 0po-
sicion, més 6 menos rigurosos, hasta la
justificacion de méritos, como informes de
la inspeccion, votos de gracias, resultados
de exémenes, etc., ete. Para nosotros, qui-
z&hay entodo esto tiltimo, bien aquilatado,
mds pruebas de «aptitud profesional» que
el UNOS Nuevos ejercicios, que 4 lo mas
acreditaran conocimientos y lecturas re-
cientes.

Nosotros podemos decir que en el pro-
yecto se trata de pruebas de aptitud aqul-
latadas por nuevas oposiciones. KEs un
error, seguramente, pero 4 eso se tiende.

Por si hubiese alguna duda, no hay mas
que examinar las bases 12.* y 18." para
convencerse de que esos ascensos se con-
cederan por oposicion.

La base 12.* dice que esa prueba de ap-
titud se hard en las provincias, y la 187
aclara la cuestion con estas palabras: «se
celebrardan en todas las provincias los ejerci-
cios de mejora de dotlacion para ascender», et-
cétera. ¢Puede caber ya ninguna duda? Ya
lo deciamos en En Macisterio EspaNoL
del 8 del actual: Ningun ascenso se podra
obtener sin previas oposiciones. Lia confirma-
cion estd en esas lineas que hemos copiado.

Y lo mds grave del caso es esto que aila-
de la base 9.2 «d la tercera vez que un Maes-
tro sea rechazado, serd dado de baja defimiti-
vamente en el Magisterio.

Nosotros conocemos Maestros meritisi-
mos, con muchos afios de excelentes y
buenos servicios, con resultados admira-
bles en la ensefianza, cargados de votos de
aracias y de informes laudatorios, figuran-
do por méritos en las primeras clases del
escalafén provincial, y que se sentirdn sin
fuerzas para entrar ahora en unas Oposi-
siones & luchar con jovenes recién salidos
de las Normales, con lecturas recientes y
conocimientos frascos, con mucha teoriay
en condiciones de imponderable ventaja
para unos ejercicios. -
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jévenes. so se dice para justificar lo g

Bl triunfo gserd prueba de mayop ﬂ"ptilz.l-
tud profesional? i
Qué ha de serlo! |
Quizé se ha dado en los ﬂsﬂﬂnﬂ{}ﬂ'dﬂm&i
siada prep(}hdel'ﬂlmiﬂ a la ﬂntigﬁﬁd&ﬂ;-mﬁ_
z4s esto ha desanimado en el estudio 4 o

ahora se proyecta. {Pero se incurre en oty
exageracion, que es negar todo valor 4l

.
o

practica de la Escuelal B

Podfan armonizarse ambas convenigme
cias estableciendo dos turnos para ascen
der de categoria, que eran: uno la opos-:
cién juntamente con los demas méritos,y
otro los servicios prestados. Pero se pre-
fiere darlo todo 4 la oposicién, y vamosd
tener oposiciones 4 todo pasto. e

A las plazas de cuarta categoria, 0 sewi
las actuales de 1.600 pesetas, y luego do
2.100, se llegard por oposicion rigurosa, e
ningtin caso por ascenso, y lo mismo ocu:
rrird con las de término 6 de primera ¢k
tegoria. Aqui se desconocen en absolutold
antigiiedad, los méritos en la carrers i
verdadera «aptitud profesional» probads
en la vida y en la practica de la Escuels

Si el proyecto prospera en “esta formh
si no se concede nada, abgﬂlutamen-tﬂﬂﬂﬂﬂ: p
4 la prictica, 4 los Maestros pl‘ﬁfﬂﬁiﬁnﬂlﬁ?" i
bien aquilatados por la inspeccion, por los .
exdmenes, por las visitas 4 la escueld PUHS
los aumentos de matricula yde excedentht
por otros procedimientos y medios _ill’:ﬁ"“?'j b
faltaran seguramente, los Maestros '?"‘ﬁf :-.:
convertiremos en unos tedricos ‘j’-_-iiﬁ?fdf
dicaremos al estudio del libro mas quo* I‘l“ .
del nifio; & la preparacién para las _ﬂP_-“m“
ciones mas que 4 la de lecciones paraid Higs
cuela y para los alumnos; 4 los ensﬂ}_’ﬂ-s D
torios mds que 4 los ensayos practicod =
nuevos procedimientos. |

A un programa administrativo de. I
visiones y de ascensos que s enciertd
esta frase: Todo por oposiciones!, 5180820
seguir por parte de los Maestros oste %"
programa: ; Todo para las upasmﬂﬂﬂtj " j 3
claro que quedard muy poco para 18 T
dadera escuela y para la propla laboI® =
cativa. Ya lo saben los Maestros 8¢# 3

Lt P D T

BhaX i) o~ Ryt e



b iﬁ estudiar para no ser echados del Magis-
- terio! | _
. Mediten bien las autoridades estas con-
o ﬁ'&éﬁﬂnﬂiﬂﬁ, pues son logicas y pueden dar
-iﬁéﬂtﬁdos dafiosos para la enseiianza.

Los escalafones. o »»

" 1.4 base 10.* preceptiia que se hagan dos
" sscalafones, uno de Maestros y otro de
_ Maestras. Nos parece que aqui hay una
" yerdadera omision. Las Maestras forman
; h@y dos clases con completa separacion, a
aaber: Maestras de Escuelas de nifias y
. Maestras-de Escuelas de pdrvulos. Estas
. son completamente distintas de aquéllas,
10 s6lo por la edad de los nifios, sino por
1a labor educativa que esa edad exige, por
los distintos procedimientos puestos en
préetica, etc., etc. Hoy son dos clases de
gscuelas; ¢por qué no han de formarse
. también dos escalafones?
- Parala determinacion provisional de las
. categorias se tomardn las equivalencias,
- por decirlo asi, que establece la base 30."
" Y nosotros preguntamos: (/Se tomardn los
. sueldos que actunalmente disfrutan los
- Maestros? ¢Se tomard como base los que
~han disfrutado 6 deben disfrutar? La cues-
;' _ttlﬂn, en la prdctica, es bastante compleja.
~ Figurémonos un Maestro que estd en
'EESE‘&EII& de 825 pesetas, que por el censo
i dﬁ'bit& pasar 4 1.100 pesetas. Si se le hubie-
~ Taexpedido el titulo administrativo que
, lﬁ'{_fﬁ-@rl‘ﬁ@(}mde, ese Maestro disfrutaria
1100 pesetas y entraria en la categoria 6.
- del nueyo plan.
i _-;-‘EP ero es el caso que tiene de hecho 825
.~ Désetas; ¢se le pondrd en la categoria 7.*?
| '3&33-:-3Eﬁa una gran injusticial
LT Hﬁ aqui otro Maestro que ha disfrutado
' '-1?{1__‘”_.-_195_3513&5 de sueldo durante mds ¢ me-
[ e 't}.ﬁmpﬂj y que por salud, por conve-
mﬁnmaﬂ de familia, por lo que fuera, ejer-
E:Iﬂ;ﬂ en plﬁfza de 825 pesetas 6 de 625.
. ﬂa -T'l' ﬁﬁtrﬂ tiene categoria de 1.100 pese-
. ! '® corresponde entrar en la 6." con
% ;}"é‘gﬁal sueldo disfrutado; en la 726 en
) ‘Eﬁ"ljl; arreglo al que hoy disfruta. ¢En
LY ‘@ Incluye?
Ak '?_!Inp 86 ve, la formacién de esos esca-

fic ’:"ui:aéil.‘.-n, Cultura y Deporte
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lafones, que 4 primera vista parece cosa
tan lisa y llana, serd en la practica cues-
tion compleja, y demanda algin cuidado
para no incurrir en injusticias y en prete-
riciones.

Por eso nos apresuramos 4 llamar la
atencion sobre el caso.

El material escblar.-m o

Saltemos las bases 10.* a4 la 24." Tratan
de la provision de Escuelas y queda dicho
lo fundamental al tratar de Los ascensos.

Las disposiciones referentes al material
contenidas en las bases 25." y 26." mejoran
notablemente lo actual, y en tal sentido
merecen aplauso.

Mas en una reforma tan radical, tan nue-

va, creemos que ha debido prescindirse de
regular el material por el sueldo del
Maestro.
Ese material se fija de hecho en la sexta
parte del sueldo; pero el sueldo es variable
sin salir de la misma Escuela, (va & cambiar
también la cantidad del material en la
misma poblacién, con los mismos alumnos
solamente porque el Maestro haya ganado
unas oposiciones mds? Verdaderamente
en este punto los reformadores han olvi-
dado las nuevas bases, que no se armoni-
zan ciertamente con esa manera de regu-=
lar el material.

Bien merece el asunto nuevo estudio y
alguna aclaracion.

Oposiciones y concur-

SOS. urp Un 4R oUn oD YR Cn

La base 28.% tiene verdadera gravedad y
la juzgamos improcedente.

Se decreta en ella la suspensi 'n de to-
dos los concursos para los cuales no se
haya publicado propuesta. dPor qué se han
de dar por anulados esos concursos des-
pués de haber obligado 4 los Maestros 4
hacer los gastos correspondientes? ¢ Por
qué han de pagar los Maestros culpas que
no son suyas? Aun hoy con publicar pro-
puestas del concurso inico de Septiembre
pasado, que seran anuladas, Jtienen de ello

culpa los aspirantes?
Es seguro que no se anunciard—si esa
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basge prospera—el concurso de ascenso,con
lo cual no ganard absolutamente la ense-
fianza y se perjudicard & muchos Maestros.
Hay convocadas oposiciones 4 Escuelas
en més de la mitad de Espafia; hay miles
de Maestros y Maestras que han gastado
el dinero en formar expedientes de solici-
tud; ¢por qué se ha de declarar ahora todo
nulo? {Es un verdadero atropello!
Procede la prosecucion de todo lo anun-
ciado, advirtiendo 4 los aspirantes que ha-
brin de someterse 4 lo que resulte de la

reorganizacion. jEso seria lo tnico justo.

Cﬂm‘:lusién. S LD LR A

Terminamos aqui el ligero examen de
la reforma proyectada, es decir, termina-
mos por hoy. Atn se trata de un proyecto;
aiin puede ser modificado; y por eso nos
hemos apresurado & formular estas deshil-
vanadas observaciones creyendo interpre-
tar los anhelos generales del Magisterio.
Dentro de pocos dias quizda fuese tarde.
Mas el proyecto exige mds comentarios,
mas meditacién y mas tiempo para un ana-
lisis detenido,que haremos, Dios mediante.
Igualmente veremos con mucho gusto la
opinién de nuestros lectores, expuesta con
toda concision y brevedad. |¥ basta por

hoy!

BASES DE REORGANIZACION

DE LA

PRIMERA ENSENANZA

Sueldos y categorias.

Primera. El sueldo de los Maestros de las Es-
cuelas pﬁblicnfs' de primera ensefianza sera el que
determina la siguiente escala:

Primera categoria, 4 3.000 pesetas.

Segunda idem, 4 2.750.

Tercera id., & 2.500.

Cuarta id., 4 2.100.

Quinta id., 4 1.750.

Sexta id., & 1.400.

Séptima id., & 1.100.

Octava id., 4 1.000.
Segunda. EI ntimero de Maestros de cada ca-

tegoria, & medida que los recursos del Tesoro lo
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permita, se ird aumentando hasta uegm‘_w
ahora, 4 80,000 de ambos sexos, gL 1

Escuelas de aduﬁmim |

i

Tercera. Todos los Maestros EﬂmPfﬁnm |
las categorias de la primera 4 la 8éptima, amhgg
inclusive, vendréan obligados 4 dar la ensefian,
de adultos, por la cual percibiran la gmtiﬁﬁ&ﬁi&ij |
correspondiente 4 la quinta parte del nuey,
sueldo.

Esta gratificacion quedari en lo sucesiyo asig-. :
nada, con caracter fijo, 4 la Escuela a que corpes-
ponda en la adaptacién de esta reforma, sin qus
aumente ni disminuva, con relacion al susldodsl
Maestro. 1

Se reorganizara la ensefianza de adultosen
forma que no imponga & los Maestros excesods
trabajo, perjudicial para el buen servieio.©

Cuarta. Los Maestros de primera ensefianz |
continuaran teniendo derecho a habitacion, que
seguiran abonando los Municipios, y no percibi
ran ningin otro emolumento ni gratificaciéné |
cargo del Estado. Se procurarda que la Escuela
esté siempre en local aparte de la viviendadd
Maestro. ;

Quinta. Quedan suprimidas las retribuciones
de los nifios pudientes, los que sélo abonardn uns
cantidad que no excedera de 2 pesetas por ourssy
en concepto de matricula. .

Derechos pasivos.«z @

Sexta. ILa jubilacién seré forzosa & los setonts
anos de edad. Rl
Séptima. La Caja de Derechos pasivos del M !

gisterio se nutrira: e
1.° Con el 6 por 100 de descuento sobre todos
los sueldos activos y pasivos de los Maestros. —§=
2.° Con las economias por el mnvimiailtﬂ del B
personal. A
3. Con el importe de la matricula de 108 STE
flos pudientes que asistan 4 las Escuelas P.‘.‘"" _'
blicas. | pi' 3
4.9 Con la subvenciéon del Estado.

Maestros auxiliaresZ

Octava. Los Maestros auxiliares p‘aﬂﬂf’ﬁn"?'
ocupar Escuelas publicas 6 secciones ﬂﬁ_-é__st-'q!_’f
con arreglo a la categoria que por su Eﬂﬂlfi:“&?
tual deba corresponderles en el escalaton, ﬂ“Pi

miéndose la clase de Auxiliares para lo 5?‘?‘?“_331‘ ic
Ascensos y pruebas—

- ﬂ?‘. w
aptitud. «» = 2 =~ 3

Novena. Ser4 obligatoria la prueba de "P# |

tud profesional para el ascenso, y 4 la ter® % dad?
que en ella sea rechazado un Maestro sers ==

de baja definitivamente en el Magisterio.

[ - __.:' i"ﬂ-'- ‘_ I. 3 i " : - -
I & ..I..n.."'"r :'#'—E‘u WL T I s rrig-= N Y ¥ -y r -l v

.'
i
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o
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Déeima. Con arreglo 4 las categorias indica-
das en 1a base primera, 86 formaran dos escalafo-
nes generales: uno de Maestros y otro de Maes-
{tras, por orden de sueldos, de mayor 4 menor y
.-Pﬁ'f rigurosa antigitedad dentro de cada uno de
ellos.

Undécima. Para ingresar en la octava catego-
{ihs;:éai"é, preciso haber sido aprobado en el ejer-
cicio de oposicion que e determine por el regla-
mento.

" Duodécima. Las vacantes de la séptima, sex-
~ ta y quinta categorias se proveeran por ascenso
entre los que figuren en el escalafén, en las in-
mediatas inferiores respectivamente, mediante
]as pruebas de aptitud profesional que determi-
" ne el reglamento. Fsas pruebas se haran en las
provineias, guardando el orden de antigitedad los
aprobados.
" Déeimotercera. Las vacantes de la cuarta ca=
tegoria seran provistas mediante dos turnos:
1.9 Oposicion libre, 4 la que podran concurrir
todos los que tengan el titulo de Maestro; y
2% Oposicion entre los Maestros que figuren
~ en la quinta, sexta, séptima y octava categorias.
- Décimocuarta. Las vacantes de la tercera y
segunda categorias se cubrirdn por ascenso en-
- tre los que formen las tercera y cuarta, median-
te las pruebas de aptitud profesional que deter-
mine el Reglamento, guardando la antigiiedad
del respectivo escalafon los aprobados.
Décimoquinta. Las vacantes de la primera
categoria se proveeran mediante dos turnos:
1% Oposicién libre, ala que pueden concurrir
todos los que tengan el titulo de Maestro, ¥
2.9 Qposicién entre los Maestros que figuren
- en las demas categorias.
~ Décimosexta. Los Maestros que pasen de una
categoria 4 otra no estaran obligados 4 cambiar
'idﬂ residencia, y las Escuelas que queden vacan-
tes por el movimiento de los ascensos en los
fﬁ.l}_ﬂldﬂjs_ las ocuparan los que ingresen en el Ma-
5151331'10 por la octava categoria.
] Decimoséptima. Ias oposiciones para el in-
G, E‘.:EED en la octava categoria se celebrarin en to-
K Ja : las capitales de provineia, y los opositores

Aprobados, con arreglo al nimero que se deter-

mmﬂ en cada convocatoria, iran ucupandb las va-
mtﬁﬂ que ocurran de esta clase en las mismas

Provincias. '

.-__Déelmfmta?a. Igualmente se celebraran en
: tﬂmlﬂﬁi provincias los ejercicios de mejora de

| Etﬁ?t:%gl:f;m a.-acetn.der ala ﬂéptfn;a, sextayquin-
ok B ?_5_:. Feml.t;e;ldn los '1?1'11)1111&1&5 &4 la Sub-

_ a relaciéon de los aprobados.

st | :1' ; E-dﬂﬂﬂﬂlﬂn, Cultura y Deporte

Décimonovena. Se establecera en todas las
poblaciones donde sea posible la enseilanza gra~
duada.

Vigésima. En todas las poblaciones impor-
tantes se procurara establecer Delegaciones Re-
gias, y donde conviniere, con jurisdiccion pro-
vincial y sobre las Escuelas Normales.

Vigésimoprimera. Las oposiciones & la cuar-
ta categoria se celebrardn en las capitales de los
distritos universitarios, y los que hayan sido
aprobados iran ocupando las vacantes de esta
clase, con arreglo al nimero que s€ les sefiale en
la lista de aspirantes que al efecto se formara por
la Subsecretaria de este Ministerio, atendiendo
al numero de puntos que obtengan en la califica-
cién y demas particulares que se determinaran
en el Reglamento.

Vigésimosegunda. De igual modo se efectua-
v4n en las capitales de los distritos universita-
rios las pruebas de aptitud profesional que deter-
mine el Reglamento para ascender & las tercera
y segunda categorias, procurandose, & ser posi-
ble, que los Maestros no abandonen las Escuelas.

Vigésimotercera. Las oposiciones & la prime-
ra categoria se verificaran en Madrid, y en cada
convocatoria 4 las Escuelas de todas las catego-
rias so sefialara el nimero de los que hayan de ser
aprobados, y los Tribunales formaran la lista por
elorden en gue hayan deir ocupando las vacantes

que ocurran. |
Escuelas de Beneficen-

Cia. 1o wr wn W W U D

Vigesimocuarta. Las Tscuelas de estableci~
mientos y asilos de Beneficencia de todas clases
cuyos gastos de sostenimiento corren 4 cargo de
lag Diputaciones provinciales, pero cuya provi-
sién se hace hoy por los mismos medios y auto-
ridades que los de las demas Escuelas publicas,
quada,rﬁﬁ comprendidas en estas disposiciones, y
los Maestros que las desempeiien, sea cualquiera
ol sueldo que pemihan, figuraran en las catego-
rias que se sefialen para log que sirvan en Eis-
cuelas municipales en los puntos en que aqué-
llas estén establecidas. Deberan disfrutar tam-
bién, en su caso, la gratificacion de adultos que
les corresponda, y que percibiran, lo mismo que
su sueldo, con cargo al presupuesto provineial.

Material escolar, «w» «=

Vigésimoquinta. En el presupuesto del Mi-
nisterio de Instruccién publica s€ congignaré
todos los afios una cantidad, que no sera menor
de 500.000 pesetas, para adquisicion de mobilia-
rio y material pedagégico con destino 4 las Es-
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cuelas pablicas, y esta suma serd distribuida en-
tre las provincias, proporcionalmente al nimero
de Escuelas que tenga cada una. Ademéas perci-
biran los Maestros, en concepto de material, una
cantidad proporcional 4 sus sueldos, que no ser
menor de la sexta parte.

Vigésimosexta. Queda suprimido el descuen-
to que grava el material de las Escuelas con el
10 por 100 para el fondo de derechos pasivos del
Magisterio.

Vigesimoséptima. Se aplicaran desde luego
estas reformas, formando el escalafén con los ac-
tuales Maestros propietarios, previos los trami-
tes y ejercicios de aptitud que se seiflalen para
los que hayan de ascender al sueldo de 1.000 pe-
setas, si no tienen el titulo de Maestros.

«» Suspension de oposi-

ciones y concursos. =

Vigésimoctava. Para la aplicacidn de las pres-
cripciones de este Real decreto quedan en sus-
penso todas las oposiciones 4 Escuelas publicas
cuyos opositores no hayan sido llamados a praec-
ticar ejercicios.

Igualmente quedaran en suspenso todos los
conecursos anunciados para provisién de Escuelas
publicas, de los cuales no se haya publicado la
propuesta.

Vigésimonovena. Las alteraciones que, como
consecuencia de este decreto, afecten & la parte
econémica, se llevaran al proyecto de presupues-
tos para 1906.

«» Transformacion de

sueldos y escalas. «n won

Trigésima. Los sueldos actuales, determina-
dos por la loy de Instruceién publica de 9 de Sep-
tiembre de 1857, se transformaran en los que co-
rrespondan &4 las nuevas categorias, con suje-
¢ibén 4 las siguientes escalas: |

Octava categoria, sueldos ‘actuales, 500 y 625
pesetas; nuevo 3ueldo, 1.000.

Séptima categoria, sueldo actual, 825 pesetas;
nuevo sueldo, 1.100.

Sexta categoria, sueldos actua.les, 1.075 y 1.100
pesetas; nuevo sueldo, 1.400.

Quinta categoria, sueldos aufsuales, 1.350 y
1.875 pesetas; nuevo sueldo, 1.750.

Cuartacategoria, sueldos actuales, 1.625 y 1.650
pesetas; nuevo sueldo, 2.100.

Tercera categoria, sueldos actuales, 1.900 y
2.000 pesetas; sueldo actual, 2.500, .

. Segunda categoria, sueldos actuales, 2 250 y
Q 750 pesetas; nuevo sueldo, 2.750.
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Primera categoria, sueldo actual, 3,000 Posetag:
nuevo sueldo, 3.000.

Trigésimoprimera. Por el Ministerio de Ipg.
truccion publica se dictaran las disposicioneg, I
glamentarias que sean precisas para la implan.
tacion de la reforma y de todo cuanto eon ella ge
relaciona.

LAS ESCUELAS-NORMALES

El Sr. La Cierva ha sometido & examen del Con-
sejo de Instruceion piblica las siguientes bases
para la reforma de los estudios del Magisterio.

Categoria y titulos que
pueden conferir, = w»

e —

1.* Las Escuelas Normales, tanto de Maestros
como de Maestras, tendran todas la misma cate-
goria y no podran conferir mis que un titulo, que
sera el de Maestro de primera ensefianza.

2% En las Escuelas Normales de Madrid po-.

dran otorgar ademas el titulo de Maestro 6
Maestra de primera ensenanza Normal, y las Es-
cuelas Normales de Maestras podran expedir cer-
tificacion de los estudios de Comercio para la
mujer.

3.2 El titulo de Maestro de primera enseﬁaﬁ-

za da aptitud legal para desempeiiar Kscuelas

publicas, de cualquier categoria que sean.

Estudios. - wr wn w w

————

4* Los estudios para Maestros de primera
enseiianza duraran cuatro cursos académicos ¥
comprenderan las materias siguientes:

PRIMER CURBO

Derecho y legislacién escolar, Lengua Caste-
llana, Aritmética, Fisica, Geografia, Musica ¥
canto, Caligratia y Estudio del nifio.

SEGUNDO CURSO

Doctrina cristiana, Lengua castellana, Aritmé-

tica y Algebra, Quimica, Historia de Espaid
Misica y canto, Dibujo y Pedagogia.

TERCER CURSO

Historia Sagrada y de la Iglesia, Lengua Erﬂ-ﬂt?"
llana, Geometria, Historia natural, Historia uni
versal, Francés, Dibujo y Pedagogia.

CUARTO CURSO

Religién y Moral, Nociones de Literatura, T’-‘?"
bajos manuales, Agricultura, Bellas artes, Fran-
cés, Dibujo y Practicas de ensefianza.




52 Enlas Fscuelas Normales de Maestras se
ostudiars ademas Corte y Labores en los cursos
segundo y tercero de la carrera, 6 Higiene y Eco-
nomia domésticas en el cuarto curso, y en susti-
tueion de la ensenanza de la Agricultura.

@2 En las Bscuelas Normales de Maestros se
darhn también las ensenianzas de Calculos mer-
cantiles y Contabilidad por partida doble.

72 Todas las ensefianzas, asi de las Escuelas
Normales de Maestros como de Maestras, ten-
drén caricter experimertal, practico y de apli-
cacion; tenderan 4 ejercitar las facultades natu-
rales del alumno, procurando su colaboracion
activa en la ensenanza, y 4 fortalecer su voca-
cion.

T.a8 ensenianzas que duren mas de un curso se
darén siempre en orden ciclico.

wr o o o Profesores.

8.2 En cada Escuela Normal de Maestros ha-
bré einco Profesores numerarios y uno de Reli-
gién, los Profesores encargados de Francés, Di-
bujo y Musica y canto y dos Profesores auxi-
liares.

9.2 T.os Profesores numerarios de las Escue-
las Normales tendran & su cargo los siguientes
grupos de ensenanzas:

18 Lengua castellana, tres cursos, y Nocio-

nes de Literatura.

 2° Geografia, Historia de Espafia, Historia
universal y Bellas Artes.

- 3° Aritmética, Aritmética y Algebra, Geo-
metria y Trabajos manuales.

_ 4° Iisica, Quimica, Historia natural y Agri-
cultura,

5.° IHstudio del nifio, Pedagogia, dos cursos, y

_?ﬂﬂrﬂﬁhu y legislacién escolar.

10. Las practicas de enseiianza y la Caligra-
fia estardn 4 cargo del Regente de la Kscuela
graduada aneja 4 cada Escuela Normal.

 11. Los Profesores auxiliares estaran adscrip-
"t_‘:‘z'ﬁr_ﬂ'ﬂgﬁn las secciones en que se dividen los es-
"F‘!@élﬂﬂ_, supliendo, cuando sea necesario, uno a

- los Profesores de los grupos primero, segundo y

-f._ll_lin;tn, y otro & los Profesores del tercero y cuar-
to grupos.

' 12 Enlas Escuelas Normales de Maestras habra
#ﬂ?m&g una Profesora numeraria y otra Auxiliar
Ppara la ensefianza de Corte y Labores; pero algu-
nos estudios del Magisterio y los de Comercio
Para la mujer podran ser confiados & Profesores y

- Catedriticos de otros establecimientos oficiales,

©on la gratificacién de 1.000 pesetas.
b 13. Los Profesores numerarios de las Escue-

| 128 Normales tendran obligacién de dar, por lo
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menos, dos clases diarias, y cada aio redactaran
una Memoria sobre puntos relacionados con las
ensefianzas de su cargo.

Serh, ademas, obligatoria la oxtension normal
para todo el Profesorado de las Escuelas Norma-
les, y las Juntas de Profesores organizaran pa-
se08 y excursiones escolares con fines higiénicos
y pedagégicos, y conferencias y lecturas publi-
cas, no s6lo en el local de la Escuela, sino tam-
bién en las Escuelas de adultos, en los Circulos
de obreros y en fabricas, talleres y grandes cen-

tros comerciales.
Escalafones «» w» @z «=

14.  Todos los Profesores de Escuelas Norma-
los figuraran en un escalafon dividido en catego-
rias, con el sueldo que a continuacién se expresa:

Primera categoria, & 6.500 pesetas; segunda
idem, 4 6.000; tercera id., & 5.000; cuarta idem, a
4.000; quinta id., 4 3.500; y sexta id., 4 3.000.

15. TasProfesorasdeEscuelas Normales figu-
raran también en un escalafon,dividido en cate-
gorias, con el sueldo que 4 continuacion ge eX-
presa:

Primera categoria, & 6.000 pesetas; segunda
{dem, 4 5.000; tercera id., & 4.000; cuarta idem, a
3.500; quinta id., & 3.000, y sexta id., & 2.500.

16.  Lios Profesores de Religion y Dibujo dis-
frataran una gratificacion de 1.250 pesetas; ¥
1.000 los de Francés y Musica y canto.

Bstas gratificaciones seran de 1.000 y 750 pe-
setas, respectivamente, para los Profesores 6 Pro-
fosoras encargados de dichas ensenanzas en las
Escuelas Normales de Maestras.

17. El escalafén de Profesores Auxiliares de
las Escuelas Normales constara de tres catego-
rias: una de entrada, con 1.000 pesetas de gratifi-
cacién; otra de ascenso, cOL 1.500, y otra de tér-
mino, con 2.000, y el de Profesoras Auxiliares de
dichas Escuelas, de las mismas categorias, con la
gratificacion de 1.000 pesetas, 1.250 y 1.500.

18. TLos escalafones de Profesores numerarios
y auxiliares de FEscuelas Normales se dividiran
en tresSecciones independientes, 4 saber: Seccién
de Letras, Seccion de Cienciasy Seccion de Peda-
gogia.

Los escalafones de Profesoras numerarias y
quxiliares de las Escuelas Normales de Maestras
tendran una Seccién mas para las ensefianzas de
Corte y Labores.

Ingreso y ascenso en
el Profesorado « w» «»

19. Elingreso en el Profesorado de las Escue
las Normales se verificara por la altima catego-
ria de la Seccién respectiva, siendo necesario
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para ello estar en posesién ' del titulo ¢orrespon=
diente y figurar en el escalaféon de aspirantes, que
se formard mediante las pruebas de aptitud que
determine el Reglamento.

20. Las vacantes de una categoria se cubriran
entre los Profesores de la categoria inmediata
inferior, previas las pruebas de aptitud que al
efecto se determinen.

21. ElProfesor de Religiéon y Moral sera nom-
brado de Real orden, 4 propuesta en terna del
Prelado diocesano.

22, El nombramiento de Profesor 6 Profesora
auxiliar de Escuela Normal se hari mediante
ejercicios de oposicion que determinara el Regla-
mento.

23. El nombramiento de Secretario de Escue-
las Normales se hara, 4 propuesta del Director,
entre los Profesores numerarios ¢ Auxiliares de
la Escuela Normal respectiva.

24. Los Directores y Directoras de Escuelas
Normales disfrutaran 500 pesetas de gratifica-
cién anual, y 250 pesetas los Secretorios y Se-

cretarias.
Grado normal. = 2w w2

guales durante los dos cursos del grado nopmg
de Maestros, y otras tantas pensionesparg alym, =
nas del grado normal de Maestras,

29. Bl titulode grado normal da aptitud lagg,l
para ejercer el profesorado de Escuelas Normaleg
en la Seccidn respectiva y para desempefiar Jog
cargos de Inspector de primera ensefianza y Re-
gente de Escuelas practicas. \

30. Los alumnes que tengan aprobada la re-
valida del grado normal podran ingresar en log
escalafones del prefesorado normal y en el delas
inspecciones de primera enseianza, mediante las
pruebas de aptitud especial que determinen lga
reglamentos.

31. En el grado normal habra tantos Prﬂfaen-
res como 'sean necesarios para que cada claseno
pase nunca de 30 alumnos.

32. Ademéas de los Profesores numerarios 3'
encargados de las ensefianzas especiales del gra-
do normal habra tres Profesores auxiliares afec-
tos, respectivamente, 4 las Secciones de Padage-
gia, de Letras y de Ciencias.

Para el grado normal de Maestras habra ade-
mas una Profesora auxiliar, agregada 4 la Sﬂu-

cion de Labores,

25. Los estudiantes para el grado normal de
primera ensefianza se estableceran, respectiva- 33, Los Profesores del grado normal de Maes-
mente, en las Escuelas Normales de Maestros y  tros disfrutaran una gr atificacion anual de 2.000
Maestras de Madrid. pesetas, v las Profesoras del de Maestras dmfru-

26. Los estudios para el grado normal de taran 1.500. o
* Maestros duraran dos cursos académicos, ylos Los Profesores del grado normal de Maestros
'r' del primer curso se dividiran en Secciones,de la  que tengan & su cargo las mismas ensanﬂnﬁﬂsﬂ‘ﬂ
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manera siguiente:
PRIMER CURSO
Fstudios comunes.

el de Maestras, percibiran por ambos cﬂnﬁﬂpﬁﬂﬂ
2.500 pesetas de gratificacion anual. |
84, Los Profesores auxiliares del grado nﬂr-

i Religién y Moral; Psicologia, Légma y Etma, mal disfrutaran la gratificacién de 1.500 Pﬂﬂﬂﬁﬂﬂr_ |
'1‘: ‘Aleman. . y las Profesoras auxiliares 1, 260, i
i Estudios ES}?EE*EHZES. | | Sa Todos los Profesores numerarios y auxt*.

liares de estos estudios del grado normal se ha-

Seccion de Letras.—Lengua y leamtura caste- . .
ran libremente por el Ministro de Instruccion

llanas, Geografia (ampliacién) é Historia (idem).

i Seccién de Ciencias.—Matematicas y Ciencias  publica, siempre que sean Profesores Catedré-
',?’j-g.? tisicas, quimicas y naturales. , ticos de establecimientos oficiales de ensefianid
sl Seceidn especial para el gradn normal de Maes- que tengan dadas pruebas de reconocida compe-

tencia sobre la materia que se les ancnmmnﬂﬁa ¥y

53-'-'51; tras.—Corte (ampliaciéon) y Labores (idem)..
debiendo publicarse en la Gacela el nombramien-

it . BEGUNDO ANO

E;.é Aleman; Organizacién escolar comparada; Teo- to, con el extracto de la hojade Eernmmﬂ }' mé‘
;;L:, ©  ria general de la educacidn; Historia de la Peda- ritos del interesado.

r] gogia, y Practicas de la educacién y enseiianza. 86. T.os Profesores del grado normal P'D"a“&‘11
i 27, En el grado normal de Maestros y Maes- utilizar el material cientifico de cualquier Cen-

.
=

f
S A

a2
tro docente oficial de Madrid, poniéndose 11)::!—
ello de acuerdo con los JEfEE de los estﬂb |
mientos.

tras se estableceran cursos libres para la educa-
cién de nifios anormales; y con el mismo caracter
cursos de Taquigrafia y Mecanografia en el gra-
dﬂ normal de Maestras.

98. Se incluird en el presupuesto de gastos
del Estado una cantidad alzada que séa suficien-

te para sostener 30 pensiones de 60-pesetas men-
%inistert‘rs de Educacién, Cultura y Deporte
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37. Twos alumnos de las Escuelas Nnmf_dﬂ_ﬂi a.
del grado normal continuarédn abonando en n
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thlico 1os derechos ‘de examen: que estableesan:las
disposiciones vigentes, y la cantidad recaundada
xﬁﬁf-_géte eoncepto se invertird en el fomento de
 ]a ensefianza de los respectivos Centros docen-
-;ggaﬁ?.ﬂggﬁ'n @Bgldatarmine en las disposiciones re-
-_-g.lgmentarina. ' '
88, /Continuara rigiendo en las Escuelos Nor-
ﬁm]ag, y en grado normal, el régimen vigente
para exdmenes de prueba de curso y revilida,
salyo las disposiciones especiales que dicte el re-
glamento.
189, 'Se suprime el aumento de sueldo por
:qmﬁuhnins para los Profesores y Profesoras de
. Tacuelas Normales.
3 #}Queﬂau suprimidos los estudios del Ma-
= f;gg'_ﬁﬁerih- on'los Institutos generales y técnicos.
~ Quedan igualmente suprimidos los certifica-
" dos de aptitud y los de aptitud pedagoégica.
. 41: Queda prohibido hacer nombramientos
con earheter transitorio para las Escuelas Nor-
~ males, sea cualquiera la denominacion que 8e
~ trate de darles.
- Igualmente queda prohibida toda declaraeion
- de derechos sobre nombramientos fundados en
- disposiciones anteriores.
42, Los Profesores y Profesoras de Escuelas
' Nﬂrmalﬁﬂ seran jubilados a los setenta aiios de
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- — _ Disposiciones transi-
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ey TFiguraran en el proximo présupuastﬂ del

B Eé‘ta.dn las Hscuelas Normales Superiores que
~ figuran en el vigente, y ol Ministro de Instrue-
| R ?iﬁl publica y Bellas Artes podra autorizar la
t-!j,rf_ “continuacién, con el nuevo régimen, de las Es-
§ cuoelas elementales de Maestras que figuran en
W ol presupuesto actual, siempre que las Diputa-

?i?n“ﬂ provinciales abonen directamente las di-
_;-“%El_‘-f‘ilﬁﬁiaﬂ de personal y material que exige esta
 organiaacitn ol i st
S %.\;,'E'ﬁ-'ﬂréarﬁ una Escuela Normal de Maes-
Sk ’Eya‘n las islas Canarias y otra en las Baleares,
& _jr,_;.,:'élavgr@‘&e categoria la Normal de Maestras
I e Canarias.
T ﬁiﬁa Este Real decreto comenzara 4 regir des-
et E 1.%de Septiembre préximo y los gastos que

=
|.'.l-'.

!.-‘. '.-i.; %

_f;:;;';_;:.l?ﬁé_'ﬂ-’:ﬁsde esta fecha hasta fin del afio ac-
T fgﬁ;&ilylﬁmami&ﬂm de esta reforma se abona-
St :.",En,'ﬁﬂl_anta la concesién de un crédito espe-
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TLA INSPECCION

Al cerrar este niimero recibimos lassiguientes
Bises para la reéorganizacion de la Tnspeéeion de
prithera ensefianza, qe reproducimos integras, y
que se han repartido 4 los Consejeros de Instruc-
cién piblica. VORI |

Objeto y sostenimien-
to deé 1a inspeccion de
primera ensefianza. s

Articulo 1.° ILa inspeccién de primera ense-
fianza tiene por objeto llevar 4 las Escuelas pri-
marias oficiales la accién gubernativa del Minis-
tro de Imstrucecién ptblica y Bellas Artes, esti-
mular 4 los Maestros en el gjercicio de su cargo
y guiarlos en su vida profesional y publica, a fin
de lograr el mayor progreso y la mas rapida di-
fusiéon de la cultura popular.

Art.2.° La inspeccién de primera ensenanza
se ejercers sobre la aptitud profesional de Maes-
tros y Maestras, sobre el cumplimiento de sus
deberes en el ejercicio del cargo, sobre su con-
ducta moral, sobre el estado de' las HEscuelas, de
la asistencia y adelanto de los nifios, edificios es-
colares, mobiliario, material pedagégico, forma-
cién 6 inversién de presupuestos, y sobre cual-
quier otro asunto que tenga relaciéon con la
educacién y ensefianza primarias. ) |

Art. 8.° Bl sostenimiento de la inspeccion de
primera ensefianza correrd 4 cargo del Estado;
pero las Diputaciones provinciales continuaran
ingresando en el Tesoro publico las cantidades
que hoy ingresan para este servicio.

- Namero y categoriade
~los Inspectores. «n wp» w

Avt. 4.9 Para ejercer lajinspeceion-que: co-
rresponde al Estado en las Escuelas piblicas de
primera enseiianza, se organizard un cuerpo de
150 Inspectores, clasificados en categoria, con el
sueldo que 4 econtinuacion se expresa: 3

4 Inspectores de término con 6.000 pesetas de

sueldo. | (1]
6 idem de primera categoria con 5.000 idem.

10 idem de segunda idem ‘con 4.000 idem.

30 idem de tercera idem con 3.500 idem.
100 idem de entrada con 3.000 idem.
150
50 Ingreso, ascenso, tras-

lacién y separacién de

los Inspectores. «»n w»

Art. 5.0 Para ejercer el cargo de Inspector de
primera ensenanza so necesita estar en posesion
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del titulo de Macstro de primera ensefianza Nor-
mal y figurar en el escalafén, mediante las 8i-
guientes pruebas de aptitud especial:

1.2 Redaccién de una Memoria técnica, que
deberh ser diseutida y ampliada ante el Tribunal
designado al efecto.

9.0 Componer ante dicho Tribunal una diser-
tacién eserita sobre un punto de Pedagogia 6 de
Historia de la Pedagogia.

3,0 Explicar de viva voz un tema referente a
organizacién de Escuelas 6 Metodologia pedago-
gica y otro de Legislacion escolar.

4.0 Dirigir una sesién en una Escuela publica
y hacer en ella una visita de inspeccion.

5.0 Traducir de viva voz del frances.

Estas pruebas de aptitud se verificaran de la
manera y en las condiciones-que determine el
Reglamento.

Art. 6.0 El ingreso de los Inspectores en el
escalafén se verificara siempre por la tltima ca-
tegoria, y el ascenso, entre los Inspectores de la
categoria inmediata inferior, mediante las prue-
bas de aptitud que seiiale el Reglamento.

Art. 7.° El nombramiento de Inspectores de
primera ensefianza corresponde al Ministro de

Instruceién publica y Bellas Artes.

Art. 8.2 Fl cargo de Inspector es incompati-
ble con cualquiera otro de la Administracion
activa.

Art, 9.0 TLa traslacion de los Inspectores &
otro distrito universitario 6 & otra zona de Ins-
peceién puede ser acordada de Real orden:

1. Por conveniencia del servicio y sin recur-
so ulterior.

2.0 A peticién del interesado.

3,0 Por via disciplinaria.

La tercera traslacion de un Inspector por la
via disciplinaria lleva consigo la pérdida del car-
go'y la imposibilidad de ingresar de nuevo en el
escalafén de Inspectores de primera ensefianza.

Art. 10. Los Inspectores de primera ensefian-
za pueden ser separados dehidamente de su cargo
por el Ministro de Instruccién publica y Bellas
Artes, oyendo antes al interesado. .

Art. 11. En laSubsecretaria del Ministerio de

. Instruceién pliblicay Bellas Artes se llevara un

registro en el que c¢onsten las notas de califica-
cién de todos los Inspectores de primera ensc-

:lr“{.égimen y distribu-
cion de losInspectores.

¥

Art. 12. Todos los Inspectores de primera en-

sefianza, sin distincion de categorias, dependeran
“de la Subsecretaria de Instruccion piblica'y Be,

]. Inisterio de Educacion, Cultura y Deporte

llas Artes, y los de un distrito universitario e
tardn subordinados para el régimen corporativ
de la inspecci6n, al de mayor categoria adﬂnfriﬁu
al mismo distrito.

Art. 18. Todos los Ingpectores de primera sn.
sefianza, sin distincion de categorias, se distri
buirdan por zonas y se asignara a cada uno up
ntumero de Escuelas, teniendo en cuenta las difi-
cultades de la visita y la preseripeién del art. 19,

El ntimero de Escuelas asignadas 4 un Inspeg.
tor no serd menor de 125 ni superior 4 175, & pe-
sar de lo cual los Inspectores jetes de un distrito
universitario tendran una asignacion de visita
que estara comprendida entre 100 y 125 Escuelas.

Art. 14, En la distribucién de Inspectores de
primera ensefianza, se tendra como base el nime-
ro de Escuelas de cada provincia. :

Art. 15. El Reglamento de inspeecion depri-
mera ensefianza determinard las relaciones de los
Inspectores con las Autoridades académicas y
gubernativas.

Art. 16. Se procurara la comunicacién verbal
y escrita de los Inspectores entre siy con sus Je-
fes administrativos y técnicos para estudiar y
propagar entre dichos funcionarios los adelantos
cientificos, especialmente los pedagogicos, y con-
tribuir de esta manera 4 su mayor cultura. (1)

Visitas de inspeccion y
- atribuciones de losIns-
pe:c_tﬂres e wm R L

Art. 19. La obligacion preferente de los Ins-

_pectores de primera enseflanza es la visita de Hs-

cuelas, y se cuidara de que no tengan otras obli-
gaciones que les impida 6 dificulte el e] ercicio (e
su funecién principal. . -
Art.20. Todas las Escuelas ptblicas de primé-
ra enseflanza seran visitadas, por lo menos, una
vez al afio. s
Al efecto, cada Inspector visitard, dentro del

afio, todas las Escuelas publicas de su zona; pero

se detendra mas en las Escuelas mal organiza-
das, y, si fuere necesario, podra repetir a las 13!315'
mas la visita una 6 dos veces en el dicho p'ﬂl‘iq@
de tiempo. 4
Art. 21. Los Inspectores de primera pnsefan”
za devengaran 10 pesetas diarias, en c-ﬂnc-ap:tﬂ:,dﬁ
dietas, mientras duren las visitas de inspecciol
fuera del término municipal donde el Inspector
esté avecindado; pero en ningun caso pﬂdrﬁﬂ de-

(1) En el ejemplar oficial que poseemos faltan los ‘“;
ticulos 17 y 18, no sabemos si_es por una omision 6 pY
errata de imprenta.
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vengar dentro de un afilo méis de 1.500 pesetas
j;mf dicho concepto, aunque lleguen & 175 las Es-
cuelas de su zona de inspeccion, ni una cantidad
'iina gea mayor que el nimero de Escuelas visita-
das multiplicado por diez.

Las visitas extraordinarias de inspeccién de-
'veﬁgarﬁn 15 pesetas diarias en concepto de
dietas.

Art. 22. Los itinerarios de visita de los Ins-
-péat_urea de un distrito universitario deben ser
formados por el Inspector jefe del mismo; pero
no seran preceptivos sin la aprobacion de la Sub-
secretaria de Instruccién publica y Bellas Artes.

Art. 28, La visita de inspeceién 4 las Escuelas
ptiblicas de primera ensenanza se haré con arre-
glo 4 las instrucciones que determine el regla-

men to. |

Art. 24. Los Inspectores de primera ensefian-
7a, ademas de hacer visitas de inspeccion, debe-
r4n dar conferencias y lecturas para los Maestros
y Maestras de su zona sobre puntos de interés
para el progreso de la cultura general, y promo-
veran también paseos y excursiones, certamenes,
‘concursos, exposiciones y cuantos medios puedan
eontribuir &4 dicho fin.

Art. 25. TLos Inspectores podran amonestar y
~ apercibir 4 los Maestros y Maestras de Escuelas
piblicas de su zona, y proponer a las Autorida-
des de Instruccién publica la aplicacién de las
penas disciplinarias que consideren necesarias
" para ‘el buen régimen de las Escuelas. |
- Podran también, y en casos graves, suspender
provisionalmente de empleo & los Maestros y
Maestras de Escuelas ptiblicas de su zona, dando
cuenta del acuerdo 4 la Subsecretaria del Minis-
terio de Instruccién piiblica y Bellas Artes, e
~ ineoando al mismo tiempo expediente gubernati-
| vo & los efectos que haya lugar para comprobar
los hechos que motivaron la suspension.

Art. 26. Los Inspectores de primera ensefian-
za percibiran, para gastos de oficina, 100 pesetas
_anuales, excepto los Inspectores jefes de distrito
_ Wniversitario, que percibiran 250 pesetas.

La cantidad correspondiente & este servicio se
- tonsignari todos los aiios en el presupuesto ge-
:'71‘3{‘_3-_1 del Estado, asi como una cantidad mininia
- %2250(!3 pesetas para dietas de visita.

Disposiciones transi-
torias. u» wn W YR L L

| Primera. Los actuales Inspectores de prime-
~ T ensefianza podran continuar en sus cargos me-
,_Imntﬁ las pruebas de suficiencia que determine
¢l Reglamento. -

Las vacantes que resulten se prﬂveeré.n todas

Cultura y Deporte

con la tiltima categoria, en la forma que deter-
mina el art. 5.° de este decreto.

Segunda. Cubiertas las vacantes, se verifica-
r4n entre todos los Inspectores de la categoria de
entrada las pruebas de aptitud para ocupar diez
vacantes de la segunda categoria, con 4.000 pe-
setas de sueldo anual.

Lios que las obtengan seran nombrados Ins-
pectores de distrito universitario.

Tercera. Las restantes categorias de ascenso
y de término se proveerin sucesivamente con
sujecion al art. 6.2 de este decreto, segin las ne-
cesidades del servicio, mediante las pruebas de
aptitud que se determinen.

Seceion oficial.

Indice de la GACETA

9 Marzo.—Real orden disponiendo que este Mi-
nisterio se subseriba, durante un plazo de cinco
afios, 4 125 ejemplares de la revista Vide Mariti-
ma, con destino & Bibliotecas publicas.

Subsecretaria.—Nombramiento de los senores
que han de formar el Tribunal de oposiciones &
la plaza de Profesor numerario de Aritmética 'y
Geometria de la Escuela de Artes é Industrias de
Almeria. | A

10 idem.—Reales 6rdenes nombrando Auxilia-
res numerarios del 5.° grupo de la Facultad de
Medicina de la Universidad de Salamanca.

—Otra aprobando la propuesta de Tribunal
formulada por el claustro de Profesores de la

TFacultad de Farmacia de la Universidad (lentral

para juzgar las oposiciones a la plaza de alumno
pensionado en el extranjero.

__Otra aprobando las oposiciones celebradas
para la provisién de la plaza de Augxiliar, vacan-
te on el 6.0 grupo de la Facultad de Medicina de
la Universidad de Salamanca; declarando la no
provision de la plaza, y disponiendo se anuncie
nuevamente 4 oposicién libre entre Doctores.

Qubsecretaria.—Nombramientos del Tribunal
para las oposiciones 4 la Catedra de Histologia &
Histoquimia normales y Anatomia patologica,
vacante en la Facultad de Medicina de la Uni-
versidad de Santiago, ¥ de Maestra interina de la
Escuela publica elemental de ninas deOrce (Gra-~
nada). e

Tribunal de ﬂpﬂSiﬂiﬂﬂES.——Cﬂn‘?’ﬂﬂﬂ.ndﬂ a los se-
fiores opositores & las plazas de Auxiliares Digec-
tores anatémicos, vacantes en las Escuelas de
Veterinaria de Zaragoza, Leén y Cordoba. '
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Il idem.—Reales ' 6rdenes de porsonal de Iis-
cuelas Normales y de Universidades.

Subsecretaria.—Anuncios referentes 4 nombra-
mientos de Maestros para las iscuelas que se ex-

presan.
—_Nombrando mozo del Instituto de Lugo .4

D. Manuel Fernandez. .
__Axrreglo escolar de la provincia de Castellon.,

Tribunal de oposiciones.—Convocando & los opo-
sitores &4 la Catedra de Arqueologia, vacante en
la TTniversidad de Valencia.

Universidad Central.—Nombramiento de Tribu-
nales & Bscuelas de primera ensefianza, y relacion
de aspirantes 4 las mismas.

(2 idem. — Reales ordenes de personal de Uni-
versidades.

—Otras disponiendo se. anuncien vacantes de
Catedras en Institutos. |

on w» «o» NORMALES:

Nombramiento. w» w»

Orden de 1. de Marzo nombrando Auxiliar provisio-
nal de la Normal de Maestras de Zaragoza.

Esta Subsecretaria ha acordado nmombrar &
dofia Consuelo Penillar y Alvarez, Auxiliar pro-
visional de la Escuela Normal de Maestras de Za-
ragoza, con la gratificacién anual de 1.000 pese-
tas.—Loque participo 4 V. I. para su conoeimien-
to v dem4s efectos.—Dios guarde & V. I. muchos
afios.—Madrid 1.° de Marzo de 1905.—El Subse-
cretario, Albay.—Seior Rector de la Universidad

de Zaragoza.
Lo que se hace plblico 4 los efectos del art. 91

de la ley Electoral.
(Gaceta 11 Marzo.)

VACANTES 2 woumn e

CONCURSO UNICO DE FEBRERO DE 1905.
Provincia de Barcelona.— Escuelas elementales
completas de nifios: Dosrius y Castelloli, con 625
pesetas. .

Auxiliaria de nifios: Berga, con 625 pesetas y
105 de aumento voluntario.

Escuelas elementales completas de ninias: San Boy
de Llusanes, Dosrius, Masquefa, San Esteban de
Palautordera, Mura, San Feliti Saserra y San Sal-
vador de Guardiola, con 625 pesetas.

Auwaxiliaria de parvulos: Granollers, con 625 pe-
setas. |

Escuela incompleta de nimas: Rocafort, con 500
pesetas. |

Escuelas incompletas de ambos sexos que han de
proveerse en Maestras: Santa Hugenia de Berga,
Fenollosa (Fals) y Samalts (Canoves), con 500 pe-
setas.

(B. 0. 2 Marzo.)

EMinisterio de Educacién, Cultura v Deporte

tribuciones; Masdenverge, con 625, 156,25 de T 3

Provincia de Tarragona.— Flementales de nifios i
Campredo (Tortosa), con 625 pesetas y 111 de e

tribuciones y 156,25 por adultos; Picamoixong i
(Valls), con 625 y 156,25 de retribuciones; Riy.
doms, con 625. B
De ninas! Roda de Bard, con 625 y 156,25 gq
retribuciones,
Incompletas: Lilla (Montblanch), con 500 y 195
de idem,

(B. 0.3 Marzo)) .|

Provincia de Gerona.— Vacantes que han de pro-
veerse en Maestro.— Elementales de nifios: Setcasas,
Camplloneh y Cantallops, con 625 pesetas; Pon-
tos, con 500, y San Juan de las Abadesas (Auxi-
liaria), con 500 y 800 de aumento voluntario.

Mixta: San Pablo de Seguries, con 500,

Vacantes que han de proveerse en Maestra.—Ele-
mental denifias: Montras, con 625 pesetas.

Incompleta mixta: Lia Tallada, con 500 pesetas.

(B. 0. 1.° Marzo.)

» NOMBRAMIENTOS

Subsecretaria.—Han sido nombrados: Maestra
interina de la Escuela de nifias de Orce (Gra-
nada), dofia Rosa Galan y Ruilépez (Gaceta 10
Marzo); interino de Torrejoncillo (Caceres), con
550 pesetas, D. Amadeo Martin (Gaceta 11 Marzo).

Lo que se hace ptiblico para los efectos del ar-
ticulo 91 de la ley Electoral.

GORRESPONDENGIA PARTIGULAR

Sahtin. C. A. Se le contesté en otro lugar del i
periodico. |
Falces. N. M. 8i usted se fijaen las propuestas
ahora vera que se colocan muchas por primefd =
vez, pues los colocados apenas piden desde ques®
les obliga & tomar posesiéon. La reforma gu°
us&ed propone, 4 nuestro juicio, no daria resul-
tado. o
Chceres. B. S. G. Se le espera, mas no lo olvide
mucho tiempo. )
Diircal. R. P. No se refieren 4 esos ex pedlantﬁﬂ-
La docena de Graméaticas primer grado, 3 pes*
tas; 1o mejor es en libranza del Giro Mutuo y s! o
en libranza de la Prensa, que deben existir en §0°
‘dos los estancos. _ Ia
Miramar. I. F. Vea usted en el periodico, 5._1;’&3
seccion de Legislacion practica, donde esta trav
esa cuestion con todo detalle.
Laredo. A. G. Se le contesto.
Constantina. J. P. Idem, id. _
Torremocha. J. P. Idem, id. gl
Valdezate. E. B. G. No puede aspirar e €7
condiciones 4 disfrutar el sueldo de 825 peser™
____—_—___——*"'

M. Tabarés, impresor, Trajillos, 7, Madrid.




