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A los solos efectos de esta Ley se Ennsidergré actividad
en el sector piblico la desarrollada por los miembros elec-
tivos de las Asambleas Legislativas de las Comunidades
Auténomas y de las Corporaciones Locales, por los altos
cargos y restante personal de los organos constituciona-
les v de todas las Administraciones de Justicia, y de los
Entes, Organismog Yy Empresas de ellas dependientes, en-
tendiéndose comprendidas las Entidades colaboradoras vy
las concertadas de 1Ia Seguridad Social en 1la prestacion
sanitaria,

2. Ademaés, no se podra percibir, salvo en los Supues-
tos previstos en esta Ley, mas de una remuneraciéon con
cargo a los presupuestos de las Administraciones Ptiblicas
y de los Entes, Organismos y Empresas de ellas dependien-
tes o con cargo a los de los érganos constitucionales, o que
resulte de la aplicacién de arancel ni ejercer opcién por
percepciones correspondientes a puestos incompatibles.

A los efectos del parrafo anterior, se entenderi por re-
muneracién cualquier derecho de contenido econdmico
derivado, directa o Inderectamente, de una prestacién o
Servicio personal, sea su cuantia fija o variable Y su de-
vengo periodico u oeasional.

3. En cualquier caso, el desmpefio de un puesto de tra-
bajo por el personal inecluido en e] ambito de aplicacién
de esta Ley SeTd Incompatible con €l ejercicio de cualquier

Administracién Central

JEFATURA DEL ESTADO

LEY 53/1984, de 26 de diciembre, de Incnmpatibilid’ad_es
del personal al servicio de las Administraciones Publi-
cas. (“Boletin Oficial del Estado”, nimero 4, de 4 de enero
de 1985).

JUAN CARLOS 1.

REY DE ESPANA

A todos los que la presente vieren y entendieren,
Sabed: Que las Cortes Generales han aprobado y Yo
Vengo en sancionar la siguiente Ley:

La nueva regulacién de las incompatibilidades conteni-
da en esta Ley parte, como principio fundamental, de la
dqdigacién del personal al servicio de las Administracim}es

. La operatividad de un régimen general de incompatibi-
lidades exige, como lo hace la Ley, un planteamiento uni-
forme entre las distintas Administraciones Publicas que

garantice ademasis a los interesados un tratamiento comtin
éntre ellas.

CAPITULO II
Ambito de aplicacién
Articulo segundo.

1. La presente Ley sera de aplicacién 3a-:

~a) El personal civil y militar al servicio de la Admi-
nistraciéon del Estado y de sus Organismos Auténomos.

b) El personal al servicio de las Adnﬂnistraciﬂnes de
las Comunidades Auténomas y de los Organismos de ellas

depe_ndlentes, asl como de sus Asambles
Nos Institucionales,

¢) El personal al servicio de las Cor oraciones Locales
Yy de los Organismos de sellas dependjentgg* Locale

d) El personal a] servicio de Entes y Organismos pii-

blicos exceptuados de la aplicacién de ] caa
des Estatales Auténomas, 7 € ‘2 Ley de Entida

dad ante los cludadanos, constituyendo en este sentido un
mpﬂrtapte avance hacia 1la solidaridad, 1a moralizacidn
de 1a vida publica y la eficacia de la Administracién.

CAPITULO PRIMERO

Principios generales

del' E]l personal comprendido en el imbito de aplicacién
3 €sta Ley ng podra compatibilizar sys actividades con el
SSempefig, Por si o medjante_sgstitucién, de un segundo
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g) El personal al servicio de Entidades y Corporacio-
nes de Derecho Publico cuyos presupuesios se doten or-
dinariamente en mas de un 50 por 100 con subvenciones
u otros ingresos procedentes de las Administraciones Pua-

blicas.

arsonal que preste servicios en Empresas en que

1a hl))arﬁcﬁ}aci&n dgl cfpital, directa o indirectamente, de

las Administraciones Publicas sea superior al ?U por 100.

i) El personal al servicio del Banco de Espana y de las
instituciones financieras publicas.

j) El restante personal al que resulte de aplicacion el
régimen estatutario de los funcionarios publicos.

9. En el ambito delimitado en el apartado anterior se
entendera incluido todo el personal, cualquiera que Sea la
naturaleza juridica de la relacién de empleo.

CAPITULO III
Actividades publicas

Articulo tercero.

1. E] personal comprendido en el ambito de aplicacion
de esta Ley so6lo podra desempenar un segundo puesto de
trabajo o actividad en el sector publico en los supuestos
previstos en la misma para las funciones docente y sani-
taria, en los casos a que se refieren los articulos 5.2 y 6.0 ¥
en los que, por razon de intereés .pﬁblicn, se determinen
por el Consejo de Ministros. mediante Real Decreto, u or-
gano de gobierno de la Comunidad Autonoma, en el ambi-
to de sus respectivas competencias; en este ultimo su-
puesto la actividad s6lo podra prestarse en régimen labo-
ral, a tiempo parcial y con duracion determinada, en las
condiciones establecidas por la legislacion laboral.

Para el ejercicio de la segunda actividad sera indispen-
sable la previa y expresa autorizacion de compatibilidad,
gque no supondra modificacion 'de jornada de trabajo y ho-
rario de los dos puestos y que se condiciona a su estricto
cumplimiento en ambos

En todo caso la autorizacion de compatibilidad se efec-
tuara en razoén del interés publico.

2. El desempeno de un puesto de trabajo en el sector pu-
blico, delimitado en el parrafo segundo del apartado 1 del
articulo primero, es incompatible con la percepcion de
pensién de jubilacion o retiro por Derechos Pasivos o por
cualquier régimen de Seguridad Social publico y obliga-
terio.

La percepcién de las pensiones indicadas quedarid en
suspenso por el tiempo que dure el desempefio de dicho
puesto, sin que ello afecte a sug actualizaciones.

Por excepcidén, en el ambito laboral, sera compatible la

pension de jubilacion parcial con un puesto de trabajo a
tiempo parcial.

Articulo cuarto.

1) Podra autorizarse la compatibilidad, cumplidas las
restantes exigencias de esta Ley, para el desempenio de un
puesto de trabajo en la esfera como Profesor universita-
rio asociado en régimen de dedicacién no superior a la de
tiempo parcial v con duracion determinada.

2. A los Catedraticos y Profesores titulares de Univer-
sidad y los Catedraticos de Escuelas Universitarias po-
dra autorizarse, cumplidas las restantes exigencias de es-
ta Ley, la compatibilidad para el desempefio de un segun-
do puesto de frabajo en el sector publico sanitario o de ca-
racter exclusivamente investigador en Centros ptiblicos de
investigacion dentro de]l area de especialidad de su Depar-
tamento universitario y siempre que los dos puestos ven-

gan reglamentariamente autorizados como de prestacién a
tiempo parecial.

Reciprocamente, a quienes desempefien uno d e los defini-
dos como segundo puesto en el parrafo anterior, podra
autorizarse la compatibilidad para desempenar uno de los
puestos docentes universitarios a que hace referencia.

Asimismo a 1us-meeso’res titulares de Escuelas Universita-
rias de Enffnnena podra autorizarse la compatibilidad para
el desempeno de un segundo puesto de trabajo y en el sector

publico sanitario de los términos y condiciones indicados en
los parrafos anteriores.

3. La dediecacion del profesorado universitario sera en todo
caso compatible con la realizacién de los trabajos a que se
refiere el articulo 11 de la Ley de Reforma Universitaria, en
los términos previstos en la misma.
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Articulo quinto.
Por excepcion, e] personal incluido en el ambifo de

cién de esta Ley podra compatibilizar sus actividades ml"’;‘
' |

desempeno de los cargos electivos siguientes:

a) Miembros de las Asambleas Legislativas de las Cﬁm‘i;
nidades Auténomas, salvo que perciban retribuciones perjg
dicas por ¢l desempefio de la funcién o que por las mism, .
ce establezca la incompatibilidad.

b) Miembros de las Corporaciones Locales, salvo que des

empenen en las mismas cargos retribuidos y de dedigacﬁh
exclusiva.

En cualquier caso, en los supuestos comprendidos en esta

articulo sO0lo podra percibirse la retribucion correspondiente
a una de las dos actividades, sin perjuicio de las dietas, jp
demnizaciones o asistencias que correspondan por la otra.

Articulo sexto.

Sin perjuicio de lo previsto en el articulo 4., 3, al Personaj
incluido en el &mbito de esta Ley podra autorizarsele, excep.
clonalmente, 1a compatibilidad para el ejercicio de activida.
des de investigacién, de caracter no permanente, o de asesora.
miento en supuestos concretos, que no correspondan a lag
funciones del personal adscrito a las respectivas Administra.
cioneg Publicas. i

Dicha excepcionalidad se acredita por la asignacién del gp.
cargo en concurso publico o por requerir especiales cualifica.
ciones que s6lo ostenten personas afectadas por gl ambito de
aplicacion de esta Ley.

Articulo séptimo.

1. Sera requisito necesario para autorizar la compatibili-
dad de actividades pablicas el que la cantidad total percibida
por ambos puestos o actividades no supere la remuneracion
prevista en los Presupuestos Generales del Estado para el
cargo de Director general, ni supere la correspondiente al
principal, estimada en régimen de dedicacion ordinaria, in
crementada en: |

—Un 30 por 100, para los funcionarios del grupo A o per
sonal de nivel equivalente. :

—Un 35 por 100, para los funcionarios del grupo B o per
sonal de nivel eguivalente. _

—Un 40 por 100, para los funcionarios del grupo C o per
sonal de nivel equivalente.

—TUn 45 por 100, para los funcionarios del grupo D o per-
sonal equivalente. |

—Un 50 por 100. para los funcionarios del grupo E. o per
sonal equivalente, | |

La superacion de estos limites, en computo anual, requiere
en cada caso acuerdo expreso del Gobierno, organo cor
tente de las Comunidades Auténomas o Pleno de las Corpord
ciones Locales en base a razones de especial interésg para €

servicio. '

2. Los servicios prestados en e] segundo puesto o acuw
dad no se computaran a efectos de trienios ni de derechos p#
sivos, pudiendo suspenderse la cotizacién a este Gltimo efectt
Las pagas extraordinarias, asi como las prestaciones de ¢&
racter familiar, s6lo podran percibirse por uno de los puestos
cualquiera que sea su naturaleza. |

3. Los servicios prestados en el segundo puesto o acuvh
dad tampoco se computaran a efectos de pensiones de o€t
ridad Social en la medida en que puedan rebasarse las Pre
taciones correspondientes a cualquiera de los puestos combs
tibilizados, desempefiados en régimen de jornada ordinalié
pudiendo adecuarse la cotizacion en la forma que reglames
fariamente se determine,

Articulo octavo.

e

>
AR

El personal incluido en €l ambito de aplicacion de esia M
que en representacion del sector publico pertenezca a m
jos de Administracién o 6rganos de gobierno de Entida@?&ﬁ
Empresas piiblicas o privadas, solo podra percibir las dietla:
o indemnizaciones gue correspondan por su asistencia @ 10
mismos, ajustdndose en su cuantia al régimen general P
visto para las Administraciones Publicas. Las cantidades
vengadas por cualqguier otro concepto seran ingresadas

tamente por 1a Entidad o Empresa en la Tesoreria pu
gue corresponda.

No se podra pertenecer a mas de dos Consejos de ACE
nisiracion u érganos de gobierno a que se refiere el apad
do anterior, salvo que excepcionalmente se autorice
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supuesios concreios medianie acuerdo del Gobierno, organo
tente de la Comunidad Autonoma o Pleno de ]la Cor-
poracion Local correspondiente.

Articulo noveno.

La autorizacion o denegacion de compatibilidad para un
segundo puesto o actividad en el sector publico corresponde
al Ministerio de la Presidencia, a propuestz de la Subsecre.
taria del Departamento correspondiente, al érgano compe-
tente de la Comunidad Auténoma o al Pleno de la Corpo-
racion Local a que figure adscrito €] puesto principal, previo
informe. €n su caso, de los Directores de los Organismos.
Entes ¥y Empresas publicas.

Dicha autorizacién requiere ademas €] previo informe fa-
vorable del 6rgano competente de la Comunidad Autdénoma
0 Pleno de la Corporacion Local, conforme a la adscripcion
del segundo puesto. Si los dos puestos correspondieran a la
Administracion del Estado, emitird este informe la Subse-
cretaria del Departamento a]l gque corresponda el segundo
puesto.

Articulo diez.

Quienes accedan por cualquier titulo a un nuevg puesto |

del sector publico que con arreglo a esta Ley resulte incom-
patlible con €] que vinieran desempefiando habran de optar
por uno de ellos dentro del plazo de toma de posesién.

A falta de opcién en el plazo senalado se entendera que
optan por el nuevo puesto, pasando a la situacién de exceden-
via voluntaria en los que vinieran desempenando.

Si se trgtarﬂ_ de puestos susceptibles de compatibilidad, pre-
via autorizacion, deberdn instarla en los diez primeros dias
del aludido plazo de toma de pbosesion, entendiéndose éste pro-
rrogado en tanto recae resolucién.

CAPITULO 1V
Actividades privadas
Articulo once.

1. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 1.2, 3, de Ja
presente Ley, el personal comprendido en su &mbito de apli-
cacion no podra ejercer, por si 0 mediante sustitucién, aetivi-
dades privadas, incluidas las de caricter profesional, sean
Dor cuenta propia o bajo la dependencia o al servicio de En-
tidades o particulares que se relacionen directamente con las

gue d:esarmllq el Departamento, Organismo o Entidad donde
estuviera destinado.

Se exc&ptﬁaq de dicha prohibicién las actividades particu-
lareg que, €n ejercicio de un derecho legalmente reconocido,
realicen para si los directamente interesaldos.

2. E] Gobierno. por Real Decreto. ra determinar, con
cqrégt,er general, las funciones, puestusmnlectiws del Sé;:?}r
Dpublico, Incompatibles con determinadas profesiones o acti-
wq,adeg privadas, pue puedan comprometer la imparecialidad
0 Independencia del personal de que se trate, impedir o me-

noscabar el estricto cumplimineto de sus deberes o perjudi- |

¢ar Jos intereses generales.
Articulo doce.

1. En todo caso. €] personal comprendido en el aAmbi
- En , omj ambito de
E;iagsﬂ;n de esta Ley no podra €)ercer las actividades gi-
a) E] desempefio de actividades privadas, incluidas 1
caragter pmfesip-qa], Sea por cuenta propia o bajo lasd:;ei?
dencia o al servicio d? Entidades o particulares, en jos asun.
tos €N gue este Interviniendo, haya inervenido en los dog 1lti-
m%seanos 0 tenga que intervenir por razén del puesto piiblico
incluyen en especial en esta incompatibilidad 1a fa-
i - S 3
gﬂi:!es profesionales prestadas a personas a quienes SECE;L
1gando a atender en el desempeno del puesto publico.

b) 1; pertenencia a Consejos de Administracién u érga-
gt _ﬂres de Ehnpl_'esas o E:r}tidades privadas, siempre aue
Vidad de las mismas esté directamente relacionada con

las Que gesti
r One el Departamento, Organismo o ;
QUe preste Sus servicios el personal afectado. FUEGl en

¢) El 4 pen i ‘

S:a L.“ Drteiesiu:le;:leno, POr s1 O persona Interpuesta, dﬁ; cargos
. istas i;‘ :brgs, SeTrvVICios 0 suministros, arrendatarias o ad:

Sectomnr oo s' € monopolios, o con participacién o ava) del

de agquéllas. acion juridica
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d) La participacién superior al 10 por 100 en el 'capltal de
las Empresas o Sociedades a que se refiere el parrafo an-
terior. | |

2. Las actividades privadas que correspondan a puestos
de trabajo gue requieran la presencia efectiva del mt?resado
durante un horario igual o superior a la mitad de ]a ]ﬂl"-IZEEd?.
semanal ordinaria de trabajo en las Adminisiraciones Publi-
cas sOlo podran autorizarse cuando la actividad p:’l.}bl‘lﬂa_ gea
una de las enunciadas en esta Ley como de prestacion a tiem-

po parcial.

Articulo trece.

No podra reconocerse compatibilidad alguna para activi-
dades privadas a quienes se les hubiera aut&rlza'dﬂqla compa-
tibilidad para un segundo puesto o actividad publicos, siem-
pre que la suma de jornadas de ambos sea igual p superior a
la maxima en las Administraciones Publicas.

Articulo catorce.

E] ejercicio de actividades profesionales, laborales. mercan-
tiles o industriales fuera de las Administraciones Publicas re-
querira el previo reconocimiento de compatibilidad.

La resolucion motivada reconociendo la compatibilidad o
declarando la incompatibilidad, que se dictara en el plazo de
dos meses. corresponde al Ministerio de la Presidencia, a pro-
puesta del Subsecretario del Departamento correspondiente ;
al organo competente de la Comunidad Auténoma o al Pleno
de la Corporacién Local, previo informe, en su caso, de los
Directores de los Organismos, Entes y Empresas publicas.

Los reconocimientos de compatibilidad no podrin modifi-
car la jornada de trabajo gy horario del interesado y quedaran
automaticamente sin efecto en caso de cambio de puesto en
el sector publico.

Quienes se hallen autorizados para el desempefio de un se-
gundo puesto o actividad plblicos deberan instar el recono-
cimiento de compatibilidad con ambos. |

Articulo quince.

E] persona] a que se refiere esta Ley no podra invoear o
hacer uso de su condicién publica para el ejercicio de activi-
dad mercantil, industrial o profesional.

CAPITULO V

Disposiciones comunes
Articulo dieciséis.

2. A efectos de lo dispuesto en el 1
(e presente articul -
dicacion del profesorado universitario g tien;;n cnmp?étﬁ f?:-
ne la consideracién de especial dedicacién.

3. Se excepttian de la prohibicién enunci
e 05 unciada en el a :
{:1;0% las augnnzqmm}es de compatibilidad para ej-erceipcil;ﬁa-
: de?szit ].mu-ﬁveraitang asociado en los términos dej apartado
g oo Iculo 4.0, asi €OmMo para realizar lag actividades de
i esngsta ﬂ;ﬂ ga Tsemrgmlen-tns a que se refiere el articulo 6.0
e cumf;]etn. 0 para el personal docente universitario a

Articulo diecisiete.
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Articulo diecinueve.

Quedan exceptuadas del régimen de incompatibilidades de
la presente Ley las actividades siguientes:

a) Las derivadasde la Administracion del patrimonio per-
sonal o familiar. sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo
12 de la presente Ley.

b) La direccién de seminarios o €l dictado de cursos o con-
ferencias en Centros oficiales destinados a la formacion de
funcionarios o profesorado, cuando no tengan caracter per-
manente o habitual ni supongan mas de setenta y cinco horas
al ano, asi como la preparacién para el acceso a la funcion
publica en los casos y forma que reglamenfariamente se
determine.

c) La participacion en Tribunales calificadores de prue- |

bas selectivas para ingreso en las Administraciones Publicas.
d) La participacion del personal docente €n examenes,

pruebas o evaluaciones distintas de las que habitualmente les |

correspondan, en la forma reglamentariamente establecida.

e) El ejercicio del cargo de Presidente. Vocal o miembro |

de Juntas rectoras de Mutualidades o Patronatos de Funcio-
narios, siempre que no sea refribuido.

f) La produccién y creacion literaria, _artisticaﬁ eient:ifica
y técnica, asi como las publicaciones derivadas de aquéllas,
siempre gue no e originen como consecuencia de una rela-
cion de empleo o de prestacion de servicios.

g) La participacion ocasional en coloquios y programas

en cualquier medio de comunicacion social; y

h) La colaboracién y la asistencia ocasional a Congresos, |

seminarios, conferenciag o cursos de caracter profesional.

Articulo veinte,

1. El incumplimiento de lo dispuesto en los articulos ante-
riores sera sancionado conforme al régimen disciplinario de
aplicacion, sin perjuicio de la ejecutividad de la incompatibi-
lidad en que se haya incurrido.

2. El ejercicio de cualguier actividad compatible no ser-
vira de excusa al deber de residencia, a la asistencia al lugar
de tfrabajo que requiera su puesto o cargo, ni al atraso, negli-
gencia o descuido en el desempefio de Jlos mismos. Las corres-
pondientes faltas seran calificadas y sancionadas conforme
a las normas que se contengan en el régimen disciplinario
aplicable, quedando automaéiticamente revocada la autoriza.
cion o reconocimiento de compatibilidad si en la resolucion
correspondiente se califica de falta grave o muy grave,

3. Lios organos a los que competa la direccion, inspecciodn
o jefatura de los diversos servicios cuidaran bajo su responsa-
bilidad de prevenir o corregir, en su caso, las incompatibili-

dades en que pueda incurrir e] personal. Corresponde a la |

Inspeccion General de Servicios de la Administracién Pabli.
ca, ademas de su posible interviencién directa, ]la coordinacion
e impulso de la actuacién de los organos de inspeccién men-
cionados en materia de incompatibilidades. dentro del ambi-
to de la Administracion del Estado, sin perjuicio de una reci-
proca y adecuada colaboracién con las inspecciones o unida-

des de personal correspondientes de las Comunidades Autb-
nomas y de las Corporaciones locales.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera—Con la salvedad del articulo 3.c, 2, las situacio-
nes de incompatibilidad que se produzean por aplicacion de
esta Ley se entienden con respecto de los derechos consolida.
dos o en tramite de consolidacién en materia de Derechos Pa-
Sivos o de pensiones de cualquier régimen de Seguridad Social,
quedando condicionados, en su caso, a los niveles maximos de
percepcion o de actualizacién gue puedan establecerse.

Segunda.—Toda modificacién del regimen de incompatibi-

lidades de la presente Ley contendri una redaccién completa
de las normas afectadas.

Tercera —El] Cox_lsejﬂ Superior de la Funcién Publica infor-

Ar-estcrs, efectos, las distintas Administraciones Publicas de-
beran dar fraslado al mencionado Consejo Superior de |

autorizaciones de compatibilidad inscritas en sus correspon-
dientes registros.

Cuarta —1. Los organos de la Administracién del Estado
que reglamentariamente se sefialen y los de gobierno de las
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S
Comunidades Autonomas podran determinar, con carictep

neral, en el Ambito de su competencia, los puestos de gra io
del sector publico sanitario susceptibles de prestacién a ¢
po parcial, en tanto se proceda a la regulacién de esta m

Atons
Toy. tﬁ'na

pOor norma con rango de

2. En tanto se dicta la norma aludida, la direccién de los
distintos Centros hospitalarios se desempefiari en régimep
de plena dedicacion, sin posibilidad de simultanear ests fun.
cién con alguna ofra de caracter publico o privado.

3. Los organos a que se refiere el apartado 1 podrap de.
terminar, asimismo, con caricter general y en el ambitg de
Su competencia, los puestos de caracter exclusivamente in.
vestigador de los Centros publicos de investigacidn Suscept;.
bles de prestacion a tiempo parcial.

Quinta.—Se autoriza al Gobierno para adaptar en el plaze
de seis meses, a propuesta del Ministerio de Defensa, de acuer.
do con el de Interior, por lo que se refiere a la Guardia Ciy;
las disposicions de esta JLey a la estructura y funcioneg espe.
cificas de las Fuerzas Armadas.

Sexta.—E] Gobierno y Jos Organos competenes de lag Co.
munidades Aufonomas dictaran las normas precisas para la
ejecucion de la presente Ley, asegurando la necesaria coordi.
nacion y uniformidad de criterios y procedimientos. |

Séptima.—Las nuevas incompatibilidades generadas por
virtud de la presente Ley tendran efectividad en el ambitg
docente a partir del 1 de octubre de 1985.

Octava.—El régimen de incombatiblilidades del personal in.
cluido en el ambito de aplicacién de esta Ley que tenga 1a
condicion de Diputado o Senador de las Cortes Generales serd
el establecido en la futura Ley Electoral, siendo de aplicacién
entre tanto el régimen vigente en la actualidad.

Novena.—IL.a incompatibilidad a que se refiere el articulo
3.2 de esta Ley no sera de aplicacién a los Profesores uni.
versitarios eméritos.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera.—Al personal que por virtud de la presente Ley
incurran en incompatibilidades le serdn de aplicacidn las nor-
mag siguientes:

a) Cuando la incompatibilidad se produzca por desempe-
no de mas 'de un puesto en el sector publico habra de oplar
por uno de ellos en el plazo de tres meses. contado a partir
de la entrada en vigor de la presente Ley.

Tratandose de funcionarios, a falta de opcién en el plazo
sehalado, se entendera que optan por el puesto correspondien:
te al grupo superior, y si lo fueran del mismo. por €] de
mayor antigiiedad.

En cuanto a todo el personal laboral, asi como aj no fun-
cionario de la Seguridad Social, se entendera referida la op-
cidon al puesto dotado con mayor retribucién basica.

En ambos casos pasaran a la situacién de excedencia en los
demas puestos que viniesen ocupando.

b) Sila opcién referida se realiza dentro del primer mes
y la retribucién integra del puesto por el que opte no superd
la cifra gque como retribucién minima se fifa en los Presu*
puestos Generales para el ejercicio 1984, incrementada en un
50 por 100, podran compatibilizarse el segundo puesto o acﬁj
vidad del sector publico que viniera desempefando en la
fecha ‘de entrada en vigor de esta Ley, por un plazo maximo
e improrrogable de {res afios y en las condiciones previstas
en la misma. En e] caso de que el puesto compatibilizado €0
rrespondiera a contratacién temporal, el plazo aludido no

podra exceder ademés del tiempo que reste en ¢l desempeno
del mismo.

La nesolucién autorizando o denegando dicha compatibil
dad se adoptard dentro de los tres meses siguientes a la e
trada en vigor de esta Ley.

Segunda.—Queda exceptuada del régimen de incompatibilis
dades de la presente Ley la actividad tutorial en los Centros
Asociados de 1a Universidad Nacional de Bducacidén a Distal
cia, salvo para el personal indicado en los articulos 13 y 10
de esta Ley y siempre que no afecte al horario de trabajo, £8
tanto se modifica el régimen de dicha actividad.

Tercera.—1. Sin perjuicio de lo dispuesto en los articulos
11 ¥ 12, asi como en la disposicién transitoria quinta, hast2
el 30 de septiembre de 1985 e] personal sanitario podréa ¢ k-
patibilizar dos puestos de trabajo en el sector publico, si 1

siempre gue no se produzca entre ellos coincidencia de hora
rio ¥ no fueran incompatibles al 1 de enero de 1983, si bie#
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una remuneracion 1o sera en concepto de sueldo y la otra
como gratificacién, a cuyo efecto deberan formular los afec-
tados la oportuna opcion en los términos que reglamentaria-
mente se deferminen.

Dicha compatibilidad quedara anulada cuando. como con-
secuencia de reordenacion asistencial y racionalizaeidn de
funciones de cualquiera de los puestos, se aumente su horario
hasta alcanzar la jornada ordinaria de las Administraciones
Publicas 0 se establezca el régimen de jornada partida para
quienes vinieren desarrollando su actividad en jornada con-
tinuada ordinaria, debiendo optar por uno de los puestos en
€]l plazo de tres meses desde la efectividad de la moc:iificq-
cion. Si lo hiciere por €] puesto reordenado se le garantizara,
por el periodo transitorio aludido. el importe total de retri-
buciones que viniera percibiendo por los dos puestos com-
patibilizados.

2. Sin perjuicio asimismo de lo dispuesto en los articulos
11 ¥y 12, a partir de 1 de octubre de 1985 quedaran anuladas
todas las compatibilidades aludidas en e] apartado anterior
cuando con anterioridad uno de los puestos viniera desempe-
nandose en régimen de jornada ordinaria, debiendo optar
por uno de ellos en el plazo de tres meses contado a partir de
dicha fecha.

También se producird la citada anulacién de compatibili-
dad cuando, con posterioridad a 1 de octubre de 1985 y en
virtud de reordenacién, uno de los Puestos pasara a ser de
jornada ordinaria, debiéndose realizar la misma opciom en el
Plazo de tres meses a partir de la efectividad de aquélla, sien-
do de aplicacién desde la fecha citada en primer lugar lo dis-
puesio en e] articulo 13.

3. Realizada cualquiera de las opciones indicadas en esta
disposieion transitoria se pasari automaticamente en el oiro
puesto a la situacién de excedencia.

A falta de opcion en los plazos seflalados se entendera que
opta por €] puesto de jornada ordinaria, pasando a la situa-
cion de excedencia en €l otro puesto. Si ambos fueran de jor-
nada ordinaria, por e] de ETUupo superior, ¥ si lo fueran del
mismo, por €] de mayor nivel. En cuanto al personal laboral
y al no funcionario de la Seguridad Social se entenders refe.

rida la opcién al puesto dotado con mayor netribucién basica. |

Cuar-t.? —En tanto se establece la regulacién de los hospi-
tales uniiversitarios, la actividad docente de los Catedraticos
y Profesores de Facultades de Medicina Yy Farmacia y de Es
cuelas UTll“.F’Ers_ltiil:'ias de Enfermeria no precisaran autoriza-
cion de compatibilidad para su complementaria actividad asis-
t-enmai_l en los centros hosplitalarios de ia Universidad o con-
certados con la misma, pudiendo desempefiar dichas activida-

des, en su conjunto. en regimen de dedicacid
: ( X N COo; 1
tlempo parcial. S

tanto se reestructuran los Cuerpos o fu
bien una remuneracion lo serd en concepto de sueldo y la otra

mente se determinen.

En todo caso se les garantizara, g titulo
' ! ; . person i 8 :
30 de sephmbre de 19385, el Importe de la media $m£i§f t?é
las retnbuc:mnes percibidas en los dos Puestos en los doce
meses anteriores a la entrada en vigor de esta Ley.

Sexta.—Lo previsto en el articulo 12.2 de esta Ley :
dq aplicacién a luﬂ_ Farmacéuticos titulares obligados ’Eﬁt\iﬁ

] ' 1 : , ues-
trative que desempefien perciban el total dep las
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DISPOSICIONES FINALES

imera.—Las anteriores ncrmas de esta Ley se considera-
réir bases del régimen estatutario de la funcién publica, dic-
tadas al amparo del articulo 149.1, 18, de la Constitucion, a
excepcion de las contenidas en los preceptos sigulentes: ar-
ticulp 17.1, disposicion adicional quinta y disposicion transito-
ria sepiima. )

Seggnd&.—]i‘.l réegimen de incompatibilidades del pemﬂal
de las Cortes Generales se regulara por el Estatuto al que se
refiere el articulo 72.1 de la Constitucion, que se ajustara a
la presente Ley.

Tercera—1. En el plazo de tres meses, desde ]a entrada
en vigor de la presente Ley quedaran sin efecto las autoriza-
ciones de compatibilidad concedidas para el desempeno de
cargos, puestos o actividades publicos.

Los susceptibles de autorizacion con arreglo a esta Ley ha-
bran de ajustarse a lo previsto en ella.

Lo dispuesto en los parrafos anteriores de este apartado
se entendera sin perjuicio de lo previsto en las disposiciones
adicional séptima y ftransitorias tercera, cuarta, quinta y
séptima.

2. La adecuacién a las normas de esta Ley de los recono-
cimientos de compatibilidad de actividades privadas, efec-
tuados con anterioridad a su entrada en vigor, se realizaran
en la forma que reglamentariamente se determine.

DISPOSICION DEROGATORIA

Quedan derogadas todas ]as disposiciones con rango de Ley
o inferior, sean de caracter general o especial, en cuanto se
opongan a lo dispuesto en la presente Ley, quedando sub-
sistentes las incompatibilidades mas rigurosas establecidas
para personal determinado de acuerdo con la especial natu-
raleza de su funcién.

Por tanto,
Mando a todos los espanoles, particulares y autori dades,
que guarden y hagan guardar esta Ley.

Palacio de la Zarzuela, Madrid, a 26 de diciembre de 1984,
—JUAN CARLOS R.—E] Presidente del Gobierno, Felipe
Gonzalez Marquez.

39

PRESIDENCIA DEL GOBIERNO

De conformidad con 1o previsto en el articul
| : ] i 0 1'9 d'E 2 :Lle
29/ }975-,_4:1? 27 de junio, sobre seguridad social de log %uncic{
narios civiles del Estado, y en el articulo 75 del Reglamento

30 de noviembre {le 1976, se _h-q corcertado por Ja -Mutu-a-lildad

prestacion de servicios de asistencia sanitari

1985 con diversas Entidades. a para el ano

Se establece el plazo d-el_l. al 25 de enero de
stas gue lo deseen
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resadas en el anexo II o al INSALUD. Dentro del mdmal*
glm ﬂ:berén también solicitar la adscripcion los muﬁ;taliis-
tas que resulten obligados a ello por no haberse conceriaco
con la Entidad que tenia asignada en 1984. Xl

Este plazo sera el umico d-e-cgr_acter ordinario para T} cl ]
el cambio de Entidad sin perjuicio de l1os supuestos exiraor
narios previstos en la clausula 2.6 del concierto.

9. A estos efectos, en las Delegaqmneqde MUFACE 3& gx-
pondran los cuadros médicos y hospitalarios de las Entidades
en la correspondiente provincia y las organizaciones. propias
o coaseguradas, a través de lalz.f; cuales prestaran serviclo €n

resto del territorio nacional. ) .
= 3. Por llas Delegaciones de MUFACE se ;‘eahzz}ra la ads-
cripeién de oficio de quienes, debiendo elegir Entidad, no lo
hayan realizado antes del dia 25 de enero.

Madrid, 28 de diciembre de 1984. — El $ecretariu de Esta-
do para la Administracion Publica, Francisco Ramos ¥ Fer.
nandez Torrecilla.

ANEXO 1

Se modifican. se suprimen Yy se anaden las siglientes cldausulas
del vigente concierto

1.2. El segundo parrafo queda redactado de la siguiente
manera: “Excepto los supuestos recogidos €n el prqsen‘te con-
cierto, queda excluida la medicacion. Los FHEH]TEE-?HFDSI de la
Entidad vienen obligados a utilizar la receta oficial de MU-
FACE y podran libremente prescribir la especialidades far-
macéuticas. formulas magistrales, efectos ¥y accesorios inclui-
dos en la Seguridad Social. Por los Servicios de MUFA.OE ge
analizaran los datos correspondientes a las prescripciones;
l1a Entidad adoptara las medidag que resulten oportunas, como
consecuencia de dichos estudios, de los que realice la propia
Entidad que se acordaran en Comision mixita nacional. MU-
FACE entregara bajo control los talonarios a los mutualistas
para ser presentados en €l acto meédico”.

1.4. En el apartado b) de esta clausula y a continuacion
del primer punto y seguido se intercala la siguiente frase.
“T,os talonarios se entregaran a los mutualistas con devolu-
cién simultanea por éstos de las matrices debidamente cumpli-
mentadas de los anteriores talonarios utilizados’.

1.6. Queda suprimida.

17. Queda numerada como 1.6 y su primer parrafo redac-
tado de la siguiente manera:; “La Entidad se obliga a que los
Facultativos de sus cuadros extiendan los partes de baja y
confirmacién por enfermedad, embarazo o parto, en el mode-
lo oficial establecido”.

1.8. Queda numerada como L.T7.

37.4. El quinto parrafo gueda redactado de la siguiente
manera: “La comunicacion a la Entidad pasado el plazo de
los diez diag habiles siguientes al ingreso dara derecho, en
su caso. al reintegro de los gastos segiin el baremo anexo”.
(Se suprime la frase “y antes de los weinte dias habiles”).

El pArrafo octavo queda redactado de la siguiente manera:
“Solicitado el reintegro de gastos, la Delegacion de MUFACE
instruird el expediente a que se refiere €] articulo 90.3 del
Reglamento General de] Mutualismo Administrativo, al ob-
jeto de comprobar si resulta procedente dicho reintegro por
haberse cumplido por el mutualista las obligaciones que le
conciernen segun la presente clausula. En el supuesto de pro-
barse el conocimiento de 1a Entidad y no haber realizado ésta
actuacién alguna, se presumira la aceptacion del reintegro
total o segun baremo por la Entidad”.

422. Se adiciona un parrafo, que sera el segundo, redac-
tado de la siguiente manera: “También conocera la Comision
mixta nacional los informes elaborados por los Servicios de
MUFACE en relacion con las prescripeiones farmacéuticas de
los Facultativos en los cuadros de las Entidades, acordandose
en cada caso las medidas a adoptar por la Entidad”.

5.1.1. La cantidad @ abonar en concepto de cuota sera de

14.484 pesetas por persona y ano v 1.207 pesetas por persona
y mes.

5.12. Se adiciona un parrafo que sera el siguiente: “Las
cifras del baremo anexo al concierto se incrementan en el 5
por 100".

Anexo sobre urgencias vitales

A titulo puramente indicativo y no exhaustivo en los si-
guientes supuesfos se entendera que el enfermo precisa reci-
bir asistencia urgente y por tanto de caracter inmediato en el
méas corto espacio de tiempo posible; la concurrencia de uno
de estos supuestos junto a las demas circunstancias de cada
caso concreto puede justificar la wutilizacién de servicios
ajenos.
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ANEXO II

Relacion de Entidades que han suscrito
concierto con MUFACE

1. “Adeslas”.

2. “Asisa”.

3. “Igualatorio Colegial de Asistencia Médico Quirirgica,
Sociedad Anonima” (La Coruna).

4. “Igualatorio Médico Quirargico, S. A.” (Santander).

5. “La Equitativa de Madrid, S. A.”.

6. “Previasa”.

7. “Previsién Médica. S. A.”, (Malaga).

8. “Sanitas”.

9. “Unién Médica Gaditana, S. A.”. 17

Ministerio del Interior

ORDEN de 27 de diciembre de 1984 por la que se prorroga

el periodo de canje de permisos de magquinas recreati-

vas. (“Boletn Oficial del Estado” num. 311, de fecha 28
de diciembre de 1984).

Ilustrisimo senor:

La tarea emprendida por la Comision Nacional del Jue-
go a partir de la Orden de 7 de octubre de 1983 en el
sentido de constatar la adecuacion de las autorizaciones
administrativas exhibidas para la explotacién de maqui-
nas recreativas, con los tramites e inscripciones originales
radicadas en los Gobiernos Civiles; todo ello, a fraves de
la citada Orden y de la de 26 de marzo de 1984, obliga,
para llevarla a feliz término, a prorrogar el periodo de
canje de los permisos antiguos de explotaciéon por la nueva
guia de circulacién, con o sin sustitucién de maquinas, y
de las amparadas por guias de circulacién por otras nue-
vas hasta tanto mo entre en vigor la nueva normativa
sobre maquinas recreativas y de azar.

En consecuencia y previo informe de la Comision Na-
cional del Juego, este Ministerio ha dispuesto:

Articulo 1.° Queda prorrogado hasta el 30 de junio de
1985 el plazo establecido en las disposiciones transitorias
primera, segunda y tercera de la Orden de 7 de octubre
de 1983 en la redaceién dada por la Orden de 23 de marzo
de 1984 (“Boletin Oficial del Estado” de 9 de abril).

Art. 2° Todas las mAaquinas existentes, sin excepcion,
de los tipos A, B y C deberdan cumplir los requisitos esta-
blecidos en los articulos 2 v 4 de la Orden de 7 de octubre
de 1983 y solicitar cualquiera de los canjes a los que se
refiere el articulo anterior. A estos solos efectos, la gra-
bacién de los datos v colocacién de la placa de identidad
podrdn efectuarla, indistintamente, el fabricante o la Em-
presa operadora, siendo en este ultimo caso la Empresa
operadora quien deba emitir el certificado acreditativo al
que se refiere la letra d) de la disposicion transitoria pri-
mera de la Orden de 7 de octubre de 1983, modificada por
la Orden de 26 de marzo de 1984. )

Art. 3° A partir del 30 de rjun_iu de 1985 seran conside-
radas clandestinas ‘cuantas maquinas no hubiesen cumpli-
mentado las condiciones requeridas en el articulo 2.°.

Art. 4° Los titulares de maquinas que solicitaran la
suspensiéon temporal del permiso de explotacién, contem-
plado en el capitulo III del Real Decreto 1794/1981, de
94 de julio, antes del 31 de diciembre de 1984, asi como
los titulares de guias de circulacién que pidieran idéntica
suspensién de acuerdo con lo establecido en el articulo 100
de la Orden de 7 de octubre de 1983, podran no obstanté
antes de los seis meses solicitar nuevamente el alta, previe
pago de las obligaciones fiscales correspondientes.

Art. 5.° Previa entrega de la titularidad de la documen-
tacién pertinente y acreditacién de hallarse al corrienté
del pago de las obligaciones fiscales, también podran $9-
licitar el canje de méaquinas, contemplado en la dispﬂﬁlﬂ@
transitoria segunda de la Orden de 7 de octubre de 1%33,
los titulares de guias de circulacién, debiendo acompanar
a los documentos enumerados en dicha disposicién transi
toria el certificado de un fabricante, comprometiéndose al
desguace de las méquinas que se desee canjear.

Art. 6° La presente Orden entrard en vigor el mismo
dia de su publicacién en el Boletin Oficial del Estado ,

Lo que comunico a V. L para su conocimiento y efectos
oportunos. .

Madrid, 27 de diciembre de 1984. — Barrionuevo Pefig
IImo. Sr. Subsecretario. |
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Administracion Provincial

Diputacion Provincial de Palencia

KecaupacioN DE TRIBUTOS DEL ESTADO
EN LA ZONA 1.2 DE PALENCIA-CAPITAL

Don Vicente Alonso Garcia, Recauda-
dor de la Zona 1.2* Palencia-Capital,

Hago saber: Que resultando descono-
cido el paradero de los deudores que a
continuacién se relacionan, se _les Te-
quiere por medio del pnesen-tg -ed.lct O pa-
ra que en el plazo de quince dias habiles,
contados desde el siguiente al de la pu-
blicacion del mismo en el BoLETIN OFI-
ciaL de la provincia, comparezcan por
si o por medio de representante legal
debidamente autorizado, en las oficinas
de esta Recaudacion, sitas en Palencia,
Awvda. Manuel Rivera, 1, entreplanta, al
objeto de practicar diligencia de notifi-
cacion de sus descubiertos y para que
designen domicilio en esta Zona, para
oir notificaciones, advirtiéndoles que,
transcurrido dicho plazo sin compare-
cer ni designar domicilio, se seguira el
procedimiento de apremio sin nuevas ci-
taciones, declarandoles en rebeldia y
llevandose a efecto las notificaciones de
las resoluciones que recaigan en €l ex-
pediente, en la forma prevista para es-
tos casos en el articulo 99.7 del Regla-
mento General de Recaudaciom.

FEn lag certificaciones de débitos que
se notifican, por el Ilmo. Sr. Presidente
de la Excma. Diputaciéon Provincial,
en fecha 5-10-84, dictd la siguiente:

ProviDENCIA. — “En uso de las facul-
tades que me confieren los articulos 95
Yy 101 del Reglamento General de Re-
caudacién, declaro incurso en el recar-
g0 del 20% y dispongo se proceda ejecu-
Edgaﬁnente contra el patrimonio de los

udores, con arreglo a los preceptos de
dicho Reglamento”.

Contra {ramscrita providencia de
abremio, podra interponer recurso de
reposicién en el plazo de quince dias,
contados desde el siguiente al de la pu-
blicacién de este edicto en citado Bo-
LETIN OrrciaL de la provincia, ante el
S€nor Tesorero de Hacienda de esta
Provincia, o en el de quince dias, igual-
mente coniados, reclamacién econdmi-
co ahlmgtrgtiva- ante el Tribunal de
s Jurisdiccién, segiin previene el
tar‘culu 137 de la Ley General Tribu.

13, ¥ €l articulo 188 del Reglamento
Genera] gde Recaudaciéon, bien entendi-
cif; que aungue se interponga reclama-
fo 1: RO se suspenderi el procedimien-

que se garantice el pago
O Se consigne su importe
pat ¥ terminos previstos en el
0 190 de citado Reglamento.

ﬂﬁimamplimientﬂ de lo establecido en

4

efect; .

s ?E:i%:al }Tjag:é Previniéndoles que de
ey roc ]

de Sus bienes DProcederi al embargo

- sin mais notificacién ni re-
€nio previo.
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Relacion de deudores por anuncios en
e] BoLeETIN OFICIAL
Miguel Fernandez, Ignacio. — Certifi-
cacién 1,438, exped. 3-10-84. Importe:
592 pesetas.

Vibel Friere, José. — Certificacion
1.439. Exped.: 3-10-84. Importe: 328

pesetas.

Lucien Gardey, Petit Jonh.—Certifica-
cion 1.440. Expd. 3-10-84. Imporie: 344

peselas.

Pereira., José Manuel. — Certifica-
cion 1.441. Exped. 3-10-84.—Importe:
320 pesetas.

Da Costa Soares, Luis.—Certificacion
1.442, Exped. 3-10-84 —Importe: 384 pe-
setlas.

Vazquez, Elias. — Certificacion 1.443.
Exped. 3-10-84—Importe: 336 pesetas.

Martinez Moro, Angel-Isid.—Certifi-
cacion 1.444. Exped. 3-10-84.—Importe:
248 pesetas.

Palencia, 20 de noviembre de 1984 .—
El Recuadador, Vicente Alonso Garcia.
4807

Diputacién Provincial de Palencia

RECAUDACION DE TRIBUTOS DEL ESTADO
EN LA ZONA 4.2 pg CARRION DE L0OS CONDES

EDICTO

Don Miguel Jiménez Jiménez, Recauda-
dor de Tributos del Estado en la Zo-
na de Carrion de los Condes.

Hago saber: Que resultando desco-
nocido el paradero de los deudores que
a continuacion se relacionan, se les re-
quiere por medio del presente edicto,
para gque en el plazo de ocho dias ha-
biles, contados desde el siguiente al de
la: publicacién del mismo en el BOLETIN
OriciaL de la provincia, comparezcan
por si 0 por medio de representante le-
gal debidamente autorizado, en las ofi-
cinas de esta Recaudacion, sitas en Ca-
rrion de los Condes, C/. Milldin Astray,
al objeto de practicar diligencia de no-
tificacion de sus descubiertos y para que
designe domicilio en esta Zona, para
oir las notificaciones, advirtiéndoles
que transcurrido dicho plazo sin com-
parecer ni designar domicilio, se segui-

ra el procedimiento de apremio sin nue. |

vas citaclones, declarandoles en rebel-
dia y llevandose a efecto las notifica-
ciones de las resoluciones que recaigan
en el expediente, en la forma prevista
para estos casos en el art. 99,7 del Re-
glamento General de Recaudacién.

En las ceriificaciones de descubierto
que a continuacion se relacionan, por
los conceptos que igualmente se indica-
ran, por el Sr. Tesorero de Hacienda, se
ha dictado la siguiente:

“PROVIDENCIA. — En uso de la facul-
tad que me confieren los articulos 95
y 101 del Reglamento General de Re-
caudacién, declaro incurso €l importe
de la deuda en el recargo del 20 por
100 y dispongo se proceda ejecutiva-
mente contra el patrimonio del deudor,
con arreglo a los preceptos de dicho Re.
glamento”.

Conira transcrita providencia de
apremio, podran interponer recurso de

icion en el plazo de quince dias,
tr:.gg?:*dns desde el sigmen-te al de la pu-
blicacion de este edicto en citado BoLk.
rin OrrciaL de la provincia, ante el
senor Tesorero de I-Iqm'anda- d-e.: esta pro-
vincia, o en €l de quince dias igualmen.
te contados, reclamacion economico-ad-
ministrativa, ante el Trﬂ:_uun_al Econd-
mico-Administrativo Provincial, segin
previene ¢l art. 137 de la Ley General
Tributaria vy el art. 188 del Reglamento
General de Reca-u-daciuﬁn, bien entendi-
do, que aunque se interponga reclama-
cién, no se suspendera el porcedimien-
to a menos que se gqra.ntice el pago
de la deuda o se consigne su importe
en la forma y términos previstos en el
articulo 190 del citado Reglamento.

En cumplimiento de lo establecido

| en el articulo 102 de mencionado Re.

glamento, se notifica a los deudores por
medio del presente edicto, conforme al
articulo 99 de dicho texto legal conce-
diéndoles un plazo de veinticuatro ho-
ras para que hagan efeclivog sus des
cubiertos, previniéndoles que de no ve.
rificarlo, se procedera al embargo de
sus bienes sin mas notificaciones ni pe.
querimiento previo.

Relacion de deudores:

Dona Josefa Martin Plaza, de Frémis.
ta, certificaciéon de descubierto ntimero
84-1960, por el concento de Varios C., 111,
importe 10.000 pesetas de principal, méas
10s recargos de apremio y costas, provi-
dencia apremio de fecha 19.9-84.

La misma. — Certificacién de débitosg

{ numero 414-84, por el concento de Tasas

sanitarias, de Fromista, importe 345 pe-
setas de principal, mas los recargos de
apremio y costas. Providencia apremio
5-10-1984. |
Valentina Sedano Vega. — De Fromis-
ta, certificacion de débitos nim. 295 y
296-83, de la C. H. del Duero, tasas de
riego, por importe de 32 y 801 pesetas
de -prmcm;?l? m;s 1{%53 recargos de apre.
mio y costas. Providencia apremj
fecha 8-7-83. Stude
Juan Carlos Frias, de Osorno, — Cer-
tificacion de débitos ntm. 210-84, por
el concepto de tasas sanifarias, importe
21.0 Eegmaﬂ de principal, mas los recar.
€05 ae apremio y costas. Providenc:.
fecha 2-1-84. e
Jestus Frias Carpintero. de Osorno.—
Certificaciéon de débitos ntim. 211.84 por
el concepto de tasas sanifarias e in"i._rgmr-
te de 280 pesetag de principal, méas ]los
récargos de apremio y costas. Providen.
Cla apremio de fecha 2.1.84.
Carrion de los Condes, 22 de noviem.
bre de 1984.—FEl Recaudador, Mimeler?i-
menez Jiménez,

4996

Ministerio de Agricultura, Peseca
y Alimentacién

Instituto Nacional de Reforma y
Desarrollo Agrario

Jefatura Provincial de Palencia

AVISO

_ Se pone en conocimiento de todos los
interesados en la Concentracién Parce.

laria de la Zona de DEHESA DE RO.
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MANOS (Pzalencia), declarada de utili-
dad publica por Decreto de 28 de octu-
bre de 1977 (B. O. del E. de 24 de no-
viembre de 1977) que. de acuerdo con lo
dispuesto en e] articulo 219 de la Ley de

eforma y Desarrollo Agrarlo, s€ Pro-
cede ahora y a partir de la fecha de
publicacion del presente Aviso, a la en-
trega de la posesion provisional de la
totalidad de las fincas de remplazo re-
sultantes del Acuerdo de Concentracion.

De conformidad con el articulo 221
de la Ley de Reforma ¥y Dea-:a‘_rrullp
Agrario, dentro de los treinta dias si-
guientes a la publicacion del menciona-
do Aviso, podran los interesados recla-
mar, acompanando dictamen pericial,
sobre diferencias superiores al 2 por l_ﬁrﬂ'-
entire la cabida real de las nuevas fin~
cas v la que consta en el expediente de
Concentracion.

Palencia, 4 de enero de 1985. — El

Jefe Provincial (ilegible). 3

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

Direccién Provincial de Palencia

CONVENIOS COLECTIVOS
Exped. nim. 356/30/84
“Lucinda Rodriguez Saiz”

VISTO €] texto del Convenio Colecti-
vo de Trabajo para la empresa ‘“Laucin-
da Rodriguez Saiz”, presentado en esta
Direccién Provincial de Trabajo y Se-
guridad Social de Palencia, a los efectos
de registro, publicacion y deposito, en
el BoLeETIN OFICcIAL de la provincia, con
fecha 18 de diciembre de 1984, suscrifo
por los representantes legales de la em-
presa y de los trabajadores, y de confor-
midad con lo dispuesto en el art. 90,2
y 3 de la Ley 8-80, de 10 de marzo, del
Estatuto de los Traabjadores, y en el ar-
ticulo 2.° del Real Decreto 1.040/81, de
22 de mayo, sobre registro y depdsito
de Convenios Colectivos de Trabajo,

Esta Direccion Provincial de Trabajo
y Seguridad Social, ACUERDA :

Primero: Ordenar su inseripciéon en
el Regisiro de Convenios de esta Direc-
cion Provincial, con notificacién a la
Comision Negociadora.

Segundo: Remitir e] texto original del
Conveniop al Instituto de Mediacion, Ar-
bitraje y Conciliacion (IMACQC).

Tercero: Disponer su publicacién en
el BorLETIN OrFiciaL de la provincia.

Asi 1o acuerdo, mando y firmo en Pa-

lenc-ia: a diecinueve de diciembre de mil
noveclientos ochenta y cuatro—E! Di-

recior Provincial de Trabajo y Seguri-
dad Social, Heliodorgo Gallego Cuestia.

Conveénio Colectivo de la Empresa “Lu-
cinda Rodriguez Saiz”., de la actividad
de elaboracion y venta de pan
CAPITULO 1
Ambito, vigencia y duracién del
Convenio

Art. 1.—Ambito. — El presente con-
venio colectivo de ambito de Empresa,
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afecta a todos los trabajadores gl_ega Em-
presa “Lucinda Redriguez Saiz”, que
estén prestando sus servicios €1 ella an-
tes de la entrada en vigor del mismo O
se coniraten durante su vigencia.

Art. 2 —Vigencia. — La duraciE:P del
presente convenio serda de un ano, a
partir del dia 1 de septiembre de 1984,
cualquiera que sea la fecha de su publi-
cacion en el BoLeTIN OFICIAL de la pro-
vincia. finalizando, por tanto, <l dia 3l
de agosto de 1985.

Art. 3—Duracién. — El presente con-
venio colectivo se entendera Ea'orrnga_gin
en sus propios términos de ano en ano.
siempre que no se denuncie su vigencia
por escrito por cualquiera de las partes,
con una antelacion minima de dos me-
ses a la fecha de terminacién de su vi-
gencia o a la de cualquiera de sus pro-
rrogas.

CAPITULO 11

Jornada laboral, horario, descanso do-
minical ¥y dias festivos y vacaciones

Art. 4 —Jornada laboral. — La jormna-

i da laboral sera de cuarenta horas sema-
nales de trabajo efectivo.

|  El tiempo de trabajo efectivo se com- }

| putara de modo que tanto al comienzo

como al final de la jornada diaria el tra-

bajador se encuentre en su puesto de |
| trabajo, segin lo establece el Estatuto

de los Trabajadores.

Art, 5.—Horario. — De acuerdo con

| 1o establecido en el apartado 2.° del §
Convenio num. 20, aprobado por la Con- |}
ferencia Internacional de Trabajo, en

su reunion de 1925. con efectos de 1 de

enero de 1927 y ratificado en Espana |

por Ley de 8 de abril de 1932, se suspen-
deran las operaciones de fabricacion o
elaboracion de pan, tanto por produc-
tores como empresarios, durante un pe-
riodo de siete horas consecutivas, que
comprenderan necesariamente el inter-
valo que medie entre las diez de la no-
che y las cuatro de la mafana.

Para la ejecucion de los trabajos pre-
paratorios y complementarios, como pre-
paracion de masas, encendido de hor-
nos, calderas, etc.,, y en la medida es-
trictamente necesaria, podra anticipar-
ce la entrada del personal minimo indis-
pensable y mayor de 18 anos.

Art. 6—Descanso dominical y dias
festivos. — Exceptuada la industria de

! panaderia del descanso dominical y atin

cuando en el Convenio Provincial de
Panaderia vigente en su art. 5.° se dis-
pone el cese de la actividad fabril y co-
mercial en todos los domingos del ano.
la Empresa, en cuanto lo estime conve-
niente, podra acordar que se efectiien
en dichos dias los trabajos normales de
elaboracion y venta de pan.

Por 1o que respecta a los dias festi-
Vos, se descansaran los que tengan el
caraclter de no recuperables, tanto de
ambito nacional, autonémico o local,
SIEMpre que no sean consecutivos o bien
saba din 0 lunes; si son consecutivos se
trabajara en uno de los dos, si bien. co-
mo en el caso de los domingos, 1a Em-

DPresa podra dejar sin efecto 1o anterior.
mente indicado.

Si se trabajara algin domingo o di
festivo, se disfrutari el descannju sem:
nal correspondiente, sin ninguna otra
compensacion.

Art, 7. — Vacaciones. — Los {rabaja.
dores afectados por €l presente convenig
disfrutardn de treinta dias de vacacio.
nes al ano, que se abonaran a razon de
salario base mas los aumentos por an.
tigliedad y el plus de semimecanizacidn
a quienes corresponda.

El personal que cese en €] trascursg
del ano tendra derecho a la compensa.
cion econdmica proporcional al tiempo
de vacaciones gue le hubiere correspon-
dido en el momento de su cese.

CAPITULO III
Condiciones economicas

Art. 8. — Salario base. — El galario
base correspondiente a las distintas ca.

tegorias es el que figura en e] anexo nii-
mero uno.

Art. 9.—Antigﬂedad: — El computo
de antigliedad, de caracter personal, se
efectuara desde su ingreso en la Empre-

i sa y se percibird a partir del mes si-
| guiente a la fecha de su cumplimiento.

Su caracter retributivo sera de dos

| bienios al cinco por ciento y cuatro guin-

quenios a] diez por cien, contandose el
primer guinguenio a partir del noveno
ano de su permanencia en la Empresa.

Este complemento incidira unicamen-

te sobre ¢l salario base de cada cate-
goria,

Art, 10—Plus de semimecanizacion.-

| Por tener esta Empresa la consideraciéon

de semimecanizada, €l personal de fa-
bricacion percibira un plus de semi-
mecanizacion consistente en el 15 por
100 sobre €l salario base.

Art. 11. — Gratificaciones extraordi=
narias. — Los irabajadores afectados
por este Convenio percibiran anual-
mente ires pagas extraordinarias de

| treinta dias de remuneracion cada una,

en la cuantia de salario base mas los
aumentos por antigiuedad y el plus de
semimecanizacion a quienes corres-
ponda.

En el supuesto de ingreso o cese en
la Empresa se abonaran las partes pro-

i porcionales que correspondan al tiem-

po de prestacion de servicios.

Las gratificaciones se percibiran en
las fechas de 15 de abril, 15 de agosto
y 15 de diciembre de cada ano.

Art. 12. — Suministro en especie. —
Ademas de la remuneracién en metalico
y sin gue se compute como salario a
ningun efecto, todos los trabajadores
recibirdn un kilo de pan por cada dia
trabajado. asi como en los descansos
semanales, dias de fiesta no recupera-

bles y dias de vacaciones anuales Té€-
glamentarias.

En e] supuesto de I. L. T. por enfer-
medad comtn o por accidente laboral
acaecido en la Empresa, se recibira €l
kilo de pan a partir de los treinta dias

de baja y durante ocho meses consecu-
tivos.

Art. 13. — Absorcién. — Las retri-
buciones que se establecen en el prée-
senfe convenio compensaran y absor-
beran cualquiera otras existentes €n
€] momento de su entrada en Vvigor.

Loos aumentos de retribuciones qu€
puedan producirse por disposiciones le-
gales de general aplicacién en el fir
turo, sdlo podran afectar las com-
diciones paciadas en este convenlo

L R ——
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cuando consideradas en su computo
anual. superen las act-uglmenter acor-
dadas: en caso contrario, seran ab-
sorvidas por las mismas.

Art. 14. — Prendas de trabﬂjﬂ: — 1.3
Empresa entregara a los trabajadores
comprendidos en este convenio y que
se encuentiren en situacion de; fijos o
con contrato superior a un ano en la
fecha de su publicacion en €] BOLETIN
OriciAL de la provincia, un equipo de
trabajo. de uso obligatorio, consisten-
te en:

Personal de fabricacion: Camisa o0

camiseta, pantalén y gorro.

Personal de distribucion y choferes:
Mono.

Personal de comercio: Bata a guar-
dapolvo,

Art. 15. — Ayuda por jubilacion. —
Cuando ¢l trabajador lleve como mini-
mo veinte anos de serviclo en la Exrypre_-
sa, percibira en el momento de su jubi-

lacion wvoluntariamente anticipada, ]as j

siguientes cantidades, como donacion y
sin que ello conslituya salario:

1—Si se jubila a los 64 afios, el equi- |

valente a dos meses.

2.—Si ge jubila a los 63 anos. e] equi-
valente a tres meses.

3.—8Si se jubila a los 62 anos, el equi-
valenie a cuatro meses.

4—SI1 ge jubila a los 61 anos, e] equi-
valenie a cinco meses.

5.—Si se jubila a los 60 afos, el equi-
valente a geis meses.

Estags mensualidades se entienden de
treinta dias naturales.

Art. 16.—Ayuda por defuncion. — Si
algun trabajador afectado por este con-

venio falleciese durante su vigencia, |

causara a favor de su cényuge, descen-
dientes o ascendientes, en primer grado
y por este orden, el derecho a la percep-
cion de una mensualidad de treinta dias.

Art. 17. — Trabajadores de limpieza. |

— Kl salario de los trabajadores de lim-
Pi€za se abonard a razén de 218 pesetas

hora efectivamente trabajada. Con in- |

dﬁp@ndﬁqcia percibirdn sus derechos co-
Trespondientes a pagas extraordinarias,
antigiiedad

a las horas trabajadas.

CAPITULO IV

dﬁrt 18 —Normas de cardcter subsi-
waro, — En todo lo no previsto en este
convenio se estari a lo dispuesto en la
Eseglamentaeiﬁn Nacional de Panaderia,
Statuto de 1os Trabajadores y demés

disposiciones de aplicacién.

Art, 19, — Comisién paritaria. —Para

resol p

g?;ﬂé;elr lgstc uestiones que pudieran sur.
a4 interpretacid Dl e

Dresente on y aplicaciéon del

: Convenip o
Parltaria » S€ Crea una Comisidn

representar . cStald integrada por dos

: antes d
d)adores, que SZ 5 opresa y dos tra-

ran desi pre-
samente para £ gnados expre

misign Ofmar parte de esta Co-
Art* 24]'____1]'* . # :
- St inCulacién q 1g totalidad.

;:; dIEI‘EﬂhDs y obligacio-
CONn <t s €L Dresente convenio
Euﬁ}ﬁii?eu? todo indivisible, y por
algunas ge o 4 aceplacion de alguna o

s S Condiciones Dactadas su-
Autorigaq . ;gad de las mismas. Si 1a

al no aprobase algunag
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Y Vvacaciones en proporcion |

de estas condiciones el convenio quedg-
ria invalidado en su totalidad y habria
gue Treconsiderarse su cﬂ_ntemc_im

En prueba de cﬂnfurnnd_agl firman los
componentes de la Comision Delibera-
dora, integrada por la Empresaria y el
Delegado de Personal de 1a Empresa, €n
Palencia. a quince de diciembre de mil
novecientos ochenta y cuatro.

Firmas (ilegibles).

ANEXOQO 1

Salario

CATEGORIA base dia
Maestro encargado ... ... ... ... 1.305
Oficial de pala ... ... ... 1.305
Oficial demasa ... «.. Ji i <o 1.290
Oficia] de mesa ... . 1.275
Ayutanber sl vk N, Vs RS Slig 1.260

Chofer transportador de pan a
desSpacho ... v oo on .
Vendedor en despacho

-
2324

1.359

lllllllll

R

Administracign de Justicis

e S Ry

Sala de lo Contencioso - Adminis-
trative

VALLADOLID
EDICT®

Don Nicolds Martin Ferreras, Presi-
dente de la Sala de lo Contencioso-
administrativo de la Audiencia Terri-
torial de Valladolid.

~ Hago saber: Que ante esta Sala se ha
Interpuesto recurso que ha quedado re-
gistrado con el nim. 620 de 1984 por el

Procurador don José Luis Mufioz San- |

tos, en nombre y representacién de “De.
sarrollo Ganadero Espafio] Sociedad
Anénima”, contra resolucién del Tribu.
nal Econémico - Administrativo Provin-
cial de Palencia. de 30 de Julio de 1984,
dictada en reclamacion 354 de 1984, in-

| terpuesta por la Entidad recurrente,

contra liquidacién practicada por el Coon.

sorcio para la Gestién e Inspeccién de |
las Contribuciones Territoriales, por el
Territorial |

concepto de Contribucidn
Rusiica,

En dichos autos y en resolucién de e5-
ta fecha, se ha acordado anunciar la in-
terposicion de mencionado recurso en la
forma establecida en el articulo 60 de la
Ley reguladora de esta J urisdiceién, pa-

i ra que llegue a conocimiento de los gue

tengan interés directo en el asuntio y
quieran coadyuvar en él a la Adminie.
traciéon, y de cuantos puedan tener in-
terés o alglin derecho en el acip recu-

| r'Tido ¥y estimen poder comparecer en

los autos €n concepto de demandados.
segun lo dispuesto en el articylo 64 de
la cilada Ley Jurisdiceional.

Dado en Valladolid, a siete de diciem-
bre de mil novecientos ochenta ¥ cua-
tro.—Nicolas Martin Ferreras.

5364

1.248 | Jaime Sanz Cid, Magistrado-Juez del

Juzgados de primera instancia
e instruceién

PALENCIA —NUM. 2
EDICTO

Don José Jaime Sanz Cid, Magisirado-
Juez del Juzgado de primera instan-
cia niim. dos de Palencia y su par-
tido.

Hago saber: Que en los autos de jui-

cio ejecutivo, seguidos en este Juzgado
con el numero 540-84, a instancia de

| Banco de Castilla, S. A., representado

por el Procurador don José Carlos Hi-

i dalgo Martin, frente a don Justo, don
t Félix. don Luis Angel, don Enrique y
¢ dona Angeles Andrés de la Serna, sobre

reclamacion de cantidad, se ha dictado
sentencia, cuyo Encabeza{n-len-t-n y parte
dispositiva, dicen como sigue:

“En la ciudad de Palencia, a veinti-
seis de diciembre de mil novecientos
ochenta y cuatro. El Iltmo. Sr. D. José

Juzgado de primera instancia ntim. dos

| de esta ciudad y su partido, habiendo
1 visto los presente autos ejecutivos, se-

guldos enfire partes, de la una, como de-
mandante Banco de Castilla, S. A., re-
presentado por el Procurador don Josa
Carlos Hidalgo Martin, y dirigido por
el Letrado don Luis Pérez Gonzilez, y
de la otra, como demandados, don J usto,
don Félix, don Luis Angel, don Enrique
y dona Angeles Andrés de la Serna, ve.

cinog de Villodre, éstos, por su incom-

parecencia, en situacion de rebeldia, so-
bre pago de cantidades, y

FaLLo: Que debo mandar y mando se-
guir adelante la ejecucién despachada,
hasta hacer trance y remate en los bie.
nes embargados a los demandados don
Justo, don Félix, don Luig Angel, don
Enrique y dofia Angeles Andrés de la
Serna, y con ello completo pago al actor
de la cantidad de quinientas veintitrés
mi] ciento ochenta y cinco Pesetas de
principal, y los intereses legales de di.

| cha suma, condenando a los referidos

demandados al total pago de las costas
del procedimiento. Notifiqueseles esta
sentencia, publicandose su encabeza-
miento y parte dispositiva en el BoLg-
TIN OFICIAL de la provincia, a menos que
se solicite su notificacidn persona] den-
tro de tercero dia.—Asi por esta. mi
sentencia, 1o Pronuncio, mando y firmo.

o bara que asl conste y sirva de no.
tificacién en forma al demandado re-
belde, expido el presente que firmo en
Palencia, a cuatro de enero de mil nove-
cientos ochenta y cinco. — Jogé Jaime

San_z Cid—1l Secretario, Mariano Ruiz
Pariente.

37

Juzgados de Distrite

PALENCIA—NUM. 1
Cédula de emnlazamiento

Diana Mercedes Boto Ruiz, mayor de
edad, soltera, sus labores, natural y ve-

cina de Carrién de los Condes, hoy en
lgnorado paradero, comparecera ante el
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Juzgado de Instruccion niim. uno de
Palencia. a fin de hacer uso de sus dere-
chos en ia apelacion interpuesia cﬂn_tr{a
la sentencia dictada en los autos de jui-
cio de faltas. num. 1450-84. por leﬂﬂnes
y danos en accidente dg circulacion, ¥
en el téermino de cinco dias, con €l aper-
cibimiento gque de no comparecer le pa-
rara el perjuicio a que hubiere lugar en
derecho.

Palencia, ires de enero de mil nove-
cientos ochenta y cinco—El Secretario,
Margarita Marfin.

36

T —— i —————— . . . T T ——— e

BANOS DE CERRATO
Cédula de citacion

En virtud de Jo dispuesto por e] senor
Juez de Distrito sustituto de esta loca-
lidad. en el juicio de faltas que con el
numero 4-85, se sigue ante este Juzga-
do, por lesiones en circulacion, por la
presente se cita a Manuel Bernardo. a
su esposa Aurora Maria Beigas Ventu-
ra, ¥y a la hija de ambos, Ragquel Bernar-
do Beigas, que se encuentra en ignorado
paradero, a fin de que en término de
diez dias, comparezcan ante este Juzga-
do, para recibirles declaracion sobre 1os
hechos, y ser reconocidos por el seror
Médico de sus lesiones.

Banos de Cerrato, a cinco de enero
de mil novecientos ochenta y cuatro.—
El Secretario. Maria Dolores Frias.

38

BALTANAS
EDICTO

Don Ange] Fombellida Calzada, Juez de
Distrito en funciones del Juzgado de
Distrito de Baltanas,

Hago saber: Que en este Juzgado de
mi cargo y Secretaria del que refrenda,
se siguen autos de Proceso de Cogni-
cion, con el ntim. 13 de 1984, sobre desa-
hucio de finca ristica, a instancia del
Procurador don José Carlos Hidalgo
Martin, en nombre y representacidén de
don Alejandro Vadillo de Bras y don
Carlos Pineda Vadillo, contra don Gau-
dencio Garcia y herederos desconoci-
dos e inciertos de don Fortunato Sole.
no Pérez o personas que tengan interés
en el asunto, en los cuales ha recaido la
siguiente:

“PROVIDENCIA. — Juez sustituto sefior
Fombellida Caldaza. — En Baltanas, a
veintisiete de diciembre de mil nove.
cientos ochenta y cuatro.

DADA CUENTA: Habiendo desapa-
recido las causas que motivaron gque por
providencia fechada doce de septiembre
se suspendiera el curso de la anterior
demanda, se alza dicha suspensién. se
tiene por presentada dicha demanda.
conforme ya ha sido acordado en expre-
sada resolucion y por parte a] Procura-
dor don José Carlos Hidalgo Martin, en
nombre y representacion de don Alejan-
dro Vadillo de Bras y don Carlos Pineda
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Vadillo, segin copia de poder basiante
presentada y que le sera gievuelta, pre-
via deducion de testimonio gue de la
misma se deje en autos; se declara la
competencia de este Juzgado para cono-
cer de la misma, que se tramitara por
los del Proceso de Cognicion; y en su
virtud. confiérase traslado al demanda-

do don Gaudencio Garcia, de Cobos de .

Cerrato v herederos desconocidos e in-
ciertos de don Fortunato Soleno Pérez
o personas que tengan interés en el
asunto. a fin de que deniro del impro-
rrogable plazo de seis dias, se personen
en autos y contesten en forma por es-
crito y con intervencion de Letrado. bajo
apercibimiento de continuar los autos
su curso, en rebeldia, sin mag citarles ni
oirles, haciéndolo en cuanto a estos en
el tablon de anuncios de este Juzgado y
BoLETIN OrICIAL de la provincia, 1li-
brandose a tal fin el despacho corres-
pondiente que sera entregado a 1a parte
a fin de que gestione su diligenciamien-
to, y en cuanto al segundo, en momento
procesal oportuno se acordara. — Lo
mando y firma Su Senoria, de que yo.
Secretario, doy fe—Angel Fombellida
Calzada.—Ante mi—José Maria Ricar-

i do Rodriguez Cidre —Rubricados”.

Y a fin de que sirva de notificaciéon y
emplazamiento en forma a los demanda-
dos herederos desconocidos e inciertos
de don Fortunato Solefio Pérez o perso-
nas que tengan interés en €l asunto, y
su insercién en €] BOLETIN OFICIAL de ]a
provincia, expido el presente en Balta-
nas, a veintisiete de diciembre de mil
novecientos ochenta y cuatro. — Angel

Fombellida Calzada.—FE] Secretario (ile-
gibile).
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Administracion Municipal

CALAHORRA DE BOEDO
EDICTO

Habiéndose aprobado definitivamente
por este Ayuntamiento, como conse-
cuencia de acuerdo adoptado en sesion
de 27 de noviembre de 1984, el expe-
diente de suplemento de crédito por
medio de superavit, en el Presupuesto
Ordinario del ejercicio de 1984, y para
dar cumplimiento a lo dispuesto en el
nium. 2 del art. 16 de la Ley 40-81, en
relacién con el nim. 2 del art. 14 de la
misma., a continuacién se detallan. en
€l sigulente resumen por Capitulos, las
modificaciones de créditos contenidas
en dicho expediente.

Presupuesto de gastos:
2. Compra de bienes corrientes y de
Servicio.
Anterior: 1.147.965 pesetas.

Aumentos: 165.000 pesetas.
Total: 1.312965 Peseias,

4. Transferencias corrientes.

Anterior: 35.000 pesetas.
Auvmentos: 35.000 Dpeselas.
Totzal: 70000 Pesetas.

Suma total de modificaciones.

Anterior: 1.182.965 pesetas.
Aumentos: 200000 pesetas.
Total: 1.382.965 pesetias.

L.o que se hace publico para E‘E‘H‘El‘ai
conocimiento.

Calahorra de Boedo, 31 de diciembre
de 1984 —FEl Alcalde, Manuel France,
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CASTRILLO DE VILLAVEGA
EDICTO

Habiéndose aprobado definitivamente
por este Ayuntamiento, como conse.
cuencia de acuerdo adoptado en sesidn
de 4 de diciembre de 1984, el expe.
diente de suplemento de crédito por
medio de superavit en el Presupuesto
ordinario del ejercicio de 1984, y para
dar cumplimiento a lo dispuesto en el
num. 2 de] art. 16, de la Ley 40-81, en
relacion con el nim. 2 del articulo 14 de
la misma, a continuacién se detallan,
en el siguiente resumen por Capitulos,
las modificaciones de créditos conteni-
das en dicho expediente:

Presupuesto de gastos:
I. Remuneraciones de personal.

Anterior: 2.281.084 pesetas.
Aumentos: 494.127 pesetas.
Total: 2.775.211 pesetas.

2. Compra de bienes corrientes y de
servicio.
Anterior: 3.217.000 pesetas.

Aumentos: 260.000 pesetas.
Total: 3.477.000 pesetas.

3. Intereses.

Anterior: 58.800 pesetas.
Total: 58.800 pesetas.

4. Transferencias corrientes.

Anterior: 270.088 pesetas.
Total: 270.088 pesetas.

6. Inversiones reales.

Anterior: 2.000.000 de pesetas.
Total: 2.000.000 pesetas.

9. Variacion de pasivos financieros.

Anterior: 91.489 pesetas.
Total: 91.489 pesetas.

Suma total de modificaciones.

Anterior: 7.918.461 pesetas.
Aumentos: 754.127 pesetas.
Total: 8.672.588 pesetas.

Lo que se hace publico para general
conocimiento. |
Castrillo de Villavega. 4 de enero dé

1985 —E1 Alcalde, Félix A. Sanchez.
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FRECHILIA

EDICTO

~Esta Corporacién municipal en sé-
sion celebrada el 27 de noviembre de
1984, adoptd el acuerdo de aprobacion
que es definitivo por no haberse pré-
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tado reclamaciones, dt?]. expedien t?
?ff:nem dos de meodificaciones de cre-

dito en el presupuesto ordinario de

este municipio, del ejercicio de 1984,
cuyo resumen del mismo a nivel de
capitulos afectados por tales modifi-
caciones, es el siguiente:

6. Inversiones reales.

Tenia: 867.509 pesetas.
Aumenta: 9.017.298 pesetas.
Queda: 9.884.807 pesetas.

Lo que se hace publico en cumpli-
miento de lo que dispone el art. 16.
numero 2 de la Ley 40/81, en relacion
con el numero 2 del art. 14.

Frechilla, 31 de diciembre de 1984 —
El Alcalde (ilegible).

5 o2

FRECHILLA
EDICTO
Esta Corporacion Municipal, en sesién

celebrada el 27 de noviembre de 1984, |

adopto el acuerdo de aprobacion que es
definitivo por no haberse presentado re-
clamaciones, del expediente niim. uno
de modificaciones de crédito en el Pre.
supuesto ordinario de este Municipio,
de] ejercicio de 1984, cuyo resumen del
mismo, a nivel de capitulos afectados
por tales modificaciones, es el siguiente :

2. Compra de bienes corrientes y de
servicio.

Tenia: 1.924.421 pesetas.
Aumenta: 27.000 pesetas.
Disminuye: 509.702 pesetas.
Queda: 1.441.719 pesetas.

6. Inversiones reales.

Tenia: 384.807 pesetas.
Aumenta: 482.702 pesetas.
Queda: 867.509 pesetas,

Lo que se hace piblico en cumplimien-
to de lo que dispone el articulo 16, nii-
Mero 2, de la Ley 40-81, en relacién con
el nim. 2 del art. 14.

Frechilla, 31 de diciembre de 1-9*314 o
El Alealde (ilegible). 3
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HERMEDES DR CERRATO
EDICTO

Esta Corporacis 1Ci
. N municipal en se-
Sion  celebrads el 4 de dic%embre de

1984, adopts o acuerdo de aprobacién

due es definitive POr no haberse pre-

Sentado reclamacinqes del expediente

d )
dito = 0s de mﬂdlflcacmne_s de cré-

108 tales modifi-
» €8 el siguiente:

R&muneraciunes de personal.

Tenig - 1.095 247

: I -23( Desetas.
glunenf.la 2?1‘.31?' Desetas.
‘SMinuye 16.2786 : estas.
Queds - 946.788 ;peseﬁzs.
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2. Compra de bienes corrienies y de
Servicios.

Tenia: 1.687.077 pesetas.

Aumenta: 203.900 pesetas.
Disminuye: 43.627 pesetas.
Queda: 1.847.350 pesetias.

3. Intereses.

Tenia: 17.064 pesetas.
Disminuye: 11.814 pesetas.
Queda: 5.250 pesetas.

Lo que se hace publico en cumplimien-
to de lo que dispone e] articulo 16, nu-
mero 2, de la Ley 40-81, en relacion con
el nim. 2 de] articulo 14.

Hérmedes de Cerrato. 3 de enero de
1985.—KE] Alcalde (ilegible).

4.6

HERMEDES DE CERRATO
EDICTO

Esta Corporacién municipal, en sesién
celebrada el 4 de diciembre de 1984,
adopto el acuerdo que es definitivo por
no haberse presentado reclamaciones,
del expediente ntimero uno de modifi.
caciones de crédito en e presupuesto
ordinario de este Municipio del ejerci-
cio de 1984, cuyo resumen del miemo a
nivel de capitulos afectados por tales
modificaciones, es el siguiente:

1. Remuneraciones de personal.

Tenia: 1.025.908 pesetas.
Aumenta: 69.339 pesetas.
Queda: 1.095.247 pesetas.

4, Transferencias corrientes.

Tenia: 41.064 pesetas.
Aumenta: 53.096 pesetas.
Queda: 94.180 pesetas.

6. Inversiones reales.

Tenia: 904.652 pesetas.
Aumenta: 174.900 pesetas.
Queda: 1.079.552 pesetas.

7. Transferenciag de capital.

Tenia: 624.235 pesetas.
Aumenta: 98.288 pecetas,
Queda: 722521 pesetas.

Lo que se hace ptiblico en cumnpl’.
miento de lo que dispone el art. 16, n1-
mero 2 de la Lev 40-1981. en relacion
con €] nuim. 2 del art. 14.

Hérmedes de Cerrato, 3 de enero de
1985.—E] Alcalde (ilegible).
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LA SERNA
EDICTO

Habiéndose aprobado definitivamente
por este Ayuntamiento. como conse-
cuencia de acuerdo adoptado en sesion
de 6 de diciembre de 1934, el expe-
dlen;e de suplemento de crédito por
IIlEd:lD de superavit, en el Presupuesto
Ordinario del ejercicio de 1984, v para
dE_lr cumplimiento a lo dispuesto en el
num. 2 del art. 16 de 13 Ley 40-81, en

relacién con el nim. 2 del art. 14 de la

! misma. a continuacion se detallan, en

e] siguiente resumen por Capitulns,_ las
modificaciones de créditos contenidas
en dicho expediente.

Presupuesto de gastos:

2. Compra de bienes corrientes y de
servicio.

Anterior: 379.636 pesetas.
Aumentos: 571.364 pesetas.
Total: 951.000 pesetas.

7. Transferencias de capital.

Anterior: 12.350 pesetas.
Aumentos: 13.000 pesetas.
Total: 25.350 pesetas.

Suma total de modificaciones.

Anterior: 391.986 pesetas.
Aumentos: 584.364 pesetas.
Total: 976.350 pesetas.

Lo que se hace publico para gene-
ral conocimiento.

La Serna, 2 de enero de 1985 —F]1 Al
calde, Tomas Herrero,
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MELGAR DE YUSO
EDICTO

Formado el padrén de contribuyen-
tes por el Impuesto sobre circulacién de
vehiculos de traccién mecanica, para el
ejercicio de 1985, queda expuesto el mis-
Mo en la Secretaria de este Ayunta-
miento, por término de quince dias ha-
biles, durante los cuales podri ser exa-
minado y presentarse contra el misma

las reclamaciones que se crean opor-
funas.

Melgar de Yuso, 2 de enero de 1985 .—
E]l Alcalde, José A. Arija,
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SANTIBANEZ DE LA PERA
EDICTO

Este Ayuntamieito, en sesién celebra-
dg el dia 28 de diciembre de 1984, adop-
to acuerdo sobre imposicidn de contri-
bupmnes especiales para las obras de
“Mejora del Abastecimiento de Santiba-
nez”, obra num. 18/83, cuyo proyecto
importa la cantidad de tres millones
t~reaciepntas mi! pesetas (3.300.000), en €]
que asimismo se establecen los modulos
y bases del reparto que sehala e] ar-
ticulo 31 del Real Decreto 3250/ 1976, de
30 de diciembre, |

~Con arreglo a 1o dispuesto en el ar.
ficulo 18 de 1la Ley 40-1981, de 28 de
nc-tu’!?re, dicho acuerdo queda expuesto
al publico en la Secretaria del Ayunta-
miento, por término de quince dias ha-
biles, durante los cuales podra ser exa-
minado 'y formularse contra el mismo

las reclamaciones QUe sSe consideren
pertinentes,

Santibanez de 13 Pena, 4 de enero de
1985 —E; Alcalde, J. Salvador.
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SANTIBANEZ DE LA PENA
EDICTO

Este Ayuniamieito. en sesion celebra-
da <i dia 28 de diciembre de 1984. adop-
i0 acuerdo sobre imposicion de coniri-
buciones especiales para Jas obras de
“Pavimentacion en Santibanez de la Pe.-

na”. num. 141/83. cuyo proyecio impor- j

ta la cantidad de dos millones y medic
de pesetas (2.500.000), en el que asimis-
mo se establecen los médulos y bases
del reparto que senala el articulo 31 dgl
Real Decreio 3250/1976, de 30 de di-
ciembre.

Con arreglc a 1o dispuesto en el ar-
ticulo 18 de la Ley 40-1981, de 28 de

octubre, dicho acuerdo queda expuesto |

al publico en la Secretaria del Ayunta-
miento, por término de quince dias ha-
biles. durante los cuales podra ser exa-
minado y formularse contra el mismo
las reclamaciones Que Se consideren
pertinentes.

Santibanez de la Pena. 4 de enero de
1985 —F] Alcalde, J. Salvador.
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VALDE-UCIEZA
EDICTO

Habiéndose aprobado por este Ayun-
tamiento, el proyecto técnico para la
obra titulada “Reforma Casa Consisto-
rial”, incluida en el Plan Provincial de
Obras y Servicios de la Exema. Diputa-
cion Provincial, para el afio 1985, se
halla expuesto al publico en la Secreta-
ria de este Ayuntamiento, por término
de un mes, durante cuyo plazo podra ser
examinado y formularse contra el mis-
mo las reclamaciones a que haya lugar.

Valde Ucieza, 2 de enero de 1985.—El
Alcalde (ilegible).

5}0.

VILLALOBON

EDICTO

Habiéndose aprobado definitivamen.
te por este Ayuntamiento, como con-
secuencia de acuerdo adoptado en se-
sion de 19 de moviembre de 1984, el
expediente de suplementos de crédito
por medio de superavit del ejercicio
anterior, en e] presupuesto ordina.
rio del ejercicio de 1984, y para dar
cumplimiento a lo dispuesto en el nii-
mero 2 del articulo 16 de la Ley 40/
1981, en relacién con el ntimero 2 del
articulo 14 de la misma, a continua-
cion se detallan, en el siguiente resu-
men por capitulos, las modificaciones
de créditos contenidas en dicho ex-

pediente:
Presupuesto de gastos

1. Remuneraciones de personal:

Anterior: 1.752.000 pesetas.
Aumentos: 55.000 pesetas.
Total: 1.802.000 pesefas.
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2. Compra de bienes corrientes y de
servicio:
Anferior: 3.781.000 pesetas.

Aumentos: 460.000 pesetias.
Total: 4.241.000 pesetas.

Suma total de modificaciones:
Aumentos: 515.000 pesetas.

T.o que se hace publico para general
conocimiento.

Villalobén, 3 de enero de 1985. — El
Alcalde (ilegible). R

VILLAI.OBON
EDICTO

Habiéndose aprobado definitivamen-

i te por este Ayuntamiento, como con- }

secuencia de acuerdo adoptado en se-
sion de 19 de noviembre de 1984, el
expediente de suplemento de crédito,
por medio de mayores ingresos, en «l

| presupuesto ordinario del ejercicio de

1984, y para dar cumplimiento a lo
dispuesto en el niimero 2 del articulo
16 de la Ley 40/81, en relacién con el

| nimero 2 de] articulo 14 de ]a mis

ma, a continuacion se detallan, en cl
siguiente resumen por capitulos, las
modificaciones de créditos contenidas
en dicho expediente:

Presupuesto de gastos:

6. Inversiones reales.

Anterior: 434.000 pesetas.
Aumentos: 575.000 pesetas.
Total: 1.009.000 pesetas.

Suma total de modificaciones:

Anterior: 434.000 pesetas.
Aumentos: 575.000 pesetas.
Total: 1.009.000 pesetas.

Lo que se hace publico para gene-
ral conocimiento.

Villalob6n, 3 de enero de 1985. — El
Alcalde (ilegible).
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VILLAMIORONTA
EDICTO

Aprobado por esta Corporacién, el
pliego de condiciones econémico - admi-
nistrativas que han de regir la subasta
para e] arriendo de fincas risticas de
propiedad municipal (Masas), se expo-
ne al publico en las dependencias muni.
cipales para su examen y posible pre-
senfacion de reclamaciones. a 13 vez Que
de conformidad con la legalidad vi gente,
se anuncia la subasta de los mismos:

Objeto de la subasta : E] arrendamien.
to mediante subasta puiblica de las fin.
cas rusticas cedidas por el IRYDA a
esle Ayuntamiento de forma definitiva,
de masa comin y desconocidos, cuya
descripcidn se dice en el pliego de con-

diciones.

Tipo de licitacion: Se fija el tipo de
licitacion en las cantidades que para
cada una se refleja en el phiego. al alza.

—

Duracion del contrato: Un afio Dro.
rrogable por otros dos. -

Forma de pago: El pago de 1a rents

_' sera anual, haciéndose efeetivo directs.

mente en las arcas municipales el 30 ge
septiembre de cada ano.

Garantias: La provisional se fija en

| el 2 por 100 iy la definitiva en el ¢ por

100 del precio de la adjudicacién.

Pliego de condiciones: El pliego ge
condiciones y demés documentos se hg.
llan de manifiesto en la Secretaria ge
este Ayuntamiento, durante Jas horas
de oficina, todos los dias hasta la cele.
bracion de la subasta.

Presentacion de proposiciones: Tap
proposiciones ajustadas al modelo que
a continuaciéon se inserta, se presenta-
ran en sobne cerrado. reintegrado con
poliza de 25 pesetas en la Secretaria de
este Ayuntamiento, hasta las trece ho.
ras del vigésimo dia hébil. a partir del
siguiente al de la publicaciéon de ests
subasta en ®©] BOLETIN OFICIAL de la
provincia.

Celebracion de la subasta: La aper-
tura de las plicas tendra lugar a las do-
ce treinta horas del siguiente dia héabil
al Ultimo de presentacién de las Propo-
siciones en las dependencias de esta
Casa Consistorial] y ante el sefior Al-
calde,

Modelo de proposicién

Don ..., de ... anos de edad, de esta-
do ..., de profesion ..., vecino de ..., con
D. N. I. nim. ..., enterado del pliego de
condiciones para €l arriendo de fincas
rusticas que luego se indican. se com-
promete a tomarlas en arriendo, ofre-
ciendo como renta anual para cada uno
de los anos estipulados, salvo revisién
acordada por el Pleno del Ayuntamien-
to, la cantidad que para cada una se
expresa, aceptando ademadas todas las
condiciones consignadas en el pliego.

Villamoronta, 21 de diciembre de 1984.
—El Alcalde, Ausencio Fernindez.
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VILLODRE
EDICTO

Formado el padrén de contribuyen-
tes por el Impuesto sobre circulacién de
vehiculos de traccién mecanica, para €
ejercicio de 1985, queda expuesto el mis
mo en la Secretaria de este Ayunta-
miento, por término de quince dias
biles, durante los cuales podri ser exa-
minado y presentarse contra el mismo

las reclamaciones que se crean opor
tunas.

Villodre, 2 de enero de 1985 —E] Al
calde (ilegible). =1
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