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PRECIOS DE SUSCRIPCION

Ayuntamientos menores de
500 habitantes, Juzgados
de Paz y Juntas vecinales,
anual pesetas... ... ... ..

| Ayuntamientos mayores d
500, Cabezas de Partido,
Juzgados de 1.2 Instancia,
Comarcales y Camaras
Oficiales, anual pesetas,,. 1.125

: Particulares, anual ptas. ... 1.350

Niim. suelto corrienie ... 151
S *  atrasado 27

900

Ano XCV

PROVIN

SE-PUBLICA LOS LUNES, MIERCOLES Y VIERNES

P sErumICa RO A i

a los veinte dias de su ,;ompleta
“PBoletin Oficial del Estado” y ne tendran
o se dispone otra cosa (Art. 2.9

L.as leyes entraran
publicaciéon en el "
efegto retroactivo, si en ellas n

[La ignoran

Inmediatamente que los Sres. _
este “Boletin”, dispondran su exposicion
de costumbre, donde permanecera hasia el

ANUNCIOS: Por cada (nea o fracai6n gue ocupe el anuacio o
| docurmento que se inserte en el B

BOLETIN OFICIAL

DE LA

DEPOSITO LEGAL. P.-1.~1958

en Vvigor

nim. 1 v 3, del Cédigo Civil).

(Art. 6.2, nim. 1, del propio texto legal).

dos en la Ordenanza, 30,00 pesetas
T™DO PAGO SE HARA POR ANTICIPADO

Lunes 23 de junio de 1980

CIA DE PALENCIA

cia de las leyes no excusa de Ssu cumgplimiento

Alcaldes v Secretarios reciban
al publico en el s:tio
recibo del siguiente.

oLETIN OFICIAL de los estableci-

SUSCRIPCIONES Y VENTAS
DE EJEMPLARES

Dirigirse a la Administracion,
Ofcinas de Intervencién de la
Diputacién. Teléfono 74 15 21

Toda la correspondenclia rela-

cionada con los anuncios a in-

sertar, sera dirigida al Gobierno
Civil.

Las suscripciones obligato-ias se

i satisfarar durante el primer tri-

mestre del ano, y las voluntu-
rias, por adelantado
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Diputacion Provincial de Palencia

i  Administracion Provincial
'|

SECRETARIA GENERAL

. —————

'ANUNCIO DEVOLUCION
DE FIANZA

De conformidad con lo dispuesio en
el articulo 88 del Reglamento de Con-
tratacion de las Corporaciones Locales
de 9 de enero de 1953. en €l plazo de
quince dias habiles, desde la publicacién
de este anuncio en el BoOLETIN OFICIAL
de la provincia, pueden presentar Tre-
clamaciones en las oficinas de esta Di-
putaciéon, quienes creyéran tener algun
derecho exigible a “Taboada, Empresa
Constructora, S. A.’, contratista de la
. obra de “Construccion de enlace enfre
; dos pasos a nivel de ferrocarril, en
Alar del Rey”, nim. 55.974/4 del Plan
1976, segin adjudicacion que fue acor-
dada por el Pleno de la Corporacién en
sesion de fecha 1 de diciembre de 1977,

en la garantia definitiva de 85.888 pe-

setas, que tiene prestadas por el refe-
rido contrato.

Palencia 8 de junio de 1980. — El

Secretario General, Gonzalo Estébanez
Fontaneda.
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I e ——————.

Recaudacién de Tributos del Estado
de la zona 1.®* Palencia capital

'. Don Pascual Catén Catén, Recaudador
| de Tributos del Estado en la Zona 1.2
de Palencia capital.

Hago saber: Que resultando desco-
nocido el paradero de los sujetos pasi-
‘ Vos que se relacionan, les requiero por

-Miliisr.errc de Cultura 2010

el presente edicto para queé en el plazo
de ocho dias héabiles, contados a partir
del siguiente a la publicacion en el
BoLETIN OFiciaL de la provincia, com-
parezcan por si o por medio de repre-
sentantes legales debidamente autori-
zados, en la Oficina de recaudacion si-

tas en' Palencia, calle San Juan
de Dios, numero 8-1.°-C, al ob-
jeto de llevar a efecto la dili-

gencia de notificacion de sus débitos ¥y
para que designen domicilio en esta
zona para oir notificaciones, advirtien-
doles que, de no comparecer ni desig-
nar domicilio dentro del plazo senala-
do, se seguira el procedimiento de
apremio sin nueva citacién, declaran-
doles en rebeldia vy practicandoles las
notificaciones de resoluciones que re-
~caigan en los mismos, en la forma pre-

vista para estos casos en el art. 99.7
del Reglamento General de Recauda-
cion.

En las certificaciones de apremio que
se notifican, el Sr. Tesorero de la Dele-
gacion de Hacienda de esta provincia,
dictd en las fechas que se indican la si-
guiente:

ProvibeENcia. — En uso de las facul-
tades que me confieren los articulns 95
y 101 del Reglamento General de Re-
caudacién, declaro incurso el importe
de la deuda en el recargo del 20 por
100 y dispongo se proceda ejecutiva-
mente contra el patrirnonio del deudor,
con arreglo a los preceptos de dicho
Reglamento.

Contira ftranscrita providencia de
apremio, podran interponer recurso de
reposicion en el plazo de ocho dias,
contados desde el siguiente al de la
publicacion de este edicto en citado
BoLETIN OFICIAL de la provincia, ante
el senor Tesorero de Hacienda de esta
provincia o en el de quince dias igual-
mente contados, reclamacién econémi-
co adminisirativa ante el Tribunal de
dicha jurisdiccién, segtin previene el
articulo 137 de la Ley General Tribu-
- taria y el articulo 188 del Reglamento

General de Recaudacién, bien entendi-

do, que aungque se interponga reclama-
cion, no se suspendera el procedimien-
{0 a menos gue se garantice el pago
de la deuda o se consigne su importe
en la forma y términos previstos en el
articulo 190 de citado Reglamento.

En cumplimiento de lo establecido en
el articulo 102 del citado Reglamento,
se notifican a los deudores por medio
del presente edicto, conforme el ar-
ticulo 99 del citado Reglamento, con-
cediéndoles un plazo de 24 horas, para
hacer efectivo el pago. previniéndoles,
que de no verificarlo, se procedera al
embargo de sus bienes sin mas notifica-
cion ni requerimiento.

Relacion de deudores

Fernando Alario Rodriguez. — Certi-
ficacion 80-0632, liguidacién 5960 de
1979, expedida en 22-1-80, por C. Urba-
na, apremiada 17-3-80. Importe 136 pe-
setas.

Gregorio Benito Baquerin. — Certi-
ficacion 80-0737, liguidacién 286 de
1979, expedida 23 de enero de 1980, por

T. Empresas, apremiada 17-3-80. Im-
porte 1.450 pesetas.

Cesareo Cepeda Gonzalez. — Certifi-
cacion 80-611, liquidacién 5687 de 1979,
por C. Urbana expedida 14-1-80, apre-
miada 17-3-80. Importe 1.732 pesetas.

Telesforo Gomez Soto. — Certificacién
BG-—I‘U31, liquidacion 57196 de 1977, ex-
pedida 13-2-80, por C. Beneficios. apre-
miada 5-5-80. Importe 39 114 pesetas.

Joaquin Hernandez Barrul. — Certi-
ficacion 80-891, liquidacién 57667 de
1979, expedida 16-12-1979, por C. Bene-

ficios, apremiada 17-3-80. Importe 25.200
pesetas.

I]:C;iEfE}nSD Mota Rodriguez., — Certifi-
cacion 3[]-15’]32. liquidacion 57253 de
1979, expedida 13-2-1980, por C. Bene-

ficios, apremiada 5-5-80. Importe 12.700
pesetas,

Manufgla Paiﬁ-ﬂ Paleo. — Certificacion
60-904, liquidacion 1213 de 1979, expe-

digia 20-~12-79, por Lujo vehiculos, apre-
miada 7-3-80. Importe 1 945 pesetas.
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Félix Roman Lopez. — Certificacion
80-964. ligquidacion 5801, expedida 13-2-
1980, por C. Urbana, apremiada 5-5-80.
Importe 317 peselas.

Victor San Vicente Zalama. — Certli-
ficacion 164/025. liguidacion 1122/025
de 1977. por riego Conf. H. Duero, apre-
miada 2-1-1980. Importe 716 peselas.

Pedro Belloso Gonzalez. — Certifica-
cibn 400/017, liguidacion 3316/017 de
1977. por riego Conf. H. Duero, apremia-
da 8-5-80 Importe 5.182 pesetas.

Purificacion Diez. — Certificacion 122,
liquidacion 429454/1229, expedida 4-2-
1980, por Tasas Sanitarias, apremiada
13-2-80. Importe 240 pesetas.

Marmolerias Palentinas. — Certifica-
cién 79-6809, liquidacion 009 de 1974,
expedida 12-11-79, por Traf. Empresas,
apremiada 18-2-1980. Importe 7.050 pe-
setas. Expedida en Valladolid, por lo
gque los recursos deberan interponerse
ante la Delegacion de Hacienda de aque-
lla capital.

Palencia 11 de junio de 1980. — El
Recaudador, Pascual Caton Caton.

2173 |

MINISTERIO DE AGRICULTURA

Delegacién Provincial de Palencia

[ NSTITUTO NACIONAL PARA ‘LA (CONSERVACION
DE LA INATURALEZA

ANUNCIO sobre el periodo de vista del
Deslinde del monte “Las Corraleras”,
nimero 321 del Catalogo de los de
utilidad publica de esta provincia, de

- 1a pertenencia de la Junta vecinal de
Ventosa de Pisuerga.

Pendiente la propuesta del Ingeniero-

Jefe en el expediente de deslinde, que
se sigue en las oficinas de esta Jefatura
(Panaderas, 14), del monte “Las Corra-
leras” nim 321 del Catalogo de los de
Utilidad Publica de esta provincia, de
la pertenencia de Venfosa de Pisuerga,
se hace constar que en cumplimiento
de lo dispuesto en el articulo 93 del Re-
glamento de la vigente Ley de Montes,
se concede un plazo de un mes, a par-
tir de la publicacion de este anuncio en
el BorLeTiN Oriciar de la provincia, pa-
ra que pueda ser examinado todos los
dias habiles, desde las diez a las trece
horas por los interesados, que podran
presentar las reclamaciones que esti-
men pertinentes, durante los freinta
dias siguientes. A tal fin en esta Jefatu-
ra de ICONA podran consultar una co-
pia del Plano levantado y de las Actas
suscritas.

Lo que se hace publico para general
conocimiento.

Palencia 18 de junio de 1980. — El
Jefe Provincial, P. A., Gustavo Palacios
Cenzano. AR
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DELEGACION PROVINCIAL DE
TRABAJO
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CONVENIOS COLECTIVOS
Exp. num. 205-34-79.
“Comercio de Alimentacion”.

VISTO el texto del Convenio Colec-
tivo de Trabajo para el Sector de “Co-

Ministerio de Cultura 2010
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23 de junio de 1980
mercio de Alimentaecién’. suscrito de
una parte por los representantes de los
Empresarios en la Confederacion Pa-
lentina de Organizaciones Empresaria-
les. y de la otra, por los representantes

de los trabajadores en las Cenirales
Sindicales de U. G. T., ¥y

RESULTANDO: Que con fecha 3 de
junio de 1980, tuvo entrada en esta De-
legacion Provincial de Trabajo. del tex-
to del Convenio Colectivo del Sector
“Comercio de Alimentacion”, suscrito
por las partes con fecha 23-4-80.

RESULTANDO: Que en la tramita-
cion de este expediente se han observa-
do las prescripciones legales y regla-
mentarias de aplicacion. | '

CONSIDERANDO: Que la cmpeten-
cia para conocer de lo acordado por las
partes en orden a su homologacion y re-
gistro, le viene atribuida a esta Delega-
cion Provincial de Trabajo por el ar-
ticulo 14 de la Ley 38/1973, de 19 de
diciembre y por aplicacion de la dispo-
sicion transitoria 5.2 de la Ley 8/1980,
de 10 de marzo, del Estatuto de los Tra-
bajadores, habida cuenta de que segun
la informacion obrante en el expedien-
te, la Comisiéon Negociadora del Conve-
nio se constituyé con anterioridad a la
entrada en vigor de dicha Ley.

CONSIDERANDO: Que a los efectos

del- articulo 6.° de la Ley de Convenios
Colectivos, segun redacciéon efectuada

por el Real Decreto-ley de 4 de marzo

de 1977, las partes.se han reconocido
mutuamente capacidad representativa
suficiente.

CONSIDERANDQ: Que no se obser-
va en las clausulas del texto del Conve-
nio que se examina, confravencion a
disposicién alguna de derecho necesa-
rio, por lo gue resulta procedente su
homologacion.

VISTOS los preceptos 1e'galles citados
y demas de general aplicacion: :

Esta Delegaciéon Provincial de Tra-
bajo,

ACUERDA.:

Pgimern: Homologar el Convenio Co-
lectivo de Trabajo, para el Sector de
“Comercio de Alimentacion”.

Segundo: Notificar esta Resolucién a
la Comision Deliberadora, haciéndoles
saber que de acuerdo con el articulo 14
de la Ley de 19 de diciembre de 1973,

no cabe recurso alguno contra la mis-

ma en via administrativa, por tratarse
de resolucion homologatoria.

Tercero: Remitir el original del Con-
venio al Depodsito Especial del Instituto
de Mediacién, Arbitraje y Conciliacion,

de acuerdo con el articulo 1.° del Real

Decreto 2756/1979, de 23 de noviembre.

Cuarto: Disponer su publicacion en
el BoOLETIN OFICIAL de’la provincia.

Asi lo acuerdo, mando 'y firmo en Pa-
lencia, a dieciséis de junio de mil nove-
cientos ochenta. El Delegado de Tra-
bajo, Diego Ortega Leiva.

TEXTO DEL CONVENIO COLECTIVO

PARA EL SECTOR DE COMERCIO

ALIMENTACION DE LA PROVINCIA
DE PALENCIA

El presente Convenio Colectivo, ha
sido suscrito por la Confederacion Es-
pafniola de Organizaciones Empresaria-
les de Palencia (CEOE), y la Union Ge-
neral de Trabajadores de Palencia,

CAPITULO I
. Disposiciones Generales
Art 1. — Ambito de aplicacién.

Las normas de este Conveni x
aplicacién a la totalidad de las Bs 08
sas y Trabajadores encuadrados epn .
Sector de Alimentacion y que se pi: =
por la Ordenanza Laboral parg e

: el Cc
~mereio, y a la Empresa denumin;gg
“Vinos Barrigon” y sus trabajadoreg 5

Art, 2. — Ambito territorial.

Las normas seran de aplicacién g tq.
das las Empresas y trabajadores egta.
blecidas en la actualidad en Paleneiq
y su provincia. asi como a las "qu:ﬁ
puedan establecerse durante la vigengiy
del mismo. - -

Art. 3. — Ambito temporal.
El Convenio, cualquiera que sea I3

fecha de su aprobacién y publicaciénen

el B. O. P., entrara en vigor a todos log
efectos el 1 de enero de 1980 y tendrén
una duracién de dos anos, excepto en

lo que a condiciones salariales se re-

ﬁf:re‘ ﬁnaliz&ndn, en consecuencia, sy
vigencia el 31 de diciembre de 1981,

Art. 4. — Denuncia y prorroga,

El Convenio se entendera prorrogado
de afio en ano de no mediar denuncia
de cualquiera de las partes con una an-
telacion minima de tres meses a la fe-

cha de terminacion de su vigencia, 0 a

la de cualquiera de sus prorrogas.

Art. 5. — Condiciones mdas beneficio-
sas.

Se respetarian a titulo personal las
condiciones mas beneficiosas

gan actualmente las Empresas y Traba-

jadores, sin que en ningun caso pueda

resultar perjudicado ningun trabajador
por la aplicacion de este Convenio.

Art, 6 —Absorcion y compensacion.

Las condiciones pactadas podran ser
absorbidas y compensadas por las me-

joras que actualmente tengan estable-

cidas:las Empresas tanto voluntarias
como por aplicacion del Convenio an-
terior, sea cual fuere la naturaleza de
estas.

Las modificaciones salariales por via
legal sélo seran de aplicacién cuando
consideradas en su conjunto y en com-

puto anual excedan de las aqui pacta-

das, subsistiendo en caso contrario es-
tas en sus propios términos.

Art 7—Vinculacién a la totalidad.

Este Convenio constituye un ?ndﬂ_' or-
ganico, de donde resulta que sila D&

legacion de Trabajo en el ejercicio de

las facultades que le son propias no ho-
mologare alguno de sus pactos,

reconsiderarse todo su contenido.

CAPITULO II
A_rt. 8. — Jornada.

La jornada laboral sera de 43 hnr-ﬂ_:_
semanales en el afo 1980 y de 42 horz=

y 20 minutos semanales durante el ano

1961.

Art. 9. — Vacaciones.

. B = " ﬂ

Las vacaciones consistiran para 1’-0‘;&

el personal en 30 dias naturales y f
abonaridn a razon del salario que€

de tipo
econdmico en computo anual gue ten-

éste
guedara sin eficacia practica, debiend®
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q para cada categoria en los {&ne;u?s
;urrespundientes a2 este Convenlo mas

la aﬂﬁgﬁﬁdﬂd. -

1.a fecha del di:s,frute de wvacaciones
ra fijada de comun acuerdo entre Em-
yresa ¥ Trabajador, ¥y, en de_fectn der di-
cho acuerdo el trabajador disfrutara 17
dias en la época de su conveniencia,
gquedando 10s 13 restantes a disposicion
de la empresa. la cual necesanamgnte
concedera los mismos dentro del ano a
gue correspnda su disfrute.

El personal que ingrese o cese en el
transcurso del ano las disfrutara en
proporcion al tiempo de permanencl
en la Empresa, estandose, en lo que se
refiere al parrafo anterior, a la posibi-
lidad de un disfrute proporcional de

los dias alli establecidos. |
Art. 10. — Licencias retribudas.

avisando con 13-_pnsi-
justificandolo adecua-

“El trabajador,
ble antelacion y
damente, podra faltar o
trabajo, con derecho a
por alguno de los motivos ¥ duragl}te el
tiempo minimo que a continuacion Sse
expone:

. a) 15 dias en caso
del trabajador.

b) Hasta 5 dias en los casos en que
exista necesidad de atender personal-

mente asuntos propios gue no admitan
demora. -

.¢) 3 diag naturales, que se amplia-
r4n en dos dias naturales mas en el caso
de que el trabajador haya de reahz_ar
un desplazamiento al eifecto, SUperior
4 950 kilémetros, en los casos de naci-
miento. de hijo o enfermedad grayve O
fallecimiento de pariente hasta el se-
gundo grado de consanguinidad o afi~

nidad.

de matrimonio

d) Durante un dia en el supuesto |

de boda de hijos o hermanos.

¢) Un dia por traslado de domicilio
habitual. '

f) Durante el tiempo indispensable,
para el cumplimiento de un deber in-
excusable de caracter publico y perso-
nal,

g) Para realizar funciones sindicales '

o de representacién de personal en los
términos establecidos legal o convencio-
nalmente.

Art. 11 —Permiso sin sueldo.

Con motivo de enfermedad de padres,
hermanos, hijos o conyuge que requie-
ran especiales o continuas atenciones,
y sin perjuicio de lo establecido en el
articulo anterior, el trabajador podra
solicitar de 1a Enpresa licencia o permi-

' so sin sueldo por una duraciéon maxima
‘de un mes. La Empresa

no vendra
obligada a la concesién de esta licencia
cuando, existiendo otros trabajadores
de 1a misma categoria, el hecho de la
concesién implique la ausencia de todos
los trabajadores de esta categoria, sien-
do obligatoria 1a concesion en caso con-
trario. -

Para la concesiéon de esta licencia sin
sueldo serid obligatorio la justificacién
mediante certificado meédico de que
concurren circunstancias resenadas en
el parrafo primero de este articulo.

Si la evolucién de la enfermedad es
favorable, el frabajador podra solicitar
el reingreso en la Empresa anies de
finalizar el plazo solicitado, siendo obli-
gatorio para la Empresa su readmision,

_'LAiniﬂlEl'IE de Cultura 2010
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desde la fecha de la peticion que en
todo caso debera ser hecho por escrito.

Las Empresas podran contratar para
suplir al trabajador en situacion de
permiso sin sueldo, otro trabajador me-
diante el correspondiente contrato de
interinidad, debiendo cesar el ‘mtermﬂ
al incorporarse el trabajador fijo.

Trancurrido el tiempo referido en el

presente articulo, sin que el trabajador
solicite su reingreso, debe entenderse
que éste causa baja voluntaria en la
Empresa. |

CAPITULO III
Art. 12 —Salarios.

El salario base para cada categoria,
sera el que figura en el correspondiente
Anexo, y mantendra su vigencia hasta
el dia 31 de diciembre de 1980, a excep-
cién de que el indice de precios al con-
sumo, establecido por el Instituto Na-
cional de Estadistica, llegue a superar

entre el 1 de enero y el 30 de junio de

1980, el 6.75 por 100. una vez excluida
la repercusion de los preclos de la gaso-
lina de consumo directo, en cuyo caso
se efectuara una revisién salarial, en el
exceso sobre dicho indice asi calculado,
que tendra efectos desde el 1 de enero
de 1980. _ _

Para el segundo 'afio de vigencia del
Convenio, esto es, con efectos 1 de ene-
ro de 1981, la Tabla Salarial, sera reno-
vada, previo acuerdo de ambas partes,

de conformidad con los posibles acuer- j
Acuerdo |

dos renovadores del actual
Marco Interconfederal, o, en su defecto,
aplicando el I. P: C. del afo aiterior.

Art. 13— Gratificaciones extraordina-
TIAS.

Las gratificaciones extraordinarias de
Julio y Navidad, consistiran en treinta
dias del salario del Anexo correspon-
diente mas la antigiiedad en su caso, ¥
se haran efectivos los dias 15 de julio
y 22 de diciembre, respectivamente, o
las visperas si fueran festivos.

"El personal que ingrese o cese en el
transcurso del ano, las percibira en for-
ma proporcional al tiempo trabajado.

Art. 1@.—Puﬂic@acidn en beneficios.

Las Empresas abonaran a los traba-
jadores por este concepto, la cantidad
equivalente a treinta dias de los sala-
rios de las Tablas Anexas correspon-
dientes mas la antigliedad, debiendo
abonarse dentro del primer. trimesire
de cada ano la correspondiente al ejer-
cicio economico anterior.

El personal que ingrese O cese en el
transcurso del ano la percibira en for-
ma proporcional al tiempe trabajado.

Art. 15. — Antigiiedad.

El personal ecomprendido en el pre-
sente Convenio percibira aumentos pe-
riodicos por anos de servicio. consis-
tentes en el abono de cuatrienios, en la
cuantia del 5 por 100 del salario base
gue figura en los Anexos del Convenio.

Art. 16 —Horas exiraordinarias.

Ambas partes estiman necesario re-
ducir al minimo indispesable la realiza-
cion de horas extraordinarias, con arre-
glo a los siguientes criterios:

1) Horas extraordinarias habituales:
supresion.

295

2) Horas extiraordinarias gque ven-
gan exigidas por la necesidad de repa-
rar siniestros u otros danos extraordi-
narios y urgentes, asi como en caso de
riesgo de pérdida de materias primas:
realizacion.

3) Horas extraordinarias ‘necesarias
por pedidos o periodos punta de pro-
duccién. ausencias imprevistas, cam-
bios de turno u ofras circunstancias de
caracter estructural derivadas de la na-
turaleza de la actividad de que se fra-
te: mantenimiento, siempre due no
quepa la utilizacion de las distintas mo-
dalidades de contratacion temporal o
parcial previstas por la Ley.

L.a Direcciéon de la Empresa informa-
ra periédicamente al Comité de Em-
presa, a los Delegados de Personal y
Delegados Sindicales sobre el numero
de horas extraordinarias realizadas, es-
pecificando las causas y, en su caso, la
distribucién por secciones. Asimismo,
en funcién de esta informacién y de los
criterios més arriba senalados, la Em-

presa y los representantes legales de

los trabajadores determinaran el carac-
ter v naturaleza de las horas extraordi-
narias. :

Las horas extraordinarias que, de
acuerdo con lo pactado anteriormente,
se realicen, se abonaran con un incre-
mento del 75 por 100 sobre el salario

' hora, en el supuesto de que dichas ho-

ras se ralicen en dia laborable, y un in-
cremento. del 150 por 100 en el supues-
to de gue dichas horas extraordinarias
se realicen en domingos o festivos.

A efectos de calculo del salario hora
que debe servir de base para el precio
de la hora extraordinaria, se estara al

que resulte de la aplicacion de la for-

mula establecida en el Decreto 2380/73

de 17 de agosto y O. M. de 22 de sep-

tiembre de 1973.

CAPITULO 1V
Indemnizaciones no salariales
Art. 17. — Promocion cultural.

Con esta finalidad, las Empresas abo-
naran a sus trabajadores media men-
sualidad. Su abono se efectuara dentro

de la primera quincena del mes de oc-

tubre y su calculo se hara sobre el sa-

la:t:io que figura en las Tablas Anexas
mas la antiguedad.

Art. 18 —Plus de Transporte.

Se establece un plus de transporte
por dia efectivamente trabajado en
{:L}antia de 116 pesetas y 70 pesetas, se-
gun los trabajadores tengan o no res-
pectivamente cumplidos los 18 anos de
edad, que se abonara a los trabajado-
res a que se refiere en Anexo I de este
Convenio; y en cuantia de 115 pesetas
y 69 pesetas, segun tengan o no cumpli-
dos 18 anos, que se abonaran a los tra-

bajadores a que se refiere el Anexo II
de este Convenio.

Art. 19 —Complemento de I. L. T.

Las Empresas afectadas por el pre-
sente Convenio vendran obligadas a
abonar a sus trabajadores un comple-
mento en las prestaciones de I. L. T,
de tal manera que se garantice una
percepcion salarial del 100 por 100 de
la c{mien_ida en el presente Convenio,
con las siguientes condiciones:

a) Enfermedad comiin o accidente
no laboral: Las Empresas vendréan obli-
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gadas a completar la prestacion de
I. L. T., para garantizar el 100 por 100
de las percepciones salariales del Con-
venio, a partir del 21 dia de permanen-
cia del trabajador en tal situacion,
aplicandose esta misma regla a los su-
puestos de accidente laboral leve.

b) Accidente laboral grave o muy
grave: Las Empresos complementaran
la prestaciéon que perciba el trabajador,
hasta alcanzar el 100 por 100 de las
percepciones salariales de este Conve-
nio, desde el primer dia de permanen-
cia en dicha situacién de I. L. T.

Art. 20—Podliza de Seguros.

Las Empresas afectadas por el pre-
sente Convenio se compremeten a con-
certar, en el plazo de un mes desde la

publicacién de este Convenio, una péd-

liza de seguro que garantice a los
causahabientes del trabajador fallecido
como consecuencia de accidente labo-
ral, incluidos los accidentes “in itinere”,
haya o no responsabilidad por parte
de la Empresa, el percibo de una in-
demnizacién de 500.000 pesetas, que
sera compatible con cualquier otra in-
demnizacion por el mismo concepto.
Igualmente, y en el mismo plazo, dichas
Empresas quedaran obligadas a concer-
tar otra poliza que garantice al traba-
jador el percibo de la cantidad de
1.000.000 pesetas de una sola vez, si co-
mo consecuencia de accidente laboral,
incluido el accidente “in itinere”, haya
o no responsabilidad por parte de la
Empresa, se le reconoce Invalidez Per-
manente en los grados de total, absolu-
ta o gran invalidez

CAPITULO Vv
Derechos Sindicales

Art 21 — La Empresa considera a los
Sindicatos debidamente implantados en
la plantilla como elementos basicos ¥
circunstanciales para afrontar a traves
de ellos las necesarias relaciones enire
trabajadores y empresarios.

La empresa respetara el derecho de
todos los trabajadores a sindicarse li-
bremente; no podra sujetar €l empleo
de un trabajador a la condicion de que
no se afilie o renuncie a su afiliacion
sindical. ,

La empresa no podra despedir a un
trabajador ni perjudicarle de cualguier
otra forma a causa de su afiliacién o ac-
tividad sindical.

La Empresa reconoce €l derecho de
los trabajadores afiliados a un Sindica-
to a celebrar reuniones, recaudar cuotas
y distribuir informacién sindical fuera
de horas de trabajo y sin perturbar la
actividad normal de las Empresas. Los
Sindicatos podran remitir informacion
a todas aquellas Empresas en las que
dispongan de suficiente y apreciable afi-
liacion, a fin de que ésta sea distribui-
da fuera de las horas de trabajo, y sin
gue, en todo caso, el ejercicio de tal
practica pueda interrumpir el desarro-
llo del proceso productivo. ‘

A requerimiento de los trabajadores
afiliados a las Centrales Sindicales o
Sindicatos legalmente constituidos, las
Empresas descontardn en la momina
mensual de los trabajadores €l importe
de la cuota sindical correspondiente. Kl
trabajador interesado en la realizacion
de tal operacion remitira a la direccién
de la Empresa un escrito en el que ex-
presara con claridad la orden de des-
cuento, la Central o Sindicato al que
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pertenece, la cuaniia de la cuota, asi
como el numero de la cuenta corriente
o libreta de Caja de Ahorros a que debe
ser transferida la correspondiente can-
tidad. Las Empresas efectuaran las an-
tedichas detracciones, salvo indicacion
en contrario, durante periodos de un
ano.

La direccion de la Empresa entregara
copia de la transferencia a la represen-
tacion sindical en la Empresa si la
hubiere.

Art. 22.—De los Comites de Efnpre-su.

Sin perjuicio de los derechos y facul-
tades concedidos por las Leyes, se re-
conoce a los Comitées de Empresa, las si-
guienes funciones:

A) Ser informado por la Direccion de
la Empresa:

a). Trimestralmente, sobre la evo-
lucion general del sector economico al
que pertenece la empresa, sobre la evo-
lucion de los negocios y la situacion de
la produccion y wventas de la entidad,
sobre su programa de produccion y evo-
lucion probable del empleo en la Em-
presa.

b) Anualmente, conocer y tener a
su disposicion el balance, la cuenta de
resultados, la Memoria y, en €l caso de
que la Empresa revista la forma de so-

| ciedad por acciones o participaciones,

de cuantos documentos se den a cono-
cer por los socios.

¢) Con caracter previo a su ejecucion
por la Empresa, sobre las reesiructura-
ciones de plantilla, cierres totales o par-
ciales, definitivos o temporales, y las
reducciones de jornada; sobre el tras-
lado total o parcial de las instalaciones
empresariales y sobre los planes de for-
macion profesional de la Empresa.

d) En funcion de la materia de que
se trata:

—Sobre la implantacion o revision de
sistemmas de organizacion del trabajo y
cualquiera de sus posibles consecuen-
cias: HEstudios de tiempos, estableci-
mientos de sistemas de primas o incen-
tivos y wvaloracion de puestos de tra-
bajo.

- —Sobre la fusioén, absorcion o modi-
ficacion del “Etatus” juridico de la Em-
presa, cuando ello suponga cualquier
incidencia que afecte al wvolumen de
empleo.

—F] Empresario facilitara al. Comite
de Empresa €l modelo o0 modelos de con-
irato de trabajo que habitualmente uti-
lice, estando legitimado el Comité para
efectuar las reclamaciones oportunas
ante la Empresa y, en su caso, la auto-
ridad laboral competente.

—Sobre sanciones impuestas por fal-
fas muy graves y en especial en supues-
tos de despido.

—En lo referente a las estadisticas so-
bre el indice de absentismo y sus cau-
sas, los accidentes de trabajo y enfer-
medades profesionales y sus consecuen-
cias, los indices de siniestralidad, €l mo-
vimiento de ingresos y ceses y los as-
Censos.

B) Ejercer una labor de vigilancia
sobre las siguientes materias:

a) Cumplimiento de las normas vi-
gentes en materia laboral y de Seguri-
dad Social, asi como €l respeto de los
pactos, condiciones 0 usos de Empresa
en vigor, formulando en su caso las ac-
ciones legales oportunas ante la Empre-

: . R
sa y los Organismos o Tribunaleg com.

petentes.

b) La calidad de la docene
efectividad de la misma en 1os cent
de formacion y capacitaciéon de 1 fiTos

e a Em.
presa.

¢) Las condiciones de seguridag
higiene en el desarrollo del trabaijg
la Empresa. o

C) Participar, como reglamentyy;
mente se defermine, en la gestign ;e"
obras sociales establecidas en 13 Em
presa en beneficio de los trabajadurﬁ;;
0 de sus familiares. $H

D) Colaborar con la Direccién de
Empresa para conseguir el cumplimijep,
to de cuantas medidas procuren el map.
tenimiento y el incremento de la pre
ductividad de la Empresa. '

E) Se reconoce al Comité de Emppe.
sa .capacidad procesal, como 6rgano co.
legiado, para ejercer acciones adminis.
trativas o judiciales en todo lo relatiyg
al ambito de su competencia. 1

F) Los miembros del Comité de Em-
presa, y éste en su conjunto, observa-
ran sigilo profesional en todo lo refe
rente a los apartados a) y ¢) del pun-
to A) de este articulo, aun después de
dejar de pertenecer al Comité de Em-

iﬂy

presa, y en especial en todas aquellas

materias sobre las que la Direccidon se-
nale expresamente el caracter reser-
vado. '

G) El Comité velara no solo porque
en los procesos de seleccién de personal,
se cumpla la normativa vigente o pacio~
nada, sino también por los principios de
no diseriminacion, igualdad del sexo y
fomento de una politica racional de
empileo. -

Art. 23 —Garantias de los Comités de
Empresa. |

a) Ningun miembro del Comitée de
Empresa o Delegado de personal, podra
ser despedido o sancionado durante el
ejercicio de sus funciones, ni dentro del
ano siguiente a su cese, salvo que esté
se produzca por revocacion 0 dimis-i@;i-,-
y siempre que el despido o la sancion
se basen en la actuacién del trabajador
en el ejercicio legal de su representa-
cion. Si el despido o cualguier otra san-
cibn por supuestas faltas graves o muy
graves obedecieran: a otras causas de
bera tramitarse expediente contradic-
torio, en €] que seran oidos, aparte del
interesado. el Comité de Empresa 0 I'€s
tantes Delegados de Personal, y €l Dé
legado del Sindicato al gque pertenezca
en el supuesto de que se hallara T€co-
nocido como tal en la Empresa. .

Poseeran prioridad de permanencid
en la Empresa o centro de trabajo re€s
pecto a los deméas trabajadores en 108
supuestos de suspensién o extincion Por
causas tecnolégicas o econémicas.

b) No podran ser discriminados €O
su promocion econémica o profesion
por causa o en razéon del desempeno de
su representacion.. :

¢) Podran ejercer la libertad de €X
presion en €l interior de la Empresa
las materias propias de su representd-
cién, pudiendo publicar o distribuir Sltﬂ'
perturbar el normal desenvnlvlmlenlo
del proceso productivo aquel]aslpub_h'
caciones de interés laboral o social, €=
municando todo ello previamente a.de
Empresa y ejerciendo tales tareas
acuerdo con la normativa legal Vigers
te al efecto.

d) Dispondran del crédito de horas




1

e ——

——

mensuales retribuidas que la Ley de-
termina. En los Convenlos Colectivos se
egtahlecerén pactos o sisiemas de acu-
rulacion de horas de 10s distintos miem-
bros del Comité y Delegados de Perso-
nal. en uno O varing c‘fe Sus componen-
{es. sin rebasar el maximo total que de-
lermina la Ley. pudiendo quedar rele-
vado o relevados de los _t}'abajﬂs sin per-
juicio de su remuneracion. ;

Asimismo no se computara dentro
del maximo legal de horas el exceso que
<obre el mismo se produzca con motivo
de la designacion de delegados de per-
<onal o miembros de Comités como com-
ponentes de comisiones negociadoras
de Convenios Colectivos en lo s que sean
afectados y por lo que se refiere a la ce-
lebracion de sesiones oficiales a traves
de las cuales transcurran tales negocia-
ciones y cuando la Empresa en cuestion
se vea afectada por el ambito de nego-
ciacion referido. -

e) Sin rebasar el maximo legal, po-
drin ser consumidas las horas retribul-
das de que disponen 10s miembros de

Comités o Delegados de Personal, a fin
' de preveer la asistencia de los miembros

5 cursos de formacion organizados por
sus Sindicatos, Institutos de Formacion
u otras entidades. _

CAPITULO VI
Disposiciones finales
- 'Art. 24.—Comision Paritara.

Para entender de cuantas cuestiones
deriven de la aplicaciéon de este Conve-

-nio, asi como para vigilar su cumpli-

miento, se establece una Comisién Pa-
ritaria que estard compuesta de ftres
miembros por cada parte, cuyos nom-
bres se especifican en el anexo IIl del
Convenio. -

La Comisién se reunira a peticion de
cualquiera de las partes, bajo la presi-
dencia de quien determinen, requirien-
dose para la validez de los acuerdos la
paridad entre ambas partes y un “quo-

rum” minimo de dos miembros por ca-
da parte.

Art. 25 —Nuevas categorias.

Para e] personal gue sea contratado
por las Empresas a que se refiere el
anexo I de este Convenio, y siempre que
tal contrato se perfeccione con poste-
rioridad a la publicacion de este, se es-
tablece una nueva categoria profesio-
nal denominada ‘‘colocador marcador-
reponedor”, categoria que se encuadra
dentro del articulo 18 de la Ordenanza
de Trabajo en el Comercio de 24 de julio
de 1971, siendo funciones de la misma
las de reponer en estanterias y vitrinas
los géneros que vayan vendiéndose, asi
como marcar los precios de dichos ge-
neros y mercancias, sin realizar opera-
ciones mercantiles propiamente dichas.
Ostentaran dicha categoria los trabaja-
dores de mas de 22 anos que, antes de
cumplir dicha edad, hubieran venido
realizando, en el periodo inmediatamen-
te anterior, v dentro de la misma Em-
presa. las funciones descritas anterior-
mente.

Tal categoria no sera de aplicacion a
los trabajadores con contratos anterior
a la fecha de publicacion de este Con-
venlo.

Obtenida tal categoria, ésta quedara
consolidada. sin que exista derecho por
parte del trabajador a ascensos a cate-
goria distinta.

Firmas ilegibles.
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TABLAS SALARIALES
ANEXO 1

(Mayoristas y otras Empresas con mas
de 6 trabajadores).

__________—-—-——l——-—-__.

[ —Personal Mercantil Ptas.
B ED Yok 0T e e i S e poG TS, 33.437
Dependiente mayor ¥ encargado

gapneral 0 el e e S 31.900
Dependiente mayor de 25 anos 29.000
Dependiente de 22 a 25 anos... 27.260
Ayudante de Dependiente ... ... 24.360)
Viajante sin comisién ... ... ... 31.900
Auxiliar de Caja mayor de 18

R OS  o h  S S S e  s 24.360
Viajante con Comision ... ... ... 24.360
[I—Personal Administrativo.
Jefe Administrativo ... ... 31.900
Oficial Administrativo... ... ... 29.000
Contabler .. sl dstereal s s lai 29.435
Auxiliar Administrativo mayor

A OB AR08 .. - rhis st i s gy o200
Auxiliar Administrativo de 16

DB ARG o o e g e, 524 8.0
Auxiliar Caja mayor de 18

A0S ) b 24.360

III —Personal de Oficios Auxiliares
Oficial de 1.2... ..

s s oo 27.840
Conductor. mozo, repartidor ... 27.260
Colocador - marcador ... ... ... 25.810
Mozo especializado ... ... .. 26.680
MOZO oy 26.100

IV -Trabajodores menores de 18 afos.

Aspirantes Administrativos,
Auxiliares de Caja, Pinches ¥y
Aprendices de 16 a 17 ahos... 14.500

By e S —— —_— -

-

TABLAS SALARIALES
ANEXO 11

(Empresas no mayoristas con menos de
6 trabajadores).

e ey — - o e =

i

I —Personal Mercantil. Ptas.
TATECTOLr i o i ST S SN 1 1) 2
Dependiente mayor y encarga-

decigeneral i S ns e 3820
Dependiente mayor de 25 afos 28.750
Dependiente de 22 a 25 afos ... 27.025
Ayudante de Dependiente ... ... 24.150
Viajante sin comisiéon ... ... ... 31.625
Auxiliar de Caja mayor de 18

e e e e s e - 0 sk L)
Viajante con comision ... ... 24,150
1T —Personal Administrativo.
Jefe Administrativo... ... .. 31.625
Oficial Administrativo... 28.750
Contable sy St el B s oy 29.182
Auxiliar Administrativo mayor _,

A 08 AR08 A, e T e e AN
Auxiliar Administrativo de 16

A 2B AROB L il s e %000
Auxiliar Caja mayor de 18 anos 24.150

111 .-Personal de Oficios Auxiliares

ORGIEL Qa180 St 8 wotmda wes G009
Conductor., mozo, repartidor ... 27.025
Colocador - marcador ... ... ... 25.586
Mozo especializado ... ... 26.450
Moz ... ;- 25.875

IV —Trabajadores menores de 18 anos.

Aspirantes Administrativos,
Auxiliares de Caja, Pinches,

y Aprendices de 16 a 17 anos 14.375

ANEXO 111

COMISION PARITARIA

a) Por parte de los empresarios:

Eduardo Sendino Polanco.
Rafael Ruiz Gﬂnzélez.'
Mariano de Vena Arnaiz.

b) Por parte de los trabajadores:

Francisco J. Salvador Garcia.,
Margarita Torres C;respu.
Joaquin Arroyo Lopez.

Domiciliados a estos efectos:

A) Empresarios:

CEOE.
Avda. Modesto Lafuente, 16
PALENCIA.

B) Trabajadores:
| 2 i

Calle Mayor, 172 - 1.° izquierda.
| 2197

DELEGACION PROVINCIAL DR
TRABAJO

CONVENIOS COLECTIVOS
Salas de Exhibicion Cinematogrdficas

PROTOCOLO ADICIONAL AL EXPE-
DIENTE num. 215/44/79

Don José Antonio Calderon Alonso,
por una parte, en calidad de Gerente
de la Nueva Plaza de Toros, S. A. y de
otra don José Luis Garcia Antolin, Se-
cretario de Organizacion de U. G. T. ¥
en representaciéon de los trabajadores
de esa empresa, de comun acuerdo.

EXPONEN :

Que habiéndose llevado a cabo las co-
rrespondientes conversaciones, tenden-
tes a un acuerdo sobre la posible apli-
cacion del Convenio Colectivo de Loca-
les de Exhibicién Cinematografica, apro-
bado por las partes y pendiente de ho-
mologacion por la autoridad laboral.

ACUERDAN :

1 Adherirse plenamente y en un
todo al Convenio citado anteriormente
salvo lo establecido en el numero 3.

2 ¢ Los efectos de esta adhesion em-
pezardan a contar desde el 1 de abril
de 1980.

3¢ La jornada laboral y su retribu- -
cién, se computara y abonara de cons
formidad con la vigente Ordenanza.

Asi lo firman ambas partes de comun
acuerdo y libremente en Palencia a.
veintisiete de mayo de mil novecientos
ochenta. — (ilegible). — V.© B.2: El

- Presidente (ilegible).

2214
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MAGISTRATURA DE TRABAJO
DE PALENCIA

Cédula citacion y notificacion provi-
dencia

Como consecuencia de los autos nu-
mero 1454/79, seguidos a instancia de
Conrado Delgado Fernandez, contira la
Empresa Lauis Gonzalez Duarte, con
ultimo domicilio conocido en Cerve-
ra de Pisuerga, Avenida Calvo Softelo,
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19, por Salarios, por el Ilmo. Sr. Magis-
irado de Trabajo, don Gabriel Coullaut
Arino. se ha dictado Providencia man-
dando citar a las partes para an-
te esla Sala de Audiencia, para el
proximo dia tres de julio y hora
de las doce y diez de su manana. para
los actos de conciliacion y en su caso
juicio. con la advertencia de. que a di-
chos actos deberan concurrir provistos
de cuantos medios de prueba intenten
valerse, asi como gue los mismos no
podran suspenderse por falta injusti-
ficada de asistencia de alguna de las
partes, a estos efectos estando la de-
mandada Luis Gonzalez Duarte, en pa-
radero desconocido, se procede "a citar
a la misma mediante el presente edic-
io. requiriéndole para que comparezca

a juicio, a fin de prestar confesion ju-

dicial.

Y para que sirva de notificacion Yy
citacion Providencia, en legal forma a
la demandada, Luis Gonzalez Duarte,
con ultimo domicilio conocido en Cer-
vera de Pisuerga (Palencia),
Calvo Sotelo, 19, vy en la actualidad en
ignorado paradero, extiendo la presente
en Palencia a dieciocho de junio de mil
novecientos ochenta. — El Secretario
de la Magistratura, Maria Luisa Sego-
viano Astaburuaga.

- - 2202

—a=E s

Administracion de Justicia

Juzgados de primera instancia
¢ instruccion

 PALENCIA —NUM. 1

"Don José Redondo Araoz, Magistrado,
Juez de primera instancia numero
uno de Palencia y su partido.

Hago saber: Que en los autos de
juicio declarativo de menor cuantia,
numero 202 de 1979, seguido en este
Juzgado a instancia de Electrofil Vigo,
S. A. representado por el Procurador
don José Carlos Hidalgo Martin, con-
tra don Miguel Angel Garcia Sanchez,
en rebeldia procesal, sobre reclamacion
de cantidad, se dicto sentencia, conte-
niendo, entre otros, lns mgmentes par-
ticulares:

 SENTENCIA. — En la ciudad de Palen-
cia, a diecinueve de mayo de mi] nove-
¢ientos ochenta. — El Ilmo. senor don
José Redondo Araoz, Magistrado, Juez
de primera instancia numero uno de
los de esta capital y su partido, ha vis-
to el presente juicio declarativo de me-
nor cuantia, numero 202 de 1979, se-
guido en este Juzgado, a instancia de
- Electrofil Vigo, S. A., con domicilio so-
cial en Vigo, calle Paragay, numero 26,
representada por el Procurador don Jo-
sé Carlos Hidalgo Martin, bajo la di-
recciéon del Letrado don Antonio Her-
moso Junco, contra don Miguel Angel
Garcia Sanchez, mayor de edad, casa-
do, industrial y vecino de Palencia, en

rebeldia procesal, sobre reclamacién
de cantidad.
FALLO. — Que estimando integramen-

te la demanda formylada por el Procu-
rador don José Carlos Hidalgo Martin,
en nombre y representacion de Electro-
fil Vigo, S. A., debo condenar y conde-
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Avenida

no a don Miguel Angel Garcia Sanchez,
a la actora la cantidad de doscientas
noventa y dos mil ochocientas siete pe-
setas (292.807 ptas.). mas el interés le-
gal de dicha cantidad desde la fecha de
celebracion del acto de conciliacion;
con imposicion de las costas a la parte
demandada. Notifiquese esta resolu-
cion al demandado rebelde, en la forma
establecida en la Ley, si dentro de quin-
{o dia ho se sol!zita por parte actora su
nofificacion personal. Asi por esta mi
sentencia, definitivamente juzgando en
primera mstancla lo pronuncio, mando
y firmo — José Rednndu — Firmado
y rubricado.

En cumplimiento de lo dispuesto en
los articulos 269, 283 y 769 de la Ley de
Enjuiciamiento Civil, por medio del pre-
sente edicto se notifica la sentencia
transcrita al demandado rebelde don
Miguel Angel Garcia Sanchez. .

Dado en Palencia a dieciséis de ju-
nio de mil novecientos ochenta. — Jose
Redondo Araoz.
cial, Joaguin Loste.

2194

Juzgados de Distrito

PALENCIA
EDICTO

Don Ll,lIS Almodovar Penalva, Juez de
Distrito de Palencia.

Hago saber: Que en este Juzgado a

‘mi cargo, se siguen, aufos de cognicion

numero 38-80, de los que se haran men-
cion, y en los que se ha dictado senten-
cia, cuyo encabezamiento y fallo es del
tenor literal siguiente:

SENTENCIA. — Palencia a ocho de ma-
yo de mil novecientos ochenta. D. Luis
Almodovar Penalva, Juez de Distrito
de Palencia, ha visto y oido el presente
juicio de cognicion numero 38-80, que
sigue en este Juzgado el Procurador de
los Tribunales don Luis Calderén Ruiz,
en la representacion que ostenta de don
Juan Pajares Santos, y dirigido por el
Letrado don Julio Baquero Gutiérrez,
frente a la Compania de Seguros Ase-
guradora Mundial, S. A., con domicilio
social en Madrid, Paseo de la Castella-
na, numero 28, y frente a la Empresa
Cantabro Montanesa, S. A., domiciliada
en Palencia, Avda. de Astunas, sin nu-
mero y frente a don José Antonio Meri-

no Melero, mayor de edad y con domi-

cilio en Palenma Avda. de Asturias, sin

nuamero, sobre reclamacién de cantidad.

FaLLo. — Que estimando integramen-
te la demanda formulada por el deman-

‘dante don Juan Pajares Santos, y en su

representacion por el Procurador don
Luis Calderon Ruiz, frente a la Compa-

nla de Seguros Aseguradora Mundial,

S.A., a Cantabro Montafiesa, S. A., v a
don José Antonio Merino Melero, debo
condenar y condeno directa y solidaria-
mente a los demandados a que abonen
al demandante la cantidad de 39.276,—
pesetas, el interés legal del 4 por 100 de
dmha suma, desde la fecha de interpo-
sicion de la demanda y las EﬂStaS de es-
te juiclo.

Y para que sirva de notificacion en le-
gal forma a los demandados rebeldes,
libro el presente en Palencia a dieciséis
de junio de mil novecientos ochenta.—
E/. Luis Almodadvar Penalva. — El Se-
cretario, Luis Najera Calonge.
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— EI Secretario judi-

PALENCIA
Don Luis Najera Calonge.
del Juzgado de Disirito de Palﬁnma

Certifico: Que en los autos d
de faltas numeru 1221/79, se ha
la siguiente tasaciéon de costas:

Tramite del juicio y D. Prewas ar-
ticulo 28, tarifa 1., 115 pesetas

Registro D. Comtn, 11.%, 20 pesetag,
Ejecucion de sentencia, aruculn 29,
tarifa 1.1, 30 pesetas. J

CItHClﬂHES de juicio D. C. 14.* 10 pe..
setas.

Expedicion de 7
350 pesetas.

Cumplimiento de 7 despachos, artmu_
lo 31,12, 175 pesetas.

Derechns de tasacion. 150 pesetas.
Mutualidad judicial, 670 pesetas.
Actos juridicos documentados, 200 pe-

setas.
Indemnizacion al perjudicado, 1.092
pesetas.

Locomocion, 500 pesetas.
Total pesetas s. e. u 0., 3.312.

SEEl‘Etari&

€ Juicig
dictadg

despachos, D. C. 6.2,

Asciende la anterior tasacién a lag
figuradas tres mil trescientas doce pe-.

setas, de cuya cantidad es responsable
Pedm Sanchez Gonzalez.

Y para que conste y sirva de notifica-
cion al condenado Pedro Sanchez Gon-
zalez, que se encuentra en ignorado pa-
radero, y por término de tres dias, ex-
pldu y firmo la presente para su publi-

cacién en el BoLeTIN OFICIAL de la pro-

vincia, en Palencia a catorce de junic

de mi] novecientos ochenta. — El Se-
cretario, Luis Najera Calonge. |
2192
PALENCIA
Cédule de citacion
V1rg111n Aguado Cuyesta, mayor de

edad, casado, vecino de Palencia, hoy

en ignorado paradero, comparecera an-

te la Sala de Audiencia de este Juzga-
do de Distrito, el proximo dia veintidos
de julio. a las diez cincuenta horas, a
fin de celebrar el juicio de faltas nume-
ro 679/80, que en este Juzgado se sigue
contira €l mismo, por insultos y amena-

Zas. Apercibiéndﬂl-e que de no compa-
recer le parara el perjuicio a que hu-
blere lugar en derechn—— Kl Secretarm
(ilegible). =
2199

PALENCIA

EDICTO

Don Luis Almoddvar Penalva. Juez de
Distrito de Palencia. :

- Hago saber: Que en este Juzgado &
mi cargo se siguen autos de cngmcl@n |
numero 97-80, del que se hara m«enmun,
y en los cuales se ha dictado sentencia,
cuyo encabezamiento y fallo es del te-
nor literal siguiente:

SENTENCIA. — Palencia a veintidos
de mayo de mil novecientos ochenta.
Don Luis Almodévar Penalva, Juez de
Distrito de Paleneia, ha visto o oido el
presente juicio de cognicion num. 97-80,
que sigue en este Juzgado el Procula
dor de los Tribunales don José Carlos
Hidalgo Martin, en la repre5«@111;5&1'231‘5
que ostenta de estﬂs autos del deman-
dante don Julio del Amo Diez, ¥ dll‘lgl"-
do por el Letrado don Jaime Calderés
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frente a don Tomas Infante
%E}T; 3?: a don Carmelo Infante Mqrti-
nez, ambos mayores de edad, ¥ Vecinos
de Villaumbrales, sobre reclamacion de
cantidad. _ :
Farro. — Que estimando Integramen-
te la demanda presentada por el Pro-
curador don José Carlos Hidalgo Mar-

_tin. en nombre ¥y representacion de don

Julio del Amo Diez. frente a don Tomas

Jnfante Hoyos ¥ don Carmelo Infante

Martinez, debo condenar y condeno a
los demandados a que de forma solida-
ria paguen al actor la canti@agﬂ de 24.725
pesetas, y las costas de] juicio.

Y para que sirva de notificacion en les-
gal forma a los demandados rebeldes,
libro el presente en Palencia a dos de
junio de mil novecientos ochenta. — El
Juez de Distrito, Luis Almodévar Pe-
nalva — El Secretario, Luis Néjeraz.ﬁgg

PALENCIA

EDICTO

_Don Luis Almodévar Penalva, Juez de

Distrito de Palencia y su Distrito.
Hago saber: Que en este Juzgado a

mi cargo, se siguen autos de juicio de
cognicién numero 210-79, de los que se

haran mencién, y en los cuales se- ha

dictado sentencia, cuyo encabezamien-
to y fallo es del tenor literal siguiente:

SENTENCIA. — Palencia a veintisiete
de mayo de mil novecientos ochenta.
Don Luis Almoddévar Penalva, Juez de
Distrito de Palencia, ha visto y oido el
presente juicio de cognicién numero
210-79, gue sigue en este Juzgado el Pro-

curador de los Tribunales don Ramén

de Benito Pedrejon. que actia en nom-

bre y representacion de dona Teresa.

Rodriguez Plaza. y dirigido por el Le-

1irado don Tomas Valin Tovar, frente a

don Joaquin Moreno Martinez, mayores
de edad. viudo. jubilado y cuyo domici-
lio se desconoce; sobre resolucion de
contrato de arrendamiento urbano,

- FarLro. — Que debo de estimar y es-
{imo integramente la demanda formu-
lada por dona Teresa Rodriguez Plaza,

que actiia por si y en beneficio de la Co- |

munidad de Bienes. que integra €6n su
hija dona Maria Teresa Melendro Ro-

~driguez, representada por el Procura-

dor don Ramén de Benito Pedrejon, y
en consecuencia debo-declarar y decla-
ro resuelto el contrato de arrendamien-

to0 de 1a vivienda del piso 1., de la casa

nimero 15. antes 27, de la calle Estrada
de esta ciudad, existente entre la parte

‘actora y el demandado don Joagquin Mo-

reno Martinez, en concepto de arrenda-
dora e inquilino respectivamente, por
no estar ocupada la expresada vivien-
da durante mas de seis meses en €l cur-
so de un ano y debo condenar y conde-
no al expresado demandado Sr. More-
no Martinez a que desaloje y deje a la
libre disposiciéon de la parte actora la
repetida vivienda, bajo apercibimiento
de lanzamiento si no lo efectua dentro
del plazo legal, imponiendo las costas

de este procedimiento al mismo deman-

dado.

Y para que sirva de notificacion en
forma. libro €! presente en Palencia a
dos de junio de mil novecientos ochen-~
ta. — El Juez de Distrito, Luis Almo-
dovar Penalva. — El Secretario, Luis
Najera Calonge.
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PALENCIA
EDICTO

Don Luis Almodovar Penalva., Juez de
Disirito de Palencia.

Hago saber: Que en este Juzgaglqra
mi cargo, se siguen autos de cogni€ion
ntumero 196-79. del que se hara men-
cion. en el cual se ha dictado esntencia,
cuyo encabezamiento y fallo es del te-
nor literal siguiente: -

SENTENCIA. — Palencia a veintinue-
ve de mayo de mil novecientos ochen-
ta. — Don Luis Almodévar Penalva,
Juez de Distrito de Palencia. ha visto
y oido el presente juicio de cognicion
nimero 196-79, seguido a instancia de
don Julian Diez Gutiérrez y de dona
Maura Antolin Gutiérrez, por el Pro-
curador de los Tribunales don José
Carlos Hidalgo Martin, y dirigido por el
Letrado don Vietor Manuel Illera Pai-
san, frente a don Jesus Fernandez

Alonso, mayor de edad y vecino de Pa-

redes de Nava, sobre negacion de ser-
vidumbre. ;
FarLrLo. — Que estimando integra-
mente la demanda formulada por el
Procurador don José Carlos Hidailgo
Martin. en nombre de don Julian Diez
Gutiérrez y de dofia Maura Antolin
Gutiérrez, fernte a don Jests Fernan-
dez Alonso, debo declarar y declaro la
inexistencia de servidumbre de wistas
ni de paso a favor de la finca numero

40 de la hoja ntiimero 4, del plano gene-
ral de la zona de concentracion parce-

laria. de Paredes de Nava y sobre la
finca nimero 48 de la misma hoja y

plano general. propiedad ésta de 'los
demandantes, y debo condenar y con-
deno al demandado don Jesus Fernan-
dez Alonso. a que tape a su exclusiva
costa y cargo los dos huecos o venta-
nas que tiene abiertos en la pared de
su establo construida sobre la linea di-
visoria de las fincas 49 de su propiedad
v 48 propiedad de los demandantes,
apercibiendo ademas al repetido de-
mandado de gque en lo sucesivo se abs-
tenga de perturbar el derecho de los
demandantes con el uso de servidum-

bres gue no existen, condenando asi-

mismo al demandado al pago de las

costas de este juiclo.

Y para que sirva de notificacion en

legal forma, libro el presente en Pa-

lencia a siete de junio de mil novecien:-
tos ochenta. — El Juez de Distrito, Luis
Almodovar Penalva.--El Secretario (ile-
gible).

2126

BANOS DE CERRATO
Cédula de citacion

Por medio de la presente y por te-
nerlo asi acordado en los autos de
juicio de faltas que bajo el num. 111/80,
se tramita en este Juzgado, se cita a
Dosantos Antonio, propietario del
vehiculo matricula 3058-DO-18, que se
encuentra en ignorado paradero, para
gque en término de diez dias comparezca
ante este Juzgado, a fin de recibirle de-
claracion y tasar los danos de referido
vehiculo. '

Y para que conste, expido la presente
en Banos de Cerrato a trece de junio

de mil novecientos ochenta. — El Se-
cretario (ilegible).
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.de su fecha,

CERVERA DE PISUERGA
Cédula de notificacion |
Maura Pérez Robledo, Oficial en fun-
ciones de Secretario del Juzgado de

Distrito de Cervera de Pisuerga (Pa-
lencia).

Doy fe: Que en el-juicio de faltas nu-
mero 108/1980, se ha dictado la senten-
cia, cuyo encabezamiento y parle dispo-
sitiva, es como Sigue:

SENTENCIA. — Encabezamiento. — En
Cervera de Pisuerga, a doce dejjunin de
mil novecientos ochenta. — Vistos por
o] sefior don Luciano Salvador Ullan,
Juez de Distrito de Carrion de los
Condes, con jurisdiccion prorrogada en
el de igual clase de Cervera de Pisuer-
ga, los precedentes aulos de juicio de
faltas num. 108 de 1980, por lesiones,
en el que son partes el Ministerio F'is-

cal; Lauis - Miguel Correas, mayor de

edad, actualmente en ignorado parade-
ro; y Luis Angel Calleja Martinez, ma-
yor de edad, soltero, jornalero, y vecino
de Mataporquera; ¥y

FALLO. - Que debo absolver y absuel-
vo libremente a Luis Angel Calleja
Martinez de la falta de lesiones por la
que se ha seguido este juicio, declaran-
do de oficio las costas originadas en el
mismo. Asi por esta mi sentencia, lo
pronuncio, mando y firmo. — Luciano
Salvador. — Rubricado. :

Publicacién. — Dada, leida y publica-

da ha sido la anterior sentencia por el

sefior Juez en prorroga que la dicto
don Luciano Salvador Ullan, en el dia
hallandose celebrando
audiencia publica en el mismo dia en
la de este Juzgado, doy fe, — Cervera
de Pisuerga doce de junio de mil nove-
cientos ochenta. — Maura Pérez. — Ru-
bricado. '

Y para que conste y sirva de notifi-
cacién en forma a Luis Miguel Correas,
que se encuentra en ignorado parade-
ro, expido la presente en Cervera de
Pisuerga a doce de junio de mil nove-

cientos ochenta. — El Secretario, Maura
Pérez
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Adwinistracion Municipal

Ayuntamiento de Palencia

ANUNCIO

De conformidad con lo dispuesto en
el articulo 56 de la Ley del Suelo, se
hace publico para general conocimien-
to, que el Excmo. Ayuntamiento Pleno,
en sesion de 3 de junio de 1980, aprobo
definitivamente e] Estudio de Detalle,
para ordenacion de volimenes del so-
lar sito en la carretera de Villamuriel,
presentado por Maherva, S. L.

Palencia 16 de junio de 1980. — El
Secretario (ilegible).

2219

ANTIGUEDAD

EDICTO

In ejecucion de acuerdo adoptado por
este Ayuntamiento de mi presidencia,
se anuncia la exposicion al piblico en
la Secretaria municipal, durante las he-
ras de oficina y por término de quince
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dias habiles, el expediente instruido nu-
mero 1 de modificacion de créditos en €l
Presupuesto Municipal ordinario del
ejercicio de 1980, por medio de supe-
ravit, al objeto de gue, por guienes se
consideren con derecho a ello y a tenor
del articulo 683 de la Ley de Regimen
Local vigente, puedan presentar en esta
Corporacion, para ante el Jlmo. Sr. De-
legado de Hacienda, las reclamaciones
gue estimen pertinentes.

Antigtiedad 18 de junio de 1980. — El
Alealde (ilegible).

2209

BARRUELO DE SANTULLAN
EDICTO

En cumplimiento y a los efectos del
numero 2, articulo 790 de la Ley de Ré-
gimen Local, se hace ptiblico que se ha-
lla de manifiesto en la Secretaria muni-
cipal el expedienie de la Cuenta Gene-

ral del Presupuesto y de Administra-

cion del Patrimonio, correspondiente al

ejercicio de 1979, con todos los justifi-
cantes y el dictamen de la Comision de

Hacienda, cuya exposicion sera por
quince dias y durante ese plazo y ocho
dias mas, podran formularse por escri-
to los reparos y observaciones a que ha-
ya lugar.

Barruelo de Santullan 19 de junio de
1980. — El Alecalde (ilegible).
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CISNEROS
EDICTO

En cumplimiento y a los efectos del
aGmero 2, articulo 790 de la Ley de Ré-
gimen Local, se hace publico que se ha-
\la de manifiesto en la Secretaria muni-
cipal el expediente de la Cuenta Gene-
ral del Presupuesto y de Administira-
cion del Patrimonio, correspondiente al
eiercicio de 1979, con todos los justifi-
cantes y el dictamen de la Comision de
Hacienda, cuya exposicion sera por
guince dias y durante ese plazo ¥y ocho
digs mas, podran formularse por escr-
to i0s reparos y observaciones a que ha-
ya lugar. |

Cisneros, a 18 de junio de 1980. Kl
Alcalde, ﬂeg1hle

2201
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MARCILLA DE CAMPOS
EDICTO

Acordado por este Ayuntamiento de
mi presidencia, en sesién celebrada el
dia 26 de diciembre de 1979, la enaje-
nacion de un solar, sito en la calle Ma-
yor, sin mumero, destinado anterior-
mente a vivienda, propiedad de este
Avuntamiento y perteneciente en con-
cepto de Propios a este Municipio, cu-
yo importe se destinara a nutrir el Pre-
supuestfo para el abastecimiento y sa-
neamiento del casco urbano, queda
abierta informacioén publica durante un
mes, en €l que podran presentarse

steno de Cultura 2070
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cuantas reclamaciones se consideren
oportunas, quedando de manifiesto el
expediente en las oficinas de la Secre-
taria de este Ayuntamiento, durante el

mencionado plazo.
Marcilla de Campos 18 de junio de
1980. — E1 Alcalde (ilegible). :
2210

MELGAR DE YUSO
EDICTO

En ejecucion de acuerdo adoptado por
este Ayuntamiento de mi presidencia,
se anuncia la exposicion al publico en
la Secretaria municipal, durante las ho-
ras de oficina y por término de quince
dias habiles, el expediente instruido ni-
mero 1 de modificacién de créditos en el
Presupuesto municipal ordinario de/
ejercicio de 1980, por medio de supe-
ravit, al objeto de que, por guienes se
consideren con derecho a ello y a tenor
del art, 683 de la Ley de Régimen Local
vigente, puedan presentar en esta Cor-
poraciéon, para ante el Ilmo. Sr. Delega-
do de Hacienda, las reclamaciones que
estimen pertinentes.

Melgar de Yuso 17 de junio de 1980.
—UF] Alcalde (ilegible).
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POMAR DE VALDIVIA

EDICTO

En cumplimiento de lo dispuesto en
el articulo 1°. del Real Decreto 1531/79,
de 22 de junio, se hace publico que la
Corporacion Municipal, en sesién cele-
brada el dia quince de junio de mi] no-
vecientos ochenta, adopté entre otros
el acuerdo que copiado dice asi:

El Secretario dio lectura al dictamen
elaborado por la Comisién de Hacienda
del Ayuntamiento, sobre asignaciones
y olras compensaciones que podran per-
cibir los miembros de este Ayuntamien-
to, a tenor del Real Decrefo 1531/1979
de 22 de junio, publicado en €l “BoOLETIN
OriciaL” de]l Estado de 27 de junio de
1979. A la vista de dicho dictamen y des-
pués de un minucioso y detallado estu-
dio del tema por parte de la Corpora-
cion, se acordo6 senalar al senor Alecal-
de como asignacién y gastos de repre-
sentacion el cincuenta por ciento del
importe que corresponda a este Ayunta-
miento, segun la escala que determina
el articulo 2¢. de] referido Real Decreto
y por lo que respecta a este afno seri de
sesenta mil pesetas, y que percibira men-
sualmente.

También se acordé asignar por dietas
a los miembros electivos. excluido el
Alcalde, que asistan a las sesiones de
la Corporaciéon y de las que formen le-
galmente parte, la cantidad de seiscien-
tas cincuenta pesetas por cada sesion,
y que percibiran semestralmente.

Y por tltimo y a tenor de la norma-
tiva vigente se acordd que este acuerdo
se inserte en el “BorLETiN OriciaL” de
la provincia,

Lo que se hace publico para general

conocimiento,
Pomar de Valdivia, 17 de junio de
1980, El Alcalde, Angel Mediavilla Diez,
2206
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REVENGA DE CAMPOS
EDICTO

En cumplimiento v a los efectos de)
numero 2, articulo 790 de la Ley de Ré.
gimen Local, se hace publico que se ha-
lla de manifiesto en la Secretaria Munj-
cipal] el expediente de la Cuenta Gene.
ral del Presupuesto y de Administrg.
cion del Patrimonio, correspondiente al
ejercicio de 1979, con todos los justifican-
tes y el dictamen de la Comisién de
Hacienda. cuya exposicion
quince dias y durante ese plazo y ochg
dias mas, podran formularse por €sCri-

to los reparos y observaciones a que ha-
ya lugar.

Revenga de Campos lr de junio de
1980. — E] Alcalde (ilegible).

2208

VENTA DE Bﬁ.ﬁ'@éi

EDICTOD

Aprobado por el Pleno de este Ayun-
tamiento, en sesion extraordinaria ce-
lebrada el dia 24 de abril de 1980, el

nuevo proyecto (por anulacién del iz

terior), de supresion de los pasos a nivel

de esta localidad, queda expuesto al
publico durante el plazo de un mes a

partir de la publicacién de este anun-
cio en €l BoreTiN OriciaAL de la pro-
vincia, €l pmyec:tu correspondiente, a
efectos de oir reclamaciones o alega-

ciones contra el mismo, todo ello de

conformidad a lo establecido en el ar-
ticulo 41 de la vigente Ley del Suela'

¥y Ordenacion Urbana.

Lo que se hace publico para general

conocimiento.
Venta de Banos 18 de junio de 1980.

—El Alcalde, Javier Hernandez Garcia.
2205

VILLARRAMIEL
EDICTO

Aprobado por @ Ayuntamiento de
mi presidencia, el Proyecto de presu-
puestn extraordinario
cion de obras de alumbrado publico
(2.* Fase), y saneamiento en varias ca-
1les, estardn de manifiesto al publico
en la Secretaria General, por espacio
de quince dias héabiles a partir de la
publicacién de este edicto en el BO-

LETIN OrICcIAL de esta provincia, durante

cuyo plazo todos los habitantes e inte-
resados, podran formular respeclo

mismo las reclamaciones y observacio-

nes que estimen pertinentes, con arre:
glo a lo dispuesto en el articulo 696 del
texto refundido de la Ley de Régimen
Local de 24 de junio de 1955.

Villarramiel 17 de junio de 1980. —
El Alcalde (ilegible).

2215

-

INPRENTA PROVINCIAL. — PALENCIA

SETE por |

para financia-




