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dria 15 de Noviembre de 1944. )

El Gobernador,
REMIGIO SANCHEZ DEL ALAMO.

e it o e S, N AL SO
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MINISTERIO DE LA GOBERNACION

: REGLAMENTO
% Mutualidad de Funcionarios de fla Direccién general
de Sanidad

; (Conclusion) :

i 13, Todos los recursos de la Mutualidad
®iningresados en una cuenta corriente que se
}bﬁra en el Banco de Espafia y en sus Sucursa-
#le provincias. En dicha enenta corriente in-
fMarin las cuotas de los asociados; el importe
" subvenciones y auxilios; el importe de _las
“_heias y legados y los intereses de los valores
Hialos que posea la Mutualidad y que se perci-
%28 vencimiento. s :

Yo se podra disponer de ninguna cantidad de
im&uema corriente sin que haya recaido acuer-
*tel Consejo de Administracién y los talones
f‘f“ la extraccion de fondos irin firmados por
“®lorés Presidente, Intécventory Tesorero.
A ;Lﬁconsejo de , Administracién dgzerminara

ad que deba conservar en caja el Teso
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rero para atender a las obligaciones urgentes de
que se trata en los articulos 23 y 29 del presente
reglamento.

Con la parte de los recursos de la Mutuali
dad, que no se consideren necesarios para las
atenciones ordinarias, se formara un fondo de
reserva, que el Consejo de Administracién podrd,
invertir en valores del Estado, titulos de renta
fija debidamente garantizades previo asesora
miento técnico e inmuebles. Los valores adquiri-
dos seran depositados en el Banco de Espana a
nombre de la Mutualidad, y sus productos se
abonaran en la cuenta corriente de la misma en
las épocas de su vencimiento, siendo mision del
Tesorero las gestiones necesarias para su cobro,
asi como la ejecucion de los acuerdos del Conse
jo de Administracién sobre compra, pignoracion
o venta de titulos. No se podra invertir mas . de
un 30 por 100 de este fondo de reserva en la ad
quisicién de bienes inmuebles, los cuales deberan

" | reunir las debidas garantias de valor y renta.

CAPITULO III
Deberes y derechos de los asociados

Art. 14. Todos los asociados estaran obliga-
des al pago de las cuotas seiialadas en el articu-
lo 101 y al cumplimiento de las disposiciones cop-
tenidas en el presente reglamento.

Art. 1. Pensiones de jubilacién.—Tendran
derecho a una pensién equivalente al 40 por 100
del mayor sueldo percibide durante dos afos y
con arreglo al cuak haya eontribuido durante es-
te periodo a la Mutualidad, los asociados que se
haller al corriente en el pago de sus cuotas en la
fecha de su cese en el'servicio activo y lleven

iez afios como socios de niimero en la Mutuali-
dad.
Los jubilados volutariamente no tendran dere




s BOTETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SORIA

recho a la pension, complementaria de jubila-
cién mas que desde la fechaen que hubiera de
producirse legalmente la:jubilacién forzosa, pe-
ro teniendo obligacion de satisfacer las cuotas
que les corresponden como en el caso en que es-
tuvieran excedentes voluntarios, si degean con-
servar sus derechos. _

La pensién sera percibida por el asociado,
pero en caso de incapacidad la pensién sera reci-
biba por la persona a quien la autoridad judicial
haya designado para la administracién de los
bienes del beneficiario.

Art. 16. Pensiones de viudedad y orfandad.-

—Tendran derecho a pensién complemenjaria
del 25 por 100 del sueldo que se estime como re:

gulador para clasificacion de haberes pasivos,

las viudas y huérfanos o, en su defecto, las ma
dres de los socios pertenecientes a esta Mutuali
dad y que lleven diez aiios en la misma.

3 La pension sera percibida por la viuda, si el
asociado fallecido fuera casado sin hijos del ma-

trimonio y sin hijos de otro matrimonio anterior

olegalmente recongecidos.

Si el causante falleciese en estado de casado
con hijos comunes con la viuda, con hijos de mas
de un matrimonio o legalmente reconocidos, la
pension se distribuira destinandose la mitad a la
viuda y la otra mitad divididaen tantas partes
como hijos haya dejado.

Si el causante falleciese en estado de viudoy
con hijos, la pensién sera distribuida en partes
iguales entre estos.

Para que los huérfanos puedan percibir la
parte de pensién que les corresponda, es necesa-
rio que reiinan las condiciones siguientes:

a) Las hijas, mientras permanezcan solteras.

'b) Las hijas viudas que hayan vivido a ex-
pensas del causante por carecer de medios de
fortuna, debiendo acreditar ante el Consejo de
Administracion la necesidad de esta pensidn.

¢) Los varones menores de edad.

d) Los varones mayores de edad imposibili-

tados para ganarse el sustento, debiendo acredi-

tarse este extremo de modo suficiente ante el
Consejo de Administracion. ‘

La pensiéon correspondiente a los huérfanos
menores de edad sera percibida y administrada
por la madre o tutor, y en caso de incapacidad
de algun pensionista mayor de edad, la pensién
sera percibida por la persona-a quien legalmente
corresponda la administracion de los bienes,

Art. 17. Se pierde el derecho a estas pensio
nes en los casos siguientes:

a) Las viudas en el caso de nuevo matri-
monio. : '

b) Los huérfanos varones al cunmplir la mayo-

-~
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ria de edad que no se encuentren Comprepgig,
en el apartado d) del articulo anterigr, )

c). Las huérfanas cuando contraigap matri.
monio o tomen el estado religioso, ;

Puede recuperarse la pension al ceggy
sa que motivé la pérdida del derechg a
ma, debiendo justificarse plenamente est
mo ante el Consejo de Administracién, .

A medida que los beneficiarios cesen ep gl
disfrute de la’pension se distribuird sy parte entr
los que sigan conservando el derecho a la mismg, § °

Art. 18. Los funcionarios que contraigay
matrimonio después de cumplidos los sesenta]
afos no causarin pensién complementaria def .
viudedad, pero si de este matrimonio quedarag
hijos, éstos podran disfrutar la pensién de orfap.
dad, siempre que retinan las condiciones que s
han especificado.

Art. 19. Podra.concederse el derechoa per
cibo de la pension a que se refiere el articulol
a los padres del funcionario que al fallecer
dejase ni hijos ni viuda, siempre que aquell
posibles beneficiarios demuestren ante el Conse
jode Administracién su estado de pobreza yqu
vivian a expensas del causante. :

Art. 20. La mujer funcionario causari s
mismos derechos, si bien la pension de viudgdld
sélo podré disfrutarla el marido imposibilik
que dependa economicamente de ella, yhi
orfandad los hijos huérfanos de padre, abali%n
dos por el mismo o dependientes econémicamn-
te de la madre por imposibilidad de aquél. Ambs
excepciones deberin justificarse debidament:
ante el Consejo de Administracion.

Art. 21, El funeionario que al fallecer no deji.
ra déerechos a pensién de viudedad y orfandad
causara derecho a que a una persona que previd
mente hubiera designado se le entreguen por uni
sola vez seis mensualidades del haber que Vinié
ra percibiendo el causante a su fallecimiento. §i
no hubiera designacioén expresa de la persond, el
Consejo de Administracion entregara estas me
sadas a la esposa, hijos o padres, segun el ordes
enunciado, y, en su defecto, a los hermanos f
otros parientes que demuestren hayan depend®
econdmicamente del causante. :

Art. 22, Las pensiones complementarias de
jubilacién y de viudedad y orfandad son cqm}?ﬂ'
tibles con otras pensioues que los beneficiari®
puedan pereibir de otros organismos 0 institucio’
nes a que pertenezcan, S

Art. 23. Auxilio en caso de defunciof.
fallecimiento de un socio de nimero de Ia.nfut{,'a_'
lidad, la familia tendrd derecho a un auxilio ll:
mediato de 2.500 pesetas para los gastos extrac”
dinarios que se deriven de esta desgracid;

la cay
12 mis.
€ extra.

a este
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) pabilicado entregara la expresada cantidad

“eiembl‘ﬂ mas caracterizado de la'familia.

‘aﬂlSi el {ai!eci'do viviera solo, o residiera acci-

jaialmente fuera de su domicilio, se hara cargo
ilio una comision de companeros, los cua-

] X :
d agaran los gastos de entierro y los que

1:;::; podido originar la enfermedad, siempre

i el limite de 2.500 pesetas, y si quedase al-

"!ﬂ,emanente ge enviara a la esposa, hijos, pa

440 hermanos, si los tuviera; en caso contrario

,,eintegraré, el sobrante a la Mutuatidad.

it. 23, Auxilio en caso de enfermedad.—Los
wios de niimero de la Mutualidad pueden solici
urdel Consejo de Administracién un auxilio re-
iniegrable, en caso de que estuvieran enfermos o
wel caso de que ellos o algun familiar gue de
penda economicamente de los asociados. tengan
qesufrir una intervencion quirtirgica. Las soli-
itndes se dirigiran al sefor Presidente del Con-
w)o de Administraciéon de la Mutualidad e iran
wmpanadas de la certificacion facultativa co
mypondiente. El Consejo de Administracion
aordard 0 denegara la concesion del auxilio en
laprimera sesién que se celebre después de haber
widoentrada la instancia. B

Lsauxilios que pueden concederse no podran

waperiores a 1.200 pesetas en caso de enfer-

oiddd, v 2.400 pesetas en caso de intervencion
ginirgica. Estos auxilios seran reintegrables por
hibepeficiarios en doce mensualidades, cuando
dantieipo no haya excedido de 1.200 pesetas, y
aveinticuatro mensualidades cuando el antici-
nesté comprendido entre 1.200 y 2,400 pesetas.
4 este efecto, cuando el funcionario reciba el
uiilio, firmara un documento por el que se com-
jumete a que se le descuente mensualmente de
i8 haberes o de la pensién complementaria las
antidades que correspondan. :

En caso de fallecimiento, el reintegro de las
titidades correspondientes se efectuara a costa
%las pensiones complementarias de viudedad y
tiandad o de las mesadas que se concedan.

Art, 25, Anticipo en tanto se tramita la pen-
¥ de Clases Pagivas. —Los socios de nimero
&la Mutualidad o sus herederos que. tuvieran
#echo a pension de jubilacién o de viudedad u
"ndad, con arreglo a la legislacion vigente de

88 Pasivas, podran solicitar del Consejo de
Aministracion de la Mutualidad un anticipo de
4138 pensiones, en tanto se tramite el expediente
Wi s concesion, En la primera sesion que ce-
f_’}f’eﬁ‘l Consejo de Administracion, después de
“oer tenido entrada la instancia del solicitante
®acrdari o negara la concesion del anticipo.

£ el caso de que recayera acuerdo favorable
®tinceders un 80 por 100 de la pensién que se
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calcula ha de serle concedida por la Direccion
general de la Deuda y Clases Pasivas, cuyo anti-
cipo se percibira por mensualidades Vencidas, en
una némina especial que formalizara el habilita-
do de la Mutualidad, deduciéndose del importe
el corrrespondiente impuesto de Utilidades. Al
concederse a los interesados este anticipo firma-
ran un documento a favor de la Mutualidad para
que ésta pueda percibir en su dia de la Deposita-
ria de Hacienda el importe de las cantidades
acticipadas,

Art. 26. Las pensiones complementarias y
los anticipos y duxilios a que se refiere el presen-
te reglamento no tendran el caracter de bienes

| personales de los interesados, y, por lo tanto, no

geran embargables a causa de responsabilidades
contraidas por el mismo ni podran ser retenidos.
Tampoco podran servir de garaatia para ninguna
obligacién que pueda contraer el beneficiario.
Art. 27. Tramitacion de los expedientes de
concesién de pensiones y auxilios.—Para la con-
cesion de pensiones complementarias de jubila-
cion el funcionario interesado elevara una ins-
tancia.con arreglo al modelo que se declare re-
glamentario, el senor Presidente del Consejo de

- Administracién de la Mutualidad, a la que acom-

pafiara una copia certificada de la orden de ju-
bilacién, que expedira su Jefe inmediato. -Esta
instancia documentada se entregara en la Secre-
taria general de la Mutualidad antes de los tres
meses de haberse causado el derecho a la pen-
sion; los expedientes que entren con posteriori-
dad a esta fecha sin causa que lo justifique seran
motivo de sancién para los interesados, que
acordara el Consejo de Administracién.

El expediente, al que se habran unido, los an-
tecedentes que sobre el asociado existan en la -
Secretaria general, sera pasado a informe del se-
fior Interventor de la Mutualidad, y una vez de-
vuelto con este requisito, el Secretario general
lo presentara al Consejo de Administracién de la
Mutualidad, paraque acuerde el derecho al per-
cibo de la pensién complementaria solicitada y
cuantia de la misma. El Secretario general dara
cuenta por escrito del acuerdo recaido en el ex-
pediente a los sefiores Tesorero y Contador, a los
efectos de ejecucion de dicho acuerdo y para la
inclusion del beneficiario en la némina corres-
pondiente.

Art. 28.

Para la concesién de pensiones com-
plementarias de viudedad y orfandad, la viuda,
o la persona que se haya hecho cargo de los huer-
fanos, solicitara del Sr. Presidente del Consejo
de Administracién de la Mutualidad la concesién
de la pension, atilizando el modelo de instancia
gue se declara reglamentario. A esta instancia
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8¢ acompanara el certificado de defuncién expe
dido por el Registro civil, la certificacion de ma-
trimonio y las certificaciones de nacimiento de
la viuda y de cada uno de los hijos, cuyos docu.
mentos estaran debidamente legalizados. Los ex-
pedientes seguirin despues la misma marcha
que la indicada en el articulo anterior para la

concesion de las pensiones complementarias de- 3

jubilacion,

Las solicitudes a que se refiere el presente
» articulo deberan tener entrada en la Secretaria
general dentro de los tres primeros meses de ha
berse causado el derecho a la pension.

Art, 29.  La concesion de auxilio por falleci-
miento a los familiares de los socios de ntumero
. 8e efectuara en la’'siguiente forma: :

Si el funcionario viviese en familia, el fami-
liar mas caracterizado formular4 lo mas pronto
~ que pueda la peticién de auxilio, en el im-
preso que se declare reglamentario, El Secreta-
rio general adoptara las disposiciones necesarias
para que en el acto, o lo més tarde a las veinti
cuatro horas, se entreguen 2.500 pesetas a dicho
familiar, el cual firmara el recibo correspondien-
* te y entregara al habilitado la certificacion de
defuncién expedida por el Registro civil o por el
; Médico que hubiera asistido al causante.

Si el funcionario falleciera fuera de su domi-
cilio, sin que hubiese ningiin familiar con €, la
peticién de auxilio |3 firmari un compafiero més
antiguo del causante, y acompanara la certi-
ficacién de defuncién expedida por el ‘Registro
civil o por el facultativo que le hubiera prestado
agistencia. El auxilio se entregard a la Comisién
de compafieros a que se refiere el articulo 23,
quienes la distribuirdn en la- forma que se espe-
cifica en el mismo. ‘

Art. 30. Los socios de nimero de la Mutuali-
dad qu., como consecuencia de los gastos extra-
ordinarios que tengan que .sufragar con motivo
de enfermedad o con motivo de tener que ser so
metidos ellos o alguno de sus familiares que de
pendan economicamente de los asociados a algu-
na operacioén quirurgica, solicitaran del Sr. Pre
sidente del Consejo de Administracién de la Mu
tualidad el auxilio previsto en el articulo 24, La
instancia, extendida en el modelo que se acuer
de reglamentario, ird acompafnada de una certi-

- ficacién’'en que el Médico que preste asistencia
al interesado informe sobre la enfermedad y a
su vista se demuestre la necesidad del auxilio.
El Secretario, con los antecedentes que posea
sobre el beneficiario, elevara, con su informe, la
peticiéon al Consejo, quien resolvera en definiti-
va. Si el acuerdo recaido es favorable, el Secre-
tario general lo comunicara a los sefiores Teso

del mismo,

a8 disposici,.
Xilioy pary que
ntegro mengyy

rero y Contador para que adopten‘ lag
nes concernientes al abono del ay
por el habilitado se proceda al rej

Art. 31. La concesion de anticipos 3 Cueny
de las pensione.s de jubilacién o de Viudedﬂdg
de orfandad seguira la tramitacion siguiente;

a) Las instancias del funcionario jubilado ,
de la viuda y huérfanos del funcionario falleci,do
y con derecho & pensién, se eXteuderdn en e| .
delo que se acuerde reglamentario, ¥ serdn pre.

~sentadas en la Secretaria general del Consejo s

Administracién de la Mutualidad, si transeyy;.
dos dos meses de causado el derecho ala pensid
que les correspondiese no se les hubiera conge.
dido por la Direccién general de la Deuda ¥ Cla
ses Pasivas, A la instancia se acompafari uy,
certificaeidn del ultimo titulo administrativuy
sueldo asignado a la categoria que tuviese el fu.
cionario; una copia de la orden de jubilacion, §

‘se tratara de pensiones de esta clase, o una cer

tificacién de defuncion legalizada si se tratus
de pensiones de, viudedad y orfandad. Se unis
también un compromiso firmado por el benefic
rio, autorizando a la Mutualidad para cobraré
la Depositaria de Hacienda el importe de laseu
tidades anticipadas, a cuenta de la pensién, i
vez que la Direccién general de la Deuda y 0
ses Pasivas, disponga la concesion de la pens
y el pago de los atrasos, 3

b) La Secretaria general, unira al expedit
te cuantos antecedentes existan en ella, respew
al socio beneficiario, pasando el expedienteal
Intervencidn para que emita el correspondient
informe, el que sera devuelto a la Secretai
general, una vez cumplido este requisito, pasir
do depués el expediente al Consejo de Admini¥
tracion para que acuerde estimar o denegard
anticipo.

¢) Sirecayese acuerdo favorable, se transl
dara por la Secretaria general a los sefiores Tes
rero y Contador a los efectos de ejecucion ﬂf‘
mismo y para que se hagan las anotaciones ¢
rrespondientes y se adopten las medidas para quﬂ
en su dia el habilitado de la Mutualidad percit
las cantidades anticipadas. :

d) Si pasado unafio, a partir dela concesi

de estos anticipos, el beneficiario no hubiese o

tenido la clasificacién y pension corresi""f‘die“te
de la Direceion general de Clases Pasm.la,d
Consejo de Administracion de la Mutualidad

£ B i I
"podra suspender la continuacién del abono 6@

anticipo. ;
Art.32. Si al notificar los acuerdos del C""s'

sejo de Administracion sobre la concesi?ﬂ de l;e

pensiones complementarias de jubilacion ¥
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-.vi[:&edﬂd y orfandad, los beneficiarios o- sus re
resentantes legales no estuvieran conformes con
ja cuantia acqrdada o con la distribucién de 1a
pisma podran elevar un recurso de reposieion,
Jirigido al senor Presidente del Consejo de Admi
jistracion de la Mutualidad en el plaze de un
mes, Por 1a Secretaria general, se cursaran estos
recursos acompaiiados de. los antecedentes nece-
qrios y del informe del Interventor, elevindolos
i Consejo de Administracion para que ftome
wcuerdo definitivo, que sera inapelable. Unica-
nmente, puede solicitarse la revisién del caso, si
o beneficiario obtuviese algin documento que
pudiera variar el derecho reconocido.

CAPITULO IV

Domicilio y gobierno de la Mutualidad

Art. 33. La Mutualidad de funcionarios de la
Direccion general de Sanidad, tendré su domici-
lioen Madrid, y estara regida por un Consejo de
Administracién, constituido por:

Presidente nato: Excmo. Sr.: Director general
de Sanidad. :

Vocales: Cuatro funcionarios del Cuerpo de
Snidad Nacional y dos funcionarios de cada uno
felos Cuerpos restantes, que constituyen la Mu-
mlidad.

Art, 34. TUua tercera parte de los Voeales,
strd desiznada a propuesta del Excmo. Sr, Direc
tr general de Sanidad, y las dos terceras partes
restantes seran elegidas por la Junta general
constituida por delegados de los socios de la Mu-
tualidad, a que se refiere el articulo 39.

Art. 35. El Consejo de Administracion elegira

entre sus miembros los Vocales que hayan de
ocupar los cargos de Presidente Delegado, Secre-
“tario general, Tesorero, Interventor y Contador,
ysussuplentes, todos los cuales serin desempe-
iados gratuitamente. El cargo de Vocal durara
cuatro anos, renovandose cada dos afios por mi-
tad del total del ntimero de vocales.

Art. 36. EI Consejo de Administracion se reu-
litd en sesion plenaria una vez al mes y sus fun-
tiones serin las siguientes: )

@) Hacer cumplirlas disposiciones reglamen-
tarias, ; j

b) - Aprobar las propuestas de coneesion de los
l:eneﬁcios a que se refiere el presente reglamen-
0.

¢) Aprobar la distribuicién de fondos de mes.

d) Estudiar el presupuesto de ingresos y gas-
s de la Mutualidad, el cual serd sometido a la
:D;obacién de la Junta general y de la Superiori-

ad, : 20

¢) Tomar acuerdos sobre la inversién de fon-
fos; compra y venta de valores; adquisicion de
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bienes y cuantas operaciones de este orden sean
necesarias para la buena marcha de la Mutuali-

"dad :

Art, 37. Del seno del Consejo de Administra-
cion, se organizara una Comisién Permanente,
que estara constituida, por Ios sefiores Presiden-
te Delegado, Secretario general, Interventor,
Tesorero y Contador, la cual se reunird semanal-
mente, siendo de su competencia:

a) Estudiar las propuestas de concesién de
los beneficios establecidos por este reglamento,
antes de su elevacién al pleno.

b) Estudiar previamente cuantos asuntos ha-
yan de elevarse al pleno, sobre los que necesa-
riamente tengan que recaer acuerdos del mismo

¢) Resolver los casos de urgencia, dando cuen-
ta al pleno de las resoluciones adoptadas.

Art. 38. La Mutualidad estard representada

en cada provincia por el Jefe de Sanidad respec-

tivo, o el mds antiguo de les mutualistas de la
misma, cuyo representante recibira del Consejo
de Administracién las instrucciones que en cada
caso proceda. EI habilitado de los servicios pro-
vinciales, serd también el habilitado local de la
Mutualidad. : i

Art. 39. Enel mes de Marzo de cada ano, se
convocard una Junta general de asociados de la
Mutualidad, a la que asistiran representantes de
todos los socios de nimero residentes en todas
las provincias espafiolas y en nimero de uu De-
legado por cada diez aso¢iados o fraccion de diez.
Estos Delegados o representantes seran elegidos
de la siguiente manera: El Representante pro-
vineial de la Mutualidad, convocarid a todos los
asociados residentes en su jurisdiceién, reunién-
dose en una sesién que presidird, y en la que ac-
tuarsd como Secretario el mas joven de los asocia-
dos. En dicha sesién, serin designadosél o los
que deban concurrir a la Junta general como re:
presentantes de la provincia, levantandose el ac-
ta correspondiente, firmada por todos los que
asistan, la cual serad entregada al interesado co-
mo documento acreditativo de tal representa-
ci6én. El Secretario general del Consejo de Admi-
nistracién recibird estos documentos antes de co-
menzar la sesion de la Junta general, cuyas se-
siones serin presididas por los miembros del Con-

‘sejo de Administracion, actuando como Secreta-

rio general del mismo,

Esta Junta general tendra como funciones:

a) Aprobar los presupuestos de ingreses y
gastos y estado de cuentas.

b) Nombramientos de vocales electivos del
Consejo de Administracion.

¢) Resolver los problemas que se presenten
referente a la buena marcha de la Mutualidad,
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reforma del reglamentoy cuantos asuntos les
gean sometidos por el Consejo de Administracion.
Art. 40. Corresponde al Presidente de 1a Mu
tualidad la representacion de la misma en los
distintos actos y contratos en que haya de inter
venir. il \
Convocar y presidir las sesiones del pleno,
disponiendo del voto{de’calidad en caso de em
pate, resolver los casos de urgencia y las dificul-
tades que puedan surgir, dando cuenta al Conse-

jo en la primera sesiéon que celebre. Firmar las

comunicaciones y escritos, ejecutar y hacer eje-
cutar los acuerdos del Consejo de Administra-
cion. '

El Presidente nato de la Mutualidad podra
délegar sus funciones en el Presidente delegado,
el cual en todo caso presidira siempre las reunio-
nes de la Comisién permanente. :

Art, 41. Son obligaciones del Secretario ge-
neral:

Redactar las actas de las sesiones del Conse-
jode Administracién, de su Comisién permanen-
te y de la Junta general, : ,

Redactar el orden del dia para las sesiones
de dicho Consejo y de su Comisién Permanente
sometiéndola a la'faprobacién del seiior Presi-
dente. '

La custodia del archivo y de los sellos de la
Mutualidad.

Redactar una Memoria anual referente a los
trabajos efectuados y a la marcha de la Mutuali
dad, que someterd a la consideracion de la Comi
sion Permanente, /del Plenojy de -la Junta ge
neral. :

(Art. 42, Corresponde al Interventor:

Intervenir en la ejecucion de los presupuestos
de la Mutualidad, formulando al Consejo de Ad
ministracién cuantas observaciones estime opor
_ tunas, euando el reconocimiento de los derechos
y obligaciones no se ajusten a los conceptos de
los mismos. _

Intervenir en las operaciones que sean nece-
sariasrelativas a la inversion de los fondos y
patrimonio de lajMutualidad, emitiendo el corres
pondiente informe.

Intervenir e informar en los expedientes de
concesiéon de las pensiones complementarias de
Jubilacién, de viudedad y de orfandad, asi como
de los auxilios a que se refiere el reglamento.

Informar en los asuntos que el Consejo de
Administracién estime conveniente.

Art. 43. Corresponde al Tesorero:

La recaudacion de log ingresos de la Mutua

lidad.

Satisfacer los pagoes dimanantes de la conce-

sién de los beneficios otorgados por este regla-
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mento las érdenes de pago deberan eatar aﬁﬂ,ﬁ,
zadas por el sefior Presidente e intervenidag por
el Interventor.

ngresar en la cuenta corriente abierts en o]
Banco de Espafia, a nombre de 1a Matualidag
todos los fondos de misma, no conservando 'el;
caja mas que una cantidad que sera fijada por g
Pleno del Consejo de Administracion, para atep.
der a los casos de urgencia,

Conservar ensu poder los talonarios de la
cuenta corriente indicada en el parrafo anterior,
debiendo ser autorizados los talones con sy fir.
ma y las de los sefores Presidente e Interventor,
para.extraccion de fondes.

Llevar al dia el libro de Caja, dando cuenta
de la situacién de fondos en las sesiones que ce--
lebre la Comision Permanente y el Pleno del
Consejo de Administracién.

Art. 44, Corresponde al Contador:

Llevar todo lo concerniente a la contabilidag
de la Mutualidad por el sistema de partida do
ble. :
Formular mensualmente un estado de ingre
808 y gastos que someterd a la consideracion del
Consejo de Administracién.

Efectuar todos los anos un balance de la si-
tuacion econémica de la' Mutualidad, que seri
sometida a la aprobacion del Consejo de Admi
nistracién y de la Junta general,

Art. 45, La Direccion general de Sanidad fa
cilitara a la Mutualidad y a su Consejo de Admi
nistracién el personal administrativo que sea ne:
cesario para auxiliar en su funcion a los senors
Presidente, Secretario general, Interventor, Te-
sorero y Contador, asi como los impresos que
sean necesarios, todo ello con el objeto de queno
sufran ninguna merma por gastos de administra
cidn los ingresos de la Mutualidad. '

Art. 46. El Consejo de .Administracion de la

‘Mutualidad podri variar y modificar la cuantia

de las pensiones complementarias, si la situacion
econémica de la Mutualidad lo aconseja, paralo
cual utilizara cuantos asesoramientos técnicos,
informaciones y consultas sean necesarias. -
Art, 47, El Consejo de Administracion podrd
proponer a la Junta general la variacion del pre
sente reglamento, que si se aprueba serd acords-
da por orden ministerial, :
Art. 48. - El Consejo 'de Administracién de I8
Mutualidad puede acordar la imposicion de 8an
ciones a todo asociado que no contribuya conla
cuota correspondiente o que no contribhya con
arreglo ala categoria que hubiera consolidado,
aunque con posterioridad tenga uma categoria
menor. La sancién consistird en el reintegrod®
lae cuotas no satisfechas, mas un 10 por 1004
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) . . : -
importe de las mismas, la primera vez, y un 15

or 100, en caso de reincidencia.

Los asociados 0 sus beneficiarios, que dentro
4el término de tres meses no soliciten del Conse-
jode Administracion la concesién de las pensio:
168 complementarias de-jubilacién o de viude-
dady orfandad, podran ser sancionados con el 1
por 100 de la pension anual que les corresponda

or cada mes que transcurra desde el plazo en.

qe debi6 solicitarlo, a no ser que se justifique la
imposibilidad de haberlo efectuado.

Art, 49. Las obligaciones y derechos de esta
Mutualidad entrardn en vigor a partir de la fecha
de aprobacién del presente reglamento, comen-
sando normalmente los ejercicios sociales en
primero de Enero de cada ailo.

Art. 0. Los casos no previstos en este regla-
mento y los de dudosa aplicacién del mismo se-
ran resueltos por el Consejo de Administracion
de la Mutnalidad, entendiéndose como legisla-
cion supletoria, para lo referente a las pensiones
complementarias de jubilacién, de viudedad y
orfandad, la vigente, para Clases Pasivas. Los
“scuerdos que en estos casos adopte el Consejo
de Administracién serviran de norma y de pre
wedente para otros analogos.

Art. 1. Cuando por circunstancias fortuitas
aviera que plantearse la necesidad de disolver
laMutualidad, el Consejo de Administracién con
vocard a una Junta general extraordinaria de
asociados. Adoptado el acuerdo de disolucion, el
Consejo de Administracion elevara a la Superio
ridad los antecedentes y propuestas, a fin de que

‘¢l Ministerio resuelva, Una vez acordado por la

Superioridad-la - disolucion de la Mutualidad, el
Consejo de' Administracion quedara convertido
en Comisién Liquidadora, distribuyéndose entre
los agociados y pensionistas existentes en el mo-
mento de la disolucién la parte del capital social
que corresponda a las cuotas de los asociadosy
-entregdndose a la entidad benéfica que la Supe
rioridad designe 1a parte de los fondos que co-
Tresponda a subvenciones y auxilios.

Disposiciones- transitorias :

Priméra. Los socios de nlimero que se jubi-
len dentro de los primeros diez afos de vigencia
dela Mutualidad percibiran una pensién comple-
Mentaria de jubilacién de un 10 por 100 del ha-
ber tomado como regulador, incrementado en un
3por 100 por cada afio que lleve como tal socio
d& nimero, hasta que se complete el total del 40
Por 100 de dicho haber, que se fija como pensién
Complementaria mixima en el articulo 15 de es-
®reglamento.

Segunda, Las viudas y huérfanos de los aso-
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ciados que fallecieran dentro de los primeros
diez anos de funcionamiento de la Mutualidad -
percibirin la pensién complementaria de viude-
dad y orfandad que se indica en el articulo 16,
debiendo satisfacer las cuotas mensuales que fal-
ten hasta completar un decenio. El Consejo de
Administracién acordara en estos casos, y en
vista de las circunstancias que en los mismos
concurran, si el abono de las cuotas que falten

_ por satisfacer se hace de una sola vez o descon

tando de las pensiones complementarias referi-
das la cantidad que mensualmente se acuerde
hasta la liquidacién de la deuda.

Tercera. Hasta que no tenga lugar la prime-
ra Junta general de la Mutualidad, a que se re-
fiere el articulo 39, todos los funcionarios que
han de constituir el Consejo de Administracién
de 1a misma seran designados a propuesta del
Excmo. Sr. Director general de Sanidad.

Madrid 16 de Octubre. de 1944.—Aprobado
por orden ministerial del dia de la fecha.
(B. 0. del E. del dia 1.° de N.)

—_— ]

COMIS10ON GESTORA
DE LA

DIPUTACION PROVINCIAL DE SORIA

Intervencidn.—Mes de Noviembre de 1944

Distribucién de fondos por capitulos para satisfa-
cer las obligaciones de dicho mes, que propone el In-
terventor que suscribe, en cumplimiento de lo pre-
venido en el articulo|275 del Estatuto provincial de 20
de Mayo de 1925.

Ca-

pitalos Conceplos

Obligaciones generales.

Representacion provinecial

Personal y material

Salubridad e higiene

Beneficencia

Asistencia social

Instruecién piblica

Obras ptiblicas y edificios provin-
ciales

Traspaso de Obras y servicios pu
blicos del Estado

Montes y pesca

Agricultura y ganaderia

Crédito provineial

Devoluciones

[mprevistos

295.086 13

Comisién gestora provinecial.=Sesién del dia 7 de
Noviembre de 1944.=Acorddse aprobarla ¥ que se in-
serte un ejemplar en el Boletin oficial de la provincia
—El Presidente, Rafael Arjona.= José Cacho.=E]
Presidente accidental, Antonjo Ridruejo. 2257

———sooffoce——
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ADMINISTRACION DE RENTAS PUBLICAS Juzgados de primera instam}.ﬁ

DE LA PROVINCIA DE SORIA
Hdid BURGO DEJOSMA

Durante los dias 15 al 30 del mes de Noviem- | Don Francisco Corrales Asenjo-Barbieri , Juez g
“bre actual se hallaran expuestos al publico, a fin instruccion de esta villa y su partido, 4
de que formulen las reclamaciones que estimen Por la presente requisitoria, ruego
oportunas, los padrones de automodviles de las goy a‘m
a todas "las autoridades y agentes de la policiy

clases A y D (turismos o de lujo y motocicletas),
confeccionados para el préximo ejercicio econé- | judicial, procedan a la busca Y. rescate de log

mico y a los efectos del pago de la Patente na- | efectos que después se resefiaran » robados de ugy
cional de circulacién. .. | casa deshabitada, sita en el pueblo de Cantalg
Soria 13 de Noviembre de 1944,—E] Adminis- cia, distrito de Talveila (Soria), propiedad g}

L ] i .)
trador de Rentas publicas. 991 | veeino Gregorio Nuﬁez Berzosa, en la noche del

SERVICIO NACIONAL DEL TRIGO | eion de este Juzga,do en union de las personaaep.
it direla : cuyo poder se encuentren, si no acreditan su le
JEFATURA PROVINCIAL DE SORIA- gitima adquisicién; pues asi lo tengo acordade

i 3 en el sumario num. 48'del corriente afo que ips.
Precio de la harina . - que 1ns

- truyo sobre robo.
En virtud de lo dispuesto -en el decreto de la
Presidencia del Gobierno de 31 de Julio de 1942 Kfectos: pobados -
(B. O. del E. num. 213), se publica a continua- Veinticinco metros de tela blanca para eaba-
cién el precio de la harina panificable que ha si | Das; Veinte metros de percal; un par de pantalo
do aprobado porel Ilmo. Sr. Delegado Nacional | Des; treinta y seis toallas; cuarenta y ocho ser-
del S. N. T. para regir en esta provmcla durante | Villetas; sesenta paiiuelos de bolsillo; veinticua.
el mes de Diciembre préximo: tro pafiuelos de cabeza; diez metros de tela de,
Harina de -abastecimientos, 16939 pesetas | dril; un mantel; veinte metros de tela para ca
quintal métrico. misas; diez metros de popelin; tela para un ]er
Idem para canje, 100133 idem id. gon; una manta de Palencia usada; noventa Yi
_ Dichos precios se entienden sobre fabrica y | Seis carreteside hilo blanco y negro.
‘sin envase. Dado en Burgo de Osma a 11 de Noviembrt
Soria 14 de \Iowembre de 1944.—51 Jefe pro | de 1944. —Francisco Corrales.—D. ‘S. 0., Jost
vincial. : 2890 | Romero.
)

'SERVICIO, PROVINCIAL DE GANADERIA"DE SORIA

[

ESTADO demostrativo de las enfermedades infecto- -contagiosas que han atacado a los ammales domeszlcos )
en esta provwc]a durante eI mes de Octubre.
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Soria ¢ de Noviembre de 1944.—El Jefe provincial, A. Pérez Tomass.-

.

SO0RIA.—Imprenta provincial
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