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Art. 1l.°--Las leyes obligarén e

=6én si en ellas no se dispusiere otra cosa.

- .S¢ entiende- hecha la promulgacion el d_.i'ah en que t&rmi-
ae la insercién de la Ley en el “Boletin Oficial del Estadoe”.

Art. 2.%--La ignorancia de las Leyes no excusa de su

“Art. 3.--Las leyes no tendrin efecto retroactivo, si no
" gispusieren lo contrario,~~(De] Cédigo Civil).
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Num. 174

DE LA PROVINCIA DE OVIEDO

: DEPOSITO LEGAL 0-1-1958

n la Peninsula e Islas
adyacentes,  Canariag y territorios de Africa, sujetos a la
jegislacién Dpeninsular, a los veinte dias de su promulga-
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PRECIO DE SUSCRIPCION
300 pesetas al afioy 200 semestre; 100 trimestre
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El pago es adelantado

! provincia.

Se publica todos los dias, excepto los festivos
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"PRESIDENCIA DEL GOBIERNO

Decreto 1590/1969; de 24 de julio,

sobre entrada én vigor de la Ley
General del Serviclo Militar y su
Reglamento.

En virtud de la disposicién final

y de las primera y segunda de las

transitorias de la Ley nimero cincuen-
ta y claco/mi] novecientos sesenta y
ccho, de veintisiete de julio, General
de] Servicio Militar, a propuesta del
Vicepresidente del Gobierno y previa
deliberacién del Consejo de Ministros
en su reunién del dfa veintiuno de
jullo de mil novecientos sesenta vy

WIUEVE,

DISPONGO:

Articulo primero—1La Ley ntme-

'ro cincuenta y cinco/mi] novecientos

seseata y ocho. de velntisiete de ju-
lio, General del Servicio Militay y el
Reglamento que la desarrolla, entra-
ran en vigor a partir de]l primero de

eniero de mil novecleatos setenta.

Articulo segundo. — Con arreglo
a lo dispuesto en el articulo anterior
Y a la necesldad de absorber en el
Ejército de Tierra los dos reemplazos
precisos para que el personal se in-
corpore en su dia normalmente , fi-
las en el afio en que cumple los veia-

te de edad, come actualmente se hace.

en la Armada, y con ello se unifique
el alistamiento, las operaciones de re-
Clutamiento a efectuar en los dos pré-

XImos afios se ajustaran a las siguien-

¢s normas:

Primera—Durante el afioc mi]l no-
veclentos setenta se inscribirdn para
el alistamiento 2 efectuar en el afio
il novecientos setenta y uno los mo-
20s no incluidos en la Matricula Na-
val Militar que hayan nacido en el
ano mil novedientos cincueata y ene-
0 y febrero de mil novecientos cin-
Caent; v uno.
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Segunda~—Serdan alistados en el
afio mil noveclentos setenta:

—Para el Ejército de Tierra, los
nacidos ea mil novedentos cuarenta
y nueve.

—Para la Armada, los nacidos en
mil novecientos cincuenta y uno.

Tercera—Las operaciones de re-
clutamiento a efectuar durante el afio
mil. noveclentos setenta se ajustarain
ya a las disposiciones de la Ley y su
Reglamento; pero dado que los mo-
zos nacldos en mil noveclentos cua-
renta y nueve, a alistar pary el Ejér
cto de Tierra, no han efectuado du-
rante el afio mil novecieatos sesenta
y nueve la inscripclén previa al alis-
tamiento ajustada a las nuevas nor-

. mas que establece el Reglamento que

desarrolla la Ley, los Organismos co-
rrespondientes adaptardn -sus operacio-
nes a esta circunstancia.

Los Ministerios militapes dictardn
las instrucclones aclaratorias que pro-
cedan en relacién con dichas oneracio-
nes, apertura de fillaciones vy docu-
migataclones y demids itrdmites, que
haran llegar a los Centros de Reclu-
tamiento y Organismos de Alistamien-
to por el conducto correspondiente.

Cuarta—Durante el afio mil no-
veclentos setenta y uno, serdn alista-
dos:

—Para el Ejército de Tierra, los
nacidos ¢3 el adfio mil novecientos
cincuent, y erero y febrero de mil
noveclentos cincuenta y uno.

—Para Ja Armada, los nacidos en
el afio mil novecientos cincuenta %
cos. . | |

Articulo tercero. — Los mozos 2
t2scriblr en mil novedientos setenta
Vv uno y afios sucesivos serin detet-
minados por Decreto antes del co-
mienzo de cad. aifio.

Articulo cuarto. — El personal alis-
tado en el afio actual o perteneciente
a allstamientos 2nteriores que se con-
sidere con derecho a prérroga de se-
gunda clase por estudios o sus am-
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padaciones, podri solicltarlas “hasta el
proximo quiace de agosto, i ha sido
alistado para el Ejército de Tierra.
Los alistados para la Armada las so-
licitardn en el mismo plazo que esta-
lece el articulo sesenta y ocho de
a Ley pata el Peclutamiento y Reem-

plazo de la Marinerfa de 1; Armada,.

vigente hasta ¢l préximo uno de ene
ro.

En ambos casos, los documentos a
exiglr serin los previstos en el Re-
glamento que desarrolla la Tey Ge-
neral de]l Servicio Militar.

Articulo quinto. — Log espafioles
reeideates en el extranjero, acogidos
a la Ley de veintiséis de diciembre
de mil noveclentos cincuenta y ocho,

- ampliada por ia de treinta de julio

ce mil novecientos cincuenta y nue-
vé: que en la fecha de este Decreto
tengan cumplidos los veintioche afios
de edad, coasolidardn la exencién del
Servicio Milltar actlvo slempre y cuan-
de hayan transcurrido seis afios, a
partlr de la fecha en que se acogieron
a los beneficios de aquella Ley.

Igualmente 1a
que, al cumplir los veintiocho afios,
a parifir de la publicacién de este De-
creto, retinan las condiciones de tiem-
po establecidas e el parrafo anterior.

Articulo sexto.—A partir de la pu-
bitcacién del presente Decreto, se
concedera la Licencia Absoluta a los
reservistas que en el afio actual ha-
yin cumplido ¢ cumplan los treinta
y ocho afios de edad. Los Ministerios
militares dictardn las corres pondien-
tes instrucclones para 1 aplicacién de
lo dispuesto ea este articulo.

Con fecha uno de enero de mil no-
veclentos setenta, se concederi la Li-
cencla Absoluta a los que en el cita-
do afioc cumplan los treinta v ocho
afios de edad.

Articulo séptimo.—El Reglamento

que desarrolla la Ley General del
Servicio Militar serd sometido 2 Ia

del BOLETI

consolidaran los

i
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FRANQUEO
CONCERTADO

ADVERTENCIAS '

Las Leyes, Ordenes y anuncios oficiales pasarin al Editos
LE N, por conducto del Sr. Gobernador de la

Inmediatamente que los Sres. Alcaldes y -Searetariqs reci
: ban este BOLETIN, dispondrin que se deje un ejemplas

Direccién: | en el sitio de costumbre, donde permanecers hasta el recibo
PALACIO DE LA DIPUTACION

del siguiente.
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aprobacion del Gobierno aates del

‘primero de octubre del presente afio.

Asi lo dispocngo por el presents
Decreto, dado en Madrid, a veinti-
cnatro de jullo de mil novecientos se-

SEfity, ¥y nueve.

| FRANCISCO FRANCO
El Viéept'esi&e.nte del Gobierno

Luls Carrero Blanco

(“B. O. del E.” de 25-VII-1969.)

ADMINISTRACION DE JUSTICIA
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’

JUZGADOS

DE MADRID

Don Luls Cabrerizo Botija, Magis-
trado Juez de Primera Instancia del
Juzgado nimero ocho de Madrid.

Hago saber: Que en dicho Juzgado
se sigue declaracién de herederos abin-
testato de don’ Luis Pérez Colado, na-
tura]l de Villanueva de Ramodoiro,
kljo' de don José y dofia Constancia
y vecino de Madrid, quue fallecié en
la mism, e] dia veinte de nctubre de
1965, y de estado casado zin dejar
sucesion, promovido por su viuda do-

fia. Amalia Pérez Lépez; en cuyas ac

tuaciones y providencia de esta fecha,
ha sido acordado librar e] presente y
otros de igugl tenor a fin de que
en térmlao de treinta dias de su pu-
blicacién, puedan comparecer ante
este Juzgado los que se crean con igual
o mejor derecho, que los que recla-
man la herencia para sf, su viuda y
los hermanos don Fernando Alfredo
y dofi; Cristina Pérez Colado, si les
conviniere, alegaado y probando el
de que se entiendan asistidos.

Dado en Madrid, a dos de julio de
mil noveclentos sesenta y nueve.—
El Secretario.
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MAGISTRATURA DE TRABAJO ejecucién de slete meses y flanza pro--

DE GIJON
Edicto

El Ilustrisimo sefior don Eduardo
Pardo Unanua, Magistrado de Tra-
bajo de Glj¢n, hace saber:

Que en exhorto procedente de la

Magistratur, de Trabajo de Las Pal-

mas, registrado en ésta con el nime-
ro 218/69, dimanante de juicio se

guido en aquélla con el nimero de

orden 39/68, instado por Antonio
Churruca Marcinez y otros contra
Agencia Maritima Medina y otro, so-

- bre salarios, se sacan a la venta e.u

publica subasta por tercera vez los
bienes embargados siguientes:

Vapor “Artrama”; valorado en:
933.984,80 pesetas.

La subasta se celebrard en la Sala
de Audienclas de esta Magistratura

de Trabajo, sit; en la calle Veintisie-

te de Diciembre, nimero 2, el dia
oace de agosto a las once quince ho-

1as de su mafiana, y se hace saber: -

Que es tercera subasta sin sujecién a
tipo, que no s aprobard el remate
si la oferta no cubre los dos tercios
dei tipo de la segunda subasta, que
los licitadores deberan consignar pre-

viamente el diez por clento, cuando.

menos, del tipo de tasacidr para po-
: _'de'r' tomai partec en la subasta, y que
el vapor se encuentra amarrado y fon-

deado en la Ria de Avilés, junto al
poblado de Zaludn, préximo al mue-
lle de la Empresa Nacional del Alu-
minlo, S. A.

En Gijén, a veintiséis de julio de
mil noveclentos seseata y nueve—
El Magistrado de Trabajo, E. Pardo
Unanua.—El Secretario, Juan J. Mon-
tero Chamorro.
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DIPUTACION

Anunclos

Esta Diputacién convoca las siv
gulentes subastas “para ‘la contrata-
cién de las obras de:

1.—Recasrgo y limpleza de la zona

del camino vecinal de la Iglesla de
Guiar al puente de Abras (Vegadeo),
con presupuesto tipo de licitacién de
un millén doscleatas sesenty y cinco
mil pesetas, plazo de ejecuciéon de
diez meses 'y flanza provisional de
25.300 pesetas.

2.—Recargo v limpieza del cami-
no vecina] de Las Acefias a Sante
(Navia), con presupuesto de sete-
cientas trece mil pesetas, plazo de

“2e) Ministerio de Cultura 2006

viisonal de 14.260 pesetas.
3.—Recargo y limpleza del ca-
mino vecinal de la Aldea de Acebal
a la carretera de Saatander a Ovledo
(Siero), con presupuesto de ochoclen-
tas noventa y Wna mil ochocientas
veintitrés pesetas con ochenta y cin-
co céntimos, plazo de ejecuciéon de

cuatto meses y fianza provislonal de

17.836,47 pesetas.
- El plazc para lz preseatacién de

proposiciones a cualquiera de estas
subastas, €s de velnte dias hébiles
desde el siguiente al de la publica-
ci6n de este anunclo en =1 “Boletin
Cficia] del Estado” y se presentaran
durante las horas de oficina y hasta
las doce horas del Gltimo dia, en el
Negociado ‘de,Contrataciéa de la Se-
cretarfa de ésta Diputacién donde se
hallan de manifiesto al publico los
expedlentes. ! .

La apertura de plicas tendrd lugar
err el Palacio de esta Diputacién, a
las doce horas del primer dia habil
sigulente al en que termine el pla-
z0 para la presentacién de propost
cioaes.

Las fianzas definitivas: el cuatro
por clento sobre las respectivas ad-
judicaciones.

Parp el pago de estas obras existe
consignaclon suficiente en la subven-
ci6n del Estado, y para la validez de
lee contratos no es preceptivo acuer-
de superior alguno. |

Las proposiciones que serda rein-
tegradas con timbre del Estado de
tres pesetas, provincial de clnco ¢

igual Importe de la Mutualidad se

ajustaran al slguiente:.

Modelo de proposiciné

en representaclon’ de ......ennen. ), ma-
yor de edad, veclno de ............... ’
con domicillo ea............ , se com-~
promete a ejecutar las obras de......
.................. , por la qaatidad de
En Jetra) ciciiiosseiiene
pesetas, con estricta sujeciébn al pro-
yecto, pliego de condiciones fa-
cultativas y e ¢ o némico-administrati-
vas y demés documentos, los cuales

lllllllllllllll

declara serle conocidos. Fecha V fig.

2

ma.

Lo que se hace publico para gene-
ral conoclmiento.

Oviedo, 28 de julio de 1969.—FE!
Presidente, José Lépez-Mufiiz. — El
Secretario, Manue] Blanco v Pérez
cel " Camino-

Esta Diputaclén convoca subasta
para l; contratacién de los obras de
recargo y limpleza del camilno vecinal
de Tufa 2 la carretera de Florlda a
Cornellana (Tlneo), con presupuesto
tipo de licltacién de trescientas se-

" -

tenta y nueve mil quinleatas pesetas,
plazo de ejecucién de clnco meses y
fianza provisional de 7.590 pesetas.

Plaza para la presentacién de pro-

 pusiciones: veinte dias habiles desde

el siguiente a1 de la publicacién de
este anuncio @1 el BOLETIN OFI-

CIAL de la provincia y se presenta-

ran, hasta las doce horas del ultimo
dia, en el Negoclado de Contrata-
cién de la Secretaria de esty Dipu-
tacién, donde se halla de manifiesto
al publico el expediente.

‘La apertura de plicas tendra lugar
en el Palacio de ], Diputacién; a las

doce horas del primer dia habil si--

gulente al en que termine el plazo
para la presentacién de proposiclones.

La flanza definitiva a constituir
por el adjudicatario, el cuatro por
ciento sobre el lmporte de la adju-
dicacion.

Para el pag> de esta obra existe
censignacién suficiente ea la subven-
cida del Estado, y para la validez del
contrato no. es preceptivo acuerdo. su-
perior alguno.

Las proposiclones que serdn relnte-

gradas con timbre del Estado de tres
pesetas, provincial de cinco e igual
importe de la Mutualidad, se ajusta
ran al sigulente:

Modelo de proposicicn

MM coitmnnsimmmme onsn , per si (0
en representaciéa de ........... ), ma-
yor de edad, vecino de ......... , con
domicillo en .....c........., se com-
promete a ejecutar las obras de ......
por la cantidad de -........ (en letra)
............... pesetas, con esfricta su-

jeclon 4] proyecto, pliegos de condi-
ciones facultativas y econdémico-admi-
ristrativas y demdas documentos, los
cuales declara serle conocidos. Fecha
v firma.

~ Oviedo, 28 de julio de 1969.—El
Presidente, José Loépez-Mufilz. — El
Sccretarlo, Maauel Blanco v Pérez
d¢l Camino. '

- DELEGACION PROVINCIAL DEL

MINISTERIO DE TRABAJO
Convenios Colectivos.
-Exp. 33 /69.

Visto el texto del Convenln Colec-

~ tivo Sindical, de ambito provincial,

suscrlto entre las empresas dedicadas
2 la elaboracién de bebidas refrescan-
tes ea la provincia de Oviedo y el
personal a su serviclo, en 12 de juni
de 1969, y |
Resultando: Que ocon fecha 21 de
junlo de 1969 tuvo entrada en esta
Delegacién, escrito de la Dele-
gaclén Provincial de Siadicatos,
al que se acompafiaba el texto litera!

del referido Convenio, en el que se
hacia constar de maaera expresa que
lss normas del mismo no tendrian pe-
percusion alguna en los precios.
Considerando: Que esta Delegacién
de Trabajo es competente para resol-
ver lo acordado en el Convenio, de
coaformidad con el articulo 19 del
Reglamentc de 22 de julio de 1953,'
siempre que noO contravenga precepto

'de superior rango adminlstrativo ni le-

sione intereses de caracter general.

Conslderando: Que habiéndose cum-

plido en I tramitacién y redaccién
"del Coavenio,
reglamentarios aplicables, no dando-

los preceptos legales

s« ninguna de las clausulas de inefi- -
cacia, del articulo 20 del Reglamen
tc para la. aplicacién de la Ley de
Convenios Colectivos de 22 de julio
de 1958, y slendo conforme: con lo
establecido en el Decreto-ley 1o/ .
1968 de 16 de agosto, sobre evolu-
cién de salarios y otras rentas, proce-
de la aprobacién del Convenlo.

Vistas las disposiclones citadas y
deméds de general y pertlnente apli-
cacion, |

Esta Delegacion acuerda:

Primero. — Aprobar el Convenio
Colectivo Sindical, de ambito provin-
cial, suscrito entre las empresas dedi-
cadas a la elaboracién de bebldas re
frescantes en la proviacia de Oviedo
y el personal a su serviclo, en 12 de’
junio de 1969.

Segundo. — Disponer su publica-
cién en el BOLETIN OFICIAL de la
provincla, con arreglo a lo previsto
¢n el articulo 25 del Reglamento de
z2 de julip de 1958

Tercero. — Significar, que cq:ltfﬁ
la presente resoluclén no cabe recut-
50 alguno en la via adminlstrativa, de
conformidad con lo establecido en el
articulo 23 del citado Reglamento y
Orden de 24 de enero de 1959, mo-
dificada por la de 19 de noviembre
de 1962. '

Oviedo, 9 de julio de 1969—El
Delegado de T'rabaje. |

CONVENIO COLECTIVO
SINDICAL DE FABRICANTES DE
BEBIDAS REFRESCANTES DE
ASTURIAS

Ba la Casa Sindical de Oviedo, &
doce de junio dc mil novecientos. s
senta y nueve,’ reunida la Comision
Deliberadora del Convenio Colectivo
Sindical de Fabricantes de Bebidas
Refrescantes de la provinci, de Ovie-
de, presidida por don Carles Hidalgo
Schumann, Profesor de la Escuela
Social e integrada por los Vocales
don Julio Valdés Cuervo, don Pﬂ'dIo
Lépez de Maturana, don Amanclo
Fernandez Gutidrrez, don Manuel
Valdés Algara, don Ramén Je Ia Sie-
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gra Aramburu y don Primitivo To
~ n4s Alvarez, en represeatacién de las
; mpresag, y dﬂﬁﬂ Oli’ﬁ*ﬂ Alvarez GLI"
tiérrez, don Guillermo Martinez Gan-
era, don Giregorio Peldez Sinchez,
_; dﬁn Joaquin Valdés Costales; don
JasE: Ramén Azcano Garcia y don
'Eduardu, anicﬂ Martinez, en repre-
%@qtﬂﬁiﬁﬂ de los trabajadores, y ac-
wando como Asesor don Félix Mar-
quez Argiielles, y como Secretario
don. J?Se Merino Carruébano, y pos
manifestacién de voluntad mayorita-
tia de las partes, y en toda su exten-
. si6n, como consecuencia de las deli-
Beraciones llevadas a cabo, acuerdaa
el siguiente Convenlo Colectlvo Sin:
dical:

b

CAPITULO 1

Articulo 1.°—Objeto. — Este Con-
venip Colectivo Sindical, regulara las
condiciones de trabajo entre las em-
presas dedicadas a la elaboracién de
Bebidas Refrescantes en la proviacia
de Oviedo, y ¢l personal a su servi-
¢io. procurando a través de nn régi-
men de relaciones laborales, la leal-
tad y asistencia reciprocas y en be-
- neficio dé cuantos colaboran en esta
comunidad laboral.

Articulo 2.%—Exteasién. — Afec-
ta el presente Convenlo a todos los
trabajadores que prestan sus servicios
¢n las empresas dedicadas a la elabo-
racion-de Bebidas Refrescantes, refe-
ridas en el articulo anterior, sin ‘m4s
'-aexcepr:ién que las cltadas en ei
articulo séptimo de la vigente
ley de Contrate de Tirabajo, cual-
quiera que sea su categoria profesio-
- nal.
~ Articulo 3.°--Plazo de vigencia.—
Una vez aprobado por la Autoridad
Laboral el Convealo retrotraerd sus
efectos al primero de enero del pre-
sente afio, riglendo hasta el treinta y
uno de diciembre de]l mismo.-

Articulo 4.°—Prérrogas. -— Extin-
suldo el plazo de vigencia, el Con-
Vvenio se entenderd prorrogado de afio
€n ano, mientras que por cualquiera
de las partes no se solicite en forma

legal, su resolucién, con una antela-

€0n, »l1. menos, de tres meses a la
®Xplraclén de su vigencia o de ‘cual
Qtlera de sus prorrogas. ’

: Articulo 5.°—Revisién.—Serd mo-
Bvo de revision de este Convenio, a
Peticlén de la representaciéa de las
‘mpresas, la modificacién de la vi-
aente legislacién de trabajo, empleo
Y previsién quz implique aumento de
0%t de lz mano de obra, v a peti-
00 de la representacién de los tra-
bajadores, ¢ aumento superior al diez
POr clento del indice geaeral de costo
ds vidy en Oviedo, en 'enero del afio

Ws segun el Instituto Naclonal de
'Es'ta.cistica. |
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1 CAPITULO II

Articulo 6.°—Plantillas. — Una

vez aprobado el presente Convenio,
Ias empresas vendraa obligadas a for-
mar con todo el personal que tenga
a su servicio las plantillas, para lo
caal deberin confeccionar por sepa-
rado, las telaciones de los trabajado-
tes fljos v de los eventuales, con ex
presibn de la categoria profesional
Gue a cada uno correspoada.

En todo caso en la Plantilla de tra-
bajadores fijos habrin de respetarse
los slguientes porcentajes:

Personal  Admidistrdtivo:  Jefes,
veinte por clento; Oficlales, treinta
por clento; el cincuenta por ciento,
ccmo maximo, para el resto de ca-
tegorias.

Perscnal obrero: Oficiales de Pri'.

nmera, el velnticinco por clento, Ofi-
ciales de segunda, el treinta v cinco
por clento; jel cuarenta por clento,
como maximo. para el resto de las
categorias.

Articulo 7.° — Personal eventual.
Serd aquel que la empresa coatrata
para trabajos de temporada, conside-
rindose la duracién de ésta en seis
rieses, que comprenderan el periodo
entre el 1 de abril al 30 de septiem-
Bre. Cuando un trabajador contratado
como eventual rebasara los sels me-
tes gefialados aniterformente. pasara
a formar parte de la plantilla como
f:jo automaticamente. '

Articulo 8.°—Clasificacién ~ profe-
sional. — Dentro del grupo de per-
sonal obrero, se incluyen las sigulen-
tes categorias:

a) Choéfer-Vendedor. — Es el tra-
bajador due con el correspondiente
permiso de conduccén y con cono-
cimlento de los articulos, calidades v
precics, se dedica segin lastruccio-
res recibldas, a la venta, distribucién
y cobro de las mercancias que lleve
en el vehiculo automévil que condu-
ce y tiene a su cargo y cuidado, de
Eiendo realizar las fuaciones adminis-
trativas dorrespondientes a las ope-
raciones comerclales que efectie vy
participar en la carg, y descarga del
vehiculo Ge mercancias, asi como en
la estiba y desestiba de las mismas

en él.

b) Ayudante-vendedor. — Es el
trabajador que con el correspondiente
permiso de conduccidéa y con los co-

nocimlentos precisos, estd a las érde- .

nes inmedlatas del Chéfer-vendedor,
a quien auxilia en sus funciones y
al que puede sustituir en su come-
tido profeslonal en todo o en parte,
ex l0s casos que las necesidades del
servicio lo exigieren.

CAPITULO III

Articulo 9.°—Jornada de trabajo.
Con caricter general el personal rea-
lizara la jornada de cuarenta y ocho

S S

boras semanales, salvo el personal ad-
migistrativo que serd de cuarenta y
Cinco.

Articulo 1lo. — Vacaciones. — El
personal, cualquiera que fuere su ca-
tegoria profesional, disfrutard de una
vacacién anual retribuida de veinti-
cinco dias naturales.

Articulo 11. — Fiestas. — Todos
los dias festivos del afio, segin la

legislacién laboral, tendrin el cardc
ter de abonables y no recuperables.

Articulo 12.—Domingos.—El pet-

-senal - de distribucién gozara de des-

canso dominical y en consecuencia
queda prohlbido el trabajo en dicho

- dia. -_

Articulo 13.—Licencias.—-Los tra-
bajadores afectos al presente Conve-
nio, tendrin derecho a las licencias,

sin pérdida de retribucién, que a

continuaclén se indican, y en los si-
sulentes supuestos: matrimonio.
uince dias . paturales; enfermedad
grave o entierro de padres, abuelos,
hijos, nietos, hermanos y cényuge,
trés dias st el hecho ocurte en Ia
misma localidad doade fadica e] tra-

‘bajador. Si radicara en distinto tér-

mino municipal, se le concederan en
lac mismas condiciones, los dfas pre-
cisos para realizar el desplazamiento.
S¢ concederan tres dias en el caso de
zlumbramiento de esposa.

CAPITULO IV

Articulo 14.—Rendimiento y efi-

ciencla.—Todo trabajador estd obli--

gado a alcanzar e] rendimiento mi-
n’mo admisible 'y a trabajar con co-
rrecta eficiencla. | _

Se considera rendimiento minimo
admislble, el -equivalente , sesenta
pruntos Bedaux.

Se considera eficacla correcta la
que exlge del trabajador la saturacién
de su jornada y puesto de trabajo, asi
como la calidad establecida para el
preducto obtenido o servicio presta-

de.
CAPITULO V-

Articulo 1s.—Salarios minimos.—
L]l trabajador por jornada completa
percibira el salaric que corresponda 3
su categeria profesional, de acuerdo
con Ja tabla sigulente:

Escalones; Categorias: Pts. dia.

1, Titulados Superiores, 240.

2, Titulados Medios (Graduados
Scclales, Peritos Industriales, Profeso-
res Mercantlles, etc.), 192.

3, Jefes Administrativos de prime-
ra 176.

4, Jefes Administratives de segus-

. da y Enrargado General, 168.

s, Encargados de Seccién, 16o.

6, Oficiales Administrativos de pri-
15€era, 144.

7, Oficiales Administrativos de se-
gunda, 136.

— e
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8, Oficiales Obreros de primera y
Choferes-vendedores, 128.

9, Oficiales obreros de segunda y
Ayudantes de vendedor, 124-

lo, Auxiliares Administrativos, Su-
balternos, Ayudantes de Oficio y Peo-
nes Especialistas, 11o. j

11, Peones v mujeres de limpleza,
106. _

12, Aprendices, Asplraates, Boto-

nes y Pinches de 16 y 17 afios, 68.

13, Aprendices, Aspirantes, Boto~
nes y Pinches de 14 y 1s afios, 48.

Estos salarios minimos se percibi-
rén en dominges y dias de flesta y
en ausenclas rcon derecho , retribu-
cién. ~
Articulo 16.—Antigiiedad. — A
efectos de aumentos perlédicos, se
tendra en cuenta la antigiiedad en la
Empresa, abondndose en quinquenios
del cinco por clento del salario mini-
mo de este Convenio, con un maximo
de clnco, pary todos los trabajadores,
excepto los técnicos y administrativos,
que disfrutarin de dos bienlos del

cinco por clentn y cuatro quinquenios

del diez por ciento, de su salario mi-

nimo.

Articulo 17.—Gratificaclén de “18
de julio”.—El] importe de la paga de
“18 de Jullo”, sera el de treinta dias
del salarlo minimo y aatigiiedad de
este Convenlo, o la parte proporcio-
nal al tiempo trabajado en ¢l prime:
scmestre del afo, computandose co-
mo mes completo cada porcién del
mismo-.

Articulo 18.—Gratificacién de Na-
vidad”.—E] importe de l; paga de
Navidad seri ¢! de treinta dias del
salario minimo y antigiiedad de este
Convenlo, o la parte proporcional al
iempo | trabajado en el seguiado se-
mestre del afio. computindose como
mes completo cada porcion del mis-
mo. |

Articulo 19.-—Vacaclones. — Las
vacaciones anuales serin retribuidas
con el salatio minimo y antigiiedad
de este Convenio, y que disfrute el
trabajador en el momento de su co-
mienzo.

Articulo 20.—Trabajos de catego-
tia superior—E] trabajador que cir
cuastancialmente fuer, destinado a

realizar trabajos de categoria superior

7 la suya, percibiri la remuneracién
correspondliente 2 1, categoria que
aesempenie.

Articulo” 21.—Trabajos de catego-
ria’ inferlor—El trabajador que cir-
canstancialments fuera destinado
a- reallzar trabajos de categoria
inferior a la suya, continuari per-
¢ibiendo su 'prﬂpia remuneraclon.

Articulo 22.—Horas extraordina-
rlas—Cada hora extraordinaria que
rezlice el trabajador, con la excepcién
de las efectuadas por los Choferes-
veadedores y Ayudantes de veadedor,
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&aseosas de un litro.

sers retribuida con la cantldad corres-

‘pondiente al escalén en que figure su

categoria profesional, de acuerdo con
la siguiente tabla:

Escalén  1.—060 pesetas
35 2'0_ 43 »
» 30— 4 4 2
i 4.9 4> ,,
SR e T A

2 t6.9—56 L
5 JOL g
8.°0—32 7
» ' ~ﬂ—"31~ 2
?  1o.%—27 SH
? i 110—26 ¢ "
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Articulo 23.— Horas extraordina-
rias del personal de distribucién.—
Como retribucién de las posibles ho-
ras extraordinarias que pudleran rea-

~ lizar el equipo formado por Chofer-

vendedor y Ayndante-vendedor, por
su trabajo en las rutas de reparto,
percibliran las siguientes cantidades:

1,50 pesetas por caja de bebidas
de cola; citricos, refrescos o similares.

1,20 pesetas por caja de 12 uni-
dades en gaseosas de un litro.

1 peseta por c¢aja de lo unidades en

1,20 pesetas por caja de 24 unida-
des en gaseosas de 1/3 de litro-

0,40 pesetas por caja de 6 unida-
des de sifones. |

El importe trimestral que por este
concepto se garaatiza a cada trabaja-
cor serd igual a la cantidad resultante

de multiplicar el veinticinco por den-
1o de su salaric minimo, por el ni-

mero de dias trabajados en el trimes-
tié. : i
Articulo 24.—Dietas—El trabaja-
cdor que por recesidad del ‘servicio,
tenga que realizar una o wvarlas co-
midas o pernoctar fuera de su resi-
dencla habitual, percibird, en su ca-
so, las sigulelates dietas: Por desayu-
no, 1s pesetas; Almuerzo, 50 pese-
tas; Cena, 50 pesetas, y por Aloja-

miento; loo pesetas.

Se exceptian de este régimen los
Choferes-vendedores y los Avyudan-
tes de vendedor, para los que se es-
tarda a lo dispuesto en el articulo si-
grrient-E-

Articulo 2s5.—-Dietas del personal
de distribucién-—En los dias eh que
la ruta e iastrucciones de venta esta-
blecidas por la empresa, exijan de los
Choferes-vendedores y de los Ayudan-
tes de vendedor, efectuar el almuer-
zo a partlr de las dos de la tarde y
fuera de su domicllio, percibiri cada
uno de ellos sesenta pesetas en con-
cepto de ayuda por comida.

Articulo 26.—Incapacidad laPoral
transitorla—E]l trabajador en los ca-
sos de incapacidad laboral transitoria,
por dia de la misma, percibira con
cargo a la empresa, durante wa afio
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como méaximo, la diferencia existente
entre su base de cotizacién y lp pres-
tacién econémica que perciba de la
Seguridad Social por tal contingencla.

Articulo 27.—Sustitucién y com-
pensacién de retribuciones. — Las re-
muneraciones establecidas en este Ca-
pitulo, sustituyen y compensan en su
conjunto, a todas las retribuclones o
emolumentos de caracter salarial ©

extrasalarial que viniery devengando

el personal, con anterioridad a la en-
trada en vigor de este Convenlo Co
lectivo, ya lo fueran por virtud de
la Reglamentacién Nacional de Tra-
bajo en lag Industrias de Elaboraci6n
de Bebidas Carbénicas y Jarabes, y
disposiciones laborales coacordantes,
Reglamento de Régimen Interior de
la Empresa, sin que, en ningin caso,
el trabajador pueda sufifir disminu-
cibn en la retribucién global anual
que disfrute. |

CAPITULO VI

Articulo 28.—-Prendas de trabajo.
Las empresas afectadas por este Coa-
venio vendran obligadas a facllitar a
cada trabajador las sigulentes prendas
de trabajo: Personal de distribucién:

Un uniforme de invierno v otro de

verano, asi como prendas de agua. -

Personal obrern: Dos monos anuales

para el personal masculino v dos ba-’

tas para el femenlno.

Asimismo las empresas facilitardn
al personal armarios roperos y una
taquilla a cada trabajador provista de
cerradura. |

CLAUSULA ESPECIAL

Articulo 29.—Repercusién en pre-
cios—Las partes deliberantes y ex-
presamente cada vocal por separado,
hacen constar que el coajunto de me-
joras de este Convenlo, no repercutira
e el preclo de sus productos.

Y en prueba de conformidad con
todo lo pactado en este Convenlo Co-
lectivo Sindical de Fabricantes de Be-
bidas Refrescantes de Asturias, lo fir-
maa, conmigo. el sefior Presidente,
Asesor y Vocales representantes lega-
les de ambas partes, de lo que yo,
como Secretarlo, doy fe—Siguen las
firmas.

COMISARIA DE AGUAS DEL
NORTE DE ESPANA

Iaformacién publica

La “Cooperativa. para Abasteci-
miento de aguas a La Peral”. y en
su nombre y representacién don Hi-

ginio Blanco Blanco, como Presi-

dente de la misma, solicit, la conce-
sibn de un caudal de agua de 3,45
itros por segundo durante ocho ho-
ras diarias—que equivalenr a 1.15 Ii-

e

tros por segundo continuos—, a de-
rivar del manantial “Resmalo”, que
emerge en términos de San Tirso,
parroquia de Anes, Ayuntamiento de

Siero (Oviedo), con destino 2] abas-
 tecimiento de aguas de los nucleos

siguietes: !
Rioseco de 12 parroquia de Mufio,

y Calabaza, Carizal, Llanaces, Llan-

tero, Grandarrasa, Madera y San Tit-
sc, de la parroquia de Anes, todos
ellos del Ayuntamiento de Siero; La
Peral, de la parroquia de Celles,
Ayuntamiento de Norefia, y Arroyo,
de la parroquia de Pedrera, Ayunta-
miento de Gijén. Todos ellos en la
provincla de Ovledo.

Se proyecta detivar las aguas del
manantial “Resmalo” por medio de
una arqueta de captacién de la que pa-
son a un depésito de almacena-
miento de lunos 70 metros cabicos
de capacidad.

Aneja a dicho dep6sito, y en co”
rmunicacién con él, se Instalard la
caseta moto-bombas, que albergard
cuatro grupos, dos de 5 CV. y dos
de 15 CV. de potencla respectiva-
mente.

De las bombas parten sendas tu-

_berfas de impulsiéon de 60 v 70 mi-

limetros de diametro y de unos 1.650
y 1.750 metros respectlvamente, tet-
minando —cada una—, en sendos
depdsitos reguladores de 32 y 8o
metros cubicos de capacidad.

Del depésito de 32 metros cibi-
cos de capacidad parte una tuberia
de suminlstro, que abasteceri los nu-
cleos de Madera y Arroyo-

Del depésito de 8o metros cibi-
cos de capacidad parte otra tuberfa
de suministro que, dividiéndose en
otras ramas, abastecera el resto. de

los nicleos ya sefialados, a excepclon
de San Tirso-

De la tuberia de impulsién de 60
milimetros de dlametro partirda ui
ramal que termina en un depésito
de lo metros ctibicos de capacidad,
que . regulard el abastedimiento de
San Tirso. :

El abastecimiento, en principlo,
sera gratuito para los vecinos afec
tados. |

Se solicitan los terrenos de domi-
nic publicc que se ocuparin con las
cbras.

Lo que se hace ptblico para ge-
reral conocimieiato, por un pla2zo de
treinta dfas, contados a partir del si-
gulente a la fecha del BOLETIN
OFICIAL de la provincia de Ovle-
do en que se publique este anuncio,
a fin de que, los que se consideren
perjudicados con la concesién soli-
citada, puedan presentar sus reclama-
ciones, durante e! plazo indicado, en
las Alcaldias d= Slero, Norefia y Gi-
j6n o en la Comisaria de Aguas del
Norte de Espafia, sita en Oviedo, ca-
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lle de Asturias, nimero 8, ptimero,
en donde estarin de manifiesto e]
expediente y proyecto de que se tra-
ta para que puedan ser examinados
por quiea lo desee.

Oviedo, 26 de marzo de 1968.—F]
Comisario Jefe.

ADMINISTRACION MUNICIPAL
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AYUNTAMIENTOS

DE OVIEDO
Edicto A

" En cumplimiento de lo dispuesto en
el articulo 790, parrafo 2, de la Ley
de Régimen Local y articulo 81, pé-
rrafo 2.2, de la Instruccién de Conta-
bilidad de las Corporaclones Locales,
a partir del dia siguiente de este arun-
cio, queda expuesto en la Unidad Ad-
ministrativa de Presupuestos, Cuentas
y Ordenanzas Fiscales de la Interven:
cién de Fondos municipales de este
Ayuntamiento, la Cuenta Genera] del
Presupuesto Extraordinario para la eje-
cucién de la segunda, tercera y cuarta
Fases del ‘Proyecto de mejota y am-
pliaclén del abastecimiento de ﬂ,gulas'
a la cludad, pago de expropiaciones
v adquisicién de terrenos con destino
a la construccién de viviendas prote-
gidas, con sus justificantes y dictamen
emitido sobre clla por la Comisién
Municlpal Permanente en su sesléx
c¢el diecisiete de julio de mil nove
centos sesenta v nueve. |

Durante el plazo de exposicién que

sera de quince dias contados a partit

del siguiente a aquel en que aparezca
publicado este edicto en el ROLETIN
OFICIAL de la provincia y ocho dias
rads, cuantas personas lo tengan a bien
podran formular por escrito los repa-

ros y observaciones que estimen opots
tunos. |

Oviedo, a venticuatro de julio de
mil novecientos sesenta y nueve.—El
Aicalde-Presidente.

DE SANTIRSO DE ABRES

Aproltado por el Ayuntamientos
expediente de suplemeato de créditos
con cargo al superavit de] Gltimo ejet-
ciclo, se expone al puablico ¢en la S&
cretaria municipal durante quince dias
hibiles a2 efectos de reclamaclones
que puedan formularse por escritd
en el periodo expresado, de confor’
midad a lo dispuesto en el articulo
691, de la vigente Ley de Réglmen
Local. | -

San Tirso de Abres, 2 19 de juli®
de '1969.—E1 Alcalde.
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