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PARTE OFICIAL

S. M. el Rey Don Alfonso X1,
{(g. D. g.), S. M. la Reina Dorfa
Victoria Eugenia, S. A. R. el Prin-
Cipe de Asturias e Infantes y demds
personas de la Augusta Real Fa-
milia, contindan sin novedad en
8u importante salud.

(Gaceta del dia 10 de Julio)

Ministerio de Trabajo
Vv Prevision
REAL DECRETO
Nam. 1.593

REGLAM NTO
de Delegaciones locales y provincia -
les del Consejo de Trabajo

(Conclusion)
CAPITULO VIII
Funcionamiento de las Delegacio-
nes locules y provinciales
A) Delegaciones locales

Articulo 42, Como organismos
de informacién, corresponderi a
las Delegaciones locales:

A) Recoger las estadisticas ce

huelgas, del mercado do trabajo
(Jornadas, salarios y obreros des-
ocupados); de aprendizaje-y del
coste de la vida del obrero en la
localidad respectiva, ajustindose
a las reglas sicuiontes:

1. Declarada upa huelga o
<lockout» en un términc munici-
pal, o suscitada en el mismo cual-
quiera discusién o conflicto de ca-
racter colectivo entre patronos y
Obreros por causa del trebajo, el
Presidente de la Doelegacion debe-
ra comunicarlo inmediatamente,
por correo o portelé.rafo, al Pre-
sidente del Conssio do Trabajo al
Director genora! (o Trabajo y al
Presidente de la slegacién pro-
vineirl, consignands en la coma-
nicacién: 1.° B! asi- hlaeimiento en
que se haya suscirado. 2° La es-
peetalidad profesion=|l de los obrao.
r.s 3. Las causss del conflicto.
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vincia.

4.° Expresién de si los obreros o
patronos han puesto en conoci-
miento de la Autoridad loecal los
motivos de las disensiones surgi-
das’ o la preparacién o declara-
de la huelga o «lockouts. 5.° Ges-
tiones practicadas por el Presi-
dente de la Delegacién para resol-
ver diferencias y deméas eircuns-
tancias que consideren nece:arias
para el exacto cumplimiento del
hecho. 6.° Indicaci6n de haberse o
no constituido el Consejo de Con-
cihacién o el Tribunal de Arbitra-

je. en la forma provenida por la

ley que regula la materia (19 de
Mayo de -1908).

Posteriormente, durante el cur-
so del conflicto, los Presidentes
de las Delegaciones comunicaran
al Consejo de Trabajo, a la Direc.
cién general de Tarbajo . y al Pre-
sidente de la Delegacién provin-
cial los incidentes de importancia
que en aquél se produjeren y con-
testaran a los interrogatorios o
cuestionarios que dichos organis.
mos le dirijan, procurando la ma-
yor exactitud y claridad en las
respuestas, las cuales deberdn ser
sometidas al examen de la Dele-
gacion, cuyos Vocales, en caso de
disconformidad. la harin constar
bajo 2u firma, exponiendo los mo-
tivos de ella.

Resuelto el conflicto por el Con-
sejo de Conciliacién o por el laudo
del Tribunal de Arbitraje, el Pre-
sidente de la Delegacién remitira
al Consejo de Trabsajo, a la Direc-
cion general de Trabajo y a la De-
legacién provincial, copia certi -
cada del escrito a que se refiere el
articaulo 10 de la ley citada y, en
su caso, de la resolucién del arbi-
tro o arbitros o de las actas a
que aluden los articulos 16 y 17
de la misma iey.

Cuando el conflicto terminare
sin la intervenci6én de aquellos or-
2anismos por transaceién directa
entre patronos y obreros, también
comunicardn los Presidentes ul
Cousejo de Trabsjo, a la Direc-
cion general de Trabajoy a la De.
legacién provincial, las condicio-

neEs en que se restahiczca la nor-
malidad en el establccimiento o
industris de gque se trate.

2% LKu lo referente a las esta.
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disticas de mercado de trabajo
(Jornada, salario:, obreros des-
ocupados, ete.), los Secretarios de
las Delegaciones locales, de acuer-
do con la Comisién especial a que
se refiere el articulo 56, cuando
ésta exista, deberdn llenar con la
mayor diligencia y veracidad los
interrogatorios que les dirijan las
Delegaciones regionales de Traba-
Jo o las Jefataras provinciales de
BEstadistica y remitir a estos orga-
nismos los datos que respecto a
tales particulares se les pidan con
la periodicidad que se leslindique.

A tales efectos, las Delegacio-
nes localesdeberan registrar cons-
tantemente las oscilaciones que se
observen en ¢l mercado de traba-
Jo de cada profesién u oficio de la
localidad, ya dedaciéndo os de los
pactos o contratos de trabajo de
que ha de tener conocimiento, ya
por informacién directa de susVo.
cales o de las Comisiones que do
éstos se formen para tal fin.

3.% De igual manera procede-
ran los Secretarios de las Delega-
ciones locales para la informacién
sobre el coste de la vida de! obre-
ro. registrando y remitiendo a la
Direce o6n  gencral de Trabajo,
dentro de la primera quincena do
cada mes, los precios medios de
los articulos de primera necesidad
a que la informaci6n haya de refe
rirse y que rijan en los cinco pri-
meros dias del mes currespon-
diente.

Las estadisticas e informaciones
que redacten los Secretarios de
las Delegaciones couforme a las
reglas segunda y tercera, serdp vi
sadas por el Presidente do la De-
legacién y do ellas se dard cuenta
A4 ésta en la primera sesidn que
celebre.

B) Llevar con la mayor escru-
pulosidad el registro de aprendi-
za]e a que se retieren los articulos
76, 110 y siguientes del Cédigo de
Trabajo, y formar la estadistics
de aprendizaje que, conforme a'
articulo 130 del mismo cu rpo le-
gal, han de remitir anualmerre al
Consejo de Trabajo.

C) Registrar v archivar las co.
pias de todos los pactos o contra-
tos colectivos de trabajo que se
ceicebren en la localidad, asi los

—— —
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que se refieren a la adaptacién d~
los preceptos de |1 legislacion del
trabajo a las industrias locales,
como los que conciernan a otras
condiciones que se estipulen por
los elementos patronales v obre-
ros, aungue no bhayan sido regu-
ladas porla ley o por precepto
gubernativo.

Para los fines indici:dos en el
parrafo anterior, las Delegacio-
nes habran de tener, clasificadas
por industrias v profesiones, las
condiciones que se hallen en vi-
gor regulando el trabajo en cada
una de aquéllas, con objeto de eo-
nocer en todo momento la evolu-
ci6n del contrato de trahajo en
cada rama industrial.

D) Emitir los informes que les
sean pedidos porla Comisién per
manente del Consejo de Trabajo

-0 por la Direcei6r general de Tra-

bajo, cuando éstas lo estimen con-
veniente para la elaboracién o
preparacion de los dictdmenes y
resoluciones que hayan de some-
ter a la Superioridad, asi como
aguellos que de Jas Delegaciones
soliciten los Jueces, Presitentes
de los Tribunales industriales en
la tramitacidn de los pleitos que
ante los mismos se promuevan.

Dichos informes haLran de ser
elaborados y aprobados en la for
ma que exige el presente Regla-
monto para la validez de losacuer-
dos de las Delegaciones, v a ellos
deberd acompaniarse los votos
particulares que formulen los Vo-
cales disidentes, cuando éstos ast
lo deseen.

Articulo 43. Como organismos
de conciliacidn y arbitraje y para
la solucién de los conflictos gue
surjan  enire patronos y obreros
de un ramo industrial op que no
se halle constituido el Comité Da-
ritario, corresponderin a las De-
legaciones locales o a sus Presi.
dentes todas aquellas funciones
que encemendaron a las antiguas.
Juntas locales de Reformas Socia-
les la ley de 19 de Mavo de 1908
vy Real deereto de 24 de Azosto
de 1923, referentes n |a interven.

On del Poder ublico en las
huelgas y paros En el ejercicio de
tales funciones se atendrin estrie
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tameunte a lo establecido en las
disposiciones mencicnadas,

~Articulo 44. Como 6rganos de
aplicacion de las leyes sociales,
corresponden a las Delegaciones
locales del Consejo de Lrabajo las
funciones siguientes:

" A) Bn relacién con la ley de
3 de Marzo de 1900, detorminar las
industrias de la localidad en que
ha dv quedar prohibido el trabajo
de los jovenes mayores de cator-
ce ano= y menores de dieciocho, y
examinar las reclamaciones que
se les dirijan sobre las dudas que
suscite la aplicacién de la ley.

3) Registrar los acuerdos que
adopten los Comités paritarios y
los pactos que celebren las repre-
sentaciones autoriz»das de los ele-
mentos patronales y obreros para
la aplicaci6on de las leyes de Jor-
nada mercantil, Jornada maxima
de ocho horas, Descanso noctarno
de la mujer obrera, Prohibicion
del trabajo nocturno en la pana-
deria v Descanso dominical. Caan-
do aquéllos infrinjan o contradi-
gan las prescripeciones legales o
cuando no medis pacto o acuerdo,
procederan en la forma que de-
terminin los respectivos Razla-
mentos.

C) Resolver sabre las instan
cias que se les dirijaa en solicitad
de las excepciones consignadas
en 1as leyes citadas anteriorments,
conforme a lo que 6stas mismas
determinan.

D) Hacer el escrutinio y pro-
clamacién en las elecciones de Vo-
cales de Comités paritarios en las
localidades donde no residan De-
legados regionales o Sablolega-
dos proviociales del Ministerio de
Trabajo y Prevision, conforme a
lo dispuesto on el articulo 12, re-
gla sépiima, del Real decteto e
- 26 de Noviembre de 1926,

E) Las demas [funciones que
les sean atribuidas por las indica-
das leyes y cualesquiera otras gque
se dicten. :

Articulo 45. Como organismos
de inspoccion, las Dslegaciones
locales se consideraran como €O-
operadoras dul servicio de Inspec:
ci6n del Trabajo, y, con tal carac:
ter, velaran por el exacto cumpli-
miente do las leyes sociales con
sujocién al Reglamento especial
de inspeccion del Trabajo y a las
instrucciones que reciban de la
Inspeceidn general del citado ser-
wvicio.

B) Delegaciones

Articulo 46, Las Delegaciones
provinciales del Consejo de Tra-
bajo, como Delegaciones locales
de la capital on que residan, ten-
Adran las atribuciones que quedan
determinadas en los articulos an-
teriores del presente capitulo, Yy,
como 6rganos delegados en la
provincia, desempenaran ademas
las funciones siguientes:

a) Emitir los informes que los
articulos 21 y 22 del Reglamento
de 29 de Febrero de 1912 enco-
“miendan a las Juntas provinciales
de Reformas Sociales on 103 €asos
de prolongacién de la jornada de
trabajo en la industria mioera,
previstos por el citado Roglamen-
to. _

b) Autorizar, en las circuns
{apcias y forma pievisias por el
articulo 29 del Reglamento de 17

provinciales,
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de Diciembre do 1926, la apertara
en domingo de las tabernas en las
localidades menores de 10000 ha-
bitantes. : ' |
- ¢) Informar o resolver, segun
los cosos, los recursos y protastas
a que se refioren los articulos 30
y 86 del presente Regiamento.
~d) Las demias funciones que
los sean encomenda las por las
leyes sociales.

() Disposiciones comunes a las De-
legaciones locales y provinciales.

Articulo 47. Las Dalegaciones
localez y provineciales del Consejo
de Trabajo se reuniran, por lo
menos, una vez al mes, y ademas
siempre que sus Presidontes 1o
estimen necesario, o cuando lo re-
clame la tercera parte de los Vo-
cales o lo exijan los asuntos que
les encomienda este Reglamento.

Articulo 48  En la svsién de
constitucion de cada Delegacion
local o provincial se acordara el
lagur y Jia del mes en qua habra
de celebrarse ordinariamente ¥
en primera convocatoria I1 sesion
mensual obligatoria. No obstante,
1a Dalegaciéon podra cambijar esta
fecha por acuerdo que tome en
una sesion ordinaria y obligato
ria, acuerdo que comenzara a re-
giv desde la signiente sesion. l.as
sosiones seran  convocadas eon
cuarenta y ocho horas de antela.
cién, por lo menos, y en la convo-
catoria se expresaran la hora en
que ha de celebrarse la sesesion v
los asuntos que en ella hayan de
ser tratados.

Articulo 49. Si a la primera
convoeatoria no asistiese lamayo
ria de los Vocales, o no hubiere
entre losz asistentes un Vocal, por
lo mehos, de cada una de las re-
presentaciones patronal y obrera,
se convoecard por segunda vez,
con la antelacién reglamentaria, a
nucva sesién, que habra de cele:
brarse antes del cuarto dia, a con-
tac de la fecha fijada para la pri-
mera y caalesquiera qua sean el
nimero y represeuntacién de los
Vocales que concurran. |

Articulo 50 La falta de asis-
tencia, no justificada debidamento,
de cualquiera de lo Vocales eloc-
tivos o técnicos a mas de tres se-
siones consecutivas se censiderara
como renuncia expresa del cargo.

Articulo 51. Las sesiones que
celebren las Delegaciones seran
privadas y no podran asistir a
ellas mis que los individuos que
las forman.

Articulo 32. Todos los Vocales
en propiedad tendran voz y voto,
oxcepto los Vocales natos, que so-
lamente tendrian voz, segun se es-
tablece en el apartado D) del ar-
ticulo 5.° y apartado F) del articu-
lo 7.° Los suplentes a quienes co-
rresponda asistic a las sesiones
conforme al articulo 5.°, leira O),
y articulo 7.°, letra D), tendran

voz, pero solamente podran votar.

en sustitucién, aunque sea accl-
dental, de un Vocal propictario.
Acticalo 53. En todas las vota-
ciones quo se promuevan, el voto
del Pre:idente serd el 0ltimo que
se emita. Cuando en la votacién
resultare empate, antes de emitir
su voto el Presidente, éste podra
rosolver el empate o suspender la
votacién pararepetirlaen la sesion
préxima, y si en ella se reprodu-
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jera el empate, el Presidento lo
decidira con su voto.

C+~ando en primera votacion so-
bre asuntos de cardeter resolutivo
ol voto del Prosidente hubiere de
producir e! empate, la votaci6n s>
suspendera ambién para repeticint
en la sesién inmeodiata, y si ep ésta
se volviera a repotir *al circans-
tancia, el Presidento se abstendra
de votar y constituird acuerdo el
voto do la mayoria.

Sin embargo, cuando la vo'a:
¢cién 36 rafiera a nombramientos v
designaciones de personal, los
empates repetidos en dos sesio-
nes se resolverdn por la suerte.

Si después de votar el Prosi-
dente se produjere empate en
asuntos de caracwer consaltivo, se
entenderi que no se ha tomado
acucrdo alguno, y 9 haran cons-
tar las dos opiniones en el dicta:
men qne se eleve a la Superiori-
dad o se comunigue a la entidad
consultante. |

Articulo 54. Para que los
acuerdos de las Delegaciones sean
vialidos, habrin de ser adoptados
por mayoria de votos, o bien en
la forma establecida por el ar-
ticulo antericr en los casos de se-
gundo cmpate sobre cuestiones
de personal. '

Articulo 5. Los acuerdos de
las Delezaciones tendrdn caracter
conszultivo o ejecutivo, segin la
indole d2 las funciones que en el
asunto estén asignadas a dichos
organismos por el presente Ra.
glamento, y sin perjuicio, respec-
to a los acuerdos ejecutivos, de
los recursos gue en esto mismo
Reglamento se establecen.

Articulo 56. Para el estudio de
los asuntos ea gue las Delegacio-
nes hayan de intervenir y para la
elaboraciéon de los informes o dic-
timenes que hayan de emitir, po-
dran designarse las Comisiones O
ponencias que se estimen necesa-
rias, coastituidas cada uana de
ellas por un Vocal patron , por
otro obrero y un Vocal técnico,
que ejerce~a las funciones de Pre-
sidente.

En tod s las Delegaciones pro-
vineciales, asi como en las locales

~de aquellas poblaciones que exce-

dan de 10.000 habitantes, se de-
signardn desde luego, en la pri
mera sesion que celebren, una
Comision encargada de los asun-
tos relativos a las funciones de or-
den informativo gue se determi-
nan en el articulo 42, y otra de
los que se refieran a las fanciones
comprendidas en el articulo 44.
l.as Comisiones inspectoras del
Trabajo serian las encargadas de
comprobar las denuancias de in-
fraceién de Leyes Sovclales que se
formulen por la acei6n publiea,
y tramitar en su caso, las propues-
1as de las sanciones pertinentes.
Articulo 57. Porlas Secretarias
de las Delegaciones s2 llevara un
registro de entrada salida de
documentos. Kl Secretario dara
cuenta al Presidente de cuantos
documentos se reciban en la Dele-
gacién, y el Presidente los distri-
buird a las diferentes Comisiones,
segiin su respoctiva competencia.
Qada Comisi6én preparara las po-
nencias Jelosasuntos que 13 hayan
correspondido y las sometera lo
anies posible, verbalmente o por

‘escrito, a la Delegacién. KEn caso

_‘__—_—___——-————l——__——_—— ] 1&?:?

do notorii urzencia we un asunto
el Presidaiate poird someterlo di-
rociamante a la Delezacion en la
primora sesién ordinaria que o6sta
colebre, o en sesidon extraordina-
ria, si fuere necesario.

Articulo 58. De las sesiones
que las Dolegaciones celebren se
lovantarin por ol Secrotario las
oportunas actas, que seran consig:
nadas en el libro correspondiente,
hazieado constar en ellas las in-
torvonciones de los Vociles, las =
votaciones que se verifiquen y los |
acaerdos que se adopten. Las ac-
tasseran roedastadas con concisidn,
pero con la fidelidad y precision
necosacias para que roflejen el
espiritu-de las deliberaciones, vo-
taciones y acuerdoz Estos altimos
aordn anotados en los expedientes
respoctivos y seran ejecutados por
ol Praesidente con la mayor dili-
coneia posible, redactdndose al
efecto por la Secretaria las 6rde-
nes y comunicaciones pertineates.

CAPITULO IX

Régimen econdmico de las Delega-
ciones locales y provinciales.

Articulo 59. Las Delegaciones
locales y provinciales formularan
en el séptimo mes de cada ejerci-
cio econdmico, gue seri el mismo
que rija en la contabilidad del K3
tado, el proyecto de presupuesto
de gastos para el ejercicio siguion
te.

En este prosupuesto habrcan de
consignarse separadaments los &
conceptos de material y d» perso- =
nal, y dentro de este altimo sede-
tallardn las cantidades que se des-
tinen a pago de asistencias a los
Vocalss, indemnizaciones a las Co-
misiones inspectoras y retribneio
nes en s.i1 caso, al Tesorero y al
Secratario y al personal anxiliar. |

Articalo 60. Formulado por &
una Delegacién local el proyecto. %
de presupuesto, lo remitira en elicha;
indicado mes a la Delegacién pro=
vincial del Consejo y lo comuni- — &3
cara, a la vez, al Alcalde del Ayun =
tamiento, a fin de que éste pueda
hacer, ante lu. Delegacién provin-
cial de] Consejo, las impugnacio-
nes que estime pertinentes duran:
te un plazo de quince dias a par-
tir de la notificacion. b

Do igual manera cada delega- =
ci6n provincial remitird su pro-
yecto de presupuesto a la Comi- =
si6n permanente del Consejo de =
Trabajo y lo notificard al Alcalle
dol Ayuntamiento respectivo y al
Presidente de la Diputacidon pror
vinecial, los caales podran también
impugnarlo ante la Comision per- =
manente del Consejo de Trabajo =
en igual plazo de guince dias. |

Articule 61. [n el mismo plazo =g
gue se indica en el articulo ante-
rior podrin los Alcaldes y los Pre- =
sidentes de las Diputaciones pro-- .
vinciales ejercer la opcion a quo’ =
so refiere el articulo 74, sinolo =
hubieren hecho antes de farmu-
larse los presupuestos de las De- =
legaciones. o

Articulo 62. Las Delegacioner
provinciales del Consejo dc¢ Tra-
bajo terminarin durante la prime
ra quincena del mes octavo del =
afio econémico los proyectos de =
presupuestos que se les remitan
por las Delegaciones locales de 12 =
provineia respectiva, asicomo las =9

—

LR =

Tl
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rimpugnaciones que hubieren for-
mulado los Ayuntairientos obliga-
dos a cubrir aquellus presupues-
tos, y les concederin suaproba-
.¢i6n o0, en caso de disconformi-
dad, los remitran a la Comision
permanente del Consejo de Tra-
bajo, exponiendo los fundamentos
-del disenso. |
-~ Avrticulo 63. T.a Comisién por-
m .nente del Consejo de Trabajo,
~on ¢l transcurso del noveno mes
.del ejercicio, resolveri sobre los
presupuestos de las Delegaciones
.provinciales, conforme a lo dis-
.puesto en el articulo 60 sobre los
-de las Dolegaciones lovales que
les hubieren sido remitidos, se-
~gan lo previsto en el articanlo an-
terior. . R
~Articulo 64. Las resolucionces
de la Comisién permancnte del
-Consejo de Trabajo en las mate-
rias a que se refieren los articulos
63 y 70, seran inapelables.
Articulo 65 La aprobacién de-
finitiva de los presupuestos de las
Delegaciones locales y provineia:
les sera comunicada a dichos or-
ganismos y a los Presidentes de
los Ayuntamientos y de las Dipu-
taciones interesadas, eu el plazo
maximo de diez dias, a partir de
la fecha de la aprobaecion.
Articulo 66. Los Ayuntamien-
tos, de conformidad con lo dis-
puesto en el articulo 293 del Esta-
tuto muanicipal, estardan obligados
a consignar en los presupuestos
municipales las cantidades preci-
sas para atender a los gastos que
para las Delegac.ones locales ha-
yan sido autorizadas ep la forma
que indican los articulos 62 y 63,
obligacién que fué declarada por
Reales 6rdenes de 31 de Marzo de
1920y 26 de Junio de 19:5.
~Articulo  67.
tos de las capitalesdeprovincias y
las Diputaciones provinciales, es-
‘tas dltimas, scgiin 1o dispuesto en
las Reales 6rdenes anteriormente
citadas y en los articulos 132 y 193
del BEstatuto provineial, estaran
obligados a consignar en sus co-
rnespondientes  presupuestos un
75 por 100 y un:25 por 100, res-
pectivamoute, del total del presu-
puesto de gastos aprobado, para
el funcionamiento de la Delega
¢i6n provincial delConsejo do Tra-
bﬂj(}.. i At .
Articulo 68. ILas Delegaciones
provinciales y locales del Consejo
de Trabajo, deberdn impugnar 1os
proyectos de las Diputaciones y
Ayuntamientos, dentro.de los pla-
zos que determinan el articulo 200

del Kstatutoprovincialy el artica-

1o 301 del Kstatuto municipal,
cuando en ellos no se hubieren
cumplido Jas obligaciones estabie-
cidas en tos dos. articulos prece-
dentes. | o

vun cuando no se hubiere ejer-
cido por las Delegaciones la ac-
cion a que se refiere el parrafo
anlorior, los Gobern:dores civi-
les y los Delegados de Haeienda
caidaran de que en los presupues-
tos de las Diputaciones y Ayunta-
mientos se alienda a las expresa-
das obligaciones y no concederan
su aprobacién a aguellos en que
no se havan eumplido.

Articulo 69. Por los Ordenado-
res de pagos de los Ayuntamien:
tos y Diputaciones se expedira
_mensualmente, a peticién de los
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Los Ayuntamien-.

Presidentes de las Delegaciones
locales v provineiales y a nombre
de sus Tesoreros, libramientos nor
el importe de una dozava parte de
las cantidades consignadas en los
presupuestos respectivos para los
gastos do dichas Delegaciones.
Articulo 70. Los Vocales y los
suplentes de las Delegaciones lo-

cales y provinciales del Consejo.

de Trabajo, percibiran, en concep:-
to de asistencia a las sesiones a
que concurran, una cantidad que
fijarda la Comisién permanente del
Consejo de Trabajo para cada De-
legacién, a propuesta de esta mis-
ma.

Conforme a lo dispuesto en el
articulo 24 del Reglamento de 18
de Junio de 1924, cada individuo
de la Uelegacion no podra percl:
bir mas de treinta asistenciags al
trimestre por sesiones de la Dele-
gacion o de sus Comisiones.

Los Vocales de las Comisioues
inspectoras percibirdn también, en
concepto de indemnizacién, una
cantidad, que serd fijada erf ia mis-
m4 forma gue se indica en el pa
rrafo anterior, por cada dia que
dediquen al servicio de la Inspec-
cién del Trabajo.

A las propuestas que Jas Dele-
gaciones formulen a la Comision
permanente del Consejo para la
fijacion de las agistencias e indem-
nizaciones, deberian acompanar
un iuforme en el que 8e consig-
nen los salarios inedios de los
principales oficios de la localidad
respectiva

Articulo 71. Cada Delegacion
acordard los casos en que ¢l Te-
sorero'y el Secretario h yan de
percibir indemnizseci6n por el tra-
bajo especial inherente a sus car-
gos, asi como la cuantia de 14 mis-
ma: acordard también la plantilla
y retribuccién, cuando proceda,

del personal auxiliar de Secretaria -

y la consignacién precisa para lo3
gastos de material de escr torio.

Articulo 72. Para el devengo
de las cantidades que ics Vocales
de las Delegaciones han de perci:
bir por asistencia a las sesiones /e
la Delegaciony de sus Comisiones,
y en concepto de indemnizacion

por dias dedicados a visitas de

inspeccién, cada Vocal o suplonte
presentara al Tesorero, en los cin-
co primeros dias de cada mes, una
relacion firmada de las sesiones a
que haya asistido durante el mes
anterior y de los dias dedicados a
visitas de inspeccién conforme a
los acuerdos que sobre ellohubie-
se adoptado la Delegacién local
de que forme parte |

Bl Tesorero, en vista de ellas,
y previas las comprobaciones
oportunas, cuando las estime ne-
cosarias, redactura la corre=poan-
diente no6  ina, ateniéndose a ja
cuantia de las asistencias e indem-
nizaciones que para la Delegacion
respectiva habiese fijado la Comi-
sin permanente del Consejo de
Trabajo, némina que habrd de
someter a la aproebacion del Pre-
sidente de la Delegacion. Una vez
aprobada la némina, pagara a los
Vocales las cantidades correspon-
dientes, haciendo los descuentos
que procedan por impuesto de
Timbre y contribuciéon sobre Uti-
lidades.

Bn caso de haberse asignado al
Secretario y al Tesorero alguna

cantidad por los trabajos especia-
les que les estan encomendadds, y

de existir personal auxiliar rem:t-

nrado con cargo al presupuesto
de la Delegacion, tales remunora-

ciones se figarardo y liguidaran

en nOGmina separada, que habra
de aiustarse a los acucrdos do la
Delegacion y tener la aprobacion
del Presideunte. :
Bn cuanto'a los gastos de mate-
rial, habran de ser ignalmente au-
torizados por el Presidente de la
Delegacién y se pagardan por el

Te«orero mediante recibo por du-

plicado. |
Trimestralmeto, el Tesorero ha-

bra dejustificar la inversién de los

libramientos que le hubierven sido
oxpedidos en caonta por triplica-
do, de la que, una vez aprobada
por la Delegaci6n, se remitiran
dos ejemplares al Ayuntamiento
de la localidad. Cuando .se trate

de Delezaciones provinciales, ba-

bran de remitirse otros dos ejem-
plares a la Diputacion de la pros
vincia. |

Articulo 73. Sera obligacién
oxclugiva de los Ayuntamientos
facilitar local para la instalacion
de las oficinas de las Delegaciones
locales y provinciales.

- Articalo 74. Los Ayuntamien-
tos v las Diputaciones guedaran
rclevados de la obligacidn de sub-
venir a los gastos de personal au-
xiliar de las Delegaciones cuando
de entre los funcionarios de las
respectivas Corporaciones se les
facilite el personal necesario en la
proporcién en que aguella obliga-
cion queda establecida. En todo
caso, dicho personal habra de
gquedar exclusivamente afecto al
servicio de la Delegacion y a las
6rdenes inmediatas del Presiden-

.te e la misma. -

Articulo 75. Las Delsgaciones
locales y provinciales, dentro del
primer trimestre de cada ejercicio
econémico, debera2n rendir cuon-
tas justificadas de la inversi6n de
Jas cantidades que se les hubiesen
librado para las atenciones del
ejercicio ocondémico anterior y de-

volverdn el sobrante, silo hubie-’
re, a los Ayuntamientos y Diputa- -

ciones respectivos en la misma
proporeién en que upos y oftras
hubiere.. contribuido a la dota-
cién de aquellas atenciones.

Para la aprobacion de las cuen-
tas do las Delegaciones locales y
provinciales se ‘observardn las

migmas normas de competencia,

procedimiente y recursos seiiala
dos en el ‘presente Capitulo para
la aprobacién de Ios presupuestos

‘respectivos.

- CAPITULO X

Sanciones

Articulo 76. Cuando por que-
jas de particulares e informes ofi-
ciales se comprobase concreta-
mente por una Delegacion que el
Presidente o alguno de sus Voua-
les incurre en negligencia grave,
abus> o cualquiera otra culpa en
el ejercicio de su cargo, podra la
Delegaciéon acordar quuo se pon-
gan los hechos en conocimiento
de la Comisién permanente del
Consejo de Trabajo para los efec-
tos de la oportuna sancion.

Acticulo 77. La Comision per-
manecnte previos los informes que

3
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estime pertinentes, ;_md_rﬁ propo-
ner al Ministro de Trabajo y Pre-
visi6n y éste acordar la imposicion

de las sanciones siguientes, segun

la importandia de la falta o la rein-
cidencia en ella:

1 © Apercibimiento. | |

2.9 Multa de 50 a 250 pesetas,
sin que en ningln caso pueda ex-
ceder de 1.000 pesetas el importoe
de las multas impuesgtas durante
cada ano. Estas multas se haran
efectivas en metilico y.seles dara
el destino preceptuado por el ar-
ticulo 246, regla 14, apartado 13
del Codigo de Trabajo. -

3.2 Destituciéon del cargo.

[Bn este ultimo caso, el Voeal
susti‘uido, si fuers de ivus electi-
vos, le sustituird un suauvlente, en
la forma prevista en el altimo pa-
rrafo del articule 11 de este Re-
olamento. Si s~ tratase de uo Vo-
cal téenico, se procedera confor-
a lo previsto en el articulo 40 para
la designacion del sucesor y para
la duracién del cargo de éste se
tendra en cuenta lo dispuesto en
el articulo 39 7

Si'la destitucién se refiriese al
Presidente de la Delegacion, 11
designaci6n del svcesor se hard
por el Ministro ae Trabajo y Pre-
vision, a propuesta de la Comisioén
permanente dei Consejo de Tra-
bajo, pero debiendo recaer en uno
de los Volales téenicos de la De-
legacién de que se trata o ol fun
fionario de que se trate o en fun-
cionario téecnico del ramo.

Cuando ol Alcalde destituido de
la presidencia de una Delegacion
fuese sustituido definitivamente
en la Alcaldia del Ayuntamiento,
el nuevo Alcalde ocupara, @pso
facto, la Presidencia de aquel or-
ganismo, cesando en ella la per-
sunaque laviniera desempenando.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera. En el pldazo de un
mes, a contar desde la publicacion
del presente Reglamento, las Do-
legaciones Jocales del Consejo de
Trabajo actualmente constituidas
en las capitales de provincia, se
sefundiran con lag Delegactones
provineiales respectivas, confor-
me a las siguientes normas: .

A) Correspondera la presiden-
cia de! nuevo organismo al Go-
bernador ¢civil de la provincia, de
conformidad con lo previsto en el
apartado A) del articulo 7.* de es-
te Reglamento, y la vicepresiden:
ciaal Alcalde Presidentedel Ayun-
tamiento, segiin dispone el apar-
tado B) del mismo articulo.

B) Las representaciones pa-
tronales y obrera: a que se refie:
re el apartado () del citado ar-

- ticulo 7.° seran ejercidas por los

actuales Vocales de las respecti-
vas representaciones en la Dele-
gacién local de la capital de la
provincia de que se trale.

() Los cargos de los Vocales
patronos y obreros, propietarios y
suplentes a que se refiere el apar-
tado D) del mismo articulo 7.0, los
desempenaran dos Vocales patro-
nos y dos obreros en propiedad y
otros tantos suplentos, designados
entre las respeclivas representa-
ciones que integren la Delegacion
provincial al promulgarse este
Reglamento.

D) Los cargos de los dos Vo-
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cales téenicos a que se refiere ol

apartado If) del citado arficulo
s6éptimo, serdn desempenados por
los que con igual cardcter vengan
actuando es la Delegacién local.

[l) Formarin parte, desde lue-
g0, del huevo organismo refundi-
do, los Vocales natos a que se re-
fleren los "apartados F) y G) del
articulo 7.0

F) Todos los deméas Voeales
de la Delegacién provincial cesa-
ran en sus actuales cargos m lle-
varse a cabo la refundicién.

G) La nueva,Delegacién pro
vineial asi constituida, asumirs las
funciones & (une se refieren los ar-
ticulos 12 y 13 de este Reglamen-
‘O y actuara hasta que se proceda
4 80 renovacién, conforme a las
disposiciones del eapitulo VI.

Segunda. Las Delegaciones lo-
cales del Consejo de Trabajo de
las pob aciones que sean cabeza
de partido judicial, continuarsn
consituidas como lo estan en la

actualidad hasta su renovacion,

conforme a
tila VI.

Tercera. Dentro del plazo de
tres meses, a contardesde la fecha
de 11 publicacion de este Regla-
mento, los elementos interesados
vn la continuaeién de las Delega-
clones locales del Consejo de Tra-
b1jo actualmente constituidas en
las poblaciones que no sean capi
tales'de provincia o de partido ja-
dicial, o a las propias Delegacio-
nes. habran de soligitar del Minis-
terio de Trabajo y previsién la ne-
cesiria autorizac:6n para que sub-
Sis fan tales organismos,

Sial término de aquel plazo no
se hubiere formulado ins‘anecia en
tal sentido, las Ielegaciones a que
esta disposicién se refieren que-
daran desde luego suprimidas y
dejara de funcionar, cesando en
su cargo los vocales que las cons-
titnyen

En el caso contrario, las Delo-
gaciones cuya continuacién se hu-
biere solicitado, seguirin actuan-
do hasta tanto que por el Ministe-
rio de Trabsjo v Previsién se re-
sueiva sobre las instancias corres-
pondientes. Al efecto, dentro de
los diez dias siguientes al término
del plazo senalado en el parrafo
primero de esta d sposicidn, se
publicara en la Gacela de Mudrid
v en los BOLETINES OFICIALES de
las prowincias =z que pertenezcan,

las reglas del Capi-

Ja lista de las Delegaciones loca-
Jes que han solicitado su conti-

nuacion, .
Cuarta. A partir de la promul-
gacion de! presente Reglamento,
las  Delegacienes provinciales v
locales de) Consejo de Trabajo, se
ajustardn en su funcionamiento a
lo dispuesto en los Capitulos VIII

v X,y en cuanto afecte u la prepa- .

racion de sus presapuestos do
@astos para el ejercicio econémico
venidero se atendrin, asi como
los Ayantamientos y Diputaciones
provineinles, a "los preceptos del
C pitulo IX, el cual entrari en
pleno vigor, on 1.° de Knero de
los demds par-
ticulares del régimen econdmice
que en el mismo se estiablceon,
Aprobado p.r S. M. Pedro San-
gro Ros ae Olano.
(Gaceta de 27 de Junio).
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SECCION MUNICIPAL

Alcaldia de Laviana

Acorbalas en principio por esta
Comisién municipal " permanente
varias habilitaciones de créditos,
8¢ anuncia .al piiblico para recla-
maciones, por espacio de guince
dias a partir de la publicacién del
presente en el BOLETIN OFICIAL deo

esta provineia, segin determina el

articulo 12 del Reglamento de 1a
Hacienda municipal,

Consistoriales de Laviana, a 4
de Julio de 1930. —EI Alecalde, Joa-
quin Fernandez. '

R. al nim. 1 590

Alcaldia de Gijén

Aprobado por la Comisién mu-
nicipal permanente un presupues-
to extraordinario para cubrir dife-
rentes atenciones, importante todo
ello la suma de 642.623,88 pesetas,
queda expuesto al pablico en g
Secretaria municipal por fspacio
de ocho dias hébiles, a partir de
la publicacién del presente edicto
en el BOLETIN OFICIAL de la pro-
vincia, durante los cuales Yy otros
ocho dias siguientes podrin for-
mular ante el Ayuntamiento cuan-
tas reclamaciones u observaciones
estimen convenicnte los contribu-
yentes o entidades interesadas.

Consistoriales de Gijon, a 10 de
Julio de 1930.— ] Alecalde, Vere-
terra.

R. al nGm. 1.643

EDI1ICTO
Habiéndose aprobado por la
Comisién municipal permanente

de mi1 Presidencia, en sesion cele-
brada el dia de ayer un expedien -
te de suplemento y habilitacién de
crédito con cargo al superavit re.
sul a1te de la liquidacién del pre-
supuesto de 1929, importante en
total 30.216,97 pesetas pasa aten.
der al pago de obligaciones pen-
dientes, se hace sa ber al publico
so halla de manifiesto en la Secre-

. taria de este Ayuntamiento por es-

paci.dequince dias habiles, a con-
tar desde el siguiente al de la pu-
blicacién de este edicto en el RBo-
LEIIN OFICIAL al objeto de que du-
raute ol mencionado plazo puedan
formularse reclamaciones contra
el mismo para ante el Ayuntamien-
to pleno. el que en su dia las ad’
mitira o desechara, segiin juzgue
convenierte, con arreglo a lo dis-
puesto en ¢l articulo 12 del egla-
mento de la Hucienda mupicipal.

Consigtoriales de GijGu, a 10 de
Julio de 1930.—El Aleca de, Vere-
terra. ;

R. al ndm, 1.644

'_'_S;ECCION JUDICIAL
Juzgado de Bilbao

D. Earique Garcia Montero, Juez
de primera instancia del Distr:-
to del Contro de esta villa de
Bithao y su partido.

Hago saber: Que en auto del dia
do ayer declaro a la Soeiedad an6-
niza Minas de Teverga en estado
de suspen:ién de pagos, conside-

randosele en insolvencia provisio-
nal, acordando a la vez convocar
a Junta gene-al a los acreedores
co : prendidos en la relacion pre-
sentada por los Interventores para
las diez de la manana del dia ca-
torce de Agosto préximo venide-
ro, la cual tendra lugar en la Sala
de audiencias de este Juzgado, si-
ta en el piso segundo, izquierda,
do la casa ndimero uno, de la calle
de dona Maria Mufioz, a fin de so-
meier a su aprobacién Ja proposi-
cion presentada por la Suspensa.

Dado en Bilbao, a tres de Julio
de mil novecientos treinta.—Enri-
que Garcia Montero.—IEl Secreta-
rio, Lic. Juan Maria Ortiz.

R. al nim. 1.663

Cédulas de emplazamiento
en materia criminal

Bajo los apercibimientos precedentes en
d recho, se citay emplaza por los Jue-
ces o Tribunales respectivos a :as per-
Sonas que a continuacién se expresan
~Jara que comparezcan el dia que se les
senalay o dentro del término que se les
fija, a contar desde la fecha de la publi-
cacion del anuncio en este periodico ofi-
cial, con arreglo a los articulos 178 de
la.Ley de Enjuiciamiento Criminal, 386
del Codigo de Justicia Militar y 63 de
la Ley de Enjuiciamiento Militar de
Marina.

Por el presente y en virtud de
lo dispuesto en providencia de
esta fecha, dictada en el sumario
namero 152 del corriente ano, se-
guido en este Juzgado por hurto
de alambre, se acord6 citar al de-
nunciado Gabriel Ezparriaga Bo-
COs, cuyuas demds circunstancias y
paradero se desconoce, exemplea-
do dejlaC.*|Nacional Telefénica, pa-
ra que en el término de cinco dias
comparezca ente el Juzgado de
lnstruceién de Oviedo y Secreta-
ria del Sr. Fernandez Giro, cox el
fin de ser oido, bajo apercibimien-
to de lo que haya lugar si no lo
verifica.

1.497

Requisitorias

_-'_
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Bajo apercibimiento de ser declarados re-
beldes y de incurrir en las demas res-
ponsabilidades legales de no presentarse
los procesados que a4 continuacién es

éxpresan, en el plazo que se les fija, a

contar desde el dia de la publicacién del

anuncio en este periédico oficial y ante

el juez y Tribunal que se senala, se le

cita, llama y emplaza, encargandose a

todas las Autoridadesy Agentes de la

Policiad judicial, procedan a |a busca

captura y conduccion de aquéllos, po-

niéndolos a disposicién de dicho Juez o

‘Tribunal con arreglo a los articulos 512

y 883 de laLey de Enjuiciamiento Cri-

minal, 664 del Codico de Justicia Milj-

tar, 367 de la Ley de Enjuiciamiento

Criminal.

LOPIEZ MENENDER7Z, Avelino,
hijo de Pedro y de Maria, natural
de ‘Argolellas, Ayuntamiento de
Villay6n, provincia de Oviedo, la-
brador,de 21 anos de edad, do
miciliado dltimamente en su pue-
blo, procesado por falta grave de
desercion, por faltar a concentra.
¢16n para  su destino a Cuaerpc;
comparecera on el término de 30
din=, aote el Comandante Juez
inswructor del Regimien o da In-
fanteria Tarragona 78, D. Ant. .o

—= e e TinY

Sanchcz Paredes, residente en Gi-
jon,

FERNANDIZ SUAREZ, José,.

hijo de Basilio y do Amadora, na
tural de Villartodorrey, Ayunta-

miento de Villayén, provinecia de -
Oviedo, soltero, labrador, de 21.

anos de edad, domiciliado 1iltima-
mente en su
por haber faltado a concentracién
para su destino a Cuerpo; compa-
recera en el término de 30 dias,

ante el Comandante Juez instruc- .
tor del Regimiento de Infanteria -
Tarragona 78, D. Antonio Sanchez.

Paredes, residente en (ij6n.

COLLADO IGLESIAS, Pedro, .

hijo de Cipriano y de Fulisa, na-

tural de Libardén, Ayuntamiento -

de Colunga, provincia de Oviedo,
soltero, labrador, de 21 afos de
edad, de un metro 570 milimetros,
color ecastano, cejas

en su pueblo, procesado por ha-

ber faltado a concentracién para
su destino a Cuerpo; comparecerd:
en el término de treinta dias ante -

el Teniente Jue: instructor del
Regimiento de Infanteria San Fer-
nando namero 11, D. Santiago Mi-
lla Servet, residente en lLarache.

-_-__"__-——-—_E.-_____!,____,.___
Banco Astusiano de Industria
v Comercio de Oviedo

Habiendo sufrido extravio los

resguardos de depésito, expedi-
dos por este Banco 2 nom bre de
D. Manuel Crespo Zarabozo,  ni-
Inero 8.283, de fecha 30 de Diciem--
bre de 1926, representativo de
cinco mil pesetas nominalos, en
un titulo de
amortizable, emisién 1.° de Octu-
bre de 1926, serie C. nuim. 12.473-
namero 8.439, de fecha 26 de Abril
de 1927, comprensivo de cinco mil

1)eselas nominales de Deuda 5 por

100 amortizable, en un titalo se-
rie C. ndim. 204.185, emisién 1.° de
Enero de 1927; nimero 8§ 653, de
fecha 17 de Noviem bre de 1927,
representativo de cineo mil pese.

tas nominales de Deuda 5 por 100

amortizable, en diez titulos serio
A. nimeros 872.005/18 y 874.108
emision 1.°de Eaero de 1927; na-
mero 8.690 expedido en 9 de Ene-
ro d_e 1928, por cinco mil pesetas
nominales de Deuda 5 por 100
amortizable, en un titulo serio C.,
numero 203:246, emisién .o de
Enero de 1927; nimero 9.078, dae
fecha 24 de Octubre de 1928, com-
prensivo de treinta y dos mil pe.

setas nominales de Dsuda amor-

tizable 4 por 100, en cineo titalos
serie A, nameros 57.251/5, once
serie B, nimeros 21.467/77 y dos
serie C, nimeros 10.268/9, emision
1.°de Abril do 1928, y pimeros
49.346 expedido en 23 de Noviem-.
bre  de 1929, representativo de
quince mil pesetas nominales de
Deuda amortizable 5 por 100, en
tres  titulos eorie C, nilimeros
162, 146/8, emisi6n 1927; se hace
publico a los efectos del articulo
33 de nuestros Istatutos, por tres
veCes, con intervalos de dieg dias
de una a otra inzercidn.

Oviedo, 27 de Junio de 1930.—
Por ¢l Banco Asturiano de Indus-
tria y Comercio. —[3] Consejero-

¢legado, Nicanor de las Alas
Pumarino,

Esc. Tiv, dela Residencia ;}rﬂvinc::ai de Nifios

pu.blo, procesado

idem, ojos-
pardos, domiciliado tltimamente

deuda 5 por 100
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