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Nos hallamos en pleno vetiodo electoral. En :ste momento, en las Juntas
Provinciales delas Delegaciones de Sindicatos, se estan ulum;nia los traba-
Egs' encaminados a confeccionar los censos de las :Seccmn_*s P:1.mera y Seﬂ}ln-
da, listas definitivas de Elg:tores, para su remision a lzs En“'dfi_d'-?ﬂ‘ Sindiza-
fes Locales, Hermandades de La‘bra-:ir:-res y Sindicatos d: lndus{ma y Comer-
:io, con el fin de dar cumplimiento al Decreto de la ‘Sec‘retnﬂa General del
Movimiento d: 22 de marzo Gltimo, Las Elecciones Siadicales Lozales, con-
vocadas por dicho Decreto, se celebraran el proximo dia 13 de octubre.

‘Pero con anterioridad a esta convgratoria del cuerpo electoral, como pfi-
mer paso de este gran movimiento de los electo- 1
se ha de efectuar la eleccion de Enlacés en em- EDITORIAL l
presas de mias de cincuenta trabajadotes y me- , _
nos de doscientos cincuenta, Y alin en las empresas gifa mas de doscientos
cincuenta trabajadores, a los que afe-gta ya la Dltfhga::mrn de tener Jur_adﬂs
de Emptesa. Y si bien en esia provincia no hay ninguna empresa con nume-
r6 suficisnte de obreros para temer Jurados de Emptesa, queremos es}}ngar
en este comentario de hoy el verdadero alcance ‘de esta elecmuln. el auténtico
significado de la designacion de reprsentantes de los trabajadores, de los
Enlaces Sindicales. - : Y o
“ El Gobierno Espafiol ha dictado una serie de disposiciones encaminadas a
proteger al- Enlace Sindical «contra posibles represalias; a garantizar la_mision
d:l hombre que los trabajadores han querido que sea su representanie ante
la empresa, ante el Sindicato y ante los propios trabajadores. DISPGSICLDIEES
gue le protegen no solamente durante los tres afios que dura su mandato,
sino otros tres anos despuss qu: ha czsado en el cargo sindical. Compren-
diendo ‘¢] Poder Piblico la trascendencia que en el mundo la_‘l:?arallnepen los
Enlaces Sindicales, auténtica c¢lula primaria de la Orgznizacion S1nd1::al, ha
estimado-convenient: y aun necesario, rodeatle de una serie de girantias que
le permitan llevar a cabo su tarea dentro de la mayor l:mhdgd al servicio fie
Jos restantes trabajedores a los que representa. Sin olvidar tampoco las dis-
posizion2s pertinenies para remover del cargo a aquél que no acerto 2 cumplif
su mision, al que se gan¢ la voluntad de los electores con miras particulares
y egoistas. | f : ' = & .

Por eso, consider:mos de la mayor importancia la eleccién que ha de efec-
tuarse en el mes de seotiembre, en aguellas empresas de la provincia ccn_el
indizado numero de trabajadores, y en las que por consiguiente deben'dfazg-
narse Enlaces Sindicales. Sin que sea pregisa la proclamacion de candidatos,
puzsto que todos los que figuren en las listas de electores de la empresi pue-
den ser elegidos Enlaces, deben los trabajadores afectados por esrg_eleccmn
considerar minuciosamente los nombres de sus camaradas de profzsion y fa-
tegoria: Sin dejarse llevar por vanas promesas, han de emitir su volo en favor
del compafiero de trabajo mas capacitado, pero 2 la vez el mejor profesio-
nalmente. El Enlaze Sindical debe ser el espejo en-que deben !m_lrarse__,mdl:‘ss-
los trabajadorzs de la-emporesa. En todos los ordenes debe sex siempre el pri-
mero. En moralidad, en conducta civico-moral, en capacitacion profesional,
Ha de destzcar quien aspirz a ocupar el honrosisimo puesto de represent%nte_de
los trabajadores de una 2mpresa. De no hacerlo asi, seran los mayores perju-
dicalos 1os ‘propios rabajadoresqye lo; eligieron, o uoonsinal
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Trabajadores 'dgr_oplecuarios_ a las
Residencias de E. y Descanso

Durante este mes, v dentro del pla-
zo sefialado por la Camara Oficial Sin-
dical Agraria para cursar sus peticio-
nes, se han recibido gran numero d:
solicitudes de obreros agricolas para
disfrutar sus siete dias de vacaciones
en las Residencias e Educacién y Des-
canso, La campana de Asambleas So-
ciales Rurales, cel:brada en el pasado
invierno, ha dado sus frutos. Y asi
hin sido muchos los obreros del cam-
oo gque han solicitado una plaza en
las Residencias, en nimero superior 2
las plaz:s disponibles.

" Necesariamente, ha tznido que acu-
dirse al sorteo para determinar guié-
nes habian de ser los beneficiarios, una
vez eliminadis aquellas peticiones Vi-
ciosas o formulzdas en forma no pro-
cedente, o incluso aquellos que l2s ha-
bian disfrutado con anterioridad. En
la Seccién Social de la C. O, S: A. y
con la presidencia del Vicesecretario
de Ordenacion Social, se ef:ctud el
sorteo corresoondiente, que ha dado
°| resultado que se indica a continua-
¢ién para cada Residencia.

TARRAGONA

A esta Residencia acudirin los tra-
bajadores Benito Sanz Mufioz y Mi-
guel Nuevo Corral, de Guadalajara;
Calixto Roldin Alcocer, de Almona-
cid de Zorita; Manuel Morales Pini-
lla, de Aundn; Victoriano Blanco
Fernandez, de Cabanillas del Campo;
Daniel Sanz Tordabl:;, de Caniz:ar;
Esteban Pérez Diaz, de Cifuentes;
Ildefonso Lorente Gonzilez, de Mi-
talrio; Gregorio Retuerta Gutierrez,
de Romancos: Francisco Ortega Or-
tega, d> Tamajén, y Bonifacio Nota-
rio Estremera, de Yunquera de He-
nares,

TORREMOLINOS (Milaga)

En esta Residencia, reservada a los
I{residentes ¥ Vocales de Sxccion So-
¢cizl de las Hermandades, tienen asig-
nada plaza los trabajadores Pedro

Garcia Bravo, de Berninches; Sebas-
tidAn Letéon Rojo, de Vald:avellano;
Mariano Martinez Torralba, de Pa-
reja, y Vicente Millan Millan, de Ro-

mancos. :

SANTANDER

En la Residencia de Santander, dis-
frutaran las vacaciones los obreros del
campo Y sus esposas que se citan: An-
tonio Qarrido Silva, de Cifuentes;
Abdén Sania Maria Gamo e lsaac Ja-
bonero Armuna, de Pastrana, y Viz-
tor Serrano de la Fuente, de CaRizar.

Se recuerda que ésita es la propues-
ta que, en principio, ha sido cursada
a la superioridad. Y quz las fechas
sefialadas son entre el veinte de sep-
cembre y el veinte de octubre,

Por la Camara Oficial Sindical
igraria se cursaran a lds inter:sados
;s correspondientes notificaciones para
que vayan pieparando la documenta-

c16n nécesatia, con indicacion de las
rechas exactas de cada turno.

La Direccién General de Coordina-
cién, Crédito y Capacitacion Agraria,

en colaboracién con la Obra Sindical
“Colonizacién”, tienz establecida en
1a Granja-Escuela de Heras (Santan-
'der), los estudios de Cuapataz en las
\esoecialidades de Ganaderos y Mecd-
' nicz-Agricolas.

Con ello sg. pretend: formar un
plantel de jovenes en posesion del ti-
tulo oficial de Capataz, gque permita
la transformacién del campo espznol,
secundando la labor que 2n este as-
necto viene realizando el Ministerio
de Agricultura,

Los ¢ursos duran de 360 dias lec-

EDITADO POR EL SERVICIO DE iNFORMAC

Agosto, 1957 ‘

T A

Por Decreto de la Secretaria Gane-
ral del Movimiento de 22 de marzo
ultimo se convocaron las elecciones
sindicales. Estas han de celebrarse,
como es sabido, el domingo dia 13 del
proximo  mes de octubre, _

Ahora bien, como primer paso elec-
 toral se ha de proceder a la designa-
cion de Enlaces Sindicales en empre-
sas d: mas de cincuenta trabajadores
y menos de doscientos cincuenta. Y
decimos esto, porgue en esta provin-
c1a no afectan las normas dictadas so-
bre eleccion. de Enlaces en empesas
son obligacion d: tener Jurados de

A efectos de dar cumplimiento a
los recientes Decretos Ministerialzs so-
pre colaboracidon e las Hermandades
de Labradores con el Instituto Nacio-

los Seguros Sociales en el: Campo, por

la provincia se cutsd una circular a
todas las Hermandades. Se daban ins-
trucciones respecto a la forma y plazo
:n que debian quedar constituidas las
Juntas Locales de Seguros Sociales,
que son las que han de entender en
esta aplicacion eficaz de los Seguros
Sociales en la Agricultura.

No obstante haber transcurrido las
fechas en que aquellas Juntas debie-
ron quedar constituidas, existe cierto
numero d: localidades que todavia no

‘| aan cumplimentado lo que se les or-

dend. .

Por esia razén; y teniendo en cuen-
ta qu2 es de la mayor utilidad dar toda
la difusion posible a esta circular de
marcado interés para las Hermanda-
d:s y para todos los obreros agrope-
:uarios en general, la reproducimos
‘ntegramente:

"La Orden de 3] de mayo de 1957,
publicadaq en. el B, O. del Estado de 4
de julio de 1957, dispone la colabo-
racion de las Hermandades Sindiccles
aon el Instituto Nacional de Prevision
y las da una participacion directa en
la aplicacion de los Seguros Sociales
en el campo. Lk

En esta circular, se os senala [a
primera actividad de lag Hermandadd,
pera dar cumplimiento a la citada dis-

Granja-Escuela de Capataces de la Obra

Sindical de Colonizacion

tivos a2 500, segun la especialidad de
que se trate. Los exdmenes de ingreso
se efectuarin en la primera decena de
octubre préxime y las instancias han
de recibirse en la Direccion Jde la
Granja-Escuzla antes del dia 15 de
septiembre, siendo le estancia y los
estiedios totalmente gratuitos.

Lo que nos complacemos en hacer
publico para conozimiento de 23jue-
|llos empresarios a quienzs pudiera in-
teresar que sus obreros agricolas ad-
gquieran las especialidades indicadas,
Para mayor detalles conviene dirigir-
s¢e a2 la Direccion de la Granja-Escu:-
', en Heras (Santander),

Redaccibn y Administracion: Fern

nal. de, Previsién, para aplicacion de.

la Camara Oficjal Sindical Agraria de

AFECTAN A EMPRESAS CON CENSO DE MAS DE CINCUENTA Y MENOS DE DO

CINCUENTA TRABAJADORES

Empresa. Nos concretaremos, pues, a
resumir cuanto dispone el Reglamen-

to Electoral Sindical y la Junta Na-.

cional de Elecciones sobre designacién
le Enlaces Sindicales en empresas de
aquel némero de trabajadores, sin Ju-
1los de Empresa. 2
El calendiri electoral determina las
‘echas del 15 al 26 de septizmbre para
que tengan lugar estas elecciones. Por
. Junta Provincial de Elecciones e
la Delegacién de Sindizatos se han

confeccionado ya las listas de electo-

res que seran cursadas a las empresas
2@ SU momento oportuno, juntamente

Constitucién de las Juntas Locales
de Seguros Sociales

L}

posicion, que es la de constitwir lo.
Junta de Seguros Sociales, de acuerdo

con las siguientes normdas:

1) En cada Henmandad existird

una Junta de Seguros Sociales forma-
de por: ) it

El Presidente, que serd el Jefe de
la Hermandad. |

El Vicepresidente, el que designe la

propia Junta de entre sus Vocales.
El Secretario, el Corresponsal de la
Obra Sindical de Previsién Social,
Los Vocales: dos empresarios cgri-
colas; dos trabajedores auténomos;
dos trabajadores fijos y dos trabaja-
[dores eventuales. _
2) La designacion de los Voca-
‘es de la Junta se hard por eleccion
rre los componentes del Cabildo de
la Hermandad. |
3) Cuindo el numero de traba-
jadores qutonomos sea notablemente
supertor ¢l de obreros por cuenta aje-
aa, se pddrd, a juicio del Cabildo de
«a Hermandad, aumentar en lo Junta
A numero de los primeros y disminuir
en la misma proporcion el de [los se-
qundos. |

4) 8t en el Cuabildo de la Her-

mandad no existiesen Vocales obreros
por cuenta ajena, los Vocules de la
Junta de Seguros Sociales serdn dos
empresarios agricolas y todos los autd-
nomos que formen parte del Cabildo
de la Hermandad, sin que en ningin
aso excedsn de sels.

5) Deberd procurarse, siempre que
sea posible, que el nimero de Vocales
fijos, eventuales y auténomos sea el
de SEIS y el de empresarios agricolas
de DOS.

6) El Jefe de la Hermandad con-
vocard una reunion especial del Cabil-
do para designar, de entre sus miem-
bros, los Vocales que han de formar
la Junta de Sequros Socrales,

En este misma reunién quedard
constituida 12 Junta de Seguros Socia-
les, extendiéndose el actd correspon-
diente, conforme al modelo que se os
envia (Anexo 1), y se copiard en el
ltbro de Actas del Cabildo Sindical.

7) El acta se extenderd por cua-
drupliaado. EI Corresponsal de Previ-
ston Secretario envizrd una copia del
icta al Presidente de la Cdmara Ofi-
‘tal Sindical Agraria y dos al Director
Provincial de la Obra Sindiccl de Pre-
ision Social ANTES DEL PROXI-
WO DIA QUINCE DE ESTE MES.

El quarto ejempler quedard en po-

LEA VD, gum

ando Palanca, 2,— Tif. 1700
#‘

' MOToses procedan a

| Nam. Bg

En el mes de sepiierhbre l'en'cllfa'n _lugqp las
 elecciones de Enlaces Sindicales =

con las actas, papeletas de WakdCiHs
etc,, etc. Con este motivo, y cuand
la Delegacién 2 Sindicatos lo consi-
dere pertinente, se llevarin a cabo en
lis empresas los oportunos actos de
i ‘ormacidon y orientacién a los tra-
bajadores” de ecstas empresas para que
procedan a elegir, de entre sus com-
pafieros de trabajo, aquellos hombres
que profesionalmente considzren mas
capacitados para la elevada mision que
les corresponde desempenar,
"Estos Enlaces asi elegidos, actuaran
de compromisarios e sus compafier0s
de empresa en la ‘eléccion posterior d2
Vocales de las Juntas Sociales de sus
respectivos Sindicatos,

ELECTORES Y- ELEGIBLES -

Conviene hacer resaltar las condi-
ciones quz deben reunir los frabaja-

| 'dores de estas empresas para poder ser
elegidos' Enlaces - Stndicales. -

““En primeét -lugar, - podrdn - votat’
quienes, siends mayeres de “dixciocho’
afios, ' “estén “vinculades jpor” comitrato’
de “trabajo “a' la~empresa y ‘figuren -’
cluidos ‘en las listas definitivas de “elec--
tores, que’ fueron “confzecidnaidas a-la

e . -t - e L " . -fl:
vista: del censo de’la respectiva’ Em:

idad. | :
Para ser elegido’ Enlace Sindical se
precisa haber cumplido los “veintiin

|anios de edad; sab2r leer y ‘escribir;’

figurar ‘en los libros ofiziales de' pagos’
Je haberes y salarios de la- empresa;
estar *incluidos enla Seccion 2:* del
Censo Electoral y ‘Treunir las' dzbidas-

| condiciones de idoneidad -legal,” mora:

lidad y aptitud -profesional; .

No se precisa la previa proclamas
cion de -candidatos en esta eleccion de.
Enlaces Sindicalzs, R e

En la wvisita ‘que se efectuard a: to-
das y cada unz de las empresas 2 las
que afecta en esta,provincia la eleccidn
de Enlaces, -se ampliarin-de viva voz
.stas normas, facilitandose cuanta in-
formacion se solicite por las empre-
sas o trabajadores en relacién con esta.
eleccidn.

’ N e
der del Secretario para pasar al’ Libro-
de Actas de la Juntq de Segquros So-
ciales, libro que.se habilitard tan peon-
o se constituya la Junta.

8) La primera reunién que ce-
lebre la Junta dé Seguros Sociales, se-
rd con el sigutente Orden del dia:

1. Lectura de la Orden de 31 de

mayo de 1957, s la tienen en su
poder. -

2. Lectura por el Presidente “de

la comunicacion dirigida por el Jefe:
Nacional de la Obra de Previsién So-
cral y por el Secretario General de la
Junta Nacional. de Hermandades, que
también se-os envia (Anexo 2),

3. Ruegos y preguntas.

A la presente circular deberds dar
cumplimiento lo mids rdpidamente po-
sible, « fin de que, segin queda. di-
cho, la copia del acta de constitucién
‘e Ia Junte de Seguros Sociales este
s.?“pf:der _:I'Ef Presidente de la Cdmara
ftetal S_m_a‘_'ffm' Agraria y del Direc-
;;u; u,:f:;t:ngmf_ EN Obra Sindical de

r ocial,
OUTNGE _?FES DEL DIA

Al propio tiempo se encarece 2 log
la constitucié
esta Junta 2 la mayor brevadad, I':Ili:}f
giéndose a la Obra Sindical “Previ.
¢ on Social . de la Delegacién de Sip.
ﬁ1catqs. quien les solucionari todas
las dificultades que Puedan surgir ep
cada caso particular,

r s e = |
-

e

1l

BOLETIN DE INFORMACION SINDICAL
| [ON Y PUBLICACIONES SINDICALES

1



of

(c) Ministerio de Cultura

30 DE AGOSTO DE 1957

NUESTROS HOMBRES

Mariano Cubero de la Torre,

Presidente de la Seccién Social del Sindicato Provincial del Metal,
nos habla de la “Formacién Profesional Acelerada*

Recientement2—hace tan solo unos
dias—y con motivo de un viaje que
por razones del caggo que ostenta
—Presidente de la Seccion Sogial del |.
Sindicato Provincial del M:tal—el
camarada Mariano Cubero de la To-
rre, -realizé a Madrid, tuvo ocasién
en compifia de varios Presidentes de
Secciones Sgriales mas, de visitar el
Centro Piloto de Formacion Prof:-
sional. Acelerada instalado en la Ca-
sa 'de Campo, y con tal motivo y
para que cuente a nuestros lectores sus
impresiones,  hoy viene a las paginas
de GUADALAJARA.

‘Mariano, Cubero 2 la Torre, es
un extzelente obrero y una excelente
persona, v alli mismo, en una de las
mesas dé trabajo de la importante em-
rmrsa ‘donde presta sus servicios y sin
abandonar un solo momento la esco-
riacién de un pistéon que a mi llegada
estaba realizando, se dispone a “con-
testar con la sinceridad y simpatia que
es una de sus caracteristicas, a mis
preguntas:

——;Cuantas rlases de estos centros
existen en Espafia? :

—En la actualidad, éste anicamen-
te—responde—, y la impresion que
me ha causado ha sido magnifica en
todos los agpectos,.ya que una de las
cosas que mas me ha admirado, ha
sido’ ver el int:iés tan enorme que po-
nen todos los obreros en su aprendi-
..ije y la amabilidad con que resjon-
den a las preguntas de vados:los visi-
tantes,

—¢Qui régimen de vida tienen es-
.08 productores?

“—Hstin en plm de semi-interna-
do, perciolendo un. jornal diario de
LHEIEﬂta pesetas y la comida de me-
«.vuia, con.una jotnada de trabajo de
ocho horas, alternando éste en clases
p.acticas y tedricas, habiéndome de-
jado maravillado, sobre todo, estas
ultimas por la manefa en que se des-
arrollan.

. —iQué oficios s2 les ensedan?
~—Construccion y metal; y pum:le
decirse que abarcan rodas las especia-
lidades, desde ‘encofre, pintura, alba-
nileria, etc., en la construccion, has-
ta soldadura eléctrica y autogena, fa-
l:faccion, fresa, -electricidad, chapa,
torno, ajuste, etc., efc., en Metal,

—Qué duracién_tienen estos cut-
8Os 1.

—Seis meses exactamente, ¥ ahora
los alumnos estan en el prim:r perio-
ao, ya que el Centro fw? inaugurado
solemnemente por nuesiro Caualo el

| Pas.o 18 de julio,

—iLual es tu espe.lahdari amigo
wubero?

Actualmente estoy eh aumméwriles.
antes de nuestro Movimienlo era ajus-
tador y hasta hace muy poco.y - des-

de 1939, tornero.
—DBien..., pues <con estos datos

nuestros lectores veran que Cconocs

perfectamente el oficio; y ahora, sin-

ceramente, ;jquieres «decirnos 1 tu
cre.s que con solo un aprendizaje de
sels meses se puede dominar cualquie-
. de las especialidades que anterior-

-mente has enum:radof .

—Me piues sinceadad, y con ella,
te contesto. Cualquiera, de nuestros
lectores y que por oidas o porque lo
hayan leido ¢n cualquier periddico
como se desarrollan estos cursos, . po-
dran pensar que en un periodo de tan
solo seis meses es completamente im-

posible qu: pueda adquirirse cualquier

especialidad, pero yo que he visto co-
mo funciona el C¢ntro, puedo decit
tajantémente que si, que en esos sels
mes:s cualquiera de los asistentes, y
ics hay de todas las profesiones—ca-

mareros, , pastores, limpiabotas, etcé-

tera—, pueden salir siendo un perfec-

\> encofrador, tornerd o ajustador.
¢L.,uanms lrabajadnres asisien al
acso?

—Tresciintos exactzmente .% per-
tenecen a‘ todas las provincias de LEs-
~3na, teniendo también representa-
c10n nuestra provincia,

—¢Crees que esta experiencia ‘dara
bunos resultado?

—Desde luego que si, ya que he-
108 de tener en cuenta que en toda
Espana falta mano de obra especiali-
<ada y de alli, te as:guro, que saldrin
estupendos especialistas.

—;Cual es la opinién de los alum-
nos?

—Creo que ni uno solo estara
crrepentido de asistir al curso. Yo he
charlado con algunos y todos se mos-
traban encantaaos d: las ensefianzas y

1 excelente trato que recibian de to-
dos los monitores, y creo que se¢ han
dado cuenta que dentro de muy br2-
ves meses habran adquirido una espe-
cialidad que les hara sentitse orgullo-
s0s ¥ con una plena independencia la-
boral, habiendo alzjado ese fantasma

del paro obrero que, sobre todo, sel

hace sentir en.la mano de obra sin
ninguna egoecializacion.
JESUS GUTIERREZ GARIMDO.

Desde Cifuentes y

Nuevas fuentes y lavadero

En los titimos tiempos esta sufrien-
do esta vuia una veruadira transgior-
macion.  Frimero fueron la pavimen-
.a.1on y arreglo de las calles, con nue-
vO§ puentes sovre el parranco. A esta
JUIa [an necesaria, han sucedido oiias,
(ampien iner-sanles y unles, que estan
completando aquella mutacion,

£l puevlo ae las <ien fuentes, de
ahi su nombre, Cifuentes, sufrii, sin
¢mbargo, el problema ‘de no contar

con lavaderos y fuentzs publicas de|

lacil acceso para el veinda:10. Y eslo
era mas de sentir tratandose de una
wocalidad en la que el agua “se da”
con una abundancia y generosidad pro-
videnciales,

Ha sido nzcesario que el buen celo
de nuestro Alcaide, aon Angel Arbe-
tcta, comprendiera la necesidad de co-
rregir estas deficiencias facilmente -sal-
vables, Su probada actividad, y la g:-
nerosa ayuda de las autoridades y cor-
potacienes provinciales han hecho po-
sible el mulagro, Lesd: haice escasos
aias contamos en nuestra wlla con un
magnifico lavadero y unds nuevas
dentss, que aunque estdn siendo ya
utilizadas, natuiaimente, por el ve-

cindario, estan esperando la 1naugu-

cacios oficial. Que ha de llegar en los
primeros dias de septiembze, y con
asistencia de las, primeras autoridades
de la proviscia, seghin nuestra -infor-

) aacion.

La fuhgayd descanso

Existe una fatiga muscular, la mas
relacionada con el trabajo, que se pue-
de definir como una disminucion el
poder funcional de los musculos,
acompafiada de una sensacién de mal-
estar, que se pres:nta cuando a los
musculos se les obliga a hacer un gas-
to excesivo de energia. Pero también
existe una fatiga de los distintos apa-
ratos de la economia humana y una
fatiga mental, espiritual y moral, que
inftuye, como luego veremos, sobre
la muscular.

No solamente se fatigan los hom-
bres cuando cogen el pico, la pala o
la sierra. Tambuin.cuando ha habido
un exceso de tensién, una atencion
demasiado sost2nida por razones fisi-
cas o morales y, sobre tods, emogio-
nales, el decaimiento, el cansancio,
sobreviene en cualquier parte del cuer-
po, ¥ quiza en 2l punto mas débil de
ja naturaleza, Despues de una carre-
ra, despuss d2 suoic las escaleras, a o
mejor no sentimos cansancio en las
piernas, pero si en el pecho, y ten:-
mos una respiracion anhelante y el

pulso acelerado. Este es el ejermplo
mas sithple dz los efectos de la fatiga
sobre otros 6rganos distintos a los que
gjercitamos,

Pero la fatiga producida por el tra-
bajo no se debe considerar como un
mal, sino como un util aviso de que
las disponibilidades del organismo lle-
gan a ‘su limite, y que hay qu: sus-
pender el gisto excesivo para no pro-
yocar su agotamiento, Asi, pues, no’
hay que adormecer la fatiga cuando
ésta se presenta con excitaciones arti-
ficialzs, como las bebidas alcohdlicas,
el café, la simpatina, que enmascaran
la perceprmn del aviso con que. co-
munica la economia humana el peli-
gro que se corre si se persiste en el
trabajo.

Una bu:na norma hlglenu:a a ge-
guir en el trabajo no estd en ador-
mecer y enmascarar la fatiga, sino en

prevenirla y evitar que se presente.
La primera rggla jprictica emcami-
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nada a prevenir la fatiga consiste en

no emprender ningin trabajo que est:
en evidente desproporcion <con  las
fuerzas disponibles.

La szgunda regla es la de las pau-
sas en el trabajo. La sabia naturaleza
ya ha dispuesto la ‘pausa de la noche
entre los dias, porque la alternativa
de los trabajos—nepodo, vigiiia—el

suefio es esencial para la vida. Duran-
te el dia se verifica una oxidacién de |

los tejidos, es decir, tieme lugar una
verdadera combustion tan real como
si vieramos la llama con nuestros pro-
pi1os ©jos. Los tejidos de nuestro or-
danismo se destruyen, se desintigran
. se transforman en calor,” en energia,
en vida. Bn <ambio, durante la no-
.ne, en el periodo de reposo y su:no,
se opera la reconstruccion. Las pausas
en trabajo -sop tan mecesarias y tan
LONo.1das en nuestro campo, gue es
costumbre mmemorial la a: nuestres
Lampesinos,’ esa de echar un cg.mllo
ue cuanao en cuando mientras dura
.4 jornada de trabajo. Se dice que -el
ganador de unas regatas ser:i aquel
[:mero que sepa reposar mas entre
golpe de remo,

Otro importante factor para preve-
nir la fatjga y retrasar su presenta-
cién es el’ entrenamiento.. Entendemos
por entrenamiznto .el factor antagoni-
.0 de la fatiga, que permite la adap-
.2€i6n de nuestro organismo a cierias
.onuiciones especiales de su funcio-
a.miento, Un musculo entrenado para
¢l trabajo entra en actividad con ma-
yor rapidez y con menos esfuerzo que
otro que no lo ha sido, Ademas el
entrenamiento permite hacer los mo-
.imientos habituales c¢on menos és-
fuerzo de la voluntad, automatica-
mente,- por decirlo asi, En la marcha
verQs un buen ejemplo de ello. Cuan-
o andamos lo hacemos casi siempre
automaticament: y con la imagina-
;ién empleada en cualquier cosa me-
aos en los movimientos de los pies.
intentamos por el contrario, introdu-
cir alguna modificacion en el ritmo
de la marcha que no es natural (una
ligera d:sviacion en la posicion rela-
wva de la punta del pie, modificacion
de la longitud de los pasos, etc.), de
modo gque exija una intefvencion ac-
tiva de la voluntad, y la fatiga sobre-
vendrd mucho mas pronto que en la
narcha automatica,

A A AT AT
PRODUCTOR:

Al vorar, designc para Enla-
¢e Sindical a tu mejor cama-

rada,

GUADALAJARA

Obreros de Agua, Gas y Electricidad
a las Universidades Laborales

Las Umversudades Laborales espa-
fiolas, verdadero aciirto del regimen
que zcaudilla el Gener:lisimo Fran-
¢o, han venido a llenar un vacio gue
en el orden a la formacién de los tra-
hajadores se venia sintiendo en nus-
tra nacion. El zcceso a la cultura es-
faba vedado a los productores y a sus
hijos, y las consecuencias funestas pe-
szban sobre nuestra produccion. Mas
hoy, merced a aquellas Institucionzs,

los hijos y huérfanos de trabajadores

se capacitan profesional y -cultural-
mente hasta llegar a ocupar la ‘verda-
dera posiciéon que por su inteligencia
les corresponde.

Y aldn con sir esto mucho, no lo
era todo. A las Universidades Labo-
rales solamente habian sido convoc:-
dos hasta ahora jovenes de corta edad,
comprendidos entre los ocho, diez y
dieciséis anos. Quedaban al margen
los trabajadores adultos, mas ne::sita-
dos aun, si cabe, que los propios pe-
quEIl'DS Junto a los conocimientos
pricticos que tienen de una profesion
u oficio, les ¢és sumamente necesaria

ido cinco plizas, para obreros de 1a
Mutu-;lidad d2> Agua, Gas y Electri.
ridad. Produ:tores del Canal del He-
nares, de Eléctrica de Guadalajara, de
Unidén Eléctrica Madrilefia, entre otras
empresas, asistirin 2 la Universidad

de Gijon; du[an[.g un mes escucharin

las explicaciones sobre las materias
sefialadas en los programas, a cargo

los profesores de las Universida-
des. Su capacitacion se hace nicesaria
:nte la tarea encomendada a’las Jun-
tas Sociales vy Enlaces Sindicales en
relacién con los convenios colectivas
sindicales y otras actividad:s que en
lo sucesivo se han de encomendar a
DS Carvos rapresentatwﬂs sociales de
la Osganizacién Sindical.

Y a esta promocidn seguirin otras
de distintas Mutualidades se preten-
de que pase por estas. Universidades
1 mayor numero de trabajadores es-
pafoles. Y de .esta forma queda ple-

ram:nte cubierta la misién encomen-

lada a‘estos centros dogcentes, los pri-

neros en ¢l mundo en relacidn con la
ensefianza y cajacitacion de los tra-

preparar a los trabajadores adultos

ganizado unas promociones ‘qu2 ha-
brin de asistir a los cursos que se han

la formacion técnica que complzte
aquella instrutcién, en sus aspectos
social, cultural, sindical y ofros. : k

A este fin responde la tltima con-
vocatoria de la Direccion de las Uni-
versidades a través. del Servicio de
Mutualidadzs Laboral:s. Al objeto de

pajadores.

| Avicultores!
Yallegé el alimento ideal

completo, enormemente
ventajoso

GRANULOS SOL
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para los cargos v puestos de trascen-
dencia, que les tiene deparados la nue-
va coné epcién de lo social, se han or-

organizado en las Universidades.
Trabajadores de ‘diversas Mutuali-
dides acudiran durante cursos inten-
sivos a las Universidades de Gijon vy
Tarragona, en los m2ses de octubre y
noviembre. En rigimen de internado,
debidamente retribuidos, permane-
cerin en plan' intensivo ‘de trabajo,
hasta alcanzar aquel riv:l medio de
formacion, indispensable para capaci-
tarse. convenientemente. a4
A nuestra provincia, y en_estas pri-
meras promociones, han correspondi- -

(omentarios al margen....

Guadalajara, nuestra muy querida capital, que ostenta por derecho propio
varios adjetivos que la califican de herdica y noble y leal, desde este verano
puede presumir Je otro titulo, menos nobiliario, pero que la sefiala de una
manera detinida y clira: Es la ciudad del pnlv::i, la ciudad sucia por exc:-
lencia,

Y no es que las autoridades y empleados encargados de embellecerla nio

se preocup.n por desempefiar su cometido con la mayor eficazia. Es que no
tienen _eiementos con los que poder llevar a cabo su mision., Les faltan va-

rias cosas, varios utiles, que habilmente empleados dari.n al traste con este

polvo insano, con. esta falta de limpieza que sufre nuestra giudad.

Porgue hemos podido comprobar el celo de nuestras autoridades por $o-

lucionar otros problemas que se aduenaron de Guadalajara en OLros tiempos.
T2nemos fuerza eléctrica en abundancia y de la mejor calidad. Nuestra calle
mayor ostenta una iluminacién que ya desearfan para si otras calles pnntl-
pales de capitales de mas catgzoria que la nuestra,

Tenemos, o estamds a punto de estrenar zn las prdximaa fiestas de otono,
una esplendida plaza de toros, de nueva planta, algo asi como el ultimo gri-
o en o que a técnica de cosos taurinos se reﬁere. qu: nos dard tono en el
mundillo tauréfilo es,p*nol ' ~

Se han inaugurado varios grupos de viviendas que, juntamente con algu-
nos pocos mas que todavia son necesarios, finiquitaran 1gua'1ment* el pmhle-
ma de la vivienda. i

Sin embargo, todo este celo, suficientemente acreditado, de nuestras aum-
ridades, no pu:de romper el muro de hierro y acero que rodea, al patecer, el
isoluble problema del agua de la capital.

Y es que creemos que este problema estd por encima de las posibilidades
de qui:nes han de solucionarlo. Escapa, por su volumen y trascendencia eco-
nomica, del radio de accion de nuestras diligentes autoridades municipales.
Se hace negcesaria e imprescindible la ayuda estatal, definitiva y total. D2 otra
forma, el problema de la falta de agua seguira ahuyentando todas las posi-

bilidades de EEPEHHUH qu: en cualquier orden pueda sentir nuestra querida
ciudad,

Habiamos oido hablar de las magnificas Escuelas de Formacién Profesional
que la Delegacion Nacional de Sindicatos tiene instzladas en el recinto de la
Feria Internacional del Campe. Y habiamos oido hablat en los términos mas
elogiosos. Pero, un poco escamados de estos elogios de la prensa, a lo que
tan habituados somos los egpafioles, no dabamos pleno cridito a lo que ha-
piamos lzido.

Ha sido preciso que un grupo de trabajadores de Guadalajara lo haya
comprobado p-"-rs:-nalmente Yy nos hayan afirmado gue lo dicho por la pren-
sa es-realmente inferior a la realidad para que nos hayamos convencido to-
talm:nte,

Es realmente maravilloso, algo auténticamente nuevo en Espafa, que uf
grupo de trescientos hombres, se transformen en seis meses d: peones sin
ninguna cualificacion profesional en verdaderos oficizles de la construccion
y de la metalurgia, ¢n cuzlquierz de sus especizlidades. Un tanto de gras
valor que se ha apuntado la Organizacion Sindical,
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icto: Deportes %A

Entrevista con D. Antonio Moracho,
Presidente del “’Club Deportive Guadalcjara®”

La naturzl ansiedad d2 la ahcion
por <onocer cuanto antes los proyec-

 tos, las esperanzas y las realidades que

antz la nueva temporada cuentan en

. el animo del Presidente deportivista,

me ha llevado a someter a la conside-
racion de don Antonio Moracho. Ba-
tanero un cuestionario de preguntas,
que su gentilaza ha resuelto sin dila-
cion.

' —Los aficionados estin seguros de
que a tan pocas fechas vista del co-
mienzo de la Liga, tu probada activi-
dad ha concluido las gestiones necsa-
rias para contar con un buen plantel

 de jugadores, ¥ mucho -mas despues

de leer en la ptensa local y en la de
Madrid una lista de los mismos.—
;Quiénes son estos y d: donde pro-
ceden!

—Efectivamente, hay concluidas
gestiones suficientes para formar ya
un buen equipo. Adolfo, Eloy, Lloret,
‘Laso, Montalvo, Rodriguez y Alcd-
zur, son jugadores que ya pertenecicn
al Deportivo y a los que se incorpo-
rard alguno mds. Sastre retorna a

" nuestro. equipo y Fuanego se incorpo-

ra procedente del Cuarloteno, de Ma-
drid. Jinénez, Baz, .Cclleja, Imaz,
Imunday "y Buigortt son Unqversita-
rios. Jimeénez 11 procede de los juve-
niles del Asiético de Maarid, Cama-

i cha del Atlétigo de Ceuta y del Plus

Ultra, y-Vacas, Pastot, Burgos y Mo-
reno, son-de la canterc local, habren-
do algunos mds cuyas gestiones van
muy adelantddds.

—;Qué encuentros de preparacién
y :acoplamiento sz van a celebrar hasta
la fecha inicial de comienzo. de la
Liga? S T

—Apaite del jugado el domingo
25 c¢bntra Iz seleccion del Campeona-
to local se actua el dia & de sepiiem-
bre contra la 8. D. Alcald. | ambién
jugaremos el dia primero de septiem-
bre, pero wo subemos exactumente
contra quien. ; ,_ -
- —La celebracion del Trofeo “De-
legado Provincial de dindicatos” y de
la "Copa trimavera” aurante estas
f2chas de pausa -oficial, con la inter-
vencion de -una serie "de eguipos de
aficionados juveniles de la capual y
si comarcs, jna respondido a su ver-
dero oojetiver gg proporcionar lfuiu-
rOs -jugaJores al once Licular, convir-
Lienuose ¢n la autentica y arcnineéce-

 saria cantera local?

——Ambos Campeonatos han . sido
plenumente satistactorios (aunque pu-
diera haber sido el ultimo mas, sin la
extrana actitud -de clgun sector) Y

nos han proporcionado varios jugado- |

res, ademds de Fanego, gue aungue
no es de Guadalajara he llegado a
nosotros g través de la "Copa Frima-
vera”’. ‘Hs posible que a consecuencid
de este Torneo, arribe al Deportivo
clgun jugador. inieresante mds.

—jCrees, por todo ello, que a pe-
sar de la inciusién en el X1V Grupo
de [il Division de los fuert:s equipos
extremenos, el Deportivo concluira el
Torneo de Liga en una posicion aun
mejor que la ya brillinte alcanzada
en la pasada temporadaf

—Los equipos exiremenos son tan
potentes, que pudaen depararnos in-
fluenciu desfavorable en nuestra cla-
sificacion; sin embargo, dan al Gru-
po Central unc prolongacion que nos
favorecerd deportivamente, que és, en
definitiva, lo que interesa a [z aficion.

- —¢Va a continuar Alberto Rodri-
guez zl frente de la preparaciéon de
nuestres jugadores?

—Nuestro deseo “serfa que Alber-
to continte al frente de nuestros ju-
gudores. Le debemos gratitud y desde
aqui se la vamos a expresar. A él le
ilusiona grandemente el Deportivo y
es un caballero en toda la extension de
l palabra. Pero la Federacion, obliga
este ano a tener Preparador con Titu-
lo Nacional, Si este escollo, puede sos-
layarse, entregaremos el equipo a Al-
berto, con entera confianza en él.

—En la reunion de’ socios que se
cel:bré hace meses, expresaste tu fir-
me opinion de que la deuda total que
pesa sobre el Club quedaria disminui-
da-ed una cantidad muy apreciable al
finalizar la temporada, ;se ha llegado
efectivam:nte, a ello? jPuedes propor-
cionar algun dato mas sobre este ex-
tremo?

—La prevision ha sido superada
por lu reatidad, y nuestro nuevo saldo
fﬂUﬂrf;bEe, aungue no sed muy eleva-
do, nos animu G continuar tarea tan
incomoda como es la de admunistrar
el Club. 8i esta temporada szbermnos
estar todos a la misma ultura, nos lle-
wird al total resutgir del Deportivo;
st no es asi, habrd que pensar en clgo
definitivo ya.

—;Entra en tus propdsitos o en
los de tus sufridos y asiduos colabo-
radores, acom:ter decididamente el ce-
rramiento de las instalaciones’ de “fut-
bol - del Campo del Productor, de
acuerdo com la Organizacion Sindical?

—FEsa uspiracidn enira de lleno en
nuestros calculos y probablemente,
tembién, . en los de la Organmzacion
Sindical. Sin embargo, st sus posibi-
lidades son. tan [imitadas como - lcs
nuestras, solo una circunstancia ahora
imprevisible podric hacer que fuese
realidad, -

—;Eres optimista, en general, en
cuanto afecta a la feliz andadura de-
portiva -y econdmica del Club titular
en el futuro? s

—38i no lo fuese, habria cbando-
nado ya. Lo que-no me puedo explicar
es, cémo Guddalajara, no ha podido
resolver. ya-un problema de tipo ge-

““lmeral, ran insignificante, como es el

de la vida del Club. -

—La afizién en general y particu-
larmente los socios del Guadalajara,
son conscientes de tu, por todos con-
¢2ptos, benemérita actuacion al frente
de los destinos. .del futbol alcarrefio,
iquieres’ hacerles Tlggar. alguna . suge-
rencia o facilitarles alguna noticia que
como “hinchas” deportivistas recibi-
rian con dgrado, a través de las pagi-
nas de GUADALAJARA? :

—Ya lo creo, una noticta intere-
sante. Alguien dijo (no sé quién):
el Club Deportivo Guudalgjara es
un caddver y no se puede resuctlar @
un muerto”.... Pues bten. El Club
vive. Ya no es un muerto. Casi no
es ni un enfermo. Estd conuvcleciente
ya y necesita “caidado”. ;Se lo sa-
bremos proporcionar?

SPRINT.

IMPUESTO DE TIMBRE Y DE-
RECHOS REALES DE LAS CON-
CESIONES: """

Al haberse logrado la total supresion |-

de dicho impuesto y de la restriccion
de ‘gas-oil,. se gestiona ahora por el
Sindicato Nacional la liquidacién del
periodo de 1.° dz enero a 30 de junio,
en forma que resulte lo mas equitati-
vo y cdmodo posible.

Asimismo se gestionan modificacio-
nes esencicles en la aplicazion del Se-
guro obligatorio de viajxros, tanto
para vehiculos de gasolina como de
gas-oil y se pretende que a ser posible
se incluya en el procedimiento de pa-
go que s: propugna, la liquidacién
sendiente (por gas-oil) desde 1.° de
enero del presente afio, ya que de otra
forma habria de satisfacerse a través
{: con:iertos-por la formula que venia
| Gltimamente nigiendo, si bien, toman-
do como cuota una peseta en lugar
de las cuitro que estaban senaladas
(tres para el impuesto de transpories
y una para seguro obligatorio de via-

j2ros),

£l Sindicato
Nacional de Sanidad

(Viene de la pagina 4.%)

4€rus; no se portan como es debido para
tlevar la gesuon peruunente durante su
wnandato, de seguro no volveran a ser
prociamados swwera, candidatos,  Todo
¢llo hace suponer gue prosperaran nues-
tras peticiones, porque seran detendidas
con un estinulo especial por estos hom-
_¢s, desde el mas modesto escalon elec-
tivo. Como ademas a esta eleccion van
candidatos y habra grupo de electores
gara los mas diversos sectores y mds
pequefios grupos de las clases profesio-
nales sanitarias, llegaremos a pensar que
uasta el mas modesto de nuestres asun-
tos y el mis nimio de nuestros proble-
a8, podra ser estudiado y modulado v,
ademas, tratado por todos los sectores de
nuestra profesion, y no sélo por los que
uegaron al copo de los cargos o funcio-
nes. Y asi, y conste que hablo un poco
en hipétesis, ya .que asi nos figuramos
que es el Sindicato. Los problemas ru-
rales seran discutidos ¥y madurados para
su presentacion a los superiores, ‘por sa-
aitarios titulares, libres e interinus, asi
como por los inscritos en las Bolsas de
I'rabajo, ¥ con todo ello, se intentard

sectores, va que todos ellos tendrin su
representdnte. Y en los problemas de las
grandes empresas y de las capitales (ca-
si todos ellos laborales), estara, junto a
los meédicos o farmacéuticos .represen-
tantes del Seguro Libre, el de los mé-
dicos en espera de colocacidn, el de los
postgraduados v el de los de guardia en
las “clinicas. ;

Y seguimas,. deseando que este Sin-
dicato acabe con el favoritismo y la re-
comendacion gue existen en tantos sec-
tores profesionales, y que se hagan un
poco mas ligeros. el pesa de “la péliza
y del Reglamento”... ante problemas de
indole muchas veces tan moral... que
también tiene su legislacién social y cris-
tiana. ' L '
. Y acaso un Sindicato pueda legar a
marcar las horas de trabajo retribuido
por empresas; que ha de tener un tra-
oajador intelgetual. Y que se dé cuenta

Ttambién de las nimias retribuciones de

muchos facultativos. Y que evite tam-
pién, que cualquiera de ellos para vivir,
'ha de ocupar tres o cuatro cargos, en
‘detrimento del enfermo, de los demis
companeros v, lo que es peor, de él mis-
mo. Y que pudiéramos alcanzar una Mu-
‘tualidad gue nos ponga al abrigo de
‘muchas gosas de las que estamos en la
calle, Y que no hubiera distingos en los
deréchos de todos los profesionales, sin
aceptacién de persomas. Y que intentase
modificar la dureza de nuestras pruebas
selectivas, Y que repartiera mas equita-
tivamente el trabajo y por ende sus m-
grescs. Y que revalorice a lo justo la
wropiedad intelectual.., Y si todo esto no
lo hace un Sindicato, entonces habremos
squivocado nuestro concepto de éL

' Escariche (Guadalajara), agosto 1957.

:_Vo'z y eco del
TRANSPORTISTA

MPUESTO DE TIMBRE Y DE-
RECHOS REALES DE LAS CON-
CESIONES

A las concesiones que ahora se ad-
judican, les es senalado su valor to-
mado del estudio econémico presen-
tado por el peticionario con la me-
moria y plano del servicio. Se gz2stio-
na que se sustituya este valor por otra
base de liquidacion mas apropiada y
justa y asimismo se aplique la cuota
de 0’75 por 100 (concesion temporal,
25 anos), en lugar del 1’50 por 100
(concesion a p:rpetuidad) con que al-
@unas Delegaciones de Hacienda pre-
tenden liquidar.

Algunos concesionaios pagan, e in-
terponen la formal reclamacidn, Oitros
esperan las normas que puzdan llegar
a dictarse (2 que antes aludimos), si
bien' en este caso quedan exouestos a
los correspondientes recargos y apre-
mios.

Tan pronto s2 vayan obteniendo
las resoluciones de cada uno de estos
asuntos, se dard inmediata cuepta 2

rravés de este Boletin,

evitar el perjuicic para ninguno de estos’

Se dictan normas para la aplica-
cién de los Seguros en el

Campo

Articulo 1.° Son labores agricolas a
efectos de aplicacion del régimen espe-
cial de Seguros Sociales en la Agri-
cultura ;

a) Las que persigan la obtencion di-
recta de los frutos y productos de la
tierra, ganaderia y forestales.

b) Las de almacenamiento de los re-
feridos frutes y productos en los luga-
res de origen, las de su transporte a los
de acondicionamiento y acopio y* las de
su transformacidn, siempre que unas y
otras operaciones recaigan, umica y ex-
clusivamente, sobre los obtenidos por las
propias empresas agricolas, forestales y
pecuarias, y éstas, a su vez, fiscalmente,
no tengan la consideracion de indus-
iriales, _ = 4

Art, 2° Se consideran empresas agri-
colas, forestales” y pecuarias todas ague-
ilas en que se realicen las labores y ope-
raciones expresadas en el articulo an-
terior, a no ser gue por la naturaleza o
caracteristicas de las mismas o de las
actividades que desarrollen deban’ estar
comprendidas en el régimen general ©
en determinada rama & sistema de Sub-
sidios y Seguros Sociales Obligatorios.

Art. 3.2 Tendran la consideracion de
rabajadores por cuenta ajena en el ré-
gimen especial de Seguros Sociales en
o Agricultura:

con caracter fijo o eventuwal habitual-
mente, ¥ como metio fundamental de
vida, ejecuten trabajos agricolas, fores-
tales o pecuarios de los comprendidos
en el articulo 1.° de esta orden, al ser-
vicio de. empresas o patronos incluidos
en el régimen especial de Seguros 'So-
ciales Agricolas. |, | .
"No impediri esta calificacion el hecho
de que el trabajader, simultaneando las
labores "agricolas, . realice con cardcter
fijo-o eventual otros trabajos de: indole
administrativa precisos para la buena
marcha de la explotacién, siempre que
el interesado resida en la localidad don-
de ésta radique.

b) Los mecanicos y conductores  de
la maguinaria o vehiculos necesarios
para_ el cultivo de las tierras, obtencitn
de los frutos o su transporte, cuando
actuen con caricter fijo bajo la depen-
dencia de la empresa o patrono titular
de la explotacion.

¢) Los que en las fincas o explota-
sones  desempefien habitualmente fun-
.ones de- guarderia rural. -

d) Los que al servicio de patronos
agricolas individuales o de comunida-
des de regantes o entidades similares,
que no tengan otro fin que el aprove-

chamientd en comin de.las agunas de
riego para -las finncas de los comuneros,
realicen labores de limpieza, monda y
desbroce de acequias, brazales ¢ hijuelas
vy faenas de riego. -

e) Los profesionales de oficio que
como ‘elementos auxiliares desempenen
sus actividades con .cardcter exclusivo
J remuneracién permanente en explota-
tones agricolas, forestales o pecuarias,

siempre ¥ cuando ne las alternen con

trabajos que tengan cardcter industrial

s ejecuten de una manera indepen-
diente o satisfagan contribucién indus-
trial por razén de los mismos,

Art, 4.° A efectos del articulo ante-
rior -se considerara existente la habitua-
lidad cuando el trabajo por cuenta aje-

pa- se realice por un minimo de noventa
dias al afio.

Tendran la conceptuacién de fijos to-
des aquellos trabajadores por cuenta
ajena que vengan obligados a preMar
Sus $ervicios a un mismo patrono o em-
presa, en virtud de contrato verbal o
escrito cuando, por pacto express o en
atencion a las faenas en él comprendi-
das, exceda de ciento ochenta dias el
tiempo de duracién del contrato.

Se acreditard 1a. condicién de traha-
jador fijo mediante la prueba de la exis-
tencia del contrato de trabajo o certi-
ficacion expedida por la Hermandad Sin-
dical del Campo o la corresponsalia de
la Obra Sindical Prevision Social en
que asi se declare,

Art 5° Se consideran trabajddores

autonomos en el régimen especial de Se-

CRDEN DE’ 10 DE AGOSTO, DEL MINISTERIO DE TRABAJO,
POR LA QUE SE DETERMINAN LAS LABORES, EMPRESAS Y
TRABAJADORES AGRICOLAS A QUE AFECTA LA COTIZACION

a) Los mayores de catorce aflos que.

guros Sociales Agricolas los que reunan
las siguientes condiciones:

a) Que sean titulares de una e?-:l]lo-
tacion agricola; forestal o pecuaria, ¥y
realicen por cuenta propia y de modo
habitual, personal ¥ directo, las faenas
peculiares de estas explotaciones.

" b) Que los ingresos que obtengan de
la explotacion constituyan su medio fun-
damental de vida. '

Se presumira, salvo prueba en contra-
rio, que diches ingresos no: constituyen
su principal medio de vida cuando el tra-

bajador, su conyuge o los parientes has-

ta el tercer grado por consanguinidad
¢ afinidad que con él convivan sean ti-
tulares de un negocio inercantil o in-
dustrial, -

¢) Que el liquido imponible por corn-
tribucién territorial, ristica o pecuaria,
correspondiente a la explotacién, no sea
superior a 5,000 pesetas anuales.

También tendrin la consideracion de
irabajadores auténomos el conyuge y los
parientes por consanguinidad o afinidad,
hasta el tercer grado inclusive, del titu-
lar de una explotacién agricola, fores-
tal o pecuaria en, quien concurran las
siguientes condiciohes : .

a) Que su principal .actividad sea el

trabajo habitual, personal y directo en

las faenas de la explotacion,
b) Que el trabajo en la explotacion

constituya su medio fundamental de wvida.

ti) "Que no sean titulares de ntra ex-
Jlotacién agricola o, dée un negocio mer-
cantil o industrial. |

d) Que el Tiguide imponible por con-
tribucién territorial, ristica o pecuaria,
correspondiente a la explotacion no sea
superior a 5.000 pesetas. anuales,

El limite establecido en los apartados
¢) v d) de este’ articulo podrd ser revi-

sado por él Ministério de Trabajo, pre-

o, informe del Instituto Nacional de
Previsién, ' : P = Sy

Art, 6° La cartilla profesional agri-
cola continuard siendo el doécumerito pro-

batorio basico de la inclusién de un tra-

bajador en el régimen especial agrope-
cuario, y el estampillado o anotacién que
anualmente se practique en la misma al
formarse la relacidn de cotizantes refle-
jard la clasificacién de,los interesados en

el Censo Laboral Agricola durante el

ejercicio correspondiente. ?

Art. 7.2 La cartilla profesional agri-
colar y sus hojas adicionales se ajustardn
al modelo oficial que apruebe este Mi-
asterio, a propuesta del Instituto Na-
cunal de Prevision. En ella se hard
constar el numero de cupones que en
A periedo comprendido desde el 1 de

abril de 1932 al 31 de diciembre de 1957 -

hubiese satisfecho su titular. A tal efec-
) ¢l pago de cupones adeudados por
«wdos los incluidos en la relacién de co-
tizantes, estuvieren o-no en posesién de
ia cartilla y hojas de cotizacion regula-
das por la orden de 3 .de febrero de
1949, por una sla vez, y siempre y cuan-

o se efectie antes del 31 de diciembre
le 1038, estard exento de la aplicacién
le los correspondientes recargos de de-
mora.

Art, 8° A partir ‘del 1 de enerqg de
1049, por una sola vez, y siempre y cuan-
uradores y Ganaderos incoaran los opor-
tunos expedientes para la exaccién por

. via -:_ie apremio del importe de los cu-
pones impagades y de sus correspon-
lientes recargos de demora,

Art. 92 ‘La totalidad de log cupones
normales y con recargo satisfechos por
trabajadores comprendidos en el régi-
men especial de Sepuros Sociales en la
ﬂgr{cultum surtird plenos ef&ct'ns para
el computo de los geriodos de mtizaﬂén
exigidos por el expresado régimen
: Art, 10. Quedan derogados l{;ﬁ' ar-
ticulos tercero, cuarto, parrafo primerg
del -artieuls sépdimo, octavo, noveno
apartados a) v b)' del articulo décimo :.:
articulp 14'-:13‘: 12 orden de 3 de febrero
de 1049, asi como los articulos 14, 1%
16 de la orden de 19 de enero de' IJ'?
?, cu?n;las _ddispusitiﬂnes 5@ npﬂngar?ﬁé;.
0 establecido en | i
nisterial, iaculténd:isf rﬁiﬂﬂ:: “Z'E%Eﬂ o
General de Preyis o
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Fl Sindicato Nacional « Sanidad

Después de las recientes y continua-
das alusiones, por los mas identificados
hombres. del Gobierno y del Movimien-
to, en las muy proximas pasadas infer-
venciones, sobre el expreso deseo del
Caudillo y su Gobierno, sobre libertad
de opinion phablica; ¥ asi cemo igual-,
menfe su deseo de canalizar estas pefi-
ciones, por -medio de la pujante Drga.—

Por JULIAN SANTOS RUBIO

d:rle llevar nuestros problemas de la
mas variada envergadura. Y hasta te-
nemos asi la ilusion de hacer nuestra la
| consigna. de nuestro Caudille a los la-
Ihra‘c'[-::-rgs auténomoes, como nosotros en
L-:uantn a dependencia, ellos de sus manos
y nosotros de nuestrc cerebro: "No cer-
!rmtms se duerman los jefes de Herman-
dades y Sindicatos. Al hombre que no

nizacion Sindical. Era de esperar y era s:rva, tiradle por la borda y sustituirle

esperada, la aparicion de este Sindicato
de especial idiosinerasia, por su comple-
jo cometido v encuadramiento, pero Sin-

dicato al fin y al cabo (y a nuestro jui-,

cio, si no es tal, no serviria: para nada
51 mmrpnracmn a la vida phblica); y
que ha sido creade, dentro de un decre-
to que incluya, la reorganizacion de la
Secretaria General del Movimiento.

El correr de los tiempos y sobre todo
el estilo siempre joven de nuestro Me-
.imim'tn,l hacen necesario Organizacio-

s de este tipo, que por estar ya cons-
ttuILiﬂ& en gran nimero de oficios -y
prnfeqmncs nos hacia a los sanitarics,
ir un poco al ralenti, un tanto reumati-
camente en relacion con todos. ellos,

Se dice en el Decreto “El acomcda-
miento de los érganos instrumentales ha
de estar de acuerdo con las exigencias
e cada hora”. Efectivamente, en esta
hora, las exigenciag son distintas para
cada homibre, para eada grupo de ellos
y dentro de a lo que au PROFESION,
PRORLE-
MAS SOCIALES, etc, sé refiere; vy
por todo ello entonces, tiene que llegar
la. peticion de este hombre, a una ma-
quina estamental, perfectarhente modela-
da ‘y-reglada, y sier’npre reguladagy re-
gida, por fu&rzas que representen ese
sentir popular, ;

La libertad de opinitn puﬂ:rhca dicha
en la calle v en el café, mo sirve nada
mas que para “dar oidos a sordos”, ¥
sara producir pie de afianzamiento 9’.1
libertinaje. ;Debe haber libertad de ex-
presidon y exposicion, para problemas so-
ciales, pr&fesmnales ¥ ecnnﬂmlms' pero,
thertad de 1a ‘buenal, de ‘esa que pre-
cisamente sé pueda cana_hzar, por. estos
6rganos estamentales, que son -1ds SIN-
DIEATOS, "y que permiten llegar “a
fivestra mds - alta Jerarquia, si cabe,
dlentada y apoyada con crudeza, férrea-
tente; sin transfigurar términos, sin
transformar la dureza de esa situacion
o problema, en una apasionada poesia
de amor. {Hay que presentar las cosas
c¢omo son (que esto no es pecado)! | Hay
que elevar todas las inquietudes y nece-
sidades de Justicia Sociall, pefo perfec-
taniente encuadradas, no. de cualguier
manera, Creemos que no se solucionan

~ las cosas mejor por cacarearlas mucho,

sino. por exponerlas bien y a tiempo.
Quizad por una especial (idiosincrasia,
los espafioles, y muy singularmente los
que sienten. a mnuestro Movimiento Na-
cional, somos optimistas, y gracias a este

_optimismo, nos encontramos siempre con

deseos” de -avanzar, de renovarngs conti-
nuamente, ‘para .nuestro juicio mas de
acuerdo - con las exigencias constante-
mente acrecentadas; todos deseamos - aso-
marnos por el hueco del porvenir; jqui-
24 los afios pasados nos resultaron algo
pobres y amargos! y acaso anhelemos
algo mas dulce, mas rico. Por este deseo
y..por esta alegria, nosotros esperamos
también, con una especial atencidn, la
llegada de nuestro Sindicato, y hacemos
votos ahora para que no se nos quede
viejo y encorvado prematuramente, Esto
lo queremos de un modo especial los que
somos hnacional-sindicalistas y comulga-

' mos con estos principios desde hace ya

muchos afios; y- asi por ello nos sentia-
mos un poco fastidiados, de estar pro-
fesionalmente un poco al margen de to-
do ello. Mas lo abrazaremos todos los
azules y los sin color, porque indudable-
mente nos colocard, en todos los aspec-
tcs, dentro de la medida justa del mo-
mento actual,

.- No debemos con ello desp-ecﬂiar or-
ganizaciones de otros tipos y creadas ¥a
hace muchos afios, para un cometido
completamente distinto (y esto es muy
importante de tener en cuenta), ni po-
demos tachar de negligentes a quienes
no tuvieron ni medios ni poder para lle-
yar problemas que se les escapaban de
sit--especial - autoridad,

Mas por todo ello, tenemos que valo-
rar al Sindicato, por traernos junto con
esa- savia joven (de la que estamos fan
pecesitados), una ilusibn nueva de Po-

2006

por otro nuevo.”. Todo esto nocs hace
'abrir  desmesuradamente los ojos. Si
estos hombres elegidos por presentacion,
pmclamacmn vy eleccion de =u5 compa-

(Pasa a la pagma 3:%)

DE TIERRA MOLINESA

Cada estacion del afio tiene sus
ventajas y Sus en:antos; pero, a-mi
maneia de ver, estimo: que 2s la esta-
¢ién veraniega la que mayores suenocs
e ilusiones arrasira y acrecenta en la
imgginacién humana.

No hace muchas noches, una de
estas pasadas, cuindo sali despues de
tomar lo§ ultimos alimentos del dia
y unicos de la noche, a dar un Lgero
paseu con ‘dos amigos mas, y poder
respirar el puro y fresco aire que aci-
riciaba nuestros rostros: y . desalinaba
los cabellos con sutil violencia, lo co-
mentabamos. [

La luna soltaba un brillo dorido
y luminoso, 2ll3 en las alturas y 2l
pedrio. se tenia con el color plomizo
de.una noche <clara, despejada, bana-
da por la luz de los astros. .El ruido | =l
mundano estaba sumido por el sueno
del idescanso, pero tampoco puedo de-
cir quz era todo silencio; unas veces
era el runruneo de las hojas de un at-
bol.lo que se oia, al rozar unas con
otras, cuando la brisa chn:aba contra
{lzs, haciéndolas vibrar; utras era el
cantar de un grillo, de un. bicho aman-.
te ide la obscuridad; y como un ru-
mor de ultratumba, las notas agudas
y penetrantes- dz una flauta pastoril
que sonaba timida en la lnntannnﬂ

La ritma de aquella noche bucdli-
¢a, rica en belleza estival y brisa de
moderante calor, era encantadora; en
maydio del campo y desde una peque-
fia altura que ganamos and:ndo, ad-
mitabamos los alrededores con embe-
ieso, sonabamos... Por unos momen-
tos quedamos como mudos, el susu-
rreante timbre de voz que sacabamos
4 hablar, como temerosos de d.spet-
ar la ciudad, se convertia en silencio
sepuleral de pronto; la luna clareaba
la noche, pero @ unos cuantos, y no

ras varoniles de mis amigos se trans-
.ormaban en silutas presas de la noc-
curnidad. Mirabamos hacia todos los
puntos cardinales. La vista se movia
con ligereza. También. miramos al
Cielo. Y raudos pensamlenms tras-
pasaron las imaginaciones de mis ami-
gos y mia. Pensamos... sabe Dios
cuantas £osas, pEm no caba duda que
es la epoca que mas se su:na, pnrque
el calor incita .a salir- después de ce-
nar a refrescar el cuerpo, a expansio-
nar el animo, y la mente se .apmwf'hﬂ
y recr:a para pensar en la tierra, en
las estrellas, en los misterios natura-
les, en su creacién, y sonar con el re-
flejo luminoso de una ilusion impe-
recedera; son noches tan aprnpradas
para eso qu: la imaginacién se ins-
pira ténica y habilmente con in pro-
pamtu ingenioso, realsta, fantasma-
géfco.

Cuando comenzamos a hablar nue-
vamente, nirq,-‘_{una difundimos nues-

--::;,r

VICENTE RIZALDOS

PAPFLERIA EN GENERAL
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muchos metros de distancia, las figu-
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Reunién de panade-
ros en Molina

Bajo la presidencia del Vicese:reta-
rio de Ordenacién Social, s:nor Asen-
sio, y con asistencia del Jefe Provin-
cial del Grupo de Panaderia, senor
Tavira, se ha celebrado en Molina de
Aragdn una reunion de panadems quz
ha congregado a la mayoria de estos
industriales de los pueblos del partido
idel Senorio.

Sz han estudiado los problemas que
afectan a los panaderos d: la comrar-
ca, reparto a domicilio, precio a co-
brar por amasado a los reservistas de
cartilla maquilera, hornos de pan co-
cer, etc., etc., tomandose los acuerdos
perunentes o aportindose las sug:ren-
cias mas eficaces para proponer a la
superioridad la solucién adecuada.

«Suenos estivales»

(ro pensar, nuestro-sueno, pero cuan-
.0 unoe de ellos expuso que la 2sia-
:on de los suenos era el verano en
sus noches placidas de estio, los de-
mas aséntunos que si. omprendia-
mos que cuantos mil:s de almas;-a esa
misma - hora, bien -escribiendo, repo-

sando en una comoda mecedots, sen-

Ltado en la terraza de un bar, toman-

Jo un caf: para el 1msommpio; pasean-

JO tacito por el campo, preparando
una excursion’ ante los amigos, 2tcé-
texra, soflarian con otros tantos miiles
ae concepros.

Desanuamos lo andadu ¥ entramos
¢nn las ‘calles de la ciwdad tenuemente
luminadas, nos aespedimos. amigable-
m-.nte
re”, y emprendimos el retorno a casa.

jpeso del suefio pendia sobre. nos-

olros, pero esta vez era el suefo. del:

cansan:a el gu: nos habia cogido.
rronto dormiamos apaciblemente ¥
nuestro dormitar nos ‘ausentaba total-
mente del mundo. Hasta el dia si-

guiente no velvimos a acordarnos e

nada., _
CLARC HERR&NZ JIMENEZ.
A AR A AT A A A IAAASA
i - TRABAJ ADOR’ [ |

Recapceita bien antes de elegir
a tu. companero: pard Enlace
Sindical. -

“hasta manana, si Dios quie~

! Juadalajara,— Imp.

Més de cien talleres que trabajan

I & E -~
el oro existen en Espana
EL CAPOTE DE PASEO SUELE CCSTAR CINCO. MIL PESETAS

Los talleres d: bnrdadcs' én oro

existen en Espafia desde casi tiemp?

inmemcrial. En fealidad, su esplen-
dor ha marchado emparEJada con las
énodas mas gloriosas. espanolas. ‘En
la Edad Media ya habia talleres que
hacian IUJD"GE trabajos para la orna-

me2ntacion de Iglesias, como esta cla-
ramente reflejadp en Catedrales ¥ en

Eﬂﬂ'tliﬂ'itd 6g'r icola

I Circular de la C. O. 5. A.

Por 12 Cimara Ofizial Sindical
Agraria, se ha curszdo a las Herman-
dades Sindicales de ".abradores y Ga-
naderos la siguiente circular que nos
comol2cemos en reproducir en aten-
cién al interés de la misma. '

A fin de evitar que, en multiples
ocastones lzs Hermandades de: Labra-
dores y Genaderos deben sumintstrar
los dztos a distintos Crgenismes, la
Junta Nacional de Hermandades, re-
cage en lo acuelidad todos los que
pueden interesar a los Crgunismos Ofi-

‘s y Sindicales.

A este fin remitimos los impresos
correspondientes a superficie cultiva-
2a en el primero de septiembre con
destino al Ministerio de Agrioultura.

1. La presente estadistica se re-
fiere al 1.° de septiembre de 1957.

2.* E! Secretario Contador de la
Hermandad, recogera los datos pre-
cisos para la r:umphmentﬂcmn de "los
cuestionarios, que se envicrdn por tri-
slieado,

- 3.% Una vez efectucda la remp:-
lacién, eE Cabildo de lu Hermandad
eviscrd los datos a fin de que éstos
;uaa‘an resultzr lo mds veraces posible. |

Ena wvez revisudos los: datos;

dos c-::-p:hﬁ del cuestionario se remiti-
vda g l¢ Camears Oficial Sindical Agra-
ria.y ia otra se arch:wm en la. Her-
mandad Loccl.

58 El dia 24 de septiembre  se
emitirdn a la C. O. S. A. los estados
-ue se acompenan.”

“ucr, de A. Conch

Precio de la cerveza

Por el Sindicato Provincial de Hosteleria, se ha dirigido 2 los industriales

dél ramo el siguiente oficio-circular.

A continuacién transcribo a Vid. escrito numera 1552 de fecha ‘16 de los
cotrientes, negociado. pricios nimero 397, relitivo'a las precms de la ger-

vez en barril y botella: |
“De acuerdo con las instrucciones

recibidas“de 1la Comisaria General de

Abastecimientos y Transportes, mLerpmtatwas d: la Circular nimero 6-57

sobre precios de .cerveza, le cnmum

que el precio maximo pira Ja cerveza

en almacén Guadalajara, sera d: 7 34 pesetas litro para la de barril v 3'14
pesetas botella de 1/3 de litro, segin escandallo que a continuacion se ex-

presa. Estos precios deberan aplicarse
del dia 12 del actual.

a todas las ventas r:alizadas a partir

ESCANDALLO PARA LA CERVEZA DE BARRIL EN ALMACEN

Precioc en fabrica sin arbitrio

Arbitrio d> entrada en Guadalajara

Prezio en fabrica con impuestos .

Gastos de transportes .io...esuupimiiims
10 por. 100 de margen 8/ 620, .......

TOTAL PRECIO EN ALMACEN ...

6'20 pesetas lurm

0 20
v 6?4:} i )
e e 9'32 " "
Co T ﬂ"ﬁz R "
? 34, ?

ESCANDALLO PARA LA CERVEZA
Precio en fabrica sin arbitrio

Precio en fibrica con arbilfI0 ...cviieecesssscssnnsois

Gastos de trahsporie ..........
10 por 100 de margen s/ 2 EE

lllllllllllllllllllllllllll

Arbitrio de entrada en Guadalajara ...

= e —

EN BOTELLAS DE 1/3 DE LITRO

2'68 Ptas bmella
007

2'75
012
0’27

[ n

TOTAL PRECIO EN ALMACEN ... 3'14 " "

Al propio ti:mpo se pone en conocimiento de todos los industriales que
en este Sindicato Provinci:zl se encuentran a disposicion de los mismos los
carteles anunciadores de los precics de venta al publico para vinos y cerve-
za, visados por la Delegaciéon Provincial d: Abastecimientos y Transportes,
| pudiéndolos retirar cuzndo estimen oportuno, teniendo en cuznia que la
vigencia de los pretios es a partir del di2 12 de los corrientes, d2 acuerdo
¢on la Circular 6/57, pudiendo aztuar los Inspectores de Fiscalia de Tasas

y Abastos a partir de esa fecha.

Lo que tengo & gusto de comunicarle para su conocimiento y efectos.”

| pesetas. - (SR

|Espafia, por el hecho de que agui es- y»

{de artesania espafiola son, preferidos:

|olvide que Lyén es la regién de 1*?5-

los Monasterios mas anticuos. Mien- ~
tras, frontales, tapas de damasco con
estola de oro, dalmaticas, casullas, fa-
sulosos mantos, panos bordados don-
de todo es primor y finura; vestidos
para lis imagenzs, bordados en los ta-
pices que se encuentram -en museos y
templos para admlracmn y deleite de
todos.

Hoy puede calcularse que existen
cerca de cien talleres en Espafa, so-
br: todo en Madrid, Sevilla, Cartage-
na, Valencia y Malaga En su mayo-
ria son telares pequenﬂs cast familia-
res. Hay'seis o siete de mucha impors
tancia. En uno de ellos hemos visto
docenas de oficiales bordando .sobre el
telar. Hacen un manto para la Vir-
gen de cuatro metros.y medio de an-
cho v sietz de largo, sisi de plata co-
mo fondo y bordados de oro de ley.
Este manto tiene un valor de 250.000 ‘

Hay ties clases de bordados ‘de‘oto:
pata los militares, - toreros e iglesizs.
El primero sufrié un bajon considera-
ble desde el momento en que se su-
primieron. los bordados de las peche-
ras, de los hombros, de las gorras y

d21 cuello, y se reemplazd con cha-’
pas. Aquellos uniformes. de los solda- |
dos de la guardia del rey, de los mi- |
litates del sialo pasado, llenos de bor- ' M
dados, brandenbusqos en las casacas; 1
cordoncillos, etc., han desaparecido. :
Por 2l conttario, los toreros dan mi-," ~
cho trabajo a las bordadoras. Cuan- ‘o' |

i
I

L

do el dizstro sale a la plaza, lleva so-

bre si buen nimero de bordadoes. El

capote de paseo, realizado con raso e
seda y oro, suzle costar cerca de cin-
co mil pesetas, v el traje un par.de
milzs de pesetas mis, La montera, he-.
cha con mrdﬂnem y -que lleva tres.
mil “movitas”, es posible que tenga

un valot de mil guinientas.

I..-:::- mas, dificil del ‘trabajn es Ia
guarnicién. Esto es, har:er los cincuen-,
ta v dos alamares o “golpes”, los ocho.,
machos v la pareja ‘d: hombrillos.
Maestros insuperables de esta especia-

lidad son Choceros, de Madnd ?

Manfredi, de Sevilla, "~ qv |
‘La fiesta ‘es casi un rito, por Iu que:

convienie prisentarse con el empague ) |

y la elegacia que demandan los ¢ano-’
nes-de este’arte hecho especticulo. Ca-
da torero que va a Méjico lleva va--
rios trajes. Lo mismo sucide .con las
figuras mejicanas, que ‘se equipan en- /°
la cuna de.este arte. No obstante, en-
Méjico saben bordar maravillosam2n--
té, como lo demuestra el traje tipico-
nacional, el charro mejicano. Ademas,
también se usan capotes que avaloran
I belleza de las mujeres de la alta so--
ciedad 2n algunas fiestas singulares:-
Pero hablemos de.los ornamentos
para lglesia. Hay mucho trabajo. Ter-:
minada nuesta guerra, hubo .que res-:
taurar las imagenes y sus vestiduras,
asi como lag de los sacerdotes. Hacen.
encargos d:l extrajero, en especial de.’
Ameérica Espafiola, donde los objetos

Jor enzima de los franceses. Y no se

tordados por antonomasia.

La casulla es la prenda més senci-:
lla y corriente, sobre la que mas se
trabaja, y por eso mismo se superan.
los artesanos, deseosos de hacarlas mas
primorosas, ponetlas un matiz que las:
smgulance Una casulla de seda, hecha, o
a miquina, tiene un precio que frisa
en las mil doscientas pes:tas; en seda
y oro, 2 mano, por encima de las tres
mil,

Siguiendo esta escala de precios, nos
enleramos que un terno para Misa
Mayor, consistente en una casulla, dos
dalmaticas, un pafio de hombros, ¢a-
p2 y accesorios de tisi y galones bor-
dados a2 mano y oro, puede llegar 2
mis de un millén y medio’ de pese-
tas. Parece una tifra exorbitant?, pe- .
ro - conviene tener en cuenta Queé el :
manto que s¢ hizo para la Virgen de
los Dolores, de Mailaga, llevaba ¢cin-
cuenta kilogramos d: oro;, con lo queé '
se plasmé el dibujo del recamado. Pas
ra hacer este manto fué necesario BIL
afio de trabajo con todas las oficia®
las del telar.

JUAN LOSADA.




