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El signo social del

N aniversario del

Glorioso Alzamiento Nacional

Cadz ¢poca, cada momento de nu
navegir por el proceloso mar
peculiar,

to significado.

de la

un sello espacial que garacteriza
Y si esto ocurre en el hombre

vien> a acontecer otro tanto en el propio

estra vida, <ada singlatura de nuestro
existéncia, tienen un aspecto
todos los instantes con un cier-
individualmente considerado,

hombre como miembro de una
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re- EDITADO POR EL SERVICIO DE iNFORMACION Y PUBLICACIONES SINDICALES colectividad, gomo parte integrante de la sociedad. .

o Nuestro Movimiento Nacional no podia sustraersz a 'E-stg c}?ns'ﬂant_ed. Ca-
b ulio, 19 | i0 aoldne : da fecha-aniversario de aquel glorioso 18 de julio de 1936, ha venmido te-
,L?j Julio, 5_7 Redaccifén y Administracion: Fernando Patanca, 2, —TIf. 1700 l NGm. 61 | 5 a5 durante .veinte a;im' . significadd  clad
% ‘ ramente acuszdo y distinto en cada conmemora- -

o cién. Y si omitimos la enumeracion de las prin- | £ED ITO RI A L

la ¢ ¢ ¢ :iniles aciividades destagadas en los AT}V ErSarios _
m Iu & é ¢ dol Alzamiento, en atencién al espacio limitado de quz se dispone, 10
I I mu en os el VICIOS e podemos revitar la tentacion de glosar en este comentario el signo social que
2 . ha presidido los actos ¢onmamorativos del vigésimo primero aniversario del
¥ Movimiento salvador de Espana. 2

e En el recinto de la Feria Internacional del Campo se elevan unos fhﬂl-

R 4 | 4 2 - ficios modernos que han sido adaptados para una maravillosa realizacion.

B | - é é 9 Aprovechindos: parte de las instalaciones de la Feria, se han completado

os' | | CI ul Iu enel u e ' OVImIe" 0 para zpropiarlas a un fin eminentemente social, buscandose asf utilidad a lo

e | - que pudiera parecer estaba destinado exclusivamente a St aprovechado ca-

s ' ~fi ’ da cuatro o cinco anos.

£ ' De esta forma, el Caudillo de Espafia, acompafiado del Ministro Szcre-

;uﬁe Ade - . o I . " | tario ‘General .del Movimiento y Delegado Nacicn;}l de Sindicatcsd}r otras

| aemas de I V G 0 Jerarquias de la Administracién idel Estado y del Movimiento, pudo inau-

E‘ 3 a Vicesecretaria Genera y rganizaci ) gufarql;as Escuelas de Formacién Profesional Acelzrada, de H-:::si.'elﬁiria- y Vi-

” * ® 8 | ticultura. En estos centros adquiriran, los trabajadores espafioles, la especia-

m- §€ eﬂﬂblecen ﬂﬂl’lo Dﬁlﬂgﬂ:lﬁﬂﬁ’ Nﬂ:lﬁnﬂ lizacién necesaria para {:ﬂILSE'gl:li-r un mayor rendimiento, En-a mzyor produc-

o cién, v al mismo tiempo una mejor retribucién juntamente con una elevacion

; | , en su nivel de wvida.

un Novedad 'ilI!Pﬂl'i'ﬂlll'E: Illﬂp“ﬂl:iil’l de su flll:‘ll‘.iil‘l l'ﬂpl'!ltl-'l“ﬂl’l A los veintiin afos de aquella fecha gloriosa, ¢l Generalisimo Franco

Ja ha tenido singular interds en presidir estos actos gue determinan ¢l empefio del

Jr- La obligacién en'que el gobernan-|dificaciones para facilitar la colabora- — Delegacion Nacional de Auxilio Régimen Nacional Sindicalista en- 1a capacitacion pr_ufesiunal de los ' pro;

B t2 se halla de ir adaptando las insti- |cién y participacién general deseada, |Social ; ductores espafioles. Todo cuanto se haga en beneficio de los trabajadores

en tuciones del pais pira, de acuerdo con |la Secretaria (Eieneral del Muvimien[c; ﬂﬁ: 39 La actual Inspeccién Na- serd poco. Viviendas, reglamentaciones laborales, convenios colectivios, se-

ot las exigencias de cada momento, ha-|ha de acometer la transformacién d: cinnal'de. la "v"ieja Guardia dependerd gutidad SG':L?I’ muj:ualismn -y universidades !ﬁboralfs }_:uagblan Y alto. de

31 cer que mejor que un plan-la mision [sus propios 6rganos para que pueda|directament: del ministro secreiario la preocupacion social del Gobierno de la Nacién a partir de julio de 1936;

.r_:a\EH politica o admunistrativa que tengan |cumplir la tﬂt:ﬁidad 9o 1as Funcionss|genesal, qu-ian reglamentars su }?un— ero es la f:a?acwamén profesional de los obreros un aspecto que adquiere, en

:E!‘ ?i' faxslﬁad'a, no ‘sélo no excluye a’aqué- rg?ﬂéSEntaEivas que en el orden poli- |cionamiento y estructura. EHEHE} -I{leglmEH. caraiteress gtgs:a1ilps IF dEE prelfexe;ljcmf. Eranlco lo ira Igm}ﬂ

| que dependen d2 la Secretaria Ge- |tico del Estado le corresponden. Art. 4.° Con el caricter de Ser- rmado al inaugurar el 18 dejulio las LSCUEIAS L0 esionales emla rehla
ls necal del Movimiento, sino que, por( [n su virtud dispongo: vicios de la Secretaria General, fun- Inl:ernyrmnal del Campo. ‘E" Ly l_a-du,'-el Ministro . Secrefario GE.“EHI del
rln el contrario, ésta ha—de sentirse toda-| Articulo 1.° D: acuerdo ¢on la|cionarin los siguientes: Gahiné{e de (Movimiento y Delegado Nacional de Sindicatos daba fé de esta inguietud

;:f via mas exjgente, en razon a que Su|autorizacion que el articulo 22 de los | Coordinacién, Asesoria Juridicd, Te-|“° la’ Falange.

T mision nunca PF'—‘df ser estatica, y ha .E‘st‘agtutqs_ de Falange Espanola Tra-|soteria _‘_General e Informacion. e A A A A A AR A A AT A S A A A A

d; de mantener de ‘por fuerza la agilidad |dicionalista y de las J. O. N. 8., apro-| Podran crearse también aquellos -

e rqw:lz::mad que su propia finalidad |bado por decreto de 31 de julio de|cuyo funcionamiento se considere ne- & & o
M, : |r939, concede a la Jefatura Nacio- cesatio en lo sucesivo 'y el niinistro Ad d . . d I 30 B
~ El acomodamiento de los organos ;u.fl,3 gs: estructuraran los servicios de 1a sacretario general Establgzcg. lu lcuclon e u‘ ecu’
=TS :;nstrlum'en_r_ales.}}q *3]*3 Eﬂtgr i_ﬂ acuerdo | Secretaria General del Movimiento res-| Al frente de cada uno de los Ser- 3 g i i
on las exigencias de cada hora, unas|pondiendo a las necesidades actuales.|vicios citados existira un jefe, nom- d I ’
VESES Bt :.a,.ﬁ?i!fs."de"'&.":”“mﬁ.i.ar PO ARazs En la Secretariy Gineral brado por decreto del jefe Jﬂ“iﬂﬂﬂl- & aslsnu d‘ u d Provlﬂsla
que-la -obligacion ‘es” de los que go- |4l Mgv_i';nieﬁm',’h;[ jo la disciolina di- | propuesta del ministro secretario’ ge- a6 '
biernan hacerlo siempre en las condi- | pocta del ministro secretario “general, neral, PRORROGAS. — NUEVAS CONCESIONES, — OTROS ACUERDOS
34 ciones menos onerosas para el pais, |eyistiran los Grganos siguientes: Art. 5.° Las Delegaciones Nacio- DE LA JUNTA DE BECAS
y otras por el dEEi.ED'dF‘haEEI‘ mas fa- |  Vicesecretaria General. nales de Seccion Femenina, Juventu-
cil y E{dﬁffﬂada la'filreccmn de lt;s asun- Qrgﬂnmdén Sindical. des, Provincias, Prensa, Propaganda| En el ultimo nfimero de este BO-|préximo cursc 1957-58, por un to-
tos publicos mediante la crzacion, su-| -Delegacién Nacional de Seccidn Fe-|V Radio y Educacién Fisica y Depor- | LETIN, correspondiente al pasado mes|tal de 87.717.350 pesetas. Dabamos

: presion, reagrupacion o I:ran.sfc:_ﬂ?‘ljai menina. tes conservarian su actual organiza-|d: junio, informabamos a mnuestros|a conocer, asimismo, ‘que a nuestra

cta cion de afil'-‘““-‘"_'il'ﬁ medios dlﬂ gjecucion | - [helegacion Nacional de Juventudes. ¢cién y competencia con las modifica- lectores, de la convocatoria de becas|provincia le habian correspondido

ar, f;nﬁzzafﬁisfgn::]:fifem?;:}mﬂ tienzn Dzlegac@n -N_acicfn-al de Provincias. (Pasa a la pigina 4.%) |de la Organizacién Sindical para el treinta becas, que importaban pestas -

pox sabilidad en el gcbierng ang Vg s PECEACION Nacional de Prensd | o oo a oottt St S S HAReaoes - ,

Sl i pue- | Propaganda y Radio. - - Nos complace comunicar hoy, para,
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<o or estas razones, dasde la mo i- | Fisica eportes. D J M * S h A os acuerdos de la Junta Provincial, 1 o*-

m ficacion de los Estatutos de F. E. T, Dale};aciéﬁ Nacional de Organiza- ¢ o’e ar INCZ anc EL l’]Ol‘Iﬂ, de Becas, en orden 2 prorroga de las ' .:""&

¢ y de las J. O. N. 8., hecha por decre- | ciones del Movimiento. S io G | de | s .- a2 s ge ya concedidas en afios anteriores y <

oty to de 31 de julic de 1939, diversas| Delegacién Nacional de Asocia- ecretario General de la orﬁ'ml“ﬂ“n smdlﬂll :n relacion a las nuevas concesiones

2 Elsf;sgggﬁdia?a E::ltlin_tsﬂfp iEE?nFl':' RGO Por ¢ Mando Nacional del Mo- |Sindicstos Nacionales, Hermandddes y para el curso escolar que se avecina.
{on aut 1o Fob Sds Enr :1 ;:r['ﬂrlgamca PREN ) I 2 vimiento s¢ han nombrado nuzvos|demds entidades. He: sido director ge- | PRORROGA DE BECAS
s e mi'smusj sl igu&le;c;;ﬁ:; cargos en la Secretaria General. Re- | neral de Trabajo. f.a Junta Central de Becas de la

4 ! i ! r y 2 : > .
s se imponen determinadas medidas que - ﬁﬁiﬁfﬁ;g;ﬁi;ﬁﬂfﬁf auEh‘kff _ En enero de 1954 fué designado | Dyolegacion Nacional de Sindicatos ha
sin afectar al Consejo Nacional Cllos conmemoru- ; joné, ¢ a jefe nacional del Sindicato Textil, car-| socrificado los T s
1te- | 0 1° onai y a do designado Sacretario General de la go que desempeia en la actualidad O los'acuerdos adoptados- por

s a Junta Politica, y sin abandono de Organizacién Sindical. 4q P *o|la Junta Provincial, y -que en cuan-
« g o ninguna de las actividades que asume, | ¢ ¢ J¢ AT SRS A, | 0 2 Prorrogs de Becas anteriorzs, han
por por un lado, simplifiquen y condigio- lllvos e e u lo . sido los sigulentes:

T n:n la estructura .{jg la Secretaria Ge- l El nuevo Secretarto General d_f.- la ¢ 7 GRUPO [.—Formacion Profesional

i | neral del ,Movimiento, y por otro, 5 = Organizacion Sindical, Sr. Martinez e consl'rUIrun Se han prorrogado dos Becas, de
de Sirvan para acercar a su cauce otras Tuvieron lugaren la cima del SatheF_ﬂr_mna, pertenece a la carre- 3,000 pesetas cada una, a Vicente Si-

i actividades que, atn _mendn de_rwada_s e ﬂ:liﬁn ra judicial con categoria de Magistea-| | | mon Higuera v 2 _Juan Frutos Ruiz,

ictal ¥y conexas rde la doctrina que simboli- P do de ascenso. _ .y vw‘endus en Mﬂﬂdﬂyﬂnﬂ ambos de Guadalajara.

¢ za, no tuvieron hasta el momento-ade- | pasado dia 18 del sernil. anis Asumié, en Sevilla, la direccion de GRUPO  Il.—Estudios Eclesidsticos

o cuado emplazamiznto en el aparato | . o .0 4ol Alzamiento Nacional, tu- F. E. T. y de las J. 0. N. 8. como EL P gind o Las Becas prorrogadas en estz Gru-
| instrumental que le es propio. s subjefe de la misma durante la Cruza- atronato indical de la Vivien- | po han sido dos de 6.000 pesetas ca-
ral, : _ vo lugar en lo alto de la sizrra del P SR Sl |da, en la sesién czlebrada en los dlti- | g : A :
und La sugestiva atraccion que ofrecen |(Ocejon, un acto pleno de simbolismo. a, Y participo, mmlitarmente, en €W, | | " 4ol corriente mes, tomd el a una, concedidas a Ciriaco Morén
e a grandes sectores nacionales nuestros |Con el fin de conmemorar el dia en desarrollarido, ademds, la organizacion S e R e Arroyo, de Pastrana, y a Vicente Ra-
osle propésitos y nuestras ideas en el me- | que el pueblo espafiol se sacudié el yu- | ¥ puesta en marcha de .fﬂs primeras | *FU 0 eepondiente aumgzac“ mon Bonacho, de Ciruelas,
ien fr servicio de la unidad, de la gran- |45 marxista, el Excmo. Sr. Goberna- E.m‘iﬁ;,uffﬂ “ET;;;?;S{: yhi{;b?;f para edificar enPManda}runa veintiaf;n GREPG in;:]_' chhdhi_mf y Perttaje
bie- ¢za y de la libertad de la Patria han | dor civil y Jefe Provincial del Movi- | 5° * " i e e ltro viviendas tipo rural. Estas vi: n este Grupo se le ha prorrogado

g producido un estado de opinién Po- | miento, sefor Mascardd, dispuso que pector QETT{EFﬂf de T_mbﬂlﬂ= dﬂ?ﬂﬂlfﬂ : ' : ) la Egica de 5'.1:-0:: pesetas a Ricardo Sa-
::bg pular tendentz a estimar el Movimien- ,Es ZE?GS s célebrasen en la fima :11155 jf' ['rabajo !E‘ﬂ Seuvilla y Pfﬂstdf‘ri{f-flzzntiﬁl ;ﬂirzpﬁ:t?anprz:ec:i-Eﬁif borit Martinez, -de esta capital, que
e to como una accion de todos 108 €s- |zla de la provincia, pico Ocejon, ;{f T.-:nf::uw;u:rfP'r-.:u.mn:miif a'i_i“mbq{o. e iy e g g ya aprobd el ingreso en la Escuela Es-
del paiioles en favor de aquellos sustan-|mis de dos mil metros 3o sltuts. Db teerminar la Guerra de Li Erm:“?n:'las dub s 550 1 levanta.:: g e pecial -de‘ Pergtc:s Agricolas,

Giales abietives v -accediendo gste a ) : " | prosiguié en estas tareas y participo : Bl Ademas, tiene concedida la prérro-
de 24 y diendo éste 2 13 |esta forma quedaban entregadas ¥ ben - = N TS |las actuales necesidades. prorro
! pretensién de ser un sistema d i . The =l | en la creacion de la Organizecion Sin- _ ga en la Beca de 3.000 pes:tas Jai
)4 ki , tema de moVl- | decidas, simbolicamente, todas las es- | -1 gcometiendo el montaje de los El Ayuntamiento de Mandayona | Garcia Marti pesztas Jaime

hza,cn?n nacional de entusiasmos y de pléndidas realizaciones del Régim:zn 1CEs, 0 aje ae ha visto con 2grado esta designacion | i }3 . %:EE'IEE. de Mﬂ?da?ana; Ma-
ede adhesiones precisen un entendimiento | durante el afio que ba terminado ¢l de! Patronato Sindical de la Viviznda Ea' ?Sﬁirdﬁtm Garcia, de Guada-
tr3- mas amplio en lo funcional, que el{diz 17. y se ha dispuesto a preparar los vy S,!a}_‘a, Mariano Relanio Carpintero, de
dos previsto en el citado articulo 23 de| A ra] efecto, se formo una cara- mites oficiales precisos para la cesién igitenza. Todos ellos estudian el Ba.

; los  Estatutos, »dando o |y i Page AEN i para ‘a cesion |chillerato, en centros oficiales
re o s, no quzdando por €lio |yana presidida por el Jefe Provincial, \IGEhTE RIZALImS de los terrenos 2 1a Delegacion Nacio- | Jepios oficial és Yy en co-
pe- imitado o dificultado el cauce politi- |y al que acompafiaban los Consejeros nal de Sindicatos. e mente reconocides.
psta | ::;r&natural que el Movimiento ha de|Provinciales d: la Falange y gran nu- Queda asi sarisfecha una vieja as- | GRUPO IV.—FEstudios Superiores Uni
end | cer a todos los espaiioles, sin eX- |mero de zutoridades y vecindano de ~iracion de las Juntas Socialzs de Uersyarios il
Jis- cepcion, asegurando la base popular|los pueblos cercanos. En la cima del PAPELERIA EN GENERAL Mandavona, que veni ‘neictiend .

: delc Estado, nacido de la Cruzada de # T . P ra,an?:_‘q enian insistiendo | Han obtenido orérrogz en 1a b
plp Lib - 2100 I a Dcey:-n se oficid una misa, rezindose ¢n esta pelion de que se les constru- | Aurelio  Sam Ped: W eca,
cio- eracon. a continuacién un responso por el LAVAPIES, 10 yesen viviendas en su localidad. El |mil pesetas, y An? Wandelmer, geis
att Esttm;nqg_ pu2s, que en esta OPOr- | eterno descanso” de los caidos de la Teléfono 28 42 93 MADRID Patronato, tan pronto como le ha si- |nindez, QU:'m:e mil onio Pantoja Fer-

tunidad s¢ imponen determinadas mo- Ipruvincia. W*d: posible, ha atendido sus des:os (Termina en 1;? E;E;ialis%ms de
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Residencias de verano para
trabajadores agropecuarios

EN SANTANDER, MALAGA, Y TARRAGONA PODRAN DISFRU.
TAR SUS VACACIONES LOS OBREROS DEL CAMPO

Completamos la informacién que
insertibamos en GUADALAJARA del
mes de junio, referente a la campa-
fia de Residencias d2 Verano para tra-
bajadores del campo. Segin las ins-
trucciones recibidas de la Seccién So-
cial Central de la Junta Nacional de
Hermandades, durante el present: ano
regiran las presentes normas.

TURNOS INDIVIDUALES

A estos turnos pueden asistir los
trabajadores del campo, que reinan
esta simple condicién: s:r trabajado-
res por cuenta ajena, sin que sea pre-
ciso pertenezcan al cabildo, seccion
social, de la Hermandad. A estos tra-
bajadores se les abonan los gastos del
billzte de ida y wvuelta, desde su loca-
lidad a la Residencia, en tercera cla-
se, una dieta de cincuenta.pesetas pa-
ra gastos de viaje, la estancia en la
Residencia, una cantidad en metalico
en compensacion de jornales no de-
vengados y otra pequena cantidad pa-

ra atenciones de excursiones y visitas

en la Residencia.
Estos turnos tienen lugar en Ta-
rragona, en la magnifica Residencia

“Carlos E. Vidal”.
TURNOS NACIONALES

A estos turnos podran asistir los
obreros agricolas qu: refinan la condi-
cion especial de ser Vocales de las
Secciones Sociales de las Hermanda-
des y de la Cimara Oficial Sindical
Agraria. En la misma forma que a los

anteriores se les abonan los gastos qu2 |

les ocasionen este desplazamiento, ¥
por los mismos conceptos.
Estos turnos tendrin lugar en la

Residencia de. Torremolinos (Maila-

ga)y idebiéndose hac:r constar la ad-
vertencia especial de que no ‘pueden
ir a los mismos guienes ya hubiesen
asistido en turnos anteriores.

TURNOS PARA MATRIMONIOS

Los trabajadores que- asistan a es-
tos turnos con sus esposas deberan ser,
como los anteriores, trabajadores por
cuenta ajena, fijos o eventuales, esta-
ran en posesién de la Cartilla Profe-
sional Agricola, partenecer al Cabil-
do de la Hermandad o Cimara, como
Vocales o Presidentes de 1a Seccidn
Social v no haber asistido con ante-
rioridad a estos . mismos turnos. 1o-
dos estos extremos deberin acreditar-
los con la documentaciéon corraspon-
diente, Al igual que los anteriores, se
les abonarin los gastos del desplaza-
miento del trabajador y de su esoosa.

Ta Residencia senalada 2 nuestra
provincia pata estos turnos familiares
s la de “Francisco Marcano” (San-
tander).

INSTRUCCIONES GENERALES

Se recuerda a las Hermandades den
la maxima publicidad a la circular que
en este sentido han regibido de la Ca-
mara Oficial Sindical Agraria, con el
fin de quz queden enterados de su con-
temido todos los trabajadores por
cuenta ajena, fijos o eventuales, que
existan en sus respectivas localidades.

Deben cursar las peticiones en los
nlazos s:falados, a la Cimara Sindi-
cal Agraria, absteniendo de formular
solicitudes quiénes no relinan los di-

¢ b I |
| Avicultores!
Ya llegé el alimento ideal

completo, enormemente
ventajoso

GRANULOS SOL

Fabricacién y venta
en (Guadalajara:

Carretera de Zaragoza, 9

Telétono 1958
Y en Cooperativa Provincial AVICD

Juan Diges. 9  Teléfono 1643

(&) iMinisterio de Cultura 2006

h. AL

Versos requisitos que se senalan para
cada clase de turnos de wvacaciones.
De una manera especial, s2 insiste en
que han de ser precisamente trabaja-
dores por cuenta ajena, fijos o even-
tuales, los que pueden solicitar las r2-
sidencias, debiendo estar al corriente
en el pago del cusdén del Censo La-
boral Agricola.

Para cualguier informacién com-
plementaria deb:rin dirigirse a la Ca-
mara Agraria, donde serin inmedia-
tamente atendidos los solicitantes.

Las fechas sefaladas para disfrutar
de estas: vacaciones estin comprendi-
das, en principio, entr: el veinte de
septiembre v el-veinte de octubre.

T

Destreza en el Oficio

Francisco Bonis Bautista,

Campeén Provincial de Cajistas

Han tenido lugar, en nuestra pro-
vincia, los concursos profesionales que
bajo la demominacion de "Destreza
en el Oficio”, se vienen c:lebrando
todos los anos por los diversos gre-
mios y actividades.

Nos complace hacer resaltar, por lo
que de afinidad tiene con nuestro mo-
desto quchacer periodistico, el éxito
alcanzado por el productor de Artes
Graficas, Francisco Bonis Bautista,
que en el concurso especial para Ca-
jistas ha quedado proclamado como
campeon de la provincia.

Felicitamos cordialmente al vence-
dor, a quizn se le ha hecho entrega
del diploma correspondiente y del
premio especizl de mil pesetas, Felici-
tacion que hacemos extensiva a todos
sus companeros d2 taller, que cuentan
con tan excelente camatada.

Participaciéon de

& d & q-d 3 g
industria sideromef
MODIFICACION DEL ARTICULO “go; p"ﬁ’f_
e .';I“‘

Por una Orden del Ministerio de
Trabajo se ha modificado el articulo
99 de la Reglamentazion Nacional
de Trabajo en la industria Siderome-
talurgica, que hacia refirencia a la
participacion en los beneficios para los
ttabajadores de esta actividad indus-
trial. Este articulo queda redactado
asi, segun la Orden que comentamos
y que inserta el “Boletin Oficial d:l
Estado”™ de 10 de julio de 1957:

"En tanto no se dicte una dispo-
“sicion que desarrolle con caracter ge-
“neral la forma cémo ha de aplicarse
“el principio de participacion dz los
“trabajadores en los beneficios de las
“empresas, proclamado por el aruicunlo
“26 del Fuero de los Espafioles, se
“establece, como obligatorio para las
“emprasas afectadas por esta Regli-
“mentacion, el abono a sus trawaja-
“dores de una cantidad anual igual
“al cuatro por ciento del total de los
“sueldos o jornales, pergibidos por el
“trabajador durante el ejercicio eco-
“némico,”

“Se considerara a estos efectos como
“salario el minimo que para cada ca-
“tegoria profesional esté fijado por las
“tablas de salarios reglamentarias en
“cada taso con los aumentos periddi-
“cos de antigiiedad. Se computard el

“salario procedent: por dias festivos,

“asi como las cantidades que hayan
“de abonarse en concepto de pagas
“extraordinarias de caracter reglamen-
“tario y el salario minimo correspon-
“diente al periodo d: vacaciones.”
“Tienen derecho a pirticipar de
“los beneficios los trabajadores de las
“empresas que en lis mismas figuren
“con caracter de fijos o compl:men-
“tarios, asi como los eventuales, que
“dentro del afio matural hayan alcan-
“zado un minimo de tiempo de pres-
“tacién de trabajo d2 treinta dias, sin
“que éstos precisen ser consecutivos.”
“La participacién deberd ser satis-

“fecha a los trabajadores de tal ma-

“nera, que la liquidacién-total se pro-
“duzca antes del ultimo dia del mes
“de febrero de cada zfio. En el caso
“de que éste coincida con el afo na-
“tural, la liquidacion habra de efec-
“tuars: dentro de los dos meses si-
“guientes a la terminacién del aquél
“ejercicio.”

“1as empresas podran establezer sis-
“temas sustitutivos o modificativos
“del régimen de particinacion en be-
“neficios, siempr:z que aseguren a su
“personal el percibo, al menos, de la
“cantidad gque les corresponderia con-
“forme a los precentos establecidos en
“la present: Orden.”

“Se senalan como cuotas obliga-

“torias para las Mutuoalidades Labo- |

“rales Siderometaliirgicas el tres por
“ciento con cargo 2l trzbajador, y el
“seis por ciento con cargo 2 la em-
“presa, las cuales se satisfarin sobre
“2l mismo concepto de salarios suje-
“to 2 cotizacion por la legislacidén vi-

! “gente,”

L& _
beneficios en la

e
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REGHAMENTO

“Lia ﬁfe’smtét‘ﬁfden entrard en vi-
"gor ¢l dia 1 de julio del ano en cur-
"sd v, en consecuencia, los trabajado-
“res afectados por la misma percibi-
“ran la participacion en beneficios que
“les corresponda por el ejercicio eco-
‘nomico de 1957, en funcidén de las
‘remuneraciones percibidas a partir
“de dicha fecha.”

asignadas a

(Viene de la pagina 1.%)
esta capital, que se encuentran cursan-
do estudios para ingreso 2n Escuelas

Especiales y Facultad de Derecho, res-
pectivamente.

CCNCESION DE NUEVAS BECAS

Para la concesién de lis nuevas Be-

cu:nta los diversos factores que han
de ponderarse, de conformidad con lo
dispuesto por la Delegaciéon Nacional
de Sindicatos, y de entre todas las so-
licitudes recibidas, superiores en ni-
mero al de Becas disooniblis, ha cur-
sado a la Junta Central, 1a propuesta
de las que se enumeran a continuacion:

GRUPO [.—Formeacion Profesional

Becas de 3,000 pesetas a José Fer-
nandez Fernandez, d: Vinuelas; Al-
fonso Corral Dorado, de Guadalaja-
ra, y a Francisco Jiménez Valero,
de esta capital, Y Becas de 1.500 pe-
setas, a Vicente Roy Larriba, de Ma-
zarete, ¥y Julio Cantal Minguez, de
Guadalajara.

GRUPO III.—Bachillerato y Peritaje

La Junta ha estimado los miritos
tecnicos y demds circunstancias eco-
némicas y familiares, y ha cursado

Santa Marta

Patrona del Gremio de
Hosteleria y similares

El dia 29 del actual celebra nues-
tra Santa Madre la Iglesia, la festivi-
dad d: Santa Marta, declarada Patro-
n: del Sindicato Nacional de Hoste-
leria. Los actos organizados en su
honor por el Sindicato Provincial, asi
como por la Cofradia de Santa Mar-
'ta, han revestido este afio singular es-
 plendor.

S: iniciaron el dia 22, con el tras-
'lado pracesional de la imagen de la
|Canta, desde la iglesia parroquial de
| Santiago, al Santvario de Nuestra Se-
nora de la Antgua, donde fué ben-
d:cido el nuevo altar de la Sznta, que
ha sido costeado por suscripcion en-
tre todos los cofrades, cantindose, 2

MINISTERIO DE TRABAJO

ORDEN de 25 de junio de 1957, por
{a que se dictan normas sobre re-
munercciones mimimuas que habrdn
de percibir el personal de labranza,
pastoreo o guardecia, contretados
por temporada-o con cardcter even-
tual. |

[ltmo., Sr.: En la Orden de 26 de
octubre de 1956 (“Boletin Oficial del
Estado” de 10 de diciembre), por la
que se modifica con caricter general
los Reglamentos 'y tablas de salalos
para el Campo, vigentes en las dis-
tintas provincias espanolas, no se con-
signa la norma practica para deducir
las remuneraciones minimas que habra
de percibir el personal de labranza,
pastoreo o guarderia, contratado por
temporada © <¢on caracter eventual,
por lo que procide subsanar tal omi-
s101. =
Asimismo, procede adicionar la «-
tada Otrden con las remuneraciones
minimas d:l personal empleado en las
Vaquerias, complementarias de las ex-
plotaciones agricolas o situadas en los
castos © términos municipal:s de po-
blacion hasta 1o0.00p habitantes, in-
clusive, como comprendidos en ¢l am-
bito de aplicacién de los Reglamentos
v normas para el Campo.

En su wirtud, este
acuerda;

Primero—Al articulo sexto se adi-
cionara lo que sigue:

Las retribuciones minimas de los

Ministerio

cas, la Junta Provincial ha tenido en

|Mayorales 0 Mozos Mayores, Ayu-

Adjudicacion de las 30 Becas

la provincia

propuesta de nuevas becas de 3.000
pes:tas, cad: una, en favor de Maria
Agcension Vicente ‘Cifuentes, de Gua:
dalajara; Vicente del Molino Romera,
de Brihuega; Benjamin Arbeteta Losa,
de Cifuzntes; Juan F. Silgado Clares,
de Aragoncillo; Angel Solana Gdémez,
de Sacedén; Enrique Garcia Pirez, de
Jadraque; Pedro J. Yagiie Gil, de
Mandayona; Julio Ruiz Beltejat, de
Guijosa; Alfredo Villaverde Gil, vy
Jestis P. Durin Piqueras, ambos de
Guadalajara.

GRUPO IV.—Estudios Superiores Uni-
versitdrios

En est: Grupo se han propuesio
nuevas Becas a Tomis Pérez Anton,
de Usanos, 15.000 pesetas; Pablo
Lopez Flotes, de Pozo de Guadal:ja-
ra, 6.000 pesetas; Rafzel V. Juste
Alcalde, de Miralrio, 6.000 pesetas,
y Jos: Maria Hernandez Rianer:, de
Guadalajara, 6.000 pesetas,

S T, T S T, i,

continuacién, una solemnisima Sal-
ve. Por la noche se reunieron en un
tipico restaurante de la capital, exclu-
sivamente los pertenecientes a la Co-
fradia, en una cena intima.

El dia 29, a las diez de la mafia-
na, y en 2l santuario de la Anrigua,
uni solemne funcién religiosa, presi-
dida por Autoridades y Jerarquias, y
con asistencia de la totalidad de los
encuadrados en el Sindicato, empre-
sarios y productorss.

A las once y media, se obesquié a
lzs Autoridades y miembros del Sin-
dizato, con un vino de honor.

Por la tarde, despuis de unos ac-
tos deportivos para regocijo de los so-
clos del Sindicato, celzbrados en la
Concordia, se organizé un desfile pro-
cesional, que adquirid caracteres de
verdadera solemnidad, La imagen de
la Santa Cocinzra de Cristo recorrid
lzs principales calles de nuestta ciy-
dad, acompanada de las orincipales
Autoridades y Jerarquias y con asis.

tencia, igualmente, de todos los miem-
bros de 1a Cofradia.

Cemo final del programa, una ver.
benz familiar en un2 terraza de ve-

1ano, 2grup6 a todos los socios y fa-
miliares en un baile que nunca de.

J6 de tener el carictr de familiar,

dadores o Mozos Primeros y Gafa.
nes o Mozos Segundos, eventuales em.
pleados en las distintas labores, ey.
cepto en las faenas de recoleccion, cop
jornada limitada de ocho horas, se.
ran las siguientes:

Zona 1.* Zonaza

Pesetas Pesetas,
Mayorales o Mo-
Zos mayores ... 39’50 36’25
Ayudantes o Mo-
Z0s primeros .. 37 00 133’25
Gananes o Mo-
zos segundos . 13500 32'00

anadird lo que sigue: :

Cuando el persoal empleado en e
pastorec d: ganado o guarderia de fin-
cas risticas no se contratase por afio,
sino por temporada ¢ con caricter

las remuneraciones consignadas en las

én Un 25 por 100,

Tercero—Al articulo $éptimo, una
vez adicionado en la forma que se de.
termina én la norma s:gunda, se afia-
dira lo que sigue:

nictpal de menos de 10.000
habitantes
El personal fijo percibird las re-
muneraciones minimas siguient:s:

Pesetas Pesetas
Vaqueros ...iyessses 33’00 30'00
Ayudantes 30’50 2750,
MIGZO: asumspm 29'50 26’50

Se respetaran las condiciones ya es-
tablecidas mas beneficiosas.

'El personal contratade temporal o
eventualmente percibird como minimo

tadas en un 25 por 100.

recho a percibir medio litro de leche
diario.

Vegueros.—Es el trabajador debi-
damente capacitado para, sin inter-
vencion de otro personal, ocuparsz de
la limpieza, trata, alimentagién, pa-
ricidn y ordefio del ganado, '

Ayddante—Es el trabajador que
sabiendo ordefiar no estd capacitado
para realizar por si solo las labores

ayudar a éste.

Mozo.—Es el trabajidor dedicado
al trasporte de los productos del esta-
blo al Iugar de su venta o domicilio
del cliente, con obligacién de limpiar
los envases y cuidar del ganado que
se le confie, -

L“tq‘f‘e comunico a2 V. I. para su
conosimiento y efectos.

Dios guarde a V. I. muchos afios.

Madrid, 25 de junio de 1 —-
SANZ ORRIO. e at L
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(ontactos colectivos

(Viene de la pégina 4.%)
cuestion de la formacién profesional
que puede ser utilmente acometida en
los contactos sindicales. |
Y termina diciendo G. Villiers, pre-
sidente de los patronos franceses:

‘Declaro muy  limpiamente, -en
nombre del Consejo Nacional del Pa-
tronato Francés, que las organizacio-
nes patronales han de mantener no
sclamente contastos humanos con las
organizaciones obreras que permitan
llgzar, progresivamente, a una m?jor
comprensién reciproca, sino también
encontrar en las confrontacionzs no
ocasionzles, sino normales y regulares,
la ocasién de precisar problemas que
plantea, en el orden social, la evo-
luzién técnica y econdmico. Ya los

mutua han permitido salir del cli-
ma de oposicién que hemos conocido.
El acuerdo aparese cada vez mis po-
sible; las posibilidades de colabora-
adn son infinitamente vastas. Deseo
qu: lleguen, para el mayor bien del

Pais, 2 una colaboracién permanente.

Zona1.* Zonas?

Nuevas normas laborales para ef
personal agricola eventual

Segundo.——Al articulo séptimo se "

eventual, percibira, segun categorias,

tablas que anteciden, incrementadas

Vaquerius en explotaciones agricolas
y cascos de poblacién o término mu-

!

las remuneraciones del fijo, incremen-

El personal  de Vaquerias tien: -de-

primeros esfuerzos d: comprension .

e

)

del vaquero, teniendo como misidn PR
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NUESTROS HOMBRES

Alejo Bravo Redruejo

Corresponsal de la Obra Sindical de Previsién Seocial de Pareja

Algunas veces la entrevista es ficil,
y asi suced: ahora con la que sostengo
con el camarada Alejo Bravo Redrue-
jo, Corresponsal de la Obra Sindical
de Prevision Social en Pareja. Su cor-
dialidad, su simpatia, su facil palabra,
hace que la conversacion que sostene-
mos se d:zslice con toda amenidad,
Como. vulgarmente se dice: “sobre
ruedas”.

Hombre con un enorme sentido de
lo social, baqueteado en lides sindi-
cales, sintiendo en su pecho un enor-
me carifio a todo lo laboral, Alejo
Bravo, contesta asi a mis preguntas:

—;Cuinto tiempo llevas al frente
de tu Corresponsalia?

—Concretamente—resoonde—, en
estos momentos no lo puedo orecisar
con exactitud, pero creo que mas de
15 afnos, ¢uando fué creada en Pareja.

—iContento con la labor que des-
arrollas’?

—LEso no soy yo quien debe decir-
lo; pero sin embargo, puedo as:gurar-
te que en el fondo de mi conciencia
me siento muy satisfecho del rargo y
que procuro cumplir con mi deber
con esiriita justicia, aungue muchas
vices da sinsabores y disgustos, ya que
cuando algiin presunto beneficiario so-
licita algo a lo que no tieme derecho
y claro es, no le puede ser concedido,
las culpas las lleva el Corresponsal.

—iQué cualidades son nzcesarias
para llevar una Corresponsalia?

—Espiritu de sacrificio y estar ilu-
sionado en la cuestién social, ya que
¢ ésto, es muy facil que el hombre
liwcase compdletamente. Yo—sigue di-
ciendo—Ill2vo ademas en Pareja—pue-
blo eminentemente zgricola—Ia Secre-
trafa de la Hermandad y opuedo ase-
gurarte que a pesar de no ser agricul-
tor, soy un admurador del trabajo qu:
estos desempefian; trabajo rudo, di-
licil, auténtico trabajo de hombres,
Y [oOr eso, porqu: les admiro, porque
s¢ de todos sus trabajos y esfuerzos,
yo ‘procuro superarme y atenderlzs
como "ellos se merecen. '

—Tu opinién sobre la aolicacién

:os_Seguros Sociales en el campo!?

—Que ha de ben:ficiar enorme-

mente al trabajador agropecuario, ya

. ue al constituirse en el seno de cada
Hermandad la Junta de Seguros So-
par-
t: el Corresponsal de Previsién Social,
podra conocer ¢n todo caso la situa-
cidn real del trabajador agricola, y al
ten*t éstas amplios poderes podra re-
§ ir con tody ecuanimidad y justi-
2 cada caso,

—Qu! proyectos tiene la Herman-
dad de Pareja para un futuro?

—No me gusta hablar de proyec-
tos; jamds me ha gustado; siempre
Prefieto hablar de cosas ya hechas, e
realidades, por ejemdlo, de que hzmos
consiruido un almacén-granero que
Nos hi importado treinta mil peseras
SIn ninguna clase de subvencién,
uni:amente cediendo el producto de
los pastos de un afio, que son aboma-
dos ahora incrementados con la renta
que abona el Servicio Nacional del
Lrigo, y otta cosa también muy im-
Fo'tante, que en el bolsillo llevo la
“on:xién de seis vagones y medio de
abono en sus tres clases de superfos-
fato, sulfato aménico y potasa, y que
hemos conseguido a crédito, con un
‘nieres insignificante de un 0’25 por
100 mensual, ¢ sea, un 3 por 100
anual, ya que no lo haremos efectivo
basta septiembre del afio proximo.

¢ 41U opinién sobre la actual po-
ltica agraria?
~—ifimejorable — responde tajante-
Mente—, no puede ser superada en

1 asoecto, y a mi juicio, cosa

!lingu
Importantisima es la creacién del Ser-

e,

i!l."-
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vicio de Concentracion Parcelaria que
habrd de reportar ventajas sin niime-

ro y que hara dar un salto de gigante
a nuestra economia agraria.

'—EQﬂiErﬂs decir alguna otra cosa
a los lectores de GUADALAJARA?

—Un saludo entrafable a todos
ellos, y la seguridad de que me tienen
siempre a su disposicion para todo
cuanto redunde en beneficio de Espa-
na y nuestro Caudillo, de ese hombre
que la providencia nos ha deparado
2ara que todos nosotros, todos los que
formamos la inmensa familia espano-
la, unidos en torno a él, en apretado
haz, llegu:mos a la sofiada meia de
nuestras mas caras aspiraciones, 2
nuestras mas sonadas esperanzas.

JESUS GUTIERREZ GARRIDO.

LEA VD. Guadalajara

Espaia necesita
desarrollo

El desarrollo econdmico esti en re-
lacién directa con el progreso cien-
tifico-técnico-industrial, y el grado de
cviliza:ion alcanzado por esos me-
dios 2n un pais se puede medir por
la cantidad de caballos de fuerza que
trabajan al servicio de sus habitantes.
Solo en el caso de la corriente eléc-
trica, cada 184 kilovatios-hora signi-
fican el trabajo de un hombre duran-
e un ano. Su rendimiento es perma-
nente, y como unica paga exige gas-
tos de instalaciébn ¢ mantenimiento
comodensables amplia y rapidamente.
Son los eficaces auxiliates modernos
qu2 la cvilizacién pone a disposicién
del hombte para elevar su standard de
vida, seguridad, comodidad y confor,
tendiendo a disminuir progresivamen-
te el esfuerzo humano.

PARA CADA ESPANOL

2’6 AUXILIARES

Espana en 1935, ténia solo 3.272
millones de kilovatios-hora, ll:gando
¢ alcanzar, en la actualidad, aproxi-
madamente, 14.000 millones. Es de-
cir, ‘que cada espafiol dispone hoy, a
su servicio, de 2’6 auxiliares. No obs-
tante la enorme labor desarrollada en
-l campo de 11 energia, es ain nece-

sarlo incrementar mucho mas para ir

reemplazando el trabajo de nuestros
compatriotas por la labor de las ma-
quinas. La electricidad abarata la pro-
duzcién, poniéndola al alcance del
pueblo. Con ella en su uso y propie-
dad, los habitantes el2van su nivel de

Y | vida.

Para nuestra suerte, el pais ha vi-
vido largos arios de paz y orden, con
ua sana politica distibutiva que ha im-
pedido los desequilibrios sociales, El
progreso ha alcanzado su logro racio-
nalmente, sorteando graves peligros in-
tzrnacionelas para salvar la indepen-
dencia de pensamiento e ideales. Pe-
r0 para convivir en una comunidad
de naciones modernas y en época pa-
cifica, necesitamos acelerar nuestra in-
dustializacion, elzvar sus rendimientos
y provecar la actualizacion cientifico-
técnica para asegurar nuestro des-
arrollo econémico.

LA ENERGIA EN EL MUNDO

Una idea de la situacion de Espa-
na en cuanto a energia puzdan darlas

las sigientes cifras comparativas de es-

Looperafiva Provincial A,y 6.

GUADALAJARA

Teléfono 1731

Cobro en especies del

canon de maquila

El “Boletin Oficial del Estado” ha
publicado, entre otras, las siguientes
disposiciones:

Agricultura.—Orden por la que a
partir de esta fecha los agricultores y
ginaderos que molturen sus granos de
pienso en molinos maquileros podran
elegir la forma de realizar el pago
del canon de maquila, bien en mon2-
da, de acuerdo con la orden de 18
de junio de 1957, o bien en especie.

Cuando el usuario elija el pigo en
especie, los molinos maquileros podran
cobrar, como maximo, el cuatro
medio por ciento (4,5 por 1oo0) de
la cantidad molturada, si se trata d
obtener harinas completas.

Cuando la molturacién se llevz a
cabo en aparatos trituradores o por
medio de piedras, pero efectuando so-
!amente una ligera ftrituracién, sin
obtener harinas completas, dicho ca-
non en especie sufrird un descuento del
veinte por ciento, quedando reducido,
como maximo, al tres sesenta por cien-

to (3,60 por 100).

WWW

energia para su
econémico

CADA CIENTO OCHENTA KiLOVATIOS-HORA REPRESENTA EL
TRABAJO FISICO DE UNA PERSONA

clavos blancos a disposicion de habi-
tantes de otros pais:s. Mientras Es-
pana posee 2'6, Francia tiene 5’5, In-
glaterrra 7'5, y los Estados Uniros
13'33. Estos indices se refieren solo
a la energia eléctrica, pero debemos
cgregar a ella las maquinas a vapor, el
pet:6leo, la hulla y otros combustibles
productores de energia, que elevan el
nimero de auxiliares técnicos a 10 en
el caso de Francia, y a 80 en el de
Estados Unides. No disnonemos de
elementos a mano para calcular la ci-
fra que corresponde a Espafia, pero.
ateniendonos a la progresién france-
sa, advertimos que nuestra situacion
es pracaria.

El introductor de la méiquina de
Watt, en Francia, en 1782, para uti-
lizarla en la distribucién del agua en
Paris, ingenieto J. C. Périer, decia
que: “La fuerza de los Estados y los
productos de la industria estin en ra-
z0n con la masa de fusrza motriz que
encierran. Si por medio de una mi-
quina suplo o hago el trabajo de un
millén de brazos, es precisamente co-
mo si yo aumentase la poblacién en
un millén de individuos”, Es decir,
que solo por medio dz la energia eléc.
Lrica se aumento, practicamente, la po.
blacion a maés del triple entre 1935
y 1957. |

A casi dos siglos de estas sabias
palabras, y teniendo ante la vista el
ejemplo de los resultados obtenidos,
por las miquinas en el mundo, ;pue-
de concebirse que se combata con se-
riedad la industrializacién en Espa-
na! ;Puede tolerarse todo un nuevo
@onero literario basado en la ridicu-
lizacion d:l progreso, de la mecani-
zacion, la planificacidn, productivi-
dad, racionalizacién, automatizacién,
etcétera’ '

DERROTISMO INEXPLICABLE .

De un tiempo a esta parte, casi
ininterrumpidamente, algin compa-
triota nos advierte del peligro de los
excesos de la industrializacion, la es-
clavitud d:l hombre a las maquinas
de la fatiga, de los altos valores del
espiritu espafol ante el deshumaniza-
do avance de la técnica. No todos se
preccupan por llamar la atencién al
pueblo espanol de que con los mismos
m2dios de produccidn actuales nues-
tro futuro serd peor que el presente,
Si no trabajamos mejor, aumentando
l2 productividad por medio del tra-
bajo seriamente planeado y urilizan-
do caballos de fuerza esclavos, nos
convertir:mos en subsidiarios de otris
economias mas poderosas. Las princi-
pales caracteristicas de las colonias eco-

materias primas y alimento. Esta es
la triste sitwaciébn de casi todos los
pueblos hispanoamericancs, 2fricanos
y asidticos.

EMILIO EPO,

nomicas son las de ser proveedores de |

DE TIERRA MOLINESA

Al hablar de Molina, hablo de sus
hijos. Unos hijos que honran su tie-
rra, que la aman, que la sientan... E_n
ella vieron la luz primera, corfieron
sus primeras travesuras infantiles, re-
cibieron las mas antiguas lecciones edu-
cativas, empezaron a sentir el p2so de
la adolescencia y, posteriormente, que-
daron convertidos en hombres. Los
recuerdos de la fase de la existzncia
de cada uno van arraigados a cada
Hecho molinés, como cosa perenne,
como pasado imborrable. Todavia re-
cuerdan aquellas frases de carifio con-
que les hablaban sus padrzs, haze va-
rios lustros, de los encantos de la Pa-
tria chica, del gran amor que sentian
hacia la Virgen de la Hoz; es lega-
do de los antepasados; es sentirse mo-
linés.

Pues bien, los s:ntimientos granan
en la sensibilidad y la incoherencia de
eXperimentar esas sensaciones aprendi-
das en 12 época que mas se reflejan

|2n el animo, son partes preventivas

de un afligimiento moral. El ser hu-
mano carece de poder intelectual y
sensitivo para remediar todos los ma-
les, prever todas las vizisitudes y sup-
s:nar todas las adversidades en la vi-
da, pzo los sentimientos, atn sin
comprenderlos en maultiples de ocasio-
nes, cualesquiera gue sean las circuns-
tancias que motivan el infortunio, la
pega, el problema, sienten las penali-
dades y el agobio iracundo de los con-
tratiempos.

Molina, pueblo sufrido y bélico,
de leyenda y tradiciones, mantenedor
de ideales honrosos y protagonista de
mil hazafas viriles vy elocuentes de fé
catolica, de amor a2 Dios y a la In-
maculada Conc2pcidn de Marfa, de-
be seguir conservando la preponderan.
¢ia que en justicia le corresponde.
{Por qué? Por que es la capital del
partido molinés; por que es la que ha
predizado. con el ejzmplo; por que es
la que mayores muestras ha dado. en
nuestra tierra, de amor y lealtad 2
Dios, a la Virgen y a Espafa, como
lo demuestran los privilegios merito-
riamente concedidos por Papas y R:-
yes, ¥ que ha hablado en colaboracio-
nes precedentes, en rasgos generales:
¥, sencillamente, por que 2s la tinica
capaz de gobernar los intzreses del ex-
tenso v respetado Seforio.

Molina, ciudad martir por que ha
sabido sufrir; ciudad guerrerz por que
ha sabido luchar; v cindad catolipa
For qu: ha sabido, y sabe, sentir la

El pasado dia 10 de julio se ce-
lebraron los actos més importantss de
las fiestas en honor del Patrono de Jos
Transportistas, San Cristobal.

Los disparos de cohetes anunciaron
el comienzo de las fiestas, mientras la
banda de trompetas y tambores del
Frente d: Juventudes animaba, con
sus alegres sones, las calles de la ciu-
dad, que pronto se vieron concurri-
das por multitud de personas que co-
mo todos los afios, esperaban con ilu-
sion el paso de la procesion motori-
zada, que resultdé brillante, aun cuan-
do son muchos ain los transoortistas
que dejaron sus vehiculos en los gara-
g2s. Esperemos que en afios venideros
todos ellos abandonen su apatia y acu-
dan a dar realce a este maravilloso es-
pxctaculo, que recibe el piblico de
nuestra capital cada afio con renova-
do jibilo,

Los asistentes 2 la funcién religio-
52, tuvieron el placer de contemolar
12 capilla del Santo con su nueva ¥
imagnifica iluminacién eléctrica. Fus

‘presidida por el Exemo. Sr. Goberna-
(dor Civil, las primeras Autoridades
 provinciales y localzs, la Comisién de
Festejos y la Junta Directiva de 1a
Cofradia de San Cristébal. E| pirro-
¢o de San Ginés y asesor religioso de

Pensar y sentir molinés...
{Qué es de la Hoz?

f¢ de Cristo, no ha pedido nunca pri-
vilegios y hagasajos, se los han con-
cedido, pero tambiln siente honda-
mente cuando esos méritos no le son
tenidos en cuenta O Se menosprecian,
y trina iracunda con pictoricos de-
chados d: nobleza. .

Molina, sufre; es el pensar unani-
me, el sentir general, el tibio descon-
tento, de perder unos derechos hie-
raticos, natos y connaturales, qu: du-
rante anos y siglos ha mantenido i1za-
dos en ¢l pabellon de la f&¢, del amor,
de la tradicidon... No podemos ase-
gurarlo porque, realmente, no lo sa-
bemos, no nos lo han dicho, todo
marcha en Ia mas absoluta reserva,
piro hemos visto cosas que nos han
pellizcado la susceptibilidad; puede
que seamos intranguilos, impacientes,
y hasta puede que todo sea una pe-
sadilla (otra cosa no puede ser). Pe-
ro todos prefirimos el sosiego y la
paz, a lo febril y revolucionario; la
realidad y despabilamiento, a la opre-
sién imaginativa y al inimo adorme-
cido. Nos gusta conocer lo que vivi-
mos; nos agrada vivir entre cosas co-
nocidas.

Los derechos de Molina sobre Ia
Virgen de la Hoz es, pracisamente, lo
que nos preocupa en estos dias. No
sabemos, positivamente, el tramite bu-
rocratico y ritual que lleva, pero en
lo que humanamente alcanzan a ver
nuestras luces intelectivas, hemos pal-
pado, de mramera evidente, la sutil
sombra que Molina pinta en ¢l ba-
ITanco.

De fervientzs molineses partié la
idea de la Coronacién de nuestra Rei-
na, los donativos, que galcanzaron el
noventa y cinco por ciento de lo re-
caudado en todo el Senorio: ademis
del manto, la corona, las andas, la
bandera, etc., que fueron donativos
de sefiores particulares, y dos actos tra-
dicionales, tnicos que se celebran en
loor a Nuestra S:fiora, que se conme-
mora el dia siguiente del domingo de
Pentecostés, y que preceden de tiem-

pos inmemoriales, asi como la Her-
mandad r:ligiosa.

Existia el Patronato de la Virgen
de la Hoz, y eso es lo que no com-
orende Molina, por qué no vuelve a
formarse,

No es un presagio personal, que de
nada valdria, es el pznsary sentir mo-
linés... ;jQué es de lo Hoz?

CLARO HERRANZ JIMENEZ.

Voz y eco del
TRANS

Breve informacién de nuestras fiestas

PORTISTA

la Cofradia, dié lectura al documen-
Lo en que se aprueban los estatutos
de la misma, que a partir d2 dicho
dia fuciona con caricter oficial, asu-
miendo todos los deberes y derechos
inherentes a la misma.

A la comida de hermandad, tam-
bién presidida por e] Exemo, Sr. Go-
bernador Civil, asistieron gran nime-
ro d: empresarios y productores.

Por la tarde y noche, el partido de
futhgl, la exhibicidn de veleros, las
cucanas y la verbenz, La asistencia
también fué muy numerosa, especial-
mente a |1 varbena celebrada en |3 Te-

rraza Espafia, y que esraba totalmen-
te abarrotada de piblico,

A. MARTIN RIOS.

—

Cofradia de San Cristébal

“a Junta Directiva de la Cofradia
e oan Cristébal, ruéga a todog
propietarios de vehiznjos.
servicio particular, como d

los
fanto de
e Servicio
d: irans.

que deseen pertenecer 4 dicha

personen por el Sindiza-
SPOItes para efectyar U

mnscripeion,

— Ll
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Amplia reforma en los Servicios de
Secretaria General del Movimientfo

(Viene de la pagina 1.%)
cion2s que ¢l ministro secretario ge-
neral del Movimiento estime conve-
niente establecer por el mejor servicio.

Art. 6, La Organizacion Sindi-
cal seguird desarrollando su actividad
especifica d2 acuerdo con la legisla-
cién vigente y con las modificaciones
que en su estructura se establezcan por
disposiciones especiales. Su secretario
genzral serd nombrado por decreto
del jefe nacional y tendrd la condi-
cion de conmsejero maciomal.: * . ;-

Art. 72 La Delegacion Nacional
de Organizaciones del Movimiento en-
cuadrard al tiempo que las organiza-
ciones tipicas d2 su competencia a la
Cnatdia de Franco, que conserva su
actual organizacidén, funciones y fines
y establecera los medios adecuados
para el encuadramiento y actividad de
los restantes afiliados en todo el te-
rritorio nacional, bajo leos pringidios
Je unidad, disciplina y jerarquia.

Seri también el organismo eéncar-
gado de programar, dirigir y vigilar
¢l desarrollo de toda la actividad de
cualquier orden gue corresponda a los
afiliados. En tal sentido asumira, ad:2-
mas de las que le correspondan para
el desempeno total de su funcién, las
actuales atribuciones de la Delegacion
Nzcional de Educacién y Cultuta y
del Departamento Central de Semi-
narios.

Art, 8. En la Delegacién Nacio-
nal de Asociaciones se integran, con-
servando su individualidad y sus fun-
ciones, con el caracter de asociaciones
y hermandades para el cumplimiznto
de fines concretos y colectivoes, los si-
guientes Organismos:

Las organizaciones de Ex comba-
tientes. .

El Sindicato Espafiol Universitario.

| Servicio Espanol del Magisterio.
1 Servicio Espafiol d:l PProfeso-
rado. -

[Las Organizaciones de Ex cautivos.

Las asociaciones que reglamentaria-
mente se 'determinen.

Las que voluntariamente acuerden
adhzrirse al Movimiento,

Art. 9.° La Delegacion Nacional
de Asociaciones serd igualmente el or-
gano del Movimiento encargado de
canalizar las aspiracionezs e inguietu-

des de los espafioles, expresadas a tra-
- vés de las actuales asgciaciones y otras

profesionales ne-sindicales, que se ad-
hieran al Movimiento a fin de que
ll2guen al seno del Gobierno canaliza-
das por la Secretaria General.

Con idéntico fin fomentara la crea-
cién y funcionamiento de asociaciones
o entidades de cabezas de familia, al
objeto de dar expresién concfeta al
principio doctrinal quz considera 1la
familia como cauce de participacion
del hombre en las tareas piublicas,

Art. 10. Los actuales servicios in-
tegrados en la Delegacion Nacional de
Sanidad, junto con las actividades 'del
mismo orden que tien:n ya encuadra-
miente sindical, jpasardn a constituir
el Sindicato Nacional de Sanidad vy,
en su caso, el Servicio Nacional co-
rrespondiente, cuya organizacion sera
dispuesta por preceptos especialzs, sub-
sistiendo mientras tanto en su actual
structura.

Art. 11. La Delegacién Nacional
de Auxilio Social desarrollara su co-
metido y funciones utilizando como
organos ejecutivos, en todo el terri-
torio nacional, las organizaciones de
la Seccidon Femenina. La necesaria
coordinacion entre ambas Delegacio-
nes se llevard 2 efxcto por digposicio-
nes  especiales que dicte el ministro
secretario @eneral del Movimiento.

Art. 12. La representacion que,
de acuerdo con la legislacion wvigente
en esta fecha, corresoonde a las dis-
tintas Vicesecretarias, Delegaciones ¥
Sirvicios del Movimiento a las que
afecta la nueva organizacion que se
establoce, en organismos, depentlen-
115, tribunales, asociaciones, etc., de
cualguier clase, s: entenderd subsis-
tente v atribuida a aquellos que los
sustituyan © encuadren de acuerdo
con las normas que se dicten al efes-
v, en caso de dzsaparecer, dicha repre-
sentacion quedard atribuida 2 la Se-
cretaria General del Movimiento.

Art. 13.

(c) Ministerio de Cultura 2006

.

ral, los delegados nacional:zs, los pre-
sidentes de Juntas o entidades del Mo-
vimiento y los jefes de servicio cuyos
nombramientos, segun la presente’ dis-
posicion, se realicen por decreto del
jefe nacional, a propuesta del minis-
tro secretario genzral, tendran la con-
dicién de ““consejeros nacionales por
razon del cargd. - G

Art, 14, Bl ministro - secrgigrio
general dictard las “disposiciones ne-
cesarias para el desarrolle dz-la ‘nueva
organizacion que se establece, coordi-
nacién de los distintos- elementos or-
ganicos, establecimiento de las funcio-
nes qu2 a gada Delegacidén, drgano o
servicio coresponda y proyeccién pro-
vincial y local de los mismos.

Art. 15, Quedan derogadas cuan-
las disposiciones se opongan © contra-
digan a lo que se establece en el pre-
s:nte decreto,

Dado en El Pardo, a 20 de julio
de 1957,

Entrega de 40

viviendas en Sacedon

El pasado diz 19 de julio, ¥ por
el Secretario Provincial de Sindicatos,
Sr. Sanchez Lopez, al que acompa-
fiaban el Alcalde de Sacedén, Sr. Gil
Peird, el Vicesecretario de Ordenacion
Social y el Secretario Técnico de la
Obra Sindical del Hogar, Sres. Asen-
sio y Lozano, se hizo entrega, en di-
cha localidad, cabecera de partido ¥
comarca sindical, de un grupo de cua-
renta viviendas construidas por la
Obra Sindical.

En la Delegacién Comarcal de Sin-
dicatos se hizo entrega a los peneficia-
rios de los titulos de propiedad y lla-
ves dz las casas; a los que dirigio unas
palabras de felicitacién el Sr. Sanchez
L_épez, exhortindoles, al propio tizm-
po, a que las conserven con el mayor
esmero, como patfimenio propio. “Que
la belleza exterior de estos edificios, di-
jo, sz vea incrementada con la belle-
za interna que sélo la pueden dar la
paz v la tranquilidad de las familias

que las habiten”,

tundacion Sindical

-

“Sanz Orrio™

PREMIOS CORRESPONDIENTES AL ANO 1957 ENTREGADOS
EL PASADO DIA 17 ‘DEL JACTUAL

El Patronato de la Fundacién Sin-
dical “Sanz Orrio”, reunido el dia 1
de julio de 1957, bajo la presidencia
del Szcretario Nacional de Sindicatos,
acordo congceder los premios de dicha
Fundacion correspondiente al afio en
curso, & los siguientes productores:

Premio Sindical al Trabajo.—Do-
tado con 6.784 pesetas.

Al productor L. Angeles Arriazu
Razquin, de 59 anos, casado, de ofi-
cio Panad:ro, domiciliade en Pamplo-
na (_Nav.arra), que reune los méritos
siguientes:

Politicos,—Colabord, con José An-
tonio en el 1934, y posteriormente,

antes del Movimiento, en la funda-

cidn de los Sindicatos de Falange. Ex-
combatiente. Fundador d: las C. O.
N. S. de Navarra.

Sindicales.—LPrimer Delegado Sin-
dical de Navarra. Organizador de los
Sindicatos de Guiplizcoa y Alava.
Presidente y Vocal de la Secciéon So-
cial del Sindicato Provincial de Ce-
realzs. Viocal Nacional de dicha Sec-
cion Social. Enlace Sindigal.

Laborales.—48 anos de vida labo-
ral, todos los cuales los ha prestado
en la misma empresa, “Vda. de La-
zaro [aberna”, donde ingresé como
chico de recados, ascendiendo suczsi-
vamente a las categorias superiores,
hasta alcanzar la de oficial de masa
que actualmente desempena.

A los méritos anteriormente rese-
fiados se une una'acrisolada honradez,

esoiritu de superacion en el trabajo,

competencia, laboriosidad y conducta
merecedora de todo: elogio, tanto po-
litica como profesional y religiosa.

Diploma al Trabajo.—Dotado con
la cantidad dz 2.261 pesetas.

Al productor José Granda Zaba-
la, de 67 afos, casado, de oficio Tor-
nero Mecanico, con residencia en Ba-
racaldo (Vizcaya), por reunir los mé-
ritos siguizntes:

Politicos.—Fué Tesorero de los
Sindicatos Libres Profesionales de Ba-
ragaldo, antes del Movimiento. Conce-
jal por el Grupo de Cabezas de Fa-
milia durante 5 anos.

Sindicales—Enlace Sindical duran-
te 6 afios. Vocal de la Junta Rectora
de la Mutualidad Laboral Metalargi-
ci. Voczal del Tribunal para examen
de aprendiczs,

Loborales—52 afios de servicio a
la misma empress, “Altos Hornos de
Vizzaya”, en la que ingreso 2 los 14
afios como pinche, ascendiendo a los
cargos superiores por su laboriosidad,
competencia y superacion en el traba-
jo, hasta alcanzar la categoria de ofi-
cial de primera. Es un productor de
m’ritos sobresalientes, en el que la
empresa liene toda su confianza, asig-
nindole lzs lzbor:s mas dificiles, de-
licadas y de mayor responsabilidad. Su
conducta, intachable en todos los 6r-

El vicesecretario gene- dens.

Diploma ¢l Trabajo,—Dotado con
2,201 pesetas,

Al productor Vicente Sosa Edo, de
63 afos, viudo, de oficio ferroviario,
con residencia en Zaragoza, en virtud
d: los méritos que a continuacion se
resefhan: -

Sindiccles.—FEs Vocal titular del
Jurado de Empresa por eleccion.

Luborales.—s50 anos de servicio en
la misma empresa “Minas y Ferroca-
rriles de Utrillas, S. A.”, en la que
ingresd como botones, pasando, a pe-
ticion propia, a aprendiz de talleres.
Pasé por las categorias’ laborales ‘de
ayudante, oficial ajustador, fogonero,
magquinista de tercera, segunda y pri-
mera, jefe de maquinas y, finalmante,
jefe de deposito.,

Durante nuestra Guerra realizé so-
bresalientes servicios, colaborando, des-
de su puisto de maquinista, en dis-
tintas operaciones militares de gran
responsabilidad, sobresaliendo por su
serenidad v arrojo v alta moral en el
peligro. Conducta intachable en todos
los ordenes.

S. L. &.

Importancia

m ¥

| de los contactos colectivos

Por MARTIN BRUGAROLA, S. J.

Directot de la Seccién Doctrinal
d> la A. E. N. de §.

Es una asoiracion de la Organiza-
cion Sindical Espafiola el llegar a te-
ner la capacidad juridica para estipu-
lar acuerdos sindicales entre las Sec-
ciones Sociales y Econdmicas de nues-
tos Sindicatos. |

En un articulo anterior hablamos
del auge:que han tomado en Francia,
en los ultimos tiempos, los convenios
colctivos de empresa, estipulados no
entre los trabajadores de la empresa
con la direcgién, sino entre los sindi-
catos representativos del personal de
la empresa con el emprisario. ;

Estos contactos colectivos han sido
también muy importantes, no ya en
el plano d2 la empresa, sino en el pla-
no de Ja profesion, entre las orga-
nizaciones sindicales obreras y las aso-
ciacionzs patronales. Asi se han esti-
pulado, recientemente, acuerdos colec-
tivos en la- rama textil, metalargica,

quimica, -del petroleo, convenios que

afectan a mas de 600.000 obreros. Asi
se g:neraliza progresivamente el esta-
blecimiente de relaciones contractua-
les entre el patronato y los asalariados.

A este resdecto puede ser util adu-
cir lo que dice Georges Villiers, pre-
sidente del Centro MNacional del Pa-
tronato. Francés, organizacién con la
que mantiene contactos la Delegacion
Nacional de Sindicatos, en un edito-

rial de la revista de dicha Federacion
Pattonal.

No 25 dudoso, dice Villiers, que es-
ta evolucion es feliz y todo se ha de
poner en obra, no solamente para que
se mantenga, sino para que se ampli-

fique v para que los acuerdos colecti-

vos s¢ multipliguzn. Patronos y obre-
ros han de darse cuenta de que los
contactos directos, regionales y profe-
sionales, son infinitamente preferibles
a la intervencion autoritaria del Es-
tado. Esta se ha perpetuado durante
demasiado tiempo. A los obieros y a
los patronos les serd menester tiem-
1o, paciencia y voluntad para volver
a tener ¢l ritmo regular de los con-
1.ctos necesarios. |

Esto exig:, evidentemente, que el
Estado comprenda que no hay regi-
men contractual, sino en la Jibertad.
Hay que poner fin a la intervencion
continua del legislador y del Gobier-
no en el dominio de las r:laciones en-
tre patronos y obreros y en el de los

(omentarios al margen....

Un ano mas de vida tranquila, pa-
cifica, en nuestra nacion. Un afig mas
de prosperidad para todos los espa-
fioles. El 18 de julic que acabamos
de celebrar nos traz la promesa de un
nuevo ano de realizaciones venturo-
sas, que hemos de registrar jubilosos,
estamos sqzuros, el proximo 18 de
julio de 1958. En el orden social, es-
pecialmente, seguira el feliz camino
emprendido en 1936, ¥ a las grandes
conguistas conseguidas por mnuestros
trabajadores sin necesidad de alhara-
cas ni alborotos, si no merzed al con-
tenido social del programa social de
la Falange, seguiran otros derroteros
que evidencian, una vez mas, la preo-
cupacion del Movimiento Nacional
por todo lo social.

Y a los seguros sociales obligato-
rios, Universidades e Institutos Labo-
ral:s, Mutualismo, etc., etg., habran
de anadirse las Escuelas de Formacion
Profesional Acelerada, los Convenios
Colectivos Sindical:s y otros avances
que nos sitien cada vez mas proximos
¢ la metz final. Quedamos emplazadas
pira comentar estas-realidades so:iales
¢n julio de 1958.

En el alto del Pico Ocejon, dos mil
metros de alitud—pbuen testigo para
tal obra—, se dieron cita los mandos
orovinciales de la Falange para inau-
gurar y bendecir, simbolicamente, la
cbra hecha en este ano que acabd, No
es posiple acudir en un solo dia 2

tolos Jos pueblos ¢n los que se ha

efectuado alguna mejora. El Ocejon,
vigia eterno de la sierra, dara. tesii-
monio de todo lo hecho. Los que se-
pan leer el lenguaje de las montanas
encontlaran en nuesto modesto Hima-
laya la expresion de lo que ha que-
rido y podido hacer un pueplo cuan-
do ha encontrado el Caudillo que lo
sabe guiar,

Quisiéramos recoger en nuestro co-
mentario al venidero julio de 1958,
las mejoras establecidas en nuestra ca-
pital, l:sta anquilosis que parec: su-
trir deseariamos verla transformada en
una agilidad muscular. ¥ a esta inau-
guracion del nuevo alumbrado en la
calle Mayor, que sucedan otros alum-
brades y pavimentos en las restantes
plazas y calles.

Y a esta nu:va plaza de toros que
va a ser una realidad inmediata—opa-

‘ra las proximas ferias de otofio—, que

vengan nuevas cuadrillas de albariiles
y peones para levantar las calles ante
el anuncio de uwna nu:va traida de
aguas. [Qué falta nos hace, sefor! To-
do es conveniente, acaso todo sea ne-
cesirio; pero esto Jdz2l agua, es negesa-
rio, urgente, indispensable, por varizs,
por muchas, por todas las razones.

Dios quiera que entre todos se

aunen los esfuerzos y se consiga lo que
es vital para nuestra capital: agua.

J. A. E.

CGuadalajara.— Imp. Sucr. de A. Concha

salarios, Estas intervenciones no so-
lamente falsean la buena armonia, si-
no que se oponen a toda posibilidad
de nzgociacion eficaz.

Patronos y obreros, en un esfuer-

zo de comprension reciproca, han de

3

reconocer que el progreso social no

puede desarrollarse sino en una eco-
nomia sana, evitando, por consiguien-
te, 1a inflacién que provoca la ruina de
la economia. La economia ha mejo-
rado en el curso de los Gltimos anos,
pero su equilibrio es atin frﬁgil. pues
se vive al abrigo de protecciones pre-
carias. Un aumento del poder de com-
pra que no fuera -:crm_pensadc: por el
aumento de la produccion, conduciria
a2 la inflacién, y per lo tanto, a Ja_
regr:sion social. Menos inmediata, pe-

to no menos nefasta, seria una insu-
ficiencia de las inversiones necesarias
para el crecimiento de la produccion.

Es false que el nivel de vida de
los obreros no se pueda mejorar. En
los proximos afios, un aumento medio
minimo de 2 por 100 o tres por 100
por ano es realizable, si el clima de
confianza que todos debemos desear,
se mantiene en el pais, y si no se co-
meten errores gue han colocado a ]a

economia en una situacion particular-

mente dificil,

rero el progreso supone la evolu-

globales que tiemen todo su valor en

la escala nacional mo han de dejar .

creer quz el movimiento de conjunto.

paso en las diferentes profesiones, re-
giones, y aun empresas. En la escala

cién, la adaptacion constant: vy, pci-”'\
tanto, la diversidad, Las estadistica”

d: los salarios pueda seguir al mismo,

de la nacién, es probablemente posi-

blz realizar un aumento cast continuo

regiones, profesiones y empresas, es.

inevitable que los progresos sean menos.
continuos y mas diferenciados. Se ha
de detener el curso de la inflacion ¥
perseverar en el esfuerzo de la produc-

tividad, proceda de un desarrollo y de

una modernizacion del equipo, de una

mejor organizacion de las fabricas, en

todos los dominios estd estrechamen-
te condicionado por el clima de par-
ticipacion del conjunto del personal en .

el esfuerzo comun.

Esta confianza y este acuerdo tan-

to mis se afirmaran, cuanto los i

ponsabilidades, de su debzr, haran me-
jor comprender a su personal que los
progresos realizados apovechan des-
de un triple punto de vista a los asa-
lariados; sea directamente por remus

sumidores, por la rebaja de precios,
sea indirectamente cuando las inver-
siones consolidan para el porvenir el
utillaje de producciéon dando mas se-

guridad al ampleo. En la escala de la

empresa, celula esencial de base, en-
contramos la necesidad del contacto
permanente ‘entr: los jefes y el con-
junto del personal para hacer com-

- prender mejor la evolucion de la em-

presa v evitar a los asalariados el sen-

i
fes de empresa conscientes de sus ress

n:raciones mas elevadas, sea como con-

timiznto tan frecuente y natural de ais-

lamiento en medio de una evolucion
ticnica 'y econémica gque hace pesat
sobre ellos los temores de paro. ,J"ﬂ.s-'
jefes de empresa tienen el imperioso .
deber de preocuparse por los efectos
sobre el empleo de un desarrollo 1m-
portante ‘de su productividad; debe-
rin, pues, estudiar las consecuencias
previsibles para tomar, en la medifiﬂ'
d: lo posible, disposiciones Propias
para evitar los despidos, en particular
por cambios en el interior de la em-
presa. En caso de despidos inevitables,
no deberin obrar sino progresivamen

te avisando antes a los obrzros Efe'f" |

tados, y para estos, habrin de atili-
zar todos los medios en su poder P&
ra encontrales empleo, preferentemen
te en el cuadro regional.

Pero las posibilidades propias de 125
empresas, en esta materia, tiepen si
limite. Tales cuestiones no pueden S5
tratadas eficazment: sino en la €568
la regional y afin nacional. La evolu-
cion técnica plantea igualmente

(Pasa a la pigina 2.")
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