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| cer nuestra modcsta col=horasidn s ““ﬁ?;‘fi

| Nosotros entcndemos gue el Movimien- |

F | to ‘Obrero dcberﬁﬁfpdéﬁacrétlco? es decir !J

| que_todaﬂwsus.plantgamlentosaywactuaanaT“%“A“i

nes, surjan de abajc a arriba. |
5 Es eén fmc1on a eg;bc??__cjietzrtpgracla B —

la cual crremos, que surg@wﬂﬂmidad Obre-

'-ll-‘

RN que nc puede -ni“pretﬁnde desde lue
co- hablar en nerbre dedcém_51ﬁnes Obre—

ras, sinc c¢n cl suyo praplo

Es nucstro deseo, que c¢n ¢l coclsborn

m::.m&fﬂﬁﬁumﬂﬂﬂmmmmum..m -
' i

ren todcs los militantes obreros que 1o
descen, para asi pcder ccnseguir que QE
t=2 coordinacidn, contribuy= 2 dar un= =
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mayor c¢ficacia a ."Unidad Cbrecra", que -
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que ridunda en beneficioc del Hbvxmianjn“ah:a:o
3'hagarque este se acerqde*un poco mas = su me
ta. final, que -no puede ST otra que la total e
mapcipaﬂiﬂn”de la clase bbrera,-destrﬁyanﬁaqlar
Q@T@Slnn y'explotaclon capltallsta. :
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Una vz mﬁ:s 18 hurguGSla :ha &G[ﬁﬂm mwm pazxra
~ gobernar en el bien del puebla espanulﬁ |

Fo

Has-aawﬁﬁiﬁOO Ghreros haﬂ sido expulsadus de sus f&brﬁﬁaa
durante el pasado ano, Ese es el ramlthda a8 ﬂo-saﬂtmao-fsz.ste
ma ectndmico que que veninos sufrlenda desde bage casi 30 anos,-
:iCuantos m&s despedidos habra durante el afio gue camlanza?.

~las H&vidades pasadas-hah sido unas. flestas bien trlstes -
para muchas famlllas obreras, sobre las cuales, se ciernen los

fantasmas del paro, de la emlgraclon, ¥ de la miseria.

Las empresas se declaran en crisis y mlies de obreros son
&eape&xﬁas,-pefﬂ-nadiefhabla de ezpulaar a unos accionistas que
son los verdaderﬂa culpables de la crisis. Bste es el agradecis~
nmiento a.nuestra contribucidn a .estos -afios’'de desarrollo en los

cuales los dbreros hemes deJadn nuestro $udor;y nuestras fuerzas,

Cuando yg eatamns exprlmldcs, cuanda_ya no nbs quedarmas sangre
que sacar se nes expulsa como GbJOtQS inservibles y"Hay del o-
brero que pretehda decir que bs-un ser humano” .y ‘no. una cosal, -
que - tlane una famllla gue., allhentar Y unéds hlJbS-quE educar. Lz
fuerza publlba se eﬂcargafa pbr la'vlalencla de hacerla entrar

En razan 3 Qa bﬁnveﬁcerlc de que su mnlca mlslon o8 desaparecers
malestandﬁ 1b fienos Hosibléy % T e

LR

.Y qué hacen entretanta nuestros snuhcatos"ﬂ ¢£GaSﬂ han he

cho oir su voz sino es para actuar Qamﬂ METOS comparsas del capl
talismo?, ;Quién entonces defiende al obrero?.

¥

La Iglesia calla, y sus jerarcas hacen el Juego al capltalla
mo. El Ejercito, condena con duras penas de prision en los Conse
jos de Guerra a los obreros que tienen el valor de protestar. La
Policia encarcela y tortuta a nuestros mas destacados mllltantes,

y el® Gobierrno provlama "su" programa de austcridad que camlenza
!Como no! par la total cangclaclﬂn de sallarios.

_ Pero. a pesar de toﬁas cstas medldas y persecuclones,-a.pesar
de verse obligada a moversc en las sombras, la clase ahrerayplan
tea su lucha, y asi.el-dia 27 de -Octubre por toda la,gengrafia'na
cional, desde Sevilla hasta.Bllbao, desde Madrid z Barcelona se —

praduccn manifestaciones de protesta que provocan ataques de his-
teria a la prensa y radio oficizles.
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Fn Madfld_g en Tarrasa, miles de menifestantes se enfren-
tan a la policia, gue. tiene gue -recurrir a-las.armas de fuego
produ01endos¢ numerosos heridos por ambas partes# Pov la no-

.che, las. . prisiones._ rebﬂsan des deteﬂldos, T

Se nos persigue y-se nos encarcela porgué se nos teme. —
pero-por cads grupo-que es disuelto. surgen otros nuevos, con

5fla experiencia de los anteriores. Por cadg militante caido, -

diez ocupan su lugar._;l Movimiento Obrero nc puede ser dete-
nldo, porgue su razdén de ser esti en.las exlgenclas de Justi-
cia de un proletariado explotado. La:burgu651aano €s invenci-

g —-‘ﬁ

“ble y-ellos lo saben. Son ya muchos 1los paises” donde.han Si-

Lobgeto..

‘EN EL TRIUNFO FINAL DEL PROLETARIADC.
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-do.derrcotados y Rspanag, no puegde ser'una.excep01on POr €80 -

_debemos seguir adelante Participar en la lucha a todos los -
‘niveless en las fabrlcas s, en los centros de. trabago, en las

barriadas, ete.. Unios a lag Comisiones Cbreras tinico organis-
mo representativo de la clase’ ébrera en la actualidad, que lu
cha- contra la explota01on,y 0pr651on capltallsta de gque somos

_l|..
¥

EI\T NUESTRA UNION ESTA NUESTRA FUERZA, TENGAMOS CONFIANZA

A

LOS DE SPITDS CONTINUéﬂﬁg, o
CF g S St PR Rl
.gasegun escr1t® preseﬂtado en la~Delﬂgaclon
.«. Brovincial de Trabajo.de .Vizecays, la -empre
= % sz "AlTos Hornoa" ha.sollclﬁado una reduc—
_ cidén en 1la plantllla, de més de g00 obreros

que S ae esta‘manerﬁ se ven cmpujados &l psacto
del hambre.

Lz empresa "Rockwell Cedans" de Gava, ha -
presentado expediente de crisis por el que
s¢ solicta el cierre de la fabrica. Caso -

gin s trabajo.
La Empresa.Na01anal Bazéan, SﬂllCIt& cl des

pido de méas de 300 obraros? durante un peF
riodo de tres meses. -

van T-18 1u;¢11__a obrera también.

N En el gulclo celebrade enn Madrid-contra va

9 rios mlembr@s de Comisiones QObreras,. acudie
ron méas de §00-obreros para testimoniar su
solidaridad con ios. procesaaos,'PrGVWEmcn-
te una comigidén de la fAbrica Nacional de -
Monedsa y Timbre, presentd =1 presidente del
Tribunal, uh nllego firmade por todos los -
cbreros de dicha fabrica, solicitando la sgb
solucion de' los obreros juzgados peor el de-
lito de intentar defender a2 sus compafieros.
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de ser aprobado, otros 600 obreros gquedarian
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bajo anuncia segin “fuentes comn

'_ Para protestar cocntra los expedlentes de cri

sis PI“ESGH'{?&@G&QQOT 1.g Wug -
CerdPHS“ de Gavd se han producido varios -pa

ros de la t@t911dpd de los obrercs de la fa-

: brlcm “Asd m_L-.. C,. PpOY sol mdarldaﬂ ha
s 35 -lawempra 2 27 .

Los pronSPqu 8¢u&antﬁs de Qulmlca de 13._

-

“Uhlversldﬁj au;ﬁﬁrwgozaﬁ se decla raron en -
PTG s hnedga. PO R ﬁﬂDeﬁd$ﬁrﬁlhlﬂg:fgﬁﬂhﬂhﬁrﬁﬁ-—
del ultlmc trivestre. ' |
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- Mas - de 2EQGGfﬁiﬂeﬁoa»%én&ﬂguﬁﬁiﬁanﬁ&n_;aroT
f*andlarcuénca.del'ﬁaudal desde hace varios -

dias?_rtglﬂmapda la-descongelacidn de sala-
__rlg o E* para obrﬁra_sehasidﬂeztendlendo a

o L.dlversas-cciiaras aarurlanas, La,31tuaclon

es muy tenca ﬂﬂﬂLhabldaﬁqiggrsas_nanatus G e

manlf65t831Cﬂ=

Tos trabaiadires dc la empresa Metal Mazdz
..de Madrid, han oxigido éel Simdicvato, la e
laboracidn urgente de un nuevo convenio e¢o
lectivo en vieta del aumento del coste de

‘vida: - Asi

.

1eme acusAan al sindicato, de i-
neficacia por no haber protestado del despi

‘dode 12 onrivos do la empresa’

L
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Mientras el Ministerio 4= tr- ;
petentes®, que estéd estud: ~nde

las medidas para atajar . —2rTo,
dos obreros decimos, que =T ¢ JI

sistema dlrlgldo y plargficadc -

B o

por'ﬁa.clase cbrera, pOdTra cupe- e
i : J
{ rar de una vez y pars sicenpre, - /
."crisis como la Aactual.
' Acaso va a adoptar esta medidn. !
el Ministeric de Trabajo?. | ™
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-5 A Dentrc de muy pocos dias, se va 2 ¢um-

plir el primer aniversaric de nuestra
P i huelga. 1 10s que como yo, la hemos vi
: 3 , a
if_’,g ¥ ﬁ *_’;_. Frae. ST Q;@ldo directamente, nos. parf:cf.:. que Pun
nc ha terminado, no solc porque s’ fi-
| jrigshihal » el —a.medlsdos de Mayo-. csté. gun pré-
iiyh_.31 §}wg~-“i”? e FAmOo- ﬂl pﬁrquc muchﬂs dc sus: ch nSEhhen

'n--lll-r

mﬁhﬂti.;ﬁ~_h?ﬁr.5-f: {; ~ Clas estan 9un v1v#5;untre ﬂosotraﬁﬁ -

-
-

‘sino porque. es __ncm:ficg-:?ralt:_e5r que-mi vida como’ traba; jador R fren-
.atada.ﬂon un sistema: inhumeno. ha guedado” —como . 1a dec* la-aayoria

de QuESS cmmp“:erﬁc— mFrPﬂﬂH por*c3lﬂ d@'un modo ¢mborrﬁbie

ll_.l'

r _ ‘Resulta dlflCll rﬁqumlf'uﬂfﬁr”VFﬂ 11neﬁ: tedo 1ﬁ"relﬂt1—
.. v0. 2 los 163 dims-de huelga y. su. Slgﬂlflc ado cara la clésé C—

[y

brcran Pero lo voy a. 1ntent9r,+i . S o
Y a— Ro prlmero gue qulzps 1Ptcr£se &xpliecar, son las CSUSn.QUL
hlclerrn pﬁ51b76 librar un=a th&llﬂ ke Cete calibpe. Pﬂr'una

marte se dic en nuestra cmprcsa.un hecho de Bran 1mportanela
en estcg mementos en gue se v1slumbrﬂ ya.la 1mp05101on+d@1 nue
“vo capitalismo. Em Bandas, écspues de:un corto periocdo de ."ReZ
laﬂlones Humanas® y ”PEIthlpaﬂlOﬂ de los trabajadores.cn los
beneficios de la prcducidn® hemos vividc la cxtrafia pero fruc
tlfsra experiencia d¢ la vuclta a un capitalismo més clésico™

;--1 e T

Slﬂ engaﬂos ni tapadcrws, Y’llemo fructlfurﬂ'a csta experiencie

| Q Il permitido 2 a o :
Eu %%ra.gx bgtﬂcl tido tomar con més clarided co nciencigrae
- dc.la subordinacidn. abscluta.de wuaﬁtrc
future —mlcntrds ne ierretcmos E-EN gapitalismo- & la vecluntad

de 1@3 poscedores dé .la rlqucza,.ﬂsta cs la parte -de dud@ac -

_ﬁmerltquuc le corrrspcnde al pedexr econdmico c¢n nuestra. lucha.
Veamos ehora la parte que nos correspcnde a los tTﬁbHJQdﬁfﬂsn

e

Frente 2 la constante rcpresidén que se fué CJCTClCHdG ‘80
bre nosotros, tuve lugar uns progresiva Org?ﬂlZHC1OP de nuest
tra resistencia cuyas primcipales caracteristicas, hen sido -
1la nﬂrtlelpa01on cplcctLVﬁ en la lucha y la unidad de direc-
“eidh.gdé @gﬂa la accidn 2 través de un equine de lideres. _ACEep-
"tados plemd y democridticamcnte. Todo ellc desarrollade seria—
mente -sin pausa- durante tres afics ceonsccutiwes. Llegado el
momente de pasar al atague -para frenar uns copresidn que pa-
recia no tener limitce- se puso de menifiesto tode el esfucrzo
dcsarrollade y 1a profunda toma de concicncia pow 61 conscgui
da

_ .nta la decisidn de comcnzhr 1a huclga, algunos de., mig -
thﬁnﬂCrOS gsc¢ dcelararon en CCﬂtr{E pucs habia innumcrs blPS
:ahteendéntes del répido fracago dc las batallas 11bradaé.91q

'\ e

ladamgntb'aov una scla c¢mprese; perc la mﬁyarla.no v61amas en
pcrﬁbuﬂt1VP La posibilidad dc Ilcgar a una accidn de més alto

nﬂvcl -por e jcmplo un parc DTOVlﬂClPI— més que = través dc- las
actuﬂcloncs inicisdns con fuerza.a planc dc cmpresa y guc per
-Su dursecidén y transccndencia fuescn cdpﬁccs dc provocar movi
micntcs.-de mayor cnvcecrgadura. El paso dc lps meses de. nuestra
hthga, y.sus 1lnregables. rep£ﬁcu51oﬁ6“ hayan confirmadc. gui-

. z8s - p”f lo quc ha habidoc en ¢lla de triunfo- el valor de -

' : - .
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T esta il tﬂms %ehﬂ;;"%lgunOﬂ plc s:ﬁ aue abPia que esperar*pp_
ra acciones de cste tipc, @ una maycr towma- de conclencla,pnr

]
1

: . Al . - a L
X = 2 : St k> = : A =

—

parte de los trabsjadores;: pere yo me pregunte, no serdh pro-

'c*sament' 1ﬂﬁﬁhueigas ceonme ‘lag’ ﬂi #che%arrl el eaw1n0'Mf3ur
pard posibilitad csta’ toms de concicncia colectiva, y para -
hacéer nAs cercand ¥y pesible =1 ais

¥zen. quie™ Ada clase obrera s:
pongﬂ,dc~nuﬂﬂa en. chfcsﬁtra'lp dlctadure'burguEEaﬁ* Bue Brr-

das ha.vaHtu—ﬁdfgrﬁnltb de aren® s :indudables 8l Mbvlmlep—
+to Cbrero —g pesf8r de su innegable derrota: en partc- ¢estd
hﬂra'mas cerce cerca de su meta, ¥y gue nadie- diga’ que el pru

cio ‘que hemos pagado ha sido muy alto, porguc un punaﬂﬁ de ©
breros deqnﬂaldos O aeportados, —malee cuando Ia solldarldad
obrera .sc Tace vcbarnsablb de su .sperte= no es ngda eh compa~
raciodn ccn.iA.rr“Fruu510n dsl cen?lle+ug 12 unidad ¢treada a =
su.alredbﬂ Y, L8 T ov1llzaclon €8l nMencs par01al— de la clase
obrﬁra? el v&lnr dﬁ la expericnzia, ¢l .frenc al proceso de -
ﬂlntegrac1op“ dec. la clase obrera degeado por el neocapitalig
-mo, y tantas cosas méas.. %dem35; hay de squellas que cxean que
es pOSlbl luchagr aln tCAer VlCtlmﬁSo

n
[

Apml “aéo de vcrﬁ serla da descar gquc Pueran surgiendo

nueVﬁs fﬂckﬁbarrl" —rﬁﬂllzaﬂP con’ absolut serledad*una fase

de preparacidén 'y que ante su aparicidn todas las‘fuerzas ‘obre
ras. revalu01anﬁilas~ puestas de acuerdo por la fuerza migme

;jmﬂe las ‘dosag d¢ esA dificil pero. 1Pdlsperéeble unidag, cumplie
 ./ran la misidn .de sostenerlas y apoyarlos tratando de" conver—

.- *irlos en'una‘ﬁuMQE capaz de enccnder fucg@ a Ta geografiﬁ O—

T e T g
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Los éﬁﬁarﬁé tenﬁmos la 1ﬂpCT16mP necesidad de unirncr,

prvEds esfuerzos. creandc 1ncs ingtrumentos preo:

2p, con cierta cficacia ﬂ;653fa lucha.rc1v1n
=r. donde el obrgre soporia todo el peso-de ir
exploteaciin. a: su +vﬁh930_ﬂﬂ'ﬁﬁm7ﬁfrﬁ a2 . bajo precicy don-
de ge. giénta. airrie instrumentc ed mrihosigal cﬁpltallsmo, es
la emprear. @@ 21la donde trencourre . in ningdn alicient:

-

:
pics para plan

“humano 12 mover Tarte de su vide. PUCE tie=n, cs en la empress

———

donde hay crE copegar 1a acecidn, dornde nay que iniciar 1la lu-
cha. Mas para luchar ccntra los cquce cErictan & los obreros, ar
bemos unirnos, pvucs disponemcs de pocos instramentos de defrn
sa en nucstras mancs, €l emprecsaric posce ¢l dinero gque tantc
puede. ¥n 1= »moresa los obreres tepiris izusies problemas,
que dia = 3in, %ﬁ-a a horsa, sc¢ narificss o ~on toda l1la bru—
talidad. ®iL = 3gr de la dirCCﬂi?L d. i cupreas&rio es autorita
ric, no adxise riplicz. La union dr L.3 eLreros en una misma

=ty

Ti %) %
empress =g L= aute puede respentur AL todsr del Fmprasarlou SC
10 este uniin tuede plarntear las reivindicociones preciséas,
La empresa- 23 ura rcalida ecorcmizs, o o nesc de una socieds’
injusts dords viririos. 81 luchq~mcs Ccamil Las cmpresas para e
camblis> sU L**?r;t“rﬁ Y g0 Pronl s NG TL3%8e 98 . habran dadrs
los prircros nrsas pare el cemol - 3¢ w71, la asoeiedad injus=

=

T ¥




